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  81 8 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน เป็นแบบอยา่งทีÉดี โดยรวมและรายขอ้............................................................... 
  82 9 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม โดยรวมและรายขอ้........................................................................... 
  83 10 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ โดยรวมและรายขอ้............................................................................... 
  84 11 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นความรับผิดชอบในวชิาชีพ โดยรวมและรายขอ้........................................................................................... 
  85 12 เปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามเพศ โดยรวมและรายดา้น................................  86 



ญ 
 สารบัญตาราง (ต่อ)  

 

ตารางทีÉ   หน้า 13 เปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามชัÊนปี โดยรวมและรายดา้น..............................  87 14 การวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั  จาํแนกตามชัÊนปี......................................  88 15 การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี จาํแนกตามชัÊนปี เป็นรายคู่................................................................................................... 
  89 16 การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นความรับผดิชอบในวชิาชีพ จาํแนกตามชัÊนปี  เป็นรายคู่............................................................................................................ 
  90 17 เปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามผลการศึกษา โดยรวมและรายดา้น..................  91 18 การวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์อง นกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามผลการศึกษา............  92 19 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ระยะหลงัทดลองโดยรวมและรายดา้น...........................  94 20 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ดา้นการมีวนิยั ระยะหลงัทดลองโดยรวมและรายขอ้......  95 21 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี  ระยะหลงัทดลองโดยรวมและรายขอ้................................................................ 
  96 22 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม ระยะหลงัทดลองโดยรวมและรายขอ้...........................................................................................    

  97 



ฎ 
 สารบัญตาราง (ต่อ)  

 

ตารางทีÉ   หน้า 23 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ ระยะหลงัทดลอง โดยรวมและรายขอ้........................................................................................... 
  98 24 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ ระยะหลงัทดลอง โดยรวมและรายขอ้........................................................................................... 
  99 25 การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลองและ กลุ่มควบคุม ระยะก่อนทดลองโดยรวมและรายดา้น........................................  100 26 การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลองและ กลุ่มควบคุม ระยะหลงัทดลองโดยรวมและรายดา้น.........................................  102 27 การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ระยะก่อนและหลงัทดลองโดยรวมและรายดา้น...............................................  104 28 การวเิคราะห์คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคจ์ากการบนัทึกการเรียนรู้ของ นกัศึกษา............................................................................................................  113  

          



ฏ 
สารบัญภาพ  
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บททีÉ 1 บทนํา  ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา    สภาวะทางสังคมในปัจจุบนัทีÉมีการขบัเคลืÉอนและเกิดการเปลีÉยนแปลงการดาํเนินชีวิตของคนในสังคมอยา่งมากมายและรวดเร็ว กระแสการพฒันาดา้นเทคโนโลยีเกิดขึÊนอยา่งรุนแรง  ซึÉ งเป็นประตูสู่การเปลีÉยนแปลงดา้นกระแสแห่งวฒันธรรมอยา่งหลีกเลีÉยงไม่พน้ กระแสดา้นค่านิยมเป็นส่วนหนึÉงของการดาํเนินชีวิตในสังคม โดยเฉพาะค่านิยมในสังคมระบบทุนนิยม จะสร้างให้คนในสังคมคิดและกระทาํการทุกอยา่งเพืÉอให้ไดม้าซึÉ งเงินทอง ความรํÉ ารวย และทรัพยสิ์นมากมาย  โดยอาจลืมเรืÉองค่านิยมอนัดีงามเชิงคุณธรรมในสังคมไป อาทิ การทุจริต การปลน้ ฆาตกรรม  คา้ยาเสพติด การประพฤติมิชอบในการปฏิบติังาน ลว้นเป็นพฤติกรรมทีÉเห็นผดิเป็นชอบ  สร้างปัญหาต่อสังคมทัÊงสิÊน แนวทางหนึÉงในการพฒันาเยาวชนของชาติใหมี้คุณลกัษณะทีÉ พึงประสงคแ์ละมีค่านิยมอนัเหมาะสม ก็คือการศึกษา เนืÉองจากการศึกษาเป็นเสมือนเครืÉองมือ ในการพฒันามนุษย ์โดยเฉพาะเยาวชนของประเทศชาติให้เป็นมนุษยที์Éสมบูรณ์ตามความมุ่งหมายและหลกัการของการศึกษาทีÉไดก้ล่าวไวใ้นพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 6 ทีÉวา่ “การจดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพืÉอพฒันาคนไทยให้เป็นมนุษยที์Éสมบูรณ์ทัÊงร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการดาํรงชีวติ สามารถอยูร่่วมกบัผูอื้Éนไดอ้ยา่งมีความสุข” (สาํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2545, หนา้ 5) จากสภาพการเปลีÉยนแปลงโดยบริบททางสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยสีารสนเทศทีÉส่งผลถึงการรับรู้ ความรู้สึก ทกัษะชีวติและค่านิยมของคนในสังคมปรับเปลีÉยนไปในทางทีÉไม่เหมาะสม ซึÉ งสะทอ้นถึงการจดัการศึกษาทีÉตอ้งขบัเคลืÉอนสู่การปฏิรูปการจดัการศึกษาเพืÉอแกปั้ญหาและพฒันาประเทศอยา่งถูกทิศทาง วถีิหนึÉงในการปฏิรูปการศึกษาทีÉสาํคญัก็คือ การปฏิรูปการผลิตครู เพราะครูเป็นปัจจยัแห่งความสาํเร็จในการพฒันาการศึกษา ครูจาํเป็นตอ้งมีคุณลกัษณะทีÉมีทัÊงความดี  ความเก่ง และทนัสมยั สมกบัเป็นครูวิชาชีพ สามารถเอืÊออาํนวยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้และพฒันาศกัยภาพไดอ้ยา่งเตม็ทีÉ รวมทัÊงปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมทีÉดีงามแก่ผูเ้รียน โดยครูตอ้งเป็นแบบอยา่งทีÉดีสาํหรับผูเ้รียนและคนในสังคม สามารถดาํรงชีวติทีÉดีงามและมีความสุข  (สุพฒัน์ เศรษฐคมกุล, 2556, หนา้ 1) สอดคลอ้งกบัการบรรยายพิเศษของพินิติ รตะนานุกูล เลขาธิการสภาการศึกษา (สาํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2558, หนา้ 7-8) ทีÉกล่าววา่ การทาํให้ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์ครูมีบทบาทสาํคญัอยา่งยิÉงต่อการพฒันาผูเ้รียนใหม้ีทกัษะ 



2 
การเรียนรู้ ในศตวรรษทีÉ 21 จึงจาํเป็นตอ้งปฏิรูปการศึกษาเพืÉอให้ผูเ้รียนสามารถคิด วิเคราะห์ได ้ดว้ยตนเอง พฒันาทกัษะทีÉจาํเป็น ดงันัÊน สถาบนัผลิตครูจะตอ้งมีกระบวนการเพืÉอพฒันาครูรุ่นใหม่ทีÉมีความเชีÉยวชาญดา้นวิชาชีพ มีอุดมการณ์ในวชิาชีพและมีจิตวิญญาณความเป็นครูอยา่งแทจ้ริง เพืÉอให้การปฏิรูปการศึกษาบรรลุเป้าหมายอนันาํไปสู่การพฒันาประเทศ นอกจากนีÊครูถือเป็นวชิาชีพทีÉสังคมยกยอ่งวา่เป็นวชิาชีพชัÊนสูง ตอ้งใชร้ะยะเวลาในการศึกษาวทิยาการหล่อหลอมและฝึกอบรมให้เกิดความชาํนาญ มีระเบียบวนิยั มีจรรยาบรรณแห่งวชิาชีพ มีภาระหนา้ทีÉสาํคญัยิÉง ต่อสังคม จึงตอ้งมีความพร้อมทัÊงในดา้นความรู้ ทกัษะ ความสามารถในการสอน มีคุณธรรมจริยธรรม มีศรัทธา และเจตคติทีÉดีต่อวชิาชีพครู สามารถนาํความรู้ไปจดัประสบการณ์การเรียนรู้ ใหผู้เ้รียนมีความรู้ สามารถคิดวเิคราะห์ แกปั้ญหาเพืÉอพฒันาทอ้งถิÉน รวมทัÊงปลูกฝังคุณธรรมใหแ้ก่ศิษยไ์ดอี้กดว้ย แต่ในปัจจุบนันีÊพบวา่ ครูมีปัญหาดา้นพฤติกรรมและคุณลกัษณะไม่พึงประสงค ์ข่าวสารและความคิดเห็นทีÉบุคคลรับรู้ถึงการประพฤติปฏิบติัในทางทีÉไม่ดีของครูเป็นไปอยา่งกวา้งขวาง เช่น ปัญหาจริยธรรมครู ทัÊงในดา้นความรับผิดชอบ ดา้นความมีระเบียบวนิยั ดา้นความซืÉอสัตย ์ดา้นความอดทนอดกลัÊน ดา้นความประหยดัอดออม ดา้นความเสียสละ ดา้นความสามคัคี ดา้นศรัทธาในอาชีพครู ดา้นยุติธรรม ดา้นความกตญัsูกตเวที ดา้นความเมตตากรุณา เป็นตน้  ซึÉ งพฤติกรรมดงักล่าวไดก่้อใหเ้กิดความเสียหายแก่ครู รวมทัÊงผูอื้Éนในสังคม และประเทศชาติต่อไปในอนาคต (อจัฉรา พลายเวช, 2549, หนา้ 3)   นอกจากปัญหาดา้นพฤติกรรมและคุณลกัษณะไม่พึงประสงคข์องครูแลว้ เมืÉอยอ้นกลบัไปศึกษาถึงการผลิตครูและคุณภาพของผูเ้รียนครู พบวา่ การผลิตครูยงัไม่ประสบความสาํเร็จ ตามมาตรฐาน โดยมีนกัวชิาการศึกษาหลายท่านกล่าววา่ ปัญหาทีÉพบในดา้นคุณภาพของผูที้Éเขา้ศึกษาในคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์นัÊน พบวา่ ผูที้Éเขา้ศึกษาส่วนใหญ่ยงัขาดศรัทธาอุดมการณ์ และความสามารถพืÊนฐานทีÉจะเป็นครู เนืÉองจากเกณฑก์ารคดัเลือกครูยงัไม่เหมาะสม ทาํใหไ้ม่สามารถคดัเลือกนกัศึกษาทีÉมีบุคลิกภาพ มีความศรัทธา มีอุดมคติ เขา้ศึกษาได ้ดงันัÊนครูจึงเป็นอาชีพเผืÉอเลือก เมืÉอเขา้ศึกษาทีÉไหนไม่ไดแ้ลว้จึงเลือกเรียนครู ปัญหาดงักล่าวจึงส่งผลต่อมาตรฐานวชิาชีพครู ทาํใหส้ถานภาพครูไม่เป็นทีÉยอมรับทีÉทดัเทียมวชิาชีพอืÉน (ไพฑูรย ์สินลารัตน์, 2542, หนา้ 3) สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของสุวมิล วอ่งวานิช (2544) เรืÉองการพฒันามาตรฐานคุณภาพครูและผูบ้ริหารสถานศึกษา ทีÉพบวา่ การผลิตครูยงัไม่ประสบความสาํเร็จตามมาตรฐาน ตัÊงแต่ปัจจยัป้อนเขา้ การคดัเลือกคนเขา้เรียนครู ไม่สามารถคดัเลือกคนทีÉมีสติปัญญาสูงเขา้เรียนหรือคนทีÉ เขา้มาเรียนไม่ตอ้งการเป็นครูอยา่งแทจ้ริง ดา้นกระบวนการผลิตไม่เขม้ขน้ ไม่เนน้ความเชีÉยวชาญเฉพาะทาง และผลการวจิยัของพฤทธิÍ  ศิริบรรณพทิกัษ ์และคณะ (2544) เรืÉอง ภาวะวกิฤติและ
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ยุทธศาสตร์การพฒันาคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ เพืÉอปฏิรูปการศึกษาในแผนพฒันาการศึกษาระยะทีÉ 9 (พ.ศ. 2545-2554) พบวา่ ยทุธศาสตร์การผลิตครูไม่มีคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพครู  ซึÉ งคุรุสภาไดก้าํหนดมาตรฐานการผลิตครูวา่ “หน่วยการผลิตบณัฑิตครูตอ้งมีระบบการจดักิจกรรมเสริมความเป็นครูมืออาชีพ ทัÊงนีÊนกัศึกษาตอ้งผา่นกิจกรรมพฒันาคุณลกัษณะความเป็นครู  โดยมีหลกัสูตรคู่มือการจดักิจกรรมทีÉชดัเจนมีแผนการดาํเนินงานทีÉต่อเนืÉอง เพืÉอให้ไดม้าซึÉ งครูดีและครูเก่ง” จากปัญหาทีÉกล่าวขา้งตน้สะทอ้นให้เห็นวา่ สถาบนัการผลิตครูควรจะตอ้งใหค้วามสาํคญักบักระบวนการผลิตครูเป็นอยา่งมาก   ในปี พ.ศ. 2554 กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศ เรืÉอง มาตรฐานคุณวุฒิระดบั ปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลกัสูตรหา้ปี) เพืÉอใหส้ถาบนัการผลิตครู ทุกแห่ง ผลิตครูใหมี้คุณภาพและมาตรฐานเป็นไปทิศทางเดียวกนั ไดก้าํหนดคุณลกัษณะบณัฑิต ทีÉพึงประสงค ์(กระทรวงศึกษาธิการ, 2554 หนา้ 2-3) ไว ้6 ดา้น ประกอบดว้ย 1) มีคุณธรรม  มีความกลา้หาญทางจริยธรรม มีจรรยาบรรณวชิาชีพครู และมีความรับผดิชอบสูงต่อวิชาการ วชิาชีพ เศรษฐกิจ สังคม และสิÉงแวดลอ้ม 2) มีความอดทน ใจกวา้ง และมีความเชีÉยวชาญในการจดัการเรียนรู้ รวมทัÊงการทาํงานร่วมกนักบัผูเ้รียนและผูร่้วมงานทุกกลุ่ม 3) มีความรอบรู้ และ มีความสามารถประยกุตค์วามเขา้ใจอนัถ่องแทใ้นทฤษฎี และระเบียบวธีิการศึกษาวจิยั เพืÉอสร้างความรู้ใหม่ 4) มีความคิดริเริÉมสร้างสรรคใ์นการแกไ้ขปัญหา และขอ้โตแ้ยง้โดยการแสดงออก ซึÉ งภาวะผูน้าํในการแสวงหาทางเลือกใหม่ทีÉเหมาะสมและปฏิบติัได ้5) มีความสามารถในการพิจารณาแสวงหา และเสนอแนะแนวทางในการแกปั้ญหาทางวชิาการ วชิาชีพและสังคมอยา่งมีเหตุผลทีÉสมเหตุสมผล โดยบูรณาการศาสตร์แบบสหวทิยาการและพหุวทิยาการเพืÉอเสริมสร้างการพฒันาทีÉย ัÉงยนื และ 6) มีความสามารถในการติดตามพฒันาการของศาสตร์ทัÊงหลาย และมีความมุ่งมัÉนในการพฒันาสมรรถนะของตนอยูเ่สมอ สอดคลอ้งกบัสํานกังานเลขาธิการสภาการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ (2558, หนา้ 22-23) ทีÉไดเ้สนอแนะเกีÉยวกบัสมรรถนะครูและแนวทางการพฒันาครูในสังคมทีÉเปลีÉยนแปลงวา่ ควรมีวินยั คุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวชิาชีพ  อนัเป็นคุณลกัษณะร่วมทีÉครูและบุคลากรทางการจาํเป็นตอ้งยึดถือเป็นหลกัในการประพฤติ ปฏิบติัตน ไดแ้ก่ 1) คุณลกัษณะดา้นวินยั 2) คุณลกัษณะดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่ง ทีÉดี 3) คุณลกัษณะดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม 4) คุณลกัษณะดา้นความรักและศรัทธา ในวชิาชีพ และ 5) คุณลกัษณะดา้นความรับผิดชอบในวชิาชีพ ซึÉ งสถาบนัการผลิตครูทุกแห่ง ตอ้งมุ่งเนน้การผลิตบณัฑิตครูใหมี้คุณลกัษณะบณัฑิตทีÉพึงประสงคด์งักล่าว  
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  มหาวทิยาลยัราชภฏัเป็นสถาบนัการผลิตครูทีÉมีความสาํคญั มีรากฐานมาจากวทิยาลยัครู ซึÉ งตามพระราชบญัญติัมหาวิทยาลยัราชภฏั พ.ศ. 2547 ไดก้าํหนดใหม้หาวทิยาลยัราชภฏัเป็นสถาบนัอุดมศึกษาเพืÉอการพฒันาทอ้งถิÉนทีÉเสริมสร้างพลงัปัญญาของแผน่ดิน ฟืÊ นฟูพลงัการเรียนรู้ เชิดชูภูมิปัญญาของทอ้งถิÉน สร้างสรรคศ์ิลปวทิยา เพืÉอความเจริญกา้วหนา้อยา่งมัÉนคงและยัÉงยนื ของปวงชน มีส่วนร่วมในการจดัการ การบาํรุงรักษา การใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิÉงแวดลอ้มอยา่งสมดุลและย ัÉงยนื โดยมีวตัถุประสงคใ์หก้ารศึกษา ส่งเสริมวชิาการและวชิาชีพชัÊนสูง ทาํการสอน วจิยั ใหบ้ริการวชิาการแก่สังคม ปรับปรุงถ่ายทอดและพฒันาเทคโนโลย ี ทาํนุบาํรุงศิลปะและวฒันธรรม ผลิตครูและส่งเสริมวทิยฐานะครู จากพระราชบญัญติัมหาวทิยาลยัราชภฏั พ.ศ. 2547 นีÊ  จึงทาํให้วชิาชีพครูถือเป็นรากฐานหนึÉงทีÉสาํคญัของมหาวทิยาลยัราชภฏั ประกอบกบัพระราชบญัญติัมหาวทิยาลยัราชภฏั พ.ศ. 2547 มาตราทีÉ 8 ขอ้ 5 ไดก้าํหนดให้มหาวทิยาลยัราชภฏัมีหนา้ทีÉสาํคญัในการส่งเสริมความเขม้แขง็ของวชิาชีพครู ผลิตและพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมี้คุณภาพและมาตรฐานทีÉเหมาะสมกบัการเป็นวิชาชีพชัÊนสูง (พระราชบญัญติัมหาวทิยาลยัราชภฏั, 2547, หนา้ 2-3) จึงกล่าวไดว้า่ มหาวทิยาลยัราชภฏั เป็นสถาบนัการผลิตครูอนัเก่าแก่ และมีความสาํคญั ดงันัÊน การขบัเคลืÉอนการพฒันาสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องครูจึงควรเริÉมจากมหาวทิยาลยัราชภฏั ซึÉ งเป็นหน่วยการผลิตครูให้ไปรับใชส้ังคม เพืÉอสร้างความเขม้แข็ง พฒันานกัศึกษาครูให้เป็นผูท้ีÉมีคุณลกัษณะตามมาตรฐานวชิาชีพอยา่งสมบูรณ์ทัÊงดา้นความรู้ ทกัษะการสอน และคุณธรรม ตามหลกัของจรรยาบรรณวิชาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาเป็นสาํคญั (สํานกังานเลขาธิการคุรุสภา, 2543, หนา้ 2) โดยการจดัการเรียนการสอนและกิจกรรมพฒันานกัศึกษาครูให้เป็นผูม้ีคุณลกัษณะทีÉดีตามทีÉสังคมตอ้งการ เป็นครูดี ครูเก่ง มีจิตสาํนึกในความเป็นครู เป็นแบบอยา่งทีÉดี มีการดาํเนินชีวิตทีÉดีงาม มีวนิยั  มีจริยธรรมวชิาชีพครู พร้อมทีÉจะออกไปประกอบวชิาชีพครูอยา่งสมศกัดิÍ ศรีและมีคุณภาพ  ซึÉ งจะเห็นไดว้า่การพฒันานกัศึกษาครูให้มีคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคเ์ป็นเรืÉองจาํเป็นและสาํคญั เพราะครูเป็นปัจจยัแห่งความสาํเร็จในการพฒันาการศึกษาและพฒันาเยาวชนของชาติต่อไป   จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัทีÉเกีÉยวกบัการพฒันาบุคคลให้เกิดการตระหนกัรู้ ในตนเอง เนน้การพฒันาดา้นจิตใจและปัญญา พบวา่ แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative education) เป็นแนวคิดทีÉมีกระบวนการเรียนรู้ทีÉมุ่งผลให้เกิดการพฒันาจิตใจและปัญญา ผูเ้ขา้ร่วมกระบวนการสามารถเขา้ถึงความจริง ความดี ความงามอย่างแทจ้ริง ผา่นกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ ทีÉจะนาํไปสู่การพิจารณาใคร่ครวญและการตระหนกัรู้ในตนเอง  แนวคิดจิตตปัญญาศึกษาเป็นการพฒันาผูเ้รียนให้เกิดความสมดุลทัÊงดา้นความรู้และจิตใจ ก่อใหเ้กิดการคน้พบแนวทางในการดาํเนินชีวิตทีÉดีงาม มีความสุข สามารถสัมผสัคุณค่าของการดาํรงชีวิตอยูร่่วมกนั เกืÊอกูล 
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ซึÉ งกนัและกนั  เป็นผูท้ีÉมีคุณธรรม ความดีงาม รู้จกัตนเอง เขา้ใจผูอื้Éน มีชีวิตทีÉก่อประโยชน์เกืÊอกูลกบัสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข (จิรัฐกาล พงศภ์คเธียร, 2553, หนา้ 25) จึงถือไดว้า่เป็นแนวคิดทีÉมีกระบวนการทีÉสามารถนาํมาประยกุตใ์ชใ้นการจดัการเรียนรู้หรือจดักิจกรรมต่าง ๆ เพืÉอให้ผูเ้รียนเกิดการตระหนกัรู้ในตนเอง  มีการพฒันาดา้นจิตใจและปัญญา ก่อเกิดเป็นคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์ในตวับุคคลได ้    จากทีÉไดก้ล่าวมาในขา้งตน้ ผูว้จิยัตระหนกัถึงความสาํคญัและความจาํเป็นของการพฒันาคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคใ์หเ้กิดมีขึÊนในนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั เนืÉองจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเป็นมหาวทิยาลยัทีÉมีหนา้ทีÉส่งเสริมความเขม้แขง็ของวิชาชีพครู ผลิตและพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานทีÉเหมาะสมกบัการเป็นวชิาชีพชัÊนสูง การศึกษาและเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยั ราชภฏั และพฒันาแผนการเรียนรู้โดยใชแ้นวคิดจิตตปัญญาเป็นฐาน อนัเป็นแนวคิดทีÉมีกระบวนการมุ่งผลใหเ้กิดการพฒันาจิตใจและปัญญา จะช่วยสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค์ของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ใหม้ีคุณภาพเหมาะสมกบัการเป็น “ครูวชิาชีพ” ต่อไป  วตัถุประสงค์ของการวจิัย  1. เพืÉอศึกษาและเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั   2. เพืÉอพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั   คําถามของการวจิัย  1. คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั  เป็นอยา่งไร และเมืÉอเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์ โดยจาํแนกตามเพศ ชัÊนปี และผลการศึกษาเป็นอยา่งไร    2. แผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏั ควรเป็นอยา่งไร และผลการใชแ้ผนการเรียนรู้ แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั เป็นอยา่งไร  
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สมมติฐานของการวิจัย   1. คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั  จาํแนกตามเพศ ชัÊนปี และผลการศึกษา แตกต่างกนั   2. กลุ่มทดลองใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา ในระยะหลงัทดลองมีคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคสู์งกวา่กลุ่มควบคุม   กรอบแนวคดิในการวจิัย  กรอบแนวคิดในการวจิยัสร้างจากแนวคิด ดงันีÊ    สํานกังานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (2558, หนา้ 22-23)  ไดเ้สนอแนะเกีÉยวกบัสมรรถนะครูและแนวทางการพฒันาครูในสังคมทีÉเปลีÉยนแปลงไว ้ 5 ประการ อนัเป็นคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์ดงันีÊ       1. คุณลกัษณะดา้นการมีวนิยั     2. คุณลกัษณะดา้นการประพฤติปฏิบตัิตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี     3. คุณลกัษณะดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม     4. คุณลกัษณะดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ      5. คุณลกัษณะดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ    การประยกุตใ์ชแ้นวคิดจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative education) ประกอบดว้ย   5 กระบวนการ คือ (เมธินี วงศว์านิช รัมภกาภรณ์, 2555, หนา้ 49)    1. การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)     2. สุนทรียสนทนา (Dialogue)     3. การสะทอ้นการเรียนรู้ (Learning  reflection)     4. การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง (Check-out)     5. การทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก (Journaling)    สรุปเป็นกรอบแนวคิดการวจิยั ดงัภาพทีÉ 1       
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   ภาพทีÉ 1 กรอบแนวคิดในการวจิยั  ประโยชน์ทีÉได้รับจากการวจิัย   1. ไดข้อ้มูลดา้นคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั และขอ้มูลผลการเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามเพศ ชัÊนปี และผลการศึกษา   2. ไดแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา ทีÉสามารถนาํไปประยุกตใ์ชใ้นการจดั การเรียนการสอน เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั  ขอบเขตของการวจิัย   การวิจยันีÊ เป็นการศึกษาคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั และพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั มีขอบเขตของการวิจยัดงันีÊ     

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ ของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ 1. การเตรียมความพร้อม     สู่การเรียนรู้ (Check-in)  2. สุนทรียสนทนา (Dialogue)  3. การสะทอ้นการเรียนรู้      (Learning reflection)  4. การฝึกทบทวนความรู้     ดว้ยตนเอง (Check-out)  5. การทบทวนความรู้     ดว้ยการจดบนัทึก (Journaling) 

นักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ   1. เพศ 2. ชัÊนปี 3. ผลการศึกษา   

แผนการเรียนรู้ แบบจติตปัญญาศึกษา  
1. ดา้นการมีวนิยั  2. ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน     เป็นแบบอยา่งทีÉดี   3. ดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม   4. ดา้นความรักและศรัทธา      ในวชิาชีพ    5. ดา้นความรับผิดชอบในวชิาชีพ  
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  ตอนทีÉ 1 การศึกษาและเปรียบเทยีบคุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ของนักศึกษา  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ    1. ขอบเขตเนืÊอหา     เป็นการศึกษาคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั 5 ดา้น ดงันีÊ       1.1 คุณลกัษณะดา้นการมีวนิยั     1.2 คุณลกัษณะดา้นการประพฤติปฏิบตัิตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี     1.3 คุณลกัษณะดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม     1.4 คุณลกัษณะดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ      1.5 คุณลกัษณะดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ   2. ขอบเขตประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง      ประชากร ไดแ้ก่ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํนวน 38 แห่ง ประกอบดว้ย กลุ่มรัตนโกสินทร์ 5 แห่ง กลุ่มภาคกลาง 3 แห่ง กลุ่มภาคตะวนัออก  2 แห่ง กลุ่มภาคตะวนัตก 4 แห่ง กลุ่มภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 11 แห่ง กลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง  และกลุ่มภาคใต ้5 แห่ง ชัÊนปีทีÉ 1-4 ปีการศึกษา 2559 จาํนวน 79,633 คน    กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ชัÊนปีทีÉ 1-4 ปีการศึกษา 2559 ไดม้าโดยวธีิการสุ่มแบบหลายขัÊนตอน (Multi - stage sampling) จาํนวน 400 คน ตามเกณฑก์าํหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งดว้ยค่าความคลาดเคลืÉอน .05 ของยามาเน่ (Yamane, 1970, pp. 580-581)  3. ขอบเขตระยะเวลา    ภาคการศึกษาทีÉ 1 ปีการศึกษา 2559   4. ขอบเขตตวัแปร    ตวัแปรอิสระไดแ้ก่  นกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามเพศ  ชัÊนปี และผลการศึกษา    ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ประกอบดว้ย การมีวนิยั การประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี  การดาํรงตนอยา่งเหมาะสม ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ และความรับผดิชอบในวชิาชีพ    
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 ตอนทีÉ 2 การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลักษณะ ทีÉพึงประสงค์ของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ   1. ขอบเขตเนืÊอหา     เป็นการพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั โดยแผนการเรียนรู้ทีÉสร้างขึÊนใช้แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ประกอบดว้ย 5 กระบวนการ คือ     1.1 การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)        1.2 สุนทรียสนทนา (Dialogue)     1.3 การสะทอ้นการเรียนรู้ (Learning reflection)      1.4 การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง (Check-out)     1.5 การทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก (Journaling)   2. ขอบเขตกลุ่มตวัอยา่ง     ทดลองใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาทีÉสร้างขึÊนกบันกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี โดยใชว้ธีิการเลือกมหาวทิยาลยัแบบเจาะจง (Purposive sampling)     2.1 กลุ่มทดลอง ไดแ้ก่ นกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั รําไพพรรณี จาํนวน 30 คน โดยการสุ่มแบบง่าย (Simple random sampling) จากนกัศึกษา ทีÉมีคะแนนมาตรฐานที (T-score) ตํÉากวา่ 45 คือ มีคะแนนรวมของการประเมินคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคท์ัÊงฉบบัตํÉากวา่ 175 คะแนน จากคะแนนเตม็ 220 คะแนน    2.2 กลุ่มควบคุม ไดแ้ก่ นกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั รําไพพรรณี จาํนวน 30 คน โดยการสุ่มแบบง่าย (Simple random sampling) จากนกัศึกษา ทีÉมีคะแนนมาตรฐานที (T-score) ตํÉากวา่ 45 คือ มีคะแนนรวมของการประเมินคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคท์ัÊงฉบบัตํÉากวา่ 175 คะแนน จากคะแนนเตม็ 220 คะแนน   3. ขอบเขตระยะเวลา    ระยะเวลาทีÉใชใ้นการทดลอง 1 ภาคการศึกษา โดยทดลองภาคการศึกษาทีÉ 2  ปีการศึกษา 2559     
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  4. ขอบเขตตวัแปร    ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ แผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา  ประกอบดว้ย 5 กระบวนการ คือ การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in) สุนทรียสนทนา (Dialogue)  การสะทอ้นการเรียนรู้ (Learning reflection) การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง (Check-out)  และการทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก (Journaling)     ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ประกอบดว้ย การมีวนิยั การประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี  การดาํรงตนอยา่งเหมาะสม ความรักและศรัทธาในวิชาชีพ และความรับผดิชอบในวชิาชีพ   นิยามศัพท์เฉพาะ    1. คุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์หมายถึง ลกัษณะทีÉจาํเป็นและตอ้งการให้เกิดขึÊนกบัผูเ้รียนคณะครุศาสตร์ ประกอบดว้ย    1.1 คุณลกัษณะดา้นวนิยั หมายถึง การมีความตรงตอ่เวลา มีการวางแผนการใชจ่้าย ซืÉอตรงต่อตนเอง ใชท้รัพยากรอยา่งประหยดั ปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยั และปฏิบติัตามขนบธรรมเนียมประเพณีของสังคมไทย    1.2 คุณลกัษณะดา้นการประพฤติปฏิบตัิตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี หมายถึง การแต่งกายได้เหมาะสมตามกาลเทศะ ปฏิบติัตนไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์และบทบาทของการเป็นนกัศึกษาครู มีมารยาทเป็นทีÉยอมรับของสังคม ปฏิบติัตนเป็นมิตรต่อผูอื้Éน ใชค้าํพูดทีÉสร้างสรรค ์ก่อใหเ้กิดกาํลงัใจและเป็นประโยชน์ต่อตนเองและผูอื้Éน ใชว้าจาสุภาพ พูดดว้ยความจริงใจไม่บิดเบือนขอ้มูล มีความกตญัsูกตเวที มีความอ่อนนอ้มถ่อมตน ให้เกียรติซึÉ งกนัและกนั มีเหตุมีผลในการกระทาํ สิÉงต่างๆ มีความซืÉอสัตยสุ์จริต มีความเมตตากรุณา มีความเป็นกลัยาณมิตร มีความละอาย และเกรงกลวัต่อบาป มีความยติุธรรม สามารถควบคุมอารมณ์ได ้มีอุดมการณ์เพืÉอส่วนรวมและ มีความอดทน    1.3 คุณลกัษณะดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม หมายถึง ปฏิบตัิตามปรัชญาและแผนการดาํเนินชีวิตทีÉถูกตอ้งดีงาม ดาํเนินชีวิตอยา่งเหมาะสมกบัฐานะ ปฏิบติัตนหลีกเลีÉยงจากอบายมุข รักษาสิทธิประโยชน์ของตนเองและไม่ละเมิดสิทธิของผูอื้Éน มีความเอืÊอเฟืÊ อเผืÉอแผแ่ละ ไม่เบียดเบียนผูอื้Éน เป็นผูที้Éเคารพกติกาของสังคม    
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   1.4 คุณลกัษณะดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ หมายถึง มุ่งมัÉนตัÊงใจในการประกอบวชิาชีพครู ชืÉนชมบุคคลทีÉประสบความสาํเร็จในวชิาชีพครู ปกป้องเกียรติภูมิของวชิาชีพครูไม่ให้ผูอื้Éนวา่กล่าว ดูหมิÉน ส่งเสริม สนบัสนุน หรือเขา้ร่วมกิจกรรมทางวชิาชีพครู เสียสละและ อุทิศตน เพืÉอประโยชน์ต่อวชิาชีพครู พฒันาตนเองใหมี้ความกา้วหนา้ในวชิาชีพครู และติดตามข่าวสารเกีÉยวกบัวชิาชีพครู   1.5 คุณลกัษณะดา้นความรับผิดชอบในวชิาชีพ หมายถึง การปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครู ยอมรับผลจากการกระทาํของตนในการปฏิบติัหนา้ทีÉ หาแนวทาง ในการแกไ้ขปัญหา อุปสรรคทีÉเกิดขึÊนในการปฏิบติัหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครูทีÉไดรั้บมอบหมาย ใหค้วามสาํคญักบัการศึกษาในรายวชิาชีพครู มุ่งมัÉนแสวงหาความรู้เกีÉยวกบัการศึกษา ในวชิาชีพครู เอาใจใส่ สนใจเกีÉยวกบัโอกาสและความกา้วหนา้ในวชิาชีพครู  2. แผนการเรียนรู้ หมายถึง แนวทางการจดักิจกรรมการเรียนการสอนทีÉเนน้ใหน้กัศึกษา มีการปฏิบติัและการคิดอยา่งลึกซึÊ ง โดยใชแ้นวคิดจิตตปัญญาศึกษาเป็นฐาน   3. จิตตปัญญาศึกษา หมายถึง การมุ่งพฒันาความเป็นมนุษยจ์ากภายในจิตใจ เกิดการเรียนรู้สู่การเปลีÉยนแปลง ปลูกฝังใหเ้กิดการตระหนกัรู้ ประกอบดว้ย 5 กระบวนการ คือ    3.1 การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in) หมายถึง การเตรียมผูเ้รียนก่อนเริÉมตน้ก่อนจดัการเรียนรู้แต่ละชัÉวโมง เพืÉอให้มีสติอยูก่บัตวั ผูส้อนจะใหน้กัศึกษาทาํกิจกรรม สงบนิÉง การทาํสมาธิ ฟังเพลงบรรเลง   3.2 สุนทรียสนทนา (Dialogue) หมายถึง การจดัการเรียนรู้ทีÉใชก้ารพูดและฟังเพืÉอนโดยพิจารณาอยา่งรอบคอบ โดยการแบ่งกลุ่มผูเ้รียนเพืÉอระดมสมอง เล่าประสบการณ์ การวิเคราะห์ โดยกลุ่มร่วมกนัคิด แลว้เปิดโอกาสใหทุ้กคนไดแ้สดงความคิดเห็นโดยบอกเล่าประสบการณ์ ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นจากเรืÉองราวทีÉเรียนรู้มา จากนัÊนแต่ละกลุ่มนาํเสนอใหส้มาชิกในกลุ่มอืÉน ๆ ฟัง แลว้นาํขอ้มูลทีÉไดฟั้งไปพิจารณาอยา่งรอบคอบ   3.3 การสะทอ้นการเรียนรู้ (Learning reflection) หมายถึง การจดัการเรียนรู้โดยให้นกัศึกษาฟังแต่ละกลุ่มนาํเสนอแลว้ ใหน้กัศึกษาแต่ละคนสะทอ้นความรู้ ความคิด ความรู้สึก  จากการแลกเปลีÉยนเรียนรู้ทีÉไดฟั้งโดยการพิจารณาอยา่งรอบคอบ   3.4 การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง (Check-out) หมายถึง กระบวนการหลงัจากให ้สะทอ้นการเรียนรู้แลว้ นกัศึกษาแต่ละคนฝึกทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ในแต่ละชัÉวโมง และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมทีÉนกัศึกษาไดป้ฏิบติัร่วมกนั 
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  3.5 การทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก (Journaling) หมายถึง กระบวนการสุดทา้ย ทีÉนกัศึกษาทุกคนตอ้งบนัทึกเนืÊอหาความรู้ ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่างๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ต่อการจดัการเรียนรู้ในแต่ละชัÉวโมง  4. นกัศึกษา หมายถึง ผูท้ีÉกาํลงัศึกษาระดบัปริญญาตรี คณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามเพศ ชัÊนปี และผลการศึกษา    4.1 เพศ หมายถึง สภาพของนกัศึกษาแบ่งเป็นเพศชาย และเพศหญิง   4.2 ชัÊนปี หมายถึง ระดบัชัÊนการศึกษาของนกัศึกษา แบ่งเป็นชัÊนปีทีÉ 1-4    4.3 ผลการศึกษา หมายถึง เกรดเฉลีÉยสะสมของนกัศึกษา  5. มหาวทิยาลยัราชภฏั หมายถึง สถานศึกษาทีÉผลิตบณัฑิตระดบัอุดมศึกษาเพืÉอการพฒันาทอ้งถิÉนทีÉ มีวตัถุประสงคใ์หก้ารศึกษา ส่งเสริมวชิาการและวิชาชีพชัÊนสูง ทาํการสอน วิจยั ใหบ้ริการวชิาการแก่สังคม ปรับปรุงถ่ายทอดและพฒันาเทคโนโลย ีทาํนุบาํรุงศิลปะและวฒันธรรม ผลิตครูและส่งเสริมวิทยฐานะครู



บททีÉ 2 เอกสารและงานวจิยัทีÉเกีÉยวข้อง 
   การวจิยัเรืÉอง การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ผูว้ิจยัไดท้บทวนเอกสารและงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งดงันีÊ    1. แนวคิดเกีÉยวกบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์  2. แนวคิดเกีÉยวกบัจิตตปัญญาศึกษา   3. ความเป็นมาเกีÉยวกบัมหาวิทยาลยัราชภฏั    4. หลกัการของ ADDIE Model    5. งานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้ง  แนวคดิเกีÉยวกบัคุณลักษณะทีÉพงึประสงค์    ความหมายของคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค์   พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 (ราชบณัฑิตยสถาน, 2546,  หนา้ 253,793) ระบุถึงความหมายของคาํวา่คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคไ์ว ้ดงันีÊ     คุณลกัษณะ หมายถึง เครืÉองมือหรือสิÉงทีÉชีÊ ใหเ้ห็นถึงความดีหรือลกัษณะประจาํ                    พึงประสงค ์หมายถึง ตอ้งประสงค ์ตอ้งการ   คุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์หมายถึง ลกัษณะประจาํตวัทีÉชีÊ ใหเ้ห็นถึงความดีทีÉเป็นทีÉตอ้งการหรือเป็นทีÉตอ้งประสงค ์ Good (1995, p.105) กล่าววา่ คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์หมายถึง การศึกษาทีÉออกแบบเพืÉอพฒันาคุณลกัษณะของบุคคล ทีÉสอดรับกบัระบบของจริยธรรมบางระบบ  กลุ่มส่งเสริมการเรียนการสอนและประเมินผล สาํนกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2548, หนา้ 2) กล่าววา่ คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์หมายถึง ลกัษณะทีÉสังคมตอ้งการให้เกิดกบัผูเ้รียน อนัเป็นคุณลกัษณะทีÉสังคมตอ้งการในดา้นคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสาํนึก สามารถ อยูร่่วมกนักบัผูอื้Éนในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุขทัÊงในฐานะพลเมืองและพลโลก    สรุปไดว้า่ คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์หมายถึง ลกัษณะทีÉจาํเป็นและตอ้งการให้เกิดขึÊนกบัผูเ้รียน พฤติกรรมทีÉแสดงออกดว้ยการกระทาํอนัเป็นลกัษณะเฉพาะประจาํตวัซึÉ งเป็น ทีÉยอมรับ และบุคคลทัÉวไปมีความพงึพอใจ 
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 คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์  คุณลกัษณะของบณัฑิตทีÉพึงประสงค ์เป็นคุณสมบติัทีÉเป็นทีÉคาดหวงัวา่บณัฑิตทุกคน ควรจะมี นิสิตนกัศึกษาควรพฒันาตนเองให้มีคุณสมบติัตามลกัษณะบณัฑิตทีÉพึงประสงค ์อยา่งครบถว้น มีการกล่าวถึงคุณลกัษณะของบณัฑิตทีÉพึงประสงคไ์วห้ลายประการดว้ยกนั     คุณลกัษณะของบณัฑิตทีÉพึงประสงคต์ามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หนา้ 1) คุณภาพของบณัฑิตทุกระดบัคุณวฒุิสาขา/สาขาวชิาต่าง ๆ ตอ้งเป็นไปตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ทีÉคณะกรรมการการอุดมศึกษากาํหนด  และตอ้งคลอบคลุมอยา่งนอ้ย 5 ดา้น คือ    1. ดา้นคุณธรรม จริยธรรม    2. ดา้นความรู้    3. ดา้นทกัษะทางปัญญา    4. ดา้นทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล และความรับผิดชอบ    5. ดา้นทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสืÉอสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
 สาํหรับในระดบัปริญญาตรี มาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นของคุณวฒิุอยา่งนอ้ย ตอ้งเป็นดงันีÊ  (ไพฑูรย ์สินลารัตน์ และคณะ, 2554, หนา้ 221-222)   1. ดา้นคุณธรรม จริยธรรม   สามารถจดัการปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรม และวชิาชีพโดยใชดุ้ลยพินิจ  ทางค่านิยม ความรู้สึกของผูอื้Éน ค่านิยมพืÊนฐาน และจรรยาบรรณวชิาชีพ แสดงออกซึÉงพฤติกรรมทางดา้นคุณธรรมและจริยธรรม อาทิ มีวินยั มีความรับผิดชอบ ซืÉอสัตยสุ์จริต เสียสละ  เป็นแบบอยา่งทีÉดี เขา้ใจผูอื้Éนและเขา้ใจโลก เป็นตน้    2. ดา้นความรู้   มีองคค์วามรู้ในสาขาวชิาอยา่งกวา้งขวางและเป็นระบบ ตระหนกั รู้หลกัการและทฤษฎีในองคค์วามรู้ทีÉเกีÉยวขอ้ง สําหรับหลกัสูตรวชิาชีพ มีความเขา้ใจเกีÉยวกบัความกา้วหนา้ของความรู้เฉพาะดา้นในสาขาวชิา และตระหนกัถึงงานวจิยัในปัจจุบนัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการแกปั้ญหาและการต่อยอดองคค์วามรู้ ส่วนหลกัสูตรวชิาชีพทีÉเนน้การปฏิบติั จะตอ้งตระหนกัในธรรมเนียมปฏิบติั กฎระเบียบ ขอ้บงัคบั ทีÉเปลีÉยนแปลงตามสถานการณ์    3. ดา้นทกัษะทางปัญญา   สามารถคน้หาขอ้เทจ็จริง ทาํความเขา้ใจและสามารถประเมินขอ้มูลแนวคิดและหลกัฐานใหม่ ๆ จากแหล่งขอ้มูลทีÉหลากหลาย และใชข้อ้มูลทีÉไดใ้นการแกปั้ญหาและงานอืÉน ๆ  ดว้ยตนเอง สามารถศึกษาปัญหาทีÉค่อนขา้งซบัซอ้นและเสนอแนะแนวทางในการแกไ้ขได ้
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อยา่งสร้างสรรค ์โดยคาํนึงถึงความรู้ทางภาคทฤษฎี ประสบการณ์ทางภาคปฏิบติั และผลกระทบจากการตดัสินใจ สามารถใชท้กัษะและความเขา้ใจอนัถ่องแทใ้นเนืÊอหาสาระทางวชิาการและวชิาชีพ สําหรับหลกัสูตรวชิาชีพนกัศึกษาสามารถใชว้ธีิการปฏิบติังานประจาํและหาแนวทางใหม่ในการแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม    4. ดา้นทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล และความรับผิดชอบ   มีส่วนช่วยและเอืÊอต่อการแกปั้ญหาในกลุ่มไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์ไม่วา่จะเป็นผูน้าํหรือสมาชิกของกลุ่ม สามารถแสดงออกซึÉงภาวะผูน้าํในสถานการณ์ทีÉไม่ชดัเจนและตอ้งใชน้วตักรรมใหม่ ๆ ในการแกปั้ญหา มีความคิดริเริÉมในการวเิคราะห์ปัญหาไดอ้ยา่งเหมาะสมบนพืÊนฐานของตนเองและของกลุ่ม รับผิดชอบในการเรียนรู้อยา่งต่อเนืÉอง รวมทัÊงพฒันาตนเองและอาชีพ    5. ดา้นทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสืÉอสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ   สามารถศึกษาและทาํความเขา้ใจในประเด็นปัญหา สามารถเลือกและประยกุตใ์ช้เทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ทีÉเกีÉยวขอ้งอยา่งเหมาะสมในการศึกษาคน้ควา้และเสนอแนะแนวทางในการแกไ้ขปัญหา ใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอ้มูล ประมวลผล  แปลความหมาย และนาํเสนอขอ้มูลสารสนเทศอยา่งสมํÉาเสมอ สามารถสืÉอสารไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพทัÊงในการพูด การเขียน สามารถเลือกใชรู้ปแบบของการนาํเสนอทีÉเหมาะสมสําหรับกลุ่มบุคคลทีÉแตกต่างกนัได ้
 ไพฑูรย ์สินลารัตน์ (2550, หนา้ 168-169) กล่าวถึง มาตรฐานบณัฑิตระดบัปริญญาตรี  ในการประชุมสัมมนาวชิาการ “QA for green and happiness society” ไวว้า่ บณัฑิตควรมีคือ  มีความรู้และทกัษะพืÊนฐานในการประกอบอาชีพเป็นอยา่งดี มีความรู้ทีÉทนัสมยั ใฝ่รู้และพฒันาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง สามารถจดัระบบความคิด คิดวเิคราะห์ สังเคราะห์และสร้างสรรคสิ์Éงใหม่ได ้สามารถใชภ้าษาในการสืÉอสารและใชเ้ทคโนโลยไีดดี้ สามารถบริหารจดัการและทาํงานเป็นทีม สามารถพฒันาตนเอง พฒันางานและพฒันาสังคม มีคุณธรรมจริยธรรมในการดาํรงชีวิตและประกอบอาชีพ   ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรืÉอง มาตรฐานคุณวฒิุระดบัปริญญาตรี  สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลกัสูตรหา้ปี) ไดก้าํหนดคุณลกัษณะบณัฑิตทีÉพึงประสงค์ไวด้งันีÊ  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2554 หนา้ 2-3)   ř. มีคุณธรรม มีความกลา้หาญทางจริยธรรม มีจรรยาบรรณวชิาชีพครู และมีความรับผดิชอบสูงต่อวิชาการ วิชาชีพ เศรษฐกิจ สังคม และสิÉงแวดลอ้ม   Ś. มีความอดทน ใจกวา้ง และมีความเชีÉยวชาญในการจดัการเรียนรู้ รวมทัÊงการทาํงานร่วมกนักบัผูเ้รียนและผูร่้วมงานทุกกลุ่ม 
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   ś. มีความรอบรู้และมีความสามารถประยกุตค์วามเขา้ใจอนัถ่องแทใ้นทฤษฎี และระเบียบวธีิการศึกษาวจิยั เพืÉอสร้างความรู้ใหม่   Ŝ. มีความคิดริเริÉมสร้างสรรคใ์นการแกไ้ขปัญหา และขอ้โตแ้ยง้โดยการแสดงออก ซึÉ งภาวะผูน้าํในการแสวงหาทางเลือกใหม่ทีÉเหมาะสมและปฏิบติัได ้   ŝ. มีความสามารถในการพิจารณาแสวงหา และเสนอแนะแนวทางในการแกปั้ญหาทางวชิาการ วชิาชีพและสังคมอยา่งมีเหตุผลทีÉสมเหตุสมผล โดยบูรณาการศาสตร์แบบสหวิทยาการและพหุวทิยาการเพืÉอเสริมสร้างการพฒันาทีÉย ัÉงยนื   Ş. มีความสามารถในการติดตามพฒันาการของศาสตร์ทัÊงหลาย และมีความมุ่งมัÉน ในการพฒันาสมรรถนะของตนอยูเ่สมอ  นอกจากนีÊกระทรวงศึกษาธิการยงัไดก้าํหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลกัสูตรหา้ปี) ไวด้งันีÊ  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2554 หนา้ 3-4)   1. มาตรฐานผลการเรียนรู้ดา้นคุณธรรม จริยธรรม    1.1 แสดงออกซึÉงพฤติกรรมดา้นคุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู  มีคุณธรรมทีÉเสริมสร้างการพฒันาทีÉย ัÉงยนื มีความกลา้หาญทางจริยธรรม มีความเขา้ใจผูอื้Éน  เขา้ใจโลก มีจิตสาธารณะ เสียสละ และเป็นแบบอยา่งทีÉดี     1.2 สามารถจดัการและคิดแกปั้ญหาทางคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวชิาชีพครูเชิงสัมพทัธ์ โดยใชดุ้ลยพินิจทางค่านิยม ความรู้สึกของผูอื้Éน และประโยชน์ของสังคมส่วนรวม    2. มาตรฐานผลการเรียนรู้ดา้นความรู้     2.1 มีความรอบรู้ในดา้นความรู้ทัÉวไป วชิาชีพครู และวชิาทีÉจะสอน  อยา่งกวา้งขวางลึกซึÊ ง และเป็นระบบ     2.2 มีความตระหนกัรู้หลกัการและทฤษฎีในองคค์วามรู้ทีÉเกีÉยวขอ้งอยา่งบูรณาการ ทัÊงการบูรณาการขา้มศาสตร์ และการบูรณาการกบัโลกแห่งความจริง     2.3 มีความเขา้ใจความกา้วหนา้ของความรู้เฉพาะดา้นในสาขาวชิาทีÉจะสอน อยา่งลึกซึÊ งถึงความสาํคญัของงานวจิยัและการวจิยัในการตอ่ยอดความรู้     2.4 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินค่าองคค์วามรู้  และสามารถนาํไปประยุกตใ์ชใ้นการปฏิบติังานวชิาชีพครูอยา่งมีประสิทธิภาพ   3. มาตรฐานผลการเรียนรู้ดา้นทกัษะปัญญา     3.1 สามารถคิดคน้หาขอ้เทจ็จริง ทาํความเขา้ใจ และประเมินขอ้มูลสารสนเทศ และแนวคิดจากแหล่งขอ้มูลทีÉหลากหลาย เพืÉอใชใ้นการปฏิบติังาน การวนิิจฉยั แกปั้ญหา และ ทาํการวิจยัเพืÉอพฒันางานและพฒันาองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
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   3.2 สามารถคิดแกปั้ญหาทีÉมีความสลบัซบัซอ้น เสนอทางออก และนาํไปสู่ การแกไ้ขไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์โดยคาํนึงถึงความรู้ทางภาคทฤษฎี ประสบการณ์ภาคปฏิบติั  และผลกระทบจากการตดัสินใจ     3.3 มีความเป็นผูน้าํทางปัญญาในการคิดพฒันางานอยา่งสร้างสรรค ์มีวสิัยทศัน์ และการพฒันาศาสตร์ทางครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ รวมทัÊงการพฒันาทางวชิาชีพอยา่งมีนวตักรรม   4. มาตรฐานผลการเรียนรู้ดา้นทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผดิชอบ    4.1 มีความไวในการรับรู้ความรู้สึกของผูอื้Éน เขา้ใจผูอื้Éน มีมุมมองเชิงบวก  มีวฒุิภาวะทางอารมณ์ และทางสังคม     4.2 มีความเอาใจใส่ช่วยเหลือและเอืÊอต่อการแกปั้ญหาในกลุ่มและระหวา่งกลุ่ม ไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์   4.3 มีภาวะผูน้าํและผูต้ามทีÉดี มีความสัมพนัธ์ทีÉดีกบัผูเ้รียน และมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทัÊงดา้นเศรษฐกิจ สังคม และสิÉงแวดลอ้ม   5. มาตรฐานผลการเรียนรู้ดา้นทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสืÉอสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ    5.1 มีความไวในการวเิคราะห์ขอ้มูลข่าวสารทัÊงทีÉเป็นตวัเลขเชิงสถิติ หรือคณิตศาสตร์ ภาษาพูดและภาษาเขียน อนัมีผลใหส้ามารถเขา้ใจองคค์วามรู้ หรือประเด็นปัญหาได้อยา่งรวดเร็ว    5.2 มีความสามารถในการใช้ดุลยพินิจทีÉดีในการประมวลผล แปลความหมาย  และเลือกใชข้อ้มูลสารสนเทศ โดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศไดอ้ยา่งสมํÉาเสมอและต่อเนืÉอง    5.3 มีความสามารถในการสืÉอสารอยา่งมีประสิทธิภาพทัÊงการพูด การเขียน  และนาํเสนอดว้ยรูปแบบทีÉเหมาะสมสําหรับบุคคลและกลุ่มทีÉแตกต่างกนั   6. มาตรฐานผลการเรียนรู้ดา้นทกัษะการจดัการเรียนรู้    6.1 มีความเชีÉยวชาญในการจดัการเรียนรู้ทีÉมีรูปแบบหลากหลาย ทัÊงรูปแบบทีÉ เป็นทางการ (Formal) รูปแบบกึÉงทางการ (Non-formal) และรูปแบบไม่เป็นทางการ (Informal) อยา่งสร้างสรรค ์   6.2 มีความเชีÉยวชาญในการจดัการเรียนรู้สาํหรับผูเ้รียนทีÉหลากหลาย ทัÊงผูเ้รียน ทีÉมีความสามารถพิเศษ ผูเ้รียนทีÉมีความสามารถปานกลาง และผูเ้รียนทีÉมีความตอ้งการพิเศษ อยา่งมีนวตักรรม    6.3 มีความเชีÉยวชาญในการจดัการเรียนรู้ในวชิาเอกทีÉจะสอนอยา่งบูรณาการ  
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 วลัลภา เทพหสัดิน ณ อยุธยา (2544, หนา้ 27-33) กล่าววา่ การมีสถาบนัอุดมศึกษา ใหก้ารศึกษา ประสบการณ์ และฝึกอบรมผูที้Éจะเป็นบณัฑิตต่อไปในอนาคตนัÊน มีความมุ่งหวงั อยู ่2 ประการ คือ ตอ้งการให้ผูน้ัÊนเป็นผูรู้้รอบวทิยาการขัÊนสูงและเป็นผูม้ีคุณธรรม ความประพฤติดี และการทีÉจะใหบ้ณัฑิตมีลกัษณะดงักล่าวอาจารยแ์ละผูบ้ริหาร จาํเป็นทีÉจะตอ้งจดัประสบการณ์  และความรู้ทีÉจะเปิดโอกาสให้นิสิตนกัศึกษาไดฝึ้กฝน ใกลชิ้ดเคยชินกบัลกัษณะนัÊน ๆ คือรับความรู้ไดเ้ตม็ทีÉ คิดแกไ้ขปัญหาได ้และเป็นการแกปั้ญหาโดยใชเ้หตุผลทีÉดี รู้จกัค่าของความดี หดัเสียสละ มุ่งประโยชน์ส่วนรวมมากกวา่ส่วนตน ไม่เบียดเบียน การพิจารณาคุณลกัษณะของผูที้Éจะเป็นบณัฑิตนัÊน นอกจากความรู้แลว้ ก็จะตอ้งพิจารณาคุณลกัษณะอืÉน ๆ ประกอบอีกดว้ย บณัฑิตทีÉมีคุณลกัษณะ เป็นทีÉตอ้งการของสังคม ควรประกอบดว้ยคุณลกัษณะ 4 ประการ ดงันีÊ      1. คุณลกัษณะดา้นวิชาชีพ คือคุณลกัษณะทีÉตรงกบัสายงานทีÉจะประกอบอาชีพนัÊน ๆ เช่น เลขานุการก็ควรจะพิมพดี์ดได ้ชวเลขได ้ติดต่อประสานงานเป็น จดบนัทึกการประชุมเป็น สามารถใชภ้าษาไดดี้ เป็นตน้    2. คุณลกัษณะดา้นบุคลิกภาพ งานบางลกัษณะอาจจาํเป็นตอ้งพิจารณาบุคลิกภาพ เป็นสาํคญั เช่น ผูที้Éทาํงานประชาสัมพนัธ์อาจจะตอ้งเป็นผูที้Éหนา้ตาดี พูดจาไพเราะ ยิÊมแยม้แจ่มใส  ผูที้ÉทาํงานบนเครืÉองบิน อาจจะตอ้งสูงพอสมควร ฯลฯ   3. คุณลกัษณะดา้นความประพฤติ คนเก่ง ทาํงานเก่ง อาจจะเป็นทีÉตอ้งการของสังคม  แต่คนเก่งทีÉมีความประพฤติน่ารังเกียจ เช่น ไม่สุจริต ชอบพูดปด ชอบเอารัดเอาเปรียบ เห็นแก่ตวั ใหร้้ายผูอื้Éน ย่อมสร้างปัญหาใหแ้ก่หน่วยงานอยา่งมาก ฉะนัÊนบณัฑิตทีÉพึงประสงคจ์ะตอ้งมี ความประพฤติทีÉดีงาม มีวินยั ตรงตอ่เวลา ซืÉอสัตย ์อดทน เสียสละ ขยนัขนัแขง็ ไม่ทอ้ถอย เขา้กบัผูอื้Éนไดดี้ เป็นตน้   4. ความสามารถในการจดัการ นอกจากคุณลกัษณะทัÊงสามดา้นแลว้ บณัฑิตควรมีความสามารถในการมองเห็นปัญหา มองเห็นวิธีการแกปั้ญหา มองเห็นวธีิการทาํงาน ซึÉ งพูดในลกัษณะรวม ๆ คือ ความสามารถในการจดัการ สามารถทาํใหง้านต่าง ๆ สาํเร็จไปดว้ยดีได ้ การทีÉจะใหบ้ณัฑิตมีคุณลกัษณะต่าง ๆ เหล่านัÊนจึงเป็นหนา้ทีÉของมหาวทิยาลยั ทีÉจะจดัการเรียนการสอน จดัสิÉงแวดลอ้ม จดักิจกรรม และส่งเสริมเอืÊออาํนวยทาํใหอ้าจารยส์ามารถ จะหาทางปลูกฝัง อบรม สัÉงสอน ใหนิ้สิตมีลกัษณะต่าง ๆ นัÊนได ้ในการพฒันานิสิตนกัศึกษา  เมืÉอไดรั้บกระบวนการพฒันาอยา่งถูกตอ้งจะสามารถพฒันาไดท้ัÊงร่างกาย จิตใจ อารมณ์ เอกลกัษณ์ การเลือกจุดหมายปลายทางของชีวิต วุฒิภาวะอืÉน ๆ ไดเ้ป็นอยา่งดี   
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 สํานกังานสภาสถาบนัราชภฏั (2540, หนา้ 60-61) ไดใ้ห้แนวคิด และแนวปฏิบติั ทีÉกาํหนดไวใ้นแนวทางการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2539-2550 เพืÉอพฒันาคุณลกัษณะของผูส้าํเร็จการศึกษาในทุกระดบัทีÉกระทรวงศึกษาธิการรับผดิชอบนัÊน กระทรวงศึกษาธิการมุ่งหวงัให้ผูส้าํเร็จการศึกษามีคุณลกัษณะ ดงันีÊ    1. ความซืÉอสัตย ์  2. ความเสียสละ   3. ความรับผิดชอบ   4. ความขยนั-สู้งาน   5. ความเชืÉอมัÉนในตนเอง   6. ความเป็นประชาธิปไตย   7. ความสามารถทางวชิาชีพ   8. ความสามารถทางวชิาการ   9. ความสามารถคิดเชิงเหตุผล   10. ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี  11. ความสามารถในการทาํงานร่วมกบัผูอื้Éน   12. ความเป็นผูใ้ฝ่รู้ และความสามารถหาความรู้   13. ความสามารถในการใชภ้าษาเพืÉอการสืÉอสาร   14. ความรักในเพืÉอนมนุษยแ์ละสิÉงแวดลอ้ม   สาํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (2558, หนา้ 22-23)  ไดเ้สนอแนะเกีÉยวกบัสมรรถนะครูและแนวทางการพฒันาครูในสังคมทีÉเปลีÉยนแปลงไว ้ 5 ประการ อนัเป็นคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์ดงันีÊ       1. คุณลกัษณะดา้นวนิยั     2. คุณลกัษณะดา้นการประพฤติปฏิบตัิตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี     3. คุณลกัษณะดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม     4. คุณลกัษณะดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ      5. คุณลกัษณะดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ     
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 คุณลกัษณะของบณัฑิตทีÉพึงประสงคต์ามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา (จิรัฐกาล  พงศภ์คเธียร, 2550, หนา้ 180) การวเิคราะห์คุณลกัษณะทีÉพงึประสงคข์องผูเ้รียนเป็นแนวทาง ทีÉจะทาํให้เห็นภาพของการจดัการศึกษาตามแนวทางจิตตปัญญาในระดบัอุดมศึกษาไดช้ดัเจนยิÉงขึÊน คุณสมบตัิทีÉพึงประสงคข์องบณัฑิตแบ่งออกเป็น 4 ดา้น ไดแ้ก่   1. ดา้นโลกทศัน์หรือการมองโลกและชีวิต ผูเ้รียนควรมีความรู้ความเขา้ใจในเรืÉอง ของชีวติ มีความเขา้ใจตนเอง เขา้ใจผูอื้Éน เรียนรู้และตอบสนองต่อโลกอยา่งสร้างสรรค ์รับรู้และวเิคราะห์โลก รวมถึงเขา้ใจปรากฏการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเชืÉอมโยง เขา้ใจถึงความเป็นจริงของธรรมชาติ ชืÉนชมในความหลากหลาย เคารพในศกัดิÍ ศรีของความเป็นมนุษย ์รู้เท่าทนัตนเอง  ไม่ตดัสินสิÉงต่าง ๆ ดว้ยอคติ มีความพึงพอใจในชีวติของตนเอง   2. ดา้นพฤติกรรม เป็นผูที้Éสามารถอยูร่่วมกบัผูอื้Éนไดอ้ยา่งมีสัมพนัธภาพทีÉดี ดาํเนินชีวติอยูใ่นสังคมโลกไดอ้ยา่งเป็นประโยชน์ สร้างสรรค ์ตามวถีิของการเป็นมนุษยที์Éดีงาม ตระหนกัรู้ในการรับใชส้ังคม สามารถทาํงานร่วมกบัผูอื้ÉนทีÉมีความแตกต่างหลากหลาย มีความเป็นกลัยาณมิตรใหแ้ก่กนัและกนั ให้ความสาํคญักบัการฝึกปฏิบตัิยกระดบัจิตใจของตนในชีวติประจาํวนั ดูแลรักษาธรรมชาติและสิÉงแวดลอ้มใหอ้ยูไ่ดอ้ยา่งย ัÉงยนื   3. ดา้นจิตใจ ผูเ้รียนควรเป็นผูที้Éมีความเมตตา เอืÊออาทรต่อผูอื้Éน เปิดใจกวา้ง  มีขนัติธรรม ความยดืหยุน่ และความสมดุลทางอารมณ์ รู้จกัพอเพียง มีสํานึกความรับผดิชอบต่อตนเองและผูอื้Éน มีความกลา้หาญทางจริยธรรมในการทาํสิÉงทีÉถูกตอ้ง แมว้า่จะเป็นการทวนกระแสสังคม ยอมรับสิÉงทีÉตนเองเป็นไดอ้ยา่งมัÉนคงไม่รู้สึกแปลกแยก   4. ดา้นทกัษะ มีทกัษะในการแสวงหาความรู้ในวิธีการทีÉหลากหลาย สามารถเขา้ถึง แหล่งความรู้ต่าง ๆ ทัÊงในระดบัปัญญา และจากการปฏิบติั มีความสามารถในการสืÉอสารแสดงออก มีทกัษะในการคิดวเิคราะห์ มีวจิารณญาณ มีทกัษะการคิดเชิงวพิากษ ์สามารถเชืÉอมโยงเหตุปัจจยั  รู้วธีิการแกปั้ญหาโดยมีทกัษะของการคิดอยา่งเป็นระบบ มีจินตนาการ ความคิดสร้างสรรค ์มีทกัษะในการประกอบอาชีพทีÉไดเ้ลือกเรียนในสาขาวชิาชีพของตน   การจดัการศึกษาในระดบัอุดมศึกษามีปรัชญาหรือปณิธาน เพืÉอผลิตบณัฑิตตอบสนองความตอ้งการกาํลงัคนของประเทศ ตามมาตรฐานวชิาการ/ วชิาชีพ และพฒันาบณัฑิตใหเ้ป็นคนทีÉสมบูรณ์ (Manhood) คือ การผลิตบณัฑิตให้เป็นบุคคลทีÉมีความสมบูรณ์พร้อม มีสุขภาพและบุคลิกภาพดี มีสมรรถภาพสูง และเป็นบุคคลทีÉพึงประสงคข์องสังคม บณัฑิตหรือนกัศึกษาทีÉผลิตอยา่งนอ้ยตอ้งมีคุณลกัษณะ 4 ประการ คือ (พลวตั วฒุิประจกัษ,์ 2553, หนา้ 45)  
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   1. เก่ง มีความรู้ เชีÉยวชาญ ชาํนาญการ ทัÊงทางดา้นวิชาการความรู้ทัÉวไป และเชีÉยวชาญชาํนาญการในแต่ละสาขาวชิาชีพ  2. ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ซืÉอสัตย ์และการเป็นคนดี มีคุณธรรม    3. มีความสุข อยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุขทัÊงทางกาย ทางใจ เบิกบานแจ่มใส  ไม่เครียดแคน้ชิงชงัสังคม    4. สุขภาพดี มีร่างกายสมบูรณ์แขง็แรง   สรุป การจดัการศึกษาในระดบัอุดมศึกษาจึงตอ้งดาํเนินการทัÊงการเรียนการสอน เพืÉอเสริมสร้างพฒันาความรู้ทางวชิาการ/ วชิาชีพ และสนบัสนุนการจดักิจกรรมของนกัศึกษา เพืÉอพฒันานกัศึกษาให้มีคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์มีคุณภาพและสามารถอยูใ่นสังคมได ้อยา่งมีความสุข   ในแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบบัทีÉ 2 (พ.ศ. 2551-2565) กระทรวงศึกษาธิการ  ไดม้อบหมายใหส้าํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาดาํเนินการจดัทาํแผนอุดมศึกษาระยะยาว  15 ปี ฉบบัทีÉ 2 (พ.ศ. 2551-2565) ขึÊน โดยมีเป้าหมายในการยกระดบัคุณภาพอุดมศึกษาไทย  เพืÉอผลิตและพฒันาบุคลากรทีÉมีคุณภาพ พฒันาศกัยภาพอุดมศึกษาในการสร้างความรู้และนวตักรรม เพืÉอเพิÉมขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ สนบัสนุนการพฒันาทีÉย ัÉงยนืของทอ้งถิÉนไทย ส่วนหนึÉงของแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบบัทีÉ 2 ไดใ้หแ้นวทางการพฒันาเยาวชน นกัศึกษา และบณัฑิตในอนาคต แนวทางทีÉเกีÉยวขอ้ง คือ (สาํนกัส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพนกัศึกษา, 2551, หนา้ 3-4)    1. อุดมศึกษาควรส่งเสริมกิจกรรมนอกหลกัสูตร เพืÉอเพิÉมพืÊนทีÉการเรียนรู้ของเยาวชนและนกัศึกษา ในรูปแบบของทกัษะชีวติ ทกัษะสังคม (Socialization) สมรรถนะพืÊนฐานทีÉขา้มพน้ความรู้วชิาการ (Base line competencies) การสะสมความรู้และความสามารถเชิงบูรณาการทีÉฝังตวั (Tacit knowledge and ability) ทีÉหาไม่ไดจ้ากการเรียนการสอนในห้องทีÉขาดปฏิสัมพนัธ์ โดยปรับรูปแบบและเนืÊอหาให้เหมาะสมกบัสภาพสังคม การบูรณาการกิจกรรมนอกหลกัสูตรและชีวิตจริงเขา้กบัหลกัสูตรเป็นอีกแนวทางหนึÉง เพืÉอให้นกัศึกษาไดฝึ้ก มีความทา้ทายต่อนกัศึกษาและ ต่ออาจารยม์ากกวา่การสอนจากตาํราอยา่งเดียว  2. อุดมศึกษาควรจดัใหม้ีการเรียนการสอนและกิจกรรม โดยเฉพาะอยา่งยิÉงพฒันาการทางดา้นการสืÉอความ การตดัสินใจ การพฒันาความเป็นผูน้าํ การแกปั้ญหา การทาํงานเป็นทีม  ความอดทน คุณธรรม ฯลฯ 
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  อมเรศ ศิลาอ่อน (2541, หนา้ 28) กล่าวถึง คุณสมบตัิของบณัฑิตไทยทีÉอยากจะเห็นในปัจจุบนัและอนาคต ควรประกอบดว้ย “7 ส” กล่าวคือ      1. มีสามญัสาํนึก คนทีÉสามารถเรียนในระดบัอุดมศึกษาไดย้อ่มเป็นคนทีÉมีความรู้  มีความฉลาด แต่บางครัÊ งอาจขาดความเฉลียว การกระทาํบางครัÊ งอาจกระทบจิตใจอารมณ์ความรู้สึกของผูอื้Éน จึงตอ้งใชส้ามญัสาํนึกเป็นกรอบของดุลยภาพ มีความเขา้ใจในความรู้สึกนึกคิดของ คนทัÉวไป    2. มีสุขศึกษา สุขศึกษาในทีÉนีÊ  หมายถึง การรักษาทีÉก่อใหเ้กิดความสุข เนน้ทีÉคุณภาพ ของนกัเรียน นกัศึกษา การทุ่มเททรัพยากรและความหวงัดีของผูใ้หญไ่ปยงัเด็ก แต่คนไทยในระยะหลงั ๆ นีÊ  ตรงกนัขา้ม กลายเป็นระบบทีÉทาํทุกอยา่งเพืÉอผลประโยชน์ของผูใ้หญ่ ของผูมี้อาํนาจวาสนา จึงเป็นสิÉงทีÉนาํความทุกขม์าใหทุ้กคน นกัศึกษารุ่นใหม่จะตอ้งหาทางแกไ้ขและร่วมพฒันาการศึกษาของชาติให้เป็นแหล่งทีÉสร้างความสุข    3. สติ นกัศึกษาถือวา่เป็นผูม้ีความรู้ความสามารถ แต่ถา้ขาดสติแลว้ อาจจะทาํในสิÉง ทีÉไม่ดี ไม่งาม ไม่ถูกตอ้งได ้ฉะนัÊนจะตอ้งพยายามรักษาสติ และฝึกสติให้อยูก่บัตวัไวเ้สมอ    4. เสียสละ นกัศึกษาน่าจะเป็นคนทีÉมีโชคและสร้างกรรมดีในอดีต จึงมีโอกาสเป็นนกัศึกษา ไดศึ้กษาวชิาและศึกษาตวัเอง น่าจะเป็นคนทีÉมีศกัยภาพทีÉจะทาํประโยชน์ใหก้บัตวัเองครอบครัวและพวกพอ้ง เมืÉอเป็นผูท้ีÉมีโชค ก็ควรแบ่งโชคลาภใหก้บัผูที้Éช่วยตนเองไม่ได ้ใหก้บั คนทีÉมีสติปัญญานอ้ยกวา่ตน    5. สังเคราะห์ นกัศึกษาน่าจะหาทางฝึกฝนตนเองให้มีความรู้ ความชาํนาญไม่เฉพาะ การวเิคราะห์วจิยัเท่านัÊน จะตอ้งสามารถสังเคราะห์ไดด้ว้ย     6. สู้ ผูที้Éประสบความสาํเร็จในชีวติอยา่งสูง เราจะพบวา่ ส่วนประกอบสําคญั ในความสาํเร็จของเขา คือ ความเป็นนกัสู้ สู้ในกรอบกติกาทีÉถูกตอ้ง ไม่สู้แบบใชเ้ล่ห์เหลีÉยมกลไก  หรือสู้ดว้ยวธีิการทีÉจะนาํความเสียหายมาสู่สังคมหรือตวัเราเอง    7. สิทธิและหนา้ทีÉ คนทัÉวไปมกัจะพูดถึงและเรียกร้องสิทธิ แต่สิÉงทีÉคู่กบัสิทธิคือ หนา้ทีÉ ถา้เราเรียกร้องสิทธิของเราไม่วา่จะในฐานะใดก็ตาม จะตอ้งระลึกเสมอวา่จะตอ้งทาํหนา้ทีÉให้เหมาะสมกบัสิทธิทีÉพึงได ้ผูท้ีÉเป็นนกัศึกษาทีÉแทจ้ริงยอ่มตอ้งระลึกและปฏิบติัตามสัจธรรมขอ้นีÊ   ถา้เรามีสิทธิหรืออภิสิทธิÍ แลว้พยายามหลีกเลีÉยงภาระหนา้ทีÉ ก็คงจะถือวา่ตวัเราเป็นผูน้าํนกัศึกษาทีÉดีไม่ได ้นกัศึกษาคือ ผูใ้ฝ่รู้และสิÉงทีÉจะตอ้งรู้อยา่งถ่องแทที้Éสุดคือ หนา้ทีÉของตน   
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 พลสัณห์ โพธิÍ ศรีทอง (2540, หนา้ 45-50) สรุปถึงแนวทางในการผลิตครูแนวใหม่ในดา้นเป้าหมายของการผลิตครูแนวใหม่ตามแนวทางการปฏิรูปการฝึกหดัครูของสถาบนัราชภฏัวา่ เพืÉอให้ไดท้ัÊงครูเก่งและดี ทีÉมีความรู้ความสามารถทีÉหลากหลาย และมีทกัษะในการปฏิบติัหนา้ทีÉครูสูง รวมทัÊงมีคุณลกัษณะทีÉสังคมพึงประสงค ์สามารถตอบสนองต่อผูเ้รียนในสังคมยคุใหม่ไดดี้ ส่งผลต่อการพฒันาทัÊงตนเอง โรงเรียนและชุมชน ทาํใหอ้าชีพครูเป็นวชิาชีพทีÉคนทัÉวไปยกยอ่ง ศรัทธา ลกัษณะประสิทธิภาพความเป็นครูยคุใหม่ ดงันีÊ     1. ครูเก่ง มีลกัษณะดา้นการทาํงาน ประกอบดว้ย มีความรู้ในวชิาชีพครู  มีความสามารถปฏิบตัิงานหนา้ทีÉครู ดา้นความมุ่งมัÉน ประกอบดว้ย มีการพฒันาตนเองอยูเ่สมอ  มีการพฒันาโรงเรียนทุกดา้นให้กา้วหนา้ มีการพฒันาชุมชนทอ้งถิÉน ดา้นความรอบรู้ ประกอบดว้ย มีความรอบรู้สถานการณ์บา้นเมืองและความเปลีÉยนแปลงทางดา้นสังคม เศรษฐกิจ การเมือง  มีความเป็นผูน้าํทางวชิาการทีÉสามารถอ่านคนออก บอกคนได ้ใชค้นเป็น และเห็นอนาคต มีการคิดแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบและตดัสินใจอยา่งมีเหตุผล    2. คนดี มีลกัษณะดา้นคุณธรรมและจริยธรรม ประกอบดว้ย มีวนิยั มีความขยนั  มีความอดทน มีความประหยดั มีความยตุิธรรม มีความรับผิดชอบ มีความกรุณา ดา้นความเป็นประชาธิปไตย ประกอบดว้ย ประชาธิปไตยในการปฏิบติังาน ประชาธิปไตยในการดาํรงชีวิต ดา้นความรักศรัทธาในอาชีพครู ประกอบดว้ย มีเจตคติทีÉดีต่อวชิาชีพครู มีความรักในอาชีพครู  สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2552, หนา้ 20) กาํหนดคุณลกัษณะบณัฑิต ทีÉพึงประสงค ์ดงันีÊ      1. มีความคิดริเริÉมในการแกไ้ขปัญหา และขอ้โตแ้ยง้ทัÊงในสถานการณ์ส่วนบุคคลและของกลุ่ม โดยการแสดงออกซึÉงภาวะผูน้าํในการแสวงหาทางเลือกใหม่ทีÉเหมาะสมไปปฏิบติัได ้   2. สามารถประยกุตค์วามเขา้ใจอนัถ่องแทใ้นทฤษฎีและระเบียบวธีิการศึกษาคน้ควา้ในสาขาวชิาของตน เพืÉอใชใ้นการแกปั้ญหาและขอ้โตแ้ยง้ในสถานการณ์อืÉน ๆ    3. สามารถพิจารณาแสวงหาและเสนอแนะแนวทางในการแกปั้ญหาทางวชิาการหรือวชิาชีพ โดยยอมรับขอ้จาํกดัของธรรมชาติของความรู้ในสาขาวชิาของตน    4. มีส่วนร่วมในการติดตามพฒันาการในศาสตร์ของตนให้ทนัสมยั และเพิÉมพูนความรู้และความเขา้ใจของตนอยูเ่สมอ    5. มีจริยธรรมและความรับผิดชอบสูงทัÊงในบริบททางวชิาการ ในวชิาชีพและชุมชนอยา่งสมํÉาเสมอ  
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  สาํนกัส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพนกัศึกษา (2551, หนา้ 6-7) กล่าวถึง คุณลกัษณะสาํคญัทีÉบณัฑิตควรจะตอ้งมี คือ    1. มีความรับผดิชอบ มีวินยัในตนเอง    2. มีวิสัยทศัน์ทีÉกวา้งไกล    3. มีความซืÉอสัตย ์จริยธรรม และคุณธรรมทีÉดี    4. มีความขยนั ความพยายาม และความอดทน    5. มีความเป็นผูน้าํ และผูต้ามทีÉดี รับฟังความคิดของผูอื้Éน   6. สามารถแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ได ้   7. มีความคิดสร้างสรรค ์   8. มีสุขภาพสมบูรณ์ ห่างไกลยาเสพติด ไม่ทาํลายสุขภาพตนเอง    9. เอืÊอเฟืÊ อมีนํÊาใจ เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม เสียสละต่อสังคม    10. สามารถเรียนรู้สิÉงต่าง ๆ ไดเ้ร็ว มีศกัยภาพในการพฒันาตนเอง    11. มีมนุษยสัมพนัธ์ทีÉดี สามารถปรับตวัเขา้กบัผูอื้Éนได ้   12. มีความสาํนึกต่อสังคม และสิÉงแวดลอ้ม    13. มีเป้าหมายในอนาคต    14. กลา้คิด กลา้พูด กลา้ทาํ กลา้ตดัสินใจ กลา้เผชิญปัญหา    15. มีความรู้ในสาขาทีÉเรียน และสามารถประยกุตใ์ชใ้หเ้ป็นประโยชน์    16. มีความพร้อมในดา้นร่างกาย อารมณ์ และความคิด    17. มีค่านิยมทีÉถูกตอ้ง ชกัจูงผูอื้ÉนไปในทางทีÉดี เป็นแบบอยา่งทีÉดี    18. รอบคอบ มีสติ    19. มีบุคลิกภาพทีÉดี น่าเชืÉอถือ มีความเชืÉอมัÉนในตนเอง    20. มีความออ่นนอ้ม สุภาพ    21. ไม่รังเกียจวฒันธรรมของตนเอง และชนชาติอืÉน    22. มีมารยาทในการเขา้สังคม    23. เห็นประโยชน์ของการศึกษาเป็นสาํคญั แสวงหาความรู้    24. ภูมิใจในสถาบนัของตน และเผยแพร่ชืÉอเสียงของสถาบนั    25. มีความรู้ความสามารถดา้นภาษา เทคโนโลย ีดนตรีและกีฬา    26. มองโลกในแง่ดี    27. มีประสบการณ์ในการทาํกิจกรรม    28. มีผลการเรียนอยา่งนอ้ยอยูใ่นระดบัพอใช ้  
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 จากคุณลกัษณะของบณัฑิตทีÉพึงประสงคด์งัทีÉกล่าวมาในขา้งตน้ พบวา่ มีหลายหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจดัการศึกษาและผลิตบณัฑิตไดก้าํหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ไวจ้าํนวนมากแต่หากกล่าวถึงคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ทีÉไดก้าํหนดไวอ้ยา่งชดัเจนเป็นคุณลกัษณะทีÉสังคมคาดหวงัต่อสมรรถนะของผูที้Éจะตอ้งประกอบอาชีพครูในอนาคต ท่ามกลางสังคมทีÉเปลีÉยนแปลง พบวา่ มี 5 คุณลกัษณะทีÉสาํคญัไดแ้ก่ คุณลกัษณะดา้นวนิยั คุณลกัษณะดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี คุณลกัษณะดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม คุณลกัษณะดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ และคุณลกัษณะดา้นความรับผดิชอบในวชิาชีพ ทีÉสถาบนัการศึกษาทุกแห่งทีÉมุ่งเนน้การผลิตครูตอ้งพิจารณาเป็นมาตรฐานในการผลิตครู  แนวคดิเกีÉยวกบัจิตตปัญญาศึกษา  ความเป็นมาของแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา  ปรัชญาแนวคิดเรืÉองจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative education)  มีรากฐานมาจากปรัชญาการศึกษาตะวนัออก ในช่วงประมาณ ค.ศ. 1974 ผูก่้อตัÊงแนวทางการศึกษานีÊ คือ เซอเกียมตรุงปะ (Chogyam Trungpa) วชัราจารยช์าวทิเบต โดยเริÉมตน้จดัการเรียนการสอนตามแนวคิดนีÊ  ทีÉมหาวทิยาลยันาโรปะ (Naropa university) มลรัฐโคโลราโด ประเทศสหรัฐอเมริกา บนฐานของศาสนาพุทธนิกายวชัรยาน ซึÉ งเป็นนิกายทีÉแตกออกมาจากนิกายมหายาน เนน้การปฏิบตัิตนเพืÉอให้หลุดพน้ในระยะเวลาอนัสัÊน    สาํหรับมหาวทิยาลยันาโรปะ การปฏิบติัเชิงจิตตปัญญา หมายถึง การศึกษาทีÉมุ่งเนน้ การสืบคน้สาํรวจภายในตนเอง การเรียนรู้ผา่นประสบการณ์ตรงและการรับฟังดว้ยใจเปิดกวา้ง  ซึÉ งจะนาํไปสู่การตระหนกัรู้จกัตนเอง การหย ัÉงรู้ และความเปิดกวา้งยอมรับความหลากหลายและอุดมของโลก ทัÊงนีÊจากการตระหนกัเขา้ใจตนเองจะส่งผลใหเ้กิดความชืÉนชมในคุณค่าของประสบการณ์ของผูอื้Éนดว้ยเช่นกนั เป้าหมายของการศึกษาเชิงจิตตปัญญา ไม่ไดเ้พืÉอการใคร่ครวญมาภายในเท่านัÊน จิตตปัญญาศึกษาไม่ไดห้มายถึงการละเลยความเป็นวชิาการไป แต่หมายถึง การหย ัÉงรากใหลึ้กซึÊ งยิÉงขึÊน ใหเ้ป็นประสบการณ์ส่วนตวัทีÉสัมผสัเองโดยตรงมากขึÊน และใหมี้สมดุลกบัการฝึกจิตมากยิÉงขึÊน โดยเฉพาะอยา่งยิÉงจากการทาํสมาธิ เพืÉอให้การพฒันาดา้นใน และการพฒันาความรู้ภายนอกเติบโตไปดว้ยกนั ทัÊงนีÊการศึกษาทีÉมีสมดุลดงักล่าวจะบ่มเพาะความสามารถของผูเ้รียนใหไ้ปเกินระดบัของถอ้ยคาํและมโนทศัน์ รวมไปถึงเรืÉองของหวัใจ บุคลิกลกัษณะนิสัย  ความสร้างสรรค ์การตระหนกัเขา้ใจคน การมีสมาธิ ความเปิดกวา้งและความยืดหยุน่ทางความคิดอีกดว้ย โดยมหาวทิยาลยันาโรปะไดก้าํหนดไวใ้นพนัธกิจของมหาวทิยาลยัวา่   
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  “เรามุ่งทีÉจะใหก้ารศึกษาคนทัÊงคน บ่มเพาะทัÊงความสามารถทางวชิาการและ   ความหย ัÉงรู้ทีÉลึกซึÊ งจากแบบแผนการปฏิบตัิเชิงจิตตปัญญาเพืÉอประสานความรู้เขา้กบั   ปัญญา บ่มเพาะความสุขในการเรียนรู้ตลอดชีวิต ความคิดทีÉมีวจิารณญาณ    จุดหมายทีÉจะรับใช้โลกดว้ยจิตเมตตา ความเปิดกวา้ง ความสงบและมัÉนคงภายใน   ทีÉเกิดจากการตระหนกัรู้และเขา้ใจในตนเองอยา่งแทจ้ริง นกัศึกษาเราจกัสาํรวจ   ตนเองและใชท้รัพยากรภายในตนเพืÉอเขา้เผชิญกบัโลกทีÉซบัซอ้นและทา้ทาย   อยา่งกลา้หาญ ร่วมกนัเปลีÉยนแปลงโลกดว้ยทกัษะในตนและความเมตตา เพืÉอสร้าง    ความสุขและความหมายในชีวติของในระดบัทีÉลึกซึÊ งยิÉงขึÊน”  (ชลลดา ทองทว ีและคณะ, 2551, หนา้ 25)    แนวคิดจิตตปัญญาศึกษาส่งอิทธิพลไปยงัสังคมภายในประเทศสหรัฐอเมริกา ในหมู่นกัการศึกษาในทุกระดบั โดยเฉพาะอิทธิพลต่อเครือข่ายการศึกษาระดบัอุดมศึกษาหลายแห่ง เช่น เครือข่าย Five colleges เครือข่าย Rocky mountain contemplative higher education network (RMCHEN) และองคก์ร The contemplative mind in society เป็นตน้ นอกจากนีÊยงัส่งอิทธิพล ใหเ้กิดการก่อตวัและการขบัเคลืÉอนแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาในต่างประเทศดว้ย สาํหรับในประเทศไทย กลุ่มจิตววิฒัน์ ซึÉ งเป็นกลุ่มผูที้ÉสนใจเรืÉองการขบัเคลืÉอนสังคมสู่จิตสาํนึกใหม่อยา่งจริงจงั  มีส่วนสาํคญัในการสนบัสนุนใหผู้ที้Éสนใจใชแ้นวคิดจิตตปัญญาในการเรียนการสอนทัÊงในและนอกระบบการศึกษาไดมี้การประชุมหารือร่วมกนัเพืÉอผลกัดนัเรืÉองนีÊ ใหเ้กิดในสังคมไทย ต่อมา จึงไดเ้กิดการรวมตวักนัของคนกลุ่มนีÊ เป็นเครือข่ายจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative education network) ในปี พ.ศ. 2549 คาํวา่ จิตตปัญญาศึกษา เป็นคาํซึÉ งแปลเป็นภาษาไทย โดยศาสตราจารย์สุมน อมรวิวฒัน์ โดยมีคาํอธิบายทีÉผูท้รงคุณวฒิุหลายท่านไดพิ้จารณาร่วมกนัวา่ หมายถึง การเรียนรู้ดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ การศึกษาทีÉเนน้การพฒันาดา้นในอยา่งแทจ้ริง เพืÉอให้เกิดความตระหนกัรู้ ถึงคุณค่าของสิÉงต่าง ๆ โดยปราศจากอคติ เกิดความรัก ความเมตตา อ่อนนอ้มต่อธรรมชาติ  มีจิตสาํนึกต่อส่วนรวม และสามารถเชืÉอมโยงศาสตร์ต่าง ๆ มาประยุกตใ์ชใ้นชีวติไดอ้ยา่งสมดุล  และในปี พ.ศ. 2549 ไดม้ีการก่อตัÊงศูนยจิ์ตตปัญญาศึกษา (Contemplative education center) ขึÊน ทีÉมหาวทิยาลยัมหิดล เพืÉอขบัเคลืÉอนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญา (จิรัฐกาล พงศภ์คเธียร, 2550,  หนา้ 11-13)  ประเทศไทยนบัเป็นประเทศแรกของโลกทีÉมีการเปิดทาํการสอนเรืÉองของการพฒันา มิติดา้นในของมนุษย ์ทีÉไม่เป็นเพียงแค่รายวชิาหรือกิจกรรมนอกหลกัสูตร แตเ่ปิดสอนเป็นหลกัสูตรปริญญาโท ในหลกัสูตรจิตตปัญญาศึกษา และการเรียนรู้สู่การเปลีÉยนแปลง (Contemplative education and transformative learning) ขึÊน ในมหาวทิยาลยัซึÉ งไดชื้Éอวา่ 
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เป็นมหาวทิยาลยัชัÊนนาํของประเทศและเป็นมหาวทิยาลยั (ในกาํกบั) ของรัฐโดยหลกัสูตรดงักล่าว มีความมุ่งหมายทีÉจะผลิตบณัฑิตทีÉเป็นผูส้ร้างการเปลีÉยนแปลงขัÊนพืÊนฐานใหเ้กิดขึÊนแก่ตนเองและผูอื้Éน กล่าวคือ เป็นผูที้Éสามารถพฒันาคุณภาพภายในตนเอง และเป็นผูเ้ชีÉยวชาญในดา้นการพฒันาศกัยภาพการเรียนรู้ดา้นในของมนุษย ์เป็นผูที้Éมีทกัษะในการจดักระบวนการเรียนรู้สู่การเปลีÉยนแปลงเชิงบวกของตนเอง องคก์ร ชุมชนและสังคม โดยลกัษณะของบณัฑิตเช่นนีÊ  จะเอืÊอประโยชน์ต่อการเพิÉมประสิทธิภาพในการทาํงาน และการอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข ซึÉ งตอบสนองต่อนโยบายของประเทศไทยในส่วนการสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพชีวิตดา้นใน และกาํลงัเป็น ทีÉตอ้งการขององคก์รและชุมชนจาํนวนมากทีÉใหค้วามสาํคญัต่อการพฒันามนุษยอ์ยา่งแทจ้ริง อยูใ่นขณะนีÊ  ตลอดจนคณาจารยข์องหลกัสูตรทาํงานบนความเชืÉอพืÊนฐานวา่ ผูที้ÉจบจากหลกัสูตรนีÊจะเป็นผูที้ÉมีความเชืÉอมัÉนในความเป็นมนุษย ์ใฝ่เรียนรู้ ฝึกฝนตนเองอยา่งต่อเนืÉองและสมดุลทัÊงกาย ใจ และจิตวิญญาณ มีความรู้ ความสามารถและทกัษะไปใชใ้นการส่งเสริมใหเ้กิดการเปลีÉยนแปลง สู่ปัญญา และความรักความเมตตา ทัÊงในระดบับุคคล ชุมชน องคก์รและสังคม บนพืÊนฐานทีÉสอดคลอ้งกบับริบททางสังคมและวฒันธรรม การจดัการเรียนการสอนตามแนวจิตตปัญญาศึกษา  ในสถาบนัอุดมศึกษาไทยทีÉเปิดในหลกัสูตรบณัฑิตศึกษา ไม่วา่จะเป็นสถาบนัอาศรมศิลป์ และศูนย์จิตตปัญญาศึกษา มหาวทิยาลยัมหิดล ซึÉ งมีการจดัการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบัสภาพบริบท สังคม และวฒันธรรม ทีÉมีการผสมผสานระหวา่งความทนัสมยัและความเชืÉอดัÊงเดิมตามหลกัศาสนา จากความเป็นยคุโลกาภิวตัน์ทีÉมีความเป็นพหุวฒันธรรม ความหลากหลายของแนวคิด ความเชืÉอ และทศันคติของผูค้น จึงไดเ้ปิดพืÊนทีÉใหก้บัแนวคิด แนวปฏิบติัทีÉมิใช่เฉพาะทางศาสนาเท่านัÊน  แต่รวมถึงกิจกรรมต่าง ๆ ทีÉสามารถนาํพาผูเ้รียนใหเ้ขา้ถึงเป้าหมายของจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอให้สอดคลอ้งกบัความสนใจของผูเ้รียน และให้เกิดการจดักระบวนการไดอ้ยา่งหลากหลาย อาทิ  การใชศิ้ลปะ การเรียนผา่นละคร กิจกรรมจิตอาสา เป็นตน้ กิจกรรมต่างๆ เหล่านีÊลว้นเป็นกิจกรรม ทีÉสนบัสนุนใหเ้กิดการฝึกฝนเพืÉอพฒันาความตระหนกัรู้ (Awareness) ในตวัผูเ้รียน และยงัฝึกให้ผูเ้รียนไดรู้้จกัใคร่ครวญ จนเห็นสิÉงต่าง ๆ ไดต้ามความเป็นจริง และยงัทาํให้เปิดโลกทศัน์มุมมองใหม่ต่อโลกและชีวติ การจดักิจกรรมทีÉมีความหลากหลายทาํใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสเลือกวธีิการ ทีÉเหมาะสมกบัตนเองนาํไปฝึกปฏิบติัในชีวติประจาํวนั สิÉงทีÉผูส้อนคาํนึงถึงในการจดักิจกรรม นอกจากความหลากหลายแลว้ ยงัส่งเสริมใหผู้เ้รียนเห็นความสาํคญัและไดน้าํไปใชใ้ห้เกิดประโยชน์ต่อชีวิตไดจ้ริง มิใช่เพียงแค่กิจกรรมในชัÊนเรียนเท่านัÊน (จิรัฐกาล พงศภ์คเธียร, 2551,  หนา้ ŜŜ)   
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 ความหมายของจิตตปัญญาศึกษา   นกัวชิาการทัÊงในและต่างประเทศทีÉมีความสนใจและนาํความคิดจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative education) มาใชใ้นงานของตน ไดใ้ห้ความหมายของคาํนีÊไวอ้ยา่งน่าสนใจ  และไดแ้สดงถึงหลกัการ แนวทาง และวธีิการจดัการศึกษาลกัษณะนีÊใหเ้ห็นทัÊงในลกัษณะทีÉมี ความคลา้ยคลึงและขอ้แตกต่างทีÉช่วยเติมความเขา้ใจไดดี้ยิÉงขึÊน ดงัต่อไปนีÊ    Deborah J. Haynes (อา้งถึงใน จิรัฐกาล พงศภ์คเธียร, 2550, หนา้ 13) กล่าววา่ Contemplative มาจากคาํวา่ Contemplari ซึÉ งเป็นภาษาลาติน หมายถึง การสังเกต พิจารณา เพง่ดูอยา่งตัÊงใจ Contemplative education เป็นวธีิการทีÉจะพฒันาสมาธิ ความเขา้ใจอยา่งลึกซึÊ ง และ เพืÉอก่อให้เกิดความตระหนกัรู้ และความเมตตา โดยเฉพาะอยา่งยิÉงการสอนใหผู้เ้รียนไดรู้้จกัเทคนิค ของการตระหนกัรู้ สมาธิ และวธีิการทีÉจะกาํหนดความตัÊงใจนัÊนมีความสาํคญัอยา่งยิÉงต่อยคุปัจจุบนั ซึÉ งเป็นยุคแห่งการแยกส่วน ยุคแห่งความรวดเร็ว การมีภารกิจอนัหลากหลาย และถูกรบกวนสมาธิอยา่งต่อเนืÉอง  วิจกัขณ์ พานิช (2548, หนา้ 206) เรียก Contemplative education วา่ การศึกษาดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ และไดใ้ห้ความหมายคาํดงักล่าวไวว้า่ Contemplative แปลเป็นไทย หมายถึง ใคร่ครวญครุ่นคิดคาํนึงดว้ยใจโดยแยบคาย มีความหมายเช่นเดียวกบัคาํบาลีในพุทธศาสนาทีÉวา่ โยนิโสมนสิการ (การพิจารณาโดยแยบคาย) Education แปลเป็นไทย หมายถึง การศึกษา  ในทางพุทธศาสนาคาํวา่ ศึกษา หรือสิกขา เป็นกระบวนการเรียนรู้ทีÉกอปรดว้ยความพร้อมพรัÉง ในศีล สมาธิ และปัญญา ไม่แยกขาดออกจากกนั ดงันัÊนเมืÉอรวมกนั Contemplative education หมายถึง การเรียนรู้ดว้ยใจใคร่ครวญ ซึÉ งนยัของคาํ ๆ นีÊ  มิใช่แสดงถึงรูปแบบของการศึกษาหรือระบบการศึกษา แต่เนน้ไปทีÉ “กระบวนการ” คาํ ๆ นีÊ เหมือนเป็นการจุดประกายความหมายใหม่  ใหย้อ้นกลบัไปหาราก คุณค่า และความหมายทีÉแทจ้ริงของการเรียนรู้ทีÉมีผลระยะยาวต่อชีวติ ของคน ๆ หนึÉงทัÊงชีวติ นอกจากนีÊ  ยงักล่าวอีกวา่ Contemplative education สะทอ้นใหเ้ห็นกระบวนการความเป็นพลวตั ไม่หยดุนิÉง มีความคิดสร้างสรรค ์จินตนาการ นาํไปสู่การตัÊงคาํถาม อยา่งถึงราก ต่อการศึกษาในระบบ ทีÉไดจ้าํกดัการเรียนรู้ให้แน่นิÉง อยูใ่นกรอบในขัÊนตอนทีÉถูกจดัวางไวแ้ลว้อยา่งตายตวั การเรียนรู้ดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญเป็นการเรียนรู้ทีÉเกิดไดใ้นสิÉงแวดลอ้มทีÉสบาย ทีÉมาจาก สัปปายะ คือสภาพทีÉเอืÊอต่อการเรียนรู้ โดยเป็นสภาพทีÉเห็นคุณค่าของการเรียนรู้ดา้นใน ผูค้นรู้จกัรดนํÊาใจใหค้นรอบขา้ง ใหค้วามสาํคญัเอาใจใส่จิตใจของผูเ้รียน รู้ในทุกขณะ ทัÊงนีÊ  การเอาใจใส่ในกระบวนการเรียนรู้นัÊนสามารถกระทาํได ้3 ลกัษณะ คือ การฟังอยา่งลึกซึÊ ง  (Deep listening) หมายถึง ฟังดว้ยหวัใจอยา่งสัมผสัไดถึ้งรายละเอียดของสิÉงทีÉเราฟังอยา่งลึกซึÊ ง ดว้ยจิตตัÊงมัÉน การนอ้มสู่ใจอยา่งใคร่ครวญ (Contemplation) เป็นการนอ้มนาํมาคิดใคร่ครวญดู 
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อยา่งลึกซึÊ ง ซึÉ งตอ้งอาศยัความสงบเยน็ของจิตใจเป็นพืÊนฐาน และการเฝ้ามองเห็นตามทีÉเป็นจริง (Meditation) หรือการภาวนา คือการเฝ้ามองดูธรรมชาติทีÉแทจ้ริงของจิต ซึÉ งมีลกัษณะทีÉเปลีÉยนแปลง ไม่คงทีÉ เห็นความบีบคัÊนทีÉเกิดจากการเปลีÉยนแปลงและสภาวะของการเป็นกระแสแห่งเหตุปัจจยั ทีÉเลืÉอนไหลต่อเนืÉอง   สุมน อมรวิวฒัน์ (2549, หนา้ 16 ) กล่าววา่ จิตตปัญญาศึกษา หมายถึง การศึกษาทีÉนอ้มใจ อยา่งใคร่ครวญและคน้หาความจริงของสรรพสิÉง เป็นการเรียนรู้ทีÉสร้างกระบวนทศัน์ใหม่  จดัหลกัสูตรเนน้การปลูกฝังความตระหนกัรู้ ความเมตตา จิตสาํนึกต่อส่วนรวม การนาํปรัชญา แนวพุทธมาพฒันาจิตและฝึกปฏิบติัจนผูเ้รียนเกิดปัญญา สามารถเชืÉอมโยงศาสตร์ต่าง ๆ  มาประยกุตใ์ชใ้นชีวติ   ประเวศ วะสี (2549, หนา้ 8) กล่าววา่ จิตตปัญญาศึกษา หรือ Contemplative education เป็นการเรียนรู้ภายใน การศึกษาดา้นในเพืÉอให้เกิดความสมบูรณ์ เกิดการพฒันาอยา่งแทจ้ริง กระบวนการเรียนรู้จิตตปัญญาศึกษาคือ การเขา้ถึงโลกทศัน์และชีวิต เรามองโลก มองธรรมชาติอยา่งไร หากเราเขา้ถึงความจริงจะพบความงามในนัÊนเสมอ เมืÉอเราเขา้ถึงธรรมชาติก็จะถึงความเป็นอิสระ การปฏิบติักิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมทีÉเกีÉยวกบัชุมชน ดนตรี ศิลปะ กิจกรรมอาสาสมคัร (Volunteer) สุนทรียสนทนา (Dialogue) เป็นกิจกรรมทีÉก่อให้เกิดการพฒันาตนเอง พฒันาจิตใจ  และการปลีกวิเวกไปอยูใ่นธรรมชาติ สัมผสัธรรมชาติ (Retreat) ไดรู้้ใจตนเอง เมืÉอจิตสงบเชืÉอมเป็นอนัหนึÉงอนัเดียวกบัธรรมชาติ จะเกิดปรากฎการณ์ต่าง ๆ ขึÊน รวมทัÊงการทาํสมาธิ (Meditation)   จิรัฐกาล พงศภ์คเธียร (2550, หนา้ 17) กล่าววา่ จิตตปัญญาศึกษา เป็นการศึกษาทีÉมุ่งพฒันาจากภายใน ใหเ้กิดการตระหนกัรู้และเกิดปัญญา เป็นกระบวนการเรียนรู้ทีÉน้อมลงสู่ใจ อยา่งใคร่ครวญและสัมพนัธ์กบัธรรมความเป็นมนุษย ์เป็นการฝึกปฏิบติัทีÉไม่จาํกดัเพียงแนวทาง ของศาสนา หากรวมถึงศาสตร์ ศิลปะ และกิจกรรมต่าง ๆ ทีÉสร้างสัมพนัธภาพและผูเ้รียนสนใจ จนสามารถเขา้ถึงความจริงของธรรมชาติ เขา้ใจตนเอง เขา้ใจผูอื้Éน เกิดความรัก ความเมตตา   ณฐัฬส วงัวญิsู (2550, หนา้ 14) กล่าววา่ จิตตปัญญาศึกษาเป็นการศึกษาแบบเอาชีวิต เขา้แลก โดยเห็นวา่ จิตตปัญญาศึกษาน่าจะเป็นหนทางฝึกฝนเพืÉอการตืÉนรู้และการดาํรงอยู ่อยา่งเตม็เปีÉ ยม รับรู้ทัÊงโลกภายนอกและโลกภายในตวัเราในแต่ละปัจจุบนัขณะ โดยเอาทัÊงหมด ของตวัเราเขา้เรียนรู้ เอาชีวิตของเราเขา้แลกกบัการรับรู้ปัจจุบนัขณะ อนัถือเป็นประตูหรือทางเขา้สู่การมองเห็นความงามอนัวิจิตร ความดีอนัประเสริฐ และความจริงอยา่งทีÉเป็นในชีวิตและโลก 
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 ชลลดา ทองทวี และคณะ (2551, หนา้ 27) กล่าววา่ จิตตปัญญาศึกษา หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ การศึกษาทีÉเนน้การพฒันาดา้นในอยา่งแทจ้ริง เพืÉอให้เกิดความตระหนกัรู้ถึงคุณค่าของสิÉงต่าง ๆ โดยปราศจากอคติ เกิดความรักความเมตตา อ่อนนอ้ม ต่อธรรมชาติ มีจิตสาํนึกต่อส่วนรวม และสามารถเชืÉอมโยงศาสตร์ต่าง ๆ มาประยกุตใ์ชใ้นชีวิต ไดอ้ยา่งสมบูรณ์   ศูนยจิ์ตตปัญญาศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล (2552, หนา้ 4) ไดอ้ธิบายวา่ จิตตปัญญาศึกษา ถือเป็นหนึÉงในแนวคิดและแนวปฏิบติัของการศึกษารูปแบบใหม่ ทีÉกาํลงัไดรั้บความนิยมอยา่งมาก ซึÉ งมีการนาํไปใชใ้นทุกระดบัการศึกษา และทุกประเภทของการศึกษา มีการนาํมาประยุกตใ์ชแ้ละเผยแพร่ในสถานศึกษา ซึÉ งเป็นแนวคิดทีÉมุ่งเนน้ให้มนุษยห์นักลบัมาใส่ใจกบัการพฒันาคุณภาพความเป็นมนุษยที์Éสมบูรณ์ของแต่ละคนผา่นกระบวนการเรียนรู้ทีÉเกิดจากการใคร่ครวญภายในจิตใจ และแสดงออกต่อความสัมพนัธ์ของโลกภายนอก  เมธินี วงศว์านิช รัมภกาภรณ์ (2558, หนา้ 10) กล่าววา่ จิตตปัญญาศึกษา เป็นรูปแบบหนึÉงของการจดัการศึกษาทีÉมุ่งเนน้การสร้างกระบวนทศัน์ใหม่ ๆ ในการใหค้วามสาํคญัของ การปลูกฝังความตระหนกัรู้ทัÊงภายใน และความเป็นองค์รวมของสรรพสิÉงของสิÉงต่าง ๆ ของโลกภายนอก จนเกิดปัญญา มีเป้าหมายหลกัของการจดัการศึกษา อนันาํมาสู่การเปลีÉยนแปลงขัÊนพืÊนฐานอยา่งลึกซึÊ งทางความคิดทีÉพฒันาดว้ยการใชปั้ญญา เกิดจิตสาํนึกใหม่เกีÉยวกบัตนเองและ โลกภายนอก ทีÉจะส่งผลต่อการประพฤติปฏิบติั และการดาํเนินชีวิตอยา่งมีสติของทุกคนภายใต ้การเปลีÉยนแปลงของโลก  จากความเห็นของผูรู้้เกีÉยวกบัความหมายของจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative education) สรุปไดว้า่ จิตตปัญญาศึกษา เป็นการเรียนรู้ทีÉมุ่งเนน้ประสบการณ์ของการตระหนกัรู้ ความเขา้ใจอยา่งลึกซึÊ ง และความเมตตา ทัÊงต่อตนเองและผูอื้Éน โดยใชส้มาธิและวธีิการดา้นการเรียนรู้ดว้ยใจใคร่ครวญต่าง ๆ เป็นเครืÉองมือทีÉจะช่วยใหเ้กิดการสังเกตและสืบคน้ภายในตนเอง อยา่งลึกซึÊ ง สามารถเขา้ถึงขุมปัญญาภายในเรียนรู้ถึงธรรมชาติของจิต ตวัตนและผูอื้Éนไดอ้ยา่งลึกซึÊ ง     
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  ความสําคัญของจิตตปัญญาศึกษา    การจดัการศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ในปัจจุบนั เพียงแค่การศึกษาวชิาการไม่สามารถแกปั้ญหาวกิฤติการณ์ต่าง ๆ และไม่สามารถนาํพาสังคมไปสู่สุขภาวะได ้การแสวงหาทางเลือกใหก้บัสังคมโดยมุ่งเนน้การพฒันาคุณภาพดา้นในของมนุษย ์ทัÊงในเรืÉองจิตใจและปัญญานัÊน  จะทาํให้มนุษยส์ามารถต่อยอดความรู้ทีÉมีอยูเ่ดิม เป็นการเพิÉมศกัยภาพของความเป็นมนุษย ์ใหม้ากขึÊน รวมถึงการสร้างสังคมคุณธรรม นาํสันติภาพใหเ้กิดกบัผูค้น ซึÉ งแนวทางการจดัการศึกษาดงักล่าวนัÊน เป็นแนวทางของจิตตปัญญาศึกษา จิตตปัญญาศึกษาจึงนบัไดว้า่มีความสาํคญัต่อการพฒันามนุษย ์ทีÉนาํไปสู่การดาํเนินการจดัการศึกษาให้เป็นมนุษยที์Éสมบูรณ์ โดยมีความสาํคญัดงันีÊ  (ฆนทั ธาตุทอง, 2555, หนา้ 41-44)    1. เป็นกระบวนการแห่งการเปลีÉยนผา่นเชิงคุณภาพ จิตตปัญญาศึกษาเป็นกระบวนการแห่งการเปลีÉยนแปลงเชิงคุณภาพ เพืÉอลดช่องวา่งและขอ้จาํกดัของการเรียนรู้ของมนุษย ์ซึÉ งจะเห็นไดว้า่ขณะนีÊสังคมไทยมีความจาํเป็นตอ้งกา้วพน้ขอ้ทา้ทาย 4 ประการ คือ     1.1 มุ่งสร้างระบบการเรียนรู้ (ระบบการศึกษา) เพืÉอปรับเปลีÉยนวธีิการเรียนรู้ ทีÉมุ่งเสพมากกวา่การสร้าง สู่การเรียนรู้ทีÉยกระดบัจิตตปัญญาเพืÉอเป็นพืÊนฐานใหม้นุษยพ์ฒันาศกัยภาพของตนเองในการเรียนวชิาความรู้และความจริงภายในตนเองควบคู่กนัไป     1.2 ปรับเปลีÉยนทศันคติของปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล ครอบครัว ชุมชน สังคม  ใหเ้ป็นไปดา้ยท่าทีของการแลกเปลีÉยนเรียนรู้ซึÉ งกนัและกนั โดยการฝึกใชปั้ญญา สร้างทกัษะ ของการใชป้ฏิสัมพนัธ์เชิงสร้างสรรค ์(กลัยาณมิตร) และเป็นความสัมพนัธ์ในเชิงเกืÊอกูลกนั ช่วยเหลือกนั การมีวาจาทีÉเป็นมิตร เป็นสาระประโยชน์ ให้ความจริงและใหก้าํลงัใจกนั การมีไมตรี เห็นอกเห็นใจกนั รวมทัÊงสร้างทศันคติทีÉวา่มนุษยท์ัÊงผองลว้นเป็นพีÉน้องกนั    1.3 ยกระดบัวฒันธรรมแห่งศกัดิÍ ศรี คุณค่า ดีงาม และการใชชี้วติอยา่งพอเพียงเป็นวาระแห่งการอยูร่อดของสังคมไม่เฉพาะแต่กบัผูค้น แตจ่ะเกิดผลไปถึงทรัพยากรและสิÉงแวดลอ้มทางธรรมชาติใหย้ ัÉงยนืดว้ยความสมดุล โดยการฝึกเรียนรู้จากธรรมชาติและชุมชนแห่งการผลิตพืÊนฐาน เห็นคุณค่าของผูอื้Éน เห็นความดี เห็นความงามและการอยูร่่วมกนัอยา่งสันติสุข     1.4 เสริมกระบวนการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง ตัÊงแต่การรู้จกัความรู้ทีÉมีอยูใ่นตวั (Tacit knowledge) การใชค้วามรู้นัÊน ๆ ใหเ้กิดประโยชน์ไดจ้ริง การแลกเปลีÉยนเรียนรู้ ต่อยอดความรู้ ทดลองใชใ้นบริบทต่าง ๆ จนถึงการประมวล สังเคราะห์เป็นความรู้ใหม่ทีÉยงัประโยชน์ ไดก้วา้งขวาง เกิดความเชืÉอมัÉนในความรู้ทีÉสอดคลอ้งกบัความเป็นจริงในบริบทของสังคม และมีความมัÉนใจรู้เท่าทนัในการสร้างและใชเ้ทคโนโลยตี่าง ๆ ตามความเจริญของสากลโลกหลายองคก์ร ทัÉวโลก 
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  2. เป็นส่วนเสริมเติมเตม็ให้เรียนรู้ความสมบูรณ์ในตนเอง ดว้ยขอ้จาํกดัของการศึกษาและการเรียนรู้ ทัÊงวชิาความรู้มาตรฐานและวชิาความรู้ชัÊนสูง ทีÉมุ่งเนน้การเรียนรู้เรืÉองต่าง ๆ อนัเป็นเรืÉองนอกตวั แมมี้ความจาํเป็น แต่เมืÉอขาดการเรียนรู้เรืÉองในตวัก็ขาดความสมบูรณ์ในตวัเอง  เอียงขา้ง แยกส่วน จนมิอาจเชืÉอมโยงกบัความเป็นจริง เกิดความบีบคัÊนทัÊงในตวัเองและระหวา่งกนัในสังคม เป็นตน้เหตุของปัญหาต่าง ๆ ในสังคมจนเกิดวกิฤติ กุญแจแห่งอนาคตของมนุษยชาติ จึงอยูท่ีÉการเรียนรู้เพืÉอทีÉจะเปลีÉยนแปลงขัÊนพืÊนฐาน (Transformative learning) ทัÊงในตวัเอง (Personal transformation) เชิงองคก์ร (Organizational transformation) และสังคม (Social transformation) การเคลืÉอนไหวดา้นการศึกษาตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาจึงก่อตวัขึÊน โดยภาคีเครือข่ายจิตตปัญญาศึกษา อนัเป็นการรวมตวัอยา่งไม่เป็นทางการของกลุ่มผูท้ีÉสนใจในการเขา้ร่วมหารือ เพืÉอให้เกิดการขบัเคลืÉอนงานดา้นนีÊ ขึÊนในสังคมไทย สมาชิกในเครือข่ายดงักล่าว อาทิ เครือข่ายผูท้รงคุณวฒิุ พระไพศาล วิสาโล นายแพทยป์ระเวศ วะสี ศาสตราจารยสุ์มน อมรวิวฒัน์ และจากทีÉอืÉน ๆ ทัÊงทีÉเป็นอาจารยใ์นมหาวทิยาลยัมหิดล จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  สถาบนัอาศรมศิลป์ เสมสิกขาลยั สถาบนัการศึกษาสัตยาไส สถาบนัขวญัเมือง ศูนยคุ์ณธรรม สาํนกังานกองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ เสถียรธรรมสถาน และมูลนิธิสดศรี-สฤษดิÍ วงศ ์จากหลากหลายสาขาวชิา เช่น วิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ แพทย ์วศิวกรรม การศึกษา ศาสนา สิÉงแวดลอ้ม ธุรกิจ เป็นตน้ พฒันาวทิยากร อาจารยผ์ูส้อนในหลกัสูตรปริญญาโทและปริญญาเอก เพืÉอสร้างผูเ้ชีÉยวชาญขึÊนไวใ้นสังคมไทย จาํนวนมากขึÊน ๆ และเป็นกาํลงัสาํคญัทีÉจะทาํใหก้ารศึกษาตามแนวทางจิตตปัญญาศึกษาเกิดขึÊน เป็นส่วนหนึÉงของการศึกษาทัÉวไปในหลกัสูตรการศึกษา ทุกประเภทและทุกระดบั   3. ทาํให้มนุษยเ์กิดความตระหนกัรู้ถึงคุณค่าของสิÉงต่าง ๆ ปราศจากอคติ เกิดความรักความเมตตา อ่อนนอ้มต่อธรรมชาติ ปรับตวัเพืÉอให้ทนักบัสภาพเหตุการณ์ทัÊงดา้นเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง รวมทัÊงวกิฤติทางธรรมชาติ     4. เป็นแนวการสอนแบบสหวทิยาการ มีการฝึกปฏิบติัอยา่งง่าย ๆ ช่วยใหเ้กิดบรรยากาศของความเคารพ ทาํใหช้ัÊนเรียนมีความเป็นอนัหนึÉงอนัเดียว เมืÉอการเรียนไดก่้อใหเ้กิดสภาพแวดลอ้มทีÉเตม็ไปดว้ยความเคารพแลว้ ผูเ้รียนก็เรียนรู้ทีÉจะฟัง เขียน และโตแ้ยง้อยา่งมีวฒันธรรม ซึÉ งคุณลกัษณะเหล่านีÊจะช่วยใหเ้ขากลายเป็นพลเมืองทีÉเคารพกฎระเบียบ   จากทีÉกล่าวมาจะเห็นไดว้า่ จิตตปัญญาศึกษา เป็นกระบวนการพฒันาจิตใจ ซึÉ งเป็นสิÉงทีÉ อยูใ่นตวัมนุษยทุ์กคน เป็นการเรียนรู้ทีÉนาํไปสู่การเปลีÉยนแปลงภายในทีÉผูเ้รียนเฝ้ามอง ความเปลีÉยนแปลงภายในตนเอง อนัเกิดจากความสัมพนัธ์ทีÉมีต่อโลกภายนอก โดยอาศยัจิตตปัญญาเป็นเครืÉองมือ ซึÉ งการพยายามฝึกหดัขดัเกลาตนเอง นาํไปสู่ความเขา้ใจต่อธรรมชาติของสรรพสิÉง 
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มองเห็นความเชืÉอมโยงระหวา่งตนเองและสิÉงต่าง ๆ รอบตวัอยา่งไม่แยกส่วน ทัÊงนีÊสอดคลอ้งกบัทีÉ ณฐัฬส วงัวญิsู (2550, หนา้ 23) กล่าววา่ การจดัการศึกษาทีÉผา่นมาเป็นกระบวนการสําคญัในการหล่อหลอมคนใหม้ีคุณภาพ แต่สภาพสังคมปัจจุบนัมีการเปลีÉยนแปลงอยา่งรวดเร็วในทุก ๆ ดา้น ความจาํเป็นทีÉจะตอ้งมีการปรับตวัเพืÉอใหท้นักบัสภาพการณ์ทัÊงทางดา้นเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง รวมทัÊงวกิฤตทางธรรมชาติ ลว้นทาํใหเ้กิดภาวะตึงเครียดไดง่้ายกบับุคคลทัÊงทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสังคม ทุกคนต่างมุ่งหมายเพืÉอให้ไดม้าซึÉ งความสุขและความสาํเร็จ   จิตตปัญญาศึกษาเป็นการเรียนรู้ทีÉไมไ่ดเ้นน้ทีÉวชิาเป็นตวัตัÊง แต่เนน้วถีิชีวติร่วมกนัเป็นตวัตัÊง  การเรียนรู้ดว้ยจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอความรู้แจง้ คือการศึกษาจากการดูจิตของตนเองแลว้เกิดปัญญา เกิดการคิดเป็น ใชเ้หตุผล วเิคราะห์ สังเคราะห์ ใหสิ้ÉงทีÉรับรู้กลายเป็นความรู้ทีÉคมชดัลึกยิÉงขึÊน  จิตตปัญญาศึกษามุ่งสร้างระบบการเรียนรู้ เพืÉอปรับเปลีÉยนวธีิการเรียนรู้ทีÉมุ่งเสพมากกวา่การสร้าง  สู่การเรียนรู้ทีÉยกระดบัจิตตปัญญาเพืÉอเป็นพืÊนฐานใหม้นุษยพ์ฒันาศกัยภาพของตนเองในการเรียนวชิาความรู้และความจริงภายในตนเองควบคู่กนัไป และใหก้าํลงัใจกนั การมีไมตรีเห็นอกเห็นใจกนั รวมทัÊงสร้างทศันคติทีÉวา่มนุษยท์ัÊงผองลว้นเป็นพีÉน้องกนั อยูร่่วมกนัอยา่งสันติสุข   ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา มนุษยทุ์กคนสามารถเรียนรู้เพืÉอยกระดบัตนเอง และก่อใหเ้กิดการเปลีÉยนแปลงภายในตนเองได ้3 ช่องทางดว้ยกนัคือ เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ของตนเอง เรียนรู้จากประสบการณ์ของบุคคลอืÉน และเรียนรู้จากความสามารถในการใช ้ปัญญาญาณ (ปริญญา ตนัสกุล, 2543, หนา้ 44) การเรียนรู้ดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ จะเกิดขึÊนไดก้็ดว้ยสิÉงแวดลอ้มทีÉสบาย สถาบนัการศึกษาในปัจจุบนัโดยมากกลายเป็น “อบาย” มิใช่สบาย  เพราะเตม็ไปดว้ยความฟุ้งเฟ้อทางวตัถุ เป็นทีÉบ่มเพราะอตัตา สภาวะความคบัแคบของจิต  สบาย ในทีÉนีÊมาจาก สัปปายะ คือ สภาพทีÉเอืÊอต่อการเรียนรู้การเรียนรู้จะเกิดขึÊนไดใ้นสิÉงแวดลอ้ม ทีÉเห็นคุณค่าของการเรียนรู้ดา้นใน ผูค้นรู้จกัรดนํÊาใจให้คนรอบขา้ง ใหค้วามสาํคญัและเอาใจใส่จิตใจของผูเ้รียนรู้ในทุกขณะ การเอาใจใส่จิตใจในกระบวนการเรียนรู้นัÊนสามารถทาํไดใ้น 3 ลกัษณะ คือ (มานิตา ลีโทชวลิต, 2553, หนา้ 45-47)    1. การฟังอยา่งลึกซึÊ ง (Deep listening) หมายถึง การฟังดว้ยหวัใจ ดว้ยความตัÊงใจ  อยา่งสัมผสัไดถึ้งรายละเอียดของสิÉงทีÉเราฟังอยา่งลึกซึÊ ง ดว้ยจิตทีÉตัÊงมัÉน ในทีÉนีÊ ยงัหมายถึง การรับรู้ในทางอืÉนๆ ดว้ย เช่น การมอง การอา่น การสัมผสั ฯลฯ การด่วนสรุปตดัสินใจเร็วเกินไป ต่อชุดความรู้ความเชืÉอทีÉผดิแผกแตกต่างไปจากเดิม รวมถึงการแสดงความดูถูกดูแคลนคาํตอบ กบัการแสดงความคิดเห็น โดยปราศจากความรักความเมตตาทีÉจะช่วยเหลือสนบัสนุนกนั  มกัจะนาํไปสู่การแบ่งแยกเปรียบเทียบให้เกิดชนชัÊนแห่งความสามารถ ซึÉ งมกัจะทาํใหบ้างคนมีทิฏฐิมานะเขม้ขน้ขึÊน ขณะทีÉอีกฝ่ายก็รู้สึกตํÉาตอ้ยดอ้ยค่าลง วิธีการสนทนาเพืÉอเรียนรู้จากประสบการณ์
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ของตนเอง ประสบการณ์ของผูอื้Éน และการใชปั้ญญาญาณนัÊนสามารถทาํไดโ้ดยอาศยัหลกัปฏิบติัสาํคญั คือ การฟังอยา่งลึกซึÊ ง มีความเป็นอิสระผอ่นคลาย ภายใตบ้รรยากาศทีÉเท่าเทียมกนั ไม่มีผูน้าํผูต้าม ดงัรายละเอียดต่อไปนีÊ       1.1 การฟังอยา่งลึกซึÊ ง ฟังให้ไดย้นิ ทัÊงการฟังผูอื้Éนและฟังตนเองอยา่งมีสติ  โดยไม่ตดัสิน ปล่อยวางตนเองจากอคติ หรือทศันะใด ๆ เปิดตวัเองให้รับฟัง ปล่อยให้ความคิด ทุกความคิดเขา้มาโดยไม่ต่อตา้น ไม่ตดัสินผดิถูก เกิดการเปลีÉยนแปลงคุณภาพ เกิดความหมายใหม่ร่วมกนั เกิดปัญญา สามารถมองปัญหาหรือปรากฏการณ์ดว้ยสายตาใหม่     1.2 มีความอิสระ ผอ่นคลาย สร้างบรรยากาศแห่งกลัยาณมิตร ปรารถนาให ้คนอืÉนรับฟังแต่สิÉงทีÉเป็นประโยชน์ ไม่มีวาระอืÉนแอบแฝง วางตวัตามสบาย ไม่ตอ้งแยง่ชิงโอกาส ในการพูด หากมีความคิดผา่นเขา้มาใหต้ัÊงสติเรียบเรียงคาํพูดแลว้พูดออกไปอยา่งชดัถอ้ยชดัคาํ หลีกเลีÉยงการนาํตวัไปผกูติดกบัเป้าหมาย แต่จดจ่ออยูก่บักระบวนการในปัจจุบนั     1.3 เท่าเทียมกนั ไม่มีผูน้าํ ผูต้าม สนทนาแลกเปลีÉยนประสบการณ์ดว้ยความ เท่าเทียมกนั ไม่มีประธาน ไม่มีการลงมติตดัสินใจ ไม่ปล่อยให้ความแตกต่างเขา้มามีบทบาทใน การครอบงาํบรรยากาศของการสนทนา ยอมรับวา่ความคิดทุกความคิดมีความสาํคญัเท่าเทียมกนั และรับเอาความคิดเขา้มาอยูใ่นตวัตน เพืÉอให้เกิดการเปลีÉยนแปลงคุณภาพ เกิดความหมายใหม่ จินตนาการใหม่ทีÉทุกคนรับรู้และเป็นเจา้ของร่วมกนั    2. การนอ้มสู่ใจอยา่งใคร่ครวญ (Contemplation) เป็นกระบวนการต่อเนืÉองจากการ ฟังอยา่งลึกซึÊ ง กอปรกบัประสบการณ์ทีÉผา่นมาในชีวิตในทางอืÉน ๆ เมืÉอเขา้มาสู่ใจแลว้มีการนอ้มนาํ มาคิดใคร่ครวญอยา่งลึกซึÊ ง ซึÉงตอ้งอาศยัความสงบเยน็ของจิตใจเป็นพืÊนฐาน จากนัÊนก็ลองนาํไปปฏิบติั เพืÉอให้เห็นผลจริง ก็จะเป็นการพอกพูนความรู้เพิÉมขึÊนในอีกระดบัหนึÉง    3. การเฝ้ามองเห็นตามทีÉเป็นจริง (Meditation) การปฏิบติัธรรมหรือการภาวนา  คือ การเฝ้าดูธรรมชาติทีÉแทจ้ริงของจิต นัÉนคือการเปลีÉยนแปลง ไม่คงทีÉ ความบีบคัÊนทีÉจากการเปลีÉยนแปลงและสภาวะของการเป็นกระแสแห่งเหตุปัจจยัทีÉเลืÉอนไหลต่อเนืÉอง การปฏิบติัภาวนา ฝึกสังเกตธรรมชาติของจิตจะทาํใหเ้ราเห็นความเชืÉอมโยงจากภายในสู่ภายนอก เห็นความจริง ทีÉพน้ไปจากอาํนาจแห่งตวัตนของตน ทีÉหาไดม้ีอยูจ่ริงตามธรรมชาติ เป็นเพียงการเห็นผดิไปถึงจิตเพียงเท่านัÊน   จิตตปัญญาศึกษา มีจุดมุ่งหมายทีÉตอ้งการให้เกิดการเปลีÉยนแปลงภายในตนและเชืÉอมโยงไปสู่การเปลีÉยนแปลงสังคมและโลกดว้ย ดงันัÊนในแง่หนึÉงจิตตปัญญาศึกษาจึงเป็นการเรียนรู้ เพืÉอการเปลีÉยนแปลงแบบหนึÉง แต่ดว้ยทีÉมาทีÉแตกต่างกนั คือ การทีÉทฤษฎีการเรียนรู้เพืÉอการเปลีÉยนแปลงถูกพฒันาขึÊนมาในฐานะทฤษฎีทางการศึกษา ในขณะทีÉจิตตปัญญาศึกษาพฒันาขึÊนมา
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จากรากฐานการปฏิบติัและฝึกฝนจริง ทาํให้จุดแตกต่างทีÉสาํคญัระหวา่งจิตตปัญญาศึกษากบัทฤษฎีการเรียนรู้เพืÉอการเปลีÉยนแปลงอยู ่2 ประการ คือ     1. จิตตปัญญาศึกษา เนน้การปฏิบติัทีÉเป็นจริงมากกวา่ทฤษฎี ไม่มีการสร้างนิยามและขัÊนตอนการเปลีÉยนแปลงทีÉชดัเจนในเชิงกระบวนการ เนืÉองจากแนวคิดจิตตปัญญาวางอยูบ่นฐานของปัญญาในการเขา้ถึงความจริง และกระบวนทศัน์แบบองคร์วม ทีÉเนน้ความเกีÉยวเนืÉองเชืÉอมโยงของสรรพสิÉงและมองเห็นวา่ การเปลีÉยนแปลงสามารถเกิดขึÊนจากเหตุปัจจยัทีÉหลากหลาย  จึงไม่สามารถกาํหนดอยา่งตายตวัไดสิ้ÉงทีÉทาํไดมี้เพียงการสร้างเงืÉอนไขทีÉดีทีÉสุดเพืÉอเอืÊอให้เกิด การเปลีÉยนแปลงเท่านัÊน     2. จิตตปัญญาศึกษา เนน้กระบวนการและวธีิการในการเรียนรู้ทีÉมีลกัษณะเป็น องคร์วมและเนน้วธีิการเฉพาะ ทีÉจะทาํให้เกิดการนอ้มสู่ใจอยา่งใคร่ครวญ (Contemplation)  ซึÉ งไม่เป็นเพียงการใคร่ครวญดว้ยความคิดเท่านัÊน แต่เป็นการใคร่ครวญและรับรู้แบบองคร์วม  ดว้ยกาย ใจ ความคิด และจิตวญิญาณ โดยผา่นวธีิการต่าง ๆ ทีÉมีสมาธิ และการตระหนกัรู้ อยา่งทัÉวพร้อมเป็นฐาน ไดแ้ก่ การทาํสมาธิและวปัิสสนาในรูปแบบต่าง ๆ การเรียนรู้ผา่นการฝึกฝนทางกาย ไดแ้ก่ ซีÉกง โยคะ การเคลืÉอนไหวร่างกายแบบต่าง ๆ การเรียนรู้ผา่นศิลปะรูปแบบต่าง ๆ ไดแ้ก่ ทศันศิลป์ การแสดง ดนตรี วรรณกรรม และบทกวี การใคร่ครวญทางความคิด การเขา้ร่วมในประสบการณ์ต่าง ๆ ทางสังคมและในชุมชน ตลอดจนการใชพิ้ธีกรรมต่าง ๆ เพืÉอให้เกิดการเรียนรู้ทีÉลึกซึÊ ง เชืÉอมโยง และขา้มพน้ขอบเขตของการเรียนรู้ผา่นเพียงความคิด ภาษาและตรรกะ  ทีÉเป็นหวัใจของการศึกษาแบบเดิม   จิตตปัญญาศึกษา เป็นการศึกษาทีÉใชก้ารเพ่งพินิจพิจารณา หรือใคร่ครวญดว้ยใจ  เพืÉอทาํความเขา้ใจตนเอง เขา้ถึงความจริง ความดี ความงามของชีวติและสรรพสิÉง ก่อใหเ้กิดการคน้พบแนวทางในการดาํเนินชีวิตทีÉดีงาม มีความสมดุลของชีวติ ธรรมชาติและสิÉงแวดลอ้ม เน้นการพฒันาดา้นในเพืÉอให้เกิดปัญญาแห่งตน เป็นการพฒันาชีวิตแบบองคร์วม เชืÉอมโยงศาสตร์ต่าง ๆ  มาประยกุตใ์ชใ้นชีวติไดอ้ยา่งสมดุล เนน้การเรียนรู้จากการปฎิบติั การทาํกิจกรรม (Experiential learning) และการสะทอ้นคิดพิจารณา (Reflection in action) จดุมุ่งหมายของกระบวนการ จิตตปัญญาศึกษามี 2 ประการ คือ (สุพิชญา โคทวี, 2553, หนา้ 44)    1. การเปลีÉยนแปลงขัÊนพืÊนฐานในตนเอง เป็นการเปลีÉยนแปลงตนเองโดยการ เกิดความรู้ความเขา้ใจในตนเอง ผูอื้Éน และสรรพสิÉงอยา่งลึกซึÊ ง สอดคลอ้งกบัความเป็นจริง  เกิดความรักความเมตตา อ่อนนอ้มถ่อมตน และมีทศันคติทีÉดีต่อตน     
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  2. การเกิดจิตสาํนึกต่อส่วนรวม เป็นการเปลีÉยนแปลงตนเองโดยทีÉตัÊงอยูบ่นพืÊนฐานของการเขา้ถึงความจริงสูงสุด คือ ความจริง ความดี ความงาม แลว้นาํไปสู่การลงมือปฏิบตัิ เพืÉอเปลีÉยนแปลงสังคมและโลก โดยสามารถกระทาํไดใ้นลกัษณะการลบอคติจากสิÉงต่าง ๆ  มีความรัก ความเมตตา ความเขา้ใจต่อเพืÉอนมนุษยแ์ละสรรพสิÉงต่าง ๆ    จิตตปัญญาศึกษาตัÊงอยูบ่นแนวคิดพืÊนฐาน 2 ประการ คือ (ธนา นิลชยัโกวทิย ์และคณะ, 2550, หนา้ 9)    1. ความเชืÉอในความเป็นมนุษย ์(Humanistic value) ตัÊงอยูบ่นฐานคิดวา่ มนุษย ์มีศกัยภาพสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดอ้ยา่งต่อเนืÉอง มีความจริง ความดี และความงาม  อยูใ่นตน เปรียบเสมือนเมล็ดพนัธุ์ทีÉมีศกัยภาพในการเจริญเติบโต เมืÉอมีเงืÉอนไขต่าง ๆ พร้อม เมล็ดพนัธ์ุนัÊนก็จะสามารถเติบโตขึÊน จนกลายเป็นตน้ไมใ้หญ่อนัโตได ้ฉนัใดก็ฉนันัÊน มนุษยย์อ่ม มีศกัยภาพภายในตวั เมืÉอพร้อมดว้ยกระบวนการภายใน จิตของมนุษยผ์ูน้ัÊนก็จะเติบโตไปเป็น “จิตใหญ”่ ใหร่้มเงาแก่ตนเองและผูอื้Éนได ้   2. การศึกษาแบบองคร์วม (Holistic education) เป็นการศึกษาทีÉตัÊงอยูบ่นแนวคิด ทีÉแต่ละบุคคลจะคน้พบอตัลกัษณ์ ความหมาย และเป้าหมายในชีวติ โดยผา่นการเชืÉอมโยงกบัสังคม ธรรมชาติ และคุณค่าทางจิตวิญญาณ เช่น ความรัก ความเมตตา และสันติภาพ ใหค้วามสาํคญั ต่อคุณค่าพืÊนฐานในจิตใจมนุษยแ์ละพฒันาการของบุคคล เกีÉยวกบัอารมณ์ สังคม ร่างกาย และ จิตวิญญาณ โดยมุ่งเนน้ความเชืÉอมโยงระหวา่งสรรพชีวติและความกลมกลืนผสานสอดคลอ้งระหวา่งภายในและภายนอก โดยการศึกษาแบบองคร์วม มีหลกัการสาํคญั ดงันีÊ  (ชลลดา ทองทว ีและคณะ, 2551, หนา้ 10)      2.1 ผูเ้รียนจะตอ้งไดเ้รียนรู้เกีÉยวกบัตนเอง      2.2 ผูเ้รียนจะตอ้งไดเ้รียนรู้เรืÉองความสัมพนัธ์ โดยไดเ้รียนรู้ทีÉจะเขา้ใจสังคม  และเขา้ใจอารมณ์ตนเอง      2.3 ผูเ้รียนจะตอ้งไดเ้รียนรู้เกีÉยวกบัการยืดหยุน่ การปรับตวั      2.4 ผูเ้รียนจะตอ้งไดเ้รียนรู้เกีÉยวกบัสุนทรียะ เพืÉอให้เห็นความงามและ มีความสุขในสิÉงรอบตวั     ในการศึกษาแบบองคร์วม ครูจะทาํหนา้ทีÉเป็นเสมือนเพืÉอนร่วมการเดินทางในการเรียนรู้มากกวา่ผูท้ีÉมีอาํนาจเหนือกว่า การสืÉอสารทีÉเปิดเผยและตรงไปตรงมามีความสาํคญับนพืÊนฐาน ของการเคารพชืÉนชมซึÉงกนัและกนั การร่วมมือจะเป็นบรรทดัฐานในการเรียนรู้ ไม่ใช่การแข่งขนั ดงันัÊนหลายโรงเรียนทีÉจดัการเรียนการสอนแบบองคร์วม จะไม่ใหค้ะแนนหรือให้รางวลัตอบแทน
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ต่อผูเ้รียนทีÉเก่งอยา่งเดียว แต่จะใหก้บัผูเ้รียนทีÉไดช่้วยใหเ้พืÉอนคนอืÉนไดเ้รียนรู้และเจริญกา้วหนา้ดว้ยกนัมากกวา่   ประเวศ วะสี (2550, หนา้ 88) เสนอวา่ กระบวนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา มีดงันีÊ     1. การเขา้ถึงโลกทศัน์และชีวิต เรามองโลก มองธรรมชาติอยา่งไร หากเราเขา้ถึง ความจริงจะพบความงามในนัÊนเสมอ เมืÉอเราเขา้ถึงธรรมชาติก็จะเขา้ถึงความเป็นอิสระ    Ś. กิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมทีÉเกีÉยวกบัชุมชน ดนตรี ศิลปะ กิจกรรมอาสาสมคัร สุนทรียสนทนา เป็นกิจกรรมทีÉก่อใหเ้กิดการพฒันาตนเอง พฒันาจิตใจ    ś. การปลีกวเิวกไปอยูใ่นธรรมชาติ สัมผสัธรรมชาติ ไดรู้้ใจตนเอง เมืÉอจิตสงบ เชืÉอมเป็นอนัหนึÉงอนัเดียวกบัธรรมชาติ จะเกิดปรากฏการณ์ต่าง ๆ ขึÊน    Ŝ. การทาํสมาธิ    กระบวนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาเป็นหนทางหนึÉงทีÉทาํให้มนุษยเ์กิดปัญญา  ทาํให้มนุษยอ์ยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งสันติ อยา่งไรก็ตาม เป็นเรืÉองทีÉไม่ง่ายนกั โดยเฉพาะการฝึกจิต ใหมี้สติ (จิตตะ) เป็นเรืÉองทีÉตอ้งหมัÉนเพียรเรียนรู้ดว้ยตนเองวา่หนทางใดจึงจะเหมาะสมกบัตน  และเป็นเรืÉองทีÉเรียนแทนกนัไม่ได ้บางคนอาจจะใชเ้วลานานหรือใชเ้วลาทัÊงชีวิต แต่สาํหรับ โลกในยคุปัจจุบนั เวลาเหมือนนอ้ยเตม็ที วิกฤตการณ์ต่าง ๆ รุมเร้า อนัเป็นสัญญาณบอกเหตุให้รู้วา่ ถึงเวลาแลว้ ทีÉกระบวนการคิดของมนุษยชาติตอ้งเปลีÉยนแปลง และสังคมตอ้งช่วยเหลือซึÉงกนั และกนั ในการคิดคน้กระบวนการเรียนรู้ใหม ่ๆ อนัจะก่อใหเ้กิดปัญญาร่วมของสังคม เปรียบเสมือนยารักษาโรคทีÉปกป้องคุม้ครองสังคมใหมี้สุขภาวะทีÉดี และนัÉนจะเป็นสิÉงประเสริฐทีÉสุดทีÉมนุษยจ์ะพึงกระทาํได ้แนวคิดในการจดัการเรียนรู้ดา้นจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative education) เป็นการศึกษาแบบองคร์วมทีÉเนน้การเรียนรู้ในแบบตา่ง ๆ คือ     แบบทีÉ 1 การเรียนรู้แบบบูรณาการและผสานสรรพศาสตร์ (Integrative trans-disciplinary learning) คือ การเรียนรู้ทีÉไม่แบ่งแยกศาสตร์สาขาต่าง ๆ ออกจากกนั การเรียนรู้ดว้ยวธีินีÊต ัÊงอยูบ่นฐานความเชืÉอทีÉวา่ ศาสตร์สาขาต่าง ๆ แทจ้ริงแลว้มีจุดเริÉมตน้เหมือนกนั นัÉนคือ ความพยายามทีÉจะอธิบายหรือทาํความเขา้ใจต่อปรากฏการณ์ตา่ง ๆ ทีÉเกิดขึÊน     แบบทีÉ 2 การเรียนรู้ผา่นประสบการณ์ตรง (Experiential learning) คือ การเรียนรู้ ทีÉผูเ้รียนนาํตนเองเขา้สู่การลงมือปฏิบติัในสถานการณ์จริง และไดรั้บการกระตุน้ใหส้ะทอ้นประสบการณ์การเรียนรู้ของตนเองเพืÉอให้เกิดการพฒันาทกัษะดา้นใหม ่ๆ รวมถึงการเปลีÉยนแปลงทศันคติ วธีิคิดและการมองโลกในแง่มุมทีÉแตกต่างไปจากเดิม  
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    แบบทีÉ 3 การเรียนรู้ทีÉนาํไปสู่การเปลีÉยนแปลงภายใน (Transformative learning) คือ การเรียนรู้ทีÉผูเ้รียนเฝ้ามองความเปลีÉยนแปลงภายในของตนเอง อนัเกิดจากความสัมพนัธ์ทีÉมี ต่อโลกภายนอก โดยอาศยัจิตตปัญญาเป็นเครืÉองมือ ซึÉ งการพยายามฝึกหดัขดัเกลาตนเองดว้ยวธีิการดงักล่าวนีÊ เอง จะนาํพาผูเ้รียนไปสู่ความเขา้ใจต่อธรรมชาติของสรรพสิÉง มองเห็นความเชืÉอมโยงระหวา่งตนเองและสิÉงต่าง ๆ รอบตวัอยา่งไม่แยกส่วน เกิดความเขา้ใจในการเรียนรู้ การงานและ การดาํเนินชีวติ   สรุปไดว้า่ จิตตปัญญาศึกษาเป็นแนวคิดทีÉมีความสาํคญัตอ่การพฒันามนุษย ์ทีÉนาํไปสู่ การดาํเนินการจดัการศึกษาให้เป็นมนุษยที์Éสมบูรณ์ ซึÉ งแนวคิดในการจดัการเรียนรู้ดา้นจิตตปัญญาศึกษา เป็นการศึกษาแบบองคร์วมทีÉเนน้การเรียนรู้ในแบบการเรียนรู้แบบบูรณาการและผสาน สรรพศาสตร์ การเรียนรู้ผา่นประสบการณ์ตรง และการเรียนรู้ทีÉนาํไปสู่การเปลีÉยนแปลงภายใน ตัÊงอยูบ่นแนวคิดพืÊนฐาน 2 ประการ คือ ความเชืÉอในความเป็นมนุษย ์และการศึกษาแบบองคร์วม    หลักการพืÊนฐานของจิตตปัญญาศึกษา   หลกัการพืÊนฐานทีÉเป็นปรัชญาตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา มีองคป์ระกอบทีÉสาํคญั ดงันีÊ  (เมธินี วงศว์านิช รัมภกากรณ์, 2558, หนา้ 23-24)    1. ความเชืÉอมัÉนและเคารพในความเป็นมนุษยข์องทุกคน (Humanistic value) คือ  การเชืÉอวา่ มนุษยทุ์กคนมีศกัยภาพสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดอ้ยา่งต่อเนืÉอง มีความจริง ความดี และความงามอยูใ่นตนเอง เปรียบเสมือนเมล็ดพนัธุ์พืชทีÉมีศกัยภาพในการเจริญเติบโต  เมืÉอมีเงืÉอนไขต่าง ๆ พร้อม เมล็ดพนัธ์ุพืชนัÊน ๆ ก็จะสามารถเจริญเติบโตได ้การจดักระบวนการเรียนรู้ตามแนวทางจิตตปัญญาศึกษา จึงมิใช่การจดัการเรียนการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้ของผูส้อนอยา่งเคร่งครัด แต่เป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดดึ้งศกัยภาพภายในทีÉมีอยู ่และสามารถพฒันาต่อยอดการเรียนรู้เพิÉมเติมขึÊนได ้ซึÉ งเป็นกระบวนการทีÉมุ่งก่อให้เกิดการเติบโตทางความคิดและปัญญาของการเรียนรู้ทีÉจะเกิดขึÊนภายในของผูเ้รียนเอง    2. การยอมรับและเคารพในปัจเจกบุคคลและความแตกต่าง (Individual and difference) ผูส้อนควรตอ้งยอมรับและเคารพในความไม่เหมือนของกนัและกนัของผูเ้รียน ยอมรับความแตกต่างทีÉแทจ้ริงโดยไม่มีเงืÉอนไข โดยเขา้ใจวา่ ผูเ้รียนมีความแตกต่างกนัทัÊงจากประสบการณ์ดัÊงเดิม ความรู้เดิม ตลอดจนความคิดเห็น ทศันคติ ความเชืÉอ การยอมรับ ค่านิยม ประเพณีตา่ง ๆ  ทีÉผูเ้รียนไดป้ระสบหรือเรียนรู้มาแบบทีÉมีความแตกต่างกนั ทัÊงในระดบับุคคล ระดบัครอบครัว ระดบัชุมชน และระดบัสังคม   
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   3. กระบวนทศัน์องคร์วม (Holistic paradigm) เชืÉอในเรืÉองความเป็นองคร์วม  ซึÉ งการพฒันามนุษยใ์หเ้ป็นมนุษยที์Éสมบูรณ์ทัÊงทางร่างกายและจิตใจ จะตอ้งเนน้ความเป็นองคร์วม  เนน้เรืÉองความสัมพนัธ์ และเชืÉอมโยงระหวา่งสรรพสิÉง คือ ทศันะทีÉมองเห็นวา่ ธรรมชาติของ สรรพสิÉงคือ การเชืÉอมโยงเป็นหนึÉงเดียวกนั จึงเป็นการปฏิบติัต่อสรรพสิÉงโดยไม่แยกส่วนออกจากชีวติ ดว้ยทศันะทีÉมองเห็นวา่ มนุษยเ์ป็นส่วนหนึÉงของสรรพสิÉง และสรรพสิÉงเป็นส่วนหนึÉงของมนุษย ์จึงไม่ยึดตนเองเป็นศูนยก์ลางของสรรพสิÉงทัÊงหลาย    4. การเรียนรู้ทีÉแทจ้ริงเกิดขึÊนภายในตวับุคคล (Individual learning) หากมองในบริบทของการจดัการเรียนการสอน พบวา่ ผูส้อนจะทาํหนา้ทีÉเป็นผูจ้ดัสถานการณ์และเงืÉอนไขทีÉจะทาํให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ขึÊนมาเอง เป็นการเรียนรู้ทีÉเกิดขึÊนจากผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริงและอยา่งลึกซึÊ ง  เป็นการเรียนรู้ทีÉผูส้อนไม่ยดัเยยีดเนืÊอหามากเกินไป หรือไม่ใช่เพียงการบรรยายโดยผูส้อนแต่ผูเ้ดียว แต่ผูส้อนจะเป็นผูอ้าํนวยความสะดวกในการจดักระบวนการเรียนรู้ การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ การจดักิจกรรมเพืÉอพฒันาการเรียนรู้อนัจะนาํมาสู่การพฒันาเรียนรู้ใหเ้กิดขึÊนในตวัผูเ้รียนเอง   นอกจากนีÊ  ธนา นิลชยัโกวิทย ์และคณะ (2551, หนา้ 4-5) ไดส้ังเคราะห์หลกัการทีÉเป็นองคป์ระกอบพืÊนฐานของการจดักระบวนการหรือการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาทีÉเรียกวา่  “หลกัจิตตปัญญา 7 ประการ” หรือทีÉเรียกในชืÉอยอ่ภาษาองักฤษวา่ 7 C’s ดงันีÊ     1. หลกัการพิจารณาดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ (Contemplation) คือ การเขา้สู่สภาวะจิตใจ ทีÉเหมาะสมต่อการเรียนรู้ และสามารถนาํจิตใจดงักล่าวไปใชท้าํงานอยา่งใคร่ครวญทัÊงในดา้น พุทธิปัญญา (Cognitive) ดา้นระหวา่งบุคคล (Interpersonal) และดา้นภายในบุคคล (Intrapersonal) ดว้ยการใคร่ครวญรับรู้แบบองคร์วม หลกัการนีÊ เป็นหวัใจของการจดักระบวนการเรียนรู้ แนวจิตตปัญญาศึกษาทีÉผูจ้ดักระบวนการจะตอ้งออกแบบกระบวนการทีÉสร้างเงืÉอนไข และกระตุน้ใหผู้ร่้วมกระบวนการเกิดการใคร่ครวญอยา่งลึกซึÊ งเกีÉยวกบัตนเอง ความสัมพนัธ์ และประสบการณ์ต่าง ๆ ทีÉสัมผสั โดยตัÊงอยูบ่นฐานของจิตใจทีÉสงบ ผอ่นคลาย มีสมาธิ และมีความตระหนกัรู้    2. หลกัความรักความเมตตา (Compassion) คือ การสร้างบรรยากาศของความรัก  ความเมตตา ความไวว้างใจ ความเขา้ใจ และการยอมรับ รวมทัÊงการเกืÊอหนุนซึÉงกนัและกนั บนพืÊนฐานของความเชืÉอมัÉนในศกัยภาพของความเป็นมนุษย ์ทัÊงระหวา่งผูน้าํกระบวนการเรียนรู้และผูร่้วมกระบวนการเรียนรู้ดว้ยกนัเอง ซึÉ งจะช่วยใหผู้ร่้วมเรียนรู้กลา้เปิดเผยตนเอง กลา้แสดงความคิดเห็น และความรู้สึกไดอ้ยา่งเตม็ทีÉ ตลอดจนไดรั้บกาํลงัใจและการสนบัสนุนในการเปลีÉยนแปลงตนเอง เนน้ความความสาํคญัของความไวว้างใจ การเปิดกวา้ง ความรู้สึกปลอดภยั ความจริงใจ เห็นอกเห็นใจ และห่วงใย 
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3. หลกัการเชืÉอมโยงสัมพนัธ์ (Connection) คือ การบูรณาการการเรียนรู้ในแง่มุมต่าง ๆ เพืÉอให้เกิดการเรียนรู้ทีÉเป็นองคร์วม เชืÉอมโยงกบัชีวิต และสรรพสิÉงต่าง ๆ ในธรรมชาติ อยา่งแทจ้ริง  4. หลกัการเผชิญความจริง (Confronting reality) คือ การเปิดโอกาส และสร้างเงืÉอนไขใหผู้เ้ขา้ร่วมกระบวนการไดเ้ผชิญกบัความเป็นจริง 2 ดา้น ไดแ้ก่   4.1 ความเป็นจริงในตนเอง เช่น ความคิด ความรู้สึกทีÉไม่รู้ตวั หลีกเลีÉยงหรือ เก็บกดไว ้ดว้ยการส่งเสริมการสืบคน้ และสัมผสักบัตวัตนของตนในแง่มุมตา่ง ๆ ผา่นกิจกรรม  และการใคร่ครวญอยา่งลึกซึÊ ง โดยไม่หลีกหนี ภายใตบ้รรยากาศทีÉปลอดภยั เปิดกวา้ง ยอมรับ  และมีความรักความเมตตาทัÊงต่อตนเองและต่อกนัและกนั   4.2 การเผชิญกบัสภาพความเป็นจริงทีÉแตกต่างไปจากกรอบความเคยชินของตน เช่น คนทีÉมีพืÊนฐานต่างกนั สภาพความเป็นจริงในชุมชนและสังคมทีÉกระตุน้ให้เกิดการเรียนรู้ ในแง่มุมใหม ่ไดเ้ผชิญกบัความขดัแยง้ทีÉเกิดจากความแตกต่าง  5. หลกัความต่อเนืÉอง (Continuity) คือ ความตอ่เนืÉองของกระบวนการเรียนรู้ เป็นสิÉงทีÉมีความสาํคญักบัการเรียนรู้เพืÉอการเปลีÉยนแปลงมาก เพราะการเปลีÉยนแปลงในขัÊนพืÊนฐาน  มกัเกิดขึÊนจากประสบการณ์สะสมทีÉช่วยสร้างเงืÉอนไขภายในใหสุ้กงอมพร้อมทีÉจะเกิดการเปลีÉยนแปลงพืÊนฐาน  6. หลกัความมุ่งมัÉน (Commitment) คือ ความมุ่งมัÉนทีÉจะเปลีÉยนแปลงตนเองเป็นองคป์ระกอบทีÉสาํคญัทีÉสุดในการนาํสิÉงทีÉไดรั้บรู้เขา้มาสู่ใจของตนเอง และนาํเอากระบวนการ ทีÉไดรั้บกลบัไปใชใ้นชีวติเพืÉอการพฒันาและเปลีÉยนแปลงภายในตนอยา่งต่อเนืÉอง ผูจ้ดักระบวนการเรียนรู้แนวคิดจิตตปัญญาศึกษาทีÉมุ่งให้เกิดการเปลีÉยนแปลงขัÊนพืÊนฐาน จึงตอ้งพยายามสร้างเงืÉอนไขทีÉจะกระตุน้ใหผู้เ้ขา้ร่วมกระบวนการเกิดความมุ่งมัÉนทีÉจะเปลีÉยนแปลงตนเองดว้ยวธีิการตา่ง ๆ เช่น การจดัการเรียนการสอนทีÉเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง และไดเ้รียนรู้ในสิÉงทีÉมีความหมายสาํหรับตนเอง การทาํความเขา้ใจและกาํหนดจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ร่วมกนัตัÊงแต่ตน้ การสร้างแรงบนัดาลใจ ปลุกเร้าให้เกิดพลงัความมุ่งมัÉน ความรักความเมตตา การเปิดโอกาสใหไ้ดส้ัมผสัและเผชิญกบัประสบการณ์ตรงทีÉส่งผลกระทบอยา่งลึกซึÊ ง ทัÊงจะตอ้งส่งผลใหผู้เ้รียนนาํสิÉงทีÉไดเ้รียนรู้กลบัไปฝึกฝนและปฏิบติัอยา่งต่อเนืÉองในชีวิตของตน เพืÉอให้เกิดการเปลีÉยนแปลงอยา่งแทจ้ริง  7. หลกัชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Community) คือ ความรู้สึกเป็นชุมชนร่วมกนั  ทีÉเกืÊอหนุนให้เกิดการเรียนรู้และการเปลีÉยนแปลงภายในของแต่ละคน รวมถึงการสร้างเครือข่ายสัมพนัธ์ และแลกเปลีÉยนเรียนรู้ทีÉเกิดขึÊนในกลุ่ม ซึÉ งเป็นการเรียนรู้ทีÉต่อเนืÉองและเชืÉอมโยงกบัชีวติ 
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รวมทัÊงการจดักระบวนการทีÉก่อใหเ้กิดการมีเวลาใคร่ครวญตามลาํพงั และการใชเ้วลาอยูร่่วมกบัผูอื้Éน   สรุปไดว้า่  หลกัการพืÊนฐานทีÉเป็นปรัชญาตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษามีองคป์ระกอบ ทีÉสาํคญัหลายประการ เช่น ความเชืÉอมัÉนและเคารพในความเป็นมนุษยข์องทุกคน การยอมรับและเคารพในปัจเจกบุคคลและความแตกต่าง เชืÉอในเรืÉองความเป็นองคร์วม การเรียนรู้ทีÉแทจ้ริงเกิดขึÊนภายในตวับุคคล เป็นตน้ และองคป์ระกอบพืÊนฐานของการจดักระบวนการหรือการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาทีÉควรคาํนึงถึง 7 ประการไดแ้ก่ หลกัการพิจารณาดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ  หลกัความรักความเมตตา หลกัการเชืÉอมโยงสัมพนัธ์ หลกัการเผชิญความจริง หลกัความต่อเนืÉอง หลกัความมุ่งมัÉน และหลกัชุมชนแห่งการเรียนรู้  แนวทางในการประยุกต์ใช้จิตตปัญญาศึกษา   การนาํเอาแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาเขา้ไปบูรณาการกบังานการเรียนการสอน เพืÉอให้เกิดผลในการเปลีÉยนแปลงในตวัผูเ้รียน มีประเด็นสาํคญัทีÉควรคาํนึงถึง ดงันีÊ  (ฆนทั ธาตุทอง, 2555, หนา้ 64-65)   1. จิตตปัญญาศึกษาเป็นการศึกษาทีÉผูเ้รียนและผูส้อนตอ้งทุ่มเทความสนใจและเวลาอยา่งสมํÉาเสมอ ต่อเนืÉองและยาวนาน โดยจริงจงั แต่ไม่เคร่งครัด จิตตปัญญาศึกษาไม่สามารถเขา้ถึงไดด้ว้ยการเขา้ร่วมเพียงครัÊ งคราว เป็นระยะเวลาสัÊนๆ มิเช่นนัÊนอาจติดกบัเทคนิครูปแบบจนละเลยหวัใจหรือเนืÊอหาได ้  2. การมีกลุ่มอาจารยผ์ูป้ฏิบติัและผูที้Éสนใจในการจดัการเรียนการสอนตามแนวคิด จิตตปัญญาศึกษาทีÉไดพ้บปะ แลกเปลีÉยนเรียนรู้ หรือฝึกปฏิบตัิร่วมกนั ทาํให้อาจารยผ์ูส้อนทีÉทาํงานดา้นนีÊ มีโอกาสเรียนรู้พฒันาตนเอง และสร้างกาํลงัใจในการทาํงานซึÉงกนัและกนัอยา่งสมํÉาเสมอ เนืÉองจากยงัมีคนจาํนวนไม่มากทีÉมีความเขา้ใจและเห็นความสาํคญัของการสอนตามแนวทางนีÊ   อีกทัÊงความจาํเป็นทีÉจะตอ้งมีการทุ่มเทดงัทีÉไดก้ล่าวไปแลว้ การมีกลุ่มคนทีÉมีความเขา้ใจ  มีอุดมการณ์เดียวกนัจึงเป็นสิÉงสาํคญัและเป็นแรงหนุนให้การทาํงานนีÊ เกิดเป็นผลไดอ้ยา่งงดงาม    3. ในส่วนของสถาบนัทีÉเห็นความสาํคญัของจิตตปัญญาศึกษาและตอ้งนาํเรืÉองนีÊ  เขา้ไปในระดบันโยบาย มีขอ้ทีÉควรคาํนึง ดงันีÊ      3.1 จดัหาสถานทีÉเหมาะสม ทีÉมีบรรยากาศทีÉเหมาะสม มีส่วนของสภาพธรรมชาติ และมีการจดักิจกรรมทีÉส่งเสริมการเรียนรู้ดา้นจิตตปัญญาศึกษาในมหาวทิยาลยั ไดแ้ก่ กิจกรรมเคลืÉอนไหวร่างกายทีÉควบคู่ไปกบัการพฒันาจิตใจ เช่น โยคะ ซีÉกง อยา่งสมํÉาเสมอ 
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   3.2 สนบัสนุน สร้างแรงจูงใจใหเ้กิดกลุ่มทีÉสนใจดา้นจิตตปัญญาศึกษาทีÉมาพบ แลกเปลีÉยนเรียนรู้กนัอยา่งเป็นประจาํ ต่อเนืÉอง สมํÉาเสมอ     3.3 พฒันากระบวนการประเมินทีÉเหมาะสม เขา้ใจ และเอืÊอต่อการเรียนรู้และ การเรียนการสอน ทัÊงสาํหรับอาจารยแ์ละนกัศึกษา ไม่เนน้การท่องจาํและไม่ใชแ้นวคิดแบบกลไก  อีกทัÊงควรมีการคิดเรืÉองการพฒันาเส้นทางวชิาชีพ สาํหรับอาจารยใ์นสาขานีÊอยา่งจริงจงั     3.4 มีนโยบายสนบัสนุนการสอนแก่ผูส้อนทีÉจดัการเรียนการสอนตามแนว จิตตปัญญาศึกษา เช่น การลดภาระงานดา้นอืÉน ๆ ทีÉนอกเหนือจากการสอน จดังบประมาณสนบัสนุนหรือจดัให้มีผูช่้วยสอน เป็นตน้     3.5 ควรจดัโอกาสใหอ้าจารยแ์ละนกัศึกษาทุกคนไดมี้ประสบการณ์ตรงจากการปฏิบติัภาวนากมัมฏัฐาน อยา่งนอ้ยคนละหนึÉงครัÊ ง หลงัจากนัÊนเปลีÉยนเป็นระบบกระตุน้เชิญชวน สนบัสนุนโดยบงัคบั และมีระบบพีÉเลีÊยงช่วยให้คาํปรึกษาต่อเนืÉอง โดยควรจดัใหต้ัÊงแต่นกัศึกษา เริÉมเรียนปีแรก ส่วนระดบัอาจารยอ์าจทยอยจดัใหค้รบทุกท่าน     3.6 สร้างความเขา้ใจในหมู่ผูบ้ริหารเกีÉยวกบัธรรมชาติของเรืÉองจิตตปัญญาศึกษา วา่เป็นกระบวนการพฒันาทีÉใชเ้วลา ตอ้งอาศยัความต่อเนืÉอง และมีระยะเวลาทีÉตอ้งรอคอย จึงไม่อาจสามารถทาํนายผลการเปลีÉยนแปลงไดอ้ยา่งชดัเจน ณ เวลาหนึÉง ๆ และตอ้งอาศยัเวลาในการเตรียมความพร้อมก่อนขยายผล   นอกจากนีÊ  ชลลดา ทองทว ีและคณะ (2551, หนา้ 48-49) ไดส้รุปรูปแบบแนวทาง การประยกุตใ์ชจิ้ตตปัญญาศึกษาไว ้2 ระดบั คือ    1. ระดบัหลกัการ การประยกุตใ์ชร้ะดบัหลกัการแนวคิด คือ การนาํหลกัการพืÊนฐานและความคิด ความเชืÉอทางจิตตปัญญาศึกษาไปพฒันาและใชใ้นกระบวนการเดิมทีÉมีอยู ่หลกัการ ทีÉใชเ้ป็นฐานพิจารณาคือ หลกัการเชิงคุณค่าวา่ดว้ยการให้คุณค่าของการเรียนรู้ ค่านิยมความเชืÉอและศรัทธาของทัÊงผูส้อนและผูเ้รียน หลกัการเชิงกระบวนการวา่ดว้ยแนวทางพืÊนฐานในการจดัรูปแบบและกิจกรรมการเรียนรู้และหลกัการเชิงบริบทวา่ดว้ยปัจจยัแวดลอ้มทีÉเกืÊอหนุนต่อการเรียนรู้    2. ระดบัรูปแบบ ศึกษาวธีิการและกระบวนการ ลกัษณะการนาํจิตตปัญญาศึกษา ไปประยกุตใ์ชใ้นระดบัวธีิการและกระบวนการเป็นการนาํเครืÉองมือ วธีิการการปฏิบติั ตลอดจนกระบวนการไปปรับเสริม นาํไปใชร่้วมกบัเครืÉองมือเดิม หรือนาํไปใชท้ัÊงหมด ส่วนวิธีการและกระบวนการต่าง ๆ ทีÉพบจากการศึกษาเรืÉองเครืÉองมือและการปฏิบติันัÊน การศึกษาเรืÉองการประยุกตใ์ชใ้นระดบัรูปแบบวธีิการและกระบวนการ จะพิจารณาตามกลุ่มของเครืÉองมือและ การปฏิบติัตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ซึÉ งเป็นการจดักลุ่มตามแนวคิด Contemplative tree  โดย Contemplative mind in society และไดใ้ชใ้นการศึกษาจดักลุ่มเครืÉองมือและการปฏิบติัตาม
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แนวทางจิตตปัญญาศึกษาในครัÊ งนีÊ  ดงันัÊนการเรียนรู้ผา่นความสงบนิÉง ไดแ้ก่ การเจริญสติ  การทาํสมาธิ การเรียนรู้ผา่นการเคลืÉอนไหว ไดแ้ก่ การบริหารกาย การบริหารจิต เช่น โยคะ ไทเก๊ก ชีÉกง ตลอดจนการเดินจงกรม เป็นตน้ การเรียนรู้ผา่นกระบวนการเชิงสร้างสรรค ์ไดแ้ก่ การทาํงานศิลปะ และงานสร้างสรรคต์่าง ๆ การเรียนรู้ผา่นการทาํกิจกรรมทางสังคม ไดแ้ก่ การเจริญสติ ในการทาํงานในชีวิตประจาํวนั อาสาสมคัร การเรียนรู้ผา่นกระบวนการเชิงสัมพนัธ์ ไดแ้ก่  สุนทรียสนทนา การเขียนบนัทึก และการสะทอ้นการเรียนรู้ การเรียนรู้ผา่นพลงัพิธีกรรมศกัดิÍ สิทธิÍ  ไดแ้ก่ พิธีกรรมทางศาสนา หรือพธีิกรรมทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธรรมชาติ ตลอดจนการเขา้เงียบ และการปลีกวิเวก การเรียนรู้ผา่นกิจกรรมรังสรรค ์เช่น การสวดมนต ์การอ่านพระคมัภีร์ การภาวนา เป็นตน้   จากทีÉกล่าวมาสรุปไดว้า่ แนวทางในการประยกุตใ์ชจิ้ตตปัญญาศึกษาโดยการนาํเอาแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาเขา้ไปบูรณาการกบังานการเรียนการสอน เพืÉอให้เกิดผลในการเปลีÉยนแปลงในตวัผูเ้รียนนัÊน ตอ้งทุ่มเทความสนใจและเวลาอยา่งสมํÉาเสมอ ต่อเนืÉองและยาวนาน  ผูที้Éมีส่วนผลกัดนัมีหลายฝ่าย เช่น อาจารย ์นกัศึกษา และผูบ้ริหารทีÉตอ้งให้ความร่วมมือและ เห็นความสาํคญักบัการจดัการเรียนการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา และรูปแบบแนวทาง การประยกุตใ์ชจิ้ตตปัญญาศึกษาสามารถทาํไดท้ัÊง การประยกุตใ์ชร้ะดบัหลกัการแนวคิด และระดบัรูปแบบ โดยศึกษาวธีิการและกระบวนการไปปรับเสริมหรือนาํไปใชร่้วมกบังานการเรียนการสอน   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา   การจดัการเรียนการสอนเพืÉอพฒันากระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผูเ้รียนตามแนวคิด จิตตปัญญาศึกษานัÊน เป็นการจดัการเรียนการสอนทีÉมุ่งเนน้การพฒันาผูเ้รียนเป็นสําคญั โดยมุ่งเนน้ทีÉการพฒันาจิตใจและการเสริมสร้างปัญญาใหแ้ก่ผูเ้รียน ให้ไดรั้บความรู้ตรงกบัความตอ้งการของผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริง โดยผูเ้รียนมีการปฏิบติัทางความคิด มีการตืÉนรู้ ตืÉนตวั และเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน มีความสุขทีÉจะเรียนรู้ โดยไดรั้บการส่งเสริมและพฒันาปัญญาดว้ยการขยายผล  หรือเพิÉมพูนความรู้ทีÉตอ้งการเรียนรู้ใหเ้กิดความเขา้ใจทีÉกระจ่างชดัเจนมากขึÊน รวมถึงสามารถพฒันาองคค์วามรู้ใหม่ทีÉไดจ้ากการเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนอนันาํมาสู่การพฒันา การเรียนรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียนอยา่งย ัÉงยนื (เมธินี วงศว์านิช รัมภกาภรณ์, 2555, หนา้ 28)   แนวคิดจิตตปัญญาศึกษามีความสาํคญัในการพฒันามนุษย ์สามารถประยกุตใ์ชแ้นวคิดจิตตปัญญาศึกษาในการจดัการศึกษา โดยวธีิการนาํไปใชใ้นการดาํเนินการสอนหรือจดักิจกรรม  ซึÉ งคณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ไดมี้ขอ้สรุปจากการประชุมเชิงปฏิบติัการโครงการ เพิÉมขีดความสามารถคณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ สู่การเป็นสถาบนัพฒันาบุคลากร ทางการศึกษาทีÉมีความเป็นมนุษยที์Éสมบูรณ์ ไดแ้นะนาํแนวทางการจดักิจกรรมตามแนวคิด จิตตปัญญาศึกษาไว ้5 กระบวนการ ประกอบดว้ย (เมธินี วงศว์านิช รัมภกาภรณ์, 2555, หนา้ 49) 
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   1. Check-in เตรียมความพร้อมในการเรียน การถ่ายทอดความรู้ โดยการใหส้ติ อยูก่บัตวั อาจจะให้ทาํกิจกรรมนัÉงสมาธิ   2. Dialogue สุนทรียสนทนา พูดและฟังเพืÉอนอยา่งใคร่ครวญ ไตร่ตรอง  ฟังอยา่งรู้เท่าทนั ให้แขวนลอยคาํถามการวจิารณ์ เพืÉอให้ผูพู้ดไดพู้ดอยา่งเชืÉอมโยงต่อเนืÉอง ขณะพูดมีการแสดงสถานะของผูพู้ดโดยการถือ Talking stick หรือหยดุพูดเมืÉอวาง Talking stick ลง เพืÉอเปลีÉยนบทบาทเป็นผูรั้บฟัง   3. Learning reflection ฟังแลว้วเิคราะห์ และสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้  ตามหวัขอ้ และประเด็นต่าง ๆ ทีÉไดเ้รียนรู้ไป   4. Check-out การทบทวนบทเรียนดว้ยตนเอง วา่วนันีÊผูเ้รียนไดเ้รียนรู้อะไร  และใหส้รุป พร้อมงานทีÉไดรั้บมอบหมายการเรียนครัÊ งต่อไป   5. Journaling จดบนัทึก แสดงใหเ้ห็นความกา้วหนา้เป็นระยะ ๆ และทบทวนเป็นระยะ ๆ ส่งผูส้อน   สลกัจิต ตรีรณโอภาส (2553, หนา้ 50-51) ไดป้ระมวลกิจกรรมและวธีิการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแนวจิตตปัญญาศึกษา แบ่งออกเป็น 3 ขัÊนตอน ดงันีÊ     1. ขัÊนสมาธิ หมายถึง การใหผู้เ้รียนหลบัตาตัÊงสติ ทาํจิตใหนิ้Éง ก่อนการเรียนการสอนใชเ้วลา 5-10 นาที ในช่วงเวลาดงักล่าวจะมีการกล่าวถึงสิÉงทีÉผา่นมาแลว้ เชืÉอมโยงกบับทเรียนใหม่ และกิจกรรมทีÉจะทาํต่อไปในคาบเรียนถดัไป แลว้ปล่อยใหท้าํจิตนิÉง และเมืÉอครบเวลาก่อนทีÉผูเ้รียนจะลืมตา ผูส้อนจะทบทวนอีกครัÊ งวา่ ผูเ้รียนและผูส้อนจะตอ้งทาํสิÉงใด อยา่งไร ใชร้ะยะเวลาประมาณเท่าใด    2. ขัÊนคิดและใคร่ครวญ หมายถึง การนึก ไตร่ตรองอยา่งเงียบ ๆ เพืÉอทาํความเขา้ใจวเิคราะห์เหตุและผล จนสามารถเขา้ถึงความจริง ความดี ความงามได ้ซึÉ งครูผูส้อนจะตอ้งออกแบบกิจกรรมใหผู้เ้รียนมีการคิดและใคร่ครวญทุกครัÊ ง อาจจะเดีÉยวหรือกลุ่มก็ได ้แต่เนน้การทาํงานกลุ่มมากกวา่ เพืÉอการแลกเปลีÉยนเรียนรู้ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียน และระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อน โดยมีการผสมผสานกิจกรรมสุนทรียสนทนา เพืÉอฝึกการรับฟังอยา่งปราศจากอคติ และฝึกการใช้กระบวนการคิดเชิงระบบโดยยดึหลกัความจริง ความดี ความงาม เป็นแก่นของความคิด  และสามารถเชืÉอมโยงโลกแห่งความจริงได ้   3. ขัÊนสะทอ้นความคิด หมายถึง การนาํเสนอความคิด ตามสาระหรือประเด็น ทีÉผา่นการคิดใคร่ครวญมาแลว้ เช่น คาํพูดสัÊน ๆ วาทะกรรม การเขียนขอ้ความสัÊน ๆ การเขียนเรียงความ การเขียนแผนผงัความคิด แผนภูมิความคิด การวาดภาพ การแสดงบทบาทสมมุติ  



45 
การแสดงละคร การปฏิบติัจริง และการทาํกิจกรรมเพืÉอประโยชน์ส่วนรวมดว้ยจิตสาธารณะหรือ จิตอาสา เป็นตน้   พรทิพย ์ไชยโส (2553, หนา้ 140-148) ไดพ้ฒันากิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทาง จิตตปัญญาศึกษาเพืÉอส่งเสริมผูเ้รียนในการพฒันาตนเองในการเรียน และศึกษาความคิดเห็น ของผูเ้รียนหลงัจากการเรียนตามแนวจิตตปัญญาศึกษา กิจกรรมการเรียนรู้ทีÉพฒันาขึÊน ประกอบดว้ย     1. กิจกรรมการเปิดใจรับรู้ตนเอง มีวตัถุประสงคเ์พืÉอให้ผูเ้รียนไดต้ัÊงเป้าหมาย ในการเรียนและตระหนกัถึงการเรียนรู้ของตนเองและวางแผนในการเรียนรู้ไดเ้หมาะสม และเพืÉอให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้เกีÉยวกบัความรู้สึกของตนเองทีÉมีผลต่อการแสดงออกซึÉงพฤติกรรม ในการเรียน เขา้ใจถึงความรู้สึกเหล่านัÊน หาสาเหตุและแนวทางแกไ้ข มีลกัษณะกิจกรรม คือ หลงัจากทีÉผูส้อนอธิบายถึงรายละเอียดของรายวชิาอนัประกอบดว้ย วตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ วธีิการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้รายสัปดาห์ วิธีการวดัและการประเมินผลการเรียนรู้แลว้ผูเ้รียนไดเ้ขียนความคาดหวงัในการเรียนรู้ และวางแผนการเรียนรู้ มอบหมายงานใหผู้เ้รียน ไดศ้ึกษาแบบสอบมาตรฐานของกรมสุขภาพจิต จากแบบวดัความเครียดและความสุข วา่มีลกัษณะของแบบสอบมาตรฐานอยา่งไร ตามหลกัการของการของการสร้างแบบสอบมาตรฐาน   2. กิจกรรมการทบทวนตนเอง มีวตัถุประสงคเ์พืÉอให้ผูเ้รียนไดฝึ้กทบทวนเกีÉยวกบั สิÉงทีÉไดศ้ึกษา และเตรียมพร้อมทีÉเรียนในแต่ละครัÊ ง และทบทวนการเรียนรู้หลงัการเรียนรู้ ในแต่ละครัÊ ง โดยดาํเนินกิจกรรม คือ ใหผู้เ้รียนทาํสมาธิก่อเรียนและหลงัเรียน ครัÊ งละ 3-5 นาที  ในการทบทวนบทเรียนทีÉเรียนมาก่อนทีÉจะเริÉมเรียนในแต่ละครัÊ งทีÉมีการเรียนการสอน เมืÉอจบบทเรียนในแต่ละครัÊ งใหท้าํสมาธิในการทบทวนสิÉงทีÉเรียนรู้เมืÉอจบบทเรียนในแตล่ะครัÊ ง    3. กิจกรรมสุนทรียสนทนา ดว้ยการฟังประสบการณ์จากเพืÉอนดว้ยความสนใจใคร่ครวญ มีวตัถุประสงคเ์พืÉอให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากการรับฟังผูอื้Éนดว้ยความตัÊงใจ และสามารถนาํมาเชืÉอมโยงกบัการดาํเนินงานของตนเองและของกลุ่ม เพืÉอให้การดาํเนินงานทีÉรับผิดชอบ เป็นไปตามวตัถุประสงคข์องงาน ลกัษณะกิจกรรมคือ      3.1 กาํหนดงานกลุ่มใหผู้เ้รียนสร้างแบบสอบมาตรฐานตามหลกัการทีÉเรียน  โดยจดัทาํโครงการ ดาํเนินงานตามโครงการ สรุปและเขียนรายงานผลการดาํเนินงาน ตลอดจน การนาํผลงานนาํเสนอหนา้ชัÊนเรียน    3.2 การทาํงานภายในกลุ่มใหมี้การอภิปรายปรึกษาหารือ โดยสมาชิกในกลุ่มรับฟังเพืÉอนในกลุ่มอยา่งตัÊงใจและสามารถทีÉจะตดัสินใจในการดาํเนินงานของกลุ่มใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคข์องงาน 
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    3.3 การรายงานผลงานกลุ่มในชัÊนเรียนใหส้มาชิกทัÊงในกลุ่มและต่างกลุ่มรับฟังเพืÉอนนาํเสนอผลงานอยา่งตัÊงใจและพิจารณาให้ขอ้เสนอแนะ ตลอดจนนาํขอ้ดีของกลุ่มอืÉนกลบัไปปรับการทาํงานในกลุ่มของตนเองใหผ้ลงานมีคุณภาพดีขึÊน   4. กิจกรรมการบนัทึกสะทอ้นการเรียนรู้ของผูเ้รียน มีวตัถุประสงคเ์พืÉอให้ผูเ้รียน ไดค้ิดไตร่ตรองและทบทวนเกีÉยวกบัสิÉงทีÉไดเ้รียนรู้จากการปฏิบติังานของผูเ้รียนตามภาระงาน ทีÉไดรั้บมอบหมายวา่ไดเ้รียนรู้อะไร และเรียนรู้ทีÉจะนาํไปใชอ้ยา่งไร ทัÊงนีÊ เพืÉอให้ผูเ้รียนไดเ้กิดแนวความคิดทีÉจะนาํสิÉงทีÉเรียนรู้ไปใชต้่อไป มีลกัษณะกิจกรรมคือ มอบหมายภาระงานใหผู้เ้รียน ไดป้ฏิบติัเป็นระยะตามวตัถุประสงคแ์ละขอบเขตเนืÊอหาในการเรียนการสอน ทัÊงงานเดีÉยวและ งานกลุ่ม งานทีÉปฏิบติัเป็นงานทีÉเกิดจากการศึกษาคน้ควา้ตามประเด็นของการศึกษาชิÊนงานทุกชิÊนกาํหนดใหผู้เ้รียนเขียนบนัทึกการเรียนรู้ทีÉสะทอ้นการเรียนรู้ของตนเองจากงานทีÉปฏิบติัในแต่ละชิÊน   สรุปไดว้า่ แนวคิดจิตตปัญญาศึกษามีความสาํคญัในการพฒันามนุษย ์สามารถประยุกตใ์ชแ้นวคิดจิตตปัญญาศึกษาในการจดัการศึกษา โดยวธีิการนาํไปใชใ้นการดาํเนินการสอนหรือจดักิจกรรม ซึÉ งแนวทางการจดักิจกรรมตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษามีไดห้ลายแนวทางและหลายขัÊนตอนทีÉผูส้อนสามารถนาํไปปรับประยุกตใ์ชก้ารจดักิจกรรมการเรียนการสอน  ความเป็นมาเกีÉยวกบัมหาวิทยาลัยราชภัฏ   มหาวทิยาลยัราชภฏั พฒันามาจากโรงเรียนฝึกหดัอาจารย ์โดยโรงเรียนฝึกหัดอาจารย์แห่งแรกเปิดสอนเมืÉอวนัทีÉ 12 ตุลาคม พ.ศ. 2435 ซึÉ งตัÊงขึÊนบริเวณโรงเลีÊยงเด็ก ตาํบลสวนมะลิ  ถนนบาํรุงเมือง ปัจจุบนั คือ มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร หลงัจากนัÊน จึงไดข้ยายไปตัÊงอยู ่ทุกภูมิภาคของประเทศ โรงเรียนฝึกหดัอาจารยไ์ดเ้ปลีÉยนชืÉอเป็นเป็นวทิยาลยัครู ในเวลาต่อมา  และในปี  2535 ไดรั้บพระราชทานชืÉอเป็น “สถาบนัราชภฏั” และเมืÉอปี พ.ศ. 2538 ไดมี้พระราชบญัญติัสถาบนัราชภฏั ยกฐานะวทิยาลยัครู ใหเ้ป็นสถาบนัราชภฏัอยา่งเป็นทางการ  โดยใหส้ถาบนัราชภฏัเป็นสถาบนัอุดมศึกษาเพืÉอการพฒันาทอ้งถิÉน มีวตัถุประสงคใ์หก้ารศึกษาวชิาการและวชิาชีพชัÊนสูง ทาํการวจิยั ใหบ้ริการทางวชิาการแก่สังคม ปรับปรุง ถ่ายทอดและพฒันาเทคโนโลยี ทะนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม ผลิตครูและส่งเสริมวทิยฐานะครู  จากนัÊนไดมี้การพระราชทานชืÉอเป็น “มหาวิทยาลยัราชภฏั” เมืÉอปี พ.ศ. 2545 และในปี พ.ศ. 2547 สถาบนัราชภฏั  ไดเ้ปลีÉยนชืÉอเป็น “มหาวทิยาลยัราชภฏั” อยา่งเป็นทางการ ตามพระราชบญัญติัมหาวทิยาลยัราชภฏั ดงัเช่นปัจจุบนั (วกิิพีเดีย สารานุกรมเสรี, 2559)  
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  มหาวทิยาลยัราชภฏั เป็นสถาบนัการผลิตครูทีÉมีความสาํคญั มีรากฐานมาจากวิทยาลยัครู ซึÉ งตามพระราชบญัญติัมหาวิทยาลยัราชภฏั พ.ศ. 2547 ไดก้าํหนดใหม้หาวทิยาลยัราชภฏัเป็นสถาบนัอุดมศึกษาเพืÉอการพฒันาทอ้งถิÉนทีÉเสริมสร้างพลงัปัญญาของแผน่ดิน ฟืÊ นฟูพลงัการเรียนรู้ เชิดชูภูมิปัญญาของทอ้งถิÉน สร้างสรรคศ์ิลปวทิยา เพืÉอความเจริญกา้วหนา้อยา่งมัÉนคงและยัÉงยนื ของปวงชน มีส่วนร่วมในการจดัการ การบาํรุงรักษา การใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิÉงแวดลอ้มอยา่งสมดุลและย ัÉงยนื โดยมีวตัถุประสงคใ์หก้ารศึกษา ส่งเสริมวชิาการและวชิาชีพชัÊนสูง ทาํการสอน วจิยั ใหบ้ริการวชิาการแก่สังคม ปรับปรุงถ่ายทอดและพฒันาเทคโนโลย ี ทาํนุบาํรุงศิลปะและวฒันธรรม ผลิตครูและส่งเสริมวทิยฐานะครู จากพระราชบญัญติัมหาวทิยาลยัราชภฏั พ.ศ. 2547 นีÊ  จึงทาํให้วชิาชีพครูถือเป็นรากฐานหนึÉงทีÉสาํคญัของมหาวทิยาลยัราชภฏั ประกอบกบัพระราชบญัญติัมหาวทิยาลยัราชภฏั พ.ศ. 2547 มาตราทีÉ 8 ขอ้ 5 ไดก้าํหนดให้มหาวทิยาลยัราชภฏัมีหนา้ทีÉสาํคญัในการส่งเสริมความเขม้แข็งของวชิาชีพครู ผลิตและพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมี้คุณภาพและมาตรฐานทีÉเหมาะสมกบัการเป็นวิชาชีพชัÊนสูง (พระราชบญัญติัมหาวทิยาลยัราชภฏั, 2547, หนา้ 2-3)    เดิมมหาวทิยาลยัราชภฏั มีทัÊงหมด 41 แห่ง ต่อมามีมหาวิทยาลยัราชภฏั จาํนวน 3 แห่ง เปลีÉยนสถานะเป็นมหาวทิยาลยั ไดแ้ก่ มหาวทิยาลยัราชภฏันครพนม ไดค้วบรวมเขา้เป็นส่วนหนึÉงของมหาวทิยาลยันครพนม มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสิต ไดแ้ปรสภาพเป็นมหาวทิยาลยัในกาํกบัของรัฐบาลและเปลีÉยนชืÉอเป็น มหาวทิยาลยัสวนดุสิต และมหาวทิยาลยัราชภฏักาฬสินธุ์  ไดค้วบรวมเขา้เป็นส่วนหนึÉงของมหาวทิยาลยักาฬสินธุ์ ดงันัÊน ปัจจุบนัมหาวทิยาลยัราชภฏัจึงมีทัÊงหมด 38 แห่ง ตัÊงอยูใ่นส่วนกลางและส่วนภูมิภาคของประเทศ โดยแบ่งเป็นกลุ่ม ดงันีÊ     1. กลุ่มรัตนโกสินทร์     1.1 มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา (มร.สส.)    1.2 มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม (มจษ.)     1.3 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร (มรภ.พระนคร)     1.4 มหาวทิยาลยัราชภฏัธนบุรี (มรธ.)     1.5 มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา (มบส.)    2. กลุ่มภาคกลาง     2.1 มหาวทิยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถมัภ ์(มรว.)     2.2 มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรีอยุธยา (มร.อย.)     2.3 มหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตรี (มรท.)  
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   3. กลุ่มภาคตะวนัออก     3.1 มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี (มร.รพ.)     3.2 มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ (มรร.)   4. กลุ่มภาคตะวนัตก     4.1 มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรี (มรภ.พบ.)     4.2 มหาวทิยาลยัราชภฏักาญจนบุรี (มรภ.กจ.)     4.3 มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม (มรน.)     4.4 มหาวทิยาลยัราชภฏัหมู่บา้นจอมบึง (มร.มจ.)    5. กลุ่มภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ     5.1 มหาวทิยาลยัราชภฏัอุดรธานี (มร.อด.)     5.2 มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม (มรม.)     5.3 มหาวทิยาลยัราชภฏัเลย (มรล.)     5.4 มหาวทิยาลยัราชภฏัสกลนคร (มร.สน.)     5.5 มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสีมา (มร.นม.)     5.6 มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์(มรภ.บร.)     5.7 มหาวทิยาลยัราชภฏัสุรินทร์ (มรภ.สร.)     5.8 มหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี (มรภ.อบ.)     5.9 มหาวทิยาลยัราชภฏัชยัภูมิ (มชย.)     5.10 มหาวทิยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ (มรภ.รอ.)     5.11 มหาวทิยาลยัราชภฏัศรีสะเกษ (มรภ.ศก.)    6. กลุ่มภาคเหนือ     6.1 มหาวทิยาลยัราชภฏัเชียงใหม ่(มร.ชม.)     6.2 มหาวทิยาลยัราชภฏัเชียงราย (มร.ชร.)     6.3 มหาวทิยาลยัราชภฏัลาํปาง (มร.ลป.)     6.4 มหาวทิยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ (มรอ.)     6.5 มหาวทิยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม (มร.พส.)     6.6 มหาวทิยาลยัราชภฏักาํแพงเพชร (มรภ.กพ.)     6.7 มหาวทิยาลยัราชภฏันครสวรรค ์(มร.นว.)     6.8 มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ (มร.พช.)  
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   7. กลุ่มภาคใต ้    7.1 มหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี (มรส.)     7.2 มหาวทิยาลยัราชภฏันครศรีธรรมราช (มร.นศ.)     7.3 มหาวทิยาลยัราชภฏัภูเก็ต (มรภ.)     7.4 มหาวทิยาลยัราชภฏัสงขลา (มรภ.สข.)     7.5 มหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา (มรย.)  หลักการของ ADDIE Model   ADDIE Model เป็นกระบวนการพฒันารูปแบบการสอนทีÉนกัออกแบบการเรียนการสอนและนกัพฒันาการฝึกอบรมนิยมใชก้นั การออกแบบการเรียนการสอนตามรูปแบบแอดดี (ADDIE Model) ประกอบดว้ย กิจกรรมในการดาํเนินงาน 5 กิจกรรม ไดแ้ก่ การวเิคราะห์ (Analysis)  การออกแบบ (Design) การพฒันา (Development) การนาํไปใช ้(Implementation)  และการประเมินผล (Evaluation) ซึÉ งเมืÉอพิจารณาให้ดีแลว้มีลกัษณะคลา้ยกระบวนการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ เริÉมจากการวิเคราะห์ปัญหา (Analyze) การนาํเสนอแนวทางการแกปั้ญหา (Design) การเตรียมการแกปั้ญหา (Develop) การทดลองการแกปั้ญหา (Implement) และสุดทา้ยประเมิน แนวทางการแกปั้ญหาวา่ ประสบความสาํเร็จหรือไม่ (Evaluate) รูปแบบ ADDIE นีÊจึงเป็นรูปแบบ ทีÉสามารถนาํไปประยุกตใ์ชใ้นการออกแบบการเรียนการสอนในเรืÉองต่าง ๆ ไดอ้ยา่งกวา้งขวาง โดยเฉพาะมีผูนิ้ยมนาํไปใชใ้นการออกแบบสืÉอ วสัดุการเรียนการสอน เช่น การออกแบบชุด การเรียนการสอน การออกแบบบทเรียน แบบโปรแกรม เป็นตน้ ตลอดจนนาํไปใชใ้นการออกแบบ การเรียนการสอนในระดบัมหภาค คือ ระบบการศึกษาในชุมชนและการออกแบบการเรียนการสอนในระดบัห้องเรียน เพืÉอพฒันาผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนในดา้นต่าง ๆ (สมจิต จนัทร์ฉาย, 2557, หนา้ 11-13) องคป์ระกอบของกิจกรรมทัÊง 5 มีความสัมพนัธ์ ดงัแสดงในภาพทีÉ 2         
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          ภาพทีÉ 2 ADDIE Model (สมจิต จนัทร์ฉาย, 2557, หนา้ 12, Strickland,2006, p. 212)    กิจกรรมทีÉจะตอ้งปฏิบติัในแต่ละขัÊนตอนของการออกแบบการเรียนการสอนตามรูปแบบของ ADDIE Model มีดงัต่อไปนีÊ    ข ัÊนทีÉ 1 การวเิคราะห์ กิจกรรมทีÉปฏิบติัในขัÊนนีÊ  ไดแ้ก่    1. การวเิคราะห์ปัญหาและความตอ้งการในการเรียนการสอนหรือการฝึกอบรม    2. การวเิคราะห์ระบบ สิÉงแวดลอ้ม และสภาพขององคก์ร เพืÉอพิจารณาถึงทรัพยากรและอุปสรรคต่าง ๆ    3. การศึกษาลกัษณะของกลุ่มประชากร    4. การวเิคราะห์เป้าหมายและจุดประสงคว์า่ เป็นการเรียนรู้ในลกัษณะใด เช่น  การเรียนรู้เนืÊอหา การเรียนรู้ทกัษะ หรือการเรียนรู้ทีÉเป็นความตอ้งการเฉพาะ   ขัÊนทีÉ 2 การออกแบบ กิจกรรมทีÉปฏิบติัในขัÊนนีÊ  ไดแ้ก่    1. การกาํหนดเป้าหมาย จุดประสงคที์Éสามารถสังเกตได ้วดัได ้   2. การจดัลาํดบัเป้าหมายและจุดประสงคใ์หง่้ายต่อการเรียนและการปฏิบติั    3. การวางแผนการประเมินผลการเรียนรู้และการปฏิบติั    4. การพิจารณากลวธีิการเรียนการสอนให้เหมาะกบัเนืÊอหา การจดักลุ่ม การทาํกิจกรรมของผูเ้รียนในลกัษณะต่าง ๆ ในลกัษณะกลุ่มและรายบุคคล    5. การคดัเลือกสืÉอการเรียนการสอน   

การปรับปรุง 

การวเิคราะห ์

การประเมิน การนาํไปใช ้ การออกแบบ 

การพฒันา การปรับปรุง 

การปรับปรุง การปรับปรุง 
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  ขัÊนทีÉ 3 การพฒันา กิจกรรมทีÉปฏิบติัในขัÊนนีÊ  ไดแ้ก่    1. การสร้างสืÉอ กิจกรรม หรือโปรแกรมการเรียนการสอนตามทีÉไดอ้อกแบบไว ้   2. การทดสอบ (Try out) สืÉอ กิจกรรม หรือโปรแกรมการเรียนการสอนกบักลุ่มเป้าหมาย    3. การปรับปรุงสืÉอ กิจกรรม หรือโปรแกรมการเรียนการสอน   ขัÊนทีÉ 4 การนาํไปใช ้กิจกรรมทีÉปฏิบติัในขัÊนนีÊ  ไดแ้ก่    1. การเผยแพร่สืÉอ กิจกรรม หรือโปรแกรมการเรียนการสอนทีÉสร้างขึÊน เช่น การติดตัÊงการซ่อมบาํรุงสืÉอ การจดัอบรมใหค้รูรู้วิธีการใชสื้Éอ กิจกรรม หรือโปรแกรมการเรียนการสอน ทีÉสร้างขึÊน การให้คาํแนะนาํและนิเทศการใชสื้Éอ กิจกรรม หรือโปรแกรมการเรียนการสอน    2. การใหค้วามช่วยเหลือ สนบัสนุนใหค้รูยอมรับสืÉอ กิจกรรม หรือโปรแกรม การเรียนการสอนทีÉสร้างขึÊนและนาํสืÉอไปใช ้  ขัÊนทีÉ 5 การประเมิน กิจกรรมทีÉปฏิบติัในขัÊนนีÊ  ไดแ้ก่    1. การสร้างเครืÉองมือเพืÉอประเมินสืÉอ กิจกรรม หรือโปรแกรมการเรียนการสอน ตามจุดประสงคท์ีÉกาํหนดไว ้   2. การทดสอบ (Try out) สืÉอ กิจกรรม หรือโปรแกรมการเรียนการสอน และเครืÉองมือวดัประเมินผลกบักลุ่มตวัอยา่ง เพืÉอวนิิจฉยัผลการเรียนรู้ทีÉเกิดจากผูเ้รียน และรวบรวมขอ้มูลเกีÉยวกบัความสาํเร็จและความลม้เหลวในการใชโ้ปรแกรมการเรียนการสอนทีÉสร้างขึÊนเพืÉอนาํไปปรับปรุงใหส้มบูรณ์    3. การประเมินภายหลงัการนาํสืÉอ กิจกรรม หรือโปรแกรมการเรียนการสอนไปใชก้บักลุ่มประชากร  สรุปไดว้า่ หลกัการของ ADDIE Model สามารถนาํไปประยุกตใ์ชใ้นการออกแบบ การเรียนการสอนในเรืÉองต่าง ๆ ได ้ประกอบดว้ย หลกัการดาํเนินงาน 5 กิจกรรมหลกั ไดแ้ก่  การวเิคราะห์ (Analysis) การออกแบบ (Design) การพฒันา (Development) การนาํไปใช ้(Implementation) และการประเมินผล (Evaluation)       
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งานวจิัยทีÉเกีÉยวข้อง  วชันีย ์เชาวด์าํรง (2542) ศึกษาเรืÉอง รูปแบบการพฒันาลกัษณะความเป็นครูวชิาชีพ ของนิสิตนกัศึกษา ครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ ผลการศึกษาพบวา่ ลกัษณะความเป็นครูดา้นวิชาการของนกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 และ 2 มีลกัษณะความเป็นครูมืออาชีพในระดบัปานกลาง ชัÊนปีทีÉ 3 และ 4  อยูใ่นระดบัมาก สาํหรับดา้นเทคนิควธีิ พบวา่ นกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 และ 2 มีลกัษณะความเป็นครู มืออาชีพระดบัปานกลาง ชัÊนปีทีÉ 3 และ 4 อยูใ่นระดบัมาก ส่วนในดา้นคุณลกัษณะพบวา่  นิสิตนกัศึกษา ชัÊนปีทีÉ 1-4 มีคุณลกัษณะดา้นบุคลิกภาพ ดา้นคุณธรรม ดา้นความรักและศรัทธา ต่อวชิาชีพครู อยูใ่นระดบัมาก รูปแบบการพฒันาลกัษณะความเป็นครูวชิาชีพของนิสิตนกัศึกษาครูประกอบดว้ย หน่วยงานทีÉรับผดิชอบ คือ หน่วยพฒันาลกัษณะความเป็นครูวชิาชีพ มีผูรั้บผดิชอบคือ คณะกรรมการพฒันาลกัษณะความเป็นครูวชิาชีพ การดาํเนินการพฒันา ไดแ้ก่ การตัÊงเป้าหมายการประเมินสภาพและวธีิดาํเนินการพฒันา และมีการประเมินผลการพฒันาลกัษณะความเป็นครูวชิาชีพ 3 ดา้น คือ ดา้นวชิาการ ดา้นเทคนิควิธี และดา้นคุณลกัษณะ องคป์ระกอบของกิจกรรม ไดแ้ก่ เนืÊอหาสาระ ความคิดรวบยอด จุดประสงค ์แนวทางการจดักิจกรรม ระยะเวลา สืÉอ  การวดัและประเมินผล   ชยาธิศ กญัหา (2544) ศึกษาวจิยัเรืÉอง คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องครูมืออาชีพ ในทศันะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ในสังกดัสาํนกังานการประถมศึกษาจงัหวดัสระแกว้ ผลการวจิยัพบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องครูมืออาชีพ ในทศันะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ในสังกดัสาํนกังานการประถมศึกษาจงัหวดัสระแกว้ โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก เรียงลาํดบัคะแนนเฉลีÉยจากมากไปหาน้อย ไดแ้ก่ ดา้นความเป็นกลัยาณมิตรกบัเพืÉอนครูและชุมชน ดา้นคุณสมบติัส่วนตวั และดา้นศกัยภาพในการจดัการเรียนรู้ทีÉเนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญั และเมืÉอเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องครูมืออาชีพ ในทศันะของผูบ้ริหารสถานศึกษาและกรรมการสถานศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ในสังกดัสาํนกังานการประถมศึกษาจงัหวดัสระแกว้จาํแนกตามตาํแหน่ง โดยรวมและรายดา้นแตกตา่งกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ      
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  พรพิพฒัน์ เพิÉมผล (2545) ศึกษาเรืÉอง รูปแบบการพฒันานิสิตนกัศึกษาเพืÉอส่งเสริมจริยธรรมวชิาชีพของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ สถาบนัราชภฏั ผลการศึกษาพบวา่ ลกัษณะจริยธรรมวชิาชีพของนกัศึกษาครุศาสตร์ ดา้นความมีวนิยัและความซืÉอสัตยอ์ยูใ่นขัÊนตอบสนอง  ส่วนความอดทน ความรับผิดชอบ ความเมตตา ความศรัทธาในวชิาชีพ ความขยนัหมัÉนเพียร  ความประหยดั และความยุติธรรม อยูใ่นขัÊนเห็นคุณค่า  รูปแบบการพฒันาลกัษณะจริยธรรมวชิาชีพของนกัศึกษาครูให้สูงขึÊน นกัศึกษากลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลีÉยลกัษณะจริยธรรมวชิาชีพสูงกวา่ กลุ่มควบคุม และสูงกวา่ก่อนการทดลอง   จารุพฒัน์ หมัÉนทาํ (2546) ศึกษาวจิยัเรืÉอง คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องครูการศึกษา ขัÊนพืÊนฐานในสถานศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาชลบุรี เขต 3 ผลการวจิยัพบวา่  ในภาพรวมเรียงลาํดบัคะแนนเฉลีÉยจากมากไปนอ้ย ไดแ้ก่ ดา้นบุคลิกภาพ ดา้นคุณธรรม จรรยาบรรณ ดา้นทกัษะการจดัการเรียนรู้ และดา้นความรู้ และเปรียบเทียบคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องครูการศึกษาขัÊนพืÊนฐานในสถานศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาชลบุรี เขต 3 ในทศันะของผูบ้ริหารสถานศึกษา ผูป้กครอง นกัเรียน และครูผูส้อน ในภาพรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ ยกเวน้ ดา้นคุณธรรม จรรยาบรรณแตกต่างกนั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ เมืÉอพิจารณาเป็นรายคู่พบวา่ ดา้นคุณธรรมจริยธรรม ผูป้กครองนกัเรียนกบัผูบ้ริหารสถานศึกษา และผูป้กครองนกัเรียนกบัครูผูส้อนมีทศันะแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญั ทางสถิติทีÉระดบั .05 รายคู่ผูบ้ริหารสถานศึกษากบัครูผูส้อนมีทศันะแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ  ลิขนะ พงศาปาน (2550) ศึกษาเรืÉอง การพฒันากิจกรรมเสริมหลกัสูตรคริสตจริยธรรมเพืÉอเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์สําหรับนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 โรงเรียน ศรีธรรมราชศึกษา จงัหวดันครศรีธรรมราช ผลการศึกษาพบวา่ กิจกรรมเสริมหลกัสูตร คริสตจริยธรรมทีÉไดพ้ฒันาขึÊน เป็นลกัษณะกิจกรรม 2 ประเภท คือ กิจกรรมการเรียนรู้หลกัธรรม คาํสอนดา้นคุณธรรมจริยธรรม และกิจกรรมในภาคปฏิบติัใชเ้วลาระหวา่งสัปดาห์ รวมถึง โครงการพฒันาคุณภาพชีวติ ซึÉ งแต่ละกิจกรรมพบวา่ ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาและเสริมสร้างในดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคแ์ละไดรั้บประโยชน์อยา่งมาก ค่าเฉลีÉยคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนหลงัจากเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตรคริสตจริยธรรม มีค่าสูงขึÊนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ ทีÉระดบั .01 พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผูเ้รียนทัÊง 5 ดา้น อยูใ่นระดบัน่าพอใจ และความคิดเห็นของนกัเรียนและครูทีÉปรึกษากิจกรรมทีÉมีต่อกิจกรรมเสริมหลกัสูตร มีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก  
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 วรวุฒิ เพง็พนัธ์ (2553) ศึกษาเรืÉอง การศึกษาคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องผูเ้รียน จากกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา: กรณีศึกษารายวิชาการศึกษากบัสังคม  ผลการศึกษาพบวา่ รูปแบบกิจกรรมในรายวชิาทัÊง 6 กิจกรรม ซึÉ งมีความสอดคลอ้งกบัเนืÊอหา ในรายวชิาทัÊง 6 บทเรียน สามารถนาํกิจกรรมตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษามาใช ้ไดแ้ก่  สุนทรียสนทนา (Dialogue) การฟังอยา่งลึกซึÊ ง (Deep listening) การเขียนบนัทึก (Journaling)  และการสะทอ้นความคิดรายบุคคลและเป็นกลุ่ม (Self and group reflection) และผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา มี 4 ดา้น คือ ดา้นทกัษะมากทีÉสุด รองลงมาคือ ดา้นโลกทศัน์หรือการมองโลกและชีวิต ดา้นพฤติกรรม และดา้นจิตใจ ตามลาํดบั   อคัพงศ ์สุขมาตย ์(2553) ศึกษาเรืÉอง การพฒันาหลกัสูตรเสริมสร้างคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 4 ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ผลการศึกษาพบวา่ คุณลกัษณะความตระหนกัรู้ในตนเอง ความเมตตากรุณา และจิตสาธารณะเปลีÉยนไปจากเดิม  หลงัการทดลองสูงกวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 และนกัเรียน มีความพึงพอใจต่อหลกัสูตรอยูใ่นระดบัมากทีÉสุด   พลวตั วฒิุประจกัษ ์(2553) ศึกษาเรืÉอง การพฒันาหลกัสูตรรายวชิาจิตตปัญญาศึกษา สาํหรับนกัศึกษาครูเพืÉอเสริมสร้างคุณลกัษณะบณัฑิตครูทีÉพึงประสงค ์ผลการศึกษาพบวา่ ประสิทธิภาพของหลกัสูตรรายวชิาจิตตปัญญาศึกษาหลงัการใชพ้บวา่ 1) นกัศึกษาครูมีความรู้ ความเขา้ใจเกีÉยวกบัหลกัสูตรรายวชิาจิตตปัญญาศึกษา สามารถประยกุตน์าํความรู้ไปใชใ้นการปฎิบติัตนและการสอนสูงขึÊนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 2) นกัศึกษาครูมีคุณลกัษณะบณัฑิตครูทีÉพึงประสงคม์ีความตระหนกัรู้ในตนเอง เมตตาตอ่เพืÉอนมนุษย ์ทาํงานเพืÉอส่วนรวม และคิดอยา่งมีวจิารณญาณสูงขึÊนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 และ 3) นกัศึกษาครู มีความพึงพอใจต่อหลกัสูตรรายวชิาจิตตปัญญาศึกษาอยูใ่นระดบัมากทีÉสุด และตอ้งการใหเ้ปิดสอนในหลกัสูตรวชิาชีพครูเพราะเป็นวิชาทีÉมีประโยชน์ต่อผูเ้รียน สามารถนาํหลกัการแนวคิด จิตตปัญญาศึกษาไปขยายผลสู่ผูเ้รียนในชัÊนเรียน  สุพฒัน์ เศรษฐคมกุล (2556) ศึกษาเรืÉอง กิจกรรมสร้างเสริมวนิยัในตนเองของนกัศึกษาครู มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครินทร์ โดยการประยกุตใ์ชก้ระบวนการแนวจิตตปัญญาศึกษา  ผลการศึกษาพบวา่ นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบัการสร้างเสริมวนิยัในตนเองมากขึÊน  อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉ .01 และเชิงคุณภาพ เกิดความรู้สึกเห็นคุณค่าภายในตนเองทีÉไดเ้กิดมาเป็นมนุษยม์ากขึÊน เห็นคุณค่าของเวลามากขึÊน เร่งกระทาํความดี ดาํเนินชีวิตดว้ยความไม่ประมาท เปิดใจยอมรับตนเองในขอ้ดีและขอ้เสีย เพืÉอการปรับปรุงและพฒันาตนเอง เห็นคุณค่าของ 
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การมีส่วนร่วมในการสร้างประโยชน์ให้กบัสังคม เห็นคุณค่าของสิÉงต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัชีวิต  เกิดความตระหนกัถึงความสําคญัในการปฏิบติัทีÉดีงามดว้ยการมีคุณธรรมและจริยธรรมอนัเหมาะสมกบัการประกอบวิชาชีพครู และมีความตัÊงใจจะเป็นครูทีÉดีในอนาคต ซึÉ งการปฏิบตัิตนอยา่งเหมาะสมสร้างสรรคอ์ยา่งมีคุณค่า ก็จะสร้างเสริมให้เกิดวนิยัในตนเอง เป็นสิÉงทีÉมีคุณค่าชีวติ ทีÉสาํคญัคือ เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง อนัเนืÉองจากไดเ้ห็นคุณค่าในตนเอง เมืÉอไดท้าํสิÉงทีÉดีงามและจะปฏิบติัตนบนพืÊนฐานของความดีงาม เพืÉอรักษาคุณค่าในตนเองตลอดไป เกิดการสร้างเสริมวนิยัในตนเองอยา่งสมบูรณ์ ทัÊงทางดา้นความรู้ ความรู้สึก และการปฏิบติัตน  อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา (2546) ศึกษาเรืÉอง การพฒันารูปแบบการเรียนการสอน การบูรณาการคุณค่าของความเป็นมนุษยโ์ดยอิงแนวคิดการเรียนรู้จากการหย ัÉงรู้ดว้ยตนเอง  ผลการศึกษาพบวา่ ในต่างประเทศไดใ้ห้การยอมรับการเรียนรู้แบบบูรณาการคุณค่าความเป็นมนุษย ์มีหลกัฐานการเปลีÉยนแปลงความคิดและพฤติกรรมของผูเ้รียน ครู และผูป้กครอง ซึÉ งเกิดจาก การมีคุณค่าความเป็นมนุษยท์ัÊง 5 ประการ ไดแ้ก่ ความจริง ความรักความเมตตา ความประพฤติชอบ ความสงบสุข และอหิงสา ผูว้จิยัไดเ้สนอรูปแบบดงักล่าวพร้อมกบันาํมาทดลองกบันกัเรียนนกัศึกษาในประเทศไทย พบวา่ รูปแบบดงักล่าวสามารถช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเปลีÉยนแปลงความคิดและพฤติกรรมไปในทางทีÉพึงประสงค ์ หฤทยั อนุสสรราชกิจ (2549) ศึกษาเรืÉอง การพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ ตามแนวคิดการศึกษาเด็กอยา่งใคร่ครวญ เพืÉอการปรับเปลีÉยนมุมมองและการปฏิบติัของครูการศึกษาปฐมวยั ผลการศึกษาพบวา่ หลงัจากมีการปรับเปลีÉยนเกิดขึÊนครูใชค้วามรู้สึกเชืÉอมโยง การเรียนรู้จากใจจริง ปรับเปลีÉยนในเรืÉองการเขา้ใจตนเอง และเกิดการเรียนรู้เชืÉอมโยงจากกาย เขา้สู่ใจ คือ เกิดความตระหนกั รับรู้ตนเอง เชืÉอมโยงการรับรู้เด็ก ส่งผลใหเ้กิดการปรับเปลีÉยน การปฏิบติัต่อตนเอง ต่อเด็ก และต่อผูอื้Éนตามการรับรู้ทีÉเกิดขึÊน   จิรัฐกาล พงศภ์คเธียร (2550) ศึกษาเรืÉอง การวจิยัและพฒันาจิตตปัญญาในสถาบนั อุดมศึกษาไทย ผลการศึกษาพบวา่ ปัจจยัทีÉสาํคญัในการจดัการศึกษาตามแนวจิตตปัญญาศึกษา คือ ปัจจยัภายใน ไดแ้ก่ ความรักความเมตตา ความตระหนกัรู้ ประสบการณ์ตรง คิดใคร่ครวญ  เห็นเชืÉอมโยง การคิดเชิงวพิากษแ์ละวจิารณญาณ ปัจจยัภายนอก ไดแ้ก่ การเรียนรู้แบบองคร์วม กลัยาณมิตร แบบอยา่งของครูผูส้อน ปัจจยัเกืÊอหนุน ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้มทีÉเอืÊอต่อการเรียนรู้ เนืÊอหา หลกัสูตร วฒันธรรมองคก์ร และการจดัการเรียนรู้   
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  หิมพรรณ รักแตง่าม (2551) ศึกษาเรืÉอง การวจิยัเชิงจิตตปัญญาศึกษา: ญาณวทิยา เพืÉอกระบวนทศัน์ใหม่ ผลการศึกษาพบวา่ จิตตปัญญาศึกษาเป็นกระบวนทศัน์ทีÉเชืÉอมัÉนในศกัยภาพของมนุษยทุ์กคน ในการเขา้ถึงความจริงทีÉวา่ สรรพสิÉงลว้นเชืÉอมโยงกนั ผูรั้บรู้ และสิÉงทีÉถูกรับรู้ ไม่อาจแยกจากกนัได ้โดยเนน้การเรียนรู้ดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ และการเปลีÉยนแปลงขัÊนพืÊนฐานของบุคคล ซึÉ งจะนาํไปสู่การเปลีÉยนแปลงในสังคมและสันติสุขในสังคมต่อไป   เกศรา น้อยมานพ (2552) ศึกษาเรืÉอง การจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด จิตตปัญญาศึกษา กรณีศึกษารายวชิาการแนะแนวและการพฒันาผูเ้รียน ผลการศึกษาพบวา่  การจดักิจกรรมตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาทาํใหผู้เ้รียนเกิดการเปลีÉยนแปลงดา้นความคิด และ เจตคติ รู้จกัและเห็นคุณค่าในตนเองและผูอื้Éน ผูเ้รียนเกิดจิตสาํนึกในธรรมชาติและสิÉงแวดลอ้ม และปฏิบติัตนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อสังคม   จนัทร์ชลี มาพุทธ (2552) ศึกษาเรืÉอง ผลการจดักิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาในรายวชิาปรัชญาและแนวคิดทางการศึกษา ผลการศึกษาพบวา่ ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้อยา่งลึกซึÊ ง ช่วยพฒันา การคิดเชิงวพิากษ ์การวิเคราะห์ และความสามารถในการแกปั้ญหา ทัÊงยงัส่งผลต่อการพฒันา ดา้นอารมณ์ การยอมรับตนเองและสังคม นอกจากนัÊนยงัทาํใหผู้เ้รียนสามารถฟังอยา่งลึกซึÊ ง ซาบซึÊ งและเขา้ใจ มีความสามารถในการเรียนรู้ร่วมกนั และยงัส่งผลต่อการคิดเชิงสร้างสรรคแ์ละ การเปลีÉยนแปลงความคิดของผูเ้รียน  พระกิตติภตั วยิาภรณ์ (2553) ศึกษาเรืÉอง การพฒันารูปแบบกิจกรรมการศึกษานอกระบบโรงเรียนตามแนวจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอเสริมสร้างสุขภาวะของผูสู้งอาย ุผลการศึกษาพบวา่  1) ผูสู้งอายมุีปัญหาดา้นสุขภาพกาย สุขภาพจิต และไม่สามารถปรับตวัเขา้สู่วยัสูงอายไุด ้และ มีความตอ้งการดา้นร่างกาย จิตใจ การสนบัสนุนจากครอบครัว สังคม และการมีสิÉงยดึเหนีÉยวจิตใจเพืÉอความสงบสุขของชีวิตปัÊ นปลาย 2) รูปแบบกิจกรรมทีÉพฒันาขึÊนประกอบดว้ย 6 องคป์ระกอบ คือ ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้ ดา้นผูเ้รียนหรือผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ดา้นวิทยากรหรือกระบวนกร  ดา้นเนืÊอหาสาระ ดา้นการประเมิน และดา้นสถานทีÉ จากการทดลองและสังเคราะห์กระบวนการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา พบวา่ กิจกรรมการเรียนรู้มี 8 องคป์ระกอบ คือ การพิจารณา ดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ ความรักความเมตตา  การเชืÉอมโยงสัมพนัธ์ การเขา้เผชิญ ความต่อเนืÉอง พนัธะสัญญา ชุมชนแห่งการเรียนรู้ และความเบิกบานและผอ่นคลาย และผลการทดลองพบวา่ รูปแบบกิจกรรมทีÉพฒันาขึÊนสามารถเสริมสร้างสุขภาวะของผูสู้งอาย ุโดยคะแนนเฉลีÉยสุขภาวะ ของกลุ่มทดลองมีระดบัสูงกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 และ  3) ผลการศึกษาปัจจยัและเงืÉอนไขทีÉเกีÉยวขอ้ง พบวา่ ปัจจยัทีÉส่งเสริม คือ กระบวนกรมีประสบการณ์แนวจิตตปัญญาศึกษา เปิดใจและรับฟังอยา่งลึกซึÊ ง และองคป์ระกอบของกิจกรรมการเรียนรู้  
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ส่วนเงืÉอนไขทีÉพบระหวา่งการจดักิจกรรม คือ ความสามารถในการเขียนและอา่นหนงัสือของ กลุ่มผูเ้ขียนและอ่านหนงัสือของกลุ่มผูเ้รียน สุขภาพของกลุ่มผูเ้รียน และสถานทีÉจดักิจกรรม มีความเป็นธรรมชาติ   พกัตร์วภิา โพธิÍ ศรี (2553) ศึกษาเรืÉอง การจดัการเรียนการสอนตามแนวคิด จิตตปัญญาศึกษา รายวชิาสังคมวทิยาการศึกษา สําหรับนิสิตระดบัปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา ผลการศึกษาพบวา่ 1) นิสิตไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์ตรงและเกิดการคิด อยา่งไตร่ตรอง ทาํให้รู้และเขา้ใจตนเอง ตระหนกัถึงบทบาทหนา้ทีÉของตนในอนาคตอยา่งลึกซึÊ ง  2) นิสิตเกิดการเปลีÉยนแปลงทางความคิดและเริÉมตระหนกัถึงการรับผิดชอบต่อหนา้ทีÉ 3) นิสิตเปลีÉยนแปลงความคิด และเกิดมุมมองทีÉกวา้งไกลและมีเหตุผลมากขึÊน 4) นิสิตมีจิตสาํนึก ตระหนกัถึงความรับผดิชอบของตนเองต่อส่วนรวม 5) นิสิตยอมรับความหลากหลายทางความคิด และ ความแตกต่างของคนในสังคมมากขึÊน และตอ้งการเป็นส่วนหนึÉงในการสร้างสังคมให้สันติสุข พร้อมกบัเสนอแนวทางพฒันาการจดัการเรียนการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาวา่ ควรมีแนวทางดงันีÊ  คือ 1) รูปแบบของกิจกรรมทีÉใชส้ามารถกาํหนดขึÊนโดยอาศยัแนวคิด 3 ขัÊนตอนคือ ขัÊนตอนทีÉ 1 การเรียนรู้และเขา้ใจตนเอง ขัÊนตอนทีÉ 2 การเรียนรู้และยอมรับผูอื้Éน ขัÊนตอนทีÉ 3 การเรียนรู้และเขา้ใจสังคมตลอดจนการสร้างจิตสาํนึกสาธารณะ 2) การจดัสภาพการเรียนรู้เพืÉอจดักิจกรรม การเรียนการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ควรมีรูปแบบกิจกรรมทีÉหลากหลาย ควรมีรูปแบบกิจกรรมทีÉเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั มีรูปแบบกิจกรรมทีÉส่งเสริมการเรียนรู้แบบร่วมมือ และควรมีรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ โดยเริÉมจากง่ายไปยาก   มานิตา ลีโทชวลิต (2553) ศึกษาเรืÉอง การพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอพฒันาครูปฐมวยัในโรงเรียนเรียนรวม ผลการศึกษาพบวา่ 1) กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอพฒันาครูปฐมวยัในโรงเรียนเรียนรวม ประกอบดว้ยกิจกรรม 3 ลกัษณะ คือ กิจกรรมฝึกสติ กิจกรรมแลกเปลีÉยนเรียนรู้ และกิจกรรมสร้างแรงบนัดาลใจ แต่ละกิจกรรมมีขัÊนตอนในการดาํเนินกิจกรรม 4 ขัÊนตอน คือ ปรับฐานกายใหพ้ร้อม เปิดฐานใจ ใหก้วา้ง รับประสบการณ์ใหม่ และเฝ้ามองตนเอง ผา่นฐานคิด เนืÊอหาของกระบวนการประกอบดว้ย การรับรู้พฤติกรรมรบกวนของเด็กพิเศษ การเขา้ใจความแตกต่างระหวา่งบุคคล  และการยอมรับคุณค่าและศกัดิÍ ศรีความเป็นมนุษยที์Éเท่าเทียมกนัระหวา่งเด็กและครู โดยใชเ้วลา การดาํเนินการ 15 สัปดาห์ 2) กระบวนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอพฒันาครูปฐมวยัในโรงเรียนเรียนรวม มีผลต่อการตระหนกัรู้ของครูผูเ้ขา้ร่วมการวจิยั โดยครูส่วนใหญ่พฒันา การตระหนกัรู้เกีÉยวกบัตนเองและการตระหนกัรู้เกีÉยวกบับุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการใหก้ารช่วยเหลือเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษ ขึÊน 1 ระดบั และพฒันาการตระหนกัรู้เกีÉยวกบัเด็กพิเศษขึÊน 2 ระดบั 
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 วิชญา ผิวคาํ (2553) ศึกษาเรืÉอง กรณีศึกษารูปแบบการจดัการเรียนรู้บนฐานแนวคิด จิตตปัญญาศึกษาในอุดมศึกษา ผลการศึกษาพบวา่ 1) รูปแบบการจดัการเรียนรู้บนฐานแนวคิด จิตตปัญญาศึกษาในอุดมศึกษาตัÊงอยูบ่นปรัชญาพืÊนฐานของกระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญา คือ ความเชืÉอมัÉนในความความเป็นมนุษยแ์ละทศันะแบบองคร์วม โดยมีจุดมุ่งหมายของกระบวนการจดัการเรียนรู้ ประกอบดว้ย จุดมุ่งหมายหลกัสาํคญัสองประการ คือ ตอ้งการใหผู้เ้รียนรู้เกิดการเปลีÉยนแปลงขัÊนพืÊนฐานในตนเองและเกิดจิตสาํนึกต่อส่วนรวม การจดักระบวนการเรียนรู้บนฐานแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาอาจถือไดว้า่ไม่มีรูปแบบตายตวั สามารถปรับเปลีÉยนไปตามเนืÊอหาและกระบวนการทีÉหลากหลาย เป็นการสร้างเงืÉอนไขให้ศกัยภาพภายในทีÉมีอยูแ่ลว้สามารถพฒันาขึÊนได ้เป็นกระบวนการทีÉมุ่งสร้างเงืÉอนไขให้เกิดการเติบโตขึÊนจากภายใน และเป็นกระบวนการเรียนรู้อยา่งมีส่วนร่วมในลกัษณะกระบวนการของการสืบคน้ร่วม เป็นไปตามหลกัการพืÊนฐาน 7 ประการ อนัประกอบดว้ย การพิจารณาดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ หลกัความรักความเมตตา การเชืÉอมโยงสัมพนัธ์ การเขา้เผชิญ หลกัความต่อเนืÉอง หลกัความมุ่งมัÉน และหลกัชุมชนแห่งการเรียนรู้ บทบาทของผูจ้ดัการเรียนรู้และผูเ้รียนรู้บนฐานแนวคิดจิตตปัญญาศึกษานัÊน ถือเป็นผูมี้อิทธิพลต่อการเรียนรู้ซึÉ งกนัและกนัอยา่งมาก ทัÊงสองฝ่ายต่างตอ้งทาํหนา้ทีÉเป็นกลัยาณมิตร แบ่งปันทัÊงความรู้และเรียนรู้ร่วมกนั ครูผูจ้ดัการเรียนรู้นัÊนเป็นผูท้ีÉคอยกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการสะทอ้นตนอง สามารถเกิด ความตระหนกัรู้ ส่วนผูเ้รียนแสดงบทบาทเป็นทัÊงผูฟั้งทีÉดีและผูพู้ดทีÉดี โดยมีการรับฟังอยา่งลึกซึÊ งและพูดในสิÉงทีÉถูกใคร่ครวญมาก่อน การวดัและประเมินผลโดยการใชก้ระบวนทศัน์แบบบูรณาการหรือใชก้ระบวนทศัน์ร่วมกนั ประกอบดว้ย การประเมินตนเอง การประเมินโดยมีส่วนร่วมของเพืÉอนร่วมชัÊนเรียน และโดยผูเ้ชีÉยวชาญหรืออาจารย ์จะอาศยัเครืÉองมือในการวดั คือ การมีส่วนร่วม  การเขียนบนัทึกการเดินทาง การทาํโครงการยอ่ย และการทาํโครงการ 2) ผลการเรียนรู้สู่ การเปลีÉยนแปลงของผูเ้รียนเกิดขึÊนจากการรับรู้ถึงความคิด ความรู้สึก และการกระทาํต่าง ๆ  ของตนเอง ผูเ้รียนรู้ทุกคนต่างมีความเห็นสอดคลอ้งกนัวา่ตนเกิดการมีสติรู้ตวัและมีสติอยูก่บัปัจจุบนัขณะ ทาํให้ผูเ้รียนสามารถควบคุมพฤติกรรมของตนไดดี้ขึÊนทัÊงทางวาจา และการกระทาํ ส่งผลต่อการเปลีÉยนแปลงตนเอง และปฏิสัมพนัธ์กบัผูอื้Éนอยา่งเป็นรูปธรรม    ปฐมาภรณ์ ปันอินทร์ (2555) ศึกษาเรืÉอง การวจิยัและพฒันากระบวนการเรียนรู้ เพืÉอเสริมสร้างการรู้เท่าทนัสืÉอสาํหรับเยาวชนไทยตามแนวจิตตปัญญาศึกษา ผลการศึกษาพบวา่ กิจกรรมการเรียนรู้ทีÉผูว้จิยัไดพ้ฒันา สามารถจาํแนกนกัเรียนออกเป็นกลุ่มทีÉมีการเรียนรู้สูงและ กลุ่มตํÉา ขอ้สังเกตทีÉพบ คือ 1) วธีิดาํเนินกิจกรรมแบบสุนทรียสนทนาเหมาะสมกบันกัเรียนทีÉมี ผลการเรียนรู้สูง และกิจกรรมสันทนาการเหมาะสมกบันกัเรียนกลุ่มทีÉมีผลการเรียนรู้ต ํÉา  2) จาํนวนคนทีÉเหมาะสมต่อการเรียนรู้แต่ละกลุ่มคือ 5-6 คน 3) นกัเรียนทีÉสามารถเรียนรู้และ 
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ผา่นเกณฑม์ากกวา่ร้อยละ 80 คือ นกัเรียนทีÉมีผลสัมฤทธิÍ ทางการเรียนในระดบัดีและดีมาก  4) นกัเรียนทีÉไม่มีความตอ้งการและตัÊงใจ ไม่สามารถผา่นเกณฑท์ีÉกาํหนดของกิจกรรม สาํหรับปัจจยัทีÉส่งผลต่อการรู้เท่าทนัสืÉอ คือ 1) บริบทดา้นผูป้กครอง ไดแ้ก่ ระดบัการศึกษา อาชีพ การดูแล เอาใจใส่ การมีส่วนร่วมต่อการเปิดรับสืÉอ 2) บริบทของนกัเรียน ไดแ้ก่ ผลสัมฤทธิÍ ทางการเรียน พฤติกรรมการใชเ้วลาวา่ง ลกัษณะการเปิดรับสืÉอ และความถีÉในการเปิดรับสืÉอ สําหรับการนาํกิจกรรมการเรียนรู้ไปใชต้อ้งพิจารณาสองดา้น คือ ในดา้นวธีิการจดักระบวนการและการจดัสภาพแวดลอ้ม วิเคราะห์สภาพบริบทของผูเ้รียน จดักลุ่มผูเ้รียนออกเป็นกลุ่มตามสภาพบริบท ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยใส่เนืÊอหาการรู้เท่าทนัสืÉอ เลือกสืÉอทีÉนกัเรียนใหค้วามสนใจ  มีความแปลกใหม่ ส่วนดา้นสภาพแวดลอ้มทีÉเหมาะสมควรจดัเป็นพืÊนทีÉเปิด การเรียนรู้ทีÉไม่มีอคติ  มีความร่วมมือจากสถานศึกษาต่อการเรียนรู้ ปัจจยัดา้นเพืÉอนมีส่วนสําคญัต่อการจดักิจกรรม การเรียนรู้ นอกจากนีÊกระบวนการทีÉใชใ้นการจดักระบวนการเรียนรู้ควรเป็นผูไ้ดรั้บการฝึกฝนและไม่มีบทบาทหนา้ทีÉในสถานศึกษา  นาํพงษ ์สุขสบาย (2556) ศึกษาเรืÉอง การพฒันาคุณลกัษณะความเป็นพลเมืองดี ทีÉพึงประสงคข์องประชาคมอาเซียน ดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 2 ผลการศึกษาพบวา่ 1) นกัเรียนมีพฒันาการดา้นคุณลกัษณะ ความเป็นพลเมืองดีทีÉพึงประสงคข์องประชาคมอาเซียน ร้อยละ 78.40 ของคะแนนเตม็ ซึÉ งสูงกวา่เกณฑ์ทีÉต ัÊงไว ้และนกัเรียนทีÉผา่นเกณฑม์ีจาํนวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 82.14 ซึÉ งสูงกวา่เกณฑ ์ทีÉต ัÊงไว ้2) นกัเรียนมีผลสัมฤทธิÍ ทางการเรียน ร้อยละ 79.28 ของคะแนนเตม็ ซึÉ งสูงกวา่เกณฑที์ÉตัÊงไว ้และนกัเรียนผา่นเกณฑม์ีจาํนวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 78.57 ซึÉ งสูงกวา่เกณฑท์ีÉต ัÊงไว ้ Karaemeter, Jacgueline Anne (2000) ศึกษาเรืÉอง การประยกุตใ์ชห้ลกัการเรียนรู้ แบบองคร์วมและจิตตปัญญาศึกษาในการสอนสายศิลป์ ผลการศึกษาพบวา่ แนวปฏิบติัของ จิตตปัญญาทาํให้เกิดการหลอมรวมของร่างกาย จิตใจ และอารมณ์ของนกัเรียนนาฏศิลป์ โดยเฉพาะอยา่งยิÉงเมืÉอนาํไปใชใ้นกลุ่มเด็กซึÉ งมีความตอ้งการพิเศษ เช่น เด็กออทิสติก หรือเด็กทีÉมีปัญหาทางดา้นอารมณ์ แนวทางปฏิบติัทางดา้นจิตตปัญญาศึกษาทาํใหเ้ด็กมีสมาธิในการเรียนขึÊน  และมีการยอมรับตนเองและบุคคลรอบขา้งไดดี้ยิÉงขึÊนดว้ย รวมทัÊงเป็นการคน้หาและดึงศกัยภาพ ทีÉซ่อนอยูใ่นตวัเด็กเหล่านีÊออกมาใหป้รากฏ โดยผูว้จิยัสรุปวา่ควรมีการนาํหลกัจิตตปัญญาศึกษาและการเรียนรู้แบบองคร์วมไปใชใ้นการจดัหลกัสูตรใหก้บัเด็กทีÉมีความตอ้งการพิเศษมากขึÊน   
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 Nasawa Ayako (2004) ศึกษาเรืÉอง การฝึกปฏิบติัเพืÉอพฒันาตนเองอยา่งเป็นองคร์วม ของนกัการศึกษาจาํนวน 5 คน ทีÉไดฝึ้กปฏิบตัิพฒันาตนเองอยา่งเป็นองคร์วม เช่น ฝึกสมาธิ โยคะ และไทเก๊ก มาเป็นเวลา 6-15 ปี ผลการศึกษาพบวา่ การนาํแนวปฏิบติัแบบจิตตปัญญาศึกษาไปใช ้ในชีวติครู ส่งผลต่อการพฒันาตวัครูอยา่งเป็นองคร์วมทัÊงในแง่คุณภาพชีวิตส่วนตนและในแง่คุณภาพการสอน โดยพบวา่ ครูทีÉปฏิบติัตามสมาธิแบบจิตตปัญญาศึกษานีÊ มีการรับรู้ตนเองทีÉสูงขึÊน สอนไดอ้ยา่งเป็นธรรมชาติสอดคลอ้งกบัธรรมชาติของตนเองไดดี้ยิÉงขึÊน และยงัพบวา่ครูเหล่านัÊน ยงัสามารถช่วยใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ทีÉเป็นองคร์วม และเรียนรู้ทีÉจะพฒันาตนเองไดดี้ยิÉงขึÊน ดว้ยเช่นกนั   Conti, Scott  David Pratrick (2002) ศึกษาเรืÉอง ชีวติของครูในมิติทางจิตวิญญาณ การศึกษาอยา่งเป็นองคร์วมทีÉลึกซึÊ ง ผลการศึกษาพบวา่ ครูทีÉเป็นกรณีศึกษาลว้นใชแ้นวทางเรียนรู้แบบองคร์วมในการออกแบบการเรียนการสอน ในระดบัสูง และยงัใชห้ลกัการเรียนรู้แบบองคร์วมในการสร้างความตระหนกัรู้ในชีวติส่วนตวั นอกจากนีÊยงัพบอีกวา่ ครูเหล่านีÊสะทอ้นใหเ้ห็นสอดคลอ้งและบูรณาการระหวา่งการเรียนรู้ทีÉเป็นองคร์วมในตวัครูเองกบัการเรียนรู้ทีÉเป็นองคร์วม ทีÉถ่ายทอดใหลู้กศิษย ์โดยครูเหล่านีÊมกัจะเนน้เรืÉอง “การมีจิตตืÉนรู้” เป็นแก่นสาํคญัของการคิด แบบเชืÉอมโยง อนัเป็นหัวใจของการเรียนรู้แบบองคร์วมในเรืÉองของปรัชญาและกระบวนทศัน์ ส่วนบุคคล ซึÉ งกระทบทัÊงในแง่หลกัการดาํเนินชีวิตส่วนตวั และการทาํหนา้ทีÉครูอยา่งไม่สามารถแยกออกจากกนัได ้ครูผูส้อนในแนวจิตตปัญญาศึกษายงัมุ่งพฒันานกัเรียนทัÊงดา้นสติปัญญา อารมณ์ สังคม และจิตวิญญาณ อยา่งบูรณาการควบคู่กนัไปโดยไม่แยกส่วน ครูทีÉประสบความสาํเร็จ ในการสอนแบบองคร์วมมกัมีความเชืÉอและศรัทธาต่อวชิาชีพครูสูง และมองงานสอนเป็นงาน ทีÉมีคุณค่าทางจิตวิญญาณต่อตนเอง  Miller (2005) ศึกษาเรืÉอง การปฏิบติัแนวจิตตปัญญาศึกษาในระบบการศึกษา  ผลการศึกษาพบวา่ การเรียนรู้จิตตปัญญาศึกษาเป็นรูปแบบหนึÉงของการเรียนรู้ภายในตนเอง ทีÉจะช่วยใหน้กัศึกษาทีÉมีความเครียด ความทุกขใ์นชีวติ เมืÉอไดรั้บการสอนจะทาํใหม้ีความเบิกบาน และมีความสุข ซึÉ งเป็นเหตุผลสาํคญัทีÉจะตอ้งสอนการปฏิบติัสมาธิเพืÉอให้เรียนรู้ภายในตนเอง นกัศึกษาไดแ้นะนาํวธีิการปฏิบติัสมาธิ 6 รูปแบบ ไดแ้ก่ การกาํหนดลมหายใจ การแผเ่มตตา  การท่องมนต ์การเคลืÉอนไหว การจินตนาการ และกวนิีพนธ์ ตวัอยา่งดงักล่าวและในกรณีศึกษานีÊชีÊ ใหเ้ห็นวา่ จิตตปัญญาศึกษาและการปฏิบติัทางจิตวิญญาณสามารถนาํเสนอในแนวทางทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกบัหลกัคาํสอนทางศาสนาในสถาบนัการศึกษาและเป็นประสบการณ์ดา้นการศึกษาภายใน 
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  Daniel David Seitz (2009) ศึกษาเรืÉอง กระบวนการจิตตปัญญา: การเรียนรู้แบบลึกซึÊ ง ผลการศึกษาพบวา่ การใชก้ระบวนการจิตตปัญญาส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้อยา่งลึกซึÊ ง และช่วยพฒันาการคิดเชิงวพิากษ ์การวเิคราะห์และความสามารถในการแกปั้ญหา ทัÊงยงัส่งผลต่อการพฒันาดา้นอารมณ์ การยอมรับตนเองและสังคม นอกจากนัÊนยงัทาํให้ผูเ้รียนสามารถฟัง อยา่งลึกซึÊ ง ประทบัใจและเขา้ใจ มีความสามารถในการเรียนรู้ร่วมกนั ยอมรับนบัถือตนเองและสังคม นอกจากนัÊนยงัส่งผลต่อการคิดเชิงสร้างสรรคแ์ละการคิดใหม่ ผลการใชพ้บวา่ ผลสัมฤทธิÍ  ทางการเรียนของผูเ้รียนระดบัอุดมศึกษาสูงกวา่การใชว้ธีิปกติ และควรใชก้ระบวนการเรียนรู้นีÊ  กบัผูเ้รียนระดบัอุดมศึกษาทุกสาขาเพืÉอให้เกิดการเรียนรู้ทีÉเนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญัอยา่งแทจ้ริง   Kathryn Byrnes (2009) ศึกษาเรืÉอง การสอนตามแนวจิตตปัญญา: ทางเลือกทีÉสาม  ผลการศึกษาพบวา่ กระบวนการจิตตปัญญาทาํใหเ้กิดความเขา้ใจในเรืÉองความดี ความงามของจิตใจมนุษยอ์ยา่งลึกซึÊ ง และสามารถนาํไปใชใ้นการดาํเนินชีวิตของตนเองและอยูร่่วมกนัในสังคมได้อยา่งมีความสุข การสะทอ้นความคิดจากผูส้อน 3 คน พบวา่ การสอนตามแนวจิตตปัญญาทาํใหเ้กิดการเรียนรู้และเขา้ใจชุมชน มองความสัมพนัธ์กนัในสังคมและยงัทาํใหส้ามารถพฒันาผูเ้รียน ทัÊงดา้นร่างกายและจิตใจไดอ้ยา่งสมบูรณ์ เนน้การบนัทึกความรู้ของตนเองเป็นการเรียนรู้ สู่การเปลีÉยนแปลง  Roeser and Peck (2006) ศึกษาเรืÉอง การศึกษาเพืÉอการตระหนกัรู้: อตัลกัษณ์ แรงจูงใจ และการควบคุมตนเองในมุมมองจิตตปัญญาศึกษา ผลการศึกษาพบวา่ จิตตปัญญาศึกษา เป็นการปฏิบตัิทีÉมีรูปแบบการเรียนรู้เพืÉอเพาะปลูกความตระหนกัรู้ของจิตสาํนึกในบริบท ของความสัมพนัธ์ทางดา้นจริยธรรมในเชิงคุณค่าแห่งการเติบโตของบุคคล การเรียนรู้ คุณธรรม และการเอาใจใส่ดูแลผูอื้Éนและธรรมชาติ นยัสาํคญัของจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอการอบรมสัÉงสอนพฒันาจิตสาํนึกและรูปแบบความมุ่งมัÉนของการเรียนรู้และการดาํรงอยูท่่ามกลางความเหมือนกนัของผูส้อนและผูเ้รียน  จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้ง ผูว้จิยัไดก้าํหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์โดยใชก้รอบแนวคิดเกีÉยวกบัสมรรถนะครูและแนวทางการพฒันาครูในสังคมทีÉเปลีÉยนแปลง  ของสาํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (2558, หนา้ 22-23) ทีÉไดเ้สนอไว ้ 5 ประการ คือ 1) คุณลกัษณะดา้นวนิยั 2) คุณลกัษณะดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี 3) คุณลกัษณะดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม 4) คุณลกัษณะดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ   5) คุณลกัษณะดา้นความรับผิดชอบในวชิาชีพ เป็นกรอบแนวคิดในการศึกษาวิจยั และพฒันาแผนการเรียนรู้โดยใชแ้นวคิดจิตตปัญญาศึกษา ซึÉ งเป็นแนวคิดทีÉมีกระบวนการเรียนรู้ทีÉมุ่งผลใหเ้กิดการพฒันาจิตใจและปัญญา ผูเ้ขา้ร่วมกระบวนการสามารถเขา้ถึงความจริง ความดี ความงาม 
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อยา่งแทจ้ริง เกิดการพิจารณาใคร่ครวญและการตระหนกัรู้ในตนเอง สามารถพฒันาผูเ้รียน ใหเ้กิดความสมดุลทัÊงดา้นความรู้และจิตใจ ประกอบดว้ย 5 กระบวนการ  คือ 1) การเตรียม ความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check - in) 2) สุนทรียสนทนา (Dialogue) 3) การสะทอ้นการเรียนรู้ (Learning reflection) 4) การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง (Check - out) และ 5) การทบทวนความรู้ ดว้ยการจดบนัทึก (Journaling)                           



บททีÉ 3   วธิีการดาํเนินการวจิยั 
  การวจิยัเรืÉอง การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ซึÉ งผูศึ้กษาวจิยัไดด้าํเนินการศึกษาวจิยั แบ่งเป็น 2 ตอน ดงันีÊ   ตอนทีÉ 1  การศึกษาและเปรียบเทยีบคุณลักษณะทีÉพงึประสงค์ของนักศึกษา                 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ   การวจิยัในขัÊนตอนนีÊ เป็นการศึกษาและเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั   ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง    ประชากร ไดแ้ก่ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํนวน 38 แห่ง ประกอบดว้ย กลุ่มรัตนโกสินทร์ 5 แห่ง กลุ่มภาคกลาง 3 แห่ง กลุ่มภาคตะวนัออก  2 แห่ง กลุ่มภาคตะวนัตก 4 แห่ง กลุ่มภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 11 แห่ง กลุ่มภาคเหนือ 8 แห่ง  และกลุ่มภาคใต ้5 แห่ง ชัÊนปีทีÉ 1-4 ปีการศึกษา 2559 จาํนวน 79,633 คน   กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั  ชัÊนปีทีÉ 1-4 ปีการศึกษา 2559 ไดม้าโดยวธีิการสุ่มแบบหลายขัÊนตอน (Multi-stage sampling)  จาํนวน 400 คน ตามเกณฑก์าํหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งดว้ยค่าความคลาดเคลืÉอน .05 ของยามาเน่ (Yamane, 1970, pp. 580-581) ดงัตารางทีÉ 1         
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ตารางทีÉ 1  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งทีÉใชใ้นการวจิยั จาํแนกตามกลุ่มมหาวทิยาลยัราชภฏั  มหาวทิยาลัยราชภัฏ จํานวนประชากร (คน) จํานวนกลุ่มตัวอย่าง (คน) 1.  กลุ่มรัตนโกสินทร์ 11,285 57 2.  กลุ่มภาคกลาง 3,643 18 3.  กลุ่มภาคตะวนัออก 3,377 18 4.  กลุ่มภาคตะวนัตก 4,451 22 5.  กลุ่มภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 28,720 144 6.  กลุ่มภาคเหนือ 19,539 98 7.  กลุ่มภาคใต ้ 8,618 43 รวม 79,633 400  ทีÉมา: ขอ้มูลสถิติอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2559 (สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2560)  เครืÉองมือทีÉใช้ในการวิจัย  แบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์ซึÉ งผูว้จิยัไดส้ร้างขึÊนสาํหรับประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั 5 ดา้น ดงันีÊ       1. คุณลกัษณะดา้นการมีวนิยั     2. คุณลกัษณะดา้นการประพฤติปฏิบตัิตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี     3. คุณลกัษณะดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม     4. คุณลกัษณะดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ      5. คุณลกัษณะดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ    แบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงันีÊ     ตอนทีÉ 1 ขอ้มูลพืÊนฐาน จาํแนกตามเพศ ชัÊนปีทีÉศึกษา และผลการศึกษา โดยมีลกัษณะแบบเลือกตอบ (Checklist)     ตอนทีÉ 2 ขอ้มูลเกีÉยวกบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั เป็นแบบประเมินค่า (Rating scale) ตามแบบของลิเคิร์ท    
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การสร้างและหาคุณภาพเครืÉองมือในการวิจัย  ผูว้จิยัไดส้ร้างแบบสอบถามทีÉใชใ้นการวจิยั โดยมีขัÊนตอนในการดาํเนินการ ดงันีÊ      1. ศึกษาเอกสาร ผลงานทีÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอนาํมาสร้างแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั     2. สร้างแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั 5 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการมีวนิยั ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน เป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ  ดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ จาํนวน 45 ขอ้    3. นาํแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคที์Éสร้างขึÊน ใหอ้าจารย ์ทีÉปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ตรวจสอบความเหมาะสมตามโครงสร้างและภาษาทีÉใช ้แลว้นาํมาปรับปรุงแกไ้ขตามคาํแนะนาํของอาจารยที์Éปรึกษา    4. นาํแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคเ์สนอผูท้รงคุณวฒิุ  จาํนวน 5 ท่าน เพืÉอพิจารณาตรวจสอบความเทีÉยงตรงตามเนืÊอหา (Content validity) ไดแ้ก่      4.1 รองศาสตราจารย ์ดร.วิชิต สุรัตน์เรืองชยั     ตาํแหน่ง คณบดีคณะศึกษาศาสตร์       มหาวทิยาลยับูรพา    4.2 รองศาสตราจารยอ์มัพวนั ประเสริฐภกัดิÍ       ตาํแหน่ง อาจารยป์ระจาํหลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิตวิชาชีพครู       คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี     4.3 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.จุมพล พูลภทัรชีวนิ      ตาํแหน่ง ทีÉปรึกษาคณะกรรมการประจาํศูนยจิ์ตตปัญญาศึกษา      มหาวทิยาลยัมหิดล    4.4 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เฟืÉ องอรุณ ปรีดีดิลก      ตาํแหน่ง อาจารยป์ระจาํภาควชิานโยบาย และความเป็นผูน้าํทางการศึกษา        คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั     4.5 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.พูลพงศ ์สุขสวา่ง      ตาํแหน่ง อาจารยป์ระจาํวทิยาลยัวิทยาการวจิยัและวทิยาการปัญญา       มหาวทิยาลยับูรพา   
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   5. นาํแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคที์Éไดรั้บจากผูท้รงคุณวุฒิ  มาพิจารณาปรับปรุงแกไ้ขให้ถูกตอ้งเหมาะสม แลว้นาํไปทดลองใช ้(Try out) กบันกัศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ทีÉไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 30 คน แลว้นาํมาวิเคราะห์ หาค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ (Discrimination) โดยวธีิการหาค่าสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน  (Pearson’s product-moment correlation coefficient) ระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม ทัÊงฉบบั อยูร่ะหวา่ง .11 - .80    6. นาํแบบสอบถามทีÉมีค่าอาํนาจจาํแนกแต่ละขอ้ ตัÊงแต่ .20 ขึÊนไป จากจาํนวน 45 ขอ้  โดยตดัทิÊงจาํนวน 1 ขอ้ เหลือจาํนวน 44 ขอ้ มาหาค่าความเชืÉอมัÉน (Reliability) ของแบบสอบถาม ทัÊงฉบบั โดยหาค่าสมัประสิทธิÍ แอลฟา (Alpha coefficient) ของครอนบาค (Cronbach, 1990, pp. 202-204) และไดค้่าความเชืÉอมัÉนของแบบสอบถาม เท่ากบั .96    7. นาํแบบสอบถามทีÉผา่นการตรวจสอบความเชืÉอมัÉน (Reliability)  และมีความสมบูรณ์ จาํนวน 44 ขอ้ ไปใชใ้นการเก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งต่อไป  วธิกีารเก็บรวบรวมข้อมูล   การเก็บรวบรวมขอ้มูลสาํหรับการวจิยัครัÊ งนีÊดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลตามวธีิการและขัÊนตอน ดงันีÊ     1. ผูว้จิยัทาํหนงัสือขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา ไปยงัคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ทีÉเป็นกลุ่มตวัอยา่ง เพืÉอขอเก็บรวบรวมขอ้มูลกบันกัศึกษาคณะครุศาสตร์     2. ผูว้จิยันาํแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคที์Éสร้างขึÊน ไปเก็บขอ้มูลกบันกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ซึÉ งเป็นกลุ่มตวัอยา่งดว้ยตนเอง ทุกมหาวทิยาลยั โดยขออนุญาตอาจารยผ์ูส้อนในรายวชิาต่างๆ เขา้เก็บรวบรวมขอ้มูลและอธิบายวตัถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวมขอ้มูลการวจิยัตามชัÊนเรียนทีÉกาํหนดไว ้        3. ผูว้จิยันาํแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคที์Éเก็บขอ้มูล จากนกัศึกษาแลว้มาตรวจสอบและคดัเลือกฉบบัทีÉสมบูรณ์    4. ผูว้จิยันาํแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคที์Éมีความสมบูรณ์ มาลงรหสัใหค้ะแนนนํÊาหนกัแต่ละขอ้และบนัทึกขอ้มูลลงคอมพิวเตอร์ โดยวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมสาํเร็จรูปทางสถิติ พร้อมกบันาํขอ้มูลมาหาค่าคะแนนรวมทัÊงฉบบั และปรับเป็นคะแนนมาตรฐานที (T-score)     5. ผูว้จิยันาํผลการวิเคราะห์ขอ้มูลมาดาํเนินการตามวตัถุประสงคข์องการวิจยั  
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การวเิคราะห์ข้อมูล   ผูว้จิยัดาํเนินการวิเคราะห์ขอ้มูล ดงันีÊ    1. ผูว้จิยันาํขอ้มูลทีÉไดจ้ากผูต้อบแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์มาแยกวเิคราะห์ ดงันีÊ    1.1 ขอ้มูลตอนทีÉ 1 ขอ้มูลพืÊนฐาน จาํแนกตามเพศ ชัÊนปีทีÉศึกษา และผลการศึกษา วเิคราะห์ขอ้มูลโดยหาค่าความถีÉ และค่าร้อยละ    1.2 ขอ้มูลตอนทีÉ 2 ขอ้มูลเกีÉยวกบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating scale)  โดยเรียงจากปฏิบติัมากทีÉสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีÉสุด ของลิเคอร์ท (Best & Kahn, 1993, p.247) นาํมากาํหนดขนาดคะแนน ดงันีÊ      5     หมายถึง  ปฏิบติัมากทีÉสุด     4     หมายถึง   ปฏิบตัิมาก     3     หมายถึง   ปฏิบตัิปานกลาง     2     หมายถึง   ปฏิบตัินอ้ย     1     หมายถึง   ปฏิบติันอ้ยทีÉสุด   2. ผูว้จิยักาํหนดเกณฑแ์ละแปลความหมายของคะแนนเฉลีÉยสาํหรับประเมินคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั ทัÊง 5 ระดบั โดยเอาคะแนนเฉลีÉย  ( X ) ของคะแนนเป็นตวัชีÊ วดั กาํหนดเป็นเกณฑ์และแปลความหมายของคะแนนเฉลีÉยตามเกณฑ ์ทีÉกาํหนดไว ้ดงันีÊ  (บุญชม ศรีสะอาด และบุญส่ง นิลแกว้, 2535, หนา้ 23-24)      4.51-5.00    หมายถึง   มีระดบัปฏิบติัอยูใ่นระดบัมากทีÉสุด     3.51-4.50    หมายถึง   มีระดบัปฏิบติัอยูใ่นระดบัมาก     2.51-3.50    หมายถึง   มีระดบัปฏิบติัอยูใ่นระดบัปานกลาง     1.51-2.50    หมายถึง   มีระดบัปฏิบติัอยูใ่นระดบันอ้ย     1.00-1.50    หมายถึง   มีระดบัปฏิบติัอยูใ่นระดบันอ้ยทีÉสุด   3. ผูว้จิยันาํขอ้มูลจากการวเิคราะห์แบบสอบถามมาหาค่าคะแนนรวมทัÊงฉบบั และปรับเป็นคะแนนมาตรฐานที (T-score) กาํหนดเกณฑ์การแปลความหมายจากการปรับเป็นคะแนนมาตรฐานที (T-score) ดงันีÊ     
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   ตัÊงแต่ T 65 และสูงกวา่  หมายถึง  คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคดี์มาก     ตัÊงแต่ T 55-65  หมายถึง  คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคดี์     ตัÊงแต่ T 45-55   หมายถึง  คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคป์านกลาง    ตัÊงแต่ T 35-45   หมายถึง คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคน์อ้ย     ตัÊงแต่ T 35  และตํÉากวา่  หมายถึง  คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคน์อ้ยมาก   สถิติทีÉใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล    1. สถิติพืÊนฐาน ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ความถีÉ ค่าเฉลีÉย ( X ) ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (SD)    2. สถิติเปรียบเทียบเพืÉอทดสอบค่าที (t-test)    3. การวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) และทดสอบ ความแตกต่างรายคู่ ดว้ยวธีิการของ LSD   ตอนทีÉ 2  การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลักษณะ                ทีÉพงึประสงค์ของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ   การวจิยัในขัÊนตอนนีÊ เป็นการพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ทดลองและประเมินผลการใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา  ขัÊนตอนการพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา   การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา ผูว้ิจยัดาํเนินการโดยใชห้ลกัการของ ADDIE Model (Strickland, 2006, p. 212; สมจิต จนัทร์ฉาย, 2557, หนา้ 11) มากาํหนดเป็นขัÊนตอนของการพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา และนาํ แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative education) ประกอบดว้ย  5 กระบวนการ มาประยกุตใ์ชใ้นการออกแบบ แผนการเรียนรู้ ดงันีÊ    1. ขัÊนตอนการวิเคราะห์ (Analysis)    1.1 การวเิคราะห์เอกสาร วรรณกรรมและงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้ง    1.2 การวเิคราะห์คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั จากขอ้มูลผลการศึกษาวจิยัตอนทีÉ 1   
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 2. ขัÊนตอนการออกแบบ (Design)   2.1 รวบรวมและนาํขอ้มูลจากการผลการศึกษาวจิยัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ในตอนทีÉ 1 มาใชเ้ป็นขอ้มูลประกอบในการกาํหนดเนืÊอหาในแผนการเรียนรู้     2.2 กาํหนดเนืÊอหาในแผนการเรียนรู้ทีÉสร้างขึÊน จาํนวน 5 เรืÉอง ไดแ้ก่    2.2.1 เรืÉอง การมีวินยั      2.2.2 เรืÉอง การประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี      2.2.3 เรืÉอง การดาํรงตนอยา่งเหมาะสม      2.2.4 เรืÉอง ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ       2.2.5 เรืÉอง ความรับผดิชอบในวชิาชีพ    2.3 ออกแบบแผนการเรียนรู้ไดป้ระยกุตใ์ชแ้นวคิดจิตตปัญญาศึกษาในการออกแบบแผนการเรียนรู้ ซึÉ งแต่ละแผนการเรียนรู้ ประกอบดว้ย 5 กระบวนการ ไดแ้ก่     2.3.1 การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)      2.3.2 สุนทรียสนทนา (Dialogue)      2.3.3 การสะทอ้นการเรียนรู้ (Learning reflection)     2.3.4 การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง (Check-out)      2.3.5 การทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก (Journaling)    3. ขัÊนตอนการพฒันา (Development)    3.1 นาํแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาทีÉออกแบบและพฒันาขึÊน จาํนวน 5 เรืÉอง  รวม 30 ชัÉวโมง ประกอบดว้ย 5 กระบวนการของแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ดงัปรากฎในตารางทีÉ 2เสนออาจารยที์Éปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ตรวจสอบความเหมาะสม ความเทีÉยงตรงเชิงเนืÊอหา  (Content validity)          
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ตารางทีÉ 2  การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา  แผนการเรียนรู้ทีÉ เรืÉอง จํานวน (ชัÉวโมง) 1 การมีวนิยั 8 2 การประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี 6 3 การดาํรงตนอยา่งเหมาะสม 8 4 ความรักและศรัทธาในวิชาชีพ 4 5 ความรับผดิชอบในวชิาชีพ 4 รวม 30     3.2 ปรับปรุงแกไ้ขแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาตามคาํแนะนาํของอาจารย ์ทีÉปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ และนาํเสนอผูท้รงคุณวฒิุ จาํนวน 5 ท่าน เพืÉอพิจารณาตรวจสอบ ความสอดคลอ้ง ความเหมาะสมและความถูกตอ้ง ไดแ้ก่     3.2.1 ผูท้รงคุณวุฒิดา้นการจดัการเรียนรู้ หลกัสูตรและการสอน จาํนวน 2 ท่าน           1) รองศาสตราจารย ์ดร.วิชิต สุรัตน์เรืองชยั         ตาํแหน่ง คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา         2) ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เฟืÉ องอรุณ ปรีดีดิลก          ตาํแหน่ง อาจารยป์ระจาํภาควิชานโยบาย และความเป็นผูน้าํทางการศึกษา            คณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั    3.2.2 ผูท้รงคุณวุฒิดา้นแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา จาํนวน 2 ท่าน           1) ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.จุมพล พูลภทัรชีวนิ          ตาํแหน่ง ทีÉปรึกษาคณะกรรมการประจาํศูนยจิ์ตตปัญญาศึกษา          มหาวทิยาลยัมหิดล         2) รองศาสตราจารยอ์มัพวนั ประเสริฐภกัดิÍ           ตาํแหน่ง อาจารยป์ระจาํหลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิตวชิาชีพครู           คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี    3.2.3 ผูท้รงคุณวุฒิดา้นการวจิยัทางการศึกษา จาํนวน 1 ท่าน          1) ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.พูลพงศ ์สุขสวา่ง          ตาํแหน่ง อาจารยป์ระจาํวิทยาลยัวิทยาการวจิยัและวทิยาการปัญญา           มหาวทิยาลยับูรพา 



71 
   3.3 แกไ้ขปรับปรุงแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาตามคาํแนะนาํของผูท้รงคุณวุฒิ  4. ขัÊนตอนการทดลองนาํไปใช ้(Implementation)   4.1 ดาํเนินการออกแบบการทดลองแบบ Pre-test post-test control group design  แบ่งกลุ่มในการวจิยัออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลอง (ER) สอนโดยใชแ้ผนแบบจิตตปัญญาศึกษาและกลุ่มควบคุม (CR) สอนแบบปกติ มีการประเมินก่อนและหลงัการทดลอง การออกแบบแผนการทดลอง ปรากฏในตารางทีÉ 3 (ชูศรี วงศรั์ตนะ และองอาจ นยัพฒัน์, 2551, หน้า 216-217)  ตารางทีÉ 3 การออกแบบแผนการทดลอง   การประเมินก่อนทดลอง การทดลอง การประเมินหลังทดลอง 

กลุ่มทดลอง (ER)  o1  X o1  
กลุ่มควบคุม (CR)  O2

 - o2  
   4.2 การทดลองนาํไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งทีÉเป็นนกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี โดยกาํหนดกลุ่มตวัอยา่งในขัÊนตอนการทดลองนาํไปใช ้ แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ดงันีÊ      4.2.1 กลุ่มทดลอง ไดแ้ก่ นกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั รําไพพรรณี จาํนวน 30 คน โดยการสุ่มแบบง่าย (Simple random sampling) จากนกัศึกษา ทีÉมีคะแนนมาตรฐานที (T-score) ตํÉากวา่ 45 คือ มีคะแนนรวมของการประเมินคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคท์ัÊงฉบบัตํÉากวา่ 175 คะแนน จากคะแนนเตม็ 220 คะแนน     4.2.2 กลุ่มควบคุม ไดแ้ก่ นกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั รําไพพรรณี จาํนวน 30 คน โดยการสุ่มแบบง่าย (Simple random sampling) จากนกัศึกษา ทีÉมีคะแนนมาตรฐานที (T-score) ตํÉากวา่ 45 คือ มีคะแนนรวมของการประเมินคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคท์ัÊงฉบบัตํÉากวา่ 175 คะแนน จากคะแนนเตม็ 220 คะแนน   4.3 ทดลองนาํใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา ไปใชจ้ดัการเรียนการสอน กบักลุ่มทดลอง ในภาคเรียนทีÉ 2 ปีการศึกษา 2559 ทุกวนัพุธของสัปดาห์ เวลา 13.00-15.00 น. ตัÊงแต่วนัทีÉ 11 มกราคม 2560 ถึงวนัทีÉ 19 เมษายน 2560 ดงัปรากฎในตารางทีÉ 4 
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ตารางทีÉ 4  กาํหนดการวนั-เวลาทาํการทดลอง  แผนการเรียนรู้ทีÉ เรืÉอง ระยะเวลา(ชัÉวโมง) วนั เดือน ปี ทีÉทาํการทดลอง การประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคก่์อนการทดลอง 1 การมีวนิยั 8 วนัพุธของสัปดาห์ทีÉ 1-4 ครัÊ งทีÉ 1 วนัพุธทีÉ 11 ม.ค. 60  ครัÊ งทีÉ 2 วนัพุธทีÉ 18 ม.ค. 60 ครัÊ งทีÉ 3 วนัพุธทีÉ  22 ม.ค. 60 ครัÊ งทีÉ 4 วนัพุธทีÉ  1 ก.พ. 60  2 การประพฤติปฏิบตัิตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี 6 วนัพุธของสัปดาห์ทีÉ 5-7 ครัÊ งทีÉ 5 วนัพุธทีÉ 8 ก.พ. 60  ครัÊ งทีÉ 6 วนัพุธทีÉ 15 ก.พ. 60 ครัÊ งทีÉ 7 วนัพุธทีÉ 22 ก.พ. 60  3 การดาํรงตนอยา่งเหมาะสม 8 วนัพุธของสัปดาห์ทีÉ 8-11 ครัÊ งทีÉ 8 วนัพุธทีÉ 1 มี.ค. 60  ครัÊ งทีÉ 9 วนัพุธทีÉ 8 มี.ค. 60 ครัÊ งทีÉ 10 วนัพุธทีÉ 15 มี.ค. 60 ครัÊ งทีÉ 11 วนัพุธทีÉ 22 มี.ค. 60      4 ความรักและศรัทธาในวิชาชีพ 4 วนัพุธของสัปดาห์ทีÉ 12-13 ครัÊ งทีÉ 12 วนัพุธทีÉ  29 มี.ค. 60   ครัÊ งทีÉ 13 วนัพุธทีÉ  5 เม.ย. 60      5 ความรับผดิชอบในวชิาชีพ 4 วนัพุธของสัปดาห์ทีÉ 14-15 ครัÊ งทีÉ 14 วนัพุธทีÉ 12 เม.ย. 60   ครัÊ งทีÉ 15 วนัพุธทีÉ 19 เม.ย. 60    รวม 30 15 สัปดาห์ การประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคห์ลงัการทดลอง 
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 5. ขัÊนตอนประเมินผล (Evaluation)   ประเมินผลการใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาทีÉสร้างขึÊนเพืÉอเสริมสร้างคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั โดยใชแ้บบสอบถาม แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง และประเมินจากสมุดจดบนัทึกการเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียน การสอน  เครืÉองมือทีÉใช้ในการวิจัย    1. แผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาทีÉพฒันาขึÊน จาํนวน 5 เรืÉอง เพืÉอใชส้อนจาํนวน 15 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 ชัÉวโมง รวม 30 ชัÉวโมง   2. แบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ทีÉพฒันาขึÊนในตอนทีÉ 1 จาํนวน 5 ดา้น เพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์ของนกัศึกษา ก่อนและหลงัการทดลอง  3. แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง จาํนวน 2 ฉบบั ใชส้ัมภาษณ์อาจารยค์ณะครุศาสตร์ จาํนวน 5 ท่าน และตวัแทนนกัศึกษากลุ่มทดลอง จาํนวน 5 คน เพืÉอศึกษาผลการเปลีÉยนแปลงคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาภายหลงัจากการเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน  4. สมุดจดบนัทึกการเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนของนกัศึกษากลุ่มทดลอง  วธิีการเก็บรวบรวมข้อมูล   1. ผูว้จิยัทาํหนงัสือขออนุญาตและขอความร่วมมือในการวจิยัจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา ถึงคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี         2. ผูว้จิยันาํหนงัสือขออนุญาต และขอความร่วมมือในการวจิยัไปถึงคณบดี คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี   3. ก่อนการทดลอง ผูว้ิจยันาํแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์ทีÉสร้างขึÊนจากการวิจยัในตอนทีÉ 1 มาใชป้ระเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์ จาํนวนทัÊงหมด 367 คน    4. ผูว้จิยันาํแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา ก่อนการทดลองแต่ละฉบบัมาลงรหสัใหค้ะแนนนํÊาหนกัแต่ละขอ้และบนัทึกขอ้มูลลงคอมพิวเตอร์ โดยวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมสาํเร็จรูปทางสถิติ และคิดเป็นคะแนนทัÊงฉบบัเตม็ 220 คะแนน  
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  5. ผูว้จิยันาํขอ้มูลการวเิคราะห์คะแนนเตม็ทัÊงฉบบัของนกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ทีÉมีคะแนนเตม็ตํÉากวา่ 175 คะแนน มาใชค้ดัเลือกนกัศึกษา ซึÉ งได้นกัศึกษากลุ่มทีÉมีคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคร์ะดบันอ้ยและนอ้ยมาก (คะแนนมาตรฐานที  (T-score) ตํÉากวา่ 45) จาํนวน 297 คน จากจาํนวนทัÊงหมด 367 คน   6. ผูว้ิจยัรับสมคัรนกัศึกษาจากกลุ่มมีคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคร์ะดบันอ้ยและนอ้ยมาก  (มีคะแนนเตม็ทัÊงฉบบัตํÉากวา่ 175 คะแนน และคะแนนมาตรฐานที (T-score) ตํÉากวา่ 45)  ทีÉมีความยนิยอมและสมคัรใจทีÉจะเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน ไดจ้าํนวน 87 คน จากจาํนวน  297 คน   7. ผูว้ิจยัทาํการสุ่มเลือกนกัศึกษาทีÉมีความยินยอมและสมคัรใจทีÉจะเขา้ร่วมกิจกรรม การเรียนการสอน จากจาํนวน 87 คน ดว้ยวธีิการสุ่มแบบง่าย (Simple random sampling)  เป็นจาํนวน 60 คน เขา้ร่วมเป็นกลุ่มทดลอง จาํนวน 30 คน และเขา้ร่วมเป็นกลุ่มควบคุม จาํนวน  30 คน    8. ผูว้ิจยัทดลองใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาทีÉสร้างขึÊนกบันกัศึกษา กลุ่มทดลอง โดยสอนทุกวนัพุธ เวลา 13.00-15.00 น. และใชก้ารสอนแบบปกติกบันกัศึกษา กลุ่มควบคุม โดยสอนทุกวนัพุธเวลา 15.00-17.00 น. ทัÊงสองกลุ่มใชร้ะยะเวลาในการทดลอง  15 สัปดาห์ คือ ภาคการศึกษาทีÉ 2 ปีการศึกษา 2559  เริÉมทาํการทดลองตัÊงแต่วนัทีÉ 11 มกราคม 2560 ถึงวนัทีÉ 19 เมษายน 2560   9. หลงัการทดลองครบ 15 สปัดาห์ ผูว้ิจยันาํแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคฉ์บบัเดิมมาใชป้ระเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์ ทีÉเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมทัÊง 2 กลุ่ม    10.  ผูว้ิจยันาํแบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา หลงัการทดลองแต่ละฉบบัมาลงรหสัใหค้ะแนนนํÊาหนกัแต่ละขอ้และบนัทึกขอ้มูลลงคอมพิวเตอร์ โดยวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมสาํเร็จรูปทางสถิติ จากนัÊนนาํผลการวเิคราะห์ขอ้มูลมาดาํเนินการตามวตัถุประสงคข์องการวจิยั   11. ผูว้ิจยันาํแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างทีÉพฒันาขึÊน มาสัมภาษณ์อาจารย ์คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี จาํนวน 5 ท่าน และสมัภาษณ์ตวัแทนนกัศึกษา กลุ่มทดลอง จาํนวน 5 คน เพืÉอศึกษาผลการเปลีÉยนแปลงคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา หลงัการเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน    
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   12. นาํสมุดจดบนัทึกการเขา้ร่วมกิจกรรมโดยแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา มาทาํการวเิคราะห์เนืÊอหา เพืÉอเป็นขอ้มูลประกอบการศึกษาผลการเปลีÉยนแปลงคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคห์ลงัการเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน  การวเิคราะห์ข้อมูล   1. นาํขอ้มูลเกีÉยวกบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ทัÊง 2 กลุ่ม ทีÉเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating scale) โดยเรียงจากปฏิบตัิมากทีÉสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีÉสุด ของลิเคิร์ท (Best & Kahn, 1993, p. 247) นาํมากาํหนดขนาดคะแนน ดงันีÊ     5     หมายถึง   ปฏิบติัมากทีÉสุด    4     หมายถึง   ปฏิบติัมาก    3     หมายถึง   ปฏิบติัปานกลาง    2     หมายถึง   ปฏิบติันอ้ย    1     หมายถึง   ปฏิบติันอ้ยทีÉสุด   2. ผูว้จิยักาํหนดเกณฑแ์ละการแปลความหมายของคะแนน สําหรับประเมินคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัราํไพพรรณี ทัÊง 5 ระดบั โดยเอาคะแนนเฉลีÉย ( X ) ของคะแนนเป็นตวัชีÊวดั โดยกาํหนดเป็นเกณฑ์และแปลความหมายของคะแนนเฉลีÉยตามเกณฑ์ทีÉกาํหนดไวด้งันีÊ  (บุญชม ศรีสะอาด และบุญส่ง นิลแกว้, 2535, หนา้ 23-24)     4.51-5.00   หมายถึง   มีระดบัปฏิบติัอยูใ่นระดบัมากทีÉสุด    3.51-4.50   หมายถึง   มีระดบัปฏิบติัอยูใ่นระดบัมาก    2.51-3.50   หมายถึง   มีระดบัปฏิบติัอยูใ่นระดบัปานกลาง    1.51-2.50   หมายถึง   มีระดบัปฏิบติัอยูใ่นระดบันอ้ย    1.00-1.50   หมายถึง   มีระดบัปฏิบติัอยูใ่นระดบันอ้ยทีÉสุด  3. นาํขอ้มูลมาวเิคราะห์เปรียบเทียบระหวา่งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมสาํเร็จรูปทางสถิติ   4. นาํผลการสัมภาษณ์อาจารยค์ณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี  และตวัแทนนกัศึกษากลุ่มทดลอง มาวเิคราะห์ผลการเปลีÉยนแปลงคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์ หลงัการเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน โดยการวเิคราะห์เนืÊอหา (Content analysis) ประกอบการเขียนพรรณนาความ 
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 5. นาํผลการจดบนัทึกจากการเขา้ร่วมกิจกรรมโดยใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษามาวเิคราะห์ เป็นขอ้มูลประกอบการศึกษาผลการเปลีÉยนแปลงคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา หลงัการเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน โดยการวเิคราะห์เนืÊอหา (Content analysis) ประกอบการเขียนพรรณนาความ  สถิติทีÉใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล   1. สถิติพืÊนฐาน ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ความถีÉ ค่าเฉลีÉย ( X ) ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (SD)     2. สถิติเปรียบเทียบเพืÉอทดสอบค่าที (t-test)                       
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ตอนทีÉ 1 การศึกษาและเปรียบเทียบคุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภฏั  

ตอนทีÉ 2 การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลักษณะทีÉพึงประสงค์               ของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภฏั 

1. ดา้นการมีวนิยั  2. ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี  3. ดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม   4. ดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ    5. ดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ 

นกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั 
การสร้างและหาคุณภาพเครืÉองมือในการวิจยั 

เก็บรวบรวมขอ้มูล  
วิเคราะห์ขอ้มูล 

สรุปผลการวจิยัตอนทีÉ 1 

แบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์
ศึกษาเอกสาร ผลงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ขัÊนตอนการออกแบบ (Design) 
ขัÊนตอนการพฒันา (Development) 

ขัÊนตอนการทดลองนาํไปใช ้(Implementation) 15 สปัดาห์ รวม 30 ชัÉวโมง 

ขัÊนตอนการวิเคราะห์ (Analysis) 

ขัÊนตอนประเมินผล (Evaluation)  

แผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา จาํนวน 5 เรืÉอง ประกอบดว้ย 5 กระบวนการ 1. การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้    (Check-in)  2. สุนทรียสนทนา (Dialogue) 3. การสะทอ้นการเรียนรู้ (Learning reflection) 4. การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง (Check-out)  5. การทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก (Journaling)   นกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 
กลุ่มทดลอง (30 คน) สอนโดยใชแ้ผนแบบจิตตปัญญาศึกษา 
กลุ่มควบคุม (30 คน) สอนแบบปกติ สรุปผลการวจิยัตอนทีÉ 2 

ภาพทีÉ 3 ขัÊนตอนการดาํเนินการวจิยั 



บททีÉ 4   ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
  การวจิยัเรืÉอง การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ผูว้ิจยัแบ่งผลการวจิยัออกเป็น  2 ตอน ตามลาํดบัขัÊนในการนาํเสนอผลการวิจยัดงันีÊ   ลําดับขัÊนในการนําเสนอผลการวิจัย   ตอนทีÉ 1 ผลการศึกษาและเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามเพศ ชัÊนปี และผลการศึกษา   ตอนทีÉ 2 ผลการพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั  สัญลักษณ์ทีÉใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 X   แทน ค่าเฉลีÉย  SD  แทน ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน  n  แทน จาํนวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง  t  แทน ค่าสถิติการแจกแจง t  F  แทน ค่าสถิติการแจกแจง F  SS  แทน ค่าผลรวมของคะแนนเบีÉยงเบนแต่ละตวัยกกาํลงัสอง  MS แทน ค่าความแปรปรวน  p  แทน ค่าความน่าจะเป็น  *  แทน มีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05      
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล   ตอนทีÉ 1 ผลการศึกษาและเปรียบเทยีบคุณลักษณะทีÉพงึประสงค์ของนักศึกษา  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ จําแนกตามเพศ ชัÊนปี และผลการศึกษา   การวเิคราะห์สถานภาพของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามเพศ ชัÊนปี และผลการศึกษา ปรากฏผลดงัแสดงในตารางทีÉ 5  ตารางทีÉ 5 จาํนวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั   จาํแนกตามเพศ ชัÊนปี และผลการศึกษา  

สถานภาพ n = 400 จํานวน  (คน) ร้อยละ เพศ        ชาย 97 24.25      หญิง 303 75.75      รวม 400 100.00 ชัÊนปี        ปีทีÉ 1  68 17.00      ปีทีÉ 2  103 25.75      ปีทีÉ 3 89 22.25      ปีทีÉ 4  140 35.00      รวม 400 100.00 ผลการศึกษา        ตํÉากวา่ 2.50 27 6.75      2.50 - 3.00 112 28.00      3.01 - 3.50 170 42.50      3.51 - 4.00 91 22.75      รวม 400 100.00   
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 จากตารางทีÉ 5 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั  เป็นเพศชาย ร้อยละ 24.25 และเป็นเพศหญิง ร้อยละ 75.75 เป็นนกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 ร้อยละ 17.00  ชัÊนปีทีÉ 2 ร้อยละ 25.75 ชัÊนปีทีÉ 3 ร้อยละ 22.25 และชัÊนปีทีÉ 4 ร้อยละ 35.00 มีผลการศึกษาตํÉากวา่ 2.50 ร้อยละ 3.75 ผลการศึกษา 2.50 - 3.00 ร้อยละ 28.00 ผลการศึกษา 3.01 - 3.50 ร้อยละ 42.50  และผลการศึกษา 3.51 - 4.00 ร้อยละ 22.75    การศึกษาคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั  5 ดา้น คือ ดา้นการมีวนิยั ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงชีวติ อยา่งเหมาะสม ดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ และดา้นความรับผิดชอบในวชิาชีพ ผูว้จิยัได้วเิคราะห์หาค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน แลว้นาํคะแนนเฉลีÉยไปเทียบกบัเกณฑ์ทีÉกาํหนดไว ้ เพืÉอจดัระดบัพฤติกรรมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์ผลการวเิคราะห์ปรากฏดงัตารางทีÉ 6-11  ตารางทีÉ 6 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา   คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั โดยรวมและรายดา้น  

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ n = 400 ระดับ อนัดับ X  SD  1.  ดา้นการมีวินยั 3.22 .46 ปานกลาง 5 2.  ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี 4.19 .39 มาก 3 3.  ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม 3.36 .45 ปานกลาง 4 4.  ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ 4.35 .49 มาก 1 5.  ดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ  4.31 .50 มาก 2 รวม 3.98 .36 มาก     จากตารางทีÉ 6 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณารายดา้นโดยเรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉย จากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ ดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ  ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม ส่วนลาํดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ ดา้นการมีวนิยั   



81 
ตารางทีÉ 7 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา   คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นการมีวนิยั โดยรวมและรายขอ้  คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ (ด้านการมีวินัย) n = 400 ระดับ อนัดับ X  SD  1.  มีความตรงตอ่เวลา 2.89 .69 ปานกลาง 4 2.  มีการวางแผนการใชจ่้าย 2.63 .69 ปานกลาง 6 3.  มีความซืÉอตรงต่อตนเอง 2.97 .67 ปานกลาง 3 4.  มีการใชท้รัพยากรอยา่งประหยดั 2.70 .65 ปานกลาง 5 5.  มีการปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของ      มหาวทิยาลยั 4.07 .79 มาก 1 
6.  มีการปฏิบติัตามขนบธรรมเนียมประเพณี      ของสังคมไทย 4.04 .74 มาก 2 

รวม 3.22 .46 ปานกลาง     จากตารางทีÉ 7 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นการมีวนิยั โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง และเมืÉอพิจารณาเป็นรายขอ้ โดยเรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ มีการปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยั มีการปฏิบติัตามขนบธรรมเนียมประเพณีของสังคมไทย  และมีความซืÉอตรงต่อตนเอง ส่วนอนัดบัสุดทา้ยไดแ้ก่ มีการวางแผนการใชจ่้าย           
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ตารางทีÉ 8 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา   คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี   โดยรวมและรายขอ้  คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ (ด้านการประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างทีÉดี)  n = 400 ระดับ อนัดับ X  SD  1.  แต่งกายไดเ้หมาะสมตามกาลเทศะ 4.26 .69 มาก 10 2.  ปฏิบติัตนไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์และ      บทบาทของการเป็นนกัศึกษาครู 4.12 .67 มาก 13 
3.  มีมารยาทเป็นทีÉยอมรับของสังคม 4.13 .63 มาก 11 4.  ปฏิบติัตนเป็นมิตรต่อผูอื้Éน 4.29 .62 มาก 8 5.  ใชค้าํพูดทีÉสร้างสรรค ์ก่อใหเ้กิดกาํลงัใจ      และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและผูอื้Éน 4.00 .67 มาก 16 
6.  ใชว้าจาสุภาพ ไม่เพอ้เจอ้ ส่อเสียด เยาะเยย้       ถากถางผูอื้Éน 3.72 .82 มาก 19 
7.  พูดดว้ยความจริงใจไม่บิดเบือนขอ้มูล 4.09 .65 มาก 15 8.  มีความกตญัsูกตเวที 4.48 .57 มาก 1 9.  มีความออ่นนอ้มถ่อมตน  4.32 .63 มาก 6 10.  มีการใหเ้กียรติซึÉ งกนัและกนั 4.41 .57 มาก 2 11.  มีเหตุมีผลในการกระทาํสิÉงต่าง ๆ 4.12 .67 มาก 12 12.  มีความซืÉอสัตยสุ์จริต 4.39 .63 มาก 3 13.  มีความเมตตากรุณา 4.38 .60 มาก 4 14.  มีความเป็นกลัยาณมิตร 4.35 .63 มาก 5 15.  มีความละอายและเกรงกลวัตอ่บาป 4.32 .65 มาก 7 16.  มีความยุติธรรม 4.27 .66 มาก 9 17.  สามารถควบคุมอารมณ์ได ้ 3.85 .78 มาก 18 18.  มีอุดมการณ์เพืÉอส่วนรวม 3.95 .74 มาก 17 19.  มีความอดทน 4.10 .77 มาก 14 รวม 4.19 .39 มาก    



83 
  จากตารางทีÉ 8 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  และเมืÉอพิจารณาเป็นรายขอ้โดยเรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่  มีความกตญัsูกตเวที มีการใหเ้กียรติซึÉ งกนัและกนั และ มีความซืÉอสัตยสุ์จริต  ส่วนอนัดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ ใชว้าจาสุภาพ ไม่เพอ้เจอ้ ส่อเสียด เยาะเยย้ ถากถางผูอื้Éน  ตารางทีÉ 9 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา   คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นการดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสม    โดยรวมและรายขอ้  คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ (ด้านการดํารงชีวติอย่างเหมาะสม) n = 400 ระดับ อนัดับ X  SD  1.  ปฏิบติัตามปรัชญาและแผนการดาํเนินชีวิต      ทีÉถูกตอ้งดีงาม 3.05 .62 ปานกลาง 6 
2.  ดาํเนินชีวิตอยา่งเหมาะสมกบัฐานะ 3.08 .64 ปานกลาง 5 3.  ปฏิบติัตนหลีกเลีÉยงจากอบายมุข 3.24 .78 ปานกลาง 4 4.  รักษาสิทธิประโยชน์ของตนเองและ      ไม่ละเมิดสิทธิของผูอื้Éน 3.25 .61 ปานกลาง 2 
5.  มีความเอืÊอเฟืÊ อเผืÉอแผแ่ละไม่เบียดเบียน      ผูอื้Éน 3.24 .61 ปานกลาง 3 
6.  เป็นผูที้Éเคารพกติกาของสังคม 4.28 .63 มาก 1 รวม 3.36 .45 ปานกลาง     จากตารางทีÉ 9 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง  และเมืÉอพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่  เป็นผูที้Éเคารพกติกาของสังคม รักษาสิทธิประโยชน์ของตนเองและไม่ละเมิดสิทธิของผูอื้Éน  และมีความเอืÊอเฟืÊ อเผืÉอแผแ่ละไม่เบียดเบียนผูอื้Éน ส่วนอนัดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ ปฏิบติัตามปรัชญา และแผนการดาํเนินชีวิตทีÉถูกตอ้งดีงาม  
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ตารางทีÉ 10 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ     โดยรวมและรายขอ้  คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ (ด้านความรักและศรัทธาในวิชาชีพ) n = 400 ระดับ อนัดับ X  SD  1.  มุ่งมัÉนตัÊงใจในการประกอบวชิาชีพครู 4.44 .63 มาก 3 2.  ชืÉนชมบุคคลทีÉประสบความสาํเร็จในวชิาชีพครู 4.56 .57 มากทีÉสุด 1 3.  ปกป้องเกียรติภูมิของวชิาชีพครูไม่ใหผู้อื้Éน      วา่กล่าว ดูหมิÉน 4.52 .60 มากทีÉสุด 2 
4.  ส่งเสริม สนบัสนุน หรือเขา้ร่วมกิจกรรมทาง      วิชาชีพครู 4.33 .65 มาก 5 
5.  เสียสละและอุทิศตนเพืÉอประโยชน์ต่อวชิาชีพครู 4.25 .65 มาก 6 6.  พฒันาตนเองให้มีความกา้วหนา้ในวชิาชีพครู 4.34 .65 มาก 4 7.  ติดตามข่าวสารเกีÉยวกบัวิชาชีพครู 4.00 .81 มาก 7 รวม 4.35 .49 มาก     จากตารางทีÉ 10 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  และเมืÉอพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ชืÉนชมบุคคลทีÉประสบความสาํเร็จในวชิาชีพครู ปกป้องเกียรติภูมิของวิชาชีพครูไม่ใหผู้อื้Éนวา่กล่าว ดูหมิÉน และมุ่งมัÉนตัÊงใจในการประกอบวชิาชีพครู ส่วนอนัดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ ติดตามข่าวสารเกีÉยวกบัวชิาชีพครู         
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ตารางทีÉ 11 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา    คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นความรับผิดชอบในวชิาชีพ     โดยรวมและรายขอ้  คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ (ด้านความรับผิดชอบในวชิาชีพ) n = 400 ระดับ อนัดับ X  SD  1.  ปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ทีÉของการเป็น      นกัศึกษาครู 4.33 .62 มาก 3 
2.  ยอมรับผลจากการกระทาํของตน      ในการปฏิบติัหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครู 4.29 .64 มาก 4 
3.  หาแนวทางในการแกไ้ขปัญหา อุปสรรค      ทีÉเกิดขึÊนในการปฏิบติัหน้าทีÉของการเป็น      นกัศึกษาครูทีÉไดรั้บมอบหมาย 

4.19 .63 มาก 6 
4.  ใหค้วามสาํคญักบัการศึกษาในรายวชิาชีพครู 4.39 .59 มาก 1 5.  มุ่งมัÉนแสวงหาความรู้เกีÉยวกบัการศึกษา      ในวิชาชีพครู 4.28 .69 มาก 5 
6.  เอาใจใส่ สนใจเกีÉยวกบัโอกาสและ      ความกา้วหนา้ในวชิาชีพครู 4.38 .67 มาก 2 

รวม 4.31 .50 มาก    จากตารางทีÉ 11 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นความรับผดิชอบในวชิาชีพ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมืÉอพิจารณา เป็นรายขอ้เรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ใหค้วามสาํคญักบัการศึกษาในรายวชิาชีพครู เอาใจใส่ สนใจเกีÉยวกบัโอกาสและความกา้วหนา้ในวชิาชีพครู  และปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครู ส่วนอนัดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ หาแนวทาง ในการแกไ้ขปัญหา อุปสรรคทีÉเกิดขึÊนในการปฏิบติัหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครูทีÉไดรั้บมอบหมาย    
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  การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั ผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามเพศ ชัÊนปี และผลการศึกษา ผูว้จิยัไดว้เิคราะห์ ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) ผลการวเิคราะห์ปรากฏดงัตารางทีÉ 12-18  ตารางทีÉ 12 การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์                        มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามเพศ โดยรวมและรายดา้น  

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ ชาย หญงิ t p X  SD  X  SD  1.  ดา้นการมีวินยั 3.19 .51 3.22 .45 -.51 .61 2.  ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน      เป็นแบบอยา่งทีÉดี 4.10 .44 4.21 .37 -2.34* .02 
3.  ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม 3.23 .49 3.40 .43 -3.15* .00 4.  ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ 4.24 .52 4.38 .47 -2.60* .01 5.  ดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ  4.17 .53 4.35 .48 -3.12* .00 รวม 3.89 .42 4.01 .33 -2.64* .01 *p < .05   จากตารางทีÉ 12 คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามเพศ พบวา่ โดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 โดยเพศหญิงสูงกวา่เพศชาย เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน เป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสม  ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ  ดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ เพศชายและเพศหญิงมีคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคแ์ตกต่างกนั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ส่วนดา้นการมีวนิยั เพศชายและเพศหญิงมีคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคไ์มแ่ตกต่างกนั      
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ตารางทีÉ 13 การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์    มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามชัÊนปี โดยรวมและรายดา้น  

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ ชัÊนปีทีÉ 1 ชัÊนปีทีÉ 2 ชัÊนปีทีÉ 3 ชัÊนปีทีÉ 4 X  SD  X  SD  X  SD  X  SD  1.  ดา้นการมีวินยั 3.12 .41 3.25 .42 3.20 .46 3.24 .51 2.  ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน      เป็นแบบอยา่งทีÉดี 4.08 .35 4.17 .39 4.15 .39 4.27 .41 
3.  ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม 3.33 .41 3.30 .45 3.35 .43 3.41 .48 4.  ดา้นความรักและศรัทธา      ในวิชาชีพ 4.40 .45 4.30 .53 4.33 .47 4.36 .49 
5.  ดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ  4.28 .49 4.26 .52 4.22 .46 4.41 .50 รวม 3.93 .32 3.96 .38 3.95 .33 4.05 .38    จากตารางทีÉ 13 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ชัÊนปีทีÉ 1 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ ดา้นความรับผดิชอบในวชิาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี อยูใ่นระดบัมาก ส่วนดา้นการดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสม และดา้นการมีวนิยัอยูใ่นระดบัปานกลาง  คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ชัÊนปีทีÉ 2 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ  ดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี อยูใ่นระดบัมาก  ส่วนดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม และดา้นการมีวนิยัอยูใ่นระดบัปานกลาง  คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏั ชัÊนปีทีÉ 3 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ  ดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี อยูใ่นระดบัมาก  ส่วนดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม และดา้นการมีวนิยัอยูใ่นระดบัปานกลาง  คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏั ชัÊนปีทีÉ 4 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ  ดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี อยูใ่นระดบัมาก  ส่วนดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม และดา้นการมีวนิยัอยูใ่นระดบัปานกลาง 
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ตารางทีÉ 14 การวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา    คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั  จาํแนกตามชัÊนปี   คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ แหล่งข้อมูล df SS MS F p 1.  ดา้นการมีวินยั ระหวา่งกลุ่ม 3 .95 .32 1.49 .22 ภายในกลุ่ม 396 84.39 .21   รวม 399 85.34    2.  ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน     เป็นแบบอยา่งทีÉดี ระหวา่งกลุ่ม 3 1.91 .64 4.23* .01 ภายในกลุ่ม 396 59.71 .15   รวม 399 61.62    ś.  ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่ง      เหมาะสม ระหวา่งกลุ่ม 3 .81 .27 1.33 .26 ภายในกลุ่ม 396 80.07 .20   รวม 399 80.88    Ŝ.  ดา้นความรักและศรัทธา      ในวิชาชีพ ระหวา่งกลุ่ม 3 .46 .15 0.64 .59 ภายในกลุ่ม 396 94.72 .24   รวม 399 95.18    5.  ดา้นความรับผดิชอบ      ในวิชาชีพ  ระหวา่งกลุ่ม 3 2.31 .77 3.17* .02 ภายในกลุ่ม 396 96.26 .24   รวม 399 98.57    รวม ระหวา่งกลุ่ม 3 .96 .32 2.49 .06 ภายในกลุ่ม 396 51.09 .13   รวม 399 52.05    *p <  .05    จากตารางทีÉ 14 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามชัÊนปี โดยรวมไมแ่ตกต่างกนั เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่  มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 คือ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน เป็นแบบอยา่งทีÉดี และดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ    
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 เมืÉอผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว มีนยัสาํคญัทางสถิติ แสดงวา่  มีความแตกต่างกนัอยา่งนอ้ย 1 คู่ จึงทดสอบความแตกต่างรายคู่ ดว้ยวธีิการของ LSD  ปรากฏผลดงัตารางทีÉ 15-18 
ตารางทีÉ 15  การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์    มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี จาํแนกตามชัÊนปี     เป็นรายคู่  

ชัÊนปี  ชัÊนปีทีÉ 4 ชัÊนปีทีÉ 2 ชัÊนปีทีÉ 3 ชัÊนปีทีÉ 1 X  4.27 4.17 4.15 4.08 ชัÊนปีทีÉ 4 4.27 - .10* .12* .19* ชัÊนปีทีÉ 2 4.17  - .02 .09 ชัÊนปีทีÉ 3 4.15   - .07 ชัÊนปีทีÉ 1 4.08    -    จากตารางทีÉ 15 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี จาํแนกตามชัÊนปีมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ไดแ้ก่ ชัÊนปีทีÉ 4 กบัชัÊนปีทีÉ 1 ชัÊนปีทีÉ 4 กบัชัÊนปีทีÉ 2  และชัÊนปีทีÉ 4 กบัชัÊนปีทีÉ 3            
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ตารางทีÉ 16  การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์    มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ จาํแนกตามชัÊนปี เป็นรายคู่  
ชัÊนปี  ชัÊนปีทีÉ 4 ชัÊนปีทีÉ 1 ชัÊนปีทีÉ 2 ชัÊนปีทีÉ 3 X  4.41 4.28 4.26 4.22 ชัÊนปีทีÉ 4 4.41 - .13 .15* .19* ชัÊนปีทีÉ 1 4.28  - .02 .06 ชัÊนปีทีÉ 2 4.26   - .04 ชัÊนปีทีÉ 3 4.22    -    จากตารางทีÉ 16 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ดา้นความรับผดิชอบในวชิาชีพ จาํแนกตามชัÊนปีมีความแตกต่างกนั อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ไดแ้ก่ ชัÊนปีทีÉ 4 กบั ชัÊนปีทีÉ 2 และชัÊนปีทีÉ 4 กบัชัÊนปีทีÉ 3                  



91 
ตารางทีÉ 17 การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์    มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามผลการศึกษา โดยรวมและรายดา้น  

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ ตํÉากว่า 2.50 2.50-3.00 3.01-3.50 3.51-4.00 X  SD  X  SD  X  SD  X  SD  1.  ดา้นการมีวินยั 3.20 .53 3.23 .52 3.20 .42 3.24 .44 2.  ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน      เป็นแบบอยา่งทีÉดี 4.17 .38 4.15 .44 4.20 .35 4.20 .41 
3.  ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม 3.30 .51 3.31 .51 3.36 .39 3.41 .46 4.  ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ 4.31 .49 4.32 .51 4.34 .49 4.42 .46 5.  ดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ  4.15 .51 4.29 .51 4.30 .50 4.38 .46 รวม 3.94 .39 3.96 .40 3.99 .32 4.02 .37    จากตารางทีÉ 17 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ทีÉมีผลการศึกษาตํÉากวา่ 2.50 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี และดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ อยูใ่นระดบัมาก ส่วนดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม และดา้นการ มีวนิยัอยูใ่นระดบัปานกลาง  คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ทีÉมีผลการศึกษา 2.50-3.00 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี และดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ อยูใ่นระดบัมาก ส่วนดา้นการดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสม และดา้นการมีวนิยัอยูใ่นระดบัปานกลาง  คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ทีÉมีผลการศึกษา 3.01-3.50 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี และดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ อยูใ่นระดบัมาก ส่วนดา้นการดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสม และดา้นการมีวนิยัอยูใ่นระดบัปานกลาง  คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ทีÉมีผลการศึกษา 3.51-4.00 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี และดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ อยูใ่นระดบัมาก ส่วนดา้นการดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสม และดา้นการมีวนิยัอยูใ่นระดบัปานกลาง 
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ตารางทีÉ 18 การวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา    คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั  จาํแนกตามผลการศึกษา   คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ แหล่งข้อมูล df SS MS F p 1.  ดา้นการมีวินยั ระหวา่งกลุ่ม 3 .15 .05 .23 .88 ภายในกลุ่ม 396 85.20 .22   รวม 399 85.34    2.  ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน      เป็นแบบอยา่งทีÉดี ระหวา่งกลุ่ม 3 .21 .07 .44 .72 ภายในกลุ่ม 396 61.42 .16   รวม 399 61.62    ś.  ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่ง      เหมาะสม ระหวา่งกลุ่ม 3 .59 .20 .97 .41 ภายในกลุ่ม 396 80.29 .20   รวม 399 80.88    Ŝ.  ดา้นความรักและศรัทธา      ในวิชาชีพ ระหวา่งกลุ่ม 3 .65 .22 .90 .44 ภายในกลุ่ม 396 94.54 .24   รวม 399 95.18    5.  ดา้นความรับผดิชอบ      ในวิชาชีพ  ระหวา่งกลุ่ม 3 1.07 .36 1.45 .23 ภายในกลุ่ม 396 97.49 .25   รวม 399 98.57    รวม ระหวา่งกลุ่ม 3 .26 .09 .66 .58 ภายในกลุ่ม 396 51.79 .13   รวม 399 52.05       จากตารางทีÉ 18 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั จาํแนกตามผลการศึกษา โดยรวมและรายดา้นทุกดา้นไม่แตกต่างกนั     
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  ตอนทีÉ 2 ผลการพัฒนาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลักษณะ ทีÉพึงประสงค์ของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ   แผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาทีÉพฒันาขึÊน เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ประกอบดว้ย แผนการเรียนรู้ทัÊงหมด 5 เรืÉอง (รายละเอียดดงัแสดงในภาคผนวก) ไดแ้ก่     1. แผนการเรียนรู้เรืÉอง การมีวินยั     2. แผนการเรียนรู้เรืÉอง การประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี     3. แผนการเรียนรู้เรืÉอง การดาํรงตนอยา่งเหมาะสม     4. แผนการเรียนรู้เรืÉอง ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ     5. แผนการเรียนรู้เรืÉอง ความรับผิดชอบในวิชาชีพ    การออกแบบแผนการเรียนรู้แต่ละแผนการเรียนรู้ไดป้ระยกุตใ์ชแ้นวคิดจิตตปัญญาศึกษา ประกอบดว้ย 5 กระบวนการ ไดแ้ก่    1. การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)     2. สุนทรียสนทนา (Dialogue)     3. การสะทอ้นการเรียนรู้ (Learning reflection)    4. การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง (Check-out)     5. การทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก (Journaling)     ทดลองนาํไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งทีÉเป็นนกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยั ราชภฏัรําไพพรรณี โดยกาํหนดกลุ่มตวัอยา่งในขัÊนตอนการทดลองนาํไปใช ้แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลอง สอนโดยใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา จาํนวน 30 คน และกลุ่มควบคุม สอนแบบปกติ จาํนวน 30 คน แต่ละกลุ่มมีคะแนนมาตรฐานที (T-score) ตํÉากวา่ 45 คือ มีคะแนนรวมของการประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคท์ัÊงฉบบัตํÉากวา่ 175 คะแนน จากคะแนนเต็ม 220 คะแนน    ผลการพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั เมืÉอทดลองนาํไปใชจ้ดักิจกรรม การเรียนการสอนใหก้บันกัศึกษากลุ่มตวัอยา่งชัÊนปีทีÉ 1 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั รําไพพรรณี ผลการวจิยัปรากฏดงัตารางทีÉ 19-27 
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ตารางทีÉ 19  ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา    กลุ่มทดลอง ระยะหลงัทดลองโดยรวมและรายดา้น   

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ ระยะหลังทดลอง  (n = 30) ระดับ อนัดับ X  SD  1.  ดา้นการมีวินยั 4.13 .32 มาก 5 2.  ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน      เป็นแบบอยา่งทีÉดี 4.33 .31 มาก 2 
3.  ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม 4.30 .45 มาก 3 4.  ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ 4.36 .49 มาก 1 5.  ดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ  4.25 .54 มาก 4 รวม 4.29 .30 มาก      จากตารางทีÉ 19 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ระยะหลงัทดลองโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณารายดา้นโดยเรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี  ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม ดา้นความรับผดิชอบในวชิาชีพ ส่วนลาํดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่  ดา้นการมีวินยั            
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ตารางทีÉ 20  ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา    กลุ่มทดลอง ดา้นการมีวินยั ระยะหลงัทดลองโดยรวมและรายขอ้   

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ (ด้านการมีวินัย) 
ระยะหลังทดลอง (n = 30) ระดับ อนัดับ X  SD  1.  มีความตรงตอ่เวลา 4.17 .53 มาก 3 2.  มีการวางแผนการใชจ่้าย 3.87 .63 มาก 6 3.  มีความซืÉอตรงต่อตนเอง 4.17 .54 มาก 4 4.  มีการใชท้รัพยากรอยา่งประหยดั 4.00 .59 มาก 5 5.  มีการปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบั      ของมหาวทิยาลยั 4.27 .64 มาก 2 

6.  มีการปฏิบติัตามขนบธรรมเนียมประเพณี      ของสังคมไทย 4.33 .55 มาก 1 
รวม 4.13 .32 มาก      จากตารางทีÉ 20 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ดา้นการมีวนิยั ระยะหลงัทดลองโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมืÉอพิจารณาเป็นรายขอ้โดยเรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ มีการปฏิบติัตามขนบธรรมเนียมประเพณีของสังคมไทย  มีการปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยั และมีความตรงต่อเวลา ส่วนอนัดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ มีการวางแผนการใชจ่้าย          
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ตารางทีÉ  21 ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา    กลุ่มทดลอง ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ระยะหลงัทดลอง    โดยรวมและรายขอ้  

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ (ด้านการประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างทีÉดี) 
ระยะหลังทดลอง (n = 30) ระดับ อนัดับ X  SD  1.  แต่งกายไดเ้หมาะสมตามกาลเทศะ 4.50 .56 มาก 4 2.  ปฏิบติัตนไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์และ      บทบาทของการเป็นนกัศึกษาครู 4.33 .55 มาก 10 

3.  มีมารยาทเป็นทีÉยอมรับของสังคม 4.17 .46 มาก 16 4.  ปฏิบติัตนเป็นมิตรต่อผูอื้Éน 4.30 .60 มาก 12 5.  ใชค้าํพูดทีÉสร้างสรรค ์ก่อใหเ้กิดกาํลงัใจและ      เป็นประโยชน์ต่อตนเองและผูอื้Éน 4.07 .58 มาก 17 
6.  ใชว้าจาสุภาพ ไม่เพอ้เจอ้ ส่อเสียด เยาะเยย้       ถากถางผูอื้Éน 3.93 .58 มาก 19 
7.  พูดดว้ยความจริงใจไม่บิดเบือนขอ้มูล 4.20 .61 มาก 15 8.  มีความกตญัsูกตเวที 4.67 .48 มากทีÉสุด 1 ř9.  มีความออ่นนอ้มถ่อมตน  4.50 .57 มาก 5 10.  มีการใหเ้กียรติซึÉ งกนัและกนั 4.47 .63 มาก 6 11.  มีเหตุมีผลในการกระทาํสิÉงต่าง ๆ 4.43 .50 มาก 7 12.  มีความซืÉอสัตยสุ์จริต 4.60 .50 มากทีÉสุด 2 13.  มีความเมตตากรุณา 4.40 .62 มาก 8 14.  มีความเป็นกลัยาณมิตร 4.57 .50 มากทีÉสุด 3 15.  มีความละอายและเกรงกลวัตอ่บาป 4.33 .71 มาก 11 16.  มีความยุติธรรม 4.37 .56 มาก 9 17.  สามารถควบคุมอารมณ์ได ้ 4.23 .68 มาก 14 18.  มีอุดมการณ์เพืÉอส่วนรวม 4.00 .53 มาก 18 19.  มีความอดทน 4.23 .63 มาก 13 รวม 4.33 .31 มาก  
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   จากตารางทีÉ 21 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง  ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ระยะหลงัทดลองโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมืÉอพิจารณาเป็นรายขอ้โดยเรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ มีความกตญัsูกตเวที มีความซืÉอสัตยสุ์จริต และ มีความเป็นกลัยาณมิตร ส่วนอนัดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ ใชว้าจาสุภาพ  ไม่เพอ้เจอ้ ส่อเสียด เยาะเยย้ ถากถางผูอื้Éน  ตารางทีÉ 22  ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา    กลุ่มทดลอง ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม ระยะหลงัทดลองโดยรวมและรายขอ้   

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ (ด้านการดํารงชีวติอย่างเหมาะสม) 
ระยะหลังทดลอง (n = 30) ระดับ อนัดับ X  SD  1.  ปฏิบติัตามปรัชญาและแผนการดาํเนินชีวิต      ทีÉถูกตอ้งดีงาม 4.00 .64 มาก 6 

2.  ดาํเนินชีวิตอยา่งเหมาะสมกบัฐานะ 4.23 .63 มาก 5 3.  ปฏิบติัตนหลีกเลีÉยงจากอบายมุข 4.37 .81 มาก 3 4.  รักษาสิทธิประโยชน์ของตนเองและ      ไม่ละเมิดสิทธิของผูอื้Éน 4.53 .57 มากทีÉสุด 1 
5.  มีความเอืÊอเฟืÊ อเผืÉอแผแ่ละไม่เบียดเบียนผูอื้Éน 4.40 .62 มาก 2 6.  เป็นผูที้Éเคารพกติกาของสังคม 4.27 .64 มาก 4 รวม 4.30 .45 มาก      จากตารางทีÉ 22 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง  ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม ระยะหลงัทดลองโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมืÉอพิจารณา เป็นรายขอ้โดยเรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ รักษาสิทธิประโยชน์ ของตนเองและไม่ละเมิดสิทธิของผูอื้Éน มีความเอืÊอเฟืÊ อเผืÉอแผแ่ละไม่เบียดเบียนผูอื้Éน และปฏิบติัตนหลีกเลีÉยงจากอบายมุข ส่วนอนัดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ ปฏิบติัตามปรัชญาและแผนการดาํเนินชีวิต ทีÉถูกตอ้งดีงาม  
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ตารางทีÉ 23  ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา    กลุ่มทดลอง ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ ระยะหลงัทดลอง โดยรวมและรายขอ้   

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ (ด้านความรักและศรัทธาในวิชาชีพ) 
ระยะหลังทดลอง (n = 30) ระดับ อนัดับ X  SD  1.  มุ่งมัÉนตัÊงใจในการประกอบวชิาชีพครู 4.43 .63 มาก 2 2.  ชืÉนชมบุคคลทีÉประสบความสาํเร็จในวิชาชีพครู 4.37 .56 มาก 4 3.  ปกป้องเกียรติภูมิของวชิาชีพครูไม่ใหผู้อื้Éน      วา่กล่าว ดูหมิÉน 4.50 .63 มาก 1 

4.  ส่งเสริม สนบัสนุน หรือเขา้ร่วมกิจกรรมทาง      วิชาชีพครู 4.33 .66 มาก 6 
5.  เสียสละและอุทิศตนเพืÉอประโยชน์ต่อวชิาชีพครู 4.40 .67 มาก 3 6.  พฒันาตนเองให้มีความกา้วหนา้ในวชิาชีพครู 4.37 .61 มาก 5 7.  ติดตามข่าวสารเกีÉยวกบัวิชาชีพครู 4.10 .71 มาก 7 รวม 4.36 .49 มาก      จากตารางทีÉ 23 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ ระยะหลงัทดลองโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมืÉอพิจารณาเป็นรายขอ้ โดยเรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ปกป้องเกียรติภูมิของวชิาชีพครูไม่ให้ผูอื้Éนวา่กล่าว ดูหมิÉน มุ่งมัÉนตัÊงใจในการประกอบวชิาชีพครู และเสียสละและอุทิศตนเพืÉอประโยชน์ต่อวชิาชีพครู ส่วนอนัดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ ติดตามข่าวสารเกีÉยวกบัวชิาชีพครู        
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ตารางทีÉ 24  ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา    กลุ่มทดลอง  ดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ ระยะหลงัทดลอง โดยรวมและรายขอ้   

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ (ด้านความรับผิดชอบในวชิาชีพ) 
ระยะหลังทดลอง (n = 30) ระดับ อนัดับ X  SD  1.  ปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ทีÉของการเป็น      นกัศึกษาครู 4.27 .64 มาก 3 

2.  ยอมรับผลจากการกระทาํของตนในการปฏิบติั      หนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครู 4.43 .63 มาก 1 
3.  หาแนวทางในการแกไ้ขปัญหา อุปสรรค      ทีÉเกิดขึÊนในการปฏิบติัหน้าทีÉของการเป็น      นกัศึกษาครูทีÉไดรั้บมอบหมาย 

4.03 .56 มาก 6 
4.  ใหค้วามสาํคญักบัการศึกษาในรายวชิาชีพครู 4.40 .62 มาก 2 5.  มุ่งมัÉนแสวงหาความรู้เกีÉยวกบัการศึกษา      ในวิชาชีพครู 4.13 .68 มาก 5 
6.  เอาใจใส่ สนใจเกีÉยวกบัโอกาสและ      ความกา้วหนา้ในวชิาชีพครู 4.23 .77 มาก 4 

รวม 4.25 .54 มาก      จากตารางทีÉ 24 พบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ดา้นความรับผดิชอบในวชิาชีพ ระยะหลงัทดลองโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมืÉอพิจารณาเป็นรายขอ้ โดยเรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ยอมรับผลจากการกระทาํของตนในการปฏิบติัหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครู ใหค้วามสาํคญักบัการศึกษาในรายวชิาชีพครู และปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครู ส่วนอนัดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ หาแนวทางในการแกไ้ขปัญหา อุปสรรคทีÉเกิดขึÊนในการปฏิบติัหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครูทีÉไดรั้บมอบหมาย     
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ตารางทีÉ 25  การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม     ระยะก่อนทดลองโดยรวมและรายดา้น                         

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์  
ระยะก่อนทดลอง 

t p กลุ่มทดลอง (n = 30) กลุ่มควบคุม (n = 30) X  SD  X  SD  1. การมีวนิยั 3.30 .41 3.33 .44 .30 .76 2. การประพฤติปฏิบติัตน     เป็นแบบอยา่งทีÉดี 3.69 .26 3.65 .17 .65 .52 
3. การดาํรงตนอยา่งเหมาะสม 3.54 .37 3.67 .33 1.39 .17 4. ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ 3.77 .30 3.69 .40 .94 .35 5. ความรับผดิชอบในวชิาชีพ 3.71 .32 3.70 .38 .12 .90 รวม 3.63 .14 3.62 .14 .25 .80   จากตารางทีÉ 25 คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาระยะก่อนทดลอง พบวา่  โดยรวมและรายดา้น กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมไมแ่ตกต่างกนั  
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 ภาพทีÉ 4  การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษารายดา้น ระยะก่อนทดลอง  ระหวา่งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม           
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ตารางทีÉ 26 การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม     ระยะหลงัทดลองโดยรวมและรายดา้น                         

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์  
ระยะหลังทดลอง  

t p กลุ่มทดลอง (n = 30) กลุ่มควบคุม (n = 30) X  SD  X  SD  1. การมีวนิยั 4.13 .32 3.52 .48 5.80* .00 2. การประพฤติปฏิบติัตน     เป็นแบบอยา่งทีÉดี 4.33 .31 3.80 .41 5.61* .00 
3. การดาํรงตนอยา่งเหมาะสม 4.30 .Ŝŝ 3.79 .53 ś.šš* .00 4. ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ 4.36 .49 3.66 .56 5.13* .00 5. ความรับผดิชอบในวชิาชีพ 4.25 .54 3.54 .56 5.00* .00 รวม 4.29 .30 3.70 .39 6.62* .00 *p<.05    จากตารางทีÉ 26 คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาระยะหลงัทดลอง พบวา่ โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 โดยกลุ่มทดลองสูงกวา่กลุ่มควบคุม              
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                 ภาพทีÉ 5  การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษารายดา้น ระยะหลงัทดลอง  ระหวา่งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม          
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ตารางทีÉ 27  การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ระยะก่อนและหลงัทดลองโดยรวมและรายดา้น   

คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์  
กลุ่มทดลอง  

t p ระยะก่อนทดลอง (n = 30) ระยะหลังทดลอง (n = 30) X  SD  X  SD  1. การมีวนิยั 3.30 .41 4.13 .32 9.15* .00 2. การประพฤติปฏิบติัตน     เป็นแบบอยา่งทีÉดี 3.69 .26 4.33 .31 8.33* .00 
3. การดาํรงตนอยา่งเหมาะสม 3.54 .37 4.30 .45 6.44* .00 4. ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ 3.77 .30 4.36 .49 5.25* .00 5. ความรับผดิชอบในวชิาชีพ 3.71 .32 4.25 .54 4.81* .00 รวม 3.63 .14 4.29 .30 10.52* .00 *p<.05    จากตารางทีÉ 27 คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง พบวา่ โดยรวม และรายดา้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 โดยระยะหลงัทดลองสูงกวา่ ระยะก่อนทดลอง 
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 ภาพทีÉ 6  การเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลองรายดา้น    ระยะก่อนและหลงัทดลอง          
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  ผลการวจิัยจากการสัมภาษณ์อาจารย์คณะครุศาสตร์ และตัวแทนนักศึกษากลุ่มทดลอง    1. ผลการสัมภาษณ์อาจารยค์ณะครุศาสตร์ในรายวชิาทีÉนกัศึกษากลุ่มทดลอง  ลงทะเบียนเรียน จาํนวน 5 ท่าน เกีÉยวกบัการเปลีÉยนแปลงพฤติกรรมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา พบวา่ มีการเปลีÉยนแปลงทีÉสังเกตไดช้ดัเจน 3 ดา้น ดงันีÊ      1.1 ดา้นการมีวินยั นกัศึกษามีวนิยัตอ่ตนเองมากขึÊน โดยแสดงออกในการเขา้เรียน ทีÉตรงตามเวลาทีÉผูส้อนกาํหนด การส่งงานตรงตามกาํหนดเวลา และมีวนิยัในการใชท้รัพยากร อยา่งประหยดัมากขึÊน โดยการปิดไฟ-ปิดแอร์ ก่อนออกจากหอ้งเรียนทุกครัÊ ง ดงัคาํกล่าวจาก การสัมภาษณ์ดงันีÊ       “นกัศึกษาทีÉเขา้ร่วมการเรียนการสอนโดยใชแ้ผนการเรียนรู้    แบบจิตตปัญญาศึกษาของอาจารยเ์หรอครับ เห็นเขาเล่าให้ฟังอยูว่า่ไปร่วมกิจกรรมมา     สิÉงทีÉสังเกตเห็นพฤติกรรมการเปลีÉยนแปลง มีนะคะทีÉชดัเจน และมองเห็นความ    เปลีÉยนแปลง น่าจะเรืÉองของการมีวนิยัต่อตนเองมากขึÊน โดยนกัศึกษาเหล่านีÊ     จะมาเขา้เรียนทีÉตรงตามเวลาทีÉอาจารยก์าํหนด แรก ๆ ก็มีบา้งทีÉมาชา้มาสายหน่อย     แต่หลงั ๆ เขามาตรงเวลา และการส่งงานก็ตรงตามกาํหนดเวลาเช่นกนั”       อาจารยค์ณะครุศาสตร์ คนทีÉ 4. (2560, 27 เมษายน). สัมภาษณ์.      “ส่วนดา้นวนิยั คงเป็นเรืÉองทีÉเด็กเขาส่งงานไดต้รงตามเวลา มีอยูค่นสองคน     สมยัก่อนจะถูกจํÊาจีÊจ ํÊาไชเรืÉองการส่งงานใหต้รงตามกาํหนดอยูบ่่อย ๆ เขาดีขึÊนนะคะ     หลงั ๆ มาตรงเวลาแมก้ระทัÉงส่งงานและมาเรียน เห็นแลว้ก็รู้สึกดีใจทีÉเด็กเขามีวนิยั    ในตนเองมากขึÊน อีกอยา่งคือ เด็ก ๆ เขามีวนิยัในการใชท้รัพยากรอยา่งประหยดั    มากขึÊน โดยทีÉเห็นก็คือ เขาจะช่วยปิดไฟ-ปิดแอร์ ก่อนออกจากหอ้งเรียนทุกครัÊ ง     เป็นแกนนาํช่วยปิดเลยค่ะ คิดวา่สิÉงเหล่านีÊ น่าจะสะทอ้นความสาํเร็จของกิจกรรม    ทีÉอาจารยจ์ดัแลว้เด็ก ๆ เขาเปลีÉยนแปลงนะคะ”       อาจารยค์ณะครุศาสตร์ คนทีÉ 5. (2560, 27 เมษายน). สัมภาษณ์.     
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   1.2 ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี นกัศึกษามีการแต่งกายไดถู้กตอ้งและเหมาะสม มีมารยาท และใชถ้อ้ยคาํสุภาพในการพูดมากขึÊน ดงัคาํกล่าวจากการสัมภาษณ์ดงันีÊ         “สาํหรับตวัอาจารยเ์องทีÉสังเกตเห็นนกัศึกษาในชัÊนเรียน พบวา่ เด็กเขา     เปลีÉยนแปลงไปนะ ทีÉเห็นชดั ๆ เลย คือ นายแบงค ์ (นามสมมุติ) เมืÉอก่อนเขาจะชอบ     เอาเสืÊอออกนอกกางเกงเสมอ ยงัเคยตกัเตือนเขาเลยวา่ เป็นนกัศึกษาครูตอ้งเป็น     แบบอยา่ง แต่งตวัตอ้งสุภาพเรียบร้อยเป็นแบบอยา่งทีÉดี แตม่าประมาณกลางเทอมนีÊ      เห็นความเปลีÉยนแปลงวา่เขาแต่งกายไดถู้กระเบียบโดยเราไม่ตอ้งคอยตกัเตือน     หรือบ่นอีก ส่วนหนึÉงคิดวา่เด็กเขาคงคิดอยากจะเปลีÉยนแปลงตวัเขาเอง”        อาจารยค์ณะครุศาสตร์ คนทีÉ 1(2560, 27 เมษายน). สัมภาษณ์.       “จากการสอนนกัศึกษากลุ่มนีÊมาตลอด 1 เทอม ถา้ถามวา่เด็กทีÉมีรายชืÉอเหล่านีÊ      ทีÉเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา    มามีพฤติกรรมหรือคุณลกัษณะอะไรเปลีÉยนแปลงไป เท่าทีÉสังเกตเห็นไดจ้ากการสอน     ในชัÊนเรียนทีÉชดัเจนมากทีÉสุด ก็คือนกัศึกษามีการแต่งกายถูกตอ้งและเหมาะสม    มากขึÊน อนันีÊชดัสุด เพราะเด็ก ๆ เหล่านีÊ เมืÉอก่อนชอบแต่งตวัไม่เรียบร้อยนกั     มาหลงั ๆ เนีÉยเขาดีขึÊนนะคะ แต่งตวัถูกตอ้งและเหมาะสม ยงัเคยชมเขาไปเลยค่ะวา่      เราเนีÉยแต่งตวัดูดีขึÊน อยา่งนีÊค่อยสมกบัจะไปเป็นครูหน่อย และอีกเรืÉองน่าจะเป็น     การมีมารยาทในการฟังและการพูดมากขึÊนค่ะ สังเกตเขาพูดจากบัเพืÉอนมีหางเสียง     ในการพูดมากขึÊน แมก้ระทัÉงเวลาเขาพูดกบัเราเองก็ฟังแลว้ดีขึÊน”        อาจารยค์ณะครุศาสตร์ คนทีÉ 2. (2560, 27 เมษายน). สัมภาษณ์.       “ครับ สิÉงทีÉสังเกตไดว้า่เด็กนกัศึกษาเขาเปลีÉยนแปลงไป โดยเฉพาะเด็ก ๆ      ทีÉเอย่ชืÉอมานีÊ  ผมคิดวา่การเปลีÉยนแปลงส่วนใหญ่คงเป็นเรืÉองบุคลิกภาพ    ดา้นการแต่งกายครับดีขึÊน และเขามีมารยาทมากขึÊน เช่น ในชัÊนเรียนจะมีมารยาท    ในการเป็นผูเ้รียนทีÉตัÊงใจฟังบรรยายมากขึÊน คุยนอ้ยลง ไม่เอาโทรศพัทมื์อถือมาเล่น     เวลาเรียน และใชค้าํพูดไดสุ้ภาพมากขึÊน น่าจะเท่านีÊครับทีÉเห็นไดช้ดัเจน”        อาจารยค์ณะครุศาสตร์ คนทีÉ 3. (2560, 27 เมษายน). สัมภาษณ์.   
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     “เคยสอนนกัศึกษาทีÉมีรายชืÉอเหล่านีÊมาตัÊงแต่เทอม 1 แลว้ค่ะ ส่วนหนึÉง     เพราะเป็นอาจารยป์ระจาํหลกัสูตรเขาดว้ยค่ะ ทีÉถามวา่เห็นความเปลีÉยนแปลง     อะไรไหมเกีÉยวกบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา ส่วนตวัสังเกตเห็นวา่     นกัศึกษาเหล่านีÊ  แต่งกายเรียบร้อยขึÊน ขอ้นีÊคงเป็นดา้นการประพฤติปฏิบติัตนทีÉดี”       อาจารยค์ณะครุศาสตร์ คนทีÉ 5. (2560, 27 เมษายน). สัมภาษณ์.     1.3 ดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ นกัศึกษาให้ความสาํคญักบัการศึกษาในรายวชิาชีพครูมากขึÊน แสวงหาความรู้เกีÉยวกบัการศึกษาในวชิาชีพครู เอาใจใส่ สนใจเกีÉยวกบัโอกาสและความกา้วหนา้ในวชิาชีพครูมากขึÊน ดงัคาํกล่าวจากการสัมภาษณ์ดงันีÊ       “อีกอยา่งค่ะในรายวชิาชีพครูทีÉสอนเด็กกลุ่มๆ นีÊ  คือ การวดัผลและ     ประเมินผลการเรียนรู้ สังเกตดูคิดวา่เด็ก ๆ จะเอาใจใส่ สนใจมากขึÊน อาจดว้ยวา่    วชิานีÊยากดว้ย และส่วนหนึÉงเพราะตวัเองดว้ยเขาสนใจขึÊน แลว้มีเด็กบางคนมาถาม    มาคุยนอกรอบค่ะวา่ถา้หนูเรียนจบแลว้จะทาํอยา่งไรถึงจะเป็นขา้ราชการได ้    ฟังเขาถามแลว้กย็งัคิดเลยวา่เด็กปีหนึÉงเองยงัสนใจเกีÉยวกบัโอกาสและความกา้วหนา้    ในวชิาชีพครู ดีจริงทีÉเขาสนใจอยากรู้ไม่ใช่เรียนไปเรืÉอย ๆ เด็กบางคนเขาบอกวา่    เขาอยากเป็นครูสอนเด็กบนดอยตอ้งทาํยงัไรจะไดไ้ปเป็นดูวา่เขาสนใจเกีÉยวกบั    อาชีพครูดีค่ะ”       อาจารยค์ณะครุศาสตร์ คนทีÉ 1. (2560, 27 เมษายน). สัมภาษณ์.     “ผมสอนวชิาปรัชญาการศึกษาครับ เกีÉยวกบัดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ ทีÉถามเมืÉอสักครู่ เมืÉออาจารยถ์ามถึงความเปลีÉยนแปลงดา้นนีÊผมวา่ เด็กเขาให้ความสาํคญักบัการศึกษาในรายวชิาชีพครูมากขึÊนนะ  กระตือรือร้นทีÉจะแสวงหาความรู้เกีÉยวกบัการศึกษาในวิชาชีพมากขึÊน อยา่งเช่น เจา้เบียร์เขาจะมาถามผมบ่อย ๆ วา่ทาํไมเราตอ้งศึกษาเกีÉยวกบัปรัชญาการศึกษาดว้ย และก็หลายอยา่งทีÉถาม ทาํให้ผมมองวา่เด็กเขาสนใจและให้ความสาํคญัและแสวงหาความรู้เกีÉยวกบัรายวชิาชีพครู มากกวา่เดิม”       อาจารยค์ณะครุศาสตร์ คนทีÉ 3. (2560, 27 เมษายน). สัมภาษณ์.   
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  2. ผลการสัมภาษณ์ตวัแทนนกัศึกษากลุ่มทดลอง จาํนวน 5 คน เกีÉยวกบัการเปลีÉยนแปลงพฤติกรรมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา พบวา่     2.1 ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ นกัศึกษามีความรู้สึกรักและศรัทธาในวชิาชีพครูมากขึÊน พร้อมทีÉจะปกป้องเกียรติภูมิของวชิาชีพครูไม่ให้ผูอื้Éนวา่กล่าว ดูหมิÉนได ้มีความคิดมุ่งมัÉนตัÊงใจในการเป็นครู และคิดจะพฒันาตนเองใหมี้ความกา้วหนา้ในวิชาชีพครูมากขึÊน ดงัคาํกล่าวจากการสัมภาษณ์ดงันีÊ        “เป็นกิจกรรมทีÉเขา้ร่วมแลว้ไดส้ะทอ้นคิดทุกครัÊ ง ปกติพูดนอ้ยมาก แต่กิจกรรม     ทาํใหเ้ราไดห้ดัพูด แรก ๆ ไม่กลา้พูดมากนกั  มนัเขินและยิÉงมีเพืÉอนต่างห้องดว้ย    ยิÉงเขิน คิดวา่ทาํให้เราไดแ้นวคิดดี ๆ มีใจฮึกเหิมอยากเป็นครูมากขึÊน กิจกรรมทีÉทาํ     แต่ละครัÊ งไดท้ัÊงความรู้และสนุก ชอบมาก ๆ หนูสัญญาค่ะวา่จะเป็นครูทีÉดีให้ได ้     จะคอยปกป้องเกียรติภูมิของวชิาชีพเรา ไม่ใหใ้ครเขามาวา่ หรือดูถูกไดค้่ะ     รักอาชีพครูค่ะ”        นกัศึกษา คนทีÉ 1. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.        “ไดอ้ะไรหลายอยา่งครับ เช่น เราจะรักและศรัทธาในวิชาชีพครูมากขึÊน      มีความคิดมุ่งมัÉนตัÊงใจในการเป็นครูมากขึÊนครับ ตวัผมเองคิดจะพฒันาตนเอง    ใหมี้ความกา้วหนา้ในวชิาชีพครูตามทีÉอาจารยส์อนใหม้ากขึÊนดว้ย”         นกัศึกษา คนทีÉ 2. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.                  “ทีÉสาํคญัผมคิดวา่ทุก ๆ กิจกรรมทีÉอาจารยใ์หพ้วกเราเขา้ร่วมมนัทาํให ้   ผมรักและศรัทธาในการมาเป็นครูมากขึÊนดว้ยครับ”         นกัศึกษา คนทีÉ 3. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.       



110 
      “ก่อนอืÉนพวกหนูตอ้งขอบคุณอาจารยน์ะคะ ทีÉจดักิจกรรมนีÊ ขึÊนมา สนุกดีค่ะ      ไดม้าพบเพืÉอน ๆ ต่างห้องในกิจกรรมนีÊ  ทีÉอาจารยถ์ามวา่เราเปลีÉยนแปลงตวัเอง     อะไรไหมเมืÉอไดม้าร่วมกิจกรรม ตอ้งยอมรับค่ะอาจารยว์า่รักในความเป็นครู     และศรัทธาในการมาเรียนครูมากขึÊน อยากเป็นครูทีÉดีเหมือนในคลิปวิดีโอ สิÉงทีÉหนูได ้    คือ หนูรักและภูมิใจในการมาเรียนครู มาเรียนครุศาสตร์ค่ะ ทีÉผา่นมาคิดวา่ตนเอง    เปลีÉยนแปลง เช่น ยอมรับผลจากการกระทาํของตนมากขึÊนทัÊงในการทาํงาน    และการเรียน”         นกัศึกษา คนทีÉ 4. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.        “เป็นกิจกรรมทีÉหนูชอบ และสนุกดีอยากใหมี้กิจกรรมแบบนีÊใหเ้พืÉอน     คนอืÉน ๆ ไดเ้ขา้ร่วมบา้งค่ะ ทาํใหเ้รารักอาชีพครูมากขึÊน หากใครจะวา่เรายงัไง     เราจะภูมิใจในอาชีพนีÊ  หนูไดแ้นวคิดในการใชชี้วิตจากกิจกรรมนีÊวา่ คนเป็นครู    ใครก็เป็นได ้แต่จะเป็นไดดี้หรือไม่นัÊนทาํไม่ไดทุ้กคนค่ะ รักและภูมิใจทีÉมาเรียนครูค่ะ     เสนอแนะอีกอยา่งไดไ้หมคะ คือหนูคิดวา่เราน่าจะมีการให้นกัเรียนไดส้ะทอ้นคิด     แบบนีÊมาก ๆ ค่ะ มนัดีทีÉไดแ้สดงความคิดเห็นของเราออกมา และไดฟั้งเพืÉอนคนอืÉน    เขาพูดความคิดของเขา ซึÉ งหนูวา่มนัดี”        นกัศึกษา คนทีÉ 5. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.     2.2 ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี นกัศึกษาตัÊงใจเป็นแบบอยา่งเรืÉองของการแต่งกายอยา่งถูกตอ้งและเหมาะสมกบัการเป็นนกัศึกษาครู ดงัคาํกล่าวจากการสัมภาษณ์ดงันีÊ        “อาจารยจ์ะไดไ้ม่ตอ้งเตือนผม เพราะผมจะเป็นแบบอยา่งทีÉดี ต่อไปผม    ขึÊนปี 2 ผมจะไดต้กัเตือนนอ้ง ๆ ทีÉแต่งตวัไม่ถูกระเบียบไดอ้ยา่งเตม็ปากเตม็คาํ     อยา่งทีÉอาจารยย์กตวัอยา่งในกิจกรรมวา่ ถา้เรายงัประพฤติตวัไม่ดีเ ป็นแบบอยา่งไม่ได ้    แลว้เราจะไปเป็นครูทีÉจะเป็นแบบอยา่งแก่นกัเรียนไดไ้ง”        นกัศึกษา คนทีÉ 3. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.    
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      “จะเป็นแบบอยา่งทีÉดีแก่ลูกศิษยห์ากตอ้งไปเป็นครู หลงัเขา้ร่วมกิจกรรม    หนูตัÊงใจวา่ จะปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครูใหดี้ทีÉสุด      ตัÊงใจเรียนรายวชิาชีพครูใหม้ากขึÊน จะไดเ้อาความรู้ในการเป็นครูไปปฏิบติัในอนาคต     หากตอ้งเป็นครูจริง ๆ”             นกัศึกษา คนทีÉ 5. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.        “ไดอ้ะไรหลายอยา่งครับ อีกอยา่งนบัแต่นีÊผมตัÊงใจจะปฏิบติัตน ลด ละ      โดยพยายามจะไม่ยุง่เกีÉยวกบัพวกอบายมุข ใชชี้วติใหเ้หมาะสมเพืÉอเป็นแบบอยา่ง     ต่อไปครับอาจารย”์         นกัศึกษา คนทีÉ 2. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.     2.3 ดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม นกัศึกษาตัÊงใจจะรักษาสิทธิประโยชน์ของตนเองและไม่ละเมิดสิทธิของผูอื้ÉนตัÊงใจปฏิบติัตนหลีกเลีÉยงจากอบายมุข ดาํเนินชีวิตในทางทีÉถูกตอ้งดีงาม ดาํเนินชีวิตอยา่งเหมาะสมกบัฐานะ ไม่ฟุ้งเฟ้อ มีใจความเอืÊอเฟืÊ อเผืÉอแผแ่ละไม่เบียดเบียนผูอื้Éน  ดงัคาํกล่าวจากการสัมภาษณ์ดงันีÊ        “หนูตัÊงใจจะเป็นคนทีÉมีความเอืÊอเฟืÊ อเผืÉอแผแ่ละไม่เบียดเบียนผูอื้Éน โดยเฉพาะ     หากตอ้งไปเป็นครูจริง ๆ จะเอืÊอเฟืÊ อแก่นกัเรียน ไม่เบียดเบียนนกัเรียน หนูจะพยายาม     รักษาสิทธิของตนเองและไม่ละเมิดสิทธิของผูอื้Éนดว้ยค่ะ ”        นกัศึกษา คนทีÉ 1. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.        “อีกอยา่งนบัแต่นีÊผมตัÊงใจจะปฏิบติัตน ลด ละ โดยพยายามจะไม่ยุง่เกีÉยวกบั     พวกอบายมุข ใชชี้วติใหเ้หมาะสมเพืÉอเป็นแบบอยา่งต่อไปครับอาจารย”์         นกัศึกษา คนทีÉ 2. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.       
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     “ครูตอ้งเป็นแบบอยา่งทีÉดี ดาํรงตนอยา่งเหมาะสม หนูตัÊงใจวา่ดาํเนินชีวิต     ในทางทีÉถูกตอ้งดีงาม เหมาะสมกบัฐานะ ไม่ฟุ้งเฟ้อค่ะ จะเป็นแบบอยา่งทีÉดีแก่ลูกศิษย ์    หากตอ้งไปเป็นครู หลงัเขา้ร่วมกิจกรรมหนูตัÊงใจวา่ จะปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ทีÉ     ของการเป็นนกัศึกษาครูให้ดีทีÉสุด ตัÊงใจเรียนรายวชิาชีพครูใหม้ากขึÊน จะไดเ้อาความรู้     ในการเป็นครูไปปฏิบติัในอนาคตหากตอ้งเป็นครูจริง ๆ          นกัศึกษา คนทีÉ 5. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.     2.4 ดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ นกัศึกษาจะยอมรับผลจากการกระทาํของตน ในการปฏิบติัหนา้ทีÉสามารถปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครูและ ใหค้วามสาํคญักบัการศึกษาในรายวชิาชีพครูมากขึÊน ดงัคาํกล่าวจากการสัมภาษณ์ดงันีÊ         “หลงัเขา้ร่วมกิจกรรมหนูตัÊงใจวา่ จะปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ทีÉของ     การเป็นนกัศึกษาครูใหดี้ทีÉสุด ตัÊงใจเรียนรายวชิาชีพครูให้มากขึÊน จะไดเ้อาความรู้    ในการเป็นครูไปปฏิบติัในอนาคตหากตอ้งเป็นครูจริง ๆ”          นกัศึกษา คนทีÉ 5. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.     2.5 ดา้นการมีวินยั นกัศึกษาตัÊงใจจะปฏิบติัตนให้เป็นผูมี้วินยั โดยเริÉมตน้ทีÉการเขา้เรียนและส่งงานใหต้รงตามเวลาทีÉกาํหนด และปฏิบติัตนตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยั  ดงัคาํกล่าวจากการสัมภาษณ์ดงันีÊ       “ผมชอบการสะทอ้นคิดครับอาจารย ์ไดฟั้งความคิดเพืÉอนคนอืÉนไดบ้อก    ความคิดเราวา่คิดยงัไง ยิÉงการสะทอ้นคิดในประเด็นดา้นการมีวนิยั ความคิด     บางอยา่งของเพืÉอน ๆ ทาํใหผ้มคิดไดว้า่ วนิยัสําคญั ยิÉงเราเป็นครูเราตอ้งมีวินยัใหม้าก    เช่น การตรงต่อเวลา หากวนันีÊ เราทาํไม่ได ้ต่อไปตอ้งไปเป็นครูจริง ๆ คงติดเป็นนิสัย    และทาํไม่ไดห้รอก คลิปวิดีโอทีÉอาจารยเ์อามาให้เราดูและคิดตามของประเทศญีÉปุ่น      ทาํใหผ้มคิดและเห็นวา่ประเทศชาติจะเจริญกา้วหนา้คนตอ้งมีวนิยัครับ ผมเองก็จะ    ตรงตอ่เวลาและให้ความสาํคญักบัวินยัครับโดยเริÉมตน้ทีÉการเขา้เรียนและส่งงาน    ใหต้รงตามเวลาทีÉอาจารยเ์ขากาํหนด อาจารยค์อยดูนะครับวา่ผมทาํได”้         นกัศึกษา คนทีÉ 2. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.  
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     “สาํหรับผม นายไอซ์ (นามสมมุติ) ยอมรับวา่มากิจกรรมนีÊตามเพืÉอนเลยครับ      ตอนอาจารยเ์รียกประชุมวา่ใครสนใจเขา้ร่วมกิจกรรม ผมตามเพืÉอนมา แต่กิจกรรม     ของอาจารยผ์มชอบนะสนุกดี ไดพู้ดทุกครัÊ งซึÉ งผมชอบพูด 555 อาจารยถ์ามวา่    มีอะไรเปลีÉยนแปลงไหมหลงัจากเขา้ร่วมกิจกรรม ผมปรับมาเรืÉอย ๆ นะ ผมแต่งกาย     ไม่เรียบร้อยนกั แต่ตอนนีÊผมคิดวา่ผมจะแต่งกายใหเ้รียบร้อยถูกระเบียบ อาจารยจ์ะได ้   ไม่ตอ้งเตือนผม เพราะผมจะเป็นแบบอยา่งทีÉดี ต่อไปผมขึÊนปี 2 ผมจะไดต้กัเตือน    นอ้ง ๆ ทีÉแต่งตวัไม่ถูกระเบียบไดอ้ยา่งเตม็ปากเตม็คาํ อยา่งทีÉอาจารยย์กตวัอยา่ง    ในกิจกรรมวา่ ถา้เรายงัประพฤติตวัไม่ดีเป็นแบบอยา่งไม่ได ้แลว้เราจะไปเป็นครูทีÉจะ    เป็นแบบอยา่งแก่นกัเรียนไดไ้ง และทุกวนัผมจะพยายามปฏิบติัตนตามกฎ ระเบียบ     ขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยั จะพยายามนะครับทีÉจะไม่ทาํผิดกฎทีÉสาํคญัผมคิดวา่ทุก ๆ     กิจกรรมทีÉอาจารยใ์ห้พวกเราเขา้ร่วมมนัทาํใหผ้มรักและศรัทธาในการมาเป็นครู    มากขึÊนดว้ยครับ”         นกัศึกษา คนทีÉ 3. (2560, 28 เมษายน). สัมภาษณ์.   ผลการวเิคราะห์เนืÊอหาจากการบันทกึการเรียนรู้ของนักศึกษากลุ่มทดลอง   ผลการวเิคราะห์เนืÊอหาจากการบนัทึกการเรียนรู้ของนกัศึกษากลุ่มทดลอง จาํนวน 30 คน สะทอ้นให้เห็นวา่ ผูเ้รียนเกิดการเปลีÉยนแปลงพฤติกรรมเป็นไปในลกัษณะทีÉพึงประสงคท์ัÊง 5 ดา้น ดงัปรากฏในตารางทีÉ 28 
ตารางทีÉ 28 การวเิคราะห์คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคจ์ากการบนัทึกการเรียนรู้ของนกัศึกษา  คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ ความถีÉ (คน) ร้อยละ 1. ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ 26 86.67     1.1 ทาํให้มีความคิดมุ่งมัÉนตัÊงใจในการเป็นครู 9 30.00     1.2 คิดปกป้องเกียรติภูมิของวชิาชีพครูไม่ใหผู้อื้Éน           วา่กล่าว ดูหมิÉน 7 23.33 
    1.3 รักความเป็นครู 6 20.00     1.4 มุ่งมัÉนพฒันาตนเองให้มีความกา้วหนา้           ในวชิาชีพครูมากขึÊน  

4 13.33 
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2. ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี 21 70.00     2.1 รู้สึกตระหนกัถึงความสาํคญัเกีÉยวกบั           การปฏิบติัตนเป็นคนกตญัsูกตเวที 8 26.67 
    2.2 มีความซืÉอสัตยสุ์จริตทัÊงต่อตนเองและผูอื้Éน   7 23.33     2.3 แต่งกายอยา่งถูกตอ้งและเหมาะสมกบัการเป็น           นกัศึกษาครู  5 16.67 
    2.4 มีมารยาททางกายและวาจา  1 3.33 3. ดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม 18 60.00      3.1 มีความตัÊงใจทีÉจะรักษาสิทธิประโยชน์           ของตนเองโดยไม่ละเมิดสิทธิของผูอื้Éน  5 16.67 
    3.2 หลีกเลีÉยงจากอบายมุข  4 13.33     3.3 จะดาํเนินชีวิตในทางทีÉถูกตอ้งดีงาม   4 13.33     3.4 ดาํเนินชีวิตอยา่งเหมาะสมกบัฐานะ           โดยทาํตนไม่ฟุ้งเฟ้อ   3 10.00 
    3.5 มีจิตใจความเอืÊอเฟืÊ อเผืÉอแผแ่ก่ผูอื้Éน  1 3.33     3.6 ไม่เบียดเบียนผูอื้Éน  1 3.33 4. ดา้นความรับผดิชอบในวชิาชีพ  17 56.67     4.1 จะยอมรับผลจากการกระทาํของตน   6 20.00     4.2 เห็นความสาํคญัและปฏิบติัตนตามบทบาท           หนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครู  6 20.00 
    4.3 ใหค้วามสาํคญักบัการศึกษาในรายวชิาชีพ           ครูมากขึÊน  5 16.67 
5. ดา้นการมีวินยั  15 50.00     5.1 จะตระหนกัถึงความสาํคญัของการปฏิบติัตาม           กฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยัมากขึÊน  5 16.67 
    5.2 ปฏิบติัตนเป็นผูมี้วนิยัโดยเริÉมตน้ทีÉการเขา้เรียน           ตรงตามเวลา  5 16.67 
    5.3 ส่งงานตามเวลาทีÉกาํหนด  5 16.67   
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  จากตารางทีÉ 28 พบวา่ การบนัทึกการเรียนรู้ของนกัศึกษาสะทอ้นการเปลีÉยนแปลง ดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพมากทีÉสุด คิดเป็นร้อยละ 86.67 รองลงมาคือ ดา้นการประพฤติ ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี คิดเป็นร้อยละ 70.00 ดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 60.00 ดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 56.67 และดา้นการมีวนิยั คิดเป็นร้อยละ 50.00 
                         



บททีÉ 5  สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 
  การวจิยัเรืÉอง การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั มีวตัถุประสงคเ์พืÉอศึกษาและเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั  และพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั แบ่งการศึกษาออกเป็น 2 ตอน    ตอนทีÉ 1 ศึกษาและเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยั ราชภฏั จาํนวน 400 คนโดยสุ่มแบบหลายขัÊนตอน เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวจิยัคือ แบบสอบถาม เพืÉอประเมินคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา 5 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการมีวนิยั ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ และดา้นความรับผดิชอบในวชิาชีพ ใชก้ารวเิคราะห์ขอ้มูล ค่าร้อยละ ความถีÉ ค่าเฉลีÉย ( X )  ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (SD) สถิติเปรียบเทียบเพืÉอทดสอบค่าที (t-test) และการวเิคราะห์ ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA)    ตอนทีÉ 2 พฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ใชห้ลกัการของ ADDIE Model  มากาํหนดเป็นขัÊนตอนของการพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา และนาํ แนวคิด จิตตปัญญาศึกษา ประกอบดว้ย  5 กระบวนการ คือ การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้  สุนทรียสนทนา การสะทอ้นการเรียนรู้ การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง และการทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก มาประยุกตใ์ชใ้นการออกแบบแผนการเรียนรู้ โดยออกแบบการทดลองแบบ  Pre-test post-test control group design ทดลองนาํไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งทีÉเป็นนกัศึกษาชัÊนปีทีÉ 1  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลอง สอนโดยใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา จาํนวน 30 คน และกลุ่มควบคุม สอนแบบปกติ จาํนวน 30 คน แต่ละกลุ่ม มีคะแนนมาตรฐานที (T-score) ตํÉากวา่ 45 คือ มีคะแนนรวมของการประเมินคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคท์ัÊงฉบบัตํÉากวา่ 175 คะแนน จากคะแนนเตม็ 220 คะแนน ใชร้ะยะเวลาทดลอง 1  ภาคการศึกษา การวเิคราะห์ขอ้มูลใชค้่าร้อยละ ความถีÉ ค่าเฉลีÉย ( X ) ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (SD) สถิติเปรียบเทียบเพืÉอทดสอบค่าที (t-test) และการวเิคราะห์เนืÊอหา (Content analysis)  
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สรุปผลการวจิัย   1. ศึกษาและเปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั    1.1 คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณารายดา้นอยูร่ะดบัมาก 3 ดา้น ระดบัปานกลาง 2 ดา้น เรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ  ดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงชีวิต อยา่งเหมาะสม ส่วนลาํดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ ดา้นการมีวนิยั    1.2 เปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยั ราชภฏั จาํแนกตามเพศ โดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 โดยเพศหญิง สูงกวา่เพศชาย เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี  ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ ดา้นความรับผดิชอบ ในวชิาชีพ เพศชายและเพศหญิงมีคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคแ์ตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ ทีÉระดบั .05 ส่วนดา้นการมีวินยั เพศชายและเพศหญิงมีคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคไ์มแ่ตกต่างกนั จาํแนกตามชัÊนปี โดยรวมไม่แตกต่างกนั เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ มีความแตกต่างกนั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .Řŝ คือ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี  และดา้นความรับผิดชอบในวชิาชีพ และจาํแนกตามผลการศึกษา โดยรวมและรายดา้นทุกดา้น ไมแ่ตกต่างกนั   2. พฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค์ของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั   2.1 แผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ทีÉพฒันาขึÊนประกอบดว้ย แผนการเรียนรู้ทัÊงหมด  5 เรืÉอง ไดแ้ก่ แผนการเรียนรู้ทีÉ 1 เรืÉอง การมีวินยั (8 ชัÉวโมง) แผนการเรียนรู้ทีÉ 2 เรืÉอง การประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี (6 ชัÉวโมง) แผนการเรียนรู้ทีÉ 3 เรืÉอง การดาํรงตนอยา่งเหมาะสม  (8 ชัÉวโมง)  แผนการเรียนรู้ทีÉ 4 เรืÉอง ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ (4 ชัÉวโมง) แผนการเรียนรู้ทีÉ 5 เรืÉอง ความรับผิดชอบในวชิาชีพ (4 ชัÉวโมง) รวมจาํนวน 30 ชัÉวโมง ในแต่ละแผนการเรียนรู้ประกอบดว้ย 5 กระบวนการของแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ไดแ้ก่ การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in) สุนทรียสนทนา (Dialogue) การสะทอ้นการเรียนรู้ (Learning reflection)  การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง (Check-out) การทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก (Journaling)   
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   2.2 คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ระยะหลงัทดลองโดยรวม อยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณารายดา้นโดยเรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่  ดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสม ดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ ส่วนลาํดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ ดา้นการมีวินยั   2.3 คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาระยะก่อนทดลอง พบวา่ โดยรวมและ รายดา้น กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมไมแ่ตกต่างกนั ส่วนคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาระยะหลงัทดลอง พบวา่ โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .05  โดยกลุ่มทดลองสูงกวา่กลุ่มควบคุม    2.4 ในทศันะของอาจารยค์ณะครุศาสตร์ในรายวชิาทีÉนกัศึกษากลุ่มทดลอง ลงทะเบียนเรียน สะทอ้นวา่มีการเปลีÉยนแปลงพฤติกรรมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา ทีÉสังเกตไดช้ดัเจน 3 ดา้นไดแ้ก่    2.4.1 ดา้นการมีวินยั นกัศึกษามีวนิยัต่อตนเองมากขึÊน โดยแสดงออกในการ เขา้เรียนทีÉตรงตามเวลาทีÉผูส้อนกาํหนด การส่งงานตรงตามกาํหนดเวลา และมีวนิยัในการใช้ทรัพยากรอยา่งประหยดัมากขึÊน โดยการปิดไฟ-ปิดแอร์ ก่อนออกจากห้องเรียนทุกครัÊ ง     2.4.2 ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี นกัศึกษามีการแต่งกาย ไดถู้กตอ้งและเหมาะสม มีมารยาท และใชถ้อ้ยคาํสุภาพในการพูดมากขึÊน     2.4.3 ดา้นความรับผดิชอบในวชิาชีพ นกัศึกษาให้ความสาํคญักบัการศึกษา ในรายวชิาชีพครูมากขึÊน แสวงหาความรู้เกีÉยวกบัการศึกษาในวชิาชีพครู เอาใจใส่ สนใจเกีÉยวกบัโอกาสและความกา้วหนา้ในวิชาชีพครูมากขึÊน    2.5 ในทศันะของตวัแทนนกัศึกษากลุ่มทดลอง สะทอ้นวา่มีการเปลีÉยนแปลงพฤติกรรมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา ไดแ้ก่     2.5.1 ดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ นกัศึกษามีความรู้สึกรักและศรัทธา ในวชิาชีพครูมากขึÊน พร้อมทีÉจะปกป้องเกียรติภูมิของวชิาชีพครูไม่ใหผู้อื้Éนวา่กล่าว ดูหมิÉนได ้ มีความคิดมุ่งมัÉนตัÊงใจในการเป็นครู และคิดจะพฒันาตนเองใหมี้ความกา้วหนา้ในวชิาชีพครูมากขึÊน     2.5.2 ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี นกัศึกษาตัÊงใจเป็นแบบอยา่งเรืÉองของการแต่งกายอยา่งถูกตอ้งและเหมาะสมกบัการเป็นนกัศึกษาครู       2.5.3 ดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม นกัศึกษาตัÊงใจจะรักษาสิทธิประโยชน์ ของตนเองและไม่ละเมิดสิทธิของผูอื้ÉนตัÊงใจปฏิบติัตนหลีกเลีÉยงจากอบายมุข ดาํเนินชีวิตในทางทีÉถูกตอ้งดีงาม ดาํเนินชีวิตอยา่งเหมาะสมกบัฐานะ ไม่ฟุ้งเฟ้อ มีใจความเอืÊอเฟืÊ อเผืÉอแผแ่ละ ไม่เบียดเบียนผูอื้Éน  
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     2.5.4 ดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ นกัศึกษาจะยอมรับผลจากการกระทาํของตนในการปฏิบติัหนา้ทีÉสามารถปฏิบตัิตนตามบทบาทหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครู และให้ความสาํคญักบัการศึกษาในรายวชิาชีพครูมากขึÊน       2.5.5 ดา้นการมีวินยั นกัศึกษาตัÊงใจจะปฏิบติัตนใหเ้ป็นผูมี้วินยั โดยเริÉมตน้ ทีÉการเขา้เรียนและส่งงานให้ตรงตามเวลาทีÉกาํหนด และปฏิบติัตนตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยั   2.6 การบนัทึกการเรียนรู้ของนกัศึกษาสะทอ้นการเปลีÉยนแปลงดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพมากทีÉสุด คิดเป็นร้อยละ 86.67 รองลงมาคือ ดา้นการประพฤติปฏิบตัิตน เป็นแบบอยา่งทีÉดี คิดเป็นร้อยละ 70.00 ดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 60.00  ดา้นความรับผิดชอบในวชิาชีพ คิดเป็นร้อยละ 56.67 และดา้นการมีวินยั คิดเป็นร้อยละ 50.00  อภิปรายผล    จากผลการศึกษาวจิยัเรืÉอง การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ผูว้จิยัแบ่งการอภิปรายผลการวจิยัออกเป็นประเด็น ดงันีÊ    1. คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั โดยรวม อยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณารายดา้นอยูร่ะดบัมาก 3 ดา้น ระดบัปานกลาง 2 ดา้น เรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ ดา้นความรับผดิชอบ ในวชิาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม  ส่วนลาํดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ ดา้นการมีวนิยั ซึÉ งผลการวจิยันีÊสะทอ้นให้เห็นวา่ภาพรวมคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ในระดบัมาก โดยคุณลกัษณะดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพมีค่าเฉลีÉยมากกวา่ดา้นอืÉน ๆ ซึÉ งอาจเป็นเพราะนกัศึกษาทีÉตดัสินใจ มาศึกษาต่อในคณะครุศาสตร์ ส่วนหนึÉงมีความรักและศรัทธาในวชิาชีพเป็นพืÊนฐาน จึงทาํใหมี้ค่าเฉลีÉยในดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพสูงกวา่ดา้นอืÉน ส่วนคุณลกัษณะทีÉควรสร้างเสริมให้เกิดมีมากขึÊนคือ ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม และดา้นการมีวนิยั โดยเฉพาะดา้นการมีวนิยั เนืÉองจากมีค่าเฉลีÉยทีÉต ํÉากวา่ดา้นอืÉน ๆ และสอดคลอ้งกบัทีÉ พลสัณห์ โพธิÍ ศรีทอง (2540, หนา้ 45)  ไดส้รุปถึงแนวทางในการผลิตครูแนวใหม่ในดา้นเป้าหมายของการผลิตครูแนวใหม่ตามแนวทาง การปฏิรูปการฝึกหัดครูของสถาบนัราชภฏัวา่ เพืÉอให้ไดท้ัÊงครูเก่งและดี ทีÉมีความรู้ความสามารถ ทีÉหลากหลาย และมีทกัษะในการปฏิบติัหนา้ทีÉครูสูง ครูดีตอ้งมีลกัษณะดา้นคุณธรรมและจริยธรรม ประกอบดว้ย มีวนิยั เป็นตน้ สอดคลอ้งกบัสาํนกัส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพนกัศึกษา (2551, หนา้ 
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6) ทีÉไดก้ล่าวถึง คุณลกัษณะสาํคญัทีÉบณัฑิตควรจะตอ้งมี คือ มีความรับผิดชอบ มีวนิยัในตนเอง ดงันัÊนคุณลกัษณะดา้นการมีวินยัจึงเป็นสิÉงสาํคญัทีÉควรสร้างเสริมให้มีโดยเฉพาะอยา่งยิÉง ในนกัศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั   2. เปรียบเทียบคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยั ราชภฏั จาํแนกตามเพศ โดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 โดยเพศหญิง สูงกวา่เพศชาย เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี  ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ ดา้นความรับผดิชอบ ในวชิาชีพ เพศชายและเพศหญิงมีคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคแ์ตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ ทีÉระดบั .05 ส่วนดา้นการมีวินยั เพศชายและเพศหญิงมีคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคไ์ม่แตกต่างกนั  ซึÉ งผลการวจิยันีÊสะทอ้นให้เห็นวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสม ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ  ดา้นความรับผิดชอบในวิชาชีพ เพศชายและหญิงแตกต่างกนั แต่ดา้นการมีวนิยัไม่แตกต่างกนั ดงันัÊนการสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคอ์าจมีความแตกต่างกนัแต่ทีÉควรสร้างเสริม ใหเ้กิดมีขึÊนอยา่งยิÉงคือ ดา้นการมีวนิยั สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ พรพิพฒัน์ เพิÉมผล (2545) ทีÉศึกษาเรืÉอง รูปแบบการพฒันานิสิตนกัศึกษาเพืÉอส่งเสริมจริยธรรมวชิาชีพของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  สถาบนัราชภฏั ผลการศึกษาพบวา่ ลกัษณะจริยธรรมวชิาชีพของนกัศึกษาครุศาสตร์  ดา้นความมีวนิยัและความซืÉอสัตยอ์ยูใ่นขัÊนตอบสนองเท่านัÊน ส่วนความอดทน ความรับผดิชอบ ความเมตตา ความศรัทธาในวชิาชีพ ความขยนัหมัÉนเพียร ความประหยดั และความยุติธรรม  อยูใ่นขัÊนเห็นคุณค่า ผลการวิจยัเมืÉอจาํแนกตามชัÊนปี โดยรวมไมแ่ตกต่างกนั เมืÉอพิจารณาเป็น รายดา้น พบวา่ มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 คือ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี และดา้นความรับผิดชอบในวชิาชีพ และจาํแนกตามผลการศึกษา โดยรวมและรายดา้นทุกดา้นไม่แตกต่างกนั ซึÉ งผลการวจิยันีÊสะทอ้นให้เห็นวา่ นกัศึกษาไม่วา่จะศึกษาอยูช่ัÊนปีใด หรือมีผลการศึกษาระดบัใดจะมีคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคไ์ม่แตกต่างกนั    ดงันัÊนการพฒันาสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคค์วรเริÉมตน้ในชัÊนปีทีÉ 1 และพฒันาอยา่งต่อเนืÉองจนถึงชัÊนปีทีÉ 4 ก่อนออกฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู เพืÉอให้เกิดการเรียนรู้อยา่งลึกซึÊ งและพฒันาผูเ้รียนทัÊงดา้นร่างกายและจิตใจไดอ้ยา่งสมบูรณ์ เป็นการเรียนรู้สู่การเปลีÉยนแปลง แนวคิดจิตตปัญญาศึกษาจึงเป็นแนวคิดทีÉเหมาะสมกบัการพฒันาผูเ้รียนทีÉดีและเหมาะสม สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ Daniel David Seitz (2009) ทีÉศึกษาเรืÉอง กระบวนการจิตตปัญญา: การเรียนรู้ แบบลึกซึÊ ง ผลการศึกษาพบวา่ การใชก้ระบวนการจิตตปัญญาส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ อยา่งลึกซึÊ งและช่วยพฒันาการคิดเชิงวิพากษ ์การวเิคราะห์และความสามารถในการแกปั้ญหา ทัÊงยงั
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ส่งผลต่อการพฒันาดา้นอารมณ์ การยอมรับตนเองและสังคม นอกจากนัÊนยงัทาํให้ผูเ้รียนสามารถฟังอยา่งลึกซึÊ ง ประทบัใจและเขา้ใจ มีความสามารถในการเรียนรู้ร่วมกนั ยอมรับนบัถือตนเองและสังคม นอกจากนัÊนยงัส่งผลต่อการคิดเชิงสร้างสรรคแ์ละการคิดใหม่ ผลการใชพ้บวา่ ผลสัมฤทธิÍทางการเรียนของผูเ้รียนระดบัอุดมศึกษาสูงกวา่การใชว้ธีิปกติ และควรใชก้ระบวนการเรียนรู้นีÊ  กบัผูเ้รียนระดบัอุดมศึกษาทุกสาขาเพืÉอให้เกิดการเรียนรู้ทีÉเนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญัอยา่งแทจ้ริงสอดคลอ้งกบั Kathryn Byrnes (2009) ศึกษาเรืÉอง การสอนตามแนวจิตตปัญญา: ทางเลือกทีÉสาม  ผลการศึกษาพบวา่ กระบวนการจิตตปัญญาทาํใหเ้กิดความเขา้ใจในเรืÉองความดี ความงามของจิตใจมนุษยอ์ยา่งลึกซึÊ ง และสามารถนาํไปใชใ้นการดาํเนินชีวิตของตนเองและอยูร่่วมกนัในสังคมได้อยา่งมีความสุข การสะทอ้นความคิดจากผูส้อน 3 คน พบวา่ การสอนตามแนวจิตตปัญญาทาํใหเ้กิดการเรียนรู้และเขา้ใจชุมชน มองความสัมพนัธ์กนัในสังคมและยงัทาํใหส้ามารถพฒันาผูเ้รียน ทัÊงดา้นร่างกายและจิตใจไดอ้ยา่งสมบูรณ์ เนน้การบนัทึกความรู้ของตนเองเป็นการเรียนรู้ สู่การเปลีÉยนแปลง   3. แผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ทีÉพฒันาขึÊนประกอบดว้ย แผนการเรียนรู้ทัÊงหมด  5 เรืÉอง ไดแ้ก่ การมีวินยั การประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี การดาํรงตนอยา่งเหมาะสม  ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ และความรับผดิชอบในวชิาชีพ รวมจาํนวน 30 ชัÉวโมง มีการกาํหนดชัÉวโมงการเรียนการสอนแต่ละเรืÉองแตกต่างกนัไป โดยเรืÉองการดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสม  เรืÉองการมีวนิยั สอนเรืÉองละ 8 ชัÉวโมง เนืÉองจากเป็นคุณลกัษณะทีÉศึกษาแลว้กบันกัศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั วา่อยูใ่นระดบันอ้ยกวา่เรืÉองอืÉน ๆ ส่วนเรืÉองการประพฤติ ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี สอนจาํนวน 6 ชัÉวโมง และเรืÉองความรักและศรัทธาในวิชาชีพ เรืÉองความรับผิดชอบในวิชาชีพ สอนเรืÉองละ 4 ชัÉวโมง เนืÉองจากเป็นคุณลกัษณะทีÉศึกษาแลว้กบันกัศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั วา่อยูใ่นระดบัมากกวา่เรืÉองอืÉน ๆ ในแต่ละแผนการเรียนรู้ประกอบดว้ยกระบวนการ 5 ขัÊนตอน ไดแ้ก่ การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ สุนทรียสนทนา  การสะทอ้นการเรียนรู้ การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง และการทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก ซึÉ งกระบวนการทัÊง 5 ขัÊนนีÊ  สอดคลอ้งกบัทีÉ เมธินี วงศว์านิช รัมภกาภรณ์ (2555, หนา้ 49) ไดก้ล่าวไวว้า่ ขอ้สรุปจากการประชุมเชิงปฏิบติัการโครงการเพิÉมขีดความสามารถคณะศึกษาศาสตร์มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ สู่การเป็นสถาบนัพฒันาบุคลากรทางการศึกษาทีÉมีความเป็นมนุษยที์Éสมบูรณ์ ไดแ้นะนาํแนวทางการจดักิจกรรมตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาไว ้5 ขัÊนตอน ไดแ้ก่ การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ สุนทรียสนทนา การสะทอ้นการเรียนรู้ การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง 
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และการทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก ทีÉสามารถประยกุตใ์ชแ้นวคิดจิตตปัญญาศึกษา ในการจดัการศึกษา โดยวธีิการนาํไปใชใ้นการดาํเนินการสอนหรือจดักิจกรรมได ้   4. คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษากลุ่มทดลอง ระยะหลงัทดลองโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมืÉอพิจารณารายดา้นโดยเรียงลาํดบัตามค่าเฉลีÉยจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ ดา้นการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงชีวติ อยา่งเหมาะสม ดา้นความรับผดิชอบในวิชาชีพ ส่วนลาํดบัสุดทา้ย ไดแ้ก่ ดา้นการมีวินยั ซึÉ งจากผลการวจิยัจะเห็นไดว้า่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคด์า้นทีÉมีค่าเฉลีÉยมากทีÉสุดคือ ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ สอดคลอ้งกบัการสัมภาษณ์ตวัแทนนกัศึกษากลุ่มทดลอง ทีÉสะทอ้นคิดวา่ภายหลงัการเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนมีการเปลีÉยนแปลงเกิดขึÊนกบัตนเองมากคือ ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ ส่วนดา้นอืÉน ๆ นกัศึกษาไดส้ะทอ้นคิดวา่ เกิดการเปลีÉยนแปลงมากน้อยแตกต่างกนัไป สอดคลอ้งกบัการวิเคราะห์เนืÊอหาทีÉไดจ้ากการสะทอ้นการเรียนรู้จากการจดบนัทึกของนกัศึกษากลุ่มทดลองทีÉเขา้ร่วมกิจกรรมโดยแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาวา่ ผูเ้รียนเกิดการเปลีÉยนแปลงพฤติกรรมเป็นไปในลกัษณะทีÉพึงประสงคท์ัÊง 5 ดา้น แตกต่างกนัไป ส่วนใหญ่นกัศึกษาสะทอ้นวา่ มีการเปลีÉยนแปลงดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพมากทีÉสุด เนืÉองจาก การสอนโดยใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เป็นการสอนทีÉมุ่งเนน้ประสบการณ์ของ การตระหนกัรู้ ความเขา้ใจอยา่งลึกซึÊ ง และความเมตตา ทัÊงต่อตนเองและผูอื้Éน โดยใชส้มาธิและวธีิการดา้นการเรียนรู้ดว้ยใจใคร่ครวญต่าง ๆ เป็นเครืÉองมือทีÉจะช่วยใหเ้กิดการสังเกตและสืบคน้ภายในตนเองอยา่งลึกซึÊ ง สอดคลอ้งกบัทีÉ สุพิชญา โคทวี (2553, หนา้ 44) กล่าวไวว้า่ จุดมุ่งหมายของกระบวนจิตตปัญญาศึกษามี Ś ประการ คือ การเปลีÉยนแปลงขัÊนพืÊนฐานในตนเอง เป็นการเปลีÉยนแปลงตนเองโดยการเกิดความรู้ความเขา้ใจในตนเอง ผูอื้Éน และสรรพสิÉงอยา่งลึกซึÊ ง การเกิดจิตสาํนึกต่อส่วนรวม เป็นการเปลีÉยนแปลงตนเองโดยทีÉตัÊงอยูบ่นพืÊนฐานของการเขา้ถึงความจริงสูงสุด คือ ความจริง ความดี ความงาม แลว้นาํไปสู่การลงมือปฏิบติัเพืÉอเปลีÉยนแปลงสังคมและโลก ดงันัÊนการพฒันานกัศึกษาโดยใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาจึงมีผลใหคุ้ณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคด์า้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพของนกัศึกษามีคุณลกัษณะทีÉสูงกวา่ดา้นอืÉน ๆ   5. คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาระยะก่อนทดลอง พบวา่ โดยรวมและรายดา้น กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมไมแ่ตกต่างกนั ส่วนคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาระยะ หลงัทดลอง พบวา่ โดยรวมและรายดา้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05  โดยกลุ่มทดลองสูงกวา่กลุ่มควบคุม  ซึÉ งผลการวจิยันีÊสะทอ้นใหเ้ห็นวา่ การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาสามารถสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์ให้สูงขึÊนได ้ โดยเฉพาะการพฒันาจากภายในตนเอง ทีÉพบวา่ คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคด์า้นการมีวนิยั
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และดา้นการดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสม ซึÉ งระยะก่อนทดลองมีค่าเฉลีÉยรายขอ้ทีÉเป็นการพฒันาจากภายในตนเองอยูใ่นระดบัปานกลาง แต่ในระยะหลงัทดลองมีค่าเฉลีÉยรายขอ้มากขึÊน ทาํให้เห็นไดว้า่ แผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาสามารถสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์โดยเฉพาะการเปลีÉยนแปลงจากภายในภายนอก สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ เกศรา นอ้ยมานพ (2552) ศึกษาเรืÉอง การจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา กรณีศึกษารายวชิาการแนะแนวและการพฒันาผูเ้รียน ผลการศึกษาพบวา่ การจดักิจกรรมตามแนวคิด จิตตปัญญาศึกษาทาํใหผู้เ้รียนเกิดการเปลีÉยนแปลงดา้นความคิดและเจตคติ รู้จกัและเห็นคุณค่า ในตนเองและผูอื้Éน ผูเ้รียนเกิดจิตสาํนึกในธรรมชาติและสิÉงแวดลอ้ม และปฏิบติัตนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อสังคม สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ จนัทร์ชลี มาพุทธ (2552) ศึกษาเรืÉอง ผลการจดักิจกรรมจิตตปัญญาศึกษาในรายวชิาปรัชญาและแนวคิดทางการศึกษา ผลการศึกษาพบวา่ ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้อยา่งลึกซึÊ ง ช่วยพฒันาการคิดเชิงวพิากษ ์การวเิคราะห์ และความสามารถในการแกปั้ญหา ทัÊงยงัส่งผลต่อการพฒันาดา้นอารมณ์ การยอมรับตนเองและสังคม นอกจากนัÊนยงัทาํให้ผูเ้รียนสามารถฟังอยา่งลึกซึÊ ง ซาบซึÊ งและเขา้ใจ มีความสามารถในการเรียนรู้ร่วมกนั และยงัส่งผลต่อการคิดเชิงสร้างสรรคแ์ละการเปลีÉยนแปลงความคิดของผูเ้รียน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา (2546) ศึกษาเรืÉอง การพฒันารูปแบบการเรียนการสอนการบูรณาการคุณค่าของความเป็นมนุษยโ์ดยอิงแนวคิดการเรียนรู้จากการหย ัÉงรู้ดว้ยตนเอง ผลการศึกษาพบวา่ เมืÉอนาํมาทดลองกบันกัเรียนนกัศึกษาในประเทศไทย พบวา่ รูปแบบดงักล่าวสามารถช่วยใหผู้เ้รียนเกิด การเปลีÉยนแปลงความคิดและพฤติกรรมไปในทางทีÉพึงประสงค ์สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ  พกัตร์วภิา โพธิÍ ศรี (2553) ศึกษาเรืÉอง การจดัการเรียนการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา รายวชิาสังคมวทิยาการศึกษา สําหรับนิสิตระดบัปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา  ผลการศึกษาพบวา่ 1) นิสิตไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์ตรงและเกิดการคิดอยา่งไตร่ตรอง ทาํใหรู้้และเขา้ใจตนเอง ตระหนกัถึงบทบาทหนา้ทีÉของตนในอนาคตอยา่งลึกซึÊ ง 2) นิสิตเกิดการเปลีÉยนแปลงทางความคิดและเริÉมตระหนกัถึงการรับผดิชอบต่อหนา้ทีÉ 3) นิสิตเปลีÉยนแปลงความคิด และเกิดมุมมองทีÉกวา้งไกลและมีเหตุผลมากขึÊน 4) นิสิตมีจิตสาํนึก ตระหนกัถึงความรับผิดชอบของตนเองต่อส่วนรวม 5) นิสิตยอมรับความหลากหลายทางความคิด และความแตกต่างของคน ในสังคมมากขึÊน และตอ้งการเป็นส่วนหนึÉงในการสร้างสังคมใหส้ันติสุข    ขอ้คน้พบยงัสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ อคัพงศ ์สุขมาตย ์(2553) ศึกษาเรืÉอง การพฒันาหลกัสูตรเสริมสร้างคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 4 ตามแนวคิด จิตตปัญญาศึกษา ผลการศึกษาพบวา่ คุณลกัษณะความตระหนกัรู้ในตนเอง ความเมตตากรุณา  และจิตสาธารณะเปลีÉยนไปจากเดิม หลงัการทดลองสูงกวา่นกัเรียนกลุ่มควบคุมอยา่งมีนยัสําคญั 
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ทางสถิติทีÉระดบั .01 และนกัเรียนมีความพึงพอใจต่อหลกัสูตรอยูใ่นระดบัมากทีÉสุด สอดคลอ้งกบังานวจิยัของพลวตั วฒิุประจกัษ ์(2553) ศึกษาเรืÉอง การพฒันาหลกัสูตรรายวชิาจิตตปัญญาศึกษา สาํหรับนกัศึกษาครูเพืÉอเสริมสร้างคุณลกัษณะบณัฑิตครูทีÉพึงประสงค ์ผลการศึกษาพบวา่ ประสิทธิภาพของหลกัสูตรรายวชิาจิตตปัญญาศึกษาหลงัการใชพ้บวา่ 1) นกัศึกษาครูมีความรู้ ความเขา้ใจเกีÉยวกบัหลกัสูตรรายวชิาจิตตปัญญาศึกษา สามารถประยกุตน์าํความรู้ไปใชใ้นการปฎิบติัตนและการสอนสูงขึÊนอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 2) นกัศึกษาครูมีคุณลกัษณะบณัฑิตครูทีÉพึงประสงคม์ีความตระหนกัรู้ในตนเอง เมตตาตอ่เพืÉอนมนุษย ์ทาํงานเพืÉอส่วนรวมและคิดอยา่งมีวิจารณญาณสูงขึÊนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ สุพฒัน์ เศรษฐคมกุล (2556) ศึกษาเรืÉอง กิจกรรมสร้างเสริมวนิยัในตนเองของนกัศึกษาครู มหาวทิยาลยั ราชภฏัราชนครินทร์ โดยการประยกุตใ์ชก้ระบวนการแนวจิตตปัญญาศึกษา ผลการศึกษาพบวา่ นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบัการสร้างเสริมวินยัในตนเองมากขึÊน อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉ .01 และเชิงคุณภาพ เกิดความรู้สึกเห็นคุณค่าภายในตนเองทีÉไดเ้กิดมาเป็นมนุษยม์ากขึÊน  เห็นคุณค่าของเวลามากขึÊน เร่งกระทาํความดี ดาํเนินชีวิตดว้ยความไม่ประมาท เปิดใจยอมรับตนเองในขอ้ดีและขอ้เสีย เพืÉอการปรับปรุงและพฒันาตนเอง เห็นคุณค่าของการมีส่วนร่วมในการสร้างประโยชน์ใหก้บัสังคม เห็นคุณค่าของสิÉงต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัชีวิต เกิดความตระหนกัถึงความสาํคญัในการปฏิบตัิทีÉดีงามดว้ยการมีคุณธรรมและจริยธรรมอนัเหมาะสมกบัการประกอบวชิาชีพครู และมีความตัÊงใจจะเป็นครูทีÉดีในอนาคต    ข้อเสนอแนะ  การวจิยัครัÊ งนีÊพบวา่ การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา ทีÉประกอบดว้ย  5 กระบวนการ คือ การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ สุนทรียสนทนา การสะทอ้นการเรียนรู้  การฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง และการทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก ช่วยสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์5 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการมีวนิยั ดา้นการประพฤติปฏิบตัิตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ และดา้นความรับผดิชอบ ในวชิาชีพของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัได ้โดยเฉพาะคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์ดา้นความรักและศรัทธาในวิชาชีพ ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะ ดงันีÊ      
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  ข้อเสนอแนะทัÉวไป   1. คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ควรมีการกาํหนดกิจกรรมเสริมหลกัสูตร เพืÉอมุ่งส่งเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์5 ดา้น โดยใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา  ทีÉประกอบดว้ย 5 กระบวนการ จดักิจกรรมการเรียนการสอนใหก้บันกัศึกษาทุกสาขาวชิา เป็นระยะเวลา 1 ภาคเรียน    2. คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั ควรมีนาํกระบวนการจากแนวคิด จิตตปัญญาศึกษาทัÊง 5 กระบวนการ ไปถ่ายทอดความรู้สู่คณาจารย ์ในลกัษณะการจดัการความรู้ เพืÉอให้สามารถประยุกตใ์ชใ้นการพฒันานกัศึกษา   ข้อเสนอแนะเพืÉอการวจิัยครัÊงต่อไป  1. ศึกษาและเปรียบเทียบผลการใชแ้ผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา มหาวทิยาลยัของรัฐและเอกชน    2. ส่งเสริมการใชก้ระบวนการแบบจิตตปัญญาศึกษา เพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะ ทีÉพึงประสงคข์องบุคลากรในมหาวทิยาลยัของรัฐและเอกชน     
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129 
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          ภาคผนวก ค เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวจิยั             



150 
แบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลักษณะทีÉพงึประสงค์ของนักศึกษา  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภฏั  คําชีÊแจง                  1. แบบสอบถามนีÊ เป็นส่วนหนึÉงของการวจิยัเรืÉอง “การพฒันาแผนการเรียนรู้ แบบจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั”    2. เครืÉองมือทีÉใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเกีÉยวกบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั มีจาํนวน 2 ตอน    ตอนทีÉ 1 ขอ้มูลพืÊนฐาน    ตอนทีÉ 2 ขอ้มูลเกีÉยวกบัคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั   3. กรุณาตอบคาํถามทุกขอ้ตามความคิดเห็นของท่าน โดยมีการใหค้ะแนนพฤติกรรม ดงันีÊ         5  หมายถึง ปฏิบตัิมากทีÉสุด     4  หมายถึง ปฏิบติัมาก     3 หมายถึง ปฏิบติัปานกลาง     2 หมายถึง ปฏิบติันอ้ย      1 หมายถึง ปฏิบตัินอ้ยทีÉสุด 

     ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนีÊดว้ย นางสาวพชัรินทร์ รุจิรานุกูล นิสิตสาขาวชิาการศึกษาและการพฒันาสังคม  มหาวทิยาลยับูรพา 



151 
แบบสอบถามเพืÉอประเมินคุณลักษณะทีÉพงึประสงค์ของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภฏั  ตอนทีÉ 1  ขอ้มูลพืÊนฐานของผูต้อบแบบวดั 

 คําชีÊแจง โปรดทาํเครืÉองหมาย  ลงใน  ตามความเป็นจริง 
   1. เพศ     ชาย    หญิง   2. ชัÊนปี     ชัÊนปี 1  ชัÊนปี 2     ชัÊนปี 3  ชัÊนปี 4   3. ผลการศึกษา     ตํÉากวา่ 2.50   2.50-3.00     3.01-3.50   3.51-4.00    ตอนทีÉ 2 คุณลกัษณะทีÉพึงประสงคข์องนกัศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏั 
 ข้อ คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ ระดับพฤติกรรม 5 มากทีÉสุด 

4 มาก 3 ปานกลาง 
2 น้อย  

1 น้อยทีÉสุด 1. การมีวนัิย 1.1 มีความตรงตอ่เวลา      1.2 มีการวางแผนการใชจ่้าย      1.3 มีความซืÉอตรงต่อตนเอง      1.4 มีการใชท้รัพยากรอยา่งประหยดั      1.5 มีการปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยั      1.6 มีการปฏิบติัตามขนบธรรมเนียมประเพณี ของสังคมไทย      
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ข้อ คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ ระดับพฤติกรรม 5 มากทีÉสุด 

4 มาก 3 ปานกลาง 
2 น้อย  

1 น้อยทีÉสุด 2. การประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างทีÉดี 2.1 แต่งกายไดเ้หมาะสมตามกาลเทศะ      2.2 ปฏิบติัตนไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์และบทบาทของการเป็นนกัศึกษาครู      
2.3 มีมารยาทเป็นทีÉยอมรับของสังคม      2.4 ปฏิบติัตนเป็นมิตรต่อผูอื้Éน      2.5 ใชค้าํพูดทีÉสร้างสรรค ์ก่อใหเ้กิดกาํลงัใจและเป็นประโยชน์ต่อตนเองและผูอื้Éน      
2.6 ใชว้าจาสุภาพ ไม่เพอ้เจอ้ ส่อเสียด เยาะเยย้ ถากถางผูอื้Éน      2.7 พูดดว้ยความจริงใจไม่บิดเบือนขอ้มูล      2.8 มีความกตญัญกตเวที      2.9 มีความออ่นนอ้มถ่อมตน       2.10 มีการใหเ้กียรติซึÉ งกนัและกนั      2.11 มีเหตุมีผลในการกระทาํสิÉงต่าง ๆ      2.12 มีความซืÉอสัตยสุ์จริต      2.13 มีความเมตตากรุณา      2.14 มีความเป็นกลัยาณมิตร      2.15 มีความละอายและเกรงกลวัต่อบาป      2.16 มีความยุติธรรม      2.17 สามารถควบคุมอารมณ์ได ้      2.18 มีอุดมการณ์เพืÉอส่วนรวม      2.19 มีความอดทน        
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ข้อ คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ ระดับพฤติกรรม 5 มากทีÉสุด 

4 มาก 3 ปานกลาง 
2 น้อย  

1 น้อยทีÉสุด 3. การดํารงชีวติอย่างเหมาะสม 3.1 ปฏิบติัตามปรัชญาและแผนการดาํเนินชีวิตทีÉถูกตอ้ง ดีงาม      
3.2 ดาํเนินชีวิตอยา่งเหมาะสมกบัฐานะ      3.3 ปฏิบติัตนหลีกเลีÉยงจากอบายมุข      3.4 รักษาสิทธิประโยชน์ของตนเองและไม่ละเมิดสิทธิ ของผูอื้Éน      
3.5 มีความเอืÊอเฟืÊ อเผืÉอแผแ่ละไม่เบียดเบียนผูอื้Éน      3.6 เป็นผูที้Éเคารพกติกาของสังคม      4. ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ 4.1 มุ่งมัÉนตัÊงใจในการประกอบวิชาชีพครู      4.2 ชืÉนชมบุคคลทีÉประสบความสาํเร็จในวิชาชีพครู      4.3 ปกป้องเกียรติภูมิของวชิาชีพครูไม่ใหผู้อื้Éนวา่กล่าว  ดูหมิÉน      
4.4 ส่งเสริม สนบัสนุน หรือเขา้ร่วมกิจกรรมทางวชิาชีพครู      4.5 เสียสละและอุทิศตน เพืÉอประโยชน์ต่อวชิาชีพครู      4.6 พฒันาตนเองให้มีความกา้วหนา้ในวชิาชีพครู      4.7 ติดตามข่าวสารเกีÉยวกบัวชิาชีพครู           
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ข้อ คุณลักษณะทีÉพึงประสงค์ ระดับพฤติกรรม 5 มากทีÉสุด 

4 มาก 3 ปานกลาง 
2 น้อย  

1 น้อยทีÉสุด 5. ความรับผดิชอบในวชิาชีพ 5.1 ปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครู      5.2 ยอมรับผลจากการกระทาํของตนในการปฏิบติัหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครู      
5.3 หาแนวทางในการแกไ้ขปัญหา อุปสรรคทีÉเกิดขึÊนในการปฏิบติัหนา้ทีÉของการเป็นนกัศึกษาครูทีÉไดรั้บมอบหมาย 

     
5.4 ใหค้วามสาํคญักบัการศึกษาในรายวชิาชีพครู      5.5 มุ่งมัÉนแสวงหาความรู้เกีÉยวกบัการศึกษาในวชิาชีพครู      5.6 เอาใจใส่ สนใจเกีÉยวกบัโอกาสและความกา้วหนา้ ในวชิาชีพครู      

           



155 
แบบสัมภาษณ์เพืÉอการวจิยั เรืÉอง  “การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอสร้างเสริม คุณลักษณะทีÉพงึประสงค์ของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ” (สําหรับอาจารย์ผู้สอน)  ชืÉอผู้ให้สัมภาษณ์........................................................................................................................ ตําแหน่ง....................................................วชิาทีÉสอน................................................................ วนัทีÉสัมภาษณ์............................................เวลา........................................................................ สถานทีÉสัมภาษณ์.......................................................................................................................  1. นกัศึกษาทีÉเขา้ร่วมกิจกรรมเพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคโ์ดยใชแ้ผนการเรียนรู้     แบบจิตตปัญญาศึกษา มีพฤติกรรมเปลีÉยนแปลงไปบา้งหรือไม่ อยา่งไร ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... 2. คุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์5 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการมีวินยั ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน     เป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ      ดา้นความรับผดิชอบในวชิาชีพ ท่านสังเกตเห็นความเปลีÉยนแปลงทีÉเกิดขึÊนกบันกัศึกษา     อยา่งชดัเจน ไดแ้ก่ ดา้นใดบา้ง ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... 



156 
แบบสัมภาษณ์เพืÉอการวจิยั เรืÉอง  “การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาเพืÉอสร้างเสริม คุณลักษณะทีÉพงึประสงค์ของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ” (สําหรับตัวแทนนักศึกษา)  ชืÉอผู้ให้สัมภาษณ์........................................................................................................................ สาขาวิชา..................................................................................................................................... วนัทีÉสัมภาษณ์............................................เวลา........................................................................ สถานทีÉสัมภาษณ์.......................................................................................................................  1. ในการเขา้ร่วมกิจกรรมเพืÉอสร้างเสริมคุณลกัษณะทีÉพึงประสงคโ์ดยใชแ้ผนการเรียนรู้     แบบจิตตปัญญาศึกษา นกัศึกษามีพฤติกรรมเปลีÉยนแปลงไปบา้งหรือไม่ อยา่งไร ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... 2. คุณลกัษณะทีÉพึงประสงค ์5 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการมีวินยั ดา้นการประพฤติปฏิบติัตน     เป็นแบบอยา่งทีÉดี ดา้นการดาํรงตนอยา่งเหมาะสม ดา้นความรักและศรัทธาในวชิาชีพ      ดา้นความรับผดิชอบในวชิาชีพ ความเปลีÉยนแปลงทีÉเกิดขึÊนกบันกัศึกษาอยา่งชดัเจน ไดแ้ก่      ดา้นใดบา้ง ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... ................................................................................................................................................... 



           ภาคผนวก ง ค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้และค่าความเชืÉอมัÉนของแบบสอบถาม               
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ข้อทีÉ ค่าอาํนาจจําแนก หมายเหตุ ข้อทีÉ ค่าอาํนาจจําแนก หมายเหตุ 1.1 .56 ใชไ้ด ้ 2.18 .80 ใชไ้ด ้1.2 .47 ใชไ้ด ้ 2.19 .50 ใชไ้ด ้1.3 .50 ใชไ้ด ้ 3.1 .42 ใชไ้ด ้1.4 .64 ใชไ้ด ้ 3.2 .72 ใชไ้ด ้1.5 .70 ใชไ้ด ้ 3.3 .58 ใชไ้ด ้1.6 .64 ใชไ้ด ้ 3.4 .79 ใชไ้ด ้2.1 .60 ใชไ้ด ้ 3.5 .70 ใชไ้ด ้2.2 .66 ใชไ้ด ้ 3.6 .65 ใชไ้ด ้2.3 .29 ใชไ้ด ้ 4.1 .62 ใชไ้ด ้2.4 .61 ใชไ้ด ้ 4.2 .67 ใชไ้ด ้2.5 .42 ใชไ้ด ้ 4.3 .47 ใชไ้ด ้2.6 .33 ใชไ้ด ้ 4.4 .63 ใชไ้ด ้2.7 .73 ใชไ้ด ้ 4.5 .73 ใชไ้ด ้2.8 .71 ใชไ้ด ้ 4.6 .51 ใชไ้ด ้2.9 .57 ใชไ้ด ้ 4.7 .45 ใชไ้ด ้2.10 .42 ใชไ้ด ้ 5.1 .11 ตดัทิÊง 2.11 .43 ใชไ้ด ้ 5.2 .46 ใชไ้ด ้2.12 .47 ใชไ้ด ้ 5.3 .68 ใชไ้ด ้2.13 .29 ใชไ้ด ้ 5.4 .64 ใชไ้ด ้2.14 .46 ใชไ้ด ้ 5.5 .45 ใชไ้ด ้2.15 .43 ใชไ้ด ้ 5.6 .59 ใชไ้ด ้2.16 .68 ใชไ้ด ้ 5.7 .73 ใชไ้ด ้2.17 .58 ใชไ้ด ้    ค่าความเชืÉอมัÉน (reliability) ของแบบสอบถามทัÊงฉบบัมีค่าเท่ากบั .96     



        ภาคผนวก จ ค่าคะแนนรวมและคะแนนมาตรฐานของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏั                
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กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 
กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 1 212 1.74 67.38 29 189 0.31 53.09 2 211 1.68 66.76 30 189 0.31 53.09 3 208 1.49 64.89 31 188 0.25 52.47 4 208 1.49 64.89 32 186 0.12 51.23 5 206 1.37 63.65 33 186 0.12 51.23 6 205 1.30 63.03 34 185 0.06 50.61 7 202 1.12 61.17 35 185 0.06 50.61 8 202 1.12 61.17 36 184 0.00 49.99 9 202 1.12 61.17 37 180 -0.25 47.51 10 202 1.12 61.17 38 180 -0.25 47.51 11 201 1.05 60.55 39 180 -0.25 47.51 12 200 0.99 59.92 40 180 -0.25 47.51 13 199 0.93 59.30 41 178 -0.37 46.26 14 198 0.87 58.68 42 177 -0.44 45.64 15 198 0.87 58.68 43 177 -0.44 45.64 16 197 0.81 58.06 44 175 -0.56 44.40 17 197 0.81 58.06 45 174 -0.62 43.78 18 195 0.68 56.82 46 174 -0.62 43.78 19 195 0.68 56.82 47 170 -0.87 41.30 20 194 0.62 56.20 48 169 -0.93 40.67 21 193 0.56 55.58 49 169 -0.93 40.67 22 193 0.56 55.58 50 169 -0.93 40.67 23 193 0.56 55.58 50 169 -0.93 40.67 24 192 0.50 54.96 51 166 -1.12 38.81 25 191 0.43 54.34 52 166 -1.12 38.81 26 191 0.43 54.34 53 165 -1.18 38.19 27 191 0.43 54.34 54 163 -1.31 36.95 28 191 0.43 54.34 55 160 -1.49 35.09 
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กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 
กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 56 159 -1.55 34.46 84 192 0.50 54.96 57 158 -1.62 33.84 85 192 0.50 54.96 58 213 1.80 68.00 86 191 0.43 54.34 59 209 1.55 65.51 87 190 0.37 53.72 60 208 1.49 64.89 88 190 0.37 53.72 61 207 1.43 64.27 89 189 0.31 53.09 62 206 1.37 63.65 90 189 0.31 53.09 63 206 1.37 63.65 91 189 0.31 53.09 64 206 1.37 63.65 92 186 0.12 51.23 65 206 1.37 63.65 93 182 -0.13 48.75 66 204 1.24 62.41 94 182 -0.13 48.75 67 203 1.18 61.79 95 179 -0.31 46.88 68 201 1.05 60.55 96 179 -0.31 46.88 69 201 1.05 60.55 97 178 -0.37 46.26 70 200 0.99 59.92 98 178 -0.37 46.26 71 200 0.99 59.92 99 177 -0.44 45.64 72 200 0.99 59.92 100 177 -0.44 45.64 73 199 0.93 59.30 101 176 -0.50 45.02 74 198 0.87 58.68 102 176 -0.50 45.02 75 198 0.87 58.68 103 176 -0.50 45.02 76 197 0.81 58.06 104 174 -0.62 43.78 77 196 0.74 57.44 105 174 -0.62 43.78 78 195 0.68 56.82 106 173 -0.68 43.16 79 194 0.62 56.20 107 172 -0.75 42.54 80 193 0.56 55.58 108 171 -0.81 41.92 81 193 0.56 55.58 109 170 -0.87 41.30 82 193 0.56 55.58 110 165 -1.18 38.19 83 192 0.50 54.96 111 164 -1.24 37.57 
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กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 
กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 112 152 -1.99 30.12 140 180 -0.25 47.51 113 152 -1.99 30.12 141 180 -0.25 47.51 114 145 -2.42 25.77 142 180 -0.25 47.51 115 203 1.18 61.79 143 179 -0.31 46.88 116 202 1.12 61.17 144 177 -0.44 45.64 117 202 1.12 61.17 145 177 -0.44 45.64 118 201 1.05 60.55 146 176 -0.50 45.02 119 201 1.05 60.55 147 175 -0.56 44.40 120 197 0.81 58.06 148 174 -0.62 43.78 121 196 0.74 57.44 149 173 -0.68 43.16 122 195 0.68 56.82 150 173 -0.68 43.16 123 193 0.56 55.58 151 173 -0.68 43.16 124 188 0.25 52.47 152 170 -0.87 41.30 125 187 0.19 51.85 153 168 -0.99 40.05 126 187 0.19 51.85 154 168 -0.99 40.05 127 187 0.19 51.85 155 168 -0.99 40.05 128 187 0.19 51.85 156 167 -1.06 39.43 129 186 0.12 51.23 157 167 -1.06 39.43 130 185 0.06 50.61 158 165 -1.18 38.19 131 185 0.06 50.61 159 164 -1.24 37.57 132 184 0.00 49.99 160 164 -1.24 37.57 133 184 0.00 49.99 161 163 -1.31 36.95 134 184 0.00 49.99 162 162 -1.37 36.33 135 183 -0.06 49.37 163 160 -1.49 35.09 136 183 -0.06 49.37 164 158 -1.62 33.84 137 183 -0.06 49.37 165 156 -1.74 32.60 138 182 -0.13 48.75 166 156 -1.74 32.60 139 181 -0.19 48.13 167 155 -1.80 31.98 
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กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 
กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 168 155 -1.80 31.98 196 185 0.06 50.61 169 154 -1.86 31.36 197 185 0.06 50.61 170 153 -1.93 30.74 198 184 0.00 49.99 171 144 -2.49 25.15 199 184 0.00 49.99 172 208 1.49 64.89 200 183 -0.06 49.37 173 207 1.43 64.27 201 183 -0.06 49.37 174 203 1.18 61.79 202 182 -0.13 48.75 175 201 1.05 60.55 203 182 -0.13 48.75 176 200 0.99 59.92 204 181 -0.19 48.13 177 200 0.99 59.92 205 181 -0.19 48.13 178 199 0.93 59.30 206 180 -0.25 47.51 179 199 0.93 59.30 207 179 -0.31 46.88 180 198 0.87 58.68 208 179 -0.31 46.88 181 197 0.81 58.06 209 178 -0.37 46.26 182 195 0.68 56.82 210 177 -0.44 45.64 183 195 0.68 56.82 211 175 -0.56 44.40 184 194 0.62 56.20 212 175 -0.56 44.40 185 193 0.56 55.58 213 173 -0.68 43.16 186 191 0.43 54.34 214 173 -0.68 43.16 187 190 0.37 53.72 215 173 -0.68 43.16 188 190 0.37 53.72 216 173 -0.68 43.16 189 190 0.37 53.72 217 170 -0.87 41.30 190 189 0.31 53.09 218 168 -0.99 40.05 191 189 0.31 53.09 219 168 -0.99 40.05 192 188 0.25 52.47 220 166 -1.12 38.81 193 187 0.19 51.85 221 165 -1.18 38.19 194 185 0.06 50.61 222 163 -1.31 36.95 195 185 0.06 50.61 223 162 -1.37 36.33 
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กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 
กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 224 162 -1.37 36.33 252 185 0.06 50.61 225 158 -1.62 33.84 253 184 0.00 49.99 226 154 -1.86 31.36 254 183 -0.06 49.37 227 153 -1.93 30.74 255 182 -0.13 48.75 228 136 -2.98 20.18 256 182 -0.13 48.75 229 213 1.80 68.00 257 178 -0.37 46.26 230 210 1.61 66.13 258 178 -0.37 46.26 231 207 1.43 64.27 259 178 -0.37 46.26 232 203 1.18 61.79 260 177 -0.44 45.64 233 203 1.18 61.79 261 177 -0.44 45.64 234 202 1.12 61.17 262 177 -0.44 45.64 235 201 1.05 60.55 263 176 -0.50 45.02 236 199 0.93 59.30 264 174 -0.62 43.78 237 199 0.93 59.30 265 173 -0.68 43.16 238 199 0.93 59.30 266 173 -0.68 43.16 239 198 0.87 58.68 267 172 -0.75 42.54 240 197 0.81 58.06 268 171 -0.81 41.92 241 196 0.74 57.44 269 169 -0.93 40.67 242 195 0.68 56.82 270 168 -0.99 40.05 243 195 0.68 56.82 271 167 -1.06 39.43 244 194 0.62 56.20 272 165 -1.18 38.19 245 191 0.43 54.34 273 164 -1.24 37.57 246 190 0.37 53.72 274 163 -1.31 36.95 247 190 0.37 53.72 275 162 -1.37 36.33 248 189 0.31 53.09 276 161 -1.43 35.71 249 189 0.31 53.09 277 161 -1.43 35.71 250 187 0.19 51.85 278 161 -1.43 35.71 251 186 0.12 51.23 279 160 -1.49 35.09 
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กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 
กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 280 159 -1.55 34.46 308 189 0.31 53.09 281 144 -2.49 25.15 309 189 0.31 53.09 282 142 -2.61 23.91 310 188 0.25 52.47 283 141 -2.67 23.29 311 188 0.25 52.47 284 138 -2.86 21.42 312 187 0.19 51.85 285 136 -2.98 20.18 313 187 0.19 51.85 286 206 1.37 63.65 314 187 0.19 51.85 287 205 1.30 63.03 315 186 0.12 51.23 288 204 1.24 62.41 316 186 0.12 51.23 289 203 1.18 61.79 317 185 0.06 50.61 290 202 1.12 61.17 318 185 0.06 50.61 291 201 1.05 60.55 319 184 0.00 49.99 292 200 0.99 59.92 320 183 -0.06 49.37 293 200 0.99 59.92 321 182 -0.13 48.75 294 199 0.93 59.30 322 179 -0.31 46.88 295 198 0.87 58.68 323 178 -0.37 46.26 296 198 0.87 58.68 324 176 -0.50 45.02 297 197 0.81 58.06 325 176 -0.50 45.02 298 196 0.74 57.44 326 174 -0.62 43.78 299 195 0.68 56.82 327 173 -0.68 43.16 300 195 0.68 56.82 328 172 -0.75 42.54 301 194 0.62 56.20 329 172 -0.75 42.54 302 194 0.62 56.20 330 172 -0.75 42.54 303 192 0.50 54.96 331 171 -0.81 41.92 304 191 0.43 54.34 332 170 -0.87 41.30 305 191 0.43 54.34 333 170 -0.87 41.30 306 190 0.37 53.72 334 170 -0.87 41.30 307 190 0.37 53.72 335 164 -1.24 37.57 
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กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 
กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 336 161 -1.43 35.71 364 200 0.99 59.92 337 161 -1.43 35.71 365 200 0.99 59.92 338 158 -1.62 33.84 366 200 0.99 59.92 339 157 -1.68 33.22 367 200 0.99 59.92 340 157 -1.68 33.22 368 199 0.93 59.30 341 155 -1.80 31.98 369 197 0.81 58.06 342 150 -2.11 28.88 370 197 0.81 58.06 343 217 2.05 70.48 371 197 0.81 58.06 344 214 1.86 68.62 372 194 0.62 56.20 345 214 1.86 68.62 373 192 0.50 54.96 346 213 1.80 68.00 374 192 0.50 54.96 347 212 1.74 67.38 375 191 0.43 54.34 348 211 1.68 66.76 376 191 0.43 54.34 349 210 1.61 66.13 377 190 0.37 53.72 350 209 1.55 65.51 378 188 0.25 52.47 351 209 1.55 65.51 379 187 0.19 51.85 352 208 1.49 64.89 380 187 0.19 51.85 353 207 1.43 64.27 381 186 0.12 51.23 354 206 1.37 63.65 382 186 0.12 51.23 355 206 1.37 63.65 383 183 -0.06 49.37 356 204 1.24 62.41 384 182 -0.13 48.75 357 204 1.24 62.41 385 182 -0.13 48.75 358 204 1.24 62.41 386 181 -0.19 48.13 359 203 1.18 61.79 387 178 -0.37 46.26 360 203 1.18 61.79 388 176 -0.50 45.02 361 203 1.18 61.79 389 176 -0.50 45.02 362 202 1.12 61.17 390 176 -0.50 45.02 363 201 1.05 60.55 391 176 -0.50 45.02 
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กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 
กลุ่มตัวอย่าง (n=400) 

คะแนนรวม ทัÊงฉบับ  (220 คะแนน) 
คะแนนมาตรฐาน (Z-score) 

คะแนนมาตรฐาน (T-score) 392 174 -0.62 43.78     393 174 -0.62 43.78     394 172 -0.75 42.54     395 170 -0.87 41.30     396 168 -0.99 40.05     397 167 -1.06 39.43     398 166 -1.12 38.81     399 161 -1.43 35.71     400 145 -2.42 25.77     ค่าเฉลีÉย มีค่าเท่ากบั 184.02 และส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน มีค่าเท่ากบั 16.10 คะแนนมาตรฐานที (T-Score) ตํÉากวา่ 45 ตรงกบัคะแนนรวมทัÊงฉบบัทีÉต ํÉากวา่  175 คะแนน               



        ภาคผนวก ฉ รายละเอียดแผนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษา               
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แผนการเรียนรู้ทีÉ 1  เรืÉอง การมีวนัิย -----------------------------------------------------   ใช้เวลา 8 ชัÉวโมง   จุดประสงค์การเรียนรู้   1. เพืÉอให้ผูเ้รียนรู้และเขา้ใจเกีÉยวกบัวนิยั   2. เพืÉอให้ผูเ้รียนตระหนกัถึงความสาํคญัของการมีวนิยั และวนิยัในวชิาชีพครู   3. เพืÉอให้ผูเ้รียนสามารถปฏิบติัตนเป็นผูมี้วินยัอยา่งเหมาะสม  กิจกรรมการเรียนรู้   (ชัÉวโมงทีÉ 1 - 2)  กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. การเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน โดยใหผู้เ้รียนนัÉงสงบนิÉงเป็นเวลา 3 นาที  เพืÉอนอ้มใจใหส้งบมีสมาธิ เพืÉอเริÉมตน้การเรียนรู้   กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)     1. ผูส้อนนาํภาพ 2 ภาพ เกีÉยวกบัการมีวนิยั และไม่มีวนิยั มาใหผู้เ้รียนดู และชกัชวนพูดคุยเกีÉยวกบัรายละเอียดเรืÉองราวในภาพ    2. ผูส้อนร่วมสนทนาและอภิปรายร่วมกนัในชัÊนเรียนเกีÉยวกบัวนิยั เช่น ความหมาย ลกัษณะของการมีวนิยั และความสาํคญัของการมีวนิยั     3. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “ความสาํคญัของวนิยัในวชิาชีพครู”  ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)    1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมลงบนกระดาษ A4  ทีÉผูส้อนเตรียมไวใ้ห้     2. ใหผู้เ้รียนนัÉงลอ้มวงเป็นวงกลมจากนัÊนส่งต่อกระดาษทีÉตนเองเขียนไปยงัเพืÉอนทีÉนัÉงอยูด่า้นขวา     3. ใหผู้เ้รียนศึกษาสิÉงทีÉไดจ้ากการสะทอ้นคิดของทุกคนจนครบ  
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  กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 1 - 2 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้    (ชัÉวโมงทีÉ 3-4)  กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)     1. ใหผู้เ้รียนกาํหนดสมาธิ ตรึกตรอง ทบทวนการเรียนรู้ทีÉผา่นมา และคุณค่าทีÉได้จากการเรียนรู้ เป็นเวลา 5 นาที    กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)      1. ผูส้อนนาํภาพข่าวจากหนงัสือพิมพเ์กีÉยวกบัการมีวนิยัของบุคคลในสังคม  มาให้ผูเ้รียนดู และชกัชวนพูดคุยเกีÉยวกบัรายละเอียดเรืÉองราวในภาพข่าว     2. ผูส้อนร่วมสนทนาและอภิปรายร่วมกนัในชัÊนเรียนเกีÉยวกบัตวัอยา่งของบุคคล ผูมี้วินยัในสังคม     3. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา “การปลูกฝังเด็กไทยใหมี้วนิยั” ใหเ้วลาในการ ทาํกิจกรรม 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)    1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมลงบนกระดาษ ทีÉผูส้อนเตรียมไวใ้ห้      2. ใหผู้เ้รียนนาํกระดาษทีÉเขียนไปติดไวร้อบห้องเรียน     3. ใหผู้เ้รียนศึกษาเรียนรู้จากการสะทอ้นคิดของทุกคน   กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 3 - 4 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้ 
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  (ชัÉวโมงทีÉ 5 - 6)   กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. การเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน โดยใหผู้เ้รียนฟังเพลงบรรเลงเพืÉอนอ้มใจใหส้งบมีสมาธิ เป็นเวลา 3 นาที    2. ใหผู้เ้รียนจบัคู่ ผลดักนันวดคลายเครียด เป็นเวลา 5 นาที   กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)     1. ผูส้อนเปิดคลิปวดีิโอเรืÉอง “ผลกระทบการขาดวนิยั” ให้ผูเ้รียนดู     2. ผูส้อนร่วมสนทนาและอภิปรายร่วมกนัในชัÊนเรียนถึงผลกระทบตอ่ตนเอง  และต่อสังคม หากบุคคลขาดวินยั   3. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “ครูดีมีวินยั” ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรม สุนทรียสนทนา 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)   1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมโดยผูส้อนวาดภาพครู บนกระดาน แลว้ใหผู้เ้รียนช่วยกนัสะทอ้นพฤติกรรมการมีวนิยัของครูทีÉดีผา่นการเขียนผงัมโนทศัน์  กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่างๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 5 - 6 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้   (ชัÉวโมงทีÉ 7 - 8)   กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. ใหผู้เ้รียนนัÉงสงบนิÉง ตรึกตรอง ทบทวนการเรียนรู้ทีÉผา่นมา และคุณค่าทีÉได ้จากการเรียนรู้ เป็นเวลา 5 นาที    กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)    1. ผูส้อนอ่านบทร้อยกรองเกีÉยวกบัเรืÉองวินยั และชกัชวนพูดคุยเกีÉยวกบัรายละเอียดเรืÉองราวในบทร้อยกรอง 
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   2. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “การปฏิบติัตนเป็นผูมี้วินยัอยา่งเหมาะสม”  ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)   1. ให้ผูเ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมโดยการวาดภาพ สะทอ้นความคิดจากกิจกรรมการเรียนรู้    2. ใหผู้เ้รียนนาํภาพวาดไปติดไวร้อบห้องเรียน    3. ใหผู้เ้รียนเดินศึกษาสิÉงทีÉไดจ้ากการสะทอ้นคิดของทุกคน   กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ให้ผูเ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 7 - 8 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้  สืÉอการเรียนรู้   1. สมุดบนัทึกการเรียนรู้   2. ภาพเกีÉยวกบัการมีวนิยั และไม่มีวนิยั   3. ภาพข่าวจากหนงัสือพิมพเ์กีÉยวกบัการมีวนิยัของบุคคลในสังคม   4. บทร้อยกรองเกีÉยวกบัเรืÉองวนิยั   5. กระดาษ A4   6. สีไม ้   7. คลิปวดีิโอเรืÉอง “ผลกระทบการขาดวนิยั”   8. เพลง   การประเมินผลการเรียนรู้   1. ประเมินผลงาน/ ชิÊนงาน    2. สังเกตพฤติกรรมการร่วมกิจกรรมตามกระบวนการ   3. ตรวจบนัทึกการเรียนรู้จากการสะทอ้นการเรียนรู้ของผูเ้รียน  
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 เกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้    1. ผลงาน/ ชิÊนงาน มีคุณภาพในระดบั 2 ขึÊนไป   2. พฤติกรรมการร่วมกิจกรรมตามกระบวนการ มีคุณภาพในระดบัดีขึÊนไป   3. บนัทึกการเรียนรู้จากการสะทอ้นการเรียนรู้ของผูเ้รียน มีคุณภาพในระดบั 2 ขึÊนไป                            
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แผนการเรียนรู้ทีÉ 2  เรืÉอง การประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างทีÉดี -----------------------------------------------------------   ใช้เวลา  6 ชัÉวโมง  จุดประสงค์การเรียนรู้   1. เพืÉอให้ผูเ้รียนรู้และเขา้ใจเกีÉยวกบัการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี  2. เพืÉอให้ผูเ้รียนตระหนกัถึงความสาํคญัของการประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ในวชิาชีพครู   3. เพืÉอให้ผูเ้รียนสามารถปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี  กิจกรรมการเรียนรู้  (ชัÉวโมงทีÉ 1 - 2)  กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. การเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน โดยใหผู้เ้รียนสงบนิÉงและฟังบทกวี เพืÉอนอ้มใจใหส้งบมีสมาธิ เพืÉอเริÉมตน้การเรียนรู้   กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)     1. ผูส้อนนาํภาพข่าวจากหนงัพิมพ ์2 ภาพข่าว เกีÉยวกบัการประพฤติปฏิบติัของครูทีÉดี และการประพฤติปฏิบติัของครูทีÉไม่ดี มาให้ผูเ้รียนดู และชกัชวนพูดคุยเกีÉยวกบัรายละเอียดเรืÉองราวในภาพข่าว    2. ผูส้อนร่วมสนทนาและอภิปรายร่วมกนัในชัÊนเรียนเกีÉยวกบัความสาํคญัและ การประพฤติปฏิบติัตนทีÉดีในวชิาชีพครู และจรรยาบรรณวิชาชีพครู    3. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “การประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งทีÉดี ในวชิาชีพครู” ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)   1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมลงบนกระดาษทีÉผูส้อน เตรียมไวใ้ห้     2. ใหผู้เ้รียนนาํกระดาษทีÉเขียนไปติดไวร้อบห้องเรียน    3. ใหผู้เ้รียนเดินศึกษาสิÉงทีÉไดจ้ากการสะทอ้นคิดของทุกคน 
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  กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 1 - 2 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้   (ชัÉวโมงทีÉ 3 - 4)  กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. ใหผู้เ้รียนกาํหนดสมาธิ ตรึกตรอง ทบทวนการเรียนรู้ทีÉผา่นมา และคุณค่าทีÉได ้จากการเรียนรู้ เป็นเวลา 5 นาที    กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)     1. ผูส้อนเปิดคลิปวดีิโอเรืÉอง “ครูของแผน่ดิน/ครูดีในดวงใจ” ใหผู้เ้รียนดู     2. ผูส้อนร่วมสนทนาและอภิปรายร่วมกนัในชัÊนเรียนถึงการประพฤติปฏิบติัของครูดีจากคลิปวิดีโอ    3. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “เมืÉอฉนัเป็นครู ฉนัจะเป็นตน้แบบ ความประพฤติทีÉดี” ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา 45 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)   1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมโดยการเขียนลงในกระดาษ    2. ใหผู้เ้รียนนาํกระดาษมาร้อยติดบนเชือกทีÉผูส้อนเตรียมไว ้   3. ใหผู้เ้รียนจบัเชือกทีÉร้อยไวเ้ป็นวงกลม และอา่นขอ้ความบนกระดาษทีÉอยูต่รงหนา้ตนเอง ใหเ้พืÉอนฟังจนครบทุกคน   กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 3 - 4 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้  
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  (ชัÉวโมงทีÉ 5 - 6)  กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. ใหผู้เ้รียนกาํหนดสมาธิ ตรึกตรอง ทบทวนการเรียนรู้ทีÉผา่นมา และคุณค่าทีÉได ้จากการเรียนรู้ เป็นเวลา 5 นาที    กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)     1. ผูส้อนเล่าเรืÉองสัÊนเกีÉยวกบัการประพฤติตนเป็นแบบอยา่งของครูให้ผูเ้รียนฟัง จาํนวน 1 เรืÉอง    2. ผูส้อนร่วมสนทนาและอภิปรายร่วมกนัในชัÊนเรียนถึงพฤติกรรมความประพฤติ ของครูจากเรืÉองสัÊน    3. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “ตน้แบบครูดีในดวงใจ” ใหเ้วลาในการ ทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)   1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมโดยการวาดภาพศิลปะสะทอ้นความคิดจากกิจกรรมการเรียนรู้    2. ใหผู้เ้รียนอธิบายเกีÉยวกบัภาพวาดของตนเองคนละ 2 นาที ใหเ้พืÉอนฟัง   กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 5 - 6 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้   สืÉอการเรียนรู้   1. สมุดบนัทึกการเรียนรู้   2. ภาพข่าวจากหนงัพิมพเ์กีÉยวกบัการประพฤติปฏิบติัของครูทีÉดี และการประพฤติปฏิบติัของครูทีÉไม่ดี    3. เพลง   4. เชือก   5. คลิปวดีิโอเรืÉอง “ครูของแผน่ดิน/ครูดีในดวงใจ” 
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  6. เรืÉองสัÊนเกีÉยวกบัการประพฤติตนเป็นแบบอยา่งของครู   7. กระดาษ A4   8. สีไม ้   9. บทกว ี  การประเมินผลการเรียนรู้   1. ประเมินผลงาน/ ชิÊนงาน    2. สังเกตพฤติกรรมการร่วมกิจกรรมตามกระบวนการ   3. ตรวจบนัทึกการเรียนรู้จากการสะทอ้นการเรียนรู้ของผูเ้รียน   เกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้   1. ผลงาน/ ชิÊนงาน มีคุณภาพในระดบั 2 ขึÊนไป   2. พฤติกรรมการร่วมกิจกรรมตามกระบวนการ มีคุณภาพในระดบัดีขึÊนไป   3. บนัทึกการเรียนรู้จากการสะทอ้นการเรียนรู้ของผูเ้รียน มีคุณภาพในระดบั 2 ขึÊนไป                 
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แผนการจัดการเรียนรู้ทีÉ 3 เรืÉอง ด้านการดํารงชีวิตอย่างเหมาะสม -----------------------------------------------------------   ใช้เวลา 8 ชัÉวโมง   จุดประสงค์การเรียนรู้   1. เพืÉอให้ผูเ้รียนรู้และเขา้ใจเกีÉยวกบัการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสม  2. เพืÉอให้ผูเ้รียนตระหนกัถึงความสาํคญัของการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสมในวชิาชีพครู   3. เพืÉอให้ผูเ้รียนสามารถปฏิบติัตนเป็นผูมี้การดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสม  กิจกรรมการเรียนรู้  (ชัÉวโมงทีÉ 1 - 2)  กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. การเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน โดยใหผู้เ้รียนนัÉงสงบนิÉงฟังเพลงประกอบภาพเป็นเวลา 3 นาที เพืÉอนอ้มใจใหส้งบมีสมาธิ เพืÉอเริÉมตน้การเรียนรู้   กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)     1. ผูส้อนนาํภาพ 2 ภาพ เกีÉยวกบัการดาํรงชีวิตทีÉเหมาะสมของบุคคล และการดาํรงชีวิตทีÉไม่เหมาะสมของบุคคล มาใหผู้เ้รียนดู และชกัชวนพูดคุยเกีÉยวกบัรายละเอียดเรืÉองราว ในภาพ    2. ผูส้อนร่วมสนทนาและอภิปรายร่วมกนัในชัÊนเรียนเกีÉยวกบัลกัษณะและความสาํคญัของการดาํรงชีวิตทีÉเหมาะสม เช่น ลกัษณะของการดาํรงชีวติทีÉเหมาะสม และความสาํคญัของ การดาํรงชีวติทีÉเหมาะสม    3. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “ความสาํคญัของการดาํรงชีวิตอยา่งเหมาะสมในวชิาชีพครู” ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรมสุนทรยสนทนา 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)   1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมลงบนกระดาษทีÉผูส้อน เตรียมไวใ้ห้     2. ใหผู้เ้รียนนาํกระดาษทีÉเขียนไปติดไวร้อบห้องเรียน    3. ใหผู้เ้รียนศึกษาเรียนรู้จากการสะทอ้นคิดของทุกคน 
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  กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 1 - 2 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้    (ชัÉวโมงทีÉ 3-4)   กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. ใหผู้เ้รียนกาํหนดสมาธิ ตรึกตรอง ทบทวนการเรียนรู้ทีÉผา่นมา และคุณค่าทีÉได ้จากการเรียนรู้ เป็นเวลา 5 นาที    กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)     1. ผูส้อนนาํภาพข่าวจากหนงัสือพิมพเ์กีÉยวกบับุคคลในสังคมทีÉมีการดาํรงชีวติ ทีÉเหมาะสม มาใหผู้เ้รียนดู    2. ผูส้อนร่วมสนทนาและอภิปรายร่วมกนัในชัÊนเรียนเกีÉยวกบัตวัอยา่งของบุคคล ทีÉมีการดาํรงชีวติทีÉเหมาะสมจากภาพข่าว    3. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “ตน้แบบบุคคลทีÉมีการดาํรงชีวิต อยา่งเหมาะสม” ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรม 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)   1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมลงบนกระดาษ A4  ทีÉผูส้อนเตรียมไวใ้ห้     2. ใหผู้เ้รียนนัÉงเป็นวงกลมจากนัÊนส่งต่อกระดาษทีÉตนเองเขียนไปยงัเพืÉอนทีÉนัÉงอยู่ดา้นขวา     3. ใหผู้เ้รียนศึกษาสิÉงทีÉไดจ้ากการสะทอ้นคิดของทุกคนจนครบ   กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   
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  กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 3 - 4 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้    (ชัÉวโมงทีÉ 5 - 6)   กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. การเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน โดยใหผู้เ้รียนพูดบรรยายความรู้สึกของตนเองเป็นเวลา 5 นาที เพืÉอเริÉมตน้การเรียนรู้     2. ใหผู้เ้รียนจบัคู่ ผลดักนันวดกายคลายเครียด เป็นเวลา 5 นาที  กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)     1. ผูส้อนเปิดคลิปวดีิโอเกีÉยวกบั “ผลกระทบการดาํรงชีวิตไมเ่หมาะสม” ใหผู้เ้รียนดู     2. ผูส้อนร่วมสนทนาและอภิปรายร่วมกนัในชัÊนเรียนถึงผลกระทบตอ่ตนเอง  และต่อสังคม หากบุคคลดาํรงชีวิตไมเ่หมาะสม   3. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “การดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสมของฉนั”  ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)   1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมโดยผูส้อนผูเ้รียนชาย และหญิง 2 คนบนกระดาน แลว้ใหผู้เ้รียนช่วยกนัสะทอ้นการดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสมผา่นการเขียนผงัมโนทศัน์  กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทึก (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 5 - 6 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้     
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 (ชัÉวโมงทีÉ 7 - 8)  กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. ใหผู้เ้รียนกาํหนดสมาธิ ตรึกตรอง ทบทวนการเรียนรู้ทีÉผา่นมา และคุณค่าทีÉได ้จากการเรียนรู้ เป็นเวลา 5 นาที    กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)    1. ผูส้อนอ่านบทร้อยกรองเกีÉยวกบัขอ้คิดการดาํรงชีวิต และชกัชวนพูดคุยเกีÉยวกบัรายละเอียดเรืÉองราวในบทร้อยกรอง    2. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “การดาํรงชีวติอยา่งเหมาะสมของครูไทย ยุคศตวรรษทีÉ 21” ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)    1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมโดยการวาดภาพศิลปะสะทอ้นความคิดจากกิจกรรมการเรียนรู้    2. ใหผู้เ้รียนอธิบายเกีÉยวกบัภาพวาดของตนเองคนละ 2 นาที ใหเ้พืÉอนฟัง   กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 7 - 8 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้   สืÉอการเรียนรู้   1. สมุดบนัทึกการเรียนรู้   2. ภาพเกีÉยวกบัการดาํรงชีวติทีÉเหมาะสมของบุคคล และการดาํรงชีวติทีÉไม่เหมาะสม ของบุคคล   3. ภาพข่าวจากหนงัสือพิมพเ์กีÉยวกบับุคคลในสังคมทีÉมีการดาํรงชีวิตทีÉเหมาะสม   4. บทร้อยกรองเกีÉยวกบัขอ้คิดการดาํรงชีวติ   5. กระดาษ A4   6. สีไม ้   7. คลิปวดีิโอเกีÉยวกบั  “ผลกระทบการดาํรงชีวิตไม่เหมาะสม” 
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  8. เพลง   การประเมินผลการเรียนรู้   1. ประเมินผลงาน/ ชิÊนงาน    2. สังเกตพฤติกรรมการร่วมกิจกรรมตามกระบวนการ   3. ตรวจบนัทึกการเรียนรู้จากการสะทอ้นการเรียนรู้ของผูเ้รียน   เกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้   1. ผลงาน/ ชิÊนงาน มีคุณภาพในระดบั 2 ขึÊนไป   2. พฤติกรรมการร่วมกิจกรรมตามกระบวนการ มีคุณภาพในระดบัดีขึÊนไป   3. บนัทึกการเรียนรู้จากการสะทอ้นการเรียนรู้ของผูเ้รียน มีคุณภาพในระดบั 2 ขึÊนไป                    
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แผนการจัดการเรียนรู้ทีÉ 4 เรืÉอง ด้านความรักและศรัทธาในวชิาชีพ ----------------------------------------------------------- ใช้เวลา 4 ชัÉวโมง   จุดประสงค์การเรียนรู้   1. เพืÉอให้ผูเ้รียนรู้และเขา้ใจเกีÉยวกบัความรักและศรัทธาในวชิาชีพ   2. เพืÉอให้ผูเ้รียนตระหนกัถึงความสาํคญัของความรักและศรัทธาในวชิาชีพ   3. เพืÉอให้ผูเ้รียนสามารถปฏิบติัตนเป็นผูมี้ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ  กิจกรรมการเรียนรู้  (ชัÉวโมงทีÉ 1 - 2)  กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. การเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน โดยใหผู้เ้รียนนัÉงสงบนิÉงและฟังบทกว ี เป็นเวลา 3 นาที นอ้มใจให้สงบมีสมาธิ เพืÉอเริÉมตน้การเรียนรู้   กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)     1. ผูส้อนนาํภาพข่าวจากหนงัสือพิมพเ์กีÉยวกบัความรักและศรัทธาในวิชาชีพ  มาให้ผูเ้รียนดู และชกัชวนพูดคุยเกีÉยวกบัรายละเอียดเรืÉองราวในภาพ    2. ผูส้อนร่วมสนทนาและอภิปรายร่วมกนัในชัÊนเรียนเกีÉยวกบัคุณลกัษณะของ ผูที้Éมีความรักและศรัทธาในวิชาชีพ    3. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “ทาํไมครูตอ้งรักและศรัทธาในวิชาชีพ”  ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)   1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมโดยการเขียนลงในกระดาษ    2. ใหผู้เ้รียนนาํกระดาษมาร้อยติดบนเชือกทีÉผูส้อนเตรียมไว ้   3. ใหผู้เ้รียนจบัเชือกทีÉร้อยไวเ้ป็นวงกลม และอา่นขอ้ความบนกระดาษทีÉอยูต่รงหนา้ตนเอง ใหเ้พืÉอนฟังจนครบทุกคน   
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  กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 1 - 2 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้    (ชัÉวโมงทีÉ 3 - 4)  กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. ใหผู้เ้รียนกาํหนดสมาธิ ตรึกตรอง ทบทวนการเรียนรู้ทีÉผา่นมา และคุณค่าทีÉได ้จากการเรียนรู้ เป็นเวลา 5 นาที    กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)     1. ผูส้อนร่วมสนทนาและตัÊงคาํถามถามผูเ้รียนวา่ “การแสดงถึงความรักและศรัทธา ในวชิาชีพ ทาํไดอ้ยา่งไรบา้ง”     2. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “การแสดงถึงความรักและศรัทธาในวชิาชีพ” ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา 20 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)   1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้โดยการแสดงบทบาทสมมุติเป็นกลุ่ม  กลุ่มละ 10 นาที    2. ใหผู้เ้รียนนัÉงลอ้มวงเป็นรูปครึÉ งวงกลมเพืÉอรับชมการแสดงบทบาทสมมุติ    กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 3-4 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้    
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 สืÉอการเรียนรู้   1. สมุดบนัทึกการเรียนรู้   2. ภาพข่าวจากหนงัสือพิมพเ์กีÉยวกบัความรักและศรัทธาในวิชาชีพ     3. เชือก   4. กระดาษ   5. บทกว ี  การประเมินผลการเรียนรู้   1. ประเมินผลงาน/ ชิÊนงาน    2. สังเกตพฤติกรรมการร่วมกิจกรรมตามกระบวนการ   3. ตรวจบนัทึกการเรียนรู้จากการสะทอ้นการเรียนรู้ของผูเ้รียน   เกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้   1. ผลงาน/ ชิÊนงาน มีคุณภาพในระดบั 2 ขึÊนไป   2. พฤติกรรมการร่วมกิจกรรมตามกระบวนการ มีคุณภาพในระดบัดีขึÊนไป   3. บนัทึกการเรียนรู้จากการสะทอ้นการเรียนรู้ของผูเ้รียน มีคุณภาพในระดบั 2 ขึÊนไป               
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แผนการจัดการเรียนรู้ทีÉ 5 เรืÉอง ด้านความรับผิดชอบในวชิาชีพ ----------------------------------------------------------- ใช้เวลา 4 ชัÉวโมง   จุดประสงค์การเรียนรู้    1. เพืÉอให้ผูเ้รียนรู้และเขา้ใจเกีÉยวกบัความรับผิดชอบในวิชาชีพ   2. เพืÉอให้ผูเ้รียนตระหนกัถึงความสาํคญัของการมีความรับผิดชอบในวชิาชีพ    3. เพืÉอให้ผูเ้รียนสามารถปฏิบติัตนเป็นผูมี้ความรับผดิชอบในวชิาชีพ   กิจกรรมการเรียนรู้  (ชัÉวโมงทีÉ 1 - 2)   กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. การเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน โดยใหผู้เ้รียนฟังบทเพลงบรรเลง  เป็นเวลา 3 นาที เพืÉอนอ้มใจใหส้งบมีสมาธิ เพืÉอเริÉมตน้การเรียนรู้  กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)     1. ผูส้อนนาํภาพเกีÉยวกบัขาดความรับผดิชอบในวชิาชีพมาใหผู้เ้รียนดู และชกัชวนพูดคุยเกีÉยวกบัรายละเอียดเรืÉองราวในภาพ    2. ผูส้อนร่วมสนทนาและอภิปรายร่วมกนัในชัÊนเรียนถึงความหมาย และลกัษณะของความรับผิดชอบในวิชาชีพครู    3. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “ทาํไมครูตอ้งความรับผดิชอบในวชิาชีพ”  ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)   1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมลงบนกระดาษแผน่เล็ก ทีÉผูส้อนเตรียมไวใ้ห้     2. ใหผู้เ้รียนนาํกระดาษทีÉเขียนไปติดไวร้อบห้องเรียน    3. ใหผู้เ้รียนเดินศึกษาสิÉงทีÉไดจ้ากการสะทอ้นคิดของทุกคน   
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  กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 1 - 2 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้    (ชัÉวโมงทีÉ 3 - 4)   กระบวนการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)    1. ใหผู้เ้รียนกาํหนดสมาธิ ตรึกตรอง ทบทวนการเรียนรู้ทีÉผา่นมา และคุณค่าทีÉได ้จากการเรียนรู้ เป็นเวลา 5 นาที    กระบวนการสุนทรียสนทนา (Dialogue)     1. ผูส้อนเล่าเรืÉองสัÊนเกีÉยวกบัความรับผิดชอบในวิชาชีพครูใหผู้เ้รียนฟัง  จาํนวน 1 เรืÉอง    2. ผูส้อนร่วมสนทนาและอภิปรายร่วมกนัในชัÊนเรียนถึงความรับผิดชอบในวิชาชีพครูจากเรืÉองสัÊน    3. ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มจาํนวน 5 กลุ่ม กลุ่มละ 6 คน ตามสมคัรใจ กาํหนดประเด็นให้ผูเ้รียนทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา เรืÉอง “ความรับผิดชอบในวิชาชีพครูทีÉฉนัควรทาํ”  ใหเ้วลาในการทาํกิจกรรมสุนทรียสนทนา 30 นาที   กระบวนการสะท้อนการเรียนรู้ (Learning reflection)   1. ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิดจากการเรียนรู้จากกิจกรรมลงบนกระดาษทีÉผูส้อน เตรียมไวใ้ห้     2. ใหผู้เ้รียนนัÉงลอ้มวงเป็นวงกลมจากนัÊนส่งต่อกระดาษทีÉตนเองเขียนไปยงัเพืÉอนทีÉนัÉงอยูด่า้นขวา     3. ใหผู้เ้รียนศึกษาสิÉงทีÉไดจ้ากการสะทอ้นคิดของทุกคนจนครบ  กระบวนการฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง (Check-out)    1. ใหผู้เ้รียนแต่ละคนทบทวนสิÉงทีÉตนเองไดเ้รียนรู้ และสรุปเนืÊอหาและกิจกรรมร่วมกนักบัผูส้อน   
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  กระบวนการทบทวนความรู้ด้วยการจดบันทกึ (Journaling)     1. ใหผู้เ้รียนทุกคนบนัทึกเนืÊอหา ความรู้สึก ขอ้คิดเห็นต่าง ๆ จากการทีÉไดเ้รียนรู้ ต่อการจดัการเรียนรู้ในชัÉวโมงทีÉ 3 - 4 ลงในสมุดบนัทึกการเรียนรู้   สืÉอการเรียนรู้   1. สมุดบนัทึกการเรียนรู้   2. ภาพเกีÉยวกบัขาดความรับผิดชอบในวิชาชีพ   3. กระดาษ   4. เรืÉองสัÊนเกีÉยวกบัความรับผิดชอบในวชิาชีพครู   5. เพลง  การประเมินผลการเรียนรู้   1. ประเมินผลงาน/ ชิÊนงาน   2. สังเกตพฤติกรรมการร่วมกิจกรรมตามกระบวนการ   3. ตรวจบนัทึกการเรียนรู้จากการสะทอ้นการเรียนรู้ของผูเ้รียน    เกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้   1. ผลงาน/ ชิÊนงาน มีคุณภาพในระดบั 2 ขึÊนไป   2. พฤติกรรมการร่วมกิจกรรมตามกระบวนการ มีคุณภาพในระดบัดีขึÊนไป   3. บนัทึกการเรียนรู้จากการสะทอ้นการเรียนรู้ของผูเ้รียน มีคุณภาพในระดบั 2 ขึÊนไป            



          ภาคผนวก ช ภาพประกอบกิจกรรม                  
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                     ภาพทีÉ 7 ตวัอยา่งกิจกรรมการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in)         

การเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้ (Check-in) 
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ภาพทีÉ 8 ตวัอยา่งกิจกรรมสุนทรียสนทนา (Dialogue) 
 

 
 
 

สุนทรียสนทนา  (Dialogue) 
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ภาพทีÉ 9 ตวัอยา่งกิจกรรมการสะทอ้นการเรียนรู้ (Learning reflection) 
 
 
 
 

สะท้อนความคดิจากการเรียนรู้  (Learning reflection) 
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ภาพทีÉ 10 ตวัอยา่งกิจกรรมการฝึกทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง (Check-out) 
 
 
 

การฝึกทบทวนความรู้ด้วยตนเอง  (Check-out) 
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ภาพทีÉ 11 ตวัอยา่งกิจกรรมการทบทวนความรู้ดว้ยการจดบนัทึก (Journaling) 
   

การทบทวนความรู้ด้วยการจดบนัทึก (Journaling) 


