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ขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ โอกาสน้ี    
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 การศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรม

ในเขตพื้นที่รับผิดชอบของสถานีตํารวจภูธรบานบึง จังหวัดชลบุรี โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา

ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมในเขตพื้นที่

รับผิดชอบของสถานีตํารวจภูธรบานบึง จังหวัดชลบุรี และเพื่อศึกษาเปรียบเทียบการมีสวนรวมของ

ประชาชนในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมในเขตพื้นทีรั่บผิดชอบของสถานีตํารวจภูธร

บานบึง จังหวัดชลบุรี จําแนกตาม เพศ อายุ สถานภาพการสมรส ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได

ตอเดือน กลุมประชากรที่ใชในการศึกษา คือ ประชาชนในเขตพื้นที่รับผิดชอบของสถานีตํารวจภูธร

บานบึง จังหวัดชลบุรี จํานวน 398 คน เคร่ืองมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล คือแบบสอบถาม  สถิติใน

การวิเคราะห คือ คาความถี่ คารอยละ  คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในการทดสอบสมมติฐาน ใช

การทดสอบคาที และใชคาสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว           

  ผลการวิจัยพบวา 

 1. ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมในเขต

พื้นที่รับผิดชอบของสถานีตํารวจภูธรบานบึง จังหวัดชลบุรี ในภาพอยูในระดับปานกลาง เมื่อ

พิจารณาในแตละดานพบวา มีคาเฉลี่ยสูงสุดในดานการวางแผน อันดับรองลงมาคือ ดานการ

ดําเนินงาน ดานสนับสนุน และนอยที่สุดคือดานการประเมินผล  

  2. ผลการเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันและปราบปราม

อาชญากรรมในเขตพื้นที่รับผิดชอบของสถานีตํารวจภูธรบานบึง จังหวัดชลบุรี พบวาปจจัยดานอายุ 

และรายไดตอเดือนที่แตกตางกนั มีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 สวนปจจัยดานเพศ สถานภาพการสมรส ระดับการศกึษา และ

อาชีพที่แตกตางกัน มีสวนรวมของประชาชนในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรไมแตกตาง

กัน 
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 The purposes of studying public participation in crime prevention and suppression in 

the responsible area of Ban Bung police station in Chonburi were to investigate the level of public 

participation in crime prevention and suppression in the area of responsibility of Ban Bung Police 

Station in Chonburi and to compare the participation of people in crime prevention and 

suppression in the area of responsibility of Ban Bung police station in Chonburi that were divided 

by sex, age, marital status, career and monthly income. The population in this study were 398 

people in the area of responsibility of Ban Bung police station. The statistics used in data analysis 

composed of mean, Standard deviation, t-test and One-way ANOVA. 

 The research found that 

 1. The level of public participation in the prevention and suppression of crime in the 

area of responsibility of Ban Bung police station in Chonburi was medium in overall. Considering 

each side, it was found that the highest mean was planning. The second ranks were the support 

and the operation. The evaluation was the lowest level. 

                  2. The result of the comparison of public participation in prevention and suppression 

of crime in the area of responsibility of Ban Bung police station in Chonburi found that the 

participation in crime prevention and suppression of people in different age and different monthly 

income was statistically significant at 0.05. Public participation in crime prevention and 

suppression of people in different gender, different marital status, different levels of education, 

and different career were not different. 
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บทที ่1 

บทนํา 

 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา  

 จากสภาพการขยายตัวทางดานเศรษฐกิจที่เปนไปอยางรวดเร็วน้ันสงผลใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงทางสังคมของประเทศไทยในปจจุบันเปนอยางมาก ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดังกลาวได

กอใหเกิดผลกระทบทาง สังคม วัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิตความเปนอยูของประชาชนชาว

ไทยในหลาย ๆ  ดาน โดยเฉพาะอยาง ยิ่ง ปญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ปญหายาเสพ

ติด ปญหาการคาประเวณี ปญหาอาชญากรรมตาง ๆ  รวมทั้งปญหาสิ่งแวดลอมที่จะตามมาดวย ซึ่ง

ปญหาที่กลาวไปขางตนมีแนวโนมที่จะทวีความรุนแรง และเพิ่มสูงขึ้นเร่ือย ๆ  โดยเฉพาะปญหา

อาชญากรรมตาง ๆ  ไดสงผลกระทบโดยตรงตอระดับความหวาดกลัวและความรูสึกไมมีความ

ปลอดภัยในชวิีตและทรัพยสินของประชาชนดังจะเห็นไดจากสถิติคดีอาญาทั่วประเทศเปรียบเทียบ

จากสถิติคดีอาญาในปพ.ศ. 2557 และพ.ศ. 2558 ชี้ใหเห็นถึง ความรุนแรงของอาชญากรรมเพิ่มขึ้น

โดยพบวาคดีที่เกี่ยวกับชีวิต รางกายและเพศ (Crimes against person) ที่ไดรับแจง 23,613 คดี

เพิ่มขึ้นเปน 25,087 คดี คดีอุกฉกรรจและสะเทือนขวัญ (Violent crime) ที่ไดรับแจง 4,148 คดี ลดลง

เปน 3,875 คดี คดีประทุษรายตอทรัพย (Propertyof crimes) ที่ไดรับแจง 29,022 คดี เพิ่มขึ้นเปน

30,893 คดีและคดีที่รัฐเปนผูเสียหาย (Victimles crimes) ที่ไดรับแจง 509,599 คดีลดลงเปน 429,436 

คดี (สํานักงานตํารวจแหงชาติ, 2558) 

  สํานักงานตํารวจแหงชาติมีหนาที่โดยตรงในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรม

ตลอดจนให ความชวยเหลือประชาชนในการแกไขหรือบรรเทาปญหาสังคมอ่ืน  ๆ  ที่เกี่ยวของ ซึ่ง

ในอดีตที่ผานมาสํานักงานตํารวจแหงชาติมีแนวทางในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมมา

โดยตลอดยุทธศาสตรการพัฒนาดังกลาวเนนการเสริมสรางองคการตํารวจลักษณะปด โดยทําหนาที่

ปองกันปราบปรามอาชญากรรมไดตามลําพัง เนนการใชยุทธวิธีตํารวจแบบจารีตประเพณี ไดแก 

การตรวจทองที่ตูยาม การต้ังจุดตรวจและการระดมกําลังออกปราบปรามอาชญากรรม ดวยเหตุน้ีเอง

สรรพกําลังและทรัพยากรตาง ๆ  ในยุคน้ันจึงถูกทุมเทเขาไปในดานการปฏิบัติการสืบหาขาวและ

ติดตามจับกุมหลังเกิดเหตุเปนหลัก เพื่อปราบปรามคนรายหรือเหลามิจฉาชีพที่กออาชญากรรม

ทั้งหลายใหหมดสิ้นไปโดยเร็ว แตปรากฏวาความพยายามดังกลาวไดผลเพียงในระดับหน่ึงเทาน้ัน 

เน่ืองจากยังมีขอจํากัดอยูหลายประการ โดยเฉพาะขอมูลขาวสารตาง ๆ  ที่เกี่ยวของกับคนราย ซึ่งถือ

ไดวามาตรการดังกลาวเปนการต้ังรับมากกวาการรุกและอยูบนพื้นฐานของแนวความคิดทีว่า  
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“อาชญากรรมเปนปญหาของตํารวจที่จะตองแกไขแตเพียงหนวยเดียว” ประชาชนสวนใหญยงัมี

ความรูสึกหางเหินตํารวจ พากันเพิกเฉย ไมสนใจ ไมใหความรวมมือ และไมสนับสนุนกิจการของ

ตํารวจเทาทีค่วร โดยถอืวามิใชธุระหรือไมใชหนาที่นอกเสียจากวาอาชญากรรมหรือปญหาตาง ๆ  

จะไดเกิดขึ้นกับตนหรือคนที่ตนรูจักเทาน้ัน  

 ดวยเหตุน้ีการขาวหรือขอมูลตาง ๆ  ที่เกี่ยวกับที่หลบซอนหรือแหลงมั่วสุมตลอดจน

แผนการกออาชญากรรมของคนรายยังไมเพียงพอที่จะทําใหการสืบสวนจับกุมหรือการปองกนั

ปราบปราบของตํารวจเปนไปอยางมีประสิทธิภาพเทาที่ควร จึงสงผลใหการปองกันแกไขปญหา

อาชญากรรมตามภารกิจและความรับผิดชอบของตํารวจ ไมสามารถลดลงจนถึงระดับที่สังคม

ยอมรับได นอกจากน้ันแลวมาตรการที่ใชในการปราบปรามดังกลาวยังเปนเพียงการแกไขที่ปลาย

เหตุ ซึ่งเปนวิธีการที่นํามาใชหลังจากมีเหตุเกิดขึ้นแลวฉะน้ันเมื่อมีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น แมจะ

สามารถจับกุมไดในภายหลังก็ไมอาจกลาวไดวาเกิดความสงบสุขในสังคมหรือความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพยสินไดอยางแทจริง 

  ดังน้ันจึงไดจัดต้ังโครงการตํารวจชุมชนขึ้นมาซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อลดชองวางระหวาง

ตํารวจกับ ประชาชน และดําเนินการทุกวิถีทางเพื่อใหประชาชนเขาใจในการปฏิบัติหนาที่ของ

ตํารวจ และใหความรวม มือกับตํารวจในการปองกันปญหาอาชญากรรมซึ่งเปนลักษณะของ

ความสัมพันธระหวางรัฐและ สังคมหรือ ตํารวจกับชุมชนในลักษณะของความรวมมือ  

(พลตํารวจเอกประชา พรหมนอก, 2532, หนา 26) 

  ปจจุบันการดําเนินงานตํารวจชุมชนสัมพันธไดยึดหลักการปฏิบัติตามระเบียบสํานักงาน

ตํารวจแหงชาติวาดวยการสงเสริมใหประชาชนชุมชนทองถิ่นและองคกรมีสวนรวมในกิจการ

ตํารวจ พ.ศ. 2551 นโยบายของรัฐบาลยุทธศาสตรสํานักงานตํารวจแหงชาติ (พ.ศ. 2555–2564) 

ยุทธศาสตรการสงเสริมใหประชาชนชุมชนทองถิ่นและองคกรมีสวนรวมในกิจการตํารวจและ

นโยบายการบริหารราชการของผูบัญชาการ สํานักงานตํารวจแหงชาติประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2559 ไดกําหนดวิสัยทศันพันธกิจประเด็นยุทธศาสตรเปาประสงคกลยุทธและหนวย

รับผิดชอบนํากลยุทธไปสูการปฏิบัติเพื่อใหอาชญากรรมลดลงสรางความสงบสุขใหเกิดแกสังคม

และใหประชาชนอยูอยางปลอดภัยตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและการบริหารกิจการ

บานเมืองที่ดี พ.ศ.  2556 ซึ่งสอดคลองกับเน้ือความในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับ

ที่11 (พ.ศ. 2555–2559) ที่มุงสงเสริมงานชุมชนและมวลชนสัมพันธในการแกไขปญหา

อาชญากรรมและยาเสพติดใหโทษ โดยรัฐเปนผูสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมตาง ๆ  เพื่อใหชุมชน

สามารถพึ่งตนเองและปองกันตนเองไดมากขึ้น โดยมุงเนนใหมีการพัฒนางานชุมชนสัมพันธเพื่อ

แสวงหาความรวมมือและเปดโอกาสใหประชาชน ชุมชนและองคกรตาง ๆ  มีสวนรวมในการให
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ขอมูลขาวสารตลอดจนกาํหนดแนวทางแกไขปญหาอาชญากรรมและยาเสพติดรวมกันจึงไดนําองค

ความรูและรูปแบบการปฏิบัติงานตํารวจชุมชนสมัพันธมาใชเสริมสรางใหประชาชนมีจิตสํานึกและ

ตระหนักถึงการทําหนาที่พลเมืองดี โนมนาวใหประชาชนตระหนักถึงภัยของอาชญากรรม และมี

จิตสํานึกที่จะทําหนาที่เปนพลเมืองดีมีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมที่จะ

สงผลใหบรรลคุวามสาํเร็จของงานตํารวจชุมชนสัมพันธและเกิดความสงบเรียบรอยของสังคม 

(ประเสริฐ สุนทร, 2543) 

  อําเภอบางสะพาน เปนอําเภอหน่ึงในจังหวัดประจวบคีรีขันธที่มีสภาพเศรษฐกิจที่ดี

ระดับหน่ึงของจังหวัด เน่ืองจากเปนอําเภอที่มีแหลงทองเที่ยวที่เปนชายหาดที่สวยงาม และยังเปน

ที่ต้ังของโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญหลายแหง  

 อยางไรก็ตาม ดวยสภาพแวดลอมและวิถีชีวิตของชาวบานที่เปลี่ยนแปลงไปจากสังคม

เกษตรกรรมและครอบครัวชาวประมงพื้นบาน เมื่อเร่ิมมีการกอต้ังโรงงานอุตกรรมขึ้นในป 

พ.ศ. 2528 ทําใหประชาชนในทองถิ่นเร่ิมเขาสูตลาดแรงงานภาคอุตสาหกรรมมากขึ้น มีการโยกยาย

ถิ่นและมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการดําเนินชีวิตจากเดิม ทําใหความเจริญเร่ิมหลั่งไหลเขาสูอําเภอ

น้ีเพิ่มขึ้น สงผลใหมีจํานวนประชากร เพิ่มมากขึ้นการขยายตัวของอําเภอ ซึ่งสิ่งตาง ๆ  เหลาน้ียอม

สงผลกระทบตอปญหาอาชญากรรมและปญหายาเสพติดที่เพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญ การที่สํานักงาน

ตํารวจแหงชาตินําโคงการตํารวจชุมชนมาใชโดยอาศัยการมีสวนรวมของชุมชนและองคกรตาง ๆ  

โดยเฉพาะประชาชน จึงเปนเร่ืองที่นาสนใจและนาศึกษาทั้งในแงของประชาชนในการจัดทํา

โครงการเพื่อปองกันปญหาอาชญกรรม และสรางภูมิคุมกันใหกับปญหาตาง ๆ  ที่อาจเกิดขึ้นใน

ชุมชน 

 ผูวิจัยเห็นวาการศึกษาเร่ือง “การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ

ในเขตพื้นที่ อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ” เปนประโยชนตอการปองกนัปญหา

อาชญากรรมในชุมชน และเปนแนวทางที่กอใหเกิดการประสานความรวมมือระหวางตํารวจ และ

ประชาชนเกิดความเขาใจในการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ตํารวจ โดยผลของการศึกษาทาํใหทราบถึง

ปญหาและอุปสรรคของการใชนโยบายของงานตํารวจชุมชนสัมพันธ ซึ่งจะไดนําไปใชในการ

ปรับปรุงโครงการใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ยิ่งขึน้ 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

  1. เพื่อศึกษาระดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่

อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
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  2. เพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของระดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ

ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามขอมูลสวนบุคคล 

 

ขอบเขตการศึกษา 

 1. ขอบเขตดานระยะเวลา 

  การศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอ

บางสะพาน จังหวัดประจวบครีีขันธศึกษาระหวางเดือนธันวาคม พ.ศ.  2560–มกราคม พ.ศ.  2561 

  2. ขอบเขตดานพื้นที่ 

  ศึกษาและเก็บขอมูลบริเวณในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

  3. ขอบเขตดานเน้ือหา 

  การศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอ

บางสะพาน จังหวัดประจวบครีีขันธ แบงเปนดานทั้งหมด 4 ดาน ดังน้ี 

 1. ดานการมีสวนรวมในการศกึษาปญหาและความตองการของชุมชน 

 2. ดานการมีสวนรวมในการวางแผน 

 3. ดานการมีสวนรวมในการปฏิบัติการ  

 4. ดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

  4. ขอบเขตดานประชากร 

  ประชากรที่ใชในการศึกษาเปนการเก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถามจากประชาชนในเขต

พื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จํานวน 48,969 คน (ที่วาการอําเภอบางสะพาน 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ, 2559, หนา 1) 

 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

  1. เพื่อทราบถงึการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่

อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

  2. เพื่อนําผลวิจัยไปเปนขอมูลในการพัฒนาปรับปรุงการมีสวนรวมของประชาชนในงาน

ตํารวจชุมชนสัมพันธไดแนวทางและการรวมมือระหวางประชาชนกับสํานักงานตํารวจแหงชาติใน

การวางแผนการพัฒนาการบริหารงานชุมชนสัมพันธใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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บทที ่2 

แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

 การศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่

อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของดังน้ี 

 1. แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับการมีสวนรวม 

 2. แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับการสื่อสารเพื่อการมีสวนรวม 

 3. แนวคดิและทฤษฎีที่เกี่ยวกับการสือ่สารเพื่อการพัฒนาชุมชน 

 4. แนวคดิและทฤษฎีที่เกี่ยวกับอาชญากรรม 

 5. แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับงานตํารวจชุมชนและมวลชนสัมพันธ 

 6. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 7. นิยามศัพท 

 

แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวกับการสื่อสารและบทบาทหนาที่การสื่อสาร 

  แนวคิดและทฤษฎีการมีสวนรวม 

  การมีสวนรวมของประชาชน หมายถึง กระบวนการที่ประชาชนและผูที่เกี่ยวของ  

มีโอกาสไดเขารวมในการรับรู เรียนรู ทําความเขาใจ รวมแสดงทัศนะ รวมเสนอปญหา/ ประเด็นที่

สําคัญที่เกี่ยวของ รวมคิดหาแนวทาง รวมการแกไขปญหา รวมในกระบวนการพัฒนาในฐาน

หุนสวนการพัฒนา โดยระดับการมีสวนรวมของประชาชนมี 5 ระดับ คือ (กระทรวงวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี, 2552) 

 1. ระดับการใหขอมูล เปนการเผยแพรขอมูลขาวสารซึ่งเปนการสื่อสารทางเดียวแตเปน

ระดับที่สําคัญเพราะเปนการเร่ิมตนที่สวนราชการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวม ซึ่งจะ

นําไปสูกระบวนการอ่ืน ๆ  ตอไป 

 2. ระดับการปรึกษาหารือ เปนการรับฟงความคิดเห็น โดยเปดโอกาสใหประชาชนแสดง

ความคิดเห็น บอกขอปญหา และขอเสนอแนะตาง ๆ  กับสวนราชการ 

 3. ระดับการเขามามีสวนเกี่ยวของ เปนการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนเกี่ยวของ

หรือรวมมือในกระบวนการกําหนดนโยบาย การวางแผนงาน/ โครงการ การมีสวนรวมในระดับน้ี

อาจดําเนินการในรูปแบบคณะกรรมการที่มีตัวแทนภาคประชาชนเขามารวม 
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 4. ระดับการรวมมือ เปนการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในบทบาทหรือ

ฐานะหุนสวนหรือภาคีในการดําเนินกิจกรรมของหนวยงานรัฐ 

 5. ระดับการเสริมอํานาจประชาชน เปนดับสูงสุดของการมีสวนรวมของประชาชนซึ่ง

เปนระดับของการมอบอํานาจการตัดสินใจใหประชาชนเปนผูกําหนด 

 สถาบันพระปกเกลา (2552) “การมีสวนรวม” หมายถึง การเปดโอกาสใหประชาชนไดมี

สวนรวมในทุกขั้นตอน การพัฒนาทั้งในการแกปญหาและปองกันปญหา โดยเปดโอกาสใหมีสวน

รวมในการคิดริเร่ิม รวมกําหนดนโยบาย รวมวางแผน ตัดสินใจ และปฏิบัติตามแผน รวมตรวจสอบ

การใชอํานาจรัฐทุกระดับ รวมติดตามประเมินผลและรับผิดชอบในเร่ืองตาง ๆ  อันมีผลกระทบถึง

ประชาชน ชุมชน และเครือขายทุกรูปแบบในพื้นที่ 

 ทํานอง ภูเกิดพิมพ (2551) ไดใหความหมายของการมีสวนรวมไววา การมีสวนรวม 

หมายถึง การทํางานรวมกันเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค ทั้งน้ีขึ้นอยูกับสภาพความคิด ความเชื่อ และ

ความยึดมั่นของแตละบุคคล แตละหนวยงาน แตละองคกร อีกทั้งยังขึ้นอยูกับสภาพความคิด ความ

เชื่อ และความยึดมั่นของแตละบุคคล แตละหนวยงาน แตละองคกร อีกทั้งยังขึ้นอยูกับกาลเวลาแต

ละยุคแตละสมัยอีกดวย  

 การมีสวนรวมเปนหัวใจของการเสริมสรางพลังการทํางานรวมกันเปนกลุม (Teamwork) 

ที่มีประสิทธิภาพในการพัฒนา เพราะการมีสวนรวมทําใหผูเกี่ยวของหรือผูที่มีสวนรวมเขาใจ

สถานการณและอุทิศตนมากยิ่งขึ้น เพื่อการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนา 

 การบริหารแบบมีสวนรวม (Participatory management) ยุทธศาสตร การบริหารราชการ

แบบมีสวนรวม การเปดระบบราชการใหประชาชนเขามามีสวนรวม มาตรการการเปดใหประชาชน

เขามามีสวนรวม (ประกอบ กุลเกลี้ยง, 2551) 

 1. สรางความรูและความเขาใจการทํางานแบบใหมแกเจาหนาที่และประชาชน 

 2. วางหลักเกณฑใหหนวยงานมีระบบปรึกษาหารือกับประชาชน/สํารวจความตองการ

ของประชาชนในโครงการที่อาจกระทบตอประชาชน 

 3. ต้ังคณะกรรมการที่ปรึกษาภาคประชาชน 

 4. สรางอาสาพัฒนาภาคประชาชน 

 5. สรางระบบการนําเสนอขอมลูสารสนเทศ 

 6. กําหนดตัวชี้วัดสําหรับการจัดกิจกรรมการมีสวนรวม 

 หลักการบริหารราชการแบบมีสวนรวม (Participatory governance) 

 “ประชาธิปไตย (Democracy)” วามีความหมายที่แตกตางกนัในแตละยคุแตละสมัย 

เน่ืองจากปรัชญา สิ่งแวดลอม และเงื่อนไขตาง ๆ  ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยมีพัฒนาการจากในอดีต
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สมัยกรีกโบราณที่เปนประชาธิปไตยแบบบริสุทธิ์ (Direct democracy) แตไมนับรวมถึงพวกทาส 

ตอมาไดพัฒนามาสูระบบประชาธิปไตยแบบบริสุทธิ์ (Representative democracy) ซึ่งทําใหเกิดการ

วิพากษวิจารณในเร่ืองของการคอรรัปชั่นเชิงนโยบาย ซึ่งมีบุคคลบางกลุมที่ไดผลประโยชนมากขึ้น 

และน่ีจึงเปนจุดกําเนิดของประชาธิปไตยในยุคปจจุบัน น่ันคือ “ประชาธปิไตยแบบมีสวนรวม”  

หรือ “Participative democracy” ซึ่งเปนยุคสมัยของประชาธิปไตยทีทุ่กคนตองการเขามามีสวนรวม 

และนําไปสูการเปลี่ยนสภาพแวดลอมของเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง (อรพินท สพโชคชัย, 

2550) 

 วันชัย โกลละสุต (2549) “การมีสวนรวม” ความหมายคือ ทรัพยากรในการบริหารที่เปน

สวนของบุคคลในแตละระดับการปฏิบัติมีสวนในกระบวนการวางแผน การจัดองคกร การสั่งการ

และควบคุมการปฏบิัติในแตละสวน  ๆ  อยางเต็มความสามารถ ทั้งในทิศทางเพื่อการปฏิบัติดาน

เดียว หรือการนําเสนอซึ่งความคิดในการดําเนินการตามกระบวนการน้ันอยางใดอยางหน่ึง 

 ความหมายของการมีสวนรวม (Participation) คือโอกาสที่ประชาชน และผูที่เกี่ยวของมี

โอกาสไดเขารวมในการแสดงทัศนคติ รวมเสนอปญหาประเด็นสําคัญที่เกี่ยวของ รวมคิดแนวทาง

รวมการแกไขปญหา และรวมในกระบวนการตัดสินใจ (อรพินท สพโชคชัย, 2550) 

 การบริหารราชการแบบมีสวนรวม (Participatory Governance) คือ การบริหารที่

เจาหนาที่ หรือหนวยงานของรัฐ ไดเปดโอกาสใหประชาชน หรือผูเกี่ยวของไดเขามามีสวนรวมใน

การตัดสินใจทางการบริหาร และดําเนินการของภาครัฐทัง้ทางตรงและทางออม เพื่อทีจ่ะตอบสนอง

ความตองการของประชาชน (อรพินท สพโชคชัย, 2550) 

 การบริหารราชการแบบมีสวนรวม (Participatory Governance) คือ แนวทางการบริหาร

ราชการยุคใหมที่จัดระบบบริหารราชการขั้นตอน วิธิการปฏิบัติงาน และโครงสรางของการบริหาร

ราชการ ซึ่งเปนระบบที่เปดเผยใหประชาชนเขามามีสวนรวม (อรพินท สพโชคชัย, 2550) 

 สําหรับยุทธวิธีในการกระตุนการมีสวนรวมน้ัน อาจใชวิธีการใหรวมคิดประเด็นปญหา

ใกลตัวในพื้นที่และมีแนวทางการพัฒนาที่ไมยากเกินไปนัก พรอมกับใหรวมคิดประเด็นปญหา โดย

พิจารณาลําดับกิจกรรมจากงายไปยาก และสรางบรรยากาศใหเอ้ือตอการแลกเปลีย่นความคิดและ

รับฟงความเห็นซึ่งกันและกัน โดยมีการจูงใจ เสริมแรง อยางตอเน่ือง ซึ่งอาจใชเทคนิคตาง  ๆ  มา

ดําเนินการใหเกิดการมีสวนรวมได เชน เทคนิคการประชุมแบบ A-I-C (Appreciation Influence-

Control) ซึ่งเร่ิมจากสรางความตะหนักในปญหารวมกัน เพื่อนําไปสูขั้นตอนการสรางแนวทางการ

พัฒนา และขั้นตอนในการควบคมุแบงงานการปฏิบัติรวมกัน เทคนิคการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

แสวงหาอนาคตรวมกัน (Future search conference) ซึ่งเปนการรวมกันพิจารณาสภาพในอดีต 

สภาพในปจจุบัน และจินตนาการถึงอนาคตที่พึงปรารถนารวมกัน อันจะนําไปสูการวางแผนการ
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ปฏิบัติรวมกัน โดยวงจรการพัฒนาแบบมีสวนรวมน้ันเร่ิมจากขั้นตอนแรก ซึ่งเปนขั้นตอนของ

กระบวนการคิด เพือ่คนหาปฯหา พิจารณาปญหา คนหาสาเหตุของปญหา และจัดลําดับความสาํคัญ

ของปญหา ขั้นตอนที่สอง เปนกระบวนการตัดสินใจ ขั้นตอนที่สามเปนกระบวนการปฏิบัติ และ

ขั้นตอนสุดทายเปนกระบวนการรับผิดชอบ  

 ในรายงานการวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในกระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคม (ถวิลวดี บุรีกุล, 2545)ไดกลาววา รัฐธรรมนูญ พ.ศ. 2540 เปนรัฐธรรมนูญที่เปดโอกาส

ใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมเพื่อการปฏิรูปการเมืองตามแนวรัฐธรรมนูญนิยม เครือขายองคกร

ประชาชนกลุมตาง ๆ  ไดเรียกรองใหมีการตราบทบัญญัติตาง ๆ  ที่เกี่ยวของกับสิทธิขั้นพื้นฐานและ

การมีสวนรวมของประชาชนในกระบวนนโยบายโดยเฉพาะในประเด็นเร่ืองการเปดพื้นที่ 

“การเมืองภาคประชาชน” เพื่อใหประชาชนทุกกลุมสามารถเขามามีสวนรวมในกระบวนการ

นโยบายที่มีผลตอวิถีชีวิตของตน เน่ืองจากรายงานการวิจัยโดยสถาบันพระปกเกลาชิ้นน้ีเนน

การศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนทางเศรษฐกิจและสังคมในกระบวนนโยบาย ดังน้ัน ในบทที่

เกี่ยวกับการทบทวนวรรณกรรมน้ี จึงขอตัดเอาสวนที่เปนสาระสําคัญและขอคนพบจากการรายงาน

การศึกษาวิจัยดังกลาวที่สามารถครอบคลุมแนวคิดและวรรณกรรมที่เกี่ยวของกับการมีสวนรวมของ

ประชาชนไมวาจะเปนเจตนารมณของรัฐธรรมนูญ 

 ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาน้ัน สามารถแบงเปน 5 ระดับ คือ การมี

สวนรวมพิจารณาคนหาปญหา การมีสวนรวมคนหาสาเหตุของปญหา การมีสวนรวมพิจารณาหา

แนวทางและวิธิการในการแกไขปญหา การมีสวนรวมดําเนินการแกไขปญหา และการมีสวนรวม

ในการประเมินผลการดําเนินการ (ภิรมย จองคําอาง, 2545, หนา 13) 

 โครงสรางและชองทางการมีสวนรวมของประชาชนตามที่กําหนดไวในรัฐธรรมนูญ 

ระดับของการมีสวนรวมของประชาชนภายใตการกํากับของรัฐธรรมนูญนําเสนอรัฐธรรม พ.ศ. 2540 

ไดรับอิทธิพลของนักรัฐธรรมนูญนิยมที่มองวา “รัฐธรรมนูญในฐานะเปนกฎหมายสูงสุดเปนลาย

ลักษณอักษรที่เปนเคร่ืองมือในการกําหนดรูปแบบการปกครองและกลไกอันเปนโครงสรางพื้นฐาน

ในการจัดองคกรบริหารของรัฐ” เพื่อมิใหรัฐใชอํานาจตามอําเภอใจจนกลายเปนรัฐทรราชในที่สุด 

โดยรัฐธรรมนูญดังกลาวน้ีจะมีลักษณะเปนสัญญาประชาคมคือมาจากการยอมรับของคนในสังคม

รวมกัน และหากมีการละเมิดก็ตองมีกระบวนการคุมครองไมใหประชาชนเกิดความเสียหายได  

 หลักการมีสวนรวมน้ันมีหลักการสําคัญ 5 ประการ ประกอบดวย การทาํงานที่อาศัย

ประสบการณเดิมของสมาชิก เปนการทํางานที่ทําใหเกิดประสบการณการเรียนรูและความคิดที่ทา

ทายแปลกใหมอยางตอเน่ือง เปนการเรียนรูที่มีปฏิสัมพันธกันเองระหวางสมาชิก และระหวาง

สมาชิกกับวิทยากร เปนการขยายความคิดทีม่ีอยูใหขยายกวางออกไป รวมถึงมีการสื่อสารดวย
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วิธีการพูด การเขียน เพื่อแลกเปลี่ยน วิเคราะห และสังเคราะหความคิด (ทวีศักด์ิ นพเกสร, 2541, 

หนา 27) 

 แนวคิดเกี่ยวกับการมีสวนรวม การศึกษาเปนภารกิจของทุกคนและสังคมตองใหความ

สนใจและระดมสรรพกําลัง และทรัพยากรทั้งหลายทั้งปวงรวมกัน เพื่อกอใหเกิดการศึกษาที่มี

ประสิทธิภาพ และจะตองคํานึงถงึการมสีวนรวมของประชาชนและสถาบันตาง ๆ  ในสังคมดวย 

แนวคิดเกี่ยวกับการที่ประชาชนมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ  ของชุมชนน้ัน ไดเกิดขึ้นในชุมชน 

ตาง ๆ  ทั่วโลก การมีสวนรวมเกิดจากแนวคิดสําคัญ 3 ประการ (บุญต่ิง อุนแกว, 2537) คือ  

 1. ความสนใจและความกังวลรวมกัน เกดิจากความสนใจและความหวงกังวลสวนบคุคล 

ซึ่งบังเอิญเห็นพองดวยกันกลายเปนความสนใจและความหวงกังวลรวมกันของสวนรวม 

 2. ความเดือดรอนและความไมพึงพอใจรวมกันที่มีตอสถานการณที่เปนอยูน้ัน ผลักดัน

ไปสูการรวมกลุมวางแผนและลงมือกระทํารวมกัน 

 3. การตกลงใจรวมกันที่จะเปลี่ยนแปลงกลุมหรือชุมชนไปในทิศทางที่พึงสนองตอบ

ความเห็นของคนสวนใหญที่เกี่ยวของกับกิจกรรมพวกน้ัน 

 จากแนวคิดในเร่ืองลักษณะของการมีสวนรวมของประชาชนดังกลาว สามารถประมวล

และสรุปหัวขอของการมีสวนรวมของคณะกรรมการหมูบาน ในการพัฒนาชนบทเพื่อการศึกษาใน

คร้ังน้ี ดังน้ี 

 1. การมีสวนรวมในการรับรูปญหา เชน รวมเสนอปญหา สํารวจขอมูล ฐปฐ. คนหา

สาเหตุของปญหา และสํารวจความตองการของชุมชน 

 2. การมีสวนรวมในการวางแผนดําเนินงาน เชน รวมลําดับความสําคัญของปญหา 

กําหนดแผนและโครงการเพื่อแกไขปญหา จัดทําแผนและโครงการ ศึกษาความเปนไปไดของแผน

และโครงการ และทบทวนแผนและโครงการ 

 3. การมีสวนรวมในการลงทุนและปฏิบัติ เชน รวมพัฒนาโดยการออกแรง ออกเงิน 

งบประมาณ สิ่งของ ใหคาํแนะนํา ใหความรู รวมปองกัน และแกไขปญหา 

 4. การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล รับทราบการแลวเสร็จของโครงการ และ

รวมประชาสัมพันธเกี่ยวกับโครงการ 

 

แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวกับการสื่อสารเพ่ือการมีสวนรวม 

 การมีสวนรวมเปนพฤติกรรมที่คนอยูรวมกันในสังคมและไดพัฒนาปญญาความรู 

ความสามารถโดยแสดงออกในรูปแบบตาง ๆ เพื่อพัฒนาระบบสังคมใหดีขึ้นซึ่งการมีสวนรวมทํา
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ใหเกิดแนวความคิดในหลายดานเพื่อความเขาใจในการศึกษาเกี่ยวกับการมสีวนรวมใหดีน้ันจึงได

ศึกษาแนวความคิดในดานตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการมีสวนรวมดังน้ี 

 องคการสหประชาชาติ (United Nations, 1978 อางถึงใน บุญชัย เกิดปญญาวัฒน, 2535) 

ไดใหความหมายของการมสีวนรวมของประชาชนในฐานะที่เปนสวนหน่ึงของกระบวนการพัฒนา

ไววาคือการเขารวมกิจกรรมอยางกระตือรือรนและมีพลังของประชาชนในระดับตาง ๆ คือ 

1. ในกระบวนการตัดสินใจเพื่อกําหนดเปาหมายของสังคมและการจัดสรรทรัพยากร 

ตาง ๆ เพื่อใหบรรลุเปาหมายที่ต้ังไว 

 2. ในการเขารวมปฏิบัติการตามแผนการหรือโครงการในรูปแบบตาง ๆ ดวยความสมัคร

ใจในทางสังคมวิทยาน้ันการมสีวนรวมหมายถึงพฤติกรรมอันประกอบไปดวยการรวมและการ

สมยอมประพฤติตามพฤติกรรมความหวังของกลุมทางการและไมใชทางการ (สัญญา สัญญาวัฒน, 

ม.ป.ป. อางถึงใน จารุณี บุญนิพัทธ, 2539) 

 จากการรายงานการประชมุของ The Ad Hoc Group of Experts เร่ือง “Popular 

Participation as a Strategy for Promoting Community Level Action and National Development” 

กลาววาการมสีวนรวมของประชาชนน้ันไมสามารถใหคําจํากัดที่ตายตัวไดและมีการใหความหมาย

ตาง ๆ กันในแตละประเทศหรือแมแตในประเทศเดียวกันในการจะเขาใจความหมายของการมสีวน

รวมของประชาชนน้ันจะตองดูปริบท (Context) ของแตละประเทศสภาพเศรษฐกิจและสังคม

การเมืองของประเทศน้ัน ๆ และตอมาไดเสนอความหมายของการมสีวนรวมของประชาชนเอาไว

กวาง ๆ คือการมสีวนรวมของประชาชนจะนํามาซึง่โอกาสที่จะทําใหสมาชิกของชุมชนและสังคม

สามารถเขามามีสวนรวมของประชาชนอยางเทาเทียมกันในประเด็นของการสนับสนุน

กระบวนการพัฒนา  

 การแบงสรรผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเปนธรรม 

 การตัดสินใจในรูปของการกําหนดเปาหมายการวางนโยบายการวางแผนและการปฏิบัติ

ตามแผนทั้งในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

 ยาแดฟ (Yasav, n.d.  อางถึงใน เฟองฟา คณานุรักษ, 2530) ใหความหมายการมสีวนรวม

วาเปนการรวมมือของประชาชนโดยความต้ังใจหรือสมัครใจโดยไมถูกบังคับซึ่งกระบวนการความ

รวมมือของประชาชนน้ันตองมีความรูสึกดังตอไปน้ี 

 1. การเขารวมในการตัดสินใจตกลงใจ 

 2. การเขารวมในการดําเนินงานของแผนและพัฒนาโครงการ 

 3. การเขารวมในการติดตามและประเมินผลโครงการและแผนงานการพัฒนา 

 4. การเขารวมในการรับผลประโยชนจากการพัฒนา 
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 ดังน้ันการมสีวนรวมของประชาชนคือการที่ประชาชนมีความสมัครใจและเต็มใจในการ

รวมมือกันในการกอใหเกิดสิ่งตาง ๆ เพื่อบรรลุวัตถุประสงคหรือเปาหมายของกลุม 

 การมีสวนรวมประกอบดวยปจจัยที่สําคัญ 3 ประการ (ทวีทอง หงษวิวัฒน, 2527) ไดแก 

 1. การเกี่ยวของทางดานจิตใจและอารมณเปนการเกี่ยวของทั้งทางรางกายและจิตใจไมใช

เฉพาะแตดานกําลังกายหรือทักษะเทาน้ัน 

 2. การกระทําใหเมื่อผูมสีวนรวมมีความเกี่ยวของดานการกระทําและจิตใจแลวก็เทากับ

เปนการเปดโอกาสใหเขาไดแสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรกระทาํการเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของ

กลุมทําใหเกิดการสื่อสารแบบยุคลวิถีไดคือมีการติดตอสื่อสารทั้งไปและกลบัระหวางบุคคลหรือ

ระหวางกลุม 

 3. การมีสวนรวมรับผิดชอบผูมสีวนรวมจะตองเกิดความรูสึกรับผิดชอบรวมกับกลุมน้ัน

ดวยเพราะการมสีวนรวมเปนกระบวนการทางสงัคมที่บุคคลไปเกี่ยวของกับกลุมและตองการเห็น

ผลสําเร็จของการทํางานน้ัน ๆ ดวย 

 World Health Organization (n.d. อางถึงใน ไชยชนะ สุทธวิรชัย, 2535) ไดเสนอรูปแบบ

ของการมสีวนรวมที่ถือเปนแบบอยางที่สมบูรณซึ่งประกอบดวยขบวนการ 4 ขั้นตอน ดังน้ี 

 1. การวางแผนจะตองมีสวนรวมในการคิดวิเคราะหปญหาจัดอันดับความสําคัญ

ต้ังเปาหมายกําหนดการใชทรัพยากรกําหนดวิธีการติดตามประเมินผลและประการสําคัญคือการ

ตัดสินเกี่ยวกับตนเอง 

 2. การดําเนินกิจกรรมตองมีสวนรวมในการดําเนินการจัดการและการบริหารการใช

ทรัพยากรมคีวามรับผิดชอบในการจัดสรรควบคุมทางการเงินและบริการ 

 3. การใชประโยชนตองมีความสามารถในการนํากิจกรรมมาใชใหเกิดประโยชน 

 4. การไดรับประโยชนจะตองไดรับการแจกจายผลประโยชนในพื้นฐานที่เทากันซึ่ง

อาจจะเปน ผลประโยชนสวนตัวหรือสังคม 

 การศึกษาเร่ืองการมสีวนรวมน้ันเพื่อนํามาใชในการประกอบการวิจัยถึงการมสีวนรวม

ของประชาชนในอําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ตอการปองกันและปราบปราม

อาชญากรรมแตกอนที่จะทําใหประชาชนมีสวนรวมในทางปฏิบติัไดน้ันจะตองมีสวนรวมในการ

สื่อสารดวยซึ่งจะอธิบายในขอตอไปดังน้ี 

 การสื่อสารแบบมีสวนรวม (Paticipatory communication) 

 การสื่อสารแบบมสีวนรวมเปนรูปแบบหน่ึงทีส่ําคัญของการสื่อสารของชุมชนโดย 

กาญจนา แกวเทพ (2542) เห็นวาการสื่อสารแบบมสีวนรวมน้ีจะทําใหคนในชุมชน 

 1. เห็นคุณคาของตัวเอง 
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 2. สรางความเชื่อมั่นในการแสดงความเห็น 

 3. พิสูจนความเชื่อเกาของชุมชนในการใชเทคโนโลยี 

 4. เสริมสรางทักษะในการสื่อสาร 

 5. ชวยใหชุมชนแสดงความรูสึก 

 6. สรางความมีสติและความรับผิดชอบเพิม่มากขึ้น 

 การมีสวนรวมในองคประกอบของการสื่อสาร 

 1. เปาหมายของการสื่อสารไดกําหนดใหประชาชนเขามามสีวนรวมในระดับใดเชนการ

ปฏิบัติการปอนปฏิกิริยายอนกลับหรือการวางนโยบาย 

 2. ลักษณะการปฏิสัมพันธของการสื่อสารยิ่งการสื่อสารเอ้ือตอลักษณะที่มีการโตตอบ

มากเทาใดโอกาสที่ประชาชนจะมสีวนรวมก็เพิ่มมากขึ้น 

 3. ผูสงสารในชุมชนเองโอกาสที่คนสวนใหญจะไดเขามาเปนผูสงสารมีมากนอยหรือ

ทั่วถึงหรือไม 

 4. ประเภทเน้ือหาของสารเปนเน้ือหาที่เกี่ยวของกับสภาพความเปนจริงของชุมชนหรือ

เปลา 

 5. ประเภทของชองทางหรือสื่อวามคีวามสะดวกสําหรับคนในชุมชนหรือไม  

 6. ผูรับสารและการมีปฏิกิริยาปอนกลับ 

  ระดับการมีสวนรวม 

 กาญจนา แกวเทพ (2542) ไดจัดแบงระดับการมีสวนรวมของชุมชนเอาไว 3 ระดับโดย

เรียงลําดับจากนอยที่สุดไปจนถึงมากที่สุดดังน้ี 

1. การมีสวนรวมในฐานะผูรับสาร/ ผูใชสาร 

2. การมีสวนรวมในฐานะผูสง/ ผูผลิต/ ผูรวมผลิต/ ผูรวมแสดง 

 3. การมีสวนรวมในฐานะผูวางแผนและกําหนดนโยบาย 

 ในเร่ืองแนวคิดการมสีวนรวมในการสื่อสารน้ันเปนสิ่งที่สําคัญเพราะการจะทําให

ประชาชนมีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรมไดน้ันเบื้องตนจะตองทําให

ประชาชนในพื้นที่มีสวนรวมในการสื่อสารเสียกอนแตกตางกันไปตามระดับของการมีสวนรวม

และหลังจากที่เจาหนาที่และประชาชนมีสวนรวมในการสื่อสารแลวก็จะทําใหเกิดทัศนคติเชิงบวกที่

จะชวยสรางความเขาใจและนําไปสูการปฏิบัติได 

 จากแนวคิดดังกลาวน้ันผูวิจัยก็ไดนํามาใชเพื่ออธิบายถึงการมีสวนรวมของประชาชนใน

การปองกันและปราบปรามอาชญากรรมไดและปจจจัยที่มีสวนเกี่ยวของอีกดวย 
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แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการสื่อสารเพ่ือการพัฒนา 

 หลักการสื่อสารเพื่อการพัฒนา 

 การพัฒนาทองถิ่นเพื่อใหคนในชุมชนเกิดกระบวนการเรียนรูอันนําไปสูการพึ่งพาหรือ

ชวยเหลือตนเองน้ันเจาหนาที่มวลชนหรือเจาหนาที่สัมพันธจําเปนตองทําความเขาใจเกี่ยวกับชุมชน

ในหลายแงมุมอยางลึกซึ้งทั้งตองคํานึงถึงปจจัยตาง ๆ อันไดแกระบบวัฒนธรรมทรัพยากรบุคคล

ทรัพยากรธรรมชาติและเครือขายการสื่อสารภายในชุมชน (เกศินี จุฑาวิจิตร, 2540, หนา 62)  

 การสื่อสารนับเปนเคร่ืองมือสําคัญตอการสรางสรรคงานหรือกิจกรรมทุกอยางใหเกิด

ประสิทธิภาพไดในการพัฒนาก็เชนเดียวกันการสื่อสารก็เปนเคร่ืองมือสาํหรับการพัฒนาซึ่งการ

พัฒนาจะเปนไปไดอยางแทจริงน้ันควรจะมีลักษณะดังน้ี (เสถียร เชยประทับ, 2538, หนา 281-282) 

 1. ตองใหคนในชุมชนเขามามสีวนเกี่ยวของในกระบวนการสื่อสาร 

 คนในชุมชนเองตองเขามามีบทบาทเกี่ยวของทั้งในฐานะผูรับสารและผูมีสวนรวมในการ

วางแผนและผลิตเน้ือหาของสื่อการสื่อสารเพื่อการพัฒนาควรมีลักษณะที่ผูรับสารสามารถควบคุม

กระบวนการสื่อสารไดมากกวาที่เปนอยูในปจจุบันและผูสงสารสามารถควบคุมกระบวนการ

สื่อสารไดนอยกวาที่เปนอยูในปจจุบัน 

 2. ตองเปนการผลิตในทองถิ่น 

 ปจจัยที่สําคัญยิ่งอีกประการหน่ึงที่จะทําใหการสื่อสารเพื่อการพัฒนาสําเร็จลุลวงได คือ

เน้ือหาของสารคนในชุมชนควรเปนฝายกําหนดเองซึ่งเน้ือหาที่ผานมาจากภายในชุมชนเองยอมเปน

สารที่มีความชัดเจนถูกตองที่สุดเพราะเกี่ยวของโดยตรงและเขากับสภาพของผูรับสารในการผลิต

สื่อน้ันตองเร่ิมจากสภาพความเปนจริงของชุมชนทองถิ่นและมีลัษณะสอดคลองกับความตองการ

และสิ่งที่ชุมชนมี 

 นอกจากน้ีการกระทําดังกลาวยังสะทอนใหเห็นถึงการเขามสีวนรวมในกระบวนการ

สื่อสารของคนในชุมชนไดฉะน้ันเจาหนาที่มวลชนสัมพันธที่รับผิดชอบในการผลิตสื่อตาง ๆ ควรมี

ความเชื่อมั่นในความสามารถของคนในชุมชนทองถิ่นและเปดโอกาสใหคนในชุมชนทองถิ่นน้ัน

เขามามีสวนรวมอยางจริงจังในกระบวนการสื่อสารมากกวาที่จะเปนเพียงผูรับสารที่เฉื่อยชา 

 3. การสนับสนุนบทบาทของเจาหนาทีส่งเสริมหรือนักพัฒนา 

 สิ่งที่สําคัญอีกประการหน่ึงคือการสนับสนุนบทบาทของเจาหนาที่สงเสริมในทองถิ่น

เพราะมีความสําคญัอยางยิ่งในกระบวนการพัฒนาฉะน้ันจึงควรเนนย้ําในเร่ืองของบทบาทหนาที่ใน

การทาํงานใหมากและมีประสิทธิภาพเชนการนําเทคนิคและเทคโนโลยดีานการสื่อสารมวลชนมา

ใชสนับสนุนเจาหนาที่สงเสริม 

 4. ดานมนุษยธรรม 
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 การสื่อสารตองมีมนุษยธรรมหมายถึงการสื่อสารและการใชสื่อตองถือเอา "คน" เปน

เปาหมายมิใชเอาเทคโนโลยีหรือผลกําไรเปนเปาหมาย 

 5. ดานคุณคา 

 การสื่อสารและการใชสื่อตองชวยใหประชาชนเชื่อมั่นในระบบคณุคาด้ังเดิมอันดีงามที่

ตนมีอยูหากจะมีการเปลี่ยนแปลงอันใดการเปลี่ยนแปลงน้ันตองสอดคลองกับคุณคาเดิม 

 6. ดานการสรางความเขาใจ 

 การใชสื่อตองชวยใหผูรับสารสามารถเขาใจปญหาและสภาพแวดลอมของตัวเอง

ชาวบานจําเปนตองรูวาเหตุใดหมูบานของตนจึงแหงแลงทั้ง ๆ ที่ในอดีตเคยสมบูรณ การรูสาเหตุที่

แทจริงน้ันเปนกาวสั้น ๆ กาวหน่ึงแตเปนกาวที่สําคัญที่จะนําไปสูการแกไขปญหาดวยตนเอง 

 7. ดานความเปนชุมชน 

 การใชสื่อจะตองเปนหนทางใหประชาชนเขาใจความหมายของ "ความเปนชุมชน" อยาง

แทจริงและในขอบเขตที่กวางขวางขึ้นแตกอนน้ันเราจะเห็นวามีธรรมเนียมประเพณีตาง ๆ ที่มุง

สงเสริมบํารุงใหสมานฉันททั้งภายในชุมชนเองและระหวางชุมชนเพื่อใหเกิดความมั่นคงเปน

ปกแผนและการเอ้ือเฟอเกื้อกูลกัน 

 ในการศึกษาเร่ืองหลักการสื่อสารเพื่อการพัฒนาทองถิ่นน้ันสื่อหลักเพื่อการพัฒนาชุมชน

อําเภอบางสะพานก็มีความจําเปนที่จะตองนําทฤษฎีและแนวคิดดังกลาวเขามาเกี่ยวของเพื่อศึกษาวา

การสื่อสารและสื่อที่เจาหนาที่ตํารวจชุมชนและมวลชนสัมพันธไดนําหลักการดังกลาวมาใช

ประโยชนเพื่อการรณรงคใหชาวบานรวมกันปองกันอาชญากรรมหรือไม และลักษณะการสื่อสาร

ของชาวบานภายในอําเภอบางสะพานเองมีลักษณะการสื่อสารเพื่อการชวยเหลือตนเองจาก

อาชญากรรมอยางไร 

 

แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวกับอาชญากรรม 

 ความหมาย 

 คําวา “อาชญากรรม” ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑติสถาน พ.ศ. 2525 ไดให

ความหมายเอาไววาอาชญากรรมคือการกระทําความผิดทางอาญา (ราชบัณฑิตสถาน, 2525) 

 สาเหตุของการเกิดอาชญากรรม 

 ไดมีผูศึกษาสาเหตุของอาชญากรรมไวหลายดานดวยกัน คือ 

  วรเดช จันทรศร (2554) ไดสรุปสาเหตุของอาชญากรรมไว ดังน้ี 

  1. สาเหตุในแงตัวบุคคลซึ่งมองวาอาชญากรรมที่เกิดขึ้นน้ันสวนหน่ึงมาจากความโนม

เอียงตอการกระทําผิดที่ถูกกําหนดโดยบุคลิกภาพของบุคคลที่แตกตางกันออกไปเชนความผิดปกติ
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ทางชีวภาพกรรมพันธูความผิดปกติทางสมองระดับสติปญญาซึ่งผลที่ไดจากการศึกษาทางจิตวิทยา

กายภาพตลอดถึงความไมสามารถของบุคคลที่จะปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอมและแรงผลักดันของ

บุคคลที่จะตกลงใจประกอบอาชญากรรมซึ่งเปนผลของการศึกษาทางดานสงัคมจิตวิทยา 

 2. สาเหตุในแงของกลุมบุคคลมองวาอาชญากรรมสวนหน่ึงเกิดจากการขาด

ความสามารถที่จะตอตานการกดดันในการกระทําซึ่งถูกกําหนดนโยบายของกลุม 

 3. สาเหตุในแงระบบสังคมมองวาการเกิดอาชญากรรมน้ันยอมเกี่ยวพันและขึ้นอยูกับ

สภาพการณตาง ๆ ทางสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรมสถานภาพและชนชั้นทางสังคมที่บุคคลจะเปน

เคร่ืองกําหนดความโนมเอียงการกระทําผิดซึ่งเปนผลที่ไดจากการศึกษาทางสังคมและวัฒนธรรมอีก

ดวย 

 ประเภทของอาชญากรรม 

 ในการแบงประเภทของอาชญากรรมน้ันสามารถที่จะจําแนกไดมากมายหลายประเภทจึง

ขอจําแนกตามผูที่ใหความหมายไวดังตอไปน้ี 

 โสภา ชปลมันน (2537, หนา 79) ไดจัดหมวดแยกประเภทอาชญากรรมดังตอไปน้ี 

 1. อาศัยแนวการจัดทางกฏหมายคือเนนกฎหมายเปนหลักโดยมุงพิจารณาถึงการกระทํา

ความผิดที่ขัดตอศีลธรรมอันดีงามหรือที่ขัดตอกฎระเบียบขอบังคับโดยพิจารณาถึงผลกระทบของ

การกระทําน้ัน ๆ วามีผลกระทบกระเทือนตอชีวิตมนุษยโดยตรงหรือไมหรือมีผลขัดตอหลัก

ศีลธรรมซึ่งเปนที่ยอมรับของคนโดยสวนรวมหรือไมอน่ึงการจัดประเภทอาชญากรรมโดยอาศัย

กฏหมายน้ันแบงยอยออกไดดังน้ี 

  1.1 การกระทําความผิดที่เห็นไดเดนชัด (Mala in Se) มีผลกระทบกระเทือนถึงชีวิต

ความปลอดภัยในทรัพยสินของบุคคลอ่ืนหรือของสาธารณะประโยชน อาทิการปลนฆาลักทรัพย 

ทั้งของบุคคลโดยทั่วไปหรือของหลวงการกระทําความผิดของเจาพนักงานหรือเจาหนาที่ซึ่งมี

ผลกระทบกระเทือนตอหนวยงานน้ัน ๆ อันไดแกการใชอํานาจหนาที่ในทางที่ผิดการปลอมแปลง

เอกสารเปนตน 

  1.2 การกระทําพฤติกรรมอันเปนความผิดตามที่กฎหมายบัญญัติ (Mala prohibita) 

ไววาเปนความผิดเชนการฝาฝนกฎจราจรการหลีกเลี่ยงภาษีการละเมิดกฎหมายแรงงานเปนตน 

2. พิจารณาจากความหนักเบาหรือความรุนแรงของการประกอบอาชญากรรมหรือการ 

กระทําความผิดเปนเกณฑไดแก 

  2.1 อาชญากรรมที่มีผลกระทบตอความมั่นคงของประเทศชาติหรือตอชุมชนแยกได

เปน 
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   2.1.1 อาชญากรรมที่มีผลตอความมั่นคงของประเทศชาติหรือตอชุมชนอันไดแก

การปลงพระชนมพระมหากษัตริยและพระราชวงศการฆาผูนํารัฐบาลการปลอมแปลงธนบัตร

เงินตราการขายความลับทางราชการเปนตน 

   2.1.2 อาชญากรรมที่มีผลรายแรงตอบุพการีหรือผูที่มีพระคุณเชนการฆาบิดา

มารดาภรรยาฆาสามีหรือสามฆีาภรรยาคนรับใชฆานายจางเปนตน 

  2.2 อาชญากรรมที่มีผลกระทบรายแรงตอบุคคลทั่วไปและตอทรัพยสินอาทิการ

ฆาตกรรมการขมขืนกระทําชําเราการปลนฆาหรือปลนชิงทรัพยเปนตน 

 3. อาศัยแนวทางการจัดทางดานสงัคมวิทยาโดยพิจารณาถึงองคประกอบที่สําคัญของการ

กออาชญากรรมอันไดแก อาชีพความคลายคลึงหรือแตกตางกันของผูประกอบอาชญากรรม

ปฏิกิริยาตอบสนองจากบุคคลภายนอกและจากภายในสังคมน้ัน 

 คลินนารดและควินนียไดทําการศึกษาเกี่ยวกับการจัดประเภทของอาชญากรรมทางดาน

สังคมวิทยาโดยนํามาจัดเปนหมวดหมูโดยแยกออกไดเปน 9 ประเภทดวยกันคือ 

  3.1 อาชญากรรมประเภทรายแรงซึ่งมีผลชีวิตของบุคคลการประกอบอาชญากรรม

ประเภทน้ีเกิดจากสาเหตุทางดานอารมณผูประกอบอาชญากรรมสวนใหญจะไมมีประวัติการทํา

ความผิดมากอนแตกระทําลงไปเน่ืองจากความกดดันทางอารมณหรือถูกยั่วยุอยางรุนแรงและเมื่อ

กระทาํลงไปแลวจึงรูสึกตัว 

  3.2 อาชญากรรมประเภทประกอบเปนคร้ังคราวเกี่ยวกับทรัพย การประกอบ

อาชญากรรมประเภทน้ีขึ้นอยูกับโอกาสที่จะอํานวยในขณะน้ันบวกกับความตองการทรัพยเปน

ทุนเดิมอาชญากรรมประเภทน้ีไดแก การลักทรัพยขโมยรถใชบัตรเครดิตปลอม เปนตน 

  3.3 อาชญากรรมประเภทใชตําแหนงหนาที่ในทางที่ผิดหรือกระทําความผิดตออาชีพ

การประกอบอาชญากรรมประเภทน้ีผูประกอบเปนผูมีอํานาจมีตําแหนงหนาที่การงานสูงแตใช

อํานาจในทางผิดและมักไมรูสึกวาตนเองเปนอาชญากรหรือไดกระทําความผิดลงไปลักษณะการ

ประกอบอาชญากรรมเชนการซื้อของหนีภาษีการกักตุนสินคาการคอรัปชั่นการผูกขาดสินคาเปน

ตนในบางคร้ังเราเรียกวาเปนอาชญากรประเภท “ผูรายผูดี” 

  3.4 อาชญากรรมทางการเมืองไดแก การประกอบอาชญากรรมอันมีจุดมุงหมาย

เกี่ยวกับดานการเมืองและกฎหมายบัญญัติไววามคีวามผิดเชนการกอการรายขององคการที่ตอตาน

รัฐบาลการขายความลับของประเทศใหแกประเทศศัตรูการกระทาํจารกรรม เปนตน 

  3.5 อาชญากรรมที่มีผลเกี่ยวของถึงสวนรวมหรือขัดตอความรูสึกของสวนรวม

อาชญากรรมประเภทน้ีเปนอาชญากรรมที่ไมมีผูเสียหายผูประกอบอาชญากรรมหรือกระทํา 

  3.6 อาชญากรรมโดยทั่วไปอันไดแก การลักทรัพยปลนทรัพยฉอโกงเปนตน 
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  3.7 อาชญากรรมทีก่อขึ้นโดยบริษัทหางหุนสวนหรือรานคาอันไดแก การหลีกเลี่ยง

ภาษีการผูกขาดสินคาการกักตุนสินคาเปนตน 

  3.8 อาชญากรรมทีก่อตัวขึ้นในรูปองคกรการประกอบอาชญากรรมในลักษณะน้ีจะมี

การแบงสายงานดําเนินการเปนเครือขายเชนเครือขายการคายาเสพติดการปลอมแปลงสินคาเปนตน 

  3.9 อาชญากรรมประเภทมืออาชีพผูประกอบอาชญากรรมประเภทน้ีจะมีความชํานาญ

ในอาชีพของตนเปนอยางดีเปนตนวามือปนรับจางนักปลอมธนบัตรนักตมตุนเปนตน 

 เวตเตอร และซิลเวอรแมน (Vetter & Silverman, 1986, p. 79) ไดจําแนกอาชญากรรม

ออกเปน 7 ประเภทดวยกันคือ 

 1. อาชญากรรมที่กระทบตอบุคคลทั่วไป (Crimes against the person) ไดแกการ

ฆาตกรรมการทํารายรางกายการปลนหรือการขมขืนกระทําชําเรา 

 2. อาชญากรรมที่กระทําตอทรัพย (Crimes against property) เชนการยองเบาการขโมย

การรับของโจรการขโมยรถยนตการวางเพลิงการตมตุน 

 3. อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ (Economic crime) เชนการทุจริตอหนาที่การละเมิดภาษี

การฉอฉลการขโมยและความผิดเกี่ยวกับการจัดทํากับขออมูลคอมพิวเตอร 

 4. องคการอาชญากรรม (Organized crime) เชนองคการมาเฟยองคการคายาเสพติด

องคการยากูซาและองคการกอการรายตาง ๆ  

 5. อาชญากรรมทางการเมือง (Political crime) เชนการกอการรายการกบฏการฆาตกรรม

ทางการเมือง 

 6. อาชญากรรมที่เกิดจากความยินยอม (Consensual crimes) เชนการใชยาเสพติดการเปน

โสเภณีการพนันการทําแทง 

 7. การกระทําผิดของหญิง (Female criminality) 

  อัณณพ ชูบํารุง (2532, หนา 88) ไดจําแนกประเภทอาชญากรรมพวกใหญ ๆ เปน 7 

ประเภทคือ 

 1. อาชญากรรมที่กระทําตอบุคคลในลักษณะที่รุนแรง 

 2. อาชญากรรมที่กระทําตอทรัพยของบุคคล 

 3. อาชญากรรมที่ผูกระทํายอมเปนเหยื่อตนเอง 

 4. อาชญากรรมการเมือง 

 5. องคการอาชญากรรม 

 6. อาชญากรรมทางเศรษฐกิจ 

 7. การกระทําความผิดของเด็กและเยาวชน 
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 รอยตํารวจเอกปุระชัย  เปยมสมบูรณ และคณะ (2531, หนา 6 – 12) ไดแบงประเภทของ

อาชญากรรมออกเปน 5 ประเภทคือ 

 1. อาชญากรรมปราศจากผูเสียหายคืออาชญากรรมซึ่งเกีย่วของกับการละเมิดศีลธรรม

จรรยาของบุคคลและการที่เรียกวาอาชญากรรมปราศจากผูเสียหายก็เพราะผูกระทําความผิดและ

ผูเสียหายก็คือบุคคลเดียวกันตัวอยางเชนความผิดเกี่ยวกับการพนันการคาประเวณีการทําแทงการมี

และใชสิ่งลามกอนาจารเปนตน 

 2. อาชญากรรมพื้นฐานหมายถึงอาชญากรรมซึ่งเกี่ยวกับการประทุษรายตอทรัพยรางกาย

และหรือชีวิตของบุคคลอ่ืนตัวอยางเชนการลักทรัพยการว่ิงราวทรัพยชิงทรัพยปลนทรัพยทําราย

รางกายและฆาผูอ่ืนเปนตน 

 3. อาชญากรรมองคการหมายถึงอาชญกรรมซึ่งอาชญากรไดรวมตัวเขาดวยกันตามสาย

การบังคับบัญชาในรูปองคการโดยจัดการวางแผนและดําเนินงานเพื่อประกอบธุรกิจผิดกฎหมาย

ประเภทตาง ๆ และบอยคร้ังที่อาชญากรองคการจะอาศัยอํานาจทางเศรษฐกิจและการเมืองผูกขาด

การดําเนินธุรกิจผิดกฎหมายน้ัน ๆ ตัวอยางของธุรกิจผิดกฎหมายที่อาชญากรองคการมักดําเนินการ

เชนการเปนเจามือสลากกินรวบการคาหญิงโดยบงัคับคาประเวณีการคายาเสพติดใหโทษการคา

สินคาหนีภาษีการคาแรงเถื่อนและการคาไมเถื่อนเปนตน 

4. อาชญากรรมคอปกขาวหมายถึงอาชญากรรมซึ่งผูกระทําความผิดเปนบุคคลที่อยูใน

ตําแหนงหนาที่การงานไมวาในภาคราชการรัฐวิสาหกจิหรือเอกชนและไดใชตําแหนงหนาที่

ดังกลาวในทางที่ไมชอบเพื่อการแสวงหาประโยชนสวนตนตัวอยางเชนสมุหบัญชียักยอกเงินใน

ความรับผิดชอบของตนขาราชการรับเงินคอมมิชชั่นในการประมูลกอสรางสถานที่ราชการเปนตน 

5. อาชญากรรมพิเศษหมายถึงอาชญากรรมซึ่งมีลักษณะแตกตางไปจากอาชญากรรม 4 

ประเภทแรกที่กลาวมาแลวแตอาชญากรรมเหลาน้ีมีความสําคัญและจําเปนตองไดรับความสนใจ

เปนกรณีพิเศษเชนอาชญากรรมทางเศรษฐกิจและพาณิชยอาชญากรรมกอการรายและอาชญากรรม

ทางคอมพิวเตอร เปนตน 

 

แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวกับงานตํารวจชุมชนและมวลชนสัมพันธ 

 ความหมาย 

 งานตํารวจชุมชนสัมพันธ หมายถงึงานที่ตํารวจไดกระทําเพื่อใหบุคคลหรือกลุมบุคคล

ในสังคมหรือชุมชนตาง ๆ เกิดการรวมตัวกนัมีความสัมพันธผูกพันเกี่ยวของกันรวมมือ

ประสานงานปฏิบัติเพื่อชวยเหลือและสนับสนุนการปฏิบัติงานของตํารวจและเปนการดําเนินการ

อยางเปนกระบวนการเพื่อใหตํารวจมคีวามสมัพันธอันดีกับชุมชนเปนสวนหน่ึงของชุมชนตลอดจน
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รวมมือกันในการแกไขปญหาตาง ๆ โดยเฉพาะปญหาอาชญากรรมเพื่อใหเกิดความสงบเรียบรอย

ในชุมชนหรือสังคมน้ัน ๆ  

 ลักษณะของงานชุมชนสัมพันธ 

 งานชุมชนและมวลชนสัมพันธในหนาที่ของตํารวจเปนแนวความคิดที่มาจากเร่ืองตํารวจ

ชุมชนสัมพันธ (Police-Community Relation: PCR) เปนการนําเอาหลักปรัชญาของตํารวจที่เซอร

โรงเบิรตพลีชาวอังกฤษกลาวไววา “ตํารวจคือประชาชนและประชาชนก็คือตํารวจ” เปนการเนนให

เห็นวาสัมพันธภาพพื้นฐานระหวางตํารวจกับประชาชนเปนสิ่งที่สงผลกระทบตอการปฎิบัติหนาที่

ของตํารวจตํารวจจึงตองธํารงรักษาไวซึ่งสัมพันธภาพอันดีกับประชาชนไวอยางสม่ําเสมอจาก

วิวัฒนาการของตํารวจในระยะเร่ิมแรกบุคคลที่ทําหนาที่ตํารวจก็คือ ประชาชนตอมาภายหลังจึงไดมี

การจัดต้ังตํารวจอยาง เปนทางการเพื่อทําหนาที่รักษาความสงบเรียบรอยในสังคมขึ้นโดยเฉพาะ

ตํารวจไดรับการพัฒนาเปนหนวยงานหลักของสังคมในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรม

และมุงเสริมสรางองคการตํารวจในลักษณะปดโดยไมจําเปนตองรองขอความรวมมือจากประชาชน

โดยตรงแตเมื่อถึงจุดดังกลาวการปฎิบัติงานไมบรรลุผลเทาที่ควรเน่ืองจาก 

 งานชุมชนและงานมวลชนสัมพันธจึงเปนนแนวคิดที่ตองการใหประชาชนมีสวนรับรู

และเขาใจปญหาของตํารวจมีสัมพันธภาพอันดีกับตํารวจและเขามามีสวนรวมในการแกไขปญหา

อาชญากรรมและปญหาเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคงของชาติคือการใชเอกสารของชาติรูปภาพของ

ดินแดนและสวัสดิภาพประชาชนอยูในความมั่นคงและปลอดภัยรวมตลอดถึงการใหประเทศดํารง

อยูในการปกครองระบอบประชาธิปไตยภายใตรัฐธรรมนูญแกราชอาณาจักรไทยทั้งน้ีโดยมี

เปาหมายเพื่อความสงบสุขในชุมชนดังน้ันงานชุมชนและมวลชนสัมพันธจึงเปนหลักการที่สําคัญ

ในการที่จะเสริมสรางความสมัพันธและความรวมมือกันระหวางตํารวจและประชาชนในการแกไข

ปญหาตาง ๆ อันเกี่ยวกับความสงบเรียบรอยของสังคม  

 ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับงานตรวจชุมชนและมวลชนสัมพันธ 

 ทฤษฎีการบังคับใชกฎหมาย (Law enforcement approach) สรุปไดวาแนวทฤษฎีน้ี

กําหนดใหเกิดการปองกันอาชญากรรมเปนหลักโดยดําเนินการไปไดตามกลไกของรัฐดวยเจตนา

และเหตุผลการนําทฤษฎีน้ีมาใชเพื่อยับยั้งอยางสิ้นเชิงเด็ดขาดหรือลดโอกาสผูต้ังใจที่จะกระทํา

ความผิดหรือละเมิดกฎหมายแตในบางคร้ังจะดําเนินการไมไดผลในการปกครองหรือการพัฒนา

หนวยงานและชุมชนไดซึ่งตองมีสวนประกอบอ่ืนมาผนวกเพื่อใหเกิดความสมบูรณตอการพัฒนา 

(Wilson & Laren, 1973, p. 14) 

ดังน้ันการบังคับใชกฎหมายน้ันจะกอใหเกิดการจัดระเบยีบของชุมชนตาง ๆ ไดดีขึ้นทําให

ชุมชนอยูไดอยางสงบสุขเน่ืองจากในสังคมชุมชนตาง ๆ จะมีผูฝนกฎหมายอยูเปนประจํา 
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 ทฤษฎแีหงการแพรกระจาย (Diffusion theory) โดยเอเวอรลีน (Everett, 1971 อางถึงใน 

สัญญา สัญญาวิวัฒน, 2523,  หนา 44) ไดอธิบายในทฤษฎีน้ีไววากอนที่จะเกิดการยอมรับเอา

ความคิดใหมไปปฏิบัติจะตองมีขั้นตอนแหงปฏิกิริยาทางจิตใจดังน้ี 

 1. มีความตระหนัก (Awareness) คือรับรูวามีสิ่งน้ัน 

 2. มีความสนใจ (Interest) คือมีความสนใจในสิ่งน้ัน 

 3. มีการประเมินผล (Evaluation) คือตัดสินใจเอาสิ่งน้ันไปปฏิบัติ 

 4. มีการทดลองใช (Trail) คือตัดสินใจวาสิ่งน้ันดีหรือไมดี 

 5. มีการยอมรับหรือไมยอมรับสิ่งน้ันไปปฏิบัติ (Adoption or rejection) คืออาจมกีาร

กระทําที่เปลี่ยนจากเกาไปปฏิบัติตามวิธีใหมหรือไมกระทําเลยก็ไดแลวแตความคิดแตละบุคคล  

 ดังน้ัน การมีสวนรวมของประชาชนตอการปฏิบัติงานชุมชนและมวลชนสัมพันธจะ

เกิดขึ้นไดก็ตอเมื่อประชาชนยอมรับความสําคัญในงานน้ีคอืตรงความปรารถนาและผลประโยชน

ของตนเอง 

 ทฤษฎคีวามคาดหวัง (Expectancy theory) ซึ่งวิตเตอร (Victor, 1970 อางถึงใน ธวัช 

เบญจาธิกุล, 2529, หนา 27) ไดอธิบายในทฤษฎีน้ีไววาการที่บุคคลใดจะกระทําการใด ๆ ก็ตามจะ

ขึ้นกับตัวแปร 4 ตัวแปรดังน้ี 

 1. ผลตอบแทนที่เขาไดรับน้ันเหมาะสมกับบทบาทที่เขาครอบครองเพียงใด 

 2. มีความพอใจหรือไมพอใจตอผลที่ไดรับน้ัน 

 3. เมื่อเปรียบเทียบกับผูอ่ืนแลวเขาเชื่อวาเขาจะตองไดรับผลอันน้ัน 

 4. เขาจะไดรับผลตอบแทนตามความคาดหวัง  

 ดังน้ัน ความพอใจตอสิ่งเหลาน้ีจะเพิ่มขึ้นหากไดรับผลตอบแทนมากขึ้นและเกิดความไม

พอใจถาไมรับผลตอบแทนนอยลงแตถาบุคคลใดไมสนใจตอผลตอบแทนตาง ๆ โดยทํางานไปตาม

ความสมัครใจเองไมคาดหวังใด ๆ ทฤษฎีน้ีก็จะไมบังเกิดผลในการอธิบายซึ่งการฏิบัติงานชุมชน

และมวลชนสัมพันธหากไดผลตองมีความคาดหวังวาเกิดการเขารวมในการปฏิบัติงานมาก 

 ทฤษฎกีารกระทําทางสังคม (Social action theory) ซึ่งเวเบอร (Weber,  n.d. อางถึงใน 

จํานง อดิวัฒนสิทธิ์, 2524, หนา 63) ไดอธิบายในทฤษฎีน้ีไววาการกระทําทางสังคมกําหนดไว 4 ขั้น

ดังน้ี 

 1. การกระทําที่มีเหตุผล (Rational) เปนการกระทําที่ใชวิธีอันเหมาะสมในการบรรลุ

จุดมุงหมายที่เลือกไวอยางมีเหตุผลการกระทําดังกลาวมุงไปที่การเมืองเศรษฐกิจและสังคม 
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 2. การกระทําที่เกี่ยวกับคานิยม (Valuable) เปนการกระทําที่ใชวิธีการที่เหมาะสมเชนกัน

เพื่อใหเกิดคานิยมในชีวิตใหสมบูรณพรอมที่สุดมุงไปทางดานจริยธรรมศาสนาศีลธรรมที่ดํารงไปสู

การมีระเบียบทางสังคม 

 3. การกระทําตามประเพณี (Traditional) เปนการกรกะทําที่ไมมีการเปลี่ยนแปลงโดยยึด

เอาแบบอยางมาต้ังแตอดีตเปนหลังในพฤติกรรมที่แสดงออกอาจไมเปนไปตามเหตุและผล 

 4. การกระทําที่แฝงดวยเสนหา (Affective) เปนการกระทําทีค่ํานึงถึงอารมณความ

ผูกพันธทางดานจิตใจกับวัตถุโดยมีจุดมุงหมายที่กระทําลงไปการกระทําเชนน้ีเปนการกระทํา

สวนตัวอาจจะไมมีเหตุผลในการทํา  

 ดังน้ัน จากแนวความคิดของเวเบอร ในทฤษฎีน้ีสามารถสรุปไดวาคานิยม

ขนบธรรมเนียมประเพณีมีสวนกําหนดหรือเปนปจจัยในการที่เกิดการกระทําทางสังคมของบุคคล

ตาง ๆ ในสังคมโดยสามารถโยงมาสูการมีสวนรวมในการปฎิบัติงานชุมชนและมวลชนสัมพันธได

เปนอยางดี 

 ทฤษฎโีครงสรางหนาที่นิยม (Structural-functionalism) ซึ่งสเมลเซอร (Smelser, 1959  

อางถึงใน สัญญา สัญญาวิวัฒน, 2523, หนา 40) ไดอธิบายทฤษฎีน้ีไววาสังคมจะมีการพัฒนาใน

รูปแบบตาง ๆ โดยมีการจําแนกแจกแจงโครงสรางมากขึ้น (Structural differention) ซึ่งยอมจะทําให

เกิดมีความชํานาญเปนงานเฉพาะได (Specialization) มากสาขามีการเติบโตและเกิดความ

สลับซับซอนมากขึ้นเกิดการปรับตัวระหวางกันมีการผสมผสานทางวัฒนธรรมมากขึ้น  

 ดังน้ัน สามารถสรุปไดวาทฤษฎีน้ีไดอธิบายถึงความสัมพันธกันในสังคมที่เกิดขึ้นมาเปน

ลําดับในความสลับซับซอนของสงัคมหรือในชมุชนโดยแบงหนาที่ความชาํนาญในการปฏิบัติแตละ

บุคคลไปตามความถนัดซึ่งหากไดมีการเขารวมกันปฎิบัติงานโดยแบงแยกหนาที่ปฎิบัติตาม 

 ทฤษฎีการแลกเปลี่ยน (Exchange theory) ไดอธิบายแนวคิดในความสมัพันธของบุคคล

กันทางสังคมและการจัดระเบียบทางสังคมโดยมีหลักสําคัญคือเกิดการกระทําระหวางกันของบุคคล

โดยอาศัยการโตตอบซึ่งพิจารณาไดจากการมีรางวัลสิ่งตอบแทนหรือมีการลงโทษเกิดความพอใจ

หรือไมพอใจเกิดความชอบหรือไมชอบเปนตนอันกอใหเกิดการแลกเปลี่ยนการกระทําระหวางกัน

โดยแสดงออกทางพฤติกรรมที่เก็บเงียบหรือแสดงออกมาเลยทฤษฎีน้ีสามารถนําไปวิเคราะหการ

ทํางานรวมกันไดเปนอยางดีจากการแสดงออกตาง ๆ ที่มีตอกัน (สมศักด์ิ ศรีสันติดสุข, 2534, หนา 

62) 

 จากทฤษฎีที่กลาวมาแลวสามารถอธิบายถึงการมสีวนรวมในการปฏิบัติงานชุมชนและ

มวลชนสมัพนัธไดเปนอยางดีทั้งเสริมสรางใหเกิดการปฏิบัติงานและเปนแนวทางในการดําเนินงาน

ชุมชนและมวลชนสัมพันธไดตอไป 
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 การทํางานของตํารวจชุมชนและมวลชนสัมพันธน้ันใชการติดตอสื่อสารกับประชาชน

เนนเฉพาะดานการประชาสัมพันธโดยมีเปาหมายในการเสริมสรางความเขาใจความมั่นใจและการ

สนับสนุนของประชาชนที่มีตองานตํารวจซึ่งมีแนวคิดทีต่องการใหประชาชนมสีวนรับรูและเขาใจ

ปญหาของตํารวจมสีัมพันธภาพที่ดีกับตํารวจและเขามามีสวนรวมในการปองกันและปราบปราม

อาชญากรรมทั้งน้ีโดยมีเปาหมายสุดทายเพื่อใหเกิดความสงบสุขขึ้นในชุมชน 

 จากแนวคิดดังกลาวจึงทําใหการทาํงานของเจาหนาที่ตํารวจชุมชนและมวลชนสัมพันธ

ประกอบไปดวย 

 1. การประชาสัมพันธ (Public relations) 

 2. การใหบริการแกชุมชน (Public service) 

 3. การเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ในชุมชน (Public participation) 

 การประชาสัมพันธ เปนจุดเร่ิมตนของงานชุมชนสัมพันธในหนาที่ของตํารวจเพื่อมุง

เสริมสรางความเขาใจใหประชาชนไดทราบถึงการดําเนินงานของตํารวจ 

 การใหบริการแกชุมชน (Community relations service) เปนการกระชับความสัมพันธ

ระหวางตํารวจกับประชาชนซึ่งจะเปนการสงเสริมความรวมมือที่ตํารวจจะไดรับจากประชาชนมาก

ยิ่งขึ้นการดําเนินการในการใหบริการแกประชาชนน้ันกระทําไดหลายรูปแบบทัง้ในรูปแบบการนํา

บริการตาง ๆ ไปสูประชาชนและในรูปแบบการใหความชวยเหลือตาง ๆ ที่ไมขัดตอหนาที่ของ

เจาหนาที่ตํารวจซึ่งในการพิจารณาวารูปแบบใดเปนรูปแบบที่เหมาะสมน้ันก็จะตองพิจารณาความ

เหมาะสมของแตละสภาพทองถิ่น 

 การเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ในชุมชน เพื่อสรางความสัมพันธความคุนเคยใน

การทาํงานรวมกับประชาชนการมสีวนรวมกิจกรรมในชุมชนอาจดําเนินการโดยเขาไปรวมงานกับ

สมาคมหรือองคการที่จัดต้ังขึ้นแลวรวมทั้งประชาชนที่รวมกนัเปนหมูเหลาซึ่งการดําเนินการ

ดังกลาวนอกจากจะเปนการเสริมสรางประสบการณการทํางานรวมกับประชาชนในสาขาวิชาชีพ

ตาง ๆ แลวยังเปนวิธีการที่จะชี้นําใหประชาชนหันมาใหความสนใจในปญหาอาชญากรรมซึ่งชุมชน

น้ันประสบอยูและเขามามีสวนชวยสนับสนุนตํารวจในการแกไขปญหาดังกลาวตอไปดวย 

 การดําเนินงานระดับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานชุมชนสัมพันธ 

 การปฏิบัติงานชุมชนสัมพันธมีเปาหมายสุดทายในการสงเสริมสนับสนุนใหชุมชนและ

สมาชิกของชุมชนมีความสามารถในการปองกันตนเองจากปญหาอาชญากรรมและยาเสพติดให

โทษอุบัติภัยและปญหาอ่ืน ๆ  ไดในระดับหน่ึงตลอดจนใหมีความเต็มใจรวมมือสนับสนุนการ

ปฏิบัติงานของเจาหนาที่ตํารวจดวยเพื่อใหเกิดความสงบสุขขึ้นในสังคมซึ่งเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน
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ชุมชนสัมพันธไดแกชุดปฏิบัติการชุมชนสัมพันธจะออกดําเนินการโดยสามารถแบงการดําเนินการ

ออกเปน 7 ขั้นตอนไดแก 

 ขั้นที่ 1 การพบปะเยี่ยมเยียนและรวมกิจกรรม 

 ขั้นที่ 2 การศึกษาและวิเคราะหสภาพปญหาชุมชน 

 ขั้นที่ 3 การประชุมวางแผนงานรวมกับผูนําชุมชนและประชาชน 

 ขั้นที่ 4 การเตรียมการจัดระบบงานและประเมินความพรอม 

 ขั้นที่ 5 การแนะนําใหความรูเกี่ยวกับการปองกันตนเองและชุมชน 

 ขั้นที่ 6 การจัดระบบประสานความรวมมือระหวางประชาชนกับตํารวจ 

 ขั้นที่ 7การติดตามผลประเมินผลและปรับปรุงแกไข 

 การศึกษาถึงแนวคิดของตํารวจชมุชนและมวลชนสัมพันธน้ีก็เพื่อจะเขาใจถึงการ

ดําเนินงานการปฏิบัติและแนวคิดของตํารวจชุมชนและมวลชนสัมพันธซึ่งจะทําใหผูวิจัยสามารถ

วางแบบการศกึษาวิจัยไดทั้งในเร่ืองของแบบสอบถามปญหานําวิจัยการวิเคราะห และสรุปผล 

 

งานวิจัยที่เก่ียวของ 

 การศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่

อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ มีงานวิจัยที่เกี่ยวของ ดังน้ี 

 ชัช สุกแกวณรงค (2544) วิจัยเร่ือง การมีสวนรวมในการปองกันอาชญากรรมของกาํนัน

และผูใหญบานในจังหวัดพิจิตร ผลการศึกษาพบวา การมีสวนรวมของผูนําชุมชนในการปองกัน

อาชญากรรมอยูในระดับปานกลาง ปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมมี 5 ตัวแปร คือจํานวนสมาชิกใน

ครอบครัว รายไดรวมของครอบครัว อาชีพ ความรูความเขาใจในการปองกันอาชญากรรมและ

ทัศนคติที่มีตอการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ตํารวจสวนปจจัยอายุ ระยะเวลาพักอาศัยในชุมชน 

ระยะเวลาดํารงตําแหนง ระดับการศึกษาและประสบการณเกี่ยวกับอาชญากรรมในชุมชน ไมมีผล

ตอการมีสวนรวมในการปองกันอาชญากรรม 

 รุงระวี สุขัง (2544) วิจัยเร่ือง การมีสวนรวมในการปองกันอาชญากรรมของสมาชิก

ตํารวจชุมชนประจําตําบล: ศึกษาเฉพาะพื้นที่สถานีตํารวจภูธรอําเภอบางบัวทอง ผลการวิจัยพบวา

สมาชิกตํารวจชุมชนประจําตําบลมสีวนรวมในการปองกันอาชญากรรมในระดับปานกลาง ปจจัยที่

มีผลตอการมีสวนรวมในการปองกันอาชญากรรมคือ อายุ สถานภาพ สมรสระดับการศึกษา 

ตําแหนงทางสังคม รายได ทัศนคติตอเจาหนาที่ตํารวจ ความสนใจ ติดตามปญหาอาชญากรรมใน

ทองถิ่น ความสนใจติดตามปญหาอาชญากรรม โดยทั่วไปและการรับรูปญหาอาชญากรรม สวน
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ปจจัยที่ไมมีผลตอการมีสวนรวมในการปองกันอาชญากรรมคือ เพศระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน 

อาชีพและการการตกเปนเหยื่ออาชญากรรม 

  สิงห สิงหเดช (2544) วิจัยเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในโครงการตํารวจชุมชน

สัมพันธดานการปองกันและปราบปรามอาชญากรรม: ศึกษาเฉพาะกรณีสถานีตํารวจนครบาล

บางเขน ซึ่งผลการวิจัยพบวา ประชาชนในพื้นที่โครงการตํารวจชุมชนสัมพันธของสถานีตํารวจ

นครบาลบางเขน มีความรูเกี่ยวกับโครงการตํารวจชุมชนสัมพนัธดานการปองกันและปราบปราม

อาชญากรรมอยูในระดับมาก ไมเคยมีประสบการณอาชญากรรมรวมถึงดานการปองกันและ

ปราบปราม มกีารติดตอกับเจาหนาที่ตํารวจอยูในระดับนอย ผลการทดสอบสมมติฐานพบวา เพศ 

อายุ ระยะเวลาที่พักอาศัยในชมุชน รายไดตอเดือน ระดับการศึกษาและประสบการณเกี่ยวกับ

อาชญากรรม ที่แตกตางกันมีสวนรวมตอโครงการตํารวจชุมชนสัมพันธดานการปองกันและ

ปราบปรามพบวา ไมมีความแตกตางกัน สวนชุมชนที่อาศัยและความรูเกี่ยวกับโครงการและการ

ติดตอกับเจาหนาที่ตํารวจที่ตางกันมสีวนรวมตอโครงการตํารวจชุมชนสัมพันธ ซึ่งมีดานการ

ปองกันและปราบปรามแตกตางกัน 

  นรมน นันทมนตรี (2545) ศึกษาเร่ือง ยุทธวิธีการสื่อสารของผูนําชุมชนในการ

พัฒนาการมสีวนรวมของสมาชิกชุมชนในการลดปริมาณขยะกรณีศกึษา: ชุมชนสุขสันต 26 

ผลการวิจัยพบวา ยุทธวิธีการสื่อสารของผูนําชุมชนในการพัฒนาการมสีวนรวมของสมาชิกชุมชน

ในการลดปริมาณขยะของชุมชนสุขสันต 26 น้ันมี 7 วิธีคือ 

  1. การนําตนเองมาเปนสื่อของการปฏิบัติตนเปนตัวอยางในการรักษาความสะอาดชุมชน 

  2. การพูดคุยกับสมาชิกในชุมชนอยางใกลชิด 

  3. การชี้ใหเห็นถึงสถานการณปญหาภายในชุมชนเพื่อใหสมาชิกชุมชนรวมกันถกถึง

ทางออกของปญหา โดยใชวิธีการคัดแยกขยะ 

  4. การใชเสียงตามสายในชมุชนเพื่อแจงขอมูลเกี่ยวกับชุมชน 

  5. การรณรงคตาง ๆ  

  6. การจัดการประชุมเพื่อพัฒนาการมสีวนรวมในการตรวจสอบความโปรงใสของ

สมาชิกชุมชน 

 7. การเลือกสมาชิกในชุมชนเปนสื่อในการกระจายขอมูล ไดแก แมบานและเด็ก ๆ  ใน

ชุมชนและการสื่อใหเห็นถึงผลตอบแทนทีส่มาชิกชุมชนจะไดรับ ไดแก เงินที่ไดจากการนําขยะไป

ขายปจจัยทางการสื่อสารที่ทําใหเกิดการมสีวนรวมของสมาชิกในชุมชนสุขสันต 26 ในการลด

ปริมาณขยะ คือ มุมมองของผูสงสารที่มีตอชุมชน ไดแก สมาชิกชุมชน และตนเอง 
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  ชาคริต ถิ่นจันทร (2545, หนา 58) ไดศึกษา เร่ืองความรวมมอืของประชาชนในการ

ปองกัน อาชญากรรมในเขตทองที่สถานีตํารวจภูธรอําเภอเมืองเชียงใหม ผลการศึกษาพบวา กลุม

ตัวอยางสวนใหญ ระบุวา เมื่อพบการกระทําความผิดเกียวกับอาชญากรรมจะใหความชวยเหลือแก

เจาหนาที่ก็ตอเมื่อพบการ กระทําความผิดเกี่ยวกับอาชญากรรมจะใหความชวยเหลือแกเจาหนาที่ก็

ตอเมื่อคิดวาไมเปนอันตรายตอชีวิตและครอบครัว ทั้งน้ีเพราะสวนใหญยังไมเคยมีประสบการณ

เกี่ยวกับการประสบภัยจากโจรผูราย การปฏิบัติ ของประชาชนเพื่อเปนการปองกันภัยจากโจรผูราย 

สวนใหญระบุวาไดมีการปฏิบัติการในจํานวน 4 ประเด็น จากทั้งหมด 8 ประเด็น ไดแก การสราง

บานที่มีร้ัวบานที่มีร้ัวรอบขอบชิต มั่นคง แข็งแรง การติดต้ังไฟฟา เพื่อแสงสวางที่เพียงพอ การ

ติดต้ังเหล็กดัดภายในบาน และการเลี้ยงสุนัขไวเฝาบาน สําหรับเพื่อนบาน สวนใหญระบุวาไมเคยมี

ประสบการณมากอนกับการประสบภัยจากผูรายในครอบครัว 

  ศิริพร ลือวิภาสกุล (2545, หนา 64) ไดศึกษา เร่ืองการมีสวนรวมของประชาชนในการ

ปองกัน และปราบปรามอาชญากรรมในเขตพื้นที่รับผิดชอบของสถานีตํารวจภูธรอําเภอสามพราน 

จังหวัดนครปฐม ผลการศกึษาพบวา ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการหปองกัน

อาชญากรรมในเขตรับผิดชอบของ สถานีตํารวจภูธรอําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม อยูในระดับ

ปานกลาง เมื่อพิจารณาในแตละดาน พบวา การมีสวนรวมในกิจกรรมทั่วไป อยูในระดับปานกลาง 

และการมีสวนรวมในกิจกรรมหลักก็อยูในระดับ ปานกลางเชนกัน 

  กองวิจัยและพัฒนา สํานักงานตํารวจแหงชาติ (2546) ไดศึกษาเร่ือง การประเมินผลแผน

พิทักษใต 46 ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญทราบวา ตํารวจมีชุดปฏิบัติการตามโครงการชุมชนและ

มวลชนสัมพันธ (รอยละ 72.5) ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับการประเมินผลคราวที่แลว กฎวาจํานวน

ประชาชนที่รับทราบมีเพิ่มมากขึ้น (รอยละ 67.9) สวนใหญทราบจากการเห็นชุด และมวลชน

สัมพันธเขามาในหมูบาน (รอยละ 31.1) ซึ่งการประเมินผลคราวที่แลวสวนใหญรับทราบจาก

โทรทัศน (รอยละ 32.7) สวนใหญพบเจาหนาที่ตํารวจเขามาชวยเหลือในการการพบปพ เยี่ยมเยีน 

(รอยละ 38.3) ซึ่งการประเมินผลคราวที่แลวสวนใหญจะเปนการซอมแซมที่อยูอาศัย (รอยละ 36.6) 

สวนใหญมีความพึงพอใจกับงานชุมชนและมวลชนสัมพันธของเจาหนาที่ที่เขามาชวยเหลือใน

ชุมชน จํานวน 798 ราย คิดเปนรอยละ 50.6 ซึ่งมากกวาการประเมินผลคร้ังที่แลว พอใจมาก รอยละ 

49.9 

 กองวิจัยและพัฒนา สํานักงานตํารวจแหงชาติ (2547) ไดสํารวจความพงึพอใจของ

ประชาชนดานการชุมชนสัมพันธและแสวงหาความรวมมือจากประชาชน (งานชุมชนสัมพันธ) 

พบวา ประชาชนมีความพึงพอใจในดานการชุมชนสัมพันธและแสวงหาความรวมมือจากประชาชน

อยูในระดับสูง โดยผลสรุปจากการประเมินคร้ังที่ 1 รอยละ 77.6 และคร้ังที่ 2 รอยละ  82.8 โดยมี
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ตัวชี้วัดประกอบดวย การออกประชาสัมพันธใหความรูเกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติดและชวย

ปองกันปราบปรามตามสถานศึกษาและชุมชนตาง  ๆ  ของเจาหนาที่ตํารวจ การจับกุมผูกระทําผิด

ดานการจราจรของเจาหนาที่ตํารวจปฏิบัติโดยสุจริตและเครงครัด การอบรมเผยแพรความรูความ

เขาใจและปลูกฝงวินัยจราจรแกผูใชรถใชถนน และสถานศึกษาของเจาหนาที่ตํารวจ เมื่อเจาหนาที่

ตํารวจขอความรวมมือเขารวมกจิกรรมงานชุมชนสัมพันธ การประชาสัมพันธเผยแพรขอมูล

ขาวสารเกี่ยวกับภารกิจและการปฏิบัติตาง  ๆ  ของสถานีตํารวจใหประชาชนไดรับรู มีตูรับฟง

ความเห็น หรือออกแบบสอบถามขอคิดเห็นและความเดือดรอนของประชาชนในพืน้ที่รับผิดชอบ 

 การชุมชนสัมพันธและแสวงหาความรวมมือจากประชาชน (งานชุมชนสัมพันธ) พบวา 

จากการสํารวจความคิดเห็นคร้ังที่ 1 เจาหนาที่ตํารวจเห็นดวยมาก รอยละ 94.3 และคร้ังที่ 2 รอยละ 

92.4 ซึ่งมีตัวชี้วัดประกอบดวย มีการจัดต้ังหรือเพิ่มชุดชุมชนสัมพันธของสถานีตํารวจ มีการจัดชุด

เยี่ยมเยียนประชาชน รับฟงปญหา แนะนําใหความรูเเกี่ยวกับการปองกันตนเองและชุมชน มีการ

รณรงคแสวงหาความรวมมือจากประชาชน องคกร และทุกฝายที่เกี่ยวของในพื้นที่ เพื่อใหเขามามี

สวนรวมในการปองกันปราบปรามอาชญากรรมและยาเสพติด 

 พิทยา สุทธิธรรม (2547) ไดวิจัยเร่ือง ปจจัยทางจิตสังคมที่มีผลตอพฤติกรรมการทํางาน

ของเจาหนาทีตํ่ารวจชุมชนสัมพันธ ในเขตกองบังคับการตํารวจนครบาล 7 ถึง 9 ผลการวิจัยพบวา 

เจาหนาที่ตํารวจชุมชนสัมพันธที่มีอายุตางกัน ระยะเวลา การปฏิบัติงานแตกตางกันและไดรับการ

สนับสนุนจากผูบังคับบัญชาแตกตางกัน จะมีพฤติกรรมการทํางานที่แตกตางกัน แตเจาหนาที่ตํารวจ

ชุมชนสัมพันธ ทีมีระดับการศึกษา แตกตางกนัจะมีพฤติกรรมการทํางานที่ไมแตกตางกนั สวน

สุขภาพจิต ทัศนคติ มนุษยสัมพันธ มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการทํางานของเจาหนาที่

ตํารวจชุมชนสัมพันธไดเปนอันดับหน่ึง ทัศนคติเปนอันดับสอง และการสนับสนุนจาก

ผูบังคับบัญชาเปนอันดับสาม ดังน้ัน เจาหนาที่ตํารวจที่จะปฏิบัติงานไดดีจะตองมีมนุษยสัมพันธที่ดี 

มีทัศนคติที่ดีตอการทํางาน มีสุขภาพจิตที่ดี และไดรับการสนับสนุนจากผูบังคับบัญชาสูง การ

ทํางานจึงจะสามารถบรรลเุปาหมายที่วางไวได 

  วิวัฒน ภูคะนองศรี (2547, หนา 67) ไดศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในงาน

ตํารวจ ชุมชนสัมพันธในจังหวัดปตตานี ผลการศึกษาพบวา ระดับการมีสวนรวมของประชาชนดาน

การมีสวนรวมคิดดานการมีสวนรวมตัดสินใจ ดานการมีสวนรวมปฏิบัติกิจกรรมและดานการมี

สวนรวมติดตามประเมินผลอยูในระดับมาก เปรียบเทียบระดับการมีสวนรวมพบวาเพศชายมีสวน

รวมมากกวาเพศหญิงทั้ง 4 ดาน อายุตางกัน พบวาดานการมีสวนรวมติดตามประเมินผลแตกตางกัน 

ระดับการศึกษาตางกันการมีสวนรวมไมแตกตางกันทั้ง  4 ดาน รายไดตางกันพบวา ดานการมีสวน

รวมปฏิบัติกิจกรรมแตกตางกัน สถานภาพสมรสตางกันพบวาการมสีวนรวมไมแตกตางกันทั้ง 4 
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ดาน ขนาดของครอบครัวตางกัน พบวา ดานการมีสวนรวมปฏิบัติกิจกรรมแตกตางกัน ประชาชนที่

เปนสมาชิกกลุม พบวา การมีสวนรวมมากกวาประชาชนที่ไมเปนสมาชิกกลุมทั้ง 4 ดาน และ

ประชาชนที่เปนผูนํากลุม มีสวนรวมมากกวาประชาชนที่ไมเปนผูนํากลุมทั้ง 4 ดาน ความสัมพันธ

ระหวาง ประชาชนกับการมีสวนรวม พบวา เพศมีความสัมพันธมากที่สุด รองลงมา ไดแก การเปน

กลุมผูนํา และการเปน สมาชิกกลุม สวนอายุระดับ การศึกษา รายได สถานภาพสมรส และขนาด

ครอบครัวไมมีความสัมพันธกับการมี สวนรวม ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ ปญหาอุปสรรค 

คือ การปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ไมมีแผนการ ดําเนินงานที่ชัดเจนตอเน่ือง การไมรูไมเขาใจ

ภาษาไทยของประชาชน ขาดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน มีความหวาดระแวงตอเจาหนาที่ 

ขาดเจาหนาที่ที่รับผิดชอบงานน้ีโดยตรง สวนการเสนอแนะ คือ ผูบริหารและผูปฏิบัติตองรวมมือ

แกไขปญหา และกําหนดแผนการดําเนินงานอยางตอเน่ือง ชัดเจน ใชการประชาสัมพันธชุมชนและ

มวลชนเผยแพรขาวสารขอมูล ประสานการสนับสนุนทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน 

ประชาชนทุกคนตองรวมมือปองกันแกไขปญหาอาชญากรรม สรางความสัมพันธที่ดีระหวาง

เจาหนาที่กับ ประชาชนเพื่อลดความหวาดระแวง เพิ่มกําลงัพลที่รับผิดชอบอยางเหมาะสม 

  ณัฎฐวิชฌ ราชแกว (2547, หนา 52 – 53) ไดศึกษา เร่ืองความสัมพันธของตํารวจชุมชน

สัมพันธกับประชาชนในอําเภอแมสะเรียง จังหวัดแมฮองสอน ผลการศึกษาพบวา ประชาชนให

ความรวมมือในการปฏิบัติงานโครงการชุมชนสัมพันธในระดับนอย และเมื่อพิจารณารายละเอียด

ของความรวมมือแตละดานแลวพบวา ประชาชนใหความรวมมือระดับปานกลางในดานการรักษา

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน และดานการประชาสัมพันธและการแสวงหาความรวมมือจาก

ประชาชน และประชาชนใหความรวมมือระดับนอยในดาน การควบคุมและจัดการจราจร ดานการ

ปรับปรุงสถานที่ทําการและสภาพแวดลอม และดานการบริหารจัดการ ทั่วไป 

  กองวิจัยและพัฒนา สํานักงานตํารวจแหงชาติ (2548) ไดวิจัยเร่ือง คุณภาพการใหบริการ

ของเจาหนาที่ตํารวจ ป 2548 ผลการวิจัยคือ มิติเชิงปรัชญา คือ หนาที่ของตํารวจที่ขยายกวางขึ้น

นอกเหนือจากการบังคับใชกฎหมาย คือการลดความกลัวอาชญากรรมของประชาชน และรักษา

ความสงบสุขในสังคม โดยมีปจจัยดานประชาชน ทัศนคติ และการแกไจปญหาในพื้นที่ตาง  ๆ   

มิติเชิงกลยุทธ ที่มุงเนนการทํางานรวมกบัประชาชน พื้นที่ภูมิศาสตรการปองกันอาชญกรรม การ

ปฏิบัติงานที่สาระสาํคัญ ซึ่งเปนการแกไขปญหาชุมชนมิติเชิงแผนงาน มุงใชแผนงานที่แกไขปญหา

ในเขตพื้นที่ลอแหลมที่จะเกิดอาชญากรรม แผนงานที่มุงแกไขและปองกันอาชญากรรมตาม

สถานการณ และแผนงานที่มุงใหประชาชน/ชมุชนมสีวนรวมการบริหารงานตํารวจชุมชนสัมพันธ

มาใช คือ ใหมีการวางแผนเกี่ยวกับตํารวจชุมชนสัมพันธ ทั้งในระดับสํานักงานตํารวจแหงชาติ และ

สถานีตํารวจ ใหมีการฝกอบรมในเร่ืองตํารวจชุมชนสัมพันธกอนการปฏิบัติงาน ใหกําหนดนโยบาย
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หลัก จัดสรรทรัพยากรเพิ่มเติม โนมนาวชักจูงใหประชาชนมีสวนรวม ใหเจาหนาที่ตํารวจคนหา

และแสวงหาความรวมมือจากหนวยงานตาง  ๆ  และชุมชนใหเจาหนาที่ตํารวจทุกสายงานในสถนี

ตํารวจปฏิบัติงานโดยใชโมเดลตํารวจชุมชนสัมพันธ ใหมีการกระจายอํานาจไปยังสถานีตํารวจ  

ใหเจาหนาที่ตํารวจปฏิบัติงานชุมชนสัมพันธไดรับเงินคาตอบแทน สราง Road Map ในงานดาน

ตํารวจชุมชนสัมพันธในระดับสถานีตํารวจ โดยมี 1. การคนหา พันธมิตที่จะทํางานรวมกัน  

2. โครงสรางองคกร 3. ระบบปฏิบัติการ 4. การบริหารทรัพยากรมนุษย 5. การแกไขปญหา 

  กองวิจัยและพัฒนา สํานักงานตํารวจแหงชาติ (2548) ไดประเมินผลการปฏิบัติราชการ

ของสํานักงานตํารวจแหงชาติ ประจําปงบประมาณ 2548 ผลของความพึงพอใจของประชาชนตาม

แผน ปฏิบัติการชุมชนและมวลชนสัมพันธ ของสาํนักงานตํารวจแหงชาติ ประจําปงบประมาณ 

2548 ประชาชนมคีวามพึงพอใจในระดับมากถงึปานกลาง เฉลี่ยรอยละ 83.49 ซึ่งเปนระดับสูง 

แสดงวา แผนปฏิบัติการชุมชนและมวลชนสัมพนัธ ของสํานักงานตํารวจแหงชาติประจําป

งบประมาณ 2548 ประสบความสําเร็จอยางมาก 

  มงคล สงวนศักด์ิ (2549, หนา 339) ไดศึกษาเร่ือง การศกึษาการมีสวนรวมของราษฎร

อาสาสมัครในการดําเนินงานตํารวจชมุชนตําบล จังหวัดนครราชสีมา ผลการศึกษาพบวา การมีสวน

รวมของราษฎรอาสาสมัครในการดําเนินงานตํารวจชุมชนตําบล จังหวัด นครราชสีมา โดยรวมอยู

ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณารายดานพบวา ทุกดานมีสวนรวมอยูในระดับปานกลาง ยกเวนการ

ปฏิบัติเกี่ยวกับความรวมมือกับองคการบริหารสวนตําบลและหนวยงานที่เกี่ยวของที่มีระดับการมี

สวนรวมอยูในระดับมาก โดยเร่ืองที่ราษฎรอาสาสมัครมีสวนอันดับสูงสุดคือ การประสานงานกับ

องคการบริหารสวนตําบล การปฏิบติังานรวมกับเจาหนาที่ฝายปกครองในพื้นที่ประกอบกับกําลัง 

เพื่อการปฏิบัติหนาที่ตามแผนหรือนโยบายในการรักษาความสงบเรียบรอยของตําบลดวยความ

เสียสละและจริงใจ และการมีสวนรวมในการประชุม ประชาคมรวมกับองคการบริหารสวนทองถิ่น

ในหมูบานในการตัดสินใจเพื่อใหการประสานงานมีประสิทธิภาพ และประสทิธผิล 

  เอกรัชน แปงสนิท (2550, หนา 98) ไดศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของชุมชนในการดูแล

ควบคุม อาชญากรรมดานยาเสพติดในอําเภอพาน จังหวัดเชียงราย ผลการศึกษาพบวา ประชาชน

สวนใหญมีความรูความเขาใจในการปองกันและแกไขปญหาอาชญากรรมในระดับสูง หากแต

ประชาชนยังสับสนอยูในบางเร่ือง ไดแก การจับกุมเฉพาะผูขายยาบาสามารถทําใหยาบาหมดไปได 

และการปองกันและแกไขปญหา อาชญากรรมเปนหนาที่ของตํารวจเทาน้ัน สําหรับผลของ

การศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในการควบคมุอาชญากรรม คอนขางนอย เวนแตจะมีสวน

รวมเฉพาะสวนที่ตนมีความสัมพันธ เชน ติดตามความคืบหนาในการจับกุมคนราย จากเจาหนาที่

ตํารวจตักเตือนบุคคลในครอบครัวไมใหเขาไปเกี่ยวของกับยาเสพติดและอาชญากรรม 
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  จักรกฤช ศรีโรจนากูร (2550, หนา 93) ไดศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมในกิจกรรมการ

ปองกัน อาชญากรรมของอาสาสมัครตํารวจหมูบาน-ชุมชนสัมพันธในพื้นรับผิดชอบของสถานี

ตํารวจภูธรยอยบางปู จังหวัดสมุทธปราการ ผลการศึกษาพบวา อาสามัครตํารวจหมูบาน-ชุมชน

สัมพันธ มีปจจัยพื้นฐาน ไดแก เพศ อายุ การศึกษา อาชีพ รายได และระยะเวลาที่อาศัยอยูในพื้นที่

และปจจัยทางสงัคม ไดแก ความสนใจตอปญหา อาชญกรรมในสังคมและประสบการณที่เกี่ยวกับ

อาชญากรรมที่แตกตางกัน มีสวนรวมในการปองกัน อาชญากรรมไมแตกตางกัน ยกเวนอาสาสมัคร

ที่มีปจจัยทางสังคมอันไดแก ทัศนคติตอเจาหนาที่ตํารวจ แตกตางกัน  

  สมพาน ขันเงิน (2550, หนา 55-62) ไดศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนตอ

โครงการหมูบาน ชุมชนและมวลชนสัมพันธของสถานีตํารวจภูธรกิ่งอําเภอเฝาไร จังหวัดหนองคาย 

ผลการศึกษา พบวา ระดับการมีสวนรวมของประชาชนโดยรวมและรายดาน อยูในระดับปานกลาง 

เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดานการวางแผนและดานการติดตามและประเมินผลโครงการ

ผลการเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชน ตอโครงการหมูบานชุมชนและมวลชลสัมพันธ

ของสถานีตํารวจภูธรกิ่งอําเภอเฝาไร จังหวัดหนองคาย ที่มีเพศ อายุ และระดับการศึกษาที่แตกตาง

กัน โดยรวมและรายดานไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่สถิติที่ระดับ .05  

  กัญจนชยา ผองดี (2552, หนา 38) ไดศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนตอ

โครงการตํารวจ ชุมชนและมวลชนสัมพันธ: กรณีศึกษาสถานีตํารวจนครบาลปทมุวัน ผลการศึกษา

พบวา ระดับการม ีสวนรวมของประชาชนตอโครงการตํารวจชุมชนและมวลชนสัมพันธของสถานี

ตํารวจนครบาลปทมุวัน ในดานการมสีวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน อยู

ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนขอ พบวา ไดมีการรวมแสดงความคิดเห็น ระบปุญหาและความ

ตองการของชุมชนรองลงมา และระดับการมีสวนรวมของประชาชน ตอโครงการตํารวจชุมชนและ

มวลชนสัมพันธของสถานีตํารวจนครบาลปทุมวันในดานการมีสวนรวมในการวางแผน อยูใน

ระดับมาก และพบวา มีสวนรวมแสดงความคิดเห็นในการ วางแผน รองลงมามีสวนรวมในการ

วางแผนแกไขปญหาเรงดวน ระดับมีสวนรวมของประชาชนตอโครงการตํารวจชุมชนสัมพันธของ

สถานีตํารวจ นครบาลปทมุวันในดานการมีว่นรวมในการปฏิบัติการ อยูในระดับปานกลาง เมื่อ

พิจารณาแลว พบวา ไดมีสวน รวมในการใหขอเสนอแนะระหวางการดําเนินโครงการ รองลงมาได

มีสวนรวมของประชาชนตอโครงการตํารวจชุมชนและมวลชนสัมพันธของตํารวจนครบาลปทมุวัน

ในดานการมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล อยูในระดับปานกลาง ในการติดตามประเมินผล

งานของโครงการ และรองลงมาคือการไดมสีวนรวมในการ ตรวจสอบงานโครงการและมีสวนรวม

ในการประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการตามลําดับ 

  สําฤทธิ์ หงสวิไล (2553, หนา 56-57) ไดศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของชุมชนในงาน

ตํารวจชุมชน สัมพันธของสถานีตํารวจภูธรธวัชบุรี จังหวัดรอยเอ็ด ผลการศึกษาพบวา ระดับการมี

สวนรวมของชุมชน ในงานตํารวจชุมชนสัมพันธของสถานีตํารวจภูธรธวัชบุรี จังหวัดรอยเอ็ด ใน 4 

 



 30 

โครงการ คือ โครงการ สมาชิกแจงขาวอาชญากรรม โครงการเพื่อนบานเตือนภัย โครงการฝกอป

รมประชาอาสา (ตํารวจบาน) โครงการประนีประนอมขอพิพาทในหมูบาน โดยรวมอยูในระดับ

มาก เปนเพราะวาประชาชนที่เขารวมโครงการไดใหความสําคัญกับโครงการดังกลาวของงาน

ตํารวจชุมชน เพราะโครงการตาง  ๆ  เปนโครงการที่มีความสําคัญและเปนประโยชนตอชุมชนมาก 

โดยเปนเพราะวาเกดิจากการต้ังใจทํางานของเจาหนาที่ตํารวจ การประชาสัมพันธหรือผลการ

ดําเนินงานที่ผานมาวามีความสําเร็จ รวมทั้งการดําเนินโครงการตาง  ๆ  ประชาชนในชุมชนไดมี

สวนรวมดวยเสมอ อีกทั้งผูเขารวมโครงการสวนหน่ึงเปนผูที่มีบทบาทในชุมชน ไมวาจะเปนกํานัน 

ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน แพทยประจําตําบล สารวัตรกํานัน อสม. อปพร. กลุมแมบาน ซึ่ง

บุคคลดังกลาวเปนอีกแรงหน่ึงที่ชวยในการดําเนินโครงการตาง  ๆ  ใหสําเร็จจนทําใหระดับการมี

สวนรวมอยูในระดับมาก 

  จากการศึกษาแนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวของสรุปไดวา จากการที่สํานักงานตํารวจ

แหงชาติไดตระหนักถึงการมีสวนรวมของประชาชน โดยใหเขามามีสวนรวมในการปฏิบัติหนาที่

ของเจาหนาที่ตํารวจ จึงไดกําหนดใหสถานีตํารวจทุกแหงไดดําเนินการสงเสริมใหประชาชนเขามามี

สวนรวมในการปองกันและปราบปรามอาชญากรรม และพิทักษชีวิตและทรัพยสินของตนเองและ

ผูอ่ืน 

 

กรอบแนวคิด 

 การศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอ

บางสะพาน จังหวัดประจวบครีีขันธ มีกรอบแนวคิด ดังน้ี 

  ตัวแปรตน      ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดที่ใชในการศกึษา 

การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ

ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

1. ดานการมีสวนรวมในการศึกษา 

ปญหาและความตองการของชุมชน 

2. ดานการมีสวนรวมในการวางแผน 

3. ดานการมีสวนรวมในการปฏิบัติ  

4. ดานการมีสวนรวมในการติดตาม 

และประเมินผล 

 

ปจจัยสวนบุคคล 

1. เพศ 

2. อายุ 

3. สถานภาพ 

4. ระดับการศึกษา 

5. อาชีพ 

6. รายไดเฉลี่ยตอเดือน 
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สมมติฐาน 

 1. ประชาชนที่มีเพศตางกันมีสวนรวมในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่ อําเภอ

บางสะพาน จังหวัดประจวบครีีขันธแตกตางกัน 

 2. ประชาชนที่มีอายตุางกันมีสวนรวมในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่ อําเภอ

บางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธแตกตางกัน 

 3. ประชาชนที่มีสถานภาพตางกันมีสวนรวมในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่

อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธแตกตางกัน 

 4. ประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกันมีสวนรวมในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขต

พืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธแตกตางกัน 

 5. ประชาชนที่มีอาชีพตางกันมีสวนรวมในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่ อําเภอ

บางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธแตกตางกัน 

 6. ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกันมีสวนรวมในงานตํารวจชุมชนสัมพันธใน

เขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธแตกตางกัน 

 

นิยามศัพทเชิงปฏิบัติการ 

 ประชาชน หมายถึง ประชาชนที่อาศยัอยูในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ 

 การมีสวนรวม หมายถึง การทีป่ระชาชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมใด ๆ  ของตํารวจ

ในดานการมีสวนรวมคิดดานการมีสวนรวมตัดสินใจดานการมีสวนรวมปฏิบัติกิจกรรมและดาน

การมีสวนรวมติดตามประเมินผล 

 อาชญากรรม หมายถึง การกระทําใด ๆ  ซึ่งกฎหมายที่มีผลบังคับใชในขณะน้ันบัญญัติวา

เปนความผิดและกําหนดโทษ ไวสําหรับความผิดน้ัน 

  การปองกันและปราบปรามอาชญากรรม หมายถึง การใชมาตรการและวิธีการตาง ๆ  

เพื่อปองกันมิใหเกิดอาชญากรรมขึ้นไดโดยงาย และหรือเพื่อตัดโอกาสในการกระทําความผิดของ

คนรายหรือการเตรียมการเพื่อมิใหเกิดการกระทําผิดขึ้น  

  การตกเปนเหยื่ออาชญากรรม หมายถึง การที่บุคคลถูกกระทําอาชญากรรม หรือไดรับ

ความเสียหายโดยตรงจากการกระทําความผิดทางอาญาของผูอ่ืน 

 ชุมชนสัมพันธ หมายถึง การติดตอสื่อสารของหนวยงานกับกลุมคน องคกร หรือผูมีสวน

ไดสวนเสียที่อยูใกลเคียง หรือเกี่ยวของโดยตรงกับหนวยงานเพื่อสรางความรูจักคุนเคย และความ
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เขาใจอันดี ตอกัน ทั้งน้ีโดยมุงหวังผลใหผูมีสวนไดสวนเสียดังกลาวเกิดทัศนคติที่ดีกับหนวยงาน 

เกิดศรัทธาใหการสนับสนุนกิจการของหนวยงาน ตลอดจนเกิดภาพลักษณที่ดีตอหนวยงาน 

 เจาหนาที่ตํารวจชุมชนและมวลชนสัมพันธ หมายถึง เจาหนาที่ตํารวจที่มีหนาที่เขาไป

สรางความสมัพันธกับคนในชุมชนเพื่อใหบุคคลเกิดการรวมกลุมกันเพื่อประสานงานชวยเหลือและ

สนับสนุนการปฏิบัติงานของตํารวจรวมถึงการชวยฝกอบรมจัดต้ังควบคุมและดําเนินการ

เคลื่อนไหวในกลุมเพื่อสนับสนุนความมั่นคงของชาติซึ่งการดําเนินการดังกลาวเปนการดําเนินการ

อยางเปนระบบทั้งน้ีในการทํางานยังตองการใหตํารวจมีปฏิสัมพันธอันดีกับชุมชนมคีวามเปนสวน

หน่ึงในชุมชนเขาใจในปญหาซึ่งกันและกันตลอดจนรวมมือในการแกไขปญหาตาง ๆ โดยเฉพาะ

ปญหาอาชญากรรมเพื่อนํามาซึง่ความสงบเรียบรอยในชุมชนหรือสังคมน้ัน ๆ  
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บทที ่3 

วิธีการดําเนินการวิจัย 
 

 การวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพนัธในเขตพื้นที่ 

อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ เปนวิจัยเชิงปริมาณ วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลและ

วิเคราะหขอมูลมี ดังน้ี 
 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ประชากรที่เปนเปาหมายการวิจัย ไดแก ประชากรในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัด

ประจวบคีรีขันธมีทั้งหมด  48,969 คน ซึ่งมีขั้นตอนในการสุมตัวอยางดังน้ี 

  การกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง (Sample size) โดยวิธีการคํานวณขนาดกลุมตัวอยางของ 

ยามาเน (Yamane, 1967) จากประชาชน 48,969 เมื่อคํานวณแลวไดขนาดกลุมสําหรับการศึกษาเปน

จํานวน 397 คน ดังน้ี (ทีท่ําการอําเภอบางสะพาน, 2559) 
 

 สูตร n =           N  

      (1+Ne2) 

 เมื่อ  n คือ  จํานวนตัวอยางหรือขนาดของกลุมตัวอยาง 

   N คือ  จํานวนหนวยทั้งหมด ขนาดของประชากรซึ่งเทากับ 48,969คน 

   E คือ   ความคลาดเคลื่อนในการสุมตัวอยาง (Sampling error)ในที่น้ีจะกําหนด

เทากับ +/- 0.05 ภายใตความเชื่อมั่น 95 % 

 แทนคาสูตร  n = 48,969   = 396.76   

            1+48,969(0.05)2 

 ดังน้ันจึงควรใชจํานวนตัวอยางในคร้ังน้ีประมาณ 397 คน จึงจะยอมรับได 

 ตารางแสดงกลุมตัวอยางโดยแบงเปนคารอยละของประประชากรทั้งหมดในเขตพื้นที่

การปกครองของอําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดังตารางที่ 3-1 
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ตารางที่ 3-1 กลุมตัวอยางโดยแบงเปนคารอยละของประประชากรทั้งหมดในเขตพื้นที่การปกครอง 

     ของอําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

 

พืน้ที่การปกครองของเขต 

อําเภอบางสะพาน   

จํานวนประชากร รอยละ กลุมตัว 

อยาง ชาย หญิง รวม 

ตําบลกําเนิดนพคุณ 2,984 3,049 6,033 12.32 49 

ตําบลพงศประศาสน 4,064 4,059 8,123 16.59 66 

ตําบลรอนทอง 3,884 3,705 7,589 15.50 62 

ตําบลชัยเกษม 5,441 5,444 10,885 22.23 88 

ตําบลทองมงคล 5,011 5,137 10,148 20.72 82 

 ตําบลแมรําพึง 3,073 3,118 6,191 12.64 50 

  รวม 24,457 24,512 48,969 100 397 

 

 

 2.  เทคนิคการสุมตัวอยาง (Sample technique) จะใชวิธีการคํานวณกลุมตัวอยางจาก

ประชากรแบบสัดสวน จากน้ันจะนํากลุมตัวอยางที่ไดมาสุม แบบบังเอิญอีกคร้ังจากประชาชนใน

เขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

 เคร่ืองมือวิจัย ไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires) ที่ผูวิจัยสรางขึ้นจากการศึกษา

แนวคิดจากทฤษฏี เอกสารตาง  ๆ  ตลอดจนงานวิจัยที่เกี่ยวของ แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน

คือ 

 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 

 ตอนที่ 2 การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพนัธในเขตพื้นที่อําเภอ

บางสะพาน จังหวัดประจวบครีีขันธแบงไดเปน 4 ดาน ไดแก ดานการมีสวนรวมในการศึกษา

ปญหาและความตองการของชุมชนดานการมีสวนรวมในการวางแผนดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ

และดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

 ตอนที่ 3  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม  

 วิธีการสรางเคร่ืองมือ ไดแก 

 1.  ศึกษาตํารา เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของเพื่อประกอบการสรางแบบสอบถาม 
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 2.  สรางแบบสอบถามขึน้ตามกรอบขอมูลที่ตองการศึกษา โดยใชคําจํากัดความหรือ

นิยามปฏิบติัการตามตัวแปรที่กําหนดไวเปนหลักในการสรางคําถามตาง  ๆ  ใหครอบคลมุตัวแปรที่

ศึกษาทั้งหมด เพื่อใหแบบสอบถามสามารถวัดไดในสิ่งที่ตองการจะวัด (Validity) 

 3.  นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นพรอมทั้งคําจํากัดความหรือนิยามปฏิบัติการของตัวแปร

เสนอตอผูทรงคุณวุฒิไดแก รองศาสตราจารย วาที่เรือตรี ดร.เอกวิทย มณีธร และรองศาสตราจารย 

(พิเศษ) พันตํารวจเอก ดร.ปกรณ มณีปกรณ และและพ.ต.อ.หญิง ดร.ศุภลักษณ เหลี่ยมวรางกูร เพื่อ

พิจารณาตรวจสอบวานิยามและแบบสอบถามที่สรางขึ้นน้ีมีความชัดเจนถูกตองหรือไมรวมทั้งการ

พิจารณาสํานวนภาษาที่ใชในขอความวาสอดคลองกับลักษณะที่ตองการจะวัดหรือไมเพื่อให

เคร่ืองมือมีความตรงในเน้ือหา (Content validity) 

 4.  ปรับปรุงแกไขแบบสอบถามใหมีความเหมาะสมยิ่งขึ้น กอนจะนําไปทดลองใช    

(Try-out) 

 5.  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวไปหาความเชื่อมั่น (Reliability) ในภาคสนาม

กับกลุมที่มีลักษณะใกลเคียงกับกลุมประชากรของการศึกษาที่มี ใชกลุมตัวอยางจริงของการวิจัยคร้ัง

น้ี ไดทําการเก็บกลุมตัวอยางที่เทศบาลเมืองแสนสุขสวน จํานวน 30 คน แลวนํามาคํานวณหาคา

สัมประสิทธิ์แอลฟา ของครอนบราค (Cranach’s Alpha Coefficient) ไดคา = 8.90 

 6.  แกไขแบบสอบถามโดยการปรึกษาผูทรงคุณวุฒิ อีกคร้ัง จากน้ันจึงดําเนินการเก็บ

รวบรวมขอมูลกับกลุมตัวอยางจริง 

 

ข้ันตอนการเก็บรวบรวมขอมูล 

1. ดําเนินการเก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถามจากประชาชนในเขตพื้นที่อําเภอ 

บางสะพาน จังหวัดประจวบครีีขันธ 

 2.  ตรวจสอบความครบถวนและความถูกตองของขอมูลในแบบสอบถามกรณีที่ผูตอบ

แบบสอบถามกรอกขอมูลไมครบ ผูวิจัยจะใหผูตอบแบบสอบถามใหกรอกเพิ่มเติมในทันที 

 3.  นําแบบสอบถามมาคียขอมูลลงในคอมพิวเตอรจากน้ันนําขอมูลมาวิเคราะหและ 

แปลผลขอมูลดวยคอมพิวเตอร 

 

การวิเคราะหขอมูล 

 1.  การประมวลขอมูลใชโปรแกรมสําเร็จรูปใชในการวิเคราะหขอมูลมีขั้นตอนดังน้ี 

  1.1 ตรวจสอบความสมบูรณและความถูกตองของแบบสอบถามหลังจากดําเนินการ

สัมภาษณเพื่อใหไดแบบสอบถามที่ไดรับคําตอบที่สมบูรณครบตามจํานวนที่ระบุไว 
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  1.2 บันทึกขอมูลที่เปนรหัสลงในแบบบันทึกขอมูล และเคร่ืองคอมพิวเตอร 

  1.3 ตรวจสอบความถูกตองของขอมูลดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 

  1.4 ประมวลผลขอมูลตามจุดมุงหมายของการศึกษาวิจัย 

 2.  การวิเคราะหขอมูลทําการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการศึกษาคร้ังน้ี 

  2.1 วิเคราะหลักษณะกลุมตัวอยางที่ทําการสํารวจ โดยใชสถิติเชิงพรรณนาในการ

วิเคราะหโดยจําแนกกลุมตัวอยางตามขอมูลทั่วไป ดวยสถิติความถี่และคารอยละ 

  2.2 วิเคราะห ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขต

พืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธจากแบบสอบถามที่มีการวัดระดับ 5 ระดับ มาเปน

ชวงคะแนน (Interval scale) ดังน้ี 

 การแปลผลการวิเคราะหขอมูลทีไ่ดจากแบบสอบถาม  ใชเกณฑในการวิเคราะหขอมูล  

จากคะแนนเฉลี่ยแบงเปน 5 ระดับ 

   เกณฑประเมิน                                         คะแนน 

  มีสวนรวมมากที่สุด       5 

  มีสวนรวมมาก      4  

  มีสวนรวมปานกลาง     3 

  มีสวนรวมนอย      2 

  มีสวนรวมนอยที่สุด      1 

 การวิเคราะห ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพนัธในเขต

พืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขนัธ ใชการคํานวณคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(SD) และนํามาจัดระดับโดยใชเกณฑการแบงชวงเทา  ๆ  กันดังน้ี 

   คาพิสัย             มีสวนรวม 

  4.21-5.00     มีสวนรวมมากที่สุด                                                          

  3.41-4.20     มีสวนรวมมาก  

  2.61-3.40     มีสวนรวมปานกลาง 

      1.81-2.60     มีสวนรวมนอย 

      1.00-1.80      มีสวนรวมนอยที่สุด 

  2.3 ใชสถิติเชิงอนุมาน ในการวิเคราะหเพื่ออางอิงผลการทดสอบจากกลุมตัวอยางไป

ยังกลุมตัวอยางประชากรดังน้ี 

 ทดสอบความสัมพันธระหวางปจจัยคุณลักษณะของประชากรและการมีสวนรวมของ

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ การ
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แจกแจงความถี่ (Frequency) และคารอยละ (Percentage) การหาคาเฉลีย่ (Mean) และคาสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และทําการทดสอบสมมติฐาน ดวยสถิติ t - Test สําหรับ

คุณลักษณะของประชากรที่แบงได 2 กลุม สถิติ F- test สําหรับคุณลักษณะของประชากรที่แบงได  

3 กลุม ขึ้นไป หรือการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว หรือ (One way Analysis of Variance 

ANOVA) ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ .05 หรือความเชื่อมั่น 95 % 
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บทที ่4 

ผลการวิจัย 

 

 การวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพนัธในเขตพื้นที่

อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ เปนผลจากการวิเคราะหจากแบบสอบถามจํานวน 397 

ราย นําเสนอผลการวิจัยออกเปน 3 ตอนดังตอไปน้ี 

 สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 X    แทน  คาเฉลี่ย    

 SD แทน  ความเบีย่งเบนมาตรฐาน 

 n  แทน  จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 

 t  แทน  คาสถิติในการแจกแจงแบบที 

 F  แทน  คาสถิติที่ไดจากการวิเคราะหความแปรปรวนจําแนกแบบทางเดียว 

 p  แทน  คาความนาจะเปนของความคลาดเคลื่อน 

 *  แทน  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 การวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยแบงการนําเสนอขอมูลออกเปน 3  ตอน คือ 

 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่ 2 ผลการศึกษาระดับการมีสวนรวม 

 ตอนที่ 3 ผลการทดสอบสมมติฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 39 

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม 

 

ตารางที่ 4-1 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามเพศ  

 

เพศ จํานวน (n = 397) รอยละ 

ชาย 

หญิง 

160 

237 

40.2 

59.8 

รวม 397 100.0 

 

 จากตารางที่ 4-1 พบวา ประชาชนกลุมตัวอยางสวนใหญ เปนเพศหญิง มากที่สุด คิดเปน

รอยละ 59.8 และเปนเพศชาย รอยละ 40.2 

 

ตารางที่ 4-2 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามอายุ  

 

อาย ุ จํานวน (n = 397) รอยละ 

มากกวา 21 ป 

21 – 30 ป 

31 – 40 ป 

41 – 50 ป 

51 ป ขึ้นไป 

20 

88 

153 

81 

55 

5.0 

22.4 

38.4 

20.4 

13.8 

รวม 397 100.0 

 

 จากตารางที่  4-2 พบวา ประชาชนกลุมตัวอยางสวนใหญ มีอายุระหวาง 31 – 40  ป มาก

ที่สุด คิดเปนรอยละ 38.4 รองลงมาคือ มีอายุระหวาง 21 – 30  ป คิดเปนรอยละ 22.4 อายุระหวาง 41 

- 50 ป คิดเปนรอยละ 20.4  อายุระหวาง 51 ป ขึ้นไป คิดเปนรอยละ 13.8 และ มากกวา 21 ป คิดเปน

รอยละ 5.0 

 

 

 

 

 



 40 

ตารางที่ 4-3 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามสถานภาพ  

 

สถานภาพ จํานวน รอยละ 

โสด 

สมรส 

หมาย/ หยาราง 

95 

261 

41 

24.1 

65.6 

10.3 

รวม 397 100.0 

  

 จากตารางที่ 4-3 พบวา ประชาชนกลุมตัวอยางสวนใหญ มีสถานภาพ สมรส มากที่สุด 

คิดเปนรอยละ 65.6 รองลงมาคือ มีสถานภาพโสด คิดเปนรอยละ 24.1 และมีสถานภาพหมาย/ หยา

ราง คิดเปนรอยละ 10.3 

 

ตารางที่ 4-4 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามระดับการศกึษา (n = 397) 

 

ระดับการศึกษา จํานวน รอยละ 

ไมเกินมัธยมศึกษาตอนตน 

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา

อนุปริญญาหรือเทียบเทา 

ปริญญาตรีหรือเทียบเทียบเทา/ขึ้นไป 

34 

142 

188 

33 

8.8 

35.7 

47.2 

8.3 

รวม 397 100.0 

 

 จากตารางที่ 4-4 พบวา ประชาชนกลุมตัวอยางสวนใหญ มีการศึกษาระดับอนุปริญญา 

หรือเทียบเทา มากที่สุด คิดเปนรอยละ 47.2 รองลงมาคือ มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

หรือเทียบเทา คิดเปนรอยละ 35.7 มีการศึกษาระดับไมเกินมัธยมศึกษาตอนตน คิดเปนรอยละ 8.8 

และมีการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทียบเทา/ขึ้นไป คิดเปนรอยละ 8.3 
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ตารางที่ 4-5 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามอาชีพ 

 

อาชีพหลัก จํานวน รอยละ 

รับราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ/

พนักงานองคการมหาชน 

ธุรกิจสวนตัว 

เกษตรกร 

ลูกจาง / พนักงานบริษัท 

อ่ืน ๆ  

88 

 

117 

40 

125 

27 

22.4 

 

24.6 

10.1 

29.4 

6.8 

รวม 397 100.0 

 

 จากตารางที่ 4-5 พบวา ประชาชนกลุมตัวอยางสวนใหญมีอาชีพลูกจาง / พนักงานบริษัท 

มากที่สุด คิดเปนรอยละ 29.4 รองลงมาคือ มีอาชีพธุรกิจสวนตัว คิดเปนรอยละ 24.6 มีอาชีพ 

รับราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ/พนักงานองคการมหาชน คดิเปนรอยละ 22.4 มีอาชีพเกษตรกร  

คิดเปนรอยละ 10.1 และมีอาชีพอ่ืน ๆ  คิดเปนรอยละ 6.8 

 

ตารางที่ 4-6 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามรายได  

 

รายไดเฉลี่ยตอเดือน จํานวน รอยละ 

ตํ่ากวา 5,001 บาท 

5,001 – 10,000 บาท 

10,001 – 15,000 บาท 

15,001 – 20,000 บาท 

มากกวา 20,001 บาท 

52 

106 

137 

60 

42 

13.3 

26.6 

34.4 

15.1 

10.6 

รวม 397 100.0 

 

 จากตารางที่ 4-6 พบวา ประชาชนกลุมตัวอยางสวนใหญ มีรายได 10,001 – 15,000 บาท 

คิดเปนรอยละ 34.4 รองลงมาคือ มีรายได 5,001 – 10,000 บาท คิดเปนรอยละ 26.6 มีรายได 15,001 

– 20,000 บาท คิดเปนรอยละ 15.1 มีรายได ตํ่ากวา 5,001 บาท คิดเปนรอยละ 13.3 และมีรายได

ระหวาง มากกวา 20,001 บาท คิดเปนรอยละ 10.6 
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ตอนที่ 2 ผลการศึกษาระดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธใน

เขตพ้ืนที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

 

ตารางที่ 4-7 จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการมีสวนรวมของประชาชนใน 

     งานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

 

ประเด็น 

x  SD 

แปลความหมาย

ระดับ 

การมีสวนรวม 

1. ดานการมีสวนรวมในการศึกษาปญหาและความ

ตองการของชุมชน 
3.87 0.72 มาก 

2. ดานการมีสวนรวมในการวางแผน 3.90 0.72 มาก 

3. ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ 3.85 0.76 มาก 

4. ดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 3.84 0.75 มาก 

รวม 3.86 0.73 มาก 

 

 จากตารางที่ 4-7 ผลการสํารวจการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ 

ในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ พบวา ประชาชนมีการมสีวนรวม  

โดยภาพรวม อยูในระดับมาก ( x = 3.86)  

 เมื่อพิจารณาในรายดาน พบวา กลุมตัวอยางเห็นวา ดานที่ 2 ดานการมีสวนรวมในการ

วางแผน ( x = 3.90) มากที่สุด รองลงมา คือ ดานที่ 1 ดานการมีสวนรวมในการศึกษาปญหาและ

ความตองการของชุมชน ( x = 3.87) ดานที่ 3 ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ ( x = 3.85)  

และดาน  4 ดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล ( x = 3.84) 
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ตารางที่ 4-8 จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับการมีสวนรวมของกลุม 

    ตัวอยาง ดานการมีสวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน  

 

ดานการมีสวนรวมในการศึกษา

ปญหาและความตองการของ

ชุมชน 

ระดับการมีสวนรวม x  SD แปล

ความ 

หมาย

ระดับ 

อัน 

ดับ 

ที่ 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

1. ทานไดเขารวมในการประชุม

เพื่อศึกษา ปญหาและความ

ตองการของชุมชน 

91 

(23.1) 

102 

(25.6) 

204 

(51.3) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.72 0.82 มาก 8 

2. ทานมีสวนรวมแสดงความ

คิดเห็น ระบุปญหาและความ

ตองการของชุมชน 

86 

(21.9) 

135 

(33.9) 

176 

(44.2) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.78 0.78 มาก 5 

3. ทานมีสวนรวมในการเสนอ

ปญหาและความตองการของ

ชุมชนเพียงใด 

93 

(23.6) 

117 

(29.4) 

187 

(47.0) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.77 0.81 มาก 6 

4. ทานมีสวนรวมในการกําหนด

วัตถปุระสงคและแนวทางการ

แกไขปญหาของชุมชนมากนอย

เพียงใด 

102 

(25.9) 

119 

(29.9) 

176 

(44.2) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.82 0.82 มาก 4 

5. ทานมีสวนรวมในการศึกษา 

โดยใชขอมูลที่มีอยูประกอบการ

ตัดสินใจมากนอยเพียงใด 

84 

(21.4) 

134 

(33.7) 

179 

(45.0) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.76 0.78 มาก 7 

6. ทานมีสวนรวมในการเขา

ประชุมหาแนวทางในการ

ปองกันชีวิตและทรัพยสินของ

ตนเองและผูอ่ืนมากนอยเพียงใด 

78 

(19.8) 

264 

(66.3) 

55 

(13.8) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

4.06 0.58 มาก 1 

7. ทานไดมีสวนรวมในการให

คําแนะนํากับเจา หนาที่ตํารวจใน

ชวงเวลาที่เกิดเหตุหรือปญหา 

ตาง  ๆ ขึ้น 

75 

(19.1) 

266 

(66.8) 

56 

(14.1) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

4.05 0.57 มาก 2 
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ตารางที่ 4-8 (ตอ) 

 

ดานการมีสวนรวมในการศึกษา

ปญหาและความตองการของ

ชุมชน 

ระดับการมีสวนรวม x  SD แปล

ความ 

หมาย

ระดับ 

อัน 

ดับที่ มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

8. ทานมีสวนรวมในการระดม

ทรัพยากรดานตาง  ๆ  

เชน งบประมาณดานการเงิน

สําหรับดําเนินการ 

73 

(18.6) 

268 

(67.3) 

56 

(14.1) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

4.05 0.57 มาก 2 

9. ทานมีสวนรวมในการชักชวน

ผูอ่ืนเพื่อใหขอมูลตาง  ๆ  ที่เปน

ประโยชนแกเจาหนาที่ตํารวจ 

87 

(22.1) 

149 

(37.4) 

161 

(40.5) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.82 0.77 มาก 4 

10. ทานมีสวนรวมในการพัฒนา

ศักยภาพของชุมชน 

101 

(25.6) 

147 

(36.9) 

149 

(37.4) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.88 0.79 มาก 3 

รวม - - - - - 3.87 0.72 มาก - 

  

 จากตารางที่ 4-8 ผลการสํารวจการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ

ในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานการมีสวนรวมในการศึกษาปญหาและ

ความตองการของชุมชน พบวา ประชาชนมีการมีสวนรวม อยูในระดับมาก ( x = 3.87)  

 เมื่อพิจารณาในรายขอ พบวา กลุมตัวอยางเห็นวา ขอที่ 6. ทานมีสวนรวมในการเขา

ประชุมหาแนวทางในการปองกันชีวิตและทรัพยสินของตนเองและผูอ่ืนมากนอยเพียงใด  

( x = 4.06) มากที่สุด รองลงมาคือ ขอที่ 7. ทานไดมีสวนรวมในการใหคําแนะนํากับเจา หนาที่

ตํารวจในชวงเวลาที่เกดิเหตุหรือปญหาตาง  ๆ ขึ้น กับ ขอที่ 8. ทานมีสวนรวมในการระดม

ทรัพยากรดานตาง  ๆ  เชน งบประมาณดานการเงินสําหรับดําเนินการ ( x = 4.05) ขอที่ 10. ทานมี

สวนรวมในการพัฒนาศักยภาพของชุมชน ( x = 3.88) ขอที่ 4. ทานมีสวนรวมในการกําหนด

วัตถปุระสงคและแนวทางการแกไขปญหาของชุมชนมากนอยเพียงใด กบั ขอที่ 9. ทานมีสวนรวม

ในการชักชวนผูอ่ืนเพื่อใหขอมูลตาง  ๆ  ที่เปนประโยชนแกเจาหนาที่ตํารวจ ( x = 3.82) ขอที่ 2.

ทานมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น ระบุปญหาและความตองการของชุมชน ( x = 3.78) ขอที่ 3. 

ทานมีสวนรวมในการเสนอปญหาและความตองการของชมุชนเพียงใด ( x = 3.77) ขอที่ 5. ทานมี

สวนรวมในการศึกษา โดยใชขอมูลที่มีอยูประกอบการตัดสินใจมากนอยเพียงใด( x = 3.76) และ 

 



 45 

ขอที่ 1. ทานไดเขารวมในการประชุมเพื่อศึกษา ปญหาและความตองการของชุมชน ( x = 3.72) 

 

ตารางที่ 4-9  จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับการมีสวนรวมของกลุม 

  ตัวอยาง ดานการมีสวนรวมในการวางแผน (n = 397) 

 

ดานการมีสวนรวมในการวางแผน  ระดับการมีสวนรวม x  SD แปล

ความ 

หมาย

ระดับ 

อัน 

ดับ 

ที่ 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

11. ทานเขาประชุมรวมกับเจาหนาที่

ตํารวจ 

78 

(19.8) 

270 

(67.8) 

49 

(67.8) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

4.08 0.56 มาก 1 

 

12. ทานมีสวนรวมในการแสดง

ความคิดเห็นในการ วางแผน

นโยบาย 

73 

(18.6) 

272 

(68.3) 

52 

(13.1) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

4.06 0.56 มาก 2 

13. ทานมีสวนรวมในการวางแผน

แกไขปญหาเรงดวนในชุมชน 

73 

(18.6) 

268 

(67.3) 

56 

(14.1) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

4.05 0.57 มาก 3 

14. ทานมีสวนรวมกับเจาหนาที่

ตํารวจในการวางแผนการติดต้ังปาย

สัญลักษณการจราจรและปายบอก

ทางตาง ๆ  เพื่อใหมีความชัดเจน 

มองเห็นงายและไมสับสน 

87 

(22.1) 

149 

(37.4) 

161 

(40.5) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.82 0.77 มาก 7 

15. ทานมีสวนรวมในการวางแผน

รวมกับเจาหนาที่ตํารวจในการ

ปองกันปญหาอาชญากรรม 

101 

(25.6) 

147 

(36.9) 

149 

(37.4) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.88 0.79 มาก 4 

16. ทานมีสวนรวมกับเจาหนาที่

ตํารวจในการวางแผนการติดต้ังเสา

ไฟฟาสองสวางในชุมชนเพื่อลดจุด

เสี่ยงและ เพิ่มความปลอดภัยใน

ชุมชน 

102 

(25.9) 

129 

(32.4) 

166 

(41.7) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.84 0.81 มาก 6 
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ตารางที่ 4-9 (ตอ) 

 

ดานการมีสวนรวมในการวางแผน  ระดับการมีสวนรวม x  SD แปล

ความ 

หมาย

ระดับ 

อัน 

ดับ 

ที่ 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

17. ทานมีสวนรวมในการเสนอ

แนวทางในการแกไขปญหาที่

เกิดขึ้นในชุมชน 

93 

(23.6) 

117 

(29.4) 

187 

(47.0) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.77 0.81 มาก 8 

18. ทานมีสวนรวมกับเจาหนาที่

ตํารวจในการวางแผนการจับกุม

คนราย 

98 

(24.9) 

152 

(38.2) 

147 

(36.9) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.88 0.77 มาก 4 

19. ทานมีสวนรวมในการกําหนด

แนวทางปฏิบติัเพื่อรักษาความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินใน

ชุมชนของทาน 

92 

(23.4) 

144 

(36.2) 

161 

(40.5) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.83 0.78 มาก 5 

20. ทานมีสวนรวมในการเสนอ

ขอคิดเห็นทีเ่ปนประโยชนตอการ

ปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ 

75 

(19.1) 

155 

(38.9) 

167 

(42.0) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.77 0.75 มาก 8 

รวม - - - - - 3.90 0.72 มาก - 

 

 จากตารางที่ 4-9 ผลการสํารวจการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ

ในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานการมีสวนรวมในการวางแผน พบวา 

ประชาชนมีการมีสวนรวม อยูในระดับมาก ( x = 3.90)  

 เมื่อพิจารณาในรายขอ พบวา เห็นวา ขอที่ 11. ทานเขาประชุมรวมกับเจาหนาที่ตํารวจ  

( x = 4.08) มากที่สุด รองลงมาคือ ขอที่ 12. ทานมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นในการ 

วางแผนนโยบาย ( x = 4.06) ขอที่ 13. ทานมีสวนรวมในการวางแผนแกไขปญหาเรงดวนในชุมชน 

( x = 4.05) ขอที่ 15.ทานมีสวนรวมในการวางแผนรวมกับเจาหนาที่ตํารวจในการปองกันปญหา

อาชญากรรม กับ ขอที่ 18. ทานมีสวนรวมกับเจาหนาที่ตํารวจในการวางแผนการจับกุมคนราย  

( x = 3.88) ขอที่ 19. ทานมีสวนรวมในการกําหนดแนวทางปฏิบัติเพื่อรักษาความปลอดภัยในชีวิต 
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และทรัพยสินในชุมชนของทาน ( x = 3.83) ขอที่ 16.ทานมีสวนรวมกับเจาหนาที่ตํารวจในการวาง

แผนการติดต้ังเสาไฟฟาสองสวางในชุมชนเพื่อลดจุดเสี่ยงและ เพิ่มความปลอดภัยในชุมชน  

( x = 3.84) ขอที่ 14. ทานมีสวนรวมกับเจาหนาที่ตํารวจในการวางแผนการติดต้ังปายสัญลักษณ

การจราจรและปายบอกทางตาง ๆ  เพื่อใหมีความชัดเจน มองเห็นงายและไมสับสน ( x = 3.82)  

และขอที่ 17. ทานมีสวนรวมในการเสนอแนวทางในการแกไขปญหาที่เกิดขึ้นในชุมชน กับ ขอที่ 

20. ทานมีสวนรวมในการเสนอขอคิดเห็นที่เปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ 

( x = 3.77)  

 

ตารางที่ 4-10  จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับการมีสวนรวมของกลุม 

       ตัวอยาง ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ (n = 397) 

 

ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ  ระดับการมีสวนรวม x  SD แปล

ความ 

หมาย

ระดับ 

อัน 

ดับ 

ที่ 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

21. ทานมีสวนรวมในการพัฒนาการ

ปฏิบัติการ ดานชุมชน 

74 

(18.8) 

168 

(42.2) 

155 

(38.9) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.80 0.73 มาก 5 

22.ทานมีสวนรวมในการสนับสนุน

ในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่

ตํารวจ 

98 

(24.9) 

152 

(38.2) 

147 

(36.9) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.88 0.77 มาก 2 

23. ทานมีสวนรวมในการสนับสนุน

ทุนทรัพยในการที่จะชวยใหการ

ปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ 

ตํารวจเปนไปดวยความราบร่ืน 

92 

(23.4) 

144 

(36.2) 

161 

(40.5) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.83 0.78 มาก 4 

24. ทานมีสวนรวมในการให

ขอเสนอแนะในการปฏิบัติหนาที่ของ

เจาหนาที่ตํารวจ 

75 

(19.1) 

155 

(38.9) 

167 

(42.0) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.77 0.75 มาก 7 

25. ทานมีสวนรวมในการปฏิบัติ

หนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจในการ

ปองกันและปราบปรามเหตุรายที่

เกิดขึ้นภายในชุมชนของทาน 

94 

(23.9) 

147 

(36.9) 

156 

(39.2) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.85 0.78 มาก 3 
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ตารางที่ 4- 10 (ตอ) 

 

ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ  ระดับการมีสวนรวม x  SD แปล

ความ 

หมาย

ระดับ 

อัน 

ดับ 

ที่ 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

26. ทานมีสวนรวมในการปฏิบัติตาม

แผนการปองกันและปราบปราม

เหตุรายที่จะเกิดขึ้นในชุมชน 

114 

(28.9) 

220 

(55.3) 

63 

(15.8) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

4.13 0.66 มาก 1 

27. ทานมีสวนรวมในการอํานวย

ความสะดวกเมื่อเจาหนาที่ ตํารวจ

รองขอ 

91 

(23.1) 

102 

(25.6) 

204 

(51.3) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.72 0.82 มาก 8 

28. ทานใหความรวมมือตอการตอบ

ขอซกัถามจากเจาหนาที่ตํารวจ 

86 

(21.9) 

135 

(33.9) 

176 

(44.2) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.78 0.78 มาก 6 

29. ทานมีสวนในการแจงเบาะแส

ของคนรายตอเจาหนาที่ตํารวจ 

98 

(24.9) 

152 

(38.2) 

147 

(36.9) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.88 0.77 มาก 2 

30. ทานนําความรูที่ไดรับจากการ

แนะนําของเจาหนาที่ ตํารวจไป

ถายทอดใหคนในครอบครัวไดรับ

ทราบเพื่อปฏิบัติตาม 

94 

(23.9) 

147 

(36.9) 

156 

(39.2) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.85 0.78 มาก 3 

รวม - - - - - 3.85 0.76 มาก - 

 

 จากตารางที่ 4-10 ผลการสํารวจการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ พบวา  

ประชาชนมีการมีสวนรวม อยูในระดับมาก ( x = 3.85)  

 เมื่อพิจารณาในรายขอ พบวา กลุมตัวอยางเห็นวา ขอที่ 26.ทานมีสวนรวมในการปฏิบัติ

ตามแผนการปองกันและปราบปรามเหตุรายทีจ่ะเกิดขึ้นในชมุชน ( x = 4.13) มากที่สุด รองลงมา

คือ ขอที่ 22. ทานมีสวนรวมในการสนับสนุนในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ กับ ขอที่ 29. 

ทานมีสวนในการแจงเบาะแสของคนรายตอเจาหนาที่ตํารวจ( x = 3.88) ขอที่ 25. ทานมีสวนรวม

ในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจในการปองกันและปราบปรามเหตุรายที่เกิดขึ้นภายใน

ชุมชนของทาน กับขอที่ 30. ทานนําความรูที่ไดรับจากการแนะนําของเจาหนาที่ ตํารวจไปถายทอด
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ใหคนในครอบครัวไดรับทราบเพื่อปฏิบัติตาม ( x = 3.85) ขอที่ 23. ทานมีสวนรวมในการ

สนับสนุนทุนทรัพยในการที่จะชวยใหการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจเปนไปดวยความ

ราบร่ืน( x = 3.83) ขอที่ 21. ทานมีสวนรวมในการพัฒนาการปฏิบัติการ ดานชุมชน ( x = 3.80) 

ขอที่ 28. ทานใหความรวมมือตอการตอบขอซักถามจากเจาหนาที่ตํารวจ ( x = 3.78) ขอที่ 24. ทาน

มีสวนรวมในการใหขอเสนอแนะในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ ( x = 3.77) และขอที่ 

27. ทานมีสวนรวมในการอํานวยความสะดวกเมื่อเจาหนาที่ ตํารวจรองขอ ( x = 3.72)  

 

ตารางที่ 4-11  จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับการมีสวนรวมของกลุม 

  ตัวอยาง ดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล (n = 397) 

 

ดานการมีสวนรวมในการติดตามและ

ประเมินผล 

 

ระดับการมีสวนรวม x  SD แปล

ความ 

หมาย

ระดับ 

อัน 

ดับ 

ที่ 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

31. ทานมีสวนรวมในการประเมินผล

การปฏิบัติงานของเจาหนาที่ตํารวจ 

91 

(23.1) 

102 

(25.6) 

204 

(51.3) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.72 0.82 มาก 8 

32. ทานมีสวนรวมในการติดตามผล

การปฏิบัติงานของเจาหนาที่ตํารวจ

ในโครงการ 

86 

(21.9) 

135 

(33.9) 

176 

(44.2) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.78 0.78 มาก 6 

33. ทานมีสวนรวมในการตรวจสอบ

การปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ 

92 

(23.4) 

144 

(36.2) 

161 

(40.5) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.83 0.78 มาก 4 

34. ทานมีสวนรวมในการดูแลและ

ประเมินผลความปลอดภัยในชุมชน

หลังติดต้ังเสาไฟสองสวางในชุมชน 

75 

(19.1) 

155 

(38.9) 

167 

(42.0) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.77 0.75 มาก 7 

35. ทานมีสวนรวมในการดูแลและ

ใหการสนับสนุนการดําเนินการ

โครงการที่เกิดขึ้นในชุมชน 

98 

(24.9) 

152 

(38.2) 

147 

(36.9) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.88 0.77 มาก 2 
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ตารางที่ 4-11 (ตอ)  

 

ดานการมีสวนรวมในการติดตามและ

ประเมินผล 

 

ระดับการมีสวนรวม x  SD แปล

ความ 

หมาย

ระดับ 

อัน 

ดับ 

ที่ 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

36. ทานมีสวนรวมในการติดตาม

และประเมินผล ดานการควบคุม 

ดูแลการใชจายเงินตาง ๆ ทุก

โครงการ 

94 

(23.9) 

147 

(36.9) 

156 

(39.2) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.85 0.78 มาก 3 

37. ทานมีสวนรวมในการติดตาม

และประเมินผลของโครงการตาง  ๆ  

ในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ 

74 

(18.8) 

168 

(42.2) 

155 

(38.9) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.80 0.73 มาก 5 

38. ทานมีสวนรวมในการติดตาม

และประเมินผลดานตาง  ๆ  เชน 

สถิติการเกิดเหตุ ลักษณะการกอเหตุ 

เปนตน 

98 

(24.9) 

152 

(38.2) 

147 

(36.9) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.88 0.77 มาก 2 

39. ทานมีสวนรวมในการติดตาม

และประเมินผลดานปญหาและ

อุปสรรคที่เกิดขึ้นกับกิจกรรม 

ตาง  ๆ  ในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ 

92 

(23.4) 

144 

(36.2) 

161 

(40.5) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

3.83 0.78 มาก 4 

40. ทานมีสวนรวมในการติดตาม

และประเมินผลการดําเนินโครงการ

ในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ 

73 

(18.6) 

272 

(68.3) 

52 

(13.1) 

0 

(0.0) 

0 

(0.0) 

4.06 0.56 มาก 1 

รวม - - - - - 3.84 0.75 มาก - 

 

 จากตารางที่ 4-11 ผลการสํารวจการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน

สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานการมีสวนรวมในการติดตาม

และประเมินผล พบวา ประชาชนมีการมีสวนรวม อยูในระดับมาก ( x = 3.84)  
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 เมื่อพิจารณาในรายขอ พบวา กลุมตัวอยางเห็นวา ขอที่ 40. ทานมีสวนรวมในการติดตาม

และประเมินผลการดําเนินโครงการในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ ( x = 4.06) มากที่สุด รองลงมา

คือ ขอที่ 35. ทานมีสวนรวมในการดูแลและใหการสนับสนุนการดําเนินการโครงการที่เกิดขึ้นใน

ชุมชน กับขอที่ 38. ทานมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลดานตาง  ๆ  เชน สถิติการเกิดเหตุ 

ลักษณะการกอเหตุ เปนตน ( x = 3.88) ขอที่ 36. ทานมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

ดานการควบคุมดูแลการใชจายเงินตาง ๆ ทุกโครงการ ( x = 3.85) ขอที่ 33. ทานมีสวนรวมในการ

ตรวจสอบการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ กับขอที่ 39. ทานมีสวนรวมในการติดตามและ

ประเมินผลดานปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นกับกิจกรรมตาง  ๆ  ในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ  

( x = 3.83) ขอที่ 37.ทานมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลของโครงการตาง  ๆ  ในงาน

ตํารวจชุมชนสัมพันธ ( x = 3.80) ขอที่ 32. ทานมีสวนรวมในการติดตามผลการปฏิบัติงานของ

เจาหนาที่ตํารวจในโครงการ ( x = 3.78) ขอที่ 34.ทานมีสวนรวมในการดูแลและประเมินผลความ

ปลอดภัยในชมุชนหลังติดต้ังเสาไฟสองสวางในชุมชน ( x = 3.77) และขอที่ 31. ทานมีสวนรวมใน

การประเมินผลการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ตํารวจ( x = 3.72)  

 

ตอนที่ 3 ผลการทดสอบสมมติฐาน 

 

ตารางที่ 4-12   ความสัมพันธระหวางเพศกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

        สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามภาพรวม 

 

เพศ n Mean Df t p 

ชาย 

หญิง 

160 

237 

3.9119 

3.9151 

396 

289.093 

-.080 .000* 

 

 จากตารางที่ 4-12 พบวา ประชาชนที่มีเพศตางกนั การมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตาม 

ภาพรวม แตกตางกัน อยางมนัียสําคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐาน 
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ตารางที่ 4-13 ความสัมพันธระหวางเพศกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

   สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานการมี 

   สวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน 

 

เพศ n Mean df t p 

ชาย 

หญิง 

160 

237 

3.8894 

3.8382 

396 

303.523 

.910 .001* 

 

 จากตารางที่ 4-13 พบวา ประชาชนที่มีเพศตางกัน การมสีวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธจําแนกตามดานการมี 

สวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ่ 

ระดับ.05 

 

ตารางที่ 4-14  ความสัมพันธระหวางเพศกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

   สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานการมี 

   สวนรวมในการวางแผน 

 

เพศ n Mean df t p 

ชาย 

หญิง 

160 

237 

3.9731 

3.9622 

396 

283.912 

.270 .000* 

 

 จากตารางที่ 4-14 พบวา ประชาชนที่มีเพศตางกัน การมสีวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานการมี 

สวนรวมในการวางแผน แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ.05 

 

 

 

 

 

 

 



 53 

ตารางที่ 4-15  ความสัมพันธระหวางเพศกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

   สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานมีสวน 

   รวมในการปฏิบัติ 

 

เพศ n Mean df t p 

ชาย 

หญิง 

160 

237 

3.8731 

3.9450 

396 

327.316 

-1.282 .072 

 

 จากตารางที่ 4-15 พบวา ประชาชนที่มีเพศตางกัน การมสีวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธจําแนกตาม 

ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ  ไมแตกแตกตางกัน  

 

ตารางที่ 4-16  ความสัมพันธระหวางเพศกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

  สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดาน 

  การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

 

เพศ n Mean df T P 

ชาย 

หญิง 

160 

237 

3.9731 

3.9622 

396 

283.912 

.270 .000* 

 

 จากตารางที่ 4-16 พบวา ประชาชนที่มีเพศตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานการมี

สวนรวมในการติดตามและประเมินผล แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ.05 

 

ตารางที่ 4-17  ความสัมพันธระหวางอายุกบัการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

   สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามภาพรวม 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4 

392 

2.344 

55.458 

.586 

.141 

4.153 .003* 

รวม 396 57.803    
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 จากตารางที่ 4-17 พบวา ประชาชนที่มีอายตุางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามภาพรวม  

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ตารางที่  4-18 การเปรียบเทียบรายคู ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน  

  สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานภาพรวม  

   จําแนกตามชวงอายุ 

 

ชวงอาย ุ x  

มากกวา 21 ป 21 – 30 ป 31 – 40 ป 41 – 50 ป มากกวา 51 ป 

4.03 3.79 3.94 3.99 3.87 

มากกวา 21 ป 4.03 - .24* .09 .03 .16 

21 – 30 ป 3.79  - -.15* -.20* -.08 

31 – 40 ป 3.94   - .05 .07 

41 – 50 ป 3.99    - .12 

มากกวา 51  3.87     - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 

 

 จากตารางที่  4-18 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยรายคูของ ระดับการมีสวนรวมของประชาชน 

ในงานตํารวจชมุชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานภาพรวม  

จําแนกตามชวงอายุ พบวา   

1. ประชาชนที่มีชวงอาย ุ21 - 30 ป มรีะดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ 

ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานภาพรวม แตกตางกบั  

ประชาชนที่มีชวงอาย ุมากกวา 21 ป แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 2. ประชาชนที่มีชวงอายุ 31 - 40 ป มีระดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ 

ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานภาพรวม แตกตางกับ  

ประชาชนที่มีชวงอายุ 21 – 30 ป แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 3. ประชาชนที่มีชวงอายุ 41 - 50 ป มีระดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ 

ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานภาพรวม แตกตางกับ  

ประชาชนที่มีชวงอายุ 21 – 30 ป แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 4. ประชาชนที่มีชวงอายุ 51 ป ขึน้ไป การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 
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สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานภาพรวม แตกตางกับ  

ประชาชนที่มีชวงอาย ุมากกวา 21 ป แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ตารางที่ 4-19  ความสัมพันธระหวางอายุกบัการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

   สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานการมี 

   สวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4 

392 

1.814 

110.750 

.454 

.282 

1.609 .171 

รวม 396 112.564    

 

 จากตารางที่ 4-19 พบวา ประชาชนที่มีอายตุางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานการมี 

สวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน ไมแตกตางกัน  

 

ตารางที่ 4-20  ความสัมพันธระหวางอายุกบัการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

   สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานการมี 

   สวนรวมในการวางแผน 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4 

392 

.894 

55.652 

.223 

.142 

1.578 .179 

รวม 396 56.546    

 

 จากตารางที่ 4-20 พบวา ประชาชนที่มีอายตุางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธจําแนกตามดานการมี 

สวนรวมในการวางแผน ไมแตกตางกัน  
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ตารางที่ 4-21  ความสัมพันธระหวางอายุกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

   สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานมีสวน 

   รวมในการปฏิบัติ 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4 

392 

6.323 

113.114 

1.581 

.288 

5.492 .000* 

รวม 396 119.437    

 

 จากตารางที่ 4-21 พบวา ประชาชนที่มีอายตุางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานมีสวน 

รวมในการปฏิบัติ แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ตารางที่  4-22 การเปรียบเทียบรายคู ระดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

   สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานมีสวนรวมในการ 

   ปฏิบัติ จําแนกตามชวงอายุ 

 

ชวงอาย ุ x  

มากกวา 21 ป 21 – 30 ป 31 – 40 ป 41 – 50 ป 51 ป ขึ้นไป 

4.05 3.75 3.96 4.08 3.79 

มากกวา 21 ป 4.05 - .30* .09 -.03 .26 

21 – 30 ป 3.75  - -.21* -.34* -.04 

31 – 40 ป 3.96   - -.13 .17 

41 – 50 ป 4.08    - .29* 

51 ป ขึ้นไป 3.79     - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 

 

 จากตารางที่  4-22 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยรายคูของ ระดับการมีสวนรวมของประชาชน 

ในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานมีสวนรวม 

ในการปฏิบัติจําแนกตามชวงอายุ พบวา   

1. ประชาชนที่มีชวงอาย ุ21 - 30 ป มรีะดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ 
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ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ  

แตกตางกับ ประชาชนที่มีชวงอายุ มากกวา 21 ป แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 2. ประชาชนที่มีชวงอายุ 31 - 40 ป มีระดับการมสีวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ 

ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ 

แตกตางกับ ประชาชนที่มีชวงอาย ุ21 – 30 ป แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 3. ประชาชนที่มีชวงอายุ 41 - 50 ป มีระดับการการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานมีสวนรวมในการ 

ปฏิบัติ แตกตางกบั ประชาชนที่มชีวงอายุ 21 – 30 ป แตกตางกันอยาง มีนัยสําคัญทางสถิติที่ 

ระดับ .05 

 4. ประชาชนที่มีชวงอายุ 51 ป ขึน้ไป มีระดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ 

ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ 

แตกตางกับ ประชาชนที่มีชวงอายุ 41 – 50 ป แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ตารางที่ 4-23 ความสัมพันธระหวางอายุกบัการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

  สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดาน 

  การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4 

392 

1.814 

110.750 

.454 

.282 

1.609 .170 

รวม 396 112.564    

 

 จากตารางที่ 4-23 พบวา ประชาชนที่มีอายตุางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานการมี

สวนรวมในการติดตามและประเมินผล ไมแตกตางกัน  
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ตารางที่ 4-24  ความสัมพันธระหวางสถานภาพสมรสกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ 

   ชุมชนสมัพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดาน 

   ภาพรวม 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

2 

394 

.202 

57.601 

.101 

.146 

.692 .501 

รวม 396 57.803    

 

 จากตารางที่ 4-24 พบวา ประชาชนที่มีสถานภาพสมรสตางกัน การมีสวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานภาพรวม ไมแตกตางกัน ไมเปนไปตามสมมติฐาน 

 

ตารางที่ 4-25 ความสัมพันธระหวางสถานภาพสมรสกบัการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ 

   ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดาน 

   การมีสวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

2 

394 

.414 

112.151 

.207 

.284 

.728 .483 

รวม 396 112.564    

 

 จากตารางที่ 4-25 พบวา ประชาชนที่มีสถานภาพสมรสตางกัน การมีสวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน ไมแตกตางกัน  
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ตารางที่ 4-26  ความสัมพันธระหวางสถานภาพสมรสกับการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

  จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการวางแผน 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

2 

394 

.473 

56.072 

.237 

.142 

1.666 .190 

รวม 396 56.546    

 

 จากตารางที่ 4-26 พบวา ประชาชนที่มีสถานภาพสมรสตางกัน การมีสวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการวางแผน ไมแตกตางกัน  

 

ตารางที่ 4-27  ความสัมพันธระหวางสถานภาพสมรสกบัการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

  จําแนกตามดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

2 

394 

.083 

119.354 

.041 

.302 

.137 .872 

รวม 396 119.437    

 

 จากตารางที่ 4-27 พบวา ประชาชนที่มีสถานภาพสมรสตางกัน การมีสวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

จําแนกตามดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ ไมแตกตางกัน  
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ตารางที่ 4-28  ความสัมพันธระหวางสถานภาพสมรสกับการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

  จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

2 

394 

.414 

112.151 

.207 

.284 

.728 .480 

รวม 396 112.564    

 

 จากตารางที่ 4-28 พบวา ประชาชนที่มีสถานภาพสมรสตางกัน การมีสวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล ไมแตกตางกัน  

 

ตารางที่ 4-29  ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธจําแนก 

   ตามดานภาพรวม 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

3 

393 

.279 

57.524 

.093 

.146 

.638 .591 

รวม 396 57.803    

 

 จากตารางที่ 4-29 พบวา ประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกัน การมีสวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานภาพรวม ไมแตกตางกัน ไมเปนไปตามสมมติฐาน 
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ตารางที่ 4-30  ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนก 

   ตามดานการมีสวนรวมในการศกึษาปญหาและความตองการของชุมชน 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

3 

393 

.401 

112.163 

.134 

.285 

.469 .704 

รวม 396 112.564    

 

 จากตารางที่ 4-30 พบวา ประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกัน การมีสวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน ไมแตกตางกัน 

 

ตารางที่ 4-31  ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขนัธ 

  จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการวางแผน 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

3 

393 

.345 

56.200 

.115 

.143 

.807 .490 

รวม 396 56.546    

 

 จากตารางที่ 4-31 พบวา ประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกัน การมีสวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการวางแผน  ไมแตกตางกัน 
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ตารางที่ 4-32  ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

  จําแนกตามดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

3 

393 

2.303 

117.134 

.768 

.297 

2.582 .053 

รวม 396 119.437    

 

 จากตารางที่ 4-32 พบวา ประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกัน การมีสวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ  ไมแตกตางกัน  

 

ตารางที่ 4-33  ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

      จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

3 

393 

.401 

112.163 

.134 

.285 

.469 .706 

รวม 396 112.564    

 

 จากตารางที่ 4-33 พบวา ประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกัน การมีสวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล ไมแตกตางกัน 
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ตารางที่ 4-34  ความสัมพันธระหวางอาชีพกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

  สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดาน 

   ภาพรวม 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

5 

391 

1.105 

56.698 

.221 

.145 

1.527 .180 

รวม 396 57.803    

 

 จากตารางที่ 4-34 พบวา ประชาชนที่มีอาชีพตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดาน 

ภาพรวม ไมแตกตางกัน ไมเปนไปตามสมมติฐาน 

 

ตารางที่ 4-35  ความสัมพันธระหวางอาชีพกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

  สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานการมี 

   สวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

5 

391 

1.256 

111.308 

.251 

.284 

.885 .491 

รวม 396 112.564    

 

 จากตารางที่ 4-35 พบวา ประชาชนที่มีอาชีพตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานการมี 

สวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน ไมแตกตางกัน 
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ตารางที่ 4-36  ความสัมพันธระหวางอาชีพกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

  สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานการมี 

   สวนรวมในการวางแผน 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

5 

391 

.970 

55.576 

.194 

.142 

1.368 .235 

รวม 396 56.546    

 

 จากตารางที่ 4-36 พบวา ประชาชนที่มีอาชีพตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานการมี 

สวนรวมในการวางแผน ไมแตกตางกัน 

 

ตารางที่ 4-37  ความสัมพันธระหวางอาชีพกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

  สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานมีสวน 

   รวมในการปฏิบัติ 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

5 

391 

3.882 

115.555 

.776 

.295 

2.634 0.23 

รวม 396 119.437    

 

 จากตารางที่ 4-37 พบวา ประชาชนที่มีอาชีพตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานมีสวน 

รวมในการปฏิบัติ ไมแตกตางกัน 
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ตารางที่ 4-38  ความสัมพันธระหวางอาชีพกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

  สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดาน 

  การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

5 

391 

1.256 

111.308 

.251 

.284 

.885 .490 

รวม 396 112.564    

 

 จากตารางที่ 4-38 พบวา ประชาชนที่มีอาชีพตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธจําแนกตามดานการมี

สวนรวมในการติดตามและประเมินผล ไมแตกตางกัน 

 

ตารางที่ 4-39  ความสัมพันธระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนก 

   ตามดานภาพรวม 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4 

392 

1.491 

56.312 

.373 

.143 

2.602 .036* 

รวม 396 57.803    

 

 จากตารางที่ 4-39 พบวา ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน การมสีวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานภาพรวม แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 เปนไปตามสมมติฐาน 
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ตารางที่ 4-40  เปรียบเทียบความแตกตางรายคูระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับการมีสวนรวมของ 

  ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัด 

   ประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานภาพรวม 

 

ระดับรายได x  

ตํ่ากวา 

5,000 

บาท 

5,000–

10,000 

บาท 

10,001–

15,000 

บาท 

15,001–

20,000  

บาท 

20,001 

บาท 

ขึ้นไป 

3.93 3.96 3.84 3.99 3.90 

ตํ่ากวา 5,000 บาท 3.93 - -.03 .09 -.07 .03 

5,000–10,000 บาท 3.96  - .13* -.04 .06 

10,001–15,000 บาท 3.84   - -.16* -.07 

15,001–20,000 บาท 3.99    - .09 

20,001 บาท ขึ้นไป 3.90     - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 

 

 จากตารางที่ 4-40 พบวา เปรียบเทียบความแตกตางรายคูระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับ 

การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัด 

ประจวบคีรีขันธจําแนกตามดานภาพรวม พบวา  

1. ประชาชนที่มีรายไดระหวาง 10,001 – 15  บาท มีระดับการมีสวนรวมขอ ประชาชนใน 

งานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานภาพรวม แตกตางกับ ประชาชนทีม่ีระดับรายไดระหวาง 5,000 – 10,000 บาท  

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2. ประชาชนที่มีรายไดระหวาง 15,001 – 20,  บาท มีระดับการมีสวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานภาพรวม แตกตางกับ ประชาชนทีม่ีระดับรายไดระหวาง 10,001 – 15,000 บาท  

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตารางที่ 4-41  ความสัมพันธระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธจําแนก 

   ตามดานการมีสวนรวมในการศกึษาปญหาและความตองการของชุมชน 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4 

392 

1.814 

110.750 

.454 

.282 

1.609 .171 

รวม 396 112.564    

 

 จากตารางที่ 4-41 พบวา ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน การมสีวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน ไมแตกตางกัน  

 

ตารางที่ 4-42  ความสัมพันธระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนก 

   ตามดานการมีสวนรวมในการวางแผน 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4 

392 

.505 

56.041 

.126 

.143 

.885 .473 

รวม 396 56.546    

  

 จากตารางที่ 4-42 พบวา ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน การมสีวนรวมของ

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการวางแผน ไมแตกตางกัน  
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ตารางที่ 4-43  ความสัมพันธระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนก 

   ตามดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4 

392 

5.989 

113.448 

1.497 

.289 

5.187 .000* 

รวม 396 119.437    

 

 จากตารางที่ 4-43 พบวา ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน การมสีวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 

 

ตารางที่ 4-44  เปรียบเทียบความแตกตางรายคูระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับการมีสวนรวมของ 

  ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัด 

   ประจวบคีรีขันธรี จําแนกตามดานมีสวนรวมในการปฏบิัติ 

 

ระดับรายได x  

ตํ่ากวา 

5,000 

บาท 

5,000–

10,000 

บาท 

10,001–

15,000 

บาท 

15,001–

20,000  

บาท 

20,001  

บาท  

ขึ้นไป 

4.00 4.06 3.77 3.95 3.87 

ตํ่ากวา 5,000 บาท 4.00 - -.06 .24* .05 .13 

5,000–10,000 บาท 4.06  - .29* .11 .19 

10,001–15,000 บาท 3.77   - -.19* -.11 

15,001–20,000 บาท 3.95    - .08 

20,001 บาท ขึ้นไป 3.87     - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 

  

  จากตารางที่ 4-44 พบวา เปรียบเทียบความแตกตางรายคูระหวางรายไดเฉลีย่ตอเดือนกับ 

การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัด 
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ประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ  พบวา  

1. ประชาชนที่มีรายไดระหวาง 10,001 – 15,000 บาท   มีระดับการมีสวนรวมของ  

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

จําแนกตามดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ แตกตางกับ ประชาชนที่มีระดับรายไดระหวาง ตํ่ากวา  

5,000 บาท แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2. ประชาชนที่มีรายไดระหวาง 10,001 – 15,000 บาท   มีระดับการมีสวนรวมของ  

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ แตกตางกับ ประชาชนที่มีระดับรายไดระหวาง 5,000 –  

10,000 บาท แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

3. ประชาชนที่มีรายไดระหวาง 15,001  – 20,000 บาท มีระดับการมีสวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ แตกตางกับ ประชาชนที่มีระดับรายไดระหวาง 10,000 –  

15,000 บาท แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ตารางที่ 4-45  ความสัมพันธระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับการมีสวนรวมของประชาชนในงาน 

  ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

  จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4 

392 

1.814 

110.750 

.454 

.282 

1.609 .173 

รวม 396 112.564    

 

 จากตารางที่ 4-45 พบวา ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน การมสีวนรวมของ 

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

จําแนกตามดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล ไมแตกตางกัน  
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ตารางที่ 4-46 ผลการทดสอบสมมติฐาน 

 

สมมติฐานการวิจัย ขอคนพบ 

1. ประชาชนที่มีเพศตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน

สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ แตกตางกัน 

ยอมรับ

สมมติฐาน 

2. ประชาชนที่มีอายุตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน

สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ แตกตางกัน 

ยอมรับ

สมมติฐาน 

3. ประชาชนที่มีสถานภาพตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ

ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

แตกตางกัน 

ปฎิเสธ 

สมมติฐาน 

4. ประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงาน

ตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

แตกตางกัน 

ปฎิเสธ 

สมมติฐาน 

5. ประชาชนที่มีอาชีพตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ

ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  

แตกตางกัน 

ปฎิเสธ 

สมมติฐาน 

6. ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนใน

งานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ แตกตางกัน 

ยอมรับ

สมมติฐาน 
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บทที ่5 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

  การวิจัยเร่ือง เร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่

อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาระดับการมีสวนรวมของ

ประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธและ

เพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของระดับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ

ในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามขอมูลสวนบุคคลเคร่ืองมือทีใ่ช

ในการวิจัย คือ แบบสอบถามจะแบงออกเปน 3 ตอน ดังน้ี ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 

ตอนที่ 2 การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธตอนที่ 3 ขอเสนอแนะเพิ่มเติม

แลทาํการศกึษาจากประชาชนตามทะเบียนราษฎรที่อาศัยอยูในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ จํานวน 397 คน สถิติที่ใชในการวิเคราะห ไดแก การแจกแจงความถี่ และ 

คารอยละ การหาคาเฉลี่ย และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ในการทดสอบ

สมมติฐาน ใชคาสถิติ t-Test ในการทดสอบสมมติฐานหาความแตกตางระหวางตัวแปรอิสระที่มี  

2 กลุม กับตัวแปรตาม และใชคาสถิติ F-test หรือการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว หรือ  

(One way Analysis of Variance ANOVA) ในการทดสอบสมมติฐานหาความแตกตางระหวางตัว

แปรที่มีมากกวา 2 กลุม กับตัวแปรตามในการกําหนดคานัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

สรุปผลการศึกษา 

 ประชาชนกลุมตัวอยางสวนใหญ เปนเพศหญิง มากกวาเพศชาย คิดเปนรอยละ 59.8   

สวนใหญ มีอายุระหวาง 31 – 40 ป มากที่สุดคิดเปนรอยละ 38.4 มีสถานภาพสมรส มากที่สุด  

คิดเปนรอยละ 65.6 มีการศึกษาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทามากที่สุด คิดเปนรอยละ 47.2 สวน

ใหญประกอบอาชีพพนักงานเอกชนมากที่สุด คดิเปนรอยละ 29.4 มีรายได 10,001 – 15,000 บาท 

คิดเปนรอยละ 34.4 และสวนใหญมีระยะ 1 - 5 ป คิดเปนรอยละ 45.2 

 การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน  

จังหวัดประจวบคีรีขันธ พบวา ประชาชนมีการมีสวนรวม โดยภาพรวม อยูในระดับมาก  

( x = 3.86) 
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 เมื่อพิจารณาในรายดาน พบวา กลุมตัวอยางเห็นวา ดานที่ 2 ดานการมีสวนรวมในการ

วางแผน ( x = 3.90) มากที่สุด รองลงมา คือ ดานที่ 1 ดานการมีสวนรวมในการศึกษาปญหาและ

ความตองการของชุมชน ( x = 3.87) ดานที่ 3ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ( x = 3.85)  

และดาน  4 ดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล( x = 3.84) ตามลาํดับ 

 ดานการมีสวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน 

 การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานการมีสวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชนพบวา 

ประชาชนมีการมีสวนรวม อยูในระดับมาก ( x = 3.87) 

 เมื่อพิจารณาในรายขอ พบวา กลุมตัวอยางเห็นวา ขอที่ 6. ทานมีสวนรวมในการเขา

ประชุมหาแนวทางในการปองกันชีวิตและทรัพยสินของตนเองและผูอ่ืนมากนอยเพียงใด  

( x = 4.06) มากที่สุด รองลงมาคือ ขอที่ 7. ทานไดมีสวนรวมในการใหคําแนะนํากับเจา หนาที่

ตํารวจในชวงเวลาที่เกิดเหตุหรือปญหาตาง ๆ ขึ้น กับ ขอที่ 8. ทานมีสวนรวมในการระดมทรัพยากร

ดานตาง ๆ  เชน งบประมาณดานการเงินสําหรับดําเนินการ ( x = 4.05) ขอที่ 10. ทานมีสวนรวมใน

การพัฒนาศักยภาพของชุมชน ( x = 3.88) ขอที่ 4. ทานมีสวนรวมในการกําหนดวัตถุประสงคและ

แนวทางการแกไขปญหาของชุมชนมากนอยเพียงใด กับ ขอที่ 9. ทานมีสวนรวมในการชักชวนผูอ่ืน

เพื่อใหขอมูลตาง ๆ ที่เปนประโยชนแกเจาหนาที่ตํารวจ ( x = 3.82) ขอที่ 2.ทานมีสวนรวมแสดง

ความคิดเห็น ระบปุญหาและความตองการของชุมชน ( x = 3.78) ขอที่ 3. ทานมีสวนรวมในการ

เสนอปญหาและความตองการของชุมชนเพียงใด ( x = 3.77) ขอที่ 5. ทานมีสวนรวมในการศึกษา 

โดยใชขอมูลที่มีอยูประกอบการตัดสินใจมากนอยเพียงใด ( x = 3.76) และขอที่ 1. ทานไดเขารวม

ในการประชุมเพื่อศกึษา ปญหาและความตองการของชุมชน ( x = 3.72) 

 ดานการมีสวนรวมในการวางแผน 

 การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานการมีสวนรวมในการวางแผนพบวา ประชาชนมีการมีสวนรวม อยูใน

ระดับมาก ( x = 3.90) 

 เมื่อพิจารณาในรายขอ พบวา เห็นวา ขอที่ 11. ทานเขาประชุมรวมกับเจาหนาที่ตํารวจ 

( x = 4.08) มากที่สุด รองลงมาคือ ขอที่ 12. ทานมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นในการ 

วางแผนนโยบาย ( x = 4.06) ขอที่ 13. ทานมีสวนรวมในการวางแผนแกไขปญหาเรงดวนในชุมชน

( x = 4.05) ขอที่ 15.ทานมีสวนรวมในการวางแผนรวมกับเจาหนาที่ตํารวจในการปองกันปญหา

อาชญากรรม กับ ขอที่ 18. ทานมีสวนรวมกับเจาหนาที่ตํารวจในการวางแผนการจับกุมคนราย  

( x = 3.88) ขอที่ 19. ทานมีสวนรวมในการกําหนดแนวทางปฏิบัติเพื่อรักษาความปลอดภัยในชีวิต 
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และทรัพยสินในชุมชนของทาน ( x = 3.83) ขอที่16.ทานมีสวนรวมกับเจาหนาที่ตํารวจในการวาง

แผนการติดต้ังเสาไฟฟาสองสวางในชุมชนเพื่อลดจุดเสี่ยงและ เพิ่มความปลอดภัยในชุมชน 

( x = 3.84) ขอที่ 14. ทานมีสวนรวมกับเจาหนาที่ตํารวจในการวางแผนการติดต้ังปายสัญลักษณ

การจราจรและปายบอกทางตาง ๆ  เพื่อใหมีความชัดเจน มองเห็นงายและไมสับสน ( x = 3.82) 

และขอที่ 17. ทานมีสวนรวมในการเสนอแนวทางในการแกไขปญหาที่เกิดขึ้นในชุมชน กับ ขอที ่

20. ทานมีสวนรวมในการเสนอขอคิดเห็นที่เปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ 

( x = 3.77) 

 ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ 

 การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ พบวา  

ประชาชนมีการมีสวนรวม อยูในระดับมาก ( x = 3.85) 

 เมื่อพิจารณาในรายขอ พบวา กลุมตัวอยางเห็นวา ขอที่ 26.ทานมีสวนรวมในการปฏิบัติ

ตามแผนการปองกันและปราบปรามเหตุรายทีจ่ะเกิดขึ้นในชมุชน ( x = 4.13) มากที่สุด รองลงมา

คือ ขอที่ 22.ทานมีสวนรวมในการสนับสนุนในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ กับ ขอที่ 29. 

ทานมีสวนในการแจงเบาะแสของคนรายตอเจาหนาที่ตํารวจ ( x = 3.88) ขอที่ 25. ทานมีสวนรวม

ในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจในการปองกันและปราบปรามเหตุรายที่เกิดขึ้นภายใน

ชุมชนของทานกับขอที่ 30. ทานนําความรูที่ไดรับจากการแนะนําของเจาหนาที่ ตํารวจไปถายทอด

ใหคนในครอบครัวไดรับทราบเพื่อปฏิบัติตาม ( x = 3.85) ขอที่ 23. ทานมีสวนรวมในการ

สนับสนุนทุนทรัพยในการที่จะชวยใหการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจเปนไปดวยความ

ราบร่ืน ( x = 3.83) ขอที่ 21. ทานมีสวนรวมในการพัฒนาการปฏิบัติการ ดานชุมชน ( x = 3.80) 

ขอที่ 28. ทานใหความรวมมือตอการตอบขอซักถามจากเจาหนาที่ตํารวจ ( x = 3.78) ขอที่ 24. ทาน

มีสวนรวมในการใหขอเสนอแนะในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ ( x = 3.77) และขอที่27. 

ทานมีสวนรวมในการอํานวยความสะดวกเมื่อเจาหนาที่ ตํารวจรองขอ ( x = 3.72) 

 ดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

 การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ ดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลพบวา ประชาชนมีการมี

สวนรวม อยูในระดับมาก ( x = 3.84) 

 เมื่อพิจารณาในรายขอ พบวา กลุมตัวอยางเห็นวา ขอที่ 40. ทานมีสวนรวมในการติดตาม

และประเมินผลการดําเนินโครงการในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ ( x = 4.06) มากที่สุด รองลงมา

คือ ขอที่ 35. ทานมีสวนรวมในการดูแลและใหการสนับสนุนการดําเนินการโครงการที่เกิดขึ้นใน
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ชุมชนกับขอที่ 38. ทานมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลดานตาง  ๆ  เชน สถิติการเกิดเหตุ 

ลักษณะการกอเหตุ เปนตน ( x = 3.88) ขอที่ 36. ทานมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

ดานการควบคุมดูแลการใชจายเงินตาง ๆ ทุกโครงการ ( x = 3.85) ขอที่ 33. ทานมีสวนรวมในการ

ตรวจสอบการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจกับขอที่ 39. ทานมีสวนรวมในการติดตามและ

ประเมินผลดานปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นกับกิจกรรมตาง  ๆ  ในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ 

( x = 3.83) ขอที่ 37.ทานมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลของโครงการตาง  ๆ  ในงาน

ตํารวจชุมชนสัมพันธ ( x = 3.80) ขอที่ 32. ทานมีสวนรวมในการติดตามผลการปฏิบัติงานของ

เจาหนาที่ตํารวจในโครงการ ( x = 3.78) ขอที่ 34.ทานมีสวนรวมในการดูแลและประเมินผลความ

ปลอดภัยในชมุชนหลังติดต้ังเสาไฟสองสวางในชุมชน ( x = 3.77) และขอที่ 31. ทานมีสวนรวมใน

การประเมินผลการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ตํารวจ ( x = 3.72) 

 วัตถุประสงคขอที่ 2.เพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของการมีสวนรวมของประชาชน 

ในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพืน้ที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขนัธ จําแนกตาม 

ขอมูลสวนบุคคล  

 เพศ 

 ประชาชนที่มีเพศตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธใน 

เขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามภาพรวม แตกตางกันอยางม ี

นัยสําคัญทางสถติิที่ ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐาน 

 อายุ 

 ประชาชนที่มีอายุตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธใน 

เขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามภาพรวม แตกตางกัน อยางม ี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 สถานภาพ 

 ประชาชนที่มีสถานภาพตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานภาพรวม  

ไมแตกตางกัน ไมเปนไปตามสมมติฐาน  

 ระดับการศกึษา 

 ประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน 

สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานภาพรวม 

ไมแตกตางกัน ไมเปนไปตามสมมติฐาน 

  อาชีพ 
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 ประชาชนที่มีอาชีพตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธใน 

เขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จําแนกตามดานภาพรวม ไมแตกตางกนั  

ไมเปนไปตามสมมติฐาน 

  รายไดเฉลี่ยตอเดือน 

 ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ 

ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธจําแนกตามดานภาพรวม  

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 เปนไปตามสมมติฐาน 

 

อภิปรายผลการศึกษา 

 ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับ  ตางกัน การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจ 

ชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธมีผลการวิเคราะหขอมูลเปนที่ 

นาสนใจและควรนํามาอภิปราย ดังน้ี 

 ผลการสํารวจการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่ 

อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธพบวา ประชาชนมีการมีสวนรวม โดยภาพรวม อยูใน 

ระดับมาก  สาเหตุมาจากชุมชนใหความรวมมือกันในเร่ืองชุมชนสัมพันธ ซึ่งสอดคลองกับ ปจจัยที ่

มีผลตอการมีสวนรวม มานิตย จันทรจําเริญ (2535, หนา 19-20) ไดสรุปปจจัยตาง ๆ ที่มีผลตอการมี 

สวนรวมของประชาชนไว 11 ประการ ดังน้ีคือ 1. การปฏิบัติตนใหคลอยตามความเชื่อพืน้ฐาน  

กลาวคือ บุคคลและกลุมบุคคลดูเหมือนจะเลือกวิธีการปฏิบัติซึ่งสอดคลองและคลายคลึงกับความ 

เชื่อมั่นพื้นฐานของตนเอง 2. มาตรฐานบุคคลและกลุมบุคคลดูเหมือนจะปฏิบัติในลักษณะที่ 

สอดคลองกับมาตรฐานของตนเอง 3. เปาหมาย บุคคลและกลุมบุคคลดูเหมือนจะสงเสริม ปกปอง  

และรักษาเปาหมายของตนเอง 4. ประสบการณที่ผิดปกติธรรมดาพฤติกรรมของบุคคลหรือกลุม 

บุคคลบางคร้ังมีรากฐานมาจากประสบการณทีผ่ิดปกติธรรมดา 5. ความคาดหมายบคุคลและกลุม 

บุคคลจะประพฤติตามแบบที่ตนคาดหมายวาจะตองประพฤติในสถานการณเชนน้ัน ทั้งยังชอบ 

ปฏิบัติตอผูอ่ืนลักษณะที่ตนคาดหวังจากผูอ่ืน 6. การมองแตตัวเองบุคคลและกลุมบุคคลมักจะทํา 

สิ่งตาง ๆ  ซึ่งคิดวาตัวเองควรจะตองกระทําเชนน้ัน 7. การบีบบังคับบุคคลและกลุมบุคคลมักจะทํา 

สิ่งตาง ๆ  ดวยความรูสึกวาตนถูกบังคับใหทํา 8. นิสัยและประเพณี บุคคลและกลุมบุคคลมักจะทํา 

สิ่งตาง ๆ ซึ่งเรามีนิสัยชอบกระทําเมื่ออยูในสถานการณน้ัน ๆ 9. โอกาสบุคคลและกลุมบุคคล  

มักจะเขามามีสวนรวมในรูปแบบการปฏิบัติของสังคมโดยเฉพาะในทางที่เกี่ยวของ 

กับจํานวนและชนิดของโอกาส ตามที่โครงสรางของสังคมเอ้ืออํานวยให 10. ความสามารถบุคคล 

และกลุมบุคคลมกัจะเขารวมกิจกรรมที่ตนมีความสามารถ 11. การสนับสนุนบุคคลและกลุมบุคคล 
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มักจะเร่ิมปฏิบัติงานเมื่อเขารูสึกวาเขาไดรับการสนับสนุนสอดคลองกับงานวิจัยของ ดาวชมพู  

พัฒนประภาพันธุ และรณชัย คงสกนธ (2550) ศึกษาการสํารวจปญหา สาเหตุและผลกระทบ

ทางดานจิตใจจากความรุนแรงในครอบครัวของชุมชนในเขตกรุงเทพมหานคร ผลการศึกษา พบวา 

โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ผูตอบแบบสอบถามเปนหญิงทั้งหมด 580 คน อายุเฉลีย่ 43 ป (17-18 

ป) สวนใหญมีการศึกษาระดับประถม เกินกวาคร่ึงหน่ึงมีรายไดตํ่ากวาเดือนละ 5,000 บาท ใน 1 ป 

ที่ผานมามีการทํารายรางกายและจิตใจในครอบครัว 158 ราย (รอยละ 27.2) มีการทะเลาะวิวาทใน

ครอบครัว 197 ราย (รอยละ 34) สาเหตุที่เกีย่วของกับการทะเลาะวิวาทมีปญหาความขัดแยงเร่ืองเงิน

มากที่สุด คือ รอยละ 70.4 และ 65.4 ในผูกระทําและผูถูกกระทําลักษณะนิสัยที่เปนสาเหตุที่พบได

มากที่สุดของผูกระทํา คือเปนคนใจรอน/ เจาอารมณ (รอยละ 67.4) และผูถูกกระทํามนิีสัยจูจ้ีขี้บน 

(รอยละ 57) สวนปญหาดานพฤติกรรมพบวาการใชเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอลพบมากที่สุดทั้งผูกระทํา

และผูถูกกระทํา คือประมาณรอยละ 47 และ 34 ตามลําดับ ผูไดรับความรุนแรงสวนใหญถูกทําราย 

ทางดานจิตใจ 156 คน (รอยละ 98.7) รองลงมาคือการทํารายทางรางกาย (รอยละ 22.2) ผลกระทบที่

เกิดจากการถูกกระทํา ความรุนแรงที่พบสูงสุด คือมีความรูสึกวิตกกังวล เครียด และไมหลับ คือรอย

ละ 79.1 รองลงมาคือ รูสึกทุกขใจ ไรคา ตําหนิตนเอง และซึมเศรา รอยละ 68.4 ควบคุมอารมณได

นอย โกรธงาย ขวางปาสิ่งของรอยละ 50.3 สรุป พบปญหาความรุนแรงในครอบครัวรอยละ 27.2 

โดยขอมูลพื้นฐานสวนมากเปนครอบครัวที่มีการศึกษาและรายไดนอย การเกดิความรุนแรงมักจะ

เปนทางดานจิตใจ สงผลใหมีอาการวิตกกังวล และซึมเศราเปนสวนมาก 

 

ขอเสนอแนะ  

 ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 จากขอคนพบที่ไดจากการศึกษา ผูวิจัยมีขอเสนอแนะที่เปนนัยยะในเชิงนโยบายทีส่ําคัญ

ดังน้ี 

 1. หนวยงานที่รับผิดชอบตองใหความสําคัญในการระบุผูมีสวนไดสวนเสียระมัดระวังมิ

ใหเกิดการผิดกลุมเปาหมาย ตองตระหนักวาประชาชนแตละกลุมไดรับ 

 2. การบริหารการมีสวนรวมที่ดีน้ันควรใหประชาชนเขามามีสวนรวมต้ังแตตนให

ตระหนักถึงปญหาความจําเปนของโครงการหรือในขั้นของการหาขอมูลพื้นฐาน เชน หากเปนกรณี

การทําโครงการ โรงไฟฟาหรือที่ทิ้งขยะหรือไม กอนจะถามวาต้ังที่น่ีไดหรือไม 

 3. ผูบริหารและผูปฏิบัติตองรวมมือแกไขปญหา และกําหนดแผนการดําเนินงานอยาง

ตอเน่ืองชัดเจนใชการประชาสัมพันธชุมชนและมวลชนเผยแพรขาวสารขอมูล ประสานการ

สนับสนุนทัง้ภาครัฐ ภาคเอกชน 
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 4. ประชาชนทุกคนตองรวมมือปองกันแกไขปญหาอาชญากรรม สรางเสริม

ความสัมพันธที่ดีระหวางเจาหนาที่กับประชาชนเพื่อลดความหวาดระแวง เพิ่มกาํลังพลที่รับผิดชอบ

อยางเหมาะสม ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 

 หลังจากที่ไดดําเนินการวิจัยเร่ือง เร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน

สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ผูวิจัยเห็นวา 

 1.  ควรศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในพื้นที่ใกลเคียง 

 2.  ควรปจจัยที่สงผลกระทบตอการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชน

สัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธหรือชุมชนใกลเคียง 

 3. ควรศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเชิงคุณภาพ 

เพื่อจะไดเจาะลึกขอมูลไดอยางแทจริง 

 4. ควรศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ ในลักษณะเอา

พื้นที่ใกลเคียงทั้ง2 ที่เอามาเปรียบเทียบกัน ไดรูขอบกพรอง วามีความเหมือนหรือแตกตางกัน

อยางไร เพื่อจะไดหาแนวทางแกไขพรอมกัน เพื่อใหหนวยงานที่รับผิดชอบไดรับขอมูลเพื่อนําไปสู

การแกไขอยางจริงจัง 
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แบบสอบถามเพ่ือการศกึษา 

เร่ือง การมีสวนรวมของประชาชนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน 

จังหวัดประจวบคีรีขันธโดยมีกรอบแนวคิด  

คําชี้แจง 

  1. แบบสอบถามน้ีมีทั้งหมด 3 ตอน ดังน้ี 

 ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลพื้นฐานทั่วไปของผูที่ตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการมีสวนรวมของประชาชนในงานตรวจชุมชน 

สัมพันธในเขต พื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณ

คา มี 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

   ตอนที่ 3 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอเสนอแนะการมีสวนรวมของประชาชนในงาน

ตรวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ มีลักษณะเปนคําถาม

แบบปลายเปด 

  2.  แบบสอบถามฉบับน้ีมีวัตถุประสงคเพือ่ทราบถึงการมีสวนรวมของประชาชนในงาน

ตรวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นทีอํ่าเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ จึงไมมีคําตอบที่ถูกหรือ

ผิด คําตอบจะเปน ความคิดเห็นตามความรูสึกของแตละบุคคลซึ่งยอมแตกตางกันได 

 3. ขอความกรุณาใหทานไดตอบคําถามใหครบทุกขอเพื่อความสมบูรณของขอมูลที่จะ

นําไปใช 

 4. ขอมูลในแบบสอบถามเปนขอมูลที่จํานําไปใชในการศึกษาเทาน้ัน จะไมมีผลกระทบ

ตอทานและชุมชนของทานแตอยางใด 

 

             ขอบคุณในความอนุเคราะหเปนอยางสูง 

           นายบุญรัตน  วิญุกานนท 

             นักศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต  

   สาขาวิชาการบริหารงานยุติธรรมและสังคม มหาวิทยาลัยบูรพา 
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ตอนที่ 1 ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง  โปรดทําเคร่ืองหมาย  ⁄ลงในชอง   (     )   หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริง 

 1. เพศ 

  (     )  ชาย    (    )  หญิง    

 

 2. อายุ 

  (     )  มากกวา21ป   (     )  21 – 30 ป 

  (     )  31 – 40 ป   (     )  41 – 50 ป 

      (    )  51 ป ขึ้นไป 

 

 3.  สถานภาพ 

  (     )  โสด   (     )  สมรส   (     )  หยาราง 

 

 4. ระดับการศึกษา 

  (     )  ไมเกินมัธยมศึกษาตอนตน (     )  มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 

  (     )  อนุปริญญาหรือเทียบเทา (     )  ปริญญาตรีหรือเทียบเทียบเทา/ขึ้นไป 

 

 5. อาชีพ 

  (     )  รับราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ/พนักงานองคการมหาชน   

  (     )  เกษตรกร    (     )  ธุรกิจสวนตัว  

  (     )  ลูกจาง / พนักงานบริษัท  (     )  อ่ืน  ๆ   (ระบุ)................ 

 

 6. รายไดเฉลี่ยตอเดือน 

  (     )  ไมเกิน5,000 บาท/เดือน  (     )  5,001 – 10,000 บาท/เดือน 

  (     )  10,001 – 15,000 บาท/เดือน  (     )  15,001- 20,000 บาท/เดือน 

  (     )  20,001 –25,000 บาท/เดือน  (     )  25,001 บาทขึ้นไป 
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ตอนที่ 2  การมีสวนรวมของประชาขนในงานตํารวจชุมชนสัมพันธในเขตพื้นที่อําเภอบางสะพาน 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

คําชี้แจง  ขอใหทานพิจารณาคําถามแตละขอที่ตรงกับการมีสวนรวมของทาน โดยการเขียน

เคร่ืองหมาย  ⁄ลงในชองระดับการมสีวนรวมที่ตรงกบัความคิดเห็นของทานอยางแทจริง ตามเกณฑ

ที่กําหนดไว 

 

 

ขอคําถาม 

ระดับการมีสวนรวม 

มาก 

ที่สุด 

5 

มาก 

4 

ปาน 

กลาง 

3 

นอย 

2 

นอย 

ที่สุด 

1 

ดานการมีสวนรวมในการศึกษาปญหาและความตองการของชุมชน 

1. ประชาชนไดเขารวมในการประชุมเพื่อศึกษา ปญหา

และความตองการของชุมชนเพียงใด 

     

2.ประชาชนมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น ระบุปญหา 

และความตองการของชุมชน 

     

3. ประชาชนมีสวนรวมในการเสนอปญหาและความ 

ตองการของชุมชนเพียงใด 

     

4. ประชาชนมีสวนรวมในการกําหนดวัตถุประสงค 

และแนวทางการแกไขปญหาของชุมชนมากนอยเพียงใด 

     

5. ประชาชนมีสวนรวมในการศึกษา โดยใชขอมูลที่มีอยู 

ประกอบการตัดสนิใจมากนอยเพียงใด 

     

6. ประชาชนมีสวนรวมในการเขาประชุมหาแนวทาง 

ในการปองกันชีวิตและทรัพยสินของตนเองและผูอ่ืน 

มากนอยเพียงใด 

     

7. ประชาชนไดมีสวนรวมในการใหคําแนะนํากับเจา 

หนาที่ตํารวจในชวงเวลาที่เกิดเหตุหรือปญหาตาง  ๆ ขึ้น 

     

8. ประชาชนมีสวนรวมในการระดมทรัพยากรดานตาง ๆ  

เชน งบประมาณดานการเงินสําหรับดําเนินการมีสวน 

รวมของชุมชน 
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ขอคําถาม 

ระดับการมีสวนรวม 

มาก 

ที่สุด 

5 

มาก 

4 

ปาน 

กลาง 

3 

นอย 

2 

นอย 

ที่สุด 

1 

9. ประชาชนไดมีสวนรวมในการชักชวนผูอ่ืนใหเขาให 

ขอมูลตาง  ๆ  ที่เปนประโยชนแกเจาหนาที่ตํารวจ 

     

10. ประชาชนมีสวนรวมในการสงเสริมและเขารวมใน 

การพัฒนาศักยภาพของโครงการและความตองการของ 

ชุมชน 

     

ดานการมีสวนรวม      

11. ประชาชนมีสวนรวมในการเขาประชุมการวางแผน 

มากนอยเพียงใด     

     

12. ประชาชนมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น 

ในการวางแผนนโยบาย 

     

13. ประชาชนมีสวนรวมในการวางแผนแกไขปญหา 

เรงดวนในชุมชน 

     

14. ประชาชนมีสวนรวมในการวางแผนปฏิบัติงานรวม 

กับชุมชนมาก 

     

15.ประชาชนมีสวนรวมในการวางแผนรวมกับเจาหนา 

ที่ตํารวจในการปองกันปญหาอาชญากรรม 

     

16. ประชาชนมีสวนรวมในกิจกรรมตาง  ๆ  ที่เจาหนาที่ 

ไดวางนโยบายเอาไวเพื่อการปฏิบติัหนาที่ 

     

17. ประชาชนมีสวนรวมในการเสนอแนวทางในการ 

แกไขปญหาที่เกิดขึ้นในชุมชน 

     

18. ประชาชนมีสวนรวมในการวางแผนในการที่จะ 

จับกุมคนรายรวมกับเจาหนาที่ตํารวจ 

     

19. ประชาชนมีสวนรวมในการวางแผนหรือแนวทาง 

ในการปฏิบัติเพื่อรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ 

ทรัพยสินในชุมชนของทาน 
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ขอคําถาม 

ระดับการมีสวนรวม 

มาก 

ที่สุด 

5 

มาก 

4 

ปาน 

กลาง 

3 

นอย 

2 

นอย 

ที่สุด 

1 

20. ประชาชนมีสวนรวมในการเสนอขอคิดเห็นที่เปน 

ประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ 

     

ดานมีสวนรวมในการปฏิบัติ      

21. ประชาชนมีสวนรวมในการรับผิดชอบในการพัฒนา 

การปฏิบัติการตาง  ๆ  เพียงใด 

     

22.ประชาชนมีสวนรวมในการสนับสนุนในการปฏิบัติ 

หนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ 

     

23. ประชาชนมีสวนรวมในการสนับสนุนทุนทรัพย 

ในการที่จะชวยใหการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ 

ตํารวจเปนไปดวยความราบร่ืน 

     

24. ประชาชนมีสวนรวมในการใหขอเสนอแนะระหวาง 

การปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ 

     

25. ประชาชนมีสวนรวมในการปฏิบัติหนาที่ของเจา 

หนาที่ตํารวจในการปองกันและปราบปรามเหตุราย 

ที่เกิดขึ้นภายในชุมชนของทาน 

     

26. ประชาชนมีสวนรวมในการปฏิบัติตามแผนการ 

ปองกันและปราบปรามเหตุรายที่จะเกิดขึ้นในชุมชน 

     

27. ประชาชนมีสวนรวมในการอํานวยความสะดวก 

ใหกับเจาหนาที่เมื่อเจาหนาที่รองขอ 

     

28. ประชาชนใหความตอการตอบขอซักถามจาก 

เจาหนาที่ 

     

29. ประชาชนมีสวนในการแจงเบาะแสของคนราย 

ตอเจาหนาที่ 

     

30. ประชาชนนําความรูที่ไดรับจากการแนะนํา ของ

เจาหนาที่ไปถายทอดใหคนในครอบครัวได รับทราบเพื่อ

ปฏิบัติตาม 
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ขอคําถาม 

ระดับการมีสวนรวม 

มาก 

ที่สุด 

5 

มาก 

4 

ปาน 

กลาง 

3 

นอย 

2 

นอย 

ที่สุด 

1 

ดานการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล      

31. ประชาชนมีสวนรวมในการประเมินผลการ 

ปฏิบัติงานของเจาหนาที่ตํารวจมากนอยเพียงใด 

     

32. ประชาชนมีสวนรวมในการติดตามผลการ 

ปฏิบัติงานของเจาหนาที่ตํารวจในโครงการ 

     

33. ประชาชนมีสวนรวมในการรวมตรวจสอบการ 

ปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจในโครงการ 

     

34. ประชาชนมีสวนรวมในการรับผิดชอบตอ 

โครงการที่เกิดขึ้นในชุมชนของทานมากนอยเพียงใด 

     

35. ประชาชนมีสวนรวมในการดูแลและใหการ 

สนับสนุนการดําเนินการโครงการที่เกิดขึ้นในชุมชน 

     

36. ประชาชนมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

ดานการควบคุมดูแลการใชจายเงินตาง ๆ ของโครงการ 

     

37. ประชาชนมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

ของโครงการตาง ๆ  ในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ 

     

38. ประชาชนมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

ดานตาง ๆ  เชน สถิติการเกิดเหตุ ลักษณะการกอเหตุ  

เปนตน 

     

39. ประชาชนมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

ดานปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นกับกิจกรรมตาง ๆ   

ในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ 

     

40. ประชาชนมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล 

การดําเนินโครงการในงานตํารวจชุมชนสัมพันธ 
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ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะอ่ืน  ๆ  

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 
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