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 การวจิยัในครั� งนี�มีวตัถุประสงคเ์พื�อ �) วิเคราะห์องคป์ระกอบของการทุจริต 

ทางการศึกษาของนกัเรียน ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก   

�) ศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย 

ในภาคตะวนัออก ในระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน  �) เพื�อพฒันาโมเดลเชิงสาเหตุพหุระดบั 

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายในภาคตะวนัออก กลุ่มตวัอยา่ง

ประกอบดว้ย ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน และนกัเรียน จาํนวน �,��� คน จากโรงเรียนมธัยมศึกษา 

ในภาคตะวนัออก จาํนวน �� แห่ง โดยใชก้ารสุ่มตวัอยา่งแบบ � ขั�นตอน เครื�องมือที�ใชใ้นการวิจยั

เป็นแบบสอบถาม � ฉบบั สถิติที�ใชคื้อ วิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั วิเคราะห์องคป์ระกอบ 

เชิงยนืยนัพหุระดบั และการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบั  

 ผลการวิจยัพบว่า 

 �. ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียน

ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลู 

เชิงประจกัษ ์พิจารณาจากค่าสถิติที�ใชต้รวจสอบความตรงของโมเดล ไดแ้ก่ค่า � = .00�, df = 1, 

p = .945, �/df = .00�, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMRW = .000 และ 

SRMRB = .002 

 2. ผลการพฒันาโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบัปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริต

ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก  

มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์โดยพิจารณาจากค่าสถิติที�ใชต้รวจสอบความตรงของ

โมเดล ไดแ้ก่ ค่า � = 122.144, df = 88, p = .009, �/df = 1.388, RMSEA = .021, CFI = .991,  

TLI = 988, SRMRW = .033, SRMRB = .057 แบ่งตามระดบัการทาํนายดงันี�  
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  �.� ระดบันกัเรียน พบว่า การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอน

ปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ไดรั้บอิทธิพลเชิงลบจากการเลี�ยงดูของครอบครัว 

ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน เพศ และไดรั้บอิทธิพลเชิงบวกจาก แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทาง

การศึกษา และอาย ุอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� 

  �.� ระดบัโรงเรียน พบว่า การทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอน

ปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ไดรั้บอิทธิพลเชิงลบจาก การบริหารวิชาเรียน และ

ไดรั้บอิทธิพลเชิงบวกจากการลดโอกาสในการทุจริต อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� 
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 The purposes of this research were: 1) to analyze the factors that influence of upper 

secondary students’ academic dishonesty at the secondary level in eastern area of Thailand, 2) to 

study the multi-level causal factors those affect upper secondary students’ academic dishonesty, 

and 3) to develop the multi-level causal structural equation model of upper secondary students’ 

academic dishonesty at the secondary level in eastern area of Thailand. The participants consisted 

of 1,399 administrators, teachers and students in 58 secondary schools in the eastern area of 

Thailand, obtained by using two-stage random sampling. The research instruments were rating 

scale questionnaires. The data were analyzed by using single level confirmatory factor analysis, 

multilevel confirmatory factor analysis, and multilevel structural equation model. 

 The research results were; 

 1. The proposed model consisted of 3 dependent observable variables which were 

Academic dishonesty in class, Academic dishonesty outside the classroom and Plagiarism, they 

fit with the empirical data where � = .00�, df = 1, p = .945, �/df = .00�, RMSEA = .000, CFI = 

1.000, TLI = 1.000, SRMRW = .000 and SRMRB = .002 

 2. The proposed multi-level model fit with the empirical data where � = 122.144,  

df = 88, p = .009, �/df = 1.388, RMSEA = .021, CFI = .991, TLI = 988, SRMRW = .033 and  

SRMRB = .057. The model can be explained as followed: 

  �.� For student level, the upper secondary students’ academic dishonesty received  

a negative influence from parenting, GPA and gender, and received positive influence from 

incentive to commit academic dishonesty and age at significance level of .05. 



   ช

  2.2 For school level, the upper secondary students’ academic dishonesty received  

a negative influence from course administration and received positive influence from reducing 

opportunities for academic dishonesty at significance level of .05. 
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บทที� � 

บทนํา 

 

ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

 เด็กและเยาวชนถือเป็นทรัพยากรมนุษยที์�มคุีณค่ายิ�งของประเทศ เพราะเด็กและเยาวชน

ในวนันี� จะเติบโตเป็นผูใ้หญ่ในวนัหนา้ การใหก้ารศึกษาแก่เด็กและเยาวชนจึงมคีวามสาํคญั 

ต่อการกาํหนดทิศทางของสงัคมในอนาคต ดงันั�นจึงตอ้งปลกูฝังใหเ้ป็นผูม้ีความรู้ ความสามารถ

ควบคู่ไปกบัการมีคุณธรรมจริยธรรมในจิตใจ เพื�อใหเ้ติบโตเป็นผูใ้หญ่ที�มีคุณภาพ สร้างสรรคส์งัคม

ที�ดี มีความสุข เป็นสงัคมแห่งความดีงาม โดยมคีรูและโรงเรียนทาํหนา้ที�ถ่ายทอดความรู้และ

ปลกูฝังความดีตั�งแต่วยัเยาว ์(โครงการโรงเรียนสีขาว, ����, บทนาํ) สอดคลอ้งกบัที�พระราชบญัญติั

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ��4� (สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, ����, หนา้ 5) มาตรา � 

ที�ว่า “การจดัการศกึษาตอ้งเป็นไปเพื�อพฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษยที์�สมบูรณ์ทั�งร่างกายจิตใจ 

สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการดาํรงชีวิตสามารถอยูร่่วมกบัผูอ้ื�น

ไดอ้ยา่งมีความสุข” 

 ในขณะเดียวกนักบัที�ในสงัคมไทยที�ตอ้งการคุณภาพของคนไทยที�มีความดี เก่ง  

และมีความสุข แต่จากขอ้มลูข่าวสารต่าง ๆ ที�เสนอต่อสาธารณชนที�ผา่นมาพบว่า มีคดีและ

กรณีศกึษามากมายที�พบว่ามีการทุจริตในสงัคมไทยในหลาย ๆ ประการไดแ้ก่ การทุจริตคอร์รัปชั�น  

การไม่โปร่งใสในการทาํงาน การขาดความรับผดิชอบต่อสาธารณะ (สาํนกังานป้องกนัและ

ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ, ����) เมื�อปัญหาดงักล่าวผกูพนัอยูก่บัสงัคมไทย จึงส่งผลใหค้นไทย

บางส่วนมองว่าการทุจริตคอรัปชั�น เป็นเรื�องปกติและยอมรับได ้โดยมกัจะใชแ้นวคิดว่า ผูม้ีอาํนาจ 

ก็มกัจะโกงกนัทุกฝ่าย ดงันั�นหากใครโกงแลว้ทาํงานเก่งก็ถอืว่าพอรับได ้จึงทาํใหค้นยนิยอมที�จะ

เสียเงินเพื�อซื�อความสะดวก สิทธิพิเศษ หรือตดัความรําคาญ แมก้ระทั�งเกิดความคิดสีเทาประเภท 

กินตามนํ� า เขา้เมืองตาหลิ�วก็หลิ�วตาตาม ตวัเลก็กินไก่ตวัใหญ่กินชา้ง หรือคนโกงแต่เก่งดีกว่าคนซื�อ

ที�ทาํงานไม่เป็น ซึ�งการกระทาํและความคิดเหล่านี�  ทาํใหส้งัคมไทยกลายเป็นสงัคมทุจริตเกือบจะ

สมบูรณ์ (จารุวรรณ  สุขุมาลพงษ,์ ����, หนา้ �) 

 ทศันคติของคนในสงัคมไทยยงัคงยอมรับการทุจริตคอร์รัปชั�นมากขึ�นและเห็นเป็นเรื�อง

ปกติธรรมดา ไม่น่ารังเกียจ นอกจากนี� ในกลุ่มนกัเรียนและนกัศกึษาซึ�งเป็นผูที้�จะเติบโตขึ�นมาเป็น

กาํลงัของประเทศในอนาคตมีทศันคติที�ยอมรับและวางเฉยต่อการทุจริตคอร์รัปชั�น การใชอ้าํนาจ

โดยมิชอบ จากรายงาน “คนไทย มอนิเตอร์” เสียงเยาวชนไทย ปี ���� สาํรวจความคิดเห็น 



2 
 

ของเยาวชน จาํนวน �,��� คน พบว่า เยาวชนจาํนวนมากมพีฤติกรรมการโกง เช่น การใหเ้พื�อนลอก

ขอ้สอบหรือลอกขอ้สอบเพื�อน (ร้อยละ ��) เซ็นชื�อเขา้เรียนแทนเพื�อน (ร้อยละ ��) ใหเ้งินตาํรวจ

เพื�อหลีกเลี�ยงใบสั�ง (ร้อยละ ��) เป็นตน้ และเยาวชนไม่นอ้ยที�มองว่าเรื�องดงักล่าวเป็นการกระทาํ 

ที�ไม่ผดิมากและถึงขั�นไม่ผดิเลย ซึ�งเป็นอนัตรายอยา่งมากต่ออนาคตประเทศไทยและจะเป็นค่านิยม 

ที�ผดิและจะส่งผลต่อความเสื�อมของสงัคมในอนาคต รวมทั�งเป็นการสร้างค่านิยมของสงัคม 

ดว้ยการตอกย ํ�าจนเห็นว่าการทุจริตคอร์รัปชั�นเป็นวิถีที�ทุกคนคุน้เคยและยอมรับได ้(สภาปฏิรูป

แห่งชาติ, ����, หนา้ �) 

 จากรายงานการศกึษาสภาวการณ์และขบัเคลื�อนการพฒันาคุณภาพชีวิตเดก็และเยาวชน 

ประจาํปี ���� – ���� สภาวการณ์ดา้นการศกึษาในมิติชีวิตกบัการเรียนรู้ พบว่า เด็กที�มกีารทุจริต

ทางการศึกษา โดยการคดัลอกหรือใหผู้อ้ื�นทาํการบา้นหรือรายงานใหบ่้อยครั� งถึงประจาํ  

ในระดบัประเทศ พบว่าในชั�นประถมศึกษา มีนกัเรียนคดัลอกหรือใหผู้อ้ื�นทาํการบา้นหรือรายงาน

ใหบ่้อยครั� งถึงประจาํ ร้อยละ ��.�� ในชั�นมธัยมศึกษาตอนตน้ ร้อยละ ��.�� ในชั�นมธัยมศึกษา 

ตอนปลาย ร้อยละ ��.�� ระดบัอาชีวศกึษา ร้อยละ ��.�� และระดบัอุดมศึกษาร้อยละ ��.�� 

(สถาบนัรามจิตติ, ����, หนา้ ��) ซึ�งจะเห็นว่าการทุจริตทางการศึกษานี� เป็นปัญหาที�เกิดขึ�นอยา่ง

มากที�สุดในนกัเรียนระดบัชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย และเมื�อพิจารณาเฉพาะนกัเรียนระดบัชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โดยจาํแนกตามภาค พบว่านกัเรียนระดบัชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายที�คดัลอก

หรือใหผู้อ้ื�นทาํการบา้นหรือรายงานใหบ่้อยครั� งถึงประจาํ ในกรุงเทพมหานคร ร้อยละ ��.�� 

ภาคเหนือ ร้อยละ ��.�� ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน ร้อยละ ��.�� ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ

ตอนล่าง ร้อยละ ��.�� ภาคกลาง ร้อยละ ��.�� ภาคตะวนัออก ร้อยละ ��.�� และภาคใต ้ร้อยละ 

��.�� (สถาบนัรามจิตติ, ����, หนา้ �� - ��) ซึ�งจะเห็นว่าการทุจริตทางการศึกษานี�พบไดม้ากที�สุด

ในนกัเรียนระดบัชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย ในภาคตะวนัออก 

 นอกจากนี�  ผูว้จิยัไดท้าํการศกึษานาํร่องโดยสมัภาษณ์ครูที�สอนในระดบัมธัยมศึกษา 

ตอนปลายโรงเรียนในภาคตะวนัออก จาํนวน �� คนและนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย

จาํนวน �� คน พบว่า ครูและนกัเรียนทุกคนเคยพบเห็นหรือมีส่วนเกี�ยวขอ้งกบัพฤติกรรมทุจริต 

ในการสอบและพฤติกรรมทุจริตอื�น ๆ ที�เกิดขึ�นในการศึกษา เช่น การลอกขอ้สอบผูอ้ื�น การจดโพย

เขา้ไปในหอ้งสอบ การนาํอุปกรณ์ที�ไม่ไดรั้บอนุญาตในการสอบมาใชใ้นหอ้งสอบ รวมถึงการลอก

การบา้นซึ�งเป็นพฤติกรรมที�พบเห็นไดม้ากที�สุดในนกัเรียนระดบัชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย  

ยิ�งไปกว่านั�นมีนกัเรียนบางส่วนแสดงความคิดเห็นว่าการลอกการบา้นไม่ใช่พฤติกรรมทุจริต เพราะ

เป็นพฤติกรรมที�กระทาํกนัอยา่งแพร่หลายจนกลายเป็นปกติไปแลว้ นอกจากนี� ยงัพบพฤติกรรม 
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การขโมยความคิดของผูอ้ื�น (plagiarism) เช่น การที�นกัเรียนคดัลอกงานตามหนงัสือ หรือ

อินเทอร์เน็ตที�มีผูเ้ขียนไวแ้ลว้ โดยไม่อา้งอิงที�มา ไม่ว่าจะเป็นการคดัลอกทั�งหมด การคดัลอกมา

บางส่วน หรือการนาํขอ้ความจากหลาย ๆ แหล่งขอ้มลูมาเชื�อมต่อกนัโดยขาดการสงัเคราะห์ออกมา

ใหเ้ป็นคาํพดูของตนเองแลว้นาํมาทาํรายงายส่งครู แสดงใหเ้ห็นว่าปัญหาการทุจริตทางการศึกษา

ของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออกนั�นเป็นปัญหาที�ควร

ไดรั้บการป้องกนัแกไ้ขเป็นอยา่งมาก  

 สาเหตุของการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนที�พบนั�นมสีาเหตุมาจากทั�งระดบันกัเรียน 

และระดบัโรงเรียน โดยในระดบันกัเรียนนั�นมีสาเหตุมาจากทั�งตวันกัเรียนเอง เช่น เพศ อาย ุและ

ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน (Kremmer et al., ���� ; Yekta et al., 2010 ;Hensley et al., ���� ; อรนุช 

หงวนไธสง, ����) หรือสาเหตุมาจากครอบครัว ความเอาใจใส่ของผูป้กครอง งานวิจยัของ Madill 

และคณะ (����) ไดศ้ึกษาสาเหตุของการทุจริตทางการศกึษา พบว่ามคีวามเกี�ยวขอ้งกบัการสื�อสาร

และการเลี�ยงดูของครอบครัวในวยัเด็ก นกัเรียนที�มาจากครอบครัวที�มีการสื�อการกนัในเชิงบวกจะมี

ส่วนร่วมในการทุจริตทางการศกึษานอ้ยกว่า ขณะเดียวกนัเรียนที�มาจากครอบครัวที�มกีารลงโทษ

ทางร่างกายในวยัเด็ก เช่น การตบตี นั�นมีส่วนร่วมในการทุจริตทางการศึกษามากกว่า นอกจากนี� ใน

ระดบันกัเรียน ยงัมีสาเหตุมาจากแรงจูงใจในการทุจริตทางการศึกษาจากการที�ไดพ้บเห็นพฤติกรรม

ของนกัเรียนคนอื�น ๆ ที�มีส่วนร่วมในการทุจริตทางการศึกษา จะทาํใหน้กัเรียนรู้สึกว่าการทุจริต 

ทางการศึกษานั�นเป็นพฤติกรรมที�ยอมรับไดใ้นสงัคมปัจจุบนั (Vessal and Habibzadeh, ����)  

 ส่วนสาเหตุในระดบัโรงเรียนนั�น การตดัสินใจเกี�ยวกบัการทุจริตทางการศึกษาไดรั้บ

อิทธิพลจาก กฎระเบียบของของโรงเรียน ทศันคติและการรับรู้ของครู (McCabe, ����) หาก

โรงเรียนมีบทลงโทษเกี�ยวกบัการทุจริตทางการศกึษาชดัเจน เห็นความสาํคญัของการทุจริต 

ทางการศึกษา ก็จะทาํใหน้กัเรียนตดัสินใจไม่เขา้ไปมีส่วนร่วมในการทุจริตทางการศึกษาไดง่้ายขึ�น 

อยา่งไรก็ตาม นอกจากกฎระเบียบของโรงเรียนแลว้ ทศันคติและการรับรู้ของครู ก็ยงัเป็นสาเหตุ

ของการทุจริตทางการศึกษา ครูผูส้อนที�มีลงโทษนกัเรียนที�ทุจริตตามกฎของโรงเรียนจะพบ

นกัเรียนที�ทุจริตทางการศกึษานอ้ยกว่าครูที�ไม่ไดล้งโทษ (Bellipanni, ����) นอกจากนี�  การบริหาร

วิชาที�กาํหนดใหน้กัเรียนไดเ้รียน ลกัษณะวิชาที�เรียน และเนื�อหาวิชาที�เรียนก็เป็นส่วนหนึ�งที�เป็น

สาเหตุของการทุจริตทางการศกึษา จากการศกึษาของ Schmelkin et al. (����) พบว่า ถา้นกัเรียน

เห็นว่างานที�ไดรั้บมอบหมายเป็นงานที�ยากเกินไปหรือไม่มีเวลาว่างที�จะทาํงาน นกัเรียนอาจ

ตดัสินใจมีส่วนร่วมในการทุจริตเพราะคิดว่างานที�ไดรั้บนั�นไม่มีค่าหรือไม่เป็นธรรม รวมถึง 

การประเมินผลการเรียน ถา้การประเมินผลนั�นยากเกินไป การประเมินผลใชเ้วลานานเกินไป  
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การประเมินผลมีกาํหนดเวลาใกลเ้คียงกบัวิชาอื�น ๆ เนื�อหาไม่น่าสนใจ และคิดว่าการประเมนิผล 

ไม่มีความยติุธรรม (Singh and Thambusamy, ����) 

 จากสภาพปัญหาและความสาํคญัที�กล่าวมาในขา้งตน้ ผูว้จิยัซึ�งเป็นครูผูส้อนระดบั

มธัยมศึกษาตอนปลาย ของโรงเรียนในภาคตะวนัออก ไดเ้ลง็เห็นความจาํเป็นและความสาํคญั 

ในการศึกษาปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย 

ในภาคตะวนัออก ซึ�งสภาพความเป็นจริงของโรงเรียนนั�นมีความสมัพนัธเ์ป็นระดบัชั�นลดหลั�นกนั

เป็นระดบันกัเรียน และระดบัโรงเรียน และเพื�อใหท้ราบอิทธิพลของตวัแปรในระดบัต่าง ๆ กนั  

จึงควรวิเคราะหข์อ้มลูแบบพหุระดบั (Multilevel data) ผูว้ิจยัจึงสนใจที�จะศกึษาปัจจยัเชิงสาเหตุ 

พหุระดบัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน

มธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก รวมทั�งพฒันาโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบัการทุจริต 

ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก  

เพื�ออธิบายความสมัพนัธข์องตวัแปรที�อยูใ่นแต่ละระดบัว่าตวัแปรใดบา้งในระดบันกัเรียนที�มี

ความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายในภาค

ตะวนัออก และตวัแปรใดบา้งในระดบัโรงเรียนที�มคีวามสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุต่อการทุจริต 

ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลายในภาคตะวนัออก เพื�อนาํไปใชห้าแนวทาง

ป้องกนัและลดการทุจริตทางการศึกษา ใหก้ารศกึษาไดพ้ฒันาต่อไป 

 

คาํถามการวจิัย 

 1. องคป์ระกอบของการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 

โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก มคีวามสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษห์รือไม่ 

 �. มีปัจจยัใดบา้งในระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียนที�เป็นสาเหตุของการทุจริต 

ทางการศึกษาของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 �. โมเดลเชิงสาเหตุพหุระดบัการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษา 

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ในระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน มีลกัษณะ

อยา่งไรและมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษห์รือไม่ 
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วตัถุประสงค์ของการวิจัย 

 การวจิยัครั� งนี�มีวตัถุประสงค ์คือ 

 �. เพื�อวิเคราะห์องคป์ระกอบของการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก 

 �. เพื�อศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนระดบั

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ในระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน 

 �. เพื�อพฒันาโมเดลเชิงสาเหตุพหุระดบัการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน 

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก 

 

สมมตฐิานของการวจิยั 

 �. องคป์ระกอบของการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 

โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ซึ�งประกอบดว้ย �) การทุจริตในชั�นเรียน �) การทุจริต

ภายนอกชั�นเรียน �) การขโมยความคิดของผูอ้ื�น มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์

 �. ปัจจยัเชิงสาเหตุระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียนที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษา

ของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก มคีวามสอดคลอ้ง

กบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์

 �. โมเดลเชิงสาเหตุพหุระดบัการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษา 

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออกมคีวามสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์

    

ประโยชน์ที�ได้รับจากการวจิยั 

 การวจิยันี� จะไดข้อ้สรุปและผลการวิจยัที�มีประโยชน์ดงัต่อไปนี�  

 �. ผลการวิจยัช่วยใหท้ราบถึงตวัแปรเชิงสาเหตุที�มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษา

ของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ซึ�งในระดบันกัเรียน

ไดแ้ก่ อาย ุเพศ ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษา   

และการเลี�ยงดูของครอบครัว และระดบัโรงเรียนไดแ้ก่ การบริหารวิชาเรียน และการลดโอกาส 

ในการทุจริต 

 �. ผลการวิจยันี� โรงเรียนและหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งสามารถนาํไปใชใ้นการวางแผน

การศึกษา เกี�ยวกบัการจดัหลกัสูตร บริหารวิชาเรียน การจดัการสภาพแวดลอ้มเพื�อลดปัญหา 

การทุจริตทางการศกึษา รวมทั�งร่วมมือกบัครอบครัวชุมชน ในการหาแนวทางป้องกนัการทุจริต 

ทางการศึกษา ต่อไปในอนาคต 
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ขอบเขตของการวจิยั 

 การวจิยัครั� งนี�  ผูว้ิจยัไดก้าํหนดขอบเขตของการวจิยั ดงันี�  

 �. ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

 ประชากรในการวจิยัครั� งนี�  คือ โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก สงักดัสาํนกังาน

คณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ที�เปิดสอนถึงระดบัชั�นมธัยมศึกษาปีที� � 

ในปีการศึกษา ���� ซึ�งอยูใ่นจงัหวดัชลบุรี ระยอง จนัทบุรี ตราด ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี และ

สระแกว้ จาํนวน ��� แห่ง ซึ�งในการวิจยัครั� งนี�  มีหน่วยการวิเคราะห์ � ระดบั คือระดบัจุลภาค 

(Micro – level unit) ไดแ้ก่ ระดบันกัเรียน และระดบัมหภาค (Macro – level unit) ไดแ้ก่ ระดบั

โรงเรียน  

 กลุ่มตวัอยา่งที�ใชใ้นการวิจยัไดม้าจากการสุ่ม � ขั�นตอน (Two – stage sampling) ดงันี�  

 ขั�นตอนแรก ใชก้ารสุ่มตวัอยา่งแบบง่าย (Simple random sampling) สุ่มโรงเรียนร้อยละ 

�� ตามสดัส่วนทั�งหมดของแต่ละจงัหวดั เพื�อใหไ้ดจ้าํนวนกลุ่มที�เหมาะสมในการวิเคราะห์ 

พหุระดบัไม่นอ้ยกว่า �� กลุ่ม ไดโ้รงเรียน 58 โรงเรียน 

 ขั�นตอนที�สอง สุ่มผูบ้ริหารโรงเรียน ครูผูส้อน และนกัเรียน ดว้ยวิธีการสุ่มตวัอยา่ง 

แบบง่าย (Simple random sampling) แต่ละโรงเรียน ไดก้ลุม่ตวัอยา่ง � กลุ่ม คือ กลุ่มผูบ้ริหาร

โรงเรียนแห่งละ � คน รวมทั�งสิ�น 116 คน กลุ่มครูผูส้อน � คน รวมทั�งสิ�น 464 คน กลุ่มนกัเรียน

แห่งละ 15 คน รวมทั�งสิ�น 870 คน รวมจาํนวนตวัอยา่งทั�งสิ�น 1,450 คน  

 �. ตวัแปรที�ศึกษาในการวจิยั 

  �.� ตวัแปรทาํนายระดบันกัเรียน ไดแ้ก่ 

   �.�.� ตวัแปรสงัเกตได ้� ตวัแปร คือ เพศ อาย ุแผนการเรียน และผลสมัฤทธิ�

ทางการเรียน 

   �.�.� ตวัแปรแฝงแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษา วดัไดจ้ากตวัแปร

สงัเกตได ้� ตวัแปร คือ เจตคติต่อการทุจริตทางการศกึษา การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน การพบเห็น

พฤติกรรมทุจริต และการไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ 

   �.�.� ตวัแปรแฝงการเลี�ยงดขูองครอบครัว วดัไดจ้ากตวัแปรสงัเกตได ้� ตวัแปร 

คือ การเอาใจใส่ของผูป้กครอง การลงโทษของครอบครัวเมื�อมีการกระทาํผดิ และการอบรม

จริยธรรมของคนในครอบครัว  

  2.2 ตวัแปรทาํนายระดบัโรงเรียน ไดแ้ก่ 

   �.�.� ตวัแปรแฝงกฎระเบียบของโรงเรียน วดัไดจ้ากตวัแปรสงัเกตได�้ ตวัแปร คือ

บทลงโทษของโรงเรียนต่อพฤติกรรมทุจริต การส่งเสริมผูที้�ทาํความดี และการอบรมดา้นจริยธรรม 
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   �.�.� ตวัแปรแฝงการลดโอกาสในการทุจริต วดัไดจ้ากตวัแปรสงัเกตได ้3 ตวัแปร 

คือ สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ และความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ 

   �.�.� ตวัแปรแฝงการบริหารวิชาเรียน วดัไดจ้ากตวัแปรสงัเกตได ้� ตวัแปร คือ 

ความยากของวิชาที�เรียน คุณค่าของวิชาที�เรียน จาํนวนเวลาเรียน และเวลาที�ไดรั้บในการทาํงาน 

หรือสอบ 

   �.�.� ตวัแปรแฝงพฤติกรรมการสอนของครู วดัไดจ้ากตวัแปรสงัเกตได ้� ตวัแปร 

คือ การจดัการเรียนการสอน บุคลิกภาพของครู ทศันคติของครู ความเอาใจใส่ของครู  

และการประเมินผลการเรียน 

  2.3 ตวัแปรตามหรือตวัแปรผล คือ การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน 

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย วดัไดจ้ากพฤติกรรมทุจริตทางการศึกษา ไดแ้ก่ 

   �.�.� การทุจริตในชั�นเรียน ไดแ้ก่ การลอกหรือใหผู้อ้ื�นลอกขอ้สอบ การลอกหรือ

ใหผู้อ้ื�นลอกงานที�ไดรั้บมอบหมายในชั�นเรียน การนาํสิ�งที�หา้มเขา้หอ้งสอบ  การใชอุ้ปกรณ์ช่วย 

ในการทาํขอ้สอบโดยไม่ไดรั้บอนุญาต การใหผู้อ้ื�นเขา้สอบแทน และใชข้อ้อา้งที�เป็นเท็จ 

ในการขาดสอบเพื�อที�จะสอบหลงัจากผูอ้ื�น 

   �.�.� การทุจริตภายนอกชั�นเรียน ไดแ้ก่ การลอกหรือใหผู้อ้ื�นลอกการบา้น การจา้ง

ผูอ้ื�นหรือรับจา้งทาํรายงานแทน และมีส่วนร่วมในการแลกเปลี�ยนหรือแบ่งปันสาํเนาขอ้สอบ 

   �.�.� การขโมยความคิดของผูอ้ื�น ไดแ้ก่ การลอกแบบคาํต่อคาํ การเปลี�ยนคาํ 

บางคาํโดยที�ยงัคงเนื�อหาเดิมของตน้ฉบบั นาํขอ้ความจากแหล่งขอ้มลูมาตดัและเชื�อมต่อกนั  

ยมืขอ้ความของผูอ้ื�นมาโดยไม่อา้งอิง นาํขอ้ความจากหลาย ๆ แหล่งมาผสมกนัโดยไม่อา้งอิง และ

อา้งอิงแหล่งขอ้มลูซึ�งไม่มีอยูจ่ริง 

 

กรอบแนวคดิในการวจิยั 

 การวจิยัในครั� งนี�  ผูว้ิจยัไดศ้กึษาเอกสาร แนวคิด และงานวจิยัที�เกี�ยวขอ้งกบัปัจจยั 

เชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษา ซึ�งปรากฏอยูใ่นบทที� �  โดยปัจจยัที�เกี�ยวขอ้งมี

ลกัษณะเป็นระดบัลดหลั�น สามารถแยกไดท้ั�งระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน ผูว้ิจยันาํมากาํหนด

เป็นกรอบแนวคิดในการวจิยั แสดงไดด้งัภาพที� � 

 

 

 

 



8 
 

ระดับโรงเรียน (Macro – level unit)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ระดับนักเรียน (Micro – level unit) 

 

ภาพที� �  โมเดลสมมติฐานของการวิจยั 

กฎระเบียบ 

ของโรงเรียน 

บทลงโทษของโรงเรียน 
ต่อการทุจริต 

การลดโอกาสใน
การทุจริต 

การทุจริตทาง

การศึกษา 

การทุจริต
ภายนอกชั�นเรียน 

 

การบริหาร 

วิชาเรียน พฤติกรรม 

การสอนของครู 

การอบรมดา้นจริยธรรม การส่งเสริมผูท้ี�ทาํความดี 

สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน 

การตกัเตอืนของผูคุ้มสอบ 

ความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ 

ความยากของวิชาที�เรียน 

การทุจริตในชั�นเรียน 

การขโมย
ความคิดของผูอื้�น 

 
คุณค่าของวิชาที�เรียน 

จาํนวนเวลาเรียน 

เวลาที�ไดร้ับในการทาํงานหรือ
สอบ 

การจดัการเรียน
การสอน 

ทศันคติของครู 
ความเอาใจใส่

ของครู 
การประเมินผล

การเรียน 
บุคลิกภาพของ

ครู 

เจตคตติ่อการทุจริตทางการศึกษา 

การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน 
แรงจูงใจในการ

กระทาํการทจุริต

ทางการศึกษา การทุจริตทาง

การศึกษา 
การพบเห็นพฤตกิรรมทุจริต 

การไดร้ับผลการเรียนที�น่าพอใจ 

การทุจริตในชั�นเรียน 

การทุจริต
ภายนอกชั�นเรียน 

การขโมย
ความคิดของผูอื้�น 

การเอาใจใส่ของผูป้กครอง 

การลงโทษของครอบครัวเมื�อมี
การกระทาํผดิ 

การเลี� ยงดูของ

ครอบครัว 

เพศหญิง อาย ุ ผลสมัฤทธิ�ทางการเรียน 
การอบรมจริยธรรมของคนใน

ครอบครัว 
แผนการเรียน 

กลุ่มสงัคมศาสตร์ 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

 �. การทุจริตทางการศกึษา หมายถึง การกระทาํหรือพฤติกรรมต่าง ๆ ของผูเ้รียน ซึ�งเป็น

พฤติกรรมที�ไม่ไดรั้บอนุญาตจากสถานศกึษาหรือผูส้อนในดา้นวิชาการ ในการทาํใหไ้ดม้าซึ�ง

ผลงานหรือคะแนนในงานที�ไดรั้บมอบหมายหรือการสอบ หรือการกระทาํอนัก่อนใหเ้กิด 

ขอ้ไดเ้ปรียบซึ�งไม่เป็นธรรมต่อนกัเรียนคนอื�น ๆ ซึ�งแบ่งประเภทของการทุจริตทางการศกึษา 

ออกเป็น � ประเภท คือ  

  �.� การทุจริตในชั�นเรียน คือ การกระทาํการทุจริตทางการศึกษาที�เกิดขึ�นในชั�นเรียน

หรือระหว่างการจดักิจกรรมการเรียนการสอน การสอบ ไดแ้ก่ การลอกหรือใหผู้อ้ื�นลอกขอ้สอบ 

การลอกหรือใหผู้อ้ื�นลอกงานที�ไดรั้บมอบหมายในชั�นเรียน การนาํสิ�งที�หา้มเขา้หอ้งสอบ การใช้

อุปกรณ์ช่วยในการทาํขอ้สอบโดยไม่ไดรั้บอนุญาต และการใหผู้อ้ื�นเขา้สอบแทน  

  �.� การทุจริตภายนอกชั�นเรียน คือ การกระทาํการทุจริตทางการศึกษาที�เกิดขึ�นในช่วง

ที�ไม่ไดจ้ดักิจกรรมการเรียนการสอนหรือการสอบ แต่มีความเกี�ยวขอ้งกบัการจดักิจกรรมการเรียนรู้

หรือการสอบ ไดแ้ก่ การลอกหรือใหผู้อ้ื�นลอกการบา้น การจา้งผูอ้ื�นหรือรับจา้งทาํรายงานแทน มี

ส่วนร่วมในการแลกเปลี�ยนหรือแบ่งปันสาํเนาขอ้สอบ  และใชข้อ้อา้งที�เป็นเท็จในการขาดสอบ

เพื�อที�จะสอบหลงัจากผูอ้ื�น และ 

  �.� การขโมยความคิดของผูอ้ื�น คือ การกระทาํทุจริตโดยการคดัลอกเนื�อหาในรายงาน 

ไดแ้ก่ การลอกแบบคาํต่อคาํ การเปลี�ยนคาํบางคาํโดยที�ยงัคงเนื�อหาเดิมของตน้ฉบบั นาํขอ้ความจาก

แหล่งขอ้มลูมาตดัและเชื�อมต่อกนั ยมืขอ้ความของผูอ้ื�นมาโดยไม่อา้งอิง นาํขอ้ความจากหลาย ๆ

แหล่งมาผสมกนัโดยไม่อา้งอิง และอา้งอิงแหลง้ขอ้มลูซึ�งไม่มีอยูจ่ริง 

 2. โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก หมายถึง สถานศึกษาสงักดัสาํนกังาน

คณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ที�เปิดสอนถึงระดบัชั�นมธัยมศึกษาปีที� � 

ในปีการศึกษา ���� ซึ�งอยูใ่นจงัหวดัชลบุรี ระยอง จนัทบุรี ตราด ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี และ

สระแกว้  

 �. แผนการเรียน หมายถึง แผนการจดัการศึกษาตามหลกัสูตรสถานศึกษา แบ่งเป็น

แผนการเรียนกลุ่มวิทยาศาสตร์ คือแผนการเรียนที�เนน้วิทยาศาสตร์เช่น วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  

วิทยาศาสตร์ – คอมพิวเตอร์ เป็นตน้ และแผนการเรียนกลุม่สงัคมศาสตร์ เช่น ภาษา ศิลป์คาํนวณ 

ศิลป์ทั�วไป เป็นตน้ 

 �. ระดบัผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน หมายถึง ระดบัผลการเรียนเฉลี�ยในหลกัสูตรของ

โรงเรียนที�ใชต้ดัสินผลการเรียน มค่ีาตั�งแต่ � ถึง � ของภาคเรียนล่าสุด 
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 �. แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษา หมายถึง แรงกระตุน้ภายในตวับุคคล 

ที�จะผลกัดนัใหบุ้คคลกระทาํการทุจริตทางการศกึษา โดยปัจจยัที�ทาํใหเ้กิดแรงจูงใจนั�นไดแ้ก่   

เจตคติต่อการทุจริตทางการศึกษา การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต  

และการไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ 

  �.� เจตคติต่อการทุจริตทางการศึกษา หมายถึง ความคิด ความรู้สึก และแนวโนม้ที�

บุคคลจะแสดงพฤติกรรมในทางบวกหรือทางลบต่อการทุจริตทางการศึกษา เนื�องจากเจตคติ

ค่อนขา้งไปทางนามธรรมมากกว่ารูปธรรม เป็นความรู้สึก ความเชื�อของบุคคลซึ�งมีการเปลี�ยนแปลง

ได ้การวดัเจตคติจึงไม่สามารถวดัไดโ้ดยตรง แต่วดัไดจ้ากแนวโนม้การแสดงออกของบุคคล และ

วดัในรูปของความเห็น  

  �.2 การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน หมายถึง การทาํตามอยา่ง การเลียนแบบ การปฏิบติัตาม

คาํสั�ง การถกูชกัชวนใหก้ระทาํหรือไม่กระทาํการทุจริตทางการศึกษา อาจเป็นไปดว้ยความเต็มใจ

เพราะเห็นดว้ย หรือเพราะกลุ่มเพื�อนกดดนัจาํเป็นตอ้งทาํตาม  

  �.� การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต หมายถึง การรับรู้การกระทาํและรับรู้ผลลพัธข์อง

การกระทาํของผูอ้ื�นที�ทาํการทุจริตทางการศึกษา ซึ�งผลลพัธอ์าจออกมาในเชิงบวกหรือเชิงลบ ทาํให้

เกิดแรงจูงใจในการกระทาํหรือไม่กระทาํการทุจริตทางการศึกษา 

  �.� การไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ หมายถึง การไดรั้บคะแนน หรือผลการเรียนที�ดี

จากการทุจริตทางการศกึษา 

 �. การเลี�ยงดูครอบครัว หมายถึง ความเป็นอยู ่ลกัษณะการไดรั้บการอบรมเลี�ยงดู และ

ปลกูฝังค่านิยมจากครอบครัวสู่ตวันกัเรียน ไดแ้ก่ การเอาใจใส่ของผูป้กครอง การลงโทษของ

ครอบครัวเมื�อมกีารกระทาํผดิ และการอบรมจริยธรรมของคนในครอบครัว 

  �.� การเอาใจใส่ของผูป้กครอง หมายถึง การที�ผูป้กครองมีเวลา เอาใจใส่ พดูคุย 

สนบัสนุนเรื�องการเรียนกบันกัเรียนอยา่งสมํ�าเสมอ รวมถึงเรื�องกิจกรรมที�โรงเรียนของนกัเรียน 

และการเขา้ร่วมกิจกรรมกบัทางโรงเรียนของผูป้กครอง 

  �.� การลงโทษของครอบครัวเมื�อมีการกระทาํผดิ หมายถึง วิธีและความรุนแรง 

ในการลงโทษต่อตวันกัเรียนเมื�อนกัเรียนทาํผดิ 

  �.� การอบรมจริยธรรมของคนในครอบครัว หมายถึง การที�ผูป้กครองสั�งสอน 

ใหน้กัเรียนกระทาํความดี ตามหลกัของศาสนาที�นบัถือ พาไปร่วมกิจกรรมทางศาสนาในวนัสาํคญั 

 �. กฎระเบียบของโรงเรียน หมายถึง ขอ้บงัคบั กฏเกณฑ ์ที�ใชค้วบคุมความประพฤติของ

นกัเรียนเพื�อใหน้กัเรียนไมก่ระทาํการทุจริตทางการศกึษา ไดแ้ก่  บทลงโทษของโรงเรียนต่อ 

การทุจริตทางการศกึษา การส่งเสริมผูที้�ทาํความดี และการอบรมจริยธรรม 



11 
 

  �.� บทลงโทษของโรงเรียนต่อการทุจริตทางการศกึษา หมายถึง การตอบสนองของ

โรงเรียนเมื�อนกัเรียนมีการกระทาํการทุจริตทางการศกึษา  

  �.� การส่งเสริมผูที้�ทาํความดี หมายถึง การตอบสนองของโรงเรียนเมื�อนกัเรียน 

ทาํความดี หรือประโยชน์ใหก้บัโรงเรียนเป็นที�ประจกัษ ์

  �.� การอบรมจริยธรรม หมายถึง การสอดแทรกจริยธรรมในกิจกรรมต่าง ๆ ของ

โรงเรียน  

 �. การลดโอกาสในการทุจริต หมายถึง สภาพแวดลอ้ม บริบทของโรงเรียนที�มีส่วนทาํให้

การทุจริตทางการศกึษาลดลงหรือกระทาํไดย้ากขึ�น สามารถวดัไดจ้ากสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน 

การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ และความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ 

  �.� สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน หมายถึง สภาพของหอ้งเรียนทั�งทางดา้นกายภาพ คือ 

การนั�งเรียนของนกัเรียนเป็นกลุ่ม ระยะห่างระหว่างโต๊ะเรียน ระยะห่างระหว่างโต๊ะสอบ 

บรรยากาศที�ส่งเสริมการเรียนการสอน 

  �.2 การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ หมายถึง การที�ผูคุ้มสอบแจง้บทลงโทษของการทุจริต

ทางการศึกษาใหน้กัเรียนตระหนกัก่อนที�นกัเรียนจะทาํการสอบ และการตกัเตือนนกัเรียนที�ส่อ

เจตนาทุตริตระหว่างการสอบ 

  �.3 ความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ หมายถึง ความเอาใจใส่ และตั�งใจปฏิบติัหนา้ที�ขณะที�

นกัเรียนทาํการสอบ 

 �. การบริหารวิชาเรียน หมายถึง เนื�อหาสาระ และกระบวนการจดัการเรียนการสอน 

ในวิชาที�นกัเรียนเรียน สามารถวดัไดจ้าก ความยากของวิชาที�เรียน คุณค่าของวิชาที�เรียน จาํนวน

เวลาเรียน และเวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือสอบ 

  �.� ความยากของวิชาที�เรียน หมายถึง ความยากของเนื�อหาที�เรียนตามการรับรู้ของ

นกัเรียนแต่ละคน 

  �.� คุณค่าของวิชาที�เรียน หมายถึง ประโยชน์และความสาํคญัของวิชาที�เรียนตาม 

การรับรู้ของนกัเรียน 

  �.� จาํนวนเวลาเรียน หมายถึง จาํนวนคาบเรียนต่อวนั ซึ�งมีผลต่อความเหนื�อยลา้และ

การรับรู้เนื�อหาวิชาในแต่ละวนัของนกัเรียน  

  �.� เวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือสอบ หมายถึง ระยะเวลาที�ครูกาํหนดส่งงาน 

ที�มอบหมาย หรือระยะเวลาในการทาํขอ้สอบ 
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 ��. พฤติกรรมการสอนของครู หมายถึง วิธีการถ่ายทอดความรู้ การจดักิจกรรม 

การเรียนรู้ รวมถึงการปฏิบติัตนระหว่างการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของครู การปฏิบติัของครูเมื�อพบ

เห็นพฤติกรรมทุจริตทางการศึกษา สามารถวดัไดจ้าก การจดัการเรียนการสอน บุคลิกภาพของครู 

ทศันคติของครู ความเอาใจใส่ของครู และการประเมนิผลการเรียน 

  ��.� การจดัการเรียนการสอน หมายถึง การจดักิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยวิธีต่าง ๆ ที�มุ่ง

ใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ โดยใชเ้ทคนิคการสอบแบบต่าง ๆ ตามหลกัการที�ยดึถือ 

  ��.� บุคลิกภาพของครู หมายถึงลกัษณะเฉพาะตวัของครู ทั�งทางดา้นกายภาพ เช่น 

กิริยาลกัษณะท่าทาง การต่างกาย วาจา เป็นตน้ ทางดา้นอารมณ์ เช่น การควบคุมอารมณ์ ความสนใจ

นกัเรียน เป็นตน้ และดา้นสติปัญญา เช่น การมีไหวพริบ แกปั้ญหาเฉพาะหนา้ มคีวามรู้เนื�อหาวิชาที�

สอน เป็นตน้ 

  ��.� ทศันคติของครู หมายถึง ความคิด ความรู้สึกของครูต่อการทุจริตทางการศกึษา 

  ��.� ความเอาใจใส่ของครู หมายถึง การอบรมสั�งสอน เสริมสร้างความรู้ใหก้บั

นกัเรียนอยา่งเต็มความสามารถ ช่วยเหลือส่งเสริม และให้กาํลงัใจในการศกึษาเล่าเรียนแก่นกัเรียน

อยา่งเสมอภาค 

  ��.� การประเมินผลการเรียน หมายถึง รูปแบบการวดัผลและตดัสินผลการเรียน  

ความเขม้งวดและความโปร่งใสในการใหค้ะแนน 

 11.  การวิเคราะห์พหุระดบั หมายถึง การวิเคราะห์เชิงสาเหตุแบบพหุระดบั เป็นเทคนิค

การวิเคราะห์ทางสถิติขั�นสูงที�เกิดจากการบรูณาการแนวคิดของการวิเคราะห์สมการโครงสร้างเชิง

สาเหตุ กบัการวิเคราะห์ตวัแปรพหุระดบั สาํหรับทาํการศกึษาโครงสร้างความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุ

ระหว่างตวัแปรทาํนายหลายระดบั ซึ�งเป็นตวัแปรเหตุกบัตวัแปรตาม ซึ�งเป็นตวัแปรผลในแต่ละ

ระดบัชั�นที�ลดหลั�นกนัของขอ้มลูซึ�งแบ่งเป็นระดบันกัเรียน กบัระดบัโรงเรียน 



บทที� 2 

เอกสารและงานวิจัยที�เกี�ยวข้อง 
 

  การวจิยัเรื�อง ปัจจยัเชิงสาเหตุพหุระดบัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ผูว้ิจยัไดท้บทวนเอกสารและ

งานวิจยัที�เกี�ยวขอ้ง ดงันี�  

 1. ความหมายของการทุจริตทางการศึกษา 

 �. แนวโนม้ของการทุจริตทางการศึกษา 

 �. ปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษา 

 �. กระบวนการป้องกนัการทุจริตทางการศึกษา 

 5. การวิเคราะห์เชิงสาเหตุแบบพหุระดบั 

 6. งานวิจยัที�เกี�ยวขอ้ง 

 

ความหมายของการทุจริตทางการศึกษา 

 Knapp and Hulbert (����) ใหค้วามหมายของการทุจริตทางการศึกษา หมายถึง การโกง

ชนิดต่าง ๆ ที�เกิดขึ�นในกิจกรรมทางวิชาการ ประกอบดว้ย การขโมยความคิด การหลอกลวง  

การโกง หรือการกระทาํอนัก่อนใหเ้กิดขอ้ไดเ้ปรียบซึ�งไม่เป็นธรรมต่อนกัเรียนคนอื�น ๆ  

 Tippins (���9) ใหค้วามหมายของการทุจริตทางการศกึษาว่าเป็นเสมือนกลยทุธที์�ผูค้น

พยายามจะสร้างขึ�นในสถานการณ์การสอบ หรือสถานการณ์อื�น ๆ ที�เปรียบเสมือนเกมเพื�อให้

ตนเองไดผ้ลประโยชน์มากที�สุด ผลลพัธข์องคะแนนสอบไม่สามารถสะทอ้นในสิ�งที�ขอ้สอบ

ตอ้งการวดัไดอ้ยา่งตรงไปตรงมา 

 Gaskill (2014) ใหค้วามหมายของการทุจริตทางการศึกษา คือ การใหห้รือไดรั้บ 

ความช่วยเหลือในรูปแบบที�ไม่ไดรั้บอนุญาตจากอาจารยผ์ูส้อนในงานที�ไดรั้บมอบหมายซึ�ง

ประกอบดว้ย รายงาน โครงงาน และการสอบ และในการนาํเสนอความคิดหรือขอ้ความของผูอ้ื�น

โดยปราศจากการอา้งอิง 

 นฤดี  สมิทธิ� ปรีชา (����) ใหค้วามหมายของความไม่ซื�อสตัยท์างวิชาการหรือการทุจริต

ทางการศึกษา คือ การกระทาํพฤติกรรมใด ๆ ของนกัศึกษาที�ไม่ถกูตอ้งเกี�ยวกบัดา้นวิชาการ ทั�งใน

ดา้นความรู้ ความคิด ความรู้สึก ความตั�งใจ หรือการแสดงออกใด ๆ ที�ทาํใหต้นเองไดรั้บ
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ผลประโยชน์ หรือใหผ้ลประโยชน์แก่ผูอ้ื�นทางดา้นวิชาการ โดยแบ่งพฤติกรรมออกเป็น � ดา้น 

ไดแ้ก่ การลอกแบบฝึกหดั ความไม่ซื�อสตัยใ์นการทาํรายงาน และการทุจริตในการสอบ 

 Lievens and Burke (����) ใหค้วามหมายของการทุจริตทางการศึกษาว่า การทาํใหไ้ดม้า

ซึ�งคะแนน โดยผา่นสิ�งที�หา้ม โดยความช่วยเหลือของผูอ้ื�น ซึ�งคะแนนที�ไดม้านั�นไม่ไดส้ะทอ้น

ความหมายที�แทจ้ริง 

 Underwood and Szabo (2003) กล่าวว่าการทุจริตทางการศกึษาประกอบดว้ยพฤติกรรม

ดงันี�  การลอกเนื�อหาโดยปราศจากการอา้งอิง (Plagiarism) การจดโพยเขา้หอ้งสอบ แลกเปลี�ยนงาน

กบัผูเ้รียนคนอื�น จา้งคนอื�นทาํงาน ใหผู้อ้ื�นเขา้สอบแทน 

 Garavalia et al. (����) ใหค้วามหมายของการโกงหรือการทุจริตทางการศึกษา คือ  

การนาํสิ�งที�หา้ม หรือสิ�งช่วยเหลือที�ตอ้งหา้มมาใชใ้นกระบวนการประเมินผล 

 Miller et al. (2008) ไดร้ายงานการทุจริตทางการศึกษาแบ่งยอ่ย ๆไดเ้ป็น �� แบบ คือ  

ช่วยคนอื�นโกงในการทดสอบ ลอกผูอ้ื�นขณะสอบ ไดค้าํถามหรือคาํตอบจากผูอ้ื�นที�เคยสอบไปแลว้ 

คดัลอกขอ้ความโดยตรงจากหนงัสือหรืออินเทอร์เน็ตโดยไม่อา้งอิง ดดัแปลงขอ้ความจากหนงัสือ

หรืออินเทอร์เน็ตโดยไม่อา้งอิง คดัลอกรายงานจากเวบ็ไซต ์การเขียนการบา้นรายงานใหผู้อ้ื�น  

ใหผู้อ้ื�นช่วยเหลืองานที�ไดรั้บมอบหมายมากเกินกว่าที�ผูส้อนจะยอมรับได ้จดขอ้ความที�ไม่ไดรั้บ

อนุญาตเขา้ไปในการสอบ ใชข้อ้อา้งที�เป็นเท็จในการขาดสอบเพื�อที�จะสอบหลงัจากผูอ้ื�น มีส่วน

ร่วมในการแลกเปลี�ยนหรือแบ่งปันสาํเนาขอ้สอบ ส่งรายงานของตนที�ทาํแลว้ใหน้กัเรียนหอ้งอื�น

นาํไปส่ง คดัลอกรายงานของนกัเรียนคนอื�น ส่งงานที�ทาํโดยผูอ้ื�น แกไ้ขคะแนนโดยทุจริต  

และการทุจริตอื�น ๆ นอกเหนือจากที�กล่าวมา 

 Anitsal et al. (����) แบ่งการทุจริตทางการศกึษาเป็นสองแบบคือ การทุจริตโดยตนเอง

เป็นผูก้ระทาํ ซึ�งเป็นการกระทาํโดยตรงเพื�อประโยชนข์องตนเอง กบัการทุจริตโดยผูอ้ื�นเป็น

ผูก้ระทาํ ซึ�งเป็นการกระทาํเพื�อประโยชนข์องทั�งผูอ้ื�นหรือประโยชนข์องตนเอง 

 McCabe (2009) กล่าวว่าองคป์ระกอบ � อยา่งที�จะสร้างกรอบแนวคิดของการทุจริต 

ทางการศึกษา ประกอบดว้ย การโกง (Cheating) การปลอมแปลง (Fabrication) การลอกเนื�อหาโดย

ปราศจากการอา้งอิง (Plagiarism) และการใชเ้ครื�องอาํนวยความสะดวก (Facilitation) มาช่วย 

ในการทุจริตทางการศกึษา 

 Nath and Lovaglia (����) กล่าวว่า การทุจริตทางการศึกษา ประกอบดว้ยพฤติกรรม 

การลอกเนื�อหาโดยปราศจากการอา้งอิง (Plagiarism) ขโมยขอ้สอบ สร้างเอกสารทางวิชาการปลอม 

จา้งคนอื�นทาํวิจยั หรือลอกขอ้สอบหรือการบา้น 



15 

 Batane (����) กล่าวถึงพฤติกรรมที�เรียกว่า การลอกเนื�อหาโดยปราศจากการอา้งอิง 

(Plagiarism) มีประเภทต่าง ๆ คือ การลอกแบบคาํต่อคาํ (Cloning) การเปลี�ยนคาํบางคาํโดยที�ยงัคง

เนื�อหาเดิมของตน้ฉบบั (Find and replace) นาํขอ้ความจากแหล่งขอ้มลูมาตดัและเชื�อมต่อกนั 

(Remixing) ยมืขอ้ความของผูอ้ื�นมาโดยไม่อา้งอิง (Recycling) นาํขอ้ความจากหลาย ๆ แหล่งมา

ผสมกนัโดยไม่อา้งอิง (Mash up) อา้งอิงแหลง้ขอ้มลูซึ�งไม่มีอยูจ่ริง (��� Error) และการอา้งอิง

ขอ้ความแต่ขอ้ความที�นาํมานั�นใกลเ้คียงของเดิมมากทั�งการใชค้าํและโตรงสร้างโดยปราศจาก 

การสร้างสรรค ์(Re-tweeting) 

 Craig et al. (����) กล่าวว่า ผูเ้รียนที�มีพฤติกรรม เช่น ส่งงานเดียวกนัในรายวิชา 

ที�แตกต่างกนั ก็เป็นพฤติกรรมทุจริต 

 Nazir and Aslam (2010) กล่าวว่า การทุจริตทางการศกึษาเป็นหนึ�งในสญัญาณเตือน 

ที�สาํคญัสาํหรับการศกึษาในทศวรรษที�ผา่นมา การทุจริตทางการศึกษามีหลายรูปแบบซึ�ง

ประกอบดว้ย การโกง การขโมยความคิด การส่งขอ้มลูเท็จและอื�น ๆ อีกมากมาย นอกจากนี�  ปัญหา

การทุจริตทางการศกึษาเกี�ยวกบัการโกง มีแนวโนม้ที�เพิ�มขึ�น การผดิจรรยาบรรณและพฤติกรรม 

ที�ไม่ซื�อสตัยใ์นการทาํงานนั�น แสดงออกตั�งแต่ระดบัการศกึษาตํ�ากว่าปริญญาตรีเป็นตน้มา 

 Cavanagh (����) กล่าวว่า การทุจริตนั�นสามารถกระทาํไดใ้นหลาย ๆ วิธี ประกอบดว้ย  

ใชสิ้�งต่าง ๆ ภายนอก ทาํใหเ้กิดผลประโยชน์หรือทาํใหเ้กิดช่องโหว่ในการสอบ หรือใชต้วัช่วย 

ในการสอบ 

 Ortiz (2015) กล่าวว่าการทุจริตประกอบดว้ย การลอกงาน ถามคาํตอบจากผูส้อบคนอื�น 

จดคาํตอบเขา้หอ้งสอบ มีโพยหรืออุปกรณ์อื�น ๆ เช่น เครื�องคิดเลข และอุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส ์

ที�ไม่ไดรั้บอนุญาตเขา้หอ้งสอบ 

 มหาวิทยาลยับูรพา (����) ไดป้ระกาศขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยับูรพา ว่าดว้ยการศึกษา  

พ.ศ. ���� และใหค้วามหมายของการทุจริตในการวดัผล หมายถึง การนาํเอกสารวิชาการ หรือ

บนัทึกทางวิชาการที�เกี�ยวขอ้งกบัวิชาที�สอบเขา้หอ้งสอบ หรือการใชเ้ทคโนโลยอีื�น ๆ  

เพื�อการคดัลอกในการสอบ การคดัลอกคาํตอบของผูอ้ื�น การใหผู้อ้ื�นคดัลอกคาํตอบของตนเอง หรือ

การแลกเปลี�ยนขอ้ความที�เกี�ยวขอ้งกบัขอ้สอบใหผู้อ้ื�นคดัลอก สบัเปลี�ยนคาํตอบกนั การช่วยเหลือ

หรือการร่วมมือโดยวิธีหนึ�งวิธีใดในการกระทาํการทุจริต การเขา้สอบแทนกนั ทั�งนี�หมายความ

รวมถึงการคดัลอก การลอกเลียนผลงานวิชาการของผูอ้ื�น การละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญาของผูอ้ื�น

แมเ้พียงบางส่วน การจา้งผูอ้ื�นทาํหรือการรับจา้งทาํหรือการทาํใหผู้อ้ื�นหรือการใหผู้อ้ื�นทาํงาน

นิพนธห์รือวิทยานิพนธห์รือดุษฎีนิพนธ ์หรือการกระทาํการอื�นใดอนัมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั 
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 จากการศึกษาเอกสารและงานวจิยัที�เกี�ยวขอ้ง ผูว้จิยัสรุปไดว้่า การทุจริตทางการศกึษา 

คือ การกระทาํหรือพฤติกรรมต่าง ๆ ของผูเ้รียน ซึ�งเป็นพฤติกรรมที�ไม่ไดรั้บอนุญาตจาก

สถานศึกษาหรือผูส้อนในดา้นวิชาการ ในการทาํใหไ้ดม้าซึ�งผลงานหรือคะแนนในงานที�ไดรั้บ

มอบหมายหรือการสอบ หรือการกระทาํอนัก่อนใหเ้กิดขอ้ไดเ้ปรียบซึ�งไม่เป็นธรรมต่อนกัเรียนคน

อื�น ๆ ซึ�งแบ่งประเภทของการทุจริตทางการศึกษา ออกเป็น � ประเภท คือ 

1. การทุจริตในชั�นเรียน ไดแ้ก่ 

  การลอกหรือใหผู้อ้ื�นลอกขอ้สอบ 

  การลอกหรือใหผู้อ้ื�นลอกงานที�ไดรั้บมอบหมายในชั�นเรียน 

  การนาํสิ�งที�หา้มเขา้หอ้งสอบ  

  การใชอุ้ปกรณ์ช่วยในการทาํขอ้สอบโดยไม่ไดรั้บอนุญาต 

  การใหผู้อ้ื�นเขา้สอบแทน 

2. การทุจริตภายนอกชั�นเรียน ไดแ้ก่ 

  การลอกหรือใหผู้อ้ื�นลอกการบา้น 

  การจา้งผูอ้ื�นหรือรับจา้งทาํรายงานแทน 

  มีส่วนร่วมในการแลกเปลี�ยนหรือแบ่งปันสาํเนาขอ้สอบ 

  ใชข้อ้อา้งที�เป็นเท็จในการขาดสอบเพื�อที�จะสอบหลงัจากผูอ้ื�น 

 �.  การขโมยความคิดของผูอ้ื�น ไดแ้ก่  

  การลอกแบบคาํต่อคาํ 

  การเปลี�ยนคาํบางคาํโดยที�ยงัคงเนื�อหาเดิมของตน้ฉบบั 

  นาํขอ้ความจากแหล่งขอ้มลูมาตดัและเชื�อมต่อกนั 

  ยมืขอ้ความของผูอ้ื�นมาโดยไม่อา้งอิง 

  นาํขอ้ความจากหลาย ๆ แหล่งมาผสมกนัโดยไม่อา้งอิง 

  และ อา้งอิงแหลง้ขอ้มูลซึ�งไม่มีอยูจ่ริง 

 จากความหมายของการทุจริตทางการศึกษา ดงักล่าว ผูว้จิยัไดน้าํตวัแปรการทุจริต 

ทางการศึกษา มาใชเ้ป็นตวัแปรตาม หรือตวัแปรผล ของการวิจยัในครั� งนี�  

  

แนวโน้มของการทุจริตทางการศึกษา 

 McCabe and Stephens (����) ใหค้วามเห็นว่าการทุจริตที�เกิดขึ�นเหมือนกบัเป็นกระแส 

ที�นิยมในสถานศึกษา ซึ�งมกีารแพร่ระบาดอยา่งต่อเนื�อง 
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 Burrus et al. (����) กล่าวว่าการนิยามความหมายของการทุจริต ทาํใหม้ีการทาํรายงาน

การประเมินตนเองของผูเ้รียนเพิ�มขึ�น ซึ�งแสดงใหเ้ห็นว่าพฤติกรรมการทุจริตนั�นไม่ไดเ้ป็นที�ยอมรับ

ในสากล 

 Stephens et al. (����) ไดท้าํการศึกษาเปรียบเทียบความเชื�อและพฤติกรรมที�เกี�ยวขอ้งกบั

การทุจริตทางการศกึษาแบบธรรมดาและแบบดิจิตอลของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี พบว่า ร้อยละ 

��  ของนกัเรียนที�ทาํการศกึษา ใชอุ้ปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์ในการกระทาํพฤติกรรมทุจริต 

ทางการศึกษา ขณะที� ร้อยละ �� ของนกัเรียนที�ทาํการศกึษาใชว้ิธีการทั�งแบบธรรมดาและใช้

อุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์เพื�อมีส่วนร่วมในการทุจริตทางการศึกษา 

 Underwood (2007) กล่าวว่ามีผูเ้รียนที�จงใจมีส่วนร่วมในกิจกรรมที�เขารู้ว่าเป็นการทุจริต

ทางการศึกษา รวมทั�งเด็กนกัเรียนเลก็ ๆ ก็อาจรับรู้ไดด้ว้ยวา่สิ�งอาํนวยความสะดวก เทคโนโลยี

สารสนเทศจะช่วยใหเ้ขาทาํการทุจริตได ้

 Schmelkin et al. (����) กล่าวว่าแมอ้ตัราของผูเ้รียนที�มีพฤติกรรมทุจริตทางการศกึษาจะ

มีความแตกต่างกนั แต่ในระดบัวิทยาลยัมีรายงานอตัราการทุจริตทางการศึกษามากกว่า ��% 

 Bisping et al. (����) รายงานว่า แนวโนม้ของพฤติกรรมทุจริตจะลดลงพร้อม ๆ กบัเกรด

เฉลี�ยที�เพิ�มขึ�น เมื�อนกัเรียนรับรู้ว่าเพื�อน ๆ ของพวกเขามีส่วนร่วมในการทุจริตทางการศึกษา 

 Vinski and Tryon (����) ไดท้าํการศึกษาทศันคติและพฤติกรรมการทุจริตของนกัเรียน

ระดบัมธัยมศึกษา และพบว่าว่านกัเรียนเขา้ใจในพฤติกรรมทุจริตของพวกเขา แต่พวกเขาเลือก 

ที�จะทาํพฤติกรรมนั�น หนึ�งในกลุ่มตวัอยา่งของเขาตั�งคาํถามว่า คุณคิดว่าความซื�อสตัยใ์นการศึกษา

จะสามารถหยดุพวกเขาไม่ใหทุ้จริตไดห้รือ 

 สถาบนัจริยธรรม Josephson (2009) ไดท้าํการศึกษาโดยใชค้รูและนกัเรียนเป็น

แหล่งที�มาหลกัในการตรวจสอบความซื�อสตัยใ์นการเรียนรู้ พบว่า ร้อยละ �� จาก ��,��� คนมีส่วน

ร่วมในการทุจริตในการสอบและงานที�ไดรั้บมอบหมาย 

 Choi (2009) เปิดเผยว่าปัญหาที�เกี�ยวกบัการทุจริตทางการศกึษาเป็นความทา้ทายระดบั

โลกในปัจจุบนัสาํหรับธุรกิจและผลผลิตทางการศกึษา การทุจริตทางการศึกษามีผลกระทบเชิงลบ

ในการศึกษาระดบัสูงและลดความน่าเชื�อถือของสถานศึกษาเพราะพฤติกรรมการทุจริต 

ทางการศึกษานี� เป็นพฤติกรรมที�น่ารังเกียจเกี�ยวขอ้งไปถึงพฤติกรรมในการทาํงาน 

 Davis et al. (����) ไดร้วบรวมงานวิจยัเกี�ยวกบัการโกงของนกัเรียนตั�งแต่ชั�น

ประถมศึกษาไปจนถึงระดบัมหาวิทยาลยัทั�วสหรัฐอเมริกา พบว่าการทุจริตทางการศกึษาเป็นหนึ�ง

ในปัญหาที�สาํคญัที�สุดในการศกึษาปัจจุบนันี�  ก่อนหนา้นี� จะพบการมีส่วนร่วมในการทุจริต 

ทางการศึกษาบา้ง แต่ในทุกวนันี�การทุจริตทางการศกึษาเปรียบเสมือนโรคระบาด 
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 Stone et al. (����) กล่าวว่าการทุจริตทางการศึกษาสามารถลดลงไดถ้า้ครูรับทราบว่า 

มีการทุจริตเกิดขึ�น และทาํใหน้กัเรียนตระหนกัถึงการถกูจบัไดถ้า้หากมีพฤติกรรมทุจริต 

 Di Bartolo and Walsh (2010) กล่าวว่าทุกวนันี�ถา้มองเผนิ ๆ จะพบว่าการที�นกัเรียนลอก

ขอ้สอบ การลอกเนื�อหาโดยปราศจากการอา้งอิง หรือจดโพยเขา้หอ้งสอบแทบจะไม่มีใหเ้ห็นแลว้ 

การทุจริตในปัจจุบนันั�นพฒันาไปตามเทคโนโลยรีะดบัสูง และเชื�อว่านกัเรียนจะยงัคงคน้หา

เครื�องมือเพิ�มเติมเพื�อช่วยในการทุจริตทางการศึกษาต่อไป 

 Howard et al. (����) กล่าวว่าสิ�งอาํนวยความสะดวกคือคอมพิวเตอร์ที�มีคาํสั�ง 

ในการคดัลอกและวางขอ้ความ สามารถเพิ�มประสิทธิภาพใหผู้เ้รียนที�จงใจจะคดัลอกขอ้ความ  

ซึ�งสามารถนาํไปตดัหรือเพิ�มขอ้ความ หรือเพิ�มโครงสร้างไวยากรณ์ ดดัแปลงคาํพอ้ง นาํไปใชไ้ด ้

 Pyle (����) รายงานว่ากว่า ร้อยละ �� ของนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีในสหรัฐอเมริกา  

มีส่วนร่วมในการทุจริตการสอบและงานที�ไดรั้บมอบหมาย และ ร้อยละ �� ของนกัศึกษาทั�งหมด

ยอมรับว่าพวกเขามีการทุจริตผา่นเครื�องมือคืออินเทอร์เน็ต 

 Batane (2010) รายงานว่า ความซื�อสตัยท์างการศกึษาซึ�งเป็นหนึ�งในค่านิยม 

ของการศกึษาระดบัสูงถกูทาํลายโดยการโกงในการสอบและพฤติกรรมการทุจริตทางการศกึษา 

ในรูปแบบอื�น ๆ 

 Mozgovoy et al. (����) กล่าวว่าในขณะที�คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยใีนปีช่วงที�ผา่นมา

มีเครื�องมือที�สามารถตรวจสอบรูปแบบของการลอกเนื�อหาโดยปราศจากการอา้งอิง (Plagiarism) 

เช่นการคดัลอก (Copy-paste) แต่ในการวจิยัล่าสุดพบว่าเครื�องมือนี�มีขอ้จาํกดัในความสามารถ 

ที�จะตรวจสอบการลอกเนื�อหาโดยปราศจากการอา้งอิงที�มคีวามซบัซอ้น เช่น การถอดความจาก

ตน้ฉบบั และใชเ้ทคนิคกลโกง เช่น การแทนที�ตวัอกัษรคลา้ยกนัโดยใชต้วัอกัษรจากภาษาต่าง  ๆ

 Di Bartolo and Walsh (����) กล่าวว่าบางทฤษฎีในหมู่นกัวิชาการที�อธิบายว่าทาํไมจึงมี

การทุจริตทางการศกึษาเพิ�มมากขึ�นทั�งในดา้นปริมาณและความซบัซอ้นนั�น เกิดจากความเสื�อมใน

ค่านิยมและศีลธรรมของคนรุ่นปัจจุบนัและทศัทศันคติในหมู่นกัเรียนบางคนที�เคยทาํในสิ�งที�ถกูตอ้ง

แต่ในขณะนี�กาํลงัที�จะมีพฤติกรรมทุจริต Di Bartolo และ Walsh ยงัอธิบายว่าการทุจริตที�ม ี

ความซบัซอ้นขึ�นทาํใหค้รูอาจารยรู้์สึกหมดหนทางที�จะทาํใหเ้ทคโนโลยทีี�เติบโตขึ�นอยา่งรวดเร็ว

และการขาดมาตรฐานทางจริยธรรมของนกัเรียนบางคนมารวมเขา้ดว้ยกนัได ้

 Zito and McQuilan (2010) กล่าวว่าในช่วงชั�นประถมศึกษามีรายงานการทุจริตทั�วไปของ

นกัเรียนเลก็นอ้ย แต่ในระดบัมธัยมศึกษาการทุจริตเป็นไปอยา่งกวา้งขวางและรุนแรง เมื�อ

สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียนมุ่งเนน้แต่ผลการเรียน ทาํใหเ้กิดวฒันธรรมที�ว่าการไดผ้ลการเรียน

สาํคญักว่าการเรียนรู้ 
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 Reinhard et al. (����) กล่าวว่าการทุจริตทางการศึกษาทาํใหเ้กิดความยุง่ยากแก่ครูผูส้อน

ในการใหเ้กรดอยา่งเป็นธรรมตามพื�นฐานของนกัเรียนที�มจุีดแข็งและจุดอ่อนต่างกนั และนกัเรียน

จะรู้สึกว่าบรรยากาศในหอ้งเรียนไม่เป็นมิตร และน่าเบื�อ เมื�อครูใหค้วามสาํคญัไปที�การจบันกัเรียน

ที�ทุจริตมากกว่าการมุ่งเนน้ใหน้กัเรียนเขา้ในแนวคิดในการศึกษา 

 Hsiao and Yang (����) กล่าวว่าการทุจริตทางการศึกษาต่อชื�อเสียงของสถานศึกษา 

บณัฑิตที�จบออกมา และกระทบต่อธุรกิจ ซึ�งพบว่ามีความสมัพนัธก์นัทางบวกอยา่งมีนยัสาํคญั

ระหว่างผูเ้รียนที�มีพฤติกรรมทุจริตทางการศึกษากบัพนกังานที�มีส่วนร่วมในการกระทาํทุจริต 

ในที�ทาํงาน 

 Birch (2011) กล่าวว่าผูน้าํทางการศกึษายงัเห็นว่าการลอกเนื�อหาโดยปราศจากการอา้งอิง 

(Plagiarism) มีการเพิ�มขึ�นในปีที�ผา่น ๆ มา ในการสอบถามอธิการบดีมหาวิทยาลยัจาํนวน �,��� 

มหาวิทยาลยัทั�งของภาครัฐและเอกชน มากกว่าครึ� งหนึ�งพบว่าจาํนวนนกัศึกษาที�มกีารลอกเนื�อหา

โดยปราศจากการอา้งอิงไดเ้พิ�มขึ�นในรอบ �� ปี 

 Martin (����) พบว่านกัเรียนที�อยูใ่นวฒันธรรมที�คนในสงัคมนั�นใหค้วามสาํคญักบักลุ่ม

และตอ้งการการยอมรับจากสงัคมรอบขา้ง (Collectivist) มอีตัราการทุจริตนอ้ยกว่านกัเรียนที�อยูใ่น

วฒันธรรมที�คนในสงัคมนั�นมุ่งใหค้วามสนใจแต่เฉพาะครอบครัวตวัเอง มีการแสดงออกของ 

ความเป็นอิสระทางความคิด (Individualists) 

 Smith and Smith (����) กล่าวว่า ทศันคติต่อการโกงเป็นสิ�งสาํคญัที�นกัเรียนมกัจะมีส่วน

เกี�ยวขอ้ง การโกงนั�นมขึี�นตั�งแต่ระดบัโรงเรียนไปจนถึงมหาวิทยาลยัและนกัเรียนยงัคงคิดว่า 

การโกงเป็นสิ�งสนบัสนุนหลกัใหเ้กิดความสาํเร็จของพวกเขา 

 Witherspoon et al. (2012) กล่าวว่า ตั�งแต่ช่วงตน้ยคุคริสตศกัราช ���� การลอกเนื�อหา

โดยปราศจากการอา้งอิง (Plagiarism) การจดโพยเขา้หอ้งสอบ การขโมยขอ้สอบ และการลอก

ขอ้สอบไม่ไดเ้พิ�มขึ�นในดา้นปริมาณเพียงอยา่งเดียว แต่พฤติกรรมทุจริตนั�นยงัมีความซบัซอ้นเพิ�ม

มากขึ�นซึ�งนกัเรียนไดพ้บวิธีการอนัชาญฉลาดและนาํเทคโนโลยมีาใชเ้พื�อการทุจริตอกีดว้ย 

 Tyrell-Ferguson (����) กล่าวว่า การเพิ�มขึ�นของการลอกเนื�อหาโดยปราศจากการอา้งอิง 

(Plagiarism) นั�นเกิดจากการที�มีเทคโนโลยอีินเทอร์เน็ตความเร็วสูง การเขา้ถึงอินเทอร์เน็ตได้

โดยง่ายทาํใหน้กัเรียนมีความพร้อมและความสะดวกสบายในการหาแหล่งขอ้มลู ซึ�งเขาอาจ 

จะคดัลอกเนื�อหา โดยไม่ไดต้ระหนกัว่าพวกเขาจะมีส่วนร่วมในพฤติกรรมที�ผดิจรรยาบรรณจนกว่า

จะมีคนมาชี�ใหพ้วกเขาเห็น 
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 อรนุช  หงวนไธสง (����) กล่าวว่าการทุจริตทางการศึกษานั�นเป็นปัญหาที�เกิดขึ�นกบั

นกัเรียนตั�งแต่ระดบัชั�นประถมศึกษาจนถึงระดบัอุดมศกึษา และการทุจริตทางการศกึษานั�นไดม้ี

แนวโนม้เพิ�มขึ�นในทุก ๆ ปี  

 จากการศึกษางานวิจยัดงัที�กล่าวมาในขา้งตน้สรุปไดว้่า การทุจริตทางการศึกษานั�นเป็น

ปัญหาสาํคญัของการศกึษาในทุกระดบัตั�งแต่ระดบัประถมศึกษาไปจนถึงระดบัอุดมศกึษา ซึ�ง

พฤติกรรมการทุจริตในการสอบนี�ไดเ้พิ�มมากขึ�นทุกปีทั�งในดา้นปริมาณและในดา้นความซบัซอ้น

ของพฤติกรรม และโดยเฉพาะอยา่งยิ�งในยคุปัจจุบนัที�มีความเจริญในดา้นเทคโนโลยอียา่งสูง  

จึงทาํใหม้ีการนาํเอาเทคโนโลยเีหล่านี�มาใชใ้นการมีส่วนร่วมในการทุจริตทางการศึกษากนัอยา่ง

แพร่หลาย  

 

ปัจจยัที�ส่งผลต่อพฤตกิรรมทุจริตทางการศึกษา 

 Miller et al. (����) ไดศ้ึกษาความสมัพนัธร์ะหว่างผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนกบัพฤติกรรม

ทุจริตในนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายในสหรัฐอเมริกา พบว่า นกัเรียนที�มีผลสมัฤทธิ�  

ทางการเรียนตํ�ามีความสมัพนัธท์างบวกกบัการทุจริตทางการศึกษา 

 Parameswaran (����) ไดศ้ึกษาพฤติกรรมการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนและ 

การตอบสนองต่อพฤติกรรมของครูผูส้อน พบว่า พฤติกรรมของครูอาจารยที์�ป้องกนัการทุจริต หรือ

ละเลยการทุจริต นั�นส่งผลใหเ้กิดการทุจริต 

 Madill et al. (����) ไดส้าํรวจขอบเขตของการทุจริตทางการศึกษา พบว่า 

มีความเกี�ยวขอ้งกบัการสื�อการและการเลี�ยงดขูองครอบครัวในวยัเดก็ นกัศึกษาที�มาจากครอบครัว 

ที�มีการสื�อการกนัในเชิงบวกมีส่วนร่วมในการทุจริตทางการศึกษานอ้ยกว่า ขณะเดียวกนันกัศกึษา

ที�มาจากครอบครัวที�มกีารลงโทษทางร้างกายในวยัเดก็ เช่น การตบตี นั�นมีส่วนร่วมในการทุจริต

ทางการศึกษามากกว่า 

 Vessal and Habibzadeh (����) กล่าวว่ามีนกัวิชาการหลายคนเชื�อว่าเมื�อนกัเรียนพบเห็น

พฤติกรรมของนกัเรียนคนอื�น ๆ ที�มีส่วนร่วมในการทุจริตทางการศึกษา จะทาํใหน้กัเรียนรู้สึกว่า 

การทุจริตทางการศกึษานั�นเป็นพฤติกรรมที�ยอมรับไดใ้นสงัคมปัจจุบนั 

 Chiesl (����) ไดศ้ึกษาวิธีการในทางปฏิบติัเพื�อลดการทุจริตในการเรียนบนเวบ็ไซต ์

พบว่าถา้ครูผูส้อนทั�งการเรียนแบบทางไกล และการเรียนในหอ้งแบบดั�งเดิม ไม่ไดแ้สดงใหเ้ห็น

อยา่งชดัเจนว่าการทุจริตทางการศึกษาเป็นพฤติกรรมที�ไมอ่นุญาตใหท้าํได ้แลว้นกัเรียนจะมี

แนวโนม้ที�จะมีส่วนร่วมในการทุจริตทางการศกึษาในรูปแบบใดรูปแบบหนึ�ง 
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 Kremmer et al. (����) กล่าวว่าปัจจยัที�เกี�ยวขอ้งกบัการทุจริตทางการศกึษาไดแ้ก่ เพศ 

และปัจจยัอื�น ๆ ประกอบดว้ยการสร้างวฒันธรรมของตวันกัเรียนเอง วฒันธรรมของหอ้งเรียน และ

ระดบัความสามารถทางวิชาการของนกัเรียน อยา่งไรก็ตามในปัจจยัดา้นเพศ Walker (����) พบว่า

ไม่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัสาํคญัระหว่างเพศหญิงกบัเพศชายในพฤติกรรมการลอกเนื�อหาโดย

ปราศจากการอา้งอิง  

 Bloodgood et al. (����) ไดศ้กึษาอิทธิพลของการสอนจริยธรรม กิจกรรมทางศาสนา 

และสติปัญญา ที�มีผลต่อพฤติกรรมการทุจริต โดยใชก้ลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี

สาขาธุรกิจในเมืองใหญ่จาํนวน ��� คน และนกัศกึษาในเมอืงเลก็ในสหรัฐอเมริกาจาํนวน �� คน 

พบว่าความถี�ในการเขา้ร่วมกิจกรรมทางศาสนามีความสมัพนัธท์างลบกบัพฤติกรรมการทุจริต 

 Mazar et al. (����) ไดอ้า้งอิงทฤษฎีการรักษาภาพลกัษข์องตนเอง (Self-concept 

maintenance theory) แสดงใหเ้ห็นว่าคนที�มกัจะมีส่วนร่วมในพฤติกรรมการทุจริตและไดรั้บ

ผลประโยชน์ภายนอกจากพฤติกรรมทุจริตนั�น เช่น มีผลการเรียนที�น่าพอใจ เขามกัจะมองภาพ

ตนเองในทางบวกว่าเขานั�นไม่ไดทุ้จริต 

 Sierra and Hyman (����) กล่าวว่าจริยธรรมเป็นองคป์ระกอบของพฤติกรรมที�มี

นยัสาํคญัที�มีผลต่อพฤติกรรมของนกัเรียนที�ตั�งใจจะกระทาํการทุจริตทางการศกึษา 

 McCabe (����) กล่าวว่าการตดัสินใจเกี�ยวกบัการทุจริตทางการศึกษาไดรั้บอิทธิพลอยา่ง

ชดัเจนจาก บรรทดัฐานของโรงเรียน ทศันคติและการรับรู้ของครู และทศันคติของเพื�อน 

 Schmelkin et al. (����)  กล่าวว่า ถา้นกัเรียนเห็นว่างานที�ไดรั้บมอบหมายเป็นงานที�ยาก

เกินไปหรือไม่มีเวลาว่างที�จะทาํงาน นกัเรียนอาจตดัสินใจมีส่วนร่วมในการทุจริตเพราะคิดว่างานที�

ไดรั้บนั�นไม่มค่ีาหรือไม่เป็นธรรม นอกจากนี� ยงัพบว่าถา้นกัเรียนเห็นว่างานที�ไดรั้บมอบหมายเป็น

งานที�ยากเกินไปหรือไม่มีเวลาว่างที�จะทาํงาน นกัเรียนอาจตดัสินใจมีส่วนร่วมในการทุจริตเพราะ

คิดว่างานที�ไดรั้บนั�นไม่มีค่าหรือไม่เป็นธรรม 

 Yekta et al. (����) ไดท้าํการศกึษาทศันคติ การรับรู้ และแนวโนม้ของพฤติกรรมทุจริต

ทางการศึกษาของนกัเรียนแพทยใ์นอิหร่าน พบว่านกัเรียนที�มีอายมุาก มีแนวโนม้ที�จะมีส่วนร่วมใน

การทุจริตทางการศกึษานอ้ยกว่านกัเรียนที�มีอายนุอ้ยกว่า 

 O’Rourke et al. (����) ไดศ้ึกษาปัจจยัที�มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการทุจริตพบว่า 

พฤติกรรมทางสงัคม ความรู้ ความคลางแคลงใจ และการพบเห็นพฤติกรรมทุจริต มีอิทธิพลสาํคญั

ต่อพฤติกรรมทุจริต 

 Geddes (����) ไดท้าํการวจิยัเกี�ยวกบัความสามารถระดบัสูงของนกัเรียนและพฤติกรรม

ทุจริตทางการศึกษา พบว่าแรงจูงใจในการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน ประกอบดว้ย  
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ผลการเรียน ความกดดนัเกี�ยวกบัเกรดเฉลี�ย ความกดดนัจากเพื�อน และภาระงานหนกั 

 Bellipanni (2012) ไดศ้ึกษา พฤติกรรมการสอนของครูและการใชเ้ทคโนโลยใีนการสอน

พบว่าพฤติกรรมการสอนของครูและการใชเ้ทคโนโลยใีนการสอนมีความสมัพนัธก์บัการทุจริต 

ทางการศึกษาอยา่งมีนยัสาํคญั และครูผูส้อนที�มีลงโทษนกัเรียนที�ทุจริตตามกฏของโรงเรียนจะพบ

นกัเรียนที�ทุจริตทางการศกึษานอ้ยกว่าครูที�ไม่ไดล้งโทษ 

 Hensley et al. (����) ไดศ้กึษาความสมัพนัธข์อง เพศ ลกัษณะวิชาที�เรียน และผลสมัฤทธิ�

ทางการเรียนของนกัศกึษา กบัการทุจริตทางการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ ประกอบดว้ย การทุจริตใน

การสอบ การขโมยความคิด และการหาขอ้แกต้วั ของนกัศกึษา ��� คน ของมหาวิทยาลยัขนาดใหญ่

ของรัฐในสหรัฐอเมริกา ผลการศึกษาพบว่า นกัศกึษาที�มีผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนแตกต่างกนั

(แบ่งเป็น � ระดบัตามควอไทล)์ มีพฤติกรรมทุจริตโดยรวมแตกต่างกนั ซึ�งเมื�อพิจารณาเป็นรายดา้น 

ดา้นการทุจริตในการสอบไม่แตกต่างกนั ดา้นการขโมยความคิด เพศชายมีพฤติกรรมการขโมย

ความคิดมากกว่าเพศหญิง นกัศกึษาหลกัสูตรเกี�ยวกบัการวางแผนพฤติกรรมการขโมยความคิด

มากกว่านกัศึกษาหลกัสูตรวิทยาศาสตร์ ดา้นการหาขอ้แกต้วั เพศชายมีพฤติกรรมการหาขอ้แกต้วั

มากกว่าเพศหญิง นกัศึกษาหลกัสูตรเกี�ยวกบัการวางแผนพฤติกรรมการหาขอ้แกต้วัมากกว่า

นกัศกึษาหลกัสูตรวิทยาศาสตร์ และนกัศึกษาที�มีผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนแตกต่างกนัมีพฤติกรรม

การหาขอ้แกต้วัแตกต่างกนั 

 Cochran (2015) ไดศ้กึษาปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาซึ�งประกอบดว้ย 

การดาํเนินชีวิต ขอ้จาํกดั และแรงจูงใจ โดยการดาํเนินชีวิตประกอบดว้ยดา้นตนเอง วดัจากแบบวดั

บุคลิกภาพ การควบคุมตนเอง และทศันคติต่อการทุจริตทางการศึกษา ดา้นครอบครัว วดัไดจ้าก 

การเอาใจใส่ของผูป้กครอง ดา้นความสมัพนัธร์ะหว่างเพื�อนและคนรอบขา้ง วดัไดจ้าก 

ความไวว้างใจในตวัเพื�อน และการเขา้สงัคม ดา้นโรงเรียน วดัจากความคิดเห็นที�มต่ีอโรงเรียน  

ผลการเรียนเฉลี�ย และจาํนวนชั�วโมงเรียน และดา้นศาสนาวดัจากการเขา้ร่วมกิจกรรมทางศาสนา  

ขอ้จาํกดัประกอบดว้ยความละอายต่อการทุจริตทางการศกึษา ความอึดอดัใจต่อการทุจริต 

ทางการศึกษา และบทลงโทษต่อการทุจริตทางการศึกษา แรงจูงใจประกอบดว้ยจาํนวนนกัเรียน 

ในโรงเรียน หน่วยกิตที�ลงทะเบียนเรียน ระดบัชั�นเรียน และแรงกดดนัจากเพื�อน 

 Singh and Thambusamy (����) ไดศ้กึษาสาเหตุของการทุจริตทางการศึกษาซึ�งมีสาเหตุ 

พฤติกรรมของเพื�อน ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนและการประเมินผล ความเชื�อส่วนบุคคล และสาเหตุ

อื�น ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง โดยดา้นพฤติกรรมของเพื�อนนั�น ไดแ้ก่ความตอ้งการช่วยเหลือเพื�อน คิดว่าหาก

ตนช่วยเหลือเพื�อน เพื�อนก็จะช่วยเหลือตนเช่นกนั และการเห็นพฤติกรรมการทุจริตของผูอ้ื�นทาํให้
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คิดว่าเป็นเรื�องทั�วไปที�ทาํกนั ดา้นผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนและการประเมินผล ไดแ้ก่การประเมินผล

นั�นยากเกินไป การประเมนิผลใชเ้วลานานเกินไป การประเมินผลมีกาํหนดเวลาใกลเ้คียงกบัวิชา 

อื�น ๆ เนื�อหาไม่น่าสนใจ และคิดว่าการประเมินผลไม่มีความยติุธรรม ดา้นความเชื�อส่วนบุคคล 

ไดแ้ก่ มีความกดดนัเพื�อจะไดค้ะแนนที�ดี คิดว่าการทุจริตไม่ใช่สิ�งผดิกฎหมาย คิดว่าไม่ถกูจบัได ้

ผูส้อนสอนเนื�อหาไดไ้ม่ดีพอ มีสิ�งล่อใจใหทุ้จริต และไม่เห็นการลงโทษอยา่งจริงจงัต่อพฤติกรรม

ทุจริต ส่วนในดา้นเหตุผลอื�น ๆ ไดแ้ก่ ไม่ไดต้ั�งใจลอก การทุจริตการศึกษาไม่ไดท้าํร้ายใคร และ

เป็นเรื�องง่ายที�จะลอกระหว่างการทาํแบบฝึกหดัหรือการสอบ 

 อรนุช  หงวนไธสง (����) ไดส้รุปปัจจยัที�ทาํใหผู้เ้รียนกระทาํการทุจริตทางการศึกษาไว ้

สองปัจจยัคือ �) ปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ ระดบัคะแนนเฉลี�ย ศีลธรรมในการทาํงาน การมุ่งมั�น

ในการแข่งขนัเพื�อประสบความสาํเร็จ การนบัถือตนเอง และความเครียด และ �) ปัจจยับริบท ไดแ้ก่ 

การแข่งขนั พฤติกรรมการโกงของเพื�อน การรับรู้ถึงความรุนแรงของบทลงโทษหากถกูจบัไดว้่า

โกง การตอบโตข้องครูต่อการโกง บทลงโทษ การศกึษาทางสงัคม และกฎระเบียบ 

 นฤดี  สมิทธิ� ปรีชา (����) ไดศ้กึษาศกึษาและเปรียบเทียบพฤติกรรมความไม่ซื�อสตัย ์

ทางวิชาการของนกัศกึษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลจาํแนกตามตวัแปรเพศ คณะที�ศึกษาอยู ่

และผลการศึกษาเฉลี�ยสะสม และหาความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรสถานการณ์ ตวัแปรจิตลกัษณะ

เดิมของบุคคล ตวัแปรจิตลกัษณะตามสถานการณ์ กบัพฤติกรรมไม่ซื�อสตัยท์างวิชาการของ

นกัศกึษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร พบว่า พฤติกรรมไม่ซื�อสตัยท์างวิชาการ  

มีความสมัพนัธใ์นทิศทางเดียวกบัตวัแปรสถานการณ์ ซึ�งไดแ้ก่ การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน  

การคลอ้ยตามสงัคม และการอบรมเลี�ยงดู และตวัแปรจิตลกัษณะตามสถานการณ์ ไดแ้ก่ การรับรู้

ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรม ความตั�งใจกระทาํความไม่ซื�อสตัยท์างวิชาการ และเจตคติ

ต่อพฤติกรรมไม่ซื�อสตัยท์างวิชาการ 

 สถาบนัรามจิตติ (����) ไดว้จิยัของโครงการพฒันาเครือข่ายการจดัการเชิงพื�นที� 

ในการวิเคราะห์สภาวการณ์และขบัเคลื�อนการพฒันาคุณภาพชีวิตเดก็และเยาวชน (Child  watch) 

พบว่า ปัจจยัสาเหตุที�เกี�ยวขอ้งกบันิสยัการเรียนรู้ของเด็กจะพบว่า กลุ่มเพื�อน ผลสมัฤทธิ�  

ทางการศึกษา และ การเอาใจใส่ดูแลของครู เป็นปัจจยัที�มีอิทธิพลสาํคญัต่อการใหล้อกหรือลอก

ขอ้สอบ 

 จากการศึกษาทฤษฎีและงานวิจยัในขา้งตน้ แสดงไดด้งัตารางที� � 
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ตารางที� � ผลการสงัเคราะห์แนวคิดและงานวิจยัเกี�ยวกบัตวัแปรเชิงสาเหตุระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียนที�คาดว่าน่าจะส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของ 

 นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 

ชื�อผูศ้ึกษา 

ทฤษฎี แนวคิดและงานวิจยั 

ตวัแปรเชิงสาเหตุระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน 

เพ
ศ 

อา
ย ุ

ระ
ดบั

ผล
สัม

ฤท
ธิ�ท

าง
กา

รเ
รีย

น 

เจ
ตค

ติต
่อพ

ฤต
ิกร

รม
ทุจ

ริต
 

กา
รค

ลอ้
ยต

าม
กล

ุ่มเ
พื�อ

น 

กา
รพ

บเ
ห็น
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ติก

รร
มท

ุจริ
ต 
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รไ
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ลก
าร

เรี
ยน

ที�น
่าพ

อใ
จ 
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รเ

ลี �ย
งด

ูขอ
งค

รอ
บค

รัว
 

บท
ลง

โท
ษข

อง
โร

งเรี
ยน

 

กา
รส่

งเส
ริม

ผูท้
ี�ทาํ

คว
าม

ดี 

กา
รอ

บร
มด

า้น
จริ

ยธ
รร

ม 

สภ
าพ

แว
ดล

อ้ม
ใน

หอ้
งเรี

ยน
 

คว
าม

เอ
าใ

จใ
ส่ข

อง
ผูค้

ุมส
อบ

 

คว
าม

ยา
กข

อง
วิช

าท
ี�เรี

ยน
 

คุณ
ค่า

ขอ
งว

ิชา
ที�เ

รีย
น 

เว
ลา

ที�ไ
ดร้ั

บใ
นก

าร
ทาํ

งา
น 

ลกั
ษณ

ะว
ิชา

 

กา
รจ

ดัก
าร

เรี
ยน

กา
รส

อน
 

บุค
ลิก

ภา
พข

อง
ครู

 

ทศั
นค

ติข
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ครู
 

คว
าม

เอ
าใ

จใ
ส่ข

อง
ครู

 

กา
รป

ระ
เม

ินผ
ลก

าร
เรี

ยน
 

กา
รต

กัเ
ตือ

นข
อง

ผูค้
ุมส

อบ
 

Miller et al. (����)                        

Parameswaran (����)                        

Madill et al. (����)                        

Vessal and Habibzadeh (����)                        

Chiesl (����)                        

Kremmer et al. (����)                        

Bloodgood (����)                        

Mazar et al. (����)                        

Sierra and Hyman (����)                        
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ตารางที� � (ต่อ)  

 

ชื�อผูศ้ึกษา 

ทฤษฎี แนวคิดและงานวิจยั 

 ตวัแปรเชิงสาเหตุระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน 

เพ
ศ 

อา
ย ุ

ระ
ดบั

ผล
สัม

ฤท
ธิ�ท

าง
กา

รเ
รีย

น 

เจ
ตค

ติต
่อพ

ฤต
ิกร

รม
ทุจ

ริต
 

กา
รค

ลอ้
ยต

าม
กล

ุ่มเ
พื�อ

น 

กา
รพ

บเ
ห็น

พฤ
ติก

รร
มท

ุจริ
ต 

กา
รไ

ดร้ั
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ลก
าร

เรี
ยน

ที�น
่าพ
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จ 

กา
รเ

ลี �ย
งด

ูขอ
งค

รอ
บค

รัว
 

บท
ลง

โท
ษข

อง
โร

งเรี
ยน

 

กา
รส่

งเส
ริม

ผูท้
ี�ทาํ

คว
าม

ดี 

กา
รอ

บร
มด

า้น
จริ

ยธ
รร

ม 

สภ
าพ

แว
ดล

อ้ม
ใน

หอ้
งเรี

ยน
 

คว
าม

เอ
าใ

จใ
ส่ข

อง
ผูค้

ุมส
อบ

 

คว
าม

ยา
กข

อง
วิช

าท
ี�เรี

ยน
 

คุณ
ค่า
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งว
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รีย
น 

เว
ลา

ที�ไ
ดร้ั

บใ
นก

าร
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งา
น 

ลกั
ษณ

ะว
ิชา
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าร

เรี
ยน
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อน
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นค

ติข
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ครู
 

คว
าม

เอ
าใ

จใ
ส่ข

อง
ครู

 

กา
รป

ระ
เม

ินผ
ลก

าร
เรี

ยน
 

กา
รต

กัเ
ตือ

นข
อง

ผูค้
ุมส

อบ
 

McCabe (����)                        

Shipley (����)                        

Schmelkin et al. (����)                        

O’Rourke et al. (����)                        

Yekta et al. (����)                        

Geddes (����)                        

Bellipanni (2012)                        

Hensley et al. (����)                        

Cochran (2015)                        

Singh and Thambusamy (����)                        
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ตารางที� � (ต่อ)  

 

ชื�อผูศ้ึกษา 

ทฤษฎี แนวคิดและงานวิจยั 

 ตวัแปรเชิงสาเหตุระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน 

เพ
ศ 

อา
ย ุ

ระ
ดบั

ผล
สัม

ฤท
ธิ�ท

าง
กา

รเ
รีย

น 

เจ
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ทุจ
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พื�อ

น 

กา
รพ

บเ
ห็น

พฤ
ติก

รร
มท
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แว
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อง
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ุมส
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คุณ
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าร
เรี

ยน
 

กา
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นข
อง

ผูค้
ุมส

อบ
 

อรนุช หงวนไธสง (����)                        

นฤดี  สมิทธิ� ปรีชา (����)                        

สถาบนัรามจิตติ (����)                        
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 จากการศึกษางานวิจยัดงัที�กล่าวมาในขา้งตน้ สรุปไดว้่า ปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริต 

ทางการศึกษานั�นประกอบไปดว้ย ปัจจยัเชิงสาเหตุทั�งระดบัตวับุคคลคือระดบันกัเรียน และระดบั

โรงเรียน โดยในระดบันกัเรียนนั�น ประกอบดว้ย �) เพศ �) อาย ุ�) ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน   

�) แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศกึษา ไดแ้ก่ เจตคติต่อการทุจริตทางการศึกษา  

การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต และการไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ  

�) การเลี�ยงดขูองครอบครัว ไดแ้ก่ การเอาใจใส่ของผูป้กครอง การลงโทษของครอบครัวเมื�อ 

มีการกระทาํผดิ และการอบรมจริยธรรมของคนในครอบครัว ส่วนระดบัโรงเรียนประกอบดว้ย  

�) กฎระเบียบของโรงเรียน ไดแ้ก่ บทลงโทษของโรงเรียนต่อการทุจริตทางการศึกษา การส่งเสริม 

ผูที้�ทาํความดี และการอบรมจริยธรรม �) การลดโอกาสในการทุจริต ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้ม 

ในหอ้งเรียน การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ และความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ �) การบริหารวิชาเรียน 

ไดแ้ก่ ความยากของวิชาที�เรียน คุณค่าของวิชาที�เรียน จาํนวนเวลาเรียน  และเวลาที�ไดรั้บ 

ในการทาํงานหรือสอบ และ �) พฤติกรรมการสอนของครู ไดแ้ก่ การจดัการเรียนการสอน 

บุคลิกภาพของครู ทศันคติของครู ความเอาใจใส่ของครู และการประเมินผลการเรียน ซึ�งผูว้ิจยั

สนใจอิทธิพลของทุกตวัแปรที�ไดจ้ากการศกึษาเอกสารที�เกี�ยวขอ้ง จึงนาํทุกตวัแปรมาเป็นปัจจยัเชิง

สาเหตุในงานวิจยัครั�งนี�  ความสมัพนัธข์องตวัแปรที�ไดจ้ากการศึกษาเอกสารที�เกี�ยวขอ้งกบั 

การทุจริตทางการศกึษา สรุปไดไ้ดด้งัตารางที� � 

 

ตารางที� �  ตวัแปรแฝง ตวัแปรสงัเกตได ้และความสมัพนัธข์องตวัแปรที�ไดจ้ากการศกึษาเอกสาร 

 ที�เกี�ยวขอ้ง 

 

ตัวแปรแฝง ตัวแปรสังเกตได้ ความสัมพันธ์ของตัวแปร อ้างอิง 

ระดับนักเรียน 
 -  เพศ 

-  อาย ุ

-  ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน 

เพศหญิง – การทุจริตทาง

การศึกษา ( - ) 

อาย ุ– การทุจริตทางการศึกษา 

( + ) 

ผลสัมฤทธิ� ทางการเรียน – 

 การทุจริตทางการศึกษา ( - ) 

 

 

Miller et al. (2007) 

Kremmer et al. (2007) 

O’Rourke et al. (2010) 

Yekta et al. (2010) 

Geddes (2011) 

Hensley et al. (2013) 

Cochran (2015) 

Singh and Thambusamy (2016) 

อรนุช หงวนไธสง (2551) 

นฤดี  สมิทธิ� ปรีชา (2553) 

สถาบนัรามจิตติ (2555) 
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ตารางที� �  (ต่อ) 

 

ตัวแปรแฝง ตัวแปรสังเกตได้ ความสัมพันธ์ของตัวแปร อ้างอิง 

แรงจูงใจใน

การกระทาํ

การทุจริต

ทาง

การศึกษา 

-  เจตคติต่อการทุจริตทาง

การศึกษา 

-  การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน  

-  การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต   

-  การไดรั้บผลการเรียนที�น่า

พอใจ   

แรงจูงใจแรงจูงใจในการ

กระทาํการทุจริตทางการศึกษา 

– การทุจริตทางการศึกษา ( + ) 

Vessal and Habibzadeh (����) 

Mazar et al. (����) 

McCabe (����) 

Shipley (����) 

O’Rourke et al. (����) 

Geddes (����) 

Cochran (����) 

Singh and Thambusamy (����) 

อรนุช หงวนไธสง (����) 

นฤดี  สมิทธิ� ปรีชา (����) 

สถาบนัรามจิตติ (����) 

การเลี�ยงดู

ของ

ครอบครัว 

-  การเอาใจใส่ของผูป้กครอง  

-  การลงโทษของครอบครัว

เมื�อมีการกระทาํผิด  

-  การอบรมจริยธรรมของคน

ในครอบครัว 

การเลี�ยงดูของครอบครัว –  

การทุจริตทางการศึกษา ( - ) 

Madill et al. (����) 

Cochran (����) 

นฤดี  สมิทธิ� ปรีชา (����) 

ระดับโรงเรียน 

กฏระเบียบ

ของ

โรงเรียน 

-  บทลงโทษของโรงเรียนต่อ

การทุจริต 

-  การส่งเสริมผูท้ี�ทาํความด ี

-  การอบรมดา้นจริยธรรม 

กฎระเบียบของโรงเรียน –  

การทุจริตทางการศึกษา ( - ) 

Bloodgood (2008) 

Sierra and Hyman (2008) 

McCabe (2009) 

Bellipanni (2012) 

Cochran (2015) 

Singh and Thambusamy (2016) 

อรนุช หงวนไธสง (2551) 

การลด

โอกาสใน

การทุจริต 

-  สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน  

-  การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ  

-  ความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ 

การลดโอกาสในการทุจริต– 

การทุจริตทางการศึกษา ( - ) 

Parameswaran (2007) 

Chiesl (2007) 

Kremmer et al. (2007) 

Bellipanni (2012) 

อรนุช หงวนไธสง (2551) 

สถาบนัรามจิตติ (2555) 
 

 

 



29 

ตารางที� �  (ต่อ) 

 

ตัวแปรแฝง ตัวแปรสังเกตได้ ความสัมพันธ์ของตัวแปร อ้างอิง 

การบริหาร

วิชาเรียน 

-  ความยากของวิชาที�เรียน   

-  คุณค่าของวิชาที�เรียน  

-  จาํนวนเวลาเรียน  

-  เวลาที�ไดรั้บในการทาํงาน 

   หรือสอบ 

การบริหารวิชาเรียน– การ

ทุจริตทางการศึกษา ( - ) 

Schmelkin et al. (����) 

Geddes (����) 

Hensley et al. (����) 

Cochran (����) 

Singh and Thambusamy (����) 

อรนุช หงวนไธสง (����) 

นฤดี  สมิทธิ� ปรีชา (����) 

พฤติกรรม

ของครู 

-  การจดัการเรียนการสอน 

-  บุคลิกภาพของครู 

-  ทศันคติของครู 

-  ความเอาใจใส่ของครู 

-  การประเมินผลการเรียน 

พฤติกรรมของครู – การทุจริต

ทางการศึกษา ( - ) 

Parameswaran (2007) 

Chiesl (2007) 

McCabe (2009) 

Bellipanni (2012) 

Hensley et al. (2013) 

Singh and Thambusamy (2016) 

อรนุช หงวนไธสง (2551) 

 

กระบวนการป้องกันการทุจริตทางการศึกษา 

  มหาวิทยาลยัโคโลราโด (����) ในสหรัฐอเมริกา มีมาตรการเชิงรุกเพื�อปลกูฝัง 

ความซื�อสตัยแ์ละป้องกนัการทุจริตของนกัเรียนดงันี�  

 แจง้นโยบายและความคาดหวงัของสถานศึกษาอยา่งชดัเจนเกี�ยวกบัการป้องกนัการทุจริต 

ใหค้รูผูส้อนกาํหนดบทลงโทษสาํหรับการโกงและการลอกอยา่งชดัเจนในประมวลรายวิชา ซึ�งมีผล

ต่อการไดรั้บเกียรตินิยมของผูเ้รียนดว้ย 

 การป้องกนัการขโมยความคดิ 

 มอบหมายงานโดยการกาํหนดหวัขอ้ที�เฉพาะเจาะจง หรือใหท้าํงานที�ไดรั้บมอบหมาย 

ในชั�นเรียนจะช่วยลดการขโมยความคิด 

 นอกจากนี�  การมอบหมายรายงาน ใหเ้ขียนเคา้ร่าง โครงร่าง หรือบรรณานุกรมส่งก่อนที�

จะทาํเป็นรูปเล่มรายงาน จะช่วยใหม้ีการอา้งอิงที�ถกูตอ้ง 

 การป้องกนัการทุจริตการสอบ 

 กาํหนดระยะห่างของโตะ๊สอบทุก ๆ ที�นั�ง 

 สร้างแบบทดสอบหลาย ๆ ชุด และแจง้นกัเรียนดว้ยวาจาก่อนที�จะแจกแบบทดสอบ 

 มีจาํนวนกรรมการคุมสอบเพียงพอ 
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 แจกกระดาษคาํตอบก่อนแบบทดสอบเพื�อป้องกนัการทุจริต 

มหาวิทยาลยัเท็กซสัเทค (����) มีมาตรการป้องกนัทุจริตดงันี�  

 ส่งเสริมความซื�อสัตย์ทางวชิาการ 

 เนน้ความสาํคญัของความซื�อสตัยใ์นกระบวนการเรียนรู้ การทาํงานที�ซื�อสตัยจ์ะทาํให้

เกิดความนบัถือตนเอง ความรู้ และทกัษะ ผูที้�ละเมิดนโยบายความซื�อสตัยท์างวิชาการจะทาํลาย

คุณภาพการศกึษาและถกูลดคุณค่า ชื�อเสียงของมหาวิทยาลยั 

 เนน้หลกัจริยธรรมของนกัศึกษา และความสาํคญัของความซื�อสตัยท์างวิชาการ 

ในชั�นเรียน และในเอกสารประกอบการเรียน แจง้เตือนนกัเรียนเกี�ยวกบักฎระเบียบก่อนสอบ  

 หารือเกี�ยวกบัประเด็นของความซื�อสตัยท์างวิชาการกบัชั�นเรียนของคุณ โดยเฉพาะ 

อยา่งยิ�ง ผูที้�เกี�ยวขอ้งกบัการเรียนการสอนและการประกอบอาชีพในอนาคตของนกัเรียน  

 ขอความร่วมมือนกัเรียนในการสร้างบรรยากาศของความซื�อสตัยใ์นชั�นเรียน ใหน้กัเรียน

มีโอกาสที�จะไดรั้บความไวว้างใจ ส่งเสริมใหพ้วกเขารายงานทนัทีหากพอการทุจริตเกิดขึ�น 

 สร้างแรงบนัดาลใจ ใหก้าํลงัใจ และสร้างรูปแบบความซื�อสตัย ์ไม่ข่มขู่หรือดุว่า  

การเสริมแรงทางบวกจะใหผ้ลดีกว่าการข่มขู่ใหก้ลวั ครูผูส้อนจะมีอิทธิพลต่อทศันคติและ 

การพฒันาจะเสริมสร้างความซื�อสตัยข์องนกัเรียนได ้

 กาํหนดมาตรฐานที�ชดัเจนสาํหรับการมอบหมายงานและการใหค้ะแนนไวใ้นประมวล

รายวิชา และหารือกนัในหอ้งเรียนกบันกัเรียน 

 ขั�นตอนการป้องกนัทุจริตโดยทั�วไป 

 ใหน้กัเรียนลงนามในเอกสารแบบทดสอบ กระดาษคาํตอบ เพื�อยนืยนัว่างานทั�งหมด

นกัเรียนไดท้าํดว้ยตนเองและไม่มีการทุจริตใด ๆ  มอบและเก็บวสัดุอุปกรณ์การสอบทั�งหมด 

ตรวจสอบแผน่สูตรคาํนวณและกระดาษทดหลงัการสอบ  สร้างขอ้สอบหลาย ๆ ชุด โดยการสลบั

ขอ้คาํถาม เปลี�ยนตวัเลขในโจทย ์และจดัพิมพล์งบนกระดาษสีที�แตกต่างกนั  หา้มมกีารพดูคุย หรือ 

การสื�อสารระหว่างนกัเรียนในระหว่างการสอบ สาํหรับขอ้สงสยัเกี�ยวกบัขอ้สอบใหถ้ามผูคุ้มสอบ

เท่านั�น  ใส่เลขที�ขอ้สอบ และเลขหนา้ขอ้สอบไวด้า้นบนของขอ้สอบแต่ละแผน่  บนัทึกตาํแหน่งที�

นั�งสอบของนกัเรียนแต่ละคน  ตรวจสอบรหสันกัเรียนของนกัเรียนแต่ละคนก่อนและหลงัจาก 

การสอบ  ใหน้กัเรียนนั�งใหห่้างเพื�อนที�นั�งเรียนขา้งตนเองระหว่างสอบหรือทาํงานเดี�ยว  หลีกเลี�ยง

การใชข้อ้สอบจากคลงัขอ้สอบ ซึ�งนกัเรียนอาจสามารถเขา้ถึงแหล่งขอ้มลูได ้

 เผชิญหน้ากบัการทุจริตที�อาจเกดิขึ�นได้ 

 เมื�อพบการดาํเนินการที�น่าสงสยัใหจ้ดบนัทึกชื�อผูเ้กี�ยวขอ้งไว ้ หากพบว่านกัเรียนพดูคุย

หรือแลกเปลี�ยนขอ้มลูกนั ใหป้ระกาศในชั�นเรียนว่าไม่อนุญาตใหคุ้ยกนัระหว่างการสอบ บนัทึกชื�อ
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ของนกัเรียนพร้อมทั�งใหน้กัเรียนยา้ยที�นั�งใหม่  หากนกัเรียนใชอุ้ปกรณ์ที�ไม่ไดรั้บอนุญาตเขา้หอ้ง

สอบ ใหท้าํการยดึโดยเร็ว อุปกรณ์เหล่านั�นจะเป็นหลกัฐานสาํคญัหากนกัเรียนปฏิเสธ 

ความรับผดิชอบ  หากพบว่านกัเรียนมีการแอบมองกระดาษคาํตอบผูอ้ื�น ใหรี้บตกัเตือน 

เป็นการส่วนตวัพร้อมทั�งบนัทึกชื�อนกัเรียนและบุคคลที�นั�งรอบขา้ง 

 สกดักั�นการคดัลอกหรือการทํางานร่วมกนั 

 ใชข้อ้สอบหลาย ๆ ชุด สลบัขอ้คาํถาม และเปลี�ยนตวัเลขในโจทย ์ สลบัที�นั�งสอบหากไม่

มีหอ้งสอบที�กวา้งพอ  รวมหอ้งสอบจากหลาย ๆ วิชา มาสอบหอ้งเดียวกนั โดยใหแ้ต่ละชั�นนั�ง

สลบักนั  เรียงขอ้สอบโดยใหข้อ้สอบแบบตวัเลือกและขอ้สอบแบบถกูผดิอยูต่าํแหน่งดา้นล่างของ

กระดาษซึ�งเป็นที�ที�ยากต่อการลอก  ใชข้อ้สอบแบบเขียนตอบหรือเติมคาํตอบสั�น ๆ จะทาํใหย้ากต่อ

การลอกมากกว่าขอ้สอบแบบตวัเลือก ไม่ใหค้ะแนนเฉพาะคาํตอบจนกว่านกัเรียนจะแสดงวิธีทาํจน

จบ  ไม่ใหน้กัเรียนนาํหมวกและแว่นตากนัแดดมาใชร้ะหวา่งสอบ เวน้แต่จะมีเหตุผลทางการแพทย ์

 หลกีเลี�ยงการโกงโดยการขอแก้ไขคะแนน 

 สาํเนาคะแนนสอบก่อนที�จะส่งกลบัคืนผูส้อบ  ทาํเครื�องหมายขอ้ที�ตอบผดิหรือขอ้ที�เวน้

ไวด้ว้ยเครื�องหมายกากบาท  หลงัจากแกไ้ขคะแนน ใหบ้นัทึกคะแนนเดิมในสมุดคะแนนและ

ฐานขอ้มลู คะแนนที�มีปัญหา และคะแนนรวมทั�งหมด  ใหผู้อ้ื�นตรวจสอบการขอแกไ้ขคะแนน 

ทุกครั� งและบนัทึกการเปลี�ยนแปลง 

 ป้องกนัการใช้อปุกรณ์ที�ไม่ได้รับอนุญาตหรือโพย 

 ใหค้าํแนะนาํดว้ยวาจาและเป็นลายลกัษณ์อกัษรเกี�ยวกบัอุปกรณ์ที�สามารถหรือไม่

สามารถนาํเขา้สอบได ้ ใหน้กัเรียนนาํหนงัสือ บนัทึกยอ่หรือสิ�งของตอ้งหา้มอื�น ๆ เก็บไวห่้างจาก

สายตา  เปลี�ยนขอ้คาํถามในทุกภาคการศึกษา  ไม่อนุญาตใหใ้ชเ้ครื�องคาํนวณ หรือหากใหใ้ช ้

เครื�องคาํนวณตอ้งลบโปรแกรมทั�งหมดก่อนการสอบเริ�มตน้  ไม่ใชค้าํถามเดียวกบัตวัอยา่งที�ใชส้อน

ในการออกขอ้สอบ 

 ป้องกนัการขโมยข้อสอบหรือข้อสอบสูญหาย 

 นบัจาํนวนขอ้สอบก่อนที�จะแจกและที�ไดรั้บกลบัคืนใหต้รงกนั ใชเ้ลขที�ขอ้สอบและ

เขียนชื�อผูส้อบลงในขอ้สอบ  เก็บขอ้สอบคืนจากนกัเรียนขณะที�นกัเรียนนั�งอยู ่ดีกว่าการใหน้กัเรียน

เดินมาส่ง  มีการป้องกนัขอ้สอบสูญหายจากการขนส่งระหว่างชั�นเรียน ที�ทาํงาน บา้น (เช่น  

มีกระเป๋าที�ลอ็คแน่นหนา)  ลอ็คหอ้งและโต๊ะทาํงานใหป้ลอดภยัระหว่างที�ไม่อยู ่
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มหาวิทยาลยัวอชิงตนั (2010) มีแนวทางป้องกนัการทุจริตในการสอบ ดงันี�  

 ควรมีผูช่้วยในการคุมสอบอยา่งนอ้ยหนึ�งคนที�จะช่วยดูพฤติกรรมของนกัเรียนระหว่าง

การสอบ ควรระมดัระวงัการลอกขอ้สอบหรือการส่งโพย 

 มีขอ้สอบหลาย ๆ รูปแบบ ซึ�งจะมีประโยชน์อยา่งยิ�งเมื�อตอ้งจดัที�นั�งสอบติดกนัซึ�งมี

โอกาสลอกกนัไดง่้าย ผูส้อนหลายคนพบว่าการใชก้ระดาษขอ้สอบสีต่าง ๆ กนันั�นไดผ้ล 

 ใหน้กัเรียนลงชื�อบนแบบทดสอบ เพื�อป้องกนัไม่ใหน้กัเรียนคนอื�นนาํไปใชต่้อได ้

หมั�นเปลี�ยนขอ้สอบบ่อย ๆ ซึ�งเป็นที�รู้กนัดีว่ามกัจะมนีกัเรียนบางกลุ่มที�เก็บขอ้สอบเก่า ๆ ไว ้

 หากอนุญาตใหน้กัเรียนของแกไ้ขคะแนนหลงัจากที�คืนผลสอบใหแ้ลว้ ก่อนที�จะส่งผล

สอบกลบัคืนควรทาํเครื�องหมายไวบ้นแบบทดสอบก่อนเพื�อป้องกนัการเปลี�ยนหรือเพิ�มคาํตอบ  

วิธีหนึ�งที�ทาํไดคื้อสาํเนาขอ้สอบของนกัเรียนไวท้ั�งหมด 

 สุ่มเลขที�นั�งสอบ จะช่วยใหล้ดความน่าจะเป็นที�นกัเรียนจะไดน้ั�งถดัจากคนรู้จกั 

 ใหค้ะแนนดว้ยปากกาเพื�อป้องกนัการลบหรือแกไ้ขคะแนน  

 ไม่ควรนาํขอ้สอบที�ใหค้ะแนนเสร็จแลว้วางทิ�งไว ้เพราะเสี�ยงต่อการขโมยขอ้สอบของ 

ผูที้�ไดค้ะแนนสูงเพื�อนาํไปคดัลอกหรือเก็บไว ้

 ระมดัระวงัความผดิปกติของเสื�อผา้ที�สวมใส่ในวนัสอบ หมวกและแว่นกนัแดดตอ้งนาํ

ออกจากหอ้งสอบ 

 ไม่อนุญาตใหน้าํเครื�องมืออิเลก็ทรอนิกส์เขา้หอ้งสอบ เช่น โทรศพัทม์ือถือ อุปกรณ์ไร้

สาย เครื�องคาํนวณ 

 จากการศึกษางานวิจยัดงัที�กล่าวมาในขา้งตน้สามารถสรุปเป็นกระบวนการป้องกนั 

การทุจริตทางการศกึษาไดด้งัรูปที� � ซึ�งสามารถนาํมาเป็นแนวทางเพื�อหากระบวนการป้องกนั 

การทุจริตทางการศกึษาได ้
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  การปลกูฝังจริยธรรม   ความซื�อสตัยต่์อตนเอง 

     การเห็นคุณค่าของความซื�อสตัยท์างวิชาการ 

 

  การวางมาตรการป้องกนัพฤติกรรมทุจริต  วิธีการป้องกนัทั�วไป 

     วิธีการจดัสอบที�รัดกุม 

     มีผูช่้วยการคุมสอบ 

     ป้องกนัการคดัลอก 

 

  การวางแนวทางที�ลดโอกาสทุจริต  วิธีการป้องกนัโอกาสในการขโมยความคิด 

     อุดช่องว่างที�เปิดโอกาสใหทุ้จริต 

     ป้องกนัการขโมยขอ้สอบ,  

โอกาสที�ขอ้สอบจะสูญหาย 

     หา้มใชสิ้�งตอ้งหา้ม โพย  

เครื�องมือสื�อสารในหอ้งสอบ 

     หา้มการขอคะแนนเพิ�ม 

     จดัสอบอยา่งเป็นระบบที�มองเห็นไดง่้าย 

และโกงไดย้ากขึ�น 

 

  การประเมินผลการป้องกนัทุจริตในการสอบ พฤติกรรมการทุจริต 

     มาตรการที�ใช ้

     แนวทางการลดโอกาสทุจริต 

 

  การกาํหนดมาตรฐานการป้องกนัทุจริตในการสอบ 

 

ภาพที� �  กระบวนการป้องกนัทุจริตทางการศกึษา 
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การวเิคราะห์เชิงสาเหตุแบบพหุระดับ 

 การวิเคราะห์เชิงสาเหตุแบบพหุระดบั เป็นเทคนิคการวิเคราะห์ทางสถิติขั�นสูงที�เกิดจาก

การบูรณาการแนวคิดของการวิเคราะห์สมการโครงสร้างเชิงสาเหตุ กบัการวิเคราะห์ตวัแปร 

พหุระดบั สาํหรับทาํการศกึษาโครงสร้างความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุระหว่างตวัแปรทาํนายหลายระดบั 

ซึ�งเป็นตวัแปรเหตุกบัตวัแปรตาม ซึ�งเป็นตวัแปรผลในแต่ละระดบัชั�นที�ลดหลั�นกนัของขอ้มลู 

 หลกัการวเิคราะห์เชิงสาเหตแุบบพหุระดบั 

 การวิเคราะห์พหุระดบัเป็นเทคนิคการวิเคราะห์ทางสถิติที�ใชศ้ึกษาอิทธิพลของตวัแปร

ทาํนายหลายระดบัที�มีต่อตวัแปรตามที�สนใจ โดยคาํนึงถึงโครงสร้างที�เป็นระดบัลดหลั�นของขอ้มลู 

ใหค้วามสพคญัต่อความผนัแปรของตวัแปรภายในระดบัและต่างระดบั ตลอดจนสนใจศึกษา

ปฏิสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรทาํนายต่างระดบัที�ส่งผลต่อตวัแปรตาม จึงทาํใหส้ามารถอธิบายหรือ

ทาํนายตวัแปรตามไดอ้ยา่งครอบคลุม  และลึกซึ�งกว่าการวิเคราะห์แบบประเพณีนิยมที�ใชก้นั  

แต่อยา่งไรก็ตาม การวิเคราะห์พหุระดบัเป็นการศึกษาในเชิงทาํนายตวัแปรตาม ยงัไม่ไดใ้ห ้

ความสนใจต่อโครงสร้างความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุระดบัตวัแปร 

 ในขณะที�การวิเคราะห์เชิงสาเหตุ หรือการวิเคราะห์เสน้ทางความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุ

ระหว่างตวัแปร เป็นเทคนิคการวิเคราะห์ทางสถิติที�ใชศ้ึกษาโครงสร้างความสมัพนัธเ์กี�ยวขอ้ง

เชื�อมโยงสาเหตุระหว่างตวัแปร ทั�งอิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางออ้มของตวัแปรทาํนาย ที�เป็น

ตวัแปรเหตุต่อตวัแปรตามที�เป็นตวัแปรผล โดยถือว่าตวัแปรอยูใ่นระดบัเดียวกนัทั�งหมด จึงยงัไม่ได้

ใหค้วามสนใจต่อโครงสร้างตามธรรมชาติของขอ้มลูที�เป็นระดบัลดหลั�นกนั 

 การวิเคราะห์เชิงสาเหตุแบบพหุระดบัจึงเป็นเทคนิคการสิเคราะห์ขั�นสูง ที�สนใจวิเคราะห์

ความเป็นสาเหตุระหว่างตวัแปร โดยศึกษาโครงสร้างความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุตามระดบัลดหลั�นกนั

ของขอ้มลู ระหว่างตวัแปรทาํนายซึ�งเป็นเหตุ กบัตวัแปรตามซึ�งเป็นผลในแต่ละระดบัชั�นของขอ้มลู 

 ดงันั�น การวิเคราะห์เชิงสาเหตุแบบพหุระดบัจึงเป็นการบูรณาการแนวคิดของ 

การวิเคราะห์เชิงสาเหตุและการวิเคราะห์พหุระดบัเขา้ดว้ยกนั เป็นเทคนิคการวิเคราะห์ทางสถิติขั�น

สูงแนวใหม่ที�จะเป็นประโยชนต่์อการวิจยัโดยทั�วไปของศาสตร์สาขาวิชาต่าง ๆ (ศิริชยั กาญจนวาสี, 

����, หนา้ ���-���) 

 ขั�นตอนการวเิคราะห์เชิงสาเหตุแบบพหุระดบั 

 การวิเคราะห์เชิงสาเหตุแบบพหุระดบั สาํหรับกรณีขอ้มลู � ระดบั ประกอบดว้ยขั�นตอน

ดงัต่อไปนี�  (ศิริชยั กาญจนวาสี, ����, หนา้ ���) 

 �.  พฒันาโมเดลเชิงสาเหตุแบบพหุระดบั (Multilevel causal model) 
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 ผูว้ิจยัมีความจาํเป็นตอ้งศกึษาแนวคิด ทฤษฎี งานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งกบัความเป็นสาเหตุของ

ตวัแปรตามที�สนใจ เพื�อศึกษาคดัเลือกตวัแปรหรือปัจจยัที�เกี�ยวขอ้ง เนื�องจากตวัแปรตน้หรือตวัแปร

ทาํนาย ประกอบดว้ยตวัแปรต่างระดบั โมเดลเชิงสาเหตุตามสมมติฐาน จึงจาํเป็นตอ้งมีลกัษณะเป็น

โมเดลเชิงสาเหตุแบบพหุระดบั 

 �.  วิเคราะห์ตวัแปรตามดว้ยโมเดลไร้ตวัแปรทาํนาย (Analysis of null model)  

 วิเคราะห์โมเดลศนูย ์หรือโมเดลไร้ตวัแปรทาํนาย ซึ�งเป็นโมเดลที�มีเฉพาะตวัแปรตาม 

ที�สนใจ ไม่มีตวัแปรใด ๆ ในทุกระดบั เพื�อศึกษาถึงความแปรผนัของตวัแปรตามในระดบัชั�นต่าง ๆ 

จะทาํใหท้ราบถึงปริมาณ สดัส่วนความแปรผนัของตวัแปรตามว่าอยูใ่นแต่ละระดบัมากนอ้ยเพียงไร 

อนัจะเป็นประโยชน์สาํหรับการจดัเตรียมตวัแปรทาํนายในแต่ละระดบัชั�น ตลอดจนการปรับปรุง

และพฒันาโมเดลที�เหมาะสมของแต่ละระดบัชั�น 

 3.  วิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตุระดบัที� � (Analysis of causal level – 1 model) 

 วิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตุ ระดบัที� � หรือระดบัจุลภาค (Causal micro model) ซึ�งเป็น

โมเดลเชิงสาเหตุระหว่างสมาชิกภายในหน่วยเดียวกนั ดงันี�  

  �.�  วิเคราะห์โมเดลพื�นฐาน (Simple models) 

  โมเดลพื�นฐานประกอบดว้ย โมเดลระดบัที� � ซึ�งมีตวัแปรตามและตวัแปรทาํนายตาม

สมมติฐาน ส่วนโมเดลระดบัที� � มีเฉพาะตวัแปรตาม ยงัไมต่อ้งใส่ตวัแปรทาํนาย เพื�อศึกษาอิทธิพล

คงที�ของตวัแปรทาํนายในระดบัที� � ว่า โดยเฉลี�ยระหว่างหน่วยในระดบัที� � แลว้ ค่าเฉลี�ยอิทธิพล

คงที�มีอิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญัต่อตวัแปรตามที�ศกึษาหรือไม่ โดยใชส้ถิติทดสอบที (t-test) และ 

ในขณะเดียวกนั ก็เป็นการศกึษาอิทธิพลสุ่มของสมัประสิทธิ� ในระดบัที� � ดว้ยว่ามีความแปรผนั

ระหว่างหน่วยหรือไม่ โดยใชส้ถิติทดสอบไคสแควร์ (� – test) อนัเป็นสารสนเทศสาํคญัที�ช่วย 

ในการพิจารณาคดัสรรตวัแปรทาํนายระดบัที� � ตลอดจนการปรับปรุงพฒันาโมเดลระดบัที� � 

  การวิเคราะห์โมเดลพื�นฐานสามารถกระทาํไดต้ามจาํนวนสมการโครงสร้าง หรือ 

จาํนวนตวัแปรตามของโครงสร้างความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุตามสมมุติฐานของโมเดลเชิงสาเหตุ

ระดบัที� � 

  3.2  คาํนวณค่าสมัประสิทธิ� เสน้ทาง และค่า R2 

  คาํนวณค่าสมัประสิทธิ� เสน้ทาง (Path coefficients) หรือค่าสมัประสิทธิ� การถดถอยที�

เป็นมาตรฐาน () ของแต่ละเสน้ทาง เพื�อประเมินผลรวมอิทธิพลทั�งหมด อนัประกอบดว้ยอิทธิพล

ทางตรงและอิทธิพลทางออ้มของตวัแปรทาํนายในระดบัที� � และคาํนวณค่าสมัประสิทธิ� การทาํนาย 

(R2) ของแต่ละสมการโครงสร้างในระดบัที� � 

  �.� ทดสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์
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  ตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลเชิงสาเหตุระดบัที� � ตามสมมติฐานกบัขอ้มลู

เชิงประจกัษ ์โดยใชส้ถิติทดสอบไคสแควร์ (� – test) ดว้ยวิธีของสเปคท ์(Specht, 1975 อา้งถึงใน 

Pedhazur, 1982) 

 �.  วิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตุระดบัที� � (Analysis of causal level – 2 model) 

 วิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตุระดบัที� � หรือระดบัมหพัภาค (Causal macro model) ซึ�งเป็น

โมเดลเชิงสาเหตุระหว่างหน่วย ดงันี�  

  �.�  วิเคราะห์โมเดลตามสมมติฐาน (Hypothetical model) 

  โมเดลตามสมมติฐานประกอบดว้ย โมเดลระดบัที� � และโมเดลระดบัที� � ซึ�งมีตวัแปร

ตามและตวัแปรทาํนายทั�ง � ระดบั ตามสมมติฐานของการวิจยั เพื�อศึกษาอิทธิพลคงที�และอิทธิพล

สุ่มของตวัแปรในระดบัที� � และระดบัที� � 

  สาํหรับอิทธิพลคงที�ในระดบัที� � แสเดงถึงอิทธิพลของตวัแปรทาํนายระดบัที� � ต่อ 

ตวัแปรตาม ส่วนอิทธิพลสุ่มในระดบัที� � แสดงถึงความแปรปรวนส่วนที�เหลือของตวัแปรตาม และ

สมัประสิทธิ� ในระดบัที� � 

  สาํหรับโมเดลเชิงสาเหตุระดบัที� � การเวิเคราะห์ผลของตวัแปรทาํนายระดบัที� � ต่อ

ตวัแปรตามที�เป็นผลมาจากการวิเคราะห์ในระดบัที� � สามารถวิเคราะห์โดยใชโ้ปรแกรม HLM  

แต่ถา้เป็นการวิเคราะห์ตวัแปรทาํนายระดบัที� � ต่อตวัแปรตามที�มีอยูภ่ายในระดบัที� � (Endogenous 

variables) จาํเป็นตอ้งวิเคราะห์เสริมเพิ�มเติมโดยใชโ้ปรแกรมการวิเคราะห์แบบประเพณีนิยมที�ใช้

กนัทั�วไป 

  �.�  คาํนวณค่าสมัประสิทธิ� เสน้ทาง และค่า R2 

  คาํนวณค่าสมัประสิทธิ� เสน้ทาง หรือค่าสมัประสิทธิ� การถดถอยที�เป็นมาตรฐานของ

แต่ละเสน้ทางในระดบัที� � เพื�อประเมินอิทธิพลทั�งหมดอนัประกอบดว้ย อิทธิพลทางตรงและ

ทางออ้มของตวัแปรทาํนายในระดบัที� � และคาํนวณค่าสมัประสิทธิ� การทาํนาย (R2) ของแต่ละ

สมการโครงสร้างในระดบัที� � 

  �.�  ทดสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์

  ตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลเชิงสาเหตุระดบัที� � ตามสมมติฐานกบัขอ้มลู

เชิงประจกัษ ์โดยใชส้ถิติทดสอบไคสแควร์ (� – test) ดว้ยวิธีของสเปคท ์ 

 �.  สรุปผลการวิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตุแบบพหุระดบั 

  �.�  เมื�อพฒันาและตรวจสอบจนไดโ้มเดลเชิงสาเหตุระดบัที� � ตามสมมุติฐานกบั

ขอ้มลูเชิงประจกัษแ์ลว้ คาํนวณค่าอิทธิพลทางตรง (Direct effect) อิทธิพลทางออ้ม (Indirect effect) 

และอิทธิพลรวม (Total effect) ของตวัแปรทาํนายทั�ง � ระดบั ต่อตวัแปรตาม 
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  �.�  สรุปผล (อิทธิพลรวม) ของตวัแปรทาํนาย ระดบัที� � และระดบัที� � ต่อตวัแปร

ตามเป้าหมายที�สนใจ (ตวัแปรตามระดบัที� � และค่า Intercept ของตวัแปรตามในระดบัที� �) 

  �.�  สรุปผล (อิทธิพลรวม) ของตวัแปรทาํนาย ระดบัที� � และระดบัที� � ต่อ 

ค่าสมัประสิทธิ� ที�สนใจ (ค่า slopes ที�แสดงผลของตวัแปรทาํนายระดบัที� � และค่า Slopes  

ที�แสดงผลของตวัแปรทาํนายระดบัที� � ต่อ Slopes ระดบัที� �) 

 จากวิธีการวิเคราะห์เชิงสาเหตุพหุระดบั และสภาพความเป็นจริงของโรงเรียนนั�นมี

ความสมัพนัธเ์ป็นระดบัชั�นลดหลั�นกนัเป็นระดบันกัเรียน และระดบัโรงเรียน และเพื�อใหท้ราบ

อิทธิพลของตวัแปรในระดบัต่าง ๆ กนั ผูว้ิจยัจึงนาํการวิเคราะห์เชิงสาเหตุแบบพหุระดบั มาใช ้

ในการวจิยัครั� งนี�  

 

งานวจิยัที�เกี�ยวข้อง 

 อรนุช หงวนไธสง (����) ไดส้าํรวจวิธีการทุจริตในการสอบของนกัเรียนระดบัช่วงชั�น 

ที� � โรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร เพื�อพฒันาโมเดลเชิงสาเหตุของการทุจริตในการสอบของ

นกัเรียนระดบัช่วงชั�นที� � โรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร และศึกษาแนวทางป้องกนัการทุจริต 

ในการสอบของนกัเรียนระดบัช่วงชั�นที� � โรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร กลุ่มตวัอยา่งที�ใชใ้น 

การวจิยัคือนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร จาํนวน ��� คน 

ตวัแปรที�ใชใ้นการวิจยั ประกอบดว้ย ตวัแปรภายในแฝง � ตวัแปร ไดแ้ก่ การทุจริตในการสอบ และ

ตวัแปรภายนอกแฝง � ตวัแปร คือ ปัจจยัดา้นภูมิหลงั ปัจจยัดา้นคุณธรรม ปัจจยัดา้นการจดัการใน

หอ้งสอบ ปัจจยัดา้นการใชเ้หตุผล และปัจจยัดา้นแรงจูงใจ ผลปรากฏว่า �) นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา

ตอนปลายในเขตกรุงเทพมหานคร ในภาพรวมมวีิธีการทุจริตในการสอบ คือ วิธีการเปิดเผย

กระดาษคาํตอบใหเ้พื�อนลอกมากที�สุด รองลงมาคือ วิธีการศึกษาพฤติกรรมต่าง ๆ ของอาจารย ์

ผูคุ้มสอบเพื�อประโยชน์ในการลอกขอ้สอบ และวิธีการสงัเกตลกัษณะท่าทางของอาจารยที์�คุมสอบ

เพื�อวางแผนในการลอกขอ้สอบ ตามลาํดบั �) โมเดลเชิงสาเหตุของการทุจริตในการสอบของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานครที�พฒันาขึ�นมคีวามสอดคลอ้ง

กบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์โมเดลประกอบดว้ยปัจจยัที�มีอิทธิพลทางตรงต่อการทุจริตในการสอบของ

นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยปัจจยัที�มีอิทธิพลสูงที�สุด คือ ปัจจยั 

ดา้นการจดัการในหอ้งสอบ รองลงมาคือ ปัจจยัดา้นการใชเ้หตุผล �) แนวทางการป้องกนัการทุจริต

ในการสอบของนกัเรียนมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร ไดแ้ก่ ประกาศ

บทลงโทษอยา่งชดัเจนและนาํไปปฏิบติัจริง ดาํเนินการคุมสอบอยา่งเขม้งวดและมีประสิทธิภาพ 

กาํหนดวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ใหช้ดัเจน และปลกูฝังคุณธรรมความซื�อสตัยใ์หก้บันกัเรียน 
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 นฤดี สมิทธป์รีชา (����) ไดศ้กึษาและเปรียบเทียบพฤติกรรมความไม่ซื�อสตัย ์

ทางวิชาการของนกัศกึษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลจาํแนกตามตวัแปรเพศ คณะที�ศึกษาอยู ่

และผลการศึกษาเฉลี�ยสะสม และหาความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรสถานการณ์ ตวัแปรจิตลกัษณะ

เดิมของบุคคล ตวัแปรจิตลกัษณะตามสถานการณ์ กบัพฤติกรรมไม่ซื�อสตัยท์างวิชาการของ

นกัศกึษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร โดยกลุ่มตวัอยา่งคือนกัศกึษามหาวิทยาลยั

เทคโนโลยรีาชมงคลประนครทั�ง � คณะ ในภาคเรียนที� � ปีการศึกษา ���� ผลการวิจยัพบว่า 

นกัศกึษาส่วนใหญ่ไม่เคยกระทาํความไม่ซื�อสตัยท์างวิชาการ ประมาณร้อยละ ��.�� ส่วนนกัศกึษา

ที�รายงานว่าตนเคยกระทาํพฤติกรรมไม่ซื�อสตัยท์างวิชาการ ส่วนใหญ่เป็นการลอกแบบฝึกหดั  

รองลงไปเป็นการทุจริตในการสอบ และไม่ซื�อสตัยใ์นการทาํรายงาน พฤติกรรมไม่ซื�อสตัย ์

ทางวิชาการระหว่างนกัศึกษาชายกบันกัศึกษาหญิง โดยภาพรวมและรายดา้นไม่แตกต่างกนัอยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� แต่เมื�อจาํแนกตามคณะที�ศกึษาและจาํแนกตามผลการศกึษาเฉลี�ย

สะสม พบว่าโดยภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� เมื�อพิจารณาตามดา้น

พบว่า ดา้นความไม่ซื�อสตัยใ์นการทาํรายงาน และดา้นการทุจริตในการสอบ มีพฤติกรรมไม่ซื�อสตัย ์

ทางวิชาการแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� ส่วนดา้นการลอกแบบฝึกหดั 

มีพฤติกรรมไม่ซื�อสตัยท์างวิชาการไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� การทดสอบ

ความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปร พบว่า พฤติกรรมไม่ซื�อสตัยท์างวิชาการ มคีวามสมัพนัธใ์นทิศทาง

เดียวกนักบัตวัแปรสถานการณ์ และตวัแปรจิตลกัษณะตามสถานการณ์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ 

ที�ระดบั .�� 

 ทรงสิริ  วิชิรานนท ์(����) ไดศ้ึกษาพฤติกรรมการขาดคุณธรรมความซื�อสตัย ์

ในการเรียนของนกัศกึษา และศึกษาปัจจยัที�มคีวามสมัพนัธก์บัพฤติกรรมการขาดคุณธรรม 

ความซื�อสตัยใ์นการเรียนของนกัศึกษา พบว่า นกัศกึษามีพฤติกรรมการขาดคุณธรรมความซื�อสตัย ์

ในการเรียน ดา้นการทาํแบบฝึกหดัสูงสุด รองลงมาคือ ดา้นการสอบ ดา้นการทาํรายงาน และดา้น

การสร้างขอ้มลู ตามลาํดบั ส่วนปัจจยั ชั�นปี เกรดเฉลี�ยสะสม การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง เจตคติต่อ

การขาดคุณธรรมความซื�อสตัยใ์นการเรียน การรับรู้การควบคุมการขาดคุณธรรมความซื�อสตัย ์

ในการเรียน ความตั�งใจที�จะกระทาํความไม่ซื�อสตัยใ์นการเรียน มีความสมัพนัธก์บัพฤติกรรม 

การขาดคุณธรรมความซื�อสตัยใ์นการเรียน อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .��  

 Huseman (2006) ไดว้ิเคราะห์พฤติกรรมการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนเรียนระดบั

มธัยมศึกษา โรงเรียนภาคกลางของสหรัฐอเมริกา เพื�อระบุพฤติกรรมการทุจริตทางการศึกษา 

สถานการณ์ที�ทาํใหเ้กิดการทุจริตทางการศึกษา สรุปสาเหตุที�นกัเรียนทุจริต และใหค้าํอธิบายที�

เป็นไปไดเ้กี�ยวกบัการรับรู้ของนกัเรียนในการทุจริตทางการศึกษา พบว่า นกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งม ี
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การรายงานการทุจริตทางการศกึษาในอตัราที�สูง โดย ร้อยละ 70.6 ของกลุ่มตวัอยา่งยอมรับว่าได้

แอบถามหรือบอกคาํตอบระหว่างการสอบ และร้อยละ 83.4 ไดล้อกงานมาจากนกัเรียนคนอื�น ซึ�ง

นกัเรียนไดร้ะบุเหตุผลต่าง ๆ เพื�อใหก้ารทุจริตนี� เป็นเรื�องที�ชอบธรรม 

 Bellipanni (2012) ไดศ้ึกษาปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียน

มธัยมศึกษาในศตวรรษที� �� โดยศกึษาการมีส่วนร่วมในชั�นเรียนและการใชเ้ทคโนโลยขีองครูที�จะ

มีความสมัพนัธต่์อการทุจริตทางการศกึษาในชั�นเรียน นอกจากนี� ยงัศกึษาคาํจาํกดัความของ 

การทุจริตทางการศกึษาของครู ซึ�งเกี�ยวขอ้งกบัจาํนวนการเกิดการทุจริตในหอ้งเรียน และศึกษา

บทลงโทษของครูต่อพฤติกรรมทุจริตทางการศกึษา กลุ่มตวัอยา่งคือ ครูจาํนวน ��� คนจาก  

� โรงเรียนชายฝั�งของอ่าวมิซซิสซิปปิ ผลปรากฏว่า พฤติกรรมการสอนของครูและการใช้

เทคโนโลยใีนการสอนมีความสมัพนัธก์บัการทุจริตทางการศึกษาอยา่งมนียัสาํคญั และครูผูส้อนที�มี

ลงโทษนกัเรียนที�ทุจริตตามกฏของโรงเรียนจะพบนกัเรียนที�ทุจริตทางการศึกษานอ้ยกว่าครูที�ไม่ได้

ลงโทษ 

 Eatmon (2014) ไดศ้ึกษาเชิงคุณภาพแบบองคร์วมเพื�อระบุความเชื�อของครูเกี�ยวกบั

ผลกระทบของการทุจริตทางการศกึษาต่อวฒันธรรมในหอ้งเรียน บรรยากาศการเรียน รู้และ

ความสมัพนัธร์ะหว่างครูกบันกัเรียน โดยไดท้าํการสมัภาษณ์เชิงลึก สงัเกตในชั�นเรียนของครู 

อภิปรายกลุ่มยอ่ยและบนัทึกขอ้มลูภาคสนาม จากกลุ่มตวัอยา่ง 5 คนที�มีประสบการณ์เกี�ยวขอ้งกบั

การทุจริตทางการศกึษาในชั�นเรียนในโรงเรียนทางภาตใตข้องสหรัฐอเมริกา ผลการศึกษาพบว่า  

1) ครูรู้สึกว่าเป็นการยากที�จะทาํใหน้กัเรียนมีระเบียบวินยัในการทุจริตทางการศึกษาหากผูบ้ริหาร

โรงเรียนไม่สนบัสนบัสนุน 2) ผูบ้ริหารโรงเรียนมีความไมแ่น่นอนในระเบียบเกี�ยวกบัการทุจริต

ทางการศึกษา 3) การทุจริตทางการศกึษาเกิดขึ�นในหอ้งเรียนและไม่ใช่แค่ครั� งเดียว 4) นกัเรียนไม่ได้

ตระหนกัว่าพวกเขากาํลงัทุจริตอยู ่5) ความตระหนกัในการทุจริตทางการศึกษาสามารถช่วยลด 

การเกิดซํ�าของการทุจริตได ้6) ครูตอ้งเรียนรู้อยา่งต่อเนื�องเกี�ยวกบัการทุจริตทางการศกึษาเพื�อจะ

สามารถระบุและลดความซํ�าซอ้นของพฤติกรรมทุจริตทางการศึกษา 7) แบ่งบทเรียนและ 

การประเมินผลใหญ่ ๆ ใหเ้ป็นยอ่ย ๆ 8) บูรณาการบทเรียนที�เกี�ยวขอ้งกนัใหม้ากขึ�น 9) ใช ้

การทดสอบที�หลากหลายเพื�อประเมินผล และ 10) เมื�อฝ่ายบริหารใหก้ารสนบัสนุน นกัเรียน 

ก็จะรับรู้ถึงผลกระทบของการทุจริตทางการศกึษา 

 Singh and Thambusamy (����) ไดศ้กึษาความสมัพนัธร์ะหว่างการทุจริตทางการศึกษา

กบัพฤติกรรมการผดิจรรยาบรรณที�อาจเกิดขึ�นของนกัเรียนในสถานที�ทาํงานซึ�งเป็นตวับ่งชี� ปัญหา

ของการพฒันาทรัพยากรมนุษยโ์ดยรวมและการพฒันาประเทศ ประเด็นของการศึกษาครั� งนี� คือ 



40 

การใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรมของนกัเรียนโดยมุ่งเนน้ไปที�การรับรู้การทุจริตทางการศกึษาและสิ�งที�ทาํ

ใหเ้กิดการทุจริตทางการศึกษา กลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาคือนกัศึกษาปริญญาตรีที�ศกึษาใน

สถาบนัการศึกษาของประเทศมาเลเซียจาํนวน ��� คน ผลปรากฏว่า เกือบสองในสาม (��.�%) ของ

ผูต้อบแบบสอบถามมีความรู้สึกว่าการทุจริตทางการศกึษาเกิดขึ�นอยา่งแพร่หลาย ที�น่าสนใจคือ 

เกือบ ��% ที�ตอบคาํถามในเชิงบวกเมื�อถามว่า “คุณแน่ใจหรือไม่ที�มีนกัเรียนคนอื�นทุจริตระหว่าง

ทาํขอ้สอบ” เกือบ ��% ระบุว่าพวกเขาจะไม่ไดก้ระทาํทุจริตดงักล่าว เหตุผลของปรากฏการณ์นี� เป็น

ตวับ่งชี� เหตุผลทางศีลธรรมของนกัศกึษา และเป็นสิ�งหนึ�งที�สถาบนัการศึกษาควรพยายามปรับ

หลกัสูตรและการสอนเพื�อที�จะทาํใหเ้กิดวฒันธรรมความซื�อสตัยท์างวิชาการและมีจริยธรรมแบบ

มืออาชีพ 

 

  



บทที� � 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

 การวจิยัครั� งนี�มีวตัถุประสงคเ์พื�อพฒันาโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบัการทุจริต 

ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยมี

ปัจจยัเชิงสาเหตุ � ระดบั คือ ระดบันกัเรียน และระดบัโรงเรียน และศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผล

ต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษา 

ในภาคตะวนัออก และประมาณค่าขนาดอิทธิพลของปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก รายละเอียดของ 

การดาํเนินการวิจยัมดีงัต่อไปนี�  

 

ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

 ประชากร 

 ประชากรในการวจิยัครั� งนี�  คือ โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก สงักดัสาํนกังาน

คณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ที�เปิดสอนถึงระดบัชั�นมธัยมศึกษาปีที� � 

ในปีการศึกษา ���� ซึ�งอยูใ่นจงัหวดัชลบุรี ระยอง จนัทบุรี ตราด ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี และ

สระแกว้ จาํนวน ��� แห่ง ซึ�งในการวิจยัครั� งนี�  มีหน่วยการวิเคราะห์ � ระดบั คือ ระดบัจุลภาค 

(Micro – level unit) ไดแ้ก่ ระดบันกัเรียน และระดบัมหภาค (Macro – level unit) ไดแ้ก่ ระดบั

โรงเรียน 

 กลุ่มตวัอย่าง 

 กลุ่มตวัอยา่งที�ใชใ้นการศกึษาครั� งนี�  ผูว้ิจยักาํหนดขนาดตวัอยา่งโดยอาศยัแนวคิดของ 

Schumacker and Lomax (����) และ Hair et al. (1998) เสนอใหใ้ชก้ฎแห่งความชดัเจน (Rule of 

thumb) คือขนาดกลุ่มตวัอยา่ง �� – �� คน ต่อตวัแปรสงัเกตไดใ้นการวิจยัหนึ�งตวัแปร การวิจยั 

ครั� งนี�  มีจาํนวนตวัแปรสงัเกตได ้�� ตวัแปร ซึ�งตอ้งการจาํนวนตวัอยา่งมากกว่า ��� คน จึงกาํหนด

กลุ่มตวัอยา่งระดบันกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลายจาํนวน 870 คน ซึ�งเพียงพอสาํหรับ 

การวิเคราะห์ขอ้มลูในครั� งนี�  

 กลุ่มตวัอยา่งระดบัมหภาค หรือระดบัโรงเรียน คือโรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก 

สงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ซึ�งเป็นหน่วยใน 
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การวิเคราะห์ (Unit of analysis) ในครั� งนี� จาํนวน 58 แห่ง ผูว้ิจยักาํหนดขนาดตวัอยา่งโดยอาศยั

แนวคิดของ Maas and Hox (���� อา้งถึงใน ศิริชยั กาญจนวาสี, ����, หนา้ ���) เสนอว่า ขนาด

กลุ่มตวัอยา่งสาํหรับการวิเคราะห์พหุระดบั จาํนวนกลุ่มควรมากกว่า �� กลุ่ม เพื�อใหก้ารประมาณค่า

ความคลาดเคลื�อนมาตรฐานระดบักลุ่มไม่ลาํเอียง ซึ�งสอดคลอ้งกบั Muthen (����) ที�เสนอว่า  

กลุ่มตวัอยา่งที�เหมาะสมสาํหรับการวิเคราะห์พหุระดบั ควรมีจาํนวน �� – ��� กลุ่ม  

 กลุ่มตวัอยา่งผูใ้หข้อ้มลูระดบัมหภาค หรือระดบัโรงเรียน คือผูบ้ริหารโรงเรียน และ

ครูผูส้อน ไดม้าจากการสุ่มแบบ � ขั�นตอน (Two – stage sampling) ดงันี�  

 ขั�นตอนแรก ใชก้ารสุ่มตวัอยา่งแบบง่าย (Simple random sampling) สุ่มโรงเรียนร้อยละ 

�� ตามสดัส่วนทั�งหมดของแต่ละจงัหวดั โดยกาํหนดเกณฑท์ั�งหมดไม่นอ้ยกว่า �� แห่ง  

ไดก้ลุ่มตวัอยา่งทั�งหมด 58 แห่ง 

 ขั�นตอนที�สอง สุ่มตวัอยา่งผูใ้หข้อ้มลู คือผูบ้ริหารโรงเรียน ครูผูส้อน และนกัเรียนไดจ้าก

การสุ่มตวัอยา่งแบบง่าย (Simple random sampling) จากโรงเรียนที�ไดค้ดัเลือกไวใ้นขั�นแรก ไดก้ลุ่ม

ตวัอยา่ง � กลุ่ม คือ กลุ่มผูบ้ริหารโรงเรียนแห่งละ � คน รวมทั�งสิ�น 116 คน กลุ่มครูผูส้อน � คน 

รวมทั�งสิ�น 464 คน กลุ่มนกัเรียนแห่งละ 15 คน รวมทั�งสิ�น 870 คน รวมจาํนวนกลุ่มตวัอยา่งทั�งสิ�น 

1,450 คน เมื�อเก็บขอ้มลูจริงมีโรงเรียนบางแห่งไดจ้าํนวนตวัอยา่งไม่เป็นไปตามเป้าหมาย ซึ�งในครั� ง

นี�ผูว้ิจยัสามารถเก็บขอ้มลูจากกลุ่มตวัอยา่งไดจ้าํนวนทั�งสิ�น �,��� คน คิดเป็นร้อยละ ��.�� 

 

ตารางที� � จาํนวนโรงเรียน ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน และจาํนวนนกัเรียนที�เป็นประชากรและ 

 กลุ่มตวัอยา่งจาํแนกตามจงัหวดั 

 

จงัหวดั 
ประชากร 

(โรงเรียน) 

สุ่มตวัอย่าง 

��% (แห่ง) 

จาํนวนตวัอย่างเป้าหมาย จาํนวนตวัอย่างจริง 

ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้บริหาร ครู นักเรียน 

ชลบุรี �� 12 24 96 180 �� �� ��� 

ระยอง �� 8 16 64 120 16 63 ��� 

จนัทบุรี �� 9 18 72 135 16 70 ��� 

ตราด �� 6 12 48 90 12 47 �� 

ฉะเชิงเทรา �� 12 24 96 180 21 93 ��� 

ปราจีนบุรี �� 6 12 48 90 10 47 �� 

สระแกว้ �� 5 10 40 75 8 37 �� 

รวม ��� 58 116 464 870 106 453 ��� 
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ตวัแปรที�ใช้ในการวจิยั 

 เมื�อพิจารณากรอบแนวคิดในการวิจยัซึ�งเป็นการศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุพหุระดบัที�ส่งผล

ต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาค

ตะวนัออก โดยคาํนึงถึงสภาพความเป็นจริงขององคก์รทางการศึกษาที�มคีวามเป็นระดบัชั�นลดหลั�น 

หน่วยของการวิเคราะห์ (Unit of analysis) ในการวิจยัครั� งนี� จึงมี � ระดบั คือ ระดบัจุลภาค (Micro – 

level unit) คือระดบันกัเรียน (Student level) และระดบัมหภาค (Macro – level unit) คือระดบั

โรงเรียน (School level) โดยแบ่งตวัแปรในการวจิยัดงันี�  

 �. ตวัแปรทาํนายระดบันกัเรียน ไดแ้ก่ 

  �.� เพศ 

  1.2 อาย ุ

  �.� แผนการเรียน 

  �.� ระดบัผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน 

  �.� แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษา วดัไดจ้ากตวัแปร � ตวัแปร คือ 

   �.�.� เจตคติต่อการทุจริตทางการศึกษา 

   1.2.2 การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน 

   �.�.� การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต 

   �.�.� การไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ 

  �.� การเลี�ยงดูของครอบครัว วดัไดจ้ากตวัแปร � ตวัแปร คือ 

   �.�.� การเอาใจใส่ของผูป้กครอง  

   �.�.� การลงโทษของครอบครัวเมื�อมีการกระทาํผดิ 

   �.�.� การอบรมจริยธรรมของคนในครอบครัว 

 เนื�องจากมีตวัแปรสงัเกตไดบ้างตวัเป็นตวัแปรกลุ่ม (Categorical data) คือ เพศ และ

แผนการเรียน ดงันั�นเพื�อใหเ้ป็นไปตามขอ้ตกลงเบื�องตน้ของการวิเคราะห์ขอ้มลูพหุระดบั 

(Multilevel analysis) ตวัแปรที�ใชใ้นการวจิยัตอ้งเป็นตวัแปรต่อเนื�อง ผูว้ิจยัจึงกาํหนดใหเ้พศเป็น 

ตวัแปรหุ่น โดยกาํหนดใหเ้พศชาย มีค่าเป็น � และเพศหญิง มีค่าเป็น � ส่วนตวัแปรแผนการเรียน 

กาํหนดใหแ้ผนการเรียนกลุ่มวิทยาศาสตร์ มค่ีาเป็น � และแผนการเรียนกลุ่มสงัคมศาสตร์มค่ีาเป็น � 

 �. ตวัแปรทาํนายระดบัโรงเรียน ไดแ้ก่ 

  �.� กฎระเบียบของโรงเรียน วดัไดจ้ากตวัแปร � ตวัแปร ดงันี�  

   �.�.� บทลงโทษของโรงเรียนต่อพฤติกรรมทุจริต 

   �.�.� การส่งเสริมผูที้�ทาํความดี 
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   2.1.3 การอบรมดา้นจริยธรรม 

  �.� การลดโอกาสในการทุจริต วดัไดจ้ากตวัแปร 3 ตวัแปร ดงันี�  

   �.�.� สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน 

   �.�.� การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ 

   �.�.� ความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ 

  �.� การบริหารวชิาเรียน วดัไดจ้ากตวัแปร � ตวัแปร คือ 

   �.�.� ความยากของวิชาที�เรียน 

   �.�.2 คุณค่าของวิชาที�เรียน 

   2.3.3 จาํนวนเวลาเรียน 

   �.�.� เวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือสอบ 

  �.� พฤติกรรมการสอนของครู วดัไดจ้ากตวัแปร � ตวัแปร คือ 

   �.�.� การจดัการเรียนการสอน 

   �.�.� บุคลิกภาพของครู 

   2.4.3 ทศันคติของครู 

   �.�.� ความเอาใจใส่ของครู 

   �.�.� การประเมินผลการเรียน 

 �. ตวัแปรตามหรือตวัแปรผล คือ การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ซึ�งวดัไดพ้ฤติกรรมทุจริตทางการศึกษา ซึ�ง

ประกอบดว้ย 

  �.� การทุจริตในชั�นเรียน ไดแ้ก่ การลอกหรือใหผู้อ้ื�นลอกขอ้สอบ การลอกหรือให้

ผูอ้ื�นลอกงานที�ไดรั้บมอบหมายในชั�นเรียน การนาํสิ�งที�หา้มเขา้หอ้งสอบ  การใชอุ้ปกรณ์ช่วย 

ในการทาํขอ้สอบโดยไม่ไดรั้บอนุญาต และการใหผู้อ้ื�นเขา้สอบแทน  

  �.� การทุจริตภายนอกชั�นเรียน ไดแ้ก่ การลอกหรือใหผู้อ้ื�นลอกการบา้น การจา้งผูอ้ื�น

หรือรับจา้งทาํรายงานแทน มีส่วนร่วมในการแลกเปลี�ยนหรือแบ่งปันสาํเนาขอ้สอบ และใชข้อ้อา้งที�

เป็นเท็จในการขาดสอบเพื�อที�จะสอบหลงัจากผูอ้ื�น 

  �.� การขโมยความคิดของผูอ้ื�น ไดแ้ก่ การลอกแบบคาํต่อคาํ การเปลี�ยนคาํบางคาํ 

โดยที�ยงัคงเนื�อหาเดิมของตน้ฉบบั นาํขอ้ความจากแหล่งขอ้มลูมาตดัและเชื�อมต่อกนั ยมืขอ้ความ

ของผูอ้ื�นมาโดยไม่อา้งอิง นาํขอ้ความจากหลาย ๆ แหล่งมาผสมกนัโดยไม่อา้งอิง และอา้งอิง

แหล่งขอ้มลูซึ�งไม่มีอยูจ่ริง 
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เครื�องมือที�ใช้ในการวจิยั 

 เครื�องมือที�ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลูเพื�อการวิจยั เป็นแบบสอบถาม ซึ�งมี � ฉบบั ดงันี�  

 ฉบบัที� � แบบสอบถามสําหรับนักเรียน แบ่งเป็น � ตอน 

 ตอนที� � เป็นขอ้คาํถามเกี�ยวกบัขอ้มลูส่วนบุคคลของนกัเรียน ไดแ้ก่ เพศ อาย ุ 

แผนการเรียน และระดบัผลการเรียน เป็นแบบตรวจรายการและเติมคาํตอบ 

 ตอนที� � เป็นขอ้คาํถามเกี�ยวกบัวิธีการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก  

 ตอนที� � เป็นขอ้คาํถามเกี�ยวกบัปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ครอบคลุมตวัแปร

แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษา การเลี�ยงดูของครอบครัว กฎระเบียบของโรงเรียน 

การลดโอกาสในการทุจริต การบริหารวิชาเรียน และพฤติกรรมการสอนของครู 

 ขอ้คาํถามในตอนที� � และตอนที� � เป็นมาตราส่วนประมาณค่าแบบ Likert ชนิด � ระดบั 

และมีการใหค้ะแนนตั�งแต่ � – � คะแนน ผูว้ิจยักาํหนดเกณฑใ์นการแปลความหมายเป็น � ระดบั 

(บุญชม ศรีสะอาด, 2553, หนา้ 121) คือ 

  ระดับคะแนน  ความหมาย 

  �.�� – �.��   ระดบันอ้ยที�สุด 

  �.�� – �.��   ระดบันอ้ย 

  �.�� – �.��   ระดบัปานกลาง 

  �.�� – �.��   ระดบัมาก 

  �.�� – �.��   ระดบัมากที�สุด 

 ฉบบัที� � แบบสอบถามสําหรับครูผู้สอนและผู้บริหาร แบ่งเป็น � ตอน 

 ตอนที� � เป็นขอ้คาํถามเกี�ยวกบัขอ้มลูส่วนบุคคลของครูผูส้อนและผูบ้ริหาร มีลกัษณะ

เป็นแบบตรวจรายการ 

 ตอนที� � เป็นขอ้คาํถามเกี�ยวกบัปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ครอบคลุมตวัแปร

กฎระเบียบของโรงเรียน การลดโอกาสในการทุจริต และพฤติกรรมการสอนของครู 

เป็นมาตราส่วนประมาณค่าแบบ Likert ชนิด � ระดบั เช่นเดียวกบัแบบสอบถามระดบันกัเรียน 
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การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเครื�องมือ 

 เครื�องมือในการวิจยัครั� งนี�  ผูว้ิจยัพฒันาขึ�นมาใหม่ มีขั�นตอนในการสร้างและตรวจสอบ

คุณภาพของเครื�องมือดงัต่อไปนี�  

 ขั�นตอนที� � ศกึษาเอกสาร ตาํรา งานวิจยั เกี�ยวกบัปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริต 

ทางการศึกษา กาํหนดนิยามของตวัแปร และโครงสร้างของตวัแปรที�ตอ้งการวดั 

 ขั�นตอนที� � นาํนิยามตวัแปรที�ผูว้ิจยักาํหนดขึ�นในขั�นตอนที� � นาํมาสร้างตารางวิเคราะห์

โครงสร้างตวัแปรที�ตอ้งการศกึษา 

 ขั�นตอนที� � สร้างขอ้คาํถามตามโครงสร้างของตวัแปร 

 ขั�นตอนที� � นาํแบบสอบถามที�สร้างเรียบร้อยแลว้ ใหอ้าจารยที์�ปรึกษาและผูท้รงคุณวุฒิ

ทางดา้นการวดัและประเมินผลการศกึษา และผูท้รงคุณวฒิุที�มีความเชี�ยวชาญและประสบการณ์

ทางดา้นการจดักระบวนการคุมสอบ จาํนวน � ท่าน (เสนอไวใ้นภาคผนวก ก, หนา้ ���) ตรวจสอบ

คุณภาพของเครื�องมือ ในดา้นความตรงเชิงเนื�อหา (Content validity) และความสอดคลอ้งของ 

ขอ้คาํถาม (item objective congruence, IOC) และการใชภ้าษา ความถกูตอ้งของภาษา โดยขอ้คาํถาม

ผา่นเกณฑ ์มค่ีา IOC ตั�งแต่ .�� ขึ�นไป (Rovinelli & Hambleton, 1977)  ผลการตรวจสอบพบว่า  

ขอ้คาํถาม มีค่า IOC ระหว่าง .�� – �.�� ผูว้ิจยัไดป้รับปรุงขอ้คาํถามบางขอ้ตามการเสนอแนะของ

ผูเ้ชี�ยวชาญ (รายละเอียดค่า IOC ไดแ้สดงดงัภาคผนวก ข, หนา้ ���) 

 ขั�นตอนที� � นาํแบบสอบถามที�ไดป้รับปรุงแกไ้ขแลว้ไปทดลองใช ้(Try out) กบันกัเรียน

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ที�ไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน �0 

คน เพื�อหาค่าอาํนาจจาํแนก (Discrimination) โดยใชเ้กณฑค่์า r (Corrected Item – total correlation) 

ตอ้งมีค่าไม่ตํ�ากว่า .�� ขึ�นไป (ไพรัตน์  วงษน์าม, ����, หนา้ ���) และหาค่าความเชื�อมั�น 

(reliability) ของแบบสอบถามทั�งฉบบัแยกตามปัจจยัแต่ละดา้น โดยหาค่าสมัประสิทธิ� แอลฟา

ของครอนบาค (Cronbach’s alfa coefficient) พบว่า การทุจริตทางการศกึษามีค่าสมัประสิทธิ�

แอลฟาของครอนบาค เท่ากบั .��� มค่ีาอาํนาจจาํแนก อยูร่ะหว่าง .��� – .��� แรงจูงใจใน 

การกระทาํการทุจริตทางการศกึษา มีค่าสมัประสิทธิ� แอลฟาของครอนบาค เท่ากบั .��� มีค่าอาํนาจ

จาํแนก อยูร่ะหว่าง .��� – .���  การเลี�ยงดูของครอบครัว มีค่าสมัประสิทธิ� แอลฟาของครอนบาค 

เท่ากบั .��� มีค่าอาํนาจจาํแนก อยูร่ะหว่าง .��� – .��� กฎระเบียบของโรงเรียน มค่ีาสมัประสิทธิ�

แอลฟาของครอนบาค เท่ากบั .��� มค่ีาอาํนาจจาํแนก อยูร่ะหว่าง .��� – .��� การลดโอกาสทุจริต  

มีค่าสมัประสิทธิ� แอลฟาของครอนบาค เท่ากบั .��� มค่ีาอาํนาจจาํแนก อยูร่ะหว่าง .��� – .���  

การบริหารวิชาเรียน มีค่าสมัประสิทธิ� แอลฟาของครอนบาค เท่ากบั .��� มีค่าอาํนาจจาํแนก อยู่

ระหว่าง .��� – .��� และพฤติกรรมการสอนของครูมีค่าสมัประสิทธิ� แอลฟาของครอนบาค เท่ากบั 
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.��� มีค่าอาํนาจจาํแนก อยูร่ะหว่าง .��� – .���  แสดงว่าเครื�องมือมีความเชื�อมั�นและค่าอาํนาจ

จาํแนกอยูใ่นเกณฑน่์าพอใจ สามารถนาํไปใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มลูได ้(รายละเอียดค่าอาํนาจจาํแนก

และความเชื�อมั�น ไดแ้สดงดงัภาคผนวก ค, หนา้ ���) 

 ขั�นตอนที� � นาํแบบสอบถามที�ผา่นการตรวจสอบความเชื�อมั�น (Reliability)  และมี 

ความสมบูรณ์ไปใชใ้นการเก็บขอ้มลูจากกลุ่มตวัอยา่งจริง ผลการเก็บขอ้มลูจากกลุ่มตวัอยา่ง ผูว้ิจยั

ไดต้รวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของเครื�องมือ โดยวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั เพื�อ

พิจารณาว่าตวับ่งชี�หรือตวัแปรสงัเกตได ้ที�ใชใ้นการวดัเป็นตวัแทนของตวัแปรหรือไม่  

ผลการวิเคราะหน์าํเสนอในส่วนของการตรวจสอบคุณภาพเครื�องมือดา้นความตรงเชิงโครงสร้าง 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 การเก็บรวบรวมขอ้มลูเพื�อวิเคราะห์หาปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก  มขีั�นตอนใน 

การดาํเนินการดงันี�  

 �.  ทาํหนงัสือจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา ถึงสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษา

มธัยมศึกษา เขต 6, 7, 17 และ ��  โรงเรียนที�เป็นกลุ่มตวัอยา่ง เพื�อขออนุญาตเก็บรวบรวมขอ้มลู 

การวจิยั 

 �.  การเก็บรวบรวมขอ้มลู ผูว้ิจยัเป็นผูส่้งแบบสอบถามดว้ยตนเอง และไปรับคืนดว้ย

ตนเองภายใน � สปัดาห์ แลว้นาํแบบสอบถามมาตรวจสอบและคดัเลือกแบบสอบถามฉบบั 

ที�สมบูรณ์จาํนวน �,��� ฉบบั คิดเป็นร้อยละ ��.�� ของจาํนวนแบบสอบถามทั�งหมด 

 �.  ผูว้ิจยันาํแบบสอบถามที�สมบูรณ์มาลงรหสัใหค้ะแนนนํ�าหนกัแต่ละขอ้และบนัทึก

ขอ้มลูลงคอมพิวเตอร์โดยวิเคราะห์ขอ้มลูดว้ยโปรแกรมสาํเร็จรูปทางสถิติ 

 �.  นาํผลการวิเคราะห์ขอ้มลูมาดาํเนินการตามความมุ่งหมายของการวิจยัต่อไป 

 

การวเิคราะห์ข้อมูล 

 การวิเคราะห์ขอ้มลูครั� งนี�  ผูว้ิจยัไดแ้บ่งการวิเคราะห์ออกเป็น � ลกัษณะ คือ  

�) การวิเคราะหข์อ้มลูเบื�องตน้ �) การวิเคราะหข์อ้มลูเพื�อตรวจสอบขอ้ตกลงเบื�องตน้ของสถิติ และ 

�) การวิเคราะหข์อ้มลูเพื�อตอบปัญหาการวิจยั รายละเอียดแนวทางในการวิเคราะหข์อ้มลูและวิธีการ

ทางสถิติ เป็นดงันี�  

 

 



48 
 

 ส่วนที� � การวเิคราะห์ข้อมูลเบื�องต้น 

 กรณีเป็นตวัแปรต่อเนื�อง ผูว้จิยัวิเคราะห์โดยใชส้ถิติบรรยาย ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ 

(Percentage) ค่าเฉลี�ย ( X ) ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน (SD) ค่าความเบ ้(Skewness) และค่าความโด่ง 

(Kurtosis) โดยพจิารณาจากค่าความเบร้ะหว่าง �.�� และค่าความโด่งระหว่าง ��.�� (Kline, 

����) สาํหรับตวัแปรไม่ต่อเนื�อง ผูว้จิยัวิเคราะห์ดว้ยการคาํนวณค่าร้อยละ และความถี�ของตวัแปร

แต่ละตวัเพื�อตรวจสอบลกัษณะของขอ้มลู 

 ส่วนที� � การวเิคราะห์ข้อมูลเพื�อตรวจสอบข้อตกลงเบื�องต้นของสถิต ิ

 ผูว้ิจยัวิเคราะห์ขอ้มลูเพื�อตรวจสอบการแจกแจงของขอ้มลูว่าเป็นโคง้ปกติหรือไม่ 

ตรวจสอบความเป็นเอกพนัธข์องความแปรปรวน ความเป็นเอกพนัธข์องการกระจาย และ

ตรวจสอบความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ตรงระหว่างตวัแปร โดยการหาค่าสมัประสิทธิ� สหสมัพนัธแ์บบ

เพียร์สนัเพื�อใชเ้ป็นขอ้มลูพื�นฐานในการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั (Confirmatory factor 

analysis) และการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างจะพิจารณาว่า ตวัแปรอิสระตอ้งมีความสมัพนัธ์

เชิงเสน้ตรงกบัตวัแปรตาม และความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรอิสระดว้ยกนันั�นไม่สูงเกิน .�� 

นอกจากนี� ยงัมกีารวิเคราะห์เพื�อพิจารณาความเหมาะสมว่าตวัแปรมีความเหมาะสมในการวิเคราะห์

องคป์ระกอบหรือไม่ ดว้ยการวิเคราะห์ ค่าสถิติ Bartless’s test of sphericity ซึ�งเป็นค่าสถิติทดสอบ

สมมติฐานว่าเมทริกซส์หสมัพนัธน์ั�นเป็นเมทริกซเ์อกลกัษณ์ (Identity matrix) หรือไม่ โดยพิจารณา

จากค่าระดบันยัสาํคญัทางสถิติที�นอ้ยกว่าหรือเท่ากบั .�� ซึ�งแสดงว่าเมทริกซส์หสมัพนัธข์อง

ประชากรไม่เป็นเมทริกซเ์อกลกัษณ์ และเมทริกซส์หสมัพนัธน์ั�นมีความเหมาะสมที�จะใชว้ิเคราะห์

องคป์ระกอบต่อไป และการวิเคราะห์ค่าดชันี Kaiser Meyer Olkin (KMO) เป็นดชันีเปรียบเทียบ

ขนาดของค่าสหสมัพนัธ ์(Correlation) ระหว่างตวัแปรแต่ละคู่ เมื�อขจดัความแปรปรวนของตวัแปร

อื�น ๆ ออกไป ว่ามีความสมัพนัธก์นัระหว่างตวัแปรมากพอ (Measure of sampling adequacy) ที�จะ

นาํมาวิเคราะห์องคป์ระกอบหรือไม่ ถา้หาก KMO มีค่าใกล ้� แสดงว่ามีความเหมาะสมมาก ส่วน

ค่าที�นอ้ยกว่า .�� เป็นค่าที�ไม่เหมาะสมและไม่สามารถยอมรับได ้(ฉตัรศิริ ปิยะพมิลสิทธิ� , ����) 

 ส่วนที� � การวเิคราะห์ข้อมูลเพื�อตอบปัญหาการวจิยั 

 �. การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวดัตวัแปรแฝงโดยการวิเคราะห์

องคป์ระกอบเชิงยนืยนั (Confirmatory factor analysis) มีวตัถุประสงคเ์พื�อตรวจสอบความตรงเชิง

โครงสร้างของโมเดลการวดัตวัแปรแฝง 7 ตวั คือ ตวัแปรแฝงการทุจริตทางการศกึษา ตวัแปรแฝง

แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษาการทุจริตทางการศึกษา ตวัแปรแฝงการเลี�ยงดขูอง

ครอบครัว ตวัแปรแฝงกฎระเบียบของโรงเรียน ตวัแปรแฝงการลดโอกาสในการทุจริต ตวัแปรแฝง

การบริหารวิชาเรียน และตวัแปรแฝงพฤติกรรมการสอนของครู ดว้ยโปรแกรม Mplus 7 
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 2. การวิเคราะห์เพื�อตรวจสอบขอ้มลูที�จะนาํไปใชใ้นการวิเคราะห์พหุระดบั โดย 

การวิเคราะห์ค่าสหสมัพนัธภ์ายในชั�น (Intraclass correlation; ICC) ระหว่างตวัแปรทั�ง � ระดบั เพื�อ

พิจารณาว่าร้อยละของการแปรผนัทั�งหมดในแต่ละระดบัชั�น นอกจากมีความแปรผนัภายในกลุ่ม

แลว้ ยงัมีความแปรผนัระหว่างกลุ่มหรือไม่ เนื�องจากการวิเคราะห์พหุระดบันั�น ตวัแปรที�ศึกษาตอ้ง

มีความแปรผนัทั�งในระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน จึงเหมาะสมที�จะนาํตวัแปรหรือขอ้มลูในชุด

นั�น ๆ ไปวิเคราะห์พหุระดบั โดยพิจารณาจากค่า ICC ถา้ค่า ICC มีขนาดใหญ่แสดงว่ามีความ

สอดคลอ้งกนัสูง แต่ถา้ค่า ICC มีขนาดเลก็ (< .��) แสดงว่าขอ้มลูในระดบับุคคลไม่มคีวามแปรผนั

ในระดบัโรงเรียน ดงันั�นจึงไม่จาํเป็นตอ้งนาํขอ้มลูไปวิเคราะห์พหุระดบั ทั�งนี� ค่า ICC ควรจะมีค่า

มากกว่า .05 (Snijders and Bosker, 1999) สาํหรับการวิเคราะห์ครั� งนี� ใชโ้ปรแกรม Mplus7 ซึ�งจะ

ครอบคลุมการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัพหุระดบั 

 �. การวิเคราะห์เพื�อตรวจสอบความตรงของโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบัการทุจริต

ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก เพื�อ

ประมาณค่าขนาดอิทธิพลของตวัแปรทาํนายระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียนที�มต่ีอการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ดว้ย

โปรแกรม Mplus 7 โดยดาํเนินตามขั�นตอนดงันี�  

  �.� วิเคราะห์เฉพาะโมเดลสมการโครงสร้างของตวัแปรระดบันกัเรียนและระดบั

โรงเรียน เป็นการศึกษาความสามารถในการทาํนายเฉพาะตวัแปรระดบันกัเรียน (Micro level) และ

ระดบัโรงเรียน (Macro level) ที�มีต่อตวัแปรตามการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษา

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ซึ�งเป็นการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง

ระดบัเดียว 

  �.� วิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบั (Multilevel SEM) เป็นการศึกษา

ความสามารถในการทาํนายของตวัแปรระดบันกัเรียน (Micro level) และระดบัโรงเรียน (Macro 

level) ที�สมัพนัธก์นั และส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย 

โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ซึ�งเป็นการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบั  

ในการตรวจสอบความตรง ถา้โมเดลที�ไดไ้ม่มีความตรง ผูว้ิจยัจะปรับโมเดลแลว้วิเคราะห์ใหม่  

การปรับแกโ้มเดลปรับตามดชันีปรับรูปแบบ (Modification indices) และพื�นฐานทางสถิติที�ผูว้ิจยั

ศึกษามาจากเอกสารและงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งจนกว่าจะไดโ้มเดลที�มีความตรง โดยการพิจารณา 

ความสอดคลอ้งกลมกลืนของโมเดลกบัขอ้มลูเชิงประจกัษด์งันี�  

   �.�.�  ค่าสถิติไค–สแควร์ (Chi–square statistics) ค่าสถิติไค–สแควร์เป็นค่าสถิติที�

ใชท้ดสอบสมมติฐานทางสถิติว่าฟังกช์นัความกลมกลืนมค่ีาเป็นศนูย ์ค่าสถิติไค–สแควร์มีค่าตํ�า มี
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ค่าใกลศ้นูยม์าก และมค่ีาใกลเ้คียงกบัจาํนวนองศาแห่งความเป็นอิสระ (Degree of freedom) แสดง

ว่าโมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์

   �.�.�  ดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้งเปรียบเทียบ (Comparative fit index : CFI) มี

ค่ามากกว่า �.�� แสดงว่าโมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์

   3.2.3 ค่าดชันี Tucker lewis index (TLI) มีค่ามากกว่า �.�� แสดงว่าโมเดลมี 

ความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์

   �.�.4  ค่ารากของค่าเฉลี�ยกาํลงัสองของความคลาดเคลื�อนมาตรฐาน (Standardized 

root mean square residual : Standardized RMR) มีค่าตํ�ากวา่ �.�� แสดงว่าโมเดลมีความสอดคลอ้ง

กบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์

   �.�.�  ค่าความคลาดเคลื�อนในการประมาณค่าพารามิเตอร์ (Root mean square of 

error approximation : RMSEA) มีค่าตํ�ากว่า �.�� แสดงว่าโมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิง

ประจกัษ ์

 สรุปเกณฑที์�ใชใ้นการตดัสินใจในการวิจยัครั� งนี�  ดงัตารางที� � 

 

ตารางที� � เกณฑที์�ใชใ้นการตดัสินใจในการวิเคราะห์ขอ้มลู 

 

เรื�อง สถิตทิี�ใช้ เกณฑ์ 

ตรวจสอบการแจกแจงปกติ ค่าความเบ ้(Skewness)  ระหว่าง �.�� 

 ค่าความโด่ง (Kurtosis) ระหว่าง ��.�� 

ความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ตรงระหว่างตวัแปร 

(Linearity) 

Pearson's correlation p < .05 

ตรวจสอบเมทริกซส์หสมัพนัธว์่าเป็น 

เมทริกซเ์อกลกัษณ์หรือไม่ (Sphericity) 

Bartless’s test of sphericity p < .05 

ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรแต่ละคู่เมื�อ

ขจดัความแปรปรวนของตวัแปรอื�น  ๆ

Kaiser Meyer Olkin 

(KMO) 

มากกว่า .�� และเขา้

ใกล ้� 

ตรวจสอบขอ้มลูที�จะนาํไปใชใ้นการ

วิเคราะห์พหุระดบั 

Intraclass correlation 

(ICC) 

ICC > .05 
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ตารางที� � (ต่อ) 

 

เรื�อง สถิตทิี�ใช้ เกณฑ์ 

ความสอดคลอ้งกลมกลืนของโมเดลกบั

ขอ้มลูเชิงประจกัษ ์

Chi–square Statistics มีค่าใกล ้� , p > .05 

�/df นอ้ยกว่า � 

 CFI มากกว่า .�� 

 TLI มากกว่า .�� 

 Standardized RMR นอ้ยกว่า .�� 

 RMSEA นอ้ยกว่า .�� 

 

 การตรวจสอบคุณภาพเครื�องมือด้านความตรงเชิงโครงสร้าง 

 การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของตวัแปรในโมเดลสมการโครงสร้างใช ้

การวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั (Confirmatory factor analysis)  การตรวจสอบความตรง 

เชิงโครงสร้างขององคป์ระกอบยอ่ยของแต่ละองคป์ระกอบของตวัแปรในระดบันกัเรียนและ

โรงเรียนครั� งนี�  ผูว้จิยัวิเคราะห์ดว้ยโปรแกรม Mplus 7 ซึ�งมีการประมาณค่าความคลาดเคลื�อนของ

ตวัแปรแฝง เพื�อตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลการวดัของตวัแปรแฝงกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์

พิจารณาจากค่า � ที�ไม่มีนยัสาํคญั ค่าดชันีการวดัความกลมกลืน CFI, TLI, RMSEA, SRMR เป็น

ตน้ ถา้รูปแบบที�ไดไ้ม่มีความตรง ผูว้ิจยัจะปรับรูปแบบแลว้วิเคราะห์ใหม่ การปรับแกใ้ชข้อ้เสนอ 

ที�โปรแกรมรายงานหลงัจากเสร็จสิ�นการคาํนวณโดยพิจารณาจากดชันีปรับรูปแบบ (Modification 

indices) และพื�นฐานทางทฤษฎีที�ผูว้ิจยัศกึษาจากเอกสารและการวิจยัที�เกี�ยวขอ้งจนกว่าจะได้

รูปแบบที�มีความตรง  ทั�งนี� ก่อนทาํการวิเคราะห์เพื�อตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างไดด้าํเนินการ

วิเคราะห์ค่าสหสมัพนัธก่์อน โดยมีวตัถุประสงคเ์พื�อตรวจสอบว่าตวัแปรสงัเกตไดทุ้กตวัในรูปแบบ

มีความสมัพนัธก์นัหรือไม่ (H0 : xy = 0) ทิศทางและขนาดของความสมัพนัธเ์ป็นอยา่งไร โดยใช้

สถิติสหสมัพนัธแ์บบเพียร์สนั (Pearson’s product moment correlation) รายละเอียดแต่ละตวัแปรมี

ดงันี�  
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 �.  การวเิคราะห์ความตรงเชิงโครงสร้างของตวัแปรแรงจูงใจในการกระทําการทุจริต 

ทางการศึกษา 

 

ตารางที� � ผลการวิเคราะหค่์าเฉลี�ย ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน และค่าสมัประสิทธิ� สหสมัพนัธต์วัแปร 

 สงัเกตไดใ้นโมเดลการวดัแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษา (N = 840) 
 

ตวัแปรสังเกตได้ � � � � 

�. เจตคติต่อการทุจริตทางการศึกษา 1.000    

�. การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน .538* 1.000   

�. การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต .411* .645* 1.000  

�. การไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ .409* .443* .509* 1.000 

ค่าเฉลี�ย 2.382 2.475 2.986 2.851 

ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน .822 .860 .958 .683 

KMO = .739, Bartless’s test of sphericity approx. Chi–square =  1057.482, df = 6, Sig. = .000 

* p<.05  

 จากตารางที� � พบว่า เมทริกซส์มัประสิทธิ� สหสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดล 

การวดัแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศกึษา วดัจากตวับ่งชี�  � ตวั คือ เจตคติต่อการทุจริต

ทางการศึกษา การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต และการไดรั้บผลการเรียน 

ที�น่าพอใจ มีค่าแตกต่างจากศนูยอ์ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� มีค่าสมัประสิทธส์หสมัพนัธ์

อยูร่ะหว่าง .409 ถึง .645 แสดงว่า มีความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรอยูใ่นระดบัค่อนขา้งตํ�าถึง 

ปานกลาง มีค่า Bartless’s test of sphericity approx. Chi–square = 1057.482, df = 6, Sig. = .000  

ค่าดชันี Kaiser Meyer Olkin (KMO) = .739 แสดงว่า เมทริกซส์มัประสิทธิ� สหสมัพนัธข์องตวัแปร

สงัเกตไดใ้นโมเดลการวดัแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษา แตกต่างจากเมทริกซ์

เอกลกัษณ์อยา่งมนียัสาํคญัที�ระดบั .��  และความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรมีมากพอที�จะนาํมา

วิเคราะห์องคป์ระกอบได ้
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ตารางที� � ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัของโมเดลการวดัแรงจูงใจในการกระทาํ 

 การทุจริตทางการศกึษา 

 

ตวัแปรสังเกตได้ 

ค่าสถิตวิเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยนืยนั  

นํ�าหนัก

องค์ประกอบ

มาตรฐาน () 

SE Z R2 

�. เจตคติต่อการทุจริตทางการศึกษา .���* .��� ��.��� .���* 

�. การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน .���* .��� ��.��� .���* 

�. การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต .���* .��� ��.��� .���* 

�. การไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ .���* .��� ��.��� .���* 

� = .229, df = 1, p = .632, �/df = .229, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMR = .003 

* p<.05  

 
 

ภาพที� � โมเดลการวดัแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษาจาํแนกตามองคป์ระกอบ 

 

 จากตารางที� � ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั พบว่าโมเดลการวดัตวัแปร

แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษา มีความตรงเชิงโครงสร้างดว้ยการพจิารณาจาก

ค่าสถิติที�ใชต้รวจสอบความตรงของรูปแบบ ไดแ้ก่ � = .229, df = 1, p = .632, �/df = .229, 

RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMR = .003 เป็นไปตามเกณฑ ์ซึ�งมค่ีา p มากพอที�จะ

ยอมรับสมมติฐานว่าโมเดลการวดัมคีวามตรงเชิงโครงสร้าง ซึ�งมีความสอดคลอ้งกบั 

แรงจูงใจในการกระทาํการ

ทุจริตทางการศึกษา 

เจตคติต่อการทุจริต 
ทางการศึกษา 

การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน 

การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต 

การไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ 

.���* 

.���* 

.���* 

.���* 

.��� 

.��� 

.��� 

.655 
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ผลการวิเคราะห์ ค่าดชันี CFI และ TLI ที�มีค่าเขา้ใกล ้�.��� ค่าดชันี RMSEA และ SRMR มีค่าเขา้

ใกล ้� และค่า �/df มีค่านอ้ยกว่า �  

 ผลการวิเคราะหค์วามน่าเชื�อถือของตวัชี�วดั (R2) ที�แสดงถึงสดัส่วนของการแปรผนัของ

ตวัชี�วดัที�ถกูอธิบายดว้ยตวัแปรแฝง พบว่า มค่ีาที�ยอมรับไดทุ้กตวัชี�วดั (.345 – .738) อยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติที�ระดบั .�� 

 

 �.  การวเิคราะห์ความตรงเชิงโครงสร้างของตวัแปรการเลี�ยงดูของครอบครัว 

 

ตารางที� � ผลการวิเคราะหค่์าเฉลี�ย ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน และค่าสมัประสิทธิ� สหสมัพนัธต์วัแปร 

 สงัเกตไดใ้นโมเดลการวดัการเลี�ยงดขูองครอบครัว (N = 840) 

 

ตวัแปรสังเกตได้ � � � 

�. การเอาใจใส่ของผูป้กครอง �.���   

�. การลงโทษของครอบครัวเมื�อมีการกระทาํผดิ .���* �.���  

�. การอบรมจริยธรรมของคนในครอบครัว .���* .���* �.��� 

ค่าเฉลี�ย 3.672 3.106 3.769 

ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน .��� .��� .��� 

KMO =  .700, Bartless’s test of sphericity approx. Chi–square =  713.745, df = 3 , Sig. = .000 

* p<.05 

 

 จากตารางที� � พบว่า เมทริกซส์มัประสิทธิ� สหสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดล 

การวดัการเลี�ยงดขูองครอบครัว วดัจากตวับ่งชี�  � ตวั คือ การเอาใจใส่ของผูป้กครอง การลงโทษของ

ครอบครัวเมื�อมกีารกระทาํผดิ และการอบรมจริยธรรมของคนในครอบครัว มค่ีาแตกต่างจากศนูย์

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� มค่ีาสมัประสิทธส์หสมัพนัธอ์ยูร่ะหว่าง .518 ถึง .588 แสดงว่า 

มีความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่า Bartless’s test of sphericity approx. Chi–

square = 713.745, df = 3 , Sig. = .000 ค่าดชันี Kaiser Meyer Olkin (KMO) = .��� แสดงว่า  

เมทริกซส์มัประสิทธิ� สหสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดลการวดัการเลี�ยงดขูองครอบครัว 

แตกต่างจากเมทริกซเ์อกลกัษณ์อยา่งมีนยัสาํคญัที�ระดบั .��  และความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรมี

มากพอที�จะนาํมาวิเคราะห์องคป์ระกอบได ้
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ตารางที� � ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัของโมเดลการวดัการเลี�ยงดูของครอบครัว 

 

ตวัแปรสังเกตได้ 

ค่าสถิตวิเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยนืยนั 

นํ�าหนัก

องค์ประกอบ

มาตรฐาน () 

SE Z R2 

�. การเอาใจใส่ของผูป้กครอง .���* .��� ��.��� .���* 

�. การลงโทษของครอบครัวเมื�อมีการ

กระทาํผดิ 

.���* .��� ��.��� .���* 

�. การอบรมจริยธรรมของคนใน

ครอบครัว 

.���* .��� ��.��� .���* 

� = .���, df = �, p = .991, �/df = ..000,RMSEA = .���, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMR = .000 

* p<.05  

 
ภาพที� � โมเดลการวดัการเลี�ยงดูของครอบครัว จาํแนกตามองคป์ระกอบ 

 

 จากตารางที� � ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั พบว่าโมเดลการวดัตวัแปร 

การเลี�ยงดูของครอบครัว มคีวามตรงเชิงโครงสร้างดว้ยการพิจารณาจากค่าสถิติที�ใชต้รวจสอบ 

ความตรงของรูปแบบ ไดแ้ก่ � = .���, df = �, p = .���, �/df = .000,  RMSEA = .���,  

CFI = 1.000, TLI = 1.00�, SRMR = .000 โดยโมเดลการวดัมีความตรงเชิงโครงสร้าง ซึ�งม ี

ความสอดคลอ้งกบัผลการวิเคราะห์ ค่าดชันี CFI และ TLI ที�มีค่าเขา้ใกล ้�.��� ค่าดชันี RMSEA 

และ SRMR มีค่าเขา้ใกล ้� และค่า �/df  มีค่านอ้ยกว่า � 

 ผลการวิเคราะหค์วามน่าเชื�อถือของตวัชี�วดั (R2) ที�แสดงถึงสดัส่วนของการแปรผนัของ

ตวัชี�วดัที�ถกูอธิบายดว้ยตวัแปรแฝง พบว่า มค่ีาที�ยอมรับไดทุ้กตวัชี�วดั (.��� – .604) อยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติที�ระดบั .�� 

การเลี�ยงดูของครอบครัว 

การเอาใจใส่ของผูป้กครอง 

การลงโทษของครอบครัว 
เมื�อมีการกระทาํผิด 

การอบรมจริยธรรม 
ของคนในครอบครัว 

.���* 

.���* 

.���* 

.�28 

.��� 

.��� 
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 �.  การวเิคราะห์ความตรงเชิงโครงสร้างของตวัแปรกฎระเบียบของโรงเรียน 

 

ตารางที� � ผลการวิเคราะหค่์าเฉลี�ย ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน และค่าสมัประสิทธิ� สหสมัพนัธต์วัแปร 

 สงัเกตไดใ้นโมเดลการวดักฎระเบียบของโรงเรียน (N = ����) 

 

ตวัแปรสังเกตได้ � � � 

�. บทลงโทษของโรงเรียนต่อพฤติกรรมทุจริต �.���   

�. การส่งเสริมผูที้�ทาํความดี .���* �.���  

�. การอบรมดา้นจริยธรรม .���* .���* �.��� 

ค่าเฉลี�ย �.��3 �.��� �.��� 

ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน .983 1.013 .900 

KMO = .644  , Bartless’s test of sphericity approx. Chi–square = 1291.044, df = 3, Sig. = .000 

* p<.05  

 

 จากตารางที� � พบว่า เมทริกซส์มัประสิทธิ� สหสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดล 

การวดักฎระเบียบของโรงเรียน วดัจากตวับ่งชี�  � ตวั คือ บทลงโทษของโรงเรียนต่อพฤติกรรมทุจริต  

การส่งเสริมผูที้�ทาํความดี  และการอบรมดา้นจริยธรรม มีค่าแตกต่างจากศนูยอ์ยา่งมีนยัสาํคญั 

ทางสถิติที�ระดบั .�� มีค่าสมัประสิทธส์หสมัพนัธอ์ยูร่ะหว่าง .408 ถึง .681 แสดงว่า มีความสมัพนัธ์

ระหว่างตวัแปรอยูใ่นระดบัค่อนขา้งตํ�าถึงปานกลาง มีค่า Bartless’s test of sphericity approx. Chi–

square  = 1291.044, df =  3, Sig. = .000  ค่าดชันี Kaiser Meyer Olkin (KMO) = .6�� แสดงว่า  

เมทริกซส์มัประสิทธิ� สหสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดลการวดักฎระเบียบของโรงเรียน 

แตกต่างจากเมทริกซเ์อกลกัษณ์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� และความสมัพนัธร์ะหว่าง 

ตวัแปรมีมากพอที�จะนาํมาวิเคราะห์องคป์ระกอบได ้
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ตารางที� �� ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัของโมเดลการวดักฎระเบียบของโรงเรียน 

 

ตวัแปรสังเกตได้ 

ค่าสถิตวิเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยนืยนั 

นํ�าหนัก

องค์ประกอบ

มาตรฐาน () 

SE Z R2 

�. บทลงโทษของโรงเรียนต่อพฤติกรรม

ทุจริต 

.554* .019 29.769 .307* 

�. การส่งเสริมผูที้�ทาํความดี .923* .019 48.854 .853* 

�. การอบรมดา้นจริยธรรม .737* .019 38.053 .543* 

� = .���, df = 1, p = .997, �/df = .000, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMR = .000 

* p<.05  

 
ภาพที� � โมเดลการวดักฎระเบียบของโรงเรียน จาํแนกตามองคป์ระกอบ 

 

 จากตารางที� �� ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั พบว่าโมเดลการวดัตวัแปร

กฎระเบียบของโรงเรียน มคีวามตรงเชิงโครงสร้างดว้ยการพิจารณาจากค่าสถิติที�ใชต้รวจสอบ 

ความตรงของรูปแบบ ไดแ้ก่ � = .���, df = 1, p = .997, �/df = .000, RMSEA = .000,  

CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMR = .000 เป็นไปตามเกณฑ ์ซึ�งมีค่า p มากพอที�จะยอมรับ

สมมติฐานว่า โมเดลการวดัมคีวามตรงเชิงโครงสร้าง ซึ�งมคีวามสอดคลอ้งกบัผลการวิเคราะห์  

ค่าดชันี CFI และ TLI ที�มีค่าเขา้ใกล ้�.��� ค่าดชันี RMSEA และ SRMR มีค่าเขา้ใกล ้� และ 

ค่า �/df มีค่านอ้ยกว่า �  

 ผลการวิเคราะหค์วามน่าเชื�อถือของตวัชี�วดั (R2) ที�แสดงถึงสดัส่วนของการแปรผนัของ

ตวัชี�วดัที�ถกูอธิบายดว้ยตวัแปรแฝง พบว่า มค่ีาที�ยอมรับไดทุ้กตวัชี�วดั (.307 – .853) อยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติที�ระดบั .�� 

กฎระเบียบของโรงเรียน 

บทลงโทษของโรงเรียนต่อ
พฤติกรรมทุจริต 

การส่งเสริมผูท้ี�ทาํความดี 

การอบรมดา้นจริยธรรม 

.���* 

.���* 

.���* 

.��� 

.��� 

.��� 
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 �.  การวเิคราะห์ความตรงเชิงโครงสร้างของตวัแปรการลดโอกาสในการทุจริต 

 

ตารางที� �� ผลการวิเคราะหค่์าเฉลี�ย ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน และค่าสมัประสิทธิ� สหสมัพนัธต์วัแปร 

  สงัเกตไดใ้นโมเดลการวดัการลดโอกาสในการทุจริต (N = ����) 

 

ตวัแปรสังเกตได้ � � � 

�. สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน 1.000   

�. การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ .642* 1.000  

�. ความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ .615* .741* 1.000 

ค่าเฉลี�ย 3.471 3.856 3.942 

ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน .624 .861 .889 

KMO =  .718, Bartless’s test of sphericity approx. Chi–square =  1937.881, df = 3, Sig. = .000 

* p<.05  

 

 จากตารางที� �� พบว่า เมทริกซส์มัประสิทธิ� สหสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดล

การวดัการลดโอกาสในการทุจริต วดัจากตวับ่งชี�  � ตวั คือ สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน การตกัเตือน

ของผูคุ้มสอบ และการตกัเตือนของผูคุ้มสอบ มีค่าแตกต่างจากศนูยอ์ยา่งมนียัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั 

.�� มีค่าสมัประสิทธส์หสมัพนัธอ์ยูร่ะหว่าง .615 ถึง .741 แสดงว่า มีความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปร

อยูใ่นระดบัปานกลางถึงค่อนขา้งสูง มีค่า Bartless’s test of sphericity approx. Chi–square = 

1937.881, df = 3, Sig. = .000 ค่าดชันี Kaiser Meyer Olkin (KMO) = .718 แสดงว่า เมทริกซ์

สมัประสิทธิ� สหสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดลการวดัการลดโอกาสในการทุจริต แตกต่าง

จากเมทริกซเ์อกลกัษณ์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� และความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรมีมาก

พอที�จะนาํมาวิเคราะห์องคป์ระกอบได ้
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ตารางที� �� ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัของโมเดลการวดัการลดโอกาสในการทุจริต 

 

ตวัแปรสังเกตได้ 

ค่าสถิตวิเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยนืยนั 

นํ�าหนัก

องค์ประกอบ

มาตรฐาน () 

SE Z R2 

�. สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน .730* .015 48.257 .533* 

�. การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ .880* .010 84.822 .774* 

�. ความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ .842* .006 129.864 .709* 

� = .���, df = 1, p = .990, �/df = .000, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.00�, SRMR = .000 

* p<.05 

 
ภาพที� � โมเดลการวดัการลดโอกาสในการทุจริต จาํแนกตามองคป์ระกอบ 

 

 จากตารางที� �� ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั พบว่าโมเดลการวดัตวัแปร 

การลดโอกาสในการทุจริต มีความตรงเชิงโครงสร้างดว้ยการพิจารณาจากค่าสถิติที�ใชต้รวจสอบ

ความตรงของรูปแบบ ไดแ้ก่ � = .���, df = 1, p = .990, �/df = .000, RMSEA = .000,  

CFI = 1.000, TLI = 1.00�, SRMR = .000  เป็นไปตามเกณฑ ์ซึ�งมีค่า p มากพอที�จะยอมรับ

สมมติฐานว่าโมเดลการวดัมคีวามตรงเชิงโครงสร้าง ซึ�งมีความสอดคลอ้งกบัผลการวิเคราะห์  

ค่าดชันี CFI และ TLI ที�มีค่าเขา้ใกล ้�.��� ค่าดชันี RMSEA และ SRMR มีค่าเขา้ใกล ้� และ 

ค่า �/df มีค่านอ้ยกว่า �  

 ผลการวิเคราะหค์วามน่าเชื�อถือของตวัชี�วดั (R2) ที�แสดงถึงสดัส่วนของการแปรผนัของ

ตวัชี�วดัที�ถกูอธิบายดว้ยตวัแปรแฝง พบว่า มค่ีาที�ยอมรับไดทุ้กตวัชี�วดั (.533 – .774) อยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติที�ระดบั .�� 

 

การลดโอกาสในการทุจริต 

สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน 

การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ 

ความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ 

.���* 

.���* 

.���* 

.��� 

.��� 

.��� 
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 �.  การวเิคราะห์ความตรงเชิงโครงสร้างของตวัแปรการบริหารวชิาเรียน 

 

ตารางที� �� ผลการวิเคราะหค่์าเฉลี�ย ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน และค่าสมัประสิทธิ� สหสมัพนัธต์วัแปร 

  สงัเกตไดใ้นโมเดลการวดัการบริหารวิชาเรียน (N = 840) 

 

ตวัแปรสังเกตได้ � � � � 

�. ความยากของวิชาที�เรียน 1.000    

�. คุณค่าของวิชาที�เรียน .491* 1.000   

�. จาํนวนเวลาเรียน .214* .228* 1.000  

�. เวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือสอบ .335* .317* .647* 1.000 

ค่าเฉลี�ย 3.485 3.043 3.260 3.278 

ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน .744 .802 .919 .766 

KMO =  .612, Bartless’s test of sphericity approx. Chi–square =  815.268, df =  6, Sig. = .000 

* p<.05  

 

 จากตารางที� �� พบว่า เมทริกซส์มัประสิทธิ� สหสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดล

การวดัการบริหารวิชาเรียน วดัจากตวับ่งชี�  � ตวั คือ ความยากของวิชาที�เรียน คุณค่าของวิชาที�เรียน 

จาํนวนเวลาเรียน และเวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือสอบ มีค่าแตกต่างจากศนูยอ์ยา่งมีนยัสาํคญั 

ทางสถิติที�ระดบั .�� มีค่าสมัประสิทธส์หสมัพนัธอ์ยูร่ะหว่าง .214 ถึง .647 แสดงว่า มีความสมัพนัธ์

ระหว่างตวัแปรอยูใ่นระดบัตํ�าถึงปานกลาง มีค่า Bartless’s test of sphericity approx. Chi–square =  

815.268, df =  6, Sig. = .000 ค่าดชันี Kaiser Meyer Olkin (KMO) = .612 แสดงว่า เมทริกซ์

สมัประสิทธิ� สหสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดลการวดัการบริหารวิชาเรียน แตกต่างจาก 

เมทริกซเ์อกลกัษณ์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� และความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรมีมาก

พอที�จะนาํมาวิเคราะห์องคป์ระกอบได ้
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ตารางที� �� ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัของโมเดลการวดัการบริหารวิชาเรียน 

 

ตวัแปรสังเกตได้ 

ค่าสถิตวิเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยนืยนั 

นํ�าหนัก

องค์ประกอบ

มาตรฐาน () 

SE Z R2 

�. ความยากของวิชาที�เรียน .342* .034 10.000 .117* 

�. คุณค่าของวิชาที�เรียน .324* .035 9.146 .105* 

�. จาํนวนเวลาเรียน .661* .037 17.780 .437* 

�. เวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือสอบ .979* .047 20.847 .959* 

� = .982, df = 1, p = .322, �/df = .982, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMR = .005 

* p<.05  

 
 

ภาพที� � โมเดลการวดัการบริหารวิชาเรียน จาํแนกตามองคป์ระกอบ 

 

 จากตารางที� �� ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั พบว่าโมเดลการวดัตวัแปร 

การบริหารวิชาเรียน มีความตรงเชิงโครงสร้างดว้ยการพิจารณาจากค่าสถิติที�ใชต้รวจสอบความตรง

ของรูปแบบ ไดแ้ก่ � = .982, df = 1, p = .322, �/df = .982, RMSEA = .000, CFI = 1.000,  

TLI = 1.000, SRMR = .005 เป็นไปตามเกณฑ ์ซึ�งมีค่า p มากพอที�จะยอมรับสมมติฐานว่า โมเดล

การวดัมีความตรงเชิงโครงสร้าง ซึ�งมีความสอดคลอ้งกบัผลการวิเคราะห์ ค่าดชันี CFI และ TLI  

ที�มีค่าเขา้ใกล ้�.��� ค่าดชันี RMSEA และ SRMR มีค่าเขา้ใกล ้� และค่า �/df มีค่านอ้ยกว่า �  

การบริหารวิชาเรียน 

ความยากของวิชาที�เรียน 

คุณค่าของวิชาที�เรียน 

จาํนวนเวลาเรียน 

เวลาที�ไดรั้บในการทาํงาน 
หรือสอบ 

.���* 

.���* 

.���* 

.979* 

.��� 

.��� 

.��� 

.��� 
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 ผลการวิเคราะหค์วามน่าเชื�อถือของตวัชี�วดั (R2) ที�แสดงถึงสดัส่วนของการแปรผนัของ

ตวัชี�วดัที�ถกูอธิบายดว้ยตวัแปรแฝง พบว่า มค่ีาที�ยอมรับไดทุ้กตวัชี�วดั (.105 – .959) อยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติที�ระดบั .�� 

 

 �.  การวเิคราะห์ความตรงเชิงโครงสร้างของตวัแปรพฤตกิรรมการสอนของครู 

 

ตารางที� �� ผลการวิเคราะหค่์าเฉลี�ย ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน และค่าสมัประสิทธิ� สหสมัพนัธต์วัแปร 

  สงัเกตไดใ้นโมเดลการวดัพฤติกรรมการสอนของครู (N = �3��) 

 

ตวัแปรสังเกตได้ � � � � � 

1. การจดัการเรียนการสอน 1.000     

�. บุคลิกภาพของครู .715* 1.000    

�. ทศันคติของครู .598* .708* 1.000   

�. ความเอาใจใส่ของครู .670* .756* .731* 1.000  

�. การประเมินผลการเรียน .666* .681* .712* .796* 1.000 

ค่าเฉลี�ย 3.777 3.911 3.754 3.828 3.754 

ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน .791 .781 .797 .808 .769 

KMO =  .877, Bartless’s test of sphericity approx. Chi–square = 5130.477, df = 10 , Sig. = .000 

* p<.05  

 

 จากตารางที� �� พบว่า เมทริกซส์มัประสิทธิ� สหสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดล

การวดัพฤติกรรมการสอนของครู วดัจากตวับ่งชี�  � ตวั คือ การจดัการเรียนการสอน บุคลิกภาพ 

ของครู ทศันคติของครู ความเอาใจใส่ของครู และการประเมินผลการเรียน มค่ีาแตกต่างจากศนูย์

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� มค่ีาสมัประสิทธส์หสมัพนัธอ์ยูร่ะหว่าง .598 ถึง .796 แสดงว่า 

มีความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรอยูใ่นระดบัปานกลางถึงค่อนขา้งสูง มีค่า Bartless’s test of 

sphericity approx. Chi–square = 5130.477, df = 10 , Sig. = .000 ค่าดชันี Kaiser Meyer Olkin 

(KMO) = .877 แสดงว่า เมทริกซส์มัประสิทธิ� สหสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดลการวดั

พฤติกรรมการสอนของครู แตกต่างจากเมทริกซเ์อกลกัษณ์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� 

และความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรมีมากพอที�จะนาํมาวิเคราะห์องคป์ระกอบได ้
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ตารางที� �� ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัของโมเดลการวดัพฤติกรรมการสอนของครู 

 

ตวัแปรสังเกตได้ 

ค่าสถิตวิเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยนืยนัระดบัเดียว 

(Single level CFA model) 

นํ�าหนัก

องค์ประกอบ

มาตรฐาน () 

SE Z R2 

1. การจดัการเรียนการสอน .746* .013 55.886 .557* 

�. บุคลิกภาพของครู .877* .014 63.782 .769* 

�. ทศันคติของครู .807* .011 73.799 .652* 

�. ความเอาใจใส่ของครู .901* .008 118.352 .811* 

�. การประเมินผลการเรียน .885* .008 108.894 .783* 

� = 1.151, df = 2, p = .5624, �/df = .576, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMR = .002 

* p<.05  

 
ภาพที� � โมเดลการวดัพฤติกรรมการสอนของครู จาํแนกตามองคป์ระกอบ 

 

 จากตารางที� �� ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั พบว่าโมเดลการวดัตวัแปร

พฤติกรรมการสอนของครู มคีวามตรงเชิงโครงสร้างดว้ยการพิจารณาจากค่าสถิติที�ใชต้รวจสอบ

ความตรงของรูปแบบ ไดแ้ก่ � = 1.151, df = 2, p = .5624, �/df = .576, RMSEA = .000, CFI = 

1.000, TLI = 1.000, SRMR = .002 เป็นไปตามเกณฑ ์ซึ�งมค่ีา p มากพอที�จะยอมรับสมมติฐานว่า 

พฤติกรรมการสอนของครู 

การจดัการเรียนการสอน 

บุคลิกภาพของครู 

ทศันคติของครู 

ความเอาใจใส่ของครู 

การประเมินผลการเรียน 

.���* 

.���* 

.���* 

.901* 

.885* 

.��� 

.��� 

.��� 

.��� 

.��� 
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โมเดลการวดัมีความตรงเชิงโครงสร้าง ซึ�งมีความสอดคลอ้งกบัผลการวิเคราะห์ ค่าดชันี CFI และ 

TLI ที�มีค่าเขา้ใกล ้�.��� ค่าดชันี RMSEA และ SRMR มีค่าเขา้ใกล ้� และค่า �/df มีค่านอ้ยกว่า �  

 ผลการวิเคราะหค์วามน่าเชื�อถือของตวัชี�วดั (R2) ที�แสดงถึงสดัส่วนของการแปรผนัของ

ตวัชี�วดัที�ถกูอธิบายดว้ยตวัแปรแฝง พบว่า มค่ีาที�ยอมรับไดทุ้กตวัชี�วดั (.557 – .811) อยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติที�ระดบั .�� 

 จากการวิเคราะห์ความตรงเชิงโครงสร้างของตวัแปรในโมเดลสมการโครงสร้าง ตวัแปร

ระดบันกัเรียน คือ แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษา และการเลี�ยงดูของครอบครัว 

และตวัแปรระดบัโรงเรียน คือ กฎระเบียบของโรงเรียน การลดโอกาสในการทุจริต การบริหาร 

วิชาเรียน และพฤติกรรมการสอนของครู มคีวามตรงเชิงโครงสร้างทุกองคป์ระกอบ สามารถนาํไป

วิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุพหุระดบัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออกได ้

 



บทที� � 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 การวจิยัครั� งนี�มีมุ่งพฒันาโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบัการทุจริตทางการศกึษาของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยมีปัจจยัเชิงสาเหตุ  

� ระดบั คือ ระดบันกัเรียน และระดบัโรงเรียน แบ่งออกเป็น � ตอน ดงันี�  

 ตอนที� �  ผลการวิเคราะห์ขอ้มลูเบื�องตน้ของกลุ่มตวัอยา่งและขอ้มลูเบื�องตน้ของตวัแปร

สงัเกตไดที้�ใชใ้นการวิจยั 

 ตอนที� � ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัพหุระดบัการทุจริตทางการศกึษา

ของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก 

 ตอนที� � ผลการวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก จาํแนกตามระดบันกัเรียนและ

ระดบัโรงเรียน 

 ตอนที� � ผลการพฒันาโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบัการทุจริตทางการศึกษาของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 

สัญลักษณ์ที�ใช้ในการแสดงผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 สัญลกัษณ์หรืออกัษร ความหมาย 

  X     ค่าเฉลี�ยเลขคณิต (Mean) 

  SD    ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 

  Min   ค่าคะแนนตํ�าสุด 

  Max   ค่าคะแนนสูงสุด 

  Skewness  ค่าความเบ ้

  Kurtosis  ค่าความโด่ง 

  CV    ค่าสมัประสิทธิ� การกระจาย (Coefficient of variation) 

  df    ค่าระดบัชั�นความเป็นอิสระ (Degree of freedom) 

  2    ค่าสถิติไค–สแควร์ (Chi – square) 

  p    ค่าความน่าจะเป็น (Probability) ของสถิติทดสอบ 

  N    จาํนวนกลุ่มตวัอยา่ง 
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 สัญลกัษณ์หรืออกัษร ความหมาย 

  RMSEA  ค่าความคลาดเคลื�อนในการประมาณค่าพารามิเตอร์ (Root mean  

      square error of approximation) 

  CFI   ค่าวดัระดบัความสอดคลอ้งเปรียบเทียบ (Comparative fit index) 

  TLI   ค่าดชันี Trucker–Lewis index 

  SRMR  ค่าดชันีมาตรฐานรากของกาํลงัสองเฉลี�ยของเศษ (Standard root  

      mean square residual) 

  DE   อิทธิพลทางตรง (Direct effect) 

  IE    อิทธิพลทางออ้ม (Indirect effect) 

  TE    อิทธิพลโดยรวม  (Total effect) 

  R2    สมัประสิทธิ� การทาํนาย (Coefficient of determination) 

     ค่านํ� าหนกัองคป์ระกอบ 

       ค่าอิทธิพลระหว่างตวัแปรแฝงภายใน 

  SE    ค่าความคลาดเคลื�อนมาตรฐาน (Standard error) 

  Z    การทดสอบค่าซี (Z – test) 

  W หรือตวัหอ้ย W ตวัแปรระดบันกัเรียน 

  B หรือตวัหอ้ย B ตวัแปรระดบัโรงเรียน 

 สัญลกัษณ์ที�ใช้แทนตวัแปรสังเกตได้และตวัแปรแฝง 

  BKG   หมายถึง  ภูมิหลงัของนกัเรียน 

  GENDER  หมายถึง  เพศหญิง 

  AGE   หมายถึง  อาย ุ 

  MAJ   หมายถึง  แผนการเรียนกลุ่มสงัคมศาสตร์ 

  GPA   หมายถึง  ระดบัผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน 

  INT   หมายถึง  แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศกึษา 

  PAR   หมายถึง  การเลี�ยงดูของครอบครัว 

  SCH   หมายถึง  กฎระเบียบของโรงเรียน 

  OPP   หมายถึง  การลดโอกาสในการทุจริต 

  CUR   หมายถึง  การบริหารวิชาเรียน 

  TCH   หมายถึง  พฤติกรรมการสอนของครู  

  int1   หมายถึง  เจตคติต่อการทุจริตทางการศกึษา  
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  int2   หมายถึง  การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน 

  int3   หมายถึง  การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต  

  int4   หมายถึง  การไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ 

  par1   หมายถึง  การเอาใจใส่ของผูป้กครอง  

  par2   หมายถึง  การลงโทษของครอบครัวเมื�อมีการกระทาํผดิ 

  par3   หมายถึง  การอบรมจริยธรรมของคนในครอบครัว 

  sch1   หมายถึง  บทลงโทษของโรงเรียนต่อพฤติกรรมทุจริต 

  sch2   หมายถึง  การส่งเสริมผูที้�ทาํความดี 

  sch3   หมายถึง  การอบรมดา้นจริยธรรม 

  opp1   หมายถึง  สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน 

  opp2   หมายถึง  การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ 

  opp3   หมายถึง  ความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ 

  cur1   หมายถึง  ความยากของวิชาที�เรียน 

  cur2   หมายถึง  คุณค่าของวิชาที�เรียน 

  cur3   หมายถึง  จาํนวนเวลาเรียน 

  cur4   หมายถึง  เวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือสอบ 

  tch1   หมายถึง  การจดัการเรียนการสอน 

  tch2   หมายถึง  บุคลิกภาพของครู 

  tch3   หมายถึง  ทศันคติของครู 

  tch4   หมายถึง  ความเอาใจใส่ของครู 

  tch5   หมายถึง  การประเมินผลการเรียน 

 

ตอนที� �  ผลการวเิคราะห์ข้อมูลเบื�องต้นของกลุ่มตวัอย่างและข้อมูลเบื�องต้นของตวัแปร

สังเกตได้ที�ใช้ในการวจิยั 

 ผลการวิเคราะหข์อ้มลูส่วนนี�มีวตัถุประสงคเ์พื�อแสดงผลการศึกษาการทุจริต 

ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ผูว้ิจยั

แบ่งการนาํเสนอออกเป็น � ส่วน ไดแ้ก่ �) ผลการวิเคราะหข์อ้มลูพื�นฐานของตวัแปรจดัประเภท  

�) ผลการวิเคราะห์ขอ้มลูพื�นฐานของตวัแปรสงัเกตไดที้�ใชใ้นการวจิยั ผลการวิเคราะห์ขอ้มลู 

ในแต่ละส่วนเป็นดงันี�  
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 �. ผลการวิเคราะหข์อ้มลูของตวัแปรจดัประเภท 

 ตวัแปรจดัประเภทที�ใชใ้นการวิจยัครั� งนี�มี � ตวัแปร ไดแ้ก่ เพศ และแผนการเรียน ผลการ

วิเคราะห์ขอ้มลูพบว่า กลุ่มตวัอยา่งนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาค

ตะวนัออก จาํนวน ��� คน แบ่งเป็นเพศชาย ��� คน (ร้อยละ ��.��) และเพศหญิง ��� คน (ร้อยละ 

��.��) เมื�อพิจารณาแผนการเรียนพบว่า เป็นนกัเรียนแผนการเรียนกลุ่มวิทยาศาสตร์ ��� คน (ร้อย

ละ ��.��) และนกัเรียนแผนการเรียนกลุ่มสงัคมศาสตร์ ��� คน (ร้อยละ ��.��) รายละเอียดดงั

ตารางที� �� 

 

ตารางที� �� จาํนวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งของตวัแปรจดัประเภท 

 

ตวัแปรจดัประเภท ประเภท จาํนวน ร้อยละ 

เพศ ชาย 254 30.24 

 หญิง 586 69.76 

 รวม 840 100.00 

แผนการเรียน กลุ่มวิทยาศาสตร์ 615 73.21 

 กลุ่มสงัคมศาสตร์ 225 26.79 

 รวม 840 100.00 

 

 �.  ผลการวิเคราะหข์อ้มลูพื�นฐานของตวัแปรสงัเกตไดที้�ใชใ้นการวจิยั 

 ผลการวิเคราะหข์อ้มลูในส่วนนี�  เพื�อศึกษาลกัษณะการกระจายและการแจกแจงของ 

ตวัแปรสงัเกตไดที้�ใชใ้นการวจิยัแต่ละตวัแปร ใชส้ถิติเบื�องตน้ ไดแ้ก่ ค่าเฉลี�ย ( X ) ค่าเบี�ยงเบน

มาตรฐาน (SD) คะแนนสูงสุด (Max) คะแนนตํ�าสุด (Min) ค่าสมัประสิทธิ� การกระจาย (CV)  

ค่าความเบ ้(Skewness) และค่าความโด่ง (Kurtosis) ผลการวิเคราะห์แสดงในตารางที� �� – �� 
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ตารางที� �� ค่าสถิติเบื�องตน้ของตวัแปรสงัเกตไดใ้นระดบันกัเรียนที�ใชใ้นการวจิยั (N=840) 

 

ตัวแปรสังเกตได้ X  SD Min Max CV Skewness Kurtosis 

การทุจริตทางการศึกษา        

การทุจริตในชั�นเรียน 1.544 .608 1.000 4.000 .394 1.806 3.396 

การทุจริตภายนอกชั�นเรียน 1.937 .575 1.000 4.570 .297 1.009 1.696 

การขโมยความคิดของผูอ้ื�น 1.962 .643 1.000 4.710 .328 1.126 1.654 

อายุ 16.864 .872 14 19 .052 –.252 –.268 

ระดับผลสัมฤทธิ�ทางการเรียน 3.107 .545 1.190 4.000 .175 –.584 .024 

แรงจูงใจในการกระทําการ

ทุจริตทางการศึกษา 

       

เจตคติต่อการทุจริตทาง

การศึกษา 

2.382 .822 1.000 5.000 .345 .299 –.162 

การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน 2.475 .860 1.000 5.000 .348 .255 –.415 

การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต 2.986 .958 1.000 5.000 .321 –.149 –.558 

การไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ 2.851 .683 1.000 5.000 .240 –.006 .661 

การเลี�ยงดูของครอบครัว        

การเอาใจใส่ของผูป้กครอง 3.672 .847 1.000 5.000 .231 –.614 .154 

การลงโทษของครอบครัวเมื�อมี

การกระทาํผิด 

3.106 .731 1.000 5.000 .235 .154 .338 

การอบรมจริยธรรมของคนใน

ครอบครัว 

3.769 .899 1.000 5.000 .238 –.566 –.065 

 

 จากตารางที� �� ผลการวิเคราะห์ขอ้มลูเบื�องตน้ของตวัแปรสงัเกตไดใ้นระดบันกัเรียน 

ที�ใชใ้นการวิจยัพบว่า ตวัแปรสงัเกตไดที้�เป็นตวับ่งชี�ของตวัแปรแฝงการทุจริตทางการศึกษาใน

ภาพรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบันอ้ย (�.��� – �.���) ตวัแปรสงัเกตไดที้�เป็นตวับ่งชี�ของตวัแปรแฝง

แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษาในภาพรวมอยูใ่นระดบันอ้ยถึงปานกลาง (�.��� – 

�.���) ส่วนตวัแปรสงัเกตไดที้�เป็นตวับ่งชี�ของตวัแปรแฝงการเลี�ยงดูของครอบครัวอยูใ่นระดบั 

ปานกลางถึงมาก (�.��� – �.���) 

 เมื�อพิจารณาค่าความเบ ้พบว่า ตวัแปรสงัเกตไดม้ีค่าความเบต้ั�งแต่ –.��� ถึง �.��� ซึ�งเป็น

ค่าที�อยูใ่นช่วง � แสดงว่าขอ้มลูมีการแจกแจงใกลเ้คียงกบัโคง้ปกติ ส่วนค่าความโด่งมีค่าตั�งแต่ 
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 –.��� ถึง �.���  เป็นค่าที�อยูใ่นช่วง �� เป็นค่าที�ยอมรับได ้(Kline, ����)  สามารถนาํไปวิเคราะห์

ดว้ยโปรแกรม Mplus 7 ตามจุดมุ่งหมายของการวิจยัต่อไปได ้

 

ตารางที� �� ค่าเฉลี�ยและส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐานของตวัแปรการทุจริตทางการศึกษา 

  ระดบันกัเรียนเป็นรายขอ้ (N=840) 

 

 การทุจริตทางการศึกษา X  SD ระดับ 

 การทุจริตในชั�นเรียน 1.544 .608 นอ้ย 

�. แอบดูคาํตอบของเพื�อนระหว่างการสอบ 1.917 .919 นอ้ย 

�. ส่งกระดาษคาํตอบใหเ้พื�อนระหว่างการสอบ 1.492 .795 นอ้ยที�สุด 

�. ส่งสญัญาณต่อกนั เพื�อใหไ้ดค้าํตอบระหว่างสอบ 1.964 .978 นอ้ย 

�. จดบนัทึก/ นาํเอกสาร สื�ออิเลก็ทรอนิกส์ที�มีคาํตอบเขา้ไป

ใชป้ระโยชน์ระหว่างการสอบ 

1.442 .816 นอ้ยที�สุด 

�. ใชอุ้ปกรณ์ที�ไม่ไดรั้บอนุญาตใหน้าํเขา้หอ้งสอบระหว่าง 

การสอบ  

1.269 .656 นอ้ยที�สุด 

�. ใหผู้อ้ื�นทาํขอ้สอบแทน 1.180 .594 นอ้ยที�สุด 

 การทุจริตภายนอกชั�นเรียน 1.937 .575 นอ้ย 

�. ตั�งใจขาดสอบโดยอา้งว่าป่วยหรือติดธุระเพื�อที�จะไดส้อบ

หลงัภายหลงั 

1.206 .658 นอ้ยที�สุด 

�. ไดรั้บคาํตอบของขอ้สอบจากผูอ้ื�นที�สอบไปแลว้ 1.590 .835 นอ้ย 

�. บอกคาํตอบของขอ้สอบแก่ผูอ้ื�นที�ยงัไม่ไดส้อบ 1.758 .884 นอ้ย 

��. ลอกการบา้นเพื�อน 3.051 1.102 ปานกลาง 

��. ใหเ้พื�อนลอกการบา้น 2.695 1.057 ปานกลาง 

��. จา้งผูอ้ื�นทาํการบา้นหรือรายงาน 1.490 .876 นอ้ยที�สุด 

��. ทาํการบา้นหรือทาํรายงานใหผู้อ้ื�น 1.765 .968 นอ้ย 

 การขโมยความคดิผู้อื�น 1.962 .643 นอ้ย 

��. ทาํรายงานโดยคดัลอกเนื�อหาทั�งหมดมาจากหนงัสือหรือ

เวบ็ไซตใ์นอินเทอร์เน็ต 

2.777 1.119 ปานกลาง 

��. ทาํรายงานโดยนาํขอ้ความจากแหล่งขอ้มลูหลาย ๆ แหล่ง 

มาเชื�อมต่อกนั 

3.155 1.098 ปานกลาง 
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ตารางที� �� (ต่อ) 

 

 การทุจริตทางการศึกษา X  SD ระดับ 

��. ดดัแปลงรายงานของผูอ้ื�นใหม้าเป็นรายงานของตน 1.696 .964 นอ้ย 

��. นาํผลงาน/ ชิ�นงานของผูอ้ื�นมาส่งโดยเปลี�ยนเป็นชื�อ 

ของตนเอง 

1.308 .751 นอ้ยที�สุด 

��. นาํขอ้ความของผูอ้ื�นมาใชโ้ดยไม่เขียนที�มา เอกสารอา้งอิง  1.607 .868 นอ้ย 

��. นาํขอ้ความของผูอ้ื�นมาใชโ้ดยเขียนที�มา เอกสารอา้งอิง  

ที�ไม่มีอยูจ่ริง 

1.480 .851 นอ้ยที�สุด 

��. นาํเสียง, ภาพเขียน หรือภาพถ่ายของผูอ้ื�นมาใชป้ระกอบ

ผลงานโดยไม่ขออนุญาตเจา้ของลิขสิทธิ� หรืออา้งอิงที�มา 

1.712 1.006 นอ้ย 

 

 จากตารางที� �� พบว่า การทุจริตทางการศกึษาในระดบันกัเรียนของนกัเรียน 

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก การทุจริตในชั�นเรียนโดยรวมมี

ค่าเฉลี�ยอยูใ่นระดบันอ้ย เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบันอ้ย � ขอ้และระดบันอ้ยที�สุด  

� ขอ้ การทุจริตภายนอกชั�นเรียนโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบันอ้ย เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า 

อยูใ่นระดบัปานกลาง � ขอ้ ระดบันอ้ย � ขอ้และระดบันอ้ยที�สุด � ขอ้ และการขโมยความคิดผูอ้ื�น

โดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบันอ้ย เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัปานกลาง � ขอ้ ระดบั

นอ้ย � ขอ้และระดบันอ้ยที�สุด � ขอ้ 

 

ตารางที� ��  ค่าเฉลี�ยและส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐานของตวัแปรแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริต 

  ทางการศึกษา ระดบันกัเรียนเป็นรายขอ้ (N=840) 

 

 แรงจูงใจในการกระทําการทุจริตทางการศึกษา X  SD ระดับ 

 เจตคตต่ิอการทุจริตทางการศึกษา 2.382 .822 นอ้ย 

�. การลอกขอ้สอบเป็นการกระทาํผดิที�ไม่ร้ายแรง 2.444 1.235 นอ้ย 

�. การลอกขอ้สอบอาจจะทาํใหถ้กูลงโทษแต่ดีกว่าสอบตก 2.493 1.239 นอ้ย 

�. การลอกการบา้นทาํใหน้กัเรียนไดรั้บความรู้จากเพื�อน 2.446 1.133 นอ้ย 

�. การคดัลอกรายงาน จะทาํใหไ้ม่เสียเวลาในการทาํรายงาน 2.526 1.112 ปานกลาง 

�. การลอกขอ้สอบเป็นการกระทาํที�ยอมรับได ้ 2.044 1.024 นอ้ย 
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ตารางที� ��  (ต่อ) 

 

 แรงจูงใจในการกระทําการทุจริตทางการศึกษา X  SD ระดับ 

� การลอกการบา้นเป็นการกระทาํที�ยอมรับได ้ 2.713 1.130 ปานกลาง 

� การนาํขอ้ความของผูอ้ื�นมาใชโ้ดยไม่เขียนหรืออา้งอิงที�มา 

เป็นการกระทาํที�ยอมรับได ้

2.005 1.031 นอ้ย 

 การคล้อยตามกลุ่มเพื�อน 2.475 .860 นอ้ย 

� เพื�อนในกลุ่มของนกัเรียนส่วนใหญ่ลอกคาํตอบของ

ขอ้สอบเป็นประจาํ 

2.252 1.115 นอ้ย 

� เพื�อนในกลุ่มของนกัเรียนลอกการบา้นหรือรายงานส่งครู  2.723 1.073 ปานกลาง 

�� หากเพื�อนในกลุ่มของนกัเรียนจะขอลอกตาํตอบของ

ขอ้สอบขณะสอบ นกัเรียนจะยอมใหล้อก 

2.262 1.058 นอ้ย 

�� หากเพื�อนในกลุ่มของนกัเรียนจะขอลอกการบา้นหรือ

รายงานส่งครู นกัเรียนจะยอมใหล้อก 

2.662 1.055 ปานกลาง 

 การพบเห็นพฤตกิรรมทุจริต 2.986 .958 ปานกลาง 

�� การลอกคาํตอบของขอ้สอบเป็นพฤติกรรมธรรมดาที�คน 

อื�น ๆ ในหอ้งก็ลอกกนั 

2.379 1.112 นอ้ย 

�� นกัเรียนเคยเห็นคนลอกคาํตอบของขอ้สอบขณะสอบ แต่ก็

ไม่ถกูลงโทษ 

2.948 1.305 ปานกลาง 

�� นกัเรียนเคยเห็นคนลอกการบา้นส่งครู แต่ก็ไม่ถกูลงโทษ 3.238 1.265 ปานกลาง 

�� การลอกการบา้นเป็นเรื�องปกติที�คนทั�วไปก็ทาํกนั 3.102 1.240 ปานกลาง 

�� การทาํรายงาน ส่วนใหญ่จะทาํโดยการคดัลอกจาก

อินเทอร์เน็ตหรือจากหนงัสือ 

3.262 1.188 ปานกลาง 

 การได้รับผลการเรียนที�น่าพอใจ 2.851 .683 ปานกลาง 

�� การลอกขอ้สอบทาํใหไ้ดค้ะแนนดีขึ�น 2.464 1.106 นอ้ย 

�� การลอกการบา้น ทาํใหท้าํการบา้นเสร็จทนัเวลาที�ครู

กาํหนดส่ง 

3.162 1.204 ปานกลาง 

�� หากนกัเรียนไดค้ะแนนดีจากการลอก นกัเรียนจะรู้สึก 

ไม่สบายใจ 

3.074 1.279 ปานกลาง 
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 จากตารางที� �� พบว่า แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียน 

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก เจตคติต่อการทุจริตทางการศกึษา

โดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบันอ้ย เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัปานกลาง � ขอ้ 

และระดบันอ้ย � ขอ้ การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อนโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบันอ้ย เมื�อพิจารณาเป็น

รายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัปานกลาง � ขอ้ และระดบันอ้ย � ขอ้ การพบเห็นพฤติกรรมทุจริตโดยรวม

มีค่าเฉลี�ยอยูใ่นระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัปานกลาง � ขอ้ และ

ระดบันอ้ย � ขอ้ และการไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจโดยรวมมีค่าเฉลี�ยอยูใ่นระดบัปานกลาง เมื�อ

พิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัปานกลาง � ขอ้ และระดบันอ้ย � ขอ้ 

 

ตารางที� ��  ค่าเฉลี�ยและส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐานของตวัแปรการเลี�ยงดขูองครอบครัว  

  ระดบันกัเรียนเป็นรายขอ้ (N=840) 

 

 การเลี�ยงดูของครอบครัว X  SD ระดับ 

 การเอาใจใส่ของผู้ปกครอง 3.672 .847 มาก 

�. ผูป้กครองซกัถามเกี�ยวกบัการเรียนอยา่งสมํ�าเสมอ 3.483 1.102 ปานกลาง 

�. ผูป้กครองสนบัสนุนดา้นการเรียนตามที�นกัเรียนร้องขอ 3.850 1.046 มาก 

�. ผูป้กครองส่งเสริมใหน้กัเรียนร่วมกิจกรรมของโรงเรียน 3.792 1.039 มาก 

�. ผูป้กครองติดตามผลการเรียนของนกัเรียน 3.785 1.051 มาก 

5. ผูป้กครองเขา้ร่วมกิจกรรมกบัทางโรงเรียนอยา่งสมํ�าเสมอ 

เช่น ประชุมผูป้กครอง 

3.825 1.134 มาก 

6. ผูป้กครองซกัถามเกี�ยวกบัการบา้นของนกัเรียนอยา่ง

สมํ�าเสมอ 

3.400 1.153 ปานกลาง 

7. ผูป้กครองแนะนาํใหน้กัเรียนทาํการบา้นดว้ยตนเอง 3.573 1.153 มาก 

 การลงโทษของครอบครัวเมื�อมกีารกระทําผดิ 3.106 .731 ปานกลาง 

8. ผูป้กครองมกัจะตามใจนกัเรียน 2.877 1.205 ปานกลาง 

9. ผูป้กครองว่ากล่าวตกัเตือนเมื�อนกัเรียนกระทาํผดิ 4.155 .938 มาก 

10. ผูป้กครองมีการลงโทษทางร่างกายเมื�อนกัเรียนกระทาํผดิ 

เช่น การตี 

2.410 1.318 ปานกลาง 

11. ผูป้กครองว่ากล่าวตกัเตือนหากทราบว่านกัเรียนลอก

การบา้นหรือลอกขอ้สอบ 

2.982 1.174 ปานกลาง 
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ตารางที� ��  (ต่อ) 

 

 การเลี�ยงดูของครอบครัว X  SD ระดับ 

 การอบรมจริยธรรมของคนในครอบครัว 3.769 .899 มาก 

12. ผูป้กครองปลกูฝังใหน้กัเรียนทาํความดี 4.265 .938 มาก 

13. ผูป้กครองชื�นชมหรือใหร้างวลัเมื�อนกัเรียนทาํความดี 3.689 1.123 มาก 

14. ผูป้กครองพานกัเรียนไปร่วมกิจกรรมทางศาสนาเป็น

ประจาํ 

3.439 1.162 ปานกลาง 

15. ผูป้กครองพานกัเรียนไปร่วมกิจกรรมทางศาสนาในวนั

สาํคญัทางศาสนา 

3.681 1.138 มาก 

 

 จากตารางที� �� พบว่า การเลี�ยงดูของครอบครัวของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย 

โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก การเอาใจใส่ของผูป้กครองโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบั

มาก เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมาก � ขอ้และระดบัปานกลาง � ขอ้ การลงโทษของ

ครอบครัวเมื�อมกีารกระทาํผดิโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า

อยูใ่นระดบัมาก � ขอ้ และระดบัปานกลาง � ขอ้ และการอบรมจริยธรรมของคนในครอบครัว

โดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมาก � ขอ้ และระดบั

ปานกลาง � ขอ้ 
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ตารางที� �� ค่าสถิติเบื�องตน้ของตวัแปรสงัเกตไดใ้นระดบัโรงเรียนที�ใชใ้นการวจิยั (N=58) 

 

ตัวแปรสังเกตได้ X  SD Min Max CV Skewness Kurtosis 

การทุจริตทางการศึกษา        

การทุจริตในชั�นเรียน 1.534 .293 1.100 2.630 .190 1.421 2.768 

การทุจริตภายนอกชั�นเรียน 1.919 .251 1.130 2.790 .130 .266 2.731 

การขโมยความคิดของผูอ้ื�น 1.931 .273 1.260 3.050 .139 .821 3.683 

กฎระเบียบของโรงเรียน         

บทลงโทษของโรงเรียนต่อ

พฤติกรรมทุจริต 

3.128 .367 2.140 4.500 .117 .943 3.331 

การส่งเสริมผูท้ี�ทาํความด ี 3.669 .352 2.860 4.600 .096 .490 .320 

การอบรมดา้นจริยธรรม 3.951 .303 3.190 4.680 .077 –.044 .749 

การลดโอกาสในการทุจริต        

สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน 3.469 .220 2.970 4.080 .063 .203 .523 

การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ 3.853 .229 3.330 4.560 .059 .411 1.614 

ความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ 3.937 .239 3.250 4.520 .061 –.173 .964 

การบริหารวิชาเรียน        

ความยากของวิชาที�เรียน 3.482 .279 2.620 4.050 .080 –.398 .615 

คุณค่าของวิชาที�เรียน 3.041 .282 2.320 3.850 .093 .043 .970 

จาํนวนเวลาเรียน 3.328 .319 2.690 3.980 .098 .467 –.278 

เวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือ

สอบ 

3.275 .280 2.480 3.950 .085 –.069 .004 

พฤติกรรมการสอนของครู         

การจดัการเรียนการสอน 3.774 .254 3.240 4.660 .067 .482 1.530 

บุคลิกภาพของครู 3.907 .233 3.380 4.710 .060 .313 1.723 

ทศันคติของครู 3.751 .231 3.310 4.670 .062 1.395 4.511 

ความเอาใจใส่ของครู 3.825 .248 3.260 4.690 .065 .421 1.690 

การประเมินผลการเรียน 3.749 .273 2.950 4.640 .073 .310 1.998 

  

 จากตารางที� �� ผลการวิเคราะห์ขอ้มลูเบื�องตน้ของตวัแปรสงัเกตไดใ้นระดบัโรงเรียนที�

ใชใ้นการวิจยัพบว่า ตวัแปรสงัเกตไดที้�เป็นตวับ่งชี�ของตวัแปรแฝงการทุจริตทางการศึกษาใน

ภาพรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบันอ้ย (�.��� – �.���) ตวัแปรสงัเกตไดที้�เป็นตวับ่งชี�ของตวัแปรแฝง

กฎระเบียบของโรงเรียน ในภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลางถึงมาก (�.��� – �.���) ตวัแปรสงัเกตได้
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ที�เป็นตวับ่งชี�ของตวัแปรแฝงการลดโอกาสในการทุจริต ในภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลางถึงมาก 

(�.��� – �.���) ตวัแปรสงัเกตไดที้�เป็นตวับ่งชี�ของตวัแปรแฝงการบริหารวิชาเรียน ในภาพรวมอยู่

ในระดบัปานกลาง (�.��� – �.���) ส่วนตวัแปรสงัเกตไดที้�เป็นตวับ่งชี�ของตวัแปรแฝงพฤติกรรม

การสอนของครู อยูใ่นระดบัมาก (�.��� – �.���) 

 เมื�อพิจารณาค่าความเบ ้พบว่า ตวัแปรสงัเกตไดม้ีค่าความเบต้ั�งแต่ –.��� ถึง �.���  ซึ�ง

เป็นค่าที�อยูใ่นช่วง � แสดงว่าขอ้มลูมีการแจกแจงใกลเ้คียงกบัโคง้ปกติ ส่วนค่าความโด่งมีค่า

ตั�งแต่ –.��� ถึง �.���  เป็นค่าที�อยูใ่นช่วง �� เป็นค่าที�ยอมรับได ้(Kline, ����)  สามารถนาํไป

วิเคราะห์ดว้ยโปรแกรม Mplus 7 ตามจุดมุ่งหมายของการวจิยัต่อไปได ้

 

ตารางที� ��  ค่าเฉลี�ยและส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐานของตวัแปรการทุจริตทางการศึกษา 

  ระดบัโรงเรียนเป็นรายขอ้ (N=��) 

 

 การทุจริตทางการศึกษา X  SD ระดับ 

 การทุจริตในชั�นเรียน 1.534 .293 นอ้ย 

�. แอบดูคาํตอบของเพื�อนระหว่างการสอบ 2.017 .477 นอ้ย 

�. ส่งกระดาษคาํตอบใหเ้พื�อนระหว่างการสอบ 1.483 .504 นอ้ยที�สุด 

�. ส่งสญัญาณต่อกนั เพื�อใหไ้ดค้าํตอบระหว่างสอบ 1.983 .439 นอ้ย 

�. จดบนัทึก/ นาํเอกสาร สื�ออิเลก็ทรอนิกส์ที�มีคาํตอบเขา้ไป

ใชป้ระโยชน์ระหว่างการสอบ 

1.397 .528 นอ้ยที�สุด 

�. ใชอุ้ปกรณ์ที�ไม่ไดรั้บอนุญาตใหน้าํเขา้หอ้งสอบระหว่าง 

การสอบ  

1.172 .425 นอ้ยที�สุด 

�. ใหผู้อ้ื�นทาํขอ้สอบแทน 1.155 .365 นอ้ยที�สุด 

 การทุจริตภายนอกชั�นเรียน 1.919 .251 นอ้ย 

�. ตั�งใจขาดสอบโดยอา้งว่าป่วยหรือติดธุระเพื�อที�จะไดส้อบ

หลงัภายหลงั 

1.121 .378 นอ้ยที�สุด 

�. ไดรั้บคาํตอบของขอ้สอบจากผูอ้ื�นที�สอบไปแลว้ 1.552 .535 นอ้ย 

�. บอกคาํตอบของขอ้สอบแก่ผูอ้ื�นที�ยงัไม่ไดส้อบ 1.776 .460 นอ้ย 

��. ลอกการบา้นเพื�อน 2.966 .529 ปานกลาง 

��. ใหเ้พื�อนลอกการบา้น 2.741 .480 ปานกลาง 

��. จา้งผูอ้ื�นทาํการบา้นหรือรายงาน 1.534 .569 นอ้ย 
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ตารางที� ��  (ต่อ) 

 

 การทุจริตทางการศึกษา X  SD ระดับ 

��. ทาํการบา้นหรือทาํรายงานใหผู้อ้ื�น 1.741 .480 นอ้ย 

 การขโมยความคดิผู้อื�น 1.931 .273 นอ้ย 

��. ทาํรายงานโดยคดัลอกเนื�อหาทั�งหมดมาจากหนงัสือหรือ

เวบ็ไซตใ์นอินเทอร์เน็ต 

2.828 .500 ปานกลาง 

��. ทาํรายงานโดยนาํขอ้ความจากแหล่งขอ้มลูหลาย ๆ แหล่ง 

มาเชื�อมต่อกนั 

3.103 .447 ปานกลาง 

��. ดดัแปลงรายงานของผูอ้ื�นใหม้าเป็นรายงานของตน 1.655 .515 นอ้ย 

��. นาํผลงาน/ ชิ�นงานของผูอ้ื�นมาส่งโดยเปลี�ยนเป็นชื�อ 

ของตนเอง 

1.224 .460 นอ้ยที�สุด 

��. นาํขอ้ความของผูอ้ื�นมาใชโ้ดยไม่เขียนที�มา เอกสารอา้งอิง  1.638 .520 นอ้ย 

��. นาํขอ้ความของผูอ้ื�นมาใชโ้ดยเขียนที�มา เอกสารอา้งอิง  

ที�ไม่มีอยูจ่ริง 

1.362 .520 นอ้ยที�สุด 

��. นาํเสียง, ภาพเขียน หรือภาพถ่ายของผูอ้ื�นมาใชป้ระกอบ

ผลงานโดยไม่ขออนุญาตเจา้ของลิขสิทธิ� หรืออา้งอิงที�มา 

1.707 .530 นอ้ย 

 

 จากตารางที� �� พบว่า การทุจริตทางการศกึษาในระดบัโรงเรียนของนกัเรียน 

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก การทุจริตในชั�นเรียนโดยรวมมี

ค่าเฉลี�ยอยูใ่นระดบันอ้ย เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบันอ้ย � ขอ้และระดบันอ้ยที�สุด  

� ขอ้ การทุจริตภายนอกชั�นเรียนโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบันอ้ย เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า 

อยูใ่นระดบัปานกลาง � ขอ้ ระดบันอ้ย � ขอ้และระดบันอ้ยที�สุด � ขอ้ และการขโมยความคิดผูอ้ื�น

โดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบันอ้ย เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัปานกลาง � ขอ้ ระดบั

นอ้ย � ขอ้และระดบันอ้ยที�สุด � ขอ้ 
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ตารางที� ��  ค่าเฉลี�ยและส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐานของตวัแปรกฎระเบียบของโรงเรียน 

  ระดบัโรงเรียนเป็นรายขอ้ (N=��) 

 

 กฎระเบยีบของโรงเรียน X  SD ระดับ 

 บทลงโทษของโรงเรียนต่อพฤตกิรรมทุจริต 3.128 .367 ปานกลาง 

�. โรงเรียนมีบทลงโทษต่อการทุจริตการสอบ  

เป็นลายลกัษณ์อกัษร 

3.172 .500 ปานกลาง 

�. โรงเรียนมีบทลงโทษต่อการลอกการบา้นหรือการคดัลอก

งานของผูอ้ื�น เป็นลายลกัษณ์อกัษร 

2.966 .417 ปานกลาง 

�. โรงเรียนมกีารลงโทษอยา่งจริงจงัเมื�อพบว่ามีนกัเรียน

ทุจริตการสอบ 

3.293 .459 ปานกลาง 

�. โรงเรียนมกีารลงโทษอยา่งจริงจงัเมื�อพบว่ามีนกัเรียนลอก

การบา้นหรือคดัลอกงานของผูอ้ื�น 

3.000 .419 ปานกลาง 

 การส่งเสริมผู้ที�ทําความด ี 3.669 .352 มาก 

�. โรงเรียนมกีารยกยอ่งชมเชยผูป้ระพฤติดี ไม่ทุจริต 3.759 .506 มาก 

�. โรงเรียนมกีารใหร้างวลัแก่ผูป้ระพฤติดี ไม่ทุจริต 3.500 .538 มาก 

�. โรงเรียนมกีารคดัเลือกนกัเรียนดีเด่นดา้นความประพฤติ

สุจริต 

3.534 .569 มาก 

�. โรงเรียนมกิีจกรรมส่งเสริมความซื�อสตัย ์เช่น กิจกรรม

ของหายไดคื้น เด็กดีศรีโรงเรียน เป็นตน้ 

3.776 .531 มาก 

 การอบรมด้านจริยธรรม 3.951 .303 มาก 

�. โรงเรียนมกีารจดัอบรมดา้นคุณธรรม จริยธรรม ดา้นความ

สุจริต ใหแ้ก่นกัเรียน 

4.034 .323 มาก 

��. โรงเรียนจดัใหน้กัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ทางศาสนา 

เพื�อส่งเสริมความสุจริต 

3.983 .397 มาก 

��. โรงเรียนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม ดา้นความสุจริตใน

กิจกรรมต่าง ๆ ที�โรงเรียนจดัขึ�น 

4.000 .324 มาก 
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 จากตารางที� �� พบว่า กฎระเบียบของโรงเรียนในระดบัโรงเรียนของนกัเรียน 

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก บทลงโทษของโรงเรียน 

ต่อพฤติกรรมทุจริตโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่น

ระดบัปานกลางทุกขอ้ การส่งเสริมผูที้�ทาํความดีโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็น

รายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ และการอบรมดา้นจริยธรรมโดยรวมมีค่าเฉลี�ยอยูใ่นระดบัมาก 

เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ 

 

ตารางที� ��  ค่าเฉลี�ยและส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐานของตวัแปรการลดโอกาสในการทุจริต 

  ระดบัโรงเรียนเป็นรายขอ้ (N=��) 

 

 การลดโอกาสในการทุจริต X  SD ระดับ 

 สภาพแวดล้อมในห้องเรียน 3.469 .220 ปานกลาง 

�. บรรยากาศในหอ้งเรียนเอื�อต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนแต่

ละคน โดยไมต่อ้งมีการทุจริต 

3.259 .442 ปานกลาง 

�. การจดัที�นั�งเรียนในหอ้งเรียน ง่ายต่อการลอกแบบฝึกหดั 3.052 .223 ปานกลาง 

�. จาํนวนนกัเรียนในหอ้งมีความเหมาะสมในการเรียนรู้  

โดยไม่จาํเป็นตอ้งมีการทุจริตในรูปแบบต่าง  ๆ

3.155 .410 ปานกลาง 

�. ในการสอบแต่ละครั� งมีการจดัที�นั�งสอบใหห่้างกนั เพื�อ

ป้องกนัการลอกขอ้สอบ 

3.948 .292 มาก 

�. ครูผูส้อนสามารถมองเห็นนกัเรียนทุกคนในหอ้งเรียนได้

อยา่งทั�วถึง 

3.931 .413 มาก 

 การตกัเตอืนของผู้คุมสอบ 3.853 .229 มาก 

�. ครูผูคุ้มสอบพดูกล่าวตกัเตือนนกัเรียนก่อนทาํการสอบ 

ไม่ใหท้าํการทุจริตในการสอบ 

4.017 .229 มาก 

�. ครูผูคุ้มสอบแจง้บทลงโทษนกัเรียนที�ทุจริตในการสอบ 3.862 .395 มาก 

�. โรงเรียนมกีารประกาศใหค้รูผูคุ้มสอบเฝ้าระวงัการทุจริต

ในการสอบของนกัเรียน 

3.914 .339 มาก 
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ตารางที� ��  (ต่อ) 

 

 การลดโอกาสในการทุจริต X  SD ระดับ 

 ความเข้มงวดของผู้คุมสอบ 3.937 .239 มาก 

�. ขณะดาํเนินการสอบ ครูผูคุ้มสอบจบัตาดูนกัเรียน 

อยา่งสมํ�าเสมอ 

3.931 .256 มาก 

��. ขณะดาํเนินการสอบ ครูผูคุ้มสอบเดินตรวจตรารอบ ๆ 

หอ้งสอบอยา่งสมํ�าเสมอ 

3.948 .347 มาก 

��. ครูผูคุ้มสอบจดัแผนผงัที�นั�งสอบใหต้ามเลขที�เสมอ 4.034 .323 มาก 

 

 จากตารางที� �� พบว่า การลดโอกาสในการทุจริตในระดบัโรงเรียนของนกัเรียน 

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน

โดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมาก � ขอ้ และ

ระดบัปานกลาง � ขอ้ การตกัเตือนของผูคุ้มสอบโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็น

รายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ และความเขม้งวดของผูคุ้มสอบโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบั

มาก เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ 

 

ตารางที� ��  ค่าเฉลี�ยและส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐานของตวัแปรการบริหารวิชาเรียน 

  ระดบัโรงเรียนเป็นรายขอ้ (N=��) 

 

 การบริหารวชิาเรียน X  SD ระดับ 

 ความยากของวชิาที�เรียน 3.482 .279 ปานกลาง 

�. วิชาส่วนใหญ่ที�เรียนมีเนื�อหาไม่ยากมาก นกัเรียนสามารถ

จะสอบผา่นไดทุ้กคน 

3.103 .307 ปานกลาง 

�. ขอ้สอบส่วนใหญ่เป็นขอ้สอบที�ยาก นกัเรียนจึงทาํขอ้สอบ

ไม่ได ้

3.207 .450 ปานกลาง 

�. นกัเรียนจะลอกการบา้นในวิชาที�เรียนยากมาก  3.672 .473 มาก 

�. นกัเรียนจะลอกการบา้นเมื�อการบา้นยาก ทาํไม่ได ้ 3.724 .451 มาก 
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ตารางที� ��  (ต่อ) 

 

 การบริหารวชิาเรียน X  SD ระดับ 

 คุณค่าของวชิาที�เรียน 3.041 .282 ปานกลาง 

�.  นกัเรียนจะลอกคาํตอบของขอ้สอบขณะสอบ ในวิชาที�มี

หน่วยกิตมาก มีผลต่อเกรดเฉลี�ย 

2.914 .339 ปานกลาง 

�.  นกัเรียนจะลอกการบา้นหรือรายงานในวิชาที�ม ี

หน่วยกิตมาก มีผลต่อเกรดเฉลี�ย 

2.966 .323 ปานกลาง 

�. วิชาที�มีเนื�อหามีประโยชนต่์อการเรียนต่อในอนาคตของ

นกัเรียน นกัเรียนจะไม่ลอกขอ้สอบ 

3.086 .283 ปานกลาง 

�. วิชาที�มีเนื�อหามีประโยชนต่์อการเรียนต่อในอนาคตของ

นกัเรียน นกัเรียนจะไม่ลอกการบา้นหรือรายงาน 

3.069 .368 ปานกลาง 

 จาํนวนเวลาเรียน 3.328 .319 ปานกลาง 

�. จาํนวนชั�วโมงที�เรียนในแต่ละวนัมคีวามเหมาะสม 3.379 .489 ปานกลาง 

��. จาํนวนวิชาที�เรียนในแต่ละวนัมีความเหมาะสม 3.328 .473 ปานกลาง 

��. โรงเรียนมกีารจดักิจกรรมนอกเหนือจากการเรียน โดยใช้

เวลาเหมาะสม 

3.276 .488 ปานกลาง 

 เวลาที�ได้รับในการทํางานหรือสอบ 3.275 .280 ปานกลาง 

��. เวลาในการทาํขอ้สอบแต่ละครั� งมีความเหมาะสม ไม่มาก

หรือนอ้ยเกินไป 

3.517 .504 มาก 

��. นกัเรียนมีเวลาในการเตรียมตวัอ่านหนงัสือสอบเพียงพอ 3.241 .432 ปานกลาง 

��. นกัเรียนมีเวลาในการทาํการบา้นเพียงพอ ทนัต่อ

กาํหนดเวลาส่ง 

3.086 .388 ปานกลาง 

��. ในแต่ละวนั ครูสั�งการบา้นหลาย ๆ วิชาพร้อมกนั ทาํให้

นกัเรียนทาํงานส่งไม่ทนั 

3.741 .442 มาก 

 

 จากตารางที� �� พบว่า การบริหารวิชาเรียนในระดบัโรงเรียนของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษา

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ความยากของวิชาที�เรียนโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่น

ระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมาก � ขอ้ และระดบัปานกลาง � ขอ้ 

คุณค่าของวิชาที�เรียนโดยรวมมีค่าเฉลี�ยอยูใ่นระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่น
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ระดบัปานกลางทุกขอ้ จาํนวนเวลาเรียนโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็น

รายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัปานกลางทุกขอ้ และเวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือสอบโดยรวมมีค่าเฉลี�ย

อยูใ่นระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมาก � ขอ้และระดบัปานกลาง � ขอ้ 

 

ตารางที� ��  ค่าเฉลี�ยและส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐานของตวัแปรพฤติกรรมการสอนของครู 

  ระดบัโรงเรียนเป็นรายขอ้ (N=��) 

 

 พฤตกิรรมการสอนของครู X  SD ระดับ 

 การจดัการเรียนการสอน 3.774 .254 มาก 

�. ครูผูส้อนจดัการเรียนการสอนโดยสอดแทรกคุณธรรม

ดา้นความสุจริต 

3.879 .378 มาก 

�. ครูผูส้อนจดัการเรียนการสอนโดยวิธีที�หลากหลายทาํให้

นกัเรียนสนใจและเขา้ใจเนื�อหาบทเรียน 

3.845 .410 มาก 

�. ครูผูส้อนจดัการเรียนการสอนโดยการถ่ายทอดความรู้

อยา่งเต็มความสามารถทาํใหผู้เ้รียนเขา้ใจบทเรียนไดดี้ 

3.897 .360 มาก 

�. ครูผูส้อนมีการใชสื้�อการสอนประกอบการเรียนเพื�อให้

ผูเ้รียนเขา้ใจเนื�อหาไดง่้าย 

3.862 .395 มาก 

 บุคลกิภาพของครู 3.907 .233 มาก 

�.  ครูผูส้อนปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งดา้นความประพฤติ 

ที�สุจริต 

3.966 .263 มาก 

�.  ครูผูส้อนมีความซื�อตรง ปฏิบติัตนตามกฎระเบียบ 4.000 .187 มาก 

�. ครูผูส้อนมีบุคลิกละการวางตนอยา่งเหมาะสม 3.966 .263 มาก 

�. ครูผูส้อนสามารถควบคุมตนเองดา้นอารมณ์และวาจา 

อยา่งเหมาะสม 

3.879 .378 มาก 

 ทัศนคตขิองครู 3.751 .231 มาก 

�. ครูผูส้อนมีความเขม้งวดต่อการส่งการบา้น 3.897 .406 มาก 

��. ครูผูส้อนมีความเขม้งวดต่อการลอกการบา้นหรือรายงาน 3.569 .534 มาก 

��. ครูผูส้อนมีความเขม้งวดต่อการลอกคาํตอบของขอ้สอบ

ขณะสอบ 

3.983 .296 มาก 

��. ครูผูส้อนเขม้งวดต่อพฤติกรรมขณะเรียนของนกัเรียน 3.914 .339 มาก 
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ตารางที� ��  (ต่อ) 

 

 พฤตกิรรมการสอนของครู X  SD ระดับ 

 ความเอาใจใส่ของครู 3.825 .248 มาก 

��. ครูผูส้อนสนใจและเอาใจใส่ต่อผูเ้รียนทุกคน 3.966 .263 มาก 

��. ครูผูส้อนสงัเกตพฤติกรรมของนกัเรียนในชั�นเรียน 

อยา่งสมํ�าเสมอ 

3.914 .339 มาก 

��. ครูผูส้อนซกัถามนกัเรียนเกี�ยวกบัความเขา้ใจในสิ�งที�เรียน

อยา่งสมํ�าเสมอ 

3.966 .263 มาก 

��. ครูผูส้อนรู้จกันกัเรียนเป็นรายบุคคล 3.862 .395 มาก 

 การประเมนิผลการเรียน 3.749 .273 มาก 

��. มีการประเมินผลการเรียนทั�งดา้นความรู้ ดา้นทกัษะ 

การปฏิบติั และดา้นเจตคติ 

3.879 .378 มาก 

��. มีการสอบวดัผลหลาย ๆ ครั� ง เพื�อป้องกนัการทุจริต 3.655 .515 มาก 

��. มีการวดัผลประเมินผลดว้ยขอ้สอบหลายชุดในการสอบ

ครั� งเดียวกนั เพื�อป้องกนัการทุจริต 

3.534 .569 มาก 

��. การใหค้ะแนนมคีวามโปร่งใส ตรวจสอบได ้ 4.000 .324 มาก 

��. มีเกณฑก์ารประเมินผลที�ชดัเจนและแจง้ใหผู้เ้รียนไดท้ราบ

ล่วงหนา้ 

3.931 .317 มาก 

 

 จากตารางที� �� พบว่า พฤติกรรมการสอนของครูในระดบัโรงเรียนของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก การจดัการเรียนการสอนโดยรวมมี

ค่าเฉลี�ยอยูใ่นระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ บุคลิกภาพของครู

โดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ ทศันคติของ

ครูโดยรวมมีค่าเฉลี�ยอยูใ่นระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ ความเอา

ใจใส่ของครูโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ 

และการประเมินผลการเรียนโดยรวมมค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยูใ่น

ระดบัมากทุกขอ้  
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ตอนที� � ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัพหุระดับการทุจริตทางการศึกษา

ของนักเรียนชั�นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมัธยมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 ผลการวิเคราะหข์อ้มลูส่วนนี�มีวตัถุประสงคเ์พื�อตรวจสอบขอ้ตกลงเบื�องตน้ของตวัแปร 

องคป์ระกอบและตวับ่งชี�ในโมเดลการวจิยั ก่อนที�จะนาํไปวิเคราะห์ความตรงของโมเดลเพื�อตอบ

คาํถามของการวิจยั เพื�อบรรยายใหเ้ห็นลกัษณะของการแจกแจงและการกระจายของตวัแปรต่อเนื�อง 

ซึ�งการวิจยัมี � ระดบั คือระดบัจุลภาค (Micro – level unit) คือระดบันกัเรียน (Student level) และ

ระดบัมหภาค (Macro – level unit) คือระดบัโรงเรียน (School level) ผูว้ิจยัจึงทาํการ Aggregate 

ขอ้มลูที�เก็บไดใ้นระดบัโรงเรียนที�ไดจ้ากการเก็บรวบรวมจากกลุ่มตวัอยา่งหลายกลุ่ม เช่น ผูบ้ริหาร 

ครูผูส้อน และนกัเรียน ใหเ้ป็นระดบัโรงเรียน (N = 58) ก่อนแลว้จึงวิเคราะห์ค่าสถิติพื�นฐานแยกตาม

ระดบัของตวัแปร 

 จากขอ้ตกลงเบื�องตน้ที�สาํคญัประการแรกของการวิเคราะห์ตวัแปรที�มีรูปแบบ

ความสมัพนัธโ์ครงสร้างเชิงเสน้ คือ ลกัษณะของขอ้มลูตอ้งกระจายแบบโคง้ปกติ ถา้ขอ้มลูมี 

การกระจายไม่เป็นโคง้ปกติ จะส่งผลต่อวิธีการประมาณค่าพารามิเตอร์ ผูว้ิจยัจึงไดท้าํการตรวจสอบ

ค่าความเบ ้(Skewness) และค่าความโด่ง (Kurtosis) ซึ�งแสดงถึงลกัษณะการกระจายของขอ้มลู  

โดยพิจารณาจากค่าความเบร้ะหว่าง �.�� และค่าความโด่งระหว่าง ��.�� (Kline, ����)  

ผลการวิเคราะห์พบว่า ค่าความเบแ้ละความโด่งที�คาํนวณไดม้ีค่าตามเกณฑที์�กาํหนด แสดงว่า 

มีการแจกแจงใกลเ้คียงกบัโคง้ปกติ สามารถนาํขอ้มลูไปวิเคราะห์ดว้ยโปรแกรม Mplus 7 ได ้ 

โดยโปรแกรมดงักล่าวจะใชว้ิธีประมาณค่าพารามิเตอร์ดว้ยวิธีกึ�งความเป็นไปไดสู้งสุดของ Muthén 

(Muthén & Muthén’s quasi–maximum likelihood : MUML) หรือเรียกว่าความเป็นไปไดสู้งสุดของ

บางส่วน (Partial maximum likelihood) และวิธี Maximum likelihood with robust standard errors 

and chi–square (MLR) สาํหรับการวิเคราะห์พหุระดบัที�มขีนาดขอ้มลูในแต่ละกลุ่มไม่เท่ากนั 

(Unbalance group sizes) (Wong & Mason, 1985; Goldstein, 1995; Morris, 1995; Heck & Thomas, 

2000; Muthén & Muthén, 2004)  

 ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัพหุระดบัการทุจริตทางการศึกษาของ

นักเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัพหุระดบัการทุจริตทางการศึกษาของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ที�เป็นการวิเคราะห์

องคป์ระกอบเชิงยนืยนัระดบัเดียว (Single level confirmatory factor analysis) พบว่า การทุจริต 

ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก เป็น

โมเดลสมมติฐานทางทฤษฎี (Proposal model) มีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์



85 
 

และองคป์ระกอบการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน

มธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก แต่ละตวั มีความสมัพนัธเ์กื�อหนุนซึ�งกนัและกนั ไม่ไดแ้ยกจากกนั

เป็นอิสระ อยา่งไรก็ตามการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัระดบัเดียว มีขอ้จาํกดัคือการประมาณ

ค่าพารามิเตอร์อาจใหผ้ลลาํเอียงและละเลยผลในระดบันกัเรียน (Micro – level unit) หรือระดบั

โรงเรียน (Macro – level unit) ซึ�งเป็นสารสนเทศสาํคญัในการวิเคราะห์องคป์ระกอบ (Muthén, 

1994) ดงันั�นในการวิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตุพหุระดบัจาํเป็นตอ้งมีการตรวจสอบความตรงของ

โมเดลการวดัพหุระดบัก่อน ดว้ยการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัพหุระดบั (Multilevel CFA) 

ซึ�งเป็นการวิเคราะห์โมเดลสองกลุ่มไปพร้อม ๆ กนั กลุ่มแรกคือโมเดลระดบันกัเรียน (Micro – 

level unit) หรือโมเดลภายในกลุ่ม (Within level) และกลุ่มที�สองคือโมเดลระดบัโรงเรียน (Macro – 

level unit) หรือโมเดลระหว่างกลุ่ม (Between level) การวิเคราะห์ครั� งนี�ครอบคลุมเนื�อหา 

การประมาณค่าความแปรผนัระหว่างกลุ่ม และการประมาณค่าโครงสร้างภายในกลุ่ม 

 สาํหรับการวิจยัในครั� งนี�  กลุ่มตวัอยา่งนกัเรียนมีจาํนวน ��� คน ซึ�งอยูภ่ายใตร้ะดบั

โรงเรียน �� แห่ง ทั�งนี� ก่อนการวิเคราะห์เพื�อตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง ผูว้จิยัไดว้ิเคราะห ์

ค่าสหสมัพนัธก่์อน เพื�อตรวจสอบว่าตวัแปรสงัเกตไดทุ้กตวัในโมเดลมีความสมัพนัธก์นัหรือไม่ 

(H0 : xy = 0) ทิศทางและขนาดของความสมัพนัธเ์ป็นอยา่งไร การวิเคราะห์ส่วนนี� ใชก้ารคาํนวณ

สมัประสิทธิ� สหสมัพนัธแ์บบเพียร์สนั (Pearson’s product moment correlation) ระหว่างตวับ่งชี� ที�ใช้

ในการวดัการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาใน

ภาคตะวนัออก 

 ในการวจิยัครั� งนี�  ตวัแปรการทุจริตทางการศกึษา (Academic dishonesty) วดัจากตวัแปร

สงัเกตได ้� ตวัคือ การทุจริตในชั�นเรียน การทุจริตภายนอกชั�นเรียน และการขโมยความคิดของ

ผูอ้ื�น ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน 

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก เบื�องตน้พบว่า ความตรง 

เชิงโครงสร้างของโมเดลการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน

มธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก สามารถวดัดว้ยตวัแปรสงัเกตไดห้รือตวับ่งชี�ในโมเดลไดจ้ริง (� = 

.���, df = 1, p = .���, �/df = .���, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMR = .000)  

ดงัปรากฏในตารางที� �� 
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ตารางที� ��  ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัของโมเดลการวดัการทุจริตทางการศึกษา 

 

ตวัแปรสังเกตได้ 

ค่าสถิตวิเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยนืยนัระดบั

เดียว (Single level CFA model) 

นํ�าหนัก

องค์ประกอบ

มาตรฐาน () 

SE Z R2 

1. การทุจริตในชั�นเรียน  .751* .019 39.050 .563* 

2. การทุจริตภายนอกชั�นเรียน  .939* .015 60.647 .881* 

3. การขโมยความคิดของผูอ้ื�น .742* .020 38.025 .550* 

� = .���, df = 1, p =.983, �/df= .000, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.003, SRMR = .000 

* p<.05 

 
ภาพที� � โมเดลการวดัการทุจริตทางการศึกษา จาํแนกตามองคป์ระกอบ 

 

 การวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัพหุระดบั (Multilevel CFA) ตวัแปรที�นาํมาศกึษา

ตอ้งมีความแปรผนัทั�งสองระดบัจึงมีความเหมาะสมในการนาํมาวิเคราะห์องคป์ระกอบพหุระดบั

โดยพิจารณาจากค่าสหสมัพนัธภ์ายในชั�น (Intraclass Correlation; ICC) เพื�อตรวจสอบว่านอกจาก

ตวัแปรระดบันกัเรียน (Micro – level unit) จะมีความแปรผนัภายในกลุ่ม (Within level) แลว้ยงัมี

ความแปรผนัระหว่างกลุ่มดว้ย (Between level) หรือไม่ ถา้ค่า ICC มีขนาดใหญ่ (>.05) แสดงว่า 

มีความสอดคลอ้งกนัสูง แต่ถา้ค่า ICC มีขนาดเลก็ (< .��) แสดงว่าขอ้มลูในระดบับุคคลไม่ม ี

ความแปรผนัในระดบัโรงเรียน ไม่สามารถนาํขอ้มลูไปวิเคราะห์พหุระดบั ทั�งนี� ค่า ICC ควรจะมีค่า

มากกว่า .05 (Snijders and Bosker, 1999) 

  

การทุจริตทางการศึกษา 

การทุจริตในชั�นเรียน 

การทุจริตภายนอกชั�นเรียน 

การขโมยความคิดของผูอ้ื�น 

.���* 

.���* 

.���* 

.��� 

.��� 

.��� 



ตารางที� ��  ค่าสถิติผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัพหุระดบัการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาใน 

  ภาคตะวนัออก 

 

ตวัแปรสังเกตได้ 
ค่าสหสัมพนัธ์

ภายในชั�น (ICC) 

ระดับนักเรียนภายในกลุ่ม 

(Within Group : W) 

ระดับโรงเรียนระหว่างกลุ่ม 

(Between Group : B) 

 SE Z R2  SE Z R2 

1. การทุจริตในชั�นเรียน  .175 .737* .037 19.980 .543* .805* .097 8.291 .647* 

2. การทุจริตภายนอกชั�นเรียน  .130 .934* .021 44.753 .872* .999* .000 2206.228 .998* 

3. การขโมยความคิดของผูอ้ื�น .120 .700* .036 19.241 .491* .989* .035 27.873 .975* 

� = .00�, df = 1, p = .945, �/df = .00�, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMRW = .000, SRMRB = .002 

* p<.05 
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 จากตารางที� �� แสดงผลการวิเคราะห์ค่าสหสมัพนัธภ์ายในชั�นของตวัแปรสงัเกตไดใ้น

แต่ละตวัมีค่าอยูร่ะหว่าง .��� – .��� แสดงว่าตวัแปรสงัเกตไดข้ององคป์ระกอบการทุจริตทาง

การศึกษา ซึ�งประกอบดว้ยตวับ่งชี�  � ตวั คือ การทุจริตในชั�นเรียน (ICC = .175) การทุจริตภายนอก

ชั�นเรียน (ICC = .130) และการขโมยความคิดของผูอ้ื�น (.���) มีความแปรผนัตามการรับรู้ของแต่ละ

บุคคลและในระดบัโรงเรียนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� (ICC > .05) 

 ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัพหุระดบั พบว่า โมเดลการวดัการทุจริต 

ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก  

มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ดชันีที�ใชต้รวจสอบความตรงของโมเดล ไดแ้ก่ค่า � = 

.00�, df = 1, p = .945, �/df = .00�, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMRW = .000, 

SRMRB = .002 แสดงว่ายอมรับสมมติฐานว่าโมเดลมีความตรงเชิงโครงสร้าง ซึ�งสอดคลอ้งกบั 

ค่าดชันี CFI และ TLI ที�มีค่าเขา้ใกล ้�.��� ค่าดชันี RMSEA และ SRMR มีค่าตํ�ากว่า .�� และ 

ค่า �/df มีค่านอ้ยกว่า � 

 เมื�อพิจารณาความสาํคญัขององคป์ระกอบแต่ละตวัแปรในโมเดลการวดัพหุระดบั 

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออก ระดบันกัเรียน (Micro – level unit) หรือระดบัภายในกลุ่ม (Within level) พบว่า 

ค่านํ� าหนกัองคป์ระกอบมาตรฐาน (  ) ของตวัแปรสงัเกตไดท้ั�ง � ตวัแปร มค่ีาใกลเ้คียงกนั ( มีค่า

ระหว่าง .��� – .���) และมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�5 แสดงว่าตวัแปรสงัเกตไดท้ั�ง � ตวัแปรนี�  

เป็นตวัชี�วดัที�สาํคญัที�บ่งบอกถึงการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย 

โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ในระดบันกัเรียน (Micro – level unit) 

 สาํหรับความสามารถในการอธิบายตวัแปรแฝงการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก พิจารณาจาก R2 ของตวัแปรสงัเกตได้

ทุกค่า ซึ�งเป็นค่าสมัประสิทธิ� ความเที�ยง โดยในระดบับุคคล R2 มีค่าอยูร่ะหว่าง .��� – .��� แสดงว่า

ตวัแปรสงัเกตไดเ้หล่านี�สามารถอธิบายความแปรปรวนร่วมในตวัแปรแฝงการทุจริตทางการศกึษา

ของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออกไดป้ระมาณ ร้อยละ 

��.�� ถึง ��.�� ส่วนระดบัโรงเรียน R2 มีค่าอยูร่ะหว่าง .��� – .��� นั�นคือ ตวัแปรสงัเกตไดเ้หล่านี�

สามารถอธิบายความแปรปรวนร่วมในตวัแปรแฝงการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออกไดป้ระมาณ ร้อยละ ��.�� ถึง ��.�� 

แสดงว่า ตวัแปรสงัเกตไดส้ามารถอธิบายความแปรปรวนร่วมในตวัแปรแฝงการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยระดบั

โรงเรียนสามารถวดัไดดี้กว่าระดบันกัเรียน ซึ�งผลการตรวจสอบโมเดลนี�สรุปใน ภาพที� �� 
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� = .00�, df = 1, p = .945, �/df = .00�, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000,  

SRMRW = .000, SRMRB = .002,* p<.05 

 

ภาพที� ��  โมเดลการวดัพหุระดบัการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย  

 โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 

  

ACH1 ACH2 ACH3 

ACH1 ACH2 ACH3 

ACHW 

ACHB 
ระดับโรงเรียน  

(Macro – level unit) 

ระดับนักเรียน  

(Micro – level unit) 

.805*                       .999*             .989* 

.737*                        .934*           .700* 

.457          .128    .509 

.353          .002    .022 
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ตอนที� � ผลการวเิคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของ

นักเรียนชั�นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมัธยมศึกษาในภาคตะวนัออก จาํแนกตาม

ระดับนักเรียนและระดับโรงเรียน 

 การตรวจสอบความตรงของโมเดลปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษา

ของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก วิธีการทางสถิติที�

นาํมาใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มลู คือ การวิเคราะห์พหุระดบั (Multilevel causal analysis) ซึ�งเป็น 

การวิเคราะห์ระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน หรือใชต้วัแปรหลายมิติ (Multidimensional 

constructs) ไปพร้อม ๆ กนั (Heck & Thomas, 2002) สามารถทดสอบอิทธิพลทางตรงและทางออ้ม 

(Kaplan & Elliott, 1997; Muthén & Muthén, 2004) ของการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก โดยมีเป้าหมายคือ มีความแปรปรวน

ในตวัแปรการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาใน

ภาคตะวนัออก และสามารถทาํนายโดยตวัแปรทาํนายระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียนไดห้รือไม่ 

(Muthén, ���4) การวิเคราะห์เริ�มจากการตรวจสอบความสามารถในการทาํนายของตวัแปร โดย

การวิเคราะห์เชิงสาเหตุระดบัเดียวซึ�งแยกเป็นสองรูปแบบคือ ระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน 

จากนั�นจึงเป็นการวิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตุพหุระดบัต่อไป 

 ผลการวเิคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนักเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ระดับนักเรียน 

 การวิเคราะห์ขอ้มลูในส่วนนี� เป็นการศกึษาความสามารถในการทาํนายเฉพาะของตวัแปร

ระดบันกัเรียน (Micro – level unit)  ที�มีต่อตวัแปรตามการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก เป็นการวิเคราะห์เชิงสาเหตุระดบั

เดียว (Single level causal analysis) ผลการวิเคราะห์เบื�องตน้ พบว่า โมเดลสอดคลอ้งกบัขอ้มลู 

เชิงประจกัษ ์โดยพจิารณาค่า � = 101.206, df = 66, p = .004, �/df = 1.533, RMSEA = .025,  

CFI = .990, TLI = .986, SRMR = .032 โดยมค่ีาดชันี CFI และ TLI ที�มีค่าเขา้ใกล ้� ค่าดชันี 

RMSEA และ SRMR มีค่าตํ�ากว่า .05 และค่า �/df มีค่านอ้ยกว่า � เป็นไปตามเกณฑที์�กาํหนดไว ้

นั�นคือยอมรับสมมติฐานหลกัที�ว่าโมเดลตามทฤษฎีมคีวามสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ 

ดงัภาพที� �� 
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� = 101.206, df = 66, p = .004, �/df = 1.533, RMSEA = .025, CFI = .990, TLI = .986,  

SRMR = .032, *p<.05 

 

ภาพที� �� โมเดลเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา 

 ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ระดบันกัเรียน (Micro – level unit)   

 

 ผลการประมาณค่าพารามิเตอร์ค่านํ� าหนกัองคป์ระกอบของตวับ่งชี�ในโมเดลการวดั 

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออก ในระดบันกัเรียน (Micro – level unit) กบัการวิเคราะห์เชิงสาเหตุระดบัเดียว ค่านํ� าหนกั

องคป์ระกอบในรูปของคะแนนมาตรฐาน ( ) ของตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดลการวดัการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก มีนยัสาํคญั

ทางสถิติที�ระดบั .�� ทุกตวัแปร แสดงว่าตวัแปรสงัเกตไดทุ้กตวัสามารถใชบ่้งชี�การทุจริตทาง

R2 =.904* 

ระดับโรงเรียน  (Macro – level unit) 

ระดับนักเรียน  (Micro – level unit) 
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การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ในระดบั

นกัเรียนได ้รายละเอียดปรากฏดงัตารางที� �� 

 

ตารางที� �� นํ� าหนกัองคป์ระกอบของตวัแปรในโมเดลปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริต 

  ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษา 

  ในภาคตะวนัออก ระดบันกัเรียน 

 

ตวัแปรสังเกตได้  SE Z R2 

การทุจริตทางการศึกษา     

การทุจริตในชั�นเรียน .���* .��� ��.��� .���* 

การทุจริตภายนอกชั�นเรียน .���* .��� ��.��� .���* 

การขโมยความคิดของผูอ้ื�น .���* .��� ��.��� .���* 

แรงจูงใจในการกระทําการทุจริตทางการศึกษา     

�. เจตคติต่อการทุจริตทางการศึกษา .���* .��� ��.��� .���* 

�. การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน .���* .��� ��.��� .���* 

�. การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต .���* .��� ��.��� .���* 

�. การไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ .���* .��� ��.��� .���* 

การเลี�ยงดูของครอบครัว     

�. การเอาใจใส่ของผูป้กครอง .���* .��� ��.��� .���* 

�. การลงโทษของครอบครัวเมื�อมีการกระทาํผดิ .���* .��� ��.��� .���* 

�. การอบรมจริยธรรมของคนในครอบครัว .���* .��� ��.��� .���* 

R2 ของสมการโครงสร้างการทุจริตทางการศึกษา  คือ .���* 

*p<.05 
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ตารางที� �� ขนาดอิทธิพล () ในโมเดลสมการโครงสร้างของตวัแปรทาํนายระดบันกัเรียน 

 

ตวัแปรทํานาย 
ADHw 

DE IE TE 

GENDER –.0��* – –.0��* 

AGE .122* – .122* 

MAJ .045 – .045 

GPA –.112* – –.112* 

INT .130* – .130* 

PAR –.935* – –.935* 

*p<.05 

 

 จากตารางที� �� การวิเคราะหข์นาดอิทธิพลในโมเดลสมการโครงสร้างตวัแปรระดบั

นกัเรียน พบว่า ตวัแปรทาํนายที�มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�5 คือ อายุ

(AGE) เพศหญิง(GENDER) ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน(GPA) แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริต 

ทางการศึกษา(INT)  และการเลี�ยงดูของครอบครัว(PAR) โดยที� การเลี�ยงดขูองครอบครัว(PAR)  

มีอิทธิพลสูงสุด (–.���) รองลงมาคือ แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษา(INT)  (.���) 

อาย(ุAGE) (.���) ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน(GPA) (–.���) และเพศหญิง(GENDER) (–.���)  

ส่วนแผนการเรียนกลุ่มสงัคมศาสตร์(MAJ) (.���) มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก อยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ 

 

 ผลการวเิคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนักเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ระดับโรงเรียน 

 การวิเคราะห์ขอ้มลูในส่วนนี� เป็นการศกึษาความสามารถในการทาํนายเฉพาะของตวัแปร

ระดบัโรงเรียน (Macro – level unit)  ที�มีต่อตวัแปรตามการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก เป็นการวิเคราะห์เชิงสาเหตุระดบั

เดียว (Single level causal analysis) ผลการวิเคราะห์เบื�องตน้ พบว่า โมเดลสอดคลอ้งกบัขอ้มลู 

เชิงประจกัษ ์โดยพจิารณาค่า � = ���.���, df = 12�, p = .0��, �/df = 1.���, RMSEA = .0��, 

CFI = .9��, TLI = 97�, SRMR = .0�� โดยมค่ีาดชันี CFI และ TLI ที�มีค่าเขา้ใกล ้� ค่าดชันี 
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RMSEA และ SRMR มีค่าตํ�ากว่า .05  และค่า �/df  มีค่านอ้ยกว่า � อยูใ่นเกณฑที์�ยอมรับได ้นั�นคือ

ยอมรับสมมติฐานหลกัที�ว่าโมเดลตามทฤษฎีมคีวามสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ดงัภาพที� �� 

 

 
� = ���.���, df = 12�, p = .0��, �/df = 1.���, RMSEA = .0��, CFI = .9��, TLI = 97�,  

SRMR = .0��, *p<.05 

 

ภาพที� �� โมเดลเชิงสาเหตุพหุระดบัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา 

 ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ระดบัโรงเรียน (Macro – level unit)   

R2 =.982* 

ระดับโรงเรียน  (Macro – level unit) 

ระดับนักเรียน  (Micro – level unit) 
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 ผลการประมาณค่าพารามิเตอร์ค่านํ� าหนกัองคป์ระกอบของตวับ่งชี�ในโมเดลการวดั 

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออก ในระดบัโรงเรียน (Macro – level unit) กบัการวิเคราะห์เชิงสาเหตุระดบัเดียว ค่านํ� าหนกั

องคป์ระกอบในรูปของคะแนนมาตรฐานของตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดลการวดัการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก มีนยัสาํคญั

ทางสถิติที�ระดบั .�� ทุกตวัแปร แสดงว่าตวัแปรสงัเกตไดทุ้กตวัสามารถใชบ่้งชี�การทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ในระดบั

โรงเรียนได ้รายละเอียดปรากฏดงัตารางที� �� 

 

ตารางที� �� นํ� าหนกัองคป์ระกอบของตวัแปรในโมเดลปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริต 

  ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษา 

  ในภาคตะวนัออก ระดบัโรงเรียน 

 

ตวัแปรสังเกตได้  SE Z R2 

การทุจริตทางการศึกษา     

การทุจริตในชั�นเรียน .���* .��� ��.��� .���* 

การทุจริตภายนอกชั�นเรียน .���* .��� ����.��� .���* 

การขโมยความคิดของผูอ้ื�น .���* .��� ��.��� .���* 

กฎระเบยีบของโรงเรียน      

�. บทลงโทษของโรงเรียนต่อพฤติกรรมทุจริต .���* .��� �.��� .��� 

�. การส่งเสริมผูที้�ทาํความดี .���* .��� �.��� .���* 

�. การอบรมดา้นจริยธรรม .���* .��� ��.��� .���* 

การลดโอกาสในการทุจริต     

�. สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน .���* .��� ��.��� .���* 

�. การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ .���* .��� ��.��� .���* 

�. ความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ .���* .��� ��.��� .���* 

การบริหารวชิาเรียน     

�. ความยากของวิชาที�เรียน .���* .��� ��.��� .���* 

�. คุณค่าของวิชาที�เรียน .���* .��� ��.��� .���* 

�. จาํนวนเวลาเรียน .���* .��� ��.��� .���* 
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ตารางที� �� (ต่อ) 

 

ตวัแปรสังเกตได้  SE Z R2 

�. เวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือสอบ .���* .��� ��.��� .���* 

พฤตกิรรมการสอนของครู      

�. การจดัการเรียนการสอน .���* .��� ��.��� .���* 

�. บุคลิกภาพของครู .���* .��� ��.��� .���* 

�. ทศันคติของครู .���* .��� ��.��� .���* 

�. ความเอาใจใส่ของครู .���* .��� ��.��� .���* 

�. การประเมินผลการเรียน .���* .��� ��.��� .���* 

R2 ของสมการโครงสร้างการทุจริตทางการศึกษา คือ .982* 

*p<.05 

 

ตารางที� ��  ขนาดอิทธิพล ()ในโมเดลสมการโครงสร้างของตวัแปรทาํนายระดบัโรงเรียน 

 

ตวัแปรทํานาย 
ADHb 

DE IE TE 

SCH –.229* – –.229* 

OPP .241* – .241* 

CUR –.746* – –.746* 

TCH –.241* – –.241* 

*p<.05 

 

 จากตารางที� �� การวิเคราะหข์นาดอิทธิพลในโมเดลสมการโครงสร้างตวัแปรระดบั

โรงเรียน พบว่า ตวัแปรทาํนายทุกตวัแปรมีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� 

โดยที� การบริหารวิชาเรียน(CUR) มีอิทธิพลสูงสุด (–.���) รองลงมาคือ การลดโอกาสในการทุจริต

(OPP) (.���) พฤติกรรมการสอนของครู(TCH) (–.���) และกฎระเบียบของโรงเรียน(SCH) (–.���)  
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ตอนที� � ผลการพฒันาโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดับการทุจริตทางการศึกษา 

ของนักเรียนชั�นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมัธยมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 การวิเคราะห์ในขั�นตอนนี�มวีตัถุประสงคเ์พื�อวิเคราะห์อิทธิพลเชิงสาเหตุและตรวจสอบ

ความตรงเชิงโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบั ผูว้จิยัไดแ้บ่งการนาํเสนอออกเป็น � ส่วน ส่วนแรก 

เสนอค่าดชันีสาํหรับบ่งชี�ความตรงของโมเดล ส่วนที�สองเป็นการนาํเสนอค่าขนาดอิทธิพลทางตรง

และทางออ้มของตวัแปรแฝงภายในโมเดล ผลการวิเคราะห์ขอ้มลูในแต่ละส่วนเป็นดงันี�  

 ผลการวเิคราะห์ความตรงของโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดับ 

 การวิเคราะห์ส่วนนี� เพื�อตรวจสอบความตรงหรือความสอดคลอ้งของโมเดลเชิงสาเหตุ

พหุระดบัของการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษา

ในภาคตะวนัออก ในระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน โดยมีตวัแปรทาํนายระดบันกัเรียน ไดแ้ก่ 

เพศ อาย ุแผนการเรียน ระดบัผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทาง

การศึกษา และการเลี�ยงดูของครอบครัว สาํหรับตวัแปรทาํนายระดบัโรงเรียน ไดแ้ก่ กฎระเบียบของ

โรงเรียน การลดโอกาสในการทุจริต การบริหารวิชาเรียน และพฤติกรรมการสอนของครู 

 การนาํเสนอขอ้มลูประกอบดว้ยการนาํเสนอ ดชันีตรวจสอบความตรงของโมเดล ขนาด

อิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางออ้ม และค่าอิทธิพลรวม ของตวัแปรที�ส่งผลต่อการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก เนื�องจาก

ความซบัซอ้นของโมเดลเชิงสาเหตุพหุระดบั ดงันั�นจึงตอ้งมีการพิจารณาขยายขอบเขตของโมเดล

ในตวัแปรทาํนาย (Predictor variable) ทั�งในระดบันกัเรียน (Micro – level unit) และระดบัโรงเรียน 

(Macro – level unit) เขา้มาทดสอบ จากผลการวดัพหุระดบัในตอนที�ผา่นมาพบว่า ตวัแปรสงัเกตได้

มีความแปรผนัในระดบันกัเรียนมากพอที�จะนาํขอ้มลูไปวิเคราะห์พหุระดบัไดต่้อไป 

 การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบัปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ซึ�งเป็น 

การวิเคราะห์พร้อมกนัทั�งระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะหข์อ้มลูแลว้เลือกตดั

เสน้อิทธิพลที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายที�ไม่มี

นยัสาํคญัออกจาํนวน � เสน้ จาํแนกเป็นในระดบันกัเรียน � เสน้ คือ แผนการเรียนกลุ่มสงัคมศาสตร์ 

(MAJ)  ในระดบัโรงเรียน � เสน้ คือ การลดโอกาสในการทุจริต(OPP) และ พฤติกรรมการสอนของ

ครู(TCH) ผลการวิเคราะห์ขอ้มลูพบว่า โมเดลสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์โดยพจิารณาจาก

ค่าสถิติที�ใชต้รวจสอบความตรงของรูปแบบ ไดแ้ก่ ค่า � = 122.144, df = 88, p = .009, �/df = 

1.388, RMSEA = .021, CFI = .991, TLI = 988, SRMRW = .033, SRMRB = .057 โดยมค่ีาดชันี CFI 

และ TLI ที�มีค่าเขา้ใกล ้� ค่าดชันี RMSEA มีค่าตํ�ากว่า .05 ค่าดชันี SRMRW และ SRMRB มีค่าตํ�า
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กว่า .08 (Hu & Benler, 1999) และค่า �/df มีค่านอ้ยกว่า � เป็นไปตามเกณฑที์�กาํหนดไว ้ดงันั�นผล

การวิเคราะห์ในครั� งนี�  ยอมรับสมมติฐานหลกัที�ว่าโมเดลปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก มคีวาม

สอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษห์รือโมเดลมีความตรง โดยมีนํ� าหนกัองคป์ระกอบ (  ) ของตวั

แปรสงัเกตไดข้องตวัแปรแฝงเป็นบวกและทุกตวัมีค่าแตกต่างจากศนูยอ์ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�

ระดบั .�� รายละเอียดของผลการวิเคราะห์ แสดงไวใ้นตารางที� �� 

 

ตารางที� �� ผลการวิเคราะหค์วามตรงของโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบัของการทุจริต 

  ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษา 

  ในภาคตะวนัออก 

 

ตวัแปรสังเกตได้ 

ระดับนักเรียนภายในกลุ่ม 

(Within group : W) 

ระดับโรงเรียนระหว่างกลุ่ม 

(Between group : B) 

 SE Z R2  SE Z R2 

ADH         

ADH1 .789* .028 27.987 .623* .758* .128 5.947 .575* 

ADH2 .854* .019 45.876 .730* .961* .052 18.576 .924* 

ADH3 .772* .025 31.162 .597* .970* .072 13.549 .941* 

INT         

int1 .583* .042 13.766 .340*     

int2 .914* .028 32.263 .836*     

int3 .707* .026 27.038 .500*     

int4 .717* .025 28.832 .513*     

PAR         

par1 .763* .025 30.921 .582*     

par2 .683* .025 27.787 .466*     

par3 .774* .026 29.255 .598*     
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ตารางที� �� (ต่อ) 

 

ตวัแปรสังเกตได้ 

ระดับนักเรียนภายในกลุ่ม 

(Within group : W) 

ระดับโรงเรียนระหว่างกลุ่ม 

(Between group : B) 

 SE Z R2  SE Z R2 

OPP         

opp1     .799* .066 12.189 .638* 

opp2     .941* .036 24.946 .886* 

opp3     .912* .029 27.780 .832* 

CUR         

cur1     .813* .053 15.335 .661* 

cur2     .872* .044 19.669 .761* 

cur3     .906* .029 31.102 .821* 

cur4     .963* .015 65.394 .927* 

R2 ของสมการโครงสร้างการทุจริตทางการศึกษาระดบันกัเรียน คือ .886* 

R2 ของสมการโครงสร้างการทุจริตทางการศึกษาระดบัโรงเรียน คือ .845* 

 

 ค่าสัมประสิทธิ�ขนาดอทิธิพลของตวัแปรแฝงภายในโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบั 

 การวิเคราะห์ส่วนนี�มจุีดมุ่งหมายเพื�อแสดงผลปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษา

ของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ผลการวิเคราะห์ 

ค่าสมัประสิทธิ� ขนาดอิทธิพลของตวัแปรแฝงในโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบั แยกตามระดบัมี

รายละเอียดดงั ตารางที� �� และ ภาพที� �� 
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ตารางที� �� ขนาดอิทธิพล () ในโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบัของตวัแปรทาํนาย 

  ระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน 

 

ตวัแปรทํานาย 
ADH 

DE IE TE 

GENDER –.083* – –.083* 

AGE .100* – .100* 

GPA –.118* – –.118* 

INT .136* – .136* 

PAR –.929* – –.929* 

OPP .242* – .242* 

CUR –1.031* – –1.031* 

*p<.05 

 

 จากตารางที� �� พบว่า การวิเคราะห์ขนาดอิทธิพลในโมเดลสมการโครงสร้างของตวัแปร

พหุระดบั เมื�อพิจารณาขนาดอิทธิพลรวม พบว่า ระดบันกัเรียน การเลี�ยงดขูองครอบครัว มีอิทธิพล

สูงสุด(PAR) (–.���) ต่อการทุจริตทางการศกึษา รองลงมาคือ แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทาง

การศึกษา(INT) (.���) ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน(GPA) (–.���) อาย(ุAGE) (.���) และเพศหญิง

(GENDER) (–.���) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� 

 ระดบัโรงเรียน การบริหารวิชาเรียน(CUR) มีอิทธิพลสูงสุด (–�.���) ต่อการทุจริตทาง

การศึกษา รองลงมาคือการลดโอกาสในการทุจริต(OPP) (.���) มีอิทธิพลต่อการทุจริตทาง

การศึกษา อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .��  
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� = 122.144, df = 88, p = .009, �/df = 1.388, RMSEA = .021, CFI = .991, TLI = 988,  

SRMRW = .033, SRMRB = .057, *p<.05 

 

ภาพที� ��  โมเดลเชิงสาเหตุพหุระดบัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา 

 ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก 

ระดบัโรงเรียน  (Macro – level unit) 

ระดบันกัเรียน  (Micro – level unit) 



บทที� � 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 การวจิยัในครั� งนี�  เป็นการศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุพหุระดบัที�ส่งผลต่อการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยมี

วตัถุประสงคคื์อ �) เพื�อวิเคราะห์องคป์ระกอบของการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน ระดบั

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก  �) เพื�อศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผล

ต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออก ในระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน  �) เพื�อพฒันาโมเดลเชิงสาเหตุพหุระดบัการทุจริต

ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 ประชากรที�ใชใ้นการวิจยัครั� งนี�  คือ โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก สงักดั

สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศกึษาธิการ ที�เปิดสอนถึงระดบัชั�น

มธัยมศึกษาปีที� � ในปีการศึกษา ���� ซึ�งอยูใ่นจงัหวดัชลบุรี ระยอง จนัทบุรี ตราด ฉะเชิงเทรา 

ปราจีนบุรี และสระแกว้ จาํนวน �4� แห่ง 

 กลุ่มตวัอยา่งประกอบดว้ย ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน และนกัเรียน จาํนวน �,��� คน จาก

โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก จาํนวน �� แห่ง โดยใชก้ารสุ่มตวัอยา่งแบบ � ขั�นตอน 

 (Two – stage sampling) 

 ตวัแปรในการวิจยั แบ่งเป็น � กลุ่ม คือ ตวัแปรทาํนายระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน 

และตวัแปรตามการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษา

ในภาคตะวนัออก โดยมีรายละเอียด คือ 

 �. ตวัแปรทาํนายระดบันกัเรียน ประกอบดว้ยตวัแปรแฝง ไดแ้ก่ แรงจูงใจในการกระทาํ

การทุจริตทางการศกึษา และการเลี�ยงดขูองครอบครัว และตวัแปรสงัเกตได ้ไดแ้ก่ เพศ อาย ุ

แผนการเรียน ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน  

 �. ตวัแปรทาํนายระดบัโรงเรียน ประกอบดว้ยตวัแปรแฝง ไดแ้ก่ กฎระเบียบของโรงเรียน 

การลดโอกาสในการทุจริต การบริหารวิชาเรียนและพฤติกรรมการสอนของครู  

 �. ตวัแปรตามหรือตวัแปรผล คือ ตวัแปรแฝงการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย วดัไดจ้ากการทุจริตในชั�นเรียน การทุจริตภายนอกชั�นเรียน และการขโมย

ความคิดของผูอ้ื�น 
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 เครื�องมือที�ใชใ้นการวิจยัเป็นแบบสอบถาม � ฉบบั คือ ฉบบัที� � แบบสอบถามสาํหรับ

นกัเรียน และฉบบัที� � แบบสอบถามสาํหรับผูบ้ริหารและครู คุณภาพเครื�องมือของแบบสอบถามใน

การวดัตวัแปรแฝงในแต่ละฉบบั ค่าความเชื�อมั�น (reliability) ของแบบสอบถาม โดยพิจารณาจากค่า

สมัประสิทธิ� แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alfa coefficient) อยูร่ะหว่าง .��� – .��� มีค่า

อาํนาจจาํแนก (Discrimination) อยูร่ะหว่าง .��� – .��� ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัของ

ตวัแปรแฝง � ตวัแปร คือ แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษา การเลี�ยงดูของครอบครัว 

กฎระเบียบของโรงเรียน การลดโอกาสในการทุจริต การบริหารวิชาเรียนและพฤติกรรมการสอน

ของครู พบว่าตวัแปรแฝงทั�ง � ตวั มีความตรงเชิงโครงสร้าง และสามารถวดัไดด้ว้ยตวัแปรสงัเกต

ไดห้รือบ่งชี�ในแต่ละโมเดลไดจ้ริง 

 การวิเคราะห์ขอ้มลูใชส้ถิติบรรยายเพื�อศึกษาและอธิบายลกัษณะการแจกแจงของตวัแปร 

วิเคราะห์เพื�อคาํนวณค่าสมัประสิทธิ� สหสมัพนัธแ์บบเพียร์สนัเพื�อหาความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปร 

วิเคราะห์เพื�อตรวจสอบขอ้ตกลงเบื�องตน้ของสถิติ วิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัระดบัเดียว 

(Single level CFA) วิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัพหุระดบั (Multilevel CFA) เพื�อตรวจสอบ

ความตรงเชิงโครงสร้างของรูปแบบการวดัตวัแปรแฝง วิเคราะห์ค่าสหสมัพนัธภ์ายในชั�น (ICC) 

เพื�อพิจารณาความเหมาะสมในการนาํตวัแปรไปวิเคราะหพ์หุระดบั สาํหรับรูปแบบเชิงสาเหตุ 

พหุระดบัการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาใน

ภาคตะวนัออก และวิเคราะห์ตรวจสอบความตรงของรูปแบบกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์

 

สรุปผลการวจิัย 

 ผลการวเิคราะห์ข้อมลูเบื�องต้นของกลุ่มตวัอย่าง 

 �. ผลการวิเคราะหข์อ้มลูพื�นฐานของตวัแปรจดัประเภทที�ใชใ้นการวจิยัครั� งนี�  � ตวัแปร 

ไดแ้ก่ เพศ และแผนการเรียน ผลการวิเคราะหข์อ้มลูพบว่ากลุ่มตวัอยา่งนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา 

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออกจาํนวน ��� คน แบ่งเป็นเพศชาย ��� คน (ร้อยละ 

��.��) และเพศหญิง ��� คน (ร้อยละ ��.��) เมื�อพิจารณาแผนการเรียนพบว่า เป็นนกัเรียน 

แผนการเรียนกลุ่มวิทยาศาสตร์ ��� คน (ร้อยละ ��.��) และนกัเรียนแผนการเรียนกลุ่ม

สงัคมศาสตร์ ��� คน (ร้อยละ ��.��) 

 �.  ผลการวิเคราะหข์อ้มลูพื�นฐานของตวัแปรสงัเกตไดที้�ใชใ้นการวจิยัพบว่า ตวัแปร

สงัเกตไดใ้นภาพรวมมีค่าเฉลี�ยอยูร่ะดบันอ้ยถึงมาก ตวัแปรสงัเกตไดที้�เป็นตวับ่งชี�ของการทุจริต

ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก คือ 
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การทุจริตในชั�นเรียน มค่ีาเฉลี�ยอยูใ่นระดบันอ้ย (�.���) การทุจริตภายนอกชั�นเรียน มค่ีาเฉลี�ยอยูใ่น

ระดบันอ้ย (�.���) และการขโมยความคิดผูอ้ื�น มีค่าเฉลี�ยอยูใ่นระดบันอ้ย (�.���) ทั�งนี�ตวัแปร

สงัเกตไดร้ะดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียนส่วนใหญ่มีลกัษณะการแจกแจงใกลเ้คียงกบัโคง้ปกติ 

 �. ความตรงเชิงโครงสร้างของตวัแปรหลกัในการวจิยั 

  �.� ตวัแปรแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศกึษา โมเดลการวดัมีความ

สอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ตวับ่งชี� ที�มนีํ� าหนกัความสาํคญัมากที�สุด คือ การพบเห็น

พฤติกรรมทุจริต รองลงมาคือ การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน เจตคติต่อการทุจริตทางการศกึษา และการ

ไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ ตามลาํดบั 

  �.� ตวัแปรการเลี�ยงดูของครอบครัว โมเดลการวดัมีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบั

ขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ตวับ่งชี� ที�มนีํ� าหนกัความสาํคญัมากที�สุด คือ การอบรมจริยธรรมของคนใน

ครอบครัว รองลงมาคือ การเอาใจใส่ของผูป้กครอง และการลงโทษของครอบครัวเมื�อมกีารกระทาํ

ผดิ ตามลาํดบั 

  �.� ตวัแปรกฎระเบียบของโรงเรียน โมเดลการวดัมคีวามสอดคลอ้งกลมกลืนกบั

ขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ตวับ่งชี� ที�มนีํ� าหนกัความสาํคญัมากที�สุด คือ การส่งเสริมผูที้�ทาํความดี รองลงมา

คือ การอบรมดา้นจริยธรรม และบทลงโทษของโรงเรียนต่อพฤติกรรมทุจริต ตามลาํดบั 

  �.� ตวัแปรการลดโอกาสในการทุจริต โมเดลการวดัมีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบั

ขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ตวับ่งชี� ที�มนีํ� าหนกัความสาํคญัมากที�สุด คือ การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ รองลงมา

คือ ความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ และสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน ตามลาํดบั 

  �.� ตวัแปรการบริหารวิชาเรียน โมเดลการวดัมคีวามสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มลู 

เชิงประจกัษ ์ตวับ่งชี� ที�มนีํ� าหนกัความสาํคญัมากที�สุด คือ เวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือสอบ 

รองลงมาคือ จาํนวนเวลาเรียน ความยากของวิชาที�เรียน และคุณค่าของวิชาที�เรียน ตามลาํดบั 

  �.� ตวัแปรพฤติกรรมการสอนของครู โมเดลการวดัมีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบั

ขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ตวับ่งชี� ที�มนีํ� าหนกัความสาํคญัมากที�สุด คือ ความเอาใจใส่ของครู รองลงมาคือ 

การประเมินผลการเรียน บุคลิกภาพของครู ทศันคติของครู และการจดัการเรียนการสอน ตามลาํดบั 

  �.� ตวัแปรการวดัการทุจริตทางการศึกษา โมเดลการวดัมีความสอดคลอ้งกลมกลืน

กบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ตวับ่งชี� ที�มีนํ� าหนกัความสาํคญัมากที�สุด คือ การทุจริตภายนอกชั�นเรียน 

รองลงมาคือ การทุจริตในชั�นเรียน และการขโมยความคิดของผูอ้ื�น ตามลาํดบั 

 ผลการวเิคราะห์ข้อมลูเพื�อตอบคาํถามในการวจิยั 

 �.  ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียน

ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก 
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 ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัพหุระดบั (Multilevel CFA) ของโมเดลการวดั

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออก มคีวามสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ดชันีที�ใชต้รวจสอบความตรงของโมเดล ไดแ้ก่

ค่า � = .00�, df = 1, p = .945, �/df = .00�, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMRW 

= .000, SRMRB = .002 

 �.  ผลการศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก จาํแนกตามระดบันกัเรียนและระดบั

โรงเรียน 

  �.� ปัจจยัเชิงสาเหตุระดบันกัเรียน 

  การวิเคราะห์ขอ้มลูในส่วนนี� เป็นการศกึษาความสามารถในการทาํนายเฉพาะของตวั

แปรระดบันกัเรียน (Micro – level unit)  ที�มีต่อตวัแปรตามการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน 

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ผลการวิเคราะห์เบื�องตน้ พบว่า 

โมเดลสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์โดยพิจารณาค่า � = 101.206, df = 66, p = .004, �/df = 

1.533, RMSEA = .025, CFI = .990, TLI = .986, SRMR = .032 เป็นไปตามเกณฑ ์เมื�อพิจารณาค่า

สมัประสิทธิ� ขนาดอิทธิพลของตวัแปรระดบันกัเรียน พบวา่ ตวัแปรทาํนายที�มีอิทธิพลต่อการทุจริต

ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก อยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�5 คือ อาย ุเพศ ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน แรงจูงใจในการกระทาํ 

การทุจริตทางการศกึษา  และการเลี�ยงดขูองครอบครัว โดยที� การเลี�ยงดูของครอบครัว มีอิทธิพล

สูงสุด (–.���) รองลงมาคือ แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศกึษา (.���) อาย ุ(.���) 

ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน (–.���) และเพศหญิง (–.���) ส่วนแผนการเรียนกลุ่มสงัคมศาสตร์ (.���) 

มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาใน

ภาคตะวนัออก อยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ ดา้นอาํนาจการพยากรณ์ ตวัแปรทุกตวัร่วมกนัทาํนาย

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออกได ้ร้อยละ ��.��  

  �.� ปัจจยัเชิงสาเหตุระดบัโรงเรียน 

  การวิเคราะห์ขอ้มลูในส่วนนี� เป็นการศกึษาความสามารถในการทาํนายเฉพาะของตวั

แปรระดบัโรงเรียน (Macro – level unit)  ที�มีต่อตวัแปรตามการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน 

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก พบว่า โมเดลสอดคลอ้งกบัขอ้มลู

เชิงประจกัษ ์โดยพจิารณาค่า � = ���.���, df = 12�, p = .0��, �/df = 1.���, RMSEA = .0��, 

CFI = .9��, TLI = 97�, SRMR = .0�� เป็นไปตามเกณฑ ์เมื�อพิจารณาค่าสมัประสิทธิ� ขนาดอิทธิพล
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ของตวัแปรระดบัโรงเรียน พบว่า ตวัแปรทาํนายทุกตวัแปรมีอิทธิพลต่อ การทุจริตทางการศึกษา

ของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก อยา่งมีนยัสาํคญั 

ทางสถิติที�ระดบั .�� โดยที� การบริหารวิชาเรียน มีอิทธิพลสูงสุด (–.���) รองลงมาคือ การลด

โอกาสในการทุจริต (.���) พฤติกรรมการสอนของครู (–.���) และกฎระเบียบของโรงเรียน (–.���) 

ดา้นอาํนาจการพยากรณ์ ตวัแปรทุกตวัร่วมกนัทาํนายการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียน 

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออกได ้ร้อยละ ��.�� 

 

 ผลการพฒันาโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดับการทุจริตทางการศึกษา 

ของนักเรียนชั�นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมัธยมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 ผลการตรวจสอบความตรงหรือความสอดคลอ้งของโมเดลเชิงสาเหตุพหุระดบัของ 

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออก ในระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน พบว่าโมเดลสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ 

โดยพิจารณาจากค่าสถิติที�ใชต้รวจสอบความตรงของรูปแบบ ไดแ้ก่ ค่า � = 122.144, df = 88,  

p = .009, �/df = 1.388, RMSEA = .021, CFI = .991, TLI = 988, SRMRW = .033, SRMRB = .057 

เป็นไปตามเกณฑ ์

 ผลการประมาณค่าขนาดอิทธิพลของตวัแปรภายในโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบั

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออก ผลปรากฏ ดงันี�  

 �. โมเดลความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุพหุระดบัในระดบันกัเรียนหรือภายในกลุ่ม (Within 

group) พบว่า การเลี�ยงดูของครอบครัว มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก สูงสุด (–.���) รองลงมาคือ แรงจูงใจ

ในการกระทาํการทุจริตทางการศกึษา (.���) ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน (–.���) อาย ุ(.���) และเพศ

หญิง (–.���) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� ดา้นอาํนาจการพยากรณ์ ตวัแปรทุกตวัร่วมกนั

ทาํนายการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาค

ตะวนัออกได ้ร้อยละ ��.�� 

 �. โมเดลความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุพหุระดบัในระดบัโรงเรียนหรือระหว่างกลุ่ม (Between 

group) พบว่า การบริหารวิชาเรียน มีอิทธิพลสูงสุด (–�.���) ต่อการทุจริตทางการศึกษา รองลงมา

คือการลดโอกาสในการทุจริต (.���) มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศกึษา อยา่งมนียัสาํคญัทางสถิติ

ที�ระดบั .�� ดา้นอาํนาจการพยากรณ์ ตวัแปรทุกตวัร่วมกนัทาํนายการทุจริตทางการศกึษาของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออกได ้ร้อยละ ��.�� 
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อภปิรายผลการวจิยั 

 จากการดาํเนินงานวจิยัเรื�อง ปัจจยัเชิงสาเหตุพหุระดบัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษา

ของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ผูว้จิยัเสนอประเด็น

การอภิปราย � ประเด็น ประเด็นแรก ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัพหุระดบั 

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออก ประเด็นที�สอง ปัจจยัเชิงสาเหตุของการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก จาํแนกเป็นระดบันกัเรียนและระดบัโรงเรียน 

และประเด็นที�สามคือ ผลการพฒันาโมเดลความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุพหุระดบัของปัจจยัที�ส่งผลต่อ

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออกที�พฒันาขึ�นกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ดงัรายละเอียดต่อไปนี�  

 �.  ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัพหุระดบัการทุจริตทางการศึกษาของ

นักเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 ในการวจิยัครั� งนี�  ผูว้ิจยัไดพ้ฒันาโมเดลการวดัการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก โดยศกึษาจากงานวิจยัและ

วรรณกรรมที�เกี�ยวขอ้ง ทาํใหไ้ดต้วับ่งชี�ในองคป์ระกอบของการทุจริตทางการศกึษา คือ การทุจริต

ในชั�นเรียน การทุจริตภายนอกชั�นเรียน และการขโมยความคิดผูอ้ื�น ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบ

เชิงยนืยนัของการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน

มธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก พบว่า โมเดลการวดัมคีวามตรงเชิงโครงสร้าง และมีความสอดคลอ้ง

กลมกลืนกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์โดยมีค่าดชันีต่าง ๆ คือ � = .���, df = 1, p = .���, �/df = .���, 

RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMR = .000เป็นไปตามเกณฑ ์ ซึ�งสอดคลอ้งกบั

แนวคิดของ Knapp และ Hulbert (����) ใหค้วามหมายของการทุจริตทางการศกึษา หมายถึง  

การโกงชนิดต่าง ๆ ที�เกิดขึ�นในกิจกรรมทางวิชาการ ประกอบดว้ย การขโมยความคิด การ

หลอกลวง การโกง หรือการกระทาํอนัก่อนใหเ้กิดขอ้ไดเ้ปรียบซึ�งไม่เป็นธรรมต่อนกัเรียนคนอื�น ๆ 

สอดคลอ้งกบั นฤดี  สมิทธิ� ปรีชา (����) ใหค้วามหมายของความไม่ซื�อสตัยท์างวิชาการหรือการ

ทุจริตทางการศึกษา คือ การกระทาํพฤติกรรมใด ๆ ของนกัศึกษาที�ไม่ถกูตอ้งเกี�ยวกบัดา้นวิชาการ 

ทั�งในดา้นความรู้ ความคิด ความรู้สึก ความตั�งใจ หรือการแสดงออกใด ๆ ที�ทาํใหต้นเองไดรั้บ

ผลประโยชน์ หรือใหผ้ลประโยชน์แก่ผูอ้ื�นทางดา้นวิชาการ โดยแบ่งพฤติกรรมออกเป็น � ดา้น 

ไดแ้ก่ การลอกแบบฝึกหดั ความไม่ซื�อสตัยใ์นการทาํรายงาน และการทุจริตในการสอบ และ

สอดคลอ้งกบั ทรงสิริ  วิชิรานนท ์(����) ไดศ้ึกษาพฤติกรรมการขาดคุณธรรมความซื�อสตัยใ์นการ

เรียนของนกัศึกษา และศึกษาปัจจยัที�มีความสมัพนัธก์บัพฤติกรรมการขาดคุณธรรมความซื�อสตัยใ์น
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การเรียนของนกัศกึษา พบว่า นกัศกึษามีพฤติกรรมการขาดคุณธรรมความซื�อสตัยใ์นการเรียน ดา้น

การทาํแบบฝึกหดัสูงสุด รองลงมาคือ ดา้นการสอบ ดา้นการทาํรายงาน และดา้นการสร้างขอ้มลู 

ตามลาํดบั 

 ผลการวิเคราะหค์วามตรงของโมเดลการวดัการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออกดงักล่าว เป็นการวิเคราะห์

องคป์ระกอบเชิงยนืยนัในระดบันกัเรียน (Micro – level unit) อาจละเลยผลในระดบัโรงเรียน 

(Macro – level unit) ดงันั�น ผูว้จิยัจึงไดต้รวจสอบความตรงของรูปแบบการวดัพหุระดบัก่อน ดว้ย

การวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัพหุระดบั (Multilevel CFA) ซึ�งเป็นการวิเคราะหรู์ปแบบสอง

กลุ่มไปพร้อม ๆ กนั 

 ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัพหุระดบั (Multilevel CFA) ของโมเดลการวดั

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออก มคีวามสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ดชันีที�ใชต้รวจสอบความตรงของโมเดล ไดแ้ก่

ค่า � = .00�, df = 1, p = .945, �/df = .00�, RMSEA = .000, CFI = 1.000, TLI = 1.000, SRMRW 

= .000, SRMRB = .002 เป็นไปตามเกณฑ ์แสดงว่าโมเดลการวดัการทุจริตทางการศกึษาของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก มคีวามตรงเชิงโครงสร้าง 

ทาํใหผ้ลการวิจยัมีความน่าเชื�อถือ ตวัแปรที�เป็นตวับ่งชี�ในการวดัการทุจริตทางการศกึษา คือ  

การทุจริตในชั�นเรียน การทุจริตภายนอกชั�นเรียน และการขโมยความคิดผูอ้ื�น ลว้นมีอิทธิพลและ

เป็นตวับ่งชี� ที�ใชว้ดัการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออกได ้

 2. ปัจจยัเชิงสาเหตุของการทุจริตทางการศึกษาของนักเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย 

โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก จาํแนกเป็นระดบันกัเรียนและระดับโรงเรียน 

 การอภิปรายในส่วนนี�  ผูว้จิยัแบ่งการอภิปรายออกเป็น � ประเด็นยอ่ย ดงันี�  

  �.� ปัจจยัเชิงสาเหตุระดบันกัเรียน 

  ผลการวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุของการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ระดบันกัเรียนระดบัเดียว พบว่า  

ตวัแปรทาํนายที�มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย 

โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�5 คือ อาย ุเพศ 

ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษา  และการเลี�ยงดูของ

ครอบครัว โดยที� การเลี�ยงดูของครอบครัว มีอิทธิพลสูงสุด (–.���) รองลงมาคือ แรงจูงใจใน 
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การกระทาํการทุจริตทางการศกึษา (.���) อาย ุ(.���) ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน (–.���) และเพศหญิง 

(–.���) ส่วนแผนการเรียนกลุ่มสงัคมศาสตร์ (.���)  ไม่มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศกึษาของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก แยกอภิปรายรายปัจจยัได้

ดงันี�  

   �.�.� ปัจจยัเพศ ในการวิจยัครั� งนี� ไดก้าํหนดใหเ้พศเป็นตวัแปรหุ่นโดยกาํหนดให้

เพศชาย มีค่าเป็น � และเพศหญิง มีค่าเป็น � ผลการวิเคราะห์พบว่า เพศเป็นปัจจยัที�ส่งผลต่อ 

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออก โดยส่งผลทางลบ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� นั�นคือ เพศชายมีอิทธิพลต่อ 

การทุจริตทางการศกึษาสูงกว่าเพศหญิง สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Kremmer และคณะ (����) 

พบว่า ปัจจยัที�เกี�ยวขอ้งกบัการทุจริตทางการศึกษาไดแ้ก่ เพศ และปัจจยัอื�น ๆ ประกอบดว้ย 

การสร้างวฒันธรรมของตวันกัเรียนเอง วฒันธรรมของหอ้งเรียน และระดบัความสามารถทาง

วิชาการของนกัเรียน สอดคลอ้งกบั Hensley และคณะ (����) ไดศ้ึกษาความสมัพนัธข์อง เพศ 

ลกัษณะวิชาที�เรียน และผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนของนกัศกึษา กบัการทุจริตทางการศึกษาใน

รูปแบบต่าง ๆ ประกอบดว้ย การทุจริตในการสอบ การขโมยความคิด และการหาขอ้แกต้วั ของ

นกัศกึษา ��� คน ของมหาวทิยาลยัขนาดใหญ่ของรัฐในสหรัฐอเมริกา ผลการศึกษาพบว่าดา้น 

การขโมยความคิด เพศชายมีพฤติกรรมการขโมยความคิดมากกว่าเพศหญิง ดา้นการหาขอ้แกต้วั 

เพศชายมีพฤติกรรมการหาขอ้แกต้วัมากกว่าเพศหญิง 

   �.�.� ปัจจยัอาย ุเป็นปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก โดยส่งผลทางบวก อยา่งมนียัสาํคญั

ทางสถิติที�ระดบั .�� นั�นคือ นกัเรียนที�มีอายมุากมีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาสูงกว่านกัเรียน

ที�มีอายนุอ้ย สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อรนุช หงวนไธสง (����) ไดท้าํการศกึษาความสมัพนัธเ์ชิง

สาเหตุของการทุจริตในการสอบของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย กรุงเทพมหานคร พบว่า

ปัจจยัดา้นภูมิหลงัซึ�งประกอบดว้ยเพศ เกรดเฉลี�ย และอาย ุมิอิทธิพลในเชิงบวกกบัการทุจริตทาง

การศึกษา หมายความว่าถา้นกัเรียนมีเกรดเฉลี�ยสูงขึ�น อายมุากขึ�น และศกึษาในระดบัชั�นปีที�สูงขึ�น 

นกัเรียนมีแนวโนม้ที�จะทาํการทุจริตทางการศึกษามากขึ�นตามไปดว้ย 

   2.1.3 ปัจจยัแผนการเรียน ในการวจิยัครั� งนี� ไดก้าํหนดใหเ้พศเป็นตวัแปรหุ่นโดย

กาํหนดใหแ้ผนการเรียนกลุ่มวิทยาศาสตร์ มค่ีาเป็น � และแผนการเรียนกลุ่มสงัคมศาสตร์ มค่ีาเป็น 

� ผลการวิเคราะห์พบว่า แผนการเรียนเป็นปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก โดยส่งผลทางบวก อยา่งไม่มี

นยัสาํคญัทางสถิติ นั�นคือ การที�นกัเรียนเรียนในแผนการเรียนกลุ่มวิทยาศาสตร์กบัแผนการเรียน
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กลุ่มสงัคมศาสตร์ ไม่มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศกึษา ทั�งนี�อาจเนื�องมาจากการศกึษาในยคุ

ปัจจุบนั แตกต่างจากยคุที�ผา่นมา โดยไดม้กีารเห็นความสาํคญัของการเรียนในสายสงัคมศาสตร์ 

ไม่ไดม้ีการตีกรอบจากสงัคมว่านกัเรียนเก่งตอ้งเรียนสายวทิยาศาสตร์ แผนการเรียนในโรงเรียน

ปัจจุบนัทุกแผนการเรียนจึงมคีวามสาํคญัไม่ดอ้ยไปกว่ากนั จึงไม่มีความแตกต่างกนัในดา้นต่าง ๆ 

รวมถึงดา้นการทุจริตทางการศกึษาดว้ย 

   2.1.4 ปัจจยัระดบัผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน เป็นปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยส่งผล

ทางลบ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� นั�นคือ นกัเรียนที�มีผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนตํ�า  

มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาสูงกว่านกัเรียนที�มีผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนสูง สอดคลอ้งกบั

งานวิจยัของ Miller และคณะ (����) ไดศ้กึษาความสมัพนัธร์ะหว่างผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนกบั

พฤติกรรมทุจริตในนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลายในสหรัฐอเมริกา พบว่า นกัเรียนที�มี

ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนตํ�ามีความสมัพนัธท์างบวกกบัการทุจริตทางการศึกษา สอดคลอ้งกบั

Hensley และคณะ (����) ไดศ้ึกษาความสมัพนัธข์อง เพศ ลกัษณะวิชาที�เรียน และผลสมัฤทธิ�

ทางการเรียนของนกัศกึษา กบัการทุจริตทางการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ ประกอบดว้ย การทุจริตใน

การสอบ การขโมยความคิด และการหาขอ้แกต้วั ของนกัศกึษา ��� คน ของมหาวิทยาลยัขนาดใหญ่

ของรัฐในสหรัฐอเมริกา ผลการศึกษาพบว่า นกัศกึษาที�มีผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนแตกต่างกนั

(แบ่งเป็น � ระดบัตามควอไทล)์ มีพฤติกรรมทุจริตโดยรวมแตกต่างกนั  

   2.1.5 ปัจจยัแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศกึษา ซึ�งประกอบดว้ยเจตคติ

ต่อการทุจริตทางการศึกษา การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต และการไดรั้บ 

ผลการเรียนที�น่าพอใจ เป็นปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก โดยส่งผลทางบวก อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�

ระดบั .�� นั�นคือ นกัเรียนที�มีแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศึกษาสูง มีอิทธิพลต่อ 

การทุจริตทางการศกึษาสูงกว่านกัเรียนที�มีแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศกึษาตํ�า 

สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ Vessal และ Habibzadeh (����) กล่าวว่ามีนกัวิชาการหลายคนเชื�อว่าเมื�อ

นกัเรียนพบเห็นพฤติกรรมของนกัเรียนคนอื�น ๆ ที�มีส่วนร่วมในการทุจริตทางการศึกษา จะทาํให้

นกัเรียนรู้สึกว่าการทุจริตทางการศึกษานั�นเป็นพฤติกรรมที�ยอมรับไดใ้นสงัคมปัจจุบนั สอดคลอ้ง

กบั Mazar และคณะ (����) ไดอ้า้งอิงทฤษฎีการรักษาภาพลกัษข์องตนเอง (Self–concept 

maintenance theory) แสดงใหเ้ห็นว่าคนที�มกัจะมีส่วนร่วมในพฤติกรรมการทุจริตและไดรั้บ

ผลประโยชน์ภายนอกจากพฤติกรรมทุจริตนั�น เช่น มีผลการเรียนที�น่าพอใจ เขามกัจะมองภาพ

ตนเองในทางบวกว่าเขานั�นไม่ไดทุ้จริต สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ O’Rourke และคณะ (����) ได้
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ศึกษาปัจจยัที�มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการทุจริตพบว่า พฤติกรรมทางสงัคม ความรู้ ความคลางแคลง

ใจ และการพบเห็นพฤติกรรมทุจริต มีอิทธิพลสาํคญัต่อพฤติกรรมทุจริต  

   2.1.6 ปัจจยัการเลี�ยงดูของครอบครัว ซึ�งประกอบดว้ย การเอาใจใส่ของผูป้กครอง 

การลงโทษของครอบครัวเมื�อมีการกระทาํผดิ และการอบรมจริยธรรมของคนในครอบครัว เป็น

ปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษา

ในภาคตะวนัออก สูงที�สุด โดยส่งผลทางลบ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� นั�นคือ นกัเรียนที�

มีการเลี�ยงดูของครอบครัวที�ไม่ดี ผูป้กครองไม่ค่อยเอาใจใส่ ละเลยการลงโทษเมื�อการกระทาํผดิ

หรือลงโทษอยา่งรุนแรง และขาดการอบรมดา้นจริยธรรม มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาสูง

กว่านกัเรียนที�มกีารเลี�ยงดขูองครอบครัวที�ดี มกีารเอาใจใส่ของผูป้กครอง มีการลงโทษต่อ 

การกระทาํผดิอยา่งเหมาะสม และมีการอบรมดา้นจริยธรรม สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Madill et al. 

(����) ไดส้าํรวจขอบเขตของการทุจริตทางการศกึษา พบวา่มีความเกี�ยวขอ้งกบัการสื�อการและ 

การเลี�ยงดูของครอบครัวในวยัเดก็ นกัศึกษาที�มาจากครอบครัวที�มกีารสื�อการกนัในเชิงบวกมีส่วน

ร่วมในการทุจริตทางการศกึษานอ้ยกวา่ ขณะเดียวกนันกัศกึษาที�มาจากครอบครัวที�มีการลงโทษ

ทางร่างกายในวยัเด็ก เช่น การตบตี นั�นมีส่วนร่วมในการทุจริตทางการศึกษามากกว่า  

  �.� ปัจจยัเชิงสาเหตุระดบัโรงเรียน 

  ผลการวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุของการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ระดบัโรงเรียนระดบัเดียว พบว่า  

ตวัแปรทาํนายทุกตวัแปรมีอิทธิพลต่อ การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษา 

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� โดยที�  

การบริหารวิชาเรียน มีอิทธิพลสูงสุด (–.���) รองลงมาคือ การลดโอกาสในการทุจริต (.���) 

พฤติกรรมการสอนของครู (–.���) และกฎระเบียบของโรงเรียน (–.���)  ดา้นอาํนาจการพยากรณ์ 

ตวัแปรทุกตวัร่วมกนัทาํนายการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียน

มธัยมศึกษาในภาคตะวนัออกได ้ร้อยละ ��.�� แยกอภิปรายรายปัจจยัไดด้งันี�  

   �.�.� ปัจจยักฎระเบียบของโรงเรียน ซึ�งประกอบดว้ย บทลงโทษของโรงเรียน  

การส่งเสริมผูที้�ทาํความดี และการอบรมดา้นจริยธรรม เป็นปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษา

ของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก โดยส่งผลทางลบ 

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� นั�นคือ โรงเรียนที�มีกฎระเบียบเกี�ยวกบัการทุจริตนอ้ย ไม่มี

บทลงโทษต่อพฤติกรรมทุจริตอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษร หรือมีบทลงโทษแต่ไม่ไดป้ฏิบติัตามอยา่ง

จริงจงั ไมก่ารส่งเสริมผูที้�ประพฤติสุจริต ขาดการอบรมดา้นจริยธรรม มีอิทธิพลต่อการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนสูงกว่า โรงเรียนที�มีบทลงโทษและบงัคบัใชอ้ยา่งชดัเจน มีการส่งเสริมผูที้�ทาํ
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ความดี และมกีารอบรมดา้นจริยธรรมอยา่งสมํ�าเสมอ สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ McCabe (����) 

กล่าวว่าการตดัสินใจเกี�ยวกบัการทุจริตทางการศึกษาไดรั้บอิทธิพลอยา่งชดัเจนจาก บรรทดัฐานของ

โรงเรียน ทศันคติและการรับรู้ของครู และทศันคติของเพื�อน สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ Bloodgood 

และคณะ (����) ไดศ้ึกษาอิทธิพลของการสอนจริยธรรม กิจกรรมทางศาสนา และสติปัญญา ที�มีผล

ต่อพฤติกรรมการทุจริต ของนกัศึกษา พบว่าความถี�ในการเขา้ร่วมกิจกรรมทางศาสนามี

ความสมัพนัธท์างลบกบัพฤติกรรมการทุจริต  

   2.2.2 ปัจจยัการลดโอกาสในการทุจริต ซึ�งประกอบดว้ยสภาพแวดลอ้มใน

หอ้งเรียน การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ และความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ เป็นปัจจยัที�ส่งผลต่อ 

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออก โดยส่งผลทางบวก อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� นั�นคือ โรงเรียนที�มี

สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียนที�เอื�อต่อการทุจริตทางการศกึษาสูง ผูคุ้มสอบปล่อยปะละเลยไม่เขม้งวด 

มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนสูงกว่าโรงเรียนที�มีสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียนที�

ส่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู้ ผูคุ้มสอบมีความเขม้งวด สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Parameswaran 

(����) ไดศ้กึษาพฤติกรรมการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนและการตอบสนองต่อพฤติกรรม

ของครูผูส้อน พบว่า พฤติกรรมของครูอาจารยที์�ป้องกนัการทุจริต หรือละเลยการทุจริต นั�นส่งผล

ใหเ้กิดการทุจริต 

   2.2.3 ปัจจยัการบริหารวิชาเรียน ซึ�งประกอบดว้ย ความยากของวิชาที�เรียน คุณค่า

ของวิชาที�เรียน จาํนวนเวลาเรียน และเวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือการสอบ เป็นปัจจยัที�ส่งผลต่อ

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออก สูงที�สุด โดยส่งผลทางลบ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� นั�นคือ โรงเรียนที�ม ี

การบริหารวิชาเรียนที�ลกัษณะวิชา มีวิชาเรียนยากเกินไป นกัเรียนไม่เห็นคุณค่าของวิชาที�เรียน 

จาํนวนชั�วโมงเรียนในแต่ละวนัมากเกินไป เวลาในการทาํงานที�ไดรั้บมอบหมายหรือในการสอบมี

ไม่เพียงพอ มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนสูงกว่าโรงเรียนที�มกีารบริหารวิชา

เรียนที�ลกัษณะวิชา แต่ละวิชามีความยากเหมาะสม นกัเรียนเห็นคุณค่าของวิชาที�เรียน มีจาํนวนเวลา

เรียนที�พอเหมาะแก่การเรียนรู้ นกัเรียนไดรั้บเวลาในการทาํงานที�ไดรั้บมอบหมายหรือการสอบ

เพียงพอ สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Schmelkin และคณะ (����)  พบว่า ถา้นกัเรียนเห็นว่างานที�

ไดรั้บมอบหมายเป็นงานที�ยากเกินไปหรือไม่มีเวลาว่างที�จะทาํงาน นกัเรียนอาจตดัสินใจมีส่วนร่วม

ในการทุจริตเพราะคิดว่างานที�ไดรั้บนั�นไม่มีค่าหรือไม่เป็นธรรม สอดคลอ้งกบั Cochran (2015)  

ไดศ้ึกษาปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาซึ�งประกอบดว้ยการดาํเนินชีวิต ขอ้จาํกดั และ

แรงจูงใจ โดยการดาํเนินชีวิต ดา้นโรงเรียน วดัจากความคิดเห็นที�มีต่อโรงเรียน ผลการเรียนเฉลี�ย 
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และจาํนวนชั�วโมงเรียน แรงจูงใจประกอบดว้ยจาํนวนนกัเรียนในโรงเรียน หน่วยกิตที�ลงทะเบียน

เรียน ระดบัชั�นเรียน และแรงกดดนัจากเพื�อน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Thambusamy (����) ได้

ศึกษาสาเหตุของการทุจริตทางการศึกษาซึ�งมีสาเหตุ จาก ดา้นผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนและ 

การประเมินผล ไดแ้ก่การประเมินผลนั�นยากเกินไป การประเมินผลใชเ้วลานานเกินไป  

การประเมินผลมีกาํหนดเวลาใกลเ้คียงกบัวิชาอื�น ๆ เนื�อหาไม่น่าสนใจ และคิดว่าการประเมนิผล 

ไม่มีความยติุธรรม 

   2.2.4 ปัจจยัพฤติกรรมการสอนของครู ซึ�งประกอบดว้ย การจดัการเรียนการสอน 

บุคลิกภาพของครู ทศันคติของครูต่อพฤติกรรมการทุจริตทางการศึกษา ความเอาใจใส่ของครู และ

การประเมินผลการเรียน เป็นปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก โดยส่งผลทางลบ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�

ระดบั .�� นั�นคือ โรงเรียนที�ครูจดัการเรียนการสอนโดยไมไ่ดส้อดแทรกคุณธรรมดา้นความสุจริต 

ไม่เป็นแบบอยา่งที�ดี ขาดความเขม้งวดต่อพฤติกรรมทุจริต ขาดการเอาใจใส่นกัเรียน และไม่ม ี

การประเมินผลการเรียนที�ดี มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนสูงกว่าโรงเรียนที�ครู

จดัการเรียนการสอนดว้ยวิธีที�หลากหลาย สอนแทรกคุณธรรมจริยธรรม ครูผูส้อนประพฤติตนเป็น

แบบอยา่งในดา้นความสุจริต ปฏิบติัตามระเบียบ วางตวัเหมาะสม มีทศันคติต่อตา้นการทุจริต  

มีความเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคล มีความรู้และมคีวามหลากหลายในการวดัผลประเมินผล  

มีเกณฑก์ารประเมินผลที�ชดัเจน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Bellipanni (2012) ไดศ้ึกษา พฤติกรรม

การสอนของครูและการใชเ้ทคโนโลยใีนการสอนพบว่าพฤติกรรมการสอนของครูมคีวามสมัพนัธ์

กบัการทุจริตทางการศกึษาอยา่งมนียัสาํคญั และครูผูส้อนที�มีลงโทษนกัเรียนที�ทุจริตตามกฏของ

โรงเรียนจะพบนกัเรียนที�ทุจริตทางการศึกษานอ้ยกว่าครูที�ไม่ไดล้งโทษ สอดคลอ้งกบั Singh และ 

Thambusamy (����) ไดศ้ึกษาสาเหตุของการทุจริตทางการศึกษาซึ�งมีสาเหตุ จากผูส้อนสอนเนื�อหา

ไดไ้ม่ดีพอ มีสิ�งล่อใจใหทุ้จริต และไม่เห็นการลงโทษอยา่งจริงจงัต่อพฤติกรรมทุจริต  สอดคลอ้ง

กบั  Eatmon (2014) ไดศ้ึกษาเชิงคุณภาพแบบองคร์วมเพื�อระบุความเชื�อของครูเกี�ยวกบัผลกระทบ

ของการทุจริตทางการศึกษาต่อวฒันธรรมในหอ้งเรียน บรรยากาศการเรียน รู้และความสมัพนัธ์

ระหว่างครูกบันกัเรียน พบว่า ครูตอ้งเรียนรู้อยา่งต่อเนื�องเกี�ยวกบัการทุจริตทางการศึกษาเพื�อจะ

สามารถระบุและลดความซํ�าซอ้นของพฤติกรรมทุจริตทางการศึกษา  การแบ่งบทเรียนและ 

การประเมินผลใหญ่ ๆใหเ้ป็นยอ่ย ๆ บูรณาการบทเรียนที�เกี�ยวขอ้งกนัใหม้ากขึ�น ใชก้ารทดสอบที�

หลากหลายเพื�อประเมินผล มีผลต่อการทุจริตทางการศึกษานอ้ยลง 
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 3. ผลการพฒันาโมเดลความสัมพนัธ์เชิงสาเหตุพหุระดบัของปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริต

ทางการศึกษาของนักเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออกที�

พฒันาขึ�นกบัข้อมูลเชิงประจกัษ์ 

 ผลการตรวจสอบความตรงหรือความสอดคลอ้งของโมเดลพหุระดบัการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออกในระดบั

นกัเรียนและระดบัโรงเรียน พบว่า การทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย 

โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออกมคีวามแปรผนัตามการรับรู้ของนกัเรียนแต่ละบุคคลและตาม

การรับรู้ของครูและผูบ้ริหารในแต่ละโรงเรียน และมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ดงันี�  

 �.� ตวัแปรทาํนายระดบันกัเรียน เมื�อพิจารณาขนาดอิทธิพลของตวัแปรทาํนายระดบั

นกัเรียนที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน

มธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก พบว่า การเลี�ยงดขูองครอบครัว มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศกึษา

ของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก สูงสุด (–.���) 

รองลงมาคือ แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศกึษา (.���) ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน (–.���) 

อาย ุ(.���) และเพศหญิง (–.���)  อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� ส่วนแผนการเรียนกลุ่ม

สงัคมศาสตร์ ไม่มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย 

โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ดา้นอาํนาจการพยากรณ์ ตวัแปรทุกตวัร่วมกนัทาํนาย 

การทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาค

ตะวนัออกได ้ร้อยละ ��.�� 

 ทั�งนี� ผูว้ิจยัขออภิปรายในแต่ละปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออกในระดบันกัเรียน รายละเอียดดงันี�  

  �.�.� ปัจจยัเพศ อาย ุและผลสมัฤทธิ� ทางการเรียน มีอิทธิพลต่อการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออกอยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� ซึ�งสอดคลอ้งกบัการวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุของการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ระดบั

นกัเรียนระดบัเดียว แสดงใหเ้ห็นว่าเพศชายมีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษามากกว่าเพศหญิง 

อายทีุ�มากมีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศกึษา และนกัเรียนที�มีผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนตํ�าม ี

การทุจริตทางการศกึษามากกว่านกัเรียนที�มีผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนสูง ซึ�งสอดคลอ้งกบังานวิจยั

ของ Hensley และคณะ (����) ไดศ้ึกษาความสมัพนัธข์อง เพศ ลกัษณะวิชาที�เรียน และผลสมัฤทธิ�

ทางการเรียนของนกัศกึษา กบัการทุจริตทางการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ ประกอบดว้ย การทุจริตใน

การสอบ การขโมยความคิด และการหาขอ้แกต้วั ของนกัศกึษาในสหรัฐอเมริกา ผลการศึกษาพบว่า 
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นกัศกึษาที�มีผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนแตกต่างกนั(แบ่งเป็น � ระดบัตามควอไทล)์ มีพฤติกรรมทุจริต

โดยรวมแตกต่างกนั ซึ�งเมื�อพิจารณาเป็นรายดา้น ดา้นการทุจริตในการสอบไม่แตกต่างกนั  

ดา้นการขโมยความคิด เพศชายมีพฤติกรรมการขโมยความคิดมากกว่าเพศหญิง นกัศกึษาหลกัสูตร

เกี�ยวกบัการวางแผนพฤติกรรมการขโมยความคิดมากกว่านกัศกึษาหลกัสูตรวิทยาศาสตร์ ดา้น 

การหาขอ้แกต้วั เพศชายมีพฤติกรรมการหาขอ้แกต้วัมากกว่าเพศหญิง นกัศกึษาหลกัสูตรเกี�ยวกบั

การวางแผนพฤติกรรมการหาขอ้แกต้วัมากกว่านกัศกึษาหลกัสูตรวิทยาศาสตร์ และนกัศึกษาที�มี

ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนแตกต่างกนัมีพฤติกรรมการหาขอ้แกต้วัแตกต่างกนั ส่วนปัจจยัดา้นอาย ุ

นกัเรียนที�มีอายมุากมีอิทธิพลต่อการการทุจริตทางการศกึษามากกว่านกัเรียนที�มีอายนุอ้ย ทั�งนี�อาจ

เนื�องมาจากประสบการณ์ที�มากขึ�น พบเหตุพฤติกรรมทุจริต และแนวทางการป้องกนัการจบัได ้และ

อาจรวมถึงการที�นกัเรียนอายมุากส่วนใหญ่ศึกษาอยูใ่นระดบัชั�นมธัยมศึกษาปีที� � ซึ�งกาํลงัจะเขา้

ศึกษาต่อในระดบัมหาวิทยาลยั ซึ�งปัจจุบนัผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนไดถ้กูนาํมาพิจารณาในการศึกษา

ต่อดว้ย จึงส่งผลใหน้กัเรียนทาํการทุจริตทางการศกึษาเพื�อใหไ้ดม้าซึ�งผลการเรียนที�ดี 

  �.�.� ปัจจยัแผนการเรียน ไม่มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออกอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ ซึ�ง

สอดคลอ้งกบัการวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุของการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษา

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ระดบันกัเรียนระดบัเดียว อธิบายไดว้่าตวัแปร

ทาํนายแผนการเรียน มีความแปรปรวนไม่เพียงพอที�จะทาํนายการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออกได ้ทั�งนี�อาจเป็นเพราะไดรั้บ

อิทธิพลอื�น ๆ ในระดบัเดียวกนั หรือจากระดบัที�สูงกว่าร่วมดว้ย และอาจเนื�องมาจากการศกึษาใน

ยคุปัจจุบนั แตกต่างจากยคุที�ผา่นมา โดยไดม้ีการเห็นความสาํคญัของการเรียนในสายสงัคมศาสตร์ 

ไม่ไดม้ีการตีกรอบจากสงัคมว่านกัเรียนเก่งตอ้งเรียนสายวทิยาศาสตร์ แผนการเรียนในโรงเรียน

ปัจจุบนัทุกแผนการเรียนจึงมคีวามสาํคญัไม่ดอ้ยไปกว่ากนั จึงไม่มีความแตกต่างกนัในดา้นต่าง ๆ 

รวมถึงดา้นการทุจริตทางการศกึษาดว้ย 

  �.�.� ปัจจยัการเลี�ยงดูของครอบครัว มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก สูงที�สุด อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ

ที�ระดบั .�� ซึ�งสอดคลอ้งกบัการวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุของการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียน

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ระดบันกัเรียนระดบัเดียว แสดงว่า

ครอบครัวมีส่วนสาํคญัในการหล่อหลอมใหเ้กิดพฤติกรรมต่าง ๆ ในตวันกัเรียน และเป็นหน่วยที�ทาํ

หนา้ที�อบรมนกัเรียนไดอ้ยา่งใกลชิ้ด ครอบครัวที�ผูป้กครองเอาใจใส่ซกัถามเกี�ยวกบัการเรียน 

สนบัสนุนส่งเสริมทางการเรียน มกีารว่ากล่าวตกัเตือนนกัเรียนเมื�อกระทาํผดิอยา่งเหมาะสม ปลกูฝัง
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ใหน้กัเรียนทาํความดี มีอิทธิพลใหเ้กิดการทุจริตทางการศกึษานอ้ยลง สอดคลอ้งกบั Cochran 

(2015) ไดศ้กึษาปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษาซึ�งประกอบดว้ยการดาํเนินชีวิต ขอ้จาํกดั 

และแรงจูงใจ โดยการดาํเนินชีวิต ดา้นครอบครัว วดัไดจ้ากการเอาใจใส่ของผูป้กครอง 

  3.1.� ปัจจยัแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศกึษา  มีอิทธิพลต่อการทุจริต

ทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออกอยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� ซึ�งสอดคลอ้งกบัการวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุของการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ระดบั

นกัเรียนระดบัเดียว นั�นคือ นกัเรียนที�มีแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตสูง มีเจตคติต่อพฤติกรรม

ทุจริตที�มองว่าพฤติกรรมการทุจริตเป็นหลายคนทาํจนเป็นปกติเป็นพฤติกรรมที�ยอมรับได ้นกัเรียน

พบเห็นเพื�อนทาํการทุจริตแต่กไ็ม่ถกูลงโทษ การทุจริตในบางครั� งเช่นในการสอบ อาจทาํเพื�อเอาตวั

รอดหรือคะแนนที�ดี ลว้นมีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียน สอดคลอ้งกบังานวจิยั

ของ Geddes (����) ไดท้าํการวิจยัเกี�ยวกบัความสามารถระดบัสูงของนกัเรียนและพฤติกรรมทุจริต

ทางการศึกษา พบว่าแรงจูงใจในการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน ประกอบดว้ย ผลการเรียน 

ความกดดนัเกี�ยวกบัเกรดเฉลี�ย ความกดดนัจากเพื�อน และภาระงานหนกั สอดคลอ้งกบั Singh และ 

Thambusamy (����) ไดศ้ึกษาสาเหตุของการทุจริตทางการศึกษาซึ�งมีสาเหตุจากพฤติกรรมของ

เพื�อน ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนและการประเมินผล ความเชื�อส่วนบุคคล และสาเหตุอื�น ๆ ที�

เกี�ยวขอ้ง โดยดา้นพฤติกรรมของเพื�อนนั�น ไดแ้ก่ความตอ้งการช่วยเหลือเพื�อน คิดว่าหากตน

ช่วยเหลือเพื�อน เพื�อนก็จะช่วยเหลือตนเช่นกนั และการเห็นพฤติกรรมการทุจริตของผูอ้ื�นทาํใหคิ้ด

ว่าเป็นเรื�องทั�วไปที�ทาํกนั 

 �.� ตวัแปรทาํนายระดบัโรงเรียน เมื�อพิจารณาขนาดอิทธิพลของตวัแปรทาํนายระดบั

โรงเรียนที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน

มธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก พบว่า การบริหารวิชาเรียน มีอิทธิพลสูงสุด (–�.���) ต่อการทุจริต

ทางการศึกษา รองลงมาคือการลดโอกาสในการทุจริต (.���)  มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศกึษา 

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .�� ส่วนกฎระเบียบของโรงเรียน และพฤติกรรมการสอนของครู 

ไม่มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษา

ในภาคตะวนัออก ดา้นอาํนาจการพยากรณ์ ตวัแปรทุกตวัร่วมกนัทาํนายการทุจริตทางการศกึษาของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออกได ้ร้อยละ ��.�� 

  3.2.1  ปัจจยัการบริหารวิชาเรียน มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�น

มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก สูงที�สุด อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�

ระดบั .�� ซึ�งสอดคลอ้งกบัการวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุของการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน
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ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ระดบัโรงเรียนระดบัเดียว แสดง

ว่าการบริหารวิชาเรียนในโรงเรียนที�นกัเรียนคิดว่าลกัษณะวิชาที�เรียนนั�นมีเนื�อหายากเกินไปจนทาํ

ไม่ได ้นกัเรียนไม่เห็นคุณค่าของวิชาที�เรียน จาํนวนเวลาที�เรียนในแต่ละวนัมีมากไป ไม่มีเวลาทาํ

การบา้นหรืองานที�ไดรั้บมอบหมาย โรงเรียนมีกิจกรรมนอกเหนือจากการเรียนมากไป ส่งผลให้

นกัเรียนมีพฤติกรรมทุจริตทางการศกึษา สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Schmelkin และคณะ (����)  

พบว่า ถา้นกัเรียนเห็นว่างานที�ไดรั้บมอบหมายเป็นงานที�ยากเกินไปหรือไม่มีเวลาว่างที�จะทาํงาน 

นกัเรียนอาจตดัสินใจมีส่วนร่วมในการทุจริตเพราะคิดว่างานที�ไดรั้บนั�นไม่มีค่าหรือไม่เป็นธรรม 

สอดคลอ้งกบั Cochran (2015) ไดศ้ึกษาปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาซึ�งประกอบดว้ย

การดาํเนินชีวิต ขอ้จาํกดั และแรงจูงใจ โดยการดาํเนินชีวิต ดา้นโรงเรียน วดัจากความคิดเห็นที�ม ี

ต่อโรงเรียน ผลการเรียนเฉลี�ย และจาํนวนชั�วโมงเรียน แรงจูงใจประกอบดว้ยจาํนวนนกัเรียนใน

โรงเรียน หน่วยกิตที�ลงทะเบียนเรียน ระดบัชั�นเรียน และแรงกดดนัจากเพื�อน สอดคลอ้งกบังานวิจยั

ของ Thambusamy (����) ไดศ้ึกษาสาเหตุของการทุจริตทางการศึกษาซึ�งมีสาเหตุ จาก ดา้น

ผลสมัฤทธิ� ทางการเรียนและการประเมินผล ไดแ้ก่การประเมินผลนั�นยากเกินไป การประเมินผลใช้

เวลานานเกินไป การประเมินผลมีกาํหนดเวลาใกลเ้คียงกบัวิชาอื�น ๆ เนื�อหาไม่น่าสนใจ และคิดว่า

การประเมินผลไม่มีความยติุธรรม 

  �.�.� ปัจจยัการลดโอกาสในการทุจริต มีอิทธิพลต่อการทุจริตทางการศกึษาของ

นกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ

ที�ระดบั .�� ซึ�งสอดคลอ้งกบัการวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุของการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียน

ชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ระดบัโรงเรียนระดบัเดียว แสดง

ว่า การลดโอกาสในการทุจริต โดยการจดัสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียนใหเ้หมาะสม ไม่เอื�อต่อโอกาส

ในการทุจริต การตกัเตือนของผูคุ้มสอบขณะนกัเรียนทาํการสอบ และความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ

นั�น เป็นปัจจยัหนึ�งที�มีผลทาํใหน้กัเรียนไม่ทาํการทุจริต สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Parameswaran 

(����) ไดศ้กึษาพฤติกรรมการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนและการตอบสนองต่อพฤติกรรม

ของครูผูส้อน พบว่า พฤติกรรมของครูอาจารยที์�ป้องกนัการทุจริต หรือละเลยการทุจริต นั�นส่งผล

ใหเ้กิดการทุจริต 

  �.�.� ปัจจยักฎระเบียบของโรงเรียน และพฤติกรรมการสอนของครูไม่มีอิทธิพล 

ต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาค

ตะวนัออกอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ ซึ�งขดัแยง้กบัการวิเคราะห์ปัจจยัเชิงสาเหตุของการทุจริตทาง

การศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก ระดบั
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โรงเรียนระดบัเดียว ทั�งนี�อาจไดรั้บอิทธิพลอื�น ๆ ในระดบัเดียวกนัหรือระดบัต่างกนัคือระดบั

นกัเรียน โดยที�ในแต่ละโรงเรียนถึงแมจ้ะมีบริบทต่างกนั แต่กฎระเบียบของโรงเรียนที�ตอ้งมี 

การบงัคบัใชก้นัทุกโรงเรียน และพฤติกรรมของครูผูส้อนที�มีจรรยาบรรณของครูเป็นสิ�งที�กาํหนด

ไว ้แต่ไม่มีผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียน อาจเนื�องมาจากตวันกัเรียนที�มกีารตดัสินใจ

กระทาํการทุจริตนั�นไม่ไดค้าํนึงถึงกฎระเบียบของโรงเรียนหรือครูผูส้อน เพราะอาจเห็นว่า

ผลกระทบที�ไดรั้บจากการตดัสินใจกระทาํหรือไม่กระทาํการทุจริตนั�นไม่ไดแ้ตกต่างจากผล 

การลงโทษจากโรงเรียนหรือครูผูส้อน เช่น นกัเรียนทาํขอ้สอบไม่ได ้จึงตดัสินใจทุจริตการสอบ 

เพราะเห็นว่าถา้ไม่ทาํการทุจริตก็จะสอบตก แต่หากถกูจบัไดก้็จะถกูลงโทษใหต้กเช่นกนั แต่ถา้ทาํ

การทุจริตแลว้หากไม่ถกูจบัไดก้็จะทาํใหไ้ดผ้ลสอบที�ตอ้งการ ผลลพัธที์�ไดจ้ากการทุจริตจาก

การศึกษาจึงไมไ่ดแ้ยไ่ปกว่าการตดัสินใจไม่ทาํการทุจริต 

 

ข้อเสนอแนะ 

 �. ขอ้เสนอแนะในการนาํผลการวิจยัไปใช ้

  �.� ปัจจยัที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย  

มาจากทั�งตวันกัเรียนและจากโรงเรียน ซึ�งปัจจยัระดบันกัเรียนที�มีอิทธิพลมากที�สุดคือ การเลี�ยงดู

ของครอบครัว ดงันั�น การที�จะแกปั้ญหาการทุจริตทางการศึกษาตอ้งอาศยัความร่วมมือทั�งจาก

โรงเรียนและครอบครัวเป็นสาํคญั ที�จะปลกูฝังคุณธรรมจริยธรรมใหน้กัเรียน โดยเฉพาะอยา่งยิ�ง 

ครอบครัวควรเอาใจใส่ และตระหนกัถึงปัญหาการทุจริตทางการศึกษานี�  

  �.� การบริหารวชิาเรียนในการเรียนการสอนของแต่ละโรงเรียนมีอิทธิพลมากที�สุดใน

ระดบัโรงเรียนต่อการทุจริตทางการศกึษาของนกัเรียน ดงันั�น การจดัการหลกัสูตร ลกัษณะวิชา 

เนื�อหาวิชา ควรมคีวามยากเหมาะสม ไม่ยากเกินไปจนนกัเรียนทาํไม่ได ้ปลกูฝังใหน้กัเรียนเห็น

คุณค่าของวิชาที�เรียน มจีาํนวนเวลาเรียนต่อวนัที�เหมาะสม ใหเ้วลาที�เหมาะสมแก่นกัเรียนใน 

การทาํงานที�ไดรั้บมอบหมาย เพื�อลดการทุจริตทางการศึกษา 

  �.� โรงเรียนควรมีบทลงโทษต่อการทุจริตทางการศกึษาอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

และนาํไปใชอ้ยา่งจริงจงั ครูผูส้อนควรตระหนกัถึงปัญหาการลอกการบา้น การลอกขอ้สอบ และมี

การป้องกนัการทุจริตทางการศกึษาอยา่งจริงจงั บุคลากร ครู ผูส้อนเป็นแบบอยา่งที�ดีและสิ�งสาํคญั

คือตอ้งไม่ละเวน้เมื�อพบการกระทาํทุจริต 

 2. ขอ้เสนอแนะเพื�อการวิจยัครั� งต่อไป 

  �.� การศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของนกัเรียนในครั� งนี�  

ผูว้ิจยัศึกษาเฉพาะผลการพฒันาโมเดลความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุพหุระดบัของปัจจยัที�ส่งผลต่อ 
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การทุจริตทางการศกึษา ควรนาํผลที�ไดไ้ปศกึษาต่อในเชิงคุณภาพ 

  �.� ควรศกึษาปัจจยัอื�น ๆ เพิ�มเติมที�คาดว่าน่าจะส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษาของ

นกัเรียน ศกึษาอิทธิพลทั�งทางตรงและทางออ้ม รวมถึงปฏิสมัพนัธข์องตวัแปรในระดบัที�ต่างกนั 

  �.� การทุจริตทางการศกึษาไม่ไดเ้กิดขึ�นเฉพาะระดบันกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอน

ปลาย ควรนาํโมเดลตามกรอบแนวคิดในการวิจยัครั� งนี� เป็นแนวทางในการศกึษาและพฒันาโดย

ดาํเนินการกบักลุ่มประชากรในระดบัอื�น เช่น นกัเรียนระดบัชั�นมธัยมศึกษาตอนตน้ หรือนกัศกึษา

ระดบัมหาวิทยาลยั 
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ค่า IOC จากการพจิารณาแบบสอบถามของผู้เชี�ยวชาญ 

 

ตวัแปรที�สังเกตได้ 
จาํนวน ค่า IOC/ จาํนวนข้อ 

ข้อ 1.00 .75 - .99 .50 - .74 <.50 

การทุจริตทางการศึกษา      

�. การทุจริตในชั�นเรียน � � - - - 

�. การทุจริตภายนอกชั�นเรียน � � � - - 

�. การขโมยความคิดของผูอ้ื�น 7 � � - - 

แรงจูงใจในการกระทําการทุจริตทาง

การศึกษา 

     

�. เจตคติต่อการทุจริตทางการศึกษา 7 � - - - 

�. การคลอ้ยตามกลุ่มเพื�อน 4 � - - - 

�. การพบเห็นพฤติกรรมทุจริต 5 � - - - 

�. การไดรั้บผลการเรียนที�น่าพอใจ 3 � � - - 

การเลี�ยงดูของครอบครัว      

�. การเอาใจใส่ของผูป้กครอง 7 � - - - 

�. การลงโทษของครอบครัว 

    เมื�อมีการกระทาํผดิ 

4 � � - - 

�. การอบรมจริยธรรมของคนในครอบครัว 4 � - - - 

กฎระเบยีบของโรงเรียน      

�. บทลงโทษของโรงเรียนต่อพฤติกรรม 

    ทุจริต 

4 � - - - 

�. การส่งเสริมผูที้�ทาํความดี 4 � - - - 

�. การอบรมดา้นจริยธรรม 3 � - - - 

การลดโอกาสทุจริต      

�. สภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน 5 � � � - 

�. การตกัเตือนของผูคุ้มสอบ 3 � - - - 

�. ความเขม้งวดของผูคุ้มสอบ 3 � - - - 

ลกัษณะวชิา      

�. ความยากของวิชาที�เรียน 4 � � - - 
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ตวัแปรที�สังเกตได้ 
จาํนวน ค่า IOC/ จาํนวนข้อ 

ข้อ 1.00 .75 - .99 .50 - .74 <.50 

�. คุณค่าของวิชาที�เรียน 4 � � � - 

�. จาํนวนชั�วโมงที�เรียน 3 � - - - 

�. เวลาที�ไดรั้บในการทาํงานหรือสอบ 4 � � - - 

พฤตกิรรมการสอนของครู      

1. การจดัการเรียนการสอน 4 � � - - 

�. บุคลิกภาพของครู 4 � - - - 

�. ทศันคติของครู 4 4 - - - 

�. ความเอาใจใส่ของครู 4 4 - - - 

�. การประเมินผลการเรียน 5 4 1 - - 
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เกณฑ์ค่าความเชื�อมั�นโดยหาค่าสัมประสิทธิ�แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alfa 

coefficient) และค่าอํานาจจาํแนก 

 

ค่าสัมประสิทธิ�

แอลฟาของครอนบาค 
ระดับความเชื�อมั�น ค่าอาํนาจจาํแนก (r) ความหมาย 

 .90 ดีมาก 1.00 จาํแนกไดดี้เลิศ 

 .80 ดี .80 - .99 จาํแนกไดดี้มาก 

 .70 พอใช ้ .60 - .79 จาํแนกไดดี้ 

 .60 ค่อนขา้งพอใช ้ .40 - .59 จาํแนกไดป้านกลาง 

 .50 ตํ�า .20 - .39 จาํแนกไดเ้ลก็นอ้ย 

 .50 ไม่สามารถรับได ้ ตํ�ากว่า .�� จาํแนกไม่ไดเ้ลย 

 

ค่าอํานาจจําแนกและค่าความเชื�อมั�นของแบบสอบถามในการวจิยั 

 

ตัวแปร 
จํานวน

ข้อ 

ค่าอํานาจ

จําแนก (r) 
ความหมาย 

ค่าสัมประสิทธิ�

แอลฟา

ของครอนบาค 

ความหมาย 

การทุจริตทางการศึกษา 20 .��� - .��� จาํแนกได ้

เลก็นอ้ย – ดี 

.��� ด ี

แรงจูงใจในการกระทาํการ

ทุจริตทางการศึกษา 

19 .��� - .��� จาํแนกได ้

เลก็นอ้ย – ดี 

.��� ด ี

การเลี�ยงดูของครอบครัว 15 .��� - .��� จาํแนกได ้

เลก็นอ้ย – ดีมาก 

.��� ด ี

กฎระเบียบของโรงเรียน 11 .��� - .��� จาํแนกได ้

ปานกลาง – ดี 

.��� ดีมาก 

การลดโอกาสในการทุจริต 11 .��� - .��� จาํแนกได ้

เลก็นอ้ย – ดี 

.��� ด ี

การบริหารวิชาเรียน 15 .��� - .��� จาํแนกได ้

เลก็นอ้ย – ดี 

.��� ด ี

พฤติกรรมการสอนของครู 21 .��� - .��� จาํแนกได ้

ปานกลาง – ดี 

.��� ดีมาก 
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แบบสอบถาม เกี�ยวกบัการทุจริตทางการศึกษาของนักเรียนชั�นมธัยมศึกษาตอนปลาย 

โรงเรียนมธัยมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 

คาํชี�แจง 

 

แบบสอบถามฉบบันี�  มีวตัถุประสงคเ์พื�อสาํรวจความคิดเห็นของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา

ตอนปลาย โรงเรียนมธัยมศกึษาในภาคตะวนัออก ที�มต่ีอการทุจริตทางการศึกษา เพื�อเป็นขอ้มลู

ประกอบการทาํดุษฎีนิพนธร์ะดบัปริญญาเอก สาขาวิจยั วดัผล และสถิติการศึกษา คณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา 

 เพื�อใหผ้ลการวิจยัมีคุณภาพเป็นที�เชื�อถือได ้ผูว้ิจยัจึงใคร่ขอความร่วมมือจากนกัเรียน โปรด

ตอบแบบสอบถามนี� ทุกขอ้ ตามความรู้สึกที�แทจ้ริงของนกัเรียน และผลการวิเคราะห์ขอ้มลูในการ

ทาํวิจยัครั� งนี� จะสรุปในภาพรวม ดงันั�น ขอ้มลูจากการตอบแบบสอบถามของนกัเรียนจะถือเป็น

ความลบั และไม่มีผลกระทบใด ๆ ต่อตวันกัเรียนทั�งสิ�น 

 

ขอขอบคุณเป็นอยา่งสูงในความร่วมมือ 

นายจตุพนัธ ์ รุจิรานุกลู 

ผูว้ิจยั 
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ตอนที� � ข้อมูลเบื�องต้นเกี�ยวกบัผู้ตอบแบบสอบถาม 

�.  เพศ   �) ชาย  �) หญิง 

�.  อาย ุ  ...............ปี................เดือน 

3.  แผนการเรียน .................................................. 

�.  เกรดเฉลี�ยในภาคเรียนที�ผา่นมา  .............................................. 

 

ตอนที� � แบบสอบถามเกี�ยวกบัวธิีการทุจริตทางการศึกษา 

คาํชี�แจง ใหน้กัเรียนทาํเครื�องหมาย  ลงในช่องที�ตรงกบัสภาพความเป็นจริงของนกัเรียน คาํตอบที�

ไดจ้ะไมก่ระทบต่อผลการเรียนของนกัเรียน 

ข้อที� พฤตกิรรม 

ระดับพฤตกิรรม 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

� แอบดูคาํตอบของเพื�อนระหว่างการสอบ      

� ส่งกระดาษคาํตอบใหเ้พื�อนระหว่างการสอบ      

� ส่งสญัญาณต่อกนั เพื�อใหไ้ดค้าํตอบระหว่าง

สอบ 

     

� จดบนัทึก/ นาํเอกสาร สื�ออิเลก็ทรอนิกส์ที�มี

คาํตอบเขา้ไปใชป้ระโยชน์ระหว่างการสอบ 

     

� ใชอุ้ปกรณ์ที�ไม่ไดรั้บอนุญาตใหน้าํเขา้หอ้ง

สอบระหว่างการสอบ  

     

� ตั�งใจขาดสอบโดยอา้งว่าป่วยหรือติดธุระ

เพื�อที�จะไดส้อบหลงัภายหลงั 

     

� ใหผู้อ้ื�นทาํขอ้สอบแทน      

� ไดรั้บคาํตอบของขอ้สอบจากผูอ้ื�นที�สอบไป

แลว้ 

     

� บอกคาํตอบของขอ้สอบแก่ผูอ้ื�นที�ยงัไม่ได้

สอบ 

     

�� ลอกการบา้นเพื�อน      

�� ใหเ้พื�อนลอกการบา้น      

�� จา้งผูอ้ื�นทาํการบา้นหรือรายงาน      
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ข้อที� พฤตกิรรม 

ระดับพฤตกิรรม 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

�� ทาํการบา้นหรือทาํรายงานใหผู้อ้ื�น      

�� ทาํรายงานโดยคดัลอกเนื�อหาทั�งหมดมาจาก

หนงัสือหรือเวบ็ไซตใ์นอินเทอร์เน็ต 

     

�� ทาํรายงานโดยนาํขอ้ความจากแหล่งขอ้มลู

หลาย ๆ แหล่งมาเชื�อมต่อกนั 

     

�� ดดัแปลงรายงานของผูอ้ื�นใหม้าเป็นรายงาน

ของตน 

     

�� นาํผลงาน/ ชิ�นงานของผูอ้ื�นมาส่งโดย

เปลี�ยนเป็นชื�อของตนเอง 

     

�� นาํขอ้ความของผูอ้ื�นมาใชโ้ดยไม่เขียนที�มา 

เอกสารอา้งอิง  

     

�� นาํขอ้ความของผูอ้ื�นมาใชโ้ดยเขียนที�มา 

เอกสารอา้งอิง ที�ไม่มีอยูจ่ริง 

     

�� นาํเสียง, ภาพเขียน หรือภาพถ่ายของผูอ้ื�นมาใช้

ประกอบผลงานโดยไมข่ออนุญาตเจา้ของ

ลิขสิทธิ� หรืออา้งอิงที�มา 
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ตอนที� � แบบสอบถามเกี�ยวกบัปัจจยัต่าง ๆ ที�ส่งผลต่อการทุจริตทางการศึกษา 

ส่วนที� � แรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศกึษา 

คาํชี�แจง  แบบสอบถามนี� เป็นการถามเกี�ยวกบัแรงจูงใจในการกระทาํการทุจริตทางการศกึษา ให้

นกัเรียนพจิารณาขอ้ความต่อไปนี�  แลว้ทาํเครื�องหมาย  ลงในช่องที�ระดบัความคิดเห็นที�นกัเรียนเห็น

ดว้ย 

 

ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น เห็นด้วย 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

� การลอกขอ้สอบเป็นการกระทาํผดิที�ไม่ร้ายแรง      

� การลอกขอ้สอบอาจจะทาํใหถ้กูลงโทษแต่

ดีกว่าสอบตก 

     

� การลอกการบา้นทาํใหน้กัเรียนไดรั้บความรู้

จากเพื�อน 

     

� การคดัลอกรายงาน จะทาํใหไ้ม่เสียเวลาในการ

ทาํรายงาน 

     

� การลอกขอ้สอบเป็นการกระทาํที�ยอมรับได ้      

� การลอกการบา้นเป็นการกระทาํที�ยอมรับได ้      

� การนาํขอ้ความของผูอ้ื�นมาใชโ้ดยไม่เขียนหรือ

อา้งอิงที�มา เป็นการกระทาํที�ยอมรับได ้

     

� เพื�อนในกลุ่มของนกัเรียนส่วนใหญ่ลอกคาํตอบ

ของขอ้สอบเป็นประจาํ 

     

� เพื�อนในกลุ่มของนกัเรียนลอกการบา้นหรือ

รายงานส่งครู  

     

�� หากเพื�อนในกลุ่มของนกัเรียนจะขอลอกตาํ

ตอบของขอ้สอบขณะสอบ นกัเรียนจะยอมให้

ลอก 

     

�� หากเพื�อนในกลุ่มของนกัเรียนจะขอลอก

การบา้นหรือรายงานส่งครู นกัเรียนจะยอมให้

ลอก 
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ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น เห็นด้วย 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

�� การลอกคาํตอบของขอ้สอบเป็นพฤติกรรม

ธรรมดาที�คนอื�น ๆ ในหอ้งก็ลอกกนั 

     

�� นกัเรียนเคยเห็นคนลอกคาํตอบของขอ้สอบ

ขณะสอบ แต่ก็ไม่ถกูลงโทษ 

     

�� นกัเรียนเคยเห็นคนลอกการบา้นส่งครู แต่ก็ไม่

ถกูลงโทษ 

     

�� การลอกการบา้นเป็นเรื�องปกติที�คนทั�วไปก็ทาํ

กนั 

     

�� การทาํรายงาน ส่วนใหญ่จะทาํโดยการคดัลอก

จากอินเทอร์เน็ตหรือจากหนงัสือ 

     

�� การลอกขอ้สอบทาํใหไ้ดค้ะแนนดีขึ�น      

�� การลอกการบา้น ทาํใหท้าํการบา้นเสร็จ

ทนัเวลาที�ครูกาํหนดส่ง 

     

�� หากนกัเรียนไดค้ะแนนดีจากการลอก นกัเรียน

จะรู้สึกไม่สบายใจ 
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ส่วนที� 2 การเลี�ยงดขูองครอบครัว 

คาํชี�แจง  แบบสอบถามนี� เป็นการถามเกี�ยวกบัการเลี�ยงดูของครอบครัวที�อาจส่งผลต่อการทุจริตทาง

การศึกษา ใหน้กัเรียนพิจารณาขอ้ความต่อไปนี�  แลว้ทาํเครื�องหมาย  ลงในช่องที�ระดบัพฤติกรรมที�

สอดคลอ้งกบัความเป็นจริง 

 

ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับพฤตกิรรม 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

� ผูป้กครองซกัถามเกี�ยวกบัการเรียนอยา่ง

สมํ�าเสมอ 

     

� ผูป้กครองสนบัสนุนดา้นการเรียนตามที�นกัเรียน

ร้องขอ 

     

� ผูป้กครองส่งเสริมใหน้กัเรียนร่วมกิจกรรมของ

โรงเรียน 

     

� ผูป้กครองติดตามผลการเรียนของนกัเรียน      

� ผูป้กครองเขา้ร่วมกิจกรรมกบัทางโรงเรียน

อยา่งสมํ�าเสมอ เช่น ประชุมผูป้กครอง 

     

� ผูป้กครองซกัถามเกี�ยวกบัการบา้นของนกัเรียน

อยา่งสมํ�าเสมอ 

     

� ผูป้กครองแนะนาํใหน้กัเรียนทาํการบา้นดว้ย

ตนเอง 

     

� ผูป้กครองมกัจะตามใจนกัเรียน      

� ผูป้กครองว่ากล่าวตกัเตือนเมื�อนกัเรียนกระทาํ

ผดิ 

     

�� ผูป้กครองมีการลงโทษทางร่างกายเมื�อนกัเรียน

กระทาํผดิ เช่น การตี 

     

�� ผูป้กครองว่ากล่าวตกัเตือนหากทราบว่า

นกัเรียนลอกการบา้นหรือลอกขอ้สอบ 

     

�� ผูป้กครองปลกูฝังใหน้กัเรียนทาํความดี      

�� ผูป้กครองชื�นชมหรือใหร้างวลัเมื�อนกัเรียนทาํ      
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ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับพฤตกิรรม 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

ความด ี

�� ผูป้กครองพานกัเรียนไปร่วมกิจกรรมทาง

ศาสนาเป็นประจาํ 

     

�� ผูป้กครองพานกัเรียนไปร่วมกิจกรรมทาง

ศาสนาในวนัสาํคญัทางศาสนา 

     

 

ส่วนที� 3 กฎระเบียบของโรงเรียน 

คาํชี�แจง  แบบสอบถามนี� เป็นการถามเกี�ยวกบัเกี�ยวกบักฏระเบียบที�อาจส่งผลต่อการทุจริตทาง

การศึกษา ใหน้กัเรียนพิจารณาขอ้ความต่อไปนี�  แลว้ทาํเครื�องหมาย  ลงในช่องที�ระดบัพฤติกรรมที�

สอดคลอ้งกบัความเป็นจริง 

 

ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับพฤตกิรรม 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

� โรงเรียนมีบทลงโทษต่อการทุจริตการสอบ 

เป็นลายลกัษณ์อกัษร 

     

� โรงเรียนมีบทลงโทษต่อการลอกการบา้นหรือ

การคดัลอกงานของผูอ้ื�น เป็นลายลกัษณ์อกัษร 

     

� โรงเรียนมกีารลงโทษอยา่งจริงจงัเมื�อพบว่ามี

นกัเรียนทุจริตการสอบ 

     

� โรงเรียนมกีารลงโทษอยา่งจริงจงัเมื�อพบว่ามี

นกัเรียนลอกการบา้นหรือคดัลอกงานของผูอ้ื�น 

     

� โรงเรียนมกีารยกยอ่งชมเชยผูป้ระพฤติดี ไม่

ทุจริต 

     

� โรงเรียนมกีารใหร้างวลัแก่ผูป้ระพฤติดี ไม่

ทุจริต 

     

� โรงเรียนมกีารคดัเลือกนกัเรียนดีเด่นดา้นความ      
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ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับพฤตกิรรม 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

ประพฤติสุจริต 

� โรงเรียนมกิีจกรรมส่งเสริมความซื�อสตัย ์เช่น 

กิจกรรมของหายไดคื้น เด็กดีศรีโรงเรียน เป็น

ตน้ 

     

� โรงเรียนมกีารจดัอบรมดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

ดา้นความสุจริต ใหแ้ก่นกัเรียน 

     

�� โรงเรียนจดัใหน้กัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

ทางศาสนา เพื�อส่งเสริมความสุจริต 

     

�� โรงเรียนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม ดา้น

ความสุจริตในกิจกรรมต่าง ๆ ที�โรงเรียนจดัขึ�น 

     

 

ส่วนที� 4 โอกาสที�เอื�อต่อการทุจริตทางการศกึษา 

คาํชี�แจง  แบบสอบถามนี� เป็นการถามเกี�ยวกบัโอกาสที�เอื�อต่อการทุจริตทางการศึกษา ใหน้กัเรียน

พิจารณาขอ้ความต่อไปนี�  แลว้ทาํเครื�องหมาย  ลงในช่องที�ระดบัพฤติกรรมที�สอดคลอ้งกบัความ

เป็นจริง 

 

ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับพฤตกิรรม 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

1 บรรยากาศในหอ้งเรียนเอื�อต่อการเรียนรู้ของ

นกัเรียนแต่ละคน โดยไม่ตอ้งมกีารทุจริต 

     

2 การจดัที�นั�งเรียนในหอ้งเรียน ง่ายต่อการลอก

แบบฝึกหดั 

     

3 จาํนวนนกัเรียนในหอ้งมีความเหมาะสมในการ

เรียนรู้ โดยไม่จาํเป็นตอ้งมีการทุจริตในรูปแบบ

ต่าง ๆ 

     

4 ในการสอบแต่ละครั� งมีการจดัที�นั�งสอบใหห่้าง      
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ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับพฤตกิรรม 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

กนั เพื�อป้องกนัการลอกขอ้สอบ 

� ครูผูส้อนสามารถมองเห็นนกัเรียนทุกคนใน

หอ้งเรียนไดอ้ยา่งทั�วถึง 

     

� ครูผูคุ้มสอบพดูกล่าวตกัเตือนนกัเรียนก่อนทาํ

การสอบ ไม่ใหท้าํการทุจริตในการสอบ 

     

� ครูผูคุ้มสอบแจง้บทลงโทษนกัเรียนที�ทุจริตในการ

สอบ 

     

� โรงเรียนมกีารประกาศใหค้รูผูคุ้มสอบเฝ้าระวงั

การทุจริตในการสอบของนกัเรียน 

     

� ขณะดาํเนินการสอบ ครูผูคุ้มสอบจบัตาดู

นกัเรียนอยา่งสมํ�าเสมอ 

     

�� ขณะดาํเนินการสอบ ครูผูคุ้มสอบเดิน 

ตรวจตรารอบ ๆ หอ้งสอบอยา่งสมํ�าเสมอ 

     

1� ครูผูคุ้มสอบจดัแผนผงัที�นั�งสอบใหต้ามเลขที�

เสมอ 
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ส่วนที� 5 หลกัสูตร 

คาํชี�แจง  แบบสอบถามนี� เป็นการถามเกี�ยวกบัเนื�อหาสาระ และกระบวนการจดัการเรียนการสอนใน

วิชาที�นกัเรียนเรียนที�อาจส่งผลต่อการทุจริตทางการศกึษา ใหน้กัเรียนพิจารณาขอ้ความต่อไปนี�  แลว้ทาํ

เครื�องหมาย  ลงในช่องที�ระดบัความคิดเห็นที�นกัเรียนเห็นดว้ย 

 

ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น เห็นด้วย 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

� วิชาส่วนใหญ่ที�เรียนมีเนื�อหาไม่ยากมาก 

นกัเรียนสามารถจะสอบผา่นไดทุ้กคน 

     

� ขอ้สอบส่วนใหญ่เป็นขอ้สอบที�ยาก นกัเรียนจึง

ทาํขอ้สอบไม่ได ้

     

� นกัเรียนจะลอกการบา้นในวิชาที�เรียนยากมาก       

� นกัเรียนจะลอกการบา้นเมื�อการบา้นยาก ทาํ

ไม่ได ้

     

� นกัเรียนจะลอกคาํตอบของขอ้สอบขณะสอบ 

ในวิชาที�มีหน่วยกิตมาก มีผลต่อเกรดเฉลี�ย 

     

� นกัเรียนจะลอกการบา้นหรือรายงานในวิชาที�มี

หน่วยกิตมาก มีผลต่อเกรดเฉลี�ย 

     

� วิชาที�มีเนื�อหามีประโยชนต่์อการเรียนต่อใน

อนาคตของนกัเรียน นกัเรียนจะไม่ลอกขอ้สอบ 

     

� วิชาที�มีเนื�อหามีประโยชนต่์อการเรียนต่อใน

อนาคตของนกัเรียน นกัเรียนจะไม่ลอกการบา้น

หรือรายงาน 

     

� จาํนวนชั�วโมงที�เรียนในแต่ละวนัมคีวาม

เหมาะสม 

     

�� จาํนวนวิชาที�เรียนในแต่ละวนัมีความเหมาะสม      

�� โรงเรียนมกีารจดักิจกรรมนอกเหนือจากการ

เรียน โดยใชเ้วลาเหมาะสม 

     

�� เวลาในการทาํขอ้สอบแต่ละครั� งมีความ      
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ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น เห็นด้วย 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

เหมาะสม ไม่มากหรือนอ้ยเกินไป 

�� นกัเรียนมีเวลาในการเตรียมตวัอ่านหนงัสือ

สอบเพียงพอ 

     

�� นกัเรียนมีเวลาในการทาํการบา้นเพียงพอ ทนั

ต่อกาํหนดเวลาส่ง 

     

�� ในแต่ละวนั ครูสั�งการบา้นหลาย ๆ วิชาพร้อม

กนั ทาํใหน้กัเรียนทาํงานส่งไม่ทนั 

     

 

ส่วนที� 6 พฤติกรรมการสอนของครู 

คาํชี�แจง  แบบสอบถามนี� เป็นการถามเกี�ยวกบัวิธีการถ่ายทอดความรู้ การจดักิจกรรมการเรียนรู้ รวมถึง

การปฏิบติัตนระหว่างการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของครู การปฏิบติัของครูเมื�อพบเห็นพฤติกรรมทุจริต

ทางการศึกษา ใหน้กัเรียนพิจารณาขอ้ความต่อไปนี�  แลว้ทาํเครื�องหมาย  ลงในช่องที�ระดบั

พฤติกรรมที�สอดคลอ้งกบัความเป็นจริง 

 

ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับพฤตกิรรม 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

� ครูผูส้อนจดัการเรียนการสอนโดยสอดแทรก

คุณธรรมดา้นความสุจริต 

     

� ครูผูส้อนจดัการเรียนการสอนโดยวิธีที�

หลากหลายทาํใหน้กัเรียนสนใจและเขา้ใจ

เนื�อหาบทเรียน 

     

� ครูผูส้อนจดัการเรียนการสอนโดยการถ่ายทอด

ความรู้อยา่งเต็มความสามารถทาํใหผู้เ้รียน

เขา้ใจบทเรียนไดดี้ 

     

� ครูผูส้อนมีการใชสื้�อการสอนประกอบการเรียน

เพื�อใหผู้เ้รียนเขา้ใจเนื�อหาไดง่้าย 
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ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับพฤตกิรรม 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

� ครูผูส้อนปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งดา้นความ

ประพฤติที�สุจริต 

     

� ครูผูส้อนมีความซื�อตรง ปฏิบติัตนตามกฏ

ระเบียบ 

     

� ครูผูส้อนมีบุคลิกละการวางตนอยา่งเหมาะสม      

� ครูผูส้อนสามารถควบคุมตนเองดา้นอารมณ์

และวาจาอยา่งเหมาะสม 

     

� ครูผูส้อนมีความเขม้งวดต่อการส่งการบา้น      

�� ครูผูส้อนมีความเขม้งวดต่อการลอกการบา้น

หรือรายงาน 

     

�� ครูผูส้อนมีความเขม้งวดต่อการลอกคาํตอบของ

ขอ้สอบขณะสอบ 

     

�� ครูผูส้อนเขม้งวดต่อพฤติกรรมขณะเรียนของ

นกัเรียน 

     

�� ครูผูส้อนสนใจและเอาใจใส่ต่อผูเ้รียนทุกคน      

�� ครูผูส้อนสงัเกตพฤติกรรมของนกัเรียนในชั�น

เรียนอยา่งสมํ�าเสมอ 

     

�� ครูผูส้อนซกัถามนกัเรียนเกี�ยวกบัความเขา้ใจใน

สิ�งที�เรียนอยา่งสมํ�าเสมอ 

     

�� ครูผูส้อนรู้จกันกัเรียนเป็นรายบุคคล      

�� มีการประเมินผลการเรียนทั�งดา้นความรู้ ดา้น

ทกัษะการปฏิบติั และดา้นเจตคติ 

     

�� มีการสอบวดัผลหลาย ๆ ครั� ง เพื�อป้องกนัการ

ทุจริต 

     

�� มีการวดัผลประเมินผลดว้ยขอ้สอบหลายชุดใน

การสอบครั� งเดียวกนั เพื�อป้องกนัการทุจริต 

     

�� การใหค้ะแนนมคีวามโปร่งใส ตรวจสอบได ้      
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ข้อ

ที� 
ข้อความ 

ระดับพฤตกิรรม 

มาก

ที�สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที�สุด 

�� มีเกณฑก์ารประเมินผลที�ชดัเจนและแจง้ให้

ผูเ้รียนไดท้ราบล่วงหนา้ 

     

 

ความคิดเห็นอื�น ๆ เกี�ยวกบัการทุจริตทางการศึกษา 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก จ 

ผลการวิเคราะหข์อ้มลูงานวิจยั 
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Mplus VERSION 7 
MUTHEN & MUTHEN 
07/06/2018   8:38 PM 
 
INPUT INSTRUCTIONS 
 
  TITLE: 
      RUN MULTILAVEL (2-level MSEM) 
 
  DATA: FILE IS data.dat; 
 
  VARIABLE:   NAMES ARE schid,stuid,gender,age,major,gpa, 
                  int1,int2,int3,int4, 
                  par1,par2,par3, 
                  sch1,sch2,sch3, 
                  opp1,opp2,opp3, 
                  cur1,cur2,cur3,cur4, 
                  tch1,tch2,tch3,tch4,tch5, 
                  ADH1,ADH2,ADH3; 
              USEVARIABLES ARE schid,gender,age,gpa, 
                  int1,int2,int3,int4, 
                  par1,par2,par3, 
                  opp1,opp2,opp3, 
                  cur1,cur2,cur3,cur4, 
                  ADH1,ADH2,ADH3; 
              WITHIN ARE gender,age,gpa, 
                  int1,int2,int3,int4, 
                  par1,par2,par3; 
              BETWEEN ARE opp1,opp2,opp3, 
                  cur1,cur2,cur3,cur4; 
              CLUSTER IS schid; 
 
  ANALYSIS: TYPE IS TWOLEVEL; 
 
  MODEL: %WITHIN% 
              ADHw BY ADH1 ADH2 ADH3; 
                  ADH3 WITH ADH1; 
              INT BY int1 int2 int3 int4; 
                  int4 WITH int2; 
              PAR BY par1 par2 par3; 
              ADHw ON gender age gpa INT PAR; 
 
          %BETWEEN% 
              ADHb BY ADH1 ADH2 ADH3; 
              OPP BY opp1 opp2 opp3; 
              CUR BY cur1 cur2 cur3 cur4; 
                  cur1 WITH cur2; 
              ADHb ON OPP CUR; 
  OUTPUT: 
          SAMPSTAT    STANDARDIZED    MODINDICES; 
 
 
INPUT READING TERMINATED NORMALLY 
 
 
RUN MULTILAVEL (2-level MSEM) 
 
 
SUMMARY OF ANALYSIS 
 
Number of groups                                                 1 
Number of observations                                         840 
 
Number of dependent variables                                   17 
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Number of independent variables                                  3 
Number of continuous latent variables                            6 
 
Observed dependent variables 
 
  Continuous 
   OPP1        OPP2        OPP3        CUR1        CUR2        CUR3 
   CUR4        INT1        INT2        INT3        INT4        PAR1 
   PAR2        PAR3        ADH1        ADH2        ADH3 
 
Observed independent variables 
   GENDER      AGE         GPA 
 
Continuous latent variables 
   ADHW        INT         PAR         ADHB        OPP         CUR 
 
Variables with special functions 
 
  Cluster variable      SCHID 
 
  Within variables 
   GENDER      AGE         GPA         INT1        INT2        INT3 
   INT4        PAR1        PAR2        PAR3 
 
  Between variables 
   OPP1        OPP2        OPP3        CUR1        CUR2        CUR3 
   CUR4 
 
 
Estimator                                                      MLR 
Information matrix                                        OBSERVED 
Maximum number of iterations                                   100 
Convergence criterion                                    0.100D-05 
Maximum number of EM iterations                                500 
Convergence criteria for the EM algorithm 
  Loglikelihood change                                   0.100D-02 
  Relative loglikelihood change                          0.100D-05 
  Derivative                                             0.100D-03 
Minimum variance                                         0.100D-03 
Maximum number of steepest descent iterations                   20 
Maximum number of iterations for H1                           2000 
Convergence criterion for H1                             0.100D-03 
Optimization algorithm                                         EMA 
 
Input data file(s) 
  data.dat 
Input data format  FREE 
 
SUMMARY OF DATA 
 
     Number of clusters                         58 
 
     Average cluster size       14.483 
 
     Estimated Intraclass Correlations for the Y Variables 
 
                Intraclass              Intraclass              Intraclass 
     Variable  Correlation   Variable  Correlation   Variable  Correlation 
 
     INT1         0.000      INT2         0.000      INT3         0.000 
     INT4         0.000      PAR1         0.000      PAR2         0.000 
     PAR3         0.000      ADH1         0.118      ADH2         0.072 
     ADH3         0.070 
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SAMPLE STATISTICS 
 
NOTE:  The sample statistics for within and between refer to the 
       maximum-likelihood estimated within and between covariance 
       matrices, respectively. 
 
 
     ESTIMATED SAMPLE STATISTICS FOR WITHIN 
 
 
           Means 
   OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
   ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           Means 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              0.000         0.000         2.382         2.475         2.986 
 
 
           Means 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              2.851         3.672         3.106         3.769         0.000 
 
 
           Means 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              0.000         0.000         0.698        16.864         3.107 
 
 
           Covariances 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 OPP1           0.000 
 OPP2           0.000         0.000 
 OPP3           0.000         0.000         0.000 
 CUR1           0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
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           Covariances 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 CUR3           0.000 
 CUR4           0.000         0.000 
 INT1           0.000         0.000         0.675 
 INT2           0.000         0.000         0.380         0.739 
 INT3           0.000         0.000         0.323         0.531         0.917 
 INT4           0.000         0.000         0.229         0.260         0.333 
 PAR1           0.000         0.000         0.046         0.056         0.030 
 PAR2           0.000         0.000        -0.013         0.026         0.003 
 PAR3           0.000         0.000         0.040         0.076         0.052 
 ADH1           0.000         0.000         0.007         0.011         0.016 
 ADH2           0.000         0.000         0.011         0.001         0.019 
 ADH3           0.000         0.000         0.036         0.008         0.034 
 GENDER         0.000         0.000        -0.016         0.000        -0.014 
 AGE            0.000         0.000        -0.011         0.003        -0.037 
 GPA            0.000         0.000        -0.026         0.001        -0.007 
 
 
           Covariances 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 INT4           0.466 
 PAR1           0.029         0.716 
 PAR2           0.021         0.320         0.533 
 PAR3           0.039         0.447         0.349         0.806 
 ADH1           0.017        -0.252        -0.189        -0.276         0.307 
 ADH2           0.016        -0.280        -0.220        -0.293         0.206 
 ADH3           0.027        -0.282        -0.222        -0.309         0.175 
 GENDER         0.001         0.019         0.017         0.033        -0.035 
 AGE            0.047        -0.027        -0.038        -0.027         0.089 
 GPA           -0.013         0.039         0.019         0.038        -0.046 
 
 
           Covariances 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADH2           0.290 
 ADH3           0.214         0.366 
 GENDER        -0.029        -0.030         0.211 
 AGE            0.042         0.062         0.008         0.760 
 GPA           -0.047        -0.050         0.014        -0.007         0.296 
 
 
           Correlations 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 OPP1           0.000 
 OPP2           0.000         0.000 
 OPP3           0.000         0.000         0.000 
 CUR1           0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
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 ADH3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           Correlations 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 CUR3           0.000 
 CUR4           0.000         0.000 
 INT1           0.000         0.000         1.000 
 INT2           0.000         0.000         0.538         1.000 
 INT3           0.000         0.000         0.411         0.645         1.000 
 INT4           0.000         0.000         0.409         0.443         0.509 
 PAR1           0.000         0.000         0.067         0.078         0.037 
 PAR2           0.000         0.000        -0.021         0.041         0.004 
 PAR3           0.000         0.000         0.054         0.098         0.061 
 ADH1           0.000         0.000         0.016         0.024         0.030 
 ADH2           0.000         0.000         0.025         0.003         0.037 
 ADH3           0.000         0.000         0.072         0.015         0.060 
 GENDER         0.000         0.000        -0.042        -0.001        -0.033 
 AGE            0.000         0.000        -0.015         0.005        -0.044 
 GPA            0.000         0.000        -0.058         0.002        -0.013 
 
 
           Correlations 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 INT4           1.000 
 PAR1           0.050         1.000 
 PAR2           0.043         0.518         1.000 
 PAR3           0.064         0.588         0.533         1.000 
 ADH1           0.044        -0.537        -0.468        -0.554         1.000 
 ADH2           0.043        -0.615        -0.561        -0.606         0.691 
 ADH3           0.064        -0.551        -0.502        -0.569         0.522 
 GENDER         0.003         0.049         0.051         0.080        -0.137 
 AGE            0.079        -0.036        -0.059        -0.035         0.184 
 GPA           -0.035         0.084         0.048         0.077        -0.153 
 
 
           Correlations 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADH2           1.000 
 ADH3           0.658         1.000 
 GENDER        -0.118        -0.107         1.000 
 AGE            0.089         0.117         0.019         1.000 
 GPA           -0.162        -0.153         0.057        -0.014         1.000 
 
 
     ESTIMATED SAMPLE STATISTICS FOR BETWEEN 
 
 
           Means 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              3.469         3.853         3.937         3.486         3.043 
 
 
           Means 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              3.261         3.280         0.000         0.000         0.000 
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           Means 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              0.000         0.000         0.000         0.000         1.542 
 
 
           Means 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              1.936         1.961         0.000         0.000         0.000 
 
 
           Covariances 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 OPP1           0.048 
 OPP2           0.038         0.052 
 OPP3           0.037         0.046         0.056 
 CUR1           0.028         0.029         0.039         0.120 
 CUR2           0.041         0.040         0.053         0.118         0.165 
 CUR3           0.042         0.039         0.050         0.113         0.143 
 CUR4           0.039         0.040         0.047         0.100         0.127 
 INT1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1          -0.013        -0.005        -0.010        -0.047        -0.050 
 ADH2          -0.016        -0.010        -0.011        -0.040        -0.045 
 ADH3          -0.013        -0.008        -0.011        -0.039        -0.048 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           Covariances 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 CUR3           0.196 
 CUR4           0.145         0.139 
 INT1           0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1          -0.057        -0.054         0.000         0.000         0.000 
 ADH2          -0.051        -0.046         0.000         0.000         0.000 
 ADH3          -0.056        -0.050         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           Covariances 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 INT4           0.000 
 PAR1           0.000         0.000 
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 PAR2           0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.041 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.021 
 ADH3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.022 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           Covariances 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADH2           0.023 
 ADH3           0.024         0.028 
 GENDER         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           Correlations 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 OPP1           1.000 
 OPP2           0.768         1.000 
 OPP3           0.706         0.858         1.000 
 CUR1           0.370         0.371         0.472         1.000 
 CUR2           0.460         0.438         0.553         0.837         1.000 
 CUR3           0.440         0.388         0.476         0.737         0.798 
 CUR4           0.481         0.466         0.530         0.775         0.835 
 INT1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1          -0.288        -0.116        -0.210        -0.672        -0.612 
 ADH2          -0.490        -0.298        -0.317        -0.762        -0.737 
 ADH3          -0.372        -0.215        -0.287        -0.684        -0.716 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           Correlations 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 CUR3           1.000 
 CUR4           0.875         1.000 
 INT1           0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1          -0.632        -0.715         0.000         0.000         0.000 
 ADH2          -0.764        -0.822         0.000         0.000         0.000 
 ADH3          -0.760        -0.801         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
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           Correlations 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 INT4           0.000 
 PAR1           0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         0.000         1.000 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.682 
 ADH3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.665 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           Correlations 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADH2           1.000 
 ADH3           0.966         1.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
     THE STANDARD ERRORS OF THE MODEL PARAMETER ESTIMATES MAY NOT BE 
     TRUSTWORTHY FOR SOME PARAMETERS DUE TO A NON-POSITIVE DEFINITE 
     FIRST-ORDER DERIVATIVE PRODUCT MATRIX.  THIS MAY BE DUE TO THE STARTING 
     VALUES BUT MAY ALSO BE AN INDICATION OF MODEL NONIDENTIFICATION.  THE 
     CONDITION NUMBER IS      -0.917D-17.  PROBLEM INVOLVING PARAMETER 60. 
 
     THE NONIDENTIFICATION IS MOST LIKELY DUE TO HAVING MORE PARAMETERS THAN THE 
     NUMBER OF CLUSTERS. REDUCE THE NUMBER OF PARAMETERS. 
 
 
THE MODEL ESTIMATION TERMINATED NORMALLY 
 
 
MODEL FIT INFORMATION 
 
Number of Free Parameters                       69 
 
Loglikelihood 
 
          H0 Value                       -7475.586 
          H0 Scaling Correction Factor      1.3984 
            for MLR 
          H1 Value                       -7417.741 
          H1 Scaling Correction Factor      1.1455 
            for MLR 
 
Information Criteria 
 
          Akaike (AIC)                   15089.172 
          Bayesian (BIC)                 15415.777 
          Sample-Size Adjusted BIC       15196.655 
            (n* = (n + 2) / 24) 
 
Chi-Square Test of Model Fit 
 
          Value                            122.144* 
          Degrees of Freedom                    88 
          P-Value                           0.0094 
          Scaling Correction Factor         0.9472 
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            for MLR 
 
*   The chi-square value for MLM, MLMV, MLR, ULSMV, WLSM and WLSMV cannot be used 
    for chi-square difference testing in the regular way.  MLM, MLR and WLSM 
    chi-square difference testing is described on the Mplus website.  MLMV, WLSMV, 
    and ULSMV difference testing is done using the DIFFTEST option. 
 
RMSEA (Root Mean Square Error Of Approximation) 
 
          Estimate                           0.021 
 
CFI/TLI 
 
          CFI                                0.991 
          TLI                                0.988 
 
Chi-Square Test of Model Fit for the Baseline Model 
 
          Value                           4103.116 
          Degrees of Freedom                   120 
          P-Value                           0.0000 
 
SRMR (Standardized Root Mean Square Residual) 
 
          Value for Within                   0.033 
          Value for Between                  0.057 
 
 
 
MODEL RESULTS 
 
                                                    Two-Tailed 
                    Estimate       S.E.  Est./S.E.    P-Value 
 
Within Level 
 
 ADHW     BY 
    ADH1               1.000      0.000    999.000    999.000 
    ADH2               1.047      0.052     20.179      0.000 
    ADH3               1.066      0.056     19.186      0.000 
 
 INT      BY 
    INT1               1.000      0.000    999.000    999.000 
    INT2               1.641      0.141     11.600      0.000 
    INT3               1.414      0.108     13.106      0.000 
    INT4               1.021      0.095     10.706      0.000 
 
 PAR      BY 
    PAR1               1.000      0.000    999.000    999.000 
    PAR2               0.772      0.043     18.137      0.000 
    PAR3               1.076      0.057     19.040      0.000 
 
 ADHW       ON 
    INT                0.123      0.026      4.779      0.000 
    PAR               -0.624      0.054    -11.497      0.000 
 
 ADHW       ON 
    GENDER            -0.078      0.026     -3.018      0.003 
    AGE                0.050      0.019      2.663      0.008 
    GPA               -0.094      0.020     -4.679      0.000 
 
 PAR      WITH 
    INT                0.033      0.011      2.870      0.004 
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 ADH3     WITH 
    ADH1              -0.033      0.007     -4.489      0.000 
 
 INT4     WITH 
    INT2              -0.125      0.020     -6.296      0.000 
 
 Intercepts 
    INT1               2.382      0.028     85.211      0.000 
    INT2               2.475      0.031     78.732      0.000 
    INT3               2.986      0.034     86.862      0.000 
    INT4               2.851      0.024    117.815      0.000 
    PAR1               3.671      0.040     92.819      0.000 
    PAR2               3.105      0.030    103.779      0.000 
    PAR3               3.767      0.038    100.253      0.000 
 
 Variances 
    INT                0.229      0.035      6.546      0.000 
    PAR                0.417      0.039     10.758      0.000 
 
 Residual Variances 
    INT1               0.445      0.039     11.333      0.000 
    INT2               0.122      0.038      3.210      0.001 
    INT3               0.458      0.031     14.905      0.000 
    INT4               0.227      0.017     13.304      0.000 
    PAR1               0.299      0.028     10.808      0.000 
    PAR2               0.285      0.018     15.891      0.000 
    PAR3               0.324      0.027     12.012      0.000 
    ADH1               0.114      0.009     12.241      0.000 
    ADH2               0.076      0.006     12.545      0.000 
    ADH3               0.144      0.009     15.655      0.000 
    ADHW               0.021      0.012      1.739      0.082 
 
Between Level 
 
 ADHB     BY 
    ADH1               1.000      0.000    999.000    999.000 
    ADH2               0.915      0.211      4.347      0.000 
    ADH3               1.002      0.234      4.283      0.000 
 
 OPP      BY 
    OPP1               1.000      0.000    999.000    999.000 
    OPP2               1.228      0.106     11.602      0.000 
    OPP3               1.243      0.154      8.073      0.000 
 
 CUR      BY 
    CUR1               1.000      0.000    999.000    999.000 
    CUR2               1.259      0.120     10.481      0.000 
    CUR3               1.424      0.161      8.844      0.000 
    CUR4               1.278      0.135      9.489      0.000 
 
 ADHB       ON 
    OPP                0.218      0.152      1.434      0.152 
    CUR               -0.575      0.149     -3.847      0.000 
 
 CUR      WITH 
    OPP                0.027      0.009      3.190      0.001 
 
 CUR1     WITH 
    CUR2               0.018      0.006      3.141      0.002 
 
 Intercepts 
    OPP1               3.469      0.029    121.242      0.000 
    OPP2               3.853      0.030    129.319      0.000 
    OPP3               3.937      0.031    126.510      0.000 
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    CUR1               3.486      0.046     76.579      0.000 
    CUR2               3.043      0.053     57.010      0.000 
    CUR3               3.261      0.058     56.111      0.000 
    CUR4               3.280      0.049     66.873      0.000 
    ADH1               1.054      0.259      4.064      0.000 
    ADH2               1.424      0.269      5.300      0.000 
    ADH3               1.441      0.273      5.281      0.000 
 
 Variances 
    OPP                0.030      0.009      3.338      0.001 
    CUR                0.079      0.024      3.346      0.001 
 
 Residual Variances 
    OPP1               0.017      0.005      3.404      0.001 
    OPP2               0.006      0.003      1.905      0.057 
    OPP3               0.009      0.003      2.728      0.006 
    CUR1               0.041      0.008      4.984      0.000 
    CUR2               0.039      0.013      3.133      0.002 
    CUR3               0.035      0.008      4.329      0.000 
    CUR4               0.010      0.004      2.503      0.012 
    ADH1               0.018      0.008      2.398      0.016 
    ADH2               0.002      0.002      0.817      0.414 
    ADH3               0.002      0.004      0.422      0.673 
    ADHB               0.004      0.004      1.044      0.297 
 
 
STANDARDIZED MODEL RESULTS 
 
 
STDYX Standardization 
 
                                                    Two-Tailed 
                    Estimate       S.E.  Est./S.E.    P-Value 
 
Within Level 
 
 ADHW     BY 
    ADH1               0.789      0.028     27.987      0.000 
    ADH2               0.854      0.019     45.876      0.000 
    ADH3               0.772      0.025     31.162      0.000 
 
 INT      BY 
    INT1               0.583      0.042     13.766      0.000 
    INT2               0.914      0.028     32.263      0.000 
    INT3               0.707      0.026     27.038      0.000 
    INT4               0.717      0.025     28.832      0.000 
 
 PAR      BY 
    PAR1               0.763      0.025     30.921      0.000 
    PAR2               0.683      0.025     27.787      0.000 
    PAR3               0.774      0.026     29.255      0.000 
 
 ADHW       ON 
    INT                0.136      0.023      5.929      0.000 
    PAR               -0.929      0.034    -26.923      0.000 
 
 ADHW       ON 
    GENDER            -0.083      0.024     -3.437      0.001 
    AGE                0.100      0.031      3.204      0.001 
    GPA               -0.118      0.021     -5.550      0.000 
 
 PAR      WITH 
    INT                0.106      0.036      2.961      0.003 
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 ADH3     WITH 
    ADH1              -0.258      0.060     -4.319      0.000 
 
 INT4     WITH 
    INT2              -0.751      0.228     -3.295      0.001 
 
 Intercepts 
    INT1               2.900      0.065     44.560      0.000 
    INT2               2.878      0.055     52.262      0.000 
    INT3               3.118      0.078     39.936      0.000 
    INT4               4.177      0.106     39.452      0.000 
    PAR1               4.339      0.146     29.803      0.000 
    PAR2               4.252      0.140     30.387      0.000 
    PAR3               4.195      0.145     28.975      0.000 
 
 Variances 
    INT                1.000      0.000    999.000    999.000 
    PAR                1.000      0.000    999.000    999.000 
 
 Residual Variances 
    INT1               0.660      0.049     13.357      0.000 
    INT2               0.164      0.052      3.173      0.002 
    INT3               0.500      0.037     13.514      0.000 
    INT4               0.487      0.036     13.658      0.000 
    PAR1               0.418      0.038     11.107      0.000 
    PAR2               0.534      0.034     15.925      0.000 
    PAR3               0.402      0.041      9.820      0.000 
    ADH1               0.377      0.045      8.474      0.000 
    ADH2               0.270      0.032      8.482      0.000 
    ADH3               0.403      0.038     10.532      0.000 
    ADHW               0.114      0.055      2.087      0.037 
 
Between Level 
 
 ADHB     BY 
    ADH1               0.758      0.128      5.947      0.000 
    ADH2               0.961      0.052     18.576      0.000 
    ADH3               0.970      0.072     13.549      0.000 
 
 OPP      BY 
    OPP1               0.799      0.066     12.189      0.000 
    OPP2               0.941      0.038     24.946      0.000 
    OPP3               0.912      0.033     27.780      0.000 
 
 CUR      BY 
    CUR1               0.813      0.053     15.335      0.000 
    CUR2               0.872      0.044     19.669      0.000 
    CUR3               0.906      0.029     31.102      0.000 
    CUR4               0.963      0.015     65.394      0.000 
 
 ADHB       ON 
    OPP                0.242      0.114      2.114      0.035 
    CUR               -1.031      0.073    -14.101      0.000 
 
 CUR      WITH 
    OPP                0.554      0.091      6.108      0.000 
 
 CUR1     WITH 
    CUR2               0.449      0.089      5.046      0.000 
 
 Intercepts 
    OPP1              15.915      1.600      9.949      0.000 
    OPP2              16.966      2.022      8.389      0.000 
    OPP3              16.599      1.836      9.043      0.000 
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    CUR1              10.068      1.044      9.641      0.000 
    CUR2               7.494      0.739     10.140      0.000 
    CUR3               7.374      0.590     12.506      0.000 
    CUR4               8.783      0.814     10.788      0.000 
    ADH1               5.092      2.072      2.458      0.014 
    ADH2               9.533      3.425      2.784      0.005 
    ADH3               8.890      3.861      2.303      0.021 
 
 Variances 
    OPP                1.000      0.000    999.000    999.000 
    CUR                1.000      0.000    999.000    999.000 
 
 Residual Variances 
    OPP1               0.362      0.105      3.454      0.001 
    OPP2               0.114      0.071      1.599      0.110 
    OPP3               0.168      0.060      2.802      0.005 
    CUR1               0.339      0.086      3.941      0.000 
    CUR2               0.239      0.077      3.094      0.002 
    CUR3               0.179      0.053      3.390      0.001 
    CUR4               0.073      0.028      2.568      0.010 
    ADH1               0.425      0.193      2.195      0.028 
    ADH2               0.076      0.099      0.763      0.445 
    ADH3               0.059      0.139      0.423      0.672 
    ADHB               0.155      0.087      1.791      0.073 
 
 
STDY Standardization 
 
                                                    Two-Tailed 
                    Estimate       S.E.  Est./S.E.    P-Value 
 
Within Level 
 
 ADHW     BY 
    ADH1               0.789      0.028     27.987      0.000 
    ADH2               0.854      0.019     45.876      0.000 
    ADH3               0.772      0.025     31.162      0.000 
 
 INT      BY 
    INT1               0.583      0.042     13.766      0.000 
    INT2               0.914      0.028     32.263      0.000 
    INT3               0.707      0.026     27.038      0.000 
    INT4               0.717      0.025     28.832      0.000 
 
 PAR      BY 
    PAR1               0.763      0.025     30.921      0.000 
    PAR2               0.683      0.025     27.787      0.000 
    PAR3               0.774      0.026     29.255      0.000 
 
 ADHW       ON 
    INT                0.136      0.023      5.929      0.000 
    PAR               -0.929      0.034    -26.923      0.000 
 
 ADHW       ON 
    GENDER            -0.181      0.052     -3.449      0.001 
    AGE                0.114      0.036      3.214      0.001 
    GPA               -0.217      0.039     -5.600      0.000 
 
 PAR      WITH 
    INT                0.106      0.036      2.961      0.003 
 
 ADH3     WITH 
    ADH1              -0.258      0.060     -4.319      0.000 
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 INT4     WITH 
    INT2              -0.751      0.228     -3.295      0.001 
 
 Intercepts 
    INT1               2.900      0.065     44.560      0.000 
    INT2               2.878      0.055     52.262      0.000 
    INT3               3.118      0.078     39.936      0.000 
    INT4               4.177      0.106     39.452      0.000 
    PAR1               4.339      0.146     29.803      0.000 
    PAR2               4.252      0.140     30.387      0.000 
    PAR3               4.195      0.145     28.975      0.000 
 
 Variances 
    INT                1.000      0.000    999.000    999.000 
    PAR                1.000      0.000    999.000    999.000 
 
 Residual Variances 
    INT1               0.660      0.049     13.357      0.000 
    INT2               0.164      0.052      3.173      0.002 
    INT3               0.500      0.037     13.514      0.000 
    INT4               0.487      0.036     13.658      0.000 
    PAR1               0.418      0.038     11.107      0.000 
    PAR2               0.534      0.034     15.925      0.000 
    PAR3               0.402      0.041      9.820      0.000 
    ADH1               0.377      0.045      8.474      0.000 
    ADH2               0.270      0.032      8.482      0.000 
    ADH3               0.403      0.038     10.532      0.000 
    ADHW               0.114      0.055      2.087      0.037 
 
Between Level 
 
 ADHB     BY 
    ADH1               0.758      0.128      5.947      0.000 
    ADH2               0.961      0.052     18.576      0.000 
    ADH3               0.970      0.072     13.549      0.000 
 
 OPP      BY 
    OPP1               0.799      0.066     12.189      0.000 
    OPP2               0.941      0.038     24.946      0.000 
    OPP3               0.912      0.033     27.780      0.000 
 
 CUR      BY 
    CUR1               0.813      0.053     15.335      0.000 
    CUR2               0.872      0.044     19.669      0.000 
    CUR3               0.906      0.029     31.102      0.000 
    CUR4               0.963      0.015     65.394      0.000 
 
 ADHB       ON 
    OPP                0.242      0.114      2.114      0.035 
    CUR               -1.031      0.073    -14.101      0.000 
 
 CUR      WITH 
    OPP                0.554      0.091      6.108      0.000 
 
 CUR1     WITH 
    CUR2               0.449      0.089      5.046      0.000 
 
 Intercepts 
    OPP1              15.915      1.600      9.949      0.000 
    OPP2              16.966      2.022      8.389      0.000 
    OPP3              16.599      1.836      9.043      0.000 
    CUR1              10.068      1.044      9.641      0.000 
    CUR2               7.494      0.739     10.140      0.000 
    CUR3               7.374      0.590     12.506      0.000 
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    CUR4               8.783      0.814     10.788      0.000 
    ADH1               5.092      2.072      2.458      0.014 
    ADH2               9.533      3.425      2.784      0.005 
    ADH3               8.890      3.861      2.303      0.021 
 
 Variances 
    OPP                1.000      0.000    999.000    999.000 
    CUR                1.000      0.000    999.000    999.000 
 
 Residual Variances 
    OPP1               0.362      0.105      3.454      0.001 
    OPP2               0.114      0.071      1.599      0.110 
    OPP3               0.168      0.060      2.802      0.005 
    CUR1               0.339      0.086      3.941      0.000 
    CUR2               0.239      0.077      3.094      0.002 
    CUR3               0.179      0.053      3.390      0.001 
    CUR4               0.073      0.028      2.568      0.010 
    ADH1               0.425      0.193      2.195      0.028 
    ADH2               0.076      0.099      0.763      0.445 
    ADH3               0.059      0.139      0.423      0.672 
    ADHB               0.155      0.087      1.791      0.073 
 
 
STD Standardization 
 
                                                    Two-Tailed 
                    Estimate       S.E.  Est./S.E.    P-Value 
 
Within Level 
 
 ADHW     BY 
    ADH1               0.433      0.039     11.179      0.000 
    ADH2               0.454      0.031     14.724      0.000 
    ADH3               0.462      0.032     14.272      0.000 
 
 INT      BY 
    INT1               0.479      0.037     13.092      0.000 
    INT2               0.786      0.030     26.283      0.000 
    INT3               0.677      0.034     19.794      0.000 
    INT4               0.489      0.023     21.191      0.000 
 
 PAR      BY 
    PAR1               0.645      0.030     21.516      0.000 
    PAR2               0.498      0.030     16.817      0.000 
    PAR3               0.695      0.039     17.835      0.000 
 
 ADHW       ON 
    INT                0.136      0.023      5.929      0.000 
    PAR               -0.929      0.034    -26.923      0.000 
 
 ADHW       ON 
    GENDER            -0.181      0.052     -3.449      0.001 
    AGE                0.114      0.036      3.214      0.001 
    GPA               -0.217      0.039     -5.600      0.000 
 
 PAR      WITH 
    INT                0.106      0.036      2.961      0.003 
 
 ADH3     WITH 
    ADH1              -0.033      0.007     -4.489      0.000 
 
 INT4     WITH 
    INT2              -0.125      0.020     -6.296      0.000 
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 Intercepts 
    INT1               2.382      0.028     85.211      0.000 
    INT2               2.475      0.031     78.732      0.000 
    INT3               2.986      0.034     86.862      0.000 
    INT4               2.851      0.024    117.815      0.000 
    PAR1               3.671      0.040     92.819      0.000 
    PAR2               3.105      0.030    103.779      0.000 
    PAR3               3.767      0.038    100.253      0.000 
 
 Variances 
    INT                1.000      0.000    999.000    999.000 
    PAR                1.000      0.000    999.000    999.000 
 
 Residual Variances 
    INT1               0.445      0.039     11.333      0.000 
    INT2               0.122      0.038      3.210      0.001 
    INT3               0.458      0.031     14.905      0.000 
    INT4               0.227      0.017     13.304      0.000 
    PAR1               0.299      0.028     10.808      0.000 
    PAR2               0.285      0.018     15.891      0.000 
    PAR3               0.324      0.027     12.012      0.000 
    ADH1               0.114      0.009     12.241      0.000 
    ADH2               0.076      0.006     12.545      0.000 
    ADH3               0.144      0.009     15.655      0.000 
    ADHW               0.114      0.055      2.087      0.037 
 
Between Level 
 
 ADHB     BY 
    ADH1               0.157      0.049      3.202      0.001 
    ADH2               0.144      0.035      4.067      0.000 
    ADH3               0.157      0.049      3.205      0.001 
 
 OPP      BY 
    OPP1               0.174      0.026      6.676      0.000 
    OPP2               0.214      0.032      6.783      0.000 
    OPP3               0.216      0.027      8.071      0.000 
 
 CUR      BY 
    CUR1               0.281      0.042      6.692      0.000 
    CUR2               0.354      0.044      8.057      0.000 
    CUR3               0.401      0.041      9.843      0.000 
    CUR4               0.360      0.034     10.629      0.000 
 
 ADHB       ON 
    OPP                0.242      0.114      2.114      0.035 
    CUR               -1.031      0.073    -14.101      0.000 
 
 CUR      WITH 
    OPP                0.554      0.091      6.108      0.000 
 
 CUR1     WITH 
    CUR2               0.018      0.006      3.141      0.002 
 
 Intercepts 
    OPP1               3.469      0.029    121.242      0.000 
    OPP2               3.853      0.030    129.319      0.000 
    OPP3               3.937      0.031    126.510      0.000 
    CUR1               3.486      0.046     76.579      0.000 
    CUR2               3.043      0.053     57.010      0.000 
    CUR3               3.261      0.058     56.111      0.000 
    CUR4               3.280      0.049     66.873      0.000 
    ADH1               1.054      0.259      4.064      0.000 
    ADH2               1.424      0.269      5.300      0.000 
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    ADH3               1.441      0.273      5.281      0.000 
 
 Variances 
    OPP                1.000      0.000    999.000    999.000 
    CUR                1.000      0.000    999.000    999.000 
 
 Residual Variances 
    OPP1               0.017      0.005      3.404      0.001 
    OPP2               0.006      0.003      1.905      0.057 
    OPP3               0.009      0.003      2.728      0.006 
    CUR1               0.041      0.008      4.984      0.000 
    CUR2               0.039      0.013      3.133      0.002 
    CUR3               0.035      0.008      4.329      0.000 
    CUR4               0.010      0.004      2.503      0.012 
    ADH1               0.018      0.008      2.398      0.016 
    ADH2               0.002      0.002      0.817      0.414 
    ADH3               0.002      0.004      0.422      0.673 
    ADHB               0.155      0.087      1.791      0.073 
 
 
R-SQUARE 
 
Within Level 
 
    Observed                                        Two-Tailed 
    Variable        Estimate       S.E.  Est./S.E.    P-Value 
 
    INT1               0.340      0.049      6.883      0.000 
    INT2               0.836      0.052     16.131      0.000 
    INT3               0.500      0.037     13.519      0.000 
    INT4               0.513      0.036     14.416      0.000 
    PAR1               0.582      0.038     15.461      0.000 
    PAR2               0.466      0.034     13.893      0.000 
    PAR3               0.598      0.041     14.627      0.000 
    ADH1               0.623      0.045     13.994      0.000 
    ADH2               0.730      0.032     22.938      0.000 
    ADH3               0.597      0.038     15.581      0.000 
 
     Latent                                         Two-Tailed 
    Variable        Estimate       S.E.  Est./S.E.    P-Value 
 
    ADHW               0.886      0.055     16.253      0.000 
 
Between Level 
 
    Observed                                        Two-Tailed 
    Variable        Estimate       S.E.  Est./S.E.    P-Value 
 
    OPP1               0.638      0.105      6.095      0.000 
    OPP2               0.886      0.071     12.473      0.000 
    OPP3               0.832      0.060     13.890      0.000 
    CUR1               0.661      0.086      7.668      0.000 
    CUR2               0.761      0.077      9.834      0.000 
    CUR3               0.821      0.053     15.551      0.000 
    CUR4               0.927      0.028     32.697      0.000 
    ADH1               0.575      0.193      2.973      0.003 
    ADH2               0.924      0.099      9.288      0.000 
    ADH3               0.941      0.139      6.775      0.000 
 
     Latent                                         Two-Tailed 
    Variable        Estimate       S.E.  Est./S.E.    P-Value 
 
    ADHB               0.845      0.087      9.749      0.000 
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QUALITY OF NUMERICAL RESULTS 
 
     Condition Number for the Information Matrix             -0.917E-17 
       (ratio of smallest to largest eigenvalue) 
 
 
MODEL MODIFICATION INDICES 
 
NOTE:  Modification indices for direct effects of observed dependent variables 
regressed on covariates may not be included.  To include these, request 
MODINDICES (ALL). 
 
Minimum M.I. value for printing the modification index    10.000 
 
                            M.I.     E.P.C.  Std E.P.C.  StdYX E.P.C. 
 
Within Level 
 
BY Statements 
 
ADHW     BY ADH1          999.000     0.000      0.000        0.000 
 
ON/BY Statements 
 
ADHW     ON ADHW     / 
ADHW     BY ADHW          999.000     0.000      0.000        0.000 
PAR      ON ADHW     / 
ADHW     BY PAR            10.793    -1.032     -0.693       -0.693 
 
WITH Statements 
 
GENDER   WITH ADHW        999.000     0.000      0.000        0.000 
AGE      WITH ADHW        999.000     0.000      0.000        0.000 
GPA      WITH ADHW        999.000     0.000      0.000        0.000 
 
Means/Intercepts/Thresholds 
 
[ ADH2     ]              999.000     0.000      0.000        0.000 
[ ADH3     ]              999.000     0.000      0.000        0.000 
[ ADHW     ]              999.000     0.000      0.000        0.000 
[ INT      ]              999.000     0.000      0.000        0.000 
[ PAR      ]              999.000     0.000      0.000        0.000 
 
Between Level 
 
Means/Intercepts/Thresholds 
 
[ ADHB     ]              999.000     0.000      0.000        0.000 
[ OPP      ]              999.000     0.000      0.000        0.000 
[ CUR      ]              999.000     0.000      0.000        0.000 
 
 
TECHNICAL 1 OUTPUT 
 
 
     PARAMETER SPECIFICATION FOR WITHIN 
 
 
           NU 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1                  0             0             0             0             0 
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           NU 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1                  0             0             1             2             3 
 
 
           NU 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1                  4             5             6             7             0 
 
 
           NU 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1                  0             0             0             0             0 
 
 
           LAMBDA 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 OPP1               0             0             0             0             0 
 OPP2               0             0             0             0             0 
 OPP3               0             0             0             0             0 
 CUR1               0             0             0             0             0 
 CUR2               0             0             0             0             0 
 CUR3               0             0             0             0             0 
 CUR4               0             0             0             0             0 
 INT1               0             0             0             0             0 
 INT2               0             8             0             0             0 
 INT3               0             9             0             0             0 
 INT4               0            10             0             0             0 
 PAR1               0             0             0             0             0 
 PAR2               0             0            11             0             0 
 PAR3               0             0            12             0             0 
 ADH1               0             0             0             0             0 
 ADH2              13             0             0             0             0 
 ADH3              14             0             0             0             0 
 GENDER             0             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
 
 
           LAMBDA 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 OPP1               0             0             0             0 
 OPP2               0             0             0             0 
 OPP3               0             0             0             0 
 CUR1               0             0             0             0 
 CUR2               0             0             0             0 
 CUR3               0             0             0             0 
 CUR4               0             0             0             0 
 INT1               0             0             0             0 
 INT2               0             0             0             0 
 INT3               0             0             0             0 
 INT4               0             0             0             0 
 PAR1               0             0             0             0 
 PAR2               0             0             0             0 
 PAR3               0             0             0             0 
 ADH1               0             0             0             0 
 ADH2               0             0             0             0 
 ADH3               0             0             0             0 
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 GENDER             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0 
 
 
           THETA 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 OPP1               0 
 OPP2               0             0 
 OPP3               0             0             0 
 CUR1               0             0             0             0 
 CUR2               0             0             0             0             0 
 CUR3               0             0             0             0             0 
 CUR4               0             0             0             0             0 
 INT1               0             0             0             0             0 
 INT2               0             0             0             0             0 
 INT3               0             0             0             0             0 
 INT4               0             0             0             0             0 
 PAR1               0             0             0             0             0 
 PAR2               0             0             0             0             0 
 PAR3               0             0             0             0             0 
 ADH1               0             0             0             0             0 
 ADH2               0             0             0             0             0 
 ADH3               0             0             0             0             0 
 GENDER             0             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
 
 
           THETA 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 CUR3               0 
 CUR4               0             0 
 INT1               0             0            15 
 INT2               0             0             0            16 
 INT3               0             0             0             0            17 
 INT4               0             0             0            18             0 
 PAR1               0             0             0             0             0 
 PAR2               0             0             0             0             0 
 PAR3               0             0             0             0             0 
 ADH1               0             0             0             0             0 
 ADH2               0             0             0             0             0 
 ADH3               0             0             0             0             0 
 GENDER             0             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
 
 
           THETA 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 INT4              19 
 PAR1               0            20 
 PAR2               0             0            21 
 PAR3               0             0             0            22 
 ADH1               0             0             0             0            23 
 ADH2               0             0             0             0             0 
 ADH3               0             0             0             0            25 
 GENDER             0             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
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           THETA 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADH2              24 
 ADH3               0            26 
 GENDER             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
 
 
           ALPHA 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1                  0             0             0             0             0 
 
 
           ALPHA 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 1                  0             0             0             0 
 
 
           BETA 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADHW               0            27            28             0             0 
 INT                0             0             0             0             0 
 PAR                0             0             0             0             0 
 ADHB               0             0             0             0             0 
 OPP                0             0             0             0             0 
 CUR                0             0             0             0             0 
 GENDER             0             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
 
 
           BETA 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 ADHW               0            29            30            31 
 INT                0             0             0             0 
 PAR                0             0             0             0 
 ADHB               0             0             0             0 
 OPP                0             0             0             0 
 CUR                0             0             0             0 
 GENDER             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0 
 
 
           PSI 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADHW              32 
 INT                0            33 
 PAR                0            34            35 
 ADHB               0             0             0             0 
 OPP                0             0             0             0             0 
 CUR                0             0             0             0             0 
 GENDER             0             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
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           PSI 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 CUR                0 
 GENDER             0             0 
 AGE                0             0             0 
 GPA                0             0             0             0 
 
 
     PARAMETER SPECIFICATION FOR BETWEEN 
 
 
           NU 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1                 36            37            38            39            40 
 
 
           NU 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1                 41            42             0             0             0 
 
 
           NU 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1                  0             0             0             0            43 
 
 
           NU 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1                 44            45             0             0             0 
 
 
           LAMBDA 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 OPP1               0             0             0             0             0 
 OPP2               0             0             0             0            46 
 OPP3               0             0             0             0            47 
 CUR1               0             0             0             0             0 
 CUR2               0             0             0             0             0 
 CUR3               0             0             0             0             0 
 CUR4               0             0             0             0             0 
 INT1               0             0             0             0             0 
 INT2               0             0             0             0             0 
 INT3               0             0             0             0             0 
 INT4               0             0             0             0             0 
 PAR1               0             0             0             0             0 
 PAR2               0             0             0             0             0 
 PAR3               0             0             0             0             0 
 ADH1               0             0             0             0             0 
 ADH2               0             0             0            51             0 
 ADH3               0             0             0            52             0 
 GENDER             0             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
 
 
           LAMBDA 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
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              ________      ________      ________      ________ 
 OPP1               0             0             0             0 
 OPP2               0             0             0             0 
 OPP3               0             0             0             0 
 CUR1               0             0             0             0 
 CUR2              48             0             0             0 
 CUR3              49             0             0             0 
 CUR4              50             0             0             0 
 INT1               0             0             0             0 
 INT2               0             0             0             0 
 INT3               0             0             0             0 
 INT4               0             0             0             0 
 PAR1               0             0             0             0 
 PAR2               0             0             0             0 
 PAR3               0             0             0             0 
 ADH1               0             0             0             0 
 ADH2               0             0             0             0 
 ADH3               0             0             0             0 
 GENDER             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0 
 
 
           THETA 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 OPP1              53 
 OPP2               0            54 
 OPP3               0             0            55 
 CUR1               0             0             0            56 
 CUR2               0             0             0            57            58 
 CUR3               0             0             0             0             0 
 CUR4               0             0             0             0             0 
 INT1               0             0             0             0             0 
 INT2               0             0             0             0             0 
 INT3               0             0             0             0             0 
 INT4               0             0             0             0             0 
 PAR1               0             0             0             0             0 
 PAR2               0             0             0             0             0 
 PAR3               0             0             0             0             0 
 ADH1               0             0             0             0             0 
 ADH2               0             0             0             0             0 
 ADH3               0             0             0             0             0 
 GENDER             0             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
 
 
           THETA 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 CUR3              59 
 CUR4               0            60 
 INT1               0             0             0 
 INT2               0             0             0             0 
 INT3               0             0             0             0             0 
 INT4               0             0             0             0             0 
 PAR1               0             0             0             0             0 
 PAR2               0             0             0             0             0 
 PAR3               0             0             0             0             0 
 ADH1               0             0             0             0             0 
 ADH2               0             0             0             0             0 
 ADH3               0             0             0             0             0 
 GENDER             0             0             0             0             0 
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 AGE                0             0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
 
 
           THETA 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 INT4               0 
 PAR1               0             0 
 PAR2               0             0             0 
 PAR3               0             0             0             0 
 ADH1               0             0             0             0            61 
 ADH2               0             0             0             0             0 
 ADH3               0             0             0             0             0 
 GENDER             0             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
 
 
           THETA 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADH2              62 
 ADH3               0            63 
 GENDER             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
 
 
           ALPHA 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1                  0             0             0             0             0 
 
 
           ALPHA 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 1                  0             0             0             0 
 
 
           BETA 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADHW               0             0             0             0             0 
 INT                0             0             0             0             0 
 PAR                0             0             0             0             0 
 ADHB               0             0             0             0            64 
 OPP                0             0             0             0             0 
 CUR                0             0             0             0             0 
 GENDER             0             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
 
 
           BETA 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 ADHW               0             0             0             0 
 INT                0             0             0             0 
 PAR                0             0             0             0 
 ADHB              65             0             0             0 
 OPP                0             0             0             0 
 CUR                0             0             0             0 
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 GENDER             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0 
 
 
           PSI 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADHW               0 
 INT                0             0 
 PAR                0             0             0 
 ADHB               0             0             0            66 
 OPP                0             0             0             0            67 
 CUR                0             0             0             0            68 
 GENDER             0             0             0             0             0 
 AGE                0             0             0             0             0 
 GPA                0             0             0             0             0 
 
 
           PSI 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 CUR               69 
 GENDER             0             0 
 AGE                0             0             0 
 GPA                0             0             0             0 
 
 
     STARTING VALUES FOR WITHIN 
 
 
           NU 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           NU 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              0.000         0.000         2.382         2.475         2.986 
 
 
           NU 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              2.851         3.672         3.106         3.769         0.000 
 
 
           NU 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           LAMBDA 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 OPP1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 OPP2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 OPP3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
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 CUR4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT1           0.000         1.000         0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         1.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         1.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         1.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         1.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         1.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         1.000         0.000         0.000 
 ADH1           1.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH2           1.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH3           1.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           LAMBDA 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 OPP1           0.000         0.000         0.000         0.000 
 OPP2           0.000         0.000         0.000         0.000 
 OPP3           0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR1           0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR2           0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR3           0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR4           0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT1           0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH3           0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         1.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         1.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         1.000 
 
 
           THETA 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 OPP1           0.000 
 OPP2           0.000         0.000 
 OPP3           0.000         0.000         0.000 
 CUR1           0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 



175 
 

 
 
           THETA 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 CUR3           0.000 
 CUR4           0.000         0.000 
 INT1           0.000         0.000         0.338 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.370 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.459 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           THETA 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 INT4           0.233 
 PAR1           0.000         0.358 
 PAR2           0.000         0.000         0.267 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.404 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.185 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           THETA 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADH2           0.165 
 ADH3           0.000         0.207 
 GENDER         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           ALPHA 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           ALPHA 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 1              0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           BETA 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADHW           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
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 PAR            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADHB           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 OPP            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           BETA 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 ADHW           0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT            0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR            0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADHB           0.000         0.000         0.000         0.000 
 OPP            0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR            0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           PSI 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADHW           0.050 
 INT            0.000         0.050 
 PAR            0.000         0.000         0.050 
 ADHB           0.000         0.000         0.000         0.000 
 OPP            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           PSI 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 CUR            0.000 
 GENDER         0.000         0.106 
 AGE            0.000         0.000         0.381 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.148 
 
 
     STARTING VALUES FOR BETWEEN 
 
 
           NU 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              3.471         3.857         3.941         3.484         3.043 
 
 
           NU 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              3.260         3.279         0.000         0.000         0.000 
 
 
           NU 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
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 1              0.000         0.000         0.000         0.000         1.544 
 
 
           NU 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              1.937         1.962         0.000         0.000         0.000 
 
 
           LAMBDA 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 OPP1           0.000         0.000         0.000         0.000         1.000 
 OPP2           0.000         0.000         0.000         0.000         1.000 
 OPP3           0.000         0.000         0.000         0.000         1.000 
 CUR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         1.000         0.000 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         1.000         0.000 
 ADH3           0.000         0.000         0.000         1.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           LAMBDA 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 OPP1           0.000         0.000         0.000         0.000 
 OPP2           0.000         0.000         0.000         0.000 
 OPP3           0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR1           1.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR2           1.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR3           1.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR4           1.000         0.000         0.000         0.000 
 INT1           0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH3           0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         1.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         1.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         1.000 
 
 
           THETA 
              OPP1          OPP2          OPP3          CUR1          CUR2 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 OPP1           0.024 
 OPP2           0.000         0.025 
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 OPP3           0.000         0.000         0.028 
 CUR1           0.000         0.000         0.000         0.060 
 CUR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.084 
 CUR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           THETA 
              CUR3          CUR4          INT1          INT2          INT3 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 CUR3           0.099 
 CUR4           0.000         0.071 
 INT1           0.000         0.000         0.000 
 INT2           0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT4           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           THETA 
              INT4          PAR1          PAR2          PAR3          ADH1 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 INT4           0.000 
 PAR1           0.000         0.000 
 PAR2           0.000         0.000         0.000 
 PAR3           0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH1           0.000         0.000         0.000         0.000         0.185 
 ADH2           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADH3           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           THETA 
              ADH2          ADH3          GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADH2           0.165 
 ADH3           0.000         0.207 
 GENDER         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
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           ALPHA 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 1              0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           ALPHA 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 1              0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           BETA 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADHW           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADHB           0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 OPP            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           BETA 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 ADHW           0.000         0.000         0.000         0.000 
 INT            0.000         0.000         0.000         0.000 
 PAR            0.000         0.000         0.000         0.000 
 ADHB           0.000         0.000         0.000         0.000 
 OPP            0.000         0.000         0.000         0.000 
 CUR            0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           PSI 
              ADHW          INT           PAR           ADHB          OPP 
              ________      ________      ________      ________      ________ 
 ADHW           0.000 
 INT            0.000         0.000 
 PAR            0.000         0.000         0.000 
 ADHB           0.000         0.000         0.000         0.050 
 OPP            0.000         0.000         0.000         0.000         0.050 
 CUR            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GENDER         0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000         0.000 
 
 
           PSI 
              CUR           GENDER        AGE           GPA 
              ________      ________      ________      ________ 
 CUR            0.050 
 GENDER         0.000         0.000 
 AGE            0.000         0.000         0.000 
 GPA            0.000         0.000         0.000         0.000 
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DIAGRAM INFORMATION 
 
  Mplus diagrams are currently not available for multilevel analysis. 
  No diagram output was produced. 
 
 
     Beginning Time:  20:38:56 
        Ending Time:  20:39:01 
       Elapsed Time:  00:00:05 
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