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 การวจิยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ 
ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ประชากรในการวิจยัคร้ังน้ี คือ สหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
จ านวน 189 สหกรณ์ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัประกอบดว้ย แบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัส่วนบุคคล 
แบบสอบถามเก่ียวกบัลกัษณะของสหกรณ์ออมทรัพย ์และแบบสอบถามเก่ียวกบัปัญหา 
ในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก การวิเคราะห์ขอ้มูลโดย 
ใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติในการวิเคราะห์ค่าสถิติพื้นฐาน ค่าสถิติท่ีใช ้คือ ความถ่ี (Frequency) 
ร้อยละ (Percent) ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 
 ผลการวจิยัพบวา่ ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาค
ตะวนัออก แบ่งเป็น 4 ดา้น คือ ดา้นวธีิการปฏิบติังาน ดา้นบุคลากร ดา้นระบบบญัชี ดา้นขอ้มูล 
ในการจดัท างบกระแสเงินสด ปัญหาท่ีพบมากท่ีสุด คือ ดา้นบุคลากร ผูท้  างบกระแสเงินสด  
ขาดประสบการณ์ในการจดัท างบการเงิน รองลงมาคือ ดา้นวธีิการปฏิบติังาน ระเบียบของสหกรณ์ 
มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก รองลงมาคือ ดา้นระบบบญัชี วิธีการปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์  
ท าใหก้ารด าเนินการท่ีเก่ียวขอ้งมีความล่าชา้ และดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสดมีปัญหา
นอ้ยท่ีสุด มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในการด าเนินงานเป็นจ านวนมากท าใหย้ากต่อการกระทบยอด 
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 This research has the objective to study the problems in cashflows budgeting of 
savings cooperatives in the East.  The populations for this research are 189 savings cooperatives 
in the East.  This study uses questionnaires to collect the data on demographics, characteristics of 
savings cooperatives, and problems in cashflows budgeting of savings cooperatives in the East.  
Data analyses were performed using a statistical software package.  Statistics used included 
frequencies, percentage, mean and standard deviation. 
 This study finds that there are 4 aspects of problems in cashflows budgeting of savings 
cooperatives in the East which are (1) operations aspect, (2) personnel aspect, (3) accounting 
system aspect, and (4) information aspect in cashflows budgeting.  The most profound problems 
are in personnel aspect that the persons who do cashflow budgeting lack experience in preparing 
financial statements.  The next less profound problem is in the operations aspect that 
cooperatives’ regulations are complicated and difficult to understand.  Other less profound 
problem is in the accounting system aspect that accounting operations of the cooperatives delay 
the operation.  The least profound problem is in the information aspect that there are a lot of 
assets and liabilities, making it difficult to balance the accounting. 
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บทที ่1 
บทน ำ 

 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 ประเทศไทยเร่ิมศึกษาวธีิการสหกรณ์ ในปี พ.ศ. 2457 ในรัชสมยัพระบาทสมเด็จ 
พระจุลจอมเกลา้เจา้อยูห่วั แต่ก็ยงัมิไดด้ าเนินการอยา่งไร และไดด้ าเนินการอยา่งจริงจงั เม่ือปี  
พ.ศ. 2458 โดยพระราชวรวงศเ์ธอกรมหม่ืนพิทยาลงกรณ์ ทรงด ารงต าแหน่งอธิบดีกรมพาณิชย ์
สถิติพยากรณ์อธิบดีและเป็นนายทะเบียนสหกรณ์พระองคแ์รก จึงถือไดว้า่พระองคเ์ป็นพระบิดา
แห่งการสหกรณ์ไทย ทรงเลือกสหกรณ์แบบไรฟ์ไฟเซน มีจุดมุ่งหมายเพื่อช่วยเหลือคนจน 
ท่ีประกอบกสิกรรมยอ่ม ๆ การขาดแคลนทุนทรัพยใ์นการประกอบอาชีพจึงหนัไปกูย้มืบุคคลอ่ืน 
ท าใหต้อ้งเสียดอกเบ้ียในอตัราสูง ท าใหรั้ฐบาลตอ้งเขา้มาช่วยแกไ้ขปัญหาอยา่งจริงจงั 
 สหกรณ์แห่งแรกของประเทศไทย คือ สหกรณ์วดัจนัทร์ไม่จ  ากดัสินใช ้เป็นสหกรณ์
ประเภทหาทุนก่อตั้งข้ึนท่ีจงัหวดัพิษณุโลก จดทะเบียนเม่ือวนัท่ี 26 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2459  
มีวตัถุประสงคเ์พื่อแกไ้ขปัญหาอุปสรรคในการประกอบอาชีพใหเ้กษตรกร ต่อมาคณะรัฐมนตรี 
มีมติในการประชุม วนัท่ี 9 ตุลาคม พ.ศ. 2527 ไดก้ าหนดใหว้นัท่ี 26 กุมภาพนัธ์ ของทุกปี  
เป็นวนัสหกรณ์แห่งชาติ ต่อมาไดมี้การก่อตั้งสหกรณ์ประเภทน้ี 81 สมาคม ใน 3 จงัหวดั ไดแ้ก่ 
พิษณุโลก ลพบุรี และอยธุยา ประกาศใชพ้ระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2471 สหกรณ์ไดข้ยาย
ตวัอยา่งรวดเร็วในปี พ.ศ. 2475 โดยรัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมสหกรณ์มีการจดัตั้งสหกรณ์ประเภท
อ่ืนอีก อาทิ สหกรณ์ออมทรัพย ์สหกรณ์ท่ีดิน ร้านสหกรณ์ 
 ปัจจุบนัสหกรณ์ในประเทศไทยมีทั้งหมด 7 ประเภท ไดแ้ก่ สหกรณ์ออมทรัพย ์สหกรณ์
ประมง สหกรณ์นิคม สหกรณ์บริการ สหกรณ์ร้านคา้ สหกรณ์เครดิตยูเน่ียน และสหกรณ์การเกษตร 
สหกรณ์เป็นหน่วยธุรกิจท่ีจดัตั้งตามหลกัปรัชญาสหกรณ์ในการสร้างสันติสุขทางเศรษฐกิจและ
สังคมแก่สมาชิก โดยมีอุดมการณ์ร่วมกนัในการช่วยเหลือตนเอง ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัโดยใช้
หลกัประชาธิปไตยในการด าเนินธุรกิจสหกรณ์ในบทบาทของสหกรณ์จะเห็นไดว้า่มีความส าคญั 
สหกรณ์เป็นอะไรท่ีสามารถเขา้กบัทุกคนทุกระดบัน ามาใชป้ระโยชน์ไดทุ้กกลุ่มอาชีพ ทุกระดบั 
ทุกพื้นท่ี สหกรณ์จึงเป็นทางเลือกของประชาชนเป็นกลไกน าไปใชใ้นการเรียนรู้ประชาธิปไตย 
การประกอบอาชีพร่วมกนั สหกรณ์จึงมีความส าคญัต่อเศรษฐกิจของประเทศ เป็นสถาบนัทาง
เศรษฐกิจและสังคมช่วยแกไ้ขปัญหาการประกอบอาชีพช่วยยกระดบัความเป็นอยูข่องประชาชน 
ช่วยส่งเสริมการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจ การใชท้รัพยากรใหเ้กิดประโยชน์อยา่งเตม็ท่ี การรักษา
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เสถียรภาพ ราคาสินคา้ และบริการคุม้ครองผลประโยชน์ ของเกษตรกร และกระจายรายได้
ประชาชาติอยา่งเป็นธรรม โดยประชาชนมีส่วนเป็นเจา้ของและควบคุมธุรกิจและบริการของตนเอง  
 ปัจจุบนัรัฐบาลไดจ้ดัสหกรณ์ออมทรัพยเ์ป็นสถาบนัการเงินประเภทหน่ึง ตามประกาศ
กระทรวงการคลงั ฉบบัท่ี 4 ลงวนัท่ี 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2526 สหกรณ์ออมทรัพยเ์ป็นองคก์าร 
ท่ีจดัตั้งข้ึนโดย สมาชิกมีอาชีพอยา่งเดียวกนัหรืออาศยัในท่ีชุมชนเดียวกนัรวมกลุ่มกนัดว้ย 
ความสมคัรใจโดยยดึหลกัการช่วยเหลือตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั จึงเป็นการร่วมกนัแกไ้ข
ปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมอีกทางหน่ึง ซ่ึงการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพยมิ์ไดมี้เป้าหมาย
เพื่อหวงัผลก าไรสูงสุดดงัเช่นสถาบนัการเงินอ่ืน สหกรณ์ออมทรัพยมี์จุดมุ่งหมายเพื่อส่งเสริม 
การออมโดยการถือหุน้ การรับฝากเงิน การใหบ้ริการเงินกูแ้ก่สมาชิก สหกรณ์จะน าเงินค่าหุน้และ
เงินฝากของสมาชิกมาหมุนเวียนใหส้มาชิกท่ีมีความจ าเป็นหรือเดือดร้อนกูย้มื โดยคิดดอกเบ้ีย 
ต ่ากวา่เอกชน สหกรณ์ออมทรัพยมี์สวสัดิการต่าง ๆ ช่วยเหลือสมาชิก เช่น ทุนการศึกษาบุตร      
การออกจากงาน เงินสงเคราะห์สมาชิกท่ีประสบสาธารณภยั ฯลฯ 
 สหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งแรกในประเทศไทย จดทะเบียนเม่ือวนัท่ี 28 กนัยายน พ.ศ. 2492 
โดยใชช่ื้อวา่ “สหกรณ์ขา้ราชการสหกรณ์ จ ากดัสินใช”้ ปัจจุบนัช่ือวา่ “สหกรณ์ขา้ราชการสหกรณ์ 
จ ากดั” จดัตั้งข้ึนในหมู่ขา้ราชการสหกรณ์ และพนกังานธนาคารเพื่อการพฒันาสหกรณ์ (ธนาคาร
เพื่อการสหกรณ์ ปัจจุบนัไดเ้ปล่ียนเป็น “ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร”) และ 
ไดแ้พร่หลายไปในหน่วยงานของรัฐและเอกชน ทัว่ประเทศ 
 สหกรณ์เป็นองคก์รท่ีกลุ่มบุคคลร่วมมือกนัจดัตั้งข้ึน สมาชิกทุกคนมีสิทธิในการเป็น
เจา้ของกิจการ จึงมีอยูอ่ยา่งเท่าเทียมกนั ดงันั้น สมาชิกทุกคนจึงมีสิทธิในการเลือก หรือไดรั้บเลือก
เป็นกรรมการเช่นเดียวกนั และโดยท่ีสหกรณ์มุ่งหวงัท่ีจะรวมคนมากกวา่การรวมทุน สหกรณ์ 
จึงถือวา่การมีส่วนร่วมของสมาชิกมีความส าคญัต่อสหกรณ์เท่ากนั การออกเสียงเพื่อการลงมติใด ๆ 
ก็ตาม สมาชิกแต่ละคนจะมีสิทธิในการออกเสียงไดค้นละหน่ึงเสียง และมติของท่ีประชุมยอมรับ
ตามเสียงส่วนใหญ่ 
 ซ่ึงนบัแต่สหกรณ์ไดถื้อก าเนิดข้ึนในประเทศไทยจนถึงปัจจุบนั ผลการด าเนินงานของ
สหกรณ์ในธุรกิจต่าง ๆ ไดส้ร้างความเช่ือถือ เป็นท่ีไวว้างใจของสมาชิก จนท าใหจ้  านวนสหกรณ์ 
จ านวนสมาชิก ปริมาณเงินทุน และผลก าไรของสหกรณ์เพิ่มข้ึนทุกปี การสหกรณ์ในประเทศไทย 
จึงมีความส าคญัต่อเศรษฐกิจของประเทศ โดยเฉพาะต่อประชาชนท่ียากจน สหกรณ์จะเป็นสถาบนั
ทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีช่วยแกไ้ขปัญหา ในการประกอบอาชีพ และช่วยยกระดบัความเป็นอยู่
ของประชาชนให้ดีข้ึน  
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 งบการเงินเป็นการน าเสนอฐานะการเงินและผลด าเนินงานของสหกรณ์อยา่งมีแบบแผน
มีวตัถุประสงคเ์พื่อใหข้อ้มูลเก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลด าเนินงานและกระแสเงินสดของสหกรณ์ 
รวมทั้งขอ้มูลอ่ืนท่ีเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน งบการเงินยงัแสดงถึงผลการบริหารงาน
ของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ดว้ย สหกรณ์ไดจ้ดัท างบการเงินตามพระราชบญัญติัสหกรณ์ 
พ.ศ. 2542 การจดัท างบการเงินอาจเกิดปัญหากบัผูท้  าได ้เน่ืองจากงบการเงินมีความแตกต่างจาก 
งบการเงินทัว่ไปของบริษทั โดยเฉพาะงบกระแสเงินสด เพราะสหกรณ์ออมทรัพยเ์ป็นสหกรณ์ 
ท่ีด าเนินงานโดย รับเงินฝาก ใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิก เป็นตน้ จึงท าใหร้ายการเคล่ือนไหวรับ-จ่าย 
เป็นเงินสดระหวา่งปีเป็นจ านวนมาก ท าใหเ้กิดปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสด อีกทั้งเพื่อ 
เป็นประโยชน์ต่อการตดัสินใจเชิงเศรษฐกิจของสมาชิกและผูใ้ชง้บสหกรณ์ประเภทออมทรัพย ์
 เงินสด เป็นรายการทางบญัชีรายการหน่ึงท่ีแสดงถึงสภาพคล่องของกิจการวา่มีมาก
เพียงใด ผูป้ระกอบการจึงควรสนใจการเปล่ียนแปลงของเงินสดทั้งน้ีเพื่อการตดัสินใจต่าง ๆ  
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินสดและงบกระแสเงินสดน่ีเองจะแสดงใหเ้ห็นถึงการเปล่ียนแปลงของเงินสดวา่
เป็นไปอยา่งไรบา้ง มีสาเหตุมาจากส่ิงใด และแสดงแหล่งท่ีมาและแหล่งใชไ้ปของเงินสด  
ในแต่ละงวดเวลาวา่ไดม้าจากทางใดเป็นจ านวนเท่าใดโดยเฉพาะอยา่งยิง่จะแสดงใหท้ราบถึงเงินสด
ท่ีไดม้าและใชไ้ปในกิจกรรมเก่ียวกบั การจดัหาเงินทุน การลงทุน และการด าเนินงาน ดงันั้น  
งบกระแสเงินสด จึงเป็นงบการเงินของกิจการอีกงบหน่ึงท่ีตอ้งจดัท านอกจากงบก าไรขาดทุน 
(แสดงถึงผลการด าเนินงาน) งบก าไรสะสม และงบแสดงฐานะทางการเงิน งบกระแสเงินสดจะเป็น
ส่วนหน่ึงของงบแสดงการเปล่ียนแปลงฐานะการเงินท่ีแสดงความเคล่ือนไหวของเงินทุน 
ในรอบระยะเวลาหน่ึง คือ แสดงเก่ียวกบัเงินทุนท่ีไดรั้บจากแหล่งต่าง ๆ และแสดงเก่ียวกบัเงินทุน 
ท่ีจ่ายออกไปเน่ืองจากกิจกรรมต่าง ๆ แหล่งท่ีมาและใชไ้ปของกระแสเงินสดจาก 3 กิจกรรม ไดแ้ก่ 
การด าเนินงานการลงทุน การจดัหาเงินโดยแต่ละกิจกรรมจะเก่ียวขอ้งกบัรายการรับ-จ่ายเงินสด 
 ปัจจุบนัส่วนใหญ่นิยมจดัท างบกระแสเงินสดดว้ยวธีิทางออ้มมากกวา่วธีิทางตรง 
เน่ืองดว้ย วธีิทางออ้มจดัท าง่ายกวา่วธีิทางตรง จากปีก่อน ๆ สหกรณ์ไดจ้ดัท างบกระแสเงินสด  
แบบวธีิทางออ้มแต่ในปี พ.ศ. 2557 ทางกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไดป้ระกาศใหมี้การเปล่ียนแปลง  
ในการจดัท างบการเงินตามประกาศ ท่ี กษ 0404/ 1160 ลงวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2557 เร่ือง  
การจดัท างบการเงินของสหกรณ์ประเภทออมทรัพยแ์ละสหกรณ์ประเภทเครดิตยเูน่ียนท่ีด าเนิน
ธุรกิจสินเช่ือและรับฝากเงินใหถื้อปฏิบติัตั้งแต่วนัท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2557 ท าใหต้อ้งจดัท า 
งบกระแสเงินสดวธีิทางตรงมากข้ึน จากท่ีสหกรณ์ไดจ้ดัท างบกระแสเงินสดมาแลว้ 1 ปี นั้น 
สหกรณ์ไดเ้กิดปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสด เน่ืองดว้ยสหกรณ์ออมทรัพยด์ าเนินธุรกิจ
สินเช่ือและรับฝากเงิน ท าให้มีการรับ จ่าย เป็นเงินสด ในระหวา่งปีมีปริมาณธุรกิจท่ีมาก  
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จึงเกิดปัญหาความยุง่ยากในการจดัท างบกระแสเงินสด ซ่ึงจากเดิมสหกรณ์ไดจ้ดัท างบกระแสเงินสด
วธีิทางออ้มจะลงเฉพาะรายการท่ีไม่เก่ียวกบัเงินสด หรือไม่กระทบเงินสด แต่วธีิทางตรงจะลงรายการ
ท่ีแสดงเงินสดรับ เงินสดจ่าย จากประกาศจึงท าใหต้อ้งจดัท างบกระแสเงินสดทั้งทางออ้มและ
ทางตรงมากข้ึน ท าให้เกิดปัญหาและอุปสรรคในการจดัท างบกระแสเงินสดเป็นอยา่งมาก   
 ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2557 ไดเ้ปล่ียนแปลงในจดัท างบกระแสเงินสดในรูปแบบใหม่ท าใหเ้กิด
ปัญหาคือท าใหส้หกรณ์ปิดงบการเงินส้ินปีล่าชา้จึงท าให้สหกรณ์ตอ้งประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 
ชา้ไปดว้ยจากปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสด ในการศึกษางานวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัจึงมีความสนใจ 
ในการศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก  
เป็นอยา่งมาก ซ่ึงผลวจิยัคร้ังน้ี จะเป็นแนวทางและพฒันาในการจดัท างบกระแสเงินสด บุคลากร
ดา้นบญัชี และแนวทางน าร่องโครงการไปยงัสหกรณ์ต่าง ๆ ทัว่ประเทศต่อไป  
 

วตัถุประสงค์ของกำรวจิัย  
 เพื่อศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 

ขอบเขตของงำนวจิัย 
 ในการวจิยัคร้ังน้ีมุ่งเนน้ศึกษาในส่วนของการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ 
ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก จ านวน 189 สหกรณ์ โดยผูว้ิจยัไดก้  าหนดขอบเขตของการวจิยั ดงัน้ี 
 1.  ขอบเขตดา้นเน้ือหา ในการวจิยัคร้ังน้ี คือ ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของ
สหกรณ์ในภาคตะวนัออก  
 2.  ประชากรในการวจิยัคร้ังน้ีคือ สหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก จ านวน  
189 สหกรณ์ 
 

กรอบแนวคดิของงำนวจิัย 
 การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย์
ในภาคตะวนัออก 
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 ปัจจยัส่วนบุคคล                                                         ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสด  

                                   
 
 ปัจจยัของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก  

  
 
ภาพท่ี 1  กรอบแนวคิด 
 

ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 เพื่อเป็นขอ้มูลแนวทางและวางแผนส าหรับสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 

วธิีด ำเนินงำนวจิัย 
 วธีิการเก็บขอ้มูล 
 ส่งทางไปรษณีย ์เก็บขอ้มูลในช่วงเวลาเดียวกนัคือตั้งแต่เดือนกุมภาพนัธ์-มีนาคม  
พ.ศ. 2560 
 ประชากร 
 สหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก จ านวน 189 สหกรณ์ 
 การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 1.  สถิติเบ้ืองตน้ ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ (Percentage) การแจกแจงความถ่ี (Frequency) ค่าเฉล่ีย 
(Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 
 2.  การวเิคราะห์เชิงพรรณนา 
 
 

1.  ขนาดของสหกรณ์ 

2.  ระยะเวลาในการด าเนินกิจการ 
3.  ผูต้รวจสอบบญัชี  

1.  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน 

2.  ดา้นบุคลากร 
3.  ดา้นระบบบญัชี 
4.  ดา้นขอ้มูลในการจดัท า 
งบกระแสเงินสด 
 
 
 

  

1.  เพศ 

2.  อาย ุ
3.  ต าแหน่งงาน 
4.  ระดบัการศึกษา  
5.  ประสบการณ์ในการท างาน 
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ข้อจ ำกดัของกำรวจิัย 
 การศึกษาวจิยัคร้ังน้ีท าการศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ 
ในภาคตะวนัออก และมีระยะเวลาในการเก็บขอ้มูลตั้งแต่เดือนกุมภาพนัธ์-มีนาคม พ.ศ. 2560 
 

นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 สหกรณ์ออมทรัพย ์หมายถึง สถาบนัการเงินแบบหน่ึงท่ีมีสมาชิกเป็นบุคคล ซ่ึงมีอาชีพ
อยา่งเดียวกนัหรือท่ีอาศยัอยูใ่นชุมชนเดียวกนั มีวตัถุประสงคเ์พื่อส่งเสริมใหส้มาชิกรู้จกั 
การออมทรัพย ์และใหกู้ย้มืเม่ือเกิดความจ าเป็นหรือเพื่อก่อใหเ้กิดประโยชน์งอกเงยและไดรั้บ 
การจดทะเบียนตามพระราชบญัญติัสหกรณ์ สามารถกูย้มืเงินไดเ้ม่ือเกิดความจ าเป็นตามหลกั 
การช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั 
 เงินสด หมายถึง ธนบตัรและเหรียญกษาปณ์ท่ีสหกรณ์มีอยู ่รวมทั้งเช็คท่ียงัไม่ไดน้ าฝาก 
เช็คเดินทาง ดราฟทข์องธนาคาร ตัว๋แลกเงินไปรษณีย ์และธนาณติั ทั้งน้ี ไม่รวมดวงตราไปรษณีย์
อากรแสตมป์ เช็คลงวนัท่ีล่วงหนา้ ใบยมืและเอกสารทางการเงิน ไดแ้ก่ ตัว๋เงิน พนัธบตัรรัฐบาล  
ใบหุน้กู ้ใบหุน้ทุน ฯลฯ 
 งบการเงิน (Financial statement) หมายถึง รายงานทางการเงินท่ีแสดงฐานะทางการเงิน 
และผลการด าเนินงานของกิจการ ในระยะเวลาใดเวลาหน่ึง ณ วนัส้ินงวดบญัชี อาจจะเป็นระยะเวลา 
3 เดือน 6 เดือน หรือ 1 ปี  
 กระแสเงินสด หมายถึง การเขา้และออกของเงินสดในมือ เงินฝากธนาคาร เงินฝาก
ชุมนุมสหกรณ์และเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 
 กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน หมายถึง กระแสเงินสดท่ีเกิดจากกิจกรรมหลกั 
ท่ีก่อใหเ้กิดรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของสหกรณ์ ไดแ้ก่ รายการในงบก าไรขาดทุน หรือรายการ 
ท่ีมีผลกระทบต่อก าไร (ขาดทุน) ของ สหกรณ์ 
 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน หมายถึง กระแสเงินสดท่ีเกิดจากการลงทุนในสินทรัพย์
และการจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่วา่จะเป็นระยะสั้น หรือระยะยาว ไดแ้ก่ การซ้ือการสร้างการจ าหน่าย
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  
 กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน หมายถึง กระแสเงินสดท่ีเกิดจากสหกรณ์จดัหา
เงินทุนเพื่อน าไปใชใ้นการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์และการจ่ายช าระคืน ไดแ้ก่ ทุนเรือนหุน้  
เงินกูย้มืทั้งระยะสั้นและระยะยาว เงินสะสมเจา้หนา้ท่ี เงินรับฝาก เป็นตน้ 
 คณะกรรมการด าเนินการ หมายถึง คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ขา้ราชการสหกรณ์ 
จ ากดั 
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 เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ หมายถึง เจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์ ผูจ้ดัการและผูป้ฏิบติังานทุกระดบั 
ตั้งแต่ระดบับงัคบับญัชาและระดบัปฏิบติัการท่ีท าหนา้ท่ีต่าง ๆ ซ่ึงมีฐานะเป็น “ลูกจา้ง” 



บทที ่2 
แนวคดิ ทฤษฏ ีและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดท้  าการศึกษาคน้ควา้เอกสาร แนวคิด ทฤษฏี รวมถึงงานวจิยั 
ท่ีเก่ียวขอ้งและระเบียบต่าง ๆ เพื่อประกอบการก าหนดกรอบการวจิยั ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 
 1.  แนวคิดทฤษฏีระบบปิด 
 2.  แนวคิดในการจดัท างบกระแสเงินสด 
 3.  แนวคิดในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ฯ 
 4.  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง  
 

แนวคดิทฤษฏรีะบบปิด 
 ทฤษฎีระบบ (System theory) เป็นทฤษฎีท่ีท าใหน้กับริหาร สามารถท่ีจะมองเห็น
ภาพรวมขององคก์ารทั้งหมดตามหนา้ท่ีท่ีสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้มโดยพิจารณาองคก์ารในลกัษณะ
ระบบนั้นจะก่อให้เกิดการวเิคราะห์และการแกไ้ขปัญหาขององคก์ารทั้งระบบ 
 ระบบปิด (Closed system) คือ ระบบท่ีมีความสมบูรณ์ภายในตวัเอง ไม่พยายามผกูพนั
กบัระบบอ่ืนใด และแยกตนเองออกจากสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ในสังคม  
 ระบบประกอบดว้ย 4 ส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกนั คือ 

1. ปัจจยัน าเขา้ (Inputs) ไดแ้ก่ ทรัพยากรต่าง ๆ ท่ีตอ้งใชใ้นกระบวนการบริหาร นัน่คือ
ทรัพยากรมนุษย ์ทรัพยากรทางกายภาพ ทรัพยากรทางการเงิน และขอ้มูลท่ีตอ้งใชใ้นการผลิตสินคา้
และบริการ 

2. กระบวนการแปรสภาพในการจดัการ (Transformation process) ประกอบดว้ย เทคนิค
ในการจดัการต่าง ๆ รูปแบบกิจกรรมการผลิต เทคโนโลยท่ีีเก่ียวขอ้งกบัการผลิต 

3. ปัจจยัน าออก (Outputs) ไดแ้ก่ สินคา้ บริการ ก าไร ขาดทุน และผลท่ีคาดหวงัอ่ืน ๆ 
เช่น ศกัยภาพของพนกังานท่ีพฒันาข้ึน เป็นตน้  

4. ขอ้มูลยอ้นกลบั (Feedback) คือ ขอ้มูลเก่ียวกบัผลท่ีเกิดจากกิจกรรมขององคก์าร 
ซ่ึงสามารถน าไปพิจารณาเพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพในขั้นตอนต่าง ๆ ได ้
 จากทฤษฎีระบบนั้นองคก์ารจะใชก้ระบวนการแปรสภาพเพื่อเปล่ียนปัจจยัน าเขา้ไปเป็น
ผลผลิต และในขณะเดียวกนักลไกในระบบก็จะข้ึนกบัการน าขอ้มูลยอ้นกลบัไปใชป้ระโยชน์ 
ในการวเิคราะห์เพื่อตรวจสอบผลลพัธ์ และปรับปรุงปัจจยัน าเขา้ 
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แนวคดิในการจัดท างบกระแสเงินสด 
 ประโยชน์ท่ีไดจ้ากงบกระแสเงินสด  
 1.  เพื่อวางแผนการใชจ่้ายเงินของหน่วยงาน 
 2.  เพื่อเป็นขอ้มูลในการบริหารจดัการเงินสดของหน่วยงาน ซ่ึงงบแสดงฐานะการเงิน
และงบแสดงผลการด าเนินงานทางการเงินไม่สามารถแสดงขอ้มูลเหล่าน้ีใหเ้ห็นได ้เน่ืองจาก      
การจดัท าบญัชีตามเกณฑค์งคา้ง 
 3.  หน่วยงานกลางสามารถน าขอ้มูลท่ีแสดงในงบกระแสเงินสดไปวเิคราะห์ความจ าเป็น
ท่ีจะใชเ้งินสดของหน่วยงาน รวมทั้งสามารถตรวจสอบการใชเ้งินงบประมาณของหน่วยงานไดด้ว้ย 
 4.  หน่วยงานกลางสามารถจดัสรรเงินงบประมาณท่ีมีอยา่งจ ากดัใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด
หากเงินท่ีมีอยูไ่ม่เพียงพอสามารถวางแผนการกูเ้งินในช่วงเวลาต่าง ๆ ใหส้อดคลอ้งและเพียงพอ  
กบัความตอ้งการใชเ้งินของหน่วยงานเกิดประสิทธิภาพในการจดัการหน้ีสินและเงินงบประมาณ
นอกจากน้ี งบกระแสเงินสดยงัช่วยใหผู้ใ้ชร้ายงานการเงินสามารถเปรียบเทียบผลการด าเนินงาน
ของหน่วยงานต่าง ๆ ไดดี้ยิง่ข้ึน เน่ืองจากเป็นรายงานท่ีตดัผลกระทบท่ีเกิดจากการเลือกใชห้ลกัการ
และนโยบายบญัชีท่ีแตกต่างกนัส าหรับรายการและเหตุการณ์เดียวกนัออกไปรวมทั้งขจดัปัญหา  
การปันส่วนรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในแต่ละรอบระยะเวลาบญัชี 
 รูปแบบของงบกระแสเงินสดสามารถแสดงได ้2 วธีิ คือ 
 1.  วธีิทางตรง (Direct method) แสดงกระแสเงินสดรับและเงินสดจ่ายตามลกัษณะ 
หนา้ท่ีหลกัท่ีเกิดข้ึนของทั้ง 3 กิจกรรม คือ กิจกรรมการด าเนินงาน กิจกรรมการลงทุนและกิจกรรม
การจดัหาเงิน ซ่ึงทราบไดจ้ากการบนัทึกรายการบญัชีของหน่วยงานหรือการเปล่ียนแปลงรายการ
ในงบแสดงผลการด าเนินงานทางการเงินดว้ยผลกระทบท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงรายการ                
ในงบแสดงฐานะการเงิน การจดัท างบกระแสเงินสดวธีิทางตรง มีดงัน้ี 
  1.1  วธีิการค านวณ เป็นการปรับปรุงรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของหน่วยงานดว้ยรายการ
ในงบแสดงฐานะการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง ขั้นตอนในการจดัท า 
   1.1.1  เปรียบเทียบงบแสดงฐานะการเงิน 2 งวดบญัชี (ปีปัจจุบนักบัปีก่อน) 
   1.1.2  ปรับปรุงรายการต่าง ๆ ในงบแสดงผลการด าเนินงานทางการเงินใหแ้สดง
ตามเกณฑเ์งินสด ท าไดโ้ดยการพิจารณาถึงการเปล่ียนแปลงของรายการในงบแสดงฐานะการเงิน 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายการในงบแสดงผลการด าเนินงานทางการเงินแลว้น ามาปรับปรุง เช่น รายได ้
จากการขายสินคา้และบริการจะสัมพนัธ์กบัการเปล่ียนแปลงของบญัชีลูกหน้ีจากการขายสินคา้หรือ
บริการ ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานจะสัมพนัธ์กบัการเปล่ียนแปลงของบญัชีค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย เจา้หน้ี ใบส าคญัคา้งจ่าย นอกจากน้ียงัมีรายการค่าใชจ่้ายท่ีไม่ไดใ้ชเ้งินสด 
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รวมอยูด่ว้ย เช่น ค่าเส่ือมราคา ค่าตดัจ าหน่าย หน้ีสงสัยจะสูญ หน้ีสูญ เป็นตน้ 
   1.1.3  พิจารณารายการในงบแสดงฐานะการเงินท่ีเหลือวา่มีผลการกระทบ 
กบัเงินสดและรายการเทียบเท่าหรือไม่ อยา่งไร 
   1.1.4  พิจารณาขอ้มูลเพิ่มเติมวา่มีผลกระทบกบัเงินสดและรายการเทียบเท่า 
หรือไม่อยา่งไร 
   1.1.5  พิจารณารายการต่าง ๆ ท่ีมีผลกระทบกบัเงินสดและรายการเทียบเท่า 
วา่อยูใ่นกิจกรรมใด 
   1.1.6  จดัท างบกระแสเงินสดทั้ง 3 กิจกรรม 
  1.2  วธีิการใชบ้ญัชีแยกประเภท หน่วยงานท่ีเลือกใชส้มุดรายวนัขั้นตน้แบบแบ่ง 
ตามประเภทเงิน ประกอบดว้ย สมุดเงินสด สมุดเงินฝากธนาคาร สมุดเงินฝากคลงั จะสามารถเก็บ
ขอ้มูลจากบญัชีแยกประเภทพร้อมทั้งรายละเอียดมาจดัท างบกระแสเงินสดวธีิทางตรงได ้ส าหรับ
หน่วยงานท่ีใชส้มุดรายวนัขั้นตน้ท่ีแบ่งตามรายการรับจ่ายเงิน ซ่ึงประกอบดว้ย สมุดรายวนัเงินรับ
สมุดรายวนัเงินจ่าย จะไม่สามารถเก็บขอ้มูลการรับ-จ่ายเงินจากบญัชีแยกประเภทมาจดัท า 
งบกระแสเงินสดได ้เน่ืองจากขอ้มูลในบญัชีแยกประเภทเป็นขอ้มูลท่ีสรุปรายการท่ีเกิดข้ึนของ
รายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในแต่ละวนั 
 2.  วธีิทางออ้ม (Indirect method) แสดงดว้ยการตั้งยอดรายไดสู้ง (ต ่า) กวา่ค่าใชจ่้าย 
จากกิจกรรมตามปกติ ปรับดว้ยผลกระทบของรายการท่ีไม่เก่ียวกบัเงินสดและรายการเทียบเท่า 
เงินสดและรายการคา้งรับ คา้งจ่ายของเงินสดรับและเงินสดจ่ายในอดีตหรือในอนาคตจะได ้
กระแสเงินสดจากกิจกรรมการด าเนินงาน ส่วนรายการรับ-จ่ายเงินสดจากกิจกรรมการลงทุนหรือ
กิจกรรมการจดัหาเงินแสดงเช่นเดียวกบัวธีิทางตรงการจดัท างบกระแสเงินสดวธีิทางออ้ม มีดงัน้ี 
  2.1  วธีิการค านวณ เป็นการปรับปรุงรายไดสู้ง (ต ่า) กวา่ค่าใชจ่้ายตามเกณฑค์งคา้งให้
เป็นรายไดสู้ง (ต ่า) กวา่ค่าใชจ่้ายตามเกณฑเ์งินสด ขั้นตอนในการจดัท า 
   2.1.1  เปรียบเทียบงบแสดงฐานะการเงิน 2 งวดบญัชี (ปีปัจจุบนักบัปีก่อน) 
   2.1.2  น ารายไดสู้ง (ต ่า) กวา่ค่าใชจ่้ายจากกิจกรรมตามปกติเป็นตวัตั้ง 
   2.1.3  พิจารณารายการต่าง ๆ ในงบแสดงฐานะการเงินวา่มีผลกระทบต่อเงินสด
และรายการเทียบเท่า อยา่งไร 
   2.1.4  ปรับปรุง “รายไดสู้ง (ต ่า) กวา่ค่าใชจ่้ายจากกิจกรรมปกติ” ดงัน้ี บวกค่าเส่ือม
ราคา/ ค่าตดัจ าหน่าย/ หน้ีสงสัยจะสูญ/ หน้ีสูญ สินทรัพยห์มุนเวยีน (ท่ีไม่ใช่เงินสดและรายการ
เทียบเท่า ฯ) ท่ีลดลง หน้ีสินหมุนเวยีนท่ีเพิ่มข้ึนขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพย/์ เงินลงทุน  
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หกัสินทรัพยห์มุนเวยีน (ท่ีไม่ใช่เงินสดและรายการเทียบเท่า ฯ) ท่ีเพิ่มข้ึน หน้ีสินหมุนเวียนท่ีลดลง
ก าไรจากการจ าหน่ายสินทรัพย/์ เงินลงทุน จะไดก้ระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน  
   2.1.5  พิจารณารายการในงบแสดงฐานะการเงินท่ีเหลือวา่มีผลกระทบกบัเงินสด
และรายการเทียบเท่า ฯ หรือไม่ อยา่งไร  
   2.1.6  พิจารณาขอ้มูลเพิ่มเติมวา่มีผลกระทบกบัเงินสดและรายการเทียบเท่า ฯ
หรือไม่อยา่งไร 
   2.1.7  พิจารณารายการต่าง ๆ ท่ีมีผลกระทบกบัเงินสดและรายการเทียบเท่า ฯ  
วา่อยูใ่นกิจกรรมใด 
   2.1.8  จดัท างบกระแสเงินสดทั้ง 3 กิจกรรม 
  2.2  วธีิการใชก้ระดาษท าการ หน่วยงานท่ีมีรายการปรับปรุงบญัชีค่อนขา้งมากหรือ 
มีรายการบญัชีท่ียุง่ยากสลบัซบัซอ้น วธีิการใชก้ระดาษท าการจะช่วยในการจ าแนกรายการและ 
ช่วยใหส้ามารถวเิคราะห์รายการบญัชีไดง่้ายข้ึนเพื่อหารายการท่ีมีผลกระทบกบัเงินสดมาจดัท า 
งบกระแสเงินสด ซ่ึงวธีิน้ีจะสามารถใหข้อ้มูลไดช้ดัเจนมากกวา่วธีิอ่ืน ๆ  
 การจดัท างบกระแสเงินสดทางออ้มเป็นวธีิท่ีง่ายต่อการจดัท าแต่ไม่แสดงใหเ้ห็น
แหล่งท่ีมาและใชไ้ปของเงินสดและรายการเทียบเท่า ฯ แต่จะเนน้ไปท่ีการเปล่ียนแปลงของ
สินทรัพยห์มุนเวยีนและหน้ีสินหมุนเวยีนเป็นส าคญั ท าให้ยากต่อการท่ีผูใ้ชร้ายงานการเงินจะเขา้ใจ
ขอ้มูลท่ีแสดงในงบกระแสเงินสด แต่ไม่วา่หน่วยงานจะใชว้ธีิใดก็ตาม กระแสเงินสดสุทธิ 
จากกิจกรรมการด าเนินงานท่ีค านวณไดจ้ะตอ้งเท่ากนัเสมอ 
  

แนวคดิในการจัดท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ ฯ 
 เพื่อใหก้ารจดัท าบญัชีและงบการเงินของสหกรณ์เป็นไปอยา่งมีมาตรฐานตามหลกัการ
บญัชีท่ีรับรองทัว่ไป และปฏิบติัในแนวทางเดียวกนั นายทะเบียนสหกรณ์จึงก าหนดระเบียบวา่   
ดว้ยการบญัชีพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และจดัท าบญัชีตามแบบท่ีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์
ก าหนด 
  สหกรณ์จดัใหมี้การท าบญัชีตามแบบและรายการท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดให้
ถูกตอ้งตามความเป็นจริง และเก็บรักษาบญัชี และเอกสารประกอบการลงบญัชีไวท่ี้ส านกังาน 
สหกรณ์ภายในระยะเวลาท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดเม่ือมีเหตุตอ้งบนัทึกรายการในบญัชี
เก่ียวกบักระแสเงินสดของสหกรณ์ ใหบ้นัทึกรายการในวนัท่ีเกิดเหตุนั้น ส าหรับเหตุอ่ืน 
ท่ีไม่เก่ียวกบักระแสเงินสด ใหบ้นัทึกรายการในสมุดบญัชีภายในสามวนันบัแต่วนัท่ีมีเหตุ 
อนัจะตอ้งบนัทึกรายการนั้นการลงรายการบญัชีตอ้งมีเอกสารประกอบการลงบญัชีท่ีสมบูรณ์ 
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โดยครบถว้นใหส้หกรณ์จดัท างบดุลอยา่งนอ้ยคร้ังหน่ึงทุกรอบสิบสองเดือนอนัจดัวา่เป็นรอบปี 
ทางบญัชีของสหกรณ์  
 งบแสดงฐานะทางการเงินนั้นตอ้งมีรายการแสดงสินทรัพย ์หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์ 
กบัทั้งบญัชีก าไรขาดทุนตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดงบดุลนั้นตอ้งท าใหแ้ลว้เสร็จและ
ใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้น าเสนอเพื่ออนุมติัในท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ภายในหน่ึงร้อย 
หา้สิบวนั นบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีใหส้หกรณ์จดัท ารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของ
สหกรณ์เสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ในคราวท่ีเสนองบดุล และใหส่้งส าเนารายงานประจ าปีกบังบดุล 
ไปยงันายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีมีการประชุม ใหส้หกรณ์เก็บรักษารายงาน
ประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์และงบดุล พร้อมทั้งขอ้บงัคบัและกฎหมายวา่ดว้ย
สหกรณ์ไวท่ี้ส านกังานของสหกรณ์ เพื่อใหส้มาชิกขอตรวจดูได้ 
 ตามระเบียบของสหกรณ์ ผูมี้หนา้ท่ีจดัท าบญัชีของสหกรณ์ออมทรัพย ์คือ ผูจ้ดัการ  
จะรับผดิชอบและดูแลในการจดัท าบญัชีและทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ใหถู้กตอ้งครบถว้นและ
เป็นปัจจุบนั รับผิดชอบจดัท างบแสดงฐานะทางการเงินรวมทั้งบญัชีก าไรขาดทุน และรายงาน
ประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา เพื่อเสนอต่อ 
ท่ีประชุมใหญ่อนุมติั นอกจากต าแหน่งผูจ้ดัการแลว้สหกรณ์อาจจดัจา้งและแต่งตั้งเจา้หนา้ท่ีอ่ืนตาม
ความจ าเป็นเพื่อปฏิบติังานในสหกรณ์ ทั้งน้ี ตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งท่ี
คณะกรรมการด าเนินงานก าหนด  
 คณะกรรมการด าเนินการของสหกรณ์มีหนา้ท่ีรับผดิชอบในการจดัใหมี้การปิดบญัชี 
และจดัท างบการเงินทุกวนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์โดยสรุปจากรายการบญัชีต่าง ๆ ท่ีสหกรณ์ 
จดบนัทึกไว ้เพื่อแสดงฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดส าหรับรอบระยะเวลา
บญัชีดงักล่าวใหแ้ลว้เสร็จโดยเร็ว และใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้น าเสนอเพื่ออนุมติัในท่ีประชุม
ใหญ่ของสหกรณ์ ภายในหน่ึงร้อยหา้สิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชี 
  ในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ ฯ สหกรณ์ออมทรัพยด์ าเนินธุรกิจ เฉพาะ
ธุรกิจสินเช่ือและรับฝากเงิน ใหแ้สดงตามรูปแบบของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไดป้รับเปล่ียน
รูปแบบงบการเงินโดยจดัท าคู่มือการจดัท างบการเงินประเภทออมทรัพย ์ตามประกาศ  
ท่ี กษ 0404/ 1160 ลงวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2557 ซ่ึงมีรายละเอียด ดงัน้ี 
 กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน ประกอบดว้ย รายการต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 
  1.  ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ หมายถึง รายการก าไร (ขาดทุน) สุทธิ ตามงบก าไรขาดทุน  
กรณีขาดทุนสุทธิใหแ้สดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บและถือวา่มีค่าเป็นลบ (-) 
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  2.  รายการปรับปรุงเพื่อกระทบยอดก าไร (ขาดทุน) สุทธิเป็นเงินสดสุทธิจากกิจกรรม
ด าเนินงานหมายถึง รายการท่ีมิใช่เงินสดและรายการท่ีเป็นเงินสดในงบก าไรขาดทุน ซ่ึงมีผลกระทบ
ต่อก าไร (ขาดทุนรวมทั้งรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีมีผลกระทบต่อก าไร (ขาดทุน) ของสหกรณ์ 
ประกอบดว้ย 
   2.1  ค่าเส่ือมราคาอาคารและอุปกรณ์ หมายถึง รายการค่าเส่ือมราคาอาคารและ
อุปกรณ์ในงบก าไรขาดทุนเป็นการปรับปรุงรายการ ณ วนัส้ินปีทางบญัชี ซ่ึงมิใช่รายการเงินสด  
แต่แสดงเป็นรายการค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุน จึงตอ้งน าไปบวกกลบัก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 
   2.2  หน้ีสงสัยจะสูญลูกหน้ี/ หน้ีสงสัยจะสูญดอกเบ้ีย หมายถึง การประมาณการ
จ านวนหน้ีหรือดอกเบ้ียของลูกหน้ีท่ีคาดวา่จะเรียกเก็บไม่ได ้ณ วนัส้ินปีทางบญัชี ซ่ึงมิใช่รายการ
เงินสด แต่แสดงเป็นรายการค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุน จึงตอ้งน าไปบวกกลบัก าไร (ขาดทุน) สุทธิ
กรณีหน้ีสงสัยจะสูญแสดงตวัเลขในวงเล็บ หมายถึง การประมาณการหน้ีสงสัยจะสูญท่ีตั้งไวใ้น
บญัชีปีก่อนและในปีบญัชีปัจจุบนัสามารถเรียกเก็บเงินจากลูกหน้ีท่ีประมาณการหน้ีสงสัยจะสูญไว้
แลว้กลบัคืนมาได ้จึงตอ้งปรับลดยอดบญัชีค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญและแสดงรายการหน้ีสงสัยจะสูญ
ไวใ้นวงเล็บเป็นรายการหกัค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุน ซ่ึงมิใช่รายการเงินสด จึงตอ้งน าไปหกัออก
จากก าไร (ขาดทุน) สุทธิโดยใชช่ื้อรายการ “หน้ีสงสัยจะสูญเกินความตอ้งการ” แสดงเป็นตวัเลขไว้
ในวงเล็บ 
   2.3  หน้ีสูญรับคืนลูกหน้ี/ หน้ีสูญรับคืนดอกเบ้ีย หมายถึง จ านวนหน้ี หรือดอกเบ้ีย 
ท่ีไดป้ระมาณการค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญและตดัเป็นหน้ีสูญไปแลว้ในปีบญัชีก่อนและในปีบญัชี
ปัจจุบนัสามารถติดตามทวงถามจนไดรั้บช าระหน้ีจากลูกหน้ีท่ีตดับญัชีเป็นหน้ีสูญไปแลว้นั้น 
จึงตอ้งปรับลดยอดบญัชีค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเป็นหน้ีสูญรับคืน ถือเป็นรายไดใ้นปีปัจจุบนั ซ่ึงมิใช่
รายการเงินสด จึงตอ้งน าไปหกัออกจากก าไร (ขาดทุน) สุทธิ โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
   2.4  ค่าใชจ่้ายตดับญัชี (เก่ียวกบัท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์) หมายถึง ค่าใชจ่้ายรอตดั
บญัชีท่ีสหกรณ์ไดจ่้ายเงินสดไปแลว้ในปีบญัชีก่อนและไดใ้ชป้ระโยชน์จากค่าใชจ่้ายนั้นในปีบญัชี
ปัจจุบนั โดยตดับญัชีเป็นค่าใชจ่้ายดว้ยจ านวนเงินตามระยะเวลาท่ีไดใ้ชป้ระโยชน์ ซ่ึงมิใช่รายการ
เงินสด จึงตอ้งน าไปบวกกลบัก าไร (ขาดทุน) สุทธิ ทั้งน้ี ใหร้ะบุรายการ เช่น ค่าตดัจ่ายสิทธิการใช้
ประโยชน์ในอาคาร เป็นตน้ 
   2.5  ก าไรจากการจ าหน่ายสินทรัพย ์หมายถึง การจ าหน่ายสินทรัพยโ์ดยราคาท่ี
จ าหน่ายไดมี้มูลค่ามากกวา่ราคาสินทรัพยค์งเหลือตามบญัชี ณ วนัท่ีจ  าหน่าย ผลต่างเป็นก าไร 
จากการจ าหน่ายสินทรัพยถื์อเป็นรายไดใ้นงบก าไรขาดทุน ซ่ึงมิใช่รายการเงินสด จึงตอ้งน าไป 
หกัออกจากก าไร (ขาดทุน) สุทธิ โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
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   2.6  ขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพย ์หมายถึง การจ าหน่ายสินทรัพยโ์ดยราคา 
ท่ีจ  าหน่ายไดมี้มูลค่านอ้ยกวา่ราคาสินทรัพยค์งเหลือตามบญัชี ณ วนัท่ีจ  าหน่าย ผลต่างเป็นขาดทุน 
จากการจ าหน่ายสินทรัพยถื์อเป็นค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุน ซ่ึงมิใช่รายการเงินสด จึงตอ้งน าไป
บวกกลบัก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 
   2.7  ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทุน หมายถึง การจ าหน่ายเงินลงทุนโดยราคา 
ท่ีจ  าหน่ายไดมี้มูลค่ามากกวา่ราคาเงินลงทุนคงเหลือตามบญัชี ณ วนัท่ีจ  าหน่าย โดยน าบญัชีก าไร 
(ขาดทุน) จากเงินลงทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนซ่ึงตั้งบญัชีพกัไวม้าค านวณหาก าไร หรือขาดทุนจาก 
การจ าหน่ายเงินลงทุนดว้ย กรณีมีผลก าไรถือเป็นรายไดใ้นงบก าไรขาดทุน ซ่ึงมิใช่รายการเงินสด 
จึงตอ้งน าไปหกัออกจากก าไร (ขาดทุน) สุทธิ โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  2.8  ขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุน หมายถึง การจ าหน่ายเงินลงทุนโดยราคา 
ท่ีจ  าหน่ายไดมี้มูลคา่นอ้ยกวา่ราคาเงินลงทุนคงเหลือตามบญัชี ณ วนัท่ีจ  าหน่าย โดยน าบญัชีก าไร 
(ขาดทุน) จากเงินลงทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนซ่ึงตั้งบญัชีพกัไวม้าค านวณหาก าไร หรือขาดทุนจากการ
จ าหน่ายเงินลงทุนดว้ย กรณีมีผลขาดทุนถือเป็นค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุน ซ่ึงมิใช่รายการเงินสด 
จึงตอ้งน าไปบวกกลบัก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 
   2.9  ส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี หมายถึง รายการบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ีในงบก าไรขาดทุน 
ท่ีเกิดจากการตั้งส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ีเพิ่มข้ึน ณ วนัส้ินปีทางบญัชี ซ่ึงเป็นเงินท่ีไดก้นัไวเ้ป็น
ค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุน ถือเป็นรายการค่าใชจ่้ายท่ีมิใช่เงินสด จึงตอ้งน าไปบวกกลบัก าไร 
(ขาดทุน) สุทธิ 
  2.10  ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ตดับญัชี หมายถึง ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ท่ีสหกรณ์ได้
จ่ายเงินสดไปแลว้ในปีบญัชีก่อนและไดมี้การปรับปรุงตดับญัชีเป็นค่าใชจ่้ายดว้ยจ านวนเงิน 
ตามระยะเวลาท่ีไดใ้ชป้ระโยชน์ในปีบญัชีปัจจุบนั จึงมิใช่รายการเงินสด แต่แสดงเป็นรายการ
ค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุนตอ้งน าไปบวกกลบัก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 
  2.11  รายไดรั้บล่วงหนา้ตดับญัชี หมายถึง รายไดรั้บล่วงหนา้ท่ีสหกรณ์ไดรั้บ 
เป็นเงินสดแลว้ในปีบญัชีก่อนและในปีบญัชีปัจจุบนัไดมี้การปรับปรุงตดับญัชีเป็นรายได ้
ในงบก าไรขาดทุน จึงมิใช่รายการเงินสดตอ้งน าไปหกัออกจากก าไร (ขาดทุน) สุทธิ โดยแสดง
ตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  2.12  ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย หมายถึง ค่าใชจ่้ายท่ีสหกรณ์ตอ้งจ่ายส าหรับปีบญัชีปัจจุบนั 
แต่ยงัไม่ไดจ่้ายเงิน จึงปรับปรุงบญัชีเป็นค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย ณ วนัส้ินปีทางบญัชี แสดงไว ้
ในงบแสดงฐานะการเงินและถือเป็นค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุน ซ่ึงมิใช่รายการเงินสด จึงตอ้ง
น าไปบวกกลบัก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 
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  2.13  รายไดค้า้งรับ หมายถึง รายไดท่ี้สหกรณ์ควรจะไดรั้บในปีบญัชีปัจจุบนั 
แต่ยงัไม่ไดรั้บจึงปรับปรุงบญัชีเป็นรายไดค้า้งรับ ณ วนัส้ินปีทางบญัชีแสดงไว ้
ในงบแสดงฐานะการเงินและถือเป็นรายไดใ้นงบก าไรขาดทุน ซ่ึงมิใช่รายการเงินสด จึงตอ้งน าไป
หกัออกจากก าไร (ขาดทุน) สุทธิ โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  2.14  ค่าวสัดุส านกังานใชไ้ป หมายถึง สหกรณ์มีการจ่ายเงินซ้ือวสัดุส านกังานแลว้
บนัทึกเป็นสินทรัพยไ์วใ้นบญัชีวสัดุส านกังาน ต่อมา ณ วนัส้ินปีทางบญัชี ท าการตรวจนบัวสัดุ
ส านกังานคงเหลือและค านวณหา วสัดุส านกังานใชไ้ปในระหวา่งปี สหกรณ์ตดับญัชีวสัดุส านกังาน
เท่ากบัมูลค่าวสัดุส านกังานใชไ้ปในระหวา่งปีเป็นค่าใชจ่้าย จึงเป็นค่าใชจ่้ายท่ีมิใช่เงินสด ตอ้งน าไป
บวกกลบัก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 
 3.  ก าไร (ขาดทุน) จากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ด าเนินงานหมายถึง ก าไร (ขาดทุน) ท่ีไดมี้การปรับกระทบยอดรายการท่ีเก่ียวกบัเงินสดและ 
มีผลกระทบต่อก าไร (ขาดทุน) สุทธิก่อนท่ีจะพิจารณาการเปล่ียนแปลงเก่ียวกบัเงินสดในสินทรัพย์
และหน้ีสินท่ีก่อใหเ้กิดรายได ้หรือค่าใชจ่้าย 
 4.  สินทรัพยด์ าเนินงาน หมายถึง รายการสินทรัพยท่ี์มีผลกระทบกบัก าไร (ขาดทุน) 
ไดแ้ก่ 
  4.1  เงินสดจ่ายเงินใหกู้แ้ก่สหกรณ์ หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายใหส้หกรณ์อ่ืนกูย้มื 
ในระหวา่งปีจึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 
โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  4.2  เงินสดรับจากเงินใหกู้แ้ก่สหกรณ์ หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บช าระหน้ีเงินกู ้
จากสหกรณ์อ่ืนในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแสเงินสด 
จากกิจกรรมด าเนินงาน 
  4.3  เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกู ้หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายใหลู้กหน้ีเงินกูใ้นระหวา่งปี 
ประกอบดว้ยลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน ลูกหน้ีเงินกูส้ามญั ลูกหน้ีเงินกูพ้ิเศษ เป็นตน้ จึงมีผลกระทบต่อ 
เงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
   4.4  เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกู ้หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บช าระหน้ีจากลูกหน้ีเงินกู ้
ในระหวา่งปีจึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรม
ด าเนินงาน 
  4.5  เงินสดรับจากลูกหน้ีตวัแทนหกัเงินส่ง หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บช าระหน้ีจาก
ลูกหน้ีตวัแทนหกัเงินส่งในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแส 
เงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 
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  4.6  เงินสดจ่ายเงินยมืทดรอง หมายถึง เงินสดท่ีทดรองจ่ายใหค้ณะกรรมการ
ด าเนินการและเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์เพื่อใชใ้นการด าเนินงานของสหกรณ์ในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบ
ต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน โดยแสดงตวัเลขไวใ้น
วงเล็บ 
   4.7  เงินสดรับจากเงินยมืทดรอง หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บช าระคืนจากคณะกรรมการ
ด าเนินการและเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดง
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 
  4.8  เงินสดรับจากลูกหน้ีตามค าพิพากษา หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บช าระหน้ีจากลูกหน้ี
ตามค าพิพากษาในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแสเงินสดจาก
กิจกรรมด าเนินงาน 
  4.9  เงินสดจ่ายซ้ือวสัดุส านกังาน หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายซ้ือวสัดุส านกังานไวใ้ช ้
ในการด าเนินงานของสหกรณ์ในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดง
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  4.10  เงินสดจ่ายค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในปีบญัชี
ปัจจุบนัแต่ยงัไม่ไดรั้บประโยชน์จากการจ่ายค่าใชจ่้ายนั้นทั้งหมด จึงมีผลกระทบต่อเงินสด 
ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
 5.  หน้ีสินด าเนินงาน หมายถึง รายการหน้ีสินท่ีมีผลกระทบกบัก าไร (ขาดทุน) ไดแ้ก่ 
  5.1  เงินสดจ่ายค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายในปีบญัชีปัจจุบนั ซ่ีงเป็น 
การช าระค่าใชจ่้ายท่ีตั้งคา้งจ่ายไวใ้นปีบญัชีก่อน จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดง
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  5.2  เงินสดรับรายไดรั้บล่วงหนา้ หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บในปีบญัชีปัจจุบนั แต่ไม่ถือ
วา่เป็นรายไดท้ั้งหมด เน่ืองจากระยะเวลาท่ีสหกรณ์ตอ้งให้บริการเกินกวา่ปีบญัชีปัจจุบนั 
จึงมีผลกระทบต่อเงินสดตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 
  5.3  เงินสดรับรายไดค้า้งรับ หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บในปีบญัชีปัจจุบนั ซ่ึงเป็นรายได้
ท่ีตั้งคา้งรับไวใ้นปีบญัชีก่อน จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแสเงินสดจาก
กิจกรรมด าเนินงาน 
  5.4  เงินสดจ่ายจากส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายใหเ้จา้หนา้ท่ี
สหกรณ์ท่ีลาออกในระหวา่งปี โดยจ่ายจากส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ีท่ีไดก้นัไวแ้ลว้ในแต่ละปี 
จึงมีผลกระทบต่อเงินสดตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน โดยแสดง
ตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
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 6.  เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมด าเนินงาน หมายถึง เงินสดท่ีไดจ้ากก าไร 
(ขาดทุน) จากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน บวกกบั 
เงินสดท่ีไดรั้บจากสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน แลว้หกัดว้ยเงินสดท่ีจ่ายไปในสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินด าเนินงาน หากเงินสดท่ีไดรั้บมีจ านวนมากกวา่เงินสดท่ีจ่าย ถือเป็นเงินสดสุทธิไดม้าจาก
กิจกรรมด าเนินงาน ในทางตรงกนัขา้มหากเงินสดท่ีไดรั้บมีจ านวนนอ้ยกวา่เงินสดท่ีจ่าย 
ถือเป็นเงินสด (ใชไ้ปใน) กิจกรรมด าเนินงาน ใหแ้สดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ  
 กระแสเงินสดท่ีเกิดจากการลงทุน ประกอบดว้ย รายการต่าง ๆ ดงัน้ี 
 1.  เงินสดจ่ายซ้ือพนัธบตัร/ หุ้นกู/้ หุ้นทุน หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายซ้ือเงินลงทุนแต่ละประเภท
ทั้งระยะสั้นและระยะยาวในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดง 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
 2.  เงินสดรับจากการไถ่ถอน/ จ าหน่ายพนัธบตัร/ หุ้นกู/้ หุ้นทุน หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บ
จากการไถ่ถอน หรือจ าหน่ายเงินลงทุนแต่ละประเภททั้งระยะสั้นและระยะยาวในระหวา่งปี 
จึงมีผลกระทบต่อเงินสดตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 
 3.  เงินสดจ่ายซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายซ้ือท่ีดิน อาคาร และ
อุปกรณ์ในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรม
ลงทุน โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ ทั้งน้ี ใหร้ะบุรายการ เช่น เงินสดจ่ายซ้ือท่ีดิน เป็นตน้ 
 4.  เงินสดรับจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บจาก 
การจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวก  
เพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน ทั้งน้ี ใหร้ะบุรายการ เช่น เงินสดรับจากการขายท่ีดิน 
เป็นตน้ 
 5.  เงินสดรับบริจาคเพื่อก่อสร้างสินทรัพย ์หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บบริจาคในระหวา่งปี
โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อก่อสร้างสินทรัพย ์จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแส
เงินสดจากกิจกรรมลงทุน ทั้งน้ี ใหร้ะบุรายการสินทรัพยท่ี์จะตอ้งก่อสร้างตามวตัถุประสงคข์อง 
เงินท่ีรับบริจาคดว้ย 
 6.  เงินสดจ่ายจากเงินบริจาคเพื่อก่อสร้างสินทรัพย ์หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายจากเงินรับ
บริจาคเพื่อก่อสร้างสินทรัพยใ์นระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแส
เงินสดจากกิจกรรมลงทุนโดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ ทั้งน้ี ใหร้ะบุรายการสินทรัพยท่ี์ก่อสร้าง 
ตามวตัถุประสงคข์องเงินท่ีรับบริจาคดว้ย 
 7.  เงินสดจ่ายค่าใชจ่้ายรอตดับญัชี (เก่ียวกบัท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์) หมายถึง เงินสด 
ท่ีจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายรอตดับญัชีในระหวา่งปี เพื่อใหไ้ดใ้ชป้ระโยชน์จากค่าใชจ่้ายนั้น ในการด าเนิน
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ธุรกิจระยะยาวจึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 
โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ ทั้งน้ี ใหร้ะบุรายการ เช่น เงินสดจ่ายค่าตกแต่งส านกังานรอตดับญัชี 
เป็นตน้ 
  เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทุน หมายถึง การน าเงินสดท่ีไดรั้บทั้งหมด
ภายใตกิ้จกรรมลงทุนเปรียบเทียบกบัเงินสดท่ีจ่ายไปทั้งหมด หากเงินสดท่ีไดรั้บมีจ านวนมากกวา่
เงินสดท่ีจ่ายไปแสดงวา่เป็นเงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมลงทุน ในทางตรงกนัขา้มหากเงินสดท่ี
ไดรั้บมีจ านวนนอ้ยกวา่เงินสดท่ีจ่ายไป แสดงวา่เป็นเงินสดสุทธิ (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทุนใหแ้สดง
ตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
 กระแสเงินสดท่ีเกิดจากสหกรณ์จดัหาเงินทุน ประกอบดว้ย 
  1.  เงินสดรับเงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บจากการเบิกเกินบญัชี
ธนาคารในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรม
จดัหาเงิน 
  2.  เงินสดจ่ายช าระหน้ีเงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายช าระหน้ีเงิน
เบิกเกินบญัชีธนาคารในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสด
จากกิจกรรมจดัหาเงินโดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  3.  เงินสดรับเงินกูย้มื หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บจากการกูย้มืทั้งระยะสั้นและระยะยาว     
ในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 
  4 . เงินสดจ่ายช าระหน้ีเงินกูย้ืม หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายช าระหน้ีเงินกูย้มืในระหวา่งปี      
จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน                  
โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  5.  เงินสดรับจากเงินรับฝาก หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บจากสมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืน                   
ท่ีน ามาฝากไวก้บัสหกรณ์ในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแส
เงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 
  6.  เงินสดจ่ายคืนเงินรับฝาก หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายคืนใหก้บัสมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืน     
ท่ีน ามาฝากไวก้บัสหกรณ์ในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแส  
เงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  7.  เงินสดรับเงินสะสมเจา้หนา้ท่ี หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บจากเงินสะสมของเจา้หนา้ท่ี   
ในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 
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  8.  เงินสดจ่ายคืนเงินสะสมเจา้หนา้ท่ี หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายคืนเงินสะสมใหก้บัเจา้หนา้ท่ี
ในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 
โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  9.  เงินสดจ่ายค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายเป็น     
ค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกั 
เพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  10.  เงินสดจ่ายเงินปันผล หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายเป็นเงินปันผลใหแ้ก่สมาชิกในระหวา่งปี
จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน โดยแสดง
ตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  11.  เงินสดจ่ายเงินเฉล่ียคืน หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายเป็นเงินเฉล่ียคืนใหแ้ก่สมาชิก            
ในระหวา่งปีจึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน  
โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  12.  เงินสดจ่ายเงินโบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ี หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายเป็นโบนสั
กรรมการและเจา้หนา้ท่ีในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแส             
เงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงินโดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  13.  เงินสดรับจากทุนเรือนหุ้น หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บจากสมาชิกเป็นค่าหุน้ในระหวา่ง
ปีจึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวกเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 
  14.  เงินสดจ่ายคืนทุนเรือนหุ้น หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายคืนค่าหุน้ใหก้บัสมาชิกท่ีไดรั้บ
อนุมติัใหล้าออกในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจาก
กิจกรรมจดัหาเงินโดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
  15.  เงินสดรับทุนสะสมตามระเบียบและขอ้บงัคบั หมายถึง เงินสดท่ีไดรั้บบริจาคสมทบ
เป็นทุนสะสมตามระเบียบและขอ้บงัคบัในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด ตอ้งน าไปบวก    
เพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน ทั้งน้ี ให้ระบุรายการ เช่น เงินสดรับบริจาคสมทบ 
ทุนสาธารณประโยชน์ เป็นตน้ 
  16.  เงินสดจ่ายทุนสะสมตามระเบียบและขอ้บงัคบั หมายถึง เงินสดท่ีจ่ายไปเพื่อใช ้  
ตามวตัถุประสงคข์องทุนสะสมตามระเบียบและขอ้บงัคบัในระหวา่งปี จึงมีผลกระทบต่อเงินสด 
ตอ้งน าไปหกัเพื่อแสดงกระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน โดยแสดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ ทั้งน้ี    
ใหร้ะบุรายการ เช่น เงินสดจ่ายจากทุนสาธารณประโยชน์ เป็นตน้ 
  เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน หมายถึง การน าเงินสดท่ีไดรั้บ
ทั้งหมดภายใตกิ้จกรรมจดัหาเงินเปรียบเทียบกบัเงินสดท่ีจ่ายไปทั้งหมดในกิจกรรมเดียวกนั  
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หากเงินสดท่ีไดรั้บมีจ านวนมากกวา่เงินสดท่ีจ่ายไป แสดงวา่เป็นเงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรม
จดัหาเงิน ในทางตรงกนัขา้มหากเงินสดท่ีไดรั้บมีจ านวนนอ้ยกวา่เงินสดท่ีจ่ายไป แสดงวา่เป็นเงิน
สดสุทธิ (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน ใหแ้สดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
 เงินสดสุทธิเพิ่มข้ึน (ลดลง) หมายถึง การน ายอดเงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) 
กิจกรรมด าเนินงาน กิจกรรมลงทุนและกิจกรรมจดัหาเงินมาบวกรวมเขา้ดว้ยกนั หากเงินสดรับ 
หรือเงินสดไดม้าจากทุกกิจกรรมมีจ านวนมากกวา่เงินสดจ่าย หรือเงินสดใชไ้ปในทุกกิจกรรม 
แสดงวา่สหกรณ์มีเงินสดสุทธิเพิ่มข้ึนในทางตรงกนัขา้มหากเงินสดรับ หรือเงินสดไดม้าจาก 
ทุกกิจกรรมมีจ านวนนอ้ยกวา่เงินสดจ่าย หรือเงินสดใชไ้ปในทุกกิจกรรม แสดงวา่สหกรณ์มีเงินสด
สุทธิลดลง ใหแ้สดงตวัเลขไวใ้นวงเล็บ 
 เงินสด ณ วนัตน้ปี หมายถึง เงินสด เงินฝากธนาคาร เงินฝากชุมนุมสหกรณ์ เงินฝาก
สหกรณ์คงเหลือ ณ วนัตน้ปี 
  เงินสด ณ วนัส้ินปี หมายถึง เงินสดสุทธิเพิ่มข้ึน (ลดลง) บวกกบัเงินสด ณ วนัตน้ปี  
ซ่ึงเท่ากบัเงินสด ณ วนัส้ินปีในงบแสดงฐานะการเงิน 
  

งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 นิภารัตน์ บ่อพลอย (2557) ไดศึ้กษาปัญหาในการจดัท างบการเงินของสหกรณ์  
นอกภาคการเกษตร ในเขตส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 2 (ชลบุรี) โดยแบ่งปัญหาในการจดัท า
งบการเงินไว ้3 ดา้น คือ ดา้นการปฏิบติังาน ดา้นบุคลากร ดา้นโปรแกรมระบบบญัชีส าเร็จรูป  
ซ่ึงพบปัญหาดา้นการปฏิบติังานทางการบญัชีมีค าแนะน าเก่ียวกบัการปฏิบติั  มีรายละเอียดมาก  
ซ่ึงอยูใ่นระดบัมาก และปากกลาง ดา้นบุคลากร พบวา่บุคลากรขาดแรงใจในการท างานเน่ืองจาก 
ไดค้่าตอบแทนต ่า และผูจ้ดัท างบการเงินมีความรู้เก่ียวกบัระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ไม่เพียงพอ 
ส่วนดา้นโปรแกรมระบบบญัชีส าเร็จรูป พบปัญหาคือ โปรแกรมระบบบญัชีส าเร็จรูปยงัไม่สนอง
ความตอ้งการของสหกรณ์อยา่งเตม็ท่ี และสหกรณ์ขาดบุคลากรท่ีท าหนา้ท่ีในการดูแลระบบ
คอมพิวเตอร์ จึงเป็นปัญหาในการจดัท างบการเงินของสหกรณ์นอกภาคการเกษตร ในเขตส านกังาน
ตรวจบญัชีสหกรณ์ท่ี 2 (ชลบุรี) 
 ชุติกาญจน์ เกิดประกอบ (2554) ไดศึ้กษาปัญหาการจดัท าบญัชีของสหกรณ์ในจงัหวดั
อ่างทอง ไดแ้บ่งปัญหาในการจดัท าบญัชีไว ้2 ดา้น คือ ดา้นการปฏิบติังาน และดา้นบุคลากร ซ่ึงดา้น
การปฏิบติังานท่ีพบปัญหามากท่ีสุดคือระบบบญัชีของสหกรณ์มีความยุง่ยากซบัซอ้นเขา้ใจยาก 
ค าแนะน าเก่ียวกบัวธีิปฏิบติัทางบญัชีมีรายละเอียดมากเขา้ใจยาก สหกรณ์ด าเนินธุรกิจหลายดา้น 
มีความยุง่ยากซบัซอ้น ผูบ้ริหารของสหกรณ์ใหค้วามส าคญักบัการด าเนินธุรกิจมากกวา่การจดัท า
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บญัชี สหกรณ์ขาดเจา้หนา้ท่ีใหค้  าปรึกษาและแนะน าการจดัท าบญัชี ส่วนทางดา้นบุคคลท่ีพบปัญหา
มากท่ีสุด คือ เจา้หนา้ท่ีบญัชีมีความเขา้ใจเก่ียวกบังานดา้นการเงิน การบญัชีไม่เพียงพอ เจา้หนา้ท่ี 
มีประสบการณ์ในการท างานนอ้ยเน่ืองจากมีการรับเขา้และลาออกบ่อย เจา้หนา้ท่ีบญัชีไดรั้บการ 
ฝึกอบรมไม่เพียงพอ เจา้หนา้ท่ีขาดแรงจูงใจในการท างานเพราะไดค้่าตอบแทนต ่า เจา้หนา้ท่ีบญัชี
ใหค้วามเอาใจใส่ในการปฏิบติังานไม่เพียงพอซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยั ของนิภารัตน์ บ่อพลอย คือ 
เจา้หนา้ท่ีขาดแรงจูงใจในการท างานเน่ืองจากไดค้่าตอบแทนต ่า 
 นนัธิญา อ่ิมประเสริฐ (2555) ไดศึ้กษาระบบบญัชีสหกรณ์ออมทรัพยม์หาวทิยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคล จ ากดั โดยการสัมภาษณ์ แบบเจาะลึกกบัหวัหนา้ฝ่ายบญัชี เจา้หนา้ท่ีการเงิน 
เจา้หนา้ท่ีฝ่ายทะเบียนและสินเช่ือ เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบนัทึกขอ้มูล เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหาร ผลการวจิยั 
พบปัญหาและอุปสรรคของระบบบญัชี ดงัน้ี ฝ่ายสินเช่ือ พบวา่ ในการจดัท าเอกสารสัญญาเงินกู ้
นอ้ยเกินไปโดยท าเพียงแค่ 1 ชุด โดยเก็บไวท่ี้สหกรณ์ ระบบรับช าระหน้ี คือ คืนเงินใหก้บัสมาชิก
ล่าชา้ในส่วนท่ีช าระเกิน มีผลท าใหร้ายงานประจ าเดือนไม่เป็นความเป็นจริงท่ีเสนอให้
คณะกรรมการ และระบบเงินฝากและคืนเงินฝากไดไ้ม่เกิน 15,000 บาทต่อคร้ัง ถา้เกินสมาชิก 
ตอ้งน าฝากธนาคารท าใหเ้กิดความเส่ียงจากเจา้หนา้ท่ีธนาคารอาจท าขอ้มูลผดิพลาด แนวทางแกไ้ข 
คือ ฝ่ายสินเช่ือควรจดัท าสัญญา จ านวน 3 ชุด ตน้ฉบบัเก็บไวท่ี้สหกรณ์ ส่วนส าเนาให้ผูกู้แ้ละผูค้  ้า
ประกนั ระบบรับช าระหน้ีควรก าหนดเรียกเก็บเงินจากกองคลงัไม่เกินวนัท่ี 30 ของทุกเดือน และ
ก าหนดการตดับญัชีไม่เกินวนัท่ี 5 ของทุกเดือน เพื่องานจะไดเ้ป็นปัจจุบนัและระบบเงินรับฝาก 
ควรก าหนดใหมี้การฝากและคืนเงินรับฝาก ณ สหกรณ์เพื่อลดความเส่ียงจากเจา้หนา้ท่ีธนาคาร 
ท ารายการผดิพลาด 



บทที ่3 
วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

 
 การศึกษาวจิยัเร่ือง การศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย์
ในภาคตะวนัออก ผูว้ิจยัมุ่งเนน้ศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย ์
ในภาคตะวนัออก ซ่ึงไดด้ าเนินการตามข้ึนตอนและวธีิการตามรายละเอียดเก่ียวกบัวธีิด าเนินการวจิยั 
ดงัน้ี 
 1.  รูปแบบการวจิยั 
 2.  ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั 
 3.  ประชากร 
 4.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 5.  ความเช่ือถือไดข้องเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 6.  วธีิเก็บรวบรมขอ้มูล 
 7.  การวเิคราะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ 
 

รูปแบบกำรวจิัย 
 การวจิยัเร่ืองปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
ผูว้จิยัไดท้  าการวิจยัแบบเชิงส ารวจ (Survey research method) โดยใชแ้บบสอบถาม (Questionnaire) 
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล จากนั้นน าผลท่ีไดจ้ากแบบสอบถามมาประมวลผลดว้ยโปรแกรม
ส าเร็จรูปทางสถิติ (SPSS) เพื่อวเิคราะห์หาขอ้สรุป 
 

ประชำกรทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั คือ สหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก จ านวน 189 สหกรณ์ 
โดยเลือกสหกรณ์ออมทรัพยท์ั้งหมดในภาคตะวนัออกท่ียงัด าเนินธุรกิจในปี พ.ศ. 2559 และ 
ท าการเก็บขอ้มูลตั้งแต่เดือนกุมภาพนัธ์-มีนาคม พ.ศ. 2560 
 ผูว้จิยัท  าการศึกษาเฉพาะสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก จ านวน 189 สหกรณ์  
โดยผูว้จิยัไดท้  าการส่งแบบสอบถามเท่ากบัจ านวนประชากร คือ 189 สหกรณ์  
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เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวิจยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดด้ าเนินการศึกษาเอกสาร
และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง โดยก าหนดกรอบแนวคิดจากทฤษฏี งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อใชเ้ป็นแนวทาง
ในการสร้างแบบสอบถาม (Questionnaire) โดยผูว้จิยัไดแ้บ่งแบบสอบถาม ออกเป็น 4 ตอน เพื่อใช้
ในการเก็บขอ้มูล ดงัต่อไปน้ี 
 ตอนท่ี 1  ปัจจยัส่วนบุคคล 
 ตอนท่ี 2  ปัจจยัของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 ตอนท่ี 3  ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 ตอนท่ี 4  ขอ้เสนอแนะและแนวทางแกไ้ข 
 ส าหรับ ตอนท่ี 3 ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ในภาคตะวนัออก 
เป็นมาตราวดัแบบช่วง โดยตอนท่ี 3 ใชค้  าถามแบบมาตรฐานส่วนประมาณ 5 ระดบั (Rating scale) 
ตามรูปแบบของ Likert’s scale โดยคร้ังน้ีผูว้จิยัมีการก าหนดการใหค้ะแนนเชิงบวก ดงัน้ี 
 มากท่ีสุด  5 คะแนน 
 มาก   4 คะแนน 
 ปานกลาง 3 คะแนน 
 นอ้ย   2 คะแนน 
 นอ้ยท่ีสุด  1 คะแนน 
 วธีีการแปลความหมายของขอ้มูล จะกระท าโดยอาศยัขอบเขตคะแนน 1, 2, 3, 4 และ 5 
โดยมีการแปลความหมายตามเกณฑท่ี์ก าหนด ดงัต่อไปน้ี 
 
 ความกวา้งของอนัตรภาคชั้น = คะแนนสูงสุด-คะแนนต ่าสุด 

ช่วงคะแนน 
  = 0.8 
 เกณฑป์ระเมิน ระดบัคะแนน +0.8 ความหมาย 
 ระดบั 1   ค่าเฉล่ีย 1.00-1.80 อยูใ่นเกณฑน์อ้ยท่ีสุด 
 ระดบั 2   ค่าเฉล่ีย 1.81-2.60 อยูใ่นเกณฑน์อ้ย 
 ระดบั 3   ค่าเฉล่ีย 2.61-3.40 อยูใ่นเกณฑป์านกลาง 
 ระดบั 4   ค่าเฉล่ีย 3.41-4.20 อยูใ่นเกณฑม์าก 
 ระดบั 5   ค่าเฉล่ีย 4.21-5.00 อยูใ่นเกณฑม์ากท่ีสุด 
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ควำมเช่ือถือได้ของเคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 ในการศึกษาคร้ังน้ีไดมี้การทดสอบความเท่ียงตรง (Validity) และความเช่ือมัน่ 
(Reliability) ดงัน้ี 
 1.  ความเท่ียงตรง (Validity) ผูว้จิยัน าแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนมาไปใหน้กัวชิาการ 
เฉพาะดา้น 3 ท่าน พิจารณาและตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเน้ือหา (Content validity) และ 
ความเหมาะสมของภาษาท่ีใช ้(Wording) เพื่อน าไปปรับปรุงแกไ้ขใหถู้กตอ้งก่อนน าไปสอบถามใน
การเก็บขอ้มูล 
  1.1  หาค่าความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา เป็นการน าผลของผูเ้ช่ียวชาญแต่ละท่าน 
ไม่นอ้ยกวา่ 3 คนข้ึนไป มารวมกนัค านวณหาความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา ซ่ึงค านวณจากความสอดคลอ้ง
ระหวา่งประเด็นท่ีตอ้งการวดักบัค าถามท่ีสร้างข้ึน ดชันีท่ีใชแ้สดงค่าความสอดคลอ้งเรียกวา่  
ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามและวตัถุประสงค ์(Item-objective congruence Index: IOC) 
โดยผูเ้ช่ียวชาญจะตอ้งประเมินดว้ยคะแนน 3 ระดบั คือ  
  +1 = สอดคลอ้ง หรือแน่ใจวา่นวตักรรมนั้นหรือขอ้สอบขอ้นั้นวดัจุดประสงค ์
เชิงพฤติกรรมท่ีระบุไวจ้ริง 
    0 = ไม่แน่ใจ วา่นวตักรรมนั้นหรือขอ้สอบขอ้นั้นวดัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
ท่ีระบุไว ้
  -1 = ไม่สอดคลอ้งหรือแน่ใจวา่นวตักรรมนั้นหรือขอ้สอบขอ้นั้นไม่ไดว้ดัจุดประสงค์
เชิงพฤติกรรมท่ีระบุไว ้
  ค่าดชันีความสอดคลอ้งท่ียอมรับไดต้อ้งมีค่าตั้งแต่ 0.50 ข้ึนไป  
  สูตรในการค านวณ 
   

  IOC = 
N

R  

 
  IOC  คือ ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัจุดประสงค ์
  R      คือ คะแนนของผูเ้ช่ียวชาญ 
  ∑R  คือ ผลรวมของคะแนนผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคน 
  N      คือ จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
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  การหาค่าดชันีตอ้งสอดคลอ้ง (Index of item-objective congruence: IOC) ซ่ึงมีเกณฑ์
ในการพิจารณาค่า IOC คือขอ้ค าถามท่ีมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.50-1.00 ค่า IOC ถือวา่เหมาะสมสามารถ
น าไปใชไ้ด ้แต่ส าหรับค าถามท่ีมีค่า IOC ต ่ากวา่ 0.50 ควรพจิารณาปรับปรุงหรือตดัออก  
โดยมีรายช่ือผูเ้ช่ียวชาญดงัต่อไปน้ี 
  1.  ดร.สุเทพ ชิตยวงษ ์ต าแหน่งเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เป็นผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นการบริหารสหกรณ์ 
  2.  ดร.วสันต ์นาวเหนียว ต าแหน่งผูอ้  านวยการส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 1 เป็นผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นการบริหารสหกรณ์ 
  3.  ดร.สรรนภา แน่นหนา ต าแหน่งผูอ้  านวยการโรงเรียนช านาญการพิเศษ 
เป็นผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นการบริหารการศึกษา 
  หลงัการหาค่า IOC แลว้น าแบบสอบถามมาปรับแกแ้ลว้เสนอต่ออาจารยผ์ูค้วบคุม
งานวจิยัแลว้ไปทดลองใช ้(Try out) 
 2.  ความเช่ือมัน่ (Reliability) ผูว้จิยัไดน้ าแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนมาและปรับปรุงแกไ้ข
ใหถู้กตอ้งแลว้ไปทดสอบความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามโดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 
ในการหาความเช่ือมัน่ 
  2.1  น าแบบสอบถามไปทดลองใช ้(Try out) กบักลุ่มทดลอง จ านวน 30 คน  
ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งจริงท่ีใชใ้นการวจิยั เพื่อหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม (Reliability) โดย
ใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติในการหาค่าความเช่ือมัน่ แลว้ตดัค าถามท่ีไม่ถึงเกณฑอ์อก เพื่อแสดง
วา่แบบสอบถามน้ีมีความเช่ือมัน่เพียงพอในการเก็บรวบรวมขอ้มูลแลว้น าแบบสอบถามฉบบั
สมบูรณ์ไปสอบถามกบัประชากร  
 

วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 1.  ขอ้มูลปฐมภูมิ (Primary data) เน่ืองจากการวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงส ารวจ (Survey 
resarch method) โดยใชแ้บบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากประชากร คือ ผูบ้ริหารบญัชี
สูงสุดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก โดยผูว้จิยัไดส่้งแบบสอบถามทางไปรษณีย ์และ
ติดตามทางโทรศพัท ์
 2.  ขอ้มูลทุติยภูมิ (Secondary data) รวบรวมขอ้มูลจากหนงัสือ บทความ วารสาร 
งานวจิยั ระเบียบ ประกาศ และทางอินเตอร์เน็ต รวมถึง เอกสารอา้งอิงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  
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 ข้ันตอนกำรเกบ็รวบรวมข้อมูลดังนี ้
 1.  ผูว้จิยัไดศึ้กษาแนวคิด ทฤษฏี งานวจิยัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อเป็นกรอบในการศึกษา
ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก เพื่อน ามาสร้าง
แบบสอบถามเพื่อใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 2.  ผูว้จิยัไดแ้จกแบบสอบถามใหก้บัประชากรคือ ผูบ้ริหารบญัชีสูงสุดของสหกรณ์ 
ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 3.  ผูว้จิยัไดต้รวจสอบความถูกตอ้งและความครบถว้นสมบูรณ์ของแบบสอบถามก่อน 
ท่ีจะน ามาประมวลขอ้มูล 
 

กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 หลงัจากรวบรวมแบบสอบถามทั้งหมดเรียบร้อยแลว้ ผูว้จิยัน าแบบสอบถามทั้งหมด 
มาด าเนินการดงัน้ี 
 1.  ตรวจสอบขอ้มูล (Editing) โดยตรวจสอบดูความสมบูรณ์ของการตอบแบบสอบถาม
ทั้งหมดและท าการแยกเลือกเอาเฉพาะแบบสอบถามท่ีสมบูรณ์เท่านั้น ส่วนแบบสอบถาม 
ท่ีไม่สมบูรณ์ก็จะติดตามทางโทรศพัทจ์นไดแ้บบสอบถามท่ีสมบูรณ์ทุกฉบบั 
 2.  น าแบบสอบถามถูกตอ้งเรียบร้อยมาลงรหสัเพื่อประมวลผลขอ้มูลดว้ยโปรแกรม
ส าเร็จรูป (SPSS) 
 

สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 1.  สถิติวเิคราะห์เชิงพรรณนา (Descriptive statistical analysis) โดยใชค้่าเฉล่ีย ความถ่ี 
ร้อยละ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และน าเสนอขอ้มูลในตาราง เพื่ออธิบายขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบั
ปัจจยัส่วนบุคคล ลกัษณะสหกรณ์ในภาคตะวนัออก และระดบัปัญหาต่าง ๆ 
 2.  วเิคราะห์โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ (One-way ANOVA)  



บทที ่4 
ผลการวจิยั 

 
 การศึกษาเร่ือง ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย ์
ในภาคตะวนัออก ผูว้ิจยัไดส่้งแบบสอบถามใหก้บัสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก จ านวน
ทั้งหมด 189 ชุด โดยผูศึ้กษาขอน าเสนอผลการศึกษาในรูปแบบตารางและบรรยายประกอบ
ตามล าดบัขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
 1.  ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัปัจจยัส่วนบุคคลผูต้อบแบบสอบถามเป็นการวิเคราะห์เก่ียวกบั
สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม โดยการวเิคราะห์ดว้ยการแจกแจงความถ่ี (Frequency) แลว้สรุป
ออกมาเป็นค่าร้อยละ (Percent) น าเสนอในรูปแบบตารางพร้อมค าอธิบาย 
 2.  ขอ้มูลเก่ียวกบัลกัษณะของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก เป็นการวิเคราะห์
เก่ียวกบัลกัษณะของสหกรณ์ โดยการวิเคราะห์ดว้ยการแจกแจงความถ่ี (Frequency) แลว้สรุป
ออกมาเป็นค่าร้อยละ (Percent) น าเสนอในรูปแบบตารางพร้อมค าอธิบาย 
 3.  ขอ้มูลเก่ียวกบัปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาค
ตะวนัออก โดยแบ่งเป็น 4 ดา้น 
  3.1  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน 
  3.2  ดา้นบุคลากร  
  3.3  ดา้นระบบบญัชี 
  3.4  ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด 
 โดยการวิเคราะห์ดว้ยการหาค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard 
deviation) เพื่อศึกษาระดบัของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดนั้นมีระดบัมากนอ้ยเพียงใด 
และวเิคราะห์โดยการใชโ้ปรแกรมทางสถิติเพื่อวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ของผูต้อบแบบสอบถามกบั
ระดบัความคิดเห็นในปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสด โดยอธิบายในรูปแบบตาราง 
 

ข้อมูลทัว่ไปเกีย่วกบัผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถามในเร่ือง เพศ อายุ ต  าแหน่งงาน ระดบัการศึกษา 
และประสบการณ์ในการท างาน ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ ปรากฏผลดงัน้ี 
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ตารางท่ี 1  จ  านวนของประชากร 
 

ประชากร จ านวน ร้อยละ 
ส่งทางไปรษณีย ์
ตอบกลบั 
ติดตามทางโทรศพัท ์

189 
1 
188 

100.00 
1.00 

99.00 
รวม 189 100.00 

  
 โดยตารางท่ี 1 น้ีแสดงจ านวนประชากรทั้งหมดมีจ านวน 189 สหกรณ์ ซ่ึงแบ่งออกเป็น
ส่งทางไปรษณีย ์189 สหกรณ์ ซ่ึงผลการตอบกลบัของประชากรทางไปรษณียมี์ทั้งส้ิน 1 สหกรณ์  
จึงติดตามทางโทรศพัทไ์ด ้188 สหกรณ์ ดงันั้นจึงไดป้ระชากรทั้งหมด 189 สหกรณ์  
 ดา้นประชากร  
 
ตารางท่ี 2  จ  านวนและร้อยละของประชากรโดยการแจกแจงตามเพศ 
 

เพศ จ านวน ร้อยละ 
ชาย 
หญิง 

50 
139 

26.50 
73.50 

รวม 189 100.00 
 
 จากตารางท่ี 2 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่จะเป็นเพศหญิง จ านวน 139 คน  
คิดเป็นร้อยละ 73.50 และรองลงมาคือเพศชาย ซ่ึงมีจ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 26.50 
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ตารางท่ี 3  จ  านวนร้อยละของประชากรโดยแจกแจงตามอายุ 
 

อายุ จ านวน ร้อยละ 
ต ่ากวา่ 25 ปี 
25 ปี-ไม่เกิน 35 ปี 
35 ปี-ไม่เกิน 40 ปี 
40 ปีข้ึนไป 

31 
86 
44 
28 

16.40 
45.50 
23.30 
14.80 

รวม 189 100.00 
 
 จากตารางท่ี 3 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่จะมีช่วงอายปุระมาณ 25 ปี-ไม่เกิน 
35 ปี จ  านวน 86 คน คิดเป็นร้อยละ 45.50 รองลงมาคือ ช่วงอาย ุ35 ปี-ไม่เกิน 40 ปี มีจ  านวน  
44 คน คิดเป็นร้อยละ 23.30 อายตุ  ่ากวา่ 25 ปี มีจ  านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 16.40 อาย ุ40 ปีข้ึนไป 
มีจ านวนนอ้ยท่ีสุดคือ 28 คน คิดเป็นร้อยละ 14.80 
 
ตารางท่ี 4  จ  านวนร้อยละของประชากรโดยแจกแจงตามต าแหน่งงาน 
 

ต าแหน่งงาน จ านวน ร้อยละ 
เจา้หนา้ท่ีบญัชี 
ผูจ้ดัการบญัชี 
สมุห์บญัชี 
อ่ืน ๆ  

131 
11 
38 
9 

69.30 
5.80 
20.10 
4.80 

รวม 189 100.00 
  
 จากตารางท่ี 4 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีต าแหน่งงานเป็นเจา้หนา้ท่ีบญัชี 
จ านวน 131 คน คิดเป็นร้อยละ 69.30 รองลงมาคือสมุห์บญัชี มีจ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 20.10 
ผูจ้ดัการบญัชี มีจ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 5.80 อ่ืน ๆ มีจ านวนนอ้ยท่ีสุดคือ 9 คน คิดเป็นร้อยละ 
4.80 
 
 
 



30 

ตารางท่ี 5  จ  านวนร้อยละของประชากรโดยแจกแจงตามระดบัการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา จ านวน ร้อยละ 
ต  ่ากวา่ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
สูงกวา่ปริญญาตรี 

38 
143 
8 

20.10 
75.70 
4.20 

รวม 189 100.00 
 
 จากตารางท่ี 5 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดบัการศึกษาปริญญาตรี  
มีจ  านวน 143 คน คิดเป็นร้อยละ 75.50 รองลงมาคือต ่ากวา่ปริญญาตรี มีจ  านวน 38 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 20.10 สูงกวา่ปริญญาตรี มีจ  านวนนอ้ยท่ีสุดคือ 8 คน คิดเป็นร้อยละ 4.20  
 
ตารางท่ี 6  จ  านวนร้อยละของประชากรโดยแจกแจงตามประสบการณ์การท างาน 
 

ประสบการณ์การท างาน จ านวน ร้อยละ 
นอ้ยกวา่ 1 ปี 
1-5 ปี 
6-10 ปี 
11 ปีข้ึนไป 

23 
68 
51 
47 

12.20 
36.00 
27.00 
24.90 

รวม 189 100.00 
 
 จากตารางท่ี 6 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่จะมีประสบการณ์ในการท างาน  
1-5 ปี ซ่ึงมีจ านวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 36 รองลงมาคือประสบการณ์การท างาน 6-10 ปี  
มีจ  านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 27 ประสบการณ์การท างาน 11 ปีข้ึนไป มีจ านวน 47 คน คิดเป็น
ร้อยละ 24.90 นอ้ยท่ีสุดคือมีประสบการณ์การท างานต ่ากวา่ 1 ปี จ  านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 4.70 
 ปัจจยัดา้นสหกรณ์ 
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ตารางท่ี 7  จ  านวนร้อยละของประชากรโดยแจกแจงตามขนาดของสหกรณ์ 
 

ขนาดของสหกรณ์ จ านวน ร้อยละ 
มีสมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน 
มีสมาชิกตั้งแต่ 1,001-3,000 คน 
มีสมาชิกตั้งแต่ 3,001-6,000 คน 
มีสมาชิกตั้งแต่ 6,001 เป็นตน้ข้ึนไป 

133 
36 
14 
6 

70.40 
19.00 
7.40 
3.20 

รวม 189 100.00 
 
 จากตารางท่ี 7 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีขนาดของสหกรณ์ มีสมาชิกต ่ากวา่ 
1,000 คน จ านวน 133 สหกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 70.40 รองลงมาคือ ขนาดของมีสมาชิกตั้งแต่  
1,001-3,000 คน มีจ านวน 36 สหกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 19 มีสมาชิกตั้งแต่ 3,001-6,000 คน มีจ านวน 
14 สหกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 7.40 นอ้ยท่ีสุดคือมีสมาชิกตั้งแต่ 6,001 คนเป็นตน้ไป จ านวน 6 สหกรณ์ 
คิดเป็นร้อยละ 3.20  
 
ตารางท่ี 8  จ  านวนร้อยละของประชากรโดยแจกแจงตามระยะเวลาในการด าเนินกิจการ 
 

ระยะเวลาในการด าเนินกจิการ จ านวน ร้อยละ 
1-5 ปี 
6-10 ปี 
11-15 ปี 
16 ปีข้ึนไป 

1 
4 
57 
127 

0.50 
2.10 
30.20 
67.20 

รวม 189 100.00 
 
 จากตารางท่ี 8 พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระยะเวลาในการด าเนินกิจการ  
16 ปีข้ึนไป จ านวน 127 สหกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 67.20 รองลงมาคือมีระยะเวลาในการด าเนินกิจการ 
11-15 ปี จ  านวน 57 สหกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 30.20 ระยะเวลาในการด าเนินกิจการ 6-10 ปี มีจ  านวน 
4 สหกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 2.10 นอ้ยท่ีสุดคือมีระยะเวลาในการด าเนินกิจการ จ านวน 1-5 ปี  
จ  านวน 1 สหกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 0.50 
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ตารางท่ี 9  จ  านวนร้อยละของประชากรโดยแจกแจงตามผูต้รวจสอบบญัชี 
 

ผู้ตรวจสอบบัญชี จ านวน ร้อยละ 
ภาคเอกชน 
ภาครัฐ 

82 
107 

43.40 
56.60 

รวม 189 100.00 
  
 จากตารางท่ี 9 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามมากท่ีสุด คือมีผูต้รวจสอบบญัชี เป็นภาครัฐ 
จ านวน 107 สหกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 56.60 และรองลงมาคือมีผูต้รวจสอบบญัชี เป็นภาคเอกชน 
จ านวน 82 สหกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 43.40 
 

การวเิคราะห์การให้ระดับความคดิเห็นของปัญหาในการจัดท างบกระแสเงินสดของ
สหกรณ์ออมทรัพย์ในภาคตะวนัออก 
 ในส่วนการศึกษาคร้ังน้ีช้ีให้เห็นวา่ผูต้อบแบบสอบถามไดใ้หร้ะดบัความคิดเห็นของ
ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออกในประเด็นใด  
การวเิคราะห์แสดงค่าสถิติเชิงพรรณนา ไดแ้ก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
รวมทั้งความหมายของค่าเฉล่ีย 
 
ตารางท่ี 10  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดบัความคิดเห็นในปัญหาในการจดัท า 
   งบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 

ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงนิสด 
ในสหกรณ์ 

ระดบัของความคดิเห็น (ร้อยละ) ระดบัความคดิเห็น 
มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด    SD 

ความหมาย 

ดา้นวธีิการปฏิบติังาน  
1.  คู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสด
ของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไม่ชดัเจน 

 
1.60 

 
4.20 

 
16.90 

 
46.60 

 
30.70 

 
1.99 

 
.890 

 
นอ้ย 

2.  คู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของ 
กรมตรวจบญัชีสหกรณ์มีความเขา้ใจยาก 

2.60 5.30 17.50 31.20 43.40 1.93 1.029 นอ้ย 
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ตารางท่ี 10  (ต่อ) 
 

ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงนิสด 
ในสหกรณ์ 

ระดบัของความคดิเห็น (ร้อยละ) ระดบัความคดิเห็น 
มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด    SD 

ความหมาย 

3.  ระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น 
เขา้ใจยาก 

2.10 6.30 13.20 46.00 32.30  2.00 0.951 นอ้ย 

รวม 2.10 5.27 15.87 41.27 35.47 1.97 0.957 นอ้ย 
ดา้นบุคลากร 
4.  ผูท้  างบกระแสเงินสดมีความรู้
ความสามารถในการจดัท างบ 
กระแสเงินสดไม่เพียงพอ 

 
68.30 

 
27.50 

 

 
3.20 

 
1.10 

 
0.00 

 
4.63 

 
0.602 

 
มากท่ีสุด 

5.  ผูท้  างบกระแสเงินสดขาด
ประสบการณ์ในการจดัท างบการเงิน 

70.40 24.90 3.70 0.50 0.50 4.64 0.634 มากท่ีสุด 

รวม 69.35 26.20 3.45 0.80 0.25 4.64 0.618 มากท่ีสุด 
ดา้นระบบบญัชี 
6.  วธีิการปฏิบติัทางการบญัชีของ
สหกรณ์ท าใหข้อ้มูลมีความล่าชา้ 

 
2.60 

 
5.80 

 
7.90 

 
47.10 

 
36.50 

 
1.91 

 
0.955 

 
นอ้ย 

7.  วธีิปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์ 
มีความซบัซอ้นยุง่ยาก เขา้ใจยาก 

2.10 4.20 5.80 38.60 49.20 1.71 0.913 นอ้ยท่ีสุด 

8.  การจ าแนกประเภทบญัชีไม่ชดัเจน 2.60 4.80 6.30 45.00 41.30 1.83 0.938 นอ้ย 
9.  มีรายการปรับปรุงเป็นจ านวนมาก 
ยุง่ยาก ซบัซอ้น 

1.60 3.70 9.50 45.50 39.70 1.82 0.869 นอ้ย 

รวม 1.83 4.63 7.38 44.05 41.68 1.82 0.918 นอ้ย 
ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด 
10.  มีขอ้มูลไม่เพียงพอในการจดัท า 
งบกระแสเงินสด 

1.10 5.80 7.40 34.90 50.80 1.71 0.913 นอ้ยท่ีสุด 

11.  รายการในงบทดลองมีเป็นจ านวน
มากท าใหยุ้ง่ยากในการจดัท า 
งบกระแสเงินสด 

1.10 5.80 6.90 49.20 37.00 1.85 0.865 นอ้ย 

12.  มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน 
ในการด าเนินงานเป็นจ านวนมากท าให้
ยากต่อการกระทบยอด 

2.10 6.30 4.80 51.30 35.40 1.88 0.915 นอ้ย 

รวม 1.43 5.97 6.37 45.13 41.06 1.81 0.897 นอ้ย 
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 จากตารางท่ี 10 เม่ือพิจารณาระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสด
ของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก พบวา่ ประเด็นท่ีผูต้อบแบบสอบถามใหค้วามคิดเห็นไว้
ดงัน้ี 
 1.  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน ผูต้อบแบบสอบถามใหร้ะดบัความคิดเห็นคิดเป็นร้อยละ     
มากท่ีสุดอยูท่ี่ระดบันอ้ยคิดเป็นร้อยละ 41.27 รองลงมาอยูท่ี่ระดบันอ้ยท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ 35.47  
อยูร่ะดบัปานกลางคิดเป็นร้อยละ 15.87 อยูร่ะดบัมากคิดเป็นร้อยละ 5.27 และนอ้ยท่ีสุดอยูท่ี่ระดบั
มากท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ 2.10 โดยผูต้อบแบบสอบถามให้ระดบัความคิดเห็นมากท่ีสุดในเร่ือง
ระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก อยูใ่นระดบันอ้ย ค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 2.00 (SD = .951) 
รองลงมาคือ คู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไม่ชดัเจน อยูใ่นระดบั
นอ้ย ค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 1.99 (SD = .890) และนอ้ยท่ีสุดคือ คู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของ     
กรมตรวจบญัชีสหกรณ์มีความเขา้ใจยาก อยูใ่นระดบันอ้ย ค่าเฉล่ียท่ี 1.93 (SD = 1.029) 
 2.  ดา้นบุคลากร ผูต้อบแบบสอบถามใหร้ะดบัความคิดเห็นคิดเป็นร้อยละมากท่ีสุด      
อยูท่ี่  ระดบัมากท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ 69.35 รองลงมาอยูท่ี่ระดบัมากคิดเป็นร้อยละ 26.20 อยูร่ะดบั
ปานกลางคิดเป็นร้อยละ 3.45 อยูร่ะดบันอ้ยคิดเป็นร้อยละ 0.80 และนอ้ยท่ีสุดอยูท่ี่ระดบัมากท่ีสุด
คิดเป็นร้อยละ 0.25 โดยผูต้อบแบบสอบถามใหร้ะดบัความคิดเห็นมากท่ีสุดในเร่ือง ผูท้  า                       
งบกระแสเงินสดขาดประสบการณ์ในการจดัท างบกระแสเงินสด ซ่ึงอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ค่าเฉล่ีย
อยูท่ี่ 4.64 (SD = .634) รองลงมาคือ ผูท้  างบกระแสเงินสดมีความรู้ความสามารถในการจดัท า       
งบกระแสเงินสด อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 4.63 (SD = .602) 
 3.  ดา้นระบบบญัชี ผูต้อบแบบสอบถามใหร้ะดบัความคิดเห็นคิดเป็นร้อยละมากท่ีสุด  
อยูท่ี่ระดบันอ้ยคิดเป็นร้อยละ 44.05 รองลงมาอยูท่ี่ระดบันอ้ยท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ 41.68 อยูร่ะดบั
ปานกลางคิดเป็นร้อยละ 7.38 อยูร่ะดบัมากคิดเป็นร้อยละ 4.63 และนอ้ยท่ีสุดอยูท่ี่ระดบัมากท่ีสุด 
คิดเป็นร้อยละ 1.83 โดยผูต้อบแบบสอบถามใหร้ะดบัความคิดเห็นมากท่ีสุดในเร่ือง วธีิการปฏิบติั
ทางการบญัชีของสหกรณ์ท าใหก้ารด าเนินการท่ีเก่ียวขอ้งมีความล่าชา้ ซ่ึงอยูใ่นระดบันอ้ย ค่าเฉล่ีย
อยูท่ี่ 1.91 (SD = .955) รองลงมาคือ การจ าแนกประเภทบญัชีไม่ชดัเจน อยูใ่นระดบันอ้ย ค่าเฉล่ีย  
อยูท่ี่ 1.83 (SD = .938) มีรายการปรับปรุงเป็นจ านวนมาก ยุง่ยากซบัซอ้น อยูใ่นระดบันอ้ย ค่าเฉล่ีย
อยูท่ี่ 1.82 (SD = .869) และระดบันอ้ยท่ีสุดคือ วธีิปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์มีความซบัซอ้น 
ยุง่ยาก เขา้ใจยาก อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด ค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 1.71 (SD = .913) 

 4.  ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด ผูต้อบแบบสอบถามใหร้ะดบัความคิดเห็น
คิดเป็นร้อยละมากท่ีสุดอยูท่ี่ระดบันอ้ยคิดเป็นร้อยละ 45.13 รองลงมาอยูท่ี่ระดบันอ้ยท่ีสุด              
คิดเป็นร้อยละ 41.06 อยูร่ะดบัปานกลางคิดเป็นร้อยละ 6.37 อยูร่ะดบัมากคิดเป็นร้อยละ 5.97     
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และนอ้ยท่ีสุดอยูท่ี่ระดบัมากท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ 1.43 โดยผูต้อบแบบสอบถามใหร้ะดบัความ
คิดเห็นมากท่ีสุด เร่ือง มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในการด าเนินงานเป็นจ านวนมากท าใหย้ากต่อการ           
กระทบยอด ซ่ึงอยูใ่นระดบันอ้ย ค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 1.88 (SD = .915) รองลงมาคือ รายการในงบทดลอง          
มีเป็นจ านวนมากท าใหยุ้ง่ยากในการจดัท างบกระแสเงินสด อยูใ่นระดบันอ้ย ค่าเฉล่ีย                    
อยูท่ี่ 1.85 (SD = .865) และนอ้ยท่ีสุดคือ เร่ือง มีขอ้มูลไม่เพียงพอในการจดัท างบกระแสเงินสด             
อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด ค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 1.71 (SD = .913) 
 สรุปปัญหาทางดา้นบุคลากรมีปัญหามากท่ีสุดคือ ผูจ้ดัท างบกระแสเงินสดขาด
ประสบการณ์ในการจดัท างบการเงิน รองลงมาดา้นวธีิการปฏิบติังาน คือ ระเบียบของสหกรณ์          
มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก รองลงมาดา้นระบบบญัชี คือ วิธีการปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์     
ท าใหข้อ้มูลมีความล่าชา้ และดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสดมีปัญหานอ้ยท่ีสุดคือ มีขอ้มูล 
ไม่เพียงพอในการจดัท างบกระแสเงินสด  
 

การวเิคราะห์เปรียบเทยีบระดับความคดิเห็นของปัญหาในการจัดท างบกระแสเงินสด
ของสหกรณ์ออมทรัพย์ในภาคตะวนัออก  
 ในส่วนน้ีแสดงใหเ้ห็นการวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีมุ่งเนน้เปรียบเทียบทางสถิติวา่ปัจจยัทาง
ประชากรศาสตร์ใดท่ีมีผลต่อระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของ
สหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก โดยปัจจยัทางประชากรศาสตร์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ คือ ขอ้มูล
ทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ประกอบดว้ย เพศ อาย ุต าแหน่ง ระดบัการศึกษา ประสบการณ์        
การท างาน และขอ้มูลของสหกรณ์ในภาคตะวนัออก ประกอบดว้ย ขนาดของสหกรณ์       
ระยะเวลา ในการด าเนินกิจการ และผูต้รวจสอบบญัชี และน าปัจจยัดงักล่าวไปวเิคราะห์เปรียบเทียบ
กบัระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดท่ีระบุในแบบสอบถาม                
โดยวเิคราะห์ทางสถิติใช ้t-test และ ANOVA เป็นเคร่ืองมือในการวิเคราะห์ โดยสมมติฐาน            
การวจิยัเป็นดงัน้ี 
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ตารางท่ี 11  ผลการเปรียบเทียบเพศของประชากรกบัความคิดเห็นในปัญหาการจดัท า 
   งบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 
ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงนิสดใน
สหกรณ์ 

ชาย (A) หญิง (B) P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั 
   SD    SD 

ดา้นวธีิการปฏิบติังาน  
1.  คู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของ 
กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไม่ชดัเจน 

 
1.96 

 
1.029 

 
2.01 

 
0.838 

 
0.749 

 
- 

2.  คู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของ 
กรมตรวจบญัชีสหกรณ์มีความเขา้ใจยาก 

1.84 0.976 1.96 1.049 0.492 - 

3.  ระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น   
เขา้ใจยาก 

2.02 1.000 1.99 0.936 0.863 - 

ดา้นบุคลากร 
4.  ผูท้  างบกระแสเงินมีความรู้ความสามารถ
ในการจดัท างบกระแสเงินสดไม่เพียงพอ 

 
4.52 

 
0.614 

 
4.67 

 
0.595 

 
0.133 

 
- 

5.  ผูท้  างบกระแสเงินสดขาดประสบการณ์  
ในการจดัท างบการเงิน 

4.52 0.646 4.68 0.626 0.118 - 

ดา้นระบบบญัชี 
6.  วธีิการปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์      
ท าใหข้อ้มูลมีความล่าชา้ 

 
1.80 

 
0.990 

 
1.95 

 
0.943 

 
0.343 

 
- 

7. วธีิปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์              
มีความซบัซอ้นยุง่ยาก เขา้ใจยาก 

1.80 1.010 1.68 0.877 0.440 - 

8. การจ าแนกประเภทบญัชีไม่ชดัเจน 1  1.78 0.790 1.84 0.987 0.691 - 
9.  มีรายการปรับปรุงเป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก 
ซบัซอ้น 

1.84 0.912 1.81 0.856 0.851 - 

ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด 
10.  มีขอ้มูลไม่เพียงพอในการจดัท างบกระแส 
เงินสด 

 
1.58 

 
0.928 

 
1.76 

 
0.906 

 
0.226 

 
- 

11.  รายการในงบทดลองมีเป็นจ านวนมากท าให้
ยุง่ยากในการจดัท างบกระแสเงินสด 

1.78 0.975 1.87 0.824 0.527 - 

12.  มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในการด าเนินงาน   
เป็นจ านวนมากท าใหย้ากต่อการกระทบยอด 

1.84 0.866 1.90 0.935 0.696 - 
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 จากตารางท่ี 11 พบวา่ 
 1.  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน ผลการเปรียบเทียบพบวา่เพศชายจะมีปัญหามากท่ีสุด คือ

ระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก อยูท่ี่ค่าเฉล่ีย 2.02 (SD = 1.000) มีค่า P-value = .863 
เพศหญิง อยูท่ี่ค่าเฉล่ีย 2.01 (SD = .838) มีค่า P-value = .749 จากค่า P-value มีมากกวา่ 0.05 ยงัไม่มี
นยัส าคญั ดงันั้นระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย์
ในภาคตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 

  2.  ดา้นบุคลากร ผลการเปรียบเทียบพบวา่เพศหญิงจะมีปัญหามากท่ีสุด คือผูท้  า           
งบกระแสเงินสดขาดประสบการณ์ในการจดัท างบการเงิน อยูท่ี่ค่าเฉล่ีย 4.68 (SD = .626) มีค่า      
P-value = .118 เพศชาย อยูท่ี่ค่าเฉล่ีย 4.52 (SD = .646) มีค่า P-value = .118 จากค่า P-value มี
มากกวา่ 0.05 ยงัไม่มีนยัส าคญั ดงันั้นระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสด
ของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
  3.  ดา้นระบบบญัชี ผลการเปรียบเทียบพบวา่เพศหญิงจะมีปัญหามากท่ีสุด คือวธีิการ
ปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์ท าใหข้อ้มูลมีความล่าชา้ อยูท่ี่ค่าเฉล่ีย 1.95 (SD = .943)                
ค่า P-value = .343 เพศชาย คือมีรายการปรับปรุงเป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก ซบัซอ้น อยูท่ี่ค่าเฉล่ีย           
1.84 (SD = .1.81) มีค่า P-value = .851 จากค่า P-value มีมากกวา่ 0.05 ยงัไม่มีนยัส าคญั ดงันั้นระดบั
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก           
ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 

 4.  ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด ผลการเปรียบเทียบพบวา่เพศหญิงจะมี
ปัญหามากท่ีสุด คือ มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในการด าเนินงานเป็นจ านวนมากท าใหย้ากต่อ           
การกระทบยอด อยูท่ี่ค่าเฉล่ีย 1.90 (SD = .935) เพศชาย อยูท่ี่ค่าเฉล่ีย 1.84 (SD = 866) มีค่า            
P-value = .118 จากค่า P-value มีมากกวา่ 0.05 ยงัไม่มีนยัส าคญั ดงันั้นระดบัความคิดเห็น             
ของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั 
ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 

 สรุปโดยรวม จากค่า P-value ซ่ึงในแต่ละดา้นมากกวา่ 0.05 ยงัไม่มีนยัส าคญั ท าใหปั้จจยั
ดา้นเพศของประชากรท่ีแตกต่างกนั ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสด
ของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ทั้ง 4 ดา้น ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
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ตารางท่ี 12  ผลการเปรียบเทียบอายขุองประชากรกบัความคิดเห็นในปัญหาการจดัท างบกระแส 
    เงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 

ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดในสหกรณ์ 

ต า่กว่า 25 ปี
(A) 

25 ปี -ไม่เกนิ 
35 ปี (B) 

35 ปี-ไม่เกนิ 
40 ปี (C) 

40 ปี 
ขึน้ไป (D) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั    SD    SD    SD    SD 
ดา้นวธีิการปฏิบติังาน  
1.  คู่มือในการจดัท างบ
กระแสเงินสดของกรม
ตรวจบญัชีสหกรณ์ไม่
ชดัเจน 

 
2.10 

 
0.944 

 
1.98 

 
0.867 

 
2.11 

 
0.945 

 
1.75 

 
0.799 

 
0.344 

 
- 

2.  คู่มือในการจดัท างบ
กระแสเงินสดของกรม
ตรวจบญัชีสหกรณ์มี 
ความเขา้ใจยาก 

1.94 1.093 1.98 1.029 2.07 1.129 1.54 0.693 0.166 - 

3.  ระเบียบของสหกรณ์   
มีความซบัซอ้น เขา้ใจ
ยาก 

2.06 1.063 2.19 0.939 1.98 0.976 1.39 0.497 0.002 ABC > D 

ดา้นบุคลากร 
4.  ผูท้  างบกระแสเงิน       
มีความรู้ความสามารถ   
ในการจดัท างบกระแส 
เงินสดไม่เพียงพอ 

 
4.55 

 
0.568 

 
4.65 

 
0.569 

 
4.59 

 
0.726 

 
4.71 

 
0.535 

 
0.706 

 
- 

5.  ผูท้  างบกระแสเงินสด
ขาดประสบการณ์ในการ
จดัท างบการเงิน 

4.68 0.541 4.65 0.699 4.61 0.655 4.61 0.497 0.963 - 

ดา้นระบบบญัชี 
6.  วธีิการปฏิบติัทางการ
บญัชีของสหกรณ์ท าให้
ขอ้มูลมีความล่าชา้ 

 
2.10 

 
1.136 

 
1.98 

 
0.958 

 
1.82 

 
0.870 

 
1.64 

 
0.826 

 
0.241 

 
- 

7.  วธีิปฏิบติัทางการบญัชี
ของสหกรณ์มีความ
ซบัซอ้นยุง่ยาก เขา้ใจยาก 

1.84 1.003 1.81 1.000 1.66 0.834 1.36 0.488 0.108 - 
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ตารางท่ี 12 (ต่อ)  
 

ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดในสหกรณ์ 

ต า่กว่า 25 ปี
(A) 

25 ปี-ไม่เกนิ 
35 ปี (B) 

35 ปี-ไม่เกนิ 
40 ปี (C) 

40 ปี 
ขึน้ไป (D) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั    SD    SD    SD    SD 
8.  การจ าแนกประเภท
บญัชีไม่ชดัเจน 

2.03 1.080 1.93 0.968 1.82 0.870 1.29 0.535 0.007 ABC > D 

9.  มีรายการปรับปรุง 
เป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก 
ซบัซอ้น 

2.06 0.892 1.87 0.943 1.80 0.795 1.43 0.573 0.036 AB > D 

ดา้นขอ้มูลในการจดัท า 
งบกระแสเงินสด 
10.  มีขอ้มูลไม่เพียงพอใน
การจดัท างบกระแสเงินสด 

2.00 0.966 1.72 0.978 1.64 0.838 1.50 0.694 0.179 - 

11.  รายการในงบทดลอง
มีเป็นจ านวนมากท าให้
ยุง่ยากในการจดัท างบ
กระแสเงินสด 

2.06 0.929 1.83 0.910 1.89 0.895 1.61 0.497 0.235 - 

12.  มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ในการด าเนินงานเป็น
จ านวนมากท าใหย้ากต่อ
การกระทบยอด 

2.06 0.998 1.88 0.900 2.02 1.023 1.46 0.508 0.042 ABC > D 

 
 จากตารางท่ี 12 พบวา่ 
 1.  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน ปัจจยัดา้นอายขุองประชากรท่ีแตกต่างกนั ท าให้ระดบั 
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน  1 รายการ และเม่ือพิจารณาเป็นคู่ 
พบวา่ 

  1.1  ปัญหาระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก โดยพบปัญหาในประชากร
ท่ีมีอายตุ  ่ากวา่ 25 ปี ช่วงอาย ุ25 ปี-ไม่เกิน 35ปี และช่วงอาย ุ35 ปี-ไม่เกิน 40 ปี มากกวา่ประชากร 
ท่ีมีช่วงอาย ุ40 ปีข้ึนไป 
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 2.  ดา้นบุคลากร ปัจจยัดา้นอายุของประชากรอยา่งท่ีแตกต่างกนั ระดบัความคิดเห็นของ
ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั  
ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
 3.  ดา้นระบบบญัชี ปัจจยัดา้นอายขุองประชากรท่ีแตกต่างกนั ท าใหร้ะดบัความคิดเห็น
ของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออกแตกต่างกนั  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 2 รายการ และเม่ือพิจารณาเป็นคู่พบวา่ 

  3.1  ปัญหาการจ าแนกประเภทบญัชีไม่ชดัเจน โดยพบปัญหาในประชากรท่ีมีอาย ุ   
ต ่ากวา่ 25 ปี ช่วงอาย ุ25 ปี-ไม่เกิน 35ปี และช่วงอาย ุ35 ปี-ไม่เกิน40 ปี มากกวา่ประชากรท่ีมีช่วง
อาย ุ40 ปีข้ึนไป 

  3.2  ปัญหามีรายการปรับปรุงเป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก ซบัซอ้นโดยพบปัญหาใน
ประชากรท่ีมีอาย ุต ่ากวา่ 25 ปี และช่วงอาย ุ25 ปี-ไม่เกิน 35ปี มากกวา่ประชากรท่ีมีช่วงอาย ุ40 ปี 
ข้ึนไป 

 4.  ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด ปัจจยัดา้นอายุของประชากรท่ีแตกต่างกนั  
ท าใหร้ะดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์น       
ภาคตะวนัออกแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 1 รายการ และเม่ือ
พิจารณาเป็นคู่พบวา่ 

  4.1  ปัญหามีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในการด าเนินงานเป็นจ านวนมากท าใหย้ากต่อ   
การกระทบยอดโดยพบปัญหาในประชากรท่ีมีอาย ุต ่ากวา่ 25 ปี ช่วงอาย ุ25 ปี-ไม่เกิน 35ปี และช่วง
อาย ุ35 ปี-ไม่เกิน 40 ปี มากกวา่ประชากรท่ีมีช่วงอาย ุ40 ปีข้ึนไป 
 ดงันั้นโดยรวม ปัจจยัดา้นอายุของประชากรท่ีแตกต่างกนั ระดบัความคิดเห็นของปัญหา
ในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ในภาคตะวนัออก แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานรอง 
โดยมากพบปัญหาประชากรท่ีมีอายตุ  ่ากวา่ 25 ปี และช่วงอาย ุ25 ปี-ไม่เกิน 35ปี มากกวา่ประชากร 
ท่ีมีช่วงอาย ุ40 ปีข้ึนไป 
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ตารางท่ี 13  ผลการเปรียบเทียบต าแหน่งงานของประชากรกบัความคิดเห็นในปัญหาการจดัท า 
   งบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 

ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดในสหกรณ์ 

เจ้าหน้าที่ 
บัญชี (A) 

ผู้จดัการ 
บัญชี (B) 

สมุห์บัญชี 
(C) 

อ่ืน ๆ (D) P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั    SD    SD    SD    SD 
ดา้นวธีิการปฏิบติังาน  
1.  คู่มือในการจดัท างบ
กระแสเงินสดของกรม
ตรวจบญัชีสหกรณ์ไม่
ชดัเจน 

 
1.98 

 
0.827 

 
2.73 

 

 
1.104 

 

 
1.89 

 

 
0.863 

 
1.78 

 

 
1.302 

 
0.035 

 
B > ACD 

2.  คู่มือในการจดัท างบ
กระแสเงินสดของ 
กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 
มีความเขา้ใจยาก  

1.93 0.954 2.73 1.555 1.74 1.032 1.67 1.000 0.035 B > ACD 

3.  ระเบียบของสหกรณ์  
มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก 

2.04 0.906 2.91 1.221 1.76 0.883 1.33 0.707 0.001 B > ACD 
A > D 

ดา้นบุคลากร 
4.  ผูท้  างบกระแสเงินสด 
มีความรู้ความสามารถ  
ในการจดัท างบกระแส 
เงินสดไม่เพียงพอ 

 
4.56 

 
0.634 

 
4.82 

 
0.405 

 
4.89 

 
0.311 

 
4.22 

 
0.833 

 
0.002 

 
BC > D 
C > A 

5.  ผูท้  างบกระแสเงินสด
ขาดประสบการณ์ 
ในการจดัท างบการเงิน 

4.63 0.670 4.73 0.467 4.79 0.413 4.00 0.707 0.008 ABC > D 

ดา้นระบบบญัชี 
6.  วธีิการปฏิบติั 
ทางการบญัชีของสหกรณ์
ท าใหข้อ้มูลมีความล่าชา้ 

 
1.86 

 
0.875 

 
2.55 

 
1.572 

 
1.76 

 
0.751 

 
2.44 

 
1.509 

 
0 .029 

 
B > AC 

7.  วธีิปฏิบติัทางการบญัชี
ของสหกรณ์มีความ
ซบัซอ้นยุง่ยาก เขา้ใจยาก 

1.74 0.847 2.36 1.567 1.47 0.862 1.56 0.726 0.034 B > ACD 
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ตารางท่ี 13  (ต่อ) 
 

ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดในสหกรณ์ 

เจ้าหน้าที่ 
บัญชี (A) 

ผู้จดัการ 
บัญชี (B) 

สมุห์บัญชี 
(C) 

อ่ืน ๆ (D) P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั    SD    SD    SD    SD 
8.  การจ าแนกประเภท
บญัชีไม่ชดัเจน 

1.87 0.872 2.73 1.421 1.53 0.862 1.33 0.707 0.001 B > ACD 
A > C 

9.  มีรายการปรับปรุง 
เป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก 
ซบัซอ้น 

1.85 0.815 2.55 1.368 1.58 0.793 1.44 0.726 0.005 B > ACD 

ดา้นขอ้มูลในการจดัท า 
งบกระแสเงินสด 
10.  มีขอ้มูลไม่เพียงพอใน
การจดัท างบกระแสเงินสด 

 
 

1.69 

 
 

0.851 

 
 

2.73 

 
 

1.104 

 
 

1.58 

 
 

0.889 
 

 
 

1.44 

 
 

1.014 

 
0.001 

 
B > ACD 

11.  รายการในงบทดลอง
มีเป็นจ านวนมากท าให้
ยุง่ยากในการจดัท า 
งบกระแสเงินสด 

1.80 0.817 2.82 1.328 1.79 0.777 1.56 0.527 0.001 B > ACD 

12.  มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ในการด าเนินงาน 
เป็นจ านวนมากท าใหย้าก
ต่อการกระทบยอด 

1.86 0.875 3.00 1.549 1.74 0.644 1.44 0.527 0.000 B > ACD 

  
 จากตารางท่ี 13 พบวา่ 
 1.  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน ปัจจยัดา้นต าแหน่งงานของประชากรท่ีแตกต่างกนั ท าใหร้ะดบั
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 3 รายการ และเม่ือพิจารณาเป็นคู่พบวา่ 

  1.1  ปัญหาคู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไม่ชดัเจน 
โดยพบปัญหาในประชากรต าแหน่งผูจ้ดัการบญัชี มากกวา่ต าแหน่งเจา้หนา้บญัชี ต าแหน่ง
สมุห์บญัชี และต าแหน่งอ่ืน ๆ 
  1.2  ปัญหาคู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 
มีความเขา้ใจยากโดยพบปัญหาในประชากรต าแหน่งผูจ้ดัการบญัชี มากกวา่ต าแหน่งเจา้หนา้บญัชี  
ต าแหน่งสมุห์บญัชีและต าแหน่งอ่ืน ๆ 
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  1.3  ปัญหาระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก โดยพบปัญหาในประชากร
ต าแหน่งผูจ้ดัการบญัชี มากกวา่ต าแหน่งเจา้หนา้บญัชี ต าแหน่งสมุห์บญัชีและต าแหน่งอ่ืนๆ และ   
พบปัญหาในประชากรต าแหน่งเจา้หนา้ท่ีบญัชี มากกวา่ต าแหน่งอ่ืน ๆ 
 2.  ดา้นบุคลากร ปัจจยัดา้นต าแหน่งงานของประชากรท่ีแตกต่างกนั ท าให้ระดบั      
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 2 รายการ และเม่ือพิจารณาเป็นคู่พบวา่ 
  2.1  ปัญหาผูท้  างบกระแสเงินสดมีความรู้ความสามารถในการจดัท างบกระแสเงินสด 
โดยพบปัญหาในประชากรต าแหน่ง ผูจ้ดัการบญัชี และต าแหน่งสมุห์บญัชี มากกวา่ต าแหน่งอ่ืน ๆ 
และพบปัญหาในประชากรต าแหน่ง สมุห์บญัชี มากกวา่เจา้หนา้ท่ีบญัชี 
  2.2  ปัญหาผูท้  างบกระแสเงินสดขาดประสบการณ์ในการจดัท างบการเงิน โดยพบ
ปัญหาประชากรต าแหน่งเจา้หนา้ท่ีบญัชี ต าแหน่งผูจ้ดัการบญัชี ต าแหน่งสมุห์บญัชี มากกวา่
ต าแหน่งอ่ืน ๆ 
 3.  ดา้นระบบบญัชี ปัจจยัดา้นต าแหน่งงานของประชากรท่ีแตกต่างกนั ท าให้ระดบั 
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 4 รายการ และเม่ือพิจารณาเป็นคู่พบวา่ 
  3.1  ปัญหาวธีิการปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์ท าใหก้ารด าเนินการท่ีเก่ียวขอ้ง    
มีความล่าชา้ โดยพบปัญหาประชากรต าแหน่งผูจ้ดัการบญัชี มากกวา่ต าแหน่งเจา้หนา้ท่ีบญัชี         
และต าแหน่งสมุห์บญัชี 
  3.2  ปัญหาวธีิปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์มีความซบัซอ้น ยุง่ยาก เขา้ใจยาก            
โดยพบปัญหาประชากรต าแหน่งผูจ้ดัการบญัชี มากกวา่ต าแหน่งเจา้หนา้บญัชี ต าแหน่งสมุห์บญัชี 
และต าแหน่งอ่ืน ๆ 
  3.3  ปัญหาการจ าแนกประเภทบญัชีไม่ชดัเจน โดยพบปัญหาประชากรต าแหน่ง
ผูจ้ดัการบญัชี มากกวา่ต าแหน่งเจา้หนา้บญัชี ต าแหน่งสมุห์บญัชี และต าแหน่งอ่ืน ๆ และพบปัญหา
ประชากรต าแหน่งเจา้หนา้ท่ีบญัชี มากกวา่สมุห์บญัชี 
  3.4  ปัญหามีรายการปรับปรุงเป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก ซบัซอ้นโดยพบปัญหาประชากร
ต าแหน่งผูจ้ดัการบญัชี มากกวา่ต าแหน่งเจา้หนา้บญัชี ต าแหน่งสมุห์บญัชี และต าแหน่งอ่ืน ๆ  
 4.  ดา้นระบบบญัชี ปัจจยัดา้นต าแหน่งงานของประชากรท่ีแตกต่างกนั ท าให้ระดบัความ
คิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก แตกต่าง
กนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 3 รายการ และเม่ือพิจารณาเป็นคู่พบวา่ 
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  4.1  ปัญหามีขอ้มูลไม่เพียงพอในการจดัท างบกระแสเงินสด โดยพบปัญหาประชากร
ต าแหน่งผูจ้ดัการบญัชี มากกวา่ต าแหน่งเจา้หนา้บญัชี ต าแหน่งสมุห์บญัชี และต าแหน่งอ่ืน ๆ  

  4.2  ปัญหารายการในงบทดลองมีเป็นจ านวนมากท าใหยุ้ง่ยากในการจดัท างบกระแส
เงินสดโดยพบปัญหาประชากรต าแหน่งผูจ้ดัการบญัชี มากกวา่ต าแหน่งเจา้หนา้บญัชี ต าแหน่ง
สมุห์บญัชีและต าแหน่งอ่ืน ๆ  

  4.3  ปัญหามีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในการด าเนินงานเป็นจ านวนมากท าใหย้ากต่อการ
กระทบยอด โดยพบปัญหาประชากรต าแหน่งผูจ้ดัการบญัชี มากกวา่ต าแหน่งเจา้หนา้บญัชี ต าแหน่ง
สมุห์บญัชีและต าแหน่งอ่ืน ๆ  

 ดงันั้นโดยรวม ปัจจยัดา้นต าแหน่งของประชากรท่ีแตกต่างกนั ระดบัความคิดเห็นของ
ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ในภาคตะวนัออก แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติ
ฐานรอง โดยมากพบปัญหาประชากรต าแหน่งผูจ้ดัการบญัชี มากกวา่ต าแหน่งเจา้หนา้บญัชี 
ต าแหน่งสมุห์บญัชีและต าแหน่งอ่ืน ๆ  
 
ตารางท่ี 14  ผลการเปรียบเทียบระดบัการศึกษาของประชากรกบัความคิดเห็นในปัญหาการจดัท า 
   งบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 

ปัญหาในการจดัท างบกระแส
เงนิสดในสหกรณ์ 

ต า่กว่าปริญญาตรี 
(A) 

ปริญญาตรี (B) สูงกว่า 
ปริญญาตรี (C) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั    SD    SD    SD 
ดา้นวธีิการปฏิบติังาน  
1.  คู่มือในการจดัท างบ
กระแสเงินสดของกรมตรวจ
บญัชีสหกรณ์ไม่ชดัเจน 

 
2.26 

 
1.005 

 
1.95 

 
0.850 

 
1.50 

 
0.756 

 
0.043 

 
A > C 

2.  คู่มือในการจดัท างบ
กระแสเงินสดของกรมตรวจ
บญัชีสหกรณ์มีความเขา้      
ใจยาก 

2.32 1.118 1.86 0.990 1.25 0.707 0.008 A > BC 

3.  ระเบียบของสหกรณ์มี
ความซบัซอ้น เขา้ใจยาก 

2.24 1.149 1.96 0.879 1.63 1.061 0.144 - 
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ตารางท่ี 14  (ต่อ) 
 

ปัญหาในการจดัท างบกระแส
เงนิสดในสหกรณ์ 

ต า่กว่าปริญญาตรี 
(A) 

ปริญญาตรี (B) สูงกว่า 
ปริญญาตรี (C) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา 

แตกต่างกนั    SD    SD    SD 
ดา้นบุคลากร 
4.  ผูท้  างบกระแสเงินมีความรู้
ความสามารถในการจดัท า  
งบกระแส   เงินสด  

4.45. 0.724 
 

4.67 0.566 4.75 0.463 0.105 - 

5.  ผูท้  างบกระแสเงินสด       
ขาดประสบการณ์         ใน
การจดัท างบการเงิน 

4.58 0.722 4.66 0.604 4.50 0.756 0 .623 - 

ดา้นระบบบญัชี 
6.  วธีิการปฏิบติัทางการบญัชี
ของสหกรณ์ท าใหข้อ้มูลมี
ความล่าชา้ 

 
2.08 

 
0.997 

 
1.90        

. 

 
0.955 

 
1.38 

 
0.518 

0.155  
- 
 

7.  วธีิปฏิบติัทางการบญัชี
ของสหกรณ์   มีความ
ซบัซอ้นยุง่ยาก เขา้ใจยาก 

1.97 0.915 1.68 0.916 1.13 0.354 0.036 A > C 

8.  การจ าแนกประเภทบญัชี
ไม่ชดัเจน 

2.13 1.166 1.76 0.872 1.50 0.535 0.058 - 

9.  มีรายการปรับปรุงเป็น
จ านวนมาก ยุง่ยาก ซบัซอ้น 

2.05 0.957 1.79 0.846 1.25 0.463 0.041 A > C 

ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบ
กระแสเงินสด 
10.  มีขอ้มูลไม่เพียงพอใน
การจดัท างบกระแสเงินสด  

 
 

1.89 

 
 

0.981 

 
 

1.70 

 
 

0.904 

 
 

1.13 

 
 

0.354 

 
 

0.088 

 
 
- 

11.  รายการในงบทดลองมี
เป็นจ านวนมากท าใหยุ้ง่ยาก
ในการจดัท างบกระแสเงินสด 

1.97 1.078 1.83 0.813 1.50 0.535 0.344 - 
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ตารางท่ี 14  (ต่อ) 
 

ปัญหาในการจดัท างบกระแส
เงนิสดในสหกรณ์ 

ต า่กว่าปริญญาตรี 
(A) 

ปริญญาตรี (B) สูงกว่า 
ปริญญาตรี (C) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั    SD    SD    SD 
12.  มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน 
ในการด าเนินงาน 
เป็นจ านวนมากท าใหย้ากต่อ
การกระทบยอด 

2.03 1.262 1.87 0.812 1.38 0.518 0.182 - 

 
 จากตารางท่ี 14 พบวา่ 
 1.  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน ปัจจยัดา้นระดบัการศึกษาของประชากรท่ีแตกต่างกนั ท าให้
ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาค
ตะวนัออกแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 2 รายการ และเม่ือพิจารณา
เป็นคู่พบวา่ 
  1.1  ปัญหาคู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไม่ชดัเจน
โดยพบปัญหาในประชากรระดบัการศึกษาต ่ากวา่ปริญญาตรี มากกวา่ระดบัการศึกษาสูงกวา่
ปริญญาตรี 
  1.2  ปัญหาคู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 
มีความเขา้ใจยากโดยพบปัญหาในประชากรระดบัการศึกษาต ่ากวา่ปริญญาตรีมากกวา่ระดบั
การศึกษาปริญญาตรีและระดบัการศึกษาสูงกวา่ปริญญาตรี 
 2.  ดา้นบุคลากร ปัจจยัดา้นระดบัการศึกษาของประชากรอยา่งท่ีแตกต่างกนั ระดบั 
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
 3.  ดา้นระบบบญัชี ปัจจยัดา้นระดบัการศึกษาของประชากรท่ีแตกต่างกนั ท าใหร้ะดบั
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 2 รายการ และเม่ือพิจารณาเป็นคู่พบวา่ 
  3.1  ปัญหาวธีิปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์มีความซบัซอ้น ยุง่ยาก เขา้ใจยาก โดย
พบปัญหาประชากรระดบัการศึกษาต ่ากวา่ปริญญาตรี มากกวา่ระดบัการศึกษาสูงกวา่ปริญญาตรี 
  3.2  ปัญหามีรายการปรับปรุงเป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก ซบัซอ้นโดยพบปัญหาประชากร
ระดบัการศึกษาต ่ากวา่ปริญญาตรี มากกวา่ระดบัการศึกษาสูงกวา่ปริญญาตรี 
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4.  ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด ปัจจยัดา้นระดบัการศึกษาของประชากร 
อยา่งท่ีแตกต่างกนั ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ 
ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
  ดงันั้นโดยรวม ปัจจยัดา้นระดบัการศึกษาของประชากรท่ีแตกต่างกนั ระดบัความคิดเห็น
ของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ในภาคตะวนัออก แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบั
สมมติฐานรอง โดยมากพบปัญหาประชากรระดบัการศึกษาต ่ากวา่ปริญญาตรี มากกวา่ระดบั
การศึกษาสูงกวา่ปริญญาตรี 
 
ตารางท่ี 15  ผลการเปรียบเทียบประสบการณ์การท างานของประชากรกบัความคิดเห็นในปัญหา 
   การจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 
ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดในสหกรณ์ 

น้อยกว่า 1 ปี 
(A) 

1-5 ปี (B) 6-10 ปี (C) 11 ปีขึน้ไป 
(D) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั    SD    SD    SD    SD 
ดา้นวธีิการปฏิบติังาน  
1.  คู่มือในการจดัท างบ
กระแสเงินสดของกรม
ตรวจบญัชีสหกรณ์ไม่
ชดัเจน 

 
2.22 

 
1.043 

 
1.97 

 
0.810 

 
1.94 

 
0.858 

 
1.98 

 
0.967 

 
0.643 

- 

2.  คู่มือในการจดัท างบ
กระแสเงินสดของกรม
ตรวจบญัชีสหกรณ์มี
ความเขา้ใจยาก 

2.13 1.217 1.93 0.903 1.94 1.066 1.81 1.076 0.678 - 

3.  ระเบียบของสหกรณ์
มีความซบัซอ้น     
เขา้ใจยาก 

2.39 1.305 2.12 0.838 1.90 0.900 1.74 0.896 0.030 AB > D 

ดา้นบุคลากร 
4.  ผูท้  างบกระแสเงินมี
ความรู้ความสามารถใน
การจดัท างบกระแส            
เงินสด  

 
4.57 

 
0.590 

 
4.56 

 
0.632 

 
4.71 

 
0.540 

 
4.68 

 
0.629 

 
0.503 

 
- 
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ตารางท่ี 15  (ต่อ) 
 

ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดในสหกรณ์ 

น้อยกว่า 1 ปี 
(A) 

1-5 ปี (B) 6-10 ปี (C) 11 ปีขึน้ไป 
(D) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั    SD    SD    SD    SD 
5.  ผูท้  างบกระแสเงิน
สดขาดประสบการณ์
จดัท างบการเงิน 

4.61 0.583 4.74 0.507 4.59 0.638 4.57 0.801 0.490 - 

ดา้นระบบบญัชี 
6.  วธีิการปฏิบติั
ทางการบญัชีของ
สหกรณ์ท าใหข้อ้มูลมี
ความล่าชา้ 

2.26 1.137 1.90 .933 1.84 0.903 1.83 0.940 0.297 - 

7.  วธีิปฏิบติัทางการ
บญัชีของสหกรณ์มี
ความซบัซอ้นยุง่ยาก 
เขา้ใจยาก 

2.04 1.147 1.75 0.920 1.69 0.787 1.53 0.881 0.170 - 

8.  การจ าแนกประเภท
บญัชีไม่ชดัเจน 

2.26 1.322 1.85 0.833 1.78 0.757 1.62 0.990 0.058 - 

9.  มีรายการปรับปรุง
เป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก 
ซบัซอ้น 

2.26 1.096 1.87 0.845 1.76 0.790 1.60 0.798 0.022 A > CD 

ดา้นขอ้มูลในการจดัท า
งบกระแสเงินสด 
10.  มีขอ้มูลไม่เพียงพอ
ในการจดัท างบกระแส
เงินสด 

 
 

2.17 
 

 
 

1.193 

 
 

1.69 

 
 

0.833 

 
 

1.65 

 
 

0.868 

 
 

1.60 

 
 

0.876 

 
 

0.072 

 
 
- 

11.  รายการในงบทดลอง
มีเป็นจ านวนมากท าให้
ยุง่ยากในการจดัท างบ
กระแสเงินสด 

2.17 1.072 1.81 0.797 1.80 0.939 1.79 0.750 0.289 - 
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ตารางท่ี 15  (ต่อ) 
 

ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดในสหกรณ์ 

น้อยกว่า 1 ปี 
(A) 

1-5 ปี (B) 6-10 ปี (C) 11 ปีขึน้ไป 
(D) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั    SD    SD    SD    SD 
12.  มีสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินในการ
ด าเนินงานเป็นจ านวน
มากท าใหย้ากต่อการ
กระทบยอด 

2.22 1.204 1.84 0.822 1.96 0.958 1.70 0.805 0.142 - 

 
 จากตารางท่ี 15 พบวา่ 
 1.  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน ปัจจยัดา้นประสบการณ์การท างานของประชากรท่ีแตกต่างกนั 
ท าใหร้ะดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย ์            
ในภาคตะวนัออกแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 1 รายการ และเม่ือ
พิจารณาเป็นคู่พบวา่ 

  1.1  ปัญหาระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก โดยพบปัญหาในประชากร
มีประสบการณ์การท างานนอ้ยกวา่ 1 ปี และประสบการณ์การท างาน 1-5 ปี มากกวา่ประสบการณ์
การท างาน 11 ปีข้ึนไป 
 2.  ดา้นบุคลากร ปัจจยัดา้นประสบการณ์การท างานของประชากรอยา่งท่ีแตกต่างกนั 
ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาค
ตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
 3.  ดา้นระบบบญัชี ปัจจยัดา้นประสบการณ์การท างานของประชากรท่ีแตกต่างกนั  
ท าใหร้ะดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย ์
ในภาคตะวนัออก แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 1 รายการ และ 
เม่ือพิจารณาเป็นคู่พบวา่ 

  3.1  ปัญหามีรายการปรับปรุงเป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก ซบัซอ้นโดยพบปัญหาประชากร
มีประสบการณ์การท างานนอ้ยกวา่ 1 ปี มากกวา่ประสบการณ์การท างาน 6-10 ปี ประสบการณ์ 
การท างาน 11 ปีข้ึนไป 
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 4.  ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด ปัจจยัดา้นประสบการณ์การท างานของ
ประชากรอยา่งท่ีแตกต่างกนั ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของ
สหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
 ดงันั้นโดยรวม ปัจจยัดา้นประสบการณ์การท างานของประชากรท่ีแตกต่างกนั ระดบั
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ในภาคตะวนัออก แตกต่างกนั 
ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานรอง โดยมากพบปัญหาประชากรท่ีมีประสบการณ์นอ้ยกวา่ 1 ปี มากกวา่
ประสบการณ์การท างาน 11 ปีข้ึนไป 
 
ตารางท่ี 16  ผลการเปรียบเทียบขนาดของสหกรณ์ของประชากรกบัความคิดเห็นในปัญหาการจดัท า 
   งบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 
ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดใน

สหกรณ์ 

มสีมาชิกต า่
กว่า 1,000 คน 

(A) 

มสีมาชิก
ตั้งแต่ 1,001-

3,000 คน 
(B) 

มสีมาชิก
ตั้งแต่ 

3,001-6,000 
คน (C) 

มสีมาชิก
ตั้งแต่ 6,001 
คนขึน้ไป 

(D) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั 

   SD    SD    SD    SD 
ดา้นวธีิการปฏิบติังาน  
1.  คู่มือในการจดัท า
งบกระแสเงินสดของ
กรมตรวจบญัชี
สหกรณ์ไม่ชดัเจน 

 
1.98 

 
0.844 

 
2.19 

 
0.980 

 
1.57 

 
0.646 

 
2.00 

 
1.549 

 
0.172 

 
- 

2.  คู่มือในการจดัท า
งบกระแสเงินสดของ
กรมตรวจบญัชีสหกรณ์
มีความเขา้ใจยาก 

1.89 1.005 2.17 1.231 1.11 0.469 1.83 1.169 0.426 - 

3.  ระเบียบของ
สหกรณ์มีความ
ซบัซอ้นเขา้ใจยาก 

2.00 0.879 2.31 1.191 1.36 .497 1.67 1.033 0.012 AB > C 
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ตารางท่ี 16 (ต่อ) 
 
ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดใน

สหกรณ์ 

มสีมาชิกต า่
กว่า 1,000 
คน (A) 

มสีมาชิก
ตั้งแต่ 1,001-

3,000 คน 
(B) 

มสีมาชิก
ตั้งแต่ 3,001-
6,000 คน (C) 

มสีมาชิก
ตั้งแต่ 6,001 
คนขึน้ไป 

(D) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั 

   SD    SD    SD    SD 
ดา้นบุคลากร 
4.  ผูท้  างบกระแส 
เงินสดมีความรู้
ความสามารถ 
ในการจดัท างบกระแส
เงินสดไม่เพียงพอ  

 
4.67 

 
0.560 

 
4.50 

 
0.655 

 
4.93 

 
0.267 

 
3.83 

 
0.983 

 
0.001 

 
AC > D 

5.  ผูท้  างบกระแสเงิน
สดขาดประสบการณ์
จดัท างบการเงิน 

4.74 0.491 4.50 0.910 4.43 0.646 3.83 0.753 0.001 ABC > D 
A > B 

ดา้นระบบบญัชี 
6.วธีิการปฏิบติั 
ทางการบญัชีของ
สหกรณ์ท าใหข้อ้มูล 
มีความล่าชา้ 

 
1.83 

 

 
0.812 

 
2.14 

 

 
1.268 

 
1.57 

 

 
0.514 

 

 
3.17 

 

 
1.472 

 
0.001 

 
D > ABC 

7.  วธีิปฏิบติั 
ทางการบญัชีของ
สหกรณ์มีความซบัซอ้น
ยุง่ยาก เขา้ใจยาก 

1.66 
 

0.748 2.11 
 

1.389 1.21 
 

0.426 1.67 0.816 0.009 B > AC 

8.  การจ าแนกประเภท
บญัชีไม่ชดัเจน 

1.85 0.848 2.11 1.260 1.07 0.267 1.33 0.516 0.002 BA > C 

9.  มีรายการปรับปรุง
เป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก 
ซบัซอ้น 

1.83 0.744 2.11 1.260 1.29 0.469 1.17 1.408 0.005 B > CD 
A > C 
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ตารางท่ี 16 (ต่อ) 
 
ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดใน

สหกรณ์ 

มสีมาชิกต า่
กว่า 1,000 
คน (A) 

มสีมาชิกตั้งแต่ 
1,001-3,000 
คน (B) 

มสีมาชิก
ตั้งแต่ 3,001-
6,000 คน (C) 

มสีมาชิก
ตั้งแต่ 6,001 
คนขึน้ไป (D) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั 
   SD    SD    SD    SD 

ดา้นขอ้มูลในการ
จดัท างบกระแสเงินสด 
10.  มีขอ้มูล 
ไม่เพียงพอ 
ในการจดัท างบ
กระแสเงินสด 

 
 
 

1.66 

 
 
 

.825 

 
 
 

2.08 

 
 
 

1.180 

 
 
 

1.29 

 
 
 

0.469 

 
 
 

1.67 

 
 
 

1.211 

 
 
 

0.003 

 
 
 

B > AC 

11.  รายการในงบ
ทดลองมีเป็นจ านวน
มากท าใหยุ้ง่ยาก 
ในการจดัท างบ
กระแสเงินสด 

1.80 0.753 2.17 1.254 1.57 0.514 1.50 0.548 0.053 - 

12.  มีสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินในการ
ด าเนินงานเป็น
จ านวนมากท าใหย้าก
ต่อการกระทบยอด 

1.85 0.812 2.25 1.273 1.36 0.497 1.67 0.516 0.011 B > AC 

 
 จากตารางท่ี 16 พบวา่ 
 1.  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน ปัจจยัดา้นขนาดของสหกรณ์ของประชากรท่ีแตกต่างกนัท าให้
ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาค
ตะวนัออกแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 1 รายการ และเม่ือพิจารณา
เป็นคู่พบวา่ 

  1.1  ปัญหาระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก โดยพบปัญหาในประชากร
ท่ีมีขนาดของสหกรณ์มีสมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน และสหกรณ์ท่ีมีสมาชิกตั้งแต่ 1,001-3,000 คน 
มากกวา่สหกรณ์ท่ีมีสมาชิกตั้งแต่ 3,001-6,000 คน 
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 2.  ดา้นบุคลากร ปัจจยัดา้นขนาดของสหกรณ์ของประชากรท่ีแตกต่างกนั ท าใหร้ะดบั
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 2 รายการ และเม่ือพิจารณาเป็นคู่พบวา่ 
  2.1  ปัญหาผูท้  างบกระแสเงินสดมีความรู้ความสามารถในการจดัท างบกระแสเงินสด 
โดยพบปัญหาในประชากรมีขนาดของสหกรณ์ท่ีมีสมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน และสหกรณ์ท่ีมีสมาชิก
ตั้งแต่ 1,001-3,000 คน มากกวา่สหกรณ์ท่ีมีสมาชิกตั้งแต่ 6,001 คนข้ึนไป 
  2.2  ปัญหาผูท้  างบกระแสเงินสดขาดประสบการณ์ในการจดัท างบการเงิน โดยพบ
ปัญหาประชากรท่ีมีขนาดของสหกรณ์มีสมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน สมาชิกตั้งแต่ 1,001-3,000 คน 
และสหกรณ์ท่ีมีสมาชิกตั้งแต่ 3,001-6,000 คน มากกวา่สหกรณ์ท่ีมีสมาชิกตั้งแต่ 6,000 คนข้ึนไป 
 3.  ดา้นระบบบญัชี ปัจจยัดา้นขนาดของสหกรณ์ของประชากรท่ีแตกต่างกนั ท าใหร้ะดบั
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 2 รายการ และเม่ือพิจารณาเป็นคู่พบวา่ 
  3.1  ปัญหาวธีิการปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์ท าใหก้ารด าเนินการท่ีเก่ียวขอ้ง 
มีความล่าชา้ โดยพบปัญหาประชากรท่ีมีขนาดของสหกรณ์มีสมาชิกตั้งแต่ 6,001 คนข้ึนไป มากกวา่
สหกรณ์ท่ีมีสมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน สมาชิกตั้งแต่ 1,001-3,000 คน และสมาชิกตั้งแต่  
3,001-6,000 คน  

  3.2  ปัญหาวธีิปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์มีความซบัซอ้น ยุง่ยาก เขา้ใจยาก    
โดยพบปัญหาประชากรท่ีมีขนาดของสหกรณ์มีสมาชิกตั้งแต่ 1,001-3,000 คน มากกวา่สหกรณ์      
ท่ีมีสมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน และสมาชิกตั้งแต่ 3,001-6,000 คน  

  3.3  ปัญหาการจ าแนกประเภทบญัชีไม่ชดัเจน โดยพบปัญหาประชากรท่ีมีขนาดของ
สหกรณ์มีสมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน และสมาชิกตั้งแต่ 1,001-3,000 คน มากกวา่สหกรณ์ท่ีมีสมาชิก
ตั้งแต่ 3,001-6,000 คน  

  3.4  ปัญหามีรายการปรับปรุงเป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก ซบัซอ้นโดยพบปัญหาประชากร
ท่ีมีขนาดของสหกรณ์มีสมาชิกตั้งแต่ 1,001-3,000 คน มากกวา่สหกรณ์ท่ีมีสมาชิกตั้งแต่  
3,001-6,000 คน และสมาชิกตั้งแต่ 6,001 คนข้ึนไป และพบปัญหาประชากรท่ีมีขนาดของสหกรณ์มี
สมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน มากกวา่สหกรณ์ท่ีมีสมาชิกตั้งแต่ 3,001-6,000 คน  

 4.  ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด ปัจจยัดา้นขนาดของสหกรณ์ของประชากร  
ท่ีแตกต่างกนั ท าให้ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์      
ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออกแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 มีจ านวน 2 รายการ 
และเม่ือพิจารณาเป็นคู่พบวา่ 
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  4.1  ปัญหามีขอ้มูลไม่เพียงพอในการจดัท างบกระแสเงินสด โดยพบปัญหาประชากร
ท่ีมีขนาดของสหกรณ์มีสมาชิกตั้งแต่ 1,001- 3,000 คน มากกวา่สหกรณ์ท่ีมีสมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน 
และสมาชิกตั้งแต่ 3,001-6,000 คน  

  4.2  ปัญหามีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในการด าเนินงานเป็นจ านวนมากท าใหย้ากต่อ   
การกระทบยอด โดยพบปัญหาประชากรท่ีมีขนาดของสหกรณ์มีสมาชิกตั้งแต่ 1,001-3,000 คน 
มากกวา่สหกรณ์ท่ีมีสมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน และสมาชิกตั้งแต่ 3,001-6,000 คน  

  ดงันั้นโดยรวม ปัจจยัดา้นขนาดของสหกรณ์ของประชากรท่ีแตกต่างกนั ระดบั           
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ในภาคตะวนัออก แตกต่างกนั  
ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานรอง โดยมากพบปัญหาสหกรณ์มีสมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน และสมาชิกตั้งแต่ 
1,001-3,000 คน มากกวา่สหกรณ์ท่ีมีสมาชิกตั้งแต่ 3,001-6,000 คน 
 
ตารางท่ี 17  ผลการเปรียบเทียบระยะเวลาในการด าเนินกิจการของประชากรกบัความคิดเห็นใน 
   ปัญหาการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 
ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดใน

สหกรณ์ 

1-5 ปี (A) 6-10 ปี (B) 11-15 ปี (C) 16 ปีขึน้ไป 
(D) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีาแตกต่าง

กนั    SD    SD    SD    SD 
ดา้นวธีิการปฏิบติังาน  
1. คู่มือในการจดัท า
งบกระแสเงินสดของ
กรมตรวจบญัชี
สหกรณ์ไม่ชดัเจน 

 
1.00 

 
0.00 

 
2.00 

 
0.816 

 
1.86 

 
0.718 

 
2.06 

 
0.957 

 
0.349 

 
- 

2.  คู่มือในการจดัท า
งบกระแสเงินสดของ
กรมตรวจบญัชี
สหกรณ์มีความเขา้ใจ
ยาก  

1.00 0.00 2.25 0.957 1.77 0.866 1.99 1.095 0.393 - 

3.  ระเบียบของ
สหกรณ์มีความ
ซบัซอ้น เขา้ใจยาก 

1.00 0.00 1.75 0.957 1.95 0.718 2.04 1.042 0.624 - 
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ตารางท่ี 17  (ต่อ) 
 
ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดใน

สหกรณ์ 

1-5 ปี (A) 6-10 ปี (B) 11-15 ปี (C) 16 ปีขึน้ไป 
(D) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา 

แตกต่างกนั    SD    SD    SD    SD 
ดา้นบุคลากร 
4.  ผูท้  างบกระแสเงิน
มีความรู้ความสามารถ
ในการจดัท างบ
กระแสเงินสด 
ไม่เพียงพอ  

 
4.00 

 
0.00 

 
4.50 

 
0.577 

 
4.68 

 
0.469 

 
4.61 

 
0.655 

 
0.611 

 
- 

5.  ผูท้  างบกระแสเงิน
สดขาดประสบการณ์
จดัท างบการเงิน 

5.00 0.00 4.50 1.000 4.72 0.453 4.61 0.692 .625 - 

ดา้นระบบบญัชี 
6.  วธีิการปฏิบติั
ทางการบญัชีของ
สหกรณ์ท าใหข้อ้มูล 
มีความล่าชา้ 

 
1.00 

 
0.00 

 
2.00 

 
0.816 

 
1.72 

 
0.620 

 
2.00 

 
1.069 

 
.227 

 
- 

7.  วธีิปฏิบติั 
ทางการบญัชีของ
สหกรณ์ 
มีความซบัซอ้นยุง่ยาก 
เขา้ใจยาก 

2.00 0.00 1.75 0.500 1.68 0.686 1.72 1.013 0.981 - 

8.  การจ าแนก
ประเภทบญัชี 
ไม่ชดัเจน 

2.00 0.00 2.00 0.816 1.77 0.627 1.84 1.057 0.941 - 

9.  มีรายการปรับปรุง
เป็นจ านวนมาก 
ยุง่ยาก ซบัซอ้น 

2.00 0.00 1.50 0.577 1.79 0.725 1.84 0.938 0.865 - 
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ตารางท่ี 17  (ต่อ) 
 
ปัญหาในการจดัท างบ
กระแสเงนิสดใน

สหกรณ์ 

1-5 ปี (A) 6 -10 ปี (B) 11 -15 ปี (C) 16 ปีขึน้ไป 
(D) 

P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั    SD    SD    SD    SD 
ดา้นขอ้มูลในการ
จดัท างบกระแส     
เงินสด 
10.  มีขอ้มูล 
ไม่เพียงพอ 
ในการจดัท างบ
กระแสเงินสด 

 
 
 

2.00 

 
 
 

0.00 

 
 
 

2.25 

 
 
 

0.500 

 
 
 

1.63 

 
 
 

0.672 

 
 
 

1.73 

 
 
 

1.011 

 
 
 

0.577 

 
 
 
- 

11.  รายการในงบ
ทดลองมีเป็นจ านวน
มากท าใหยุ้ง่ยาก 
ในการจดัท างบ
กระแสเงินสด 

2.00 0.00 1.75 0.500 1.77 0.655 1.88 0.956 0.871 - 

12.  มีสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินในการ
ด าเนินงานเป็นจ านวน
มากท าใหย้ากต่อการ
กระทบยอด 

2.00 0.00 2.00 0.816 1.81 0.639 1.91 1.024 0.895 - 

 
 จากตารางท่ี 17 พบวา่ 
 1.  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน ปัจจยัดา้นระยะเวลาในการด าเนินกิจการของประชากร 
อยา่งท่ีแตกต่างกนั ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ 
ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
 2.  ดา้นบุคลากร ปัจจยัดา้นระยะเวลาในการด าเนินกิจการของประชากร 
อยา่งท่ีแตกต่างกนั ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ 
ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
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 3.  ดา้นระบบบญัชี ปัจจยัดา้นระยะเวลาในการด าเนินกิจการของประชากรอยา่งท่ี
แตกต่างกนั ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย ์          
ในภาคตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 

 4.  ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด ปัจจยัดา้นระยะเวลาในการด าเนินกิจการ
ของประชากรอยา่งท่ีแตกต่างกนั ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของ
สหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 

 ดงันั้นโดยรวม ปัจจยัดา้นระยะเวลาในการด าเนินกิจการของประชากรท่ีแตกต่างกนั 
ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาค
ตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
 
ตารางท่ี 18  ผลการเปรียบเทียบผูต้รวจสอบบญัชีของประชากรกบัความคิดเห็นในปัญหาการจดัท า 
   งบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
 

ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงนิสดในสหกรณ์ ภาคเอกชน 
(A) 

ภาครัฐ (B) P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา 

แตกต่างกนั    SD    SD 
ดา้นวธีิการปฏิบติังาน  
1.  คู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของกรมตรวจบญัชี
สหกรณ์ไม่ชดัเจน 

 
2.04 

 
0.936 

 
1.96 

 
0.857 

 
0.573 

 
- 
 

2.  คู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของกรมตรวจบญัชี
สหกรณ์มีความเขา้ใจยาก  

2.05 1.029 1.83 1.023 0.151 - 
 

3.  ระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก 1.98 0.981 2.02 0.931 0.758 - 
ดา้นบุคลากร 
4.  ผูท้  างบกระแสเงินมีความรู้ความสามารถในการจดัท า 
งบกระแสเงินสดไม่เพียงพอ 

 
4.62 

 
0.601 

 
4.64 

 
0.605 

 
0.878 

 
- 

5.  ผูท้  างบกระแสเงินสดขาดประสบการณ์ในการจดัท า
งบการเงิน 

4.55 0.688 4.71 0.583 0.083 - 

ดา้นระบบบญัชี 
6.  วธีิการปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์ท าใหข้อ้มูล   
มีความล่าชา้ 

 
1.96 

 
1.048 

 
1.87 

 
0.880 

 
0.503 

 
- 
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ตารางท่ี 18  (ต่อ) 
 

ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงนิสดในสหกรณ์ ภาคเอกชน 
(A) 

ภาครัฐ (B) P-value ต าแหน่ง 
ทีม่ค่ีา

แตกต่างกนั    SD    SD 
7.  วธีิปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์มีความซบัซอ้น
ยุง่ยาก เขา้ใจยาก 

1.76 0.937 1.68 0.897 0.583 - 

8.  การจ าแนกประเภทบญัชีไม่ชดัเจน 1.76 0.937 1.88 0.939 0.375 - 
9.  มีรายการปรับปรุงเป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก ซบัซอ้น 1.79 0.939 1.84 0.814 0.705 - 
ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด 
10.  มีขอ้มูลไม่เพียงพอในการจดัท างบกระแสเงินสด 

 
1.76 

 
0.937 

 
1.68 

 
0.897 

 
0.583 

 
- 

11.  รายการในงบทดลองมีเป็นจ านวนมากท าใหยุ้ง่ยาก
ในการจดัท างบกระแสเงินสด  

1.82 0.772 1.87 0.932 0.683 - 

12.  มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในการด าเนินงานเป็นจ านวน
มากท า ใหย้ากต่อการกระทบยอด 

1.87 0.782 1.90 1.009 0.816 - 

 
 จากตารางท่ี 18 พบวา่ 
 1.  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน ผลการเปรียบเทียบพบวา่สหกรณ์ท่ีมีผูต้รวจสอบบญัชี
ภาคเอกชนจะมีปัญหามากท่ีสุด คือคู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์  
มีความเขา้ใจยาก อยูท่ี่ค่าเฉล่ีย 2.05 (SD = 1.029) มีค่า P-value = .151 และสหกรณ์ท่ีมีผูต้รวจสอบ
บญัชีภาครัฐคือระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก อยูท่ี่ค่าเฉล่ีย 2.02 (SD = .931)  
มีค่า P-value = .758 จากค่า P-value มีมากกวา่ 0.05 ยงัไมมี่นยัส าคญั ดงันั้นระดบัความคิดเห็น  
ของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั 
ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
 2.  ดา้นบุคลากร ผลการเปรียบเทียบพบวา่สหกรณ์ท่ีมีผูต้รวจสอบบญัชีภาครัฐ 
จะมีปัญหามากท่ีสุด คือผูท้  างบกระแสเงินสดขาดประสบการณ์ในการจดัท างบการเงิน อยูท่ี่ค่าเฉล่ีย 
4.71 (SD = .583) มีค่า P-value = .083 สหกรณ์ท่ีมีผูต้รวจสอบบญัชีภาคเอกชน คือ ผูท้  างบกระแส 
เงินสดมีความรู้ความสามารถในการจดัท างบกระแสเงินสดไม่เพียงพอ อยูท่ี่ค่าเฉล่ีย 2.02  
(SD = .931) มีค่า P-value = .758 จากค่า P-value มีมากกวา่ 0.05 ยงัไม่มีนยัส าคญั ดงันั้นระดบั 
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 
ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
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 3.  ดา้นระบบบญัชี ปัจจยัดา้นผูต้รวจสอบบญัชีของประชากรอยา่งท่ีแตกต่างกนั ระดบั
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก  
ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
 4.  ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด ปัจจยัดา้นผูต้รวจสอบบญัชีของประชากร
อยา่งท่ีแตกต่างกนั ระดบัความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ 
ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐานหลกั 
 ดงันั้นโดยรวม ปัจจยัดา้นผูต้รวจสอบบญัชีของประชากรท่ีแตกต่างกนั ระดบั          
ความคิดเห็นของปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก  
ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงตรงกบัสมมติฐาน 



บทที ่5 
สรุปผล อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การศึกษาคร้ังน้ีเพื่อศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์น

ภาคตะวนัออก โดยมีวตัถุประสงคใ์นการศึกษาเพื่อศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของ
สหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 

 โดยใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการศึกษา ซ่ึงประกอบดว้ย 3 ตอน ไดแ้ก่ ตอนท่ี 1 
ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 ขอ้มูลเก่ียวกบัสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคนะวนั
ออก ตอนท่ี 3 ขอ้มูลเก่ียวกบัปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสด โดยประชากรท่ีท าการศึกษา คือ 
สหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก ท่ีอยูใ่นสถานะด าเนินธุรกิจ ซ่ึงมีทั้งหมด 189 สหกรณ์       
โดยมีผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด จ านวน 189 สหกรณ์ จากนั้น รวบรวมขอ้มูลท่ีไดจ้าก
แบบสอบถามมาท าการวเิคราะห์โดยใชส้ถิติเชิงพรรณนา ค่าสถิติท่ีใช ้คือ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย 
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

 
สรุปผล 
 การน าเสนอการสรุปผลการศึกษา ขอเสนอเป็นภาพรวมขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบ
แบบสอบถามและขอ้มูลผลการศึกษาท่ีเป็นไปตามวตัถุประสงคข์องการศึกษาท่ีตั้งไว ้ตามล าดบั
ดงัน้ี 

 1.  สรุปผลขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อาย ุ25 ปี-ไม่เกิน 35 ปี ต าแหน่งเจา้หนา้ท่ี

บญัชี จบระดบัการศึกษาปริญญาตรี มีประสบการณ์การท างาน 1-5 ปี 
 2.  สรุปผลขอ้มูลของสหกรณ์ออมทรัพย ์

 สหกรณ์ท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีขนาดสหกรณ์ท่ีมีสมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน โดย 
มีระยะเวลาในการด าเนินกิจการ 16 ปีข้ึนไป มีผูต้รวจสอบบญัชีเป็นภาครัฐ 
 3.  สรุปผลการศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาค
ตะวนัออก 
 ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดแบ่งออกเป็น 4 ดา้น ประกอบดว้ย ดา้นวธีิการ
ปฏิบติังาน ดา้นบุคลากร ดา้นระบบบญัชี ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด ซ่ึงการศึกษา
พบวา่ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออกนั้น ประชากร
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ตอบแบบสอบถามโดยรวมในอยูใ่นระดบันอ้ย รายขอ้อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด  
โดยปัญหาท่ีพบมากท่ีสุดดงัน้ี 
  3.1  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน ระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก  
  3.2  ดา้นบุคลากร ผูท้  างบกระแสเงินสดขาดประสบการณ์ในการจดัท างบการเงิน    
ซ่ึงเป็นปัญหามากท่ีสุด ใน 4 ดา้น 
  3.3  ดา้นระบบบญัชี วธีิการปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์ท าใหก้ารด าเนินการ      
ท่ีเก่ียวขอ้งมีความล่าชา้  
  3.4  ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในการด าเนินงาน
เป็นจ านวนมากท าใหย้ากต่อการกระทบยอด  

 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาค
ตะวนัออก นั้นมีประเด็นท่ีไดจ้ากผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัระดบัปัญหา โดยปัญหาท่ีพบมาก
ท่ีสุดและมีความน่าสนใจน ามาอภิปรายดงัน้ี 
 1.  ระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก  เน่ืองจากอาจเป็นเพราะนายทะเบียน
สหกรณ์ไดเ้พิ่มระเบียบขอ้บงัคบัใหม่ ๆ  ท าใหมี้รายละเอียดมากข้ึน ซ่ึงอาจซบัซอ้น เขา้ใจยาก 
ผูจ้ดัท างบกระแสเงินสดเขา้รับการอบรมระเบียบของสหกรณ์นอ้ย  ไม่มีการศึกษาระเบียบ ขอ้บงัคบั
ใหม่ ๆ  ท่ีมีการเปล่ียนแปลงแกไ้ข 
 2.  ผูจ้ดัท างบกระแสเงินสดขาดประสบการณ์ในการจดัท างบการเงิน อาจเน่ืองจาก
ผูจ้ดัท างบมีประสบการณ์ในการท างานน้อย มีวฒิุการศึกษาไม่เพียงพอ และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์
ประกาศเปล่ียนรูปแบบการจดัท างบกระแสเงินสดใหม่ซ่ึงยากกวา่แบบเดิม และไม่ไดเ้ขา้รับการ
อบรม  
 3.  วธีิการปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์ท าใหก้ารด าเนินการท่ีเก่ียวขอ้งมีความล่าชา้ 
อาจเน่ืองมาจากสหกรณ์ตอ้งท างานอยา่งเป็นขั้นตอน สหกรณ์มีเอกสารประกอบการลงบญัชีเป็น
จ านวนมากซ่ึงท าใหฝ่้ายบญัชีไดข้อ้มูลและเอกสารการลงบญัชีเพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งและ
ลงบญัชีล่าชา้ ไม่ไดป้ระสานงานกบัแผนกท่ีเก่ียวขอ้งหรือติดตามงาน และระเบียบของสหกรณ์      
มีความซบัซอ้น ยุง่ยาก เขา้ใจยาก 
 4.  มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในการด าเนินงานเป็นจ านวนมากท าใหย้ากต่อการกระทบยอด 
เน่ืองจากผูจ้ดัท างบกระแสเงินสดขาดประสบการณ์ในการจดัท างบกระแสเงินสด มีประสบการณ์
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การท างานนอ้ย  วติุการศึกษาไม่เพียงพอ มีความสามารถไม่เพียงพอ ไม่ศึกษาวธีิการจดัท า            
งบกระแสเงินสดจากคู่มือ ระเบียบ ขอ้บงัคบั ของสหกรณ์  
 ซ่ึงการศึกษาคร้ังน้ีตรงกบัการศึกษาของนิภารัตน์  บ่อพลอย (2557) ไดท้  าการศึกษา
ปัญหาในการจดัท างบการเงินของสหกรณ์นอกภาคการเกษตรในเขตส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์
ท่ี 2 (ชลบุรี) ซ่ึงพบวา่ปัญหาดา้นบุคลากร โดยใหค้วามส าคญัผูจ้ดัท างบการเงินมีความรู้เก่ียวกบั
ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ไม่เพียงพอ เน่ืองจากพนกังานขาดการศึกษาระเบียบของสหกรณ์ และ
การศึกษาคร้ังน้ียงัตรงกบัการศึกษาของชุติกาญจน์ เกิดประกอบ (2554) ไดท้  าการศึกษาปัญหา    
การจดัท าบญัชีของสหกรณ์ในจงัหวดัอ่างทอง ซ่ึงพบวา่ปัญหาดา้นบุคลากร คือเจา้หนา้                   
ท่ีมีประสบการณ์ในการท างานนอ้ยเน่ืองจากมีการรับเขา้และลาออกบ่อย เจา้หนา้ท่ีบญัชี           
ไดรั้บการศึกอบรมไม่เพียงพอ  

 
ข้อเสนอแนะ 
 ในการศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาค
ตะวนัออก ท าใหท้ราบปัญหาท่ีเกิดข้ึน ดงันั้นจึงมีขอ้เสนอแนะในการน าผลท่ีไดจ้ากการศึกษาคร้ังน้ี
ไปใชป้ระโยชน์ไดด้งัน้ีคือ 
 ผูบ้ริหาร 
 1.  สหกรณ์ควรใหผู้มี้หนา้ท่ีจดัท าบญัชีเขา้รับการอบรมหลกัสูตรเก่ียวกบัการจดัจดัท างบ
กระแสเงินสดของสหกรณ์โดยเฉพาะผูจ้ดัการบญัชี ควรพฒันาความรู้ความสามารถในการจดัท างบ
กระแสเงินสด ซ่ึงอาจมีการเปล่ียนแปลงระเบียบในการจดัท างบไดต้ลอดเวลา 
 2.  ควรจดัใหมี้การประเมิน ความรู้ ความเขา้ใจ ของผูจ้ดัท างบกระแสเงินสดเพื่อทราบ
ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสด                                                                                                                           
 3.  จดัท าคู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดใหก้บัผูจ้ดัท างบกระแสเงินสดเพื่อ           
เป็นแนวทางในการปฏิบติังานท่ีถูกตอ้งตรงตามระเบียบ ขอ้บงัคบั และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
 4.  การมอบหมายงานควรให้ผูมี้หนา้ท่ีจดัท างบกระแสเงินสดควรมีการศึกษาระดบั
ปริญญาตรีข้ึนไปและมีวฒิุการศึกษาท่ีตรงกบังานเพื่อจะไดมี้ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัท างบ
กระแสเงินสดและเป็นไปตามโครงสร้างของสหกรณ์ 
 5. ควรจดัใหมี้การปิดงบการเงินปีละ 2 คร้ัง เพื่อใหผู้มี้หนา้ท่ีจดัท างบกระแสเงินสดจะได้
มีความช านาญในการจดัท า 
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บุคลากร 
 1.  ควรตอ้งมีความรู้ ความเขา้ใจระเบียบ ขอ้บงัคบั และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อให ้   
การท างานเป็นไปตามระเบียบ ขอ้บงัคบั และกฎหมายท่ีก าหนด เช่น ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  
วา่ดว้ยการบญัชีของสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ย การบญัชีของสหกรณ์ 
(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2555 และระเบียบสหกรณ์ทุกฉบบั เป็นตน้ 
 2.  ควรจะจดัท างบกระแสเงินสดอยา่งมีความละเอียด รอบคอบ แม่นย  า เพื่อป้องกนั
ขอ้ผดิพลาดในการจดัท างบ และศึกษาวธีิการจดัท างบกระแสเงินสดดว้ยตนเองตลอดเวลา           
เม่ือมีการแกไ้ขระเบียบการจดัท างบการเงินของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์    
 3.  ผูจ้ดัท างบควรจะประสานงานและติดตามงานกบัแผนกอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อให ้    
ความรวดเร็วในการปฏิบติังาน               

  
ข้อจ ากดัการวจิัย 
 การศึกษาคร้ังน้ีมีเวลาไม่มากจึงศึกษาเฉพาะสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก       
อาจท าใหก้ารศึกษาอาจไม่ครอบคลุมเท่าท่ีควร 
  

ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 ควรขยายการศึกษาไปในสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคอ่ืน ๆ เช่น ภาคกลาง หรือศึกษา
เฉพาะดา้นบุคลากรโดยตรง 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
แบบสอบถามท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 
 

แบบสอบถามเพ่ืองานวจิัย 
เร่ือง  การศึกษาปัญหาในการจัดท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย์ 

ในภาคตะวนัออก 
                             
ค าช้ีแจง แบบสอบถามทั้งหมดมี 4 ตอน 
 ตอนท่ี  1  แบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี  2  แบบสอบถามเก่ียวกบัลกัษณะของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 

 ตอนท่ี  3  แบบสอบถามเก่ียวกบัปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ 
                    ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 

 ตอนท่ี  4  แบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้เสนอแนะหรือแนวทางในการแกไ้ข 
 แบบสอบถามฉบบัน้ีจดัท าข้ึนโดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อใชป้ระกอบการจดัท างานนิพนธ์ 
ปริญญาบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สาขาบญัชีบริหาร วทิยาลยัพาณิชยศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา 
ผูว้จิยัใคร่ขอความร่วมมือจากท่าน ในการตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริง เพื่อเป็นประโยชน์
ทางการศึกษาและขอบคุณท่านท่ีใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
 ผูว้จิยัขอขอบคุณทุกท่านเป็นอยา่งสูง ท่ีใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถามไว ้    
ณ ท่ีน้ีดว้ย 
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ตอนที ่1 แบบสอบถามเกีย่วกับปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ค าช้ีแจง โปรดตอบแบบสอบถามโดยใส่เคร่ืองหมาย   ลงในช่อง [  ] ท่ีตรงกบัท่าน 
1. เพศ 
 [   ]  ชาย  [   ]  หญิง 
2. อาย ุ
 [   ]  ต ่ากวา่ 25 ปี   [   ]  25 ปี-ไม่เกิน 35  ปี   [   ] 35 ปี-ไม่เกิน 40 ปี   [   ]  40 ปีข้ึนไป 
3. ต าแหน่งงาน 
 [   ]  เจา้หนา้ท่ีบญัชี   [   ]  ผูจ้ดัการบญัชี    [   ]  สมุห์บญัชี    [   ]  อ่ืน ๆ.......................... 
4. ระดบัการศึกษา 
 [   ]  ต ่ากวา่ปริญญาตรี  [   ]   ปริญญาตรี  [   ]  สูงกวา่ปริญญาตรี 
5. ประสบการณ์การท างาน 
 [   ]   นอ้ยกวา่ 1 ปี    [   ]   1-5 ปี [   ]   6-10 ปี [   ]   11 ปีข้ึนไป 
 
ตอนที ่2 แบบสอบถามเกีย่วกับลกัษณะของสหกรณ์ออมทรัพย์ในภาคตะวนัออกของผู้ตอบ
แบบสอบถาม 
 ค  าช้ีแจง โปรดตอบแบบสอบถามโดยใส่เคร่ืองหมาย    ลงในช่วง [   ] ท่ีตรงกบัท่าน 
6. ขนาดของสหกรณ์ 
 [   ]   มีสมาชิกต ่ากวา่ 1,000 คน          [   ]   มีสมาชิกตั้งแต่ 1,001 คน-3,000 คน 
 [   ]   มีสมาชิกตั้งแต่ 3,001 คน-6,000 คน    [   ]   มีสมาชิกตั้งแต่ 6,001 เป็นตน้ข้ึนไป 
7.   ระยะเวลาในการด าเนินกิจการ 
 [   ]   1-5 ปี      [   ]   6-10 ปี   [   ]   11-15 ปี     [   ]   16 ปีข้ึนไป 
8. ผูต้รวจสอบบญัชี 
 [   ]   ภาคเอกชน   [   ]   ภาครัฐ 
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ตอนที ่3 แบบสอบถามเกีย่วกับปัญหาในการจัดท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย์ใน    
ภาคตะวนัออก 
 ค  าช้ีแจง แบบสอบถามน้ีเป็นค าถามเก่ียวกบัปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของ
สหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก โปรดพิจารณาขอ้ค าถาม แลว้ท าเคร่ืองหมาย    ลงใน
ช่องวา่งท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด โดย 

 มากท่ีสุด   5   หมายถึง  ระดบัความเห็นดว้ยมากท่ีสุด 
 มากท่ีสุด   4   หมายถึง  ระดบัความเห็นดว้ยมาก 
 มากท่ีสุด   3   หมายถึง  ระดบัความเห็นดว้ยปานกลาง 
 มากท่ีสุด   2   หมายถึง  ระดบัความเห็นดว้ยนอ้ย 

 มากท่ีสุด   1   หมายถึง  ระดบัความเห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด 
 

 
ปัจจัย 

ระดับของความคิดเห็น 

มาก
สุด 
5 

มาก 
 

4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
 
2 

น้อย
ทีสุ่ด 
1 

ดา้นวธีิการปฏิบติังาน      
1 คู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของกรมตรวจ

บญัชีสหกรณ์ไม่ชดัเจน 
     

2 คู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของกรมตรวจ
บญัชีสหกรณ์มีความเขา้ใจยาก 

     

3 ระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น เขา้ใจยาก      
ดา้นบุคลากร      
4 ผูท้  างบกระแสเงินสดมีความรู้ความสามารถในการ

จดัท างบกระแสเงินสดไม่เพียงพอ 
     

5 ผูท้  างบกระแสเงินสดขาดประสบการณ์ในการ
จดัท างบการเงิน 

     

ดา้นระบบบญัชี      
6 วธีิการปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์ท าให้    

การด าเนินการท่ีเก่ียวขอ้งมีความล่าชา้ 
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ปัจจัย 

ระดับของความคิดเห็น 

มาก
สุด 
5 

มาก 
 

4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
 
2 

น้อย
ทีสุ่ด 
1 

7 วธีิปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์มีความซบัซอ้น 
ยุง่ยาก เขา้ใจยาก 

     

8 การจ าแนกประเภทบญัชีไม่ชดัเจน      
 9 มีรายการปรับปรุงเป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก ซบัซอ้น      
ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด       
10 มีขอ้มูลไม่เพียงพอในการจดัท างบกระแสเงินสด      
11 รายการในงบทดลองมีเป็นจ านวนมากท าใหยุ้ง่ยาก

ในการจดัท างบกระแสเงินสด                                                                                                                                                                                                                         
     

12 มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในการด าเนินงานเป็น
จ านวนมากท าใหย้ากต่อการกระทบยอด 

     

 
ตอนที ่4 แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อเสนอแนะหรือแนวทางในการแก้ไขปัญหาในการจัดท างบกระแส
เงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย์ในภาคตะวนัออก  
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................                                                                                           
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก ข 
แบบทดสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (IOC) ของแบบสอบถาม (วจิยัเชิงปริมาณ) 
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แบบทดสอบความเทีย่งตรงเชิงเน้ือหา IOC ของแบบสอบถาม (วจิัยเชิงปริมาณ) 
 
ช่ือเร่ืองงานนิพนธ์ ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย ์
     ในภาคภาตะวนัออก 
 
ช่ือผู้วจิัย   นางสาวศิริขวญั  ดาวเรือง       
รหัสประจ าตัว 57760040         
นิสิตหลกัสูตร  
  สาขาบญัชีบริหาร ( ACC. รุ่น 25  ) 
หมายเลขโทรศพัท ์        0844260963      email      took1921@hotmail.com  
อาจารย์ทีป่รึกษา  ดร.ศกัด์ิชาย  จนัทร์เรือง       
ข้อมูลเบ้ืองต้น 
1. วตัถุประสงค์ 

แบบสอบถามนีส้ามารถใช้เป็น 
เคร่ืองมือในการวจัิย(วจัิยเชิงปริมาณ) 
 ได ้

 ได ้ แต่ตอ้งปรับปรุงบางส่วน 

 ไม่ไดท้ั้งฉบบั 

ลงช่ือ.................................................. 
                  ผูเ้ช่ียวชาญ/ ผูท้รงคุณวฒิุ 
……………../………… ./………… 
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   เพื่อศึกษาปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก 

 
 
2. กรอบแนวคดิ 
             
 ปัจจยัส่วนบุคคล                                           ปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสด  

                                   
 
ปัจจยัของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออก  

  
 
3. ค านิยามศัพท์ 
 สหกรณ์ออมทรัพย ์หมายถึง สถาบนัการเงินแบบหน่ึงท่ีมีสมาชิกเป็นบุคคลซ่ึงมีอาชีพ
อยา่งเดียวกนัหรือท่ีอาศยัอยูใ่นชุมชนเดียวกนั มีวตัถุประสงคเ์พื่อส่งเสริมใหส้มาชิกรู้จกัการ      
ออมทรัพย ์และใหกู้ย้มืเม่ือเกิดความจ าเป็นหรือเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์งอกเงย และไดรั้บการจด
ทะเบียนตามพระราชบญัญติัสหกรณ์ สามารถกูย้มืเงินไดเ้ม่ือเกิดความจ าเป็นตาม หลกัการช่วย
ตนเอง และช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั 
 เงินสด หมายถึง ธนบตัรและเหรียญกษาปณ์ท่ีสหกรณ์มีอยู ่รวมทั้งเช็คท่ียงัไม่ไดน้ าฝาก 
เช็คเดนทาง ดราฟทข์องธนาคาร ตัว๋แลกเงินไปรษณีย ์และธนาณติั ทั้งน้ี ไม่รวมดวงตราไปรษณีย์
อากรแสตมป์ เช็คลงวนัท่ีล่วงหนา้ ใบยมืและเอกสารทางการเงิน ไดแ้ก่ ตัว๋เงิน พนัธบตัรรัฐบาล   
ใบหุน้กูใ้บหุน้ทุน ฯลฯ 

1.  ขนาดของสหกรณ์ 

2.  ระยะเวลาในการ           
ด าเนินกิจการ 

3.  ผูต้รวจสอบบญัชี 
 
 
 

  

1.  ดา้นวธีิการปฏิบติังาน 

2.  ดา้นบุคลากร 
3.  ดา้นระบบบญัชี 
4.  ดา้นขอ้มูลในการจดัท า  
     งบกระแสเงินสด 
 
 
 

  

1.  เพศ 

2.  อาย ุ
3.  ต าแหน่งงาน 
4.  ระดบัการศึกษา  
5.  ประสบการณ์ในการท างาน 
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 งบการเงิน (Financial statement) หมายถึง รายงานทางการเงินท่ีแสดงฐานะทางการเงิน 
และผลการด าเนินงานของกิจการ ในระยะเวลาใดเวลาหน่ึง ณ วนัส้ินงวดบญัชี อาจจะเป็นระยะเวลา  
3  เดือน  6  เดือน หรือ 1  ปี 
  กระแสเงินสด หมายถึง การเขา้และออกของเงินสดในมือ เงินฝากธนาคาร                           
เงินฝากชุมนุมสหกรณ์และเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 
 กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน หมายถึง กระแสเงินสดท่ีเกิดจากกิจกรรมหลกั    
ท่ีก่อใหเ้กิดรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของสหกรณ์ ไดแ้ก่ รายการในงบก าไรขาดทุน หรือรายการ                    
ท่ีมีผลกระทบต่อก าไร (ขาดทุน) ของ สหกรณ์ 
 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน หมายถึง กระแสเงินสดท่ีเกิดจากการลงทุนใน
สินทรัพยแ์ละการจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่วา่จะเป็นระยะสั้น หรือระยะยาว ไดแ้ก่ การซ้ือ                
การสร้างการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  
 กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน หมายถึง กระแสเงินสดท่ีเกิดจากสหกรณ์               
จดัหาเงินทุนเพื่อน าไปใชใ้นการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์และการจ่ายช าระคืน ไดแ้ก่ ทุนเรือนหุ้น                  
เงินกูย้มืทั้งระยะสั้นและระยะยาว เงินสะสมเจา้หนา้ท่ี เงินรับฝาก เป็นตน้ 
 คณะกรรมการด าเนินการ หมายถึง คณะกรรมการด าเนินการขา้ราชการสหกรณ์ จ ากดั 
 เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ หมายถึง เจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์ ผูจ้ดัการและผูป้ฏิบติังานทุกระดบั 
ตั้งแต่ระดบับงัคบับญัชาและระดบัปฏิบติัการท่ีท าหนา้ท่ีต่าง ๆ ซ่ึงมีฐานะเป็น“ลูกจา้ง” 
 วธีิการปฏิบติังาน หมายถึง คู่มือระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งในการจดัท างบกระแสเงินสด 
 บุคลากร หมายถึง บุคลากรในดา้นบญัชี ซ่ึงมีความรู้เก่ียวกบับญัชี ผูมี้หนา้ท่ีจดัท า        
งบการเงิน และมีความรู้ความสามารถและช านาญในการจดัท างบกระแสเงินสด 
 ระบบบญัชี หมายถึง แบบแผนของการปฏิบติังานทางการบญัชี การจดัเก็บขอ้มูล             
ทางการเงินการจ าแนกประเภทบญัชี การบนัทึกบญัชี การก าหนดแบบพิมพเ์อกสารและสมุดบญัชี    
การจดัท ารายการ และการใชแ้ละรักษาเอกสารและสมุดบญัชี 
 ขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด หมายถึง ความครบถว้นของเอกสารต่าง ๆ            
งบทดลอง บญัชีแยกประเภท งบก าไรขาดทุน งบแสดงฐานะทางการเงิน เพื่อใชใ้นการจดัท า            
งบกระแสเงินสด 
ค าช้ีแจง  ลกัษณะของแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอนดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม
 ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกบัลกัษณะของสหกรณ์ออมทรัพยใ์นภาคตะวนัออกของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 
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 ตอนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกบัปัญหาในการจดัท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออม
ทรัพยใ์นภาคตะวนัออกของผูต้อบแบบสอบถาม 
 
ตอนที ่1 แบบสอบถามเกีย่วกับปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  

ข้อ รายการประเมิน ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ 

สรุปผล 

ดร
.สุ
เท
พ 

ดร
.วสั

นต์
 

ดร
.ส
รร
นภ

า รวม IOC ผล 

1 เพศ 1 1 1 3 1   
2 อาย ุ 1 1 1 3 1   
3 ต าแหน่งงาน 1 1 1 3 1   
4 ระดบัการศึกษา 1 1 1 3 1   
5 ประสบการณ์การท างาน 1 1 1 3 1   

 
ตอนที ่2  แบบสอบถามเกีย่วกบัลกัษณะของสหกรณ์ออมทรัพย์ในภาคตะวนัออกของผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

 

ข้อ รายการประเมิน ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ 

สรุปผล 

ดร
.สุ
เท
พ 

ดร
.วสั

นต์
 

ดร
.ส
รร
นภ

า รวม IOC ผล 

4 ขนาดของสหกรณ์ 1 1 1 3 1   
5 ระยะเวลาในการด าเนินกิจการ 1 1 1 3 1   
6 ผูต้รวจสอบบญัชี 1 1 1 3 1   
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ตอนที ่3  แบบสอบถามเกีย่วกบัปัญหาในการจัดท างบกระแสเงินสดของสหกรณ์ออมทรัพย์ในภาค
ตะวนัออกของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
ข้อ รายการประเมิน ความคิดเห็นของ

ผู้เช่ียวชาญ 
สรุปผล 

ดร
.สุ
เท
พ 

ดร
.วสั

นต์
 

ดร
.ส
รร
นภ

า รวม IOC ผล 

ดา้นวธีิการปฏิบติังาน 
1 คู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของกรม

ตรวจบญัชีสหกรณ์ไม่ชดัเจน 
1 1 1 3 1   

2 คู่มือในการจดัท างบกระแสเงินสดของกรม
ตรวจบญัชีสหกรณ์มีความเขา้ใจยาก 

1 1 1 3 1   

3 ระเบียบของสหกรณ์มีความซบัซอ้น            
เขา้ใจยาก 

1 1 1 3 1   

ดา้นบุคลากร 
4 ผูท้  างบกระแสเงินมีความรู้ความสามารถใน

การจดัท างบกระแสเงินสด 
1 1 1 3 1   

5 ผูท้  างบกระแสเงินสดขาดประสบการณ์ในการ
จดัท างบการเงิน 

1 1 1 3 1   

ดา้นระบบบญัชี 
6 วธีิการปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์ท าให้

ขอ้มูลมีความล่าชา้ 
1 1 1 3 1   

7 วธีิปฏิบติัทางการบญัชีของสหกรณ์                      
มีความซบัซอ้น ยุง่ยาก เขา้ใจยาก 

1 1 1 3 1   

8 การจ าแนกประเภทบญัชีไม่ชดัเจน 1 1 1 3 1   
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9 มีรายการปรับปรุงเป็นจ านวนมาก ยุง่ยาก 
ซบัซอ้น 

1 1 1 3 1   

ดา้นขอ้มูลในการจดัท างบกระแสเงินสด 

ข้อ รายการประเมิน ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ 

สรุปผล 

ดร
.สุ
เท
พ 

ดร
.วสั

นต์
 

ดร
.ส
รร
นภ

า รวม IOC ผล 

10 มีขอ้มูลไม่เพียงพอในการจดัท างบกระแส               
เงินสด 

1 1 1 3 1   

11 รายการในงบทดลองมีเป็นจ านวนมากท าให้
ยุง่ยากในการจดัท างบกระแสเงินสด 

1 1 1 3 1   

12 มีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในการด าเนินงานเป็น
จ านวนมากท าใหย้ากต่อการกระทบยอด 

1 1 1 3 1   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
ผลการตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรมทางวชิาการ  (อกัขราวสุิทธ์ิ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
 
 

 
ผลการตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรมทางวิชาการ (อักขราวิสุทธ์ิ) บทที่ 1 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
ผลกตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรมทางวิชาการ (อักขราวิสุทธ์ิ) บทที่ 2 
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ผลการตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรมทางวิชาการ (อักขราวิสุทธ์ิ) บทที่ 3 
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ผลการตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรมทางวิชาการ (อักขราวิสุทธ์ิ) บทที่ 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



80 

 
 
 
 

ผลการตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรมทางวิชาการ (อักขราวิสุทธ์ิ) บทที่ 5 


