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บทคัดย่อ
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพ่ือประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขา

วิชาการสอนคณิตศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) ตามรูปแบบซิปป์ (CIPP model) ได้แก่ ประเมินด้าน

บริบท ด้านปัจจัยน�ำเข้า ด้านกระบวนการและด้านผลผลิต 2) เพื่อศึกษาปัญหาและแนวทางการพัฒนาปรับปรุง

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) ประชากร

ที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นิสิตสาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์จ�ำนวน 18 คน ผู้บริหารสถานศึกษาของสถานศึกษาและ

ครูพี่เลี้ยงของนิสิตจ�ำนวน 28 คน ผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 3 คน อาจารย์ประจ�ำหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต จ�ำนวน 

5 คน และอาจารย์ผูส้อนจ�ำนวน 9 คน เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ แบบสอบถาม และ แบบสมัภาษณ์การวเิคราะห์

ข้อมูลใช้ค่าสถิติคือ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหาผลการวิจัย พบว่า 

*งานวิจัยนี้ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ประจ�ำปีงบประมาณ 2558 
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1. ผลการประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ (หลักสูตร

ปรบัปรงุ พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับรูพา ตามรปูแบบซปิป์ (CIPP model) ได้แก่ ประเมนิด้านบรบิท  

ด้านปัจจัยน�ำเข้า ด้านกระบวนการและด้านผลผลิต โดยภาพรวมพบว่ามีความคิดเห็นว่าเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

2. ผลการศึกษาปัญหาและแนวทางการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขา

วิชาการสอนคณิตศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา มีสิ่งที่ต้องพัฒนา

และปรับปรุงได้แก่ ด้านบริบท พบว่า ปรัชญาของหลักสูตรสอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาสังคมนั้นไม่สอดคล้อง

กับแนวคิดการพัฒนาสังคม ด้านปัจจัยน�ำเข้า พบว่า สภาพแวดล้อมยังไม่เอื้อต่อการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน 

ด้านกระบวนการ พบว่า เครื่องมือและวิธีการที่ใช้ในการวัดผลไม่มีความเหมาะสมและไม่มีประสิทธิภาพและ

ด้านผลผลติ พบว่า ในหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป ด้านทกัษะทางปัญญา นสิิตไม่สามารถแก้ปัญหาได้โดยน�ำหลกัการต่างๆ 

มาอ้างอิงได้อย่างเหมาะสม

ค�ำส�ำคัญ : การประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิตสาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ กระบวนการประเมิน

รูปแบบซิปป์

Abstract
The purposes of this research were to 1) evaluate the curriculum of the Bachelor of Education 

Program (5 years) in Mathematics Teaching (Revised A.D.2011) by using the CIPP model (context, 
input, process and product) and 2) to study problems and guidelines to improve the Bachelor of 
Education Program (5 years) in Mathematics Teaching (Revised A.D.2011). The population of the 
study were 18 students of the program, 28 school directors and teachers, 3 experts, 5 members 
of the program committee and 9 instructors. The instruments used in the study included the 
questionnaire and the interview form. The collected data were analyzed by using mean, standard 
deviation and content analysis. The results of the research were:

1. The result of the curriculum evaluation of the Bachelor of Education Program (5 years) 
in Mathematics Teaching (Revised A.D.2011) using the CIPP model indicated that the review was 
found appropriate at the high level.

2. The results of evaluation the program’s problem and the guideline to improve the 
curriculum indicated that of the Bachelor of Education Program (5 years) in Mathematics Teaching 
(Revised A.D.2011). There were things that needed to be improved and includedthe in context such 
as philosophy of the curriculum and the concept of social development were not consistent. For 
the input, it was found that the environment was not conducive to learning, both in and outside 
the classroom. For the process, the tools and methods used in the evaluation was inappropriate 
and ineffective, For the product, it was found that in General Education concerning Intellectual 
skills students could apply any principles in problem solving properly.

Keywords: Evaluation of the Bachelor of Education Program mathematic teaching, CIPP model
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บทนำ�
แนวคิดในการพัฒนาหลักสูตรมีกระบวนการ

ที่หลากหลายตามแนวคิดของนักการศึกษาหรือ

นักพัฒนาหลักสูตร โดยสรุปมีกระบวนการพัฒนาอย่าง

เป็นระบบ เริ่มต้ังแต่ระบบการวางแผนหลักสูตร หรือ

ออกแบบหลักสูตรหรือร่างหลักสูตร ตามองค์ประกอบ

ของหลักสูตรและมีการตรวจสอบความสอดคล้อง

และเหมาะสมขององค ์ประกอบของหลักสูตรโดย

ผู้เชี่ยวชาญ และมีการปรับปรุงร่างหลักสูตรนั้น จากนั้น

เป็นระบบการน�ำหลักสูตรไปใช้ ซึ่งผู้สอนจะมีบทบาท

ส�ำคัญในการน�ำหลักสูตรไปใช้ มีการวางแผนการสอน 

การจัดการเรียนการสอน และวัดผลประเมินการเรียน

การสอน เพื่อน�ำผลมาใช้ในการพัฒนาผู ้เรียน และ

ปรับปรุงการเรียนการสอนและน�ำไปใช้ในการปรับปรุง

หลักสูตรต่อไป และระบบสุดท้ายเป็นระบบประเมิน

หลกัสตูร ซึง่มรีปูแบบในการประเมนิหลกัสตูรตามแนวคดิ

ของนักพัฒนาหลกัสตูรหลายท่านซ่ึงการประเมนิหลกัสตูร

มคีวามส�ำคญัต่อการตัดสนิว่าหลกัสตูรนัน้ๆ ว่าจะยงัคงใช้

ต่อไป หรือจะต้องปรับปรุง หรือยุติการใช้ 

รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบซิปป์ (CIPP 

Model) ของสตัฟเฟิลบีม (Stufflebeam, 1971) 

มีการประเมินหลักสูตรอย่างเป็นระบบ ประกอบด้วย

การประเมินด้านบริบท (context) เป็นการประเมิน

ที่เกี่ยวกับสภาวะแวดล้อมของหลักสูตร เพื่อความ

สมเหตุสมผลของภูมิหลังที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนา

หลกัสูตร เช่น ปรชัญา สภาพและความต้องการของสงัคม 

นโยบายและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) แผนการศึกษาแห่งชาติ  

ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2552-2559) พระราชบัญญัติการ

ศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิม่เตมิ (ฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 

2545) การประเมินด้านบริบท (Context) ได้แก่ ปรัชญา

ของหลักสูตร วัตถุประสงค์ของหลักสูตร โครงสร้างของ

หลกัสตูรและรายวชิา การประเมนิด้านปัจจัยหรอืตวัป้อน 

(Input) เป็นการประเมินผลเกี่ยวกับทรัพยากรต่างๆ 

ได้แก่ คณุวฒิุและผลงานของอาจารย์ประจ�ำหลกัสตูรและ

อาจารย์ผู้สอน พื้นฐานของผู้เรียน/เงื่อนไขการรับนิสิต 

อาคารเรียน/ห้องเรียน/สื่อและวัสดุอุปกรณ์การเรียน

การสอน และงบประมาณ การประเมนิด้านกระบวนการ 

(Process) เป็นการประเมินผลการบริหารจัดการ

หลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การจัดกิจกรรม

เสรมิหลกัสตูร การวดัและประเมนิผลการเรยีนรูแ้ละการ

จัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษา และการประเมินด้านผลผลิต 

(Product) เป็นการประเมินผลสิ่งที่เกิดจากการใช้

หลักสูตร ได้แก่ คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ผลการ

เรยีนรูส้�ำคญัตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุริะดบัปรญิญาตรี 

สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตร 5 ปี) 

ความพึงพอใจของนิสิตต่อหลักสูตร และความพึงพอใจ

ของผู้บริหารและครูพี่เลี้ยงต่อนิสิต 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี)

สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2554) ซึ่งเป็นหลักสูตรหนึ่งในหลักสูตรระดับปริญญาตรี  

ของภาควิชาการจัดการเรียนรู ้  คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยบูรพา ได้ด�ำเนินการจัดให้มีการเรียน

การสอนมาตั้งแต่ปีการศึกษา 2554 จนถึงปัจจุบัน รวม

ระยะเวลา 5 ปี ซึ่งจะครบวงรอบการใช้หลักสูตรใน

ปีการศึกษา 2558 และจะต้องมีการปรับปรุงหลักสูตร

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2552 เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม พ.ศ. 2552 ข้อ 8 ที่

กล่าวว่า ให้สถาบันอุดมศึกษาจัดให้มีการประเมินเพื่อ

พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องอย่างน้อยทุกๆ 5 ปี เพื่อ

ให้สามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาและผลิตบัณฑิตที่

มีคุณภาพ และให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

สาขาครศุาสตร์/ศกึษาศาสตร์และกรอบมาตรฐานวชิาชพี

ของคุรุสภา 11 มาตรฐาน นอกจากนี้ยังเป็นการประเมิน

หลักสูตรเพื่อให้เป็นไปตามกรอบการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557 (IQA) และ
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กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 

2552 (TQF) 

ด้วยเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงได้เห็นความส�ำคัญ

และความจ�ำเป็นที่ต ้องประเมินหลักสูตรการศึกษา

บัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ 

(หลกัสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2554) ตามกระบวนการประเมนิ

รูปแบบซิปป์ (CIPP model) ด้านบริบท ด้านปัจจัย ด้าน

กระบวนการ และด้านผลผลิต ตามความคิดเห็นของ

ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในหลักสูตร ได้แก่ อาจารย์ประจ�ำ

หลักสูตร อาจารย์ผู้สอน นิสิตรุ่นปีการศึกษา 2554 ท่ี

ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา และ

ครูพ่ีเลีย้งของนสิติรุน่ปีการศกึษา 2554 ทีป่ฏบัิติการสอน

ในสถานศึกษา และผู้เชี่ยวชาญ เพื่อน�ำผลที่ได้มาใช้เป็น

แนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาบัณฑิตสาขา

วิชาการสอนคณิตศาสตร์ให้มีคุณภาพ มีประสิทธิภาพ

มากขึ้น อันจะเกิดผลประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน และเพื่อ

น�ำไปเป็นแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพ

ต่อไป

วัตถุประสงค์การวิจัย
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินหลักสูตร

การศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการ

สอนคณิตศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับรูพา โดยมวีตัถปุระสงค์

เฉพาะดังนี้

1. เพ่ือประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต

(หลักสตูร 5 ปี) สาขาวชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสตูร

ปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

บูรพา ตามรูปแบบซิปป์ (CIPP model) ได้แก่ ประเมิน

ด้านบริบท ด้านปัจจัยน�ำเข้า ด้านกระบวนการและด้าน

ผลผลิต

2. เพื่อศึกษาปัญหาและแนวทางการพัฒนา

ปรบัปรงุหลกัสตูรการศกึษาบณัฑติ (หลกัสตูร 5 ปี) สาขา

วชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2554) 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา

ความสำ�คัญของการวิจัย
1. ผลการศึกษาวิจัยครั้งนี้ได้ข้อมูลการประเมิน

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขา

วชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2554) 

เพื่อน�ำไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา

หลักสูตรให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

2. ได้ข้อมูลส�ำหรับการประเมินตามตัวบ่งช้ี

ตามกรอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

หลกัสตูร และตามกรอบมาตรฐานคณุวฒิุระดบัอดุมศกึษา

แห่งชาต ิส�ำหรับการประกนัคณุภาพการศกึษาทัง้ภายใน

และภายนอกมหาวิทยาลัย

3. เป็นแนวทางในการประเมินหลักสูตรที่ใช้

รูปแบบซิปป์ในการประเมิน

กรอบแนวคิดในการวิจัย
จากแนวคิด ทฤษฎี ผู ้วิจัยได้ก�ำหนดกรอบ

แนวคิดในการวิจัยในครั้งนี้ตามแนวคิดของสตัฟเฟิลบีม 

(Stufflebeam, 1971) โดยใช้รูปแบบซิปป์ (CIPP 

model) ในการประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

(หลกัสตูร 5 ปี) สาขาวชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสตูร

ปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

บูรพา เพื่อน�ำผลการประเมินท่ีได้มาใช้ในการปรับปรุง

หลักสูตร โดยมีรายละเอียดดังแสดงในภาพที่ 1
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วารสารศึกษาศาสตร์ ปีที่ 26 ฉบับที่ 3 กันยายน - ธันวาคม 2558

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงประเมิน (Evaluative Research)หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร5ปี) 
สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) โดยใช้รูปแบบการประเมินแบบซิปป์ (CIPP 
Model) ซึ่งประเมินใน4ด้านดังนี้ 

1. ด้านบริบทประกอบด้วยปรัชญาของหลักสูตรวัตถุประสงค์ของหลักสูตรกลยุทธ์ของหลักสูตรโครงสร้าง

ของหลักสูตรรายวิชาที่เปิดสอน 

 2. ด้านปัจจัยนําเข้าประกอบด้วยคุณวุฒิผลงานของอาจารย์ประจําหลักสูตรพ้ืนฐานของผู้เรียน/เง่ือนไขใน
การรับนิสิตที่เข้าศึกษาอาคารเรียน/ห้องเรียน/สื่อวัสดุอุปกรณ์การจัดสภาพแวดล้อม 
 3. ด้านกระบวนการประกอบด้วยการบริหารจัดการหลักสูตรการจัดกิจกรรมการเรียนรู้การจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตร/โครงการการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

4. ด้านผลผลิตประกอบด้วยคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ผลการเรียนรู้สําคัญตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตร 5 ปี) ความพึงพอใจของนิสิตต่อหลักสูตร 
และความพึงพอใจของผู้บริหารและครูพี่เลีย้งต่อนิสิต  
 

ประชากรที่ใช้ในการวิจยั 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัย  ได้แก่   

1. ผู้เช่ียวชาญ จํานวน  3 คน 
2. อาจารย์ประจําหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ (หลักสตูร

ปรับปรุง พ.ศ. 2554)จํานวน  5คน 

ทฤษฎี แนวคิด รูปแบบการประเมินหลักสูตร 

การประเมินหลักสูตรแบบซิปป์ 

(CIPP Model) (Stufflebeam, 1971) 
 ด้านบริบท 
 ด้านปัจจัย 
 ด้านกระบวนการ 
 ด้านผลผลิต 

ผลการประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
(หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการสอน
คณิตศาสตร์(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  
4 ด้าน คือ ด้านบริบท ด้านปัจจัย ด้าน
กระบวนการ และด้านผลผลิต  
ตามความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับ

หลักสูตรดังนี้ 

 ผู้เชี่ยวชาญ 
 อาจารย์ประจําหลักสูตร 
 อาจารย์ผู้สอน 
 นิสิตรหัส 54  
 ผู้บริหารสถานศึกษาและครู 

พ่ีเลี้ยง 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

สาขาครุศาสตร์ /ศึกษาศาสตร์ 

ระบบประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน 
ระดับอุดมศึกษา ฉบับปี

การศึกษา 2557 

ข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วย

มาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 2556 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย

ขอบเขตการวิจัย
การวิ จั ยครั้ งนี้ เป ็นการวิ จั ย เชิ งประ เมิน 

(Evaluative Research) หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

(หลักสตูร 5 ปี) สาขาวชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสตูร

ปรบัปรงุ พ.ศ. 2554) โดยใช้รปูแบบการประเมนิแบบซิปป์ 

(CIPP Model) ซึ่งประเมินใน 4 ด้านดังนี้

1. ด้านบรบิทประกอบด้วยปรชัญาของหลกัสตูร

วัตถปุระสงค์ของหลกัสตูรกลยทุธ์ของหลกัสตูรโครงสร้าง

ของหลักสูตรรายวิชาที่เปิดสอน

2. ด้านปัจจัยน�ำเข้าประกอบด้วยคุณวุฒิผลงาน

ของอาจารย์ประจ�ำหลักสูตรพื้นฐานของผู้เรียน/เงื่อนไข

ในการรบันสิติทีเ่ข้าศกึษาอาคารเรยีน/ห้องเรยีน/สือ่วสัดุ

อุปกรณ์การจัดสภาพแวดล้อม

3. ด้านกระบวนการประกอบด้วยการบริหาร

จดัการหลกัสตูรการจัดกจิกรรมการเรียนรู้การจัดกิจกรรม

เสรมิหลกัสตูร/โครงการการวดัและประเมนิผลการเรยีนรู้

4. ด้านผลผลิตประกอบด้วยคุณลักษณะบัณฑิต

ท่ีพึงประสงค์ ผลการเรียนรู้ส�ำคัญตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขา

ศึกษาศาสตร์ (หลักสูตร 5 ปี) ความพึงพอใจของนิสิต

ต ่อหลักสูตร และความพึงพอใจของผู ้บริหารและ

ครูพี่เลี้ยงต่อนิสิต 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย
1. ผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 3 คน

2. อาจารย์ประจ�ำหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

(หลกัสตูร 5 ปี) สาขาวชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสตูร

ปรับปรุง พ.ศ. 2554) จ�ำนวน 5 คน

3. อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

(หลกัสตูร 5 ปี) สาขาวชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสตูร

ปรับปรุง พ.ศ. 2554) จ�ำนวน 9 คน

4. ครพูีเ่ลีย้งของนสิติสาขาการสอนคณติศาสตร์

รหัส 54 ที่ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาจ�ำนวน 18 คน
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5. ผู้บริหารสถานศึกษาของสถานศึกษาที่นิสิต

สาขาการสอนคณิตศาสตร์รหัส 54 ปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา จ�ำนวน 10 คน

6. นิสิตรุ่นปีการศึกษา 2554 ที่ก�ำลังฝึกปฏิบัติ

การสอน ณ สถานศึกษา ในหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

(หลักสตูร 5 ปี) สาขาวชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสตูร

ปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

บูรพา จ�ำนวน 18 คน

นิยามศัพท์เฉพาะ
1. การประเมินหลักสูตร หมายถึง การพิจารณา

หลักสูตร โดยใช้ผลจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การ

วิเคราะห์ขอมูลอย่างมีระบบ และน�ำผลการสรุปมาใช้

ในการตัดสินใจหาทางเลือกในการปรับปรุงหลักสูตร ใน

องค์ประกอบของหลกัสตูรและกระบวนการในการพฒันา

หลักสูตร

2. การประเมินแบบซิปป์ หมายถึง การประเมิน

หลักสูตรอย่างเป็นระบบ ประกอบด้วย การประเมิน

บริบทของหลักสูตร การประเมินปัจจัยที่เก่ียวข้องกับ

หลักสูตร การประเมินกระบวนการ และการประเมิน

ผลผลิต ดังนี้

2.1 การประเมินด้านบริบทของหลักสูตร 

หมายถึง การประเมินสภาพปรัชญาของหลักสูตร 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร โครงสร้างของหลักสูตรและ

รายวิชา

2.2 การประเมินด้านปัจจัย หมายถึง 

การประเมิน คุณวุฒิและผลงานของอาจารย์ประจ�ำ

หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน พื้นฐานของผู้เรียน/เง่ือนไข

การรับนิสิต อาคารเรียน/ห้องเรียน/สื่อและวัสดุอุปกรณ์

การเรียนการสอน 

2.3 การประเมนิด้านกระบวนการ หมายถงึ  

การบริหารจัดการหลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

การจดักจิกรรมเสรมิหลกัสตูร การวดัและประเมนิผลการ

เรียนรู้และการจัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษา

2.4 การประเมินด้านผลผลิต หมายถึง

เป็นการประเมินผลสิ่งที่เกิดจากการใช้หลักสูตร ได้แก่ 

คณุลกัษณะบัณฑิตท่ีพงึประสงค์ ผลการเรยีนรู้ส�ำคญัตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์

และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตร 5 ปี) ความพึงพอใจ

ของนิสิตต่อหลักสูตร และความพึงพอใจของผู้บริหาร

และครูพี่เลี้ยงต่อนิสิต 

3. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) 

สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2554) หมายถึง หลักสูตรท่ีผลิตบัณฑิตทางการศึกษา 

ระดับปริญญาตรี เป็นหลักสูตร 5 ปี สาขาวิชาการสอน

คณิตศาสตร์ท่ีเรียนในรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร 

4 ปี และปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 ปี ท่ีเป็นไป

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี และกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์และ

ศึกษาศาสตร์ 

4. ผู ้เชี่ยวชาญ หมายถึง ผู้ที่มีความรู ้ความ

สามารถทางการศึกษา เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตร 

การจัดการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล ในสาขาวิชาการ

สอนคณิตศาสตร์

5. อาจารย์ประจ�ำหลักสูตร หมายถึง อาจารย์

ท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ

อุดมศึกษา พ.ศ. 2548 ตามที่ส�ำนักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา (สกอ.) ก�ำหนด มีหน้าที่รับผิดชอบใน

การดูแลหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดผล

ประเมินผล การทวนสอบ การปรับปรุงหลักสูตร

6. อาจารย์ผูส้อน หมายถงึ อาจารย์ทีร่บัผดิชอบ

ในการจดัการเรยีนการสอนในหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป และ

หมวดวิชาเฉพาะ (วิชาชีพครู และวิชาเอก) 

7. นิสิตรุ่นปีการศึกษา 2554 หมายถึง นิสิตที่

เรียนในหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต คณะศึกษาศาสตร์ 

สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ ท่ีเริ่มเรียนช้ันปีท่ี 1 ใน

ปีการศกึษา 2554 และก�ำลงัเรยีนในช้ันปีท่ี 5 ปีการศกึษา 

2558 และฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
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8. ครูพี่เลี้ยง หมายถึง ครูในสถานศึกษาที่

รับผิดชอบในการให้ค�ำปรึกษาการวางแผนการจัดการ

เรียนรู้ และนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และบทบาท

หน้าที่ในการเป็นครูของนิสิตรุ่นปีการศึกษา 2554 ที่ฝึก

ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษานั้น 

9. ผู ้บริหารสถานศึกษา หมายถึง บุคลากร

ทางวิชาชีพที่รับผิดชอบการบริหารสถานศึกษา ใน

สถานศึกษาที่นิสิตรุ่นปีการศึกษา 2554 สาขาวิชาการ

สอนคณิตศาสตร์ ฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษานั้น

วิธีดำ�เนินการวิจัย
การวิจัยคร้ังนี้เป็นการวิจัยเชิงประเมิน เพื่อ

ประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขา

วชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2554)

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพาโดยมีขั้นตอนการ

ด�ำเนินการวิจัยดังนี้

1. การศึกษาแนวคิดในการประเมินหลักสูตร

2. การก�ำหนดแนวคิดในการประเมินหลักสูตร

ตามรูปแบบซิปป์และก�ำหนดให้เป ็นไปตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 

เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์

และสาขาศกึษาศาสตร์ (หลกัสตูร 5 ปี) (TQF) และระบบ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา ฉบับ

ปีการศึกษา 2557 (IQA)

3. การพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล

5. การวิเคราะห์ข้อมูล

การพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถาม 

และแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างเกี่ยวกับหลักสูตร

การศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการสอน

คณิตศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) จ�ำแนก

ตามกลุ่มผู้ให้ข้อมูล จ�ำนวน 5 ฉบับ ได้แก่แบบสอบถาม

ตามระบบการประเมินแบบซิปป์ 4 ด้าน ประกอบด้วย 

ด้านบริบท ด้านปัจจัย ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต 

และค�ำถามท่ีใช้ในการสัมภาษณ์แบบสนทนากลุ่ม มี

ขั้นตอนการพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ดังนี้

1. ศึกษาเอกสารหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต

(หลกัสตูร 5 ปี) สาขาวชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสตูร

ปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

บูรพา

2. ศึกษาเอกสาร ต�ำรา เกี่ยวกับการประเมิน

หลักสูตรรูปแบบการประเมินหลักสูตร ระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา ฉบับ

ปีการศึกษา 2557 ข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐาน

วิชาชีพ พ.ศ. 2556 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศึกษาสาขาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์

3. สร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 

3.1 แบบสัมภาษณ์ส�ำหรับผู้เชี่ยวชาญ

3.2 แบบสัมภาษณ์ส�ำหรับอาจารย์ประจ�ำ

หลักสูตร 

3.3 แบบสอบถามส�ำหรับอาจารย์ผู้สอน มี

ลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับของ

ลิเคิร์ท (Likert)

3.4 แบบสอบถามส�ำหรับนิสิตรหัส 54 มี

ลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับของ

ลิเคิร์ท (Likert)

3.5 แบบสอบถามส�ำหรับผู้บริหารสถาน

ศึกษาและครูพี่เลี้ยง มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับของลิเคิร์ท (Likert)

4. น�ำแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถามไป

ให้ผู ้เชี่ยวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง 

ความเหมาะสมและความถูกต้องของภาษา แล้วน�ำ

ข้อเสนอแนะที่ได้มาปรับปรุงแก้ไข

5. ปรับปรุงแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถาม

ฉบับจริงที่น�ำไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
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การเก็บรวบรวมข้อมูล

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บ

รวบรวมข้อมูลเป็น 5 กลุ่ม ดังนี้

กลุ่มที่ 1 ผู้เชี่ยวชาญ

1. นัดหมายเวลาและสถานที่ ในการ

สัมภาษณ์

2. ด�ำเนนิการสมัภาษณ์และบนัทกึข้อมลูลง

ในแบบสัมภาษณ์

3. เกบ็รวบรวมข้อมลูจากแบบสอบถามโดย

ผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

กลุ่มที่ 2 อาจารย์ประจ�ำหลักสูตร

1. นัดหมายเวลาและสถานที่ ในการ

สัมภาษณ์

2. ด�ำเนนิการสมัภาษณ์และบนัทกึข้อมลูลง

ในแบบสัมภาษณ์

3. เกบ็รวบรวมข้อมลูจากแบบสอบถามโดย

ผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

กลุ่มที่ 3 อาจารย์ผู้สอน 

1.ท�ำหนังสือขอความอนุเคราะห์และความ

ร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม

2. เกบ็รวบรวมข้อมลูจากแบบสอบถามโดย

ผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

กลุ่มที่ 4 นิสิตรุ่นปีการศึกษา 2554

1. ท�ำหนังสือขอความร่วมมือในการตอบ

แบบสอบถาม

2. เกบ็รวบรวมข้อมลูจากแบบสอบถามโดย

ผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

กลุ่มที่ 5 ผู้บริหารสถานศึกษา และครูพี่เลี้ยง

1. ส�ำรวจสถานศึกษาที่นิสิตรุ่นปีการศึกษา 

2554 ปฏิบัติการสอน

2. ท�ำหนงัสอืขอความอนเุคราะห์และความ

ร่วมมือในการแจกแบบสอบถามและเก็บรวบรวมข้อมูล

3. เกบ็รวบรวมข้อมลูจากแบบสอบถามโดย

ผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

การวิเคราะห์ข้อมูล

ในการวิเคราะห์ข้อมูลของการวิจัยนี้ ใช้การ

วิเคราะห์ข้อมูลทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้

1. ข้อมลูทีไ่ด้จากแบบสอบถาม ผูว้จิยัตรวจสอบ

ความสมบูรณ์ของแบบสอบถามแต่ละฉบับจากนั้นน�ำ

แบบสอบถามมาวเิคราะห์เชิงปริมาณโดยการหาค่าเฉลี่ย 

ร้อยละ และแปลความหมายโดยใช้เกณฑ์ต่อไปนี้

คะแนนเฉลี่ย	 4.51-5.00	 หมายถึง	

มีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด

คะแนนเฉลี่ย	 3.51-4.50	 หมายถึง	

มีความคิดเห็นในระดับมาก

คะแนนเฉลี่ย	 2.51-3.50	 หมายถึง	

มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง

คะแนนเฉลี่ย	 1.51-2.50	 หมายถึง	

มีความคิดเห็นในระดับน้อย

คะแนนเฉลี่ย	 1.00-1.50	 หมายถึง	

มีความคิดเห็นในระดับน้อยที่สุด

ส�ำหรับข้อมูลจากแบบสอบถามส่วนท่ีเป็น

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจะท�ำการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ

2. ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ ผู้วิจัยจะท�ำการ

วิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content Analysis)

ผลการวิจัย
ผลการวจิยัหลกัสตูรการศกึษาบัณฑติ (หลกัสตูร 

5 ปี) สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพาตาม

รูปแบบซิปป์ (CIPP model) ได้แก่ ด้านบริบทด้าน

ปัจจัยน�ำเข้าด้านกระบวนการ และด้านผลผลิตการ

วิจัยครั้งนี้ด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูล 

5 กลุ่ม ได้แก่ 1) นิสิตที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในชั้นปี 5 จ�ำนวน 

18 คน 2) อาจารย์ผู้สอนจ�ำนวน 9 คน 3) อาจารย์ประจ�ำ

หลักสูตรจ�ำนวน 5 คน 4) ผู้เชี่ยวชาญจ�ำนวน 3 คน 

5) ผู้บริหารสถานศึกษา จ�ำนวน 10 คน และครูพี่เลี้ยง
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จ�ำนวน 18 คน จากสถานศึกษา 10 โรงเรียน โดยมีผล

การวิจัยในแต่ละด้านดังนี้ 

1. ผลการประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต

(หลกัสูตร 5 ปี) สาขาวชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

บูรพา โดยภาพรวมพบว่ามีความคิดเห็นว่าเหมาะสมอยู่

ใน ระดับมาก (m = 3.79)

2. ผลการประเมินด ้านบริบทในภาพรวม

และรายข้อพบว่า มีความเหมาะสมอยู ่ในระดับมาก 

(m = 3.78) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อที่มีค่า

เฉลี่ยมากที่สุด (m = 4.06) คือ โครงสร้างของหลักสูตร

การศึกษาบณัฑติสาขาการสอนคณิตศาสตร์สอดคล้องกบั

มาตรฐานคณุวฒุริะดับอดุมศกึษาและข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่น้อย

ที่สุด (m = 3.06) คือ ปรัชญาของหลักสูตรสอดคล้อง

กับแนวคิดการพัฒนาสังคม ผลการสัมภาษณ์อาจารย์

ผู้สอนและอาจารย์ประจ�ำหลักสูตรมีความเห็นตรงกันว่า

ปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร โครงสร้างของ

หลักสูตรและเนื้อหารายวิชามีความเหมาะสม ในขณะท่ี

ผลการสมัภาษณ์ของผูเ้ชีย่วชาญได้ให้ความเห็นว่าปรัชญา

ของหลักสตูรมคีวามเหมาะสม แต่ยงัไม่สะท้อนถงึผลผลติ

ควรเพิ่มแนวคิดปรัชญาด้านการปฏิบัติในสถานศึกษาให้

มากขึน้ ในส่วนวตัถปุระสงค์ของหลกัสตูรยงัไม่ครอบคลมุ

สมรรถนะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

และมาตรฐานวิชาชีพคุรุสภา วัตถุประสงค์ไม่ครอบคลุม

ตามพุทธิพิสัย ทักษะพสิยัและจิตพสิยั ส่วนโครงสร้างของ

หลักสูตรให้ความคิดเห็นในภาพรวมว่ามีความเหมาะสม 

ควรปรับลดจ�ำนวนหน่วยกิตซึ่งสอดคล้องกับความเห็น

ของผู้เชี่ยวชาญ 

3. ผลการประเมินด้านปัจจัยน�ำเข้า ในภาพรวม

และรายข้อ พบว่า หลักสูตรมีความเหมาะสมในระดับ

มาก (m = 3.81) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มี

ค่าเฉล่ียมากท่ีสุด (m = 4.28) คือ จุดเชือ่มต่ออนิเตอร์เนต็

เหมาะสมและเพียงพอต่อการใช้งาน และข้อที่มีค่าเฉลี่ย

น้อยทีส่ดุคอื (m = 3.28) สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการเรยีนรู ้

ทัง้ในและนอกห้องเรยีน จากการสมัภาษณ์ผูเ้ชีย่วชาญให้

ความเห็นว่ากระบวนการคัดเลือกนิสิต มีความเหมาะสม 

มีเกณฑ์การรับนิสิตที่ชัดเจนโดยใช้ผลการเรียนเฉลี่ย แต่

อย่างไรก็ตามการก�ำหนดผลการเรียนเฉลี่ยอาจจะวัด

คุณภาพของนิสิตได้ในเรื่องของพุทธิพิสัยเท่านั้น ไม่ได้

วัดในเรื่องของบุคลิกภาพ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ี

เหมาะสมกับการเป็นครู 

4. ผลการประเมินด้านกระบวนการ ในภาพ

รวมและรายข้อ พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

(m = 3.60) ซึ่ง ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด (m = 4.17) 

คือ อาจารย์ให้ก�ำลังใจและเสริมแรงกับนิสิตอย่าง

สม�่ำเสมอ และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด (m = 3.17) คือ 

เครื่องมือและวิธีการที่ใช้ในการวัดผลมีความเหมาะสม

และมปีระสทิธภิาพและผลการสมัภาษณ์ของผูเ้ชีย่วชาญ

มีความคิดเห็นว่าโดยภาพรวมการจัดการเรียนการสอน 

การวัดและประเมินผลของหลักสูตรมีความเหมาะสม

5. การประเมินด ้านผลผลิตประเมินผล

การเรียนรู ้ส�ำคัญตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรีใน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้าน

ความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวิเคราะห์

เชิงตัวเลข การสื่อสารการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

ทกัษะการจดัการเรียนรูส้�ำหรบั หมวดศกึษาทัว่ไป หมวด

วิชาชีพครู และหมวดวิชาเฉพาะ ในภาพรวม พบว่า มี

ความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก (m = 3.91) ซึง่มค่ีาเฉลีย่

มากที่สุด (m = 4.50) คือ ด้านคุณธรรมจริยธรรมและที่

มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด (m = 3.33) คือ ในหมวดวิชาศึกษา

ท่ัวไป ด้านทักษะทางปัญญา นิสิตสามารถแก้ปัญหาได้

โดยน�ำหลักการต่างๆ มาอ้างอิงได้อย่างเหมาะสม

6. ผลการศึกษาปัญหาและแนวทางการพัฒนา

ปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) 

สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา พบว่า 

ด้านบริบท พบว่า ปรัชญาของหลักสูตรสอดคล้องกับ
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แนวคิดการพัฒนาสังคมนั้นไม่สอดคล้องกับแนวคิดการ

พัฒนาสังคม ควรปรับปรัชญาของหลักสูตรสอดคล้อง

กับแนวคิดการพัฒนาสังคม ด้านปัจจัยน�ำเข้า พบว่า 

สภาพแวดล้อมยังไม่เอื้อต่อการเรียนรู ้ทั้งในและนอก

ห้องเรียน ควรจัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ทั้ง

ในและนอกห้องเรียน 

ด้านกระบวนการ พบว่า เครื่องมือและวิธีการที่

ใช้ในการวดัผลไม่มคีวามเหมาะสมและไม่มปีระสทิธภิาพ 

แนวทางในการแก้ปัญหา คือ ปรับปรุงเครื่องมือและ

วิธีการที่ ใช ้ในการวัดผลให้มีความเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพมากขึ้นและด้านผลผลิต พบว่า ในหมวด

วชิาศกึษาทัว่ไป ด้านทกัษะทางปัญญา นิสติไม่สามารถแก้

ปัญหาได้โดยน�ำหลักการต่างๆ มาอ้างอิงได้อย่างเหมาะ

สมแนวทางในการแก้ปัญหา คอื จัดกจิกรรมการเรยีนการ

สอนหรือกิจกรรมอื่นๆ ท่ีส่งเสริมให้นิสิตได้รู้จักการแก้

ปัญหาโดยน�ำหลักการต่างๆ มาอ้างอิงได้อย่างเหมาะสม 

อภิปรายผล
ผลจากการประเมินหลกัสตูรหลักสตูรการศกึษา

บัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร์ 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์  

มหาวิทยาลัยบูรพา จากความคิดเห็นของนิสิตรุ ่นปี

การศึกษา 2554 ที่ก�ำลังฝึกปฏิบัติการสอน ผู ้สอน 

คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร ผูเ้ชีย่วชาญ และผูบ้รหิาร

สถานศึกษาและครูพี่เลี้ยงของสถานศึกษาที่นิสิตสาขา

การสอนคณิตศาสตร์รหัส 54 ปฏิบัติการสอนในสถาน

ศึกษา มีประเด็นที่ผู้วิจัยน�ำมาอภิปรายผล ดังนี้

1. ผลการประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

(หลกัสูตร 5 ปี) สาขาวชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสตูร

ปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

บูรพา โดยภาพรวมพบว่ามีเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ซึ่ง

สอดคล้องกบัแนวคิดของวชิยั วงษ์ใหญ่ (2554) ทีก่ล่าวถงึ 

การออกแบบหลักสูตรที่ชัดเจนและสอดคล้องกับความ

ต้องการ ความสนใจของผู้เรียน และสอดคล้องกับความ

ต้องการของสังคมนั้นต้องพิจารณาสิ่งท่ีมาก�ำหนด

หลักสูตร ทั้งนี้รวมถึง ด้านวิชาการ และด้านคุณธรรม

จริยธรรมของผู้เรียนด้วย

ผลการประเมนิหลกัสตูรด้านบริบท ในภาพรวม

มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับปริ้นท์ 

(Print, 1993) ท่ีกล่าวว่าวัตถุประสงค์ของหลักสูตรท่ีดี

นั้นควรมีลักษณะสอดคล้องกับความต้องการของสังคม

และชาติ วัฒนธรรม และความต้องการของผู ้เรียน 

ต้องเน้น และส่งเสริมคุณสมบัติส่วนบุคคลของผู้เรียนให้

มีความเจริญงอกงามหลายด้าน

ผลการประเมินหลักสูตรปัจจัยน�ำเข้า ในภาพ

รวมหลกัสูตรมคีวามเหมาะสมระดบัมาก ในด้านจดุเชือ่ม

ต่ออินเตอร์เน็ตเหมาะสมและเพียงพอต่อการใช้งาน

ผลการประเมินด้านกระบวนการในภาพรวมมี

ความเหมาะสมระดบัมาก ในด้านอาจารย์ให้ก�ำลงัใจและ

เสริมแรงกับนิสิตอย่างสม�่ำเสมอ

ผลประเมินด้านผลผลิตในภาพรวมมีความ

เหมาะสมอยูใ่นระดบัมากด้านคณุธรรมจรยิธรรมคอื นสิิต

มีวินัย ตรงเวลา และมีความรับผิดชอบสูงท้ังต่อตนเอง 

วิชาชีพและสังคม มีคุณธรรมและจริยธรรม เคารพใน

ระเบียบและกฎเกณฑ์ขององค์กรและสังคม ในระดับ

ชาติ และนานาชาติ

2. ผลการศึกษาปัญหาและแนวทางการพัฒนา

ปรบัปรงุหลกัสตูรการศกึษาบณัฑติ (หลกัสตูร 5 ปี) สาขา

วชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลกัสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2554) 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา พบว่า มปัีญหาและ

ข้อเสนอแนะในด้านต่างๆ ดังนี้ 

2.1 ด้านบรบิท พบว่า ปรชัญาของหลกัสตูร

ไม่สอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาสังคม ดังนั้นแนวทาง

การพัฒนาและปรับปรุงคือ ปรับปรัชญาของหลักสูตรให้

สอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาสังคม

2.2 ด้านปัจจยัน�ำเข้า พบว่า สภาพแวดล้อม

ไม่เอื้อต่อการเรียนรู ้ท้ังในและนอกห้องเรียน ดังนั้น
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แนวทางในการแก้ปัญหาคือ จัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อ

การเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน

2.3 ด้านกระบวนการ พบว่า เครื่องมือ

และวิธีการที่ใช้ในการวัดผลไม่มีความเหมาะสมและไม่มี

ประสิทธิภาพ แนวทางในการแก้ปัญหา คือ ปรับปรุง

เครือ่งมอืและวธิกีารทีใ่ช้ในการวดัผลให้มคีวามเหมาะสม

และมีประสิทธิภาพมากขึ้น

2.4 ด้านผลผลิต พบว่า ในหมวดวิชาศึกษา

ทัว่ไป ด้านทกัษะทางปัญญา นสิติไม่สามารถแก้ปัญหาได้

โดยน�ำหลกัการต่างๆ มาอ้างองิได้อย่างเหมาะสม แนวทาง

ในการแก้ปัญหา คือ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือ

กิจกรรมอื่นๆ ที่ส่งเสริมให้นิสิตได้รู้จักการแก้ปัญหาโดย

น�ำหลักการต่างๆ มาอ้างอิงได้อย่างเหมาะสม 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป
1. ควรเพิ่มประเด็นการประเมินให้เป็นไปตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 

2552 เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา

ครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (TQF) และระบบ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา ฉบับ

ปีการศึกษา 2557 (IQA)

2. ควรเพิ่มรายละเอียดขอบเขตและแนวทาง

การประเมินหลักสูตร (Evaluation Framework) 6 มิติ 

อันประกอบด้วย วัตถุประสงค์การประเมินหรือสิ่งที่จะ

ประเมิน ตัวบ่งช้ี แหล่งข้อมูล วิธีวัดหรือเครื่องมือ วิธี

วิเคราะห์ทางสถิติ และเกณฑ์
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