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บทคัดย่อ
การวจิยัในครัง้นีม้วัีตถปุระสงค์เพือ่เปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษของนกัเรยีนชัน้ประถม

ศึกษาปีที่ 3 ที่เรียนโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based learning) หลังเรียนกับเกณฑ์ท่ี
ก�ำหนด และศึกษาเจตคติของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-
based learning) 

กลุ ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งน้ี เป็นนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ของโรงเรียนวัดท่าศาลาราม 
(เรอืนบญุนาคาลยั) อ�ำเภอบ้านลาด จังหวดัเพชรบรุ ีสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาเพชรบรุ ีเขต 2 
ภาคเรียน 1 ปีการศึกษา 2556 จ�ำนวน 1 ห้องเรียน จ�ำนวน 23 คนซึ่งได้มาโดยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 
(Purposive sampling)ใช้แบบแผนการวิจัยแบบกลุ่มเดียว (One group pretest – posttest design)

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้น
งานปฏิบัติ (Task-based learning)แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ และแบบวัดเจตคติต่อ
กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based learning) ใช้เวลาในการทดลอง 12 ชั่วโมง วิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้สถิติค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่า t-test แบบ One sample t-test

ผลการวิจัย พบว่า 
1. นกัเรยีนทีเ่รยีนโดยใช้กิจกรรมการเรยีนรูแ้บบเน้นงานปฏบิตั ิ(Task-based learning)มผีลสมัฤทธิท์างการ

เรียน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ .05 นักเรียนที่เรียนโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงาน
ปฏิบัติ (Task-based learning) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนด อย่างไม่มีนัยส�ำคัญทาง
สถิติ นักเรียนมีเจตคติต่อกิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based learning) อยู่ในระดับดี
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Abstract

The purposes of this research were to compare the achievement of English after studying 
through task-based learning with the set criterion of PrathomSuksa III students and to study 
attitude towards learning English by using task – based learning of PrathomSuksa III students.

The sample group consisted of 23 students from one classroom of PrathomSuksa III in the 
first semester of the academic year 2013 at Watthasalaram School, under the Office of Phetchaburi 
Primary Educational Service Area Office 2. They were purposively sampled. The design of this 
research was a one-group pretest-posttest design.

The instruments used in this study were learning activities of task – based learning lesson 
plans, the English achievement test and the attitude-evaluation form. The research took 12 hours. 
The statistics used for data analysis was percentage, mean, standard deviation, and One sample 
t-test.

The research finding were as follows:
1. After the students were taught by utilizing learning activities of task – based learning, 

the posttest score was found statistically significant higher than that of the pretest at the .05 level.
2. After the students were taught by utilizing learning activities of task – based learning, 

the posttest score was not found statistically significant higher than that of the given criterion.
3. The students taught by the utilizing learning activities of task – based learning felt highly 

positive attitude towards English studying.

Keywords: Task-based learning/ English achievement/ English attitude

ความเป็นมาและความสำ�คัญของปัญหา
สังคมโลกยุคปัจจุบันเป็นยุคข้อมูลข่าวสาร 

ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงทางวิทยาการด้าน
ต่างๆ ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ท�ำให้บุคคลต้องมีการติดต่อสื่อสาร
เพ่ือด�ำเนินกิจกรรมทางสังคม ส่งผลให้ประเทศต่างๆ  
มีความสัมพันธ์กันมากยิ่งขึ้นและจ�ำเป็นในการใช้ภาษา
ต่างประเทศเพือ่เป็นสือ่กลางในการตดิต่อกนั โดยเฉพาะ
ภาษาอังกฤษ ซึ่งนับว่าเป็นภาษาสากลท่ีถ่ายทอดข้อมูล
ข่าวสารไปสูค่นทัว่โลก (Post & Rathet, 1996) ประเทศ
ต่าง ๆ ให้ความส�ำคัญต่อการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
เพือ่ความเจรญิก้าวหน้าในด้านอตุสาหกรรมวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ท�ำให้ภาษาอังกฤษมีความส�ำคัญและมี

ความจ�ำเป็นท่ีจะต้องใช้ในชีวิตประจ�ำวัน โดยมีความ
ส�ำคัญทั้ง 4 ทักษะ คือ ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียน อีกท้ังในปัจจบุนัการสือ่สารต้องใช้เคร่ืองมอื
ที่ทันสมัยและรวดเร็วเพื่อการติดต่อ ซึ่งส่วนใหญ่ภาษาที่
ใช้จะเป็นภาษาอังกฤษ ถ้าผู้ใช้เครื่องมือในการสื่อสาร
ไม่มีความรู้ทางด้านภาษาดังกล่าว ย่อมท�ำให้เกิดปัญหา
การสื่อสาร นอกจากนี้ภาษาอังกฤษยังแทรกอยู่ตามสื่อ
ต่างๆ ท่ีพบเห็นได้ท่ัวไป ทุกคนต้องเรียนรู้และสัมผัส
อยู่ทุกวัน ฉะน้ันการเรียนภาษาอังกฤษจึงมีความจ�ำเป็น
อย่างยิ่งที่ทุกคนต้องเรียนรู้ (กนกรัตน์ มหากนก, 2548)  
ด้วยเหตุนี้ภาษาอังกฤษจึงได้รับการบรรจุให้อยู ่ใน
หลักสูตรการศึกษาของชาติตลอดมา
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นูแนน (Nunan, 1998) กล่าวว่า การสอน
ไวยากรณ์และกจิกรรมท่ีใช้ฝึกไม่เหมาะสม ท�ำให้นกัเรียน
ไม่สนใจเนื้อหาในบทเรียน การเรียนการสอนไวยากรณ์
ของภาษาถือว่าเป็นรากฐานส�ำคัญ แต่สภาพการเรียน
การสอนวิชาภาษาอังกฤษในปัจจุบัน พบว่า นักเรียนเกิด
ความเบื่อหน่ายต่อการเรียนการสอน อย่างไรก็ตาม ได้มี
การศึกษาค้นคว้าหาหนทางแก้ไขปัญหาการเรียนภาษา
อังกฤษโดยเฉพาะการน�ำความรู้ภาษาอังกฤษที่เรียนมา
ใช้ในการสือ่สาร ถงึแม้ว่านกัเรยีนจะเรยีนภาษาองักฤษมา
เป็นเวลานานเท่าไรก็ตาม แต่ก็ไม่สามารถใช้ภาษาที่เรียน
มาสือ่ความหมายให้คนอืน่เข้าใจได้ เพราะนกัเรยีนมคีวาม
กังวลในด้านการใช้ไวยากรณ์ซึ่งจัดว่าเป็นปัญหาส�ำคัญ
อีกประการหนึ่ง กล่าวคือ นักเรียนมีความรู้ด้านภาษา
อังกฤษน้อยจนไม่สามารถน�ำภาษาไปใช้ในการสื่อสาร 
ส่วนการจัดการเรียนการสอนของผู้สอนภาษาอังกฤษ
ก็เพียงแต่อธิบายกฎเกณฑ์ไวยากรณ์ โดยไม่มีกิจกรรม
ฝึกให้นักเรียนสามารถใช้ไวยากรณ์เพื่อการติดต่อสื่อสาร
ในสถานการณ์จริงหรือคิดค้นวิธีสอนไวยากรณ์ใหม่ๆ  
เพ่ือกระตุน้ให้นักเรยีนเกดิความสนใจในการเรียน (วารณุี 
จันทรานุวัฒน์, 2540, หน้า 121)

การเรียนภาษาต่างประเทศ แตกต่างจากการ
เรียนสาระการเรียนรู้อ่ืนๆ เนื่องจากนักเรียนไม่ได้เรียน
ภาษาเพื่อความรู้เกี่ยวกับภาษาเท่านั้น แต่เรียนภาษาเพื่อ
ให้สามารถใช้ภาษาเป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารกับ
ผู้อื่นได้ โดยจัดตามความต้องการในสถานการณ์ต่างๆ 
ทัง้ในชีวติประจ�ำวนัและการงานอาชพี การทีน่กัเรยีนจะใช้
ภาษาได้ถูกต้อง คล่องแคล่ว และเหมาะสมนั้นขึ้นอยู่กับ
ทกัษะการใช้ภาษา ดงันัน้ ในการจัดการเรยีนการสอนทีด่ี 
นกัเรียนจะต้องได้ฝึกทกัษะการใช้ภาษาให้มากทีส่ดุ ท้ังใน
ห้องเรยีนและนอกห้องเรยีน การจัดกระบวนการการเรยีน
การสอนต้องสอดคล้องกับธรรมชาติและลักษณะเฉพาะ
ของภาษา การจัดการเรียนการสอนจึงควรจัดกิจกรรม
ให้หลากหลาย ทั้งกิจกรรมการฝึกทักษะทางภาษาและ
กจิกรรมการฝึกนักเรยีนให้รู้วธิกีารเรยีนภาษาด้วยตนเอง
ควบคูไ่ปด้วย อนัจะน�ำไปสู่การเป็นนักเรยีนทีพ่ึง่ตนเองได้ 

(Learner-independence) และสามารถเรยีนรูไ้ด้ตลอด
ชีวิต (Lifelong learning) โดยใช้ภาษาต่างประเทศเป็น
เครื่องมือในการค้นคว้าหาความรู้ในการเรียนสาระการ
เรียนรู้อื่นๆ หรือในการศึกษาต่อ รวมทั้งในการประกอบ
อาชีพ ซึ่งเป็นจุดหมายส�ำคัญประการหนึ่งของการปฏิรูป
การเรียนรู้ (กรมวิชาการ, 2546, หน้า 1)

พันธณีย ์ วิหคโต (2546, หน้า 24-29)  
ได้สงัเคราะห์งานวจิยัเกีย่วกบัการเรยีนการสอนภาษาองักฤษ  
พบว่า ในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษนั้น  
ควรเน้นนกัเรยีนเป็นส�ำคญั ให้นกัเรยีนได้เรยีนรูจ้ากสงัคม
และสิ่งแวดล้อมในชีวิตประจ�ำวัน ผู้สอนและนักเรียนมี
บทบาทร่วมกนัในการเรียนการสอนมบีรรยากาศการเรียน
ท่ีเป็นกันเองและสนุกสนานควบคู่ไปกับวิชาการ ผู้สอน
ควรหาแนวทางในการจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนมี
โอกาสใช้ภาษา และการพฒันาทักษะกระบวนการเพือ่สือ่
ความหมาย สามารถสื่อสารได้ อีกทั้งสามารถน�ำไปใช้ใน
สถานการณ์จริงและชีวิตประจ�ำวันได้

การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรม
แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based learning) เป็นการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสให้นักเรียนได้
ใช้ภาษาและได้เรียนรู้ภาษาในสถานการณ์จริงโดยการ
เรียนรู้จากการปฏิบัติงานตามภาระที่ได้รับมอบหมาย  
ได้ใช้ภาษาเป็นเครือ่งมอืในการปฏบิตังิาน เน้นความหมาย 
ในการสือ่สาร (Meaning) มากกว่ารปูแบบภาษา (Form) 
จนบรรลุผลส�ำเร็จตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้ และปรากฏ
ชิ้นงานหรือผลงานให้เห็น ซึ่งมีขั้นตอนในการปฏิบัติ
งานอย่างชัดเจน เอลลิส (Ellis, 2003, pp. 244-262)  
และ วิลลิส (Willis, 1996, pp. 38-64) ได้เสนอขัน้ตอน 
การเรียนการสอนแบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based 
learning) ดังนี้

1. ขั้นเตรียมปฏิบัติงาน (Pre-task) เป็น
ขั้นตอนเตรียมตัวนักเรียนในการปฏิบัติงานกิจกรรม 
ได้แก่ การเตรียมค�ำศัพท์ ส�ำนวน หรือ การน�ำเสนอค�ำ
ศพัท์ใหม่ท่ีต้องใช้ในการปฏบิตังิาน การศกึษารูปแบบการ
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ปฏิบัติงาน และการให้นักเรียนได้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะ
คล้ายกับงานที่จะต้องปฏิบัติจริง

2. ขั้นระหว่างปฏิบัติงาน (During-task) เป็น
ขั้นตอนที่นักเรียนได้ใช้ภาษาเป็นเครื่องมือในการปฏิบัติ
งาน เพื่อบรรลุผลส�ำเร็จตามที่ก�ำหนดไว้ โดยเน้นการ
สื่อความหมาย (Meaning)มากกว่ารูปแบบทางภาษา 
(Form) ซึ่งการท�ำงานอาจจะอยู่ในลักษณะการท�ำเป็นคู่
หรือท�ำเป็นกลุ่ม

3. ขั้นหลังการปฏิบัติงาน (Post-task) เป็น
ข้ันตอนสดุท้าย ซึง่นกัเรยีนต้องรายงานผลการปฏบัิตงิาน 
ตลอดจนประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเอง หรือของ
กลุ่ม พร้อมทั้งร่วมกันวิเคราะห์ภาษาที่ใช้ในการปฏิบัติ
งาน เรียนรู้รูปแบบของภาษาและโครงสร้างทางไวยากรณ์
ทีถ่กูต้อง จากน้ันนกัเรยีนจะได้ฝึกการใช้ภาษาเพือ่ให้เกดิ
ความคล่องแคล่ว รวมทัง้สามารถใช้ภาษาได้ถกูต้องตาม
โครงสร้างทางไวยากรณ์ โดยอาจให้นักเรียนได้ท�ำงาน
ปฏิบัติซ�้ำอีกครั้ง แต่ต้องมีการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขบาง
ประการที่ให้มีความแตกต่างกันกับการปฏิบัติงานใน
ครั้งแรก

การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรม
การเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based learning) 
มีข้อดีหลายประการ ดังที่ ลิตเติลวูด (Littlewood, 
1981, pp. 17-18) เทย์เลอร ์(Taylor, 1983,  
pp. 69-83) บรมัฟิต (Brumfit, 1984, p. 65) และวิลลสิ 
(Willis, 1996, p.137) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้ภาษา
อังกฤษโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู ้แบบเน้นงานปฏิบัติ 
(Task-based learning) เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียน
ได้ใช้ภาษาที่สอดคล้องกับสถานการณ์จริง ได้ฝึกการใช้
ภาษาตามธรรมชาติ ฝึกคิดฝึกแก้ไขปัญหา เกิดความ
สนกุสนาน และเกดิแรงจูงใจในการปฏบิตังิาน สร้างความ
มั่นใจในการใช้ภาษา และยังสร้างความมีสัมพันธภาพที่ดี
ต่อกนัระหว่างตวัผู้สอนกบันกัเรียน และระหว่างนกัเรยีน
ด้วยกัน

ดอฟตี และพคิา (Doughty & Pica, 1986, pp. 
305-325) โฟโตส และเอลลิส (Fotos & Ellis, 1991, 

pp. 605-627) ลอง และครุกส (Long & Clookes, 
1992, pp. 27-47) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการจัดการ
เรยีนรูภ้าษาโดยใช้กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบเน้นงานปฏบิตัิ 
(Task-based learning) ผลการศกึษาสรปุว่าการจดัการ
เรยีนรูภ้าษาโดยใช้กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบเน้นงานปฏบิตัิ 
(Task-based learning) ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการ
เรยีนรูภ้าษาของนกัเรยีน ส่งเสรมิให้นกัเรยีนได้มโีอกาสใน
การฝึกทกัษะการใช้ภาษาทีส่อดคล้องกบัสถานการณ์จรงิ 
ด้วยการท�ำงานในลักษณะต่างๆกัน ท�ำให้ความสามารถ
ทางภาษาของนกัเรยีนเพิม่มากขึน้ และความมัน่ใจในการ
ใช้ภาษาของนักเรียนสูงขึ้น

จากการศึกษาสภาพปัญหาปัจจุบันและปัญหา
การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษปรากฏว่ามี
ปัญหาด้านครูผู้สอนพบว่าวิธีสอนของผู้สอนเน้นความ
รู้ความจ�ำมากกว่าความคิดและกระบวนการ ไม่สอน
ภาษาเพื่อการสื่อสาร แต่เน้นการสอนเก่ียวกับไวยากรณ์  
จงึเป็นสาเหตุให้นกัเรยีนเกดิความเบือ่หน่ายและมเีจตคติ
ท่ีไม่ดีต่อการเรียนภาษาอังกฤษ อีกท้ังยังขาดแคลนสื่อ
เทคโนโลยีใหม่ๆ ที่ใช้ประกอบการเรียนการสอน ปัญหา
ด้านตัวนักเรียน ได้แก่ นักเรียนขาดทักษะในการเรียน
ภาษาอังกฤษ ผลการเรียนภาษาอังกฤษอยู่ในเกณฑ์ต�่ำ  
รู้ค�ำศัพท์น้อย คุณภาพการจัดการเรียนการสอนภาษา
อังกฤษ ยังอยู่ในเกณฑ์ไม่น่าพอใจ ทั้งทักษะการฟัง 
การพูด การอ่าน และการเขยีน ดงันัน้ จงึจ�ำเป็นจะต้องหา
แนวทางแก้ไข เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ
ความสามารถทางด้านการใช้ภาษาองักฤษเพ่ือการสือ่สาร
ของนักเรียนให้ดีขึ้น

จากความส�ำคัญและประโยชน์ของการจัดการ
เรยีนรูภ้าษาโดยใช้กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบเน้นงานปฏบิตัิ 
(Task-based learning) ผู้วิจัยจึงสนใจน�ำเอาวิธีการ
จัดการเรียนรู้ดังกล่าวมาใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ภาษา
อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ที่ 3 เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ในระดับสูงขึ้นต่อไป และเพื่อ
ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบรรลุไปตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) อีกทั้งเพื่อให้
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สอดคล้องกบัมาตรฐานการเรยีนรูต้ามหลกัสตูรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยการจัดการ
เรียนรู ้ตามสภาพจริง ผลที่ได้จากการศึกษาในครั้งนี้  
จะเป็นแนวทางหนึ่งในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษา
องักฤษเพือ่การสือ่สารโดยใช้กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบเน้น
งานปฏิบัติ (Task-based learning) เพื่อพัฒนาความ
สามารถในการใช้ภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสารของนักเรยีน
ในชั้นอื่นๆ ต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
1. เพือ่เปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษา

อังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ที่เรียนโดย
ใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based 
learning) หลังเรียนกับเกณฑ์ที่ก�ำหนด*

2. เพื่อศึกษาเจตคติของนักเรียนชั้นประถม
ศกึษาปีท่ี 3 ทีมี่ต่อกจิกรรมการเรยีนรูแ้บบเน้นงานปฏบัิติ 
(Task-based learning) 

* เกณฑ์ทีก่�ำหนด หมายถงึ เกณฑ์คะแนนเฉลีย่
ของสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
ที่ทางโรงเรียนก�ำหนด ให้นักเรียนต้องมีคะแนนผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ค่าเฉลี่ยไม่ต�่ำ
กว่าร้อยละ 70

สมมติฐานของการวิจัย

1. นักเรียนที่เรียนโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู ้
แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based learning) มีผล
สัมฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษหลงัเรยีนสงูกว่าเกณฑ์
ที่ก�ำหนด

2. นักเรียนที่เรียนโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบ
เน้นงานปฏิบัติ (Task-based learning) มีเจตคติต่อ
กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based 
learning) อยู่ในระดับดี

ขอบเขตของการวิจัย
ประชากร
ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักเรียน

ชัน้ประถมศกึษาปีที ่3 ของโรงเรยีนประถมศกึษาในศนูย์
เครือข่ายบ้านลาด-หาดทราย อ�ำเภอบ้านลาด จังหวัด
เพชรบุรี สงักดัส�ำนกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษา
เพชรบุรี เขต 2 ภาคเรียน 1 ปีการศึกษา 2556 จ�ำนวน 
7 โรงเรียน จ�ำนวน 7 ห้องเรียน

กลุ่มตัวอย่าง
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ีเป็นนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ของโรงเรียนวัดท่าศาลาราม 
(เรือนบุญนาคาลัย) อ�ำเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาเพชรบรุี 
เขต 2 ภาคเรยีน 1 ปีการศกึษา 2556 จ�ำนวน 1 ห้องเรยีน 
จ�ำนวน 23 คนซ่ึงได้มาโดยวิธกีารสุม่ตวัอย่างแบบเจาะจง 
(Purposive sampling)

ตัวแปรที่ศึกษา
1. ตัวแปรอิสระ ได้แก่ 

1.1 การใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงาน
ปฏิบัติ (Task-based learning) 

2. ตัวแปรตาม ได้แก่
2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ
2.2 เจตคติต่อกิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้น

งานปฏิบัติ (Task-based learning)
เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัย

เนื้อหาท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังนี้เป็นเนื้อหาในกลุ่ม

สาระการเรียนรู ้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

ที่ผู ้วิจัยได ้คัดเลือกเนื้อหาจากสื่อ หนังสือเรียนที่

หลากหลายประเภท น�ำมาท�ำแผนการจัดการเรียนรู้  

มีการก�ำหนดภาระงานที่มีระดับความยากง่ายเหมาะกับ

ระดับชั้นและวัยของนักเรียน และสอดคล้องกับหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  

มีจ�ำนวน 6 แผน แผนละ 2 ชั่วโมง
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ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้ใช้เวลาทดลองในภาคเรียนที่ 1 ปี

การศึกษา 2556 ใช้เวลาทดลอง 6 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 
2 ครั้ง ครั้งละ 1 ชั่วโมง รวมทั้งหมด 12 ครั้ง รวมเวลา 
12 ชั่วโมง

วิธีดำ�เนินการวิจัย
แบบแผนการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยกึ่งทดลองแบบกลุ่ม

เดียว (One group pretest – posttest design) มีการ
สอบวัดผลก่อนเรียนและหลังเรียน (พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 
2543, หน้า 60-61) ดังนี้

T
1
	 X	 T

2

สัญลักษณ์ที่ใช้ในแบบแผนการวิจัย
X 	 แทน 	 การจัดกิจกรรมการเรียนภาษา

อังกฤษโดยใช้กิจกรรม
		  การเรียนรู ้แบบเน้นงานปฏิบัติ 

(Task-based learning)
T

1
 	 แทน	 การทดสอบก่อนเรียนของกลุ ่ม

ตัวอย่าง
T

2
	 แทน	 การทดสอบหลังเรียนของกลุ ่ม

ตัวอย่าง

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
เครือ่งมอืท่ีใช้ในการวจัิยในคร้ังนี ้ประกอบด้วย
1. แผนการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้

กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based 
learning) มีทั้งหมด 6 แผน แผนละ 2 ชั่วโมง

2. แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษา
อังกฤษ เป็นแบบทดสอบท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นแบบปรนัย 
4 ตัวเลือก จ�ำนวน 40 ข้อ ใช้วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาอังกฤษก่อนเรียนและหลังเรียน

3. แบบวัดเจตคตต่ิอกิจกรรมการเรยีนรูแ้บบเน้น
งานปฏิบัติ (Task-based learning) มีจ�ำนวน 20 ข้อ
โดยใช้วัดเจตคติของนักเรียนหลังเรียน

วิธีการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
1. สร้างแผนการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ

โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-
based learning) โดยศึกษาข้อมูลรายละเอียดใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
พร้อมทั้งศึกษาหลักการ ทฤษฎี และแนวคิดในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู ้ภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรม
แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based learning) อีก
ทั้งศึกษาเอกสารงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องทั้งในและต่าง
ประเทศ ตลอดจนการคัดเลือกเนื้อหาจากหนังสือเรียน
หลากหลาย และสิ่งที่พบเห็นได้ในชีวิตประจ�ำวัน จาก
นั้นสร้างแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงาน
ปฏิบัติ (Task-based learning) จ�ำนวน 6 แผน  
แผนละ 2 ชัว่โมง และน�ำแผนการจดัการเรยีนรู้ท่ีสร้างขึน้
เสนอต่อคณะกรรมการทีป่รกึษาวิทยานพินธ์เพือ่พจิารณา
ตรวจสอบความถูกต้อง แล้วน�ำกลับมาปรับปรุงแก้ไข  
จากนัน้จึงน�ำไปให้ผูเ้ช่ียวชาญ จ�ำนวน 6 ท่าน พิจารณาตรวจ
สอบความถกูต้องความเหมาะสม และความสอดคล้องของ
จุดประสงค์การเรียนรู้กับกิจกรรมการเรียนการสอนและ
การวดัและประเมนิผล ตามกรอบของรปูแบบการจดัการ
เรียนรู้ท่ีผู้วิจัยพัฒนาขึ้น โดยผู้เช่ียวชาญได้พิจารณาลง
ความคิดเห็นและให้คะแนน จากนั้นน�ำคะแนนที่ได้มา
วเิคราะห์หาค่าดัชนคีวามสอดคล้อง (IOC) มค่ีาดัชนคีวาม
สอดคล้องอยูร่ะหว่าง 0.67 - 1.00 รวมท้ังปรับปรุงแก้ไข
แผนการจัดการเรียนรู้ตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ 
และน�ำแผนการจัดการเรยีนรูท้ีไ่ด้ปรบัปรงุแก้ไขเรยีบร้อย
แล้วไปทดลองใช้สอน (Try out) กับนักเรียนชั้นประถม
ศึกษาปีที่ 3 ที่ไม่ใช่กลุ ่มตัวอย่างซึ่งเป็นนักเรียนที่มี
สภาพใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง เพื่อตรวจสอบความ
เหมาะสมของเนื้อหา กิจกรรม และเวลา ผลการทดลอง
พบว่า จากกจิกรรมทีก่�ำหนดไว้นกัเรยีนสามารถท�ำได้ แต่
ควรปรับภาษาที่ใช้ในการอธิบายและค�ำถามให้เหมาะสม 
จากนั้นบันทึกอุปสรรคและปัญหาระหว่างเรียน สุดท้าย
น�ำอุปสรรคและปัญหามาปรับปรุงแก้ไขแผนการจัดการ
เรียนรู้ให้สมบูรณ์ แล้วน�ำไปใช้จริงกับนักเรียนกลุ ่ม
ตัวอย่าง
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2. สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนภาษาอังกฤษโดยศึกษาเอกสารเกี่ยวกับการวัดและ
ประเมินผล จากนั้นวิเคราะห์เนื้อหาและจุดประสงค์ใน
การเรียนการสอนภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้
แบบเน้นงานปฏบิติั และสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ์
ทางการเรยีน ภาษาอังกฤษโดยใช้กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบ
เน้นงานปฏิบตั ิ(Task-based learning) เป็นแบบปรนยั
จ�ำนวน 60 ข้อ 4 ตัวเลือก จากนั้นน�ำแบบทดสอบที่
สร้างขึน้เสนอต่อคณะกรรมการทีป่รกึษาวิทยานพินธ์เพือ่
ตรวจสอบความถูกต้องระหว่างข้อค�ำถามกบัจุดประสงค์
การเรียนรู้และแก้ไข ปรับปรุงแบบทดสอบตามข้อเสนอ
แนะของคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์แล้วน�ำ
แบบทดสอบทั้ง 60 ข้อ ไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ�ำนวน 6 ท่าน 
ตรวจสอบความตรงตามเน้ือหา (Content validity) 
ความตรงตามโครงสร้าง (Construct validity) และ
ความเหมาะสมด้านการใช้ภาษาเพื่อหาค่าดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างข้อค�ำถามกับจุดประสงค์ (IOC) มีค่า
ดัชนคีวามสอดคล้องอยูร่ะหว่าง 0.67 - 1.00 จากนัน้น�ำ
แบบทดสอบที่ผู้เชี่ยวชาญได้พิจารณาตรวจสอบค่าดัชนี
ความสอดคล้องไปปรับปรุงแก้ไข แล้วน�ำไปทดลองใช้  
(Try out) กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่ไม่ใช่
กลุ่มตัวอย่าง เพื่อหาค่าความยากง่าย (p) และค่าอ�ำนาจ
จ�ำแนก (r) ของข้อสอบแต่ละข้อ คัดเลือกข้อสอบไว้
จ�ำนวน 40 ข้อ ได้ค่าความยากง่าย (p) อยู่ระหว่าง 0.20 
- 0.80 และค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.21- 0.57 
หาค่าความเที่ยง (Reliability) ของแบบทดสอบทั้ง
ฉบับ โดยใช้สูตร KR-20 ของคูเตอร์ริชาร์ดสัน (Kuder-
Richardson) ได้ค่าความเทีย่งเท่ากับ 0.98 จากนัน้จะได้
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษโดย
ใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based 
learning) เพื่อน�ำไปใช้กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง

3. สร้างแบบวัดเจตคติที่มีต่อกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติโดยศึกษาวิธีการ สร้างและ
วิเคราะห์เครื่องมือประเภทแบบวัดเจตคติ จากนั้น
สร้างแบบวัดเจตคติที่มีต ่อกิจกรรมการเรียนรู ้แบบ

เน้นงานปฏิบัติ จ�ำนวน 30 ข้อ โดยก�ำหนดเป็น
มาตราส่วนประมาณค่า ตามแบบของลิเคิร์ท โดยสร้าง
ให้มีข้อกระทงทั้งทางบวกและทางลบ ซึ่งเป็นข้อกระทง
ที่แสดงถึงความคิด ความรู้สึก หรือการกระท�ำที่ตรงกับ
ตนเองมากท่ีสุด เก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียนภาษา
องักฤษโดยใช้กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบเน้นงานปฏบิตั ิโดย
มีตัวเลือก 5 ระดับ คือ ดี ค่อนข้างดี ปานกลาง ค่อน
ข้างไม่ดี และไม่ดีจากนั้นน�ำแบบวัดเจตคติต่อกิจกรรม
การเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติเสนอต่อคณะกรรมการ
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อพิจารณาตรวจสอบเสนอแนะ 
หลังจากได้ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะแล้วน�ำไป
ให้ผู้เชี่ยวชาญจ�ำนวน 6 ท่าน พิจารณาความถูกต้อง
ตามโครงสร้าง ตลอดจนความชัดเจนทางภาษา เพื่อหา
ค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค�ำถามในแต่ละเน้ือหา 
(IOC) มค่ีาดัชนคีวามสอดคล้องอยูร่ะหว่าง 0.67 - 1.00 
จากนั้นคัดเลือกข้อค�ำถามท่ีใช้ได้ไว้จ�ำนวน 20 ข้อน�ำ
แบบวัดเจตคตต่ิอกจิกรรมการเรยีนรูแ้บบเน้นงานปฏบิตัิ
มาหาค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับโดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์
แอลฟ่า (α – coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) 
ได้ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามท้ังฉบับ เท่ากับ 
0.80 และน�ำแบบเจตคติต่อกิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้น
งานปฏิบัติฉบับสมบูรณ์ไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย
ต่อไป

การเก็บรวบรวมข้อมูล
ผู้วิจัยด�ำเนินการวิจัย เพื่อศึกษาผลการเรียน

ภาษาอังกฤษโดยการใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงาน
ปฏิบัติ (Task-based learning) และในการด�ำเนิน
การเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยได้ด�ำเนินการทดลองด้วย
ตนเอง พร้อมการเก็บรวบรวมข้อมูลในภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2556 โดยเร่ิมจากท�ำการทดสอบก่อนเรียน 
(Pre-test) โดยใช้แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียน
ภาษาอังกฤษที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ก่อนด�ำเนินการทดลอง ใช้
เวลา 1 ชั่วโมง ต่อไปผู้วิจัยด�ำเนินการสอนนักเรียนกลุ่ม
ตัวอย่าง ตามแผนการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้
กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น 
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จ�ำนวน 6 แผน แผนละ 2 ชั่วโมง ใช้เวลา 6 สัปดาห์ รวม
ทั้งสิ้น 12 ชั่วโมง หลังจากด�ำเนินการทดลองครบตาม
ที่ก�ำหนดในแผนการจัดการเรียนรู้ผู้วิจัยท�ำการทดสอบ
หลังเรียนกับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง (Post-test) โดยใช้
แบบทดสอบชดุเดยีวกนักบัการทดสอบก่อนเรยีนใช้เวลา 
1 ชั่วโมง จากนั้นผู้วิจัยด�ำเนินการแจกแบบวัดเจตคติที่
มต่ีอกจิกรรมการเรยีนรูแ้บบเน้นงานปฏบิติัให้นกัเรียนท�ำ 
และได้ข้อมูลครบถ้วนร้อยละ 100

การวิเคราะห์ข้อมูล
1. วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานเพื่อเปรียบเทียบผล

สมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษของนกัเรยีนทีเ่รยีนโดย
ใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based 
learning) ก่อนเรียนและหลังเรียนโดยน�ำข้อมูลไปหาค่า
ร้อยละ ค่าเฉลีย่ (x) และค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (SD)

2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษา
องักฤษของนกัเรยีนทีเ่รยีนโดยใช้กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบ
เน้นงานปฏิบัติ (Task-based learning) ก่อนเรียนและ
หลังเรียน โดยทดสอบค่าที (t-test แบบ One sample 
t-test)

3. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษา
องักฤษของนกัเรยีนทีเ่รยีนโดยใช้กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบ
เน้นงานปฏิบัติ (Task-based learning) หลังเรียนกับ
เกณฑ์ทีก่�ำหนดร้อยละ 70 โดยทดสอบค่าท ี(t-test แบบ 
One sample t-test)

4. น�ำคะแนนที่ได้จากการตรวจแบบวัดเจตคติ
ของนักเรียนที่มีต่อภาษาอังกฤษหลังการทดลองมา
วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเปรียบเทียบเจตคติต่อภาษาอังกฤษ
ของนกัเรยีนทีเ่รยีนโดยใช้กิจกรรมการเรยีนรูแ้บบเน้นงาน
ปฏิบตั ิ(Task-based learning) โดยการหาค่าเฉลีย่ (x)

ผลการวิจัย
1. นักเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ภาษาอังกฤษ ก่อนเรียนเท่ากับ 15.30 และหลังเรียน
เท่ากับ 28.57 จากคะแนนเต็ม 40 คะแนน เมื่อทดสอบ

ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู ้แบบเน้น
งานปฏิบัติหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญท่ี
ระดับ .05

2. นักเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาอังกฤษหลังเรียนเท่ากับ ร้อยละ 71.41 และ
เมื่อเทียบกับเกณฑ์ที่ก�ำหนด คือ ร้อยละ 70 พบว่า 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรม
การเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติหลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ท่ี
ก�ำหนด อย่างไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติ

3. นักเรียนที่เรียนโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู ้
แบบเน้นงานปฏิบัติ โดยภาพรวมมีเจตคติต่อกิจกรรม
การเรียนการสอนอยู่ในระดับดี โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ย 
(Mean) เท่ากบั 4.67 ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard 
deviation) เท่ากับ 0.08

การอภิปรายผล
1. ผลของการศึกษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของ

นกัเรยีนในครัง้นี ้นกัเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษา
องักฤษเพือ่การสือ่สารโดยใช้กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบเน้น
งานปฏิบัติ (Task-based learning) ท�ำให้นักเรียน
กล้าพูด กล้าแสดงออก และเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข 
สนุกสนาน สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้เป็น
อย่างดี ในขณะปฏิบัติภาระงาน มีผลงานปรากฏให้เห็น
เป็นชิ้นงานหรือเป็นผลงาน จนท�ำให้สามารถพัฒนาผล
สมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษของนกัเรยีนให้ดขีึน้ได้  
โดยนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน ได้ถึง
ร้อยละ 71.41 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที่ก�ำหนด 
คือ ร้อยละ 70 และสูงกว่าคะแนนการทดสอบภาค
ความรู้ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 นักเรียนท่ี
เรียนโดยใช้กจิกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏบิตั ิ(Task-
based learning) มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเป็น
ขั้นตอนท่ีเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ใช้ภาษาอย่างต่อเน่ือง 
เริ่มจากขั้นเตรียมปฏิบัติงาน (Pre-task) เป็นขั้นที่มีการ
ให้ความรู้และให้รูปแบบทางภาษาท่ีจ�ำเป็น อีกท้ังการให้
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ได้ฝึกปฏิบัติภาระงานย่อย (Task 1) เพ่ือให้เกิดความ
พร้อมทีจ่ะสามารถน�ำไปใช้ได้จรงิในขัน้ระหว่างปฏบัิตงิาน 
(During-task) (Task 2) และในขั้นระหว่างปฏิบัติงาน 
(During-task) นักเรียนได้ปฏิบัติงานตามภาระงานที่ได้
รบัมอบหมายในลกัษณะงานกลุ่มหรอืงานคู ่ท�ำให้นักเรยีน
ได้มีปฏิสัมพันธ์กันทางภาษา ได้ใช้ภาษาในสถานการณ์
จริง โดยเน้นความหมายของการสื่อสาร พร้อมกับความ
ถูกต้องตามรูปแบบและโครงสร้างไวยากรณ์ของภาษา 
ท�ำให้นักเรียนได้ใช้ภาษาอย่างสมจริง และคิดแก้ปัญหา
ทางภาษาที่อาจเกิดขึ้นตามความสามารถที่มีอยู่ จาก
นั้นตามด้วยขั้นรายงานผลการปฏิบัติงาน ซ่ึงส่งผลให้
นักเรียนกล้าแสดงออก มีความมั่นใจในตนเองในการ
ใช้ภาษา รู้จักการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และร่วมกัน
ประเมินผลงาน และในขั้นตอนสุดท้าย เป็นขั้นหลัง
ปฏิบัติงาน (Post-task) ขั้นนี้นักเรียนจะต้องร่วมกันฝึก
วิเคราะห์ปัญหาที่เกิดข้ึนเก่ียวกับการใช้ภาษา รูปแบบ
ภาษาและโครงสร้างภาษาที่ใช้ในงานปฏิบัติ ซึ่งมีครูเป็น
ผู้ให้ค�ำแนะน�ำ ตรวจสอบแก้ไข และเสนอแนะรูปแบบ
ทางภาษาที่ถูกต้อง ตลอดจนเสนอโครงสร้างทางภาษาที่
เกี่ยวข้องเพิ่มเติม และนักเรียนได้ฝึกการใช้ภาษา เพื่อให้
เกิดความคล่องแคล่ว มีความเข้าใจ และสามารถใช้ภาษา
ได้อย่างถูกต้องอีกครั้งในข้ันตอนสุดท้าย คือ ขั้นฝึกใช้
ภาษา (Practice) ผลของการเรียนรู้ตามกระบวนการดัง
กล่าว นักเรียนได้มีโอกาสปฏิสัมพันธ์ทางภาษาอย่างต่อ
เนือ่ง ท�ำให้นกัเรยีนมคีวามสามารถในการใช้ภาษาเพือ่การ
ส่ือสารดขีึน้ เรยีนรูไ้ด้อย่างมคีวามสขุ สนกุสนาน มคีวาม
มัน่ใจในตนเอง ในการใช้ภาษา จึงท�ำให้ผลสมัฤทธิท์างการ
เรียนหลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนด ซึ่งสอดคล้องกับ
ผลงานวิจัยของ สมลักษณ์ สุเมธ (2539) ที่ศึกษา การ
พัฒนาหลักสูตรเสริมทักษะภาษาอังกฤษแบบเน้นงาน
ปฏิบัติ ส�ำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 และ 6 ใน
โรงเรียนเอกชน ผลการศึกษาปรากฏว่า นักเรียนที่เรียน
ตามแผนการสอนหลักสูตรเสริมทักษะทางภาษาอังกฤษ
แบบเน้นงานปฏิบัติ มีค่าเฉลี่ยคะแนนความสามารถ
ทางภาษาเพิ่มขึ้นกว่ากลุ่มที่เรียนโดยใช้แผนการสอน 

ตามปกติ นอกจากนี้ ช่อทิพย์ แสงดารา (2536) ได้
ศึกษาผลการสอนแบบการจัดกิจกรรมท่ีมุ่งงานปฏิบัติ 
ของนกัเรยีนช้ันมธัยมศกึษาปีที ่2 โรงเรยีนเฉลมิขวญัสตรี 
จงัหวดัพษิณโุลก ผลการศกึษาพบว่า นกัเรยีนท่ีเรยีนโดย
การจดักจิกรรมเน้นงานปฏบิตั ิมีผลสมัฤทธิท์างการเรียน
สูงกว่าผู้ที่เรียนโดยวิธีสอนตามปกติ

2. การศึกษาเจตคติของนักเรียนต่อกิจกรรม
การเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based learning) 
ซึ่งภาพรวมอยู่ในระดับดี เหตุผลที่เป็นเช่นนี้เพราะว่า 
ก่อนหน้านี้การเรียนการสอนภาษาอังกฤษในภาพรวม  
มักจัดกิจกรรมให้นักเรียนปฏิบัติงานหรือกิจกรรมแบบ
เป็นรายบุคคลซึ่งนักเรียนต้องคิดและเรียนรู้ด้วยตนเอง
โดยไม่สามารถปรึกษาเพ่ือนร่วมช้ันได้ แต่เมื่อผู้สอนมี
การจดักจิกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏบิติั มขีัน้ตอนท่ี
เป็นกระบวนการการเรียนรู้ท่ีต่อเนื่อง และมีการจัดการ
เรียนรู้แบบเป็นกลุ่มหรือเป็นคู่ แต่ละขั้นตอนนักเรียนได้
ลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง มีความรับผิดชอบต่อ
งานที่ได้รับมอบหมาย ได้ช่วยเหลืองานกลุ่มด้วยความ
เต็มใจและความกระตือรือร้น ได้ร่วมกิจกรรมอย่าง
สนุกสนาน เพ่ือให้เกิดช้ินงานหรือผลงานขึ้น นักเรียน
ทุกคนมีหน้าท่ีต้องรับผิดชอบเพื่อให้งานกลุ่มมุ่งไปสู่
เป้าหมายและความส�ำเร็จ ท�ำให้นักเรียนเห็นคุณค่าของ
ตนเอง อีกท้ังสื่อการเรียนการสอนก็จัดเป็นส่ิงเร้าที่ดี 
ที่ช่วยท�ำให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจ กระตือรือร้น อยาก
ที่จะปฏิบัติกิจกรรมตามภาระงานที่ได้รับมอบหมาย  
ด้วยเหตุผลดังกล่าวนี้ จึงท�ำให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based 
learning)

ข้อเสนอแนะ
ข้อเสนอแนะส�ำหรับการน�ำผลการวิจัยไปใช้
1. ก่อนสอนทุกครั้ง ครูผู้สอนควรได้จัดเตรียม

สื่อการเรียนการสอนให้พร้อมตามเนื้อหาและครบถ้วน
ตามจ�ำนวนกลุ่มนักเรียน อีกท้ังครูผู้สอนควรได้มีการ
ทดลองฝึกปฏิบัติงานตามขั้นตอนท่ีได้ก�ำหนดไว้ใน
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แผนการจัดการเรียนรู้ พร้อมกับศึกษาระยะเวลาในการ
ปฏิบัติงานให้มีความเหมาะสม เพื่อให้กระบวนการเรียน
การสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

2. ก่อนสอน ครูผู ้สอนควรได้จัดปฐมนิเทศ
นักเรียน เพื่อท�ำความเข้าใจในขั้นตอนของกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ (Task-based learning) 
เพราะนักเรียนจะต้องได้มีปฏิสัมพันธ์ทางภาษาในการ
ปฏิบัติงานร่วมกับกลุ่มหรือคู่ของตนอย่างต่อเน่ือง เพ่ือ
ให้เกิดชิ้นงานหรือผลงานขึ้น

3. ในการจัดกลุ่มนักเรียน ครูผู้สอนควรจัดคละ
ความสามารถของนกัเรยีนไว้ในกลุม่เดยีวกนั เพือ่ฝึกการ
ช่วยเหลอืซ่ึงกนัและกนั และนกัเรยีนในแต่ละกลุม่ควรจัด
ให้มคีวามสามารถทีใ่กล้เคยีงกนั เพือ่ให้เกดิคณุภาพของ
ผลงานที่ไม่เหลื่อมล�้ำกัน

4. ในการปฏิบตักิจิกรรมตามภาระงานทีก่�ำหนด 
ครูผูส้อนควรให้นกัเรยีนได้มปีฏสิมัพนัธ์ทางภาษาระหว่าง
กันและกันให้ได้มากที่สุด โดยเน้นความหมายของการ
สือ่สาร เพือ่ให้นกัเรยีนได้มโีอกาสพดูภาษาองักฤษมากขึน้  
และเป็นไปตามธรรมชาติ เพื่อให ้เกิดความมั่นใจ  
ความคล่องแคล่ว และเกิดเจตคติท่ีดีต่อการเรียนภาษา
อังกฤษ

5. ครูผู้สอนควรแจ้งก�ำหนดระยะเวลาในการ
ปฏบิติังานให้นักเรียนได้ทราบทุกขัน้ตอน เพ่ือให้นกัเรียน
สามารถวางแผนงานได้อย่างเหมาะสม และเพื่อให้
นกัเรยีนสามารถปฏบิติังานได้ส�ำเรจ็ตรงตามก�ำหนดเวลา

ข้อเสนอแนะส�ำหรับการท�ำวิจัยครั้งต่อไป
1. ควรมีการวิจัยเพ่ือศึกษาผลการเรียนภาษา

อังกฤษโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ 
(Task-based learning) ของนักเรียนในระดับชั้นอื่นๆ

2. ในการคดัเลอืกเนือ้หาส�ำหรบัการจดักจิกรรม
การเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ(Task-based learning) 
ครูผู ้สอนควรค�ำนึงถึงความเหมาะสมกับระดับความ
สามารถของนักเรียนและระยะเวลาของการปฏิบัติงาน
ตามภาระงานที่ได้รับมอบหมายให้เหมาะสม เพื่อให้เกิด
การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพสูงสุด

3. การจดักจิกรรมการเรียนรูแ้บบเน้นงานปฏบิตัิ
ในการวิจัยคร้ังน้ี ถึงแม้จะช่วงเวลาสั้นๆ แต่ก็สามารถ
พฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนภาษาองักฤษของนกัเรยีน
ให้สงูกว่าเกณฑ์ทีก่�ำหนดได้ ครผููส้อนสามารถน�ำวธิสีอน
และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติน้ีไปใช้
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับช้ันประถมศึกษา
ปีที่ 3 ได้ 
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