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 บทบาทมารดาเป็นบทบาทท่ีมีความส าคญัต่อผูห้ญิง การวิจยัน้ีเป็นการวจิยัเชิงพรรณนา 
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 Maternal role is an important role for women. The purpose of this descriptive research 
was to examine factors associated with maternal role attainment of teenage Muslim mothers.  
The sample consisted of 80 first-time mothers in the age of 19 years old or younger who took 
their 4-6 months child to well baby clinic at Naradhiwatrajanagarindra hospital. The samples were 
selected to participate in the study by using systematic sampling method. Data were collected 
during December, 2015 to February, 2016. The research instruments consisted of questionnaires 
to measure general information, maternal role attainment, perception of birth experience, ease in 
taking care of infant, and family support. The questionnaires were reviewed for content validity 
by five experts and Cronbach alpha coefficients of questionnaires were .87, .90, .86 and .93 
respectively. Data were analyzed using descriptive statistics and Pearson’s correlation 
coefficients. 
 The results revealed that perception of birth experience had a high positive relationship 
(r = .615, p < .001), family support had a moderate positive relationship (r = .464, p < .001), and 
child temperament had a low positive relationship with maternal role attainment (r = .165,  
p < .001). 
 The findings suggest that nurses should promote Muslim teenage mothers to adapt to 
their transition and facilitate their maternal role attainment by modifying childbirth experience 
perception, temperament of their child, and family support. 
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บทที ่1 
บทน ำ 

 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
การท่ีเด็กจะเติบโตข้ึนมาเป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพนั้น ตอ้งมาจากเด็กท่ีมีสุขภาพดี ร่างกาย

แขง็แรง อารมณ์แจ่มใส สติปัญญาดี มีความเฉลียวฉลาด และมีสัมพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น (ศิริกุล  
อิศรานุรักษ ์และปราณี สุทธิสุคนธ์, 2550) หรือมีสภาวะท่ีสมบูรณ์ทั้งทางดา้นร่างกาย  จิตใจและ
สังคม ไม่พิการหรือทุพพลภาพ (World Health Organization [WHO], 2007) การท่ีเด็กจะมีสุขภาพ
สมบูรณ์ตอ้งไดรั้บการส่งเสริมท่ีดีจากผูดู้แล โดยผูดู้แลตอ้งมีความสามารถในการส่งเสริม 
การเจริญเติบโต และพฒันาการของเด็ก สร้างสภาพแวดลอ้มท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก อบรม 
สั่งสอนฝึกฝนใหเ้ด็กมีความประพฤติดี มีเจตคติท่ีดี มีค่านิยมท่ีสอดคลอ้งกบัสังคม และไม่สร้าง
ความคบัขอ้งใจใหก้บัเด็ก (นุจรี เนตรทิพย,์ 2542) ดงันั้น ผูดู้แลเด็กจึงตอ้งมีความพร้อมทั้งดา้น
ร่างกาย จิตอารมณ์ และสังคม รวมทั้งตอ้งมีความพร้อมดา้นวฒิุภาวะ ผูดู้แลท่ีมีความส าคญัและ 
มีอิทธิพลต่อเด็กมากท่ีสุด คือ บิดามารดา โดยเฉพาะมารดาเป็นผูท่ี้อยูใ่กลชิ้ดบุตรมากท่ีสุดจึงตอ้ง 
มีความพร้อมในทุกมิติ   
 วยัรุ่นเป็นวยัท่ียงัไม่มีความพร้อมทั้งดา้นวฒิุภาวะและเศรษฐกิจ เม่ือตั้งครรภแ์ละมีบุตร 
จึงไม่สามารถรับผดิชอบในฐานะมารดาหรือแสดงบทบาทมารดาไดอ้ยา่งเหมาะสม เน่ืองจาก 
ขาดความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการเล้ียงดูบุตร ขาดทกัษะในการแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้น รวมทั้งตอ้ง
พึ่งพาผูอ่ื้นในดา้นเศรษฐกิจ ท าใหมี้ความเครียดสูง (Meschke & Bartholomae, 1998) ส่งผลกระทบ
ต่อสุขภาพบุตรทั้งในระยะสั้นและระยะยาว เช่น เส่ียงต่อการเจริญเติบโตและพฒันาการล่าชา้ 
(Ryan-Krause, Meadows-Oliver, Sadler, & Swart, 2009) ถูกท าร้ายร่างกาย เส่ียงต่อการเกิด 
ภาวะทุพโภชนาการ (George & Lee, 1997) เม่ือเติบโตเป็นวยัรุ่นมกัเป็นวยัรุ่นท่ีไม่มีคุณภาพ  
มีการศึกษาต ่าและเกิดปัญหาวา่งงานตามมา ท าใหห้น่วยงานของรัฐท่ีรับผดิชอบตอ้งเสียค่าใชจ่้าย
จ านวนมากในการดูแล และมีผลกระทบกบัคุณภาพความเป็นอยูข่องสังคมโดยรวม 
 จากการส ารวจการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของส านกัอนามยัเจริญพนัธ์ุ กรมอนามยั (บุญฤทธ์ิ 
สุขรัตน์, 2557) พบวา่ การตั้งครรภแ์ละการคลอดในวยัรุ่นมีแนวโนม้เพิ่มข้ึน โดยเพิ่มข้ึนจาก 39.2 
ในปี พ.ศ. 2546 เป็น 53.8 ในปี พ.ศ. 2555 ในจงัหวดันราธิวาส ปัญหาการตั้งครรภแ์ละการคลอด 
ในวยัรุ่นก็มีแนวโนม้เพิ่มข้ึนเช่นกนั จาก 34.7 ต่อประชากรหญิงในกลุ่มอายเุดียวกนั 1,000 คน  
ในปี พ.ศ. 2546 เป็น 46.6 ต่อประชากรหญิงในกลุ่มอายเุดียวกนั 1,000 คน ในปี พ.ศ. 2555  
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(บุญฤทธ์ิ สุขรัตน์, 2557) เน่ืองจากประชากรส่วนใหญ่นบัถือศาสนาอิสลาม (ร้อยละ 85) เป็นสังคม
ท่ีมีค่านิยมการแต่งงานเม่ืออายนุอ้ย และเป็นความเช่ือท่ียดึถือปฏิบติัสืบทอดกนัมา ผูห้ญิงมุสลิม
สามารถแต่งงานไดต้ั้งแต่อาย ุ12-13 ปีข้ึนไป ส่วนผูช้ายตั้งแต่อาย ุ7-19 ปีข้ึนไป (อลัญาณ์ สมุห์เสนีโต,  
กุศล สุนทรธาดา และกมลชนก ข าสุวรรณ, 2554) และไม่นิยมคุมก าเนิด จึงท าใหมี้บุตรตั้งแต่ 
อายนุอ้ยหรือขณะเป็นวยัรุ่น มีผลต่อความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา ดงัการศึกษาของ 
Mercer (1985 a) พบวา่ มารดาท่ีอายมุากกวา่จะสามารถแสดงบทบาทไดดี้กวา่มารดาท่ีมีอายนุอ้ย
กวา่ และใชเ้วลาในการปรับเขา้สู่ความส าเร็จในบทบาทมารดานานกวา่ โดยมารดาวยัรุ่นใชเ้วลา  
6-10 เดือน จึงจะสามารถด ารงบทบาทไดอ้ยา่งมัน่ใจ มีความสุข และพึงพอใจในบทบาท สามารถ
แสดงเอกลกัษณ์ของมารดาได ้ในขณะท่ีมารดาทัว่ไปใชเ้วลา 3-10 เดือนหลงัคลอด (Mercer, 1985 b) 
 บทบาทมารดาเป็นบทบาทตามสถานภาพและการด ารงต าแหน่งในสังคม ไม่ไดเ้กิดจาก
สัญชาตญาณ แต่เกิดจากกระบวนการเรียนรู้ท่ีมารดามีปฏิสัมพนัธ์กบับุตร โดยผา่นกระบวนการ
เรียนรู้ภายในตนเอง จากประสบการณ์ของตนเอง ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง และการปรับตวั 
ใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์แวดลอ้มและความตอ้งการของบุตร จนเกิดเป็นลกัษณะเฉพาะของ
มารดา (Maternal identity) หรือความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา (Maternal role attainment) 
ซ่ึงสามารถประเมินไดจ้าก (Mercer, 1985 b) สัมพนัธภาพท่ีดีระหวา่งมารดาและทารก (Attachment) 
ทกัษะหรือความสามารถในการดูแลบุตร (Competence) และความพึงพอใจในการแสดงบทบาท
มารดา (Gratification/ satisfaction) (Mercer, 1985 b) ซ่ึงระยะเวลาท่ีจะประสบความส าเร็จ 
ในการด ารงบทบาทมารดาของแต่ละบุคคลจะแตกต่างกนั  
 ความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดานั้นข้ึนอยูก่บัปัจจยัหลายประการ ดงัการศึกษาของ 
Mercer (1985 b) พบวา่ ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา ประกอบดว้ย 
ปัจจยัดา้นมารดา (Maternal factors) ไดแ้ก่ อาย ุเศรษฐานะ การรับรู้เก่ียวกบัประสบการณ์การคลอด 
การแยกมารดาและทารกในระยะแรกหลงัคลอด ความเครียดทางสังคม การสนบัสนุนทางสังคม 
ลกัษณะบุคลิกภาพ (พื้นฐานอารมณ์ ความเห็นอกเห็นใจ ความอดทน) อตัมโนทศัน์แห่งตน (Self 
concept) ทศันคติต่อการเล้ียงดูบุตร การรับรู้เก่ียวกบัทารก ความตึงเครียดในบทบาท (Role strain) 
และภาวะสุขภาพ ปัจจยัดา้นทารก (Child factors) ไดแ้ก่ ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก (Infant 
temperament) ลกัษณะร่างกายของทารก (Appearance) การตอบสนองของทารก (Responsiveness) 
และภาวะสุขภาพของทารก (Mercer, 2004) และปัจจยัดา้นส่ิงแวดลอ้ม (Environment factors) 
ไดแ้ก่ ระบบจุลภาค (Microsystem) เช่น การสนบัสนุนทางสังคม (Social support) การท าหนา้ท่ีของ
ครอบครัว (Family functioning) ระบบปฏิสัมพนัธ์ (Mesosystem) เช่น สถานเล้ียงดูเด็ก สถานท่ี
ท างานของบิดามารดา โรงเรียน และระบบมหภาค (Macrosystem) เช่น การส่งผา่นทางวฒันธรรม  
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(Transmitted culture consistencies) เป็นตน้  
 จากการทบทวนวรรณกรรม พบวา่ ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารง
บทบาทของมารดาวยัรุ่น ส่วนใหญ่พบการศึกษาในกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นมารดาวยัรุ่นทัว่ไป แต่ยงั 
ไม่พบการศึกษาในมารดาวยัรุ่นมุสลิม ซ่ึงจะมีความเช่ือ การปฏิบติับทบาทมารดาท่ีส่งผา่นทาง
วฒันธรรมแตกต่างจากวฒันธรรมอ่ืน ผูว้ิจยัจึงสนใจท่ีจะศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จ
ในการด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม เพื่อเป็นขอ้มูลพื้นฐานในการส่งเสริมใหม้ารดา
วยัรุ่นมุสลิมเปล่ียนผา่นเขา้สู่บทบาทมารดาไดส้ าเร็จ โดยไดค้ดัสรรปัจจยับางประการ ไดแ้ก่  
การรับรู้ประสบการณ์การคลอด ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก และการสนบัสนุนของ
ครอบครัว เน่ืองจากเป็นปัจจยัท่ีสามารถปรับเปล่ียนไดโ้ดยบทบาทอิสระของพยาบาล เพื่อช่วยให้
มารดาวยัรุ่นมุสลิมประสบความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาต่อไป 
 

วตัถุประสงค์กำรวจิัย 
 เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของมารดา
วยัรุ่นมุสลิม ไดแ้ก่ การรับรู้ประสบการณ์การคลอด ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก  
การสนบัสนุนของครอบครัว 

 

สมมติฐำนกำรวจิัย 
 การรับรู้ประสบการณ์การคลอด ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก และการสนบัสนุน
ของครอบครัวมีความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่น
มุสลิม 

 

กรอบแนวคดิในกำรวจิัย 
 บทบาทมารดาเกิดข้ึนจากกระบวนการเรียนรู้ท่ีมารดามีปฏิสัมพนัธ์กบัทารก โดยผา่น
กระบวนการเรียนรู้ภายในตนเองจากประสบการณ์ของมารดา ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง และ 
การปรับตวัใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์แวดลอ้มและความตอ้งการของทารก (เพญ็นภา ภกัดีวงศ,์ 
2549) ความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาท าใหเ้กิดเป็นลกัษณะเฉพาะของมารดา (Maternal 
identity) โดยความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดานั้นประกอบดว้ย  สัมพนัธภาพระหวา่งท่ีดี
ระหวา่งมารดาและทารก (Attachment) มารดามีทกัษะความสามารถในการดูแลบุตร (Competence) 
และมารดาพึงพอใจในการท าบทบาทมารดา (Gratification/ Satisfaction) ทั้งน้ีมารดาสามารถ
ผสมผสานบทบาทมารดาเขา้กบับทบาทอ่ืน ๆ ในชีวติประจ าไดอ้ยา่งมีความสุข (Mercer, 1985 a; 
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Rubin, 1984) 
 Mercer (2006) ไดก้ล่าวถึงปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาท
มารดา ประกอบดว้ย 3 ปัจจยั คือ ปัจจยัดา้นมารดา (Maternal factors) ปัจจยัดา้นทารก (Child 
factors) และปัจจยัดา้นส่ิงแวดลอ้ม (Environment factors) โดยในการศึกษาคร้ังน้ีไดค้ดัสรรปัจจยั
บางประการท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม 
กล่าวคือ ปัจจยัดา้นมารดา ไดแ้ก่ การรับรู้ประสบการณ์การคลอด ปัจจยัดา้นทารก ไดแ้ก่ ภาวะ
พื้นฐานทางอารมณ์ และปัจจยัดา้นส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ การสนบัสนุนของครอบครัว เน่ืองจากเป็น
ปัจจยัท่ีมีความส าคญัต่อความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา และเป็นปัจจยัท่ีพยาบาลสามารถ
ปรับเปล่ียนไดต้ามบทบาทอิสระของพยาบาล ดงัภาพท่ี 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี 1  กรอบแนวคิดการวิจยั 
 

ขอบเขตของกำรวจิัย 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาท
มารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม กลุ่มตวัอยา่งเป็นมารดาวยัรุ่นมุสลิมครรภแ์รกท่ีมีอายไุม่เกิน 19 ปี 
ท่ีน าบุตรท่ีมีอาย ุ4-6 เดือน มารับบริการท่ีคลินิกเด็กดี โรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ ในช่วง
เดือนธนัวาคม พ.ศ. 2558 ถึงเดือนกุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2559 จ านวน 80 ราย โดยมีตวัแปรตน้ คือ 
การรับรู้ประสบการณ์การคลอด ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก และการสนบัสนุนของ
ครอบครัว ตวัแปรตาม คือ ความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา 
 
 
 

ปัจจัยด้ำนมำรดำ 
   การรับรู้ประสบการณ์การคลอด 
ปัจจัยด้ำนทำรก 
   ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก 
ปัจจัยด้ำนส่ิงแวดล้อม 
   การสนบัสนุนของครอบครัว 

ควำมส ำเร็จในกำรด ำรงบทบำทมำรดำ 
1.  การมีสัมพนัธภาพท่ีดีต่อบุตร 
2.  ความสามารถหรือความมัน่ใจ 
ในการแสดงพฤติกรรมการเป็นมารดา 
3.  ความพึงพอใจในบทบาทการเป็น
มารดา 
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นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 ความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา หมายถึง การรับรู้ของมารดาวยัรุ่นท่ีมีต่อ
ความสามารถของตนเองในการท าหนา้ท่ีการเป็นมารดา ประเมินโดยใชแ้บบวดัความส าเร็จใน 
การด ารงบทบาทมารดาท่ีผูว้ิจยัดดัแปลงมาจากแบบวดัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของ 
ศรีสมร ภูมนสกุล, อรพรรณ สมบูรณ์ทรัพย ์และอุษา ศิริวฒันโชค (2547) ซ่ึงสร้างภายใตก้รอบ
แนวคิดของ Mercer (1985 a) โดยการตดัขอ้ค าถามออกบางส่วนและยงัคงครอบคลุมเน้ือหา 
ตามแบบวดัเดิม เพื่อใหเ้หมาะสมกบับริบทในพื้นท่ี ประกอบดว้ย 3 ดา้น ไดแ้ก่ การมีสัมพนัธภาพ 
ท่ีดีต่อบุตร ความสามารถหรือความมัน่ใจในการแสดงพฤติกรรมการเป็นมารดา และความพึงพอใจ
ในบทบาทการเป็นมารดา 
 มารดาวยัรุ่นมุสลิม หมายถึง สตรีอายไุม่เกิน 19 ปี นบัถือศาสนาอิสลาม คลอดทารก 
คนแรกทางช่องคลอด และน าบุตรท่ีมีอาย ุ4-6 เดือน มารับบริการท่ีคลินิกเด็กดี โรงพยาบาล
นราธิวาสราชนครินทร์ 
 การรับรู้ประสบการณ์การคลอด หมายถึง ความรู้สึกนึกคิด การแปลความหมาย
เหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอดของมารดาวยัรุ่นมุสลิม ประเมินโดยใชแ้บบสอบถามการ
รับรู้ประสบการณ์การคลอดท่ีผูว้จิยัดดัแปลงมาจากแบบสอบถามการรับรู้ประสบการณ์การคลอด
ของยวุดี ทรัพยป์ระเสริฐ (2541) สร้างข้ึนตามกรอบแนวคิดของ Marut and Mercer (1979) โดยการ
ตดัขอ้ค าถามออกบางส่วนและยงัคงครอบคลุมเน้ือหาตามแบบสอบถามเดิม เพื่อใหเ้หมาะสมกบั
บริบทในพื้นท่ี ประกอบดว้ย 6 ดา้น ไดแ้ก่ ความส าเร็จในการควบคุมตนเองในระยะคลอด 
ความรู้สึกวติกกงัวลต่อสุขภาพของบุตรในครรภข์ณะอยูใ่นระยะคลอด ความรู้สึกกลวัท่ีเกิดข้ึนใน
ระยะคลอด ความคาดหวงัต่อประสบการณ์การคลอด ความรู้สึกเจบ็ปวดท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอด  
และความรู้สึกพึงพอใจในความส าเร็จต่อการคลอด    
 ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก หมายถึง การรับรู้ของมารดาวยัรุ่นมุสลิมโดยภาพรวม
ต่อความเป็นเด็กเล้ียงง่าย เล้ียงยากของบุตร ประเมินโดยใช ้แบบสอบถามความเป็นเด็กเล้ียงยาก-
ง่ายของทารก 1 ขอ้ ของ Carey and McDevitt (1978) แปลโดย ทศันี ประสบกิตติคุณ และฟองค า 
ดิลกสกุลชยั (2553) 
 การสนบัสนุนของครอบครัว หมายถึง การรับรู้ของมารดาวยัรุ่นท่ีมีต่อการไดรั้บ 
ความช่วยเหลือจากครอบครัว ประเมินโดยแบบสอบถามการสนบัสนุนของครอบครัวท่ีผูว้จิยั
ดดัแปลงมาจากแบบสอบถามการสนบัสนุนของครอบครัวของ อจัฉราวดี ศรียะศกัด์ิ (2539) ซ่ึง
สร้างข้ึนตามแนวคิดการสนบัสนุนทางสังคมของ Schaefer, Coyne, and Lazarus (1981) โดยการตดั 
ขอ้ค าถามออกบางส่วนและยงัคงครอบคลุมเน้ือหาตามแบบสอบถามเดิม เพื่อให้เหมาะสมกบับริบท 
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ในพื้นท่ี ประกอบดว้ย 3 ดา้นไดแ้ก่ การสนบัสนุนดา้นอารมณ์ การสนบัสนุนดา้นวตัถุ  
และการสนบัสนุนดา้นขอ้มูลข่าวสาร 
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บทที ่2 
เอกสำรและงำนวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงพรรณนา (Descriptive research) เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม โดยผูว้ิจยัได้
ทบทวนวรรณกรรมและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
 1.  มารดาวยัรุ่นมุสลิม 
 2.  การด ารงบทบาทมารดามุสลิม 
 3.  ปัจจยัคดัสรรท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา 
 

มำรดำวยัรุ่นมุสลมิ 
 ธรรมชำติของวัยรุ่น 
 วยัรุ่นเป็นวยัท่ีมีอายตุั้งแต่ 10-19 ปี มีลกัษณะ 3 ประการ คือ มีพฒันาการทางดา้นร่างกาย
ตั้งแต่เร่ิมมีการเปล่ียนแปลงของอวยัวะเพศจนถึงมีวฒิุภาวะทางเพศ มีพฒันาการทางดา้นจิตใจโดยมี
การเปล่ียนแปลงจากวยัเด็กไปเป็นผูใ้หญ่ และมีการเปล่ียนแปลงจากสภาวะทางดา้นเศรษฐกิจไปสู่
การพึ่งตนเอง (World Health Organization [WHO], 2006) เป็นช่วงชีวิตระหวา่งวยัเด็กกบัวยัผูใ้หญ่ 
ซ่ึงเป็นช่วงหวัเล้ียวหวัต่อท่ีส าคญั เพราะมีการเปล่ียนแปลงในหลาย ๆ ดา้น ไม่วา่จะเป็นระบบต่าง ๆ 
ของร่างกาย ดา้นจิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญา และจริยธรรม (กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข, 
2544) สามารถแบ่งช่วงของวยัรุ่นไดเ้ป็น 3 ช่วง ไดแ้ก่  
 วยัรุ่นตอนตน้ (Pubertal phase) อาย ุ11-13 ปี เป็นช่วงท่ีมีการเปล่ียนแปลงทางร่างกาย
มากโดยเฉพาะในเด็กผูห้ญิง ซ่ึงมีการเปล่ียนแปลงเขา้สู่วยัสาวเร็วกวา่เด็กผูช้าย มีความคิดหมกมุ่น
กงัวลกบัการเปล่ียนแปลงของร่างกาย ท าใหอ้ารมณ์หงุดหงิดแปรปรวน ในระยะน้ีวยัรุ่นจะใหค้วาม
สนใจต่อการสร้างความสัมพนัธ์กบัเพื่อนเพศเดียวกนั เพื่อการประเมินเปรียบเทียบตนเองกบัเพื่อน
วา่ร่างกายท่ีเปล่ียนแปลงนั้นอยูใ่นภาวะปกติและยอมรับได ้(Schuster & Ashburn, 1992) ความคิด
ของวยัรุ่นกลุ่มน้ีจะมีจุดประสงคเ์นน้อยูก่บัปัจจุบนัและมีตนเองเป็นจุดศูนยก์ลาง (Novak & Broom, 
1999) 
 วยัรุ่นตอนกลาง (Transitional phase) อาย ุ14-16 ปี เป็นวยัท่ียอมรับสภาพร่างกายท่ีเป็น
หนุ่มเป็นสาวได ้มีความคิดเชิงนามธรรม (Abstract) จึงหนัมาคน้หาอุดมการณ์และเอกลกัษณ์ของ
ตนเอง และพยายามเป็นอิสระจากการพึ่งบิดามารดา ในระยะน้ีวยัรุ่นเร่ิมพฒันาความสัมพนัธ์กบั
เพื่อนต่างเพศ (Schuster & Ashburn, 1992) จะยงัคงยดึตนเองเป็นศูนยก์ลาง แต่เร่ิมมีความคิด 
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เก่ียวกบัอนาคตของตนมากข้ึน ในระยะน้ีหากมีการตั้งครรภม์กัเป็นการตั้งครรภท่ี์ไม่ไดว้างแผน 
ท าใหข้ดัขวางพฒันาการทางดา้นสังคม อารมณ์ ของหญิงตั้งครรภว์ยัรุ่น (Novak & Broom, 1999) 
 วยัรุ่นตอนปลาย (Adolescent phase) อาย ุ17-19 ปี เป็นเวลาของการฝึกวชิาชีพตดัสินใจ
เลือกอาชีพท่ีเหมาะสม และการมีความสัมพนัธ์แบบผกูพนัแน่นเฟ้น (Intimacy) ในระยะน้ีวยัรุ่น 
จะมีอารมณ์มัน่คงมากข้ึน มีเหตุมีผลมากข้ึน มีความรับผดิชอบในพฤติกรรมของตนเองรวมทั้งผลท่ี
เกิดข้ึนจากการกระท าของตน มีการปรับตวัดีข้ึน (Schuster & Ashburn, 1992) ในระยะน้ีหากวยัรุ่น
เกิดการตั้งครรภจ์ะมีพฒันาการดา้นวุฒิภาวะท่ีดี (Novak & Broom, 1999) 
 ปัญหำของมำรดำวยัรุ่น 
 ปัญหาจากการท่ีเป็นมารดาวยัรุ่นจะตั้งใจหรือไม่ไดต้ั้งใจก็ตาม ยอ่มส่งผลกระทบต่อตวั
มารดาวยัรุ่น ครอบครัวในดา้นสังคมและเศรษฐกิจ เน่ืองจากมารดาวยัรุ่นตอ้งเปล่ียนแปลงบทบาท
จากวยัรุ่นไปสู่การเป็นมารดา ถือเป็นการกา้วกระโดดจากพฒันาการปกติ ท าใหข้าดโอกาสท่ีจะ
เตรียมตวัท่ีจะรับบทบาทของการตั้งครรภแ์ละการเป็นมารดา ไม่สามารถรับผดิชอบการตั้งครรภ์
และการเล้ียงดูบุตรไดดี้เท่าท่ีควร ไม่เขา้ใจธรรมของบุตร เน่ืองจากตอ้งเผชิญกบัภาวะท่ีตอ้ง
ตอบสนองความตอ้งการของผูอ่ื้น ในขณะท่ีตนเองยงัคงตอบสนองความตอ้งการของตนเองอยู ่
(Pilliteri, 1986) ตอ้งการอิสระตอ้งการพึ่งตนเอง และแสวงหาความเป็นเอกลกัษณ์แห่งตน  
เกิดภาวะท่ีซ ้ าซอ้นกนัระหวา่งภาวะวกิฤติจากการเป็นมารดา และภาวะวกิฤติจากการเป็นวยัรุ่น 
(Mercer & Ferketictec, 1990) ส่งผลใหข้าดทกัษะในการด ารงชีวติ (ศรีเรือน แกว้กงัวาน, 2544) 
นบัวา่เป็นภาวะวกิฤติช่วงหน่ึงของชีวติ สาเหตุปัญหาของมารดาวยัรุ่น เน่ืองจาก 
 ความไม่พร้อมดา้นวฒิุภาวะ 
 มารดาวยัรุ่นแมว้า่สรีระของร่างกายจะมีความพร้อมในการก าเนิดบุตรได ้แต่วุฒิภาวะ 
ทางอารมณ์ของวยัรุ่นยงัไม่เหมาะสมท่ีจะเป็นมารดา การเป็นมารดานั้นตอ้งมีวุฒิภาวะท่ีเหมาะสม 
ยนิดีท่ีจะเสียสละความสุขส่วนตนเพื่อบุตร มีความอดทนต่อการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน  
มีอิสระในการตดัสินใจดว้ยตนเอง สามารถดูแลปกป้อง ตอบสนองความตอ้งการของบุตรได้ 
อยา่งเหมาะสม และมีทกัษะชีวติท่ีเพียงพอ (Olds, London, & Ladewing, 1980; Howard & Sater, 
1985) ความไม่พร้อมทางวฒิุภาวะท าใหว้ยัรุ่นไม่มีความมัน่ใจท่ีจะเล้ียงดูทารก มกัจะพิจารณา
พฤติกรรมของทารกอยา่งผวิเผนิ ไม่เขา้ใจต่ออาการและการแสดงออกต่าง ๆ ของทารก (Ruff, 
1987) ไม่มีความรู้ความเขา้ในพฒันาการ และการเล้ียงดูทารก จึงไม่สามารถท่ีจะเล้ียงดูทารกได้
อยา่งถูกตอ้ง และไม่สามารถตอบสนองความตอ้งการของทารกไดอ้ยา่งเหมาะสม (Howard & 
Sater, 1985) 
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 ส่วนทารกท่ีเกิดจากมารดาวยัรุ่น จะแสดงปฏิสัมพนัธ์ตอบสนองต่อมารดานอ้ยกวา่ 
ทารกปกติทัว่ไป ซ่ึงการมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งมารดาและบุตร มีความส าคญัต่อพฒันาการและ 
การเจริญเติบโตของบุตร (Mercer & Ferketich, 1994) ท าใหบุ้ตรมีพฒันาการดา้นสติปัญญาและ 
ภาษาท่ีดี ทารกท่ีคลอดจากมารดาวยัรุ่นจะไดรั้บการเล้ียงดูไม่ดีเท่าท่ีควร ขาดการดูแลเอาใจใส่  
ถูกทอดทิ้ง ถูกทารุณกรรม มีอตัราการเกิดไร้ชีพสูงกวา่ทารกท่ีเกิดจากมารดาวยัผูใ้หญ่ (วนัเตม็  
สังขข์าว, สุภาณี อ่อนช่ืนจิตร, ฤทยัพร ตรึกตรอง และอุมาพร บุญญโสพรรณ, 2546) ทารกท่ีเกิดจาก
มารดาอายุนอ้ย แมเ้ติบโตข้ึนมาก็จะมีอารมณ์ท่ีแปรปรวน สุขภาพจิตเส่ือม เน่ืองจากบิดามารดา 
ท่ียงัเป็นวนัรุ่น จะยงัไม่เขา้ใจถึงธรรมชาติของเด็กวา่ท าไมตอ้งร้องไห ้ท าไมจึงตอ้งมีปฏิกิริยาต่าง ๆ 
ออกมา ยงัไม่มีจิตใจและอารมณ์ท่ีมัน่คง ไม่เป็นผูใ้หญ่เพียงพอ ท าใหบุ้ตรถูกกระท าทารุณกรรม 
ต่าง ๆ จากการศึกษาของ Greene and Kreuter (1991) พบวา่ มารดาวยัรุ่นมองบุตรของตนเอง 
วา่มีการแสดงอารมณ์ และปฏิกิริยาท่ีไม่เหมาะสมเท่ากบัมารดาวยัผูใ้หญ่มองบุตรของตนเอง  
จากการศึกษาของ สุทธิดา ฉายาลกัษณ์ (2531) พบวา่ มารดาวยัรุ่นส่วนใหญ่ยงัไม่พร้อม 
ในการมีบุตร มีพฤติกรรมการเล้ียงดูไม่เหมาะสม และจากการศึกษาของ Stier, Leventhal, Berg, 
Jonhson and Merger (1993) พบวา่ ทารกท่ีเกิดจากมารดาวยัรุ่นจะไดรั้บการดูแลท่ีไม่ถูกตอ้ง  
มกัถูกทอดทิ้ง กระท าทารุณกรรมสูงถึง ร้อยละ 12.8 รวมทั้งมีการเจริญเติบโตทางดา้นร่างกาย  
และทางดา้นสติปัญญาชา้กวา่บุตรท่ีเกิดจากมารดาวยัผูใ้หญ่ถึง 1.67 เท่า 
 ความไม่พร้อมดา้นสังคมและเศรษฐกิจ 
 การเป็นมารดาวยัรุ่นจะก่อให้เกิดปัญหาทางดา้นสุขภาพของมารดาวยัรุ่นแลว้ ยงัประสบ
ปัญหาสังคมและเศรษฐกิจ ตอ้งออกจากโรงเรียนอยา่งกะทนัหนั แมว้า่สถานศึกษาบางสถานศึกษา
จะเปิดโอกาสใหก้ลบัมาศึกษาต่อ แต่ปัจจยัชกัน าท่ีกลบัไปศึกษาต่อลดลง การศึกษาจึงไม่สูงมากนกั 
ท าใหด้อ้ยโอกาสในการหางานท า ส่งผลถึงปัญหาเศรษฐกิจในครอบครัว จากการศึกษาเก่ียวกบั
ปัญหาของการตั้งครรภใ์นวยัรุ่น และการเป็นมารดาวยัรุ่น พบวา่ มารดามกัประสบปัญหาการไม่มี
งานท า และความยากจนสืบเน่ืองจนเป็นผูใ้หญ่ท่ีมีความตอ้งการพึ่งพาดา้นการเงิน มกัประกอบ
อาชีพท่ีไม่มีทกัษะ หาเล้ียงชีพอยูใ่นระดบัต ่าตลอด (WHO, 2006; WHO, 2007; Meschke & 
Bartholomae, 1998) และมกัประสบปัญหาชีวิตครอบครัวไม่ราบร่ืน และมีการกระท าทารุณกรรม
ในครอบครัว สถานภาพสมรสไม่มัน่คง อตัราการหยา่ร้างสูง (Meschke & Bartholomae, 1998; 
Nida, 1996) 
 ในมารดาวยัรุ่นมุสลิมก็ประสบปัญหาเช่นเดียวกบัมารดาวยัรุ่นทัว่ไป แต่การตั้งครรภ ์
และการมีบุตรในมารดาวยัรุ่นมุสลิม ส่วนใหญ่จะไดรั้บการยอมรับ เน่ืองจากวฒันธรรมท่ียอมรับ 
การมีครอบครัวตั้งแต่อายนุอ้ย และส่วนใหญ่เป็นครอบครัวขยายท่ีสามารถพึ่งพาบิดา มารดา  
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ในการเล้ียงดูบุตรได ้ซ่ึงการท่ีครอบครัวยอมรับท าใหมี้แรงสนบัสนุนทางครอบค่อนขา้งมาก  
ในขณะเดียวกนั บางครอบครัวก็ช่วยเหลือดว้ยการน าบุตรไปเล้ียง ท าใหม้ารดาวยัรุ่นมุสลิมมี
ปฏิสัมพนัธ์กบับุตรนอ้ย มีความผกูพนักนันอ้ย 
 สรุป มารดาวยัรุ่นยงัไม่พร้อมดา้นวฒิุภาวะ สังคมและเศรษฐกิจ ส่งผลใหมี้ขอ้จ ากดัใน
การปฏิบติับทบาทมารดา ก่อใหเ้กิดปัญหาต่อบุตรและครอบครัว แต่ส าหรับมุสลิมปัญหาของมารดา
วยัรุ่นไม่แตกต่างกบัมารดาวยัรุ่นทัว่ไป จะแตกต่างในส่วนของวฒันธรรมท่ียอมรับการมีครอบครัว
ตั้งแต่อายนุอ้ย และส่วนใหญ่เป็นครอบครัวขยาย 
 

ควำมส ำเร็จในกำรด ำรงบทบำทมำรดำ 
 ควำมหมำยของบทบำทมำรดำ 

บทบาทมารดา หมายถึง การปฏิบติัในการมีปฏิสัมพนัธ์กบับุตร และการตอบสนองความ
ตอ้งการของบุตรให้เหมาะสมตามสภาวะของบุตรขณะนั้น เช่น ขณะหิว ขณะร้องไห้ (Mercer,  
1985 b) 

บทบาทมารดา หมายถึง การยอมรับบุตรท่ีเกิดมา และสร้างสัมพนัธภาพกบับุคคลใน
ครอบครัว เพื่อใหบุ้คคลในครอบครัวยอมรับสมาชิกใหม่ คือ บุตร (Neeson & May, 1986) 

บทบาทมารดา หมายถึง ตอ้งเล้ียงดูบุตรและงานต่าง ๆ ภายในบา้น การสร้างสัมพนัธภาพ
กบับุตรอยา่งต่อเน่ืองและการปรับบทบาทต่าง ๆ ในการด าเนินชีวิตรวมทั้งสัมพนัธภาพท่ีเคยมีมา
ก่อนในครอบครัวเม่ือมีสมาชิก คือ บุตรเขา้มาในครอบครัว (Turner & Helms, 1983)   

บทบาทมารดา หมายถึง การมีสัมพนัธภาพระหวา่งบุคคล การสร้างทกัษะในการเล้ียงดูบุตร 
การตอบสนองอารมณ์ และส่งเสริมพฒันาการของบุตร ซ่ึงการเป็นมารดาตอ้งมีความตั้งใจใน 
การสร้างสัมพนัธภาพกบับุตร และแนะน าบุตรในการเป็นสมาชิกคนหน่ึงของครอบครัว (Reeder, 
Mastroiani, & Martin, 1983)   

โดยสรุป บทบาทการมารดา คือ การท่ีมารดายอมรับบุตรท่ีเกิดมา สามารถตอบสนอง
ความตอ้งการของบุตรได ้มีการสร้างสัมพนัธภาพกบับุตรอยา่งต่อเน่ืองและสามารถปรับบทบาท 
ต่าง ๆ ในการด าเนินชีวิต และแนะน าบุตรในการเป็นสมาชิกคนหน่ึงของครอบครัว 
 กำรเรียนรู้บทบำทมำรดำ 
 การเรียนรู้บทบาทมารดาเป็นสัญชาตญาณของผูห้ญิง และเป็นกระบวนการท่ีซบัซอ้น
ระหวา่งความรู้สึกนึกคิด สติปัญญา และสังคม ในลกัษณะของความสัมพนัธ์และปฏิสมัพนัธ์กบั
บุคคลใกลชิ้ดขณะปฏิบติัหนา้ท่ี (Walker, Crain & Thomson, 1986, Koniak-Griffin, 1993) มารดา 
จะสามารถแสดงบทบาท และรับผดิชอบไดส้มบูรณ์นั้น ตอ้งเกิดการเรียนรู้และพฒันาการตามล าดบั 
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อยา่งค่อยเป็นค่อยไปตามวุฒิภาวะทางอารมณ์ บุคลิกภาพ ความคิดเห็น ค่านิยมทางสังคม (Rubin, 
1967 a) ซ่ึงในการท าบทบาทมารดาเกิดจากการเรียนรู้ 2 กระบวนการ ไดแ้ก่ (Sarbin, 1954 cited in 
Rubin, 1967 a) 
 1.  การเรียนรู้โดยตั้งใจ (Intentional learning) เป็นการเรียนรู้บทบาทมารดาท่ีค่อย ๆ 
พฒันาข้ึนอยา่งเป็นระบบ เป็นล าดบัขั้นในลกัษณ์พลวตัรจนเกิดความรู้สึกในตวัตน (Core self) 
ผสมผสานเขา้กบับุคลิกภาพและจิตใจของตนเอง (Rubin, 1967 b) 
 2.  การเรียนรู้โดยบงัเอิญ (Incidental learning) เป็นการเรียนรู้จากทศันคติท่ีมีต่อมารดา
ตนเอง สัมพนัธภาพกบับิดามารดา ค่านิยมทางสังคมวฒันธรรม ซ่ึงเป็นการเรียนรู้จากบุคคล 
ในส่ิงแวดลอ้ม ในวยัผูใ้หญ่เรียนรู้จากสัมพนัธภาพของตนเองกบัคู่สมรส วุฒิภาวะ เจตคติ  
และความรู้สึกของผูท่ี้จะเป็นมารดา การสังเกต การแสวงหาขอ้มูล ความรู้และประสบการณ์ตรง 
ขณะใหก้ารดูแลบุตร รวมทั้งความรู้สึกรับผดิชอบในการปฏิบติับทบาทไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 กระบวนกำรพฒันำบทบำทมำรดำ 
 กระบวนการพฒันาบทบาทมารดาประกอบดว้ย 4 ระยะ ดงัน้ี (Mercer, 1995) 
 1.  ระยะเตรียมเขา้สู่บทบาท (Anticipatory stage) ระยะน้ีเกิดในขณะตั้งครรภโ์ดยมารดา 
มีการเตรียมทางดา้นจิตสังคม มีการยอมรับทารกในครรภ ์มีจิตนาการเก่ียวกบับุตร และเรียนรู้
บทบาทมารดาตามความคาดหวงัของสังคม 
 2.  ระยะการท าบทบาทตามรูปแบบ และความคาดหวงัของบุคคลอ่ืน (Formal stage) 
ระยะน้ีเม่ือทารกเกิด มารดาจะเรียนรู้การท าบทบาทโดยผา่นการสอนและการช้ีแนะจากบุคลากร
ทางสุขภาพ หรือจากผูอ่ื้น เช่น จากผูท่ี้มีประสบการณ์การเป็นมารดา   
 3.  ระยะบทบาทท่ีเป็นของตนเอง (Informal stage) ระยะน้ีจะเกิดข้ึนในช่วง 1 เดือนแรก
หลงัคลอด เป็นระยะท่ีมารดาเรียนรู้และปรับบทบาทใหเ้หมาะสมกบัวถีิ และบริบทของตนเอง  
โดยมารดาจะพฒันาวธีิการเผชิญในลกัษณะเฉพาะของตนเอง ส่วนใหญ่เกิดจากการท่ีมารดาเรียนรู้
พฤติกรรมส่ือสารของบุตร (Infant’s cues)   
 4.  ระยะรับบทบาทเขา้มาเป็นส่วนหน่ึงของตนเอง (Personal stage) เป็นระยะ 1-4  
เดือนแรก เป็นระยะท่ีมารดาคน้พบรูปแบบการท าบทบาทมารดาท่ีเหมาะสมกบัตนเอง มีความมัน่ใจ 
ในการแสดงบทบาทท่ีมีความเป็นเอกลกัษณ์ของตนเอง  และผสมผสานบทบาทมารดากบับทบาท
อ่ืน ๆ จนกระทัง่มารดามีความสุขกบัการเป็นมารดา  
 กำรประเมินควำมส ำเร็จในกำรด ำรงบทบำทมำรดำ 
 ความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาเป็นกระบวนการท่ีมารดาสามารถผสมผสาน
พฤติกรรมการเป็นมารดาเขา้กบับทบาทอ่ืน ๆ ไดอ้ยา่งมีความสุข (Mercer, 1985 a) นัน่คือ  
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มีความพึงพอใจกบัเอกลกัษณ์ความเป็นมารดาของตนเอง การด ารงบทบาทมารดาเป็นกระบวนการ
ท่ีมีความส าคญัและมีพฒันาการอยา่งต่อเน่ือง มีความยุง่ยาก ซบัซอ้น มารดาตอ้งเรียนรู้และปฏิบติั
ตามบทบาทหนา้ท่ีรับผดิชอบใหเ้หมาะสม (Grace, 1993) สามารถประเมินความส าเร็จของการด ารง
บทบาทการเป็นมารดาไดจ้าก 3 องคป์ระกอบ (Mercer, 1985 b) ไดแ้ก่ 
 1.  สัมพนัธภาพท่ีดีกบับุตร (Attachment to child) เป็นกระบวนการทางดา้นจิตใจท่ีมี
พฒันาการอยา่งค่อยเป็นค่อยไป เป็นความรู้สึกท่ีมารดามีต่อบุตร โดยการแสดงการยอมรับบุตร  
เอาใจใส่และมีปฏิสัมพนัธ์กบับุตร การสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกบับุตรเป็นส่ิงจ าเป็นท่ีมารดาจะตอ้ง
เร่ิมแสดงตั้งแต่ขณะท่ีทารกอยูใ่นครรภแ์ละมีพฒันาต่อไปอยา่งต่อเน่ือง 
 2.  ความสามารถและความมัน่ใจในการแสดงพฤติกรรมการเป็นมารดา (Competence/ 
Confidence in role) โดยมารดาสามารถน าทกัษะและความสามารถในการตอบสนองความตอ้งการ
ในการดูแลดา้นต่าง ๆ ของบุตร ใชใ้นการแสดงบทบาทการเป็นมารดา ซ่ึงทกัษะในบทบาทจะตอ้ง
ประกอบดว้ยทกัษะปฏิบติั (Motor skill) เช่น ความสามารถในการอาบน ้า การอุม้ การใหน้ม  
เป็นตน้  และทกัษะในทางปัญญา (Cognitive skill) คือความสามารถในการแปลความหมายของ
พฤติกรรมทารกวา่พฤติกรรมท่ีแสดงออกมานั้นมีความหมายวา่อยา่งไร ซ่ึงทารกแต่ละคนจะมีการ
แสดงออกท่ีแตกต่างกนั ในการประเมินความสามารถในการแสดงพฤติกรรมเป็นมารดานอกจาก
ประเมินไดจ้ากพฤติกรรมของมารดาท่ีแสดงออกมาแลว้ยงัสามารถประเมินไดจ้ากความมัน่ใจใน
การกระท าบทบาท กล่าวคือ การรับรู้ความสามารถของตนเองในการดูแลและเขา้ใจ 
 3.  ความพึงพอใจในบทบาทการเป็นมารดา (Gratification/ Satisfactory) เป็นความรู้สึก
ของมารดาท่ีมีต่อการกระท าบทบาทของตนเองเกิดจากการท่ีมารดาไดก้ระท าบทบาทและไดรั้บ 
การตอบสนองท่ีดีจากทารก ท าใหม้ารดารู้สึกวา่ตนเองเกิดความกลมกลืนและสอดคลอ้งกบับทบาท
อ่ืน ๆ ท่ีปฏิบติัแต่เดิม 
 แบบประเมินควำมส ำเร็จในกำรด ำรงบทบำทมำรดำ  
 ในการศึกษาความส าเร็จในการด ารงบทบาท มีผูส้ร้างแบบประเมินความส าเร็จ 
ในการด ารงบทบาทมารดา แบ่งออกเป็น 2 ลกัษณะ คือ แบบประเมินพฤติกรรมการเล้ียงดูบุตรของ
มารดา เช่น แบบประเมินการมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งมารดากบับุตร (Maternal infants adaption scale: 
MIAS) (Walker et al., 1986) และแบบประเมินความรู้สึกนึกคิดและการรับรู้บทบาทมารดา เช่น 
แบบประเมินความมัน่ใจในการด ารงบทบาทมารดา (Paris Self-confidence Scale [PSCS]) (Walker 
et al., 1986) แบบประเมินความสามารถในการใหน้มทารก (Perceived Competence Scale [PCS]) 
(Ratledge & Pridham, 1987) แบบประเมินการรับรู้การพฒันาบทบาทมารดา (Myself as mother 
scale measures) (Fowles, 1996) และแบบประเมินตนเองในการด ารงบทบาทมารดาคร้ังแรก (What 



13 

being the parent of a newborn is like [WPL]) (Pridham & Chang, 1989) แบบประเมินความส าเร็จ
ในการด ารงบทบาทมารดาของ Mercer (1985 b) 
 แบบประเมินท่ีนิยมใชอ้ยา่งแพร่หลาย คือ แบบประเมินความส าเร็จในการด ารงบทบาท
มารดาของ Mercer (1985 b) ซ่ึงประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ สัมพนัธภาพท่ีดีกบับุตร 
(Attachment to child) ความสามารถและความมัน่ใจในการแสดงพฤติกรรมการเป็นมารดา 
(Competence/ Confidence in role) และความพึงพอใจในบทบาทการเป็นมารดา (Gratification/ 
Satisfactory) ใชใ้นการศึกษา เช่น ศรีสมร ภูมนสกุล และคณะ (2547) ไดพ้ฒันาแบบวดัความส าเร็จ
ในการด ารงบทบาทตามแนวคิดของ Mercer (1985 b) เพื่อใหเ้หมาะสมกบัคนไทย มีความกระชบั
ง่ายต่อการน าไปใชเ้ป็นแบบวดัการรับรู้ความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา 3 ดา้น คือ 
สัมพนัธภาพท่ีดีกบับุตร (Attachment to child) ความสามารถและความมัน่ใจในการแสดง
พฤติกรรมการเป็นมารดา (Competence/ Confidence in role) และความพึงพอใจในบทบาทการเป็น
มารดา (Gratification/ Satisfactor) จ านวน 34 ขอ้ ต่อมามีการปรับปรุงขอ้ค าถามจากแบบวดัเดิม
ทั้งหมด 34 ขอ้ แบ่งออกเป็น 2 ฉบบัท่ีมีความยาวต่างกนัคือ แบบเอ จ านวน 18 ขอ้ แบบบี จ านวน 
23 ขอ้ โดยใหข้อ้ค าถามสะทอ้นองคป์ระกอบเดียวกนัแบบขนานคู่ขนาน และไม่มีความซ ้ าซอ้นของ
องคป์ระกอบในแต่ละขอ้ค าถามท่ียาวกวา่จะมีขอ้ค าถามในมิติเดียวกนัมากกวา่ 1 ขอ้ ลกัษณะ
ค าตอบเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั ตั้งแต่ 1 คือ ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่จนถึง 5 
คือ เห็นดว้ยอยา่งยิง่ ผลการทดลองใช ้พบค่าทดสอบดว้ยสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค พบวา่  
แบบเอเท่า .70 และแบบบีเท่ากบั .89 
 ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดใ้ชแ้บบวดัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของ ศรีสมร 
ภูมนสกุล และคณะ (2547) ท่ีสร้างข้ึนภายใตก้รอบแนวคิดของ Mercer (1985 a) โดยผูว้ิจยั 
ตดัขอ้ค าถามออกบางส่วนเพื่อใหเ้หมาะสมกบับริบทในพื้นท่ี แต่ยงัคงแนวคิดตามแบบวดัเดิม 
มีขอ้ค าถามทั้งหมด 16 ขอ้ ประกอบดว้ย 3 ดา้น ไดแ้ก่ การมีสัมพนัธภาพท่ีดีต่อบุตร จ านวน 7 ขอ้ 
ความสามารถหรือความมัน่ใจในการแสดงพฤติกรรมการเป็นมารดา จ านวน 4 ขอ้ และ 
ความพึงพอใจในบทบาทการเป็นมารดา จ านวน 5 ขอ้ 
 บทบำทของมำรดำ 
 การเป็นมารดาถือเป็นบทบาทท่ีมีความส าคญัต่อผูห้ญิง เน่ืองจากเก่ียวขอ้งกบัหนา้ท่ี 
ความรับผดิชอบในการเล้ียงดูบุตร การสร้างความรักความผกูพนั และการอบรมสั่งสอนบุตร  
เพื่อใหบุ้ตรเจริญเติบโต และมีพฒันาท่ีสมบูรณ์ทั้งทางดา้นร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม  
และสติปัญญา สามารถแบ่งบทบาทมารดา ไดด้งัน้ี 
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 1.  การส่งเสริมการเจริญเติบโต มารดามีบทบาทหนา้ท่ีในการส่งเสริมการเจริญเติบโต
ของบุตร โดยการดูแลใหบุ้ตรไดรั้บสารอาหารอยา่งเพียงพอกบัความตอ้งการของร่างกาย ไดแ้ก่  
การใหน้มมารดา การให้อาหารเสริม และการใหน้มผสม (กนกวรรณ ฉนัธนะมงคล, 2553) 
 2.  การส่งเสริมพฒันาการ พฒันาการของบุตรเป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนอยา่งต่อเน่ือง และอาศยั
ความรักความเอาใจใส่ ในการสังเกตและคอยส่งเสริมพฒันาการในดา้นต่าง ๆ เพื่อช่วยใหบุ้ตร 
มีพฒันาการท่ีสมวยั โดยส่งเสริมพฒันาการทางดา้นร่างกาย ดา้นจิตใจและดา้นสังคม (ทวศีกัด์ิ  
สิริรัตน์เรขา, 2554) และมารดาตอ้งคอยสังเกตพฤติกรรมท่ีบุตรแสดงออก เพื่อจะไดต้อบสนอง 
ความตอ้งการของไดอ้ยา่งเหมาะสม (Barnard, 1994)   
 3.  การดูแลใหบุ้ตรไดรั้บความสุขสบาย ไดแ้ก่ การอาบน ้าบุตร การท าความสะอาด
ร่างกายหลงัการขบัถ่าย   
 4.  การป้องกนัอนัตรายท่ีจะเกิดข้ึนกบับุตร ไดแ้ก่ การป้องกนัอนัตรายจากการเกิด
อุบติัเหตุต่าง ๆ การป้องกนัอนัตราจากการติดเช้ือ และการสังเกตอาการผิดปกติต่าง ๆ (กนกวรรณ 
ฉนัธนะมงคล, 2553)   
 ส าหรับบทบาทมารดามุสลิม ในศาสนาอิสลามมารดาจะอยูใ่นสถานะไดรั้บการยกยอ่ง 
และมีเกียรติอยา่งสูงสุด เน่ืองมาจากบทบาทส าคญัของมารดาท่ีประกอบไปดว้ยสิทธิ และหนา้ท่ี 
ต่าง ๆ ท่ีไดรั้บมอบหมายจากพระเจา้องคอ์ลัลอฮท่ี์ทรงประทานใหแ้ก่ผูห้ญิงซ่ึงมีร่างกายท่ีเหมาะสม
กบัภารกิจอนัส าคญั นัน่คือ การดูแลบุตร ซ่ึงเป็นของขวญัอนัยิง่ใหญ่ และมารดาจะตอ้งรับผดิชอบ
ต่อส่ิงท่ีไดรั้บมาอยา่งดี เพราะถือวา่เป็นการด ารงไวซ่ึ้งมนุษยชาติ ดว้ยเหตุผลน้ีมารดาจึงตอ้งเอาใจ
ใส่ดูแลบุตรของตนอยา่งจริงจงั บทบาทของมารดามุสลิม ไดแ้ก่ (มุฮมัหมดั มุสตอฟา, ม.ป.ป.)  
การเล้ียงดูเอาใจใส่ต่อบุตร มีหนา้ท่ีใหก้ าเนิด และการดูแลอุม้ชูใหบุ้ตรเติบโตดว้ยความรัก  
ความอบอุ่น การอบรมสั่งสอนบุตรให้เป็นคนดีมีคุณธรรม อบรมบุตรให้เป็นคนดีมีคุณธรรมตาม
หลกัศาสนา ถือเป็นหนา้ท่ีส าคญัท่ีสุดของมารดาต่อบุตรในฐานะของขวญัท่ีไดรั้บจากพระอลัลอฮ ์
เพราะการอบรมใหบุ้ตรเป็นคนดี และบรรลุถึงหนา้ท่ีแห่งการเคารพภกัดีต่อพระอลัลอฮอ์ยา่งแทจ้ริง
นั้น ก็เพื่อเตรียมความพร้อมใหบุ้คคลในการจะเป็นบุคคลท่ีสมบรูณ์ และท าหนา้ท่ีของตนเอง 
ใหส้มบรูณ์ครบถว้นตามแนวทางศาสนา การเป็นแบบอยา่งท่ีดี เป็นหนา้ท่ีส าคญัท่ีอิสลามก าชบั 
อยา่งจริงจงั พร้อมทั้งมีการขอพรต่อพระอลัลอฮเ์สมอ เพราะบุตรจะสามารถเรียนรู้ส่ิงท่ีดีไดจ้าก
ความประพฤติอนัเป็นแบบอยา่งของมารดา เพื่อน ามาเป็นแนวทาง และความเช่ือใหแ้ก่ตนเอง 
นอกจากความรัก ความเมตาท่ีมารดามีต่อบุตรซ่ึงเกิดจากธรรมชาติของการเป็นมารดาแลว้นัน่  
ยงัเป็นความรับผิดชอบต่อพนัธะสัญญาระหวา่งมารดากบัพระผูเ้ป็นเจา้ ส่งผลใหบ้ทบาทมารดา
ไดรั้บการยอมรับ การยกยอ่งถึงความเสียสละ และความอดทนต่อความยากล าบากในการอุม้ทอ้งบุตร 
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การคลอดบุตร และการดูแลบุตรหลงัคลอด เพื่อใหบุ้ตรเติบโตและด ารงชีวิตท่ีดีงามตามหลกัศาสนา
อิสลาม (อาลียะฮ ์คลีเฟอร์, ม.ป.ป.) 
 จะเห็นไดว้า่ บทบาทมารดาของมารดาทัว่ไป กบับทบาทมารดาของมารดามุสลิม
คลา้ยคลึงกนั แต่ในศาสนาอิสลามจะใหค้วามส าคญักบัการดูแลดา้นจิตสังคมของบุตร รวมถึง 
ความรับผดิชอบท่ีมีต่อบุตร  
 

ปัจจัยคดัสรรทีม่คีวำมสัมพนัธ์กบัควำมส ำเร็จในกำรด ำรงบทบำทมำรดำ 
 การท่ีมารดาจะสามารถด ารงบทบาทมาราดไดอ้ยา่งเหมาะสม และประสบความส าเร็จใน
การด ารงบทบาทมารดา ข้ึนอยูก่บัปัจจยั 3 ปัจจยั ไดแ้ก่ (Mercer, 1985 a) 
 1.  ปัจจยัดา้นมารดา (Maternal factors) ไดแ้ก่ ปัจจยัส่วนบุคคลของมารดา ความไวใน
การตอบสนองต่อบุตร (Empathy) ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง (Self esteem) อตัมโนทศัน์แห่งตน 
(Self concept) ประสบการณ์การไดรั้บการเล้ียงดูจากบิดามารดาในวยัเด็ก (Parenting received as 
child) วฒิุภาวะและความยดืหยุน่ (Maturity/ Flexibility) ประสบการณ์การตั้งครรภแ์ละการคลอด 
(Pregnancy/ Birth experience) ภาวะสุขภาพของมารดา ภาวะซึมเศร้าและความวติกกงัวล (Health/ 
Depression/ Anxiety) ทศันคติหรือเจตคติต่อการเล้ียงดูบุตร (Attitudes) และความขดัแยง้และ
ความเครียดในบทบาท (Role conflict/ Strain)   
 2.  ปัจจยัดา้นทารก (Child factors) ไดแ้ก่ ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ (Temperament) 
ลกัษณะภายนอก (Appearance) คุณลกัษณะ (Characteristics) ความสามารถในการตอบสนองต่อ
ความตอ้งการ (Responsiveness) ความสามารถในการบอกความตอ้งการของตน (Ability to give 
cues) และภาวะสุขภาพ (Health) ทารกท่ีมีน ้าหนกัตวันอ้ยมีความสัมพนัธ์ทางลบกบัการแสดง
บทบาทมารดา (นิลุบล รุจิรประเสริฐ, 2539) และลกัษณะของบุตรมีอิทธิพลโดยตรงต่อการด ารง
บทบาทมารดา (Phumonsakul, 2000)  
 3.  ปัจจยัดา้นส่ิงแวดลอ้ม (Environment factors) ไดแ้ก่ ส่ิงแวดลอ้มท่ีมารดา และทารก 
มีความใกลชิ้ดกนัมาก คือ ครอบครัวและเพื่อนซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของชุมชนส่งผลกระทบต่อการด ารง
บทบาทมารดาผา่นทางระบบบริการสุขภาพ วฒันธรรม การจา้งงาน ระบบป้องกนัความปลอดภยั 
และส่ิงอ านวยความสะดวกดา้นการพกัผอ่นหยอ่นใจ (Mercer, 2006) โดยปัจจยัท่ีมีความส าคญั 
ไดแ้ก่ แรงสนบัสนุนทางสังคม และภาวะเครียดทางสังคม (Mercer, 2004) และจากการศึกษาของ
Mercer (1985 b) พบวา่ แรงสนบัสนุนทางสังคมมีความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาท
มารดา และมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปรับตวัต่อบทบาทมารดา รายละเอียดดงัในภาพท่ี 2 
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ภาพท่ี 2  รูปแบบของความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของ Mercer (1985 b) 
 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดค้ดัสรรปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารง
บทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม ดงัน้ี ปัจจยัดา้นมารดา ไดแ้ก่ การรับรู้ประสบการณ์การคลอด 
เน่ืองจากการรับรู้ประสบการณ์การคลอดเป็นปัจจยัท่ีสามารถควบคุมได ้พยาบาลสามารถจดั
กิจกรรมท่ีส่งเสริมการรับรู้ประสบการณ์การคลอดในทางบวก เม่ือมารดามีการรับรู้ประสบการณ์
การคลอดท่ีดีแลว้ จะมีพฤติกรรมการแสดงบทบาทมารดาท่ีเหมาะสม ท าใหม้ารดามีเจตคติท่ีดี  
ส่งผลใหป้ระสบความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา (Brynton et al., 2008; Reeder, Martin, & 

Mother-father relationship 

Mother 
Empathy-sensitivity to cues 
Self-esteem/ self-concept 
Parenting received as child 
Maturity: Flexibility 
Attitudes 
Pregnancy/ Birth experience 
Health/ Depression/Anxiety 
Role conflict/ Strain 
 
 

 

Child 
Temperament 
Ability to give cues 
Characteristics 
Appearance 
Responsiveness 
Health 

Maternal Role /Identity 
Attachment to child 
Competence/ Confidence in role 
Gratification/ Satisfactory 

Child’s Outcomes 
Cognitive/ mental 
Development 
Behavior 
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Konaiak, 1997) ปัจจยัดา้นทารก ไดแ้ก่ ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก เน่ืองจากภาวะพื้นฐาน 
ทางอารมณ์ของทารกจะมีผลโดยตรงกบัการกระท าบทบาทมารดา หากมารดามีทารกท่ีเล้ียงง่าย 
จะมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง และมีการรับรู้ท่ีดีต่อการเล้ียงดูทารก เพราะมารดาสามารถตอบสนอง
ความตอ้งการของทารกตามการรับรู้และการแปลความหมายของภาวะทางอารมณ์ของทารกได ้ 
ถา้ทารกมีการแสดงพฤติกรรมท่ีดี มารดาจะเกิดความรัก ความผกูพนักบัทารก และดูแลเอาใจใส่
ทารกอยา่งใกลชิ้ด (Barclay, Everitt, Rogan, Schmied, & Wyllie, 1997) และปัจจยัดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
ไดแ้ก่ การสนบัสนุนของครอบครัว เน่ืองจากการของครอบครัวจะช่วยดูดซบัความเครียด และเป็น
กนัชน (Buffer) ความเครียดใหแ้ก่มารดาวยัรุ่น ช่วยใหข้อ้มูลเก่ียวกบัความหมายของเหตุการณ์  
ช่วยแปลความหมายของเหตุการณ์ และใหโ้อกาสปรึกษาหารือ ช่วยใหม้ารดาวยัรุ่นท าความเขา้ใจ
กบัเหตุการณ์ท่ีเกิด จึงมีผลต่อความส าเร็จ และความมัน่ใจในการท าบทบาทมารดา (Mercer, 1990)  
 กำรรับรู้ประสบกำรณ์กำรคลอด 
 ควำมหมำย 
 Marut and Mercer (1979) การรับรู้ประสบการณ์ หมายถึง ความรู้สึก ความคิดเห็น  
การแปลความหมายเก่ียวกบัเหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในระยะเจบ็ครรภแ์ละระยะคลอด ไดแ้ก่  
ความกลวัความวติกกงัวล ความมัน่ใจ ความเป็นไปตามการคาดหวงัและความพึงพอใจต่อการคลอด 
ความสามารถในการควบคุมตนเอง ความรู้สึกต่อเหตุการณ์ในการคลอด  
 Sauls (2010) การรับรู้ประสบการณ์การคลอด หมายถึง เป็นความรู้สึกน่ากลวั (Frightful) 
และเป็นประสบการณ์ท่ีเจบ็ปวด (Painful) ท่ีจะตอ้งพยายามผา่นพน้ในช่วงเปล่ียนผา่นของชีวติ 
(Life transition) ไปใหไ้ด ้
 Larkin, Begley, and Devane (2009) การรับรู้ประสบการณ์การคลอด หมายถึง 
กระบวนการท่ีเกิดข้ึนเฉพาะบุคคลท่ีมีความซบัซอ้นและเป็นเหตุการณ์ท่ีส าคญัของชีวิต 
 สรุป การรับรู้ประสบการณ์การคลอด เป็นความรู้สึก ความคิดเห็น การแปลความหมาย
เก่ียวกบัเหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในระยะเจบ็ครรภแ์ละระยะคลอดในเชิงบวกหรือเชิงลบ 

ควำมสัมพนัธ์ของกำรรับรู้ประสบกำรณ์กำรคลอดกบัควำมส ำเร็จในกำรด ำรงบทบำท
มำรดำ 
 การรับรู้ประสบการณ์การคลอดเป็นกระบวนการท่ีเกิดข้ึนเฉพาะบุคคลท่ีมีความซบัซอ้น 
และเป็นเหตุการณ์ส าคญัของชีวติ (Larkin et al., 2009) ซ่ึงเหตุการณ์หรือประสบการณ์ต่าง ๆ  
ท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอดจะเป็นส่ิงกระตุน้ประสาทการรับรู้ใหต่ื้นตวัและส่งกระแสประสาทไป
บนัทึกท่ีสมอง ผูค้ลอดจะแปลความหมายจากส่ิงเร้าต่าง ๆ โดยการใชป้ระสบการณ์ ค่านิยม เจตคติ 
ความตอ้งการและความเช่ือท่ีมีอยูเ่ดิมเช่ือมโยงกบัส่ิงเร้าท่ีไดรั้บใหม่ออกมาเป็นประสบการณ์ 



18 

หากมารดามีการรับรู้ประสบการณ์การคลอดท่ีดีจะส่งผลใหส้ามารถกระท าบทบาทมารดาไดดี้  
(Brynton et al., 2008; Reeder et al., 1997) เน่ืองจากเม่ือมารดามีการรับรู้ประสบการณ์การคลอดท่ีดี 
มีเจตคติท่ีมีต่อการเป็นมารดา จะมีพฤติกรรมการแสดงบทบาทมารดาท่ีเหมาะสม ดงัการศึกษาของ 

ศศิธร มณีแสง (2538) พบวา่ การรับรู้ประสบการณ์การคลอดมีความสัมพนัธ์ทางบวก 
กบัการปรับตวัของมารดาวยัรุ่น เน่ืองจากมารดาวยัรุ่นมีประสบการณ์การคลอดท่ีดีจะส่งผลให ้
มีการปรับตวัท่ีดี ซ่ึงการปรับตวัของมารดาวยัรุ่นไปในทางท่ีดีจะมีผลต่อใหม้ารดาวยัรุ่นประสบ
ความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา เช่นเดียวกบัการศึกษาของ Mercer (1981 a) พบวา่ การรับรู้
ประสบการณ์การคลอดของมารดาวยัรุ่นมีผลต่อบทบาทการเป็นมารดาอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ   
 จะเห็นไดว้า่การรับรู้ประสบการณ์การคลอดมีผลต่อการปรับตวัต่อการเป็นมารดา และ
ความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา ซ่ึงหากมารดามีการรับรู้ประสบการณ์การคลอดท่ีดีแลว้ 
ยอ่มส่งผลใหมี้เกิดความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา  
 กำรประเมินกำรรับรู้ประสบกำรณ์กำรคลอด 

Marut and Mercer (1979) ไดพ้ฒันาแบบประเมินการรับรู้ประสบการณ์การคลอด  
เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความพึงพอใจต่อประสบการณ์การคลอดของผูค้ลอดท่ีคลอดทางช่องคลอด
กบัผูค้ลอดท่ีผา่ตดัคลอดทางหนา้ทอ้ง ประกอบดว้ยขอ้ค าถาม 29 ขอ้ เก่ียวกบัประสบการณ์ในระยะ 
รอคลอดและระยะคลอด 

ในประเทศไทย มีผูน้ าแบบประเมินการรับรู้ประสบการณ์การคลอดของ Marut and Mercer 
(1979) มาปรับใชใ้นการศึกษา เช่น เยาวลกัษณ์ เสรีเสถียร (2530) ไดพ้ฒันาแบบประเมินการรับรู้
ประสบการณ์การคลอดตามแนวคิดของ Marut and Mercer (1979) ประกอบดว้ยขอ้ค าถาม 28 ขอ้  
สุพิศ ณ เชียงใหม่ (2533) ไดพ้ฒันาแบบสัมภาษณ์การรับรู้ประสบการณ์การคลอดเพิ่มเติมจาก
แนวคิดของ Marut and Mercer (1979) ประกอบไปดว้ยขอ้ค าถาม จ านวน 31 ขอ้ และ ยวุดี  
ทรัพยป์ระเสริฐ (2541) ไดด้ดัแปลงเคร่ืองมือ โดยการเพิ่มเคร่ืองมือเป็น 42 ขอ้ แบ่งเป็น 6 ดา้น 
ดงัต่อไปน้ี ซ่ึงครอบคลุมการประเมินดา้นความส าเร็จในการควบคุมตนเองในระยะคลอด ความรู้สึก
วติกกงัวลต่อสุขภาพของบุตรในครรภข์ณะอยูใ่นระยะคลอด ความรู้สึกกลวัท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอด 
ความคาดหวงัต่อประสบการณ์การคลอด ความรู้สึกเจบ็ปวดท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอด และความรู้สึก
พึงพอใจในความส าเร็จของตนเองต่อการคลอด 
 ส าหรับการวจิยัในคร้ังน้ี  ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถามการรับรู้ประสบการณ์การคลอดของ 
ยวุดี ทรัพยป์ระเสริฐ (2541) ท่ีสร้างข้ึนตามกรอบแนวคิดของ Marut and Mercer (1979) โดยผูว้ิจยั
ตดัขอ้ค าถามออกบางส่วน เพื่อใหเ้หมาะสมกบับริบทในพื้นแต่ยงัคงแนวคิดตามแบบสอบถามเดิม 
จ านวน 26 ขอ้ ประกอบดว้ย 6 ดา้น ไดแ้ก่ ความส าเร็จในการควบคุมตนเองในระยะคลอด จ านวน  
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7 ขอ้ ความรู้สึกวิตกกงัวลต่อสุขภาพของบุตรในครรภ ์จ านวน 2 ขอ้ ความรู้สึกกลวัท่ีเกิดข้ึนในระยะ
คลอด จ านวน 4 ขอ้ ความคาดหวงัต่อประสบการณ์การคลอด จ านวน 4 ขอ้ ความรู้สึกเจบ็ปวด 
ท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอด จ านวน 4 ขอ้ ความรู้สึกพึงพอใจในความส าเร็จของตนเอง จ านวน 5 ขอ้  
 ภำวะพืน้ฐำนทำงอำรมณ์ของทำรก 
 ควำมหมำย 
 Mercer (1995) พื้นฐานอารมณ์ของทารก หมายถึง ลกัษณะและรูปแบบทางอารมณ์ของ
การตอบรับต่อสถานการณ์และส่ิงเร้าต่าง ๆ เป็นความโนม้เอียงของอารมณ์ของเด็กแต่ละคนท่ี
แสดงออก ตอบสนองต่อสภาวะแวดลอ้ม ทั้งภายในและภายนอก   
 นฤมล วปุิโร และทศันี ประสบกิตติคุณ (2551) พื้นฐานทางอารมณ์ของทารก หมายถึง  
การตอบสนองต่อส่ิงเร้า การเปล่ียนแปลงทางอารมณ์ต่าง ๆ ท่ีแตกต่างกนั เป็นผลมาจากพนัธุกรรม 
ท่ีเด็กไดรั้บจากพอ่แม่ และสภาพแวดลอ้มทั้งขณะท่ีอยูใ่นครรภแ์ละหลงัคลอด ซ่ึงส่งผล ท าใหเ้ด็ก
แต่ละคนแสดงพฤติกรรมออกมาแตกต่างกนั  
 สรุป ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารกเป็นลกัษณะและรูปแบบทางอารมณ์ของ 
การตอบสนองต่อส่ิงเร้า ท่ีแตกต่างกนัของเด็กแต่ละคน 
 ควำมสัมพนัธ์ของภำวะพืน้ฐำนทำงอำรมณ์ของทำรกกบัควำมส ำเร็จในกำรด ำรงบทบำท
มำรดำ 
 ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารกมีผลโดยตรงกบัการกระท าบทบาทมารดา เน่ืองจาก
หากมารดามีทารกท่ีเล้ียงง่ายจะมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง และมีการรับรู้ท่ีดีต่อการเล้ียงดูทารก ทั้งน้ี
เพราะมารดาสามารถตอบสนองความตอ้งการของทารกตามการรับรู้และการแปลความหมาย 
ของภาวะทางอารมณ์ของทารก ถา้ทารกมีการแสดงพฤติกรรมท่ีดี มารดาจะเกิดความรัก ความ
ผกูพนักบัทารก และดูแลเอาใจใส่ทารกอยา่งใกลชิ้ด (Barclay et al., 1997) จากการศึกษาส่วนใหญ่
เป็นการศึกษาความสัมพนัธ์ของภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารกกบัความเครียดในบทบาทมารดา  
ดงัการศึกษาของ รสสุคนธ์ เจริญสัตยสิ์ริ (2557) พบวา่  พื้นฐานทางอารมณ์ของทารกมีผลต่อ
ความเครียดในการเป็นมารดาวยัรุ่นท่ีมีบุตรคนแรกวยัทารกไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติและท านาย
ไดร้้อยละ 5.5 โดยถา้ทารกมีพื้นฐานทางอารมณ์สูงหรือเป็นเด็กเล้ียงง่าย มารดายอ่มมีความสบายใจ 
รวมถึงมีความมัน่ใจในการดูแลบุตรและมีความเครียดต ่า การศึกษาของ Ostbery and Hagekull 
(2000) พบวา่ ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลโดยตรงต่อการเกิดความเครียดในการเล้ียงดูบุตร ไดแ้ก่ พื้นฐาน 
ทางอารมณ์ของทารก การศึกษาของ สุมจัฉรา มานะชีวกุล, ทศันี ประสบกิตติคุณ และพรรณรัตน์ 
แสงรัตน์ (2555) พบวา่ ความเป็นเด็กเล้ียงง่ายเล้ียงยากมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเครียด 
ในการเล้ียงดูบุตร การศึกษาของ ทศันี ประสบกิตติคุณ และคณะ (2553) พบวา่ การเป็นเด็กเล้ียงง่าย 
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เล้ียงยากของทารกมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเครียดในการเล้ียงดูบุตร อยา่งไรก็ตาม
ความเครียดในการเป็นมารดาหรือความเครียดในการเล้ียงดูบุตรยอ่มท าใหม้ารดาปฏิบติับทบาท
มารดาไดไ้ม่ดี ส่งผลต่อความส าเร็จในการด ารงบทบามารดา 
 กำรประเมินภำวะพืน้ฐำนทำงอำรมณ์ของทำรก 
 การประเมินภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก ส่วนใหญ่จะใหม้ารดาเป็นผูป้ระเมินดว้ย
การซกัถาม เน่ืองจากมารดาเป็นผูท่ี้อยูใ่กลชิ้ดยอ่มรู้จกับุตรของตน มีโอกาสไดใ้ชเ้วลาอยูก่บับุตร 
และสังเกตพฤติกรรมของบุตร ไดดี้กวา่ทีมสุขภาพ ดงันั้นในการประเมินภาวะพื้นฐานทางอารมณ์  
มีผูส้ร้างแบบประเมิน ไดแ้ก่ 
 Chang and Chiu (1994 อา้งถึงใน นฤมล วปุิโร และทศันี ประสบกิตติคุณ, 2551) ไดพ้ฒันา
แบบสอบถามพื้นฐานทางอารมณ์ของทารกวยั 1-3 เดือน (What my baby is like questionnaire 
[WBL]) และไดรั้บการแปลโดย นฤมล วปุิโร และทศันี ประสบกิตติคุณ (2551) ซ่ึงใชว้ธีิการแปล
ยอ้นกลบั มีจ  านวน 18 ขอ้ค าถาม และไดมี้การหาค่าความเท่ียงของเคร่ืองมือ (Reliability) โดย
ค านวณดว้ยค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่าของคอรอนบาค ได ้.70 Carey and McDevitt (1978) ไดพ้ฒันา
เคร่ืองมือในการประเมินภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก (Revised infant temperament 
questionnaire) แบบสอบถามน้ีสร้างโดยใชแ้นวคิดของ Thomas and Chess (1977) ประกอบดว้ย  
9 ดา้น ไดแ้ก่ ความวอ่งไวในการเคล่ือนไหว ความสม ่าเสมอในสรีระการท างาน การตอบสนอง 
ต่อส่ิงเร้าใหม่ การปรับตวั ความรุนแรงของปฏิกิริยาตอบสนอง อารมณ์ สมาธิและความตั้งใจ  
ความวอกแวก และความไวต่อส่ิงกระตุน้ ประกอบดว้ย 2 ส่วน ไดแ้ก่ แบบประเมินชนิดเป็นระบบ  
มีจ  านวน 95 ขอ้ และแบบสอบถามโดยภาพรวมต่อพื้นฐานอารมณ์ของทารก มีจ านวน 10 ขอ้ 
แบ่งเป็น 2 ส่วน โดยส่วนแรกจะถามพื้นฐานทางอารมณ์ 9 ดา้น และส่วนท่ี 2 จะใชค้  าถามเพียง  
1 ขอ้ จะถามลกัษณะของเด็กวา่เป็นเด็กเล้ียงง่ายหรือยากเพียงใด ลกัษณะค าตอบจะมี 6 ตวั  
1) เล้ียงง่ายมาก 2) เล้ียงง่าย 3) ค่อนขา้งเล้ียงง่าย 4) ค่อนขา้งเล้ียงยาก 5) เล้ียงยาก 6) เล้ียงยากมาก 
แปลโดย ทศันี ประสบกิตติคุณ และฟองค า ติลกสกุลชยั (2553) ไดค้่าสัมปสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ (r) 
เท่ากบั .70   

ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัใชแ้บบประเมินความเล้ียงยาก-ง่ายของทารก เน่ืองจากกลุ่ม
ตวัอยา่งเป็นมารดาวยัรุ่นมุสลิมยงัเป็นกลุ่มท่ีมีอายนุอ้ย มีวยัวฒิุค่อนขา้งต ่า และแบบประเมินท่ีใช้
เป็นแบบประเมินท่ีใชไ้ดง่้าย ตรงไปตรงมา 
 กำรสนับสนุนของครอบครัว 
 แนวคิดเก่ียวกบัแรงสนบัสนุนทางสังคมเป็นแนวคิดของการปรับตวัดา้นการพึ่งพาอาศยั
ระหวา่งกนัในทฤษฎีการปรับตวัของ Roy (1984) ซ่ึงกล่าวถึงการปฏิสัมพนัธ์ท่ีใกลชิ้ดของบุคคล 
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กบับุคคลอ่ืนซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัความยนิดีท่ีจะใหค้วามรัก ใหค้วามนบัถือและใหเ้กียรติผูอ่ื้น  
ในขณะเดียวกนัก็ยนิดีท่ีจะรับความรัก ใหค้วามนบัถือและการใหเ้กียรติจากผูอ่ื้นเช่นกนั เพื่อให้
ไดม้าซ่ึงความรักท่ีพอเพียง (Affectional adequacy) ซ่ึงเป็นความรู้สึกมัน่คงในสัมพนัธภาพไดรั้บ 
ท่ีช่วยใหบุ้คคลสามารถเจริญเติบโตเป็นบุคคลท่ีสามารถใหก้ารช่วยเหลือสังคมไดต่้อไป  
(เยาวลกัษณ์ เสรีเสถียร, 2543) 

ควำมหมำย 
Kaplan, Cassel, and Gore (1977) การสนบัสนุนของครอบครัว หมายถึง เป็นความพอใจ

ต่อความจ าเป็นพื้นฐานทางสังคมในแต่ละคน ซ่ึงไดรั้บจากกลุ่มคนหรือบุคคลท่ีมีความส าคญัต่อ
บุคคลนั้น ท่ีมีการติดต่อสมัพนัธ์กนั 

House and Kahn (1985) การสนบัสนุนของครอบครัว หมายถึง ปริมาณของสัมพนัธภาพ
ทางสังคมโดยทัว่ไปหรือโดยเฉพาะเจาะจง เช่น ความสัมพนัธ์ของคู่สมรส เพื่อนหรือสมาชิกใน
องคก์ร รวมทั้งหมายถึง โครงสร้างและหนา้ท่ีของความสัมพนัธ์ทางสังคม 

Roy (1984) การสนบัสนุนของครอบครัว หมายถึง ระบบสนบัสนุนทางสังคมหรือบุคคล 
กลุ่มบุคคล ท่ีช่วยส่งเสริมใหบุ้คคลบรรลุถึงความตอ้งการพึ่งพาระหวา่งกนั แรงสนบัสนุนทางสังคม
ท าหนา้ท่ีของการใหแ้ละรับความรัก ความนบัถือ และการใหเ้กียรติซ่ึงกนัและกนั ท าใหบุ้คคลไดรั้บ
ความรักท่ีพอเพียงและมีพฒันาการเพิ่มข้ึน 

Cobb (1976) แรงสนบัสนุนทางสังคม หมายถึง การท่ีบุคคลรู้สึกถึงความเป็นเจา้ของ   
การไดรั้บการยอมรับ ไดรั้บความรัก รู้สึกมีคุณค่าในตนเอง เป็นท่ีตอ้งการของผูอ่ื้น โดยไดรั้บจาก
กลุ่มบุคคลในระบบของสังคม ซ่ึงเป็นผูใ้หก้ารสนบัสนุนดา้นจิตใจ อารมณ์ วสัดุอุปกรณ์ ข่าวสาร 
ค าแนะน า อนัจะท าใหบุ้คคลนั้นสามารถด ารงอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 

Schaefer et al. (1981) การสนบัสนุนทางสังคม หมายถึง การใหค้วามใส่ใจดูแลบุคคล 
3 ดา้นร่วมกนั ไดแ้ก่ ดา้นขอ้มูล ดา้นอารมณ์ และดา้นการบริการบุคคลท่ีไดรั้บการสนบัสนุน 
อยา่งเฉพาะเจาะจงกบัความตอ้งการ จะท าใหเ้กิดผลลพัธ์ท่ีดีต่อสุขภาพ มีก าลงัใจในการเผชิญกบั
เหตุการณ์ความเครียดหรือความไม่แน่ใจในสถานการณ์ของชีวติ 

สรุป การสนบัสนุนของครอบครัว เป็นความพอใจต่อความจ าเป็นพื้นฐานทางสังคมใน
แต่ละคน ซ่ึงไดรั้บจากกลุ่มคนหรือบุคคลท่ีมีความส าคญัต่อบุคคลนั้น ท่ีมีการติดต่อสัมพนัธ์กนั  
เป็นกลุ่มบุคคล ท่ีช่วยส่งเสริมใหบุ้คคลบรรลุถึงความตอ้งการพึ่งพาระหวา่งกนั ท าหนา้ท่ีของการให้
และรับความรัก ความนบัถือ และการใหเ้กียรติซ่ึงกนัและกนั ท าใหบุ้คคลไดรั้บความรักท่ีพอเพียง
และมีพฒันาการเพิ่มข้ึน 
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ควำมสัมพนัธ์ของกำรสนับสนุนของครอบครัวกบัควำมส ำเร็จในกำรด ำรงบทบำทมำรดำ 
 การสนบัสนุนจากครอบครัวเป็นส่วนหน่ึงของการสนบัสนุนทางสังคม เน่ืองจากครอบครัว 
เป็นส่ิงแวดลอ้มท่ีอยูใ่กลชิ้ดกบัมารดามากท่ีสุด (Mercer, 1986) เม่ือมารดาไดรั้บการสนบัสนุนจาก
ครอบครัวเป็นอยา่งดี จะท าใหม้ารดาลดความเครียด และสามารถปฏิบติัหนา้ท่ีตามบทบาทมารดา
ไดดี้ ส าหรับมารดาวยัรุ่นในระยะหลงัคลอดการไดรั้บการสนบัสนุนจากครอบครัวจะช่วยใหม้ารดา
วยัรุ่นมีการปรับตวัท่ีดี แรงสนบัสนุนทางสังคมเปรียบเสมือนแหล่งประโยชน์ภายนอกตวับุคคล  
ท่ีช่วยดูดซบัความเครียด และเป็นกนัชน (Buffer) ความเครียดใหแ้ก่มารดาวยัรุ่น ช่วยให้ขอ้มูล
เก่ียวกบัความหมายของเหตุการณ์ ช่วยแปลความหมายของเหตุการณ์ และใหโ้อกาสปรึกษาหารือ 
ช่วยใหม้ารดาวยัรุ่นท าความเขา้ใจกบัเหตุการณ์ท่ีเกิด จึงมีผลต่อความส าเร็จ และความมัน่ใจในการ
ท าบทบาทมารดา (Mercer, 1990) 
 การสนบัสนุนทางสังคมในดา้นต่าง ๆ ไม่วา่เป็นการสนบัสนุนดา้นขอ้มูลข่าวสาร หรือ
การสนบัสนุนดา้นส่ิงของเงินทอง (Mercer, Hackley, & Bostrom, 1994) มีผลโดยตรงและมีอิทธิพล
กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา (สุพรรณี สุ่มเล็ก, 2538; มยรีุ นภาพรรณสกุล, ลดาวลัย ์ 
ประทีปชยักรู, สุนุตตรา ตะบูนพงศ ์และบุษกร พนัธ์เมธาฤทธ์ิ, 2549; โสภิต สุวรรณเวลา, 2537)  
ดงัการศึกษาของ อุดมวรรณ ภาระเวช (2532) พบวา่ การสนบัสนุนจากมารดาของมารดาวยัรุ่นมี
ความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปรับตวัต่อบทบาทการเป็นมารดาของมารดาวยัรุ่นไดอ้ยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติ และหญิงตั้งครรภแ์รกท่ีไดรั้บการสนบัสนุนทางสังคมสามารถร่วมท านายพฒันกิจของ 
การเป็นมารดาไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (สุธรรม นนัทมงคลชยั, ศิริกุล อิศรานุรักษ,์ สิรินทร  
กลมัพากร และขรณี สุทธินุ่น, 2545) ศศิธร มณีแสง (2538) พบวา่ แรงสนบัสนุนทางสังคมมี
ความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปรับตวัของมารดาวยัรุ่น Sriyasak, Akerlind, and Akhavan (2013) 
พบวา่ การสนบัสนุนทางสังคมมีความส าคญัในการพฒันาไปสู่การท าบทบาทมารดาไดอ้ยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ รัตติยา กลา้หาญ (2544) พบวา่ การสนบัสนุนทางสังคมมีความสัมพนัธ์ทางบวก
กบัการแสดงบทบาทการเป็นมารดาอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ   

สรุป การสนบัสนุนของครอบครัวในดา้นต่าง ๆ มีผลต่อการปรับตวัต่อบทบาทการเป็น
มารดา พฒันกิจของการเป็นมารดาน าไปสู่ความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา 
 กำรประเมินกำรสนับสนุนของครอบครัว 

ในการประเมินการสนบัสนุนของครอบครัว มีผูแ้บ่งการสนบัสนุนของครอบครัว
ออกเป็นดา้นต่าง ๆ ท่ีแตกต่างกนั เช่น  
 Schaefer et al. (1981) แบ่งออกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ การสนบัสนุนดา้นอารมณ์ (Emotional 
support) การสนบัสนุนดา้นวตัถุ (Instrumental support) และการสนบัสนุนดา้นขอ้มูลข่าวสาร  
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(Information support) 
House (1981) ไดแ้บ่งการสนบัสนุนทางสังคมออกเป็น 4 ดา้น ไดแ้ก่ การสนบัสนุน 

ดา้นอารมณ์ (Emotional support) การสนบัสนุนดา้นวตัถุ (Instrumental support) และการสนบัสนุน
ดา้นขอ้มูลข่าวสาร (Information support) และการสนบัสนุนดา้นการประเมินตดัสิน (Appraisal 
support) 

ในการประเมินการสนบัสนุนของครอบครัว มีผูแ้บ่งการสนบัสนุนของครอบครัว
ออกเป็นดา้นต่าง ๆ ท่ีแตกต่างกนั เช่น  

Cobb (1976) ไดแ้บ่งการสนบัสนุนทางสังคมออกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ การสนบัสนุนดา้น
อารมณ์ (Emotional support) การสนบัสนุนดา้นการใหคุ้ณค่า (Esteem support) และการสนบัสนุน
เครือข่าย (Network support) 

อจัฉราวดี ศรียะศกัด์ิ (2539) ไดส้ร้างแบบประเมินการสนบัสนุนของครอบครัวตาม
แนวคิดการสนบัสนุนทางสังคมของ Schaefer et al. (1981) จ  านวน 15 ขอ้โดยแบ่งการสนบัสนุน
ของครอบครัวออกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ การสนบัสนุนดา้นอารมณ์ จ านวน 5 ขอ้ การสนบัสนุน 
ดา้นวตัถุ จ  านวน 5 ขอ้ การสนบัสนุนดา้นขอ้มูล ข่าวสาร จ านวน 5 ขอ้  
 ส าหรับการศึกษาในคร้ังน้ี  ผูว้จิยัใชแ้บบสอบถามการสนบัสนุนของครอบครัวของ 
อจัฉราวดี ศรียะศกัด์ิ (2539) ซ่ึงสร้างข้ึนตามแนวคิดการสนบัสนุนทางสังคมของ Schaefer et al. 
(1981) โดยผูว้จิยัตดัขอ้ค าถามออกบางส่วน เพื่อใหเ้หมาะสมกบับริบทในพื้นท่ี แต่ยงัคงแนวคิดตาม
แบบสอบถามเดิม จ านวน 10 ขอ้ ประกอบดว้ย 3 ดา้น ไดแ้ก่ การสนบัสนุนดา้นอารมณ์ 4 ขอ้  
การสนบัสนุนดา้นวตัถุ 4 ขอ้ และการสนบัสนุนดา้นขอ้มูลข่าวสาร 2 ขอ้  
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บทที ่3 
วธีิกำรด ำเนินกำรวจิยั 

 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงพรรณนา (Descriptive research) เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม โดยมีวิธีด าเนินการ
วจิยัดงัน้ี 
 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ประชำกร 
 มารดาท่ีอายไุม่เกิน 19 ปี ท่ีมีบุตรคนแรกท่ีคลอดทางช่องคลอด และน าบุตรท่ีมีอาย ุ 
4-6 เดือน มารับบริการในคลินิกเด็กดี โรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ จ านวน 2,087 คน  
(ฝ่ายควบคุมโรคติดต่อ ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดันราธิวาส, 2556) 
 กลุ่มตัวอย่ำง   
 มารดาอายไุม่เกิน 19 ปี ท่ีมีบุตรคนแรกท่ีคลอดทางช่องคลอด และน าบุตรท่ีมีอายุ 
4-6 เดือน มารับบริการในคลินิกเด็กดี โรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ โดยก าหนดคุณสมบติั 
ตามเกณฑ ์(Inclusion criteria) ดงัน้ี 
 1.  นบัถือศาสนาอิสลาม 
 2.  ทารกไม่มีโรค ภาวะแทรกซอ้น ไม่มีความพิการ   
 3.  สามารถฟัง พดู ส่ือสาร และเขา้ใจภาษาไทยได ้  
 การก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง 
 การก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง ใชว้ธีิการค านวณจากสูตรของ Throndike (1977  
อา้งถึงใน บุญใจ ศรีสถิตนรากรู, 2550) โดยมีสูตรการค านวณดงัน้ี 
 n  =  10k+50 
 โดย  n =  ขนาดตวัอยา่ง 
 k  = จ านวนตวัแปรตน้ 
 การวจิยัคร้ังน้ีมีจ  านวนตวัแปรเท่ากบั 3 ตวัแปร ไดแ้ก่ การรับรู้ประสบการณ์การคลอด 
ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก และการสนบัสนุนของครอบครัว 
 จากการแทนค่าในสูตร จะไดข้นาดของกลุ่มตวัอยา่งดงัน้ี 
 n  =  10k+50 
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 โดย 
 n =  10(3)+50 
 k = 80 
 ดงันั้น การเก็บรวบรวมขอ้มูลการวจิยั จึงใชก้ลุ่มตวัอยา่งอยา่งนอ้ย จ านวน 80 ราย 
 การไดม้าซ่ึงกลุ่มตวัอยา่ง 
 คดัเลือกแบบมีระบบ (Systematic sampling) ตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้โดยคดัเลือกจาก 
เวชระเบียนเรียงตามล าดบัหมายเลขเฉล่ีย 20 รายต่อวนั เลือกคนเวน้คนจนไดก้ลุ่มตวัอยา่ง จ านวน  
80 ราย 
  

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล ประกอบดว้ย 5 ส่วน ดงัน้ี 
 ส่วนที ่1 แบบสอบถำมข้อมูลส่วนบุคคล 
 ประกอบดว้ย อาย ุสถานภาพสมรส ระดบัการศึกษา อาชีพ รายไดข้องครอบครัว 
ประสบการณ์การเล้ียงดูเด็กเล็ก และลกัษณะครอบครัว  
 ส่วนที ่2 แบบวดัควำมส ำเร็จในกำรด ำรงบทบำทมำรดำ 
 เป็นแบบวดัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของ ศรีสมร ภูมนสกุล และคณะ 
(2547) ท่ีสร้างข้ึนภายใตก้รอบแนวคิดของ Mercer (1985 a) โดยผูว้ิจยัตดัขอ้ค าถามออกบางส่วน
เพื่อใหเ้หมาะสมกบับริบทในพื้นท่ี แต่ยงัคงแนวคิดตามแบบวดัเดิม มีขอ้ค าถามทั้งหมด 16 ขอ้ 
ประกอบดว้ย 3 ดา้น ไดแ้ก่ การมีสัมพนัธภาพท่ีดีต่อบุตร จ านวน 7 ขอ้ ความสามารถหรือความมัน่ใจ
ในการแสดงพฤติกรรมการเป็นมารดา จ านวน 4 ขอ้ และความพึงพอใจในบทบาทการเป็นมารดา 
จ านวน 5 ขอ้ ลกัษณะค าตอบเป็นมาตราส่วนประเมินค่า (Rating scale) 5 ระดบั ดงัน้ี 
 เห็นดว้ยอยา่งยิง่ หมายถึง   เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึก  
       ความคิดเห็น หรือการปฏิบติัของท่านมากท่ีสุด 
 เห็นดว้ย   หมายถึง   เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึก  
       ความคิดเห็น หรือการปฏิบติัของท่านมาก 
 ไม่แน่ใจ   หมายถึง   เม่ือท่านไม่แน่ในวา่ขอ้ความตรงนั้นกบัความรู้สึก 
       ความคิดเห็น หรือการปฏิบติัของท่านหรือไม่ 
 ไม่เห็นดว้ย  หมายถึง    เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความรู้สึก  
       ความคิดเห็น หรือการปฏิบติัของท่านมาก 
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 ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ หมายถึง    เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความรู้สึก  
       ความคิดเห็น หรือการปฏิบติัของท่านมากท่ีสุด 
 เกณฑใ์นการใหค้ะแนน แบ่งเป็น 5 ระดบั ไดแ้ก่ 
 เห็นดว้ยอยา่งยิง่   5 คะแนน 
 เห็นดว้ย   4 คะแนน 
 ไม่แน่ใจ   3 คะแนน 
 ไม่เห็นดว้ย  2 คะแนน 
 ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 1 คะแนน 
 กำรแปลผล 
 คะแนนการความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา คิดจากคะแนนรวมของขอ้ค าถามทั้ง 
16 ขอ้ โดยมีพิสัยของคะแนนอยูร่ะหวา่ง 16-80 คะแนน แปลผลคะแนนโดย คะแนนรวมมาก  
แสดงวา่ มีความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดามาก คะแนนรวมนอ้ย แสดงวา่ มีความส าเร็จ 
ในการด ารงบทบาทมารดานอ้ย 
 ส่วนที ่3 แบบสอบถำมกำรรับรู้ประสบกำรณ์กำรคลอด 
 เป็นแบบสอบถามการรับรู้ประสบการณ์การคลอดของ ยุวดี ทรัพยป์ระเสริฐ (2541)  
ท่ีสร้างข้ึนตามกรอบแนวคิดของ Marut and Mercer (1979) โดยผูว้ิจยัตดัขอ้ค าถามออกบางส่วน 
เพื่อใหเ้หมาะสมกบับริบทในพื้นแต่ยงัคงแนวคิดตามแบบสอบถามเดิม จ านวน 26 ขอ้ ประกอบดว้ย 
6 ดา้น ไดแ้ก่ ความส าเร็จในการควบคุมตนเองในระยะคลอด จ านวน 7 ขอ้ ความรู้สึกวติกกงัวลต่อ
สุขภาพของบุตรในครรภ ์จ านวน 2 ขอ้ ความรู้สึกกลวัท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอด จ านวน 4 ขอ้  
ความคาดหวงัต่อประสบการณ์การคลอด จ านวน 4 ขอ้ ความรู้สึกเจบ็ปวดท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอด  
จ านวน 4 ขอ้ ความรู้สึกพึงพอใจในความส าเร็จของตนเอง จ านวน 5 ขอ้ ลกัษณะค าตอบเป็น 
มาตราส่วนประเมินค่า (Rating scale) 4 ระดบั ดงัน้ี 
 ไม่เป็นความจริงเลย หมายถึง เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัประสบการณ์ 
       ท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอดของท่านเลย  
 เป็นความจริงบางส่วน หมายถึง เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัประสบการณ์ 
       ท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอดของท่านบางส่วน 
 เป็นความจริงส่วนมาก หมายถึง เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัประสบการณ์ 
       ท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอดของท่านมาก 
 เป็นความจริงมากท่ีสุด หมายถึง เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัประสบการณ์ 
       ท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอดของท่านมากท่ีสุด 
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 เกณฑใ์นการใหค้ะแนน แบ่งเป็น 4 ระดบั ไดแ้ก่ 
       ขอ้ค าถามดา้นบวก  ขอ้ค าถามดา้นลบ 
 เป็นความจริงมากท่ีสุด   4 คะแนน  1 คะแนน 
 เป็นความจริงส่วนมาก   3 คะแนน  2 คะแนน 
 เป็นความจริงบางส่วน   2 คะแนน  3 คะแนน 
 ไม่เป็นความจริงเลย     1 คะแนน  4 คะแนน 
 กำรแปลผล 
 คะแนนการรับรู้ประสบการณ์การคลอด คิดจากคะแนนรวมของขอ้ค าถามทั้ง 26 ขอ้  
โดยมีพิสัยของคะแนนอยูร่ะหวา่ง 26-104 คะแนน คะแนนรวมมากแสดงวา่ การรับรู้ประสบการณ์
การคลอดท่ีดีมาก คะแนนรวมนอ้ย แสดงวา่ มีการรับรู้ประสบการณ์การคลอดท่ีดีนอ้ย   
 ส่วนที ่4 แบบสอบถำมควำมเป็นเด็กเลีย้งยำก-ง่ำย 
 เป็นแบบสอบถามของ Carey and McDevitt (1978) แปลโดย ทศันี ประสบกิตติคุณ และ
ฟองค า ดิลกสกุลชยั (2553) เป็นขอ้ค าถาม 1 ขอ้ (Single item question) ลกัษณะค าตอบเป็นลกัษณะ
ของทารกเรียงล าดบัจากการเป็นเด็กเล้ียงง่ายมากถึงเด็กเล้ียงยากมาก เป็น 6 ระดบั ใหเ้ลือกเพียง  
1 ระดบั และใหค้ะแนนตามระดบั ดงัน้ี  
 ระดบัของเด็ก  คะแนน 
 เล้ียงง่ายมาก  1 
 เล้ียงง่าย    2 
 ค่อนขา้งเล้ียงง่าย  3 
 ค่อนขา้งเล้ียงยาก  4 
 เล้ียงยาก    5 
 เล้ียงยากมาก  6 
 กำรแปลผล 
 คะแนนความเป็นเด็กเล้ียงยาก-ง่าย มีพิสัยของคะแนนอยูร่ะหวา่ง 1-6 คะแนน ถา้คะแนน
สูง แสดงวา่ มารดารับรู้วา่ทารกเป็นเด็กเล้ียงยากมาก ถา้คะแนนต ่า แสดงวา่ มารดารับรู้วา่ทารก 
เป็นเด็กเล้ียงง่ายมาก 
 ส่วนที ่5 แบบสอบถำมกำรสนับสนุนของครอบครัว 
 เป็นแบบสอบถามการสนบัสนุนของครอบครัวของ อจัฉราวดี ศรียะศกัด์ิ (2539)  
ซ่ึงสร้างข้ึนตามแนวคิดการสนบัสนุนทางสังคมของ Schaefer et al. (1981) โดยผูว้ิจยัตดัขอ้ค าถาม
ออกบางส่วน เพื่อใหเ้หมาะสมกบับริบทในพื้นท่ี แต่ยงัคงแนวคิดตามแบบสอบถามเดิม จ านวน  
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10 ขอ้ ประกอบดว้ย 3 ดา้น ไดแ้ก่ การสนบัสนุนดา้นอารมณ์ 4 ขอ้ การสนบัสนุนดา้นวตัถุ 4 ขอ้ 
และการสนบัสนุนดา้นขอ้มูลข่าวสาร 2 ขอ้ ลกัษณะค าตอบเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 
scale) 5 ระดบั ดงัน้ี 
 ไม่เป็นจริงเลย    หมายถึง เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบั 
        ความรู้สึกท่ีท่านไดรั้บการช่วยเหลือจาก 
        ครอบครัวเลย 
 เป็นจริงบา้งเล็กนอ้ย    หมายถึง เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึก
        ท่ีท่านไดรั้บการช่วยเหลือจากครอบครัว 
        เพียงเล็กนอ้ย 
 เป็นจริงเพียงคร่ึงหน่ึง หมายถึง เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึก 
        ท่ีท่านไดรั้บการช่วยเหลือจากครอบครัว 
        ปานกลาง 
 เป็นจริงส่วนมาก    หมายถึง เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึก 
        ท่ีท่านไดรั้บการช่วยเหลือจากครอบครัวมาก 
 เป็นจริงมากท่ีสุด    หมายถึง เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึก 
        ท่ีท่านไดรั้บการช่วยเหลือจากครอบครัว 
        มากท่ีสุด 
 เกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี 
       ขอ้ค าถามดา้นบวก  ขอ้ค าถามดา้นลบ
 ไม่เป็นจริงเลย  1 คะแนน  5 คะแนน 
 เป็นจริงบา้งเล็กนอ้ย  2 คะแนน  4 คะแนน 
 เป็นจริงเพียงคร่ึงหน่ึง 3 คะแนน  3 คะแนน 
 เป็นส่วนจริงมาก  4 คะแนน  2 คะแนน 
 เป็นจริงมากท่ีสุด  5 คะแนน  1 คะแนน 
 กำรแปลผล 
 คะแนนการสนบัสนุนของครอบครัว คิดจากคะแนนรวมของขอ้ค าถามทั้งหมด 10 ขอ้ 
โดยมีพิสัยของคะแนนอยูร่ะหวา่ง 5-50 คะแนน คะแนนรวมมาก แสดงวา่ ไดรั้บการสนบัสนุนของ
ครอบครัวมาก คะแนนรวมนอ้ย แสดงวา่ ไดรั้บการสนบัสนุนของครอบครัวนอ้ย 
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กำรตรวจสอบคุณภำพของเคร่ืองมอื 
 การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือมี  ดงัน้ี 
 กำรตรวจสอบควำมตรงของเคร่ืองมือ  
 ผูว้จิยัน าแบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคล แบบวดัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา 
แบบสอบถามการรับรู้ประสบการณ์การคลอด แบบสอบถามความเป็นเด็กเล้ียงยาก-ง่ายของทารก 
และแบบสอบถามการสนบัสนุนของครอบครัว ให้ผูท้รงคุณวฒิุท่ีเช่ียวชาญดา้นการพยาบาลสูติศาสตร์ 
จ  านวน 5 ท่าน ตรวจสอบความตรงตามเน้ือหา และความเหมาะสมของภาษา (Wording)  
ผลการพิจารณามาค านวณหาค่าดชันีความตรงตามเน้ือหา (Content Validity Index [CVI])  
ไดผ้ล ดงัน้ี แบบวดัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาเท่ากบั .96 แบบสอบถามการรับรู้
ประสบการณ์การคลอดเท่ากบั .95 แบบสอบถามความเป็นเด็กเล้ียงยาก-ง่ายของทารกเท่ากบั .96 และ
แบบสอบถามการสนบัสนุนของครอบครัวเท่ากบั .97 แลว้น าผลการตรวจสอบมาปรับปรุงเคร่ืองมือ
ใหเ้หมาะสมต่อไป 
 กำรตรวจสอบควำมเทีย่งของเคร่ืองมือ  
 ผูว้จิยัน าแบบวดัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา แบบสอบถามการรับรู้ประสบการณ์
การคลอด แบบสอบถามความเป็นเด็กเล้ียงยาก-ง่ายของทารก และแบบสอบถามการสนบัสนุนของ
ครอบครัวไปทดลองใชก้บัมารดาวยัรุ่นมุสลิมท่ีมารับบริการคลินิกเด็กดี ณ โรงพยาบาลของรัฐ 
สังกดักระทรวงสาธารณสุข ซ่ึงไม่ใช่มารดาวยัรุ่นมุสลิมในกลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 30 ราย ค านวณหา
ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของคอนบาค (Cronbach’s coefficient alpha) ขอ้ท่ีค่าสัมปสิทธ์ิแอลฟ่าเป็น
ลบหรือนอ้ยกวา่และเท่ากบั .8 จะตดัทิ้ง ไดผ้ลการตรวจสอบความเท่ียง ดงัน้ี แบบวดัความส าเร็จ 
ในการด ารงบทบาทมารดาเท่ากบั .87 แบบสอบถามการรับรู้ประสบการณ์การคลอดเท่ากบั .90 
แบบสอบถามความเป็นเด็กเล้ียงยาก-ง่ายของทารกเท่ากบั .86 และแบบสอบถาม การสนบัสนุน 
ของครอบครัวเท่ากบั .93 
 

กำรพทิกัษ์สิทธิของกลุ่มตัวอย่ำง 
 ผูว้จิยัไดน้ าเสนอโครงร่างวทิยานิพนธ์และเคร่ืองมือการวิจยัเสนอคณะกรรมการพิจารณา
จริยธรรมการวจิยัระดบับณัฑิตศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา ผา่นการรับรอง  
จริยธรรมวจิยั รหสั 04-09-2558 และคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมวจิยัโรงพยาบาลนราธิวาส 
ราชนครินทร์ตามล าดบั เม่ือผา่นการพิจารณาแลว้ 
 การวจิยัคร้ังน้ีไดมี้การพิทกัษถึ์งสิทธิและเคารพในสิทธิมนุษยชนตั้งแต่เก็บรวบรวม
ขอ้มูล จนกระทัง่น าเสนอผลการวจิยั โดยการขออนุญาตท าการศึกษาจากคณะกรรมการพิจารณา
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จริยธรรมการวจิยัระดบับณัฑิตศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา คณะกรรมการ
พิจารณาจริยธรรมการวิจยัของโรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ จงัหวดันราธิวาส หลงัจากไดรั้บ
อนุญาตแลว้ ผูว้ิจยัพบกลุ่มตวัอยา่งเพื่อช้ีแจงรายละเอียดต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวจิยัให้ทราบถึง 
วตัถุประสงค ์ขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล ประโยชน์ ท่ีไดรั้บจากการวจิยั 
และการรักษาความลบั ขอ้มูลท่ีไดทุ้กอยา่งจะใชเ้พื่อประโยชน์ทางวชิาการ และเสนอในภาพรวม 
รวมทั้งบอกใหท้ราบถึงการมีอิสระท่ีจะยนิดี หรือปฏิเสธในการเขา้ร่วมการวจิยั ซ่ึงจะไม่ส่งผล
กระทบต่อการใหบ้ริการแต่อยา่งใด หากยนิดีเขา้ร่วมการวิจยัใหก้ลุ่มตวัอยา่งลงนามในเอกสาร
ยนิยอมใหค้วามร่วมมือในการวจิยั 
 

กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 1.  ผูว้จิยัขอหนงัสือจากคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา เสนอต่อผูอ้  านวยการ
โรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ เพื่อช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการวิจยัและขออนุญาตเก็บรวบรวม
ขอ้มูล  
 2.  ผูว้จิยัติดต่อหวัหนา้คลินิกเด็กดีโรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ เพื่อช้ีแจง
วตัถุประสงคก์ารวจิยัและวธีิเก็บขอ้มูล โดยผูว้จิยัจะเก็บรวบรวมขอ้มูลตามระยะเวลาการใหบ้ริการ
ของคลินิกเด็กดี 
 3.  ผูว้จิยัเลือกกลุ่มตวัอยา่งตามคุณสมบติัท่ีก าหนด 
 4.  ผูว้จิยัเขา้พบกลุ่มตวัอยา่งเพื่อขอความร่วมมือและช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการวจิยั  
เม่ือกลุ่มตวัอยา่งยนิยอมใหค้วามร่วมมือในการวิจยัใหล้งนามในเอกสารยินยอมใหค้วามร่วมมือ 
ในการวจิยั 
 5.  ผูว้จิยัด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยแจกแบบวดัและแบบสอบถามใหแ้ก่ 
กลุ่มตวัอยา่งตอบ ใชเ้วลาประมาณ 20 นาที ในขณะนั้นผูว้ิจยัจะช่วยดูแลบุตร หรือแนะน า  
ถา้กลุ่มตวัอยา่งมากบัญาติจะใหญ้าติช่วยดูแล หรือใหเ้จา้หนา้ท่ีช่วยดูแล หลงัจากนั้นผูว้ิจยัรวมรวบ
แบบวดัและแบบสอบถามมาตรวจสอบความถูกตอ้ง สมบูรณ์ ก่อนน าไปวเิคราะห์ขอ้มูลต่อไป 
 

กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 ผูว้จิยัน าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์ดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป โดยก าหนดระดบั
การมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ใชส้ถิติในการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
 1.  ขอ้มูลส่วนบุคคล วเิคราะห์ดว้ยสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) โดยการ 
แจกแจงความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และพิสัย 
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 2.  วเิคราะห์หาความสัมพนัธ์ระหวา่งการรับรู้ประสบการณ์การคลอด ภาวะพื้นฐานทาง
อารมณ์ของทารก และการสนบัสนุนของครอบครัวกบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทของมารดา
วยัรุ่นมุสลิมดว้ยสถิติสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s correlation coefficients) โดยแบ่งระดบั
ความสัมพนัธ์ (Magnitude หรือ strength) ตาม Burns and Grove (1996 อา้งถึงใน จุฬาลกัษณ์ บารมี,  
2551) ดงัน้ี  
 r = 0.1 ถึง 0.3 แสดงถึงการมีระดบัความสัมพนัธ์ต ่า  
 r = 0.3 ถึง 0.5 แสดงถึงการมีระดบัความสัมพนัธ์ปานกลาง 
 r สูงกวา่ 0.5 แสดงถึงการมีระดบัความสัมพนัธ์สูง 
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บทที ่4 

ผลกำรวจิยั  
 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงบรรยาย (Descriptive research) เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม โดยเสนอ
ผลการวจิยัตามล าดบัดงัน้ี 
 ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลส่วนบุคคลของมารดาวยัรุ่นมุสลิม 
 ส่วนท่ี 2 คะแนนการรับรู้ประสบการณ์การคลอด ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก  
การสนบัสนุนของครอบครัว และความส าเร็จในการด ารงบทบาทการเป็นมารดาของมารดาวยัรุ่น
มุสลิม 
 ส่วนท่ี 3 ความสัมพนัธ์ระหวา่งการรับรู้ประสบการณ์การคลอด ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์
ของทารก การสนบัสนุนของครอบครัว กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่น
มุสลิม 
 

ผลกำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 ส่วนที ่1 ข้อมูลส่วนบุคคลของมำรดำวยัรุ่นมุสลมิ 
 ขอ้มูลส่วนบุคคล ไดแ้ก่ อาย ุสถานภาพสมรส การศึกษา อาชีพ รายไดข้องครอบครัว 
ประสบการณ์การเล้ียงดูเด็กเล็ก และลกัษณะของครอบครัว วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติพรรณนา 
(Descriptive statistic) เป็นความถ่ี และร้อยละ ผลการวเิคราะห์ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 1  
 
ตารางท่ี 1  ขอ้มูลส่วนบุคคลของมารดาวยัรุ่นมุสลิม จ าแนกตามอาย ุสถานภาพสมรส ระดบั 
 การศึกษา อาชีพ รายไดข้องครอบครัว ประสบการณ์การเล้ียงดูเด็กเล็ก และลกัษณะ 
 ครอบครัว (N = 80) 
 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ ำนวน ร้อยละ 
อาย ุ(ปี) M = 17.68, SD = 1.22, Min = 14, Max = 19   
   14-16 ปี 13 16.3 
   17-19 ปี 67 83.7 
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ตารางท่ี 1  (ต่อ) 
 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ ำนวน ร้อยละ 
สถานภาพสมรส   
   คู่ 66 82.5 
   หมา้ย/ หยา่/ แยกกนัอยู ่   14 17.5 
ระดบัการศึกษา   
   ไม่ไดเ้รียนหนงัสือ 2 2.5 
   ประถมศึกษา 14 17.5 
   มธัยมศึกษาตอนตน้/ ปวช. 29 35.5 
   มธัยมศึกษาตอนปลาย/ ปวส./ อนุปริญญา 35 44.5 
อาชีพ   
   รับจา้ง 14 17.5 
   คา้ขาย 20 24.3 
   ลูกจา้ง 17 21.5 
   แม่บา้น 29 36.7 
รายไดข้องครอบครัว   
   นอ้ยกวา่ 5,000 บาท/ เดือน 13 16.5 
   5,000-10,000 บาท/ เดือน 53 66 
   มากกวา่ 10,000 บาท/ เดือน 14 17.5 
ประสบการณ์การเล้ียงดูเด็กเล็ก   
   ไม่เคย 43 53.5 
   เคย     37 46.5 
ลกัษณะของครอบครัว   
   อาศยัอยูก่บัสามีตามล าพงั 12 15.5 
   อาศยัอยูก่บัสามีและครอบครัวสามี 16 20.5 
   อาศยัอยูก่บัสามีและครอบครัวตนเอง 45 54.5 
   อยูต่ามล าพงั 7 9.5 
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 จากตารางท่ี 1 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีอายเุฉล่ีย 17.68 ปี (SD = 1.22) ส่วนใหญ่มีอายใุนช่วง 
17-19 ปี มีสถานภาพสมรส คู่ (ร้อยละ 83.7) จบการศึกษามธัยมศึกษาตอนปลาย/ ปวส./ อนุปริญญา 
(ร้อยละ 44.5) อาชีพแม่บา้น (ร้อยละ 36.7) ส่วนใหญ่มีรายได ้5,000-10,000 บาทต่อเดือน (ร้อยละ 
66) ไม่เคยมีประสบการณ์การเล้ียงดูเด็กเล็ก (ร้อยละ  53.5) และลกัษณะครอบครัวส่วนใหญ่อาศยั
อยูก่บัสามีและครอบครัวตนเอง (ร้อยละ 54.5) ดงัแสดงในตารางท่ี 1 
 ส่วนที ่2 คะแนนกำรรับรู้ประสบกำรณ์กำรคลอด ภำวะพืน้ฐำนทำงอำรมณ์ของทำรก  
กำรสนับสนุนของครอบครัว และควำมส ำเร็จในกำรด ำรงบทบำทกำรเป็นมำรดำของมำรดำวยัรุ่น
มุสลมิ 
 การรับรู้ประสบการณ์การคลอด ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก การสนบัสนุน 
ของครอบครัว และความส าเร็จในการด ารงบทบาทการเป็นมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม วเิคราะห์
ขอ้มูลดว้ยสถิติพรรณนา (Descriptive statistic) ผลการวเิคราะห์ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 2 
  
ตารางท่ี 2  พิสัย ค่าเฉล่ียคะแนน และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของการรับรู้ประสบการณ์การคลอด  
 ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก และการสนบัสนุนของครอบครัว (N = 80) 
 

ตัวแปร Range M SD 

Possible Actual   
การับรู้ประสบการณ์การคลอด 26-104 59-104 76.92 11.51 
ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก 1-6 1-5 2.76 1.06 
การสนบัสนุนของครอบครัว 10-50 24-50 40.83 6.37 
ความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา 16-80 60-80 70 5.41 

  
 จากตารางท่ี 2 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีค่าเฉล่ียคะแนนการรับรู้ประสบการณ์การคลอดใน
ระดบัสูง (M = 76.92, SD = 11.51) แสดงวา่ มีการรับรู้ประสบการณ์การคลอดท่ีดี ค่าเฉล่ียคะแนน
ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารกในระดบัต ่า (M = 2.76, SD = 1.06) แสดงวา่ มารดารับรู้วา่ทารก
เป็นเด็กเล้ียงง่าย ค่าเฉล่ียคะแนนการสนบัสนุนของครอบครัวในระดบัสูง (M = 40.83, SD = 6.37) 
แสดงวา่ มีการสนบัสนุนของครอบครัวมาก และค่าเฉล่ียคะแนนความส าเร็จในการด ารงบทบาท
มารดาในระดบัสูง (M = 70, SD = 5.41) แสดงวา่ มีความส าเร็จในการด ารงบทบาทมาก 
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 ส่วนที ่3 ควำมสัมพนัธ์ระหว่ำงกำรรับรู้ประสบกำรณ์กำรคลอด ภำวะพืน้ฐำนทำง
อำรมณ์ของทำรก กำรสนับสนุนของครอบครัว กบัควำมส ำเร็จในกำรด ำรงบทบำทมำรดำของ
มำรดำวยัรุ่นมุสลมิ 
 ผลการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งการรับรู้ประสบการณ์การคลอด ภาวะพื้นฐานทาง
อารมณ์ของทารก และการสนบัสนุนของครอบครัว กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของ
มารดาวยัรุ่นมุสลิม ดว้ยสถิติการหาสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s correlation 
coefficient) ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 3  
 
ตารางท่ี 3  ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สันของการรับรู้ประสบการณ์การคลอด ภาวะพื้นฐาน 
 ทางอารมณ์ของทารก การสนบัสนุนของครอบครัว กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาท 
 มารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม 
 

 ควำมส ำเร็จในกำร
ด ำรงบทบำทมำรดำ 

กำรรับรู้ประสบกำรณ์
กำรคลอด 

ภำวะพืน้ฐำน
ทำงอำรมณ์
ของทำรก 

กำรสนับสนุน
ของครอบครัว 

ความส าเร็จใน
การด ารง
บทบาทมารดา 

1.00    

การรับรู้
ประสบการณ์
การคลอด 

.615** 1.00   

ภาวะพ้ืนฐาน
ทางอารมณ์
ของทารก 

.165** .163** 1.00  

การสนบัสนุน
ของครอบครัว 

.464** .599** -.126 1.00 

** =  p < .001 
 
 จากตารางท่ี 3 พบวา่ จากการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งการรับรู้ประสบการณ์ 
การคลอด ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก และการสนบัสนุนของครอบครัว กบัความส าเร็จใน
การด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน 
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พบวา่การรับรู้ประสบการณ์การคลอดมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความส าเร็จในการด ารงบทบาท
มารดาในระดบัสูง (r = .615, p < .001) ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก มีความสัมพนัธ์ทางบวก
กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาในระดบัต ่า (r = .165, p < .001) และการสนบัสนุนของ
ครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาในระดบัปานกลาง  
(r = .464, p < .001) 
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บทที ่5 
สรุป และอภปิรำยผล  

 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงพรรณนา (Descriptive research) เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม กลุ่มตวัอยา่ง คือ 
มารดาวยัรุ่นมุสลิมอายไุม่เกิน 19 ปี ท่ีมีบุตรคนแรกท่ีคลอดทางช่องคลอด และน าบุตรท่ีมีอาย ุ 
4-6 เดือน มารับบริการในคลินิกเด็กดี โรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ จ านวน 80 ราย  
เก็บรวบรวมขอ้มูลระหวา่งเดือนธนัวาคม พ.ศ. 2558 ถึงเดือนกุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2559 เคร่ืองมือท่ีใช้
ในการวจิยั ไดแ้ก่ แบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคล แบบวดัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา 
แบบสอบถามการรับรู้ประสบการณ์การคลอด แบบสอบถามความเป็นเด็กเล้ียงยาก-ง่ายของทารก 
และแบบสอบถามการสนบัสนุนของครอบครัว วเิคราะห์ขอ้มูลโดยหาค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน พิสัย และหาความสัมพนัธ์ดว้ยสถิติสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s 
correlation coefficients)   
 

สรุปผลกำรวจิัย 
 1.  กลุ่มตวัอยา่งมีอายเุฉล่ีย 17.68 ปี (SD = 1.22) ส่วนใหญ่มีอายใุนช่วง 17-19 ปี  
มีสถานภาพสมรส คู่ (ร้อยละ 83.7) จบการศึกษามธัยมศึกษาตอนปลาย/ ปวส./ อนุปริญญา  
(ร้อยละ 44.5) อาชีพแม่บา้น (ร้อยละ 36.7) ส่วนใหญ่มีรายได ้5,000-10,000 บาทต่อเดือน  
(ร้อยละ 66) ไม่เคยมีประสบการณ์การเล้ียงดูเด็กเล็ก (ร้อยละ 53.5) และลกัษณะครอบครัวส่วนใหญ่
อาศยัอยูก่บัสามีและครอบครัวตนเอง (ร้อยละ 54.5)  
 2.  กลุ่มตวัอยา่งมีค่าเฉล่ียคะแนนการรับรู้ประสบการณ์การคลอดในระดบัสูง  
(M = 76.92, SD = 11.51) แสดงวา่ มีการรับรู้ประสบการณ์การคลอดท่ีดี ค่าเฉล่ียคะแนนภาวะ
พื้นฐานทางอารมณ์ของทารกในระดบัต ่า (M = 2.76, SD = 1.06) แสดงวา่ มารดารับรู้วา่ทารก 
เป็นเด็กเล้ียงง่าย ค่าเฉล่ียคะแนนการสนบัสนุนของครอบครัวในระดบัสูง (M = 40.83, SD = 6.37)  
แสดงวา่ มีการสนบัสนุนของครอบครัวมาก และค่าเฉล่ียคะแนนความส าเร็จในการด ารงบทบาท
มารดาในระดบัสูง (M = 70, SD = 5.41) แสดงวา่ มีความส าเร็จในการด ารงบทบาทมาก 
 3.  การรับรู้ประสบการณ์การคลอด ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก และการสนบัสนุน
ของครอบครัว กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม โดยหาค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน พบวา่การรับรู้ประสบการณ์การคลอดมีความสัมพนัธ์
ทางบวกกบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาในระดบัสูง (r = .615, p < .001) ภาวะพื้นฐาน
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ทางอารมณ์ของทารก มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาในระดบัต ่า 
(r = .165, p < .001) และการสนบัสนุนของครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความส าเร็จในการ
ด ารงบทบาทมารดาในระดบัปานกลาง (r = .464, p < .001) 
 

อภิปรำยผลกำรวจิัย 
 จากผลการวจิยั สามารถน ามาอภิปรายผลตามสมมติฐานได ้ดงัน้ี 
 การรับรู้ประสบการณ์การคลอด ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก และการสนบัสนุน
ของครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่น
มุสลิม อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 ซ่ึงเป็นไปตามสมติฐาน 
 จากผลการศึกษา พบวา่ การรับรู้ประสบการณ์การคลอดมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบั
ความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม ทั้งน้ีเพราะการรับรู้ประสบการณ์ 
การคลอดเป็นกระบวนการท่ีเกิดข้ึนเฉพาะบุคคลท่ีมีความซบัซอ้น และเป็นเหตุการณ์ส าคญัของ
ชีวติ (Larkin et al., 2009) มารดาจะแปลความหมายจากส่ิงเร้าต่าง ๆ โดยการใชป้ระสบการณ์ 
ค่านิยม เจตคติ ความตอ้งการและความเช่ือท่ีมีอยูเ่ดิมเช่ือมโยงกบัส่ิงเร้าท่ีไดรั้บใหม่ออกมาเป็น
ประสบการณ์ หากมารดามีการรับรู้ประสบการณ์การคลอดท่ีดีจะส่งผลใหส้ามารถกระท าบทบาท
มารดาไดดี้ (Brynton, Gagnon, Johnson, & Hatem., 2008; Reeder et al., 1997)  
 การรับรับรู้ประสบการณ์การคลอดมีความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาท
มารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิมในระดบัสูง อาจเน่ืองจากโรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ 
มีการเตรียมคลอดในระยะตั้งครรภ ์เพื่อใหม้ารดาเผชิญกบัการเจบ็ครรภค์ลอดได ้พาชมแผนก 
หอ้งคลอด เพื่อลดความกลวั ความวติกกงัวล ท าใหม้ารดาวยัรุนมุสลิมสามารถควบคุมตนเองใน
ระยะคลอดได ้และในระยะคลอด พยาบาลมีการใหข้อ้มูล ตอบขอ้ซกัถามเก่ียวกบัสุขภาพของ 
บุตรในครรภ ์เพื่อใหล้ดความวติกกงัวลต่อสุขภาพของบุตรในครรภ ์รวมทั้งอนุญาตให้ผดุงครรภ์
โบราณ (โตะ๊บิแด) เขา้มาท าพิธี เพื่อเพิ่มความมัน่ใจในการคลอด ในสังคมของมุสลิมใหค้วามส าคญั
และยกยอ่งมารดาท่ีเป็นผูใ้ห้ก าเนิด (อาลียะฮ ์คลีเฟอร์, ม.ป.ป.) มีผลใหม้ารดาวยัรุ่นมุสลิมรู้สึกวา่
การมีบุตรเป็นส่ิงท่ีดี จึงมีการรับรู้ประสบการณ์การคลอดท่ีดี (Callister, Vehvilainen-Julkunen, & 
Lauri, 1996; Low, Martin, Sampselle, Guthrie, & Oakley, 2003) และทางโรงพยาบาลนราธิวาส 
ราชนครินทร์มีนโยบายใหม้ารดาสัมผสัโอบกอดบุตรในระยะหลงัคลอดทนัที ซ่ึงเป็นจุดเร่ิมตน้ 
ของการสร้างความผกูพนัระหวา่งมารดากบับุตร มารดาและทารกมีปฏิสัมพนัธ์ ตอบสนองซ่ึงกนั
และกนั ส่งผลต่อพื้นฐานทางอารมณ์ของบุตร และพฤติกรรมการเป็นมารดา (Ferber & Makhoul, 
2004) ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ Bryanton et al. (2008) พบวา่การใหม้ารดาทารกอยูด่ว้ยกนั 
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ส่งผลใหม้ารดามีประสบการณ์การคลอดในทางบวก สอดคลอ้งการศึกษาของ Mercer (1981 b) 
พบวา่การรับรู้ประสบการณ์การคลอดของมารดาวยัรุ่นมีผลต่อบทบาทการเป็นมารดาอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ เช่นเดียวกบัการศึกษาของ ศศิธร มณีแสง (2538) พบวา่การรับรู้ประสบการณ์ 
การคลอดมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปรับตวัของมารดาวยัรุ่น อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  
ท่ีระดบั .05 (r = 2158) ซ่ึงการปรับตวัของมารดาวยัรุ่นไปในทางท่ีดีจะมีผลต่อใหม้ารดาวยัรุ่น
ประสบความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา  
 ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารกมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความส าเร็จในการด ารง
บทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม ทั้งน้ีเพราะการเล้ียงดูเป็นปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งมารดากบับุตร 
ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารกจึงมีผลโดยตรงกบัการกระท าบทบาทมารดา หากมารดามีทารก 
ท่ีเล้ียงง่ายจะมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง และมีการรับรู้ท่ีดีต่อการเล้ียงดูทารก เพราะมารดาสามารถ
ตอบสนองความตอ้งการของทารกตามการรับรู้และการแปลความหมายของภาวะทางอารมณ์ของ
ทารกได ้ถา้ทารกมีการแสดงพฤติกรรมท่ีดี มารดาจะเกิดความรัก ความผกูพนักบัทารก และดูแล 
เอาใจใส่ทารกอยา่งใกลชิ้ด (Barclay et al., 1997) ดงัการศึกษาของ วจัมยั สุขวนวฒัน์ (2541) พบวา่ 
การรับรู้พฤติกรรมทารกแรกเกิดท่ีดีมีผลทางบวกต่อความสามารถในการด ารงบทบาทมารดา 
ในมารดาครรภแ์รก การศึกษาของ สุพรรณี สุ่มเล็ก (2538) พบวา่ ทารกท่ีเล้ียงง่ายหรือมีปัญหา 
ดา้นพฤติกรรมนอ้ยมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความส าเร็จในการท าบทบาทมารดา  
 ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารกมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความส าเร็จในการด ารง
บทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิมในระดบัต ่า อาจเน่ืองจากศาสนาอิสลาม ไดใ้หค้วามส าคญั 
ต่อบุตรเป็นอยา่งมาก โดยถือวา่บุตรเป็นของขวญัอนัยิง่ใหญ่ท่ีพระอลัลอฮท์รงประทานใหแ้ก่มารดา 
และมารดาจะตอ้งรับผิดชอบดูแลต่อส่ิงท่ีไดรั้บมาเป็นอยา่งดี ดว้ยเหตุน้ีมารดาจึงตอ้งดูแลบุตร 
ของตนอยา่งจริงจงั นอกจากความรักความเมตตาท่ีถือเป็นธรรมชาติของมารดาท่ีจะมอบใหแ้ก่ 
บุตรแลว้ แต่ใหถื้อเป็นพนัธะสัญญาระหวา่งมารดากบัพระผูเ้ป็นเจา้ เพราะฉะนั้นไม่วา่บุตรจะมี 
ภาวะพื้นฐานทางอารมณ์เป็นอยา่งไร มารดาวยัรุ่นมุสลิมจะตอ้งดูแลบุตรของตนใหดี้ ตามค าสอน
ของศาสนาอิสลาม (อาลียะฮ ์คลีเฟอร์, ม.ป.ป.) 
 การสนบัสนุนของครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความส าเร็จในการด ารงบทบาท
มารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม ทั้งน้ีเพราะการสนบัสนุนจากครอบครัวท าใหม้ารดาวยัรุ่นมี
ความเครียดลดลง และสามารถปฏิบติัหนา้ท่ีตามบทบาทมารดาไดดี้ มีการปรับตวัท่ีดี แรงสนบัสนุน
ทางสังคมเปรียบเสมือนแหล่งประโยชน์ภายนอกตวับุคคล ท่ีช่วยดูดซบัความเครียด และเป็นกนัชน 
(Buffer) ความเครียดใหแ้ก่มารดาวยัรุ่น ช่วยใหข้อ้มูลเก่ียวกบัความหมายของเหตุการณ์ ช่วยแปล
ความหมายของเหตุการณ์ และใหโ้อกาสปรึกษาหารือ ช่วยใหม้ารดาวยัรุ่นท าความเขา้ใจกบั 
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เหตุการณ์ท่ีเกิด จึงมีผลต่อความส าเร็จ และความมัน่ใจในการท าบทบาทมารดา (Mercer, 1990)  
ดงัการศึกษาของ อุดมวรรณ ภาระเวช (2532) พบวา่ การสนบัสนุนจากมารดาของมารดาวยัรุ่น 
มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการปรับตวัต่อบทบาทการเป็นมารดาของมารดาวยัรุ่นไดอ้ยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ การศึกษาของ อจัฉราวดี ศรียะศกัด์ิ (2539) พบวา่ การสนบัสนุนทางสังคมมี
ความส าคญัในการพฒันาไปสู่การท าบทบาทมารดาไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ แมว้า่การศึกษา 
คร้ังน้ีพบวา่ การสนบัสนุนของครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความส าเร็จในการด ารงบทบาท
มารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม แต่มีความสัมพนัธ์ในระดบัปานกลาง อาจเน่ืองจากวฒันธรรมของ
อิสลามท่ีส่วนใหญ่จะเป็นครอบครัวขยาย มีสามี มารดาของตนเอง และญาติ คอยดูแล แบ่งเบา
ภาระหนา้ท่ี รับฟังปัญหาท่ีเกิดข้ึน การศึกษาคร้ังน้ีพบวา่ มารดาวยัรุ่นมุสลิมส่วนใหญ่อาศยัอยูก่บั
สามีและครอบครัวตนเอง (ร้อยละ 54.5) และมีมารดาวยัรุ่นมุสลิมกลุ่มหน่ึงท่ีอยูต่ามล าพงั  
(ร้อยละ 9.5) มารดาวยัรุ่นมุสลิมกลุ่มน้ีไม่ไดรั้บการสนบัสนุนจากครอบครัว จึงท าใหก้ารสนบัสนุน
ของครอบครัวโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในกำรวจัิยคร้ังนี ้
 พยาบาลแผนกสูติกรรมควรส่งเสริมการเปล่ียนผา่นไปสู่ความส าเร็จในการด ารงบทบาท
มารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิม โดยปรับเปล่ียนปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัน้ี  
 ดา้นการรับรู้ประสบการณ์การคลอด เช่น การจดัสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งคลอดใหเ้ป็น
มิตรกบัผูค้ลอด สร้างทศันคติท่ีดีเก่ียวกบัการคลอดและการเป็นมารดา พฒันาทกัษะในการเผชิญ 
กบัการเจบ็ครรภค์ลอด 
 ดา้นภาวะพื้นฐานทางอารมณ์ของทารก เช่น การใหค้วามรู้เก่ียวกบัการเล้ียงดูบุตร  
การตอบสนองความตอ้งการของบุตร การสร้างสัมพนัธภาพกบับุตร  
 ดา้นการสนบัสนุนของครอบครัว เช่น การใหค้รอบครัวเขา้มามีส่วนร่วมในการคลอด
และการดูแลบุตร 
 ข้อเสนอแนะในกำรวจัิยคร้ังต่อไป 
 ในการศึกษาวจิยัในคร้ังน้ีเป็นการศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการ
ด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นในบริบทของสังคมมุสลิม  ดงันั้นควรมีการศึกษาเปรียบเทียบ
ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดาของมารดาวยัรุ่นมุสลิมกบัมารดา
วยัรุ่นในบริบทของสังคมหรือวฒันธรรม อ่ืน ๆ เพื่อเป็นขอ้มูลพื้นฐานในการส่งเสริมการเปล่ียน
ผา่นของมารดาวยัรุ่นท่ีมีความหลากหลายทางสังคม หรือวฒันธรรมต่อไป 
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 ท่านไดรั้บเชิญให้เขา้ร่วมการวจิยัคร้ังน้ีเน่ืองจากท่านเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัตรงกบัการศึกษา
คร้ังน้ี คือ มารดาอายไุม่เกิน 19 ปี ท่ีมีบุตรคนแรกท่ีคลอดทางช่องคลอด ไม่มีภาวะแทรกซอ้นใน
ระยะก่อนคลอดและหลงัคลอด ทารกไม่มีภาวะแทรกซอ้น ไม่มีความพิการ สามารถอ่านและเขา้ใจ
ภาษาไทย ไม่มีปัญหาทางการไดย้นิ การมองเห็น และการฟัง จ านวน 80 คน ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 
ถึงเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2558 
 เม่ือท่านเขา้ร่วมการวจิยัแลว้ ส่ิงท่ีท่านจะตอ้งปฏิบติั คือ ตอบแบบวดั และแบบสอบถาม
ทั้งหมด 4 ชุด ไดแ้ก่ แบบวดัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา แบบสอบถามการรับรู้
ประสบการณ์การคลอด แบบสอบถามความเป็นเด็กเล้ียงยาก-เล้ียงง่ายของทารก และแบบสอบถาม
การสนบัสนุนของครอบครัว ใชเ้วลาในการตอบแบบวดัและแบบสอบถามประมาณ 20 นาที    
 ประโยชน์ท่ีจะไดรั้บท าใหผู้ว้ิจยัสามารถน าขอ้มูลมาเป็นพื้นฐานในการใหค้วามรู้แก่
มารดาหลงัคลอด ลดความไม่เขา้ใจ เสริมสร้างความมัน่ใจใหแ้ก่มารวยัรุ่นมุสลิมหลงัคลอด อยา่งไร
ก็ดีอาจมีความเส่ียงหรือความไม่สบายท่ีเกิดข้ึนจากการวจิยั มารดาสามารถยติุการเขา้ร่วมวจิยัได้
ทนัที   
 การเขา้ร่วมการวิจยัของท่านคร้ังน้ีเป็นไปดว้ยความสมคัรใจ การวจิยัคร้ังน้ีไดมี้การ
พิทกัษถึ์งสิทธิและเคารพในสิทธิมนุษยชนตั้งแต่เก็บรวบรวมขอ้มูล จนกระทัง่น าเสนอผลการวจิยั  
โดยการขออนุญาตท าการศึกษาจากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวจิยัระดบับณัฑิตศึกษา 
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา คณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจยัของโรงพยาบาล
นราธิวาสราชนครินทร์ จงัหวดันราธิวาส หลงัจากไดรั้บอนุญาตแลว้ ผูว้จิยัพบกลุ่มตวัอยา่งเพื่อ
ช้ีแจงรายละเอียดต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวิจยัใหท้ราบถึง วตัถุประสงค ์ขั้นตอนต่าง ๆ ในการ
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ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล ประโยชน์ ท่ีไดรั้บจากการวจิยั และการรักษาความลบั ขอ้มูลท่ีไดทุ้ก
อยา่งจะใชเ้พื่อประโยชน์ทางวชิาการ และเสนอในภาพรวม รวมทั้งบอกใหท้ราบถึงการมีอิสระท่ีจะ
ยนิดี หรือปฏิเสธในการเขา้ร่วมการวจิยั ซ่ึงจะไม่ส่งผลกระทบต่อการใหบ้ริการแต่อยา่งใด หากยนิดี
เขา้ร่วมการวจิยัใหก้ลุ่มตวัอยา่งลงนามในเอกสารยนิยอมใหค้วามร่วมมือในการวจิยั 
 หากท่านมีปัญหาหรือขอ้สงสัยประการใด สามารถสอบถามไดโ้ดยตรงจากผูว้ิจยั 
ในวนัท าการรวบรวมขอ้มูล หรือสามารถติดต่อสอบถามเก่ียวกบัการวจิยัคร้ังน้ีไดต้ลอดเวลาท่ี  
นางสาวรัชฏากรณ์ ธรรมรัตน์ หมายเลขโทรศพัท ์086-001-9749 หรือท่ี รองศาสตราจารยพ์ิริยา  
ศุภศรี อาจารยท่ี์ปรึกษาหลกั หมายเลขโทรศพัท ์089-936-2056 
 
          นางสาวรัชฏากรณ์ ธรรมรัตน์ 
                  ผูว้จิยั 
 
 หากท่านได้รับการปฏิบัติทีไ่ม่ตรงตามทีไ่ด้ระบุไว้ในเอกสารช้ีแจงนี ้ท่านจะสามารถแจง้
ใหป้ระธานคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมฯ ทราบไดท่ี้ เลขานุการคณะกรรมการจริยธรรมฯ  
ฝ่ายวจิยั คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา โทร. 038-102823 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 ในเอกสารนีอ้าจมีข้อความท่ีท่านอ่านแล้วยงัไม่เข้าใจ โปรดสอบถามผู้วิจัยหรือผู้แทน

ให้ช่วยอธิบายจนกว่าจะเข้าใจดี ท่านอาจจะขอเอกสารนีก้ลับไปท่ีบ้านเพ่ืออ่านและท าความ

เข้าใจ หรือปรึกษาหารือกับญาติพ่ีน้อง เพ่ือนสนิท แพทย์ประจ าตัวของท่าน หรือแพทย์ท่านอ่ืน 

เพ่ือช่วยในการตัดสินใจเข้าร่วมการวิจัยคร้ังนีไ้ด้ 
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ใบยนิยอมเข้าร่วมการวจิยั 

------------------------ 
 
 หัวข้อวิทยานิพนธ์ เร่ือง ปัจจยัท านายความส าเร็จในการด ารงมารดาของมารดาวยัรุ่น
มุสลิม 
 
 วนัใหค้  ายนิยอม วนัท่ี ……………เดือน………………….พ.ศ. ………………. 
 
 ก่อนท่ีจะลงนามในใบยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยัน้ี ขา้พเจา้ไดรั้บการอธิบายจากผูว้จิยั 
ถึงวตัถุประสงคข์องการวิจยั วธีิการวจิยั ประโยชน์ท่ีจะเกิดข้ึนจากการวิจยัอยา่งละเอียดและมีความ
เขา้ใจดีแลว้ ขา้พเจา้ยนิดีเขา้ร่วมโครงการวจิยัน้ีดว้ยความสมคัรใจ และขา้พเจา้มีสิทธิท่ีจะบอก 
เลิกการเขา้ร่วมในโครงการวิจยัน้ีเม่ือใดก็ได ้และการบอกเลิกการเขา้ร่วมการวจิยัน้ี จะไม่มี
ผลกระทบใด ๆ ต่อขา้พเจา้ 
 ผูว้จิยัรับรองวา่จะตอบค าถามต่าง ๆ ท่ีขา้พเจา้สงสัยดว้ยความเตม็ใจ ไม่ปิดบงั ซ่อนเร้น
จนขา้พเจา้พอใจ ขอ้มูลเฉพาะเก่ียวกบัตวัขา้พเจา้จะถูกเก็บเป็นความลบัและจะเปิดเผยในภาพรวม 
ท่ีเป็นการสรุปผลการวจิยั  
 ขา้พเจา้ไดอ่้านขอ้ความขา้งตน้แลว้ และมีความเขา้ใจดีทุกประการ และไดล้งนามใน 
ใบยนิยอมน้ีดว้ยความเตม็ใจ 
 
   ลงนาม………………………………………………………ผูย้นิยอม 
             (………………………………………………………) 
   ลงนาม………………………………………………………พยาน 
             (………………………………………………………) 
   ลงนาม………………………………………………………ผูว้จิยั 
             (………………………………………………………) 
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 ขา้พเจา้ไม่สามารถอ่านหนงัสือได ้แต่ผูว้ิจยัไดอ่้านขอ้ความในใบยนิยอมน้ีใหข้า้พเจา้ฟัง
จนขา้พเจา้เขา้ใจดีแลว้ ขา้พเจา้จึงลงนามหรือประทบัลายน้ิวหวัแม่มือของขา้พเจา้ในใบยนิยอมน้ี 
ดว้ยความเตม็ใจ 
 
   ลงนาม………………………………………………………ผูย้นิยอม 
             (………………………………………………………) 
   ลงนาม………………………………………………………พยาน 
             (………………………………………………………) 
   ลงนาม………………………………………………………พยาน 
             (………………………………………………………) 
   ลงนาม………………………………………………………ผูว้จิยั 
             (………………………………………………………) 
 
 ในกรณีท่ีผูถู้กทดลองยงัไม่บรรลุนิติภาวะ จะตอ้งไดรั้บการยนิยอมจากผูป้กครองหรือ
ผูแ้ทนโดยชอบธรรม (เก่ียวขอ้งกบักลุ่มตวัอยา่ง…………………………………….…….) 
  
   ลงนาม…………………………………………ผูป้กครอง/ ผูแ้ทนโดยชอบธรรม 
             (…………………………………………) 
   ลงนาม…………………………………………พยาน 
             (…………………………………………) 
   ลงนาม…………………………………………ผูว้จิยั 
             (…………………………………………) 
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ภาคผนวก ข 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
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เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 
 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัประกอบดว้ย 5 ส่วน ดงัน้ี 
ส่วนท่ี 1  แบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคล 
ส่วนท่ี 2  แบบวดัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา 
ส่วนท่ี 3  แบบสอบถามการรับรู้ประสบการณ์การคลอด 
ส่วนท่ี 4  แบบสอบถามความเป็นเด็กเล้ียงยาก-ง่ายของบุตร 
ส่วนท่ี 5  แบบสอบถามการสนบัสนุนจากครอบครัว 
 
ส่วนที ่1 แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล 

ค าช้ีแจง โปรดเติมค าในช่องวา่ง  หรือท าเคร่ืองหมาย  ลงใน  (   ) 
 

ข้อมูลส่วนบุคคล 
1.  อาย.ุ.......................................ปี 
2.  สถานภาพสมรส 
 (  )  คู่      (  )  หมา้ย/ หยา่/ แยกกนัอยู ่
3.  การศึกษาระดบั 
 (  )  ประถมศึกษา    (  )  มธัยมศึกษาตอนตน้/ ปวช. 
 (  )  มธัยมศึกษาตอนปลาย/ ปวส./ อนุปริญญา (  )  อ่ืน ๆ ระบุ..................................... 
 (  )  ปริญญาตรี      
4.  อาชีพ 
 (  )  รับจา้ง     (  )  คา้ขาย 
 (  )  ลูกจา้ง     (  )  แม่บา้น 
 (  )  รับราชการ   (  )  รัฐวสิาหกิจ 
 (  )  อ่ืน ๆ ระบุ....................................... 
5.  รายไดข้องครอบครัว 
 (  )  นอ้ยกวา่ 5,000 บาท/ เดือน   (  )  5,000-10,000 บาท/ เดือน 
 (  )  10,000-15,000 บาท/ เดือน   (  )  15,000-20,000/ เดือน 
 (  )  มากกวา่ 20,000/ เดือน 
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6.  รายไดข้องท่านเพียงพอกบัรายจ่ายภายในครอบครัวหรือไม่ 
 (  ) พอเพียง    (  ) ไม่พอเพียง 
7.  ประสบการณ์การเล้ียงดูเด็กเล็ก 
 (  ) ไม่เคยเล้ียงดู    (  ) เคยเล้ียงดู ระยะเวลา 
8.  ลกัษณะของครอบครัว 
 (  ) อาศยัอยูก่บัสามี   (  ) อาศยัอยูก่บัสามีและครอบครัวสามี 
 (  ) อาศยัอยูก่บัครอบครัวตนเอง  (  ) อ่ืน ๆ ระบุ............................................ 
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แบบวดัความส าเร็จในการด ารงบทบาทมารดา 
 
ค าช้ีแจง 
 แบบสอบถามน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อส ารวจความคิดเห็นของท่านเก่ียวกบัการปฏิบติั
บทบาทมารดาโปรดอ่านขอ้ความแต่ละขอ้ แลว้ท าเคร่ืองหมาย  ในช่องตารางท่ีตรงกบัความรู้สึก
และความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุดเพียงขอ้เดียว โดยมีเกณฑใ์นการเลือกดงัต่อไปน้ี 
 เห็นดว้ยอยา่งยิง่ หมายถึง  เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึก 
         ความคิดเห็น หรือการปฏิบติับทบาทมารดาของ 
         ท่านมากท่ีสุด 
 เห็นดว้ย    หมายถึง  เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึก  
         ความคิดเห็น หรือการปฏิบติัของท่านมาก 
 ไม่แน่ใจ    หมายถึง  เม่ือท่านไม่แน่ในวา่ขอ้ความตรงนั้นกบั 
         ความรู้สึก ความคิดเห็น หรือการปฏิบติัของ 
         ท่านหรือไม่ 
 ไม่เห็นดว้ย   หมายถึง  เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความรู้สึก  
         ความคิดเห็น หรือการปฏิบติัของท่านมาก 
 ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ หมายถึง  เม่ือท่านเห็นวา่ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความรู้สึก 
         ความคิดเห็น หรือการปฏิบติัของท่านมากท่ีสุด 
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การปฏิบัติบทบาทมารดา ระดับความคิดเห็น 

เห็น
ด้วย
อย่าง
ยิง่ 

เห็น
ด้วย 

ไม่
แน่ใจ 

ไม่
เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย
อย่าง
ยิง่ 

ด้านที ่1 ความสามารถหรือความมั่นใจในการแสดง
พฤติกรรมการเป็นมารดา 
1. ฉนัสามารถจดัอาหารใหลู้กไดเ้หมาะสมตามวยั 

     

2. ฉนัสามารถจดัการใหลู้กนอนหลบัไดต้ามเวลาท่ี
เหมาะสม 

     

…      
…      
7. ฉนัสามารถเล้ียงลูกไดด้ว้ยตนเอง      
ด้านที ่2 การมีสัมพนัธภาพที่ดีต่อบุตร  
8. ฉนัรู้สึกพอใจกบัการท่ีไดเ้อาใจใส่เล้ียงลูกบุตร 

     

…      
…      
11. การอุม้และใกลชิ้ดกบัลูกเป็นส่ิงส าคญัมากส าหรับ
ฉนั 

     

หมวดที ่3 ความพงึพอใจในบทบาทการเป็นมารดา 
12. ฉนัจะมีความสุขถา้ไดเ้ล้ียงดูลูกเอง 

     

…      
…      
16. ส่ิงแรกท่ีฉนัท าเม่ือกลบัไปถึงบา้นคือการตรงไปหา
ลูก 
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แบบสอบถามการรับรู้ประสบการณ์การคลอด 
(Perception of birth experience questionnaire) 

 
ค าช้ีแจงในการใช้แบบสอบถาม 
 แบบสอบถามน้ีตอ้งการทราบความรู้สึกและความคาดหวงัของมารดา เก่ียวกบัเหตุการณ์
ท่ีตนเองไดป้ระสบในระยะคลอด  โดยจะมีขอ้ค าถามใหม้ารดาไดพ้ิจารณาวา่ ตนมีความรู้สึกหรือ
ความคิดเห็นตรงกบัขอ้ใดแต่ละขอ้มากนอ้ยเพียงใด ดงันั้นจึงไม่มีค  าตอบใดถูกหรือผิด ขอใหม้ารดา
ตอบตรงกบัความรู้สึกและความเห็นตามความเป็นจริงมากท่ีสุด ค าตอบท่ีไดใ้นคร้ังน้ีจะถือเป็น
ความลบั และน าไปใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีเท่านั้น ค าตอบของมารดาจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันา
และปรับปรุงงานการพยาบาลดา้นสูติกรรมต่อไป 
 โปรดอ่านขอ้ความแต่ละขอ้  แลว้ท าเคร่ืองหมาย () ในช่องตารางท่ีมีตวัเลขใหต้รงกบั
ความรู้สึกและความคิดเห็นท่ีแทจ้ริงของมารดามากท่ีสุดเพียงขอ้เดียว กรุณาตอบทุกขอ้ โดยมีเกณฑ์
ในการเลือกดงัต่อไปน้ี 
 หมายเลข 1  หมายถึง      ไม่เป็นความจริงเลย คือ เม่ือมารดาเห็นวา่ขอ้ความนั้นไม่ตรง 
            กบัความรู้สึกและความคิดเห็นของมารดาเลย 
 หมายเลข 2  หมายถึง      เป็นความจริงบางส่วน คือ เม่ือมารดาเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรง 
            กบัความรู้สึกและความคิดเห็นของมารดาบางส่วน 
 หมายเลข 3  หมายถึง      เป็นความจริงส่วนมาก คือ เม่ือมารดาเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรง 
            กบัความรู้สึกและความคิดเห็นของมารดาเป็นส่วนมาก 
            แต่ไม่ทั้งหมด 
 หมายเลข 4  หมายถึง     เป็นความจริงมากท่ีสุด คือ เม่ือมารดาเห็นวา่ขอ้ความนั้นตรง 
            กบัความรู้สึกและความคิดเห็นของมารดามากท่ีสุดหรือ 
            ทั้งหมด 
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ประสบการณ์การคลอดของมารดา ไม่เป็น
ความ
จริงเลย 
(1) 

เป็นความ
จริง

บางส่วน 
(2) 

เป็นความ
จริง

ส่วนมาก 
(3) 

เป็นความ
จริงมาก
ทีสุ่ด 
(4) 

ด้านที ่1 ความส าเร็จในการควบคุมตนเองใน
ระยะคลอด 
1. ในระยะเจบ็ครรภ ์ท่านสามารถปฏิบติัวธีิ 
ต่าง ๆ เพื่อบรรเทาความเจบ็ปวดท่ีเกิดข้ึน 

    

...     

...     
7.  ท่านคิดวา่ตนเองผา่นพน้ระยะเจบ็ครรภม์า
ดว้ยความล าบาก 

    

ด้านที ่2  ความรู้สึกวติกกงัวลต่อสุขภาพของ
บุตรในครรภ์ขณะอยู่ในระยะคลอด 
8.  ตลอดระยะของการคลอด ท่านมัน่ใจวา่บุตร
ของท่านอยูใ่นสภาพปลอดภยั 

    

...     
ด้านที ่ 3  ความรู้สึกกลวัทีเ่กิดขึน้ในระยะ
คลอด 
10.  ตลอดระยะของการคลอด ท่านคิดวา่ท่าน
สามารถเผชิญกบัเหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนได้
โดยไม่มีความหวาดกลวั 

    

...     

...     
13.  ค  าแนะน าและช่วยเหลือของพยาบาลท า
ใหค้วามกลวัท่ีเกิดข้ึนในระยะคลอดลดลง 

    

ด้านที ่4 ความคาดหวงัต่อประสบการณ์การ
คลอด 
14.  การคลอดคร้ังน้ียากล าบากกวา่ท่ีท่าน
คาดหวงัไว ้
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ประสบการณ์การคลอดของมารดา ไม่เป็น
ความ
จริงเลย 
(1) 

เป็นความ
จริง

บางส่วน 
(2) 

เป็นความ
จริง

ส่วนมาก 
(3) 

เป็นความ
จริงมาก
ทีสุ่ด 
(4) 

17.  ตลอดระยะของการคลอด ท่านคาดหวงัวา่
ตนเองจะสามารถเอาชนะความเจบ็ปวดและ/
หรือความกลวัท่ีเกิดข้ึนได ้

    

ด้านที ่5 ความรู้สึกเจ็บปวดที่เกดิขึน้ในระยะ
คลอด 
18.  ท่านรู้สึกวา่ความเจบ็ปวดจากการคลอด
นั้นเป็นส่ิงท่ีสามารถจดัการได ้

    

...     

...     
21.  ท่านรู้สึกวา่ความเจบ็ปวดและความทุกข์
จากการคลอดทรมานส้ินสุดไปเม่ือท่านไดเ้ห็น
และสัมผสับุตรของท่านทนัทีหลงัคลอด 

    

ด้านที ่6 ความรู้สึกพงึพอใจในความส าเร็จของ
ตนเองต่อการคลอด 
22.  การคลอดคร้ังน้ีท าใหท้่านรู้สึกภาคภูมิใจ
ในความเป็นแม่ผูใ้หก้  าเนิด 

    

…     
…     
26.  ท่านรู้สึกพึงพอใจและเป็นสุขเม่ือนึกถึง
การคลอดคร้ังน้ี 

    

 
ขอขอบพระคุณเป็นอย่างยิง่ทีก่รุณาให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
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แบบสอบถามความเป็นเดก็เลีย้งยาก-ง่ายของบุตร 
ค าช้ีแจง 
 แบบสอบถามน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อส ารวจความคิดเห็นของท่านเก่ียวกบัความเป็นเด็ก
เล้ียงยาก-ง่ายของบุตร  ใหม้ารดาท าเคร่ืองหมายวงกลม (  ) ลอ้มรอบตวัเลขในขอ้ท่ีตรงกบัความ
คิดเห็นของท่านมากท่ีสุดเพียงขอ้เดียว 
 บุตรของท่านเป็นเด็กประเภทใด 
 1.  เล้ียงง่ายมาก 
 2.  เล้ียงง่าย 
 3.  ค่อนขา้งเล้ียงง่าย 
 4.  ค่อนขา้งเล้ียงยาก 
 5.  เล้ียงยาก 
 6.  เล้ียงยากมาก 
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แบบสอบถามการสนับสนุนจากครอบครัว 
 

ค าช้ีแจง 
 แบบสอบถามน้ีมีวตัถุประสงค ์เพื่อส ารวจความคิดเห็นของท่านเก่ียวกบัการสนบัสนุน
จากครอบครัว โปรดอ่านขอ้ความแต่ละขอ้แลว้ท าเคร่ืองหมาย  ในช่องตารางท่ีตรงกบัความรู้สึก
และความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุดเพียงขอ้เดียว โดยมีเกณฑใ์นการเลือกดงัต่อไปน้ี 
 ไม่เป็นจริงเลย   หมายถึง     เม่ือท่านเห็นวา่ ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความรู้สึก 
             ท่ีท่านไดรั้บการช่วยเหลือจากครอบครัวเลย 
 เป็นจริงบา้งเล็กนอ้ย   หมายถึง     เม่ือท่านเห็นวา่ ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึกท่ีท่าน 
             ไดรั้บการช่วยเหลือจากครอบครัวเพียงเล็กนอ้ย 
 เป็นจริงเพียงคร่ึงหน่ึง หมายถึง      เม่ือท่านเห็นวา่ ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึกท่ีท่าน 
             ไดรั้บการช่วยเหลือจากครอบครัวในระดบัปานกลาง 
 เป็นจริงส่วนมาก หมายถึง     เม่ือท่านเห็นวา่ ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึกท่ีท่าน 
             ไดรั้บการช่วยเหลือจากครอบครัวในระดบัมาก 
 เป็นจริงมากท่ีสุด หมายถึง     เม่ือท่านเห็นวา่ ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึกท่ีท่าน 
             ไดรั้บการช่วยเหลือจากครอบครัวมากท่ีสุด 
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การสนับสนุนจากครอบครัว ระดับความคิดเห็น 

ไม่เป็น
จริงเลย 

เป็นจริง
บ้าง

เลก็น้อย 

เป็นจริง
เพยีง

คร่ึงหน่ึง 

เป็นจริง
ส่วนมาก 

เป็น
จริง
มาก
ทีสุ่ด 

ด้านที ่1 การได้รับการสนับสนุนด้าน
อารมณ์ 
1.  บุคคลในครอบครัวไดแ้สดง
ความเห็นใจท่าน เม่ือท่านมีเร่ืองกลุม้ใจ
หรือมีความทุกข ์

     

...      

...      
4.  บุคคลในครอบครัวช่วยท าใหท้่าน
เกิดความรู้สึกอบอุ่นและมัน่ใจในการ
เป็นมารดา 

     

ด้านที ่2 การได้รับการสนับสนุนด้าน
วตัถุ 
5.  บุคคลในครอบครัวช่วยเหลือเม่ือมี
ปัญหาเร่ืองการเงิน 

     

...      

...      
8.  บุคคลในครอบครัวช่วยจดัเตรียม
อาหารบ ารุงร่างกาย 

     

หมวดที ่3 การสนับสนุนด้านข้อมูล
ข่าวสาร 
9.  บุคคลในครอบครัวใหค้  าแนะน า
เก่ียวกบัการปฏิบติัตนในระยะหลงั
คลอด 
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ภาคผนวก ค 
รายนามผูท้รงคุณวฒิุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



71 

รายนามผู้ทรงคุณวุฒิ 
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