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กติตกิรรมประกาศ

วิทยานิพนธ์ฉบบันีสาํเร็จไดด้้วยดี  เนืองจากได้รับความกรุณาจากรองศาสตราจารย์
ดร.ธร สุนทรายุทธ  อาจารยที์ปรึกษาหลกั  และรองศาสตราจารย์ ดร.สุวิชยั โกศยัยะวฒัน์
ทีกรุณาใหค้าํปรึกษาแนะนาํแนวทางทีถูกตอ้ง  ตลอดจนแกไ้ขขอ้บกพร่องต่าง ๆ ดว้ยความละเอียด
ถีถ้วนและเอาใจใส่ด้วยดีเสมอมา  ทาํให้ผูว้ิจยัได้รับแนวทางในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้และ
ประสบการณ์อย่างกวา้งขวางในการทาํวิทยานิพนธ์ในครังนี  ผูว้ิจยัรู้สึกซาบซึงเป็นอย่างยิง
จึงขอกราบขอบพระคุณอยา่งสูงมา ณ โอกาสนี

ขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.คุณวุฒิ คนฉลาด ประธานกรรมการสอบ
วทิยานิพนธ์ และผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.วมิลรัตน์ จตุรานนท์  กรรมการสอบวทิยานิพนธ์  ทีได้
กรุณาใหข้อ้เสนอแนะในการปรับปรุงแกไ้ข  จนทาํใหว้ทิยานิพนธ์ฉบบันีถูกตอ้งและสมบูรณ์ยิงขึน
ขอขอบพระคุณผูท้รงคุณวุฒิทุกท่าน  ทังท่านทีได้ปรากฏนามในงานวิจยัและไม่ปรากฏนามใน
วทิยานิพนธ์ฉบบันี  ทีไดใ้ห้ความกรุณาและความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความเทียงตรงของ
แบบสอบถาม  และขอ้เสนอแนะทีเป็นประโยชน์ในการทาํวทิยานิพนธ์  รวมทงัคณะครูทุกท่านที
กรุณาใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดีในการตอบแบบสอบถาม

ขอขอบพระคุณบุพการี  และผูมี้พระคุณทุกท่านทีไดใ้หค้วามช่วยเหลือและเป็นกาํลงัใจ
คุณค่าและประโยชน์อนัเกิดจากวทิยานิพนธ์ฉบบันี  ขอมอบเป็นเครืองบูชาแก่บุพการีและบูรพาจารย์
ทีไดก้รุณาอบรมสังสอน  ให้ความรักความเมตตา และประสิทธิประสาทวชิาการความรู้แก่ผูว้จิยั
จนสามารถทาํวทิยานิพนธ์ฉบบันีใหส้าํเร็จลุล่วงไปดว้ยดี

ปัญญา กนัเกตุ
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56950002: สาขาวชิา: การบริหารการศึกษา; กศ.ม. (การบริหารการศึกษา)
คาํสาํคญั: ปัจจยัทีส่งผล/ ผลสมัฤทธิทางการเรียนการสอน/ วชิาภาษาไทย/ สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา

ประถมศึกษาระยอง เขต 2
ปัญญา  กนัเกต:ุ ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสมัฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย  ของนกัเรียน

ชนัประถมศึกษาปีที 3 สงักดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 (FACTORS  AFFECTING
LEARNING  ACHIEVEMENT  IN  THAI  SUBJECTS  OF PRATHOMSUKSA 3  STUDENTS  UNDER
THE  OFFICE  OF RAYONG  PRIMARY  EDUCATIONAL  SERVICE AREA  2) คณะกรรมการควบคุม
วทิยานิพนธ์: ธร  สุนทรายทุธ, ปร.ด. สุวชิยั  โกศยัยะวฒัน์, ปร.ด.  162 หนา้.  ปี พ.ศ. 2558.

การวจิยัครังนี  มีวตัถุประสงคข์องการวจิยัเพือศึกษาความสมัพนัธ์ระหวา่งปัจจยักบัผลสมัฤทธิ
ทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 และเพือสร้างสมการพยากรณ์ทาํนาย
ผลสมัฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3  กลุ่มตวัอยา่งทีใชใ้นการวจิยั
ไดแ้ก่ ขา้ราชการครูทีปฏิบติังานสอนวชิาภาษาไทยชนัประถมศึกษาปีที 3  ปีการศึกษา 2557 จาํนวน 86 คน
เครืองมือทีใชใ้นการวจิยัเป็นแบบสอบถามประมาณค่า 4 ระดบั  จาํนวน 62 ขอ้ สถิติทีใชใ้นการวเิคราะห์
ไดแ้ก่  ค่าเฉลีย  ค่าส่วนเบียงเบนมาตรฐาน สมัประสิทธิสหสมัพนัธ์แบบเพียร์สนั และการวเิคราะห์การถดถอย
พหุคูณแบบขนัตอน ผลการวจิยั พบวา่

1. ระดบัผลสมัฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย  ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3
โดยรวมพบวา่ผลสมัฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย อยูใ่นระดบัพอใช้

2. ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสมัฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษา
ปีที 3 โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก

3. ความสมัพนัธ์ระหวา่งปัจจยัแต่ละดา้นกบัผลสมัฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย
ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 พบวา่  มีความสมัพนัธ์กบัปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ดา้นครู ดา้นหลกัสูตร
ดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ดา้นเพือน  ดา้นครอบครัว และดา้นการสอนซ่อมเสริม  มีค่าสมัประสิทธิ
สหสมัพนัธ์ระหวา่ง .216  ถึง .275 ในทางบวกอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั  .05

4. การสร้างสมการพยากรณ์ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสมัฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย
ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 พบวา่  ปัจจยัดา้นเพือนเป็นตวัพยากรณ์ทีดีทีสุด โดยมีค่าสมัประสิทธิสมัพนัธ์
พหุคูณมีค่าเท่ากบั .275 ซึงเป็นคา่ทีมีความสมัพนัธ์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05 มีอาํนาจพยากรณ์ร้อยละ
7.5 และมีสมการสมการพยากรณ์ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสมัฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย
ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 ในรูปสมการคะแนนดิบ ดงันี

Ŷ = .578 + .418 (X5)
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56950002: MAJOR:  EDUCATIONAL ADMINISTRATION: M.Ed.  (EDUCATIONAL
ADMINISTRATION)

KEYWORD: FACTORS  AFFECTIVE  ACHIEVEMENT  OF  LEARNING  THAI  SUBJECTS/
ACHIEVEMENT/ RAYONG PRIMARY  EDUCATIONAL  SERVICE AREA  OFFICE 2

PUNYA GUNGATE: FACTORS AFFECTING LEARNING  ACHIEVEMENT  IN  THAI
SUBJECTS  OF PRATHOMSUKSA 3  STUDENTS  UNDER  THE  OFFICE  OF  RAYONG  PRIMARY
EDUCATIONAL  SERVICE AREA  2. ADVISORY COMMITTEE:  DHORN  SUNTRAYUTH, Ph.D.,
SUWICHAI  KOSAIYAWAT,  Ph.D. 162  P. 2015.

The  purpose of  this  research  were  to  study  the factors that  affected learning  achievement  in
learning  Thai  subjects  of  Prathomsuksa  3  students  under  the  Office  of  Rayong  Primary  Educational
Service  area 2,  and to  construct the  equation  to  predict  the learning  achievement  of  Thai  subjects  of
Prathomsuksa  3  students. The  samples  of  the  study  were  86  Thai  subject  teachers  in  academic  year
2557. The  Instrument. was  a  rating  scale  questionnaire  The  statistical  devices  were  mean, standard
deviation, Pearson’s Product Moment  Correlation  coefficient  and  stepwise  multiple  regression  analysis

The  findings  were  as  follows:
1.  The  achievement of  learning  Thai  subjects. of  Prathomsuksa  3  students  under  the  office

of  Rayong  Primary  educational  service  area 2.  was  at  the average  level.
2.  Level  of  factors  affective  achievement  by  learning  Thai   subjects  of  Prathomsuksa  3

student  under  the  office  of   Rayong  Primary  educational  service  area 2. On  the  whole  and  considering
for  each  aspect  were  rated  at  moderate  level.

3.  The  relationship between  each  factors with  the  achievement  of  learning  Thai  subjects  of
the  students  were  found  to  be:  Management, teacher,  the  curriculum, resources  for  teaching  and
learning, friend  factor, family  and Remedial Teaching  factor.  They  were  statistically  significant  at the
.05  level

4. The  factor  that  best  predict  the  student  learning achievement  was  friend  factor  with  the
coefficient  value  of  .275  at  the  statistical  significant  of  .05  level,  it can  predicted  up  to 7.5 percent.
The  raw  scores  equation  of  the  prediction was;

Ŷ = .578 + .418 (X5)
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บทที 1
บทนํา

ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา
ภาษาไทยเป็นเอกลกัษณ์ของชาติ เป็นสมบติัทางวฒันธรรมอนัก่อให้เกิดความเป็น

เอกภาพและเสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย เป็นเครืองมือในการติดต่อ
สือสารเพือสร้างความเขา้ใจและความสัมพนัธ์ทีดีต่อกนั ทาํให้สามารถประกอบกิจธุระ การงาน
และดาํรงชีวิตร่วมกนัในสังคมประชาธิปไตยได้อย่างสันติสุข และเป็นเครืองมือในการแสวงหา
ความรู้ ประสบการณ์จากแหล่งขอ้มูลสารสนเทศต่าง ๆ เพือพฒันาความรู้ พฒันากระบวนการคิด
วิเคราะห์ วิจารณ์ และสร้างสรรค์ให้ทนัต่อการเปลียนแปลงทางสังคม และความกา้วหน้าทาง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ตลอดจนนาํไปใช้ในการพฒันาอาชีพให้มีความมันคงทางเศรษฐกิจ
นอกจากนียงัเป็นสือแสดงภูมิปัญญาของบรรพบุรุษดา้นวฒันธรรม ประเพณี และสุนทรียภาพ
เป็นสมบติัลาํค่าควรแก่การเรียนรู้ อนุรักษ์ และสืบสานให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป ภาษาไทย
เป็นทกัษะทีตอ้งฝึกฝนจนเกิดความชาํนาญในการใช้ภาษาเพือการสือสาร การเรียนรู้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเพือนาํไปใช้ในชีวิตจริง การอ่านออกเสียงคาํ ประโยค การอ่านบทร้อยแก้ว
คาํประพนัธ์ชนิดต่าง ๆ การอ่านในใจเพือสร้างความเขา้ใจ และการคิดวเิคราะห์ สังเคราะห์ความรู้
จากสิงทีอ่าน เพือนาํไปปรับใชใ้นชีวติประจาํวนั การใชก้ระบวนการอ่านสร้างความรู้และความคิด
เพือนาํไปใช้ตดัสินใจ แก้ปัญหาในการดาํเนินชีวิตและมีนิสัยรักการอ่าน (หลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขนัพืนฐาน พุทธศกัราช 2551)

การจดัการศึกษาตามแนวหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขันพืนฐาน พุทธศกัราช 2551
เน้นความสาํคญัพฒันาผูเ้รียนด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ คุณธ รรม กระบวนการเรียนรู้
และความรับผิดชอบต่อสังคม เพือพฒันาคนให้มีความสมดุล โดยยึดหลกัผูเ้รียนสาํคญัทีสุด
ส่งเสริมใหผู้เ้รียนพฒันาตามธรรมชาติและเตม็ศกัยภาพ สถานศึกษามีหนา้ทีจดักิจกรรมการเรียน
การสอนทีสนองแนวทางดงักล่าว โดยจดัให้ผูเ้รียนเรียนรู้โดยการลงมือปฏิบติั ฝึกปฏิบติัเน้น
กระบวนการคิดให้เกิดความรู้อย่างต่อเนือง ผสมผสานสาระความรู้ต่าง ๆ ไดส้มดุลกนั การจดั
การเรียนการสอนวิชาภาษาไทย มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนฝึกทกัษะการฟัง พูด อ่าน เขียนให้ถูกตอ้ง
คล่องแคล่ว โดยฝึกทกัษะทงั 4 ดา้น ใหแ้ม่นยาํสัมพนัธ์กนั รวมทงัฝึกกระบวนการคิดควบคู่ไปดว้ย
สามารถใช้ภาษาเพือการสือสารได้อย่างถูกตอ้งเหมาะสมกบักาลเทศะบุคคล  สามารถใช้ภาษา
ไดถู้กตอ้งตามหลกัเกณฑท์างภาษา  มีความคิดวจิารณญาณในการใชภ้าษา  มีความตระหนกัใน
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ความสาํคญัของภาษาไทย  เห็นคุณค่าและความงามของภาษาและวรรณกรรมไทย  มีนิสัย รัก
การอ่าน  และใฝ่หาความรู้ดว้ยตนเอง (สายณัห์  ผานอ้ย, 2553, หนา้ 19)

การสอนภาษาไทยในปัจจุบนัเปลียนแนวคิดไปจากเดิมไม่เนน้การอ่านออกเขียนไดเ้พียง
อยา่งเดียว  แต่จะเนน้การสอนภาษาเพือการสือสารกบัผูอื้นอยา่งมีประสิทธิภาพ  และใชภ้าษาใน
การแก้ปัญหาในการดาํรงชีวิตและปัญหาของสังคมเน้นการสอนภาษาในฐานะเครืองมือของ
การเรียนรู้เพือใหผู้เ้รียนสามารถแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง สามารถนาํความรู้มาใชใ้นการพฒันา
ตนเอง นอกจากนนัยงัตอ้งสอนภาษาเพือพฒันาความคิดผูเ้รียนทีมีความคิดจะตอ้งมีประสบการณ์
และประมวลคาํมากพอทีจะสร้างความคิดลึกซึง และคิดไดอ้ยา่งชาญฉลาดรอบคอบ ขณะเดียวกนั
การสอนภาษาไทยจะตอ้งเนน้การรักภาษาไทยในฐานะเป็นวฒันธรรมและถ่ายทอดวฒันธรรมที
บรรพบุรุษไดส้ร้างสรรคใ์นรูปของหลกัภาษา ซึงเป็นกฎเกณฑก์ารใชภ้าษาวรรณคดีและวรรณกรรม
ผูเ้รียน จะตอ้งมีทกัษะการใชภ้าษาไดถู้กตอ้ง สละสลวย ตามหลกัภาษาอ่านวรรณคดีทีบรรพบุรุษ
ไดส้ร้างสรรคแ์ละสังสมมายาวนาน  และอ่านวรรณกรรมต่าง ๆ เพือศึกษาเรืองราวของชีวติทีจะทาํ
ให้ชีวทศัน์และโลกทศัน์ของผูอ่้านกวา้งขวางขึน เขา้ใจสภาพสังคมและวฒันธรรมทังในอดีต
ปัจจุบนัและสังคมในอนาคต รวมถึงการศึกษาภูมิปัญญาทางภาษาในทอ้งถินต่าง ๆ (เกลา้  จกัทอน,
2553, หนา้ 1)

สาํหรับการสอนภาษาไทยในระดบัประถมศึกษานันครูผูส้อนจะตอ้งหาวธีิการ  เพือให้
เด็กทีอยู่ในวยั 6-12 ปี ได้พฒันาทกัษะภาษาไทยเพือให้เขามีความรู้ดา้นหลกัเกณฑ์ทางภาษา
ตระหนกัถึงการใชภ้าษาทีถูกตอ้งเหมาะสมกบักาลเทศะและบุคคล  มีทกัษะการคิดและการใชภ้าษา
ในการติดต่อสือสาร  ตลอดจนรู้จกัแสวงหาสิงจาํเป็นในชีวิตอย่างมีวิจารณญาณ  ส่งผลให้เกิด
เจตคติทีถูกตอ้งต่อการเรียนภาษาและวรรณคดี  เมือเป็นเช่นนีจึงจาํเป็นอย่างยิงทีครูภาษาไทย
ควรจะตอ้งมีความรู้  ความเขา้ใจในตวัผู ้เรียน  นอกเหนือจากความรู้ดา้นวิชาการและเทคนิควิธี
ในการสอน  ทงันีเพราะความรู้เกียวกบัเด็กประถมศึกษาจะเป็นขอ้มูลเบืองตน้ให้ครูภาษาไทย
สามารถจดัการเรียนการสอนและกิจกรรมต่าง ๆ ไดเ้หมาะสมกบัผูเ้รียน  เพือใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้
เตม็ศกัยภาพของแต่ละบุคคล (อจัฉรา  ชีวพนัธ์, 2553, หนา้ 56)

หลกัการสาํคญัประการหนึงของการประกนัคุณภาพการศึกษาก็คือ การแสดงถึงภาระ
รับผิดชอบ (Accountability) ซึงตรวจสอบได้ ทีสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน
เขตพืนทีการศึกษา สถานศึกษา  และหน่วยงานทีเกียวขอ้ง ได้ร่วมกนักาํหนดคาํรับรองใน
การปฏิบติัราชการของส่วนราชการประจาํปีงบประมาณ โดยกาํหนดเป้าหมาย และจุดเนน้ทีตอ้งการ
พฒันาผลสัมฤทธิทางการเรียน รวมทงัความสามารถในการคิดของผูเ้รียนใหสู้งขึน  โดยหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน พุทธศกัราช 2551  ไดก้าํหนดเกณฑ์สาํหรับการจบการศึกษาว่า
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นอกจากผูเ้รียนได้เรียนรายวิชาพืนฐาน รายวิชากิจกรรมเพิมเติมตามโครงสร้างเวลาเรียน
และผา่นเกณฑก์ารประเมินตามทีสถานศึกษากาํหนดแลว้ ผูเ้รียนตอ้งมีผลการประเมิน การอ่าน
คิดวเิคราะห์  เขียน  และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ในระดบัผา่นเกณฑก์ารประเมินทีสถานศึกษา
กาํหนด  ประกอบกบัสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐานได้จดัทาํประกาศเรือง
แนวปฏิบติัในการยกระดบัคุณภาพนกัเรียนระดบัการศึกษาขันพืนฐาน  ประกาศ  ณ วนัที
18 เมษายน พ.ศ. 2557 ลงนามโดยเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขนัพืนฐาน (นายอภิชาต จีระวฒิุ)
สาํนกัทดสอบทางการศึกษา ไดด้าํเนินการจดัทาํแบบทดสอบวดัความสามารถพืนฐานสาํคญั 3 ดา้น
คือ ดา้นภาษา (Literacy) ดา้นคาํนวณ (Numeracy) และด้านเหตุผล (Reasoning abilities)
ชนัประถมศึกษาปีที 3 ซึงเป็นความสามารถทีตกผลึก (Crystallization) จากการเรียนรู้ตามหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน พุทธศกัราช 2551 และเป็นความสามารถพืนฐานทีจาํเป็นสาํหรับ
ใช้เป็นเครืองมือในการเรียนรู้ของนกัเรียนในระดบัสูงขึนต่อไป (สาํนกัทดสอบทางการศึกษา
สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขนัพืนฐาน, 2557, หนา้ 1)

นักเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 มีความสาํคญัต่อการวิจยั ทงันีเนืองมาจากสาํนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขนัพืนฐาน ดาํเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาขนัพืนฐานกบันกัเรียน
ชันประถมศึกษาปีที 3 โดยวดัความสามารถพืนฐานสาํคญั 3 ด้าน คือ ดา้นภาษา (Literacy)
ดา้นคาํนวณ (Numeracy) และดา้นเหตุผล (Reasoning abilities) ซึงถือเป็นความสามารถพืนฐาน
เบืองตน้สาํคญัทีใชใ้นการเรียนรู้ในระดบัทีสูงขึน และยงัสะทอ้นไปสู่การยกระดบัผลการประเมิน
ระดบัชาติ (O-NET) และนานาชาติ (PISA) ผลการประเมินทีได้จะเป็นขอ้มูลสาํคญัทีสะทอ้น
คุณภาพการดาํเนินงานการจดัการศึกษาของสถานศึกษา เขตพืนทีการศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขนัพืนฐาน จาํเป็นตอ้งมีขอ้มูลผลการเรียนรู้ ไปเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน และเป็น
ตวับ่งชีคุณภาพการศึกษาขนัพืนฐานในภาพรวม เพือใช้เป็นขอ้มูลประกอบการตดัสินใจใน
การกาํหนดนโยบาย กาํหนดยุทธศาสตร์ แผนการศึกษาของชาติ ระดบัสาํนกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขนัพืนฐาน ระดบัเขตพืนทีการศึกษา ระดบัสถานศึกษา มีคุณภาพมาตรฐานระดบัสากล
บนพืนฐานของความเป็นไทย ใหน้กัเรียนไดรั้บการพฒันาศกัยภาพสูงสุดในตน มีความรู้และทกัษะ
ทีแข็งแกร่งและเหมาะสม เป็นพืนฐานสาํคญัในการเรียนรู้ระดบัสูงขึนไป  และการดาํรงชีวิต
ในอนาคต (สาํนักทดสอบทางการศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน, 2557,
หนา้ 2)

จากผลการวจิยัของสาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ เกียวกบัปัจจยัทีส่งผลต่อ
คุณภาพของโรงเรียน โดยพิจารณาผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียน พบว่า มีปัจจยั 6 ด้านที
ส่งผลต่อคุณภาพของโรงเรียน ประกอบดว้ย 1) ปัจจยัดา้นระบบบริหารการศึกษา ไดแ้ก่ หลกัสูตร
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การนิเทศ การติดตามผล  และงบประมาณ  2) ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ไดแ้ก่  การปฏิบติัของผูบ้ริหาร
ความสัมพนัธ์กบัคนอืน  วยั  ประสบการณ์  วฒิุ  และวาระของการดาํรงตาํแหน่ง 3) ปัจจยัดา้นครู
ไดแ้ก่  คุณลกัษณะของครู  ภารกิจของครู  การปฏิบติัหนา้ที  ขวญัและกาํลงัใจ 4) ปัจจยัดา้นชุมชน
ไดแ้ก่  ความเจริญแบบเมือง  ทาํเลทีตงัของโรงเรียน  บทบาทของผูน้าํชุมชน  การใหค้วามร่วมมือ
แก่โรงเรียน 5) ปัจจยัด้านผูป้กครองนกัเรียน  ได้แก่  ฐานะทางเศรษฐกิจ  ทศันะทางการศึกษา
และอนาคตของบุตร  ลกัษณะการประกอบอาชีพ  และ 6) ปัจจยัดา้นการสอนและการประเมินผล
ไดแ้ก่  ความพร้อมและความสนใจของครูผูส้อน  วธีิสอน  เนือหาทีสอน  การใชเ้วลาในการสอน
และการวดัผล (พรทิพย ์ สระบงกช, 2544, หน้า 2) พรทิพย ์ สระบงกช (2544) ได้ศึกษาปัจจยั
ทีส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออก
พบว่า  ปัจจยัด้านครู  ปัจจยัด้านผูบ้ริหาร  ปัจจยัด้านหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากร  ปัจจยั
ดา้นอาคารสถานทีและสิงอาํนวยความสะดวก  และปัจจยัดา้นชุมชน  ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา  สังกดักรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออกอยูใ่นระดบัมาก  มีความสัมพนัธ์
กบัคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมธัยมศึกษา  สังกดักรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออกอย่างมี
นยัสาํคญัทางสถิติ

สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 มีภารกิจหลกัในการบริหาร
จดัการศึกษาปฐมวยัและการศึกษาขนัพืนฐาน ส่งเสริม สนบัสนุนการจดัการศึกษาของสถานศึกษา
ในสังกดั มีความมุ่งมันทีจะเป็นองค์การทีเป็นผูน้าํการเปลียนแปลง และมีความพร้อมในการจดั
การศึกษาขนัพืนฐานตามภารกิจให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ ทีมุ่งผลสัมฤทธิ โดยนาํนโยบาย
และจุดเนน้สาํคญัตามกลยทุธ์หลกัของสาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน เป็นแนวทาง
ดาํเนินงาน ให้ความสาํคญักบัการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน ความรู้ ความสามารถของครู ผูบ้ริหาร
และบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษาสังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
ยงัมีปัญหาทางดา้นผลสัมฤทธิทางการเรียนวชิาภาษาไทย จากหลายปัจจยั เช่น ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร
ปัจจยัด้านครู  ปัจจยัด้านหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  รวมทังปัญหา
การยา้ยถินของนกัเรียนทีเป็นคนไทยและการมีเด็กต่างดา้ว  อีกทงักระบวนการจดัการเรียนการสอน
ทียงัไม่มีรูปแบบทีแน่นอน  ซึงปัญหาเหล่านีส่งผลต่อการบริหารจดัการการศึกษาทงัในดา้นการจดั
การเรียนการสอน ส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย เพราะทาํให้นกัเรียน
อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ การเรียนวชิาภาษาไทยของนกัเรียนในสถานศึกษาขนัพืนฐาน  เป็นรากฐาน
สาํคญัในการเรียนรู้วิชาต่าง ๆ และเชือมโยงสู่ผลสัมฤทธิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ดงันันการบริหารจดัการและการจดัการเรียนการสอน จาํเป็นตอ้งมุ่งเน้นความสามารถทางด้าน
ภาษาไทยของนกัเรียนทุกคนอยา่งทัวถึง (สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2,
2557 ก)
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จากสภาพและปัญหาดงักล่าว ผูว้ิจยัจึงสนใจทีจะศึกษาปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนที
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 เนืองจากนกัเรียนมีผลสัมฤทธิทางการเรียนวชิาภาษาไทยตาํ
การวจิยัครังนีผูว้จิยัจึงศึกษาปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยัดา้นครู ปัจจยัดา้นหลกัสูตร ปัจจยัดา้นทรัพยากร
เพือการเรียนการสอน ปัจจยัด้านเพือน ปัจจยัด้านครอบครัว และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม
ทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย เพือใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธิทางการเรียน
วชิาภาษาไทยสูงขึน และส่งผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพิมขึน

วตัถุประสงค์ของการวจิัย
1. เพือศึกษาระดบัปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยั

ดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอน
ซ่อมเสริม กบัผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

2. เพือศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร
ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และและปัจจยั
ดา้นการสอนซ่อมเสริมกบัผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษา
ปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

3. เพือสร้างสมการพยากรณ์ผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 จากปัจจยั
ดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยั
ดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม

คาํถามการวจิัย
1. ผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3

สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 อยูใ่นระดบัใด
2.  ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือ

การเรียนการสอน  ปัจจยัด้านเพือน  ปัจจยัด้านครอบครัว  และปัจจยัด้านการสอนซ่อมเสริม
ทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  อยูใ่นระดบัใด
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3.  ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากร
เพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม
มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษา
ปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  หรือไม่

4. ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือ
การเรียนการสอน  ปัจจยัด้านเพือน  ปัจจยัด้านครอบครัว  และปัจจยัด้านการสอนซ่อมเสริม
สามารถทาํนายผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  ไดห้รือไม่

สมมติฐานของการวจิัย
1. ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือ

การเรียนการสอน  ปัจจยัด้านเพือน  ปัจจยัด้านครอบครัว  และปัจจยัด้านการสอนซ่อมเสริม
มีความสัมพนัธ์ในทางบวกต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนักเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

2. ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือ
การเรียนการสอน  ปัจจยัด้านเพือน  ปัจจยัด้านครอบครัว  และปัจจยัด้านการสอนซ่อมเสริม
สามารถทาํนายผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  ได้

ประโยชน์ทีได้รับจากการวจิัย
1. ไดท้ราบถึงปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย

ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
ซึงจะนาํผลการวจิยัไปปรับปรุงการเรียนการสอนเพือใหเ้กิดคุณภาพในโรงเรียน

2. เพือนาํผลการวจิยัไปใชเ้ป็นแนวทางในการกาํหนดนโยบาย  แนวทาง และมาตรการ
ในการปฏิบติัเพือการประกนัคุณภาพการศึกษาอยา่งชดัเจนยิงขึนต่อไป

กรอบแนวคดิในการวจิัย
การวิจยัครังนีมุ่งศึกษาเกียวกบัปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชา

ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3  สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2  ผูว้ิจยัได้ศึกษาปัจจยัต่าง ๆ ทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนจากแนวคิด ทฤษฎี
และผลงานการวจิยัทีเกียวขอ้งมาประยกุตเ์ป็นกรอบแนวคิดสาํหรับการวิจยั ดงันี
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1. การกาํหนดกรอบของปัจจยัทีนาํมาศึกษาไดศึ้กษาจากแนวคิดของบลูม (Bloom, 1976,
p. 139) กล่าวถึงสิงทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน  แนวคิดของฮาวิกเอิร์ทและนิวกราเทน
(Harvighurs & Neugraten, 1969, p. 159 อา้งถึงใน เกลา้  จกัทอน, 2553) เกียวกบัตวับ่งชีผลสัมฤทธิ
ทางการเรียน  แนวคิดของเพรสคอร์ท (Prescott, 1961, pp. 17-64) ไดส้รุปองคป์ระกอบทีมีอิทธิพล
ต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียน และจากผลการวิจยัของพรทิพย ์ สระบงกช (2544) เกียวกบั
ปัจจยัทีส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออก
พบว่า  มีปัจจยั 6 ด้าน ทีส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา ผูว้ิจยัได้แนวคิดและผลการวิจยัดงักล่าวมา
กาํหนดปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษา
ปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  โดยมีปัจจยั 7 ดา้น คือ ปัจจยั
ดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยั
ดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม

2. การกาํหนดกรอบผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 ทีจดัว่าเป็นพืนฐานทีจาํเป็น  จึงไดศึ้กษาคน้ควา้หลกัสูตรการจดัการศึกษา
ขนัพืนฐาน  การจดัการเรียนการสอน  การวดัผลประเมินผล  และผลการทดสอบทางการศึกษาวิชา
ภาษาไทย  ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ซึงนาํมาเป็นกรอบแนวคิดในการศึกษาวจิยัครังนี ดงัภาพที 1

ภาพที 1 กรอบแนวคิดในการวจิยั

ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม
1. ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร

ผลสมัฤทธิทางการเรียนการสอน
วิชาภาษาไทยของนกัเรียน

ชนัประถมศึกษาปีที 3 สงักดั
สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2

2.  ปัจจยัดา้นครู

3.  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร

4. ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน

5. ปัจจยัดา้นเพือน

6. ปัจจยัดา้นครอบครัว

7. ปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม
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ขอบเขตของการวจิัย
1. ขอบเขตด้านเนือหา
การวจิยัครังนีมุ่งศึกษาเกียวกบัปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิา

ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ผูว้จิยัไดใ้ชก้รอบแนวคิดทฤษฎีเกียวกบั ปัจจยั 7 ดา้น คือ ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยั
ด้านครู ปัจจยัดา้นหลกัสูตร ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน ปัจจยัดา้นเพือน ปัจจยั
ดา้นครอบครัว และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม

2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
ประชากร  ไดแ้ก่  ขา้ราชการครูทีปฏิบติังานสอนวชิาภาษาไทยชนัประถมศึกษาปีที 3

สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ปีการศึกษา 2557 จาํนวน 108 คน
กลุ่มตวัอยา่ง  ไดแ้ก่  ขา้ราชการครูทีปฏิบติังานสอนวชิาภาษาไทยชนัประถมศึกษาปีที 3

สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  ปีการศึกษา 2557 ไดข้นาดกลุ่ม
ตวัอยา่งตามตารางเครจซีและมอร์แกน (Krejcic & Morgan, 1970, p. 608) ซึงไดจ้ากการสุ่มแบบ
แบ่งชนั (Stratified random sampling) ตามสัดส่วนอาํเภอทีตงัและขนาดโรงเรียน  สังกดัสาํนกังาน
เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 จาํนวน 86 คน

3. ตัวแปรทีศึกษา
3.1 ตวัแปรตน้ ประกอบดว้ย

3.1.1 ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร
3.1.2  ปัจจยัดา้นครู
3.1.3  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร
3.1.4 ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน
3.1.5 ปัจจยัดา้นเพือน
3.1.6 ปัจจยัดา้นครอบครัว
3.1.7  ปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม

3.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่  ผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
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นิยามศัพท์เฉพาะ
1.  ผลสัมฤทธิทางการเรียน  หมายถึง  ผลคะแนนเฉลียของนกัเรียนทงัระดบั ในระดบัชนั

ประถมศึกษาปีที 3 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ปีการศึกษา 2557 สังกดัสาํนกังานเขตพืนที
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

2. ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  หมายถึง ผูที้มีความรู้ ความสามารถในการบริหารจดัการ มีภาวะ
ผูน้าํ มีมนุษยสัมพนัธ์สูง และมีวสิัยทศัน์ มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลกัษณะทีพึงประสงคข์องสังคม
ตามบทบาทหน้าทีทีได้รับ ผูบ้ริหารสนบัสนุนจดัทาํแผนงานในการอาํนวยความสะดวกต่าง ๆ
ใหก้บัผูเ้รียนเพือส่งเสริมการเรียนรู้ ใหก้าํลงัใจ ใหค้าํปรึกษาแนะนาํและพฒันาบุคลากรใหมี้ความรู้
ความเขา้ใจกระบวนทศัน์ใหม่ จดัหาสือและพฒันาหลกัสูตรใหมี้ความหลากหลายโดยใชเ้ทคโนโลยี
และภูมิปัญญาทอ้งถินมาจดัการเรียนรู้

3. ปัจจยัดา้นครู  หมายถึง  บุคลากรทีทาํหนา้ทีสอน เป็นผูที้มีคุณวฒิุ  และวางแผน
การใชเ้วลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ มีความรู้ความสามารถในการจดัการเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ
เป็นผูป้ฏิบติัการใช้เทคนิคการจดัการเรียนการสอนเพือเสริมสร้างนกัเรียนให้มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ  ดาํเนินการวดัผลประเมินผลการวิเคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล

4. ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  หมายถึง  การจดัประสบการณ์ของผูเ้รียนโดยตรง  ส่งเสริม
ความรู้ความสามารถของผูเ้รียน  ส่งเสริมความประพฤติทกัษะและเจตคติในอนัทีจะอยู่ร่วมกนั
ในสังคม  เป็นแนวทางกาํหนดการจดัการศึกษาทีจะพฒันาใหผู้เ้รียนไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตนเอง
นาํภูมิปัญญาทอ้งถินมาใชใ้นการจดัการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียน  พฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้ความสามารถ
และคุณลกัษณ์อนัพึงประสงคที์เหมาะสมในการดาํรงชีวติสังคมอยา่งมีความสุข  และไดมี้การเผยแพร่
ประชาสัมพนัธ์สู่สาธารณชน

5.  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  หมายถึง  เอกสาร สือ วสัดุ อุปกรณ์
ครุภณัฑ ์นวตักรรมและเทคโนโลยต่ีาง ๆ รวมถึงสภาพแวดลอ้มภายในและภายนอกห้องเรียนทีใช้
ในการจดัการเรียนรู้ทีมีอยูเ่พียงพอต่อจาํนวนผูเ้รียน  เป็นไปตามความตอ้งการของผูเ้รียนอยา่งมี
ประสิทธิภาพ เป็นแรงใจส่งผลต่อความตอ้งการศึกษาของผูเ้รียน  ผา่นการวิเคราะห์คุณภาพมาตรฐาน
และการหาประสิทธิภาพจากผูส้อน  และสามารถพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนให้มีผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนทีสูงขึน

6. ปัจจยัดา้นเพือน  หมายถึง  บุคคลทีมีอิทธิพลในการคน้ควา้หาความรู้เพิมเติมจากเรือง
ทีเรียน  ช่วยส่งเสริมแรงบนัดาลใจใหน้กัเรียนตอ้งการเรียนรู้เพิมขึน  พฤติกรรมของบุคคลทีมีผลต่อ
การเรียนรู้เป็นกาํลงัใจสาํคญัต่อการเรียนรู้  ช่วยเกือหนุนตามวตัถุประสงคใ์นการเรียนรู้มีอิทธิพล
ต่อการพฒันาความรู้  และเปลียนแปลงทศันคติ  บุคลิกภาพ  คุณธรรม  การกระตุน้ความคิดจาก
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ประสบการณ์ใหม่ ๆ
7. ปัจจยัดา้นครอบครัว  หมายถึง  ผูป้กครองทีดูแลผูเ้รียนมีอิทธิพลต่อผูเ้รียนใน

การคน้ควา้หาความรู้เพิมเติม ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีพฤติกรรมใฝ่เรียนรู้ สนบัสนุนการเรียน มีผลต่อ
การเปลียนแปลงและพฒันาความรู้  บุคลิกภาพ  คุณธรรม  เป็นกาํลงัใจสาํคญัในการยอมรับและ
ชมเชยเอาใจใส่ตามบทบาทและหนา้ทีต่อการเรียนรู้และพฤติกรรมต่าง ๆ ของผูเ้รียน

8. ปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม  หมายถึง การสอนเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือไปจาก
การสอนตามแผนการสอนปกติ เพือแกไ้ขขอ้บกพร่องของผูเ้รียนทีประสบปัญหาในการเรียนหรือ
เสริมทกัษะต่าง ๆ หรือเพือใหผู้เ้รียนมีความรู้ความสามารถทางการเรียนยิงขึน เรียนทนัเพือนและ
พฒันาไดเ้ตม็ความสามารถของแต่ละบุคคลส่งต่อผลสัมฤทธิทีดีขึน

9. นกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 หมายถึง  ผูที้กาํลงัศึกษาอยูร่ะดบัชนัประถมศึกษา
ปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง  เขต 2

10. สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  หมายถึง  การจดัแบ่ง
เขตพืนทีการศึกษาการปกครองทีจดัแบ่งโดยสาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน
เพือจดัระบบและกระจายอาํนาจการจดัการศึกษาในประเทศไทยใหค้รอบคลุมมากขึน  สาํนกังาน
เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ครอบคลุมสถานศึกษาในเขตพืนทีอาํเภอแกลง
อาํเภอวงัจนัทร์  และอาํเภอเขาชะเมา มีโรงเรียนในสังกดั จาํนวน 88 โรงเรียน แบ่งออกเป็น
6 เครือข่ายการศึกษา
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บทที 2
เอกสารและงานวจิยัทีเกยีวข้อง

การศึกษาการวจิยั เรือง ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของ
นกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ผูว้จิยัได้
ศึกษาแนวคิดทฤษฎี เอกสาร และงานวจิยัทีเกียวขอ้งในประเทศและต่างประเทศ เพือนาํมาเป็นแนวทาง
ในการวจิยัและไดส้รุปประเด็นสาํคญัทีเกียวขอ้ง ดงัต่อไปนี

1.  สภาพทัวไปของโรงเรียนสังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง
เขต 2

2. หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
3. แนวคิดเกียวกบัการสอนภาษาไทย
4. จิตวทิยาการเรียนรู้ภาษาของเด็กระดบัประถมศึกษา
5. แนวคิดเกียวกบัผลสัมฤทธิทางการเรียน
6. ปัจจยัทีเกียวขอ้งกบัผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย
7. งานวจิยัทีเกียวขอ้ง

สภาพทวัไปของโรงเรียนสังกดัสํานักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
โรงเรียนสังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 มีการจดัการศึกษา

ตงัแต่ระดบัการศึกษาปฐมวยัและการศึกษาขนัพืนฐาน โรงเรียนสังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2 มีจาํนวน 88 โรงเรียน ในพืนที 3 อาํเภอ ประกอบดว้ย อาํเภอแกลง
อาํเภอวงัจนัทร์ และอาํเภอเขาชะเมา แบ่งออกเป็น 6 เครือข่ายการศึกษา คือ เครือข่ายการศึกษา
อริยมงคล เครือข่ายการศึกษาแกลงบูรพา เครือข่ายการศึกษากรมหลวงชุมพร เครือข่ายการศึกษาสุนทร
ภู ่เครือข่ายการศึกษาวงัจนัทร์ และเครือข่ายการศึกษาเขาชะเมา (สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2, 2557 ก)

บริบททางการศึกษาสํานักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
การจดัการศึกษาของสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

เป็นการดาํเนินงานตามยทุธศาสตร์ และพนัธกิจทีกาํหนด โดยใชแ้ผนปฏิบติัการประจาํปี เป็นกรอบการ
ดาํเนินงานและขบัเคลือนการบริหารการจดัการศึกษา สอดคลอ้งกบันโยบาย จุดเนน้ของ
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กระทรวงศึกษาธิการ และสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน ตามเจตนารมณ์ของ
พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแกไ้ขเพิมเติม (ฉบบัที 2) พ.ศ. 2545 ทีมุ่งเนน้
การบริหารยทุธศาสตร์แบบองคร์วมเชิงบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพือใชเ้ป็นแนว
ทางการพฒันาการศึกษาในเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 การนาํส่งบริการ
การศึกษาทีมีคุณภาพมาตรฐานสู่สังคม อนัจะเป็นการสร้างสังคมไทยใหเ้ป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอด
ชีวติ มีความสุขย ังยนื สู่เป้าหมายสุดทา้ย คือ การพฒันาให้นกัเรียนไดรั้บโอกาสทางการศึกษาอยา่ง
ทัวถึงและมีคุณภาพตามศกัยภาพอยา่งเท่าเทียมกนั (สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง
เขต 2, 2557 ก)

การพฒันาการศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557
แนวทางการปฏิบติังานของสํานกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

(สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2, 2557 ก)
1. ภาพลกัษณ์ของเด็กระยอง 2 “กตญั ู รู้หนา้ที มีปัญญา รักษาวนิยั”
2. การนาํนโยบายสู่การปฏิบติั

2.1 นโยบาย “แทบ็เล็ต (Tablet)”
2.2 นโยบาย “อาเซียน (ASEAN)”

3. นโยบายสู่ความเป็นเลิศ
3.1 ผลการสอบโอเน็ต (O-NET) 5 กลุ่มสาระหลกั ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50
3.2 นกัเรียนอ่านออก เขียนไดทุ้กคน ภายในปีการศึกษา 2556

การกาํหนดทิศทางการพฒันาการศึกษาขนัพืนฐาน เป็นกรอบการขบัเคลือนการบริหาร
จดัการ โดยมีสาระสาํคญั ดงันี

วสัิยทัศน์
“สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 เป็นผูน้าํแห่งนวตักรรมการจดั

การศึกษาขนัพืนฐาน สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวติ ผูเ้รียนมีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐาน สืบ
สานเอกลกัษณ์และวฒันธรรมทอ้งถิน สู่วถีิชีวติพอเพียง”

พนัธกจิ
1.  ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการศึกษาขนัพืนฐานอยา่งทัวถึง และพฒันาสู่มาตรฐาน

การศึกษาขนัพืนฐานอยา่งมีคุณภาพ
2. ส่งเสริม สนบัสนุน ฟืนฟู อนุรักษสื์บสานเอกลกัษณ์และวฒันธรรมทอ้งถิน
3. สร้างและพฒันาระบบบริหารจดัการทีมุ่งผลสัมฤทธิ
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4. พฒันาสมรรถนะการปฏิบติังานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่งมืออาชีพ
5. สร้างความเขม้แขง็ขององคก์รและสถานศึกษา เนน้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
ค่านิยมองค์กร
สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 มุ่งมันทีจะเป็นผูน้าํแห่ง

นวตักรรมการจดัการศึกษาตามภารกิจ ใหมี้คุณภาพ ประสิทธิภาพทีมุ่งผลสัมฤทธิ บนภาพลกัษณ์ของ
เด็กระยอง 2 “กตญั ู  รู้หนา้ที มีปัญญา รักษาวนิยั”

เป้าประสงค์
1. ประชากรวยัเรียนทุกคนไดรั้บการศึกษาขนัพืนฐานอยา่งเท่าเทียมทัวถึงและเสมอภาค
2. ผูเ้รียนมีความรู้ ความสามารถ และมีสมรรถนะตามมาตรฐานหลกัสูตรแกนกลาง

การศึกษาขนัพืนฐาน
3. ผูเ้รียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย รักถินฐาน เห็นคุณค่า ร่วมสืบสานและอนุรักษ์

วฒันธรรมทอ้งถิน
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความสามารถ และทกัษะตามมาตรฐานวชิาชีพ
5. สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาและสถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน
6. สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตทีมีคุณภาพ น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน
7. สถานศึกษาทุกแห่งไดรั้บการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาจาก สมศ.
เป้าหมาย
1. สถานศึกษาไดรั้บการส่งเสริม พฒันาระบบการวางแผน และระบบการบริหารจดัการ

อยา่งมีประสิทธิภาพ
2.  นกัเรียนไดรั้บการพฒันาคุณภาพอยา่งเตม็ตามศกัยภาพ ใชรู้ปแบบการเรียนการสอนแบบ

บูรณาการทีเหมาะสมกบับริบทโรงเรียน
3. สนบัสนุน ส่งเสริม พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหไ้ดรั้บการพฒันาอยา่งเตม็ตาม

ศกัยภาพ
4. สถานศึกษาไดรั้บการประกนัคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐาน
5. กาํกบั นิเทศและติดตาม ทบทวนภารกิจผลการดาํเนินงาน ปรับทิศทางการดาํเนินงานและ

ขยายผลรูปแบบการพฒันาทีมีประสิทธิภาพใหค้รอบคลุมสถานศึกษาทุกแห่ง
กลยุทธ์
กลยุทธ์ท ี1 พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดบัตามหลกัสูตรและส่งเสริม

ความสามารถดา้นเทคโนโลยเีพือเป็นเครืองมือในการเรียนรู้
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กลยุทธ์ท ี2 ปลูกฝังคุณธรรม ความเป็นไทย และวถีิชีวติตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงความรับผิดชอบต่อสังคม และสิงแวดลอ้มและห่างไกลยาเสพติด

กลยุทธ์ท ี3 ขยายโอกาสทางการศึกษาใหท้ัวถึงครอบคลุมผูเ้รียนใหไ้ดรั้บโอกาสใน
การพฒันาเตม็ตามศกัยภาพ และลดอตัราการออกกลางคนัใหเ้ป็นศูนย์ โดยระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน
ทีเขม้แขง็

กลยุทธ์ท ี4 พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาทงัระบบ ใหส้ามารถจดักิจกรรม
การเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ

กลยุทธ์ท ี5 พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการตามแนวทางการกระจายอาํนาจทาง
การศึกษา หลกัธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกบัองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิน เพือส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการศึกษา

ตัวชีวดั/ ค่าเป้าหมาย
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ตารางที  1 กลยทุธ์ที  1 พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดบัตามหลกัสูตรและส่งเสริม
  ความสามารถดา้นเทคโนโลยเีพือเป็นเครืองมือในการเรียนรู้ (สาํนกังานเขตพืนที
  การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2, 2557 ข, หนา้ 20)

จุดเน้น มาตรการ ตวัชีวดัความสําเร็จ
1. นกัเรียนปฐมวยัมีพฒันาการ
     ดา้นร่างกาย อารมณ์-จิตใจ
     สงัคม และสติปัญญา ทีสมดุล
     เหมาะสมกบัวยัและเรียนรู้
     อยา่งมีความสุข

- พฒันา ส่งเสริม สนบัสนุน
   การจดักิจกรรมเพือเตรียม
   ความพร้อมใหเ้ป็นไปตาม
   มาตรฐานการศึกษาปฐมวยั

ตามหลกัสูตรการจดัการศึกษา
   ปฐมวยั พ.ศ. 2546

-  ร้อยละ 100 ของนกัเรียนปฐมวยั
   ทีไดรั้บการเตรียมความพร้อม

2.  นกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 6
     ชนัมธัยมศึกษาปีที 3 มีผลสมัฤทธิ
     ทางการเรียนจากการทดสอบ
     ระดบัชาติ(O-NET) กลุ่มสาระ
     หลกั ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50

- ยกระดบัผลสมัฤทธิทาง
   การเรียนตามหลกัสูตรการศึกษา
   ขนัพืนฐาน 8 กลุ่มสาระ
   การเรียนรู้ โดยเนน้ 5 กลุ่มวชิา
   หลกั ไดแ้ก่ ภาษาไทย
   คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สงัคม
   ศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม
   และภาษาต่างประเทศ

-  ผลสมัฤทธิทางการเรียนใน
วิชาหลกั นกัเรียนชนัประถมศึกษา

   ปีที 6 จากการทดสอบระดบัชาติ
   (O-NET) ไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ 50
- ผลสมัฤทธิทางการเรียนใน
   วชิาหลกั นกัเรียนชนัมธัยมศึกษา
   ปีที 3 จากการทดสอบระดบัชาติ
   (O-NET) ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50

3. นกัเรียน มีความสามารถดา้นภาษา
     ดา้นการอ่าน ดา้นคาํนวณ และ
     ดา้นการใชเ้หตุผล

-  พฒันาความสามารถดา้นภาษา
   ดา้นการคาํนวณ และดา้นการใช้
   เหตุผล

- นกัเรียนอ่านออก เขียนไดทุ้กคน

ตารางที 1 (ต่อ)

จุดเน้น มาตรการ ตวัชีวดัความสําเร็จ
4. นกัเรียนชนัมธัยมศึกษาปีที 3
     สามารถแสวงหาความรู้ดว้ย
     ตนเอง

-  ส่งเสริมสนบัสนุนใหส้ถานศึกษา
   จดัการเรียนการสอนใหน้กัเรียน
   ชนัมธัยมศึกษาปีที 3
   มีความสามารถแสวงหาความรู้
   ดว้ยตนเองไดด้ว้ยวธีิการสอน
   ทีหลากหลายและมีประสิทธิภาพ
   ตามบริบท

-  ร้อยละ 80 ของนกัเรียน
   ชนัมธัยมศึกษาปีที 3 สามารถ
   แสวงหาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง

5. นกัเรียนมีทกัษะชีวติ ทกัษะ -  ส่งเสริม สนบัสนุนให้ -  ระดบัความสาํเร็จตามจุดเนน้
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     การคิดวเิคราะห์ คิดสร้างสรรค์
     และทกัษะการสือสารอยา่ง
     สร้างสรรค์ อยา่งนอ้ย 2 ภาษา
     ทกัษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ
     เพือเป็นเครืองมือการเรียนรู้
     เหมาะสมตามช่วงวยั

   สถานศึกษาพฒันาหลกัสูตร
   และจดัการเรียนการสอนโดยเนน้
   ใหน้กัเรียนเกิดทกัษะชีวติ
   สามารถคิดวเิคราะห์คิด
   สร้างสรรค์ และทกัษะการสือสาร
   โดยกระตุน้/ เปิดโอกาสให้
   นกัเรียนไดแ้สดงออกและพฒันา
   เตม็ตามศกัยภาพทงัใน/
   นอกหอ้งเรียน
- สนบัสนุน ส่งเสริม และพฒันา
   การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ
   และการสือสารเพือการจดั
   การเรียนการสอน
-  สนบัสนุน ส่งเสริม
   และพฒันาการใชเ้ทคโนโลยี
   สารสนเทศและการสือสาร
   เพือการจดัการเรียนการสอน

   การพฒันาผูเ้รียนตามนโยบาย
   ในการปฏิรูปการศึกษาใน
   ทศวรรษที 2 (พ.ศ. 2552-2561)
   ระดบั 5
- ร้อยละ 100 ของนกัเรียน
   ชนัประถมศึกษาปีที 1 ทีไดรั้บ
   การสนบัสนุนคอมพิวเตอร์
   พกพาไดรั้บการพฒันาศกัยภาพ
- ร้อยละ 100 ของนกัเรียน
   ชนัประถมศึกษาปีที 1
   และระดบัชนัมธัยมศึกษาปีที 1
   ทีไดรั้บเครืองคอมพิวเตอร์
   พกพาเพือการศึกษา

ตารางที 2 กลยทุธ์ที 2 ปลูกฝังคุณธรรม ความเป็นไทย และวถีิชีวติตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
  พอเพียงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิงแวดลอ้มและห่างไกลยาเสพติด (สาํนกังาน
  เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2, 2557 ข, หนา้ 21)

จุดเน้น มาตรการ ตวัชีวดัความสําเร็จ
1. นกัเรียนระดบัประถมศึกษา
     ใฝ่เรียนรู้ใฝ่ดีและอยูร่่วมกนักบั
     ผูอื้นได้
2. นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้
     มีทกัษะการแกปั้ญหา และอยูอ่ยา่ง
     พอเพียง

-  ส่งเสริมและพฒันากระบวน
   การเรียนการสอนใหผู้เ้รียน
   มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์

ใฝ่เรียนรู้ ใฝ่ดี และอยูร่่วมกนักบั
   ผูอื้นได้ มีทกัษะการแกปั้ญหา
   และอยูอ่ยา่งพอเพียง มีความมุ่งมัน

- ร้อยละ 95 ของนกัเรียนทีมี
   จิตสาํนึกและค่านิยม ซือสตัย์
   สุจริต และถูกตอ้งชอบธรรม
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   ในการศึกษา และการทาํงาน
สามารถปรับตวัเขา้กบัพหุวฒันธรรม

   บนพืนฐาน วฒันธรรมทีดีงาม
   ของไทย

ตารางที  3 กลยทุธ์ที 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาใหท้ัวถึงครอบคลุมผูเ้รียนใหไ้ดรั้บโอกาส
  ในการพฒันาเตม็ตามศกัยภาพ และลดอตัราการออกกลางคนัใหเ้ป็นศูนย์ โดยระบบ
  ดูแลช่วยเหลือนกัเรียนทีเขม้แขง็ (สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง

เขต 2, 2557 ข, หนา้ 21)

จุดเน้น มาตรการ ตวัชีวดัความสําเร็จ
1. เด็กพิการไดรั้บการพฒันา
     ศกัยภาพเป็นรายบุคคล
     ดว้ยรูปแบบทีหลากหลาย

-  ส่งเสริม สนบัสนุน การพฒันา
   สมรรถภาพเด็กพิการเป็นรายบุคคล

-  ร้อยละ 90 ของเด็กพิการ
   ผา่นเกณฑก์ารพฒันา
   สมรรถภาพตามแผนการศึกษา
   เฉพาะบุคคล

2.  เด็กดอ้ยโอกาสไดรั้บโอกาส
     ทางการศึกษาทีมีคุณภาพตาม
     มาตรฐานการเรียนรู้ตามหลกัสูตร

  และอตัลกัษณ์แห่งตน
3.  นกัเรียนทีเรียนภายใตก้ารจดั
     การศึกษาโดยครอบครัว
     สถานประกอบการ องคก์รเอกชน
     และสถานศึกษาทางเลือก
     ไดรั้บการพฒันาอยา่งมีคุณภาพ

- เพิมและกระจายโอกาส
   ใหป้ระชาชนวยัเรียนทุกคนไดรั้บ
   การศึกษาขนัพืนฐานอยา่งมีคุณภาพ

- ร้อยละ 100 ของผูเ้รียนต่อ
   ประชากรวยัเรียนทีไดรั้บ
   การศึกษา
-  อตัราการออกกลางคนัลดลง
   ร้อยละ 0.2

ตารางที 3 (ต่อ)

จุดเน้น มาตรการ ตวัชีวดัความสําเร็จ
4.  นกัเรียนทีมีความสามารถพิเศษ
     ไดรั้บการส่งเสริมใหมี้ความเป็น
     เลิศดา้นวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี
     พืนฐานคณิตศาสตร์ ภาษา กีฬา
     ดนตรี และศิลปะ

- เสริมสร้างทีมีความสามารถพิเศษ
   ใหไ้ดรั้บการพฒันาเตม็ตาม
   ศกัยภาพ

-  ระดบัความสาํเร็จของ
   การพฒันาผูมี้ความสามารถ
   พิเศษดา้นวทิยาศาสตร์
   คณิตศาสตร์ ระดบั 5

5. เด็กกลุ่มทีตอ้งการการคุม้ครอง - เสริมสร้างระบบดูแลช่วยเหลือ -  ร้อยละ 20 ของคดีเด็กและ
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     และช่วยเหลือเป็นกรณีพิเศษ
     ไดรั้บการคุม้ครองและช่วยเหลือ
     เยยีวยาดว้ยรูปแบบทีหลากหลาย

   นกัเรียนทีมีประสิทธิภาพ โดยเนน้
   เด็กกลุ่มทีตอ้งการการคุม้ครอง
   และช่วยเหลือเป็นกรณีพิเศษ

   เยาวชนทีถูกดาเนินคดี
   โดยสถานพินิจและคุม้ครอง
   เด็กและเยาวชนลดลง
- ร้อยละ 20 ของนกัเรียนทีมี
   พฤติกรรมเสียงต่อ
   สารเสพติดลดลง

ตารางที 4 กลยทุธ์ที 4 พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาทงัระบบ ใหส้ามารถจดักิจกรรม
  การเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ (สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง
  เขต 2, 2557 ข, หนา้ 22)

จุดเน้น มาตรการ ตวัชีวดัความสําเร็จ
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
     สามารถพฒันาการจดัการเรียน
     การสอนและพฒันาตนเองอยา่ง
     ต่อเนือง เพือยกระดบัคุณภาพ
     ผูเ้รียนและพร้อมเขา้สู่ประชาคม
     อาเซียนและประชาคมโลก

-  เร่งรัดใหค้รูและบุคลากรทาง
   การศึกษา ไดรั้บการพฒันา
   ใหส้ามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งมี
   ประสิทธิภาพดว้ยวธีิการที
   หลากหลาย

- ร้อยละ 100 ของครูทีไดรั้บ
   การพฒันา มีคุณภาพ
   ดา้นการจดัการเรียนการสอน
   ตามหลกัสูตรการศึกษา
   ขนัพืนฐาน
- ร้อยละ 100 ของบุคลากรทาง
   การศึกษาทีไดรั้บการพฒันา
   สามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งมี
   ประสิทธิภาพ

ตารางที 4 (ต่อ)

จุดเน้น มาตรการ ตวัชีวดัความสําเร็จ
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
     มีความรู้ ความสามารถตาม
     มาตรฐานทีกาํหนด และสามารถ
     จดัการเรียนการสอนทีส่งผล
     ใหน้กัเรียนพฒันาอยา่งเตม็
     ศกัยภาพ

- พฒันาครูดา้นกระบวนการคิด
ดว้ยวธีิการหลากหลาย

- พฒันาครูดา้นทกัษะการวดัผล
   ประเมินผลการจดัการเรียน
   การสอนตามหลกัสูตรการศึกษา
   ขนัพืนฐาน

- ร้อยละ 100 ของครูทีผา่น
   การพฒันากระบวนการคิด
-  ร้อยละ 80 ของครูทีไดรั้บ
   การพฒันาการวดัและ
   ประเมินผลการจดัการเรียน
   การสอนตามหลกัสูตร
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   การศึกษาขนัพืนฐาน
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
     สามารถใชภ้าองักฤษและภาษา
     ของประเทศสมาชิกอาเซียน
     ในการสือสารอยา่งนอ้ย 1 ภาษา

- เร่งรัด พฒันา ครูและบุคลากร
   ทางการศึกษา ใหไ้ดรั้บการเตรียม
   ความพร้อมดา้นภาษา สงัคม
   เศรษฐกิจ และวฒันธรรมของ
   ประเทศอาเซียนเพือเขา้สู่ประชาคม
   อาเซียน

- ร้อยละ 100 ของครูและ
   บุคลากรทางการศึกษา ไดรั้บ
   การเตรียมความพร้อม
   ดา้นภาษา สงัคม เศรษฐกิจ
   และวฒันธรรมของประเทศ
   อาเซียนเพือเขา้สู่ประชาคม
   อาเซียน

4.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
     มีทกัษะดา้นเทคโนโลยี
     สารสนเทศ เป็นเครืองมือใน
     การจดัการเรียนรู้

- พฒันาครูผูส้อนและบุคลากร
   ทางการศึกษาใหส้ามารถใช้
   เทคโนโลยเีพือเป็นเครืองมือ
   ในการจดัการเรียนรู้
-  พฒันาครูผูส้อนในชนัทีไดรั้บ
    การจดัสรรเครืองคอมพิวเตอร์
   พกพาใหไ้ดรั้บการพฒันาการจดั
   การเรียนการสอนดว้ย
   คอมพิวเตอร์พกพา

- ร้อยละของครูผูส้อนในชนั
   ทีไดรั้บจดัสรรเครือง
   คอมพิวเตอร์พกพาไดรั้บ
   การพฒันาการจดัการเรียน
   การสอนดว้ยคอมพิวเตอร์
   พกพา
- ร้อยละ 80 ของครูผูส้อนและ
   บุคลากรทางการศึกษาที
   ไดรั้บการพฒันาการใช้
   เทคโนโลยสีารสนเทศและ
   การสือสาร เพือเป็นเครืองมือ
   ในการจดัการเรียนรู้

5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
     มีขวญักาํลงัใจในการพฒันา
     ตนเองตามมาตรฐานคุณวฒิุ

-  ส่งเสริมใหค้รูและบุคลากร
   ทางการศึกษาไดพ้ฒันาตนเอง
   ตามมาตรฐานวชิาชีพ ดว้ยวธีิการ
   ทีหลากหลาย

-  ร้อยละ 80 ของครูและ
   บุคลากรทางการศึกษา
   ไดพ้ฒันาตนเองตามมาตรฐาน
   วชิาชีพ

ตารางที 4 (ต่อ)

จุดเน้น มาตรการ ตวัชีวดัความสําเร็จ
6. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
     มีขวญักาํลงัใจ ไดรั้บการจูงใจ
     ในการพฒันาผูเ้รียนเตม็ศกัยภาพ

-  ส่งเสริมใหค้รูและบุคลากร
   ทางการศึกษามี มีขวญักาํลงัใจ
   และมุ่งมันตงัใจในการปฏิบติังาน
   เตม็ศกัยภาพ

- ร้อยละ 100 ของครู
   และบุคลากรทางการศึกษา
   มุ่งมันตงัใจในการปฏิบติังาน
   เตม็ศกัยภาพ

7.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
     มีผลงานการสอนทีแสดงศกัยภาพ

- ส่งเสริมครูและบุคลากร
   ทางการศึกษาใหเ้ป็นมืออาชีพ

- ร้อยละ 100 ของครูมีผลงาน
   การสอนทีแสดงศกัยภาพ
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     การสอนอยา่งมืออาชีพ เป็นเชิง
     ประจกัษ์ และไดรั้บการเชิดชู
     เกียรติอยา่งเหมาะสม

   การสอนอยา่งมืออาชีพ

8. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีวนิยั คุณธรรม จริยธรรม

     และจรรยาบรรณตามมาตรฐาน
     วชิาชีพ

- พฒันาคุณธรรม จริยธรรม ใหแ้ก่
   ครูและบุคลากรทางการศึกษา
   ตามมาตรฐานวชิาชีพ

- ร้อยละ 100 ของครู
   และบุคลากรทางการศึกษา
   มีคุณธรรม จริยธรรมและ
   จรรยาบรรณตามมาตรฐาน
   วชิาชีพ

9. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีจิตวญิญาณและอุดมการณ์

     ทีมุ่งมันพฒันาการศึกษาของชาติ
     และเป็นแบบอยา่งทีดีแก่สงัคม

- ยกระดบัจิตวญิญาณ
   และอุดมการณ์ ครูและบุคลากรทาง
   การศึกษา เพือใหเ้ป็นแบบอยา่งทีดี
   แก่สงัคม

- ร้อยละ 100 ของครู
   และบุคลากรทางการศึกษา
   มีคุณธรรม จริยธรรมและ
   จรรยาบรรณตามมาตรฐาน
   วชิาชีพ

10.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
       มีทกัษะในการเขา้ถึงและดูแล
       ช่วยเหลือนกัเรียน

-  พฒันาและบุคลากรทางการศึกษา
   ใหมี้ทกัษะในการเขา้ถึงและดูแล
   ช่วยเหลือนกัเรียน

- ร้อยละ 100 ของครู
   และบุคลากรทางการศึกษา
   สามารถส่งเสริมการจดัระบบ
   ดูแลช่วยเหลือนกัเรียนไดอ้ยา่ง
   มีประสิทธิภาพ

ตารางที  5  กลยทุธ์ที 5 พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการตามแนวทางการกระจายอาํนาจ
  ทางการศึกษา หลกัธรรมาภิบาล เนน้การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน และความร่วมมือ
  กบัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน เพือส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการศึกษา (สาํนกังาน
  เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2, 2557 ข, หนา้ 23)

จุดเน้น มาตรการ ตวัชีวดัความสําเร็จ
1. สถานศึกษาทีไม่ผา่นการรับรอง
     คุณภาพภายนอก และที
     ผลสมัฤทธิทางการเรียนของ

-  ส่งเสริม สนบัสนุน พฒันา
   สถานศึกษาทีไม่ผา่นการรับรอง
   คุณภาพภายนอก จดัทาํแผน พฒันา

-  ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา
   ทีไม่ผา่นการรับรองคุณภาพ
   ภายนอก มีแผนพฒันาการศึกษา
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     นกัเรียนตาํกวา่ค่าเฉลียของ
     ประเทศ ไดรั้บการแกไ้ข
     แทรกแซง ช่วยเหลือ นิเทศ
     ติดตามเพือยกระดบัคุณภาพ
     การจดัการเรียนการสอน

   การศึกษาเป็นรายโรงร่วมกบั
   ผูป้กครอง ชุมชน และองคก์รอืน ๆ
   ทีเกียวขอ้ง
- แทรกแซง ช่วยเหลือ นิเทศ ติดตาม
   สถานศึกษาทีไม่ผา่นการรับรอง

คุณภาพภายนอก และทีมีผลสมัฤทธิ
   ทางการเรียนของนกัเรียนตาํกวา่
   ค่าเฉลียของประเทศ

   เป็นรายโรงทีร่วมจดัทาํกบั
   ผูป้กครองชุมชน และองคก์ร
   อืน ๆ ทีเกียวขอ้ง

2.  สถานศึกษาบริหารจดัการ โดยมุ่ง
     การมีส่วนร่วม ความรับผิดชอบ
     ต่อผลการดาํเนินงาน เพือประโยชน์
     สูงสุดของนกัเรียน
     สร้างความเชือมันแก่ผูใ้ชบ้ริการ
     และสงัคม

-  ส่งเสริมและพฒันาการดาํเนินงาน
   ตามระบบประกนัคุณภาพภายใน
   โรงเรียนใหมี้ความเขม้แขง็เพือ
   รองรับการประเมินคุณภาพ
   ภายนอก

- ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา
   มีระบบประกนัคุณภาพภายใน
   ทีเขม้แขง็ครบองคป์ระกอบ
   ตามกฎกระทรวงฯ

3.  สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
     บริหารจดัการ นิเทศ ติดตาม
     ประเมินผลอยา่งเขม้แขง็ โดยมุ่ง

การมีส่วนร่วม และความรับผิดชอบ
     ต่อผลการดาํเนินงาน เพือประโยชน์
     สูงสุดของนกัเรียน สร้างความ
     เชือมันแก่ผูใ้ชบ้ริการและสงัคม

-  บริหารจดัการ โดยมุ่งการมี
   ส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อ
   ผลการดาํเนินงาน
-  นิเทศ ติดตาม กาํกบั ดูแล ส่งเสริม
   สนบัสนุน ช่วยเหลือ และพฒันา
   สถานศึกษาใหเ้กิดความเขม้แขง็

- ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา
   ทีไดรั้บการติดตามประเมินผล
   และนิเทศการศึกษาอยา่งมี
   คุณภาพ

ตารางที  5 (ต่อ)

จุดเน้น มาตรการ ตวัชีวดัความสําเร็จ
4.  องคค์ณะบุคคลทีเกียวขอ้งกบั
     การจดัการศึกษา ติดตามและ
     ประเมินผลการดาํเนินงานของ
     หน่วยงานอยา่งเขม้แขง็เพือ
     ประโยชน์สูงสุด คือ คุณภาพ

-  พฒันาการบริหารจดัการของ
   สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
   ใหมี้ประสิทธิภาพเป็นไปตาม
   มาตรฐาน

-  ทุกองคค์ณะบุคคลทีเกียวขอ้ง
   กบัการจดัการศึกษา ดาํเนินการ
   ติดตามประเมินผล
   การดาํเนินงานหน่วยงานตาม
   บทบาทหนา้ทีอยา่งเขม้แขง็
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     การจดัการเรียนรู้ เพือนกัเรียน
     ไดพ้ฒันาตนเองอยา่งเตม็ตาม
     ศกัยภาพ
5.  สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
     ส่งเสริม สนบัสนุนใหมี้การจดั
     การศึกษาทีมีคุณภาพตามระดบั
     มาตรฐานทีสูงขึนเทียบเคียงกบั
     ประเทศผูน้าํดา้นคุณภาพการศึกษา
     ในภูมิภาคอาเซียน

-  ส่งเสริม สนบัสนุน การบริหาร
   จดัการใหมี้คุณภาพตามมาตรฐาน
   ทีสูงขึนเทียบเคียงกบัประเทศผูน้าํ
   ดา้นคุณภาพการศึกษาในภูมิภาค
   อาเซียน

-  สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
   ผา่นการประเมินคุณภาพตาม
   เกณฑม์าตรฐานของสาํนกังาน
 เขตพืนทีการศึกษา

ปัจจัยความสําเร็จ
1.  ผูบ้ริหารการศึกษาทุกระดบัใหค้วามสาํคญัในการบริหารจดัการ โดยมุ่งเนน้

ผลสัมฤทธิของงาน และการทาํงานแบบมีส่วนร่วมทีเอือต่อการพฒันาความคิดริเริมสร้างสรรค์
การปฏิบติังานใหบ้รรลุตามวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายทีกาํหนดไว้

2. หน่วยงานทีเกียวขอ้งส่งเสริมการบริหารจดัการเชิงยทุธศาสตร์ในการพฒันา
การปฏิบติังานอยา่งเป็นระบบ

3. เชือมโยงความสาํเร็จของการปฏิบติังานกบัการบริหารงานบุคคลอยา่งชดัเจน
4. บริหารจดัการโดยเปิดโอกาสใหทุ้กภาคส่วนมีส่วนร่วมและยดึหลกัธรรมาภิบาล
กระบวนการนาแผนสู่การปฏิบัติ
1. สือสารทิศทางองคก์ร ทงัวสิัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าประสงค์ จุดเนน้การพฒันา

และเป้าหมาย การใหบ้ริการหน่วยงานใหบุ้คลากรทุกระดบัรับรู้และเขา้ใจตรงกนัอยา่งทัวถึง
2. จดัโครงสร้าง กระบวนการทาํงาน และมอบหมายผูรั้บผดิชอบปฏิบติังาน ทงัเจา้ภาพ

หลกัเจา้ภาพรอง และผูส้นบัสนุน พร้อมกาํหนดบทบาทความรับผดิชอบอยา่งชดัเจน
3.  วเิคราะห์เปรียบเทียบสภาพปัจจุบนั และเป้าหมายตามนโยบาย เพือกาํหนดกลยทุธ์

และจดัทาํแผนปฏิบติังานให้บรรลุตามเป้าหมายวตัถุประสงค์
4.  ดาํเนินงาน กิจกรรม ตามแผนปฏิบติัการทีกาํหนด
5. ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เพือใหก้ารนาํกลยทุธ์สู่การปฏิบติัอยา่งเป็น

รูปธรรม โดยติดตามความกา้วหนา้ประจาํปี การประเมินผลระยะครึงปี และการประเมินผล
เมือสินสุดปีงบประมาณ
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6. สร้างกลไกการขบัเคลือนและตรวจสอบสาธารณะ โดยรายงานผลการปฏิบติังาน
ประจาํปีสู่สาธารณชนและหน่วยงานทีเกียวขอ้ง (สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง
เขต 2, 2557 ข)

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขันพืนฐาน พทุธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย

วสัิยทัศน์
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน  มุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคน ซึงเป็นกาํลงัของชาติ

ใหเ้ป็นมนุษยที์มีความสมดุลทงัดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสาํนึกในความเป็นพลเมืองไทย
และเป็นพลโลก ยดึมันในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็น
ประมุข มีความรู้และทกัษะพืนฐาน รวมทงัเจตคติทีจาํเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ
และการศึกษาตลอดชีวติ โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญับนพืนฐานความเชือวา่ ทุกคนสามารถเรียนรู้
และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ

หลกัการ
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน มีหลกัการทีสาํคญั ดงันี
1. เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพือความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐาน

การเรียนรู้เป็นเป้าหมายสาํหรับพฒันาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทกัษะ เจตคติ และคุณธรรม
บนพืนฐาน ของความเป็นไทยควบคู่กบัความเป็นสากล

2. เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพือปวงชน ทีประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรั้บการศึกษา
อยา่งเสมอภาค และมีคุณภาพ

3. เป็นหลกัสูตรการศึกษาทีสนองการกระจายอาํนาจ ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจดั
การศึกษา  ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพและความตอ้งการของทอ้งถิน

4. เป็นหลกัสูตรการศึกษาทีมีโครงสร้างยดืหยุน่ทงัดา้นสาระการเรียนรู้ เวลาและการจดั
การเรียนรู้

5.  เป็นหลกัสูตรการศึกษาทีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั
6.  เป็นหลกัสูตรการศึกษาสาํหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศยั

ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์
จุดหมาย
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขนัพืนฐานมุ่งพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข

มีศกัยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ จึงกาํหนดเป็นจุดหมายเพือให้เกิดกบัผูเ้รียน
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เมือจบการศึกษาขนัพืนฐาน ดงันี
1. มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทีพึงประสงค ์เห็นคุณค่าของตนเอง มีวนิยั

และปฏิบติัตนตามหลกัธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาทีตนนบัถือ ยดึหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

2. มีความรู้ ความสามารถในการสือสาร การคิด การแกปั้ญหา การใชเ้ทคโนโลยี
และมีทกัษะชีวติ

3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีดี มีสุขนิสัย และรักการออกกาํลงักาย
4. มีความรักชาติ มีจิตสาํนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยดึมันในวถีิชีวติ

และ การปกครองตามระบอบประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข
5. มีจิตสาํนึกในการอนุรักษว์ฒันธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษแ์ละพฒันา

สิงแวดลอ้ม มีจิตสาธารณะทีมุ่งทาํประโยชน์และสร้างสิงทีดีงามในสังคม และอยูร่่วมกนัในสังคม
อยา่งมีความสุข

สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน และคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์
ในการพฒันาผูเ้รียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน มุ่งเนน้พฒันาผูเ้รียน

ใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานทีกาํหนด ซึงจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะสาํคญัและคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงค ์ดงันี

สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน มุ่งให้ผูเ้รียนเกิดสมรรถนะสาํคญั 5 ประการ

ดงันี
1. ความสามารถในการสือสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวฒันธรรม

ในการใชภ้าษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สึก และทศันะของตนเองเพือแลกเปลียน
ขอ้มูลข่าวสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสังคม รวมทงั
การเจรจาต่อรองเพือขจดัและลดปัญหาความขดัแยง้ต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับขอ้มูลข่าวสาร
ดว้ยหลกัเหตุผลและความถูกตอ้ง ตลอดจนการเลือกใชว้ธีิการสือสาร ทีมีประสิทธิภาพ โดยคาํนึงถึง
ผลกระทบทีมีต่อตนเองและสังคม

2. ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวเิคราะห์ การคิดสังเคราะห์
การคิดอยา่งสร้างสรรค ์การคิดอยา่งมีวจิารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพือนาํไปสู่การสร้าง
องคค์วามรู้หรือสารสนเทศเพือการตดัสินใจเกียวกบัตนเองและสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม

3. ความสามารถในการแกปั้ญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหาและอุปสรรคต่าง ๆ
ทีเผชิญไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมบนพืนฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรม และขอ้มูลสารสนเทศ เขา้ใจ
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ความสัมพนัธ์และการเปลียนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยกุตค์วามรู้
มาใชใ้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา และมีการตดัสินใจทีมีประสิทธิภาพ โดยคาํนึงถึงผลกระทบ
ทีเกิดขึนต่อตนเอง สังคมและสิงแวดลอ้ม

4. ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ เป็นความสามารถในการนาํกระบวนการต่าง ๆ
ไปใช้ในการดาํเนินชีวิตประจาํวนั การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนือง  การทาํงาน
และการอยูร่่วมกนัในสังคมดว้ยการสร้างเสริมความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งบุคคล การจดัการปัญหา
และความขดัแยง้ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม การปรับตวัให้ทนักบัการเปลียนแปลงของสังคม
และสภาพแวดล้อม และการรู้จกัหลีกเลียงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ทีส่งผลกระทบต่อตนเอง
และผูอื้น

5.  ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก และใชเ้ทคโนโลยี
ดา้นต่าง ๆ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพือการพฒันาตนเองและสังคม ในดา้น
การเรียนรู้ การสือสารการทาํงาน การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ถูกตอ้ง เหมาะสม และมีคุณธรรม

คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์

เพือใหส้ามารถอยูร่่วมกบัผูอื้นในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก
ดงันี

1. รักชาติ ศาสน์ กษตัริย์
2. ซือสัตยสุ์จริต
3. มีวนิยั
4. ใฝ่เรียนรู้
5. อยูอ่ยา่งพอเพียง
6. มุ่งมันในการทาํงาน
7. รักความเป็นไทย
8.  มีจิตสาธารณะ
นอกจากนี สถานศึกษาสามารถกาํหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์พิมเติมใหส้อดคลอ้ง

ตามบริบทและจุดเนน้ของตนเอง
มาตรฐานการเรียนรู้
การพฒันาผูเ้รียนให้เกิดความสมดุล ตอ้งคาํนึงถึงหลกัพฒันาการทางสมองและพหุปัญญา

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน จึงกาํหนดให้ผูเ้รียนเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ดงันี
1.  ภาษาไทย
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2.  คณิตศาสตร์
3.  วทิยาศาสตร์
4.  สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม
5.  สุขศึกษาและพลศึกษา
6.  ศิลปะ
7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี
8. ภาษาต่างประเทศ
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ไดก้าํหนดมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายสาํคญัของ

การพฒันาคุณภาพผูเ้รียน มาตรฐานการเรียนรู้ระบุสิงทีผูเ้รียนพึงรู้ ปฏิบติัได ้มีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยม ทีพึงประสงคเ์มือจบการศึกษาขนัพืนฐาน นอกจากนนัมาตรฐานการเรียนรู้ยงัเป็นกลไก
สาํคญัในการขบัเคลือนพฒันาการศึกษาทงัระบบ เพราะมาตรฐานการเรียนรู้จะสะทอ้นใหท้ราบวา่
ตอ้งการอะไร จะสอนอย่างไร และประเมินอย่างไร รวมทังเป็นเครืองมือในการตรวจสอบเพือ
การประกนัคุณภาพการศึกษา โดยใชร้ะบบการประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ซึงรวมถึงการทดสอบระดบัเขตพืนทีการศึกษา และการทดสอบระดบัชาติ ระบบ
การตรวจสอบเพือประกนัคุณภาพดงักล่าวเป็นสิงสาํคญัทีช่วยสะทอ้นภาพการจดัการศึกษาว่า
สามารถพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณภาพตามทีมาตรฐานการเรียนรู้กาํหนดเพียงใด

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
ทาํไมต้องเรียนภาษาไทย
ภาษาไทยเป็นเอกลกัษณ์ของชาติเป็นสมบติัทางวฒันธรรม อนัก่อให้เกิดความเป็น

เอกภาพ และเสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย เป็นเครืองมือในการติดต่อ
สือสาร เพือสร้างความเขา้ใจและความสัมพนัธ์ทีดีต่อกนั ทาํให้สามารถประกอบกิจธุระ การงาน
และดาํรงชีวิตร่วมกนัในสังคมประชาธิปไตยได้อย่างสันติสุข และเป็นเครืองมือในการแสวงหา
ความรู้ ประสบการณ์จากแหล่งขอ้มูลสารสนเทศต่าง ๆ เพือพฒันาความรู้ พฒันากระบวนการ
คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ และสร้างสรรคใ์ห้ทนัต่อการเปลียนแปลงทางสังคม และความกา้วหน้าทาง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ตลอดจนนาํไปใชใ้นการพฒันาอาชีพให้มีความมันคงทางเศรษฐกิจ
นอกจากนียงัเป็นสือแสดงภูมิปัญญาของบรรพบุรุษดา้นวฒันธรรม ประเพณี และสุนทรียภาพ
เป็นสมบติัลาํค่าควรแก่การเรียนรู้ อนุรักษ ์และสืบสานใหค้งอยูคู่่ชาติไทยตลอดไป

เรียนรู้อะไรในภาษาไทย
ภาษาไทยเป็นทกัษะทีตอ้งฝึกฝนจนเกิดความชาํนาญในการใชภ้าษาเพือการสือสาร

การเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ และเพือนาํไปใชใ้นชีวติจริง
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1.  การอ่าน  การอ่านออกเสียงคาํ  ประโยค  การอ่านบทร้อยแกว้  คาํประพนัธ์ชนิดต่าง ๆ
การอ่านในใจเพือสร้างความเขา้ใจ  และการคิดวเิคราะห์ สังเคราะห์ความรู้จากสิงทีอ่าน  เพือนาํไป
ปรับใชใ้นชีวติประจาํวนั

2. การเขียน การเขียนสะกดตามอกัขรวธีิ  การเขียนสือสาร  โดยใชถ้อ้ยคาํและรูปแบบ
ต่าง ๆ ของการเขียน  ซึงรวมถึงการเขียนเรียงความ  ยอ่ความ  รายงานชนิดต่าง ๆ การเขียนตาม
จินตนาการ  วเิคราะห์วิจารณ์  และเขียนเชิงสร้างสรรค์

3. การฟัง  การดู  และการพดู การฟังและดูอยา่งมีวจิารณญาณ  การพดูแสดงความคิดเห็น
ความรู้สึก พดูลาํดบัเรืองราวต่าง ๆ อยา่งเป็นเหตุเป็นผล การพดูในโอกาสต่าง ๆ ทงัเป็นทางการ
และไม่เป็นทางการ  และการพดูเพือโนม้นา้วใจ

4. หลกัการใชภ้าษาไทย ธรรมชาติและกฎเกณฑข์องภาษาไทย  การใชภ้าษาใหถู้กตอ้ง
เหมาะสมกบัโอกาสและบุคคล การแต่งบทประพนัธ์ประเภทต่าง ๆ และอิทธิพลของภาษาต่างประเทศ
ในภาษาไทย

5.  วรรณคดีและวรรณกรรม วเิคราะห์วรรณคดีและวรรณกรรมเพือศึกษาขอ้มูล
แนวความคิด คุณค่าของงานประพนัธ์  และความเพลิดเพลิน  การเรียนรู้และทาํความเขา้ใจบทเห่
บทร้องเล่นของเด็ก เพลงพืนบา้นทีเป็นภูมิปัญญาทีมีคุณค่าของไทย  ซึงไดถ่้ายทอดความรู้สึกนึกคิด
ค่านิยม ขนบธรรมเนียมประเพณี  เรืองราวของสังคมในอดีต และความงดงามของภาษา เพือใหเ้กิด
ความซาบซึงและภูมิใจในบรรพบุรุษทีไดส้ังสมสืบทอดมาจนถึงปัจจุบนั

สาระและมาตรฐานการเรียนรู้
สาระที  1 การอ่าน
มาตรฐาน  ท 1.1 ใชก้ระบวนการอ่านสร้างความรู้และความคิดเพือนาํไปใชต้ดัสินใจ

แกปั้ญหาในการดาํเนินชีวิตและมีนิสัยรักการอ่าน
สาระที 2 การเขียน
มาตรฐาน ท 2.1 ใชก้ระบวนการเขียนเขียนสือสาร เขียนเรียงความ ยอ่ความ และเขียน

เรืองราวในรูปแบบต่าง ๆ เขียนรายงานขอ้มูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาคน้ควา้อยา่ง
มีประสิทธิภาพ

สาระที 3 การฟัง การดู และการพูด
มาตรฐาน ท 3.1 สามารถเลือกฟังและดูอยา่งมีวจิารณญาณ และพดูแสดงความรู้ ความคิด

และความรู้สึกในโอกาสต่าง ๆ อยา่งมีวจิารณญาณและสร้างสรรค์
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สาระที 4 หลกัการใช้ภาษาไทย
มาตรฐาน  ท 4.1 เขา้ใจธรรมชาติของภาษาและหลกัภาษาไทย  การเปลียนแปลงของ

ภาษาและพลงัของภาษา  ภูมิปัญญาทางภาษา  และรักษาภาษาไทยไว้เป็นสมบติัของชาติ
สาระที 5 วรรณคดีและวรรณกรรม
มาตรฐาน  ท 5.1 เขา้ใจและแสดงความคิดเห็น วจิารณ์วรรณคดีและวรรณกรรมไทย

อยา่งเห็นคุณค่าและนาํมาประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง
คุณภาพผู้เรียน
จบชันประถมศึกษาปีที 3
1.  อ่านออกเสียงคาํ คาํคลอ้งจอง ขอ้ความ เรืองสัน ๆ และบทร้อยกรองง่าย ๆ ไดถู้กตอ้ง

คล่องแคล่ว  เขา้ใจความหมายของคาํและขอ้ความทีอ่าน  ตงัคาํถามเชิงเหตุผล  ลาํดบัเหตุการณ์
คาดคะเนเหตุการณ์  สรุปความรู้ขอ้คิดจากเรืองทีอ่าน  ปฏิบติัตามคาํสัง  คาํอธิบายจากเรืองทีอ่านได้
เขา้ใจความหมายของขอ้มูลจากแผนภาพ   แผนที  และแผนภูมิ  อ่านหนงัสืออยา่งสมาํเสมอ
และมีมารยาทในการอ่าน

2.  มีทกัษะในการคดัลายมือตวับรรจงเตม็บรรทดั  เขียนบรรยาย  บนัทึกประจาํวนั
เขียนจดหมายลาครู  เขียนเรืองเกียวกบัประสบการณ์  เขียนเรืองตามจินตนาการและมีมารยาท
ในการเขียน

3. เล่ารายละเอียดและบอกสาระสาํคญั ตงัคาํถาม ตอบคาํถาม รวมทงัพดูแสดงความคิด
ความรู้สึกเกียวกบัเรืองทีฟังและดู  พดูสือสารเล่าประสบการณ์และพดูแนะนาํ  หรือพดูเชิญชวน
ใหผู้อื้นปฏิบติัตาม  และมีมารยาทในการฟัง  ดู  และพดู

4.  สะกดคาํและเขา้ใจความหมายของคาํ  ความแตกต่างของคาํและพยางค ์ หนา้ทีของคาํ
ในประโยค  มีทกัษะการใช้พจนานุกรมในการคน้หาความหมายของคาํ  แต่งประโยคง่าย ๆ
แต่งคาํคลอ้งจอง  แต่งคาํขวญั  และเลือกใชภ้าษาไทยมาตรฐานและภาษาถินไดเ้หมาะสมกบักาลเทศะ

5.  เขา้ใจและสามารถสรุปขอ้คิดทีไดจ้ากการอ่านวรรณคดี และวรรณกรรมเพือนาํไปใช้
ในชีวติประจาํวนั  แสดงความคิดเห็นจากวรรณคดีทีอ่าน รู้จกัเพลงพืนบา้น  เพลงกล่อมเด็ก
ซึงเป็นวฒันธรรมของทอ้งถิน  ร้องบทร้องเล่นสาํหรับเด็กในทอ้งถิน ท่องจาํบทอาขยานและ
บทร้อยกรองทีมีคุณค่าตามความสนใจได้

แนวคดิเกียวกบัการสอนภาษาไทย
การจัดการเรียนการสอนภาษาไทย
หลกัจิตวทิยาในการสอนภาษาไทย
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การจดักิจกรรมการเรียนการสอนครูผูส้อน ตอ้งคาํนึงถึงหลกัจิตวิทยาบางประการ
เพือนาํไปใช้ในการสร้างบรรยากาศ และจดัสภาพการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิงขึน
มีนกัการศึกษาหลายท่านใหค้วามหมายของหลกัจิตวทิยาในการสอนภาษาไทย ดงันี

ทศันีย ์ ศุภเมธี (2542, หนา้ 10-13) ไดเ้สนอแนวความคิดเกียวกบัหลกัจิตวทิยาการศึกษา
ต่าง ๆ ทีเป็นปัจจยัพืนฐานทีมีอิทธิพลสาํคญัในการส่งเสริมการเรียนรู้ ซึงสัมพนัธ์และเกียวขอ้งกบั
ตวันกัเรียน ดงันี

1. ความแตกต่างระหวา่งบุคคล (Individual  difference)
ครูผูส้อนภาษาไทยจะตอ้งคาํนึงถึงอยูเ่สมอวา่ นกัเรียนแต่ละคนมีความรู้ความสามารถ

ความสนใจ และความถนดัทางภาษาแตกต่างกนั  พิจารณาโดยส่วนรวมแลว้เด็กหญิงมีความถนดั
ความสามารถและทกัษะทางภาษาสูงกวา่เด็กชายในวยัเดียวกนั เช่น  เด็กผูห้ญิงจะใชถ้อ้ยคาํภาษา
ทีสละสลวยและใชค้าํ  ประโยคไดเ้หมาะสมกวา่เด็กชาย  ส่วนเด็กชายจะคิดไดลึ้กซึงวา่ไม่ค่อยชอบพูด
และแมแ้ต่เพศเดียวกนัก็ยงัมีความสามารถทางภาษาแตกต่างกนั  ทงันีขึนอยูก่บัสาเหตุหลายประการ
เช่น  สภาพทางร่างกาย ความสามารถทางสติปัญญา พนัธุกรรม  สิงแวดลอ้มทงัในบา้นและชุมชน
ฐานะทางครอบครัว  การดูแลเอาใจใส่และการปลูกฝังทกัษะทางภาษาจากบิดามารดา  การสอน
ภาษาไทยทีเด็กไดรั้บจากโรงเรียนและลกัษณะนิสัยของเด็ก

ดงันนัครูผูส้อนควรคาํนึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคลไวเ้สมอ  แลว้คิดหาวธีิการทีจะ
ส่งเสริมใหเ้ด็กไดแ้สดงออกตามความถนดัความสามารถ เช่น  ครูอาจทดสอบความสามารถทาง
ภาษาเสียก่อนเมือทราบวา่เด็กคนใดมีความสามารถสูง ก็จดักิจกรรมการเรียนการสอนส่งเสริมใหไ้ด้
มีทกัษะและพฒันายิง ๆ ขึน ส่วนเด็กทีมีความสามารถตาํ ก็จดักิจกรรมการเรียนการสอนช่วย เช่น
จดัการสอนซ่อมเสริมใหเ้ป็นพิเศษ

2. ความพร้อม (Readiness)
ความพร้อม  หมายถึง สภาพระดบัความเจริญเติบโต  ทงัทางร่างกาย อารมณ์  สังคม

และสติปัญญาของนกัเรียน รวมถึงความสนใจและความรู้พืนฐาน ซึงสูงพอทีจะทาํใหเ้ด็กเกิด
การเรียนรู้สิงทีจะเรียนได้อย่างสะดวกหรืออาจกล่าวได้ว่าความพร้อม คือ  วุฒิภาวะ
และประสบการณ์เดิมของนกัเรียนทีมีมากพอทีจะทาํให้นกัเรียนรู้สิงทีจะเรียนไดน้ันเอง การสังเกต
ความพร้อมเป็นสิงจาํเป็นทีครูภาษาไทยตอ้งถือเป็นหนา้ที เพราะเมือเด็กเกิดความพร้อมทีจะเรียน
แลว้ไดเ้รียนสมปรารถนาก็จะเกิดความพอใจ ดงันนัครูควรปฏิบติั  ดงันี

2.1 ควรสาํรวจความพร้อมของเด็กก่อนเริมสอนทุกครัง
2.2 ควรมีการทดสอบความรู้เดิมก่อนเริมสอนบทใหม่ .
2.3 ควรใชสื้อการสอนและวิธีสอนทีเหมาะสมกบัวยัและบทเรียน
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2.4 จดับรรยากาศของห้องใหเ้หมาะกบับทเรียน
2.5 กระบวนการเรียนรู้

3. การเรียนรู้ (Learning)
การเรียนรู้  หมายถึง การเปลียนแปลงพฤติกรรมซึงมีผลเนืองมาจากประสบการณ์

ครูภาษาไทยควรจดัสภาพการเรียนการสอนเพือให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้และความเขา้ใจอย่าง
แทจ้ริง เพือความรู้จะไดค้งทนถาวรไม่ลืมง่ายและครูภาษาไทยจะตอ้งเขา้ใจธรรมชาติของ
การเรียนรู้ มีดงันี  คือ

3.1 การเรียนรู้เป็นกระบวนการเมือมีสิงเร้าให้นกัเรียนรับรู้
3.2 การเรียนรู้เป็นการแกไ้ขเปลียนแปลงหรือปรับปรุงพฤติกรรม เมือไดรั้บ

ประสบการณ์
3.3  การเรียนรู้ไม่มีวุฒิภาวะ
3.4 การเรียนรู้จะเกิดไดง่้ายถา้สิงทีเรียนนนั ๆ เป็นสิงทีมีความหมายต่อนกัเรียน

4. การเรียนรู้โดยการกระทาํ (Learning  by  doing)
ภาษาไทยเป็นวชิาทกัษะ การทีจะทาํใหน้กัเรียนมีความคล่องแคล่ววอ่งไวในทางทกัษะ

ก็ตอ้งลงมือปฏิบติัและฝึกฝนบ่อย ๆ ถา้เรียนการสอนภาษาไทยโดยใชว้ธีิครูเป็นผูบ้รรยายโดยตลอด
ไม่เปิดโอกาสใหน้กัเรียนลงมือปฏิบติัแลว้นกัเรียนจะไดรั้บประโยชน์จากการเรียนนอ้ยทีสุด ดงันนั
ครูภาษาไทยไม่ควรผกูขาดในการบรรยายความรู้  ควรให้นกัเรียนไดมี้โอกาสฝึกฝน ปฏิบติัศึกษา
คน้ควา้ดว้ยตนเองให้มากทีสุด ครูควรเป็นผูชี้แนะแนวทางโดยจดักิจกรรมใหน้กัเรียนลงมือปฏิบติัเอง
จะทาํใหเ้กิดการเรียนรู้ไดอ้ยา่งแน่นแฟ้น

5. การเรียนรู้โดยมีเป้าหมาย (Purposeful  learning)
ในการสอนของครูทุกครัง ควรตงัเป้าหมายหรือจุดมุ่งหมายทีแน่นอนก่อนวา่สอน

เรืองนนั ๆ เพืออะไรและเวลาสอนก็ดาํเนินการสอนไปตามเป้าหมายทีวางไว้
6. กฎแห่งแรงจูงใจ (Motivation)
แรงจูงใจ หมายถึง แรงดนัทีทาํใหบุ้คคลแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ ออกมา ดงันนัในการจดั

กิจกรรมการเรียนการสอน ครูควรคาํนึงถึงวา่ผลลพัธ์ทีเกิดจากเนือหาตลอดจนวธีิสอนเกียวขอ้งกบั
ความตอ้งการและประสบการณ์ทีมีมาก่อนของนักเรียนมากน้อยเพียงใด เทคนิคและการสอน
ส่วนใหญ่ใช้ประโยชน์จากแรงจูงใจภายในและภายนอก เพือเร้าให้นกัเรียนสนใจเรียน
แรงจูงใจ  แบ่งไดเ้ป็น 2  ประเภท คือ
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6.1 แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic  motivation) เป็นแรงจูงใจทีเกิดจากสิงเร้าภายนอก
ทีครูเป็นผูจ้ดัขึน เช่น การสร้างสถานการณ์ต่าง ๆ การจดักิจกรรมและประสบการณ์ทีน่าสนใจ
การสร้างบรรยากาศให้สนุกสนาน อนัเป็นแรงกระตุน้ให้นกัเรียนมีความกระตือรือร้นที จะเรียน
ครูภาษาไทยอาจสร้างแรงจูงใจภายนอกไดใ้นการจดัการเรียนการสอน

6.2 แรงจูงใจภายใน (Intrinsic  motivation) เป็นแรงจูงใจทีเกิดขึนในตวันกัเรียนเอง
เช่น  เกิดความสนใจ ความกระตือรือร้น  ความอยากรู้อยากเห็น ความใฝ่รู้  มีความกระตือรือร้น
หรือเกิดแรงบนัดาลใจ  อยากทีจะศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองและสนุกกบัการเรียนภาษาไทย

7. การเสริมกาํลงัใจ (Reinforcement)
ในการเรียนการสอนภาษาไทย  นกัเรียนยอ่มตอ้งการการเสริมกาํลงัใจในขณะทีการเรียน

การสอนกาํลงัดาํเนินไปนนัครูควรเสริมกาํลงัใจเป็นระยะ ๆ นกัเรียนยอ่มตอ้งการทราบวา่พฤติกรรม
หรือทกัษะทีตนแสดงออกมานนัถูกตอ้งหรือเหมาะสมเพียงใด และเมือเขาทราบวา่ถูกตอ้งก็จะเกิด
ความภาคภูมิใจและพยายามทาํกิจกรรมต่าง ๆ ให้ดียิงขึน โดยหวงัว่าจะได้รับการชมเชยอีก
และในกรณีทีนกัเรียนทาํผดิพลาดก็ไม่ควรแสดงกิริยาอาการหรือใชค้าํพดูทีกระทบกระเทือนใจ
อาจใชค้าํพดูทาํนองวา่ยงัไม่ถูกตอ้งทีเดียว  นกัเรียนลองทาํใหม่หรือหาคาํตอบใหม่ซิ คือถึงแมว้า่เด็ก
จะตอบไม่ตรงจุดก็เสริมกาํลงัใจและหาทางใหน้กัเรียนลองทาํใหม่  การเสริมกาํลงัใจจะเป็นหนทาง
ช่วยใหน้กัเรียนมีเจตคติทีดีต่อการเรียน และยงัส่งเสริมให้นกัเรียนมีผลการเรียนดีขึนอีกดว้ย วธีิ
เสริมกาํลงัใจมีหลายวธีิ แต่ทีนิยมใชมี้ ดงันี

7.1 การเสริมกาํลงัใจดว้ยวาจา เป็นการเสริมกาํลงัใจทีใชไ้ดง่้ายทีสุดและดีทีสุด  คือ
ครูใชค้าํวา่ ดี ดีมาก เขา้ท่าดีน่าสนใจ เป็นความคิดทีดี ในกรณีทีนกัเรียนตอบผิดหรือตอบ
ไม่ตรงจุด ครูไม่ควรใชถ้อ้ยคาํทีทาํใหเ้ด็กเกิดความสะเทือนใจ

7.2 การเสริมกาํลงัใจดว้ยท่าทาง เช่น การพยกัหนา้ ยิม  ผงกศีรษะ ใชส้ายตาแสดง
ความพอใจ บางครังใชพ้ร้อมกนักบัการเสริมกาํลงัใจดว้ยวาจา

7.3  การเสริมกาํลงัใจดว้ยการใหไ้ดรั้บรางวลั  เช่น ใหสิ้งของ ใหบ้ตัรเกียรติคุณ
ใหด้าว แต่ขอ้ควรระวงั  คือ อยา่ใหน้กัเรียนหวงัผลทางดา้นวตัถุมากเกินไป การเสริมกาํลงัใจดว้ย
การใหน้กัเรียนมีส่วนร่วม เช่น ใหมี้ส่วนร่วมในการทาํกิจกรรมเล่นเกมต่าง ๆ ใหเ้กิดความรู้สึกวา่
เขามีความสาํคญัหรือเป็นส่วนหนึงของกลุ่ม

2. หลกัการสอนภาษาไทย
จุดมุ่งหมายสาํคญัในการสอนภาษาไทย  คือ เพือให้นกัเรียนมีทกัษะทางภาษา

ประกอบดว้ย  ทกัษะทางการฟัง  ทกัษะการพดู ทกัษะการอ่าน และทกัษะการเขียน  สามารถใช้
ภาษาไทยเป็นเครืองมือสาํหรับสือสารและแสวงหาความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อนัจะเป็น
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ประโยชน์เพือการดาํรงชีวิตของตนเองและสังคมประเทศชาติ (วรรณี โสมประยูร, 2544,
หนา้ 193-195)  ดงันนัการสอนภาษาไทยเพือใหบ้รรลุวตัถุประสงคด์งักล่าว ควรมีหลกัการทีสาํคญั
ดงันี

2.1 ในการสอนภาษาไทยควรนาํจุดประสงคท์ัวไปสอดแทรกทุกครังทีมีการเรียน
การสอน

2.2 การสอนภาษาไทยควรคาํนึงถึงความพร้อมของนกัเรียน  ซึงความพร้อมใน
การเรียนมี 3  ลกัษณะดว้ยกนั  ดงันี

2.2.1  ความพร้อมในการเรียน จดัวา่เป็นความพร้อมก่อนการเริมเรียน
2.2.2  ความพร้อมก่อนเริมวชิา  จดัวา่เป็นความพร้อมก่อนทีเริมตน้เรียน วชิา

ภาษาไทยโดยเฉพาะ
2.2.3 ความพร้อมก่อนเริมบทเรียนใหม่  ครูควรนาํความรู้พืนฐานมาเตรียมให้

นกัเรียนเสียก่อนเมือนกัเรียนมีความพร้อมในเรืองพืนฐานและพร้อมทีจะเรียนแลว้ การดาํเนิน
กิจกรรมการเรียนก็จะบรรลุผลตามทีมุ่งหมายไว้

2.3 ทกัษะทางภาษา  หมายถึง  ทกัษะทางศิลปะภาษานันเอง  ไดแ้ก่  ทกัษะการฟัง
ทกัษะการพูด  ทกัษะการอ่านและทกัษะการเขียน แต่ละทกัษะก็จะมีพฒันาการทีเชือมโยงกนั
และมีความสาํคญัต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนอย่างยิง ดงันันการสอนภาษาไทยจึงมุ่งเน้นทกัษะ
ทางภาษามากกวา่เนือหาสาระ กล่าวคือ  การสอนภาษาไทยมุ่งทีจะพฒันาทกัษะการฟัง การพดู
การอ่าน และการเขียนภาษาไทยเป็นประการสาํคญั

2.4 การสอนภาษาไทยควรสอนทกัษะการฟัง การพดู  การอ่าน  และการเขียน
ใหส้ัมพนัธ์กนัอยา่งทีเรียกวา่ การสอนภาษาไทยในเชิงทกัษะสัมพนัธ์โดยอาศยัหลกัการบูรณาการ
(Integration) เป็นส่วนสาํคญัในการเชือมโยง

2.5 การสอนภาษาไทยควรสอนใหส้ัมพนัธ์กบักลุ่มประสบการณ์อืน ๆ ดงันนัจึงไม่มี
เนือหาเป็นของตวัเองโดยเฉพาะ และจาํเป็นตอ้งนาํเนือหาจากกลุ่มวชิาอืนมาเป็นสถานการณ์เพือให้
เกิดทกัษะการฟัง การพดู  การอ่าน และการเขียน

2.6  การสอนภาษาไทยควรใหน้กัเรียนเป็นผูแ้สดงเองให้มีส่วนร่วมในบทเรียนมาก ๆ
2.7  การสอนภาษาไทยตอ้งเน้นนกัเรียนให้รู้จกัคิด คิดอยา่งสร้างสรรคแ์ละคิดอยา่ง

สมเหตุสมผลดว้ย
2.8 การสอนภาษาไทยควรสอดแทรกคุณธรรมและใหรู้้จกัการทาํงานร่วมกนั  ดงันัน

ครูจึงควรนาํเนือหาทีเกียวกบัคุณธรรมมาเป็นสถานการณ์แลว้ฝึกทกัษะการฟัง  การพดู  การอ่าน
และการเขียน รวมทงันาํกระบวนการกลุ่มมาใชป้ระกอบกิจกรรมการเรียนการสอน เพือใหน้กัเรียน
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มีมนุษยสัมพนัธ์ทีดี และสามารถทาํงานร่วมกนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
2.9  การสอนภาษาไทยควรใชว้ธีิสอนหลาย ๆ วธีิผสมผสานตามรูปแบบทีเหมาะสม

เช่น บทบาทสมมติ เกม สถานการณ์จาํลอง บทเรียนโปรแกรม
2.10 ในการสอนภาษาไทยครูจะตอ้งรักและศรัทธาต่อภาษาไทย
2.11  ในการนาํเนือหาหรือทกัษะจากคาํอธิบายในหลกัสูตรมาใชเ้ป็นสาระสาํคญั

ในบทเรียนสาํหรับสอนภาษาไทยใหก้บันกัเรียนนัน เพือความเหมาะสมและเป็นประโยชน์
อยา่งแทจ้ริงครูควรใชห้ลกัในการเลือกเนือหาหรือทกัษะ ดงันี

2.11.1 ควรจดัสอนเรืองทีง่ายไปสู่เรืองทียาก
2.11.2  ควรจดัสอนเรืองทีอยูใ่กลต้วัไปสู่เรืองทีอยูไ่กลตวั
2.11.3 ควรจดัสอนเรืองทีเป็นรูปธรรมไปสู่เรืองทีเป็นนามธรรม
2.11.4  ควรจดัสอนเรืองทีตอ้งรับผดิชอบนอ้ยไปสู่เรืองทีตอ้งรับผิดชอบมาก
2.11.5 ควรจดัสอนเรืองทีเกียวกบัประสบการณ์เดิมไปสู่เรืองทีเกียวกบั

ประสบการณ์ใหม่
2.12 ภาษาไทยเป็นวชิาประเภททกัษะและมีกระบวนการเรียนแตกต่างจากวชิาอืนมาก

ในการวดัผลจาํเป็นตอ้งวดัทงัสีทกัษะใหค้รบทุกดา้นทงัทางดา้นความรู้ เจตคติ และทกัษะโดยครู
ควรใชว้ธีิวดัผลหลาย ๆ วธีิตามความเหมาะสม เช่น  การทดสอบขอ้เขียน การสนทนาการสัมภาษณ์
การรายงาน  การสาธิต การเล่าเรือง การอภิปราย  การถามตอบและการสังเกตหรือพิจารณาจาก
พฤติกรรมทางภาษาอืน ๆ ทีแสดงออกเพือใหค้รอบคลุมเนือหาและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ไดค้รบ
ตามหลกัสูตร ในการวดัผลนีครูจาํเป็นตอ้งกระทาํเป็นประจาํและสมาํเสมอ  ทงัตอนก่อน
เริมตน้เรียน ระหวา่งเรียน ปลายภาคและปลายปี เพือนาํผลจากการประเมินมาซ่อมเสริมหรือปรับปรุง
การเรียนการสอน หรือตดัสินผลการเรียนแลว้แต่กรณี สิงสาํคญัอีกประการหนึงก็คือครูควรให้
นกัเรียนทราบผลการประเมินดว้ยทุกครัง  เพือนกัเรียนจะไดน้าํไปปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องของ
ตนเองไดอ้ยา่งถูกตอ้ง ดงันัน การสอนภาษาไทยจะบรรลุตามจุดประสงคที์กาํหนดไวน้นัครูผูส้อน
จาํเป็นตอ้งมีการวางแผนล่วงหน้าทังโครงการสอนระยะยาว และแผนการสอนแลว้ปฏิบติัตาม
แผนการจดัการเรียนรู้นันอย่างเหมาะสม ถ้าครูภาษาไทยวางแผนกิจกรรมการเรียนการสอน
อยา่งละเอียดรอบคอบ และมีระบบแลว้ยอ่มเป็นทีหวงัไดว้า่การสอนภาษาไทยตอ้งมีประสิทธิภาพ
และมีประสิทธิผล

เทคนิคการสอนหลักการใช้ภาษาไทย
เทคนิคการสอนหลกัการใชภ้าษาไทย (อิงอร  สุพนัธ์ุวณิช, 2554, หนา้ 93-103)



34

เทคนิคการสอน หมายถึง กลวิธีหรืออุปกรณ์ต่าง ๆ ทีครูนาํมาใชเ้พือส่งเสริมหรือสนบัสนุน
ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ไดย้ิงขึน รวดเร็ว หรือการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ทุกครัง จะตอ้งมีการใชเ้ทคนิคการสอน ทงัทีในความเป็นจริงแลว้ การจดัการเรียนรู้ทีออกแบบมา
อย่างถูกตอ้ง แมจ้ะไม่มีการใช้เทคนิคการสอนใด ๆ เลย ผูเ้รียนก็ควรทีจะเกิดการเรียนรู้หรือเกิด
พฤติกรรมตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ทีกาํหนดไว ้แต่ตามทีไดก้ล่าวแลว้วา่การเอืออาํนวยใหผู้เ้รียน
เกิดการเรียนรู้ไดร้วดเร็วและมีประสิทธิภาพนันย่อมเป็นประโยชน์ และเป็นการลดระยะทีใช้ใน
การศึกษาลงไปได้มาก การใช้เทคนิคการสอนจึงมีความจาํเป็นเพราะทาํให้การเรียนการสอน
มีชีวติชีวา และก่อใหเ้กิดบรรยากาศการเรียนรู้เชิงบวกอีกดว้ย

การจดัการเรียนรู้หลกัการใชภ้าษาไทยเท่าทีผา่นมา หากจะมีการนบัประเภทของเทคนิค
การสอนทีนาํมาใช ้พบวา่ ครูภาษาไทยนิยมใชเ้ทคนิคการสอนทีมุ่งสร้างแรงจูงใจหรือความสนใจ
ในการเรียนเป็นส่วนใหญ่ อยา่งไรก็ตาม เมือศาสตร์ดา้นเกียวกบัเทคนิคการสอน ซึงครูนาํมาใชใ้น
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนหลกัการใชภ้าษาไทยได ้ดงันี

1. การใชเ้กม
การใช้เกม คือ การใช้กิจกรรมทีทา้ทายความคิดของผูเ้รียนเพือแข่งขนัและเอาชนะ

ฝ่ายตรงขา้ม เกมอาจแบ่งประเภทเป็นเกมทีแข่งขนักบัตนเอง ลกัษณะของเกมจะมีการใชก้ารสุ่ม
หรือความน่าจะเป็นและการวางเงือนไขดา้นเวลาเขา้มาเกียวขอ้งดว้ย เช่น เกมบิงโก เกมเป่ายิงฉุบ
เกมโยนลูกเต๋า เกมถามตอบปัญหา การใชเ้กมในการสอนอาจเป็นเกมทีครูคิดขึนเองทงัหมด หรือ
อาจเป็นเกมทีครูพฒันาโดยอิงกบัเกมทีไดรั้บความนิยมอยู ่ณ ขณะนนั เช่น เกมวดัดวง เกมต่อศพัท์
เกมบอกคาํหรือขอ้ความต่อกนั เกมแฟนพนัธ์ุแท ้เกมอจัฉริยะขา้มคืน ตวัอยา่งการใช้เกมในการสอน
หลกัการใชภ้าษาไทย เช่น

1.1 เกมอจัฉริยะขา้มคืน ครูเขียนแถบขอ้ความซึงลกัษณะเป็นคาํใบ ้เพือให้ผูเ้รียน
ทายวา่ คาํใบน้นัหมายถึงขอ้มูลใด ลกัษณะของคาํใบจ้ะตอ้งใหผู้เ้รียนคิดต่อไปหลายชัน ในลกัษณะ
ของการปรับเปลียนสัญลกัษณ์ เช่น ใหผู้เ้รียนทายคาํกริยาราชาศพัท์

1.2 เกมภาษากาย  ครูใหจ้บักลุ่มกลุ่มละ 3 คน  จากนนันกัเรียน 2 คน  จบับตัรคาํ
จากกล่องคาํนาม  และนกัเรียน 1 คน  จบับตัรคาํจากกล่องคาํกริยา  จากนันใหแ้ต่ละกลุ่มเรียงลาํดบั
คาํทีไดใ้หเ้ป็นประโยค  แลว้แต่ละกลุ่มออกมาใบป้ระโยคโดยทาํท่าทางเพือใบค้าํเรียงตามลาํดบักนั
(นาม-กริยา-นาม) จากนนัใหเ้วลาในการใบค้าํจนกวา่จะมีเพือนกลุ่มอืน ๆ ตอบได ้ กลุ่มทีใชเ้วลา
ใบค้าํนอ้ยทีสุดหรือมีผูต้อบไดเ้ร็วทีสุดจะเป็นกลุ่มทีชนะ

2. การใชเ้พลงและคีตลีลา
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การใชเ้พลงและคีตลีลา  หมายถึง  การใชเ้พลงหรือท่วงทาํนอง  การอ่าน  การขบั  การเห่
การกล่อม  การร้อง  หรือการแสดงลีลาการเคลือนไหวประกอบจงัหวะอืน ๆ ในการสร้างความน่าสนใจ
หรือเป็นสือในการเรียนรู้  การใชเ้พลงประกอบการจดักิจกรรมการเรียนรู้หลกัการใชภ้าษาไทยนัน
อาจใชใ้นรูปแบบของเพลงทีครูนาํมาจากศิลปินทีไดรั้บความนิยม หรืออาจเป็นเพลงทีครูแต่งเนือร้อง
ขึนใหม่  โดยใชท้าํนองหรือจงัหวะเพลงทีไดรั้บความนิยมหรือผูเ้รียนมีความคุน้เคย

3. การใชสื้อมวลชน
สือมวลชนทงัในรูปแบบข่าวสาร  สารคดี  ละคร  รายการ  ฯลฯ  ซึงอาจอยูใ่นรูปแบบ

ของสือภาพและเสียงก็ดี  หรือสือทีเป็นเอกสารก็ดีล้วนแล้วแต่มีประโยชน์ต่อการพฒันาความรู้
เกียวกบัหลกัการใชภ้าษาไทยทงัสิน  เพราะขอ้ดีประการหนึงของการใชเ้ทคนิคการสอนโดยอาศยั
สือมวลชนก็คือ  การปรากฏขึนในบริบทของการใชภ้าษาจริงผูเ้รียนจะไดส้ังเกตตวัอยา่งของการใช้
ภาษาทีปรากฏในสือมวลชน  หรือใช้ในการสือสารในชีวิตประจาํวนั  นอกจากนีสือมวลชนใน
ลกัษณะทีเป็นภาพเคลือนไหว  เช่น  รายการโทรทศัน์ทงัรายการข่าว  รายการสารคดี  หรือรายการ
บนัเทิงคดี  ยงัช่วยสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้  และเปิดประสบการณ์ของผูเ้รียนไดเ้ป็นอยา่งดี  เช่น

3.1 ข่าวพระราชสาํนกั  นาํข่าวพระราชสาํนกัทีนาํคาํกริยาราชาศพัทอ์อกใหผู้เ้รียน
พิจารณาจากนนัใหผู้เ้รียนแกไ้ขข่าวใหมี้ความสมบูรณ์  และถูกตอ้งตามหลกัการใชค้าํราชาศพัท์

3.2 รายการบนัเทิง  ครูคดัเลือกรายการบนัเทิง  เช่น  รายการโทรทศัน์  หรือโฆษณา
ทีมีแง่มุมหรือเนือหาทีน่าสนใจ  หรือสามารถเชือมโยงกบัการสอนหลกัการใชภ้าษาไทยมาให้
ผูเ้รียนพิจารณา  จากนนัใหน้กัเรียนสังเกตและวเิคราะห์การใชภ้าษา  เช่น  ใหผู้เ้รียนแสดงความคิดเห็น
เกียวกบัการอ่านข่าว

4. การใชศิ้ลปประดิษฐ์
การใชศิ้ลปประดิษฐ ์ คือ  การใชง้านดา้นศิลปะเขา้มาเชือมโยงการจดัการเรียนรู้หลกัการ

ใชภ้าษาไทย  การประดิษฐง์านดา้นศิลปะ  ในทีนีมิไดห้มายถึงการใหผู้เ้รียนวาดภาพเสมอไป
แต่อาจหมายถึง  การประดิษฐ์แบบ  หุ่นจาํลอง  โมเดล  ฯลฯ  ทีมีเนือหาเกียวกบัหลกัการใชภ้าษาไทย
ก็ได้

5. การใชค้าํถามพฒันาการคิด
การใชค้าํถามพฒันาการคิดเป็นเทคนิคการสอนทีสาํคญั  เพราะคาํถามทีดียอ่มกระตุน้

และปลุกความคิดของผูเ้รียนได้มาก  คาํถามจึงนับว่าเป็นเครืองมือทีสะดวกและใช้ง่ายทีสุด
แต่การตงัคาํถามทีดีหรือคาํถามทีพฒันาการคิดระดบัสูงนนั  ครูผูส้อนจะตอ้งใชห้ลกัการและทฤษฎี
เกียวกบัระดบัของการคิดเขา้มากาํหนดประเด็นคาํถามด้วย  ปัจจุบนัการใช้คาํถามพฒันาการคิด
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มกัอิงจากทฤษฎีระดบัพุทธิพิสัยของแอนเดอร์สัน  และแครธวอล (Anderson & Krathwohl, 2001)
ซึงปรับปรุงมาจากทฤษฎีดงัเดิมของบลูม (Bloom, 1956) ตวัอยา่งคาํถามพฒันาการคิดแสดงได ้ดงันี

ตารางที 6 คาํถามพฒันาการคิด (อิงอร  สุพนัธ์ุวณิช, 2554, หนา้ 101-102)

แนวคดิทีปรับปรุงใหม่ของ Anderson and Krathwohl (2001)พุทธิพสัิยตาม
แนวคดิของ

Bloom (1956) พุทธิพสัิย พฤตกิรรม ตวัอย่างคาํถามพฒันาการ
คดิ

1.  ความรู้
     (Knowledge)

1. จาํ (Remembering) จาํ ระลึก หรือเรียกคืนความรู้ทีอยู่
ในความทรงจาํ

-  คาํนามคืออะไร
-  คาํนีสะกดดว้ยอกัษร
   ใดบา้ง

2. ความเขา้ใจ
     (Comprehension)

2. เขา้ใจ
     (Understanding)

สร้างความหมายจากสิงต่าง ๆ -  ทฤษฎีหรือหลกัการนี
   หมายความวา่อยา่งไร

3. การประยกุต์
     (Application)

3. ประยกุต์
     (Applying)

ใชค้วามคิดในเชิงกระบวนการ
(Procedure) เกียวกบัการปฏิบติัใน
สถานทีกาํหนดให ้หรือบริบทใหม่

-  การแกไ้ขถอ้ยคาํหรือ
   ประโยคนีใชช้ดัเจน
   ยงิขึนทาํอยา่งไร

4. การวเิคราะห์
     (Analysis)

4. วเิคราะห์
     (Analyzing)

จาํแนกขอ้มูลหรือสิงทีศึกษา
ออกเป็นส่วน ๆ และพิจารณาวา่
แต่ละส่วนสมัพนัธ์กนัอยา่งไร

-  โครงสร้างของคาํหรือ
   กลุ่มคาํนี เหมือน/
   คลา้ย/ ต่างจากคาํหรือ
   กลุ่มคาํอืนอยา่งไร

5. การสงัเคราะห์
     (Synthesis)

5.  ประเมินค่า
     (Evaluating)

ตดัสินใจเชิงคุณค่าเกียวกบัสิงที
ศึกษาโดยใชเ้กณฑห์รือมาตรฐาน
การคิด

-  การใชป้ระโยค...
   เหมาะสมกบับริบท
   การสนทนาหรือไม่
   อยา่งไร

6. การประเมินค่า
    (Evaluation)

6.  สร้างสรรคใ์หม่
     (Creating)

นาํความรู้ ทกัษะหรือแนวความคิด
เกียวกบัขอ้มูลต่าง ๆ มาหลอมรวม
เพือสร้างเป็นสิงใหม่

-  จากหลกัการ ความรู้
   ทฤษฎีทีไดศึ้กษาไป
   จงสร้างยอ่หนา้
   เรียงความ ฯลฯ

6. การใชแ้ผนผงักราฟิก
แผนผงักราฟิก (Graphic  organizers) หรืออีกชือหนึงคือ แผนภาพความหมาย (Semantic

organizers) เป็นเทคนิคการสอนทีพฒันาขึนจาก “ทฤษฎีปัญญาการเรียนรู้ดว้ยการรับอย่างมี
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ความหมาย” (Cognitive  theory  of  meaningful  reception  learning) ของอสัเบล (Ausubel, 1963,
1968)  ซึงมีสาระสาํคญัวา่  ความรู้หรือประสบการณ์ทีมีอยูเ่ดิม (Existing  knowledge) ของแต่ละ
บุคคลเป็นปัจจยัสาํคญัในการเรียนรู้ประสบการณ์ใหม่  ดว้ยเหตุนีบุคคลจะเรียนรู้ประสบการณ์
หรือสร้างความหมายใหก้บัขอ้มูลใหม่ได ้ ก็ต่อเมือขอ้มูลเหล่านนัมีความสัมพนัธ์เกียวขอ้งหรือ
เชือมโยงกบัประสบการณ์เดิม  ซึงควรจะไดรั้บการจดัโครงสร้างใหมี้รูปแบบทีเป็นระบบและชดัเจน
กล่าวอีกนยัหนึง  คือ  ครูตอ้งจดัการเรียนรู้โดยเชือมโยงสิงใหม่เขา้กบัสิงเขา้ (Connect  the  new
with  the  old)  (Cruickshank, Jenkins, & Metcalf, 2009) ด้วยเหตุนี Ausubel  จึงเสนอให้ครู
ใช้เทคนิคการสอนทีเรียกวา่ “สังเขปโครงสร้าง” (Structured  overview) ซึงเป็นขอ้มูลสารสนเทศ
ทีแสดงความสัมพนัธ์ของมโนทศัน์ต่าง ๆ ทีอยู่มีลกัษณะกวา้ง  และอยู่เหนือมโนทศัน์ทีจะเรียน
(Super  ordinate  concepts) เพือใหน้กัเรียนมองเห็นภาพรวมของความสัมพนัธ์ในมโนทศัน์ต่าง ๆ
ลดหลันลงมาตามลาํดบั (สุรางค์  โคว้ตระกูล, 2550; Griffin & Malone, 1995 อา้งถึงใน ลาํยอง
ปุ๊กมะเริง, 2548) ซึงสงัเขปโครงสร้างนีเมือมีการพฒันาใหมี้รูปแบบและการนาํไปใชที้หลากหลายขึน
จึงไดเ้ปลียนมาเรียกวา่แผนผงักราฟิกดงัทีใชใ้นปัจจุบนั

จิตวทิยาการเรียนรู้ภาษาของเด็กระดับประถมศึกษา
จิตวิทยาการเรียนรู้ภาษาของเด็กระดบัประถมศึกษา ดงันี (อจัฉรา  ชีวพนัธ์, 2553,

หนา้ 55-59)
ในการเรียนรู้ภาษาของมนุษยมี์ความเชือกนัไปสองแนว  แนวหนึงก็คือ  การเรียนรู้ภาษา

เป็นเรืองของความสามารถทีมนุษยมี์มาแต่กาํเนิด  ทงันีเพราะมนุษยเ์ป็นผูป้ระดิษฐคิ์ดภาษาขึนใช้
แต่อีกแนวทางหนึงก็มีความเชือว่า  ภาษาเป็นสิงทีเกิดจากการเรียนรู้จากประสบการณ์ต่าง ๆ
ของมนุษย ์ ดงัทีทราบกนัทัวไปวา่  ครูสอนภาษาแก่เด็กคนแรกคือ  พอ่แม่  หรือผูที้ทาํหนา้ทีเลียงดูเด็ก

เมือเด็กเขา้เรียนในโรงเรียนประถมศึกษา  เด็กมีพืนฐานทางดา้นภาษาพดูมาแลว้  ดงันัน
การเรียนภาษาทีโรงเรียนก็จะเป็นการเพิมทกัษะการอ่านและเขียน  ซึงเป็นการเรียนรู้ทีอาศยัพืนฐาน
ความรู้เดิมใหเ้กิดเชือมโยงกนั  นอกจากนีการเรียนในระดบัประถมศึกษานกัเรียนจะตอ้งเรียนความรู้
ในแขนงวชิาอืน ๆ เพิมอีกตามหลกัสูตร  ดงันนั  สิงทีเป็นความรู้ความสามารถทีสาํคญัทีสุดทีจะใช้
เป็นเครืองมือสาํหรับเรียนรู้ศาสตร์อืน ๆ ดว้ยก็คือ  การใช้ภาษาไทยทังในการฟัง  พูด  อ่าน
และเขียน

ปัจจยัสาํคญัอยา่งหนึงทีมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน  คือ  สติปัญญาของผูเ้รียน
ซึงเป็นสิงทีครูควรตระหนกัและทาํความเขา้ใจในการพฒันาการดา้นนี  เพือนาํความรู้ความเขา้ใจ
มาใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพ
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ทฤษฎีทีชอบใชอ้ธิบายพฒันาการทางสติปัญญา  ซึงนาํมาใชใ้นการเรียนการสอนไดม้าก
คือ  ทฤษฎีของเพียเจต์ (Piaget, 1964) เพียเจตไ์ดศึ้กษาคน้ควา้ในเรืองพฒันาการของเด็กโดยเนน้
การศึกษาเกียวกบัพฒันาการทางดา้นสติปัญญาและความคิด  ซึงสรุปประเด็นสาํคญัทีเป็นแนวคิด
ของทฤษฎีไดว้า่ “พฒันาการทางสติปัญญาเป็นผลเนืองมาจากการปะทะสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลกบั
สิงแวดลอ้ม  โดยบุคคลพยายามปรับตวัโดยใชก้ระบวนการดูดซึม (Assimilation) และกระบวนการ
ปรับใหเ้หมาะ (Accommodation) โดยการพยายามปรับความรู้  ความคิดเดิมกบัสิงแวดลอ้มใหม่  ซึง
ทาํใหบุ้คคลอยูใ่นภาวะสมดุล  สามารถปรับตวัใหเ้ขา้กบัสิงแวดลอ้มไดก้ระบวนการดงักล่าวเป็น
กระบวนการพฒันาโครงสร้างทางสติปัญญาของบุคคล”

จากแนวคิดของเพียเจต์นีถา้นาํมาเป็นแนวทางในการจดัการเรียนการสอนภาษาไทย
และสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน  ครูผูส้อนก็ตอ้งคาํนึงถึงการจดับรรยากาศเพือส่งเสริมการเรียนรู้
ด้วยวิธีการต่าง ๆ เพือให้ผูเ้รียนได้มีการปะทะสัมพนัธ์กนัในการแลกเปลียนความคิดเห็นกนั
ร่วมมือกนัทาํงาน  ตลอดจนถึงการใช้สือการสอน  และมุมประสบการณ์เพือให้ผูเ้รียนได้ศึกษา
คน้ควา้เพิมเติม  ทาํใหเ้กิดพฒันาการทางสติปัญญา  สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ของบทเรียน
และพฒันาการของผูเ้รียนดว้ย

ตามแนวทฤษฎีของเพียเจต์ (Piaget) ไดแ้บ่งขนัพฒันาการทางความคิดและสติปัญญา
ของบุคคลออกเป็น 4 ขนั  ดงันี

ขันที 1 ขนัการรับรู้ทางประสาทสัมผสัและใชก้ลา้มเนือ (Sensory  motor) เป็นช่วงทีเด็ก
มีอายแุรกเกิด-2 ปี  ในขนันีพฤติกรรมของเด็กส่วนใหญ่มกัจะชอบเคลือนไหวแสดงออกโดยไม่ตอ้ง
พดู เช่น พยายามทรงตวั หยบิจบั ขวา้งปาของเล่น เด็กจะแสดงใหเ้ห็นวา่มีสติปัญญาดว้ยการกระทาํ
และมีการปะทะสัมพนัธ์กบัสิงแวดลอ้มดว้ยตนเอง

ขันที 2 ขนัก่อนทีจะคิดหาเหตุผล (Preparation  thought) เป็นช่วงทีเด็กมีอายรุะหวา่ง
2-7 ปี  ในขนันีเด็กจะเริมใชส้ัญลกัษณ์แทนสิงของ  เพือเป็นการเตรียมตวัไปสู่ขนัการคิดหาเหตุผล
พฤติกรรมทีแสดงออกส่วนใหญ่ยงัอยูใ่นลกัษณะยดึตวัเองเป็นศูนยก์ลาง  ยงัไม่สามารถใชค้วามคิด
และสติปัญญาในการแกไ้ขปัญหาได ้ นอกจากนียงัไม่สามารถรับความคิดของอืนได้

เพียเจตไ์ดแ้บ่งพฒันาการในขนัที 2 นี  เป็น 2 ระยะ  คือ
1. ขนัระหวา่งทีเด็กมีอายุ  2-4 ปี  พบวา่  เด็กเริมจะมีแนวคิดเรืองต่าง ๆ ไดบ้า้งแต่ยงัไม่มี

เหตุผลทีเหมาะสม  มกัมีการคิดและความเขา้ใจในลกัษณะรูปธรรม  คือ  มีการเขา้ใจโดยการรับรู้
เป็นส่วนใหญ่ยงัไม่สามารถใชเ้หตุผลไดลึ้กซึง  เพียเจต์ (Piaget) ไดท้ดลองใหเ้ด็กมองนาํในแกว้
เด็กก็จะมอง เฉพาะปริมาณคือความสูง  แต่เมือเทนาํปริมาณเดิมนนัลงในแกว้ใบใหม่ทีแคบกวา่



39

แกว้เดิม  เด็กก็จะรับรู้ตามทีมองเห็นก็จะตอบวา่นาํในแกว้ใหม่มากกวา่แกว้เดิม  ในขนันีเพียเจต์
(Piaget) เรียกวา่  ขนัการคิดก่อนเกิดแนวคิดสาํคญั

2. ในขนัทีเด็กมีช่วงอายรุะหวา่ง 4-7 ปีนี  เด็กเริมมีความเจริญทางความคิด  คือ  รู้จกั
เห็นส่วนแตกต่าง  รู้จกัการคิดเปรียบเทียบ  มีความรู้สึกเกิดการหยังรู้  มีเหตุผลมากขึนมกัจะมี
ปฏิกิริยากบัสิงแวดล้อมมากขึน มกัแสดงพฤติกรรมอยากรู้อยากเห็นช่างซักช่างถามและชอบ
เลียนแบบพฤติกรรมของผูใ้หญ่  เช่น การเลียนแบบแสดงท่าทางและคาํพดูเป็นครูสอนเพือน ๆ
และมกัใช้ภาษาเป็นเครืองมือในการสือความคิดในลกัษณะต่าง ๆ บิดามารดาและผูป้กครอง
มีความรู้สึกวา่ช่วงนีลูกหรือบุตรหลานของตน “รู้ภาษา” ในขนันีเพียเจตใ์หชื้อวา่  ขนัการคิดแบบรู้
โดยสัญชาตญาณ

ขันที 3 ขนัรู้จกัใชค้วามคิดหาเหตุผลจากสิงทีเป็นรูปธรรม (Period  of  concept
operation) ในขนันีเด็กมีอายรุะหวา่ง 7-11 ปี  จดัวา่เป็นขนัทีเด็กมีพฒันาการสูงขึนอยา่งเห็นเด่นชดั
ในการแสดงออกพฤติกรรมต่าง ๆ ดงันี

1.  สามารถคิดยอ้นกลบัและรับฟังความคิดเห็นของผูอื้นได้
2.  สามารถใชค้วามคิดอยา่งมีเหตุมีผล
3.  สามารถทาํความเขา้ใจเชือมโยงความสัมพนัธ์ของส่วนยอ่ยและส่วนรวมได้
4.  สามารถจดัแยกสิงของออกเป็นหมวดหมู่  โดยสร้างเกณฑซึ์งเป็นแนวคิดรวบยอด

เป็นหลกัในการจาํแนก
5.  สามารถจินตนาการสร้างภาพความคิดขึนในใจได้
6.  สามารถเปรียบเทียบสิงต่าง ๆ ใหเ้ห็นทงัความเหมือนและความแตกต่างของสิงนนั ๆ
ขันที 4 ขนัปฏิบติัการคิดดว้ยนามธรรม (Formal  operation) เด็กทีอยูใ่นขนันีจะมีอายุ

ประมาณ 11-12 ปีขึนไป  จนถึง 14-15  ปี  ในขนันีถือวา่เป็นขนัพฒันาการทางสติปัญญาและ
ความคิดขนัสุดยอดของเด็ก  กล่าวคือเด็กเริมจะมีวุฒิภาวะทางความคิดทีพฒันาขึนจนมีความคิด
แบบผูใ้หญ่  เด็กจะมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์หาเหตุผลไดอ้ยา่งกระจ่างชดั  สามารถ
นาํประสบการต่าง ๆ ทีมีอยูเ่ดิมนาํมาใชเ้ชือมโยงใชใ้นการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งมีระบบระเบียบ
สิงทีเป็นนามธรรมจะเป็นสิงทีทา้ทายความคิดของเด็กวยันีไดอ้ยา่งดี  มีการนาํความรู้มาประยกุตใ์ช้
ในสถานการณ์ต่าง ๆ มีความคิดในเชิงสร้างสรรคแ์ละเป็นตวัของตวัเองมากขึน

จากแนวคิดของทฤษฎีพฒันาการของสติปัญญาและความคิด เพียเจตไ์ดศึ้กษาคน้ควา้มานี
นับว่ามีคุณค่าและประโยชน์ต่อวงการศึกษาอย่างยิง  แนวคิดของเพียเจต์ (Piaget) สามารถ
ประยุกต์ใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาไทยได้หลายรูปแบบ  เพือให้ผูเ้รียนได้สามารถ
เรียนรู้โดยใช้สติปัญญาคิดหาเหตุผลและการเรียนรู้ด้วยตนเองให้มากทีสุด  ให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้
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ดว้ยการกระทาํ  ดว้ยวธีิการต่าง ๆ ซึงครูอาจจะตอ้งสังเกตและมีการประเมินผลอยา่งมีระบบ
ลกัษณะของเด็กระดับประถมศึกษา
ลกัษณะของเด็กระดบัประถมศึกษา อจัฉรา  ชีวพนัธ์ (2553, หน้า 66-70) การสอน

ภาษาไทยให้บงัเกิดประสิทธิภาพนัน  ครูควรจะตอ้งมีความเขา้ใจในตวันักเรียนทีสอนด้วย
เพือจะไดแ้นวทางในการจดัการเรียนการสอน  กิจกรรมและประสบการณ์ใหเ้หมาะสมกบันกัเรียน
สาํหรับนกัเรียนในระดบัประถมศึกษาเป็นวยัทีมีความพร้อมมากขึน  เริมมีความสนใจในสิงต่าง ๆ
กวา้งขวางขึน มีความอยากรู้อยากเห็นช่างซกัช่างถาม มีการปรับตวัจากสังคมภายในครอบครัวไปสู่
สังคมภายนอก  เด็กในวยันีจึงมีพฒันาการทางความรู้สึกนึกคิด สนใจการคบหาสมาคมกบัเพือน
รุ่นราวคราวเดียวกนัมากกวา่พอ่แม่ของตน  ลกัษณะดงักล่าวนีจึงเป็นสิงทีน่าสนใจ  ซึงครูควรจะได้
ศึกษาและทาํความเขา้ใจอยา่งถ่องแท ้ เพือนาํมาใชเ้ป็นแนวทางในการจดัการเรียนการสอนภาษาไทย
ใหผู้เ้รียนไดรั้บประโยชน์อยา่งเตม็ที

แบ่งลกัษณะนกัเรียนระดบัประถมศึกษาออกเป็น 2 ช่วง  คือ
1. นกัเรียนระดบัชนัประถมศึกษาปีที  1-3
นกัเรียนระดบัชนัประถมศึกษาปีที  1-3  เป็นนกัเรียนทีมีช่วงอายรุะหวา่ง 6-9 ปี

มีลกัษณะต่าง ๆ ดงันี
1.1  ลกัษณะทางกาย

1.1.1 สิงทีสังเกตเห็นไดเ้ด่นชดัก็คือ ฟันนาํนมเริมหกัไปเรือย ๆ ขณะเดียวกนั
ฟันแทก้็จะขึนมาแทนที  เด็กบางคนฟันแทขึ้นชา้เลยกลายเป็นฟันหลอ  ทาํใหบ้างคนมีปัญหา
ในการพดูหรือการอ่านออกเสียงไดไ้ม่ชดัเจน  เกิดปมดอ้ยอายเพือนไม่กลา้พดูหรือแสดงออก
เพราะถูกเพือนลอ้เลียน  ปัญหาดงักล่าว  ครูผูส้อนภาษาไทยควรทาํความเขา้ใจและหาทางส่งเสริม
ใหก้าํลงัใจแก่นกัเรียน  ใหมี้ความอบอุ่นใจ  มันใจในการแสดงออกยิงขึน  แทนทีจะดุเมือนกัเรียน
พดูหรืออ่านไม่ชดัเจน

1.1.2 นกัเรียนวยันีมกัชอบการเคลือนไหวไม่ชอบอยูนิ่ง ๆ ครูจึงมกัจะประสบ
ปัญหาอยูเ่สมอวา่นกัเรียนชอบยกุยกิอยูไ่ม่สุขอยูเ่สมอ  เช่น  ควา้สิงนี  จบัสิงนนั  หรือเล่นสิงของ
ต่าง ๆ ทีมีในโต๊ะเรียนขณะทีฟังครูสอน  เมือเป็นเช่นนีครูทีมีความเขา้ใจในธรรมชาติของเด็ก
ควรหาทางจดักิจกรรมการเรียนใหน้กัเรียนไดมี้การเคลือนไหวบา้ง  ใชห้ลกัการใหร้างวลัเพือควบคุม
พฤติกรรมให้นักเรียนรู้จกัฝึกฝนตนเองให้มีระเบียบวินยั  โดยการให้คะแนนหมู่บา้ง  ให้ดาว
เป็นรางวลั  เมือนกัเรียนตงัใจเรียนไม่เล่นหรือคุยขณะทีครูสอน  ฯลฯ

1.1.3 นกัเรียนในวยันีตอ้งการพกัผอ่นอยา่งมาก  ดงันนั  จะเห็นไดช้ดัเจนวา่
นักเรียนในวยันีมีสมาธิไม่ค่อยมันคง  ช่วงความสนใจค่อนขา้งสันทาํให้เกิดความเบือหน่าย
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ถา้ตอ้งทาํกิจกรรมใด ๆ นานเกินไป  เมือเป็นเช่นนีครูควรจะจดักิจกรรมการเรียนการสอนไม่ใหเ้กิด
ความซาํซากจาํเจหรือใชช่้วงเวลาทียาวนานจนเกินไปนกั

1.1.4 ความสามารถในการควบคุมกลา้มเนือของเด็กวยันียงัไม่สู้ดีนกั  ดงันนั
ในการจดักิจกรรมใด ๆ ทีตอ้งใหน้กัเรียนตอ้งจดหรือเขียนก็ไม่ควรมีมากนกั  เช่น  การจดแผนภูมิ
ควรมีลกัษณะทีเป็นขอ้ความสัน ๆ กะทดัรัด  หรือการทาํแบบฝึกหัดก็ควรมีปริมาณทีพอเหมาะ
ไม่มากเกินไป

1.1.5 ในเรืองเกียวกบัสายตาของนกัเรียนระดบัประถมศึกษาตอนตน้นัน  ในช่วง
ระยะแรกยงัไม่สู้สมบูรณ์นกั  แต่จะพฒันาไดเ้ตม็ทีเมืออายุ 8 ปีขึนไป  ดงันนั  ครูผูส้อนภาษาไทย
จึงมกัจะตอ้งประสบปัญหาว่านกัเรียนเล็ก ๆ โดยเฉพาะในชันประถมศึกษาปีที 1 ตอ้งประสบ
ปัญหาวา่นกัเรียนมกัเขียนหนงัสือกลบัซา้ยเป็นขวา  บา้งก็เขียนหนงัสือตก ๆ หล่น ๆ ฯลฯ  นกัเรียน
มกัเขียนสลบักนับ่อย ๆ ฉะนัน ถา้ครูผูส้อนไม่มีความเขา้ใจในลกัษณะของนกัเรียนดงักล่าวแลว้
ก็อาจทาํใหค้รูใชว้ธีิการไม่ถูกตอ้งกบันกัเรียน  เช่น  ทาํโทษนกัเรียนอยา่งรุนแรงเมือเขียนหนงัสือผดิ
ตาํหนิติเตียนนกัเรียนวา่ไม่รอบคอบขาดความเอาใจใส่  การทีครูขาดความเขา้ใจในตวันกัเรียนเช่นนี
ทาํให้นักเรียนเกิดทอ้แทไ้ม่มีกาํลงัใจและเจตคติไม่ดีต่อการเรียน  ผลสืบเนืองทีติดตามมาก็คือ
นกัเรียนจะเกิดปัญหาในการเรียนขึนไดโ้ดยครูไม่รู้ตวั

1.2 ลกัษณะทางสังคม
1.2.1 นกัเรียนในวยันียดึเพือนเป็นสาํคญัทีสุด  มีความสัมพนัธ์กบัเพือนอยา่ง

แน่นแฟ้น  เริมเรียนรู้ทีจะเลือกคบเพือน  สนใจในการทาํกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกบัเพือน  มกัชอบทาํ
อะไรตามอยา่งเพือน  สามารถปรับตวัเขา้กบักลุ่มเพือนได ้ ดงันนั  ในกิจกรรมการเรียนการสอน
ภาษาไทยครูควรสนองความตอ้งการของเด็กให้เด็กไดท้าํงานร่วมกบัผูอื้น  เช่น  การทาํรายงาน
การอภิปรายการร่วมมือในการทาํงานประเภทต่าง ๆ ประกอบบทเรียน  ฯลฯ

1.2.2 นกัเรียนในวยันีมีความสามารถทีจะทาํความเขา้ใจในระเบียบหรือขอ้ตกลง
ต่าง ๆ ซึงเป็นเกณฑ์หรือกติกาต่าง ๆ ได้ดี  สนใจในการแข่งขนั  เมือเป็นเช่นนีถ้าในการสอน
ภาษาไทยครูจดักิจกรรมประเภทการแข่งขนัต่าง ๆ ใหน้กัเรียน  เช่น  แข่งขนัเขียนคาํศพัท ์ แข่งขนั
เล่าเรือง  แข่งขนัแต่งประโยค  ฯลฯ  กิจกรรมดงักล่าวจะช่วยตอบสนองความตอ้งการและสอดคลอ้ง
กบัลกัษณะต่าง ๆ ดงักล่าวของนกัเรียนดว้ย

1.3 ลกัษณะทางอารมณ์
มีความตอ้งการให้ผูอื้นยอมรับตน  ดงัจะเห็นไดจ้ากการทีนกัเรียนมกัชอบเอาอกเอาใจ

เพือน ๆ เพราะเกรงเพือนจะไม่รับตนเป็นสมาชิกของกลุ่ม  นกัเรียนบางคนก็อาจหาทางจูงใจเพือน
ใหย้อมรับตนเองโดยนาํขนมหรือของเล่นมาแจกเพือน ๆ อยูบ่่อย ๆ ในดา้นการปฏิบติัตนต่อครู
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ก็เช่นกนั  นกัเรียนมกัแสดงความรักความสนใจในตวัครูเพือให้ครูยอมรับตน  มกัชอบรายงาน
ความประพฤติของผูอื้นจนกลายเป็นความช่างฟ้องอยู่เนือง ๆ ผูป้กครองมกัจะมาปรารภกบัครู
อยูเ่สมอวา่นกัเรียนเชือครูมากกวา่พอ่แม่  เมือเช่นในการเรียนการสอนภาษาไทย  ครูจึงควรทีจะแสดง
การยอมรับนกัเรียนโดยการเสริมกาํลงัใจให้แก่นกัเรียน  ทงัในดา้นวาจา  สีหนา้  ท่าทาง  ใหน้กัเรียน
มีความรู้สึกอบอุ่นใจ  มีความรู้สึกว่าตนเป็นทียอมรับของทุกคน  เช่น  เมือนักเรียนมีผลงานดี
ครูควรแสดงการยกย่องชมเชยโดยให้เพือน ๆ ในชันปรบมือให้  ให้ดาวเป็นรางวลัทีทาํงาน
ไดส้ะอาดเรียบร้อย  นาํผลงานทีดีเด่นของนกัเรียนมาจดันิทรรศการ  ฯลฯ  นอกจากนี  ถา้นกัเรียน
มีความบกพร่องก็ควรใชว้ธีิการทีนุ่มนวล  ไม่ใหน้กัเรียนเสียกาํลงัใจ

1.4 ลกัษณะทางสติปัญญา
เห็นไดช้ดัวา่นกัเรียนวยันีมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้สิงต่าง ๆ ทีอยูร่อบตวั

พฤติกรรมทีแสดงออกก็มกัจะเป็นการช่างซกัช่างถามอยา่งไม่รู้จกัจบสิน  จนในบางครังก่อใหเ้กิด
ความรําคาญแก่ผูใ้หญ่ทีจะตอ้งคอยตอบคาํถามของเด็กทีขึนตน้ดว้ย “ทาํไม” อยูเ่สมอ  จากลกัษณะ
ทีนกัเรียนมีความอยากรู้อยากเห็นและช่างซกัช่างถามเช่นนี  ทาํใหน้กัเรียนมกัขาดความรู้จกัการรอคอย
โอกาสในการพดู  มกัชอบแยง่กนัพดู  แยง่กนัตอบคาํถามต่าง ๆ อยูเ่นือง ๆ ซึงในเรืองดงักล่าวนี
ครูควรจะตอ้งหาทางควบคุมพฤติกรรม  หาทางจูงใจใหน้กัเรียนไดพ้ยายามปรับปรุงตนเองฝึกใหมี้
ระเบียบวินยัอนัดีงาม  รู้จกัยกมือเมือตอ้งการซักถาม  หรือตอบคาํถามไม่ตะโกนตอบเพราะเป็น
กิริยาทีไม่สมควร  นอกจากนี การจดักิจกรรมการสอนภาษาไทยควรให้สอดคลอ้งตอบสนองต่อ
ลกัษณะดงักล่าวของเด็ก คือ มีกิจกรรมทีทา้ทายความสามารถและเร้าความสนใจให้นกัเรียนอยากรู้
อยากเห็นมากยิงขึน  เช่น  อาจจดักิจกรรมการนาํเขา้สู่บทเรียนดว้ยการทายปัญหาบา้ง  จดักิจกรรม
การต่อภาพหรือคาํปริศนาบา้ง  จดัใหมี้การเล่นเกมต่าง ๆ ประกอบบทเรียนบา้ง  มีการจดัเตรียมสือ
การสอนทีจูงใจเร้าความอยากรู้อยากเห็นบา้ง  มีการมอบหมายให้นักเรียนไดไ้ปศึกษาคน้ควา้
เพิมเติมนอกเหนือไปจากการเรียนในชันเรียน  เป็นกลุ่มบา้ง  เป็นรายบุคคลบา้ง และถา้เป็นไปได้
ครูผูส้อนภาษาไทยควรจดัมุมหนังสือไวใ้นชันเรียนมีพจนานุกรมหรือหนังสือคน้ควา้ต่าง ๆ
เพือเสริมความรู้ทางภาษาไทยใหน้กัเรียนใชค้น้ควา้เพิมเติมไดอ้ยา่งคล่องตวัเมือตอ้งการ  การจดัมุม
หนงัสือนีอาจใหน้กัเรียนมีส่วนรับผิดชอบช่วยกนัจดัหา  หรือนาํหนงัสือมาแลกเปลียนกนัอ่านก็ได้
จะเห็นได้ว่าการทีครูสามารถจดัการเรียนการสอนและประสบการณ์ต่าง ๆ ได้สอดคล้องกบั
ความตอ้งการของนกัเรียนนันจดัเป็นสิงทีสาํคญัทีจะช่วยใหก้ารเรียนการสอนภาษาไทยดาํเนินไป
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพทีเดียว

2. นกัเรียนระดบัชนัประถมศึกษาปีที  4-6
นกัเรียนระดบัชนัประถมศึกษาปีที  4-6  เป็นนกัเรียนทีมีช่วงอายรุะหวา่ง 9-12 ปี



43

มีลกัษณะต่าง ๆ ดงันี
2.1 ลกัษณะทางกาย
ส่วนใหญ่จะพบวา่  เด็กผูห้ญิงจะโตเร็วกวา่เด็กผูช้าย  โดยเฉพาะอยา่งยิงในช่วงอายุ

11 ปี ขึนไป  ถึงประมาณ 13-14 ปี  เด็กผูห้ญิงจะมีส่วนสูงและนาํหนกัมากกว่าเด็กผูช้าย
ความแตกต่างดงักล่าวทาํใหท้งัสองเพศไม่สนใจในการทาํกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกนั  แต่มกัแสดงออก
ในรูปของการโตแ้ยง้  ถกเถียงกนับา้ง  ชอบการแข่งขนักนับา้งอยา่งไม่ยอมละลด  เมือเด็กผูห้ญิง
และเด็กผูช้ายไดเ้รียนกิจกรรมบางอย่างรวมกนั  เช่น กิจกรรมทางดนตรีมีการเตน้ระบาํจบัคู่กนั
และเปลียนคู่กนั  เด็กผูช้ายจะรู้สึกขดัเขินเมือเปลียนคู่แล้วก็ตอ้งไปคู่กบัเด็กผูห้ญิงทีสูงกว่าและ
โตกวา่ตน  เด็กผูช้ายจึงมกัแสดงท่าทางรังเกียจเด็กผูห้ญิงบา้งพดูจางถากถางเหน็บแนมต่าง ๆ นานา
ปรากฏการณ์ต่าง ๆ นีเป็นสิงทีครูผูส้อนเด็กวยันีตอ้งประสบอยูเ่นือง ๆ ในเรืองของการเจริญเติบโตนี
เด็กบางคนอาจโตเร็ว  บางคนอาจชา้  ดงันัน ทงัเด็กผูห้ญิงและเด็กผูช้ายก็จะมีสัดส่วนของร่างกาย
เปลียนแปลงไป  คนทีโตเร็วก็อาจอยู่ในลกัษณะสูงใหญ่กว่าเพือน ๆ บา้ง  อว้นเพือน ๆ บา้ง
ส่วนคนทีโตชา้อาจมีลกัษณะแคระแกร็นผอมบางกวา่ปกติ  เมือเป็นเช่นนีครูผูส้อนควรจะตอ้งเขา้ใจ
ในลกัษณะดงักล่าวของนกัเรียนพยายามระมดัระวงัในการใชถ้อ้ยคาํตลอดจนท่าทางต่าง ๆ เพือมิให้
นกัเรียนเกิดปมดอ้ยขึนได ้ ขณะเดียวกนัก็ควรสอดส่องมิใหเ้พือน ๆ ลอ้เลียนหรือตงัฉายาของเด็ก
เช่นโย่ง  หมูตอน  ฯลฯ  เพราะการกระทาํดงักล่าวจะทาํให้เด็กทีถูกล้อเลียนเกิดความกงัวลใจ
ขาดความมันใจในการแสดงออก  อาจทาํให้เกิดเจตคติทีไม่ดีในการเรียนติดตามมาด้วยก็ได้
นอกจากนีในการจดักิจกรรมการเรียน  ครูควรมุ่งใหส้อดคลอ้งเหมาะสมกบัลกัษณะของนกัเรียน
โดยการจดักิจกรรมใหเ้ด็กผูห้ญิงและเด็กผูช้ายไดท้าํงานเป็นกลุ่มตามความสนใจของแต่ละเพศ

ในดา้นกลา้มเนือ  เด็กในวยันีมีความสามารถในการควบคุมกล้ามเนือได้ดีขึน
การทาํงานในด้านการประดิษฐ์และศิลปะต่าง ๆ จึงทาํได้อยู่ในระดบัดี  ครูจึงควรจดักิจกรรม
ส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกฝนความคิดริเริมสร้างสรรค์ให้มากขึน  เช่น  การแต่งหนงัสือนิทาน
การเขียนบทร้อยกรองประเภทต่าง ๆ

2.2 ลกัษณะทางสังคม
นักเรียนในวยันีให้ความสาํคญัแก่กลุ่มเพือนเพิมมากขึน  ลกัษณะทีพบอยู่เสมอ

อยา่งเด่นชดัก็คือ  เพือน ๆ ในกลุ่มจะมีอิทธิพลต่อเด็กมาก  เด็กมกัชอบทาํอะไรตามเพือน ๆ ทีอยูใ่น
กลุ่มของตน  เช่น  สนใจในการอ่านหนงัสือการ์ตูนประเภทเดียวกนั  ใชข้องใชต่้าง ๆ ตามอยา่งกนั
มีรสนิยมในดา้นต่าง ๆ เหมือน ๆ กนั  หรือคลา้ยกนัในกลุ่ม  อย่างไรก็ตามในวยันี ทงัเด็กผูห้ญิง
และเด็กผูช้ายจะมีความสนใจแตกต่างกนัอย่างมาก  ทังสองเพศไม่สนใจทีจะเล่นดว้ยกนั
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ความคิดเห็นของทงัสองฝ่ายมกัจะไม่ตรงกนัในเรืองต่าง ๆ จนก่อให้เกิดการโตเ้ถียงหรือการแข่งขนั
กนัอยู่เป็นอาจิณทงัในดา้นการเรียนและดา้นอืน ๆ ดงันนั ในการจดัการเรียนการสอนถา้ครูไดจ้ดั
กิจกรรมให้ทงัสองเพศแข่งขนักนัก็มีส่วนดีทีช่วยเร้าใจให้นกัเรียนสนใจในการเรียนมากขึน
แต่ถา้ทาํบ่อยครังมากเกินไป  ก็อาจทาํใหท้งัสองเพศเกิดความรู้สึกของการเป็นคู่อริจนขาดความมี
เหตุผลเกิดกรณีพิพาทขึนบ่อย ๆ ซึงเป็นผลเสียต่อการเรียน  ครูผูส้อนควรตระหนกัในเรืองนี
และพยายามจดักิจกรรมใหท้งัสองเพศไดมี้โอกาสทาํงานร่วมกนับา้งเป็นครังคราว  เพือสร้างเสริม
บรรยากาศของความเป็นมิตรกนับา้งตามควร

2.3 ลกัษณะทางอารมณ์
นกัเรียนวยันีมกัมีอารมณ์รุนแรง  เมือรวมกลุ่มกนัก็มกัจะตอ้งมีความขดัแยง้กนับา้ง

เป็นธรรมดา  ต่างคนต่างก็มกัยดึถือความคิดของตนเป็นใหญ่ดว้ยกนัทงัสิน  การควบคุมอารมณ์ต่าง ๆ
ทาํไม่ไดดี้  เมือโกรธหรือไม่พอใจก็จะแสดงออกดว้ยการทาํสีหนา้ท่าทางบา้ง  บางคนคบัขอ้งใจ
มาก ๆ ก็แสดงออกโดยการร้องไห้  ดว้ยเหตุนีครูผูส้อนจะตอ้งพบปัญหาดงักล่าวอยู่เนือง ๆ
และบ่อยครังทีตอ้งทาํหนา้ทีตดัสิน  หรือไกล่เกลียขอ้พิพาทต่าง ๆ ของเด็กวยันีอยูไ่ม่เวน้แต่ละวนั
จึงถือเป้นภาระหนา้ทีของครูทีจะตอ้งจดัการเรียนการสอนทีส่งเสริมความมีเหตุมีผลใหแ้ก่นกัเรียน
สาํหรับในการสอนภาษาไทยทางหนึงทีจะช่วยส่งเสริมให้นกัเรียนพฒันาความรู้ความเขา้ใจ
และความมีเหตุมีผลก็คือ  การสอดแทรกอุทาหรณ์หรือขอ้คิดต่าง ๆ จากบทละครบา้ง  คาํประพนัธ์
ประเภทต่าง ๆ ก็ใหค้ติเตือนใจบา้งตลอดจนถึงการจดักิจกรรมกลุ่มสัมพนัธ์เชือมโยงกบัการเรียน
การสอนภาษาไทยใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้ถึงทกัษะทีสาํคญัของการอยูร่่วมกนัในสังคม ฯลฯ สิงต่าง ๆ
ดงักล่าวครูสามารถจดัทาํไดอ้ยา่งดีกบันกัเรียนในวยันี  เพราะนกัเรียนสามารถคิดไดอ้ยา่งมีเหตุผล
มากขึน

2.4 ลกัษณะทางสติปัญญา
ความอยากรู้อยากเห็นในสิงต่าง ๆ จดัเป็นลกัษณะเด่นทียงัคงมีอยูใ่นนกัเรียนวยันี

เช่นเดียวกบันกัเรียนในระดบัชนัประถมศึกษาตอนตน้  จะแตกต่างกนัก็ในแง่ทีวา่นกัเรียนในวยันี
มีความสามารถทีจะคน้ควา้หาความรู้ไดด้ว้ยตนเองไดม้ากขึน  และมกัจะชอบสะสมสิงของต่าง ๆ
ทีแปลก ๆ ไวม้ากมายตามความสนใจของตนบา้ง  ตามอยา่งเพือน ๆ บา้ง

ในเรืองของช่วงความสนใจนนันกัเรียนในวยันีถึงแมจ้ะมีช่วงความสนใจยาวนานกวา่
นกัเรียนระดบัชนัประถมศึกษาตอนตน้ก็ตาม  แต่ก็ยงัจดัวา่ช่วงความสนใจค่อนขา้งสันอยู ่ สังเกต
ไดจ้ากทีว่านกัเรียนวยันีมกัไม่ชอบทาํกิจกรรมอะไรซาํซากหรือจาํเจไปนาน ๆ ดงันันในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนนนัครูควรจดักิจกรรมหลาย ๆ อยา่งใหส้นองความตอ้งการของนกัเรียน
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และไม่ควรใช้การบงัคบัให้นกัเรียนตอ้งทาํในสิงทีเขาไม่สนใจหรือไม่อยากทาํ  เพราะจะทาํให้
นกัเรียนเกิดเจตคติทีไม่ดีต่อการเรียนหรือร่วมกิจกรรมต่าง ๆ

อยา่งไรก็ตามนกัเรียนระดบัชนัประถมศึกษาตอนปลายนีจดัวา่อยูใ่นวยัทีมีการพฒันาการ
ในดา้นต่าง ๆ มากขึน  มีความตงัใจในการทาํงานดว้ยตนเอง  ดงันันครูควรสนับสนุนโดยหา
กิจกรรมต่าง ๆ ใหน้กัเรียนไดแ้สดงความสามารถใหม้ากขึน  เช่น  มีส่วนช่วยในการจดัป้ายนิเทศ
ในชนัเรียน  ฝึกทาํหนงัสือนิทาน  ฯลฯ

จากสิงต่าง ๆ ดงัทีได้กล่าวมาแล้วนันก็จะเห็นได้ว่าถา้ครูผูส้อนภาษาไทยมีความรู้
ความเขา้ใจในลกัษณะต่าง ๆ ของนกัเรียนในระดบัชันประถมศึกษาอยา่งถูกตอ้งในทุก ๆ ดา้นแลว้
ก็จะสามารถนาํไปใช้ในการจดัการเรียนการสอนภาษาไทยให้มีประสิทธิภาพยิงขึน  ทงัครู
และนกัเรียนต่างก็มีความรู้สึกทีดีต่อกนั  สร้างเสริมบรรยากาศของการเรียนการสอนใหมี้ชีวติชีวา
ผลทีตามมาก็คือ  นกัเรียนจะไดรั้บความรู้ความเขา้ใจอยา่งเตม็เม็ดเตม็หน่วยและเกิดเจตคติทีดีต่อ
การเรียนภาษาไทย

แนวคดิเกียวกบัผลสัมฤทธิทางการเรียน
ความหมายของผลสัมฤทธิทางการเรียน
ผลสัมฤทธิทางการเรียน เป็นความสามารถของนกัเรียนในดา้นต่าง ๆ ซึงเกิดจากนกัเรียน

ได้รับประสบการณ์จากกระบวนการเรียนการสอนของครู โดยครูตอ้งศึกษาแนวทางในการวดั
และประเมินผล  การสร้างเครืองมือวดัให้มีคุณภาพนันได้มีผูใ้ห้ความหมายของผลสัมฤทธิทาง
การเรียนไว ้ ดงันี

พวงรัตน์  ทวีรัตน์ (2530, หน้า 29) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิทางการเรียน (Academic
achievement) หมายถึง  ความรู้  ความเขา้ใจ  ความสามารถ  และทกัษะทางดา้นวชิาการ  รวมทัง
สมรรถภาพทางสมองของบุคคลอนัเป็นผลมาจากการเรียนการสอนหรือมวลประสบการณ์ทังปวง
ทีบุคคลได้รับจากการ เรียนการสอน  ทาํให้บุคคลเกิดการเปลียนแปลงพฤติกรรมในด้านต่าง ๆ
ซึงแสดงใหเ้ห็นไดด้ว้ยคะแนนจากแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิทางการเรียน

สมพร  เชือพนัธ์ (2547, หน้า 53) สรุปว่า ผลสัมฤทธิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
หมายถึง  ความสามารถ ความสาํเร็จและสมรรถภาพดา้นต่าง ๆ ของผูเ้รียนทีไดจ้ากการเรียนรู้
อนัเป็นผลมาจากการเรียนการสอน การฝึกฝนหรือประสบการณ์ของแต่ละบุคคลซึงสามารถวดั
ไดจ้ากการทดสอบดว้ยวธีิการต่าง ๆ

พิมพนัธ์ เดชะคุปต ์ และพเยาว์ ยนิดีสุข (2548, หนา้ 125) กล่าววา่ ผลสัมฤทธิทาง
การเรียน  หมายถึง  ขนาดของความสาํเร็จทีไดจ้ากกระบวนการเรียนการสอน
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ปราณี  กองจินดา (2549, หนา้ 42) กล่าววา่  ผลสัมฤทธิทางการเรียน  หมายถึง
ความสามารถหรือผลสาํเร็จทีไดรั้บจากกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นการเปลียนแปลงพฤติกรรม
และประสบการณ์เรียนรู้ทางดา้นพุทธิพิสัย จิตพิสัย  และทกัษะพิสัย  และยงัไดจ้าํแนกผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนไวต้ามลกัษณะของวตัถุประสงคข์องการเรียนการสอนทีแตกต่างกนั

ดงันนัจึงสรุปไดว้า่  ผลสัมฤทธิทางการเรียน  หมายถึง ผลทีเกิดจากกระบวนการเรียน
การสอนทีจะทาํใหน้กัเรียนเกิดการเปลียนแปลงพฤติกรรม และสามารถวดัไดโ้ดยการแสดงออกมา
ทงั  3  ดา้น  คือ  ดา้นพุทธิพิสัย  ดา้นจิตพิสัย  และดา้นทกัษะพิสัย

จุดมุ่งหมายของการวดัผลสัมฤทธิ
การวดัผลสัมฤทธิเป็นการตรวจสอบระดบัความสามารถของสมรรถภาพทางสมองของ

บุคคลวา่เรียนรู้แลว้รู้อะไรบา้ง  และมีความสามารถในดา้นใดมากนอ้ยเพียงใด เช่น  มีพฤติกรรม
ดา้นความรู้ ความจาํ ความเขา้ใจ การนาํไปใช้ การวเิคราะห์ การสังเคราะห์  และการประเมินค่า
มากน้อยอยู่ระดบัใด นันคือ  การวดัผลสัมฤทธิเป็นการตรวจสอบพฤติกรรมของผูเ้รียนในดา้น
พุทธพิสัยนันเอง ซึงเป็นการวดั  2  องคป์ระกอบตามจุดมุ่งหมาย  และลกัษณะของวชิาการทีเรียน
(พวงรัตน์  ทวรัีตน์, 2530, หนา้ 29-30)

1. การวดัดา้นปฏิบติั เป็นการตรวจสอบความรู้ความสามารถทางการปฏิบติั โดยให้
ผูเ้รียนไดป้ฏิบติัจริงใหเ้ห็นเป็นผลงานปรากฏออกมาทีสังเกตและวดัได้ เช่น วชิาศิลปศึกษา
พลศึกษา การช่าง เป็นตน้ การวดัแบบนีจึงตอ้งวดัโดยใช้ ขอ้สอบภาคปฏิบติั ซึงการประเมินผล
จะพิจารณาทีวธีิปฏิบติัและผลงานทีปฏิบติั

2.  การวดัดา้นเนือหา เป็นการตรวจสอบความรู้ความสามารถเกียวกบัเนือหารวม
ทงัพฤติกรรมความสามารถในดา้นต่าง ๆ อนัเป็นผลมาจากการเรียนการสอน มีวิธีการสอบวดั
ได ้2 ลกัษณะ คือ

2.1 การสอบปากเปล่า การสอบแบบนีมกัจะทาํโดยรายบุคคล ซึงเป็นการสอบ
ทีตอ้งการดูแลเฉพาะอยา่ง เช่น การสอบอ่านหนงัสือ การสอบสัมภาษณ์ ซึงตอ้งการดูการใชถ้อ้ยคาํ
ในการตอบคาํถาม รวมทงัการแสดงความคิดเห็นและบุคลิกภาพต่าง ๆ เช่น การสอบปริญญานิพนธ์
ซึงตอ้งการวดัความรู้ ความเขา้ใจในเรืองทีทาํ และคาํถามก็สามารถเปลียนแปลง หรือเพิมเติม
ไดต้ามทีตอ้งการ

2.2 การสอบแบบใหเ้ขียนตอบ เป็นการสอบวดัทีให้ผูส้อบเขียนเป็นตวัหนงัสือตอบ
ซึงมีรูปแบบตอบอยู่ 2 แบบ คือ
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2.2.1  แบบไม่จาํกดัคาํตอบ ซึงไดแ้ก่ การสอบวดัทีใชข้อ้สอบแบบอตันยัหรือ
ความเรียง

2.2.2  แบบจาํกดัคาํตอบ ซึงเป็นการสอบทีกาํหนดขอบเขตของคาํถามทีจะใหต้อบ
หรือกาํหนดคาํตอบทีให้เลือก ซึงมีรูปแบบของคาํตอบอยู่ 4 รูปแบบ คือ

2.2.2.1 แบบเลือกทางใดทางหนึง
2.2.2.2 แบบจบัคู่
2.2.2.3 แบบเติมคาํ
2.2.2.4 แบบเลือกคาํตอบ

การวดัผลสัมฤทธิทางการเรียน เป็นการวดัพฤติกรรม  3 กลุ่มพฤติกรรมดว้ยกนั  คือ
1.  พฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นพุทธิพิสัย เป็นพฤติกรรมทีแสดงออกถึงความสามารถ

และความคิด รวมทงัการแกปั้ญหาเกียวกบัสิงต่าง ๆ อนัเป็นผลจากการเรียนการสอน  ซึงพฤติกรรม
ดา้นความรู้และความคิด ประกอบดว้ย  พฤติกรรมยอ่ย  6 ขนัตอน ดงัต่อไปนี

1.1 ความรู้ ความจาํ หมายถึง ความสามารถของบุคคลทีจะรักษาไว้ ซึงเรืองราวต่าง ๆ
ทีไดรั้บจากการเรียนการสอนและประสบการณ์ต่าง ๆ รวมทงัสิงทีสัมผสักบัประสบการณ์นนั ๆ
และสามารถถ่ายทอดออกมาไดถู้กตอ้ง

1.2 ความเขา้ใจ หมายถึง ความสามารถในการแปลความ ตีความและสรุปความ
เกียวกบัสิงทีไดพ้บ ซึงเป็นเรืองราวและเหตุการณ์ต่าง ๆ ทีไดรั้บรู้และสามารถสือความเขา้ใจทีตน
มีอยูน่นัไปสู่ผูอื้นไดอ้ยา่งถูกตอ้ง

1.3  การนาํไปใช้  หมายถึง  ความสามารถในการนาํความรู้ ทฤษฎี หลกัการ กฎเกณฑ์
และวธีิการต่าง ๆ ซึงไดรั้บจากการเรียนรู้ไปใชแ้กปั้ญหาในสถานการณ์จริงใน ชีวติประจาํวนั
หรือสถานการณ์ใหม่ทีคลา้ยคลึงกนัไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม

1.4  การวเิคราะห์ หมายถึง ความสามารถในการจาํแนกเรืองราว ขอ้เทจ็จริง
หรือเหตุการณ์ใด ๆ ออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ และสามารถบอกไดว้า่ส่วนยอ่ย ๆ นนัแต่ละส่วนสาํคญั
อยา่งไร ส่วนใดสาํคญัทีสุด แต่ละส่วนมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งไรและมีหลกัการใดร่วมกนัอยู่

1.5 การสังเคราะห์ หมายถึง  ความสามารถในการผสมผสานส่วนยอ่ย ๆ เขา้ดว้ยกนั
ใหเ้ป็นส่วนใหญ่ ทาํใหไ้ดผ้ลผลิตทีแปลกใหม่ และดีไปกวา่เดิม พฤติกรรมดา้นนีเนน้ให้เกิดความคิด
สร้างสรรคสิ์งใหม่

1.6 การประเมินค่า หมายถึง ความสามารถในการวนิิจฉยั ตีราคาสิงต่าง ๆ หรือเรือง
ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งมีหลกัเกณฑ์ เป็นทียอมรับโดยทัวไป
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สรุป พฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นพุทธพิสัย คือ พฤติกรรมย่อยด้านความรู้ ความจาํเป็น
พฤติกรรมทีมีระดบัตาํสุด ถือเป็นพฤติกรรมขนัพืนฐาน ส่วนพฤติกรรมย่อยดา้นความเขา้ใจ
การนาํไปใช้ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่าเป็นพฤติกรรมทีสูงขึนตามลาํดบั
ในการเรียนการสอนโดยหลกัทัวไปนนั ตอ้งการใหผู้เ้รียนเกิดพฤติกรรมสูงกวา่ความรู้ ความจาํ คือ
เป็นการพฒันาใหเ้กิดความคิด

2.  พฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นจิตพิสัย เป็นพฤติกรรมทีแสดงออกถึงการเปลียนแปลง
ทางด้านจิตใจ เจตคติ ค่านิยม ความสนใจ ความชืนชมของบุคคลต่อสิงต่าง ๆ ประกอบดว้ย
พฤติกรรมยอ่ย 5 ขนั ดงันี

2.1  การรับรู้ เป็นความสามารถในการฉบัไวต่อการรับรู้สิงเร้าต่าง ๆ ไดม้ากในเวลา
จาํกดั

2.2  การตอบสนอง เป็นพฤติกรรมทีแสดงออกในการตอบสนองต่อสิงเร้าในลกัษณะ
ของความยนิยอม เตม็ใจและพอใจ

2.3  การสร้างคุณค่าหรือค่านิยม เป็นพฤติกรรมทีแสดงออกถึงความรู้สาํนึกในคุณค่า
ของสิงต่าง ๆ จนเกิดการยอมรับ และเชือถือในสิงนนั

2.4 การจดัระบบคุณค่าหรือค่านิยม เป็นการนาํค่านิยมมาจดัใหเ้ป็นระบบโดย อาศยั
กระบวนการจดัพวกหาความสัมพนัธ์ และกาํหนดค่านิยมทีเด่น และสาํคญัแลว้นาํ กระบวนการนนั
มาสร้างระบบค่านิยมทีเหมาะสมกบัเหตุการณ์ต่าง ๆ ต่อไป

2.5  การสร้างลกัษณะนิสยั เป็นความสามารถในการจดัระบบค่านิยมทีบุคคล ยดึถืออยู่
จนสามารถควบคุมพฤติกรรมและทาํให้เกิดบูรณาการทางความเชือ ความคิด เจตคติ และก่อใหเ้กิด
พฤติกรรมทีเป็นลกัษณะนิสัยประจาํตวัของบุคคลแต่ละคน

3. พฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นทกัษะพิสัย เป็นพฤติกรรมทีแสดงออกถึงความสามารถ
ในการใชก้ลไกทางกายและทางสมองไดส้ัมพนัธ์กนัจนสามารถใชส่้วนต่าง ๆ ของร่างกายทาํงาน
อยา่งมีจุดหมาย ซึงแบ่งออกเป็นพฤติกรรมยอ่ย ๆ 7 ขนั ดงันี

3.1  การรับรู้ เป็นการรับรู้โดยประสาทสัมผสัเกียวกบัรูปธรรม เช่น วตัถุ สิงของ
และนามธรรม เช่น คุณสมบติัหรือความสัมพนัธ์

3.2  การเตรียมพร้อม เป็นความพร้อมทงัทางใจ ความพร้อมทางกายและความพร้อม
ทางอารมณ์

3.3 การเลียนแบบ เป็นการทาํตามหรือเลียนแบบ
3.4  การปฏิบติัได้ เป็นพฤติกรรมตอบสนองทีพฒันาจนเป็นนิสัย
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3.5  การตอบสนองทีซบัซอ้น เป็นการแสดงออกทีซบัซอ้นตามกระบวนการปฏิบติั
อยา่งไม่ลงัเล และเป็นไปโดยอตัโนมติั

3.6 การดดัแปลง เป็นขนัทีทดลองหาวธีิอืนมาปฏิบติัหลงัจากทีไดป้ฏิบติัวธีิเดิม
จนชาํนาญแลว้ เพือเพิมประสิทธิภาพใหม้ากขึน

3.7 การริเริม เป็นการประยกุตสิ์งทีไดด้ดัแปลงแลว้ เพือใหเ้กิดสิงใหม่ขึน
ประเภทของการทดสอบผลสัมฤทธิ
การทดสอบผลสัมฤทธิทางการเรียนสามารถกระทาํได้ 2 ลกัษณะ คือ (พวงรัตน์  ทวรัีตน์,

2530, หนา้ 30-32)
1.  การทดสอบแบบอิงกลุ่มหรือการวดัผลแบบอิงกลุ่ม เป็นการทดสอบหรือการสอบวดั

ทีเกิดจากแนวความเชือในเรืองความแตกต่างระหว่างบุคคลทีว่า  ความสามารถของบุคคลใด ๆ
ในเรืองใดนนัไม่เท่ากนั บางคนมีความสามารถของบุคคล ถา้นาํมาเขียนกราฟจะมีลกัษณะคลา้ย ๆ
โคง้รูประฆงัหรือทีเรียกว่า “โคง้ปกติ” ดงันันการทดสอบแบบนีจึงยึดคนส่วนใหญ่เป็นหลกั
ในการเปรียบเทียบ โดยพิจารณาคะแนนผลการสอบของบุคคลเทียบกบัคนอืน ๆ ในกลุ่มคะแนน
จะมีความหมายก็ต่อเมือนาํไปเปรียบเทียบกบัคะแนนของบุคคลอืนทีสอบดว้ยขอ้สอบฉบบัเดียวกนั
จุดมุ่งหมายของการทดสอบแบบนีก็เพือจะกระจายบุคคลทงัสองกลุ่มไปตามความสามารถของ
แต่ละบุคคล  นันก็คือ  คนทีมีความสามารถสูงจะไดค้ะแนนสูง  คนทีมีความสามารถด้อยกว่า
ก็จะไดค้ะแนนลดหลันลงจนถึงคะแนนตาํสุด

2. การทดสอบแบบอิงเกณฑ์หรือการวดัผลแบบอิงเกณฑ์ ยดึความเชือในเรืองการเรียน
เพือรอบรู้ กล่าวคือ ยึดหลกัการว่าในการเรียนการสอนนันจะตอ้งมุ่งส่งเสริมให้ผูเ้รียนทังหมด
เกือบทงัหมดประสบความสาํเร็จในการเรียน แมว้า่ผูเ้รียนจะมีลกัษณะแตกต่างกนัก็ตามแต่ทุกคน
ได้รับการส่งเสริมให้พฒันาไปถึงขีดความสามารถสูงสุดของตน โดยอาจใช้เวลาแตกต่างกนั
ในแต่ละบุคคล ดงันัน การทดสอบแบบอิงเกณฑ์ จึงมีการกาํหนดเกณฑ์ขึนแล้วนาํผลการสอบ
ของแต่ละ บุคคลเทียบกบัเกณฑที์ตงัไว้ ไม่ไดน้าํการนาํผลการสอบไปเปรียบเทียบกบับุคคลอืน ๆ
ในกลุ่ม ความสาํคญัของการทดสอบนีจึงอยู่ทีการกาํหนดเกณฑ์เป็นสาํคญั เกณฑ์ หมายถึง
การตรวจสอบวา่ใครเรียนไดถึ้งเกณฑ ์และใครยงัเรียนไม่ถึงเกณฑ์ ควรไดรั้บการปรับปรุงแกไ้ข
ต่อไป เช่น อาจใหมี้การเรียนซ่อมเสริม เป็นตน้

ประโยชน์ของแบบทดสอบผลสัมฤทธิทางการเรียน มีดังนี
1. ใชส้าํรวจทัวไปเกียวกบัตาํแหน่งการเรียนในโรงเรียนเมือเปรียบเทียบกบัเกณฑป์กติ

ใหเ้ขา้ใจนกัเรียนไดดี้ขึน
2.  ใชแ้นะแนวและประเมินค่าเกียวกบัการสอบไดส้อบตกของแต่ละบุคคลจุดอ่อน
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และจุดเด่นของแต่ละบุคคล การสอนซ่อมเสริมให้กบันกัเรียนฉลาด และนกัเรียนทีตอ้งการ
ความช่วยเหลือ การปรับปรุงการสอน

3.  ใชจ้ดักลุ่มนกัเรียนเพือประโยชน์ในการจดัการเรียนการสอน
4. ช่วยในการวจิยัทางการศึกษาเปรียบเทียบผลการเรียนในวชิาทีสอบแตกต่างกนั

โดยใชแ้บบทดสอบมาตรฐานเป็นเครืองมือวดั
กระบวนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ
ในการปฏิบติังานใดก็ตามหากผูป้ฏิบติัทราบกระบวนการทาํงานวา่มีขนัตอนอยา่งไร

และปฏิบติัไปตามขนัตอนเหล่านัน จึงทาํให้สามารถดาํเนินการไปตามเป้าหมายไดใ้นเรือง
การสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิหากผูส้ร้างทราบขนัตอนในการสร้าง และปฏิบติัตามขนัตอน
จะทาํให้สามารถสร้างขอ้สอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ (Rose, 1954, p. 103 อา้งถึงใน พวงรัตน์
ทวรัีตน์, 2530, หนา้ 47-52) ไดก้ล่าวถึงขนัตอนในการสร้างขอ้สอบ 4 ขนั คือ

1. ขนัวางแผน สิงทีควรปฏิบติัในการวางแผนสร้างขอ้สอบ คือ
1.1  กาํหนดจุดมุ่งหมาย ในการสร้างขอ้สอบทุกครังตอ้งกาํหนดจุดมุ่งหมายใหช้ดัเจน

และแน่นอนวา่เพือวตัถุประสงคใ์ด
1.2  กาํหนดเนือหาและพฤติกรรมทีตอ้งการวดั ในขนันีหากกาํหนดขอบข่ายของ

เนือหาและพฤติกรรมทีจะออกขอ้สอบไดเ้หมาะสม ก็จะช่วยใหข้อ้สอบมีความเทียงตรง
1.3  กาํหนดชนิดและรูปแบบของขอ้สอบ ในการสอบวดัตอ้งเลือกใชช้นิด และรูปแบบ

ของขอ้สอบให้เหมาะสม
1.4  กาํหนดส่วนประกอบอืน ๆ ทีจาํเป็นในการออกขอ้สอบและในการเลือกขอ้สอบ

คือ การกาํหนดเวลาในการสร้างขอ้สอบ บุคลากรในการสร้างขอ้สอบ จาํนวนขอ้ของขอ้สอบ เวลา
ในการทดสอบ วธีิการตรวจ และใหค้ะแนน เป็นตน้

2.  ขนัเตรียมงาน เป็นการเตรียมสิงทีเอืออาํนวยต่อการสร้างขอ้สอบ ไดแ้ก่ หลกัสูตร
หนงัสือแบบเรียน ทาํการวเิคราะห์หลกัสูตร อุปกรณ์ในการพิมพ์ การอดัสาํเนา ฯลฯ

3. ขนัลงมือปฏิบติั เป็นขนัลงมือเขียนขอ้สอบ ในกรณีการสร้างขอ้สอบนนัทาํในรูป
คณะกรรมการ คณะกรรมการแบ่งงานกนัเขียนขอ้สอบ แลว้นดัหมายหรือมาประชุมวเิคราะห์
ขอ้สอบทีสร้างขึน

4.  ขนัประเมินหรือตรวจสอบคุณภาพ มีวตัถุประสงคเ์พือนาํผลไปปรับปรุงขอ้สอบ
มีขนัตอน ดงันี

4.1  ขนัประเมินเบืองตน้ คือ การวจิารณ์ขอ้สอบ โดยพิจารณาในประเด็นต่อไปนี คือ
4.1.1  ขอ้คาํถามวดั วดัในสิงทีตอ้งการวดัหรือไม่
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4.1.2  ขอ้คาํถามชดัเจนเขา้ใจตรงกนัหรือไม่
4.1.3  ขอ้คาํถามมีคาํตอบทีแน่นอนเพียงคาํตอบเดียวหรือไม่
4.1.4  ขอ้คาํถามในภาษารัดกุม เหมาะสมกบัระดบัชนัของนกัเรียนหรือไม่
4.1.5  ในกรณีเป็นขอ้สอบเลือกตอบ พิจารณาวาตวัลวงเหมาะสมหรือไม่ เช่น

เรียงลาํดบัเนือหา เรียงจากง่ายไปหายาก และการเรียงตวัเลือกในแต่ละขอ้เหมาะสมสวยงาม หรือไม่
เป็นตน้

4.2 ขนัตรวจสอบคุณภาพ หลงัการทดสอบ ขอ้สอบทีผา่นการวเิคราะห์และปรับปรุง
แกไ้ขแล้วนาํไปพิมพ์เพือนาํไปทดลอง (Try out) เมือนาํไปทดลองแล้วนาํมาตรวจให้คะแนน
และตรวจสอบคุณภาพ โดยพิจารณาในเรืองต่อไปนี

4.2.1 ความยากง่ายของขอ้สอบ
4.2.2 อาํนาจจาํแนกของขอ้สอบ
4.2.3 ค่าความเทียง
4.2.4 หาค่าสถิติพืนฐานของขอ้สอบ ไดแ้ก่ ค่าเฉลีย

สรุปไดว้า่ ผลสัมฤทธิทางการเรียนเป็นพฤติกรรมหรือความสามารถของบุคคลทีเกิดจาก
การเรียนการสอน เป็นพฤติกรรมทีพฒันามาจากการฝึกอบรมสังสอนโดยตรง อนัประกอบดว้ย
พฤติกรรม 6 ประการ คือ ความรู้ ความจาํ ความเขา้ใจ การนาํไปใช้ การวเิคราะห์ การสังเคราะห์
และการประเมินค่า ดงันนัในการจดัการเรียนการสอน และการวดัผลสัมฤทธิทางการเรียนควรให้
ครอบคลุมพฤติกรรมทงั 6 ประการดงักล่าว

ปัจจัยทีเกยีวข้องกบัผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย
การศึกษาปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน

ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  ในครังนีผูว้จิยั
ไดก้าํหนดกรอบแนวคิดจากการศึกษาปัจจยัต่าง ๆ จากแนวคิด ทฤษฎี และผลงานการวจิยัทีเกียวขอ้ง
ทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย โดยมีปัจจยั 7 ดา้น คือ ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร
ปัจจยัด้านครู  ปัจจยัด้านหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัด้านเพือน
ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม รายละเอียดดงัต่อไปนี

1. ปัจจัยด้านผู้บริหาร
ความหมายของผูบ้ริหาร
พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 4 ไดใ้หค้วามหมาย ของคาํวา่

“ผูบ้ริหาร” มี 2 ความหมาย คือ
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1. ผูบ้ริหารสถานศึกษา หมายความวา่ บุคลากรวชิาชีพทีรับผดิชอบการบริหารสถานศึกษา
แต่ละแห่งทงัของรัฐและเอกชน

2.  ผูบ้ริหารการศึกษา หมายความวา่ บุคลากรวชิาชีพทีรับผดิชอบการบริหารการศึกษา
นอกสถานศึกษาตงัแต่ระดบัเขตพืนทีการศึกษาขึนไป

วโิรจน์  สารรัตนะ (2546, หนา้ 2) ใหค้วามหมายของผูบ้ริหารวา่ บุคคลทีรับผดิชอบ
ในการปฏิบติังานขององคก์ารเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

สถาบนัวิจยัและพฒันาการเรียนรู้ (2546, หน้า 7-11) ได้กล่าวถึงปัจจยัด้านผูบ้ริหาร
สถานศึกษา  หมายถึง  พฤติกรรมผูน้าํของผูบ้ริหาร  ไดแ้ก่  การแสดงความสัมพนัธ์ระหวา่งผูบ้ริหาร
ทีมีต่อผูใ้ตบ้งัคบับญัชาขณะปฏิบติังาน  ในลกัษณะของการสร้างความเขา้ใจในการดาํเนินงานตาม
นโยบาย  เป้าหมาย  การติดต่อสือสาร  และวธีิการดาํเนินงาน  ใหส้าํเร็จลุล่วงในภารกิจทีตอ้งปฏิบติั
และในลกัษณะของความเป็นมิตร การเคารพซึงกนัและกนั และความอบอุ่นเป็นกนัเอง เป็นตน้

ชยัเสฏฐ ์ พรหมศรี (2550, หนา้ 18) ใหค้วามหมายของผูบ้ริหารวา่ บุคคลทีบรรลุเป้าหมาย
โดยการสนบัสนุนของบุคคลอืนในองคก์ร

สรุปไดว้า่  ผูบ้ริหารเป็นบุคคลทีไดรั้บการแต่งตงัใหส้ามารถใชว้ธีิการต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม
เพือใหก้ารดาํเนินงานตามนโยบายอยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล นาํองคก์รไปสู่ความสาํเร็จ
ตามเป้าหมาย

องค์ประกอบของผู้บริหารทีมีอทิธิพลส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน
ผูบ้ริหาร มีองคป์ระกอบทีสาํคญัดงัทีนกัการศึกษาหลายท่านไดก้ล่าวถึง คือ การเขา้ใจ

ได้ถึงบทบาท  ความสาํคญัในการเป็นผูบ้ริหารและหน้าทีของผูบ้ริหาร  หากผูบ้ริหารมีความรู้
ความเขา้ใจในบทบาท  ความสาํคญัและหนา้ทีของตนเองในการบริหารสถานศึกษา  จะส่งผลให้
ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิทางการเรียนเป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียนได ้ ซึงขอนาํแนวคิดของแต่ละ
ท่านมาเสนอ  ดงัต่อไปนี

วฒันาพร  ระงบัทุกข์ (2541, หน้า 80-83) ได้เสนอบทบาทของผูบ้ริหารโรงเรียน
ในการจดัการเรียนรู้ทีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัไวว้า่  ผูบ้ริหารโรงเรียนจะตอ้งจดัทาํแผนงานโครงการ
เพือสนบัสนุนการจดัการเรียนรู้  การพฒันาครู  และบุคลากรใหมี้ความรู้ความเขา้ใจ  ปรับเปลียน
พฤติกรรม  และปรับเปลียนกระบวนทศัน์ใหม่  จดัเตรียมสิงสนบัสนุน  บริหารและบริการหลกัสูตร
ใหมี้ความหลากหลาย  เพือตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียน  ดาํเนินการประชาสัมพนัธ์สร้าง
ความเขา้ใจกบัชุมชน  และจดัการเรียนการสอน  จดัระบบการนิเทศภายในเพือช่วยเหลือ อาํนวยการ
ใหค้าํปรึกษาและใหก้าํลงัใจแก่ครู  จากนนัก็ประเมินผลการปฏิบติังาน  เพือดูความกา้วหนา้  ปัญหา
และอุปสรรค  แลว้นาํมาปรับปรุง  และพฒันา เช่นเดียวกบัทีได้ศึกษาจากกระทรวงศึกษาธิการ
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(2542, หนา้ 27) ไดก้าํหนดบทบาทของผูบ้ริหารโรงเรียนในการจดัการเรียนรู้ทีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั
ไวว้า่  ผูบ้ริหารโรงเรียนมีบทบาทในการส่งเสริมและพฒันาจดัทาํหลกัสูตร  ส่งเสริมการจดัการเรียน
การสอน  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี  ภูมิปัญญาทอ้งถินมาร่วมกนัจดัการเรียนรู้  สนับสนุนให้มี
การจดัทาํวิจยัในชนัเรียน  ส่งเสริมการจดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มให้เอือต่อการเรียนการสอน
พฒันาครู  และบุคลากรใหรู้้และเขา้ใจในการจดัการเรียนการสอน  ประชาสัมพนัธ์สร้างความเขา้ใจ
กบัชุมชนในการจดัการเรียนการสอน  ประเมินผลการจดัการเรียนการสอน  และพฒันาเครือข่าย
การเรียนรู้  นอกจากนนั  จากการศึกษาของสุพล  วงัสินธ์ (2542, หนา้ 34) ไดเ้สนอแนวคิดเกียวกบั
การแสดงบทบาทของผูบ้ริหารโรงเรียนในการจดัการเรียนการสอนทีเน้นผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง
ผูบ้ริหารโรงเรียนจะตอ้งเป็นผูน้าํหลกัสูตรไปใช ้ จะตอ้งส่งเสริมนวตักรรมเทคโนโลยสืีอการเรียน
การสอนใหม่ ๆ ทีสอดคลอ้งกบัการเรียนการสอนทีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง  ตอ้งจดัหาทุนและ
งบประมาณมาสนบัสนุนโดยการประชาสัมพนัธ์สร้างความเขา้ใจกบัชุมชนใหชุ้มชนเขา้มามีส่วนร่วม
ในการจดัหลกัสูตรและจดักิจกรรมการเรียนรู้ ทงันี  สุวทิย ์ มูลคาํ (2542, หนา้ 14) นกัการศึกษา
อีกท่านหนึงได้เสนอบทบาทของผูบ้ริหารโรงเรียนในการจดัการเรียนการสอนที เน้นผูเ้รียนเป็น
ศูนยก์ลางวา่  ผูบ้ริหารโรงเรียนตอ้งจดัระบบประกนัคุณภาพการเรียนรู้ส่งเสริมและใหค้วามสาํคญั
กบักิจกรรมการเรียนรู้  ส่งเสริมใหค้รูพฒันาตนเองและใชเ้วลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้อยา่ง
เต็มที  เต็มเวลา  สร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ขึนภายในโรงเรียน  จดัทาํ  จัดหาสืออุปกรณ์
การเรียนรู้อย่างเต็มที  และให้เพียงพอติดตามผลความกา้วหน้าในการจดัการเรียนรู้ตลอดเวลา
และติดต่อสร้างความเขา้ใจกบัผูป้กครองในแนวทางการจดัเรียนรู้  เช่นเดียวกบัอรทยั  มูลคาํ (2542,
หนา้ 53) ไดเ้สนอแนวคิดเพิมเติมเกียวกบับทบาทของผูบ้ริหารโรงเรียนต่อการเรียนการสอนทีเนน้
ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ไวด้งันี

1. ศึกษาทาํความเขา้ใจหลกัของการจดัการเรียนรู้
2. ใหค้วามสาํคญัต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้
3. สร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียน
4. ส่งเสริมสนบัสนุนการจดัหาวสัดุอุปกรณ์
5. นิเทศ  กาํกบั  ติดตาม  ประเมินผล
6. สร้างความเขา้ใจกบัผูป้กครอง  นกัเรียน  และชุมชน
นอกจากนี  สมาน  แกว้คาํไสย์ (2545, หนา้ 34) ไดเ้สนอบทบาทของผูบ้ริหารโรงเรียน

ต่อการเรียนการสอนทีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง  ดงันี
1. วางแผนการเรียนการสอนทีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง
2. การพฒันาการเรียนการสอนทีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง
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3. การประชาสัมพนัธ์การเรียนการสอนทีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง
4. การนิเทศภายใน  กาํกบั  ติดตามการเรียนการสอนทีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง
สรุปไดว้า่  บทบาทและความสาํคญัของผูบ้ริหารโรงเรียน จะตอ้งวางแผนจดัทาํแผนงาน

โครงการเพือสนบัสนุนส่งเสริมการจดัการเรียนรู้  ประชาสัมพนัธ์  พฒันาการเรียนรู้  พฒันาครู
และบุคลากร  รวมทงัจดัระบบนิเทศภายใน  เพือช่วยเหลือให้คาํปรึกษาแนะนาํและประเมินผล
การปฏิบติังาน  เพือนาํมาปรับปรุงและพฒันาโรงเรียนตลอดจนสามารถประสานงานใหค้าํปรึกษา
และสามารถนาํโรงเรียนบรรลุเป้าหมาย  วสิัยทศัน์  และพนัธกิจของโรงเรียน

นอกจากบทบาทและความสาํคญัของผูบ้ริหารดงักล่าวขา้งตน้  การทีผูบ้ริหารจะใช้
กระบวนการการบริหารงานในการปฏิบติังานในหน้าทีให้เหมาะสมกบับทบาททีได้รับ  ซึงมี
ผูแ้สดงความเห็นเกียวกบัหน้าทีของผูบ้ริหาร องค์ประกอบทีสาํคญัอีกประการหนึง  ส่งผลให้
ผูบ้ริหารปฏิบติัเพือนาํไปสู่เป้าหมายของการบริหารสถานศึกษา  ซึงเป้าหมายหลกัของทุกสถานศึกษา
คือ ผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนมีการพฒันาทีดีขึน  ดงัทีมีผูก้ล่าวถึง  ดงันี

แคมเบล (Cambell, 1972, p. 225) ไดอ้ธิบายวา่  ผูบ้ริหารสถานศึกษามีหนา้ทีรับผดิชอบ
คือ  ผูบ้ริหารตอ้งเป็นผูจ้ดัรูปงาน สถานศึกษาขนาดเล็กผูบ้ริหารอาจทาํเองไดท้งัหมด  แต่สถานศึกษา
ขนาดใหญ่อาจมอบหน้าทีความรับผิดชอบ  และมอบอาํนาจให้ผูอื้นช่วยทาํบา้ง  ไม่ว่าผูบ้ริหาร
จะทาํเองหรือให้คนอืนช่วยทาํ  ผูบ้ริหารจะตอ้งจดัรูปงานเพือให้ภารกิจทีปฏิบติับรรลุผลสาํเร็จ
ผูบ้ริหารตอ้งเป็นผูสื้อความหมายเนืองจากผูบ้ริหารตอ้งอยู่ท่ามกลางบุคคลทังหลายทีประกอบ
เป็นสถานศึกษา ผูบ้ริหารจะตอ้งเป็นผูน้าํทางการศึกษา ผูบ้ริหารจะตอ้งแสดงบทบาททางการศึกษา
ไม่วา่จะเป็นการสอน  ความรอบรู้ทนัเหตุการณ์  แนวคิดใหม่ ๆ ทางการศึกษา  ผูบ้ริหารจาํเป็นตอ้ง
บญัชาใหง้านทงัหลายลุล่วงไปดว้ยดี

สวนีี (Sweeney, 1992 อา้งถึงใน พรทิพย ์ สระบงกช, 2544, หนา้ 18-19) ไดว้จิยัเกียวกบั
ประสิทธิผลของผูบ้ริหารโรงเรียน  พบวา่  ผูบ้ริหารทีมีประสิทธิผล  มีลกัษณะการบริหารงาน  ดงันี

1. เนน้ความสาํเร็จโดยใหค้วามสาํคญัต่อกิจกรรมการสอนและอุปกรณ์ต่าง ๆ ซึงทาํให้
การศึกษาประสบความสาํเร็จ  รวมทงัมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียนและในหอ้งเรียน

2. กาํหนดนโยบายการเรียนการสอนและใหค้รูอาจารยมี์ส่วนร่วมในการตดัสินใจ
เกียวกบัวธีิการสอน  อุปกรณ์  ตลอดจนกระบวนการประเมินผล  ซึงผูบ้ริหารจะคิดแผนงานใน
การแกไ้ขปัญหาการเรียนรู้ของนกัเรียน

3. การสร้างบรรยากาศในโรงเรียนให้เหมาะสมต่อการเรียนรู้
4. ประเมินความกา้วหนา้ของนกัเรียนอยูเ่สมอ  จากผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียน

ทีจะทาํใหท้ราบถึงความสามารถของนกัเรียนวา่อยูใ่นเกณฑใ์ด  เมือเทียบกบันกัเรียนโรงเรียนอืน



55

5. ประสานงานในดา้นวชิาการ  คือ  การจดัการในดา้นเนือหาวชิาวสัดุ  อุปกรณ์  การจดั
ชนัเรียน  สนบัสนุนแผนงาน โครงการวชิาการต่าง ๆ ในโรงเรียน

6. ใหก้ารสนบัสนุนครู โดยจะมีการสือสารกบัครูเกียวกบัเป้าหมาย และวธีิการดาํเนินงาน
จะช่วยเหลือสนบัสนุนในดา้นต่าง ๆ และส่งเสริมใหค้รูไดพ้ฒันาทางดา้นการเรียนการสอน

จิรัช  ชูเวช (2537, หนา้ 150) สรุปคุณสมบติัของผูบ้ริหารไว ้ ดงันี
1. ตอ้งมีสติปัญญาเหนือบุคคลอืน  นันคือ  ความมีเชาวแ์ละมีไหวพริบในการทาํงาน

การแกปั้ญหาต่าง ๆ ดว้ยความถูกตอ้งและรวดเร็ว
2. มีความรอบรู้และมีความสนใจรอบดา้น  ไดแ้ก่  การศึกษางานในหนา้ที  การคน้ควา้

ศึกษาวิทยาการแผนใหม่แลว้นาํมาปรับปรุงพฒันาหน่วยงานและคน  มีศิลปะในการรับฟัง
และศึกษาภาวการณ์ต่าง ๆ อยูเ่สมอ

3. สามารถพดูและเขียนภาษาง่าย ๆ เพราะภาษาเป็นสือของความเขา้ใจระหวา่งหวัหนา้
กบัลูกนอ้ง จึงเป็นเรืองทีจะตอ้งใชภ้าษาใหเ้มาะสมกบัผูฟั้ง ไม่วา่จะพดูหรือเขียนก็ตามตอ้งสามารถ
กระทาํใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชาเขา้ใจและพอใจอีกดว้ย

4. มีจิตใจร่างกายและอารมณ์สมบูรณ์  ไม่ใช่เป็นคนเจา้อารมณ์  ไม่เอาแต่ใจตนเอง
ไม่เจบ็ป่วยประเภทสามวนัดีสีวนัไข้

5. มีความคิดริเริมอยา่งแรงกลา้ คือ เป็นนกัพฒันา พยายามทีจะปรับปรุง เปลียนแปลง
วธีิการทาํงานใหเ้หมาะสมกบัสภาพความเจริญของสังคมและสภาพแวดลอ้มทังภายในและภายนอก
หน่วยงาน

6. มีฝีมือทีจะทาํใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชาประสานงานกนัอยา่งดีทีสุด
7. มีความรู้ความชาํนาญในเชิงบริหาร และเชิงวชิาการ ทังนีอาจจะผา่นการฝึกอบรม

และมีประสบการณ์ในการทาํงานรอบดา้นในหน่วยงานนัน ๆ
แซลลิส (Sallis, 1993, pp. 111-117) ไดอ้ธิบาย คือความรับผดิชอบและความผกูพนั

ในการบริหารงานของผูบ้ริหารทีจาํเป็นจะตอ้งนาํมาใชใ้นกระบวนการทาํงาน ดงันี
1. ผูบ้ริหารตอ้งเป็นผูริ้เริมงานคุณภาพดว้ยตนเอง ตอ้งบอกกล่าวใหผู้ร่้วมงานทราบวา่

ตอ้งการมีนโยบายพฒันาคุณภาพของหน่วยงาน และจูงใจใหผู้ร่้วมงานสนองนโยบายนี สร้างทีม
ปรับปรุงคุณภาพงานอนัเป็นการสร้างความผกูพนัในการบริหารงานทีดี

2. ผูบ้ริหารตอ้งสรรหาผูร่้วมทีมงานจากหลาย ๆ ฝ่ายของหน่วยงานมาร่วมเป็นทีมงาน
ปรับปรุงคุณภาพ เพือศึกษาสาเหตุทีทาํใหง้านดอ้ยคุณภาพ

3. ประเมินคุณภาพงานทีปรากฏทีมงานปรับปรุงคุณภาพ จดัทาํแผนการประเมิน
คุณภาพงาน ทงัผลผลิตและบริการของหน่วยงาน
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4. ประเมินความคุม้ค่าของคุณภาพ ทีมงานตรวจสอบทุนทีใชใ้นการปฏิบติังานวา่คุม้ค่า
กบัคุณภาพทีไดห้รือไม่

5. สร้างความตระหนกัในคุณภาพ ผูบ้ริหารตอ้งสือความหมายใหผู้ร่้วมงานทุก ๆ คน
ตระหนกัในความสาํคญัของการปรับปรุงคุณภาพงาน

6. ปรับปรุงงาน ทงัผูบ้ริหารและผูนิ้เทศ ร่วมกนัปรับปรุงงานทุกประเภทในหน่วยงาน
โดยสร้างทีมงานยอ่ย ๆ ในทุก ๆ ฝ่ายงาน

7. วางแผนงานปลอดความสูญเสีย ทีมงานปรับปรุงคุณภาพดาํเนินการวางแผนขจดั
ความสูญเสียของงานใหเ้ป็นศูนยแ์ละดาํเนินการตามแผน (ทีมงานยอ่ยในแต่ละฝ่ายงาน ร่วมวางแผน
และรับไปปฏิบติั)

8. ฝึกอบรมผูนิ้เทศติดตามงาน  ผูบ้ริหารตอ้งใหก้ารฝึกอบรมบุคลากรทีจะทาํใหมี้
การนิเทศช่วยเหลือ และติดตามงาน เตรียมพร้อมทีจะใหค้วามช่วยเหลือ

9. จดังานวนัปลอดความสูญเสีย เป็นการเริมงานคุณภาพของหน่วยงาน (ต่อไปจะไม่มี
งานดอ้ยคุณภาพอีกดว้ย) เป็นการประกาศใหทุ้กคนทราบ

10. สร้างเป้าหมายงาน ทีมงานยอ่ยสร้างเป้าหมายงานทีจะปรับปรุงเป้าหมายงาน
ตอ้งชดัเจน ประเมินได้

11. ขจดัอุปสรรคของงาน สมาชิกของทีมงานยอ่ยแต่ละคนมีหนา้ทีตอ้งแจง้ใหฝ่้ายบริหาร
ทราบถึงอุปสรรคในการปฏิบติังาน ทงัดว้ยเอกสารและดว้ยวาจา

12. ยอมรับความสามารถของเพือนร่วมงาน ผูบ้ริหารควรแสดงความยนิดีต่อความสาํเร็จ
ของเพือนร่วมงาน เป็นการใหค้วามสาํคญัต่อเพือนร่วมงาน

13. สร้างสมาคมคุณภาพ รวมกลุ่มของผูที้ปรับปรุงคุณภาพงาน จดัตงัเป็นสมาคม
ร่วมปรึกษาแสดงความคิดเห็นในการพฒันางาน

14. จดัวงจรพฒันาตลอดไป เมือสินสุดกิจกรรมปรับปรุงคุณภาพงานและบรรลุผลแลว้
ใหเ้ริมวงจรพฒันาในกิจกรรมเดิมหรือกิจกรรมอืน ๆ ต่อไป ไม่สินสุด

สมศกัดิ  สินธุระเวชญ์ (2542, หนา้ 180) เห็นวา่ คุณลกัษณะของผูบ้ริหารทีตอ้งการ
เพือมุ่งสู่คุณภาพการศึกษา ตอ้งประกอบดว้ย

1. ตอ้งมีภาวะผูน้าํ และพฒันาตนเองตลอดเวลา
2. ตอ้งมุ่งเนน้ทีจะสร้างระบบคุณภาพ องคก์รแห่งคุณภาพเพือใหผ้ลผลิต (นกัเรียน)

สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของลูกคา้
3. ตอ้งเป็นนกัป้องกนัปัญหา
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4. ตอ้งตดัสินใจบนทางเลือก ซึงมีการเสียงอยา่งมีเหตุผล
5. ตอ้งมีความรับผดิชอบในการสดบัตรับฟัง ความคิดเห็นจากทุกฝ่าย ไวต่อการรับรู้

ความคิด ความตอ้งการของบุคคลต่าง ๆ ไม่กลวัการเปลียนแปลง ดงันี
5.1 ตอ้งใหค้วามรู้ความเขา้ใจ เกียวกบัการเปลียนแปลงและการบริหารการเปลียนแปลง

แก่ผูบ้ริหารรองลงไปทุกระดบั และตอ้งวางระบบการสือสาร
5.2 มีความซือสัตยแ์ละมีหลกัการ
5.3 มีจิตสาํนึกแห่งคุณภาพ

สุรัฐ  ศิลปอนนัต์ (2542, หนา้ 28-29) เห็นวา่ผูบ้ริหารสถานศึกษาจะตอ้งเป็นผูจ้ดัการ
สถานศึกษา โดยใหมี้การบริหารและการจดัการ ดงันี

1. การบริหารและจดัการศึกษาแบบเบด็เสร็จ (School based management) ซึงเป็น
การบริหารจดัการศึกษาในลกัษณะทีสถานศึกษามีอาํนาจในการบริหารแบบเบด็เสร็จ ดา้นเงิน คน
วชิาการ และอืน ๆ ดงัมีขนัตอน ดงันี

1.1 ตงัคณะกรรมการสถานศึกษา
1.2 ตงัคณะทาํงานวางแผนปรับปรุงการศึกษาในสถานศึกษา (School improvement

team)
1.3 ตงัคณะกรรมการพฒันาหลกัสูตร
1.4 จดัทาํแผนยทุธศาสตร์การปรับปรุงสถานศึกษา (School improvement plan)
1.5 จดัทาํระบบขอ้มูลสารสนเทศ

2. จดัใหมี้ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา (Quality assessment) ดงัมีขนัตอน ดงันี
2.1 กาํหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
2.2 จดัทาํธรรมนูญโรงเรียน
2.3 จดัทาํระบบตรวจสอบ ระบบการประเมินตนเอง การนิเทศภายในโรงเรียน

และการควบคุมการจดัการศึกษาทีมีประสิทธิภาพสูงขึน
2.4 รายงาน และนาํไปปรับปรุงแกไ้ข

3. ปรับปรุงบรรยากาศ สิงแวดลอ้ม และองคป์ระกอบทีเอือต่อการเรียนรู้ ดงัมีขนัตอน
ดงันี

3.1 จดัทาํแผนผงัแม่บทของสถานศึกษา
3.2 จดัภูมิทศัน์ใหมี้ความร่มรืน สวยงาม
3.3 จดัระบบสาธารณูปโภค และจดัระบบกาํจดัของเสีย
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3.4 จดัระบบความปลอดภยัในสถานศึกษา
4. สนบัสนุน ส่งเสริมใหมี้การใชเ้ทคโนโลยเีพือการพฒันาคุณภาพการศึกษา

ดงัมีขนัตอน ดงันี
4.1 จดัสรรทรัพยากรและจดัหาเทคโนโลยทีีเหมาะสมทงัสากล และทอ้งถิน
4.2 ส่งเสริมใหมี้การผลิตและพฒันาเทคโนโลยทีางการศึกษา
4.3 ส่งเสริมใหค้รูและบุคลากรมีความรู้ทกัษะในการใชเ้ทคโนโลยี

5. สนบัสนุน ส่งเสริมใหมี้การใชท้รัพยากรร่วมกนั ดงัมีขนัตอน ดงันี
5.1 จดัใหมี้ศูนยสื์อการเรียนการสอน
5.2 มีการแลกเปลียนทรัพยากรทางการศึกษาระหวา่งสถานศึกษา ชุมชน

6. ใหสิ้ทธิ และโอกาสเสมอกนัในการไดรั้บการศึกษา ดงัมีขนัตอน ดงันี
6.1 สาํรวจขอ้มูลประชากรในพืนทีทีรับผิดชอบ
6.2 กาํหนดแนวปฏิบติัในการใหบ้ริการทางการศึกษาอยา่งโปร่งใส เป็นธรรม

ใหท้ัวถึงไม่เลือกปฏิบติั
7. ประชาสัมพนัธ์เผยแพร่ข่าวสาร ขอ้มูล ดงัมีขนัตอน ดงันี

7.1 จดัทาํแผนการประชาสัมพนัธ์
7.2 จดัทาํเครือข่ายและประสานการประชาสัมพนัธ์
7.3 ดาํเนินการประชาสัมพนัธ์โดยใชสื้อทีหลากหลาย

8. จดัโรงเรียนเป็นศูนยก์ลางการเรียนรู้ของชุมชน ดงัมีขนัตอน ดงันี
8.1 จดับรรยากาศและสิงอาํนวยความสะดวกของโรงเรียน
8.2 ประสานความร่วมมือกบัแหล่งความรู้อืน ๆ เพือสนองความตอ้งการของชุมชน

9. กาํกบั ติดตาม ประเมิน และรายงานผล ดงัมีขนัตอน ดงันี
9.1 จดัระบบการกาํกบั ติดตาม ประเมิน และรายงานผล
9.2 ดาํเนินการ กาํกบั ติดตาม ประเมินผลการปฏิบติังานภายในสถานศึกษา
9.3 รายงานผลต่อประชาชน และหน่วยงานทีเกียวขอ้ง

ศิริพงษ ์ เศาภายน (2548, หนา้ 25-26) ไดเ้สนอหลกัการในการบริหารงาน 14 ประการ
โดยยาํวา่ หลกัการดงักล่าวมีความยดืหยุน่และสามารถปรับใหเ้ขา้กบัความตอ้งการไดต้ลอดเวลา
ขอ้สาํคญัอยูที่วธีิการใชห้ลกัการเหล่านีซึงเป็นศิลปะทีจาํเป็นตอ้งใชส้ติปัญญา ประสบการณ์
การตดัสินใจและการกาํหนดสัดส่วนการนาํมาใช ้หลกัการ 14 ประการ มีดงันี

1. การแบ่งงานกนัทาํ (Division of work) เพือนาํความสามารถ ความมันใจ
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และความถูกตอ้งมาเพิมผลผลิตของงาน
2. อาํนาจหนา้ทีและความรับผดิชอบ (Authority and responsibility) อาํนาจหนา้ทีเป็น

สิงทีใชใ้นการสังการและใชพ้ลงัเพือใหค้นเชือถือ เป็นสิงทีจะเห็นความแตกต่างไดอ้ยา่งชดัเจน
ระหวา่งอาํนาจของผูบ้ริหารทีอยูใ่นทีทาํงานกบัอาํนาจซึงเกิดจากบุคลิกภาพ ซึงรวมถึงสติปัญญา
ประสบการณ์ คุณธรรม และความสามารถทีจะเป็นผูน้าํ

3. วนิยัในการทาํงาน (Discipline) แนวทางทีดีทีสุดทีจะทาํใหเ้กิดวนิยัทีดี คือ ขอ้ตกลง
ต่าง ๆ ตอ้งมีความชดัเจนและยติุธรรมมากทีสุด การกาํหนดบทลงโทษควรนาํมาใชอ้ยา่งรอบคอบ

4. ความมีเอกภาพในการบงัคบับญัชา (Unity of command)  ในการปฏิบติังานใด ๆ
ผูป้ฏิบติังานควรไดรั้บคาํสังจากผูบ้งัคบับญัชาคนเดียวเท่านัน

5. ความมีเอกภาพในการอาํนวยการ (Unity of direction) ในการจดักิจกรรมหนึงกลุ่ม
ควรมีหวัหนา้เพียงคนเดียวต่อหนึงแผนงานทีมีเป้าหมายเดียวกนั

6. ความสนใจของบุคคลตอ้งเป็นรองความสนใจของคนส่วนรวม (Subordination of
individual interest  to general  interest) ความสนใจของผูป้ฏิบติัหนึงคนหรือหนึงกลุ่มจะไม่นาํ
มาเป็นความสนใจของคนอืน ๆ ทีเกียวขอ้ง ผลทีไดรั้บจากความมุ่งมันและเป็นตวัอยา่งของ
ผูบ้งัคบับญัชารวมทงัการยอมรับขอ้ตกลงจากส่วนรวมใหไ้ดม้ากทีสุด จะทาํใหก้ารแนะนาํของ
ผูบ้งัคบับญัชามีความมันคง

7. การใหผ้ลตอบแทน (Remuneration) ควรมีความเป็นธรรมและใหเ้กิดความพึงพอใจ
ใหม้ากทีสุด ทงัในดา้นบุคลากรและความเทียงธรรม

8. การรวมอาํนาจไวที้ศูนยก์ลาง (Centralization) การรวมอาํนาจและการกระจายอาํนาจ
ควรมีการกาํหนดความเขม้ของการบริหารงานทงัสองดา้นใหเ้หมาะสม ทงันีขึนอยูก่บัคุณลกัษณะ
ของผูบ้ริหารดา้นคุณธรรม ความคงทีทีจะนาํมาปฏิบติักบัผูใ้ตบ้งัคบับญัชา การรวมอาํนาจจะมี
มากนอ้ยเพียงใดขึนอยูก่บักรณีต่าง ๆ กนัไป

9. สายการบงัคบับญัชา (Chain of command) เป็นการแสดงความห่างกนัระหวา่ง
ผูบ้งัคบับญัชาสูงสุดและผูอ้ยูใ่นตาํแหน่งนอ้ยสุด ถา้ระยะทีห่างกนัไม่มีความจาํเป็นก็ไม่ควรทาํ

10. คาํสัง (Order) ในการสังการทางสังคมเพือใหเ้ป็นไปตามทีตอ้งการ จาํเป็นจะตอ้ง
ใหผู้รั้บคาํสังอยูใ่นบริเวณทีรับคาํสังและผูป้ฏิบติัทุกคนจะตอ้งอยูใ่นทีทีมีการสังการ

11. ความเสมอภาค (Equality) ในการกระตุน้ใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชาปฏิบติัหนา้ทีของตน
ผูบ้ริหารจะตอ้งใหค้วามเมตตา และใหผ้ลตอบแทนทีเป็นธรรมกบัทุกคน ความเสมอภาคในทีนี
ไม่ไดร้วมถึงการบงัคบัขู่เขญ็ใหท้าํ
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12. ความมันคงในหนา้ทีการงาน (Stability of tenure of personnel) ผูป้ฏิบติังานแต่ละคน
จะตอ้งใชเ้วลาในการปฏิบติังาน และความสาํเร็จในการทาํงานใหไ้ด้ผลดี การจะทาํใหเ้กิดผลดงักล่าว
ตอ้งอาศยัประสบการณ์เดิมมาช่วย จึงจะทาํใหป้ระสบความสาํเร็จและมันคง

13. ความคิดริเริม (Initiative) ความคิดทีแตกต่างไปจากแผนงานเดิมทีวางไวแ้ละสามารถ
สร้างสรรคง์านนนัใหส้าํเร็จเป็นสิงทีเกิดขึนไดท้งัจากผูที้มีความเฉียบแหลม จนถึงผูมี้ประสบการณ์
ซึงจะช่วยเพิมความเขม้แขง็ใหก้บังานไดเ้ป็นอยา่งดี

14. ความสามคัคี (Esprit de corps) ความสามคัคีคือพลงั เป็นสิงทีผูบ้ริหารจะตอ้งสร้าง
ใหเ้กิดขึนในองคก์าร

โดยสรุป ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร เป็นปัจจยัทีเกียวกบับุคคลสาํคญัทีมีบทบาทส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิทางการเรียนอีกผูห้นึง ซึงผูบ้ริหารจะตอ้งเป็นผูที้มีความรู้ ความสามารถในการบริหาร
จดัการ มีภาวะผูน้าํ มีมนุษยสัมพนัธ์สูง และมีวสิัยทศัน์ มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลกัษณะทีพึงประสงค์
ของสังคม ตามบทบาทหนา้ทีทีไดรั้บ ผูบ้ริหารสนบัสนุนจดัทาํแผนงานในการอาํนวยความสะดวก
ต่าง ๆ ให้กบัผูเ้รียนเพือส่งเสริมการเรียนรู้ ให้กาํลงัใจ ให้คาํปรึกษาแนะนาํและพฒันาบุคลากร
ให้มีความรู้ความเขา้ใจกระบวนทศัน์ใหม่ จดัหาสือและพฒันาหลกัสูตรให้มีความหลากหลาย
โดยใชเ้ทคโนโลย ีและภูมิปัญญาทอ้งถินมาจดัการเรียนรู้

ปัจจัยด้านครู
ความหมายของครู
คาํวา่ “ครู” มีความหมายลึกซึงกวา้งขวางมาก แต่ถา้ดูจากรากศพัท์ ภาษาบาลีวา่ “ครุ”

หรือ ภาษาสันสกฤตวา่ “คุรุ” นนั มีความหมายวา่ “ผูส้ังสอนศิษย์ หรือ ผูค้วรไดรั้บการเคารพ”
ไดมี้ผูใ้หค้วามหมายของคาํวา่ “ครู” ไวห้ลายอยา่ง เช่น

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 4 ไดใ้หค้วามหมายของคาํวา่ “ครู”
หมายความว่า บุคลากรวิชาชีพซึงทาํหน้าทีหลกัทางด้านการเรียนการสอน และการส่งเสริม
การเรียนรู้ของผูเ้รียนดว้ยวธีิการต่าง ๆ ในสถานศึกษาทงัของรัฐและเอกชน

พระราชบญัญติัระเบียบขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 มาตรา 4
ไดใ้หค้วามหมายของคาํวา่ “ขา้ราชการครู” หมายความวา่ ผูที้ประกอบวชิาชีพซึงทาํหนา้ทีหลกั
ทางดา้นการเรียนการสอนและส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียนดว้ยวธีิการต่าง ๆ ในสถานศึกษาของรัฐ

กว ี มาลีทิพยว์รรณ (2540, หนา้ 14) ไดก้ล่าวถึง ครู คือ ผูมี้บทบาทในเรืองการเรียน
การสอน การอบรมบ่มนิสัยเด็ก ขณะเดียวกนัครูตอ้งวางตวัให้เหมาะสม มีบุคลิกลกัษณะที ดี
ตลอดจนมีสมรรถภาพในการทาํงานดว้ย

ยนต์ ชุ่มจิต (2541, หนา้ 29) ไดอ้ธิบายคาํวา่ “ครู” ดงันี
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1.  ครู เป็นผูน้าํทางศิษยไ์ปสู่คุณธรรมชนัสูง
2.  ครู คือ ผูอ้บรมสังสอนถ่ายทอดวชิาความรู้ใหแ้ก่ศิษย์ เป็นผูมี้ความหนกัแน่น

ควรแก่การเคารพของลูกศิษย์
3.  ครู คือ ผูป้ระกอบอาชีพอยา่งหนึงทีทาํหนา้ทีสอน มกัใชก้บัผูส้อนในระดบัตาํกวา่

วทิยาลยัและมหาวทิยาลยัหรือสถาบนัอุดมศึกษา
รังสรรค์  แสงสุข (2550, หนา้ 38) ไดใ้หค้วามเห็นวา่ “ครู” คือ ผูใ้ห้ ผูเ้ติมเตม็ และผูมี้

เมตตา อธิบายไดด้งันี
ครู คือ ผูที้ใหค้วามรู้ไม่จาํกดัทุกทีทุกเมือ ครูตอ้งเตม็ไปดว้ยความรู้ และรู้จกั ขวนขวาย

หาองค์ความรู้ใหม่ ๆ สะสมความดี มีบารมีมาก และครูทีดีจะตอ้งไม่ปิดบงั ความรู้ ควรมีจิต
และวญิญาณของความเป็นครู

ครู คือ ผูเ้ติมเตม็ การทีครูจะเป็นผูเ้ติมเตม็ได้ ครูควรจะเป็นผูแ้สวงหาความรู้ตอ้งวิเคราะห์
วจิยั วจิารณ์ และมาบูรณาการความรู้ต่าง ๆ เขา้ดว้ยกนั

ครู คือ ผูที้มีเมตตา จะตอ้งสอนเตม็ทีโดยไม่มีการขีเกียจหรือปิดบงัไม่ใหค้วามรู้ เตม็ที
ครูตอ้งไม่ลาํเอียง ไม่เบียดเบียนศิษย์

กู๊ด (Good, 1973, p. 586) ไดใ้หค้วามหมายของคาํวา่ “ครู” (Teacher) ไวด้งันี คือ
1.  ครู คือ ผูที้มีความสามารถใหค้าํแนะนาํ เพือใหเ้กิดประโยชน์ทางการเรียน สาํหรับ

นกัเรียน หรือนกัศึกษาในสถาบนัการศึกษาต่าง ๆ ทงัของรัฐและเอกชน
2.  ครู คือ ผูที้มีความรู้ประสบการณ์และมีการศึกษามากหรือดีเป็นพิเศษ หรือมีทงั

ประสบการณ์และการศึกษาดีเป็นพิเศษในสาขาใดสาขาหนึงทีสามารถช่วยใหผู้อื้นเกิดความเจริญ
กา้วหนา้ได้

3.  ครู คือ ผูที้เรียนสาํเร็จหลกัสูตรวชิาชีพจากสถาบนัการฝึกหดัครู และไดใ้บรับรอง
ทางการสอนดว้ย

4. ครู คือ ผูที้ทาํหนา้ทีสอนใหค้วามรู้แก่ศิษย์
สรุปอาจกล่าวไดว้า่ ครู คือ ผูที้ทาํหนา้ทีหลกัทางดา้นการเรียนการสอนและการส่งเสริม

การเรียนรู้ของผูเ้รียนดว้ยวิธีการต่าง ๆ สอนให้ศิษยเ์กิดความรู้ และมีคุณธรรม จริยธรรมทีดี
นาํประโยชน์ให้แก่สังคมไดใ้นอนาคต โดยครูตอ้งเป็นผูมี้คุณวฒิุไม่ตาํกวา่ปริญญาตรีทางการศึกษา
และมีใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครูหรือใบอนุญาตปฏิบติัการสอน

องค์ประกอบของครูทีมีอิทธิพลส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน
องคป์ระกอบของครูทีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน ซึงมีนกัการศึกษาไดเ้สนอ

แนวคิดไวห้ลายท่าน ดงัต่อไปนี
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บาํรุง  กลดัเจริญ  และฉววีรรณ  กินาวงศ์ (2543, หนา้ 175-176) ไดจ้าํแนกวธีิสอน
ออกเป็นประเภทใหญ่ ๆ ดงันี 1) วธีิสอนทียดึครูเป็นศูนยก์ลาง ครูเป็นผูส้อน ผูถ่้ายทอดความรู้
วางแผนการสอนควบคุมเนือหา วดัผล 2) วธีิสอนแบบยดึนกัเรียนเป็นศูนยก์ลาง ไดแ้ก่ การให้
ผูเ้รียนเป็นผูค้น้หาความรู้ดว้ยตนเอง เป็นผูว้างแผนบทเรียน ดาํเนินการคน้ควา้หาความรู้ สรุปผล
ออกมาเป็นกฎเกณฑค์รูเป็นผูแ้นะแนวทางไปสู่การคน้ควา้หาความรู้ สรุปผลออกมาเป็นความรู้

จรินทร์  วงษว์วิฒันาวุฒิ (2543, หนา้ 15-16) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของครูทีมีอิทธิพล
ต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนในดา้นสภาพแวดลอ้มทางการเรียนผูส้อนจะตอ้งเป็นผูจ้ดั
กระบวนการ  และสร้างบรรยากาศ  ในการเรียนการสอนใหเ้หมาะสมกบัรายวชิาทีสอน เหมาะสม
กบัสภาพของผูเ้รียนรวมไปถึงการจดัหาวสัดุ อุปกรณ์ เพือใหก้ระบวนการสอนนนัเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด  ผูส้อนจะตอ้งเป็นตวัอยา่งทีดีไดท้งัดา้นความรู้ ความสามารถและบุคลิกลกัษณะเพราะผูส้อน
เป็นส่วนสาํคญัทีจะทาํใหน้กัเรียน นกัศึกษา ประพฤติปฏิบติัตาม

มาริสา  ธรรมมะ (2545, หนา้ 24) กล่าววา่ สภาพแวดลอ้มทางการเรียนการสอนนนัจะมี
ลกัษณะทีสาํคญั เช่น พฤติกรรมของครู วธีิการสอน โดยการใชสื้ออุปกรณ์ตลอดจนสร้างทศันคติ
มีความสัมพนัธ์ทีดีต่อนกัเรียน นกัศึกษา สิงเหล่านีก็จะมีอิทธิพลต่อการส่งเสริมใหเ้ด็กไดรั้บความรู้
และพฒันาความคิดสร้างสรรค ์และใชเ้ป็นแบบอยา่งในการดาํเนินชีวิตต่อไป

พิทกัษ ์ สมาน (2547, หนา้ 27) กล่าวถึงสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียน การจดัการเรียน
การสอน ผูส้อนตอ้งเป็นผูจ้ดักระบวนการ และสร้างบรรยากาศในหอ้งเรียน การสอนใหเ้หมาะสม
กบัรายวชิาทีสอน เหมาะสมกบัสภาพของผูเ้รียนรวมไปถึงการจดัหาวสัดุ อุปกรณ์ เพือใหก้ระบวน
การสอนนนัเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ผูส้อนจะตอ้งเป็นตวัอยา่งทีดี ทงัดา้นความรู้ ความสามารถและ
บุคลิกลกัษณะ เพราะผูส้อนเป็นส่วนสาํคญัทีจะทาํใหน้กัเรียน นกัศึกษา ประพฤติปฏิบติัตาม
การสอนเป็นศาสตร์และศิลป์  ครูอาจารยผ์ูส้อนเป็นองคป์ระกอบทีสาํคญัอยา่งมากในการเสริมสร้าง
ใหผู้เ้รียนมีคุณภาพและประสิทธิภาพ ขึนอยูก่บัการใชเ้ทคนิคในการสอน  เพือให้ผูเ้รียนรู้เนือหา
และกระบวนการคิด ดงันนัเปลียนความคิดจากครูเป็นผูส้อน (Teacher-teaching) มาเป็นใหผู้เ้รียน
ไดเ้รียนรู้ (Learner-learning) ครูตอ้งมีความสามารถในการออกแบบระบบการเรียนการสอนทีเนน้
มาตรฐานผลการเรียนรู้ ในเรืองเกียวกบัความเป็นชาติไทย วฒันธรรมคุณธรรมและมาตรฐานความรู้
ความเขา้ใจในเรืองของทอ้งถิน ระบบการเรียนการสอนจะครอบคลุมถึงการกาํหนดจุดประสงค์
การเรียนรู้  การกาํหนดเนือหาสาระ  การกาํหนดกิจกรรมกระบวนการเรียนรู้ทียดึผูเ้รียนเป็นสาํคญั
การใชสื้อการเรียนการสอน  การติดตามประเมินผลการเรียนรู้ในแนวทางของการรับประกนัผล
การเรียนรู้ของผูเ้รียนทุกคนเตม็ศกัยภาพ  ครูผูส้อนตอ้งมีความรู้ความสามารถทางดา้นวชิาการ
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มีทกัษะในการใชอุ้ปกรณ์และสือการสอน  รวมทงักระบวนการเรียนการสอนสอดแทรกคุณธรรม
ไปดว้ย

ครูเป็นผูมี้บทบาทสาํคญัในการดาํเนินการสอน เพราะเป็นบุคคลทีเกียวขอ้ง โดยตรงกบั
การให้การศึกษา ผลการเรียนการสอนจะดีมากน้อยเพียงใด ขึนอยู่กบัตวัผูส้อนเป็นสาํคญั
เพือจะก่อให้เกิดผลดีแก่นกัเรียน ดงันนัพฤติกรรมทีพึงประสงคข์องครูจึงควรมีลกัษณะ ดงันี

1.  มีความรู้เกียวกบัธรรมชาติของเด็ก จิตวทิยาการเรียนรู้ จิตวทิยาการสอน เนือหาวชิา
ในหลกัสูตร เทคโนโลยแีละสือการสอน วธีิการจดักิจกรรมการเรียนการสอน หลกัและวธีิการ
ประเมินผล ซึงแสดงปรากฏได ้เช่น สามารถวางแผนการเรียนการสอนในแต่ละจุดประสงคข์อง
บทเรียนไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัวยั และความสามารถของเด็กทีจะสอน ทงัในแง่การจดัแบ่งเนือหา
สาระทีจะสอน การหาและการใช้อุปกรณ์การสอน การจดัรูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอน
และการกาํหนดวธีิการประเมินผลอยา่งถูกตอ้ง

2. มีความรู้เกียวกบัการจดัการศึกษาของไทย เช่น สามารถใชห้ลกัสูตรใหเ้หมาะสมกบั
ทอ้งถิน คู่มือครู และแผนการสอนกลุ่มประสบการณ์ต่าง ๆ ประกอบการเตรียมแผนการเรียน
การสอน การดาํเนินการเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนการสอน ให้บรรลุผลตาม
ความมุ่งหมายทีหลกัสูตรวางไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

3.  มีความรู้เกียวกบัเทคนิควิธี และมีทกัษะในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
การดาํเนินการสอน และการประเมินผลการเรียนการสอน ซึงแสดงใหป้รากฏได ้เช่น สามารถใช้
เทคนิควธีิไดห้ลาย ๆ แบบในการสอนนกัเรียนแต่ละจุดประสงคไ์ด ้สามารถแปรเปลียนวธีิสอน
เพือเร้าให้นกัเรียนสนใจบทเรียนอยู่ตลอดเวลาได ้สามารถดาํเนินกิจกรรมการเรียนการสอน
เพือสามารถนาํผลมาปรับปรุงการเรียนการสอนได ้เป็นตน้

4.  มีทกัษะในการนาํเขา้สู่บทเรียน ทกัษะในการใชก้ระดานดาํ ทกัษะในการใชอุ้ปกรณ์
การเรียนการสอน ทกัษะในการตังคาํถาม ทกัษะในการใช้ท่าทางสือความหมาย และทกัษะ
ในการสรุปบทเรียน

5.  มีความรู้เกียวกบัลกัษณะของการเป็นผูน้าํทีดี รู้วธีิการปรับปรุงบุคลิกภาพของตนเอง
ใหดี้ และวธีิการสร้างมนุษยสัมพนัธ์ทีดี เช่น ทาํตนเป็นผูน้าํแบบประชาธิปไตย ใหค้วามเป็นกนัเอง
กบัเด็กทุกคนอยา่งทัวถึง และตดัสินความต่าง ๆ ทีเกิดกบันกัเรียนทุกคนในห้องเรียนอยา่งเสมอภาค
และยติุธรรม

6.  มีความรู้เกียวกบัการจดัสภาพแวดลอ้ม เพือส่งเสริมการเรียนรู้ เช่น จดัโตะ๊เรียนของ
นกัเรียนให้อยู่ในรูปแบบทีเหมาะสมกบักิจกรรมได ้จดัวางอุปกรณ์การสอนทังทีใช้มานานแลว้
และกาํลงัใช้ในปัจจุบนัให้อยู่ในทีทีเหมาะสมได ้ส่งเสริมให้นกัเรียนร่วมมือในการจดัป้ายนิเทศ
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ในดา้นต่าง ๆ หรือจดันิทรรศการได้อย่างเหมาะสมกบับทเรียน เรืองราวหรือสภาพการณ์ จดัหา
แหล่งความรู้ทงัในและนอกโรงเรียน เพือช่วยส่งเสริมใหน้กัเรียนไดเ้กิดการเรียนรู้มากยิงขึน

7.  มีความรู้และเทคนิควธีิในการพฒันาพฤติกรรมทีพึงประสงคข์องนกัเรียน เช่น
ใหแ้รงเสริม ลงโทษ ชีแจงเหตุผล หรือปล่อยใหน้กัเรียนไดป้ระสบการณ์ตรงจากผลของการกระทาํ
ของตนเองได้อย่างเหมาะสมตามควรแก่กรณี ซึงเหมาะกบัลกัษณะนิสัยของนกัเรียนแต่ละคน
และเหมาะกบัสภาพทีเกิดขึน จากแนวคิดดงักล่าว คุณสมบติัทางวิชาชีพทีมีความสัมพนัธ์กบั
ความสามารถในการสอนให้เกิดประสิทธิผลของครู ไดแ้ก่

7.1 ครูตอ้งมีความรู้อยา่งถ่องแทใ้นวชิาทีสอน
7.2 มีความเขา้ใจถึงพฒันาการ และประสบการณ์เดิมของเด็ก เพือเป็นขอ้มูลพืนฐาน
7.3 มีความเขา้ใจหลกัการสอน และทกัษะในการใชเ้ทคนิค เพือการนาํออกใช้
7.4 มีความเขา้ใจในความรู้สาขาอืน ๆ เพือชีนาํให้เด็กรู้วา่ความรู้ทีเรียนมีความสัมพนัธ์

กบัชีวติประจาํวนัอยา่งไร
7.5 มีความเขา้ใจและประทบัใจในอาชีพครู เพราะเจตคติของครูในขอ้นีจะทาํใหค้รู

สามารถสร้างความสัมพนัธ์อนัดีกบับุคคลอืน ซึงจะมีผลดีต่อการปฏิบติังานครูทีดีตอ้งมีศรัทธา
ในอาชีพครู ดงัต่อไปนี

7.5.1 ศรัทธาในตนเอง มีความเชือวา่ ตนเองมีความรู้ ความสามารถ มีความดี
เป็นคนมีค่าน่านบัถือ และรักศกัดิศรีของตนเอง เป็นทีพึง ทีพกัพิงทางใจแก่เด็กได้

7.5.2 ศรัทธาในเด็ก ปรารถนาทีจะให้เด็กอนัเป็นศิษยรั์กของตนมีความเจริญกา้วหนา้
7.5.3 ศรัทธาในเพือนร่วมงาน ผูร่้วมงาน คือ ผูที้สนบัสนุนและส่งเสริมใหก้า้วหนา้

จริงใจ และไวว้างใจต่อกนั
7.5.4 ศรัทธาในสถาบนั คือ โรงเรียน ซึงถือวา่เป็นแหล่งทาํมาหากิน สร้างเกียรติยศ

ชือเสียงมีความรัก หวงัทีจะใหเ้จริญกา้วหนา้ยิง ๆ ขึนไป
7.5.5 ศรัทธาในอาชีพครู มีความพอใจยกยอ่งในอาชีพครู สนบัสนุนและส่งเสริม

ใหอ้าชีพครู มีความมันคง เป็นทียอมรับของคนทัวไป
จากการศึกษาดงักล่าวสรุปไดว้า่ ครูเป็นองคป์ระกอบทีสําคญัอยา่งยิงต่อการจดัการศึกษา

ของชาติ เพือให้ครูได้ตระหนักถึงบทบาท และหน้าทีของตนเอง รวมทงัความภูมิใจในอาชีพ
ศรัทธาในอาชีพ รัฐควรทีจะดูแลเอาใจใส่ในเรืองของสวสัดิการต่าง ๆ ทีดีแก่ครูเพราะเมือสุขภาพจิต
ของครูดี การปฏิบติัหน้าทีของครูก็ย่อมดีด้วย หากสิงเหล่านีได้รับการพิจารณา และดาํเนินการ
จะส่งผลดีต่อคุณภาพการศึกษาของประชากร และการพฒันาประเทศโดยภาพรวม
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สมศกัดิ  สินธุระเวชญ์ (2542, หนา้ 180) เห็นวา่ ในการมุ่งสู่คุณภาพการศึกษา คุณลกัษณะ
ของครูผูส้อนทีตอ้งการใหมี้ ตอ้งประกอบดว้ย

1. รักการสอน เขา้ใจผูเ้รียน มีจิตสาํนึกในหนา้ทีและความรับผดิชอบ
2. มีความคิดสร้างสรรค ์นกัแกปั้ญหาและสามารถตดัสินใจอยา่งมีเหตุผล
3. มีความเชือมันในตนเอง และมีทศันคติเชิงบวก
4. รู้วธีิการเรียนรู้ และพฒันาตนเองตลอดเวลา
5. มีความรู้ในเรืองสาระการเรียนรู้ทีรับผดิชอบ โครงสร้างและการทาํงานทางสมอง

จิตวทิยาการเรียนรู้ ฯลฯ
6. มีทกัษะในการจดัการเรียนรู้ เช่น การกระตุน้ความสนใจ การอธิบายดว้ยเหตุดว้ยผล

การรับรู้ความรู้สึกของผูเ้รียน การทาํงานเป็นทีม การฝึกสมาธิ ฯลฯ

7. สามารถใชย้ทุธศาสตร์การจดัการเรียนรู้ไดส้อดคลอ้งกบัรูปแบบการเรียนรู้
และเทคนิคการเรียนรู้ของผูเ้รียนแต่ละคน

8. มีทกัษะการประเมินผลการเรียน การซ่อมเสริม การวจิยัในชันเรียน ฯลฯ
สุรัฐ  ศิลปอนนัต์ (2542, หนา้ 24-30) ไดเ้สนอแนวทางการดาํเนินการปฏิรูปการศึกษา

ในระดบัสถานศึกษา ส่วนทีเกียวกบัดา้นวชิาชีพครูไว ้ดงันี
1. สร้างความตระหนกั จิตวิญญาณ และจรรยาบรรณของวชิาชีพครู สร้างความเขา้ใจ

เกียวกบัมาตรฐานวชิาชีพและจรรยาบรรณของวชิาชีพครู
2. พฒันาครูใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานและจรรยาบรรณของวชิาชีพ ดว้ยวธีิการ ดงันี

2.1 กาํหนดยทุธศาสตร์ในการพฒันาครูเพือนาํไปสู่ความเป็นมืออาชีพ
2.2 สร้างพนัธกิจร่วมกนัในการดาํเนินการปฏิรูปการศึกษา (Inform and commitment)

มีการประเมินความตระหนกั และความพร้อมทีจะร่วมกนัทาํงาน
3. พฒันาครูใหมี้ความรู้ความเขา้ใจในการจดัทาํหลกัสูตร และจดักระบวนการเรียน

การสอนทียดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ดว้ยวธีิการ ดงันี
3.1 สนบัสนุน ส่งเสริมครูให้พฒันาตนเองอยา่งต่อเนือง โดย

3.1.1 ส่งเสริมการเขา้เป็นสมาชิกชมรมวชิาชีพ เครือข่ายวิชาชีพ
3.1.2 ยกยอ่งเชิดชูเกียรติ
3.1.3 จดัสวสัดิการ

โดยสรุป ปัจจยัดา้นครู เป็นปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนไดค้รูจะตอ้งเป็น
ผูที้มีคุณวุฒิ  วางแผนการใช้เวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ มีความรู้ความสามารถในการจดั
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การเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ เป็นผูป้ฏิบติัการใช้เทคนิคการจดัการเรียนการสอนเพือเสริมสร้าง
นักเรียนให้มีคุณภาพ  และประสิทธิภาพ  ดาํเนินการวดัผลประเมินผลการวิเคราะห์ผูเ้รียน
เป็นรายบุคคล

ปัจจัยด้านหลกัสูตร
ความหมายของหลกัสูตร
หลกัสูตรเป็นสิงสาํคญัของการจดัการศึกษา เพราะเป็นสิงทีกาํหนดแนวทางการปฏิบติั

ในการจดัการเรียนการสอนใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายทีกาํหนดไว ้หลกัสูตรทีดีตอ้งมีการพฒันาอยูเ่สมอ
เพือใหมี้เนือหาสาระทนักบัสภาพการเปลียนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี และการเมือง
ซึงมีนกัการศึกษาไดอ้ธิบาย และใหค้วามหมายการพฒันาหลกัสูตร ดงันี

ราชบณัฑิตยสถาน (2546, หน้า 1,272) กล่าวว่า หลกัสูตร หมายถึง ประมวลวิชา
และกิจกรรมต่าง ๆ ทีกาํหนดไวใ้นสถานศึกษา เพือวตัถุประสงคอ์ยา่งใดอยา่งหนึง

แฮนส์ (Hass, 1980 อา้งถึงใน ธาํรง  บวัศรี, 2542, หนา้ 4) กล่าววา่ หลกัสูตร หมายถึง
มวลประสบการณ์ทีผูเ้รียนได้รับจากโปรแกรมการศึกษา ซึงจดัขึนเพือให้บรรลุวตัถุประสงค์
ทีกาํหนดไว ้โดยอาศยักรอบของทฤษฎีและการวจิยัในอดีตและปัจจุบนัเป็นพืนฐาน

ธาํรง  บวัศรี (2542, หนา้ 7) ใหค้วามหมายวา่ หลกัสูตร คือ แผนซึงไดอ้อกแบบจดัทาํขึน
เพือแสดงถึงจุดหมายการจดัเนือหา กิจกรรมและมวลประสบการณ์ ในแต่ละโปรแกรมการศึกษา
เพือผูเ้รียนมีพฒันาการในดา้นต่าง ๆ ตามจุดหมายทีไดก้าํหนดไว้

ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน์ (2543, หนา้ 25) ไดก้ล่าวถึงความหมายของหลกัสูตรไว้
3 ประการ คือ

1. หลกัสูตรเป็นศาสตร์ทีมีทฤษฎี หลกัการและการนาํไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอน
ทีมุ่งหมายไว้

2. หลกัสูตรเป็นระบบในการจดัการศึกษาโดยมีปัจจยันาํเขา้ (Input) ไดแ้ก่ ครู นกัเรียน
วสัดุอุปกรณ์ อาคารสถานที กระบวนการ (Process) ผลผลิต (Output) ไดแ้ก่ ผลสัมฤทธิทางการเรียน
ความสาํเร็จทางการศึกษา เป็นตน้

3. หลกัสูตรเป็นแผนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ทีมุ่งประสงคจ์ะอบรมฝึกฝน
ผูเ้รียนให้เป็นไปตามเป้าหมายทีตอ้งการ

บอ๊บบิท (Bobbitt, 1981 อา้งถึงใน บรรพต  สุวรรณประเสริฐ, 2544, หนา้  14) กล่าววา่
หลกัสูตร คือ รายการของสิงต่าง ๆ ซึงผูเ้รียนและเยาวชนจะตอ้งทาํและประสบ โดยการพฒันา
ความสามารถเพือจะทาํสิงต่าง ๆ ใหดี้ และเหมาะสมสาํหรับการดาํรงชีวติในวยัผูใ้หญ่

ธีระ รุญเจริญ (2550, หนา้ 280) ไดใ้หจ้าํกดัความของคาํวา่ หลกัสูตร ดงันี
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1.  หลกัสูตร หมายถึง ประสบการณ์ทงัหมดทีจดัใหน้กัเรียนโดยการควบคุมแนะนาํ
ของสถานศึกษาอนัเป็นเครืองมือทีช่วยบรรลุวตัถุประสงค ์หรือความคาดหวงัทางการศึกษาทีตงัไว้

2. หลกัสูตร เป็นสือในการสอนทีโรงเรียนเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์
ในการเรียนรู้เพือบรรลุเป้าหมายหรือวตัถุประสงคที์ตงัไว้

ชุมศกัดิ อินทร์รักษ์ (2551, หนา้ 47) ไดก้ล่าวสรุปวา่ หลกัสูตรเป็นเนือหาสาระสาํคญั
และกิจกรรมต่าง ๆ ทีสนองวตัถุประสงค ์เพือใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู้และเปลียนแปลงพฤติกรรม
ไปตามทีพึงประสงค์

เซยเลอร์ และเลวสิ (Saylor & Lewis, 1981, p. 8) ไดใ้หค้วามหมายของหลกัสูตรไวว้า่
หลกัสูตร หมายถึง แผนการเรียนการสอนทีจดัโอกาสในการเรียนรู้ใหแ้ก่บุคคลทีไดรั้บการศึกษา

บีน (Beane, 1986, pp. 34-35) สรุปความหมายของหลกัสูตรไวโ้ดยใชเ้กณฑค์วามเป็น
รูปธรรม (Concrete) ไปสู่นามธรรม (Abstract) และจากการยดึโรงเรียนเป็นศูนยก์ลาง (School-
centered) ไปสู่การยดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง (Learner-centered) โดยไดอ้ธิบายไว้ ดงันี

1. หลกัสูตร คือ ผลผลิตทีเกิดขึนจากกระบวนการจดัการศึกษา (Curriculum as
product)

2. หลกัสูตร คือ โครงการหรือแผนการในการจดัการศึกษา (Curriculum  as  program)
3. หลกัสูตร คือ การเรียนรู้ทีกาํหนดไวอ้ยา่งมีความหมาย  (Curriculum  as  intended

learning)
4. หลกัสูตร คือ ประสบการณ์ของผูเ้รียน (Curriculum  as  experience  of  the  learner)
โอลิวา (Oliva, 1992, pp. 8-9) ไดใ้หนิ้ยามความหมายของหลกัสูตร โดยแบ่งเป็น
1. การใหนิ้ยามโดยยดึจุดประสงค์ (Purpose) หลกัสูตร จึงมีภาระหนา้ทีทีจะทาํให้

ผูเ้รียนควรจะเป็นอยา่งไรหรือมีลกัษณะอยา่งไร หลกัสูตรแนวคิดนีจึงมีความหมายในลกัษณะทีเป็น
วิธีการทีนาํไปสู่ความสาํเร็จตามจุดประสงค์หรือจุดมุ่งหมาย เช่น หลกัสูตร คือ การถ่ายทอด
มรดกทางวฒันธรรม หลกัสูตร คือ การพฒันาทกัษะการคิดของผูเ้รียน เป็นตน้

2. การใหนิ้ยามโดยยดึบริบทหรือสภาพแวดลอ้ม (Contexts) นิยามหลกัสูตรในลกัษณะนี
เป็นการอธิบายถึงลกัษณะทัวไปของหลกัสูตร ซึงแลว้แต่ว่าเนือหาสาระของหลกัสูตรมีลกัษณะ
เป็นอย่างไร เช่น หลกัสูตรทียึดเนือหาวิชา หลกัสูตรทียึดผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางหลกัสูตรเพือ
การปฏิรูปสังคม เป็นตน้

3. การใหนิ้ยามโดยยดึวธีิดาํเนินการหรือยทุธศาสตร์ (Strategies) เป็นการใหนิ้ยาม
หลกัสูตร ในเชิงวิธีดาํเนินการทีเป็นกระบวนการ ยุทธศาสตร์หรือเทคนิควิธีการทีใช้ในการจดั
การเรียนการสอน เช่น หลกัสูตร คือ กระบวนการแกปั้ญหา หลกัสูตร คือ การทาํงานกลุ่ม
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หลกัสูตร คือ การเรียนรู้รายบุคคล หลกัสูตร คือ โครงการหรือแผนการจดัการเรียนการสอน
เป็นตน้

โอลิวา ไดส้รุปความหมายของหลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตร  คือ แผนงานหรือโครงการทีจดั
ประสบการณ์ทงัหมดให้แก่ผูเ้รียนโดยแผนงานต่าง ๆ จะถูกกาํหนดเป็นลายลกัษณ์อกัษร มีขอบเขต
กวา้งขวาง หลากหลาย เพือเป็นแนวทางการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ทีตอ้งการ ดงันนั หลกัสูตร
อาจเป็นหน่วย (Unit) เป็นรายวิชา (Course) หรือเป็นรายวิชาย่อย (Sequence  of  courses) ทงันี
แผนงานหรือโครงการทางการศึกษาดงักล่าว อาจจดัขึนได ้ ทงัในและนอกชนัเรียน ภายใตก้ารบริหาร
และดาํเนินงานของสถานศึกษา

โซเวลล์ (Sowell, 1996, p. 5) ไดก้ล่าวว่า มีผูอ้ธิบายความหมายของหลกัสูตรไว้
อย่างมากมาย เช่น หลกัสูตรเป็นการสะสมความรู้ดังเดิม เป็นวิธีการคิด เป็นประสบการณ์
ทีถูกกาํหนดไว้ เป็นแผนการจดัสภาพการเรียนรู้ เป็นความรู้และคุณลกัษณะของผูเ้รียน เป็นเนือหา
และกระบวนการ เป็นแผนการเรียนการสอน เป็นจุดหมายปลายทางและผลลพัธ์ของการจดั
การเรียนการสอนและเป็นผลผลิตของระบบเทคโนโลยี เป็นตน้ โซเวลล์ (Sowell) ไดอ้ธิบายว่า
เป็นเรืองปกติทีนิยามความหมายของหลกัสูตรมีความแตกต่างกนัไป  เพราะบางคนให้ความหมาย
ของหลกัสูตรในระดบัทีแตกต่างกนัหรือไม่ได้แยกหลกัสูตรกบัการจดัการเรียนการสอน
แต่อย่างไรก็ตาม โซเวลล์ (Sowell) ไดส้รุปว่า หลกัสูตร คือ การสอนอะไรให้กบัผูเ้รียน ซึงมี
ความหมายทีกวา้งขวางทีรวมทงัขอ้มูลข่าวสาร ทกัษะ และทศันคติ ทงัทีไดก้าํหนดไวแ้ละไม่ได้
กาํหนดไวใ้หแ้ก่ผูเ้รียนในสถานศึกษา

ชมพนัธ์ุ กุญชร ณ อยุธยา (2540, หน้า 3-5) ได้อธิบายความหมายของ หลกัสูตรว่า
มีความแตกต่างกนัไปตงัแต่ความหมายทีแคบสุดจนถึงกวา้งสุด ซึงสามารถจาํแนกความคิดเห็น
ของนกัการศึกษาทีไดใ้หนิ้ยามความหมายของหลกัสูตรแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มใหญ่ ๆ ได ้ดงันี

1. หลกัสูตร หมายถึง แผนประสบการณ์การเรียน นกัการศึกษาทีมีความคิดเห็นวา่
หลกัสูตร หมายถึง แผนประสบการณ์การเรียนนัน มองหลกัสูตรทีเป็นเอกสารหรือโครงการ
ของการศึกษาทีสถาบนัการศึกษาไวว้างแผนไว้ เพือให้ผูเ้รียนได้ศึกษาตามแผนหรือโครงการ
ทีกาํหนดไว้ หลกัสูตรตามความหมายนี หมายรวมถึงแผนการเรียนหรือรายวชิาต่าง ๆ ทีกาํหนด
ให้เรียนรวมทงัเนือหาวิชาของรายวิชาต่าง ๆ กิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผล
ซึงได้กาํหนดไวใ้นแผนความคิดเห็นของนักการศึกษากลุ่มนี ไม่รวมถึงการนาํหลกัสูตรไปใช้
หรือการเรียนการสอนทีปฏิบติัจริง
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2. หลกัสูตร หมายถึง ประสบการณ์การเรียนของผูเ้รียนทีสถาบนัการศึกษาจดัใหแ้ก่
ผูเ้รียน  ประกอบดว้ย จุดมุ่งหมาย เนือหา การจดักิจกรรมการเรียนการสอน การประเมินผล

รุจิร์ ภู่สาระ (2545, หนา้ 1) ไดอ้ธิบายความหมายของหลกัสูตรวา่ หมายถึง แผนการเรียน
ประกอบดว้ย  เป้าหมาย และจุดประสงค์เฉพาะทีจะนาํเสนอ  และจดัการเนือหา รวมถึงแบบ
ของการเรียนการสอนตามจุดประสงค์ และทา้ยทีสุดจะตอ้งมีการประเมินผลของการเรียน
นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของคาํวา่ “หลกัสูตร” ดว้ยอกัษรยอ่ SOPEA ซึงหมายถึง

S (Curriculum as subjects and subject matter) หลกัสูตร คือ รายวชิาหรือเนือหาวชิา
ทีเรียน

O (Curriculum as objectives) หลกัสูตร คือ จุดหมายทีผูเ้รียนพึงบรรลุ
P (Curriculum as plans) หลกัสูตร คือ แผนสาํหรับจดัโอกาสการเรียนรู้หรือประสบการณ์

แก่นกัเรียน
E (Curriculum as learners, Experiences) หลกัสูตร คือ ประสบการณ์ทงัปวงของผูเ้รียน

ทีจดัโดยโรงเรียน
A (Curriculum as educational activities) หลกัสูตร คือ กิจกรรมทางการศึกษาทีจดัใหก้บั

นกัเรียน
จากความหมายของหลกัสูตรตามทศันะของนกัวิชาการทางการศึกษา สรุปไดว้่า

หลกัสูตร หมายถึง มวลประสบการณ์ ทีเป็นเนือหา สาระสาํคญั กิจกรรมต่าง ๆ ทีออกแบบขึน
โดยมีจุดมุ่งหมาย ให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ พฒันาตนเองเปลียนแปลงพฤติกรรมตามคุณลกัษณะ
ทีพึงประสงค ์และใชชี้วติอยูใ่นสังคมอยา่งปกติสุข

องค์ประกอบของหลกัสูตรทีมีอทิธิพลส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน
จากการศึกษา องค์ประกอบของหลกัสูตรทีมีอิทธิพลส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน

พบวา่  มีองคป์ระกอบทีสาํคญัวา่ดว้ยแนวทางในการปฏิบติังานของครู  จุดมุ่งหมายของการศึกษา
แนวทางจดัประสบการณ์แก่เด็ก เนือหาวชิา วธีิการดาํเนินชีวติของเด็ก การกาํหนดแนวทางความรู้
ความสามารถความประพฤติ ทกัษะและเจคติ ดงันกัการศึกษาต่อไปนี

นิลวรรณ  วรรณะลี (2541, หนา้ 15) ไดก้ล่าวถึงหลกัสูตรเปรียบเสมือนเคา้โครง
หรือโครงสร้างของการปฏิบติังานทางการศึกษา  อีกทงัยงัเป็นจุดศูนยก์ลางของกระบวนการ
หรือวธีิการทงัหมดทีใหก้ารศึกษาแก่เด็ก และจะมีส่วนช่วยการเรียนรู้ของเด็กโดยตรงดว้ย  ดงันนั
การศึกษาจะดีหรือไม่เพียงใดยอ่มขึนอยูก่บัหลกัสูตรเป็นสําคญั

พงษศ์กัดิ  ภูกาบขาว (2540, หนา้ 18-19) กล่าวถึงความสาํคญัของหลกัสูตรไว ้ดงันี
1. หลกัสูตรยอ่มเป็นแนวทางในการปฏิบติังานของครู
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2. หลกัสูตรยอ่มเป็นแนวทางในการส่งเสริมความเจริญงอกงาม และพฒันาการของเด็ก
ตามจุดมุ่งหมายของการศึกษา

3. หลกัสูตรยอ่มกาํหนดแนวทางในการจดัประสบการณ์วา่เด็กควรไดรั้บสิงใดบา้ง
ทีจะเป็นประโยชน์แก่เด็กโดยตรงและแก่สังคม

4. หลกัสูตรยอ่มกาํหนดวา่เนือหาวชิาอะไรบา้งทีจะช่วยใหเ้ด็กมีชีวติอยูใ่นสังคม
อยา่งราบรืน  เป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ  และบาํเพญ็ประโยชน์แก่สังคม

5. หลกัสูตรยอ่มกาํหนดวธีิการดาํเนินชีวิตของเด็กใหเ้ป็นไปดว้ยความราบรืนและผาสุก
6. หลกัสูตรยอ่มกาํหนดแนวทางความรู้  ความสามารถ  ความประพฤติ  ทกัษะ

และเจตคติในอนัทีจะอยูร่่วมกนัในสังคม  และบาํเพญ็ประโยชน์ต่อชุมชน
โดยสรุป ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  เป็นปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน  โดยการจดั

ประสบการณ์ของผูเ้รียนโดยตรง  ส่งเสริมความรู้ความสามารถของผูเ้รียน  ส่งเสริมความประพฤติ
ทกัษะและเจตคติในอนัทีจะอยูร่่วมกนัในสังคม  เป็นแนวทางกาํหนดการจดัการศึกษาทีจะพฒันา
ให้ผูเ้รียนไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตนเอง  นาํภูมิปัญญาทอ้งถินมาใช้ในการจดัการเรียนรู้ให้กบั
ผูเ้รียน  พฒันาผูเ้รียนให้มีความรู้ความสามารถและคุณลกัษณ์อนัพึงประสงค์ที เหมาะสมใน
การดาํรงชีวติสังคมอยา่งมีความสุข  และไดมี้การเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์สู่สาธารณชน

4. ปัจจัยด้านทรัพยากรเพือการเรียนการสอน
ความหมายทรัพยากรเพือการเรียนการสอน
จากการศึกษาปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  มีนกัวชิาการหลายท่าน

ไดก้ล่าวถึง  ดงัทีผูว้จิยัไดร้วบรวม  ดงันี
สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2550) กล่าววา่  ทรัพยากรทางการศึกษา

มีความหมาย 2 ลกัษณะ  คือ
1. ทรัพยากรทางการศึกษาในความหมายทีแคบ  คือ  ปัจจยันาํเขา้ทีนาํไปใชเ้พือจดั

การศึกษาทุกระดบัและทุกประเภทภายในสังคม  ปัจจยันาํเขา้นี ส่วนใหญ่จะเป็นในรูปของเงิน
งบประมาณ  ทงัดา้นรายจ่ายเกียวกบัการปฏิบติังานประจาํ  เช่น  เงินเดือนและค่าตอบแทน ค่าใชจ่้าย
วสัดุอุปกรณ์กบัรายจ่ายดา้นการลงทุน

2. ทรัพยากรทางการศึกษาในความหมายทีกวา้ง  คือ ปัจจยันาํเขา้และปัจจยักระบวนการ
จดัการในการแปรเปลียนปัจจยันาํเขา้นนัใหย้งัเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลพิจารณาในดา้นนี
ทรัพยากรทางการศึกษาจึงไม่จาํกดัอยูเ่ฉพาะงบประมาณทางการศึกษา  หากรวมถึงการจดัการทีมี
ประสิทธิภาพ  ความสามารถในการดึงและระดมทรัพยากรกาํลงัในสังคมเขา้มาสนบัสนุนส่งเสริม
เกือหนุนการศึกษาในรูปลกัษณ์ต่าง ๆ ซึงไม่จาํเป็นตอ้งเป็นเงิน  หรืออุปกรณ์  หรือเวลาทีจดั



71

เป็นการให้โอกาสทางการศึกษาทงัในดา้นของสละเวลามาใหบ้ริการทางการศึกษาจากบุคคลภายใน
สังคมซึงมิใช่ครู-อาจารยป์ระจาํ  นอกจากนนัทรัพยากรทางการศึกษายงัหมายรวมถึงทรัพยากรมนุษย์
ทีเกียวขอ้งทงัในทางตรงและทางออ้มกบัการใหบ้ริการทางการศึกษา  ตลอดจนคลืนวทิย ุ โทรทศัน์
ดาวเทียม  อินเทอร์เน็ตทีสามารถนาํมาใชป้ระโยชน์เพือการศึกษาดว้ย

รุจิรา  เรือนเหมย (2550) ได้กล่าวถึงแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้  หมายถึง  ศูนยร์วม
ของวชิาความรู้ทีเป็นทรัพยากรธรรมชาติ  บุคคล  สิงประดิษฐ์ วตัถุ  อาคาร  สถานที ซึงมีอยูก่ระจดั
กระจายทงัชุมชนเมืองและชุมชนชนบท อนัเป็นขุมทรัพยแ์ห่งปัญญาทีแทรกซึมอยู่ในวิถีชีวิต
ของมนุษย์ เป็นแหล่งการเรียนรู้ทีคน้พบไดอ้ยา่งไม่รู้จบ

สรุปได้ว่า ปัจจยัด้านทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  หมายถึง  สภาพแวดล้อม
ทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียนทีใช้ในการจดัการเรียนรู้  สามารถนาํไปสู่ความรู้
ความเขา้ใจในเรืองทีศึกษา  เป็นไปตามความมุ่งหมายของหลกัสูตรทีมีอยูใ่นทอ้งถินอยา่งเพียงพอ
ต่อจาํนวนผูเ้รียน  และเป็นไปตามความตอ้งการของผูเ้รียนมีประสิทธิภาพต่อการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ เป็นแรงใจทีส่งผลต่อความตอ้งการศึกษาของผูเ้รียน  เป็นทียอมรับของชุมชน  ผูป้กครอง
ครู  นกัเรียน  และคณะกรรมการสถานศึกษาขันพืนฐาน  ในการจดักิจกรรมให้กบัผูเ้รียนพฒันา
การเรียนรู้นกัเรียนใหมี้ผลสัมฤทธิทางการเรียนทีสูงขึน

คุณลกัษณะทรัพยากรเพือการเรียนการสอน
รุจิรา  เรือนเหมย (2550) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้  คือ

แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ทีแทจ้ริงตอ้งสามารถสัมผสักบับรรยากาศและสถานการณ์จริง  โดยเอือ
ประโยชน์ต่อกระบวนการเรียนรู้  ซึงการเรียนรู้นนัเกิดไดก้บัผูเ้รียนทุกคน  ทุกเวลา  มีความหมาย
มีความหลากหลาย  สามารถเนน้ทกัษะและนาํไปใชใ้นชีวติจริงได้  ผูเ้รียนมีอิสระในการตดัสินใจ
คิดริเริมและปฏิบติัไดอ้ยา่งมีความสุข

ประเภทของแหล่งทรัพยากรเพือการเรียนการสอน
รุจิรา  เรือนเหมย (2550) ประเภทของแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ จาํแนกไดห้ลายประเภท

ตามทศันะของนกัการศึกษาแต่ทีเด่นชดั จาํแนกเป็น 4 ประเภทใหญ่ คือ
1. แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ประเภทบุคคล หมายถึง บุคคลทีเกียวขอ้งกบักิจกรรม

มีผลงานไดรั้บการยกยอ่ง เป็นทียอมรับของสังคมซึงถือเป็นตวัอยา่งตน้แบบกบับุคคลรุ่นหลงัสืบไป
ในหลายสาขาอาชีพ ตวัอยา่งเช่น แม่กิมลงั แม่กิมเนีย ทีมีความถนดัทางดา้นปรุงแต่งขนมหมอ้แกง
เมืองเพชร โกฮบัเจา้เก่า ผูบุ้กเบิกก๋วยเตียวเรือคลองรังสิตจนเป็นทีรู้จกัทัวประเทศ ดา้นการเรียน
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การสอน มีครูตน้แบบสร้างสรรค์ ผลงานนวตักรรมทางการสอนขึนหลายรูปแบบ เช่น สอนใหส้นุก
เป็นสุขเมือไดส้อน การสอนทีเน้นกระบวนการ การสอนภาษาเพือการสือสาร เพือนสอนเพือน
การสอนสิงแวดลอ้มศึกษา การสอนดนตรีไทยและดนตรีพืนเมือง

2. แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ประเภททรัพยากรธรรมชาติ หมายถึง สภาพธรรมชาติทีมี
อยูแ่ลว้ในโลกและอวกาศ ซึงไม่ไดห้มายถึงสิงทีมนุษยป์ระดิษฐ์ เช่น ภูเขา ป่าไม ้ลาํธาร หว้ย หนอง
คลอง บึง แม่นาํ และสัตวป่์านานาชนิด เป็นตน้ เนืองดว้ยปัจจุบนัมีการนาํธรรมชาติและสิงแวดลอ้ม
มาใชป้ระโยชน์อยา่งมากจนเหลือจาํนวนนอ้ยลง มนุษยเ์ริมตระหนกัถึงภยัทีจะเกิดขึนเพราะขาด
ธรรมชาติและสิงแวดลอ้มทีดี จึงไดมี้การรณรงคส์ร้างสิงทดแทนธรรมชาติ ไดแ้ก่ ปลูกป่า จดัระบบ
นิเวศวทิยา อนุรักษสิ์งแวดลอ้ม ส่งเสริมการสอนพฤกษศาสตร์ อนุรักษแ์ละขยายพนัธ์ุสัตว์ พนัธ์ุพืช
นานาชนิด

3. แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ประเภทสือ หมายถึง  สิงประดิษฐข์องมนุษยที์ใชเ้ป็นช่อง
ทางการสือสาร แยกได้  2 ประเภท คือ

3.1 สือทางดา้นกายภาพ ไดแ้ก่ วสัดุ ลกัษณะสิงพิมพ์ ฟิลม์ แผน่ภาพโปร่งใส เทป
บนัทึกภาพ เทปบนัทึกเสียง แผน่  CD ชนิดเสียงและภาพ เป็นตน้ อุปกรณ์ เป็นตวัช่องทางผา่น
ในลกัษณะเครืองฉาย เครืองเสียงชนิดต่าง ๆ เป็นตน้

3.2 สือทางดา้นวธีิการ ไดแ้ก่ รูปแบบทีเกียวขอ้งกบักิจกรรมต่าง ๆ ทงัการใชเ้ทคโนโลยี
พืนบา้น และเทคโนโลยรีะดบัสูง ไดแ้ก่

3.2.1 สือทอ้งถิน ประเภทเพลง เช่น หมอลาํ หนงัตะลุง ลาํตดั อีแซว ลาํนาํเพลง
ซอ เพลงพวงมาลยั เพลงฉ่อย และนิทานพืนบา้น เป็นตน้

3.2.2 สือกิจกรรม เช่น หมากเก็บ หมากขะเหยง่ ตีจบั มอญซ่อนผา้ เดินกะลา
เป็นตน้ เป็นทีน่าสังเกตวา่ สือกิจกรรมพืนบา้นดงักล่าวมีมาแต่โบราณ หลายกิจกรรมเหมือนกบั
ของชนเผา่ปิกมีในทวปีแอฟริกา ซึงเป็นกิจกรรมทีมีความสนุกตืนเตน้ในกลุ่มเด็ก ๆ ปัจจุบนัก็ยงั
ไดรั้บความนิยมอยู่ แต่ก็มีกิจกรรมทีไดรั้บการพฒันามาเป็นลาํดบั จนถึงการใช้เทคโนโลยรีะดบัสูง
เช่น โปรแกรมเกมคอมพิวเตอร์ บทเรียนโปรแกรม โปรแกรมผา่นสืออินเทอร์เน็ต ระบบมลัติมิเดีย
ประเภท E-learning เป็นตน้ ซึงการประชุมสัมมนา การปฏิบติังานกลุ่ม การทศันศึกษา ก็เขา้ข่ายสือ
กิจกรรมชนิดหนึง

4. แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ประเภทวตัถุและอาคารสถานที หมายถึง วตัถุและอาคาร
สถานที ทีมีศกัยภาพเป็นแหล่งความรู้ดว้ยตวัของมนัเอง สามารถสือความหมายโดยลาํพงัตวัเอง
เช่น สถาปัตยกรรมดา้นการก่อสร้าง จิตรกรรมภาพฝาผนงั ปูชนียวตัถุดา้นประวติัศาสตร์ ชินส่วน
ของธรรมชาติทีใหค้วามรู้ทางดา้นวทิยาศาสตร์ โบราณวตัถุทางดา้นศาสนาพิพิธภณัฑ์ เป็นตน้
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โดยสรุป ปัจจยัด้านทรัพยากรเพือการเรียนการสอน นบัเป็นปัจจยัสาํคญัทีส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิทางการเรียน ซึงในทีนีคือ เอกสาร สือ วสัดุ อุปกรณ์ ครุภณัฑ ์นวตักรรม และเทคโนโลยี
ต่าง ๆ รวมถึงสภาพแวดลอ้มภายในและภายนอกหอ้งเรียนทีใชใ้นการจดัการเรียนรู้ทีมีอยูเ่พียงพอ
ต่อจาํนวนผูเ้รียน เป็นไปตามความตอ้งการของผูเ้รียนอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นแรงใจส่งผลต่อ
ความตอ้งการศึกษาของผูเ้รียน  ผา่นการวิเคราะห์คุณภาพมาตรฐานและการหาประสิทธิภาพจาก
ผูส้อน และสามารถพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนใหมี้ผลสัมฤทธิทางการเรียนทีสูงขึน

5. ปัจจัยด้านเพือน
จากการศึกษาการจดัการเรียนการสอนในปัจจุบนัจาํเป็นตอ้งอาศยัเพือน และการมี

ส่วนร่วมของเพือนในการเรียนรู้ร่วมกนั  ดงัมีนกัการศึกษาหลายท่านกล่าวถึงเพือน  ดงันี

ประเภทของเพือน
นิศากร  สนามเขต (2550, หนา้ 5) ไดก้ล่าวถึงการคบเพือนและการเขา้กลุ่มเพือน

เป็นการพฒันาการทางสังคมตามธรรมชาติของบุคคล  เพราะนอกจากจะช่วยเสริมสร้างความมันคง
ทางจิตใจแลว้ยงัเกิดโอกาสใหแ้สดงความสามารถเฉพาะตวั  มีการแลกเปลียนความคิดเห็นเพือให้
เพือนยอมรับ  ซึงจะช่วยใหบุ้คคลเกิดความเชือมันในตนเองมากขึน  และช่วยใหมี้มโนภาพแห่งตน
ทีดีอีกดว้ย  สาํหรับในทางพุทธศาสนานันเพือนจะตอ้งมีลกัษณะเป็นกลัยาณมิตร  คือ  เป็นมิตรแท้
มี 4 จาํพวก  คือ

1. มิตรมีอุปการะ  เป็นมิตรทีป้องกนัเพือนผูป้ระมาท  ป้องกนัทรัพยสิ์นของเพือน
ผูป้ระมาทแลว้  เมือมีภยัเป็นทีพึงพาํนกักนัได ้เมือมีธุระเกินกวา่ทีออกปาก

2. มิตรร่วมสุขร่วมทุกข ์ เป็นมิตรทีเปิดเผยความลบัของตนแก่เพือน  ปัดความลบัของ
เพือนไม่ใหแ้พร่งพราย  ไม่ละทิงในยามวบิติั  แมชี้วติก็อาจสละแทนได้

3. มิตรแนะนาํประโยชน์  เป็นมิตรทีหา้มไม่ใหท้าํความชัว  แนะนาํใหต้งัอยูใ่นความดี
ใหฟั้งในสิงทียงัไม่เคยฟัง  บอกทางสวรรคใ์หเ้พือน

4. มิตรทีมีความรักใคร่  เป็นมิตรทีสุข  สุขดว้ย  ทุกขด์ว้ย  โตเ้ถียงคนทีพดูติเตียนเพือน
รับรองคนทีพดูสรรเสริญเพือน

ความสําคัญของเพือนต่อการเรียนรู้
แอสติน (Astin, 1971, p. 15) กล่าววา่  กลุ่มเพือนร่วมโรงเรียนและร่วมชนั  มีอิทธิพล

ในการปรับตวัและการดาํรงชีวติในสังคมโรงเรียน  ซึงเปรียบเสมือนสังคมยอ่ย
อรพนัธ์  ประสิทธิรัตน์ (2533, หนา้ 48) พบวา่  สภาพแวดลอ้มทางการเรียนทีเกียวขอ้ง

กบัพฤติกรรมของเพือนร่วมชนั  ประกอบดว้ย
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1. ความสนใจของเพือนร่วมชนั  ไดแ้ก่  ถือการเรียนเป็นเรืองสาํคญั  ติดตามเนือหา
ตลอดเวลา คน้ควา้หาความรู้เพิมเติมจากทีเรียนในห้องเสมอร่วมอภิปรายต่าง ๆ ในชันเสมอ
แข่งขนัเรียนและทาํกิจกรรม

2. พฤติกรรมการเรียนของเพือนร่วมชนั  ประกอบดว้ย  แต่งกายสะอาดเรียบร้อย
เฉลียวฉลาด  รักสงบไม่ชอบทะเลาะวิวาท  เคารพนบัถือครูทังต่อหน้าและลบัหลงั  สนใจวิธี
การสอนของครู

3. การมีพฤติกรรมไม่ตงัใจเรียนของเพือนร่วมชนั เขา้ห้องเรียนชา้ คุยเสียงดงัในขณะ
เรียนในชนัเรียน โตเ้ถียงครูอยา่งไร้เหตุผล

สรุปไดว้า่  เพือนมีความสาํคญัต่อการเรียนรู้  เพราะกลุ่มเพือน เป็นกลุ่มประสานชีวติ
จากสังคม สนบัสนุนเป็นเครืองมือใหบ้รรลุเป้าหมาย เปิดโอกาสใหเ้รียนรู้ เขา้ใจชีวิตการอยูร่่วมกนั
และให้กาํลงัใจซึงกนัและกนั ทงันีความสัมพนัธ์ทางอารมณ์ ปัญญาอยู่บนพืนฐานความผูกพนั
ระหวา่งเพือนกบัเพือน

ความสัมพนัธ์ในหมู่เพือนกบัผลสัมฤทธิทางการเรียน
เดวิด (David, 1971, p. 578 อา้งถึงใน  เฉลิม  พรหมคุณาภรณ์, 2539) นักศึกษาทีมี

ความพอใจในความสัมพนัธ์ระหว่างเพือนในชันมาก มีแนวโน้มทีมีผลสัมฤทธิทางการเรียนรู้
สูงกวา่นกัศึกษาทีมีความพอใจในความสัมพนัธ์ระหวา่งเพือนในชนันอ้ย

เดว ี และแฮร์ (Davie & Hare, 1956, pp. 13-20 อา้งถึงใน เฉลิม  พรหมคุณาภรณ์, 2539)
ศึกษาพบวา่  ลกัษณะวฒันธรรมของกลุ่มเพือนเป็นองคป์ระกอบอยา่งเดียวทีสาํคญัทีสุด

ซีกลัป์  และซีกลั (Siegal & Siega, 1957, pp. 360-364 อา้งถึงใน เฉลิม  พรหมคุณาภรณ์,
2539) ไดศึ้กษาเกียวกบัเรืองกลุ่มอา้งอิง (Reference group) ความเป็นสมาชิกกลุ่มและการเปลียนแปลง
ทศันคติพบวา่  ทศันคติของนกัศึกษาทีมีต่อการเชือฟังผูมี้อาํนาจ  และทศันะต่อสถานภาพทางสังคม
ของตนเองจะเปลียนแปลงมากทีสุด  เมือนกัศึกษาจาํเป็นตอ้งนาํสมาชิกของกลุ่มทีไม่พึงพอใจ
มาเป็นกลุ่มอา้งอิงของตน  ผลการวิจยันีแสดงให้เห็นว่า  เพือนเป็นองค์ประกอบทีสาํคญัต่อ
การเปลียนแปลงทศันคติ

ดวงเดือน  พนัธุมนาวนิ (2540, หนา้ 156-157) ไดก้ล่าวถึงการคบเพือนอยา่งเหมาะสม
หมายถึง  การเลือกคบเพือนทีมีคุณสมบติัเมาะสม เช่น มีความประพฤติดี เรียนดีและร่วมกิจกรรม
กบัเพือนเฉพาะทีมีประโยชน์  หลีกเลียงกิจกรรมทีเป็นโทษ  เช่น  เล่นการพนัน  เสพสิงเสพติด
 และหนีเรียน  เป็นตน้
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โดยสรุป ปัจจยัดา้นเพือน เป็นปัจจยัสาํคญัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน ซึงเพือน
เป็นบุคคลทีมีอิทธิพลในการคน้ควา้หาความรู้เพิมเติมจากเรืองทีเรียน  ช่วยส่งเสริมแรงบนัดาลใจ
ให้นกัเรียนตอ้งการเรียนรู้เพิมขึน  พฤติกรรมของบุคคลทีมีผลต่อการเรียนรู้เป็นกาํลงัใจสาํคญั
ต่อการเรียนรู้  ช่วยเกือหนุนตามวตัถุประสงค์ในการเรียนรู้มีอิทธิพลต่อการพฒันาความรู้
และเปลียนแปลงทศันคติ  บุคลิกภาพ  คุณธรรม  การกระตุน้ความคิดจากประสบการณ์ใหม่ ๆ

ปัจจัยด้านครอบครัว
ความหมายของครอบครัว
นโยบายและยทุธศาสตร์การพฒันาสถาบนัครอบครัว พ.ศ. 2547-2556 ไดใ้หค้วามหมาย

ครอบครัว คือ กลุ่มบุคคลทีผูกพนัและใช้ชีวิตร่วมกนั ทาํหน้าทีเป็นสถาบนัหลกั เป็นฐานราก
ทีสาํคญัยิงต่อการดาํรงชีวิตในสังคม ครอบครัวมีหลากหลายรูปแบบและหลายลกัษณะ นอกเหนือจาก
ครอบครัวทีประกอบดว้ย บิดา มารดา และบุตร

ตามบริษทั  ซีเอ็ดยเูคชัน จาํกดั (มหาชน) (2557) ให้นิยามของครอบครัว หมายถึง
สถาบนัสังคมทีประกอบดว้ย สามี ภรรยา และบุตร เป็นตน้

สาํนกังานคณะกรรมการส่งเสริมและประสานงานสตรีแห่งชาติ (2537) คณะกรรมการ
ด้านครอบครัว ในคณะกรรมการส่งเสริมและประสานงานสตรีแห่งชาติ (กสส.) ให้คาํนิยาม
ครอบครัววา่ เป็น “กลุ่มบุคคลทีมีความผกูพนักนัทางอารมณ์และจิตใจ มีการดาํเนินชีวิตร่วมกนั
รวมทงัมีความผกูพนักนัทงัทางอารมณ์และจิตใจ มีการดาํเนินชีวติร่วมกนั รวมทงัมีการพึงพิงกนั
ทางสังคมและเศรษฐกิจ มีความสัมพนัธ์กนัทางกฎหมายหรือทางสายโลหิต และบางครอบครัว
อาจมีลกัษณะเป็นขอ้ยกเวน้บางประการจากทีกล่าวมา”

ทรงพล  ภูมิพฒัน์ (2541, หน้า 54) ได้กล่าวถึง  บา้น  หมายถึง  ครอบครัว (Family)
ไดแ้ก่  บิดา  มารดา  ผูป้กครอง  เครือญาติ  ปู่   ยา่  ตา  ยาย  พีนอ้ง  นบัเป็นบุคคลกลุ่มแรกเป็นสถาบนั
สาํคญัทีเป็นตวัแทนผูใ้ห้การอบรมสังสอนสมาชิกใหม่  ตังแต่เริมเกิดจนเติบใหญ่ทงัใกล้ชิด
และยาวนานนบัปี  บา้นเป็นสถาบนัทีสาํคญัทีสุดและเป็นหลกัสาํคญัในการถ่ายทอดหล่อหลอม
ความรู้สึก  ความรู้  เจตคติ  อุดมคติ  ความเชือ  อารมณ์  และแนวทางในการดาํรงชีวิตตามปกติ
ให้แก่เด็ก  บุคคลจะพฒันาไปเป็นผูใ้หญ่ทีประสบความสาํเร็จในชีวิตเพียงใด  ย่อมขึนอยู่กบั
การอบรมเลียงดูในระยะแรก ๆ คือ  วยัทารกเรือยมา

พรรณทิพย์ ศิริวรรณบุศย ์(2545, หนา้ 4) ไดใ้หค้วามหมายครอบครัวในมุมมองของ
นกัสังคมวทิยา ครอบครัว คือ รูปแบบของการทีบุคคล 2 คน หรือกลุ่มบุคคลสร้างแบบ (Pattern)
หรือโครงสร้าง (Structure) ของการอยูร่่วมกนั
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นักจิตวิทยามองครอบครัวว่าเป็นสถาบนัทางสังคมแห่งแรกทีมนุษยส์ร้างขึนจาก
ความสัมพนัธ์ทีมีต่อกนั เพือเป็นตวัแทนของสถาบนัสังคมภายนอกทีจะปลูกฝังความเชือ ค่านิยม
และทศันคติกบัสมาชิกรุ่นใหม่ของสังคมทีมีชีวติอุบติัขึนในครอบครัว

โพเวอร์นี  และฟินช์ (Poverny & Finch, 1988 อา้งถึงใน อุมาพร ตรังคสมบติั, 2544,
หน้า 2)  The United States Bereau of the Census (1988) แห่งสหรัฐอเมริกา ให้คาํนิยามคาํว่า
ครอบครัวเป็น “กลุ่มบุคคลตงัแต่ 2 คน ขึนไป ทีเกียวขอ้งสัมพนัธ์กนัโดยการเกิด การแต่งงาน
หรือการรับเป็นบุตรบุญธรรม และอาศยัอยูร่่วมกนั ลกัษณะครัวเรือนทีนอกเหนือจากนีถือวา่ไม่ใช่
ครอบครัว

ความสําคัญของครอบครัว
เมยคุ์ต (Maykut, 1984, p. 1366-A) ไดศึ้กษาถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรทางครอบครัว

กบัการแสดงออกถึงพฒันาการของนกัเรียน โดยมีวตัถุประสงคที์จะหาความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร
ทางกายภาพ  สังคม  และจิตวทิยาของสภาพแวดลอ้มทางครอบครัวกบัการแสดงออกถึงพฒันาการ
ของนกัเรียนในการวดัดา้นพุทธิพิสัย  ผลสัมฤทธิทางการเรียน  และลกัษณะทางเจตคติ สภาพแวดลอ้ม
ทางครอบครัว ไดแ้ก่ ประวติัสุขภาพอนามยัของครอบครัว  ความมันคงของครอบครัวสภาพแวดลอ้ม
ทางบา้น  โดยมีนกัเรียนกลุ่มตวัอย่าง 182 คน  จาก 69 ครอบครัว  พบว่า  นกัเรียนทีมาจาก
ครอบครัวทีสภาพแวดล้อมไม่ดีแสดงออกถึงพฒันาการตาํกว่านักเรียนทีมาจากครอบครัวทีมี
สภาพแวดลอ้มทางครอบครัวทีดี

เจษฎา  แช่มประเสริฐ (2545, หนา้ 53) ไดก้ล่าวไวใ้นเรืองโรงเรียนเพือนเด็กถึงบทบาท
ของผูป้กครอง  ดงันี

1.  ใหค้วามร่วมมือในการประชุมสัมมนาทาํความเขา้ใจ  และรับทราบขอ้มูลข่าวสาร
เกียวกบัความเคลือนไหวสิทธิเด็ก

2. ร่วมสร้างเครือข่ายของผูป้กครอง  ชุมชน  เพือสิทธิเด็กและดาํเนินกิจกรรมสมาํเสมอ
3. มีส่วนร่วมกบัโรงเรียนและนกัเรียนในการทาํกาํหนดสาระการเรียนรู้ทีสอดคลอ้งกบั

ความสนใจของนกัเรียน
4. ใหค้วามคุม้ครองช่วยเหลือนกัเรียนใหด้าํรงชีวติอยา่งมีคุณภาพตามอตัภาพ
5. มีส่วนร่วมในการจดัหาทรัพยากรทีเป็นปัจจยัทีสาํคญัในการเรียนรู้
6. ร่วมมือ  สนบัสนุน  กาํกบั  ติดตาม  ดูแลการจดักิจกรรมต่าง ๆ เพือการเรียนรู้กบั

โรงเรียนและชุมชน
7. ใหค้วามช่วยเหลือนกัเรียนในความปกครองเพือใหเ้กิดการเรียนรู้ไดเ้ตม็ศกัยภาพ

มีคุณภาพชีวติทีดี
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8. เป็นแบบอยา่งทีดีในการเรียนรู้โดยเฉพาะการอนุรักษท์รัพยากร  ประเพณีวฒันธรรม
ทอ้งถิน

9. เป็นแบบอยา่งทีดีในเรืองการพิทกัษสิ์ทธิเด็ก
10. รับฟังความเห็น  ปัญหา  อุปสรรค  ความคบัขอ้งใจของนกัเรียนดว้ยการเอาใจใส่

และใหค้วามเห็นใจ
สาํนกัทดสอบทางการศึกษา (2546, หนา้ 10) ไดก้ล่าวถึงกระทรวงศึกษาธิการใหค้วามสาํคญั

กบัครอบครัวเป็นอนัมาก  เห็นได้จากเป้าหมายและมาตรการของนโยบายของการจดัการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการทงั 3 ขอ้  จะเห็นวา่นอกจากผูบ้ริหารการศึกษา  ครูผูส้อนและบุคลากร
ทางการศึกษาจะมีบทบาทในการพฒันาคุณภาพการศึกษาแลว้  ยงัให้ความสาํคญักบัครอบครัว
และชุมชนทีจะมาร่วมพฒันาการศึกษาโดยมีส่วนร่วม  พอสรุปไดด้งัต่อไปนี

1. ร่วมสนบัสนุนใหบุ้ตรหลานไดรั้บการศึกษาขนัพืนฐาน (นโยบายขอ้ที 1 มาตรการที 1)
2. อบรมใหค้วามรู้เด็ก ส่งเสริมพฒันาการเด็กอยา่งถูกตอ้ง (นโยบายขอ้ที 1 มาตรการที 7)
3. ร่วมจดัการศึกษาและบริการความรู้ทีหลากหลายแก่นกัเรียน (นโยบายขอ้ที 5

มาตรการที 5)
4. ร่วมอนุรักษฟื์นฟูธรรมชาติและสิงแวดลอ้ม (นโยบายขอ้ที 5 มาตรการที 17)
5. ร่วมในการป้องกนัภยัจากสารเสพติดและโรคเอดส์ (นโยบายขอ้ที 5 มาตรการที 14)

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการนีสอดรับกบัพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542
ซึงพระราชบญัญติัฉบบันีจะให้ความสาํคญักบัพ่อแม่ ผูป้กครอง และครอบครัว เป็นอย่างมาก
ในการร่วมพฒันาคุณภาพการศึกษาพอสรุปได ้ดงันี

1.  มีส่วนร่วมในการจดัระบบโครงสร้างและกระบวนการจดัการศึกษา (มาตรา 9 (6)
และมาตรา 12)

2. ร่วมพฒันาผูเ้รียนตามศกัยภาพ (มาตรา 24 (6))
3. ร่วมระดมทรัพยากรเพือการศึกษา (มาตรา 52 (2))
การุนนัท ์ รัตนแสนวงษ์ (2546, หนา้ 51) ไดพ้ดูถึงความสําคญัของสถาบนัครอบครัว

เกียวกบัการหล่อหลอมให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน ซึงเป็นการนาํไปสู่การศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเอง
โดยกล่าววา่  ครอบครัวเป็นองคก์รสถาบนัทีเล็กทีสุด แต่มีความสาํคญัมากทีสุดเพราะครอบครัว
จะมีบทบาทในการหล่อหลอมเยาวชนใหเ้ป็นคนมีนิสัยรักการอ่าน  ญาติผูใ้หญ่ในครอบครัวจะเป็น
ตวัอยา่งทีดีในการนาํบุตรหลานของตนใหรั้กการอ่านแนะนาํ  ดูแลเอาใจใส่เรืองสะกดคาํออกเสียง
อยา่งถูกตอ้ง  จดัหาหนงัสือทีมีภาพเหมาะสมกบัเยาวชน  จูงใจใหเ้ด็กอยากอ่านหนงัสือ
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นิศากร  สนามเขต (2550, หนา้ 21) ไดก้ล่าววา่  ครอบครัวเป็นสถาบนัทางสังคมสถาบนั
แรกทีเด็กเกียวขอ้ง  และมีความสาํคญัต่อเด็กมากทีสุด  เพราะนอกจากเป็นแหล่งใหก้าํเนิดมนุษยแ์ลว้
ยงัตอ้งหล่อหลอมชีวิตทีเกิดมาให้สามารถดาํรงอยู่ในสังคมต่อไปได้  ครอบครัวจึงมีอิทธิพล
ในการถ่ายทอดทางความคิด  ทศันคติและพฤติกรรม  รวมทงัสร้างบุคลิกภาพของบุคคลในสังคม
เพราะการทีเด็กตอ้งอาศยัการอบรมเลียงดูจากครอบครัว  จากญาติพีนอ้งทีใกลชิ้ดนานมากเท่าใด
เด็กก็ยอ่มรับเอาลกัษณะต่าง ๆ ของบุคคลทีใกลชิ้ดกบัตนมากขึนเท่านนั

โดยสรุป  ปัจจยัด้านครอบครัว  เป็นปัจจยัสาํคญัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน
ซึงผูป้กครองทีดูแลผูเ้รียนมีอิทธิพลต่อผูเ้รียนในการคน้ควา้หาความรู้เพิมเติม  ส่งเสริมใหผู้เ้รียน
มีพฤติกรรมใฝ่เรียนรู้ สนบัสนุนการเรียน มีผลต่อการเปลียนแปลงและพฒันาความรู้  บุคลิกภาพ
เป็นกาํลงัใจสาํคญัในการยอมรับและชมเชยเอาใจใส่ตามบทบาทและหน้าที ต่อการเรียนรู้
และพฤติกรรมต่าง ๆ ของผูเ้รียน

ปัจจัยด้านการสอนซ่อมเสริม
ความหมายของการสอนซ่อมเสริม
การสอนซ่อมเสริมเป็นการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ให้กบัผูเ้รียนทีมีปัญหาทางดา้น

การเรียนในชนัเรียนปกติ ซึงปัญหาทีเกิดขึนอาจมีสาเหตุมาจากวิธีสอนของครู อุปกรณ์การสอน
หรือตวันักเรียนเอง การสอนซ่อมเสริมจึงเป็นการสอนทีจะช่วยแก้ปัญหาขอ้บกพร่องต่าง ๆ
ของผูเ้รียน และช่วยส่งเสริมปรับปรุงการเรียนการสอนให้ดีขึน เนืองจากการสอนซ่อมเสริมไม่มี
รูปแบบทีแน่นอน จึงไดมี้นกัการศึกษาหลาย ๆ ท่านไดเ้สนอรูปแบบและใหค้วามหมายของการสอน
ซ่อมเสริมแตกต่างกนัออกไป ดงันี

นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของการสอนซ่อมเสริมไวต่้าง ๆ กนั ดงันี
กรมวชิาการ (2526, หนา้ 91) ไดใ้หค้วามหมายของการสอนซ่อมเสริมไวว้า่ การสอน

ซ่อมเสริม คือ การสอนเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือไปจากการสอนตามแผนการสอนปกติ หรือการสอน
เพิมเติมใหก้บันกัเรียนเพือแกไ้ขส่วนบกพร่องทีพบในตวันกัเรียนให้เรียนดีขึน หรือเพือใหน้กัเรียน
มีความรู้ความสามารถทางการเรียนยิงขึน อาจเป็นการสอนรายบุคคล หรือกลุ่มเล็ก

ดงันนั การสอนซ่อมเสริม จึงมี 2 ลกัษณะ คือ
1. การสอนซ่อม คือ การสอนนกัเรียนทีเรียนอ่อน เรียนไม่ทนัเพือนในชนั เพือใหเ้รียน

ทนัเพือนในระดบัชนัเดียวกนั หรือสอนตามโครงการทีกาํหนดไว้
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2. การสอนเสริม คือ การสอนนกัเรียนทีฉลาดใหไ้ดใ้ชค้วามสามารถทีมีอยูใ่หเ้ตม็ที
เป็นไปตามแนวทางทีถูกตอ้งและเป็นประโยชน์

จาํนง  พรายแยม้แข (2535, หนา้ 4) กล่าววา่ การสอนซ่อมเสริม คือ การสอนเพือแกไ้ข
ขอ้บกพร่อง หรือเพิมเติมสิงทีขาดไป หรือช่วยเสริมสร้างสิงทีดีอยูแ่ลว้ใหดี้ยิง ๆ ขึนอยา่งครบถว้น
สมบูรณ์ตามจุดประสงคที์กาํหนดไว้

ปาลิตา  ยศโต (2535, หนา้ 10) ใหค้วามหมายของการสอนซ่อมเสริมวา่ การสอนซ่อมเสริม
คือ การสอนทีโรงเรียนจดัเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือจากการสอนปกติ  เพือช่วยเหลือนกัเรียนทีเรียน
ไม่ผา่นจุดประสงคต์ามเกณฑที์ตงัไว้

ศรียา นิยมธรรม  และประภสัสร นิยมธรรม (2540, หนา้ 25) ไดใ้หค้วามหมายของ
การสอนซ่อมเสริมวา่การสอนซ่อมเสริม คือ การสอนซ่อมเสริมเป็นบริการทีแยกจากชนัเรียนปกติ
เป็นการสอนเพือเสริมทกัษะการเรียนรู้ใหม่ ๆ และช่วยแกไ้ขขอ้บกพร่องของเด็กทีตอ้งการ
ความช่วยเหลือเป็นพิเศษจากครู

สิริพร  ทิพยค์ง (2545, หนา้ 44) ไดใ้หค้วามหมายของการสอนซ่อมเสริมวา่ การสอน
ซ่อมเสริม หมายถึง การสอนเพือช่วยแกไ้ขปรับปรุงขอ้บกพร่องของนกัเรียน ทาํให้นักเรียน
มีความเขา้ใจมากขึน

แบลร์ (Blair, 1956, p. 13) กล่าววา่  การสอนซ่อมเสริม  หมายถึง  การแกไ้ขการเรียน
การสอนทีไม่ไดผ้ล  ซึงเกียวขอ้งกบันกัเรียนทีมีความบกพร่องและสาเหตุทีเกิด  ตลอดจนมีจุดมุ่งหมาย
ทีจะแกไ้ขจุดอ่อนนนั ๆ และขจดัสิงทีเป็นอุปสรรคทีพบในกระบวนการเรียนการสอน

โคเชวาร์ Kochevar (1975, p. 18) กล่าววา่  การสอนซ่อมเสริม  หมายถึง  การแกไ้ข
ขอ้บกพร่องของผูเ้รียนโดยมีการเตรียมวธีิการทีจะแกไ้ขปัญหาใหถู้กตอ้ง  เพือเลิกกระทาํทีผดิ ๆ
พร้อมกบัชีแนะแนวทางทีถูกตอ้งเป็นการช่วยใหผู้เ้รียนมีความสามารถในดา้นการเรียนยิงขึน

จากความหมายของการสอนซ่อมเสริมทีกล่าวมา สรุปไดว้า่ การสอนซ่อมเสริมเป็นการสอน
เป็นกรณีพิเศษนอกเหนือไปจากการสอนตามแผนการสอนปกติ เพือแกไ้ขขอ้บกพร่อง ของผูเ้รียน
ทีประสบปัญหาในการเรียนหรือเสริมทกัษะต่าง ๆ ช่วยแกไ้ขปรับปรุงขอ้บกพร่องของผูเ้รียน
หรือเพือให้ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถทางการเรียนยิงขึน เรียนทนัเพือนและพฒันาได้เต็ม
ความสามารถของแต่ละบุคคลส่งต่อผลสัมฤทธิทีดีขึน

จุดมุ่งหมายของการสอนซ่อมเสริม
การสอนซ่อมเสริมมีจุดมุ่งหมายทีจะช่วยผูเ้รียนใหเ้รียนไดดี้ยิงขึนตามความสามารถ

ของแต่ละบุคคล มีนกัการศึกษาหลายท่านไดก้ล่าวถึงจุดประสงคข์องการสอนซ่อมเสริมไว ้ดงันี
ศรียา นิยมธรรม  และประภสัสร  นิยมธรรม (2540, หนา้ 30) ไดก้ล่าวถึงจุดมุ่งหมาย
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ของการสอนซ่อมเสริมไวว้า่ เพือช่วยใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาความสามารถในการเรียนรู้และมีจุดหมาย
ปลายทาง คือ การยกระดบัผลสัมฤทธิของนักเรียนให้ใกล้เคียงกบัสมรรถวิสัยของนักเรียน
ใหม้ากทีสุด

สาํเนา  คมคาย (2537, หน้า 13) ได้กล่าวถึงจุดประสงค์ของการสอนซ่อมเสริมไวว้่า
การสอนซ่อมเสริมช่วยใหน้กัเรียนสามารถเขียนไดต้ามความสามารถทีแทจ้ริงของตนไดอ้ยา่งเตม็ที
และสามารถแกไ้ขขอ้บกพร่องทางการเรียนหรือจุดอ่อนของตนได ้ทังยงัส่งเสริมความเจริญงอกงาม
ดา้นต่าง ๆ ของนกัเรียน ซึงจะช่วยใหน้กัเรียนประสบความสาํเร็จในการเรียนไดม้ากยิงขึน

กรมสามญัศึกษา (2537, หนา้ 13-14) ไดก้ล่าวไวว้า่ จุดประสงคข์องการสอนซ่อมเสริม
มีดงันี

1. เพือช่วยแกปั้ญหาของนกัเรียนทีมีความบกพร่องทางร่างกาย สติปัญญา อารมณ์
และการเรียน

2. เพือช่วยใหน้กัเรียนทีเรียนชา้สามารถเรียนทนัเพือนและทีเรียนไม่เขา้ใจใหมี้
ความเขา้ใจมากขึน

3. เพือช่วยใหน้กัเรียนทีเรียนแลว้ยงัไม่สัมฤทธิผลตามจุดมุ่งหมายไดส้ัมฤทธิผล
4. เพือช่วยใหน้กัเรียนแข่งกบัตวัเองจนสามารถเรียนไดดี้ขึนกวา่เดิม
5. เพือใหน้กัเรียนเรียนไดดี้ยิงขึนตามขีดความสามารถของตน
6. เพือช่วยขจดัปัญหาต่าง ๆ ของโรงเรียนอนัเนืองมาจากนกัเรียนทีเรียนไม่ทนัเพือน
ดงันนั จึงสรุปจุดมุ่งหมายของการสอนซ่อมเสริมไดว้า่ เพือช่วยนกัเรียนทีมีความบกพร่อง

ทางการเรียนใหเ้รียนทนัเพือน เพือให้นกัเรียนมีการพฒันาไดเ้ตม็ความสามารถของแต่ละบุคคล
ทาํใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธิทีดีขึน

หลกัการสอนซ่อมเสริม
เพือให้การเรียนการสอนซ่อมเสริมดาํเนินไปจนบรรลุจุดมุ่งหมาย จาํเป็นตอ้งมีหลกั

การสอนทีเหมาะสม เพือช่วยให้ทงัครูและนกัเรียนประสบผลสาํเร็จในการสอนและการเรียน
ซึงนกัการศึกษาหลายท่านไดน้าํเสนอหลกัการสอนซ่อมเสริมไว ้ดงันี

จรูญ จียโชค (2530, หนา้ 9) ไดเ้สนอหลกัการสอนซ่อมเสริมวา่ประกอบดว้ยเงือนไข
6 ประการ ดงันี

1.  การสอนซ่อมเสริมตอ้งเริมจากสิงทีเด็กมีความรู้อยูแ่ลว้และขยายไปสู่ความรู่ใหม่
2. การสอนซ่อมเสริมตอ้งสอนครังละเรือง เพือไม่ให้เด็กเกิดความสับสน
3. การสอนซ่อมเสริมใชเ้วลาสอนครังละนอ้ย ๆ ไม่ควรเกิน 30 นาที
4. จะตอ้งสอนในสิงทีนกัเรียนไม่รู้หรือบกพร่อง
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5. จะตอ้งสอนดว้ยวธีิการแปลก ๆ ไม่ซาํกบัวธีิการสอนทีนกัเรียนไดเ้รียนมาแลว้
6. จะตอ้งมีการประเมินผลการสอนทุกครังหลงัจากการสอนซ่อมเสริม
จนัทนา บุณยาภรณ์ (2539, หนา้ 18-19) ไดส้รุปหลกัการสอนซ่อมเสริมไว ้ดงันี
1.  ครูควรทราบจุดเด่นและดอ้ยของผูเ้รียน เพือเตรียมการสอนซ่อมเสริมให้เหมาะสมกบั

ผูเ้รียน
2.  ควรสอนจากสิงทีนกัเรียนรู้ไปหาสิงทีนกัเรียนไม่รู้ โดยใชเ้วลาใหเ้หมาะสมไม่มาก

จนเกินไป และควรมีวธีิการสอนใหม่ไม่ซาํกบัวธีิการสอนเดิม กิจกรรมการสอนควรสนุกน่าสนใจ
และใหน้กัเรียนไดฝึ้กปฏิบติัมาก ๆ

3. สือการสอนควรแปลกหรือพิเศษกวา่ธรรมดา ควรเลือกใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียน
4.  ควรมีการกระตุน้และเสริมแรงใหค้วามรักความเมตตาและใหค้วามช่วยเหลือ
5.  ติดตามผลการสอนซ่อมเสริมเป็นระยะ ๆ โดยมีการประเมินผลความกา้วหนา้บ่อย ๆ
หลกัการการสอนซ่อมเสริมมี ดงันี
1.  ครูผูส้อนตอ้งรู้ขอ้บกพร่องของผูเ้รียนเพือจะไดช่้วยเหลือแกไ้ขขอ้บกพร่องและเสริม

การเรียนใหแ้ก่ผูเ้รียนไดถู้กวิธี โดยวนิิจฉยัเด็กจากรายละเอียดต่าง ๆ ของเด็กทีควรทราบ เพือนาํมา
วางแผนการสอนซ่อมเสริมให้เหมาะสม ดงันัน จึงตอ้งมีการสาํรวจขอ้บกพร่องของผูเ้รียน
เป็นรายบุคคล ซึงจาํเป็นตอ้งทดสอบด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น การสังเกต การทดสอบ หรือจาก
การสอบถาม เมือรู้จุดอ่อนของผูเ้รียนแล้ว จึงลงมือทาํการสอน และเมือสอนไประยะหนึง
จึงทาํการทดสอบซาํอีก เพือใหรู้้ถึงความงอกงามของผูเ้รียน ซึงจะสอนเป็นกลุ่มหรือรายบุคคลก็ได้

2.  การสอนซ่อมเสริมจะตอ้งเริมจากสิงทีผูเ้รียนยงัไม่รู้ หรือเริมเรียนจากจุดและสภาพ
ทีเขาเป็นอยู่ ครูจึงตอ้งรู้พืนฐานและประสบการณ์ต่าง ๆ ของผูเ้รียน เพือจะไดจ้ดับทเรียนไดเ้หมาะสม
กบัความสามารถ ความตอ้งการ และความสนใจของผูเ้รียน ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนตรงกบัความบกพร่อง
เฉพาะอยา่งของเขา

3. ในการสอนใหไ้ดผ้ลดีนนั ครูควรใชอุ้ปกรณ์มาประกอบการสอนใหม้าก เพราะเด็ก
ทีมีปัญหาทางการเรียนจะเรียนรู้รูปธรรมมากกว่าทางนามธรรม ให้เด็กเรียนปนเล่นกบัอุปกรณ์
ทีครูจดัหามาให้ เพือซ่อมเสริมเฉพาะเรือง เลือกวสัดุ อุปกรณ์ ตลอดจนวิธีสอนให้เหมาะสมกบั
ความสามารถ ความสนใจของผูเ้รียน ในการสอนซ่อมเสริมครูจึงตอ้งใช้วสัดุอุปกรณ์ เพือช่วย
ให้ผูเ้รียนเข้าใจบทเรียนไดดี้ยิงขึน และพยายามเปลียนแปลงเทคนิค วิธีสอน ตลอดจนกิจกรรม
จากทีเคยใชส้อนเด็กปกติใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียนมากทีสุด

4.  ครูจะตอ้งเป็นผูค้อยกระตุน้ ใหก้าํลงัใจแก่ผูเ้รียน ใหผู้เ้รียนเกิดความอบอุ่น และเชือมัน
ในตนเอง ซึงดีกวา่การบงัคบั หรือการทาํโทษ โดยครูควรยึดหลกั ดงันี
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4.1  ใหผู้เ้รียนเขา้ใจครูไดถู้กตอ้งวา่ครูเป็นผูใ้หค้วามรู้และความเขา้ใจแก่ผูเ้รียน
พร้อมทีจะให้ความช่วยเหลือ และให้ความเป็นเพือนแก่ผูเ้รียนเสมอ โดยครูควรเป็นกนัเองกบั
ผูเ้รียนและสร้างบรรยากาศในการเรียนทีดีให้เกิดขึน

4.2 ใหผู้เ้รียนมีโอกาสไดป้ฏิบติัจริง และมีโอกาสประสบความสาํเร็จในงานทีทาํนนั
โดยเริมจากงานยอ่ย ๆ ไปหางานทียาก มีการใหก้าํลงัใจและคาํชมเชย ใหผู้เ้รียนไดป้ระเมินผล
ตนเอง เพือใหรู้้ความกา้วหนา้ของตน ซึงครูอาจทาํไดโ้ดย

4.2.1 ชีแจงขอ้บกพร่องเพือใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจ
4.2.2 ทาํกราฟหรือแผนภูมิแสดงความกา้วหนา้ของผูเ้รียน

5. ครูควรติดตามผลการพฒันาของเด็กอยา่งใกลชิ้ดวา่ หลงัจากการสอนซ่อมเสริมแลว้
เด็กมีพฒันาการขึนมากนอ้ยเพียงใด เพือทีจะไดว้างแผนขนัต่อไปอยา่งมีประสิทธิภาพ ใหผู้เ้รียน
เห็นความกา้วหนา้ของตนเอง ใหเ้กิดความภูมิใจในความสาํเร็จของตน และส่งเสริมใหมี้ความพยายาม
ยิงขึน ครูตอ้งรู้จกักระตุน้ให้เด็กเกิดแรงจูงใจในการเรียน รู้จกัวิธีเสริมพลงัเพือสร้างแรงจูงใจ
ใหเ้กิดขึนกบัเด็ก พยายามช่วยใหเ้ด็กไดรั้บความสาํเร็จในการเรียน

6.  ควรเปลียนแปลงวธีิการสอนตามแบบต่าง ๆ การใชว้ธีิเดิมสอนซาํซากบ่อย ๆ
ถ้าผูเ้รียนไม่เขา้ใจจะทาํให้เกิดความเบือหน่าย และหมดกาํลงัใจ ไม่ควรใช้วิธีเดิมทีผูเ้รียนเรียน
ล้มเหลวมาแล้ว ควรหาวิธีสอนทีแปลกไปจากเดิม และไม่ควรสอนในสิงทีผูเ้รียนรู้แล้วซาํอีก
เด็กจะเกิดความเบือหน่าย ถา้จาํเป็นตอ้งเทา้ความหรือทบทวนความรู้เดิม เพือเชือมโยงบทเรียนใหม่
ก็ควรใชเ้วลาทีเหมาะสม

7. ฝึกใหผู้เ้รียนช่วยเหลือกนัเอง อาจจะเป็นผูเ้รียนชนัเดียวกนัทีเรียนทนั หรือเรียนเก่ง
ใหช่้วยเหลือเพือน หรือผูเ้รียนชนัสูงกวา่เมือมีเวลาวา่งให้ช่วงสอนรุ่นนอ้ง จะทาํใหผู้เ้รียนเขา้ใจดี
และใชภ้าษาในระดบัเดียวกนั ทงันีครูตอ้งคอยดูแลดว้ย

8. การสอนซ่อมเสริมควรสอนในเวลาเรียน ขณะทีเรียนรวมกบัเพือน ๆ หรือเวลาก่อน
เขา้เรียนตอนเชา้ และพกักลางวนั หรือหลงัจากเลิกเรียนไปแลว้ ในการสอนแต่ละครัง ไม่ควรใช้
เวลานานเกินไป

9. ครูควรวางแผนการสอนใหเ้หมาะสมกบัเด็ก เพือจะไดด้าํเนินการไดถู้กตอ้งบรรลุผล
ทีตอ้งการ เพราะเด็กแต่ละคนจะมีปัญหาทีแตกต่างกนัไป ครูอาจจดักลุ่มเด็กทีมีปัญหาคลา้ยคลึงกนั
ไวด้ว้ยกนัก็ได้ และหากเด็กเรียนอ่อนหลาย ๆ วชิา ควรแกไ้ขหรือสอนซ่อมเสริมทีละวชิา

10.  ครูทีสอนซ่อมเสริมควรมีความรัก เมตตาเด็ก เป็นผูที้เขา้ใจเด็ก รู้จกันาํความรู้
เกียวกบัจิตวิทยาเด็กมาใช้แก้ปัญหา ครูจะตอ้งเป็นผูมี้สุขภาพจิตดี มีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง
ไม่โกรธง่าย และใชห้ลกัจิตวทิยาในการแกปั้ญหา
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11.  การสอนซ่อมเสริมควรไดรั้บความร่วมมือระหวา่งผูบ้ริหาร ครู นกัเรียน ผูป้กครอง
และผูเ้กียวขอ้งอืน ๆ ดว้ย จึงจะทาํใหโ้ครงการสอนซ่อมเสริมมีประสิทธิภาพ

จากหลกัการสอนทีกล่าวมาทงัหมด เป็นหลกัการใหแ้นวทางไวก้วา้ง ๆ เพือใหน้าํไปใช้
ตามความเหมาะสม โดยยดึหลกัความพยายามทีจะช่วยเหลือนกัเรียนให้เกิดการเรียนรู้มากทีสุด
และยดึหลกัความแตกต่างระหวา่งบุคคล

ประเภทของการสอนซ่อมเสริม
ในการสอนซ่อมเสริมนนั มีจุดมุ่งหมายเพือช่วยใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาไปจนถึงขีดความสามารถ

ของตนเอง การทีจะดาํเนินการใหผู้เ้รียนบรรลุถึงจุดมุ่งหมายทีกาํหนดไว้ ครูผูส้อนควรทีจะเลือก
ประเภทการสอนให้เหมาะกบัความสามารถและลกัษณะของผูเ้รียนแต่ละคน ดงันัน การสอน
ซ่อมเสริมจึงมีหลายประเภท หลายวธีิ ดงันี

กรมวชิาการ (2526, หนา้ 92-94) ไดจ้ดัประเภทของการสอนซ่อมเสริมไว้ ดงันี
1.  การสอนซ่อมเสริมก่อนการเรียนการสอน
2.  การสอนซ่อมเสริมในขณะทาํการสอน
3. การสอนซ่อมเสริมเพือสอบแกต้วั เป็นการสอบภายหลงัการเรียนแลว้
4. การสอนซ่อมเสริมสาํหรับเด็กทีฉลาด และเรียนรู้ไดเ้ร็วกวา่ผูอื้น
ศรียา นิยมธรรม  และประภสัสร นิยมธรรม (2525, หนา้ 26-27) ไดจ้ดัการสอนซ่อมเสริม

ไว ้4 ประเภท ดงันี
1.  การสอนเพือแกไ้ข (Corrective instruction) เป็นการสอนในชนัเรียนปกติ ผูส้อน

อาจเป็นครูประจาํชนั หรือครูประจาํวชิาจะทาํการสอนเมือพบวา่นกัเรียนส่วนมากไม่เขา้ใจการสอน
แบบนี ผูส้อนจาํเป็นตอ้งอาศยัการวเิคราะห์ปัญหาก่อนทีจะใชเ้ทคนิคการสอนซ่อมเสริมเพือช่วย
แกไ้ขปัญหา

2. การสอนซ่อมเสริม (Remedial teaching) เป็นการสอนเพือช่วยแกไ้ขขอ้บกพร่อง
ทางการเรียนหรือเสริมทกัษะการเรียนรู้ใหม่ ๆ ใหแ้ก่ผูเ้รียนดว้ย การสอนแบบนี เป็นการสอนแยก
จากชนัเรียนปกติ และฝึกสอนเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม

3.  การสอนเพือปรับสภาพ (Adapted instruction) เป็นการสอนนกัเรียนทีมีระดบั
สติปัญญาตาํ ซึงมี I.Q. ช่วง 70-90 เด็กประเภทนีจะมีความสามารถการเรียนรู้อยูใ่นวงจาํกดั

4.  การสอนเร่ง (Accelerated instruction) เป็นการสอนทีใชก้บัเด็กฉลาด แต่ไม่ไดใ้ช้
ความสามารถอยา่งเตม็ที ทาํใหไ้ม่ประสบความสาํเร็จเท่าทีควร
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จากประเภทของการสอนซ่อมเสริมทีกล่าวมาขา้งตน้ พอสรุปไดว้า่ ประเภทการสอน
ซ่อมเสริม มีทงัสอนเพือแกไ้ข ปรับปรุงขอ้บกพร่องทางการเรียนของผูเ้รียนอ่อน และส่งเสริม
ความรู้ใหม่ ๆ ใหก้บัผูเ้รียนเก่ง

วธีิการสอนซ่อมเสริม
การสอนซ่อมเสริมมีความจาํเป็นและสาํคญัในการช่วยเหลือ แกไ้ขขอ้บกพร่องของ

ผูเ้รียน ทงันีเพือให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ สามารถบรรลุจุดประสงคไ์ดต้ามเกณฑที์กาํหนดไว ้ดงันนั
การสอนซ่อมเสริมจึงเป็นสิงจาํเป็นทีครูผูส้อนตอ้งให้ความสนใจ แลว้เอาใจใส่เป็นอยา่งยิง ทงันี
เพือให้วิธีการเรียนการสอนซ่อมเสริมทีใช้เหมาะสมและสอดคล้องกบัความตอ้งการของผูเ้รียน
มีนกัการศึกษาหลาย ๆ ท่าน ไดใ้หเ้สนอวธีิการสอนซ่อมเสริมไว้

สมศกัดิ สินธุระเวชญ ์(2524, หนา้ 32) และสุรชยั ขวญัเมือง (2522, หนา้ 184) ไดเ้สนอ
วธีิการสอนซ่อมเสริมไวพ้อสรุปได ้ดงันี

1.  การสอนแบบรายบุคคล ระหวา่งครูผูส้อนกบันกัเรียน จาํเป็นมากสาํหรับการสอน
ในระดบัประถมศึกษา

2. นกัเรียนสอนกนัเอง โดยใหน้กัเรียนเก่งช่วยสอนนกัเรียนทียงัไม่บรรลุวตัถุประสงค์
อาจเป็นการสอนตวัต่อตวัหรือสอนเป็นกลุ่มยอ่ย

3. การสอนเป็นกลุ่มยอ่ย โดยจดักลุ่มนกัเรียนทีมีปัญหาเหมือน ๆ กนั อยูใ่นกลุ่มเดียวกนั
กลุ่มละประมาณ 2-3 คน

4. แบบเรียนสาํเร็จรูป ในกรณีทีผูส้อนพบวา่นกัเรียนมีปัญหาการเรียนในบางเรือง
และไม่มีผูส้อน หรือผูส้อนไม่มีเวลาสอนซ่อมเสริมดว้ยตนเอง โดยใหผู้เ้รียนเรียนทาํแบบฝึกหดั
และตรวจแบบฝึกหดัดว้ยตนเอง

5.  การใหง้านเพิมเติม หรือทาํแบบฝึกหดัดว้ยตนเอง วธีินีครูจะใหค้วามรู้ก่อนแลว้ใหท้าํ
แบบฝึกหดั ต่อจากนนัตรวจแบบฝึกหดัหรือเฉลยคาํตอบ ซึงครูจะตรวจเองหรือใหน้กัเรียนตรวจก็ได้

6. เขียนคาํถามเอง โดยใหน้กัเรียนศึกษาจากบทเรียนแลว้เขียนคาํถาม และคาํตอบ
เมือเขียนเสร็จแลว้ใหน้กัเรียนจบัคู่เพือการฝึกหดัโดยการถาม-ตอบ

7. ใหท้าํกิจกรรมเพิมเติม เช่น ใหท้าํแบบฝึกหดัเพิมขึน ใหอ่้านหนงัสืออืน ๆ ประกอบ
8.  การใชเ้ครืองมือโสตทศันศึกษา นกัเรียนจะเรียนรู้ไดดี้หากไดส้ัมผสั หรือลงมือ

กระทาํดว้ยตนเอง ดงันนั ครูตอ้งพยายามเปลียนบทเรียนจากนามธรรมเป็นรูปธรรม เพือใหผู้เ้รียน
ไดส้ัมผสัดว้ยประสาทสัมผสัต่าง ๆ เช่น ใชภ้าพยนตร์ ภาพนิง เครืองบนัทึกเสียง บทเรียนคอมพิวเตอร์
เป็นตน้
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9.  การสอนซาํ การสอนซาํจะใชเ้มือนกัเรียนส่วนใหญ่ยงัไม่บรรลุจุดมุ่งหมายทีครู
กาํหนดไว้

10.  การใชเ้กม โดยนาํความรู้จากเรืองทีเรียนมาใช้ จะช่วยใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช (2540, หนา้ 358) ไดก้ล่าวถึงวธีิการสอนซ่อมเสริม ดงันี
1. การสอนแบบตวัต่อตวั  การสอนแบบตวัต่อตวัระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อนเป็นวธีิทีไดผ้ล

ทีสุด  ผูส้อนสามารถใชค้าํอธิบายทีง่าย ๆ เหมาะสมกบัผูเ้รียนซึงเขา้ใจชา้  สอนตรงกบัจุดทีนกัเรียน
คนหนึง ๆ มีปัญหา  สามารถชกัจูงความสนใจของนกัเรียนไดโ้ดยตรง  ทาํให้นกัเรียนตังใจในเรืองที
เรียนไดโ้ดยไม่มีสิงรบกวนอืน ๆ

2. สอนเป็นกลุ่มยอ่ย  จดัให้นกัเรียนทีมีปัญหาเหมือนกนัรวมกลุ่มกนัประมาณ 4-5 คน
ถา้มีจาํนวนมากก็แบ่งออกเป็นหลาย ๆ  กลุ่ม  ครูผูส้อนอาจจะเป็นคนคนเดียวกนั  สอนคนละเวลา
หรืออาจจะใชค้รูสอนหลายคนก็ได ้ วธีิการสอนและผลทีไดก้็เช่นเดียวกนักบัวธีิแรก  ส่วนทีดีขึน
ก็คือนกัเรียนไม่เครียดมากเหมือนกบัวิธีแรก  เพราะมีเพือนทีมีปัญหาเหมือนกนัอีกหลายคน
นกัเรียนสามารถช่วยกนัทาํความเขา้ใจในบทเรียนได้

3. ใหน้กัเรียนสอนกนัเอง  ในกรณีทีครูไม่เพียงพอ  หรือไม่สามารถจดัครูสอนได้
อาจจะใหน้กัเรียนสอนกนัเอง  โดยการคดัเลือกนกัเรียนทีเก่งช่วยสอนนกัเรียนทีอ่อน  อาจจะใชว้ธีิ
สอนตวัต่อตวั  หรือสอนเป็นกลุ่มย่อย  อาจจะให้นกัเรียนทีเรียนอยู่ระดับสูงกว่าสอนนักเรียน
ทีอยูร่ะดบัตาํกวา่  วธีินีมีส่วนดี  คือ  นกัเรียนสอนกนัเองมีบรรยากาศทีเป็นกนัเอง  ภาษาทีใชก้็เป็น
ภาษาง่าย ๆ การพูดจากนัก็เป็นแบบพี ๆ น้อง ๆ ในบางกรณีอาจจะให้นักเรียนระดบัเดียวกนั
สอนกนัเองก็ไดก่้อนทีจะใหส้อนควรจะไดมี้การชีแจงให้ผูส้อนเขา้ใจในวธีิการบางอยา่งทีนกัเรียน
ไม่ทราบ  และชีแจงใหผู้เ้รียนไดท้ราบดว้ย  และในการใชว้ิธีนีครูจะตอ้งคอยเป็นพีเลียงอยูต่ลอดดว้ย

4. การใชแ้บบเรียนสาํเร็จรูปในกรณีทีไม่มีผูส้อน  ไม่มีเวลาจดัสอนซ่อมเสริมก็อาจใช้
แบบเรียนสาํเร็จรูป ใหน้กัเรียนไดอ่้านบทเรียน  ทาํแบบฝึกหดัและตรวจแบบฝึกหดัดว้ยตนเอง
ในแบบเรียนสาํเร็จรูปนนั  การจดัทาํแบบเรียนสาํเร็จรูปโรงเรียนอาจจะจดัทาํขึนเองโดยจดัทาํ
ในวชิาทีเด็กมีปัญหา  หรือในตอนหรือเรืองทีเด็กมกัมีปัญหาก็ได้

5. การใหง้านเพิมเติม  หรือใหท้าํแบบฝึกหดัแบบเรียนดว้ยตนเอง  วธีินีครูใหบ้ทเรียน
ใหอ่้านก่อนแลว้ใหแ้บบฝึกหดัไปทาํแลว้ใหเ้ฉลยคาํตอบไปตรวจสอบแบบนีง่ายกวา่แบบเรียน
สาํเร็จรูปตรงทีครูสามารถทาํบทเรียน  ทาํแบบฝึกหดั  และทาํขอ้เฉลยเป็นระยะ ๆ ตามเรืองทีนกัเรียน
มีปัญหา  หรือจาํนวนทีนกัเรียนมีปัญหา

สนองชาติ  เศรษฐศิโรตม์ (2542, หนา้ 110-111) ไดก้ล่าวถึงวธีิการสอนซ่อมเสริมไว้
6 วธีิ  ดงันี
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1. วธีิสอนแบบตวัต่อตวั  เป็นการสอนซ่อมเสริมระหวา่งครูกบันกัเรียน  การสอนวธีินี
เป็นวธีิทีดีทีสุด  เพราะครูสามารถใชถ้อ้ยคาํหรือวธีิการทีเหมาะสมมาสอนนกัเรียนไดต้รงตาม
ปัญหาทีนกัเรียนประสบอยู ่ โดยครูอาจใชว้ธีิการสอนดงัต่อไปนี

1.1 ครูใชว้ธีิสนทนาซกัถาม
1.2 ครูตงัคาํถามใหน้กัเรียนตอบ
1.3 ครูชีแจงและอธิบายรายละเอียดใหน้กัเรียนฟัง
1.4 ครูใหน้กัเรียนคน้ควา้จากหอ้งสมุด
1.5 ครูใหน้กัเรียนจดบนัทึกขอ้ความทีเรียนลงในสมุด
1.6 ครูใหน้กัเรียนอ่านหนงัสือในสิงทีครูตอ้งการให้รู้ซาํบ่อย ๆ
1.7 ครูสอนโดยใชว้สัดุสือการสอนประกอบ
1.8 ครูสอนโดยใหน้กัเรียนทาํแบบฝึกหดัและตอบคาํถามจากบทเรียน

2. สอนเป็นกลุ่มยอ่ย  เป็นการสอนทีจดันกัเรียนทีมีปัญหาเหมือนกนัอยูก่ลุ่มเดียวกนั
กลุ่มหนึงประมาณ 2-3 คน  ครูอาจใชว้ธีิการสอนโดยให้งานสลบัหมุนเวยีนกนัไปทีละกลุ่ม  ขอ้ดี
ของวธีินีคือ  นกัเรียนในแต่ละกลุ่มจะช่วยแกปั้ญหาในบทเรียนดว้ยกนั ไม่ทาํใหน้กัเรียนรู้สึกวา่
มีปมดอ้ยในการสอนซ่อมเสริม  โดยครูอาจใชว้ธีิการสอนเช่นเดียวกนักบัวธีิการสอนแบบตวัต่อตวั
และวธีิการต่าง ๆ ทีครูเห็นวา่เหมาะสมทีจะสอนนกัเรียนแบบกลุ่มยอ่ย  เช่น  การใหน้กัเรียนแบ่ง
หนา้ทีกนัทาํงาน  ใหน้กัเรียนปรึกษาหารือกนั  และการใชเ้กมหรือการแข่งขนั  เป็นตน้

3. นกัเรียนสอนกนัเอง  เป็นการสอนทีจดัใหน้กัเรียนเก่งช่วยสอนนกัเรียนเรียนอ่อน
หรือนกัเรียนทียงัไม่บรรลุจุดประสงค ์โดยสอนแบบตวัต่อตวัหรือสอนแบบกลุ่มยอ่ย  ขอ้ดีของวธีินี
คือ  นกัเรียนใชภ้าษาแบบเดียวกนัในการถ่ายทอดความรู้ใหแ้ก่เพือน  การใชถ้อ้ยคาํอธิบายของ
นกัเรียนจะเขา้ใจง่ายกวา่ภาษาทีครูใช ้ โดยนกัเรียนเก่งอาจใชว้ธีิการสอนเพือนนกัเรียนอ่อน  ดงันี

3.1 ใชว้ธีิการสนทนาซกัถาม
3.2 ใหน้กัเรียนทาํงานร่วมกนั
3.3 ใหน้กัเรียนแบ่งหนา้ทีกนัทาํ
3.4 ใหน้กัเรียนอ่านหนงัสือซาํบ่อย ๆ
3.5 ใหน้กัเรียนใชเ้กมหรือการแข่งขนั
3.6 ใชว้สัดุสือสารประกอบ

4. การใชบ้ทเรียนสาํเร็จรูป  เป็นสือการเรียนแบบง่าย ๆ โดยทีผูเ้รียนแต่ละคนจะตอ้งอ่าน
ทาํแบบฝึกหดั  และตรวจคาํตอบดว้ยตนเองจากบทเรียนสาํเร็จรูปนัน  โดยครูอาจใชว้ธีิการ  ดงันี
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4.1 ใหน้กัเรียนทาํแบบฝึกหดัแลว้ตรวจคาํตอบเอง
4.2 ใหน้กัเรียนทาํแบบฝึกหดัแลว้ครูช่วยตรวจและแกไ้ข
4.3 ใหแ้บบเรียนทีง่าย ๆ ไม่ซบัซอ้นโดยนกัเรียนจะตอ้งอ่าน  ทาํแบบฝึกหดั

และตรวจคาํตอบของตนเองจากแบบเรียนนัน
5. แบบฝึกหดัเรียนดว้ยตนเองเป็นแบบฝึกหดัซึงคลา้ยกบับทเรียนสาํเร็จรูป ซึงประกอบดว้ย

บทเรียน แบบฝึกหัด และการเฉลยคาํตอบ ต่างกบัแบบเรียนสาํเร็จรูปตรงที แบบฝึกหัดเรียน
ดว้ยตนเองจะมีแบบฝึกหดัมากกวา่แบบเรียนสาํเร็จรูป  โดยครูอาจใชว้ธีิการ ดงันี

5.1 ใหน้กัเรียนทาํแบบฝึกหดัและตอบคาํถามในบทเรียน
5.2 ใหน้กัเรียนทาํแบบฝึกหดัแลว้ครูช่วยตรวจและแกไ้ข
5.3 ใหน้กัเรียนทาํแบบฝึกหดัหลาย ๆ แบบฝึกหดัและตรวจคาํตอบไดด้ว้ยตนเอง

6. การใชกิ้จกรรมเพิมเติม  เป็นการมอบหมายงานใหท้าํมากขึน  เพือเป็นการฝึกทกัษะ
ใหน้กัเรียนมีความเขา้ใจในบทเรียนเพิมขึนอีก  เช่น  การทาํใหแ้บบฝึกหดัทีมีระดบัความยากง่าย
ใกล้เคียงกนัหลาย ๆ แบบฝึกหัด  การให้นกัเรียนคน้ควา้จากห้องสมุด  และการให้นักเรียน
จดันิทรรศการเกียวกบัเนือหาทีเรียน  เป็นตน้

จนัทรานี  สงวนนาม (2545, หนา้ 152) ไดก้ล่าวถึงวธีิการสอนซ่อมเสริมไว ้ ดงันี
1. การสอนแบบตวัต่อตวั
2. การสอนแบบกลุ่มยอ่ย

3. นกัเรียนเก่งสอนนกัเรียนอ่อน
4. สอนโดยบทเรียนสาํเร็จรูป
5. ทาํแบบฝึกหดั เรียนดว้ยตนเอง
6. ใหท้าํกิจกรรมเพิมเติม
7. การเฉลยคาํตอบของแบบฝึกหดัหรือแบบทดสอบ
ปรียาพร  วงศอ์นุตรโรจน์ (2546, หนา้ 158) ไดก้ล่าวถึงวธีิการสอนซ่อมเสริมในสถานศึกษา

ไวด้งันี
1. เมือครูอาจารยพ์บขอ้บกพร่องจากกการสังเกตพฤติกรรม  การแสดงออกของนกัเรียน

นกัศึกษาทงัในหอ้งเรียน  หรือนอกห้องเรียนสามารถสอนซ่อมเสริมได้
2. เมือครูพบขอ้บกพร่องจากกการวเิคราะห์ผลการประเมินทีปรากฏในการวดัผล

ควรจะไดส้อนซ่อมเสริมไดใ้นจุดทีนกัเรียนนกัศึกษาอ่อน  เพือช่วยในการเรียนรู้ของนกัเรียน
นกัศึกษาใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายทีกาํหนดไว้
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จากแนวคิดในเรืองวิธีการสอนซ่อมเสริมทีกล่าวมาขา้งตน้  สรุปได้ว่า  วิธีการสอน
ซ่อมเสริม  มีอยูห่ลายวธีิซึงแตกต่างกนัออกไปตามลกัษณะของการจดัการเรียนการสอนครูผูส้อน
ซ่อมเสริม  จึงควรทีจะเลือกใชใ้หเ้หมาะสมกบัสภาพของนกัเรียนโดยเฉพาะกลุ่มนกัเรียนทีมีปัญหา
ทางการเรียน  เพราะผูเ้รียนมีความแตกต่างกนั  ปัญหาทีเกิดขึนจึงแตกต่างกนั  วธีิการสอนจึงตอ้ง
แตกต่างกนั  และผลการสอนก็ตอ้งแตกต่างกนั

การประเมินผลการสอนซ่อมเสริม
การประเมินผลการสอนซ่อมเสริม นบัวา่เป็นกระบวนการทีสาํคญัอีกขนัหนึงทีทาํให้

ทราบวา่การสอนซ่อมเสริมไดบ้รรลุวตัถุประสงค์เพียงใด ดงันนัครูผูส้อนจึงตอ้งมีวธีิการประเมิน
ทีเหมาะสม เพือทีจะใหไ้ดข้อ้มูลตรงกบัความจริงใหม้ากทีสุด  ซึงมีวธีิการดงันี

1.  การสังเกต ใชใ้นการประเมินผลจุดประสงคที์ตอ้งอาศยัความคล่องแคล่ว
ในการปฏิบติังานตามวธีิดาํเนินการ

2.  การตรวจผลงานทีไดรั้บมอบหมาย
3. การสัมภาษณ์ ผูส้อนอาจสัมภาษณ์ภายหลงัจากการปฏิบติักิจกรรม
4.  การสอบขอ้เขียน ควรเป็นการทดสอบอยา่งสัน ๆ เฉพาะเรืองทีจาํเป็น และใชเ้พือวดั

ความเขา้ใจ ความแม่นยาํ
สนองชาติ  เศรษฐศิโรตม์ (2542, หนา้ 112) ไดเ้สนอแนะวธีิการประเมินผลการสอน

ซ่อมเสริมไวส้อดคลอ้งกนั  สรุปไดด้งันี
1. การสังเกต  ใชใ้นการประเมินผลจุดประสงคที์เกียวกบัความคล่องแคล่วในการปฏิบติั

ตามวธีิดาํเนินงาน
2. การตรวจผลงาน  ใชก้รณีทีมอบหมายงานใหน้กัเรียนไปทาํ
3. การสัมภาษณ์  ใชก้รณีทีตอ้งการทราบความรู้  ความเขา้ใจ  ของนกัเรียนภายหลงั

การทาํกิจกรรม
4. การทดสอบ  ใชเ้พือตอ้งการทดสอบความแม่นยาํ  อาจใหน้กัเรียนเขียนตอบสัน ๆ

หรือขอ้ทดสอบ  และเลือกตอบ
ลาเวลเลน  และเนจี (Lavellen & Nagy, 1980, p. 10 อา้งถึงใน ธีระชยั  โสมเกษตรินทร์,

2550, หน้า 46) กล่าวว่า  การประเมินผลการสอนซ่อมเสริมโดยอิงเกณฑ์เพือวินิจฉัยว่านักเรียน
มีความรู้ความสามารถหรือบกพร่องในเรืองใดหรือจุดประสงค์ขอ้ใด  นอกจากนี ลาเวลเลน
และเนจี (Lavellen & Nagy) ไดใ้หข้อ้คิดเพิมเติมวา่การประเมินผลการสอนซ่อมเสริมแบบอิงเกณฑ์
ควรประกอบเขา้กบัการวดัและประเมินอยา่งไม่เป็นทางการ วธีิอืน ๆ เช่น การเขา้ชนัเรียน  การส่งงาน
ทีไดรั้บมอบหมาย  การใหไ้ปคน้ควา้ในห้องสมุด  ความสมาํเสมอในการส่งงาน  การมีส่วนร่วม
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ในการอภิปรายซกัถาม การทาํแบบทดสอบทีครูสร้างขึน  การสังเกต  การทาํงานอย่างมีระบบ
การมีส่วนร่วมในกลุ่ม การทดสอบเนือหาวชิา  การสอบปากเปล่า  การวนิิจฉยัตนเอง  และการร่วม
ปรึกษาหารือกนัระหวา่งครูกบันกัเรียน

จากแนวคิดในเรืองการประเมินผลการสอนซ่อมเสริมทีกล่าวมาขา้งตน้  สรุปได้ว่า
การประเมินผลการสอนซ่อมเสริม  หมายถึง  การวดัผลการเรียนรู้ของนกัเรียนทีไดท้าํการสอน
ซ่อมเสริม โดยวธีิการสังเกต  สัมภาษณ์  ตรวจผลงาน  การสอบขอ้เขียน  และวธีิอืน ๆ ทีเหมาะสม

โดยสรุป ปัจจยัด้านการสอนซ่อมเสริม เป็นปัจจยัสาํคญัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนในการสอนเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือไปจากการสอนตามแผนการสอนปกติ  เพือแกไ้ข
ขอ้บกพร่องของผูเ้รียนทีประสบปัญหาในการเรียนหรือเสริมทกัษะต่าง ๆ หรือเพือให้ผูเ้รียน
มีความรู้ความสามารถทางการเรียนยิงขึน  เรียนทนัเพือนและพฒันาไดเ้ตม็ความสามารถของแต่ละ
บุคคลส่งต่อผลสัมฤทธิทีดีขึน

งานวจิัยทีเกยีวข้อง
งานวจัิยในประเทศ
สาํหรับงานวจิยัทีเกียวขอ้งกบัการศึกษาปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอน

วชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 โดยตรงยงัไม่มี  มีแต่งานวจิยัทีคลา้ยคลึงเกียวขอ้ง
และเฉพาะบางเรืองทีเป็นประโยชน์ ดงันนัผูว้จิยัจึงศึกษาเพิมเติม ดงันี

ปิยะมาศ  เจริญพนัธุวงศ์ (2543) ปัจจยัทีมีผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนวชิาคอมพิวเตอร์
ของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย ในโรงเรียนของรัฐกรณีศึกษา จงัหวดัลพบุรี ผลการวจิยั
พบวา่  เจตคติทีมีต่อการเรียนส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน  และมีผลทางออ้มผา่น
การปรับตวัของนกัเรียนกบัเพือน ความสนใจในวชิาชีพ  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ  ความรับผดิชอบ
และทกัษะพืนฐานทางคอมพิวเตอร์  การปรับตวัของนกัเรียนกบัเพือนส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิ
ทางการเรียน  ความสนใจในวชิาชีพส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนและมีผลทางออ้มผา่น
ทางแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน  และมีผล
ทางออ้มผา่นความรับผดิชอบและทกัษะพืนฐานทางคอมพิวเตอร์ ความรับผดิชอบส่งผลโดยตรงต่อ
ผลสัมฤทธิทางการเรียนและมีผลทางออ้มผา่นทกัษะพืนฐานทางคอมพิวเตอร์  ทกัษะพืนฐานทาง
คอมพิวเตอร์ส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน

พรทิพย ์ สระบงกช (2544) ไดศึ้กษาคน้ควา้เรือง ปัจจยัทีส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา  สังกดักรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออก  ผลการวจิยัพบวา่  ปัจจยัดา้นครู
ปัจจยัด้านผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัด้านทรัพยากร  ปัจจยัดา้นอาคารสถานที และ
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สิงอาํนวยความสะดวก  และปัจจยัดา้นชุมชน  ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมธัยมศึกษา
สังกดักรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออก  อยู่ในระดบัมาก  มีความสัมพนัธ์กบัคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา  สังกดักรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออกอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั
.01 ปัจจยัดา้นอาคารสถานทีและสิงอาํนวยความสะดวก (X5) ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร (X2) และปัจจยั
ดา้นทรัพยากร (X4) เป็นตวัพยากรณ์คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมธัยมศึกษา  สังกดักรมสามญั
ศึกษาในภาคตะวนัออก  โดยมีค่าอาํนาจพยากรณ์เท่ากบั 36.40 เปอร์เซ็นต ์ ดงัสมการพยากรณ์
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมธัยมศึกษา  สงักดักรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออกในรูปคะแนนดิบ
ดงันี

Ŷ = 1.359 + .238 (X5) + .192 (X2) + .150 (X4)

ววิตัร์  พงษสุ์ภา (2544) ไดศึ้กษาคน้ควา้เรือง  การศึกษาเปรียบเทียบปัจจยัทีส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิทางการเรียนของนักเรียนชันประถมศึกษาปีที 5 สังกดัสาํนกังานการประถมศึกษา
อาํเภอพนมสารคาม  จงัหวดัฉะเชิงเทรา  ผลการวจิยัพบวา่  ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน
ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 5 สังกดัสาํนกังานการประถมศึกษาอาํเภอพนมสารคาม  จงัหวดั
ฉะเชิงเทรา  จาํแนกตามผลสัมฤทธิทางการเรียนสูงและตาํแตกต่างกนั

ลาํยอง  ปุ๊กมะเริง (2548) ไดศึ้กษาคน้ควา้เรือง  ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน
ของนกัศึกษา  สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชันสูง (ปวส.) มหาวทิยาลยั
ราชมงคลอีสาน  พบวา่  การศึกษาสูงสุดของมารดา  และความรับผดิชอบต่อตนเองส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนของนกัศึกษา

จีรพงษ ์ บุญเสนา (2549) ไดศึ้กษาคน้ควา้เรือง  ปัจจยับางประการทีสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธิ
นักเรียนชันประถมศึกษาปีที 6  โรงเรียนในสังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาชยัภูมิ เขต 2
ปีการศึกษา 2547 ผลการศึกษาพบวา่  ตวัแปรพยากรณ์มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัตวัแปรเกณฑ์
อย่างมีนยัสาํคญัทางสถิติที .01 ได้แก่  ผลสัมฤทธิทางการเรียนระดบัชาติ (NT) ตวัแปรทีมี
ความสัมพนัธ์ทางบวกกบัตวัแปรเกณฑ์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที .05  ไดแ้ก่  สมาชิกครอบครัว
สภาพครอบครัว  ตวัแปรพยากรณ์ทีมีความสัมพนัธ์กบัตวัแปรเกณฑ์อยา่งมีนยัสาํคญั  ไดแ้ก่  เพศ
การเรียนพิเศษ  ทุนการศึกษา  ทีอยูอ่าศยั  อาชีพผูป้กครอง  รายไดผู้ป้กครอง  เวลาทาํการบา้น  เวลา
ดูทีวี  การศึกษาผูป้กครอง  กิจกรรมพิเศษ  ขนาดของโรงเรียน  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ   ตวัแปร
พยากรณ์ทีมีความสัมพนัธ์  กบัตวัแปรเกณฑที์มีนยัสาํคญัทางสถิติทีมี 3 จาก 16 ไดแ้ก่  สมาชิก
ครอบครัว  สถานภาพครอบครัว  และผลสัมฤทธิทางการเรียนระดบัชาติ

นภาพร  นิติภิรมยช์ัย (2549) ได้ศึกษาคน้ควา้เรือง  ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
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ทางการเรียนสาขาบญัชี  พบว่า  ความสัมพนัธ์ในกลุ่มเพือนของนักศึกษามีผลต่อผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนสาขาบญัชี  อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05

ขวญัจิรา  ศรชา (2549) ไดศึ้กษาคน้ควา้เรือง  แรงจูงใจของนกัเรียนชันมธัยมศึกษาปีที 6
ทีมีต่อการเรียนกวดวชิา  พบวา่  กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มีแรงจูงใจภายในในการเรียนกวดวชิา
เนืองจากเพือเตรียมตวัสอบเอนทรานซ์มากทีสุด  และแรงจูงใจอืน ๆ ไดแ้ก่  ตอ้งการทาํคะแนนสอบ
ใหไ้ดดี้ขึนกวา่เดิม  ตอ้งการเพิมความมันใจในการสอบ  ตอ้งการรู้เทคนิคในการทาํขอ้สอบและอืน ๆ
สาํหรับแรงจูงใจภายนอกทีเกิดจากการกระตุน้ของพ่อแม่  เพือนหรือสิงแวดลอ้มนนัมีผลนอ้ยกวา่

พรรณงาม  สัมปชญัญสถิต (2549) ไดศึ้กษาคน้ควา้เรือง  ปัจจยับางประการทีสัมพนัธ์
ต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 6 ปีการศึกษา 2547 สังกดัสาํนกังาน
เขตพืนทีการศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2 ผลการวิจยัพบวา่  ปัจจยัดา้นการบริหารโรงเรียน  ดา้นสมรรถนะ
ครูผูส้อน  ดา้นสภาพแวดลอ้มชุมชน  เป็นปัจจยัทีส่งผลต่อผลการเรียนในระดบัมาก

ยุพิน  ชืนอารมณ์ (2550) ได้ศึกษาคน้ควา้เรือง การพฒันาแบบฝึกสอนซ่อมเสริม
ความสามารถในการเขียนสะกดคาํกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  สาํหรับนกัเรียนชันประถมศึกษา
ปีที 2 ผลการวจิยัพบวา่  ความสามารถในการเขียนสะกดคาํกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  สาํหรับ
นกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 2 หลงัสอนซ่อมเสริมสูงกวา่ก่อนสอนซ่อมเสริม  อยา่งมีนยัสาํคญั
ทางสถิติทีระดบั .01

เกลา้ จกัทอน (2553) ไดศึ้กษาคน้ควา้เรือง  ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนวิชา
ภาษาไทย  ของนกัเรียนชันมธัยมศึกษาปีที 6 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2
พบว่า  ปัจจยัดา้นเจตคติต่อวิชาภาษาไทย  ปัจจยัดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ  ปัจจยัดา้นลกัษณะของ
ผูส้อน  ปัจจยัดา้นการส่งเสริมของผูป้กครอง  ปัจจยัดา้นสภาพแวดลอ้มในโรงเรียน  และปัจจยั
ดา้นการอบรมเลียงดู  มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธิทางการเรียนวิชาภาษาไทย  อยา่งมี
นยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั  .01 โดยปัจจยัทงั 6 ดา้น  ร่วมกนัอธิบายผลสัมฤทธิทางการเรียนวชิา
ภาษาไทย  ไดร้้อยละ 72.80 ค่านาํหนกัความสาํคญัของปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน
วชิาภาษาไทย  มีดงันี  ปัจจยัดา้นเจตคติต่อวชิาภาษาไทย  = .224  ปัจจยัดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ
  = .278  ปัจจยัดา้นลกัษณะของผูส้อน  = .263  ปัจจยัดา้นการส่งเสริมของผูป้กครอง  = .274
ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน  = .314  ปัจจยัดา้นการอบรมเลียงดู  = .295  อย่างมี
นยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .01 สมการพยากรณ์ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนวชิาภาษาไทย
ของนกัเรียนชนัมธัยมศึกษาปีที 6 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2 สามารถ
แสดงในรูปคะแนนมาตรฐานและคะแนนดิบ  เป็นดงันี

คะแนนมาตรฐาน
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Ẑ  = .295 Z6 + .314 Z5 + .274 Z4 + .263 Z3 + .278 Z6 + .224 Z1

คะแนนดิบ

Ŷ = .629 + .892 X6 + .752 X5 + .904 X4 + .884 X3 + .827 X2 + .749 X1

นคร  เหมนาค (2555) ไดศึ้กษาคน้ควา้เรือง  ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน
ของนกัเรียนชันมธัยมศึกษาตอนตน้  สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา  จงัหวดั
ปราจีนบุรี ผลการวิจยัพบว่า  ระดบัปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนชัน
มธัยมศึกษาตอนตน้  สังกดัสํานกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา  จงัหวดัปราจีนบุรี  โดยรวม
อยูใ่นระดบัมาก  เมือพิจารณารายดา้น  พบวา่  อยูใ่นระดบัมาก 7 ดา้น  ไดแ้ก่  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยั
ดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน
ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการเรียนพิเศษ  ปัจจยักบัผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียน
ชนัมธัยมศึกษาตอนตน้จงัหวดัปราจีนบุรี โดยรวมและรายดา้นมีความสัมพนัธ์กนัทางบวก  อยา่งมี
นยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05 จากสมการพยากรณ์ทีดีทีสุด  พบวา่  ตวัแปรพยากรณ์ของปัจจยั
ทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนชนัมธัยมศึกษาตอนตน้  สังกดัสาํนกังานเขตพืนที
การศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัปราจีนบุรี  ดา้นหลกัสูตร (X3) สามารถพยากรณ์ผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนของนกัเรียนชันมธัยมศึกษาตอนตน้  สังกดัสํานกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
จงัหวดัปราจีนบุรี  โดยรวมได้ร้อยละ 9.10 และสามารถพยากรณ์ผลสัมฤทธิทางการเรียนของ
นกัเรียนชนัมธัยมศึกษาตอนตน้ สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา จงัหวดัปราจีนบุรี
ไดอ้ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05 ไดส้มการถดถอยในรูปคะแนนดิบ  ดงันี

Ŷ = 26.054 + 3.640 (X3)

งานวจัิยต่างประเทศ
บาเลย์ (Baley, 1973, p. 3475-A) ได้ศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิทางการเรียน

และค่าใชจ่้ายในการสอนซ่อมเสริม 3 วธีิ โดยวธีิที 1 ใหค้รูเป็นผูส้อน วธีิที 2 ใหผู้ช่้วยครูเป็นผูส้อน
และวธีิที 3 ใชเ้ทปบนัทึกเสียงการสอน ผลการศึกษาพบวา่ วธีิที 1 ใหผ้ลสัมฤทธิทางการเรียนสูงสุด
รองลงมาเป็นวธีิที 2 และวธีิที 3 ตามลาํดบั  ส่วนดา้นค่าใชจ่้ายนนั  วธีิใชเ้ทปบนัทึกเสียงสินเปลือง
ค่าใชจ่้ายมากทีสุด  รองลงมาเป็นวธีิทีใหค้รูเป็นผูส้อน  และวธีิทีใหผู้ช่้วยครูเป็นผูส้อนสินเปลือง
ค่าใชจ่้ายนอ้ยทีสุด

เพอร์สัน (Person, 1993, p. 3071-A) ไดท้าํการศึกษาเรือง การสาํรวจหาความสัมพนัธ์
ระหว่างการบริหารแบบมีส่วนร่วมกบัประสิทธิผลทีไดรั้บ จากการจดัการของวิทยาลยัในรัฐ
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คาโรไลนาเหนือ โดยกลุ่มตวัอยา่งทีศึกษา คือ ผูบ้ริหาร คณะครูในวทิยาลยัและเจา้หนา้ทีระดบัต่าง ๆ
ในวทิยาลยั โดยผูที้ตอบกลบัจะถือวา่เป็นตวัแทนของกลุ่มประชากรทีทาํการศึกษา พบวา่ การบริหาร
อยา่งมีส่วนร่วม มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัสาํคญักบัประสิทธิผลทีไดรั้บจากการจดัการ และจาก
แบบสอบถามความคิดเห็นในดา้น ๆ พบวา่ แบบสอบถามเกียวกบัความพอใจทีไดรั้บจากการจดัการ
ซึงมี 27 ปัจจยั มีความพอใจ 17 ปัจจยั และสอบถามเกียวกบัการบริหารแบบมีส่วนร่วม จาํนวน
10 ปัจจยั เป็นปัจจยัทีลูกจา้งอยากใหเ้กิดในวทิยาลยั และยงัพบวา่ ระยะเวลาในการดาํรงตาํแหน่ง
ในปัจจุบนัไม่มีผลต่อการยอมรับผลของการจดัการ

เซนเนอร์ (Zentner, 2001, p. 99) ไดน้าํเสนอรายงานการวิจยัระดบัปริญญาเอก ในเรือง
ความสัมพนัธ์ระหวา่งวินยันกัเรียนกบัทกัษะดา้นอืนของนกัเรียน พบวา่ การปฏิรูปการศึกษาเชิงบงัคบั
ไดก่้อให้เกิดการบริหารโรงเรียนในส่วนทีเกียวกบัความตอ้งการของนกัเรียน ระเบียบวินยัของ
โรงเรียน การแก้ปัญหาวินยัของนกัเรียน และการปรับปรุงความประพฤติของนกัเรียน พบว่า
โรงเรียนควรจดักลไก และสภาพแวดล้อมในการบริหาร เพือให้บุคลากรของโรงเรียนไดดู้แล
ปัญหาดา้นวนิยัของนกัเรียนไดอ้ยา่งเตม็ที ช่วยใหน้กัเรียนไดท้ราบความตงัใจจริงในการแกปั้ญหา
ของโรงเรียน ไม่ใช่เป็นการจบัผิดแต่เป็นการส่งเสริม ช่วยเหลือ สนบัสนุนให้นักเรียนไดแ้กไ้ข
ความประพฤติของตนเอง และพฒันาคุณภาพการเรียน การสอนและคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัทีเกียวขอ้ง เห็นไดว้า่ กระบวนการวดัผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนของผูเ้รียน เป็นกระบวนการทีมีความสาํคญัเป็นอย่างยิง เนืองจากผลการประเมิน
สามารถเป็นเครืองบ่งชีคุณภาพการศึกษาระดบัชาติ  ระดบัภูมิภาค  ระดบัสถานศึกษา  และระดบั
ผูเ้รียน เป็นรายบุคคลอยา่งสมเหตุสมผล  ซึงในการวจิยัครังนีผูว้ิจยัไดเ้ลือกศึกษาปัจจยัทีส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังาน
เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยใชแ้บบสอบถามในการเก็บขอ้มูลปัจจยัทีเกียวขอ้ง
7 ด้าน  ได้แก่  ปัจจยัด้านผูบ้ริหาร  ปัจจยัด้านครู  ปัจจยัด้านหลกัสูตร  ปัจจยัด้านทรัพยากร
เพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม
ซึงจะนาํผลการดาํเนินการในครังนีไปใช้ประโยชน์ในการดาํเนินการปรับปรุง  และหาแนวทาง
ในการพฒันาผูเ้รียนใหส้อดคลอ้งกบันโยบายสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
และกระทรวงศึกษาธิการต่อไป



บทที 3
วธีิดาํเนินการวจิยั

การวจิยัครังนี เรือง ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย
ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
โดยมีขนัตอนการดาํเนินการ  ดงันี

1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง
2.  เครืองมือทีใชใ้นการวจิยั
3.  การสร้างเครืองมือทีใชใ้นการวจิยั
4.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล
5.  การวเิคราะห์ขอ้มูล
6. สถิติทีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
การศึกษาวจิยัในครังนี  ไดศึ้กษากบัประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง ดงันี
ประชากรทีใชใ้นการวิจยัครังนี  ไดแ้ก่ ขา้ราชการครูทีปฏิบติังานสอนวชิาภาษาไทย

ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  ปีการศึกษา
2557 จาํนวน 88 โรงเรียน  จาํนวน 108 คน

กลุ่มตวัอยา่งทีใชใ้นการวจิยัครังนี  ไดแ้ก่ ขา้ราชการครูทีปฏิบติังานสอนวชิาภาษาไทย
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  ปีการศึกษา
2557 ไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่งตามตารางเครจซี  และมอร์แกน (Krejcic & Morgan, 1970, p. 608)
ไดจ้าํนวนขา้ราชการครูทีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง 86 คน  วธีิการไดม้าซึงกลุ่มตวัอยา่งใชก้ารสุ่มแบบ
แบ่งชนัภูมิ (Stratified random sampling) ตามสัดส่วนอาํเภอทีตงัและขนาดโรงเรียน  รายละเอียด
ของกลุ่มตวัอยา่งในการวจิยัครังนี  ปรากฏในตารางที 7
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ตารางที  7  จาํนวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งทีใชใ้นการวจิยั

อาํเภอ ขนาดโรงเรียน จํานวนประชากร (คน) กลุ่มตัวอย่าง (คน)

แกลง
ขนาดเล็ก

ขนาดกลาง
ขนาดใหญ่

24
34
19

19
27
15

วงัจนัทร์
ขนาดเล็ก

ขนาดกลาง
ขนาดใหญ่

5
8
3

4
7
2

เขาชะเมา
ขนาดเล็ก

ขนาดกลาง
ขนาดใหญ่

3
12
-

2
10
-

รวม 108 86

เครืองมอืทีใช้ในการวจิัย
เครืองมือในการดาํเนินการวิจยัในครังนี เป็นแบบสอบถามทีผูว้จิยัสร้างขึนจากแนวคิด

ทฤษฎี และงานวจิยัทีเกียวขอ้ง แบ่งเป็น 2 ตอน ดงันี
ตอนที 1 เป็นผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษา

ปีที 3  เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) แบ่งเป็น 8 ระดบั (กระทรวงศึกษาธิการ,
2553) โดยแบบมาตราส่วนประมาณค่าใหน้าํหนกัคะแนน ดงันี

4 หมายถึง  ระดบัดีเยียม
3.5 หมายถึง   ระดบัดีมาก
3 หมายถึง  ระดบัดี
2.5 หมายถึง  ระดบัค่อนขา้งดี
2 หมายถึง   ระดบัปานกลาง
1.5 หมายถึง ระดบัพอใช้
1 หมายถึง ระดบัผา่นเกณฑ์ขนัตาํ
0 หมายถึง ระดบัตาํกวา่เกณฑ์
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ตอนที 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกียวกบัปัจจยัทีส่งผลต่อผลสมัฤทธิทางการเรียน
การสอนวชิาภาษาไทย  ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3  ดงันี

1.  ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร มีจาํนวนขอ้คาํถาม 12 ขอ้
2. ปัจจยัดา้นครู มีจาํนวนขอ้คาํถาม 8 ขอ้
3. ปัจจยัดา้นหลกัสูตร มีจาํนวนขอ้คาํถาม 7 ขอ้
4. ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน มีจาํนวนขอ้คาํถาม 9 ขอ้
5. ปัจจยัดา้นเพือน มีจาํนวนขอ้คาํถาม 10 ขอ้
6. ปัจจยัดา้นครอบครัว มีจาํนวนขอ้คาํถาม 10 ขอ้
7.  ปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม มีจาํนวนขอ้คาํถาม 6 ขอ้
มีจาํนวนขอ้คาํถาม ในปัจจยั 7 ดา้น รวมทงัหมด 62 ขอ้
ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) โดยกาํหนดค่า

นาํหนกัคะแนนในแบบสอบถามเป็น 4 ระดบั ตามมาตรวดัแบบลิเคิร์ท (Likert) ดงันี
4 หมายถึง  ระดบัปัจจยัมากทีสุด
3 หมายถึง  ระดบัปัจจยัมาก
2 หมายถึง  ระดบัปัจจยันอ้ย
1 หมายถึง  ระดบัปัจจยันอ้ยทีสุด

การสร้างเครืองมอืทีใช้ในการวจิัย
การสร้างเครืองมือในการวจิยั  ไดด้าํเนินการตามนี
1. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร และงานวจิยัทีเกียวขอ้งกบัปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ

ทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทยของนกัเรียน เพือนาํมาเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม
2. ร่างแบบสอบถามจากหลกัการและทฤษฎีทีเกียวขอ้งปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ

ทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย โดยกาํหนดขอบเขตของตวัแปรทีจะวิจยั  โดยจาํแนกปัจจยั
ทีส่งต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทยของนกัเรียนออกเป็น 7 ดา้น คือ ปัจจยั
ดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยั
ดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม

3.  นาํแบบสอบถามฉบบัร่างไปเสนอคณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์พิจารณา
4.  นาํแบบสอบถามฉบบัร่างทีคณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์พิจารณาแลว้

มาปรับปรุงแกไ้ขก่อนใหผู้ท้รงคุณวุฒิพิจารณา
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5. นาํแบบสอบถามทีปรับปรุงแกไ้ขแลว้ใหผู้ท้รงคุณวุฒิตรวจสอบความเทียงตรง
เชิงเนือหา (Content validity) และการใชภ้าษา เพือใหส้ามารถวดัไดต้รงกบัเรืองทีตอ้งการศึกษา
โดยผูท้รงคุณวฒิุรายนาม ดงัต่อไปนี

5.1 ดร.สมุทร  ชาํนาญ อาจารยป์ระจาํศูนยน์วตักรรมการบริหาร
และผูน้าํทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์
มหาวทิยาลยับูรพา

5.2  ผูช่้วยศาสตราจาย์ ผศ. ดร.ภารดี อาจารยป์ระจาํศูนยน์วตักรรมการบริหาร
  อนนัตน์าวี และผูน้าํทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์

มหาวทิยาลยับูรพา
5.3 นายธวชัชยั  อุ่ยพานิช ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา

ประถมศึกษาระยอง เขต 1
5.4 นางสวลี  ชนะพนัธ์ุ ศึกษานิเทศกช์าํนาญการพิเศษ

สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2

5.5 นางสาวอิสรีย ์ ปานงาม ผูอ้าํนวยการโรงเรียนวดัพลงชา้งเผอืก
สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2

6. นาํแบบสอบถามทีไดม้าหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of item-objective
congruence: IOC) ระหวา่งขอ้คาํถามกบัเนือหา มีค่าดชันีความสอดคลอ้งตงัแต่ .8 ขึนไป

7. นาํแบบสอบถามมาปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวุฒิแลว้นาํเสนอต่อ
ประธานและคณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ เพือพิจารณาปรับปรุงแกไ้ขเป็นขนัสุดทา้ยก่อน
นาํไปทดลองใชต่้อไป

8. นาํแบบสอบถามทีปรับปรุงแกไ้ขแลว้ไปทดลองใช้ (Try out) กบัครูทีไม่ใช่กลุ่ม
ตวัอยา่งจาํนวน 30 คน จากโรงเรียนสังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
เพือวเิคราะห์คุณภาพของเครืองมือ ดงันี

8.1 นาํแบบสอบถามทีทดลองใช้ (Try out) มาวเิคราะห์หาค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้
(Item discrimination) โดยวธีิการหาค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน (Pearson product moment
correlation) ระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม (Item-total correlation)

8.2 หลงัจากนาํแบบสอบถามไปทดลองใชก้บัครูทีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งในการวจิยั
ในครังนีจาํนวน 30 คน เพือวิเคราะห์คุณภาพของเครืองมือโดยการหาค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ (Item
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discrimination) ของขอ้คาํถามแต่ละขอ้ของแบบสอบถามตอนที 2 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้
(r) อยูร่ะหวา่ง .226 -.777

8.3 นาํแบบสอบถามทีหาค่าอาํนาจจาํแนกทียอมรับไดม้าหาค่าความเชือมันทงัฉบบั
โดยใชว้ธีิหาค่าสัมประสิทธิแอลฟา (Alpha coefficient) ของครอนบาค (Cronbach, 1992,
pp. 202-204) ผลการหาค่าความเชือมัน (Reliability) ของแบบสอบถามปรากฏวา่แบบสอบถาม
ตอนที 2 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย  ของนกัเรียนชนัประถมศึกษา
ปีที 3 มีค่าความเชือมัน ( ) เท่ากบั .963

การเกบ็รวบรวมข้อมูล
ผูว้จิยัไดด้าํเนินการ ตามลาํดบัขนัตอน ดงัต่อไปนี
1. ขอหนงัสือจากฝ่ายวชิาการ  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา  ถึงผูอ้าํนวยการ

โรงเรียน สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ทีกาํหนดเป็นกลุ่มตวัอยา่ง
เพือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล

2. จดัส่งแบบสอบถาม  จาํนวน 86 ชุด  ใหก้บักลุ่มตวัอยา่งดว้ยตนเอง  ซึงผูว้จิยั
ไดบ้รรจุแบบสอบถามแต่ละชุดในซองอยา่งมิดชิด เพือให้ส่งคืนตามกาํหนด

3. จาํนวนแบบสอบถามทีส่งไปใหก้ลุ่มตวัอยา่ง  จาํนวน 86 ชุด  ไดรั้บกลบัคืน  จาํนวน
86 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 ของแบบสอบถามทีส่งไปทงัหมด

การวเิคราะห์ข้อมูล
ผูว้จิยันาํแบบสอบถามทีไดรั้บคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ์  และดาํเนินการตามขนัตอน

ดงันี
1. นาํแบบสอบถามทีมีความสมบูรณ์ไปวเิคราะห์ขอ้มูลโดยคอมพิวเตอร์  ดว้ยโปรแกรม

สาํเร็จรูป  โดยกาํหนดเกณฑ์ในการใหค้ะแนนแบบสอบถาม  ดงันี
1.1  แบบสอบถามตอนที 1 ผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย

ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 โดยนาํขอ้มูลทีไดม้าวิเคราะห์และแปลผลโดยอาศยัเกณฑ์
การประเมินของกระทรวงศึกษาธิการ  เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) แบ่งเป็น
8 ระดบั (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553) โดยแบบมาตราส่วนประมาณค่าใหน้าํหนกัคะแนน ดงันี

4 หมายถึง  ระดบัดีเยียม
3.5 หมายถึง   ระดบัดีมาก
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3 หมายถึง  ระดบัดี
2.5 หมายถึง  ระดบัค่อนขา้งดี
2 หมายถึง   ระดบัปานกลาง
1.5 หมายถึง ระดบัพอใช้
1 หมายถึง ระดบัผา่นเกณฑ์ขนัตาํ
0 หมายถึง ระดบัตาํกวา่เกณฑ์
1.2  แบบสอบถามตอนที 2 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิา

ภาษาไทย  ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 นาํแบบสอบถามทีมีความสมบูรณ์ไปวเิคราะห์ขอ้มูล
โดยคอมพิวเตอร์ด้วยโปรแกรมสาํเร็จรูป โดยกาํหนดเกณฑ์ในการให้คะแนนแบบสอบถาม
และการแปลความหมายของคะแนนทีกาํหนดโดยอาศยัเกณฑ์การประเมินของบาชาราช
และแบมเบอร์เกอร์ (Bacharach & Bamberger, 1990, p. 325 อา้งถึงใน นคร  เหมนาค, 2555,
หนา้ 65) ดงันี

3.51 - 4.00 หมายถึง ระดบัปัจจยัส่งผลมากทีสุด
2.51 - 3.50  หมายถึง ระดบัปัจจยัส่งผลระดบัมาก
1.51 - 2.50 หมายถึง ระดบัปัจจยัส่งผลนอ้ย
1.00 - 1.50 หมายถึง ระดบัปัจจยัส่งผลนอ้ยทีสุด
สาํหรับเกณฑก์ารแปลความหมายระดบัความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร ใชว้ธีิการหาค่า

สัมประสิทธิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน (Pearson product moment correlation) แลว้เปรียบเทียบกบัเกณฑ์
ของพวงรัตน์  ทวีรัตน์ (2538, หนา้ 144) ดงันี

ค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์มีค่าตงัแต่ .81 ขึนไป ถือวา่มีความสัมพนัธ์กนัในระดบั
สูงมาก

ค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์มีค่าตงัแต่ .61 - .80 ขึนไป ถือวา่มีความสัมพนัธ์กนั
ในระดบัสูง

ค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์มีค่าตงัแต่ .41 - .60 ขึนไป ถือวา่มีความสัมพนัธ์กนั
ในระดบัปานกลาง

ค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์มีค่าตงัแต่ .21- .40 ขึนไป ถือวา่มีความสัมพนัธ์กนั
ในระดบัค่อนขา้งตาํ

ค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์มีค่าตาํกวา่ .20 ถือวา่มีความสัมพนัธ์กนัในระดบัตาํ
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สถิติทีใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล
ผูว้จิยัดาํเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป  โดยเลือกเฉพาะวธีิวเิคราะห์

ขอ้มูลทีสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละการทดสอบสมมติฐานการศึกษาวจิยั  ดงันี
1. การวเิคราะห์ระดบัผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียน

ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง  เขต 2 และปัจจยั
ดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยั
ดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม  สถิติทีใชคื้อ  การหาค่าเฉลีย
( X ) และส่วนเบียงเบนมาตรฐาน (SD)

2. การทดสอบสมมติฐานขอ้ที 1 “ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร
ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยั
ดา้นการสอนซ่อมเสริม  มีความสัมพนัธ์ในทางบวกต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2” สถิติทีใชคื้อ สมัประสิทธิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson’s product moment
correlation coefficient)

3. การทดสอบสมมติฐานขอ้ที 2 “ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร
ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยั
ดา้นการสอนซ่อมเสริม สามารถทาํนายผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที  3  สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2” สถิติทีใชคื้อ
การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขนัตอน (Stepwise multiple regression analysis) เพือเลือก
สมการพยากรณ์ทีดีทีสุด  โดยมีขอ้ตกลงเบืองตน้  ดงันี

3.1 การแจกแจงของตวัแปรตน้และตวัแปรตาม เป็นโคง้ปกติ
3.2 ตวัแปรทุกตวั มีความสัมพนัธ์เชิงเส้น (Linear) กบัตวัแปรตาม
3.3 ตวัแปรอิสระทุกตวั จะไม่มีความสัมพนัธ์กนัเอง  เพือป้องกนัปัญหา

Multicollinearity โดยพิจารณาจากค่าคงทนของการยอมรับ (Tolerance) มีค่าไม่นอ้ยกวา่ .10
ค่าปัจจยัการขยายตวัของความแปรปรวน (VIF) มีค่านอ้ยกวา่ 10 (Kleinbaum, 1998, pp. 241-242)

3.4 ความคลาดเคลือนแต่ละค่าเป็นอิสระกนั  โดยใชส้ถิติทดสอบ Durbin-watson
พิจารณาจากค่า Durbin-watson  มีค่าใกล้ 2
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บทที 4
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล

การศึกษาปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ผูว้ิจยั
ไดน้าํเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลโดยคอมพิวเตอร์ดว้ยโปรแกรมสาํเร็จรูปทางสถิติ โดยกาํหนด
สัญลกัษณ์ทีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล และลาํดบัขันตอนการนาํเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล
ดงัต่อไปนี

สัญลกัษณ์ทีใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล
การวเิคราะห์ขอ้มูลและการแปลความหมายของการวิเคราะห์ในครังนี เพือใหเ้กิด

ความเขา้ใจทีตรงกนั ผูว้ิจยัไดก้าํหนดสัญลกัษณ์และอกัษรยอ่ทีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ดงันี
X แทน ค่าเฉลีย

SD แทน ส่วนเบียงเบนมาตรฐาน
n แทน จาํนวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง
t แทน ค่าสถิติเปรียบเทียบค่าคะแนนเฉลีย 2 กลุ่ม
F แทน ค่าสถิติเปรียบเทียบคะแนนเฉลียมากกวา่ 2 กลุ่ม
MS แทน ค่าความแปรปรวน (Mean squares)
SS แทน ผลรวมของคะแนนเบียงเบนแต่ละตวัยกกาํลงัสอง (Sum of squares)
df แทน ค่าระดบัชนัแห่งความอิสระ (Degree  of  freedom)
r แทน สัมประสิทธิสหสัมพนัธ์
R แทน สัมประสิทธิสหสัมพนัธ์พหุคูณ
R2 แทน สัมประสิทธิการตดัสินใจทีแสดงถึงประสิทธิภาพในการพยากรณ์
a แทน ค่าคงทีของการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ
b แทน สัมประสิทธิถดถอยของตวัพยากรณ์ ซึงพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ

แทน สัมประสิทธิถดถอยของตวัพยากรณ์ซึงพยากรณ์ในรูปคะแนน
มาตรฐาน

p แทน ความน่าจะเป็นของค่าสถิติ
S.E.b แทน ความคลาดเคลือนมาตรฐานของสัมประสิทธิของตวัพยากรณ์
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S.E.est แทน ความคลาดเคลือนมาตรฐานของการพยากรณ์
X แทน ปัจจยัโดยรวมทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิา

ภาษาไทย
X1 แทน ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร
X2 แทน ปัจจยัดา้นครู
X3 แทน ปัจจยัดา้นหลกัสูตร
X4 แทน ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน
X5 แทน ปัจจยัดา้นเพือน
X6 แทน ปัจจยัดา้นครอบครัว
X7 แทน ปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม
Y แทน ผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน

ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2

Ŷ แทน ผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ทีไดจ้ากการพยากรณ์

* แทน ระดบันยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05

ลาํดับขนัการนําเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล
การวจิยัครังนี  ผูว้จิยัไดน้าํเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทาง

การเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนที
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  ตามลาํดบัขนัตอนดงัต่อไปนี

ตอนที 1 วเิคราะห์ระดบัผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

ตอนที 2 วเิคราะห์ระดบัปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย
ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

ตอนที 3 วเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยั
ดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว
และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม  กบัผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
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ตอนที 4 สมการพยากรณ์ผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย
ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 จากปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยัดา้นครู ปัจจยัดา้นหลกัสูตร ปัจจยั
ดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน ปัจจยัดา้นเพือน ปัจจยัดา้นครอบครัว และปัจจยัดา้นการสอน
ซ่อมเสริม

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล
ตอนที 1  วเิคราะห์ระดบัผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย

ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3

ตารางที 8 ค่าเฉลีย ส่วนเบียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบั ผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียน
  การสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนที

การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

n = 86ผลสัมฤทธิทางการจัดการเรียน
การสอนวชิาภาษาไทย ( X ) SD

ระดับ อนัดับ

ภาษาไทย 1.94 .56 พอใช้ -
รวม 1.94 .56

ตารางที 8 พบวา่ ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลระดบัผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอน
วชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 โดยรวมพบว่า นกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2 มีผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย อยู่ในระดบั
พอใช้
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ตอนที 2  ผลการวิเคราะห์ระดบัปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอน
วชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ดงัตารางที 3-10

ตารางที 9  ค่าเฉลีย ส่วนเบียงเบนมาตรฐาน ระดบัปัจจยั และอนัดบั ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
  ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
  สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยรวม

n = 86ปัจจัยทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจัด
การเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ( X ) SD

ระดับปัจจัย อนัดับ

1. ดา้นผูบ้ริหาร 3.21 .35 มาก 4
2. ดา้นครู 3.28 .40 มาก 1
3. ดา้นหลกัสูตร 3.19 .41 มาก 5
4. ดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน 3.15 .41 มาก 7
5. ดา้นเพือน 3.26 .36 มาก 2
6. ดา้นครอบครัว 3.23 .37 มาก 3
7. ดา้นการสอนซ่อมเสริม 3.18 .39 มาก 6

รวม 3.21 .32 มาก

จากตารางที 9 พบว่า ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2  โดยรวมและรายดา้น อยู่ในระดบัมาก  เรียงค่าเฉลียจากมากไปน้อย 3 อนัดบัแรก
ไดแ้ก่  ปัจจยัดา้นครู ปัจจยัดา้นเพือน และปัจจยัดา้นครอบครัว
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ตารางที 10  ค่าเฉลีย ส่วนเบียงเบนมาตรฐาน ระดบัปัจจยั และอนัดบั ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
    ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
    สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นผูบ้ริหาร

n = 86ปัจจยัด้านผู้บริหาร
( X ) SD

ระดบั
ปัจจยั อนัดบั

1. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูที้มีความรู้ ความสามารถในการบริหาร
จดัการ

3.15 .71 มาก 10

2. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูที้มีมนุษยสมัพนัธ์ทีดีกบับุคลากร 3.13 .73 มาก 11
3. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูที้มีวิสยัทศันแ์ละมีภาวะผูน้าํในการพฒันา

การศึกษา
3.25 .67 มาก 5

4. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูที้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะ
ทีพึงประสงค ์ต่อการปฏิบติัหนา้ที

3.38 .59 มาก 1

5. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูอ้าํนวยความสะดวกต่าง ๆ ใหก้บันกัเรียน
เพือส่งเสริมการเรียนรู้อยา่งย ังยืน

3.27 .66 มาก 3

6. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นทีปรึกษา และเสริมสร้างกาํลงัใจ
ในการจดัการเรียนรู้อยา่งย ังยืน

3.31 .63 มาก 2

7. ผูบ้ริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนการจดัทาํแผนงานโครงการ
การจดัการเรียนรู้อยา่งย ังยืน

3.26 .64 มาก 4

8. ผูบ้ริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนการพฒันาบุคลากรใหมี้ความรู้
ความเขา้ใจแนวคิดใหม่ในการจดัการศึกษา เพือตอบสนอง
ความตอ้งการของผูเ้รียนอยา่งย ังยืน

3.18 .65 มาก 8

9. ผูบ้ริหารสถานศึกษาจดัหาสือในการสนบัสนุนเพือตอบสนอง
ความตอ้งการของผูเ้รียนอยา่งย ังยืน

3.16 .70 มาก 9

10. ผูบ้ริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนการพฒันาหลกัสูตรใหมี้
ความหลากหลายในการจดัการเรียนรู้อยา่งย ังยืน

3.19 .71 มาก 7

11. ผูบ้ริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนการใชสื้อเทคโนโลยี
ในการจดัการเรียนรู้อยา่งย ังยืน

3.20 .67 มาก 6

12. ผูบ้ริหารสถานศึกษาส่งเสริมการนาํภูมิปัญญาทอ้งถินมาจดัการเรียนรู้
อยา่งย ังยืน

3.06 .71 มาก 12
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รวม 3.21 .35 มาก
จากตารางที 10 พบว่า ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชา

ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ด้านผูบ้ริหาร โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปน้อย
3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูที้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะทีพึงประสงค์
ต่อการปฏิบติัหนา้ที ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นทีปรึกษา และเสริมสร้างกาํลงัใจ ในการจดัการเรียนรู้
อยา่งย ังยนื และผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูอ้าํนวยความสะดวกต่าง ๆ ใหก้บันกัเรียนเพือส่งเสริม
การเรียนรู้อยา่งย ังยนื

ตารางที 11 ค่าเฉลีย ส่วนเบียงเบนมาตรฐาน ระดบัปัจจยั และอนัดบั ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
    ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
    สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นครู

n = 86ปัจจัยด้านครู
( X ) SD

ระดับ
ปัจจัย อนัดับ

1. ครูส่วนใหญ่มีคุณวฒิุสอนตรงตามสาขาวชิาเอก 3.27 .64 มาก 6
2. ครูปฏิบติังานตามมาตรฐานวิชาชีพ และมีจรรยาบรรณ

ในการปฏิบติังาน
3.13 .73 มาก 8

3. ครูมีความรู้ ความสามารถในการจดัการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ

3.30 .65 มาก 4

4. ครูใชเ้ทคนิคการจดัการเรียนรู้ เพือเสริมสร้างนกัเรียนใหมี้
คุณภาพและประสิทธิภาพอยา่งต่อเนืองและย ังยนื

3.39 .59 มาก 1

5. ครูใชเ้วลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนไดอ้ยา่ง
เหมาะสมตามแนวของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน

3.37 .59 มาก 2

6. ครูดาํเนินการวเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล 3.30 .61 มาก 3
7. ครูมีการวดัผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามสภาพจริงอยา่งต่อเนือง

และใชว้ธีิการทีหลากหลาย
3.17 .68 มาก 7

8. ครูวดัและประเมินผลผูเ้รียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา
ขนัพืนฐานเป็นรายบุคคล

3.30 .66 มาก 5

รวม 3.28 .40 มาก
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จากตารางที 11 พบว่า ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ดา้นครู โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก
ไดแ้ก่ ครูใช้เทคนิคการจดัการเรียนรู้ เพือเสริมสร้างนกัเรียนให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพอยา่ง
ต่อเนืองและย ังยนื ครูใชเ้วลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนไดอ้ยา่งเหมาะสมตามแนว
ของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน และครูดาํเนินการวเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล

ตารางที 12 ค่าเฉลีย ส่วนเบียงเบนมาตรฐาน ระดบัปัจจยั และอนัดบั ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
    ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
    สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นหลกัสูตร

n = 86ปัจจัยด้านหลกัสูตร
( X ) SD

ระดับ
ปัจจัย อนัดับ

1. หลกัสูตรสถานศึกษากาํหนดแนวทางในการจดัประสบการณ์
ของผูเ้รียนโดยตรง

3.20 .70 มาก 3

2. หลกัสูตรสถานศึกษาส่งเสริมความรู้ความสามารถของผูเ้รียน
ไดอ้ยา่งเหมาะสม

3.19 .69 มาก 4

3. หลกัสูตรสถานศึกษามีแนวทางขอ้กาํหนดการจดัการศึกษา
ทีจะพฒันาใหผู้เ้รียนไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตนเอง

3.06 .71 มาก 7

4. หลกัสูตรสถานศึกษานาํภูมิปัญญาทอ้งถินมาใชใ้นการจดั
การเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนไดอ้ยา่งเหมาะสม

3.27 .64 มาก 2

5. หลกัสูตรสถานศึกษาทีดาํเนินการอยูส่ามารถพฒันาผูเ้รียน
ใหมี้ความรู้ความสามารถคุณลกัษณะอนัพึงประสงคที์เหมาะสม
ในการดาํรงชีวติในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข

3.13 .73 มาก 6

6. มีการประเมินผลในการใชห้ลกัสูตรและมีการปรับปรุงพฒันา
หลกัสูตรอยา่งต่อเนือง

3.30 .65 มาก 1

7. หลกัสูตรสถานศึกษามีการเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์สู่สาธารณชน 3.17 .68 มาก 5
รวม 3.19 .41 มาก
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จากตารางที 12 พบว่า ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ด้านหลกัสูตร โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปน้อย
3 อนัดบัแรก ได้แก่  มีการประเมินผลในการใช้หลกัสูตรและมีการปรับปรุงพฒันาหลกัสูตร
อยา่งต่อเนือง หลกัสูตรสถานศึกษานาํภูมิปัญญาทอ้งถินมาใชใ้นการจดัการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียน
ไดอ้ยา่งเหมาะสม  และหลกัสูตรสถานศึกษากาํหนดแนวทางในการจดัประสบการณ์ของผูเ้รียน
โดยตรง

ตารางที 13 ค่าเฉลีย ส่วนเบียงเบนมาตรฐาน ระดบัปัจจยั และอนัดบั ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
    ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
    สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นทรัพยากร
    เพือการเรียนการสอน

n = 86ปัจจยัด้านทรัพยากรเพือการเรียนการสอน
( X ) SD

ระดบั
ปัจจยั อนัดบั

1. สถานศึกษามีเอกสาร สือ วสัดุ อุปกรณ์ และครุภณัฑ ์ทีเหมาะสม
และเพียงพอต่อจาํนวนผูเ้รียน

3.11 .67 มาก 8

2. สถานศึกษามีนวตักรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาทีหลากหลาย
เหมาะสม ทนัสมยั และเพียงพอ

3.15 .67 มาก 6

3. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนภายในและภายนอกหอ้งเรียนทีใช้
ในการจดัการเรียนรู้เพียงพอต่อจาํนวนผูเ้รียน

3.18 .67 มาก 2

4. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนทีใชเ้ป็นไปตามความมุ่งหมาย
ของหลกัสูตร

3.17 .65 มาก 3

5. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนเป็นไปตามความตอ้งการของผูเ้รียน 3.09 .66 มาก 9
6. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพต่อการจดักิจกรรม

การเรียนรู้
3.20 .57 มาก 1

7. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนส่งผลต่อแรงจูงใจทีผูเ้รียนตอ้งการ
ศึกษา

3.15 .64 มาก 5

8. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนทีใชใ้นการจดักิจกรรมใหก้บัผูเ้รียน
เป็นทียอมรับของครู และนกัเรียน

3.16 .59 มาก 4
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9. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนสามารถพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน
ใหมี้ผลสัมฤทธิทางการเรียนสูงขึน

3.12 .60 มาก 7

รวม 3.15 .41 มาก
จากตารางที 13 พบว่า ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชา

ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ด้านทรัพยากรเพือการเรียนการสอน โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัปานกลาง
เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ
ต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้  ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนภายในและภายนอกหอ้งเรียนทีใช้
ในการจดัการเรียนรู้เพียงพอต่อจาํนวนผูเ้รียน  และทรัพยากรเพือการเรียนการสอนทีใชเ้ป็นไปตาม
ความมุ่งหมายของหลกัสูตร

ตารางที 14 ค่าเฉลีย ส่วนเบียงเบนมาตรฐาน ระดบัปัจจยั และอนัดบั ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
    ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
    สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นเพือน

n = 86ปัจจัยด้านเพือน
( X ) SD

ระดับ
ปัจจัย อนัดับ

1. เพือนมีอิทธิพลต่อการคน้ควา้หาความรู้เพิมเติมจากเรืองทีเรียน 3.13 .57 มาก 9
2. เพือนช่วยส่งเสริมแรงบนัดาลใจใหผู้เ้รียนตอ้งการเรียนรู้เพิมขึน 3.30 .65 มาก 5
3. พฤติกรรมของเพือนมีผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน 3.39 .59 มาก 1
4. เพือนเป็นกาํลงัใจสาํคญัต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน 3.36 .59 มาก 3
5. เพือนมีอิทธิพลทีช่วยเกือหนุนตามวตัถุประสงคใ์นการเรียนรู้ 3.30 .61 มาก 4
6. เพือนมีอิทธิพลต่อการพฒันาความรู้ของผูเ้รียน 3.38 .51 มาก 2
7. เพือนมีอิทธิพลต่อการเปลียนแปลงทศันคติของผูเ้รียน 3.25 .59 มาก 6
8. เพือนมีอิทธิพลต่อการเปลียนแปลงบุคลิกภาพของผูเ้รียน 3.22 .65 มาก 7
9. เพือนมีอิทธิพลต่อการเสริมสร้างคุณธรรมของผูเ้รียน 3.15 .60 มาก 8

10. เพือนมีอิทธิพลต่อการกระตุน้ความคิดจากประสบการณ์ใหม่ ๆ 3.13 .70 มาก 10
รวม 3.26 .36 มาก
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จากตารางที 14 พบว่า ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ดา้นเพือน โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก
ได้แก่  พฤติกรรมของเพือนมีผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน  เพือนมีอิทธิพลต่อการพฒันาความรู้
ของผูเ้รียน  และเพือนเป็นกาํลงัใจสาํคญัต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน
ตารางที 15 ค่าเฉลีย ส่วนเบียงเบนมาตรฐาน ระดบัปัจจยั และอนัดบั ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ

    ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3
    สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นครอบครัว

n = 86ปัจจัยด้านครอบครัว
( X ) SD

ระดับ
ปัจจัย อนัดับ

1. ครอบครัวมีอิทธิพลต่อการคน้ควา้หาความรู้เพิมเติมจากเรือง
ทีเรียนอยา่งต่อเนือง

3.27 .66 มาก 4

2. ครอบครัวส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดแรงบนัดาลใจใฝ่เรียนรู้ 3.39 .59 มาก 1
3. ครอบครัวแสดงออกทางพฤติกรรมในการส่งเสริมสนบัสนุน

การเรียนรู้ของผูเ้รียน
3.04 .70 มาก 10

4. ครอบครัวมีอิทธิพลในการสร้างกาํลงัใจทีสาํคญัต่อการเรียนรู้
ของผูเ้รียน

3.10 .65 มาก 9

5. ครอบครัวมีอิทธิพลต่อการพฒันาความรู้ของผูเ้รียน 3.12 .64 มาก 8
6. ครอบครัวมีอิทธิพลต่อการเปลียนแปลงทศันคติของผูเ้รียน 3.18 .54 มาก 6
7. ครอบครัวมีอิทธิพลต่อการเปลียนแปลงบุคลิกภาพของผูเ้รียน 3.16 .64 มาก 7
8. ครอบครัวมีอิทธิพลต่อการเสริมสร้างคุณธรรมของผูเ้รียน 3.39 .59 มาก 2
9. ครอบครัวแสดงการยอมรับและการชมเชยแก่ผูเ้รียนส่งผล

ต่อการเรียนรู้
3.36 .61 มาก 3

10. ครอบครัวเอาใจใส่ตามบทบาทและหนา้ทีต่อการเรียนรู้
และพฤติกรรมต่าง ๆ ของผูเ้รียน

3.24 .66 มาก 5

รวม 3.23 .37 มาก
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จากตารางที 15 พบว่า ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ด้านครอบครัว โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปน้อย
3 อนัดบัแรก ครอบครัวส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดแรงบนัดาลใจใฝ่เรียนรู้ ครอบครัวมีอิทธิพลต่อ
การเสริมสร้างคุณธรรมของผูเ้รียน  และครอบครัวแสดงการยอมรับและการชมเชยแก่ผูเ้รียน
ส่งผลต่อการเรียนรู้
ตารางที 16 ค่าเฉลีย ส่วนเบียงเบนมาตรฐาน ระดบัปัจจยั และอนัดบั ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ

    ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นการสอนซ่อมเสริม

n = 86ปัจจัยด้านการสอนซ่อมเสริม
( X ) SD

ระดับ
ปัจจัย อนัดับ

1. ผูเ้รียนไดรั้บการสอนซ่อมเสริมนอกเวลาเรียนปกติ 3.09 .58 มาก 6
2. การคดัเลือกผูเ้รียนทีมีขอ้บกพร่องหรือประสบปัญหาทางการเรียน

เป็นรายบุคคลใชเ้กณฑที์เหมาะสม
3.15 .52 มาก 5

3. การเลือกวธีิการสอนซ่อมเสริมใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียนแต่ละบุคคล
เพือเสริมทกัษะต่าง ๆ

3.23 .52 มาก 2

4. การจดัเตรียมสือ ประกอบการสอนซ่อมเสริมเพือใหผู้เ้รียน
มีความรู้ความสามารถทางการเรียนยิงขึน

3.19 .48 มาก 3

5. มีการวดัและประเมินผลความกา้วหนา้ทางการเรียนของผูเ้รียน
หลงัจากการสอนซ่อมเสริม

3.23 .50 มาก 1

6. การบนัทึกผลการสอนซ่อมเสริมของผูเ้รียนในการพฒันา
เป็นรายบุคคล

3.18 .52 มาก 4

รวม 3.18 .39 มาก

จากตารางที 16 พบว่า ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ด้านการสอนซ่อมเสริม โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัมาก  เรียงค่าเฉลียจาก
มากไปน้อย 3 อนัดบัแรก ได้แก่ มีการวดัและประเมินผลความกา้วหน้าทางการเรียนของผูเ้รียน
หลงัจากการสอนซ่อมเสริม  การเลือกวิธีการสอนซ่อมเสริมให้เหมาะสมกบัผูเ้รียนแต่ละบุคคล
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เพือเสริมทกัษะต่าง ๆ  และการจดัเตรียมสือ ประกอบการสอนซ่อมเสริมเพือให้ผูเ้รียนมีความรู้
ความสามารถทางการเรียนยิงขึน

ตอนที 3 ผลการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัแต่ละดา้นกบัส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังาน
เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

ในการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัแต่ละดา้นกบัส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดั
การเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2 ผูว้จิยัใชก้ารหาค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (r) ดงัรายละเอียด
ในตารางที 17

ตารางที 17 สัมประสิทธิสหสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรปัจจยัแต่ละดา้นกบัส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
    ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
    สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

ผลสัมฤทธิทางการจัดการเรียน (Y)ปัจจัยทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจัด
การเรียนการสอนวชิาภาษาไทย r P

ดา้นผูบ้ริหาร (X1) .216* .046
ดา้นครู (X2) .255* .018
ดา้นหลกัสูตร (X3) .237* .028
ดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน (X4) .216* .046
ดา้นเพือน (X5) .275* .010
ดา้นครอบครัว (X6) .255* .018
ดา้นการสอนซ่อมเสริม (X7) .225* .037

รวม .286** .008
*p < .05
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จากตารางที 17 พบว่า  ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียน
การสอนวิชาภาษาไทย ของนักเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2 ในทุกปัจจยั  ไดแ้ก่ ดา้นผูบ้ริหาร ดา้นครู ดา้นหลกัสูตร ดา้นทรัพยากร
เพือการเรียนการสอน ดา้นเพือน ดา้นครอบครัว และด้านการสอนซ่อมเสริม มีค่าสัมประสิทธิ
สหสัมพนัธ์ระหวา่ง .216 ถึง .275 โดยปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยัดา้นครู ปัจจยัดา้นหลกัสูตร ปัจจยั
ดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน ปัจจยัดา้นเพือน ปัจจยัดา้นครอบครัว และดา้นการสอนซ่อมเสริม
มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนักเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ในทางบวก
อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05

ตอนที 4  การสร้างสมการพยากรณ์ส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 จากตวัแปรทงั 7 ดา้น ประกอบดว้ย ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร (X1) ปัจจยัดา้นครู (X2) ปัจจยั
ดา้นหลกัสูตร (X3) ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน (X4) ปัจจยัดา้นเพือน (X5) ปัจจยั
ดา้นครอบครัว (X6) และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม (X7) แลว้คดัเลือกตวัแปรทีมีอาํนาจพยากรณ์
ทีดีทีสุด เพือพยากรณ์ส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยวธีิ
วเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขนัตอน

ผลการวเิคราะห์สมการพยากรณ์ และคดัเลือกสมการพยากรณ์ทีดีทีสุดจากปัจจยัแต่ละดา้น
ในการพยากรณ์ส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนักเรียน
ชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ทีดีทีสุด
ปรากฏผลดงัตารางที 18-21

ผลการทดสอบข้อตกลงเบืองต้นของการใช้สถิติวเิคราะห์การถดถอย
1. การทดสอบการแจกแจงของตวัแปรตน้และตวัแปรตาม พบวา่ ตวัแปรมีการแจกแจง

แบบเป็นโคง้ปกติ
2. การทดสอบความสัมพนัธ์เชิงเส้น (Linear) ระหวา่งตวัแปรตน้และตวัแปรตาม พบวา่

ตวัแปรตน้ทุกตวัมีความสัมพนัธ์เชิงเส้นตรงกบัตวัแปรตาม
3. การตรวจสอบความเป็นอิสระกนัของค่าความคลาดเคลือน ไดค้่า Durbin-watson

อยูที่ 2.157 แสดงวา่ความคลาดเคลือนเป็นอิสระกนั
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4.  ค่า tolerance  มีค่าไม่นอ้ยกวา่ .10 และค่า VIF  นอ้ยกวา่ 10 แสดงใหเ้ห็นวา่ตวัแปร
พยากรณ์ ไม่มีลกัษณะเป็น Multicollinearity (ซึงมีผลทาํให้การพยากรณ์ทีสร้างขึนมา
มีความคลาดเคลือนสูง) จึงเป็นไปตามขอ้ตกลงเบืองตน้ของการใช้สถิติวิเคราะห์การถดถอย
(กลัยา วานิชยบ์ญัชา, 2542, หนา้ 252; Klinbaum, 1998, pp. 141-142)

ตารางที 18 ค่า  tolerance  และ VIF  ของตวัแปรพยากรณ์

ด้านที ตัวแปรพยากรณ์ tolerance VIF
1
2
3
4
5
6
7

ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร
ปัจจยัดา้นครู
ปัจจยัดา้นหลกัสูตร
ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน
ปัจจยัดา้นเพือน
ปัจจยัดา้นครอบครัว
ปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม

.119

.130

.176

.469

.156

.144

.243

8.385
7.711
5.696
2.134
6.401
6.934
4.121

จากตารางที 18  พบวา่  ตวัแปรพยากรณ์มีความสัมพนัธ์กนันอ้ย เนืองจากค่า  tolerance
มีไม่นอ้ยกวา่ .10 และค่า VIF นอ้ยกวา่ 10 จึงเป็นไปตามขอ้ตกลงเบืองตน้ของการใชส้ถิติวเิคราะห์
การถดถอย (กลัยา  วานิชยบ์ญัชา, 2542, หนา้ 252; Klinbaum, 1998, pp. 141-142)

ตารางที 19 อาํนาจพยากรณ์ของตวัพยากรณ์ และคดัเลือกตวัพยากรณ์ทีดีทีสุดจากปัจจยัทงั 7 ปัจจยั
    ทีใชพ้ยากรณ์ส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย
    ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
    ระยอง เขต 2

ขันตอน ตัวพยากรณ์ R R2 เปอร์เซ็นต์พยากรณ์
1 X2 .255* .065 6.5
2 X6 .255* .065 6.5
3 X5 .275* .075 7.5

*p < .05
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จากตารางที 19 ปัจจยัทีมีอาํนาจพยากรณ์ผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 จากพยากรณ์ทีดีทีสุด คือ ปัจจยัดา้นเพือน โดยมีค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์พหุคูณ
สะสมของปัจจยัเท่ากบั .275 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ  ปัจจยัดา้นเพือนสามารถทาํนาย ผลสัมฤทธิ
ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังาน
เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ได้ 7.5 เปอร์เซ็นต์

เพือสร้างสมการพยากรณ์ส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย
ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
จากปัจจยัทีมีอาํนาจพยากรณ์ทีดีทีสุด จึงนาํเสนอค่าสัมประสิทธิของตวัแปรพยากรณ์ (b,  ) รวมค่า
สัมประสิทธิสหสัมพนัธ์พหุคูณ (R) จากนนัจึงทดสอบความเป็นเส้นตรงของคะแนนจากตวัแปร
เกณฑแ์ละตวัแปรพยากรณ์ โดยใชว้ธีิวเิคราะห์ความแปรปรวน หรือ F-test  ดงัปรากฏในตาราง
ที 14 และตารางที 15

ตารางที 20 การวเิคราะห์ความแปรปรวนในการพยากรณ์ส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียน
    การสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนที
    การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  จากปัจจยัต่าง ๆ

แหล่งข้อมูล df SS MS F P
สมการถดถอย 1 2.015 2.015 6.855* .010
ความคลาดเคลือน 84 26.709 .294

*p < .05

จากตารางที 20 ปัจจยัดา้นเพือน (X5 ) สามารถพยากรณ์ผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียน
การสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2 ไดอ้ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05
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ตารางที 21 ค่าสถิติของตวัพยากรณ์ทีดีทีสุดปัจจยัดา้นหลกัสูตร ทีใชพ้ยากรณ์ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
    ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3

สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

ตัวพยากรณ์ (X) b S.E.b. β t p
ปัจจยัดา้นเพือน .418 .160 .275 2.618* .010
ค่าคงที (a) .578 .524 1.104* .010
R = .275 R2 = .075 S.E.est = .54220

*p < .05
จากตารางที 21 แสดงวา่ ค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์พหุคูณของตวัพยากรณ์ปัจจยักบั

ตวัเกณฑ์มีค่าเท่ากบั .275 ความคลาดเคลือนเนืองจากการพยากรณ์เท่ากบั .54220 และพบว่า
ค่าสัมประสิทธิถดถอยพหุคูณของตวัแปรพยากรณ์ รวมทงัค่าคงทีมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05

เมือนาํค่าสถิติต่าง ๆ มาสร้างสมการพยากรณ์ ไดส้มการพยากรณ์ปัจจยัทีส่งส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดั
สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ทีดีทีสุดในรูปสมการคะแนนดิบ ดงันี

Ŷ = .578 + .418 (X5)

จากการวเิคราะห์ขอ้มูลและนาํค่าสถิติต่าง ๆ มาสร้างสมการพยากรณ์ ปัจจยัดา้นเพือน
สามารถทาํทายผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษา
ปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ได้ 7.5 เปอร์เซ็นต ์ แสดงให้
เห็นวา่ผลการศึกษาคน้ควา้นีสอดคลอ้งกบัสมมติฐานทีตงัไว้ “ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู
ปัจจยัดา้นหลกัสูตร ปัจจยัดา้นทรัพยากรการเรียนการสอน ปัจจยัดา้นเพือน และปัจจยัดา้นการสอน
ซ่อมเสริม สามารถทาํพยากรณ์ ผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ได้”
โดยปัจจยัดา้นเพือน เป็นตวัพยากรณ์ทีดีทีสุด
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บทที 5
สรุป  อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ

การศึกษาคน้ควา้ครังนีเป็นการวจิยัเรือง ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอน
วชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 โดยมีวตัถุประสงคเ์พือศึกษาปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2  เพือศึกษาระดบัปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัด้านครู  ปัจจยัด้านหลกัสูตร  ปัจจยั
ดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอน
ซ่อมเสริม  กบัผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  เพือศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่าง
ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน
ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัด้านครอบครัว  และและปัจจยัด้านการสอนซ่อมเสริมกบัผลสัมฤทธิทาง
การเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนที
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  เพือสร้างสมการพยากรณ์ผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอน
วชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2  จากปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากร
เพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม
โดยอาศยักรอบแนวคิดของบลูม (Bloom, 1976, p. 139) กล่าวถึงสิงทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
ทางการเรียน  แนวคิดของฮาวกิเอิร์ท และนิวกราเทน (Harvighurs & Neugraten, 1969, p. 159
อา้งถึงในเกลา้  จกัทอน, 2553) เกียวกบัตวับ่งชีผลสัมฤทธิทางการเรียน  แนวคิดของเพรสคอร์ท
(Prescott, 1961, pp. 17-64) ไดส้รุปองคป์ระกอบทีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียน
กลุ่มตวัอยา่งทีใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ ขา้ราชการครูทีปฏิบติังานสอนวชิาภาษาไทย ชนัประถมศึกษา
ปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ปีการศึกษา 2557 จาํนวน 86 คน
เครืองมือทีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลครังนี เป็นแบบสอบถามปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทาง
การเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2 ซึงไดแ้บ่งแบบสอบถามออกเป็น 2 ตอน คือ ตอนที 1 เป็นผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3  ปีการศึกษา 2557 ตอนที 2
เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกียวกบัปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยัดา้นครู ปัจจยัดา้นหลกัสูตร
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ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  ปัจจยัดา้นการสอน
ซ่อมเสริม  ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 4 ระดบั เครืองมือนีผูว้จิยัไดน้าํ
ความเทียงตรงเชิงเนือหาโดยผูท้รงคุณวุฒิ 5 ท่าน ไดพ้ิจารณาเพือใหข้อ้เสนอแนะ แกไ้ข ปรับปรุง
และนาํไปทดลองใช้ (Try out) กบัครูทีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง จาํนวน 30 คน และนาํแบบสอบถาม
ทงั 30 ฉบบั ไปหาค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ (Item discrimination) และค่าความเชือมัน (Reliability)
การเก็บรวบรวมขอ้มูลผูว้ิจยัได้ดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยขอหนังสือจากฝ่ายวิชาการ
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา  ถึงผูอ้าํนวยการโรงเรียน สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยผูว้จิยัส่งแบบสอบถามใหก้ลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 86 ชุด ผูว้จิยัไดรั้บ
แบบสอบถามทีมีความสมบูรณ์กลบัคืนจาํนวน 86 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 การวิเคราะห์ขอ้มูล
โดยคอมพิวเตอร์ดว้ยโปรแกรมสาํเร็จรูปทางสถิติ สถิติทีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล เพือหาคาํตอบ
ในการศึกษาคน้ควา้ทีสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละการทดสอบสมมติฐาน การศึกษาวิจยั ไดแ้ก่
ค่าเฉลีย ค่าส่วนเบียงเบนมาตรฐาน สัมประสิทธิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson’s product
moment correlation coefficient) และการวิเคราะห์การถอดถอยพหุคูณแบบขันตอน (Stepwise
multiple regression analysis) แล้วทาํการแปลผล และนาํเสนอเป็นตารางประกอบการบรรยาย
ความเรียง

สรุปผลการวจิัย
การศึกษาวิจยั ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน

ชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  สรุปผล
ไดด้งันี

1. ระดบัผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถม
ศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  โดยรวมพบวา่นกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 มีผลสัมฤทธิ
ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย อยูใ่นระดบัพอใช้

2. ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  โดยรวม
และรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นเพือน
ปัจจยัด้านครอบครัว  ปัจจยัด้านผูบ้ริหาร  ปัจจยัด้านหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม
และปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน
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2.1 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นผูบ้ริหาร
โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปน้อย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่  ผูบ้ริหาร
สถานศึกษาเป็นผูที้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะทีพึงประสงค์ ต่อการปฏิบติัหน้าที
ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นทีปรึกษา และเสริมสร้างกาํลงัใจในการจดัการเรียนรู้อยา่งย ังยืน และผูบ้ริหาร
สถานศึกษาเป็นผูอ้าํนวยความสะดวกต่าง ๆ ใหก้บันกัเรียนเพือส่งเสริมการเรียนรู้อยา่งย ังยนื

2.2 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นครู
โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ครูใชเ้ทคนิค
การจดัการเรียนรู้ เพือเสริมสร้างนกัเรียนให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพอย่างต่อเนืองและย ังยืน
ครูใช้เวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้กบัผูเ้รียนไดอ้ย่างเหมาะสมตามแนวของ หลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน และครูดาํเนินการวเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล

2.3 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นหลกัสูตร
โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ มีการประเมินผล
ในการใช้หลกัสูตรและมีการปรับปรุงพฒันาหลกัสูตรอย่างต่อเนือง หลกัสูตรสถานศึกษา
นาํภูมิปัญญาทอ้งถินมาใช้ในการจดัการเรียนรู้ให้กบัผูเ้รียนได้อย่างเหมาะสม และหลกัสูตร
สถานศึกษากาํหนดแนวทางในการจดัประสบการณ์ของผูเ้รียนโดยตรง

2.4 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นทรัพยากร
เพือการเรียนการสอน โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก
ได้แก่ ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้  ทรัพยากร
เพือการเรียนการสอนภายในและภายนอกห้องเรียนทีใช้ในการจดัการเรียนรู้เพียงพอต่อจาํนวน
ผูเ้รียน และทรัพยากรเพือการเรียนการสอนทีใชเ้ป็นไปตามความมุ่งหมายของหลกัสูตร

2.5 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นเพือน
โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ พฤติกรรมของ
เพือนมีผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน  เพือนมีอิทธิพลต่อการพฒันาความรู้ของผูเ้รียน  และเพือน
เป็นกาํลงัใจสาํคญัต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน
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2.6 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นครอบครัว
โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก ครอบครัวส่งเสริม
ให้ผูเ้รียนเกิดแรงบนัดาลใจใฝ่เรียนรู้ ครอบครัวมีอิทธิพลต่อการเสริมสร้างคุณธรรมของผูเ้รียน
และครอบครัวแสดงการยอมรับและการชมเชยแก่ผูเ้รียนส่งผลต่อการเรียนรู้

2.7 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นการสอน
ซ่อมเสริม โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปน้อย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่
มีการวดัและประเมินผลความกา้วหนา้ทางการเรียนของผูเ้รียนหลงัจากการสอนซ่อมเสริม การเลือก
วธีิการสอนซ่อมเสริมใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียนแต่ละบุคคลเพือเสริมทกัษะต่าง ๆ และการจดัเตรียมสือ
ประกอบการสอนซ่อมเสริมเพือใหผู้เ้รียนมีความรู้ความสามารถทางการเรียนยิงขึน

3. ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัแต่ละดา้นกบัผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3  สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2  พบว่า  มีความสัมพนัธ์กบัปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยัด้านครู ปัจจยัด้านหลกัสูตร
ปัจจยัด้านทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัด้านเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยั
ดา้นการสอนซ่อมเสริม  มีค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง .216 ถึง .275 โดยปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร
ปัจจยัด้านครู ปัจจยัด้านหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน ปัจจยัด้านเพือน
ปัจจยัดา้นครอบครัว และดา้นการสอนซ่อมเสริม มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียน
การสอนวิชาภาษาไทย ของนักเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2 ในทางบวกอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05

4.  การสร้างสมการพยากรณ์ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอน
วชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ใน 7 ปัจจยั  ไดแ้ก่  ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยัดา้นครู ปัจจยัดา้นหลกัสูตร ปัจจยั
ดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอน
ซ่อมเสริม  พบวา่  ปัจจยัดา้นเพือนเป็นตวัพยากรณ์ทีดีทีสุด  โดยมีค่าสัมประสิทธิสัมพนัธ์พหุคูณ
มีค่าเท่ากบั .275 ซึงเป็นค่าทีมีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05 และสามารถ
ทาํนายปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ได้ 7.5 เปอร์เซ็นต์
เมือนาํค่าสถิติตวัพยากรณ์ทีดีทีสุดมาสร้างสมการพยากรณ์ ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดั
การเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนที
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การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ในรูปสมการคะแนนดิบ ดงันี
Ŷ = .578 + .418 (X5)

อภิปรายผล
จากการศึกษาปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน

ชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 สามารถ
อภิปรายผลการวจิยัได้ ดงัต่อไปนี

1. ระดบัผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชัน
ประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  โดยรวมพบวา่
นักเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
มีผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย อยู่ในระดบัพอใช้ ทังนีอาจเนืองมาจาก
นักเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
ยงัไม่ประสบผลสาํเร็จของการจดัการเรียนการสอน เพราะผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอน
วชิาภาษาไทย อยูใ่นระดบัพอใช ้ทาํใหเ้ห็นถึงระดบัคุณภาพทางการศึกษาของนกัเรียนชนัประถมศึกษา
ปีที 3 ในภาพรวมทีตอ้งการไดรั้บการพฒันาปรับปรุงทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย
ดงัที พวงรัตน์  ทวีรัตน์ (2538) ไดใ้หค้วามหมายของผลสัมฤทธิทางการเรียน หมายถึง คุณลกัษณะ
รวมถึงความรู้ความสามารถของบุคคลอนัเป็นผลมาจากการเรียนการสอน หรือมวลประสบการณ์
ทีบุคคลไดรั้บ  ดงันนัการวดัผลสัมฤทธิดงักล่าว เป็นการตรวจสอบความสามารถของสมรรถภาพ
ทางสมองของบุคคลว่าเรียนแลว้รู้อะไรบา้ง  และมีความสามารถดา้นใดมากน้อยเพียงใด เช่น
พฤติกรรมดา้นความจาํ  ความเขา้ใจ  การนาํไปใช้การวเิคราะห์การสังเคราะห์  และการประเมินค่า
มากนอ้ยอยูใ่นระดบัใด ซึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของวิวตัร์  พงษสุ์ภา (2544) ไดว้ิจยัเรือง การศึกษา
เปรียบเทียบปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนักเรียนชันประถมศึกษาปีที 5 สังกดั
สาํนกังานการประถมศึกษาอาํเภอพนมสารคาม จงัหวดัฉะเชิงเทรา ผลการวจิยัพบวา่ ปัจจยัทีส่งผล
ต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 5 สังกดัสาํนกังานการประถมศึกษา
อาํเภอพนมสารคาม  จงัหวดัฉะเชิงเทรา  จาํแนกตามผลสัมฤทธิทางการเรียนสูงและตาํแตกต่างกนั

2. ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือ
การเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม  ส่งผล
ต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดั
สาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดบัมาก
เรียงค่าเฉลียจากมากไปน้อย 3 อนัดบัแรก ได้แก่  ปัจจยัด้านครู  ปัจจยัด้านเพือน  และปัจจยั
ด้านครอบครัว ตามลาํดบั ทงันีอาจเนืองมาจากปัจจยัดา้นครู  ซึงครูผูที้ทาํหน้าทีหลกัทางดา้น
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การเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียนดว้ยวธีิการต่าง ๆ ใชเ้ทคนิคการจดัการเรียน
การสอนเพือเสริมสร้างนกัเรียนให้มีคุณภาพ  และประสิทธิภาพ  ดาํเนินการวดัผลประเมินผล
การวเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล ดงัที พิทกัษ ์ สมาน (2547, หนา้ 27) กล่าวถึงสภาพแวดลอ้ม
ในห้องเรียน การจดัการเรียนการสอน ผูส้อนตอ้งเป็นผูจ้ดักระบวนการ และสร้างบรรยากาศ
ในห้องเรียน การสอนให้เหมาะสมกบัรายวิชาทีสอน เหมาะสมกบัสภาพของผูเ้รียนรวมไปถึง
การจดัหาวสัดุ อุปกรณ์ เพือให้กระบวนการสอนนันเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ผูส้อนจะตอ้งเป็น
ตวัอยา่งทีดี ทงัดา้นความรู้ ความสามารถและบุคลิกลกัษณะ เพราะผูส้อนเป็นส่วนสาํคญัทีจะทาํให้
นกัเรียน นกัศึกษา ประพฤติปฏิบติัตามการสอนเป็นศาสตร์และศิลป์  ครูอาจารยผ์ูส้อนเป็นองคป์ระกอบ
ทีสาํคญัอยา่งมากในการเสริมสร้างใหผู้เ้รียนมีคุณภาพและประสิทธิภาพ ขึนอยูก่บัการใชเ้ทคนิค
ในการสอน  เพือใหผู้เ้รียนรู้เนือหา  และกระบวนการคิด  ดงันนัเปลียนความคิดจากครูเป็นผูส้อน
(Teacher-teaching) มาเป็นให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้ (Learner-learning) ครูตอ้งมีความสามารถ
ในการออกแบบระบบการเรียนการสอนทีเนน้มาตรฐานผลการเรียนรู้ ปัจจยัดา้นเพือน  ซึงเพือน
มีความสาํคญัต่อการเรียนรู้  เพราะเพือนประสานชีวติจากสังคม สนบัสนุนเป็นเครืองมือใหบ้รรลุ
เป้าหมาย เปิดโอกาสให้เรียนรู้ เขา้ใจชีวิตการอยู่ร่วมกนั และให้กาํลงัใจซึงกนัและกนั ทงันี
ความสัมพนัธ์ทางอารมณ์  ปัญญาอยูบ่นพืนฐานความผกูพนัระหวา่งเพือนกบัเพือน ดงัที  นิศากร
สนามเขต (2550, หน้า 5) ได้กล่าวถึงการคบเพือนและการเขา้กลุ่มเพือนเป็นการพฒันาการ
ทางสังคมตามธรรมชาติของบุคคล  เพราะนอกจากจะช่วยเสริมสร้างความมันคงทางจิตใจแล้ว
ยงัเกิดโอกาสใหแ้สดงความสามารถเฉพาะตวั มีการแลกเปลียนความคิดเห็นเพือใหเ้พือนยอมรับ
ซึงจะช่วยให้บุคคลเกิดความเชือมันในตนเองมากขึน  และช่วยให้มีมโนภาพแห่งตนทีดีอีกดว้ย
และปัจจยัดา้นครอบครัว  ซึงเป็นปัจจยัสาํคญัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน  ซึงผูป้กครอง
ทีดูแลผูเ้รียนมีอิทธิพลต่อผูเ้รียนในการคน้ควา้หาความรู้เพิมเติม  ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีพฤติกรรม
ใฝ่เรียนรู้ สนบัสนุนการเรียน มีผลต่อการเปลียนแปลงและพฒันาความรู้ ดงัที การุนนัท ์ รัตนแสนวงษ์
(2546, หนา้ 51) ไดพ้ดูถึงความสาํคญัของสถาบนัครอบครัวเกียวกบัการหล่อหลอมใหเ้ด็กมีนิสัย
รักการอ่าน ซึงเป็นการนาํไปสู่การศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเอง โดยกล่าววา่ ครอบครัวเป็นองคก์ร
สถาบนัทีเล็กทีสุด แต่มีความสาํคญัมากทีสุดเพราะครอบครัวจะมีบทบาทในการหล่อหลอมเยาวชน
ให้เป็นคนมีนิสัยรักการอ่าน  ญาติผูใ้หญ่ในครอบครัวจะเป็นตวัอย่างที ดีในการนาํบุตรหลาน
ของตนให้รักการอ่านแนะนาํ  ดูแลเอาใจใส่เรืองสะกดคาํออกเสียงอยา่งถูกตอ้ง  จดัหาหนงัสือทีมี
ภาพเหมาะสมกบัเยาวชน จูงใจใหเ้ด็กอยากอ่านหนังสือ ซึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของนคร  เหมนาค
(2555) ไดว้จิยัเรือง ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนชนัมธัยมศึกษาตอนตน้
สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา จงัหวดัปราจีนบุรี ผลการวิจยัพบวา่ ระดบัปัจจยั
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ทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนชนัมธัยมศึกษาตอนตน้ สังกดัสาํนกังานเขตพืนที
การศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัปราจีนบุรี  โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  เมือพิจารณารายดา้น  พบวา่
อยู่ในระดบัมาก 7 ดา้น  ได้แก่  ปัจจยัด้านครู  ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัด้านหลกัสูตร  ปัจจยั
ดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการเรียน
พิเศษ  นอกจากนียงัสอดคลอ้งกบังานวิจยัของพรทิพย ์ สระบงกช (2544) ได้วิจยัเรือง  ปัจจยั
ทีส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออก
ผลการวิจยัพบว่า  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากร
ปัจจยัด้านอาคารสถานทีและสิงอาํนวยความสะดวก  และปัจจยัดา้นชุมชน  ส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนมธัยมศึกษา  สังกดักรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออก  อยู่ในระดบัมาก

2.1 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย
ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
ด้านผูบ้ริหาร  โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัมาก  เรียงค่าเฉลียจากมากไปน้อย 3 อนัดบัแรก
ได้แก่  ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูที้มีคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลกัษณะทีพึงประสงค์ต่อ
การปฏิบติัหนา้ที  ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นทีปรึกษา และเสริมสร้างกาํลงัใจ ในการจดัการเรียนรู้
อยา่งย ังยนื และผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูอ้าํนวยความสะดวกต่าง ๆ ใหก้บันกัเรียนเพือส่งเสริม
การเรียนรู้อยา่งย ังยนื  ตามลาํดบั  ปัจจยัดา้นผูบ้ริหารสามารถนาํไปปฏิบติัจริงไดทุ้กประเด็น ทงันี
เพราะผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูที้มีความรู้ ความสามารถในการบริหารจดัการ  เป็นทีปรึกษา
และเสริมสร้างกาํลงัใจ ในการจดัการเรียนการสอน ใหเ้ป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ดงัที วฒันาพร  ระงบัทุกข์ (2541, หนา้ 80-83) ไดเ้สนอบทบาทของผูบ้ริหารโรงเรียนในการจดั
การเรียนรู้ทีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัไวว้า่ ผูบ้ริหารโรงเรียนจะตอ้งจดัทาํแผนงานโครงการเพือสนบัสนุน
การจดัการเรียนรู้  การพฒันาครู  และบุคลากรให้มีความรู้ความเขา้  ปรับเปลียนพฤติกรรม
และปรับเปลียนกระบวนทศัน์ใหม่  จดัเตรียมสิงสนบัสนุน  บริหารและบริการหลกัสูตรให้มี
ความหลากหลาย  เพือตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียน  ดาํเนินการประชาสัมพนัธ์สร้าง
ความเขา้ใจกบัชุมชน  และจดัการเรียนการสอน  จดัระบบการนิเทศภายในเพือช่วยเหลือ อาํนวยการ
ใหค้าํปรึกษาและใหก้าํลงัใจแก่ครู  จากนันก็ประเมินผลการปฏิบติังาน  เพือดูความกา้วหนา้  ปัญหา
และอุปสรรคแลว้นาํมาปรับปรุง และพฒันา นอกจากนี ดงัที กระทรวงศึกษาธิการ (2542, หนา้ 27)
ไดก้าํหนดบทบาทของผูบ้ริหารโรงเรียนในการจดัการเรียนรู้ทีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัไวว้า่  ผูบ้ริหาร
โรงเรียนมีบทบาทในการส่งเสริมและพฒันาจดัทาํหลกัสูตร  ส่งเสริมการจดัการเรียนการสอน
ส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลย ี ภูมิปัญญาทอ้งถินมาร่วมกนัจดัการเรียนรู้ สนบัสนุนใหมี้การจดัทาํวิจยั
ในชนัเรียนส่งเสริมการจดับรรยากาศและสภาพแวดล้อมให้เอือต่อการเรียนการสอน  พฒันาครู
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และบุคลากรใหรู้้และเขา้ใจในการจดัการเรียนการสอน  ประชาสัมพนัธ์สร้างความเขา้ใจกบัชุมชน
ในการจดัการเรียนการสอน  ประเมินผลการจดัการเรียนการสอน  และพฒันาเครือข่ายการเรียน
สอดคลอ้งกบังานวจิยัของพรทิพย ์ สระบงกช (2544) ไดว้ิจยัเรือง ปัจจยัทีส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนมธัยมศึกษาสังกดักรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออก  ผลการวิจยัพบว่า  ปัจจยั
ดา้นอาคารสถานทีและสิงอาํนวยความสะดวก (X5) ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร (X2) และปัจจยัดา้นทรัพยากร
(X4) เป็นตวัพยากรณ์คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมธัยมศึกษา  สังกดักรมสามญัศึกษาใน
ภาคตะวนัออก  โดยมีค่าอาํนาจพยากรณ์เท่ากบั 36.40 เปอร์เซ็นต ์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั
.01

2.2 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ด้านครู
โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ครูใชเ้ทคนิค
การจดัการเรียนรู้ เพือเสริมสร้างนกัเรียนให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพอย่างต่อเนืองและย ังยืน
ครูใช้เวลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้กบัผูเ้รียนไดอ้ย่างเหมาะสม ตามแนวของหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน  และครูดาํเนินการวเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล ตามลาํดบั  ปัจจยั
ด้านครูสามารถนาํไปปฏิบติัจริงได้ทุกประเด็น ทงันีเพราะครูเป็นผูที้มีความรู้ ความสามารถ
ในการจดัการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ และการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียน
ดว้ยวธีิการต่าง ๆ สอนใหศิ้ษยเ์กิดความรู้ และมีคุณธรรม จริยธรรมทีดี นาํประโยชน์ใหแ้ก่สังคมได้
ในอนาคต ดงัที กวี  มาลีทิพยว์รรณ (2540, หนา้ 14) ไดก้ล่าวถึงครู คือ ผูมี้บทบาทในเรืองการเรียน
การสอน  การอบรมบ่มนิสัยเด็ก  ขณะเดียวกนัครูตอ้งวางตวัให้เหมาะสม  มีบุคลิกลกัษณะที ดี
ตลอดจนมีสมรรถภาพในการทาํงานดว้ย นอกจากนี ดงัที รังสรรค์ แสงสุข (2550, หน้า 38)
ไดก้ล่าววา่ ครู คือ ผูเ้ติมเตม็ การทีครูจะเป็นผูเ้ติมเต็มได้ ครูควรจะเป็นผูแ้สวงหาความรู้ ตอ้งวิเคราะห์
วิจยั วิจารณ์ และมาบูรณาการความรู้ต่าง ๆ เขา้ด้วยกนั สอดคล้องกบังานวิจยัของพรรณงาม
สัมปชัญญสถิต (2549) ได้วิจยัเรือง ปัจจยับางประการทีสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน
ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 6 ปีการศึกษา 2547 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาเพชรบูรณ์
เขต 2 ผลการวิจยัพบวา่ ปัจจยัดา้นการบริหารโรงเรียน ดา้นสมรรถนะครูผูส้อน ดา้นสภาพแวดลอ้ม
ชุมชน เป็นปัจจยัทีส่งผลต่อผลการเรียนในระดบัมาก

2.3 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นหลกัสูตร
โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ มีการประเมินผล
ในการใชห้ลกัสูตรและมีการปรับปรุงพฒันาหลกัสูตรอยา่งต่อเนือง หลกัสูตรสถานศึกษานาํภูมิปัญญา
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ทอ้งถินมาใชใ้นการจดัการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนไดอ้ยา่งเหมาะสม และหลกัสูตรสถานศึกษากาํหนด
แนวทางในการจดัประสบการณ์ของผูเ้รียนโดยตรง ตามลาํดบั ปัจจยัดา้นหลกัสูตร สามารถนาํไป
ปฏิบติัจริงไดทุ้กประเด็น ทงันีเพราะหลกัสูตรเป็นสิงสาํคญัของการจดัการศึกษา เป็นสิงทีกาํหนด
แนวทางการปฏิบติัในการจดัการเรียนการสอนใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายทีกาํหนดไว ้หลกัสูตรทีดีตอ้งมี
การพฒันาอย่างต่อเนือง  ดงัที ธาํรง บวัศรี (2542, หน้า 7) ไดก้ล่าวว่า หลกัสูตร คือ แผนซึงได้
ออกแบบจดัทาํขึนเพือแสดงถึงจุดหมายการจดัเนือหา กิจกรรมและมวลประสบการณ์ ในแต่ละ
โปรแกรมการศึกษา เพือผูเ้รียนมีพฒันาการในดา้นต่าง ๆ ตามจุดหมายทีไดก้าํหนดไว ้ นอกจากนี
ดงัที ชุมศกัดิ อินทร์รักษ์ (2551, หนา้ 47) ไดก้ล่าววา่ หลกัสูตรเป็นเนือหาสาระสาํคญัและกิจกรรม
ต่าง ๆ ทีสนองวตัถุประสงค ์เพือให้ผูเ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู้และเปลียนแปลงพฤติกรรมไปตามที
พึงประสงค์ สอดคล้องกบังานวิจยัของนคร  เหมนาค (2555) ได้วิจยัเรือง ปัจจยัทีส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนชันมธัยมศึกษาตอนตน้ สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาจงัหวดัปราจีนบุรี ผลการวจิยัพบวา่ จากสมการพยากรณ์ทีดีทีสุด พบวา่ ตวัแปรพยากรณ์
ของปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนชนัมธัยมศึกษาตอนตน้ สังกดัสาํนกังาน
เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัปราจีนบุรี  ดา้นหลกัสูตร (X3) สามารถพยากรณ์ผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนของนกัเรียนชันมธัยมศึกษาตอนตน้ สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
จงัหวดัปราจีนบุรี โดยรวมไดร้้อยละ 09.10 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05

2.4 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นทรัพยากร
เพือการเรียนการสอน โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก
ได้แก่  ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้  ทรัพยากร
เพือการเรียนการสอนภายในและภายนอกหอ้งเรียน ทีใชใ้นการจดัการเรียนรู้เพียงพอต่อจาํนวน
ผูเ้รียน  และทรัพยากรเพือการเรียนการสอนทีใชเ้ป็นไปตามความมุ่งหมายของหลกัสูตร  ตามลาํดบั
ปัจจยัด้านทรัพยากรเพือการเรียนการสอนสามารถนาํไปปฏิบติัจริงได้ทุกประเด็น ทงันีเพราะ
ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนคือสภาพแวดลอ้มทางกายภาพภายในและภายนอกหอ้งเรียนทีใช้
ในการจดัการเรียนรู้  สามารถนาํไปสู่ความรู้ความเขา้ใจในเรืองทีศึกษา  เป็นไปตามความมุ่งหมาย
ของหลกัสูตร  เพียงพอต่อจาํนวนผูเ้รียน  และเป็นไปตามความตอ้งการของผูเ้รียนมีประสิทธิภาพ
ต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ในการจดักิจกรรมกบัผูเ้รียนใหมี้ผลสัมฤทธิทางการเรียนทีสูงขึน  ดงัที
สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2550) กล่าววา่  ทรัพยากรทางการศึกษาในความหมาย
ทีกวา้งคือ ปัจจยันาํเขา้และปัจจยักระบวนการจดัการในการแปรเปลียนปัจจยันาํเขา้นนัใหย้งัเกิด
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ประสิทธิภาพและประสิทธิผลพิจารณาในดา้นนี  ทรัพยากรทางการศึกษาจึงไม่จาํกดัอยู่เฉพาะ
งบประมาณทางการศึกษา  หากรวมถึงการจดัการทีมีประสิทธิภาพ  ความสามารถในการดึง
และระดมทรัพยากรกาํลงัในสังคมเขา้มาสนบัสนุนส่งเสริมเกือหนุนการศึกษาในรูปลกัษณ์ต่าง ๆ
ซึงไม่จาํเป็นตอ้งเป็นเงิน หรืออุปกรณ์ หรือเวลาทีจดัเป็นการให้โอกาสทางการศึกษาทังในดา้น
ของสละเวลามาให้บริการทางการศึกษาจากบุคคลภายในสังคมซึงมิใช่ครู-อาจารยป์ระจาํ  นอกจากนนั
ทรัพยากรทางการศึกษายงัหมายรวมถึงทรัพยากรมนุษยที์เกียวขอ้งทงัในทางตรงและทางออ้มกบั
การใหบ้ริการทางการศึกษาตลอดจนคลืนวทิยุ โทรทศัน์ดาวเทียม อินเทอร์เน็ตทีสามารถนาํมาใช้
ประโยชน์เพือการศึกษาดว้ย สอดคลอ้งกบังานวจิยัของนคร  เหมนาค (2555) ไดว้จิยัเรือง  ปัจจยั
ทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนชนัมธัยมศึกษาตอนตน้ สังกดัสาํนกังานเขตพืนที
การศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัปราจีนบุรี ผลการวิจยัพบว่า ระดบัปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนของนกัเรียนชันมธัยมศึกษาตอนตน้ สังกดัสํานกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
จงัหวดัปราจีนบุรี  โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  เมือพิจารณารายดา้น  พบวา่  อยูใ่นระดบัมาก 7 ดา้น
ไดแ้ก่  ปัจจยัดา้นครู  ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียน
การสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการเรียนพิเศษ

2.5 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นเพือน
โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัมาก เรียงค่าเฉลียจากมากไปน้อย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ พฤติกรรม
ของเพือนมีผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน  เพือนมีอิทธิพลต่อการพฒันาความรู้ของผูเ้รียน  และเพือน
เป็นกาํลงัใจสาํคญัต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน  ตามลาํดบั  ปัจจยัดา้นเพือนสามารถนาํไปปฏิบติัจริงได้
ทุกประเด็น ทงันีเพราะเพือนเป็นปัจจยัสาํคญัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน ซึงเพือนเป็นบุคคล
ทีมีอิทธิพลในการคน้ควา้หาความรู้เพิมเติมจากเรืองทีเรียน  ช่วยส่งเสริมแรงบนัดาลใจใหน้กัเรียน
ตอ้งการเรียนรู้เพิมขึน  พฤติกรรมของบุคคลทีมีผลต่อการเรียนรู้เป็นกาํลงัใจสาํคญัต่อการเรียนรู้
มีอิทธิพลต่อการพฒันาความรู้  และบุคลิกภาพ  ดงัที นิศากร  สนามเขต (2550, หนา้ 5) กล่าววา่
การคบเพือนและการเขา้กลุ่มเพือนเป็นการพฒันาการทางสังคมตามธรรมชาติของบุคคล
เพราะนอกจากจะช่วยเสริมสร้างความมันคงทางจิตใจแล้วยงัเกิดโอกาสให้แสดงความสามารถ
เฉพาะตวั  มีการแลกเปลียนความคิดเห็นเพือให้เพือนยอมรับ  ซึงจะช่วยใหบุ้คคลเกิดความเชือมัน
ในตนเองมากขึน  และช่วยใหมี้มโนภาพแห่งตนทีดีอีกดว้ย  ซึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของนภาพร
นิติภิรมยช์ยั (2549) ได้ศึกษาคน้ควา้เรือง  ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนสาขาบญัชี
ผลการวจิยัพบวา่  ความสัมพนัธ์ในกลุ่มเพือนของนกัศึกษามีผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนสาขา
บญัชี อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05
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2.6 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นครอบครัว
โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก  เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก ครอบครัวส่งเสริม
ให้ผูเ้รียนเกิดแรงบนัดาลใจใฝ่เรียนรู้ ครอบครัวมีอิทธิพลต่อการเสริมสร้างคุณธรรมของผูเ้รียน
และครอบครัวแสดงการยอมรับและการชมเชยแก่ผูเ้รียนส่งผลต่อการเรียนรู้  ตามลาํดบั  ปัจจยัดา้น
ครอบครัวสามารถนาํไปปฏิบติัจริงไดทุ้กประเด็นทงันีเพราะ ครอบครัวเป็นปัจจยัสาํคญัทีส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิทางการเรียน  ซึงผูป้กครองทีดูแลผูเ้รียนมีอิทธิพลต่อผูเ้รียนในการคน้ควา้หาความรู้
เพิมเติม  ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีพฤติกรรมใฝ่เรียนรู้ สนบัสนุนการเรียน มีผลต่อการเปลียนแปลง
และพฒันาความรู้  บุคลิกภาพ  เป็นกาํลงัใจสาํคญัในการยอมรับและชมเชยเอาใจใส่ตามบทบาท
และหนา้ทีต่อการเรียนรู้และพฤติกรรมต่าง ๆ ของผูเ้รียน  ดงัที นิศากร  สนามเขต (2550, หนา้ 21)
ไดก้ล่าววา่  ครอบครัวเป็นสถาบนัทางสังคมสถาบนัแรกทีเด็กเกียวขอ้ง  และมีความสาํคญัต่อเด็ก
มากทีสุด  เพราะนอกจากเป็นแหล่งใหก้าํเนิดมนุษยแ์ลว้  ยงัตอ้งหล่อหลอมชีวติทีเกิดมาใหส้ามารถ
ดาํรงอยูใ่นสังคมต่อไปได ้ ครอบครัวจึงมีอิทธิพลในการถ่ายทอดทางความคิด  ทศันคติและพฤติกรรม
รวมทงัสร้างบุคลิกภาพของบุคคลในสังคม  เพราะการทีเด็กตอ้งอาศยัการอบรมเลียงดูจากครอบครัว
จากญาติพีนอ้งทีใกลชิ้ดนานมากเท่าใด  เด็กก็ยอ่มรับเอาลกัษณะต่าง ๆ ของบุคคลทีใกลชิ้ดกบัตน
มากขึนเท่านนั  สอดคลอ้งกบังานวจิยัของจีรพงษ ์ บุญเสนา (2549) ไดว้จิยัเรือง  ปัจจยับางประการ
ทีสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธินกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 6 โรงเรียนในสังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ชยัภูมิ เขต 2 ปีการศึกษา 2547 ผลการวจิยัพบวา่ ตวัแปรพยากรณ์มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัตวั
แปรเกณฑ์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที .01 ไดแ้ก่  ผลสัมฤทธิทางการเรียนระดบัชาติ (NT) ตวัแปร
ทีมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัตวัแปรเกณฑอ์ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที .05  ไดแ้ก่ สมาชิกครอบครัว
สภาพครอบครัว  ตวัแปรพยากรณ์ทีมีความสัมพนัธ์กบัตวัแปรเกณฑ์อยา่งมีนยัสาํคญั  ไดแ้ก่  เพศ
การเรียนพิเศษ  ทุนการศึกษา  ทีอยูอ่าศยั  อาชีพผูป้กครอง  รายไดผู้ป้กครอง  เวลาทาํการบา้น  เวลา
ดูทีวี  การศึกษาผูป้กครอง  กิจกรรมพิเศษ  ขนาดของโรงเรียน  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ   ตวัแปร
พยากรณ์ทีมีความสัมพนัธ์  กบัตวัแปรเกณฑที์มีนยัสาํคญัทางสถิติทีมี 3 จาก 16 ไดแ้ก่  สมาชิก
ครอบครัว  สถานภาพครอบครัว  และผลสัมฤทธิทางการเรียนระดบัชาติ  และสอดคลอ้งกบังานวจิยั
ของเกล้า  จกัทอน (2553) ได้วิจยัเรือง  ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนวิชาภาษาไทย
ของนกัเรียนชนัมธัยมศึกษาปีที 6 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาเพชรบูรณ์ ผลการวจิยัพบวา่
ปัจจยัดา้นเจตคติต่อวชิาภาษาไทย  ปัจจยัดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ  ปัจจยัดา้นลกัษณะของผูส้อน
ปัจจยัด้านการส่งเสริมของผูป้กครอง ปัจจยัดา้นสภาพแวดล้อมในโรงเรียน  และปัจจยัดา้น
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การอบรมเลียงดู  มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธิทางการเรียนวชิาภาษาไทย  อยา่งมีนยัสาํคญั
ทางสถิติทีระดบั .01 โดยปัจจยัทงั 6 ดา้น  ร่วมกนัอธิบายผลสัมฤทธิทางการเรียนวชิาภาษาไทย
ไดร้้อยละ 72.80

2.7 ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดา้นการสอน
ซ่อมเสริม โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก  เรียงค่าเฉลียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่
มีการวดัและประเมินผลความกา้วหนา้ทางการเรียนของผูเ้รียนหลงัจากการสอนซ่อมเสริม การเลือก
วธีิการสอนซ่อมเสริมใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียนแต่ละบุคคลเพือเสริมทกัษะต่าง ๆ และการจดัเตรียมสือ
ประกอบการสอนซ่อมเสริมเพือให้ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถทางการเรียนยิงขึน  ตามลาํดบั
ปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริมสามารถนาํไปปฏิบติัจริงไดทุ้กประเด็นทงันีเพราะ การสอนซ่อมเสริม
เป็นการสอนเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือไปจากการสอนตามแผนการสอนปกติ เพือแกไ้ขขอ้บกพร่อง
ของผูเ้รียนทีประสบปัญหาในการเรียนหรือเสริมทกัษะต่าง ๆ ช่วยแกไ้ขปรับปรุงขอ้บกพร่องของ
ผูเ้รียน หรือเพือให้ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถทางการเรียนยิงขึน เรียนทนัเพือนและพฒันาได้
เต็มความสามารถของแต่ละบุคคลส่งต่อผลสัมฤทธิทีดีขึน  ดงัที สิริพร ทิพยค์ง (2545, หน้า 44)
ไดใ้ห้ความหมายของการสอนซ่อมเสริมว่า การสอนซ่อมเสริมหมายถึง การสอนเพือช่วยแกไ้ข
ปรับปรุงขอ้บกพร่องของนกัเรียน ทาํให้นักเรียนมีความเขา้ใจมากขึน  นอกจากนีดงัที  ศรียา
นิยมธรรม  และประภสัสร  นิยมธรรม (2540, หน้า 30) ไดก้ล่าวถึงจุดมุ่งหมายของการสอน
ซ่อมเสริมไวว้า่ เพือช่วยใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาความสามารถในการเรียนรู้และมีจุดหมายปลายทาง
คือ การยกระดบัผลสัมฤทธิของนกัเรียนให้ใกล้เคียงกบัสมรรถวิสัยของนกัเรียนให้มากทีสุด
สอดคลอ้งกบังานวจิยัของยพุิน  ชืนอารมณ์ (2550) ไดว้จิยัเรือง  การพฒันาแบบฝึกสอนซ่อมเสริม
ความสามารถในการเขียนสะกดคาํกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  สาํหรับนกัเรียนชันประถมศึกษา
ปีที 2 ผลการวจิยัพบวา่  ความสามารถในการเขียนสะกดคาํกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  สาํหรับ
นกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 2 หลงัสอนซ่อมเสริมสูงกวา่ก่อนสอนซ่อมเสริม  อยา่งมีนยัสาํคญัทาง
สถิติทีระดบั .01

3. ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัแต่ละดา้นกบัผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3  สังกดัสาํนักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2  พบว่า  มีความสัมพนัธ์กบัปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยัดา้นครู ปัจจยัดา้นหลกัสูตร
ปัจจยัด้านทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัด้านเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยั
ดา้นการสอนซ่อมเสริม  มีค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง .216 ถึง .275 โดยปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร
ปัจจยัดา้นครู ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน ปัจจยัดา้นเพือน
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ปัจจยัดา้นครอบครัว และดา้นการสอนซ่อมเสริม มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียน
การสอนวิชาภาษาไทย ของนักเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2 ในทางบวกอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05  ทงันีอาจเนืองมาจาก
ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยัดา้นครู ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน
ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม  เป็นองคป์ระกอบทีสาํคญั
และมีบทบาทอย่างยิงต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนักเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 ดงัที อารีย์  คงสวสัดิ (2544, หนา้ 25) กล่าววา่ องคป์ระกอบทีมีอิทธิพลกบั
ผลสัมฤทธิทางการเรียนนันมีองค์ประกอบมากมายหลายอย่าง  ดงัต่อไปนี  คือ ดา้นคุณลกัษณะ
การจดัการระบบในโรงเรียน  ดา้นคุณลกัษณะของครู  ดา้นคุณลกัษณะของผูเ้รียน  เช่น  เพศ  อายุ
สติปัญญา  การเรียนพิเศษ  การไดรั้บความช่วยเหลือเกียวกบัการเรียน  สมาชิกในครอบครัว  ระดบั
การศึกษาของบิดามารดา  อาชีพของผูป้กครอง  ความพร้อมในเรืองอุปกรณ์การเรียน  ระยะทางไป
โรงเรียน  การมีอาหารกลางวนัรับประทาน  ความเอาใจใส่ในการเรียนทศันคติเกียวกบัการสอน
ฐานะครอบครัว  การขาดเรียน  การเขา้ร่วมกิจกรรมทีทางโรงเรียนจดัขึน  ตวัแปรเหล่านีก็มี
ความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธิทางการเรียน  และดา้นภูมิหลงัทางเศรษฐกิจ สังคมและสิงแวดลอ้ม
ของผูเ้รียน  นอกจากนี อญัชนา  โพธิพลากร (2545, หนา้ 95) กล่าววา่  มีองคป์ระกอบหลายประการ
ทีทาํให้เกิดผลกระทบต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน คือ ด้านตวันักเรียน  เช่น  สติปัญญา  อารมณ์
ความสนใจ  เจคติต่อการเรียน  ดา้นตวัครู  เช่น  คุณภาพของครู  การจดัระบบ  การบริหารของ
ผูบ้ริหาร  ดา้นสังคม  เช่น  สภาพเศรษฐกิจและสังคมของครอบครัวของนกัเรียน  เป็นตน้  แต่ปัจจยั
ทีมีผลทีมีผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนก็คือ การสอนของครู  นอกจากนี
ยงัสอดคล้องกบังานวิจยัของพรทิพย ์ สระบงกช (2544) ได้วิจยัเรือง ปัจจยัทีส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนมธัยมศึกษาสังกัดกรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออก  ผลการวิจยัพบว่า
ปัจจยัด้านครู  ปัจจยัด้านผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัด้านทรัพยากร  ปัจจยัด้านอาคาร
สถานทีและสิงอาํนวยความสะดวก  และปัจจยัดา้นชุมชน  มีความสัมพนัธ์กบัคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนมธัยมศึกษา  สังกดักรมสามญัศึกษาในภาคตะวนัออกอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .01
และสอดคล้องกบังานวิจยัของนคร  เหมนาค (2555) ได้วิจยัเรือง ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนของนกัเรียนชันมธัยมศึกษาตอนตน้ สังกดัสํานกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
จงัหวดัปราจีนบุรี ผลการวิจยัพบวา่ ระดบัปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียน
ชันมธัยมศึกษาตอนตน้ สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัปราจีนบุรี
โดยรวมอยู่ในระดบัมาก  เมือพิจารณารายดา้น  พบว่า อยู่ในระดบัมาก 7 ดา้น  ได้แก่  ปัจจยั
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ดา้นครู  ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยั
ดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการเรียนพิเศษ ปัจจยักบัผลสัมฤทธิทางการเรียน
ของนกัเรียนชนัมธัยมศึกษาตอนตน้ สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา จงัหวดั
ปราจีนบุรี  โดยรวมและรายดา้นมีความสัมพนัธ์กนัทางบวก อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05

4. การสร้างสมการพยากรณ์ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอน
วชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 ใน 7 ปัจจยั  ไดแ้ก่  ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยัดา้นครู ปัจจยัดา้นหลกัสูตร  ปัจจยั
ดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจยัดา้นเพือน  ปัจจยัดา้นครอบครัว  และปัจจยัดา้นการสอน
ซ่อมเสริม  พบวา่  ปัจจยัดา้นเพือนเป็นตวัพยากรณ์ทีดีทีสุด โดยมีค่าสัมประสิทธิสัมพนัธ์พหุคูณ
มีค่าเท่ากบั .275 ซึงเป็นค่าทีมีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .05 และสามารถ
ทาํนายปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ได้ 7.5
เปอร์เซ็นต ์ เมือนาํค่าสถิติตวัพยากรณ์ทีดีทีสุดมาสร้างสมการพยากรณ์ ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ
ทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังาน
เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ในรูปสมการคะแนนดิบ ดงันี

Ŷ = .578 + .418 (X5)

ซึงเป็นผลจากการวิจยัของผูว้ิจยัสามารถอธิบายได้ว่า ทุกปัจจยันาํไปสู่ผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนได ้จากผลการวิจยัพบวา่ ปัจจยัดา้นเพือน เป็นตวัพยากรณ์ทีดีทีสุด สามารถส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิทางการเรียนของผูเ้รียน ผลการวิจยัด้านเพือน ระดบัปัจจยั 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่
พฤติกรรมของเพือนมีผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน  เพือนมีอิทธิพลต่อการพฒันาความรู้ของผูเ้รียน
และเพือนเป็นกาํลงัใจสาํคญัต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน  ตามลาํดบั  ทังนีอาจเนืองมาจากปัจจยั
ดา้นเพือน เป็นปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน ซึงเพือนเป็นบุคคลทีมีอิทธิพลในการคน้ควา้
หาความรู้เพิมเติมจากเรืองทีเรียน  ช่วยส่งเสริมแรงบนัดาลใจให้นกัเรียนตอ้งการเรียนรู้เพิมขึน
พฤติกรรมของบุคคลทีมีผลต่อการเรียนรู้  ช่วยเกือหนุนในการเรียนรู้ มีอิทธิพลต่อการพฒันาความรู้
บุคลิกภาพ  และเปลียนแปลงทศันคติ  เกิดการกระตุน้ความคิดจากประสบการณ์ใหม่ ๆ ดงัที
นิศากร  สนามเขต (2550, หนา้ 5) กล่าววา่  การคบเพือนและการเขา้กลุ่มเพือนเป็นการพฒันาการ
ทางสังคมตามธรรมชาติของบุคคล  เพราะนอกจากจะช่วยเสริมสร้างความมันคงทางจิตใจแล้ว
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ยงัเกิดโอกาสใหแ้สดงความสามารถเฉพาะตวั  มีการแลกเปลียนความคิดเห็นเพือใหเ้พือนยอมรับ
ซึงจะช่วยให้บุคคลเกิดความเชือมันในตนเองมากขึน  และช่วยให้มีมโนภาพแห่งตนทีดีอีกดว้ย
นอกจากนี แอสติน (Astin, 1971, p. 15) กล่าวว่า  กลุ่มเพือนร่วมโรงเรียนและร่วมชนั มีอิทธิพล
ในการปรับตวัและการดาํรงชีวติในสังคมโรงเรียน  ซึงเปรียบเสมือนสังคมยอ่ย  นอกจากนี เดวดิ
(David, 1971, p. 578 อา้งถึงใน เฉลิม  พรหมคุณาภรณ์, 2539) นกัศึกษาทีมีความพอใจในความสัมพนัธ์
ระหวา่งเพือนในชนัมาก มีแนวโนม้ทีมีผลสัมฤทธิทางการเรียนรู้สูงกวา่นกัศึกษาทีมีความพอใจ
ในความสัมพนัธ์ระหวา่งเพือนในชนันอ้ย ซึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของนภาพร  นิติภิรมยช์ยั (2549)
ได้ศึกษาคน้ควา้เรือง  ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนสาขาบญัชี  ผลการวิจยัพบว่า
ความสัมพนัธ์ในกลุ่มเพือนของนกัศึกษามีผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนสาขาบญัชี อยา่งมีนยัสาํคญั
ทางสถิติทีระดบั .05  และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของปิยะมาศ  เจริญพนัธุวงศ์ (2543) ปัจจยัทีมีผลต่อ
ผลสัมฤทธิทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย ในโรงเรียน
ของรัฐกรณีศึกษาจงัหวดัลพบุรี ผลการวิจยัพบวา่  เจตคติทีมีต่อการเรียนส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิ
ทางการเรียน  และมีผลทางออ้มผ่านการปรับตวัของนกัเรียนกบัเพือน ความสนใจในวิชาชีพ
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ  ความรับผดิชอบ  และทกัษะพืนฐานทางคอมพิวเตอร์  การปรับตวัของนกัเรียน
กบัเพือนส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน  ความสนใจในวิชาชีพส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนและมีผลทางออ้มผา่นทางแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิส่งผลโดยตรงต่อ
ผลสัมฤทธิทางการเรียนและมีผลทางออ้มผา่นความรับผิดชอบและทกัษะพืนฐานทางคอมพิวเตอร์
ความรับผดิชอบส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน และมีผลทางออ้มผา่นทกัษะพืนฐานทาง
คอมพิวเตอร์  ทกัษะพืนฐานทางคอมพิวเตอร์ส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน

ข้อเสนอแนะ
ข้อเสนอแนะในการนําผลการวจัิยไปใช้
เพือใหก้ารจดัการเรียนการสอนของโรงเรียน ในสังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษา

ประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดาํเนินการจดัการเรียนการสอนเป็นไปอยา่งมีผลสัมฤทธิทางการเรียน
ทีดีและสามารถนาํผลการวจิยัไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ไดผู้ว้จิยั จึงมีขอ้เสนอแนะ ดงันี

1. ระดบัผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  จากผลการวิจยั
พบวา่  มีผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย โดยรวมอยูใ่นระดบัพอใช ้ ดงันัน
จึงให้ความสาํคญัต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ซึงเป็นวิชาพืนฐาน
ในการเรียนวชิาอืนต่อไป
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2. ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียน
ชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 จากผลการวิจยั
พบวา่ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก แต่เมือพิจารณารายดา้นจะเห็นวา่ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียน
การสอน มีค่าเฉลียเป็นลาํดบัสุดทา้ย  ดงันันจึงให้ความสาํคญัในดา้นนีมากยิงขึน  เพือการเรียน
การสอนมีประสิทธิภาพต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้  ทังการเรียนการสอนภายในและภายนอก
ห้องเรียนทีใช้ในการจดัการเรียนรู้เพียงพอต่อจาํนวนผูเ้รียน  และเป็นไปตามความมุ่งหมายของ
หลกัสูตร

2.1 ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  เมือพิจารณารายขอ้พบวา่  ผูบ้ริหาร
สถานศึกษาส่งเสริมการนาํภูมิปัญญาทอ้งถินมาจดัการเรียนรู้อยา่งย ังยนื  มีค่าเฉลียเป็นลาํดบัสุดทา้ย
ดงันนัจึงใหค้วามสาํคญัในดา้นนีมากยิงขึน การศึกษาของไทยในปัจจุบนัไดมี้การปรับปรุงพฒันา
เพือใหส้อดคลอ้งกบัการ เปลียนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจและวถีิการดาํรงชีวิต ดงันนัภูมิปัญญา
ทอ้งถิน จึงไดเ้ขา้มาเป็นส่วนหนึงของนโยบายการจดัการศึกษา เพราะโรงเรียนถือเป็นส่วนหนึง
ของชุมชน และชุมชนถือเป็นแหล่งการเรียนรู้ทีมีคุณค่า ดงันันโรงเรียนจึงตอ้งนาํเอาวิถีชีวิต
หรือทรัพยากรทีมีในชุมชน มาใชใ้นการจดัเรียนการสอน มีการนาํคนในชุมชนใหเ้ขา้มามีส่วนร่วม
มากขึน ทงันีเพือให้ผูเ้รียนไดรั้บประโยชน์ และรู้ถึงคุณค่าในการศึกษา คิดเป็น ทาํเป็น สามารถ
ประยกุตสิ์งทีไดจ้ากการเรียนใหส้อดคลอ้งกบัวถีิชีวติในชุมชนได้

2.2 ปัจจยัดา้นครู โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  เมือพิจารณารายขอ้พบวา่ ครูปฏิบติังาน
ตามมาตรฐานวชิาชีพ และมีจรรยาบรรณในการปฏิบติังาน มีค่าเฉลียเป็นลาํดบัสุดทา้ย  ดงันนั
จึงใหค้วามสาํคญัในดา้นนีมากยิงขึน เนืองจากครูตอ้งมีมาตรฐานวชิาชีพครู ประกอบดว้ย มาตรฐาน
ความรู้และประสบการณ์วชิาชีพ มาตรฐานการปฏิบติังาน และมาตรฐานการปฏิบติัตน (จรรยาบรรณ
ของวิชาชีพ) โดยจรรยาบรรณของวิชาชีพมีการกาํหนดแบบแผนพฤติกรรมตามจรรยาบรรณ
ของวชิาชีพ เพือประมวลพฤติกรรมทีเป็นตวัอยา่งของการประพฤติปฏิบติั ประกอบดว้ย พฤติกรรม
ทีพึงประสงค์ และพฤติกรรมทีไม่พึงประสงค์

2.3 ปัจจยัดา้นหลกัสูตร โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมือพิจารณารายขอ้พบวา่ หลกัสูตร
สถานศึกษา มีแนวทางขอ้กาํหนดการจดัการศึกษาทีจะพฒันาให้ผูเ้รียนไปสู่ศกัยภาพสูงสุด
ของตนเอง  มีค่าเฉลียเป็นลาํดบัสุดทา้ย  ดงันันจึงให้ความสาํคญัในดา้นนีมากยิงขึน  หลกัสูตร
เป็นแนวทางขอ้กาํหนดการจดัการศึกษามุ่งพฒันาผูเ้รียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา มีความสุข
มีศกัยภาพในการศึกษาต่อ  และประกอบอาชีพ  เพือให้เกิดกบัผูเ้รียนเมือจบการศึกษา

2.4 ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมือพิจารณา
รายขอ้พบวา่  ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนเป็นไปตามความตอ้งการของผูเ้รียน  มีค่าเฉลียเป็น
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ลาํดบัสุดทา้ย  ดงันนัจึงใหค้วามสาํคญัในดา้นนีมากยิงขึน ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนควรมี
ประสิทธิภาพเป็นไปตามความตอ้งการของผูเ้รียน  เพือเอือต่อการจดัการเรียนการสอน

2.5 ปัจจยัทีดา้นเพือน  โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  เมือพิจารณารายขอ้พบวา่  เพือน
มีอิทธิพลต่อการกระตุน้ความคิดจากประสบการณ์ใหม่ ๆ มีค่าเฉลียเป็นลาํดบัสุดทา้ย  ดงันนัจึงให้
ความสาํคญัในดา้นนีมากยิงขึน เพือนมีอิทธิพลต่อการเปลียนแปลง  การกระตุน้ความคิด ทศันคติ
และบุคลิกภาพ

2.6 ปัจจยัดา้นครอบครัว  โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  เมือพิจารณารายขอ้พบวา่ ครอบครัว
แสดงออกทางพฤติกรรมในการส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ของผูเ้รียน  มีค่าเฉลียเป็นลาํดบั
สุดทา้ย  ดงันันจึงให้ความสาํคญัในด้านนีมากยิงขึน  ครอบครัวเป็นปัจจยัสาํคญั ซึงมีอิทธิพล
ต่อผูเ้รียนในการคน้ควา้หาความรู้เพิมเติม ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีพฤติกรรมใฝ่เรียนรู้ สนบัสนุนการเรียน
มีผลต่อการเปลียนแปลงและพฒันาความรู้

2.7 ปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  เมือพิจารณารายขอ้
พบวา่  ผูเ้รียนไดรั้บการสอนซ่อมเสริมนอกเวลาเรียนปกติ  มีค่าเฉลียเป็นลาํดบัสุดทา้ย  ดงันนัจึงให้
ความสาํคญัในดา้นนีมากยิงขึน การสอนซ่อมเสริมเป็นการสอนเพือช่วยแกไ้ขปรับปรุงขอ้บกพร่อง
ของนกัเรียน ทาํให้นักเรียนมีความเขา้ใจมากขึน  ซึงแยกจากชันเรียนและนอกเวลาเรียนปกติ
เพือเสริมทกัษะการเรียนรู้ใหม่ ๆ และช่วยแก้ไขขอ้บกพร่องของเด็กทีตอ้งการความช่วยเหลือ
เป็นพิเศษจากครู

ข้อเสนอแนะในการวจัิยครังต่อไป
เนืองจากการวิจยัครังนีแมว้่าผูว้ิจยัจะได้ตรวจสอบคน้ควา้งานวิจยัมาพอสมควร

แต่ก็พบว่า  มีตวัแปรดา้นเพือนทีสามารถทาํนายผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย
ของนกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2
ไดเ้พียงตวัเดียว แต่มีตวัแปรดา้นครู และดา้นครอบครัวทีมีค่าใกลเ้คียงกนัอาจจะส่งผลต่อการทาํนาย
สมการพยากรณ์ได ้ ดงันัน  ในงานวิจยัครังต่อไปควรศึกษาเชิงลึกโดยการวิจยัเชิงคุณภาพ
ในการแสวงหาขอ้เท็จจริง เพือพฒันาการจดัการเรียนการสอนและสร้างรูปแบบการจดัการเรียน
การสอนทีเหมาะสม
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ภาคผนวก
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ภาคผนวก  ก
-  สาํเนาหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความเทียงตรงของเครืองมือเพือการวจิยั
-  สาํเนาหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพือการวจิยั
-  สาํเนาหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพือการวจิยั
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(สาํเนา)
ที ศธ 6621/ ว 2096            คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา

ต.แสนสุข  อ.เมือง  จ.ชลบุรี

16 ตุลาคม 2557

เรือง  ขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความเทียงตรงของเครืองมือเพือการวิจยั

เรียน

สิงทีสง่มาด้วย 1. เค้าโครงงานวจิยั
2. เครืองมือในการวจิยั

ดว้ย  นายปัญญา  กนัเกตุ  นิสิตระดบับณัฑิตศึกษา  หลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต
สาขาวชิาการบริหารการศึกษา  มหาวทิยาลยับูรพา รหัส 56950002 ไดรั้บอนุมติัใหท้าํวิทยานิพนธ์
เรือง ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษา
ปีที 3  สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยอยูใ่นความควบคุมดูแล
ของรองศาสตราจารย ์ดร.ธร สุนทรายทุธ  เป็นประธานกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์  ขณะนีอยูใ่น
ขนัตอนการสร้างเครืองมือเพือการวจิยั  ในการนีคณะศึกษาศาสตร์ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ท่าน
เป็นผูเ้ชียวชาญในเรืองดงักล่าวเป็นอยา่งดี  จึงขอความอนุเคราะห์จากท่านในการตรวจสอบ
ความเทียงตรงของเครืองมือเพือการวจิยัของนิสิตในครังนี

จึงเรียนมาเพือโปรดพิจารณา  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา  หวงัเป็นอยา่งยิงวา่
คงไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านดว้ยดี  และขอขอบคุณอยา่งสูงมา ณ โอกาสนี

ขอแสดงความนบัถือ
(ลงชือ) วมิลรัตน์  จตุรานนท์

(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.วมิลรัตน์ จตุรานนท)์
รองคณบดีฝ่ายวชิาการ ปฏิบติัการแทน

คณบดีคณะศึกษาศาสตร์  ปฏิบติัการแทน
 อธิการบดีมหาวทิยาลยับูรพา

ศูนยน์วตักรรมการบริหารและผูน้าํทางการศึกษา
โทรศพัท์ 0-3810-2052  โทรสาร 0-3874-5811
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(สาํเนา)

ที ศธ 6621/ ว 2869            คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา
ต.แสนสุข  อ.เมือง  จ.ชลบุรี

4 ธนัวาคม 2557

เรือง  ขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพือการวจิยั

เรียน

สิงทีส่งมาดว้ย  เครืองมือเพือการวจิยั  จาํนวน 1  ชุด

ดว้ย  นายปัญญา  กนัเกตุ  นิสิตระดบับณัฑิตศึกษา  หลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต
สาขาวชิาการบริหารการศึกษา  มหาวทิยาลยับูรพา รหัส 56950002 ไดรั้บอนุมติัใหท้าํวิทยานิพนธ์
เรือง ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษา
ปีที 3  สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยอยูใ่นความควบคุมดูแล
ของรองศาสตราจารย ์ดร.ธร สุนทรายทุธ  เป็นประธานกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ มีความประสงค์
ขออาํนวยความสะดวกจากท่านในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากครูในสังกดัของท่าน อนึง โครงการ
วจิยันีไดผ้า่นขนัตอนการพิจารณาทางจริยธรรมการวจิยัของมหาวทิยาลยับูรพา  เรียบร้อยแลว้

จึงเรียนมาเพือโปรดพิจารณา คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา  หวงัเป็นอยา่งยิงวา่
คงไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านดว้ยดี  และขอขอบคุณอยา่งสูงมา ณ โอกาสนี

ขอแสดงความนบัถือ

(ลงชือ) วมิลรัตน์  จตุรานนท์
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.วมิลรัตน์ จตุรานนท)์

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ ปฏิบติัการแทน
คณบดีคณะศึกษาศาสตร์  ปฏิบติัการแทน

 อธิการบดีมหาวทิยาลยับูรพา

ศูนยน์วตักรรมการบริหารและผูน้าํทางการศึกษา
โทรศพัท์ 0-3810-2052  โทรสาร 0-3874-5811
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(สาํเนา)

ที ศธ 6621/ ว 3002            คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา
ต.แสนสุข  อ.เมือง  จ.ชลบุรี

10  ธนัวาคม 2557

เรือง  ขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพือการวจิยั

เรียน

สิงทีส่งมาดว้ย  เครืองมือเพือการวจิยั  จาํนวน 1  ชุด

ดว้ย  นายปัญญา  กนัเกตุ  นิสิตระดบับณัฑิตศึกษา  หลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต
สาขาวชิาการบริหารการศึกษา  มหาวทิยาลยับูรพา รหัส 56950002 ไดรั้บอนุมติัใหท้าํวิทยานิพนธ์
เรือง ปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษา
ปีที 3  สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยอยูใ่นความควบคุมดูแล
ของรองศาสตราจารย ์ดร.ธร สุนทรายทุธ  เป็นประธานกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ มีความประสงค์
ขออาํนวยความสะดวกจากท่านในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากครูในสังกดัของท่าน  อนึง  โครงการ
วจิยันีไดผ้า่นขนัตอนการพิจารณาทางจริยธรรมการวจิยัของมหาวทิยาลยับูรพา  เรียบร้อยแลว้

จึงเรียนมาเพือโปรดพิจารณา คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา  หวงัเป็นอยา่งยิงวา่
คงไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านดว้ยดี และขอขอบคุณอยา่งสูงมา ณ โอกาสนี

ขอแสดงความนบัถือ

(ลงชือ) วมิลรัตน์  จตุรานนท์
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.วมิลรัตน์ จตุรานนท)์

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ ปฏิบติัการแทน
คณบดีคณะศึกษาศาสตร์  ปฏิบติัการแทน

 อธิการบดีมหาวทิยาลยับูรพา

ศูนยน์วตักรรมการบริหารและผูน้าํทางการศึกษา
โทรศพัท์ 0-3810-2052  โทรสาร 0-3874-5811
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ภาคผนวก  ข
เครืองมือทีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล
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แบบสอบถามเพือการวจิยั
เรือง ปัจจัยทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนักเรียน

ชันประถมศึกษาปีที 3 สังกดัสํานักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

คําชีแจง  ในการตอบแบบสอบถาม
1. แบบสอบถามนีมีวตัถุประสงคเ์พือสาํหรับเก็บรวบรวมขอ้มูลการวจิยั  เรือง ปัจจยั

ทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

2. คาํตอบของท่านจะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบติังานในหนา้ทีและสถานภาพ
ทางราชการของท่าน  แต่จะเป็นประโยชน์ต่อการวจิยั

3. แบบสอบถามนีมี 2  ตอน  คือ
ตอนที 1 เป็นผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชนัประถมศึกษา

ปีที 3 ปีการศึกษา 2557
ตอนที 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกียวกบัปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียน

การสอนวชิาภาษาไทย  ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร  ปัจจยัดา้นครู
ปัจจยัดา้นหลกัสูตร ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน ปัจจยัดา้นเพือน ปัจจยัดา้นครอบครัว
ปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม

4. กรุณาตอบแบบสอบถามใหค้รบทุกขอ้  เพราะการตอบแบบสอบถามทีตอบครบถว้น
ทุกขอ้เท่านนัจึงจะเป็นแบบสอบถามทีสมบูรณ์และใชไ้ด้

ขอขอบคุณท่านเป็นอยา่งสูง ทีกรุณาใหค้วามอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถามดว้ยดี

ปัญญา  กนัเกตุ
นิสิตปริญญาโท  สาขาวชิาการบริหารการศึกษา

คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา



149

ตอนที 1
เป็นผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนักเรียนชันประถมศึกษาปีที 3

ปีการศึกษา 2557
คําชีแจง ตอบคาํถามตามความเป็นจริง

ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย  ปีการศึกษา 2557
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  รายวชิาภาษาไทย  มีผลคะแนนอยูใ่นระดบัใด

วชิาภาษาไทย เฉลีย..................

ตอนที 2
แบบสอบถามความคิดเห็นเกียวกบัปัจจัยทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย

ของนักเรียนชันประถมศึกษาปีที 3 ปัจจัยด้านผู้บริหาร  ปัจจัยด้านครู ปัจจัยด้านหลักสูตร
ปัจจัยด้านทรัพยากรเพือการเรียนการสอน  ปัจจัยด้านเพอืน  ปัจจัยด้านครอบครัว

ปัจจัยด้านการสอนซ่อมเสริม

คําชีแจง
แบบสอบถามนีตอ้งการใหท้่าน  ประเมินการระดบัปัจจยัทีส่งผลต่อผลสัมฤทธิทาง

การเรียนการสอนวชิาภาษาไทย นกัเรียนชนัประถมศึกษาปีที 3 ของท่านมีพฤติกรรมอยูใ่นระดบัใด
แลว้ทาํเครืองหมาย  ลงในช่องตามระดบัพฤติกรรมใหต้รงกบัความเป็นจริง ตามเกณฑ ์ ดงันี

4 หมายถึง  ระดบัปัจจยัมากทีสุด
3 หมายถึง  ระดบัปัจจยัมาก
2 หมายถึง  ระดบัปัจจยันอ้ย
1 หมายถึง  ระดบัปัจจยันอ้ยทีสุด
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ระดับ
มาก
ทีสุด

มาก น้อย น้อย
ทีสุด

ข้อ ปัจจัย

4 3 2 1

1.
ปัจจัยด้านผู้บริหาร

ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูที้มีความรู้ ความสามารถในการบริหาร
จดัการ

2. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูที้มีมนุษยสัมพนัธ์ทีดีกบับุคลากร
3. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูที้มีวสิัยทศัน์และมีภาวะผูน้าํ

ในการพฒันาการศึกษา
4. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูที้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะ

ทีพึงประสงค ์ต่อการปฏิบติัหนา้ที
5. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูอ้าํนวยความสะดวกต่าง ๆ ใหก้บั

นกัเรียนเพือส่งเสริมการเรียนรู้อยา่งย ังยนื
6. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นทีปรึกษา และเสริมสร้างกาํลงัใจ

ในการจดัการเรียนรู้อยา่งย ังยนื
7. ผูบ้ริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนการจดัทาํแผนงาน

โครงการการจดัการเรียนรู้อยา่งย ังยนื
8. ผูบ้ริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนการพฒันาบุคลากร

ใหมี้ความรู้ความเขา้ใจแนวคิดใหม่ในการจดัการศึกษา
เพือตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียนอยา่งย ังยนื

9. ผูบ้ริหารสถานศึกษาจดัหาสือในการสนบัสนุนเพือตอบสนอง
ความตอ้งการของผูเ้รียนอยา่งย ังยนื

10. ผูบ้ริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนการพฒันาหลกัสูตร
ใหมี้ความหลากหลายในการจดัการเรียนรู้อยา่งย ังยนื

11. ผูบ้ริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนการใชสื้อเทคโนโลยี
ในการจดัการเรียนรู้อยา่งย ังยนื

12. ผูบ้ริหารสถานศึกษาส่งเสริมการนาํภูมิปัญญาทอ้งถินมาจดัการ
เรียนรู้อยา่งย ังยนื
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ระดับ
มาก
ทีสุด

มาก น้อย น้อย
ทีสุด

ข้อ ปัจจัย

4 3 2 1

13.
ปัจจัยด้านครู

ครูส่วนใหญ่มีคุณวฒิุสอนตรงตามสาขาวชิาเอก
14. ครูปฏิบติังานตามมาตรฐานวิชาชีพ และมีจรรยาบรรณ

ในการปฏิบติังาน
15. ครูมีความรู้ ความสามารถในการจดัการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ
16. ครูใชเ้ทคนิคการจดัการเรียนรู้ เพือเสริมสร้างนกัเรียนใหมี้

คุณภาพและประสิทธิภาพอยา่งต่อเนืองและย ังยนื
17. ครูใชเ้วลาในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนไดอ้ยา่ง

เหมาะสมตามแนวของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน
18. ครูดาํเนินการวเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล
19. ครูมีการวดัผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามสภาพจริงอยา่งต่อเนือง

และใชว้ธีิการทีหลากหลาย
20. ครูวดัและประเมินผลผูเ้รียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา

ขนัพืนฐานเป็นรายบุคคล

21.
ปัจจัยด้านหลกัสูตร

หลกัสูตรสถานศึกษากาํหนดแนวทางในการจดัประสบการณ์
ของผูเ้รียนโดยตรง

22. หลกัสูตรสถานศึกษาส่งเสริมความรู้ความสามารถของผูเ้รียน
ไดอ้ยา่งเหมาะสม

23. หลกัสูตรสถานศึกษามีแนวทางขอ้กาํหนดการจดัการศึกษา
ทีจะพฒันาใหผู้เ้รียนไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตนเอง

24. หลกัสูตรสถานศึกษานาํภูมิปัญญาทอ้งถินมาใชใ้นการจดั
การเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนไดอ้ยา่งเหมาะสม



152

ระดับ
มาก
ทีสุด

มาก น้อย น้อย
ทีสุด

ข้อ ปัจจัย

4 3 2 1
25. หลกัสูตรสถานศึกษาทีดาํเนินการอยูส่ามารถพฒันาผูเ้รียน

ใหมี้ความรู้ความสามารถคุณลกัษณะอนัพึงประสงคที์เหมาะสม
ในการดาํรงชีวติในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข

26. มีการประเมินผลในการใชห้ลกัสูตรและมีการปรับปรุงพฒันา
หลกัสูตรอยา่งต่อเนือง

27. หลกัสูตรสถานศึกษามีการเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์สู่สาธารณชน

28.
ปัจจัยด้านทรัพยากรเพือการเรียนการสอน (Materials)

สถานศึกษามีเอกสาร สือ วสัดุ อุปกรณ์ และครุภณัฑ ์ทีเหมาะสม
และเพียงพอต่อจาํนวนผูเ้รียน

29. สถานศึกษามีนวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษาทีหลากหลาย
เหมาะสม ทนัสมยั และเพียงพอ

30. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนภายในและภายนอกหอ้งเรียน
ทีใชใ้นการจดัการเรียนรู้เพียงพอต่อจาํนวนผูเ้รียน

31. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนทีใชเ้ป็นไปตามความมุ่งหมาย
ของหลกัสูตร

32. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนเป็นไปตามความตอ้งการ
ของผูเ้รียน

33. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพต่อการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้

34. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนส่งผลต่อแรงจูงใจทีผูเ้รียน
ตอ้งการศึกษา

35. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนทีใชใ้นการจดักิจกรรมให้กบั
ผูเ้รียน เป็นทียอมรับของครู และนกัเรียน

36. ทรัพยากรเพือการเรียนการสอนสามารถพฒันาการเรียนรู้
ของผูเ้รียนใหมี้ผลสัมฤทธิทางการเรียนสูงขึน
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ระดับ
มาก
ทีสุด

มาก น้อย น้อย
ทีสุด

ข้อ ปัจจัย

4 3 2 1

37.
ปัจจัยด้านเพือน

เพือนมีอิทธิพลต่อการคน้ควา้หาความรู้เพิมเติมจากเรืองทีเรียน
38. เพือนช่วยส่งเสริมแรงบนัดาลใจใหผู้เ้รียนตอ้งการเรียนรู้เพิมขึน
39. พฤติกรรมของเพือนมีผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน
40. เพือนเป็นกาํลงัใจสาํคญัต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน
41. เพือนมีอิทธิพลทีช่วยเกือหนุนตามวตัถุประสงคใ์นการเรียนรู้
42. เพือนมีอิทธิพลต่อการพฒันาความรู้ของผูเ้รียน
43. เพือนมีอิทธิพลต่อการเปลียนแปลงทศันคติของผูเ้รียน
44. เพือนมีอิทธิพลต่อการเปลียนแปลงบุคลิกภาพของผูเ้รียน
45. เพือนมีอิทธิพลต่อการเสริมสร้างคุณธรรมของผูเ้รียน
46. เพือนมีอิทธิพลต่อการกระตุน้ความคิดจากประสบการณ์ใหม่ ๆ

47.
ปัจจัยด้านครอบครัว

ครอบครัวมีอิทธิพลต่อการคน้ควา้หาความรู้เพิมเติมจากเรือง
ทีเรียนอยา่งต่อเนือง

48. ครอบครัวส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดแรงบนัดาลใจใฝ่เรียนรู้
49. ครอบครัวแสดงออกทางพฤติกรรมในการส่งเสริมสนบัสนุน

การเรียนรู้ของผูเ้รียน
50. ครอบครัวมีอิทธิพลในการสร้างกาํลงัใจทีสาํคญัต่อการเรียนรู้

ของผูเ้รียน
51. ครอบครัวมีอิทธิพลต่อการพฒันาความรู้ของผูเ้รียน
52. ครอบครัวมีอิทธิพลต่อการเปลียนแปลงทศันคติของผูเ้รียน
53. ครอบครัวมีอิทธิพลต่อการเปลียนแปลงบุคลิกภาพของผูเ้รียน
54. ครอบครัวมีอิทธิพลต่อการเสริมสร้างคุณธรรมของผูเ้รียน



154

ระดับ
มาก
ทีสุด

มาก น้อย น้อย
ทีสุด

ข้อ ปัจจัย

4 3 2 1
55. ครอบครัวแสดงการยอมรับและการชมเชยแก่ผูเ้รียนส่งผล

ต่อการเรียนรู้
56. ครอบครัวเอาใจใส่ตามบทบาทและหนา้ทีต่อการเรียนรู้

และพฤติกรรมต่าง ๆ ของผูเ้รียน

57.
ปัจจัยด้านการสอนซ่อมเสริม

ผูเ้รียนไดรั้บการสอนซ่อมเสริมนอกเวลาเรียนปกติ
58. การคดัเลือกผูเ้รียนทีมีขอ้บกพร่องหรือประสบปัญหาทาง

การเรียนเป็นรายบุคคลใชเ้กณฑที์เหมาะสม
59. การเลือกวธีิการสอนซ่อมเสริมใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียน

แต่ละบุคคลเพือเสริมทกัษะต่าง ๆ
60. การจดัเตรียมสือ ประกอบการสอนซ่อมเสริมเพือใหผู้เ้รียน

มีความรู้ความสามารถทางการเรียนยิงขึน
61. มีการวดัและประเมินผลความกา้วหนา้ทางการเรียนของผูเ้รียน

หลงัจากการสอนซ่อมเสริม
62. การบนัทึกผลการสอนซ่อมเสริมของผูเ้รียนในการพฒันา

เป็นรายบุคคล

ขอขอบคุณท่านเป็นอยา่งสูง  ทีกรุณาใหค้วามอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถามดว้ยดี
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ภาคผนวก  ค
ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC: Item objective concurrence)
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ค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถามเพือการวจัิย

ผู้เชียวชาญข้อ
คนที 1 คนที 2 คนที 3 คนที 4 คนที 5

ค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC)

1. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
2. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
3. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
4. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
5. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
6. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
7. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
8. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
9. +1 +1 +1 +1 +1 1.00

10. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
11. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
12. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
13. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
14. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
15. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
16. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
17. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
18. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
19. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
20. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
21. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
22. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
23. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
24. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
25. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
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ผู้เชียวชาญข้อ
คนที 1 คนที 2 คนที 3 คนที 4 คนที 5

ค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC)

26. +1 +1 +1 0 +1 .80
27. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
28. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
29. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
30. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
31. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
32. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
33. +1 +1 +1 0 +1 .80
34. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
35. +1 +1 +1 0 +1 .80
36. +1 +1 +1 0 +1 .80
37. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
38. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
39. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
40. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
41. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
42. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
43. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
44. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
45. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
46. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
47. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
48. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
49. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
50. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
51. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
52. +1 +1 +1 0 +1 .80
53. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
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ผู้เชียวชาญข้อ
คนที 1 คนที 2 คนที 3 คนที 4 คนที 5

ค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC)

54. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
55. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
56. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
57. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
58. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
59. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
60. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
61. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
62. +1 +1 +1 +1 +1 1.00
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ภาคผนวก ง

ค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ของแบบสอบถาม
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ตารางที 22 ค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ และค่าความเชือมันของแบบสอบถามปัจจยัทีส่งผลต่อ
    ผลสัมฤทธิทางการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชันประถมศึกษาปีที 3
    สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

ข้อ ค่าอาํนาจจําแนก (r) ข้อ ค่าอาํนาจจําแนก (r)
ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยัดา้นหลกัสูตร

1. .282 21. .587
2. .351 22. .427
3. .649 23. .368
4. .731 24. .649
5. .607 25. .351
6. .621 26. .666
7. .558 27. .690
8. .667 ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพือการเรียนการสอน
9. .661 28. .480

10. .544 29. .447
11. .478 30. .576
12. .368 31. .282

ปัจจยัดา้นครู 32. .490
13. .649 33. .656
14. .351 34. .323
15. .728 35. .385
16. .729 36. .666
17. .777 ปัจจยัดา้นเพือน
18. .665 37. .576
19. .699 38. .728
20. .226 39. .729

40. .720
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ตารางที 22 (ต่อ)

ข้อ ค่าอาํนาจจําแนก (r) ข้อ ค่าอาํนาจจําแนก (r)
41. .665 52. .440
42. .596 53. .282
43. .637 54. .729
44. .690 55. .761
45. .666 56. .442
46. .532 ปัจจยัดา้นการสอนซ่อมเสริม

ปัจจยัดา้นครอบครัว 57. .524
47. .659 58. .433
48. .729 59. .424
49. .248 60. .576
50. .453 61. .506
51. .399 62. .532

หมายเหตุ: ค่าความเชือมัน ( ) ของแบบสอบถามทงัฉบบัเท่ากบั .963


