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58810191:  สาขาวชิา: จิตวทิยาการปรึกษา; ปรด. (จิตวทิยาการปรึกษา)  คาํสาํคญั:  การปรึกษาครอบครัว/ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่  สุวชัราพร สวยอารมณ์: การเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มี          บุตรวยัรุ่นดว้ยการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ (THE ENHANCEMENT PARENING BEHAVIORS OF PARENTS WITH TEENAGE CHILDREN THROUGH INTEGRATIVE FAMILY COUNSELING) คณะกรรมการควบคุมดุษฎีนิพนธ์: เพญ็นภา กุลนภาดล, กศ.ด.,                  ประชา อินงั, Ph.D. 198 หนา้.  ปี พ.ศ. 2565.       การวจิยัครั� งนี� มีวตัถุประสงคเ์พื�อ 1) ศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี          บุตรวยัรุ่น และ 2) พฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น            3) ศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น การวจิยัแบ่งออกเป็น 3 ขั�นตอน ไดแ้ก่ ขั�นตอนที� 1 ศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี            บุตรวยัรุ่น ในประเทศไทย จาก 6 ภูมิภาค จาํนวน 1,350 คน ขั�นตอนที� 2 พฒันาโปรแกรม               การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน                   เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น จาํนวน 10 ครั� ง ครั� งละ                     60-90 นาที ขั�นตอนที� 3 การศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของ          พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น จาํนวน 16 ครอบครัว ในจงัหวดัฉะเชิงเทรา ทาํการสุ่มอยา่งง่ายแบ่งเป็น              สองกลุ่ม คือ กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 8 ครอบครัว โดยมีเกณฑก์ารคดัเขา้กลุ่มตวัอยา่งดงันี�  เป็นพ่อแม่ที�มีความสมคัรใจในการเขา้ร่วมการทดลอง และมีคะแนนพฤติกรรมพ่อแม่ตั�งแต่ระดบันอ้ยลงมา ( X < 4.07) เครื�องมือที�ใช ้คือ แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น มีค่าความเชื�อมั�นเท่ากบั 0.896 และโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น สถิติที�ใชคื้อ ค่าเฉลี�ย ค่าส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน และการวเิคราะห์ความแปรปรวนสองทางแบบวดัซํ� า ผลการวจิยัพบวา่   1.  พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ                   มีค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นมากที�สุด ( X = 4.24) และ                      ภาคตะวนัตกมีค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นนอ้ยที�สุด ( X = 4.07)  
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 2.  โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                พฒันาจากแนวคิดทฤษฎีและเทคนิคต่าง ๆ ของทฤษฎีการปรึกษาครอบครัวพฤติกรรมนิยม   3.  ผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค                       โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี            บุตรวยัรุ่น พบวา่ 1) กลุ่มทดลองที�ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่           ที�มีบุตรวยัรุ่น มีคะแนนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ในระยะหลงัการทดลองและระยะติดตามผลสูงกวา่กลุ่มควบคุม อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 2) กลุ่มทดลองที�ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยม          เป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น มีคะแนนพฤติกรรม การอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ในระยะหลงัการทดลองและระยะติดตามผลสูงกวา่ระยะก่อนการทดลอง อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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58810191:   MAJOR: COUNSELING PSYCHOLOGY; Ph.D. (COUNSELING     PSYCHOLOGY)  KEYWORDS: FAMILY COUNSELING/ PARENING BEHAVIORS  SUWATCHARAPORN SAUYAROM: THE ENHANCEMENT PARENTING BEHAVIORS OF PARENTS WITH TEENAGE CHILDREN THROUGH INTEGRATIVE FAMILY COUNSELING. ADVISORY COMMITTEE: PENNAPHA KOOLNAPHADOL,   Ed.D., PRACHA INANG, Ph.D. 198 P. 2022.   The purposes of this research were; 1) to study parenting behaviors of parents with teenage children, 2) to develop the integrative family counseling program based on Behavioral Theory for enhancing parenting behaviors of parents with teenage children, and 3) to study the effects of the developed program of integrative family counseling based on Behavioral Theory for enhancing parenting behaviors of parents with teenage children. The research process was divided into 3 steps. The first step: studying the parenting behaviors of 1,350 parents who have teenage children in Thailand. Step 2: developing the integrative family counseling program based on Behavioral Theory for enhancing parenting behaviors of parents with teenage children including 10 sessions, 60 minutes each. Step 3: studying the effects of the developed integrated family counseling program based on Behavioral Theory for enhancing the parenting behaviors of 16 families who were randomly assigned into experimental group and control group. All 16 families had average point of parenting behaviors at low score ( X < 4.07) and volunteered to participated in the study. The instruments used for collecting the data were the parenting behaviors of parents with adolescent children questionnaire with the reliability at 0.896, and the integrated family counseling program based on Behavioral Theory for enhancing the parenting behaviors. The data were analyzed using mean, standard deviation and two-ay repeated measure analysis of variance. The findings were;  1.  The average score of the parenting behaviors of parents with teenage children in the North East was at the highest level ( X = 4.24). The average score of the parenting behaviors with the teenage children in the Western region was the lowest ( X = 4.07). 
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 2.  The integrated family counseling program based on Behavioral Theory for enhancing the parenting behaviors for enhancing parenting behaviors of parents with teenage children was administered for 10 sessions; 60-90 minutes.  3.  The results of the measurement of the effect of the integrated family counseling program based on Behavioral Theory for enhancing the parenting behaviors with teenage children were: 1) At the  post-test and follow-up, the experimental group possessed significantly higher score on parenting behaviors than the control group at.05 level of significance. 2) The experimental group possesed significantly higher score on parenting behaviors at the post-test and follow-up than pretest at.05 level of significance.                      
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บทที� 1 บทนํา  ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา  ครอบครัวเป็นสถาบนัหลกัและเป็นพื�นฐานแรกในการพฒันาคุณภาพมนุษย ์ถือไดว้า่ เป็นหน่วยยอ่ยที�เล็กที�สุดของสังคมแต่มีความสาํคญัที�สุด เนื�องจากครอบครัวเป็นสถานที�แรก          ในการหล่อหลอมประสบการณ์ชีวติของบุคคล และมีอิทธิพลอยา่งมากต่อการเรียนรู้และพฒันาการของชีวติในวยัเด็กจนถึงวยัรุ่น (กรมกิจการสตรีและสถาบนัครอบครัว กระทรวงการพฒันาสังคมและความมั�นคงของมนุษย,์ 2562; สาํนกังานปลดักระทรวงยติุธรรม, 2560) รูปแบบของครอบครัวในปัจจุบนัเปลี�ยนจากครอบครัวขยายที�ประกอบดว้ยปู่ ยา่ หรือตายาย หรือญาติพี�นอ้งอยูร่วมกนั         ทุกคนสามารถทาํหนา้ที�ในการเลี�ยงดูบุตรแทนพ่อแม่ที�ทาํงานได ้เป็นรูปแบบครอบครัวเดี�ยว          มากขึ�น ประกอบดว้ย พ่อ แม่ และลูกเท่านั�น (กรมกิจการสตรีและสถาบนัครอบครัว กระทรวง           การพฒันาสังคมและความมั�นคงของมนุษย,์ 2562) ดงันั�น อิทธิพลของครอบครัวโดยเฉพาะอยา่งยิ�งพอ่และแม่ จึงมีผลโดยตรงต่อพฒันาการบุคลิกภาพของเด็กทั�งกายและใจ ตลอดจนการสร้างนิสัย ความคิด ความเชื�อถือ ค่านิยม และทศันคติของเด็กและเยาวชน (รุ่งฤดี วงคชุ์ม, กญัญาพชัญ ์จาอา้ย, ชชัฎาภรณ์ นนัทขวา้ง และเยาวณา เชื�อเมืองพาน, 2560) จึงอาจกล่าวไดว้า่ ปัจจยัหนึ�งที�สาํคญัและสามารถทาํนายพฒันาการของเด็กและเยาวชนได ้คือพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ โดยมีงานวจิยัจาํนวนมากที�แสดงใหเ้ห็นวา่พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ส่งผลกระทบต่อเด็กและเยาวชนทั�งดา้นจิตใจ พฤติกรรม และสังคม (Domitrovich & Bierman, 2001; Roksa & Potter, 2011; Stormshak, Bierman, McMahon & Lengua, 2000)  เมื�อพิจารณาสถานการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคมที�เกิดการเปลี�ยนแปลงในปัจจุบนั ประกอบกบัความกา้วหนา้ทางเทคโนโลยมีีบทบาทสาํคญัและมีอิทธิพลต่อการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมของคนในสังคม โดยรายงานสถานการณ์ประชากรไทย พ.ศ. 2561 พบวา่ ครอบครัวไทยมีปัญหาที�หลากหลาย ไดแ้ก่ ปัญหาสัมพนัธภาพและการสื�อสารในครอบครัว สมาชิกในครอบครัวต่างคนต่างอยูม่ากขึ�น ปัญหาการใชค้วามรุนแรงในครอบครัว และปัญหาการหยา่ร้าง (กรมกิจการสตรีและสถาบนัครอบครัว กระทรวงการพฒันาสังคมและความมั�นคงของมนุษย,์ 2562; กองทุนประชากรแห่งสหประชาชาติประจาํประเทศไทย และสาํนกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2562) ซึ� งปัญหาในครอบครัวเหล่านี�สะทอ้นถึงพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ในดา้นต่าง ๆ โดยพบวา่ พอ่แม่ไม่ค่อยมีเวลาเลี�ยงดูและอบรมลูกอยา่งใกลชิ้ด รวมทั�งไม่ค่อย



2 

 

แสดงความรักและความอบอุ่นที�เพียงพอแก่ลูก สิ�งเหล่านี� เป็นสาเหตุหนึ�งที�ทาํใหเ้ด็กมีพฤติกรรม ไม่พึงประสงค ์อนัไดแ้ก่ ดื�อ แสดงอารมณ์กา้วร้าว การเอาแต่ใจตนเองที�เกิดจากการขาดความรักความอบอุ่น และการไม่มั�นใจในตนเอง จนทาํใหเ้ด็กและเยาวชนทาํอะไรโดยรู้เท่าไม่ถึงการณ์            เกิดปัญหาต่าง ๆ ตามมาอยา่งมากมาย เช่น หนีโรงเรียน ติดเกม เล่นการพนนั สูบบุหรี�  กินเหลา้            เขา้สถานบนัเทิง ทะเลาะววิาท มั�วสุมกนั ติดยาเสพติด มีเพศสัมพนัธ์ก่อนวยัอนัควร ตั�งครรภ ์                 โดยขาดความรับผดิชอบ ตอ้งคดีความต่าง ๆ เหล่านี� เป็นผลที�เกิดจากปัญหาพฤติกรรม                 การเลี�ยงดูของพ่อแม่ จึงอาจกล่าวไดว้า่พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่มีอิทธิพลต่อพฒันาการลกัษณะต่าง ๆ ของเด็ก ทั�งดา้นการปรับตวัและดา้นจิตสังคม อีกทั�งพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ยงัมีความสัมพนัธ์โดยตรงกบัการลดระดบัปัญหาทางอารมณ์และพฤติกรรมของเด็ก                    (สิริทรัพย ์สีหะวงษ ์และสุพตัรา ดีดวงพนัธ์, 2560)   ดงันั�น หากพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่มีแนวโนม้ที�เหมาะสมยอ่มส่งผลใหเ้ด็กและเยาวชนมีความสามารถในการช่วยเหลือตวัเอง และสามารถป้องกนัปัญหาต่าง ๆ ที�เกี�ยวกบัพฒันาการทางจิตสังคมของเด็กในอนาคตได ้(Feldman & Weinberger, 1994; Gottfredson & Hirshi, 1990; Kremen & Block, 1998) สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Johnston and Jassy (2007)                ที�พบวา่ ปัญหาการอบรมเลี�ยงดูสามารถทาํนายการเกิดปัญหาพฤติกรรมต่อตา้นและพฤติกรรมเกเรในเด็กและเยาวชนได ้ดงันั�น การใหค้าํแนะนาํแก่พ่อแม่เพื�อป้องกนัและแกไ้ขปัญหาพฤติกรรม         เด็กและเยาวชน ควรใหพ้อ่แม่มีการปรับเปลี�ยนวธีิการอบรมเลี�ยงดู หรือพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่เพื�อส่งเสริมใหเ้ด็กเป็นตวัของตวัเอง มีอิสระในดา้นความคิดและการกระทาํ                               ไม่ปล่อยปละละเลย มีเวลาใหค้วามรักความอบอุ่นกบัลูกอยา่งเพียงพอ โดยหลีกเลี�ยงการอบรม            เลี�ยงดูที�ควบคุมมากเกินไป และไม่ตั�งกฎเกณฑต่์าง ๆ ที�บงัคบัใหบุ้ตรปฏิบติัตามอยา่งไร้เหตุผล              ซึ� งพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่เหล่านี� ส่งผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อการเกิดพฤติกรรมที�ผดิปกติของเด็กและเยาวชน (Aunola & Nurmi, 2005; Hoeve, Blokland, Dubas, Loeber & Gerris, 2008)   ผูว้จิยัทบทวนวรรณกรรมเกี�ยวกบัองคป์ระกอบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่            ทั�งในและต่างประเทศ พบวา่ งานวจิยัส่วนใหญ่ใหค้วามสาํคญัเกี�ยวกบัแนวคิดหรือความหมายของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ แต่ไม่ไดใ้หค้วามสําคญัเกี�ยวกบัองคป์ระกอบพฤติกรรม               การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ อีกทั�งมกัอา้งอิงรูปแบบการเลี�ยงดูของ Baumrind (1966; 1971)                 ซึ� งใหค้วามสาํคญักบัมิติการอบรมเลี�ยงดูบุตร 2 ประการ คือ มิติควบคุม (Controlling) และมิติ              การตอบสนองความรู้สึกของเด็ก (Responsive) โดยผสมผสานมิติการอบรมเลี�ยงดูทั�ง 2 มิติ                เป็นรูปแบบการอบรมเลี�ยงดู 3 รูปแบบ ไดแ้ก่ การอบรม เลี�ยงดูแบบเอาใจใส่ (Authoritative 
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parenting style) การอบรมเลี�ยงดูแบบควบคุม (Authoritarian parenting style) และการอบรมเลี�ยงดูแบบตามใจ (Permissive parenting style) ต่อมา Maccoby and Martin (1983) ไดมี้การจดัรูปแบบของการอบรมเลี�ยงดูเพิ�มเติมอีกหนึ�งรูปแบบ ไดแ้ก่ การอบรมเลี�ยงดูแบบทอดทิ�ง (Neglectful)             จากแนวคิดดงักล่าว  Reid, Roberts, Roberts and Piek  (2015) เห็นวา่เพื�อให้เกิดความครอบคลุม และชดัเจนในมิติของการเลี�ยงดูของพอ่แม่ในปัจจุบนั จึงสังเคราะห์องคป์ระกอบพฤติกรรม                  การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่เพื�อจดัทาํมาตรวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ โดยไดแ้บ่งองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ออกเป็น 6 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) วนิยัการลงโทษ (Punitive discipline) การกา้วก่ายที�เกิดจาก            ความวติกกงัวล (Anxious intrusiveness) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) วนิยัแบบตามใจ (Permissive discipline) และวนิยัประชาธิปไตย (Democratic discipline) ซึ� งผูว้จิยัไดน้าํแนวคิดของ Reid et al. มาเป็นแนวทางในการสร้างเครื�องมือ โดยแบ่งองคป์ระกอบพฤติกรรม             การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ใหส้อดคลอ้งกบับริบทของไทย 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความอบอุ่น            ทางอารมณ์ (Emotional warmth) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) และวนิยั            ในการเลี�ยงดู (Parenting discipline) เพื�อใชเ้ป็นแนวทางในการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ในประเทศไทยต่อไป  แมว้า่พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่จะมีความสาํคญัในการหล่อหลอม                     ทั�งดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา แก่ทั�งเด็กและเยาวชนเป็นอยา่งมาก แต่หากพิจารณาครอบครัวที�มีบุตรวยัรุ่น (Families with teenagers) ผูว้จิยัพบวา่ โดยทั�วไปครอบครัวระยะนี�จะมีความผกูพนัลดนอ้ยลง เนื�องจากพอ่แม่พยายามที�จะใหเ้ด็กมีความรับผดิชอบเพิ�มมากขึ�นและ                ใหอิ้สระแก่เด็กมากขึ�น เพื�อเตรียมพร้อมสาํหรับการเติบโตเป็นผูใ้หญ่ที�มีวุฒิภาวะ จึงอาจกล่าวไดว้า่ช่วงชีวติครอบครัวในระยะนี� ค่อนขา้งจะยุง่ยาก ทั�งพนัธกิจของวยัรุ่นและพอ่แม่ ซึ� งส่วนใหญ่              เกิดจากปัญหาช่องวา่งระหวา่งวยั บรรทดัฐานความคิดเห็นมีความแตกต่างกนัระหวา่งวยัรุ่นและ        พอ่แม่ ก่อให้เกิดปัญหาต่าง ๆ ตามมา (Duvall, 1977) และจากการรายงานการพฒันาเด็กและเยาวชน ประจาํปี พ.ศ. 2560 พบวา่ วยัรุ่นไทยอาย ุ10-19 ปี ส่วนใหญ่มีปัญหาการฆ่าตวัตาย และความเสี�ยงในการเกิดโรคซึมเศร้าเพิ�มขึ�น (กรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวงการพฒันาสังคมและ                ความมั�นคงของมนุษย,์ 2561) ซึ� งปัญหาดงักล่าวเกิดจากปัจจยัหลายประการ แต่ปัจจยัเสี�ยงที�ส่งผลต่อปัญหาพฤติกรรมเยาวชนมากที�สุด คือ การเลี�ยงดูที�ไม่มีประสิทธิภาพของพอ่แม่ (Essau, Sasagawa & Frick, 2006; Frick, Lilienfeld, Ellis, Loney & Silverthorn, 1999; Scott, Knapp, Henderson & Maughan, 2011) สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ สิริทรัพย ์สีหะวงษ ์และสุพตัรา                       ดีดวงพนัธ์ (2560) พบวา่ รูปแบบการเลี�ยงดูมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมเสี�ยงในวยัรุ่น ไดแ้ก่ 
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พฤติกรรมเสี�ยงต่ออุบติัเหตุ พฤติกรรมความรุนแรง พฤติกรรมเสี�ยงต่อภาวะซึมเศร้าและ                       การฆ่าตวัตาย พฤติกรรมการใชย้าเสพติด และพฤติกรรมเสี�ยงทางเพศ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ นอกจากนี�การศึกษาของ Virasiri (2008) พบวา่ การเลี�ยงบุตรใหมี้ความปลอดภยัจากพฤติกรรมเสี�ยงดา้นสุขภาพ พอ่แม่ตอ้งปฏิบติัใหค้รอบคลุมใน 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นที� 1 การเสริมสร้างความยดึเหนี�ยวผกูพนั การสื�อสารให้รู้วา่รักและห่วงใย การแสดงความเอาใจใส่ การลดความขดัแยง้ลง ดา้นที� 2 การเพิ�มพนูความมีวุฒิภาวะ การใหอิ้สระแก่เด็กมากขึ�น เปิดโอกาสให้รับผดิชอบตวัเองมากขึ�น               การปลูกฝังขนบธรรมเนียม ประเพณี ค่านิยม ดา้นที� 3 การปกป้องคุม้ครอง การควบคุมจาํกดัขอบเขต การจดัหาสิ�งแวดลอ้มที�ดี การติดตาม การแสดงใหบุ้ตรรู้วา่ปฏิบติัในสิ�งที�ไม่ถูกตอ้ง ประกอบกบัปัจจุบนัการพฒันาเทคโนโลยต่ีาง ๆ ส่งผลต่อวถีิการดาํเนินชีวิต พฤติกรรมและ              การสื�อสารของคนในสังคม โดยเปลี�ยนแปลงรูปแบบการสื�อสารแบบดั�งเดิมในโลกแห่งความเป็นจริง ไปสู่การใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัในโลกเสมือนจริง (Virtual world) อาจทาํใหพ้อ่แม่หลายคน                       ขอคาํแนะนาํในการเลี�ยงบุตร หรือขอ้มูลต่าง ๆ จากแหล่งขอ้มูลที�มีอยูจ่าํนวนมาก เช่น เวบ็ไซต ์หอ้งสนทนาออนไลน์ นิตยสาร และรายการโทรทศัน์ ที�เสนอความคิดเห็นและแนวทางเกี�ยวกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�ขดัแยง้กนั เป็นผลใหเ้กิดความคลุมเครือในการเลี�ยงดูบุตร และความเขา้ใจผดิเกี�ยวกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�ดี (Reid et al., 2015) ดงันั�น               การเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่อยา่งเหมาะสมใหก้บัพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                  จึงเป็นสิ�งสาํคญัเป็นอยา่งมากในปัจจุบนั   โดยเฉพาะอยา่งยิ�งครอบครัวที�อาศยัอยูใ่นเขตอุตสาหกรรมที�มีการเปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ�นในครอบครัว อนัเป็นผลจากการพฒันาในดา้นเศรษฐกิจและเทคโนโลย ีส่งผลต่อวถีิการดาํรงชีวติและพฤติกรรมของคนในครอบครัว ซึ� งจากแผนพฒันาจงัหวดัฉะเชิงเทรา ปี พ.ศ. 2561-2565                  (กลุ่มงานยทุธศาสตร์และขอ้มูลเพื�อพฒันาจงัหวดั สาํนกังานจงัหวดัฉะเชิงเทรา, 2563) พบวา่ ประชากรในเขตภาคตะวนัออก ซึ� งเป็นภูมิภาคที�มีบทบาทสาํคญัในการขบัเคลื�อนการพฒันาประเทศ เนื�องจากเป็นพื�นที�ฐานเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมหลกั (Industrial heartland) ที�เชื�อมโยงกบัเศรษฐกิจโลก และยงัเป็นพื�นที�ในแนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใตข้องอนุภูมิภาคลุ่มนํ�าโขง (Southern Economic Corridor และ Southern Coastal Economic Corridor) ที�เชื�อมโยงเมียนมา-ไทย-กมัพชูา-เวยีดนาม ซึ� งเป็นเส้นทางลดัโลจิสติกส์ (Land bridge) เชื�อมโยงภูมิภาคอาเซียนกบัโลกตะวนัตก และโลกตะวนัออก ส่งผลใหจ้งัหวดัในภาคตะวนัออกส่วนใหญ่เป็นเมืองกึ�งอุตสาหกรรม                      มีความเจริญหลาย ๆ ดา้นทั�งศูนยก์ารคา้ สถานบนัเทิงต่าง ๆ การคมนาคมสะดวกสบาย                       สภาพภูมิประเทศ และเศรษฐกิจ มีการเปลี�ยนแปลงจากอดีตที�มีสภาพพื�นที�ส่วนใหญ่เป็นเทือกสวน ไร่ นา ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม แต่ในปัจจุบนัครอบครัวส่วนใหญ่ตอ้งไป
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ทาํงานนอกบา้นทาํใหพ้่อแม่ขาดการจดัการเวลาในการดูลูก การมีปฏิสัมพนัธ์ซึ� งกนัและกนัลดลง และจากโครงการติดตามสภาวการณ์เด็กและเยาวชนรายจงัหวดั (Child watch) ของจงัหวดัฉะเชิงเทรา ปี พ.ศ. 2550-2551 (ฐิติมาวดี เจริญรัชต,์ 2551) ผลการศึกษาสภาวการณ์ดา้นสังคมของเด็กและเยาวชน พบวา่ เด็กมีการสื�อสารกบัพอ่แม่นอ้ยลง มีอตัราการตอ้งอยูบ่า้นคนเดียว                          หลงัเลิกเรียนสูงขึ�น มีเด็กถูกขู่กรรโชกทรัพย ์และทาํร้ายร่างกายในสถานศึกษาเป็นจาํนวนที�สูงขึ�นทุกปี จากสภาวการณ์ที�มีการเปลี�ยนแปลงดา้นสังคมนั�น พ่อแม่มีการสื�อสาร และใชเ้วลาคุณภาพกบับุตรลดลง เด็กและเยาวชนมีการใชค้วามรุนแรงที�สูงขึ�นอยา่งต่อเนื�องทุกปี ดว้ยเหตุผลดงักล่าว    ผูว้จิยัจึงเห็นความสาํคญัในการส่งเสริมพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�อาศยัอยูใ่นพื�นที�  ภาคตะวนัออก  การเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ พบวา่ สามารถทาํไดห้ลายวธีิ เช่น การใหค้วามรู้ การฝึกอบรม กลุ่มสนบัสนุนครอบครัว และการปรึกษาครอบครัว ซึ� งเป็นวธีิการหนึ�งที�ช่วยเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ได ้เนื�องจากเป็นกระบวนการทางจิตวทิยา           ที�ช่วยพฒันาความสัมพนัธ์ของบุคคลในครอบครัวใหมี้การพฒันาอยา่งต่อเนื�องจากขั�นหนึ�งไปสู่        อีกขั�นหนึ�ง ซึ� งมีความสาํคญัและมีความจาํเป็นต่อการพฒันาความสัมพนัธ์และระบบครอบครัว เนื�องจากครอบครัวเป็นสถาบนัหลกัทางสังคมแห่งแรกที�พฒันาคน และทาํหนา้ที�หล่อหลอมบุคคลในดา้นบุคลิกภาพ จริยธรรมและพฤติกรรมต่าง ๆ ดงันั�น การทาํความเขา้ใจโดยการปรึกษาครอบครัวจะช่วยแกไ้ขปัญหาครอบครัวที�เกิดขึ�นในปัจจุบนั ตลอดจนทาํนายประสิทธิภาพของ        การดาํรงอยูค่รอบครัวไดเ้ป็นอยา่งดี (เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560) ซึ� งผูว้จิยัสนใจการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐานเพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น เนื�องดว้ยเป็นทฤษฎีการปรึกษาครอบครัวที�เชื�อวา่ การทาํใหเ้กิดการเปลี�ยนแปลง               ในครอบครัวไม่จาํเป็นที�สมาชิกทุกคนจะตอ้งรับการปรึกษา หากสามารถใหค้วามช่วยเหลือสมาชิกครอบครัวคนใดคนหนึ�ง โดยเนน้การสอนทกัษะใหม่ ๆ ที�มีประสิทธิภาพ และมีความเหมาะสม              ในการดาํเนินชีวิตอยูร่่วมกนัในครอบครัว โดยผูใ้หก้ารปรึกษาอาจพบสมาชิกครอบครัวมากกวา่              คนหนึ�ง เช่น พบพอ่แม่กบัลูก หรือ พบพ่อแม่ (Gladding, 1995 อา้งถึงใน เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560) โดยมีเป้าหมายเพื�อให้พอ่แม่เกิดความเขา้ใจปัญหา และเกิดการเปลี�ยนแปลงแปลงพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ ซึ� งจะส่งต่อสัมพนัธภาพในครอบครัว โดยเลือกใชเ้ทคนิคใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ครอบครัว (Goldenberg & Goldenberg, 2008) และอยูบ่นหลกัความเชื�อที�วา่             การเปลี�ยนแปลงการตอบสนองของพ่อแม่ จะส่งผลต่อการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมของลูกดว้ย ดงันั�น ผูใ้หก้ารปรึกษาจะเนน้การฝึกที�ไม่ซบัซอ้น สามารถปฏิบติัไดโ้ดยง่าย วธีิการและขั�นตอน           มีความชดัเจน (เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560) นอกจากนี�  ผูว้ิจยัใชก้ารปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ
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เทคนิคและวธีิการเชิงจิตวทิยา เพื�อเพิ�มประสิทธิภาพของการปรึกษาครอบครัว เนื�องจากปัจจุบนัปัญหาที�เกิดขึ�นในครอบครัวมีความสลบัซบัซอ้นมากขึ�น การที�จะเลือกใชท้ฤษฎีการปรึกษาครอบครัวเพียงทฤษฎีใดทฤษฎีหนึ�งหรือใชเ้ทคนิคใดเทคนิคหนึ�งนั�น ไม่สามารถช่วยเหลือปัญหาครอบครัวไดอ้ยา่งครอบคลุม ดงันั�น การบูรณาการจึงช่วยใหก้ารปรึกษามีประสิทธิภาพมากขึ�น  และทาํใหผู้รั้บการปรึกษาเกิดการเปลี�ยนแปลงความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรม สามารถแกปั้ญหาและพฒันาตนเองได ้(Corey, 2014) จึงทาํใหรู้ปแบบการปรึกษาครอบครัวในปัจจุบนั            เป็นแบบบูรณาการ (Integrative psychology)   ดว้ยเหตุผลและความเป็นมาดงักล่าวขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงสนใจศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในประเทศไทยในแต่ละภูมิภาค และพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น เพื�อเป็นแนวทางหนึ�งที�จะเป็นประโยชน์                     แก่พอ่แม่ในการพฒันาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ ใหส้ามารถปรับพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ในการเลี�ยงดูบุตรไดอ้ยา่งเหมาะสมต่อไป  คาํถามการวจิัย   การวจิยัเรื�อง การเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                      ดว้ยการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ มีคาํถามวจิยัดงันี�    1.  พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นเป็นอยา่งไร   2.  โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นที�พฒันาขึ�นเป็นอยา่งไร  3.  โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการที�ผูว้จิยัพฒันาขึ�น สามารถเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ไดห้รือไม่ และอยา่งไร  วตัถุประสงค์ของการวจิัย   การวจิยัครั� งนี�ผูว้จิยักาํหนดวตัถุประสงคก์ารวจิยัไว ้ดงันี�   1.  เพื�อศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  2.  เพื�อพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค                    โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี            บุตรวยัรุ่น 
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 3.  เพื�อศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี               บุตรวยัรุ่น  สมมติฐานการวจิัย   การเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นดว้ยการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ไดก้าํหนดสมมติฐานไวด้งันี�   1.  พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มูล              เชิงประจกัษ ์ 2.  พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นที�ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎี        และเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู                    ของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น มีคะแนนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่สูงกวา่กลุ่มควบคุมในระยะ หลงัการทดลองและระยะติดตามผล  3.  พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นที�ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่      ที�มีวยัรุ่น มีคะแนนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ในระยะหลงัการทดลองและระยะติดตามผลสูงกวา่ระยะก่อนการทดลอง  ประโยชน์ที�ได้รับ   ผลการวจิยัครั� งนี� ก่อใหเ้กิดประโยชน์ ดงันี�   1.  ไดเ้ครื�องมือวดัและเกณฑ์มาตรฐานของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่                ที�มีคุณภาพตามเกณฑ ์และทราบระดบัของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น         ในประเทศไทย   2.  ไดโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                         ที�สามารถปรับพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ในการเลี�ยงดูบุตรไดอ้ยา่งเหมาะสม  3.  หน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งและผูที้�สนใจสามารถใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันา เสริมสร้าง หรือใชใ้นการช่วยเหลือ รวมทั�งยงัเป็นประโยชน์แก่พอ่แม่ในการอบรมเลี�ยงดูบุตรวยัรุ่นต่อไป  
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ขอบเขตของการวจิัย   การศึกษาวจิยัครั� งนี�  เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นดว้ยการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ โดยประชากรที�ใชใ้นการศึกษา คือ พอ่แม่ของวยัรุ่นอาย ุ12-17 ปี ที�กาํลงัศึกษาในชั�นมธัยมศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในประเทศไทย ประจาํปีการศึกษา 2564  ตัวแปรที	ใช้ในการวจัิย  1.  ตวัแปรตน้ (Independent variable) ประกอบดว้ย 2 ตวัแปร คือ    1.1  วธีิการ    1.1.1  การไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน     1.1.2  การไม่ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน    1.2  ระยะเวลา แบ่งเป็น 3 ระยะ คือ    1.2.1  ระยะก่อนการทดลอง     1.2.2  ระยะหลงัการทดลอง     1.2.3  ระยะติดตามผลการทดลอง  2.  ตวัแปรตาม (Dependent variable) คือ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  นิยามศัพท์เฉพาะ   พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ (Parenting behavior) หมายถึง การแสดงออกของพอ่แม่ผูใ้หก้าํเนิดบุตรในการอบรมสั�งสอน การช่วยเหลือชี�แนะแนวทาง ตลอดจนการขดัเกลาการกระทาํต่าง ๆ เพื�อใหบุ้ตรมีความคิด ความรู้สึก และการแสดงพฤติกรรมที�เหมาะสม ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ ดงันี�   1.  ความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) หมายถึง การที�พอ่แม่แสดงออกต่อบุตรดว้ยความรัก ความเขา้ใจ ความเอาใจใส่ใกลชิ้ด สนิทสนมกลมเกลียว ไวต่อความรู้สึกและ              การแสดงออกของบุตร สามารถตอบสนองใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของบุตรอยา่งสมเหตุสมผล ควบคุมอารมณ์ตนเองไดอ้ยา่งเตม็ที� ปกป้องดูแลใหบุ้ตรรู้สึกปลอดภยัและมั�นใจ                 ที�จะทาํในสิ�งต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม 
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 2.  การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) หมายถึง การที�พอ่แม่ส่งเสริม            ใหก้ารช่วยเหลือบุตรใหมี้การตระหนกัรู้และเขา้ใจในตนเอง ตลอดจนใหบุ้ตรไดรั้บรู้สมรรถนะ ของตนเอง สามารถตดัสินใจดว้ยตนเอง กลา้ทาํในสิ�งที�ถูกตอ้ง กลา้ยนืยนัความเป็นตวัเอง                  ในสถานการณ์ต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม   3.  วนิยัในการเลี�ยงดู (Parenting discipline) หมายถึง การที�พอ่แม่แสดงออกถึงขอ้ตกลงร่วมกนัในกฎของครอบครัว การสื�อสารกนัในครอบครัวอยา่งตรงไปตรงมา มีเหตุและผล                       ในการจดัการพฤติกรรมที�ไม่พึงประสงคข์องบุตร และพร้อมที�จะยอมรับเมื�อตนเองทาํผดิพลาด ตลอดจนแกไ้ขในสิ�งที�บกพร่องใหดี้ขึ�น และปฏิบติัตามกฎเกณฑข์องสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม  โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน หมายถึง กระบวนการใหก้ารช่วยเหลือพ่อแม่และเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรม เลี�ยงดูของพอ่แม่ ดว้ยวธีิการปรึกษาเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยใชท้ฤษฎีพฤติกรรมนิยม เป็นฐาน มีเป้าหมายใหเ้กิดการเปลี�ยนแปลงความคิดและพฤติกรรม โดยพิจารณาที�สาเหตุ ที�มาของปัญหา พฤติกรรมการแกปั้ญหาหรือจากความคิดหรือการกระทาํที�ไม่สมเหตุสมผล ซึ� งจะเนน้การใช้เทคนิคการใหก้ารปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ไดแ้ก่ เทคนิคการตอบแบบสาํรวจ (Completing inventory) เทคนิคการวเิคราะห์ตามรูปแบบ ABC Theory เทคนิคการเสริมแรงทางบวก (Positive reinforcement) เทคนิคการใชแ้ม่แบบ (Modeling technique) เทคนิค                      การจินตนาการแบบพิจารณาเหตุผลและอารมณ์ (Rational-emotive imagery) เทคนิคการซอ้มบทบาท (Role play) เทคนิคการสอน (Coaching) เทคนิคการทาํบางสิ�งบางอยา่งเพื�อบางสิ�งบางอยา่ง (Quid pro quo) เทคนิคการฝึกทกัษะการตดัสินใจ (Decision-making skills) เทคนิคการทาํสัญญากบัตนเอง (Self-contracting) และทกัษะการปรึกษา ไดแ้ก่ ทกัษะการฟังอยา่งตั�งใจ ทกัษะการใช้คาํถาม ทกัษะการใส่ใจ และทกัษะการสรุป เพื�อใหผู้รั้บการปรึกษาไดส้าํรวจตนเอง เขา้ใจตนเอง เขา้ใจปัญหา และร่วมกนัแกปั้ญหาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่  พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น หมายถึง พอ่แม่ผูใ้หก้าํเนิดบุตรวยัรุ่นที�อาย ุ12-17 ปี และบุตรกาํลงัศึกษาในชั�นมธัยมศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในประเทศไทย     
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กรอบแนวคดิในการวจิัย  ในการวจิยัครั� งนี�  ผูว้ิจยัสร้างกรอบแนวคิดดงันี�   ขั�นตอนที	 1 การศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น   ผูว้จิยัศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ตามกรอบแนวคิด               ดงัแสดงในภาพที� 1           
 ภาพที� 1  กรอบแนวคิดการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น             

พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู ของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น 

แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  

แนวคิดพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ (Parenting behavior)  ที�ดดัแปลงจาก Reid et. al. (2015) ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ คือ 1.  ความอบอุ่นทางอารมณ์ 2.  การสนบัสนุนความเป็นตวัตน 3.  วนิยัในการเลี�ยงดู 

- คุณภาพของแบบวดั - เกณฑป์กติ (Norms) ของแบบวดั 
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 ขั�นตอนที	 2 การพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                   ภาพที� 2  กรอบแนวคิดในการพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุน            

โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค  โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน  

การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ  (Integrative family counseling)  
แนวคิดการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค (Assimilative integration) โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน บูรณาการร่วมกบัเทคนิค  - เทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพิจารณาเหตผุล อารมณ์ พฤติกรรม - เทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีโครงสร้าง -เทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีเนน้ทางออกระยะสั�น - เทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีเผชิญความจริง  
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 ขั�นตอนที	 3 การศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎี       และเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของ       พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น     ตวัแปรตน้              ตวัแปรตาม            
 ภาพที� 3  กรอบแนวคิดการเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น             

1.  วธีิการ  1.1  การไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัว เชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน 1.2  การไม่ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน 2.  ระยะเวลา       2.1  ระยะก่อนการทดลอง       2.2  ระยะหลงัการทดลอง       2.3  ระยะติดตามผลการทดลอง  

พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู ของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  (Parenting behaviors)  
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บทที� 2 เอกสารและงานวจิยัที�เกี�ยวข้อง   การวจิยัครั� งนี� เป็นการเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น           ดว้ยการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัที�เกี�ยวขอ้งตามลาํดบั ดงันี�   1.  เอกสารและงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่   1.1  ความหมายของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่   1.2  องคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่   1.3  การประเมินพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่   1.4  วยัรุ่นและความหมายของวยัรุ่น   1.5  ความสัมพนัธ์ของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่กบับุตรวยัรุ่น    1.6  งานวจิยัที�เกี�ยวขอ้งกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่  2.  เอกสารและงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งกบัการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ   2.1  ความหมายของการปรึกษาครอบครัว   2.2  ขั�นตอนการปรึกษาครอบครัว   2.3  บทบาทของผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัว   2.4  จรรยาบรรณผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัว   2.5  แนวคิดการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ   2.6  ขั�นตอนการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ   2.7  แนวคิดการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม   2.8  เป้าหมายในการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม   2.9  บทบาทหนา้ที�ของผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม   2.10  เทคนิคที�นาํมาใชใ้นการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ   2.11  เทคนิคที�ใชใ้นการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม   2.12  งานวจิยัที�เกี�ยวขอ้งกบัการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ  3.  เอกสารและงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งกบัการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั   3.1  ความหมายของการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั   3.2  วตัถุประสงคข์องการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั    3.3  ขอ้ตกลงเบื�องตน้ของการวเิคราะห์ขอ้มูล 
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  3.4  ประเภทของเทคนิคการวเิคราะห์องคป์ระกอบ   3.5  การวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั   3.6  แนวคิดในการนาํการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัไปใชว้เิคราะห์เครื�องมือวดัทางจิตวทิยา    3.7  ลกัษณะขอ้มูลที�ใชก้ารวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั   3.8  ขอ้จาํกดัและปัญหาของการใชส้ถิติการวเิคราะห์องคป์ระกอบ   เอกสารและงานวจิัยที�เกี�ยวข้องกบัพฤติกรรมการอบรมเลี!ยงดูของพ่อแม่  พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่เป็นปัจจยัที�สาํคญัในการสร้างบุคลิกภาพของเด็กและเยาวชน อีกทั�งยงัมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมส่วนบุคคลในดา้นต่าง ๆ ของเด็กและเยาวชน อาทิ ความสามารถในการปรับตวัทางสังคม และภาวะสุขภาพจิต (สุภาพรรณ โคตรจรัส และชุมพร ยงกิตติกุล, 2545) ซึ� งหากมีการส่งเสริมพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�เหมาะสม ยอ่มส่งผลใหเ้ด็กและเยาวชนมีแนวโนม้ที�จะเติบโตเป็นผูใ้หญ่ที�มีคุณภาพ มีความภาคภูมิใจในตนเอง                พึงพอใจในชีวติ และสามารถทาํประโยชน์ต่อสังคม (Olson & De Frain, 2006) ผูว้จิยัไดศึ้กษา           และคน้ควา้เอกสารที�เกี�ยวขอ้งกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ เพื�อทาํความเขา้ใจ                 และเป็นแนวทางในการวางแผนการส่งเสริมพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ในการวจิยันี�   ความหมายพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่  คาํวา่ “Parenting behavior” สามารถแปลเป็นภาษาไทยไดห้ลากหลาย ซึ� งในที�นี�ผูว้จิยั       ขอใชค้าํวา่ “พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่” แทนคาํดงักล่าว โดยผูว้จิยัไดร้วบรวมความหมายพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�นกัการศึกษาและนกัวชิาการไดเ้สนอแนะไว้โดยสังเขป ดงันี�   Dibble and Cohen (1974) ไดใ้หค้วามหมายของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่วา่ เป็นรูปแบบการเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีต่อบุตร โดยมีการแสดงออกมาตามการรับรู้ของพ่อแม่                  ซึ� งอาจเป็นไดท้ั�งพฤติกรรมที�ดีและไม่ดีก็ได ้เช่น ความเด็ดขาดในการสั�งสอนในเรื�องการปฏิบติัตน การดูแลและสนใจต่อความตอ้งการของบุตร การวางกฎระเบียบที�ชดัเจน และติดตามผล                การแสดงออกของเด็กเมื�อถูกลงโทษภายหลงัการกระทาํผิดกฎที�วางไว ้ Kaczynski (2003) ไดใ้หค้วามหมายของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่วา่            เป็นรูปแบบหรือการกระทาํของพอ่แม่ในการปฏิสัมพนัธ์กบับุตร โดย Kaczynski ใหค้วามสาํคญัต่อการเปลี�ยนแปลงและการดูแลบุตรอยา่งต่อเนื�องเป็นประเด็นหลกัในการทาํความเขา้ใจปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งพอ่แม่และบุตร นอกจากนั�นยงักล่าววา่ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่มีความสาํคญั
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ต่อพฤติกรรมทางสังคมและสุขภาพของบุตร บทบาทของพอ่แม่ไม่ใช่แค่ผูดู้แลบุตรเท่านั�น แต่ยงัมีบทบาทอื�น ๆ ไดแ้ก่ ผูจ้ดัการ ผูอ้าํนวยความสะดวก และเป็นผูจ้ดักิจกรรมทางสังคมต่าง ๆ นอกเหนือสภาพแวดลอ้มของครอบครัวใหแ้ก่บุตร  Drabick, Gadow and Sprafkin (2006) ไดก้ล่าววา่ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ หมายถึง รูปแบบการเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีต่อบุตร ซึ� งประกอบดว้ยการเลี�ยงดูที�ไม่เป็นมิตร                การเลี�ยงดูแบบคงเส้นคงวา การมีระเบียบวินยั และการปล่อยปละละเลยหรือทอดทิ�ง  Brook (1991) ใหค้วามหมายของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ วา่เป็นกระบวนการปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้ลี�ยงดู ซึ� งเป็นไดท้ั�งพอ่ แม่ พี� นอ้ง ญาติ ครู เพื�อน หรือคนอื�น ๆ ซึ� งกระบวนการปฏิสัมพนัธ์นี�จะนาํไปสู่การพฒันาการทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาของบุตร  Davies (2000) ใหค้วามหมายพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ วา่เป็นกระบวนการส่งเสริมและสนบัสนุนพฒันาการทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาของบุตร ตั�งแต่ทารก          ไปจนถึงเป็นผูใ้หญ่ โดยไม่จาํกดัวา่ตอ้งไดรั้บการเลี�ยงดูจากแม่เท่านั�น   อยา่งไรก็ตาม ผูว้ิจยัพบวา่ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ มีความหมายเกี�ยวเนื�องกบัการอบรมเลี�ยงดู ดงันั�น จึงศึกษาความหมายการอบรมเลี�ยงดู เพื�อใหเ้ขา้ใจพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ไดอ้ยา่งชดัเจนยิ�งขึ�น ดงันี�   ศิริกุล อิศรานุรักษ ์(2549) ไดก้ล่าววา่ การอบรมเลี�ยงดูเป็นปัจจยัสาํคญัที�ทาํใหเ้ด็ก                มีการเจริญเติบโตและพฒันาการอยา่งเป็นองคร์วม ซึ� งการอบรมเลี�ยงดูครอบคลุมถึงการแนะนาํ         สั�งสอน การฝึกฝนที�มุ่งเนน้ใหเ้ด็กประพฤติดี มีระเบียบวินยั รู้จกัควบคุมตนเอง มีความรับผดิชอบ และการดูแลเพื�อตอบสนองความตอ้งการของเด็กทั�งกายและใจ โดยมุ่งเนน้ให้เด็กมีสุขภาพดี ร่างกายแขง็แรงไม่มีโรค ไม่พิการ อารมณ์แจ่มใส สติปัญญาดี มีความเฉลียวฉลาด และมีความสัมพนัธ์ที�ดีกบัผูอื้�น   จากความหมายพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�ไดก้ล่าวมาขา้งตน้ สามารถสรุปไดว้า่พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ หมายถึง การแสดงออกของพอ่แม่ผูใ้หก้าํเนิดบุตร               ในการอบรมสั�งสอน การช่วยเหลือชี�แนะแนวทาง ตลอดจนการขดัเกลาการกระทาํต่าง ๆ เพื�อให้บุตรมีพฤติกรรมที�เหมาะสม  องค์ประกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่  องคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ สามารถแบ่งตามลกัษณะและการปฏิบติัต่อบุตรไดห้ลายรูปแบบ ซึ� งในที�นี�ผูว้จิยัไดศึ้กษาองคป์ระกอบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู
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ของพอ่แม่ของนกัวชิาการและนกัจิตวทิยา เพื�อเป็นแนวทางในการทาํความเขา้ใจองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ ดงันี�   Baumrind (1960 อา้งถึงใน อจัศรา ประเสริฐสิน, 2552) แบ่งลกัษณะพฤติกรรม                    การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่เป็น 2 มิติ คือ  1.  มิติการตอบสนองความรู้สึก (Responsive) เป็นลกัษณะของความรักความอบอุ่น               และความตอ้งการดา้นความรู้สึกของเด็ก กบัความห่างเหินหรือไม่ตอบสนอง โดยความอบอุ่นหรือการตอบสนองคือการที�พอ่แม่จะใหก้ารตอบสนองความตอ้งการของเด็ก รับรู้ความตอ้งการและความคิดของเด็ก ชมเชย ใหค้วามรักความอบอุ่น ใหก้ารเสริมแรงทางบวก หลีกเลี�ยงการลงโทษทาง กายและจิตใจ ทาํใหเ้ด็กรู้สึกอบอุ่นมั�นคงปลอดภยั มีความเชื�อมนัในตนเอง รู้สึกมีคุณค่าในตนเอง ดา้นความห่างเหินหรือไม่ตอบสนอง บิดามารดาจะไม่สนใจเด็กหรือบางครั� งต่อตา้นและไม่เป็นมิตรกบัเด็ก มกัจะสนใจความตอ้งการของตนเองมากกวา่ความตอ้งการของเด็ก ไม่มีเวลาใหก้บัเด็ก ไม่ค่อยใส่ใจกบัอารมณ์เด็ก เมื�อเด็กไม่สบายใจก็ใหค้าํปลอบโยนเล็กนอ้ย จะทาํใหเ้ด็กขาดความรักความอบอุ่น ทกัษะดา้นการเรียนรู้ อารมณ์และสังคมมีความบกพร่อง  2.  การมีขอ้เรียกร้อง (Demandingness) เป็นลกัษณะของการควบคุมหรือมีขอ้เรียกร้อง กบัการไม่ควบคุมหรือไม่มีขอ้เรียกร้อง โดยการควบคุมหรือมีขอ้เรียกร้องคือ การที�บิดามารดากาํหนดมาตรฐานกฎระเบียบสาํหรับเด็ก มีการออกคาํสั�งและควบคุมการกระทาํกิจกรรมต่าง ๆ  ของเด็ก บิดามารดามีความคาดหวงัใหเ้ด็กเชื�อฟังและปฏิบติัตามมาตรฐาน กฎระเบียบที�กาํหนดขึ�น           หากเด็กไม่ปฏิบติัตามจะใหก้ารลงโทษทางกาย ดา้นการไม่ควบคุมหรือไม่มีขอ้เรียกร้องเด็กที�เลี�ยงดูแบบนี�  จะมีอิสระในการปฏิบติัทุกสิ�งทุกอยา่ง ทาํใหเ้ด็กไม่มีความมั�นใจในตนเอง กา้วร้าว                     ไม่สามารถควบคุมตนเองไดจ้ากองคป์ระกอบหลกั 2 องคป์ระกอบ Baumrind (1971) ไดจ้าํแนกรูปแบบการเลี�ยงดูเด็กออกเป็น 3 ลกัษณะ ไดแ้ก่   2.1  การอบรมเลี�ยงดูแบบประชาธิปไตย (Authoritative) มีลกัษณะที�พอ่แม่หรือ              ผูเ้ลี�ยงดูปฏิบติัต่อเด็กแบบมีเหตุผล ใหค้วามรักความห่วงใย ดูแลเอาใจใส่ใกลชิ้ด สนใจและทาํกิจกรรมร่วมกบัเด็ก ส่งเสริมสนบัสนุนใหเ้ด็กเกิดการเรียนรู้ มีการสื�อสารและยอมรับความคิดเห็นของเด็กเปิดโอกาสยอมแลกเปลี�ยนความคิดเห็นกบัเด็กในการร่วมกาํหนดกฎเกณฑต่์าง ๆ                 ในครอบครัวสนบัสนุนใหเ้ด็กแสดงออก    2.2  การเลี�ยงดูแบบเผด็จการ (Authoritarian) มีลกัษณะที�พอ่แม่หรือผูเ้ลี�ยงดู พยายาม            ที�จะควบคุมกาํหนดรูปแบบและประเมินพฤติกรรมเด็ก มีทศันคติที�ใหเ้ด็กมีลกัษณะตามมาตรฐาน บิดามารดาจะมีอาํนาจเหนือกวา่เด็ก ชอบการออกคาํสั�งใหเ้ด็กปฏิบติัตาม ชอบกาํหนดกฎเกณฑ์
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ระเบียบแบบแผนต่าง ๆ ใหก้บัเด็กปฏิบติัตามอยา่งเคร่งครัด เมื�อเด็กไม่เชื�อฟังคาํสั�งจะมีการลงโทษเด็ก ไม่มีความต่อเนื�องสมํ�าเสมอในการฝึกหดัและปรับพฤติกรรมเด็ก    2.3  การเลี�ยงดูแบบตามใจ (Permissive) มีลกัษณะที�พอ่แมห่รือผูเ้ลี�ยงดูปฏิบติัต่อเด็กโดยไม่มีการลงโทษใด ๆ ยอมรับสิ�งที�เด็กกระทาํและปฏิบติัตามความตอ้งการของเด็กเป็นหลกั ปล่อยใหเ้ด็กทาํตามความตอ้งการทุกอยา่ง ไม่มีการกาํหนดกฎเกณฑต่์าง ๆ กบัเด็ก ไม่มีการสอนชี�แนะหรือลงโทษ ไม่มีความต่อเนื�องสมํ�าเสมอในการฝึกหดัและปรับพฤติกรรมเด็ก  ต่อมา Maccoby and Martin (1983) ไดน้าํแนวคิดการเลี�ยงดูของ Baumrind ที�ใช ้องคป์ระกอบหลกั 2 องคป์ระกอบ มาวเิคราะห์ จาํแนกรูปแบบการเลี�ยงดูเด็ก ออกเป็น 4 ลกัษณะ เป็นรูปแบบการเลี�ยงดูที�ไดรั้บการยอมรับอยา่งกวา้งขวาง ไดแ้ก่  1.  การเลี�ยงดูแบบอาํนาจนิยม (Authoritarian type) มีลกัษณะที�บิดามารดาหรือผูเ้ลี�ยงดูเลี�ยงดูแบบกาํหนดกฎเกณฑ์ควบคุมและวางกฎเกณฑที์�เขม้งวด เด็กตอ้งยอมรับคาํพดูของพ่อแม่เป็นสิ�งที�ถูกตอ้งเหมาะสม มกัทาํโทษหรือสัมผสัดว้ยความรุนแรง และใหเ้ชื�อฟังคาํสั�งอยา่ง เคร่งครัด คาดหวงัใหเ้ด็กยอมรับในคาํพดูและเคารพในอาํนาจ เด็กที�ไดรั้บการเลี�ยงดูแบบนี�                         จะขาด ทกัษะเชิงสังคม เขา้กบัเพื�อนยาก มีความรู้สึกต่อคุณค่าตนเองในระดบัตํ�า บางคน                    มีพฤติกรรมกา้วร้าว และมีปัญหาการเรียนส่งผลกระทบใหเ้ด็กมีปมดอ้ย ความภาคภูมิใจในตนเองตํ�า   2.  การเลี�ยงดูแบบตามใจ (Permissive type) บิดามารดาหรือผูเ้ลี�ยงดูจะมีลกัษณะ                   การเลี�ยงดูแบบยอมตามใจเด็ก ปล่อยใหเ้ด็กแสดงความรู้สึกและอารมณ์อยา่งเปิดเผย ทาํสิ�งต่าง ๆ โดยอิสระไม่มีขอบเขต หยอ่นในเรื�องการควบคุมพฤติกรรมของเด็ก เด็กที�ไดรั้บการอบรมเลี�ยงดูแบบนี�จะขาดวุฒิภาวะทางอารมณ์เขา้กบัเพื�อนยาก มกัขาดความรับผดิชอบและไม่สามารถพึ�งตนเองได ้ขาดความควบคุมตนเองไม่มีระเบียบวินยั ประสิทธิภาพทางการเรียนตํ�า เสี�ยงต่อการใช้สารเสพติด อาจมีแนวโนม้เป็นเด็กกา้วร้าวได ้  3.  การเลี�ยงดูแบบประชาธิปไตย (Authoritative type) มีลกัษณะการเลี�ยงดูที�บิดามารดาหรือผูเ้ลี�ยงดูสนบัสนุนให้เด็กเป็นตวัของตวัเอง มีส่วนร่วมในการตั�งกฎเกณฑข์องครอบครัวและตดัสินใจร่วมกนั ดงันั�น การอบรมเลี�ยงดูแบบเอาใจใส่จึงมีเหตุผลและมีความเป็นประชาธิปไตย             มีความตระหนกัและเคารพในมุมมองของเด็ก เนื�องจากเด็กถูกเลี�ยงดูดว้ยความรักความอบอุ่น         อยา่งใกลชิ้ด ในขณะเดียวกนัเด็กอยูใ่นความควบคุมดูแลใหมี้พฤติกรรมที�เหมาะสม เด็กที�ไดรั้บ         การอบรมเลี�ยงดูแบบนี�จะมีความรู้สึกต่อคุณค่าของตนเองในระดบัสูง มีทกัษะทางสังคมสูง                    มีความเขม้แขง็ทางคุณธรรม เขา้กบัสังคมไดดี้ และมกัประสบความสาํเร็จในการเรียนสูงส่งผล          ใหเ้ด็กมีลกัษณะเป็นคนมีความมั�นใจในตนเองและมีความรับผดิชอบ 
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 4.  การเลี�ยงดูแบบปล่อยปละละเลย (Neglecting type) บิดามารดาหรือผูเ้ลี�ยงดูจะเลี�ยงดูเด็กแบบทอดทิ�งไม่สนใจจะควบคุม ไม่สนใจที�จะอบรมสั�งสอนชี�แนะที�ถูกตอ้งกบัเด็ก ทาํใหเ้ด็ก            มีแรงจูงใจตํ�า ไม่สามารถสร้างสัมพนัธภาพกบัผูอื้�นได ้มกัมีพฤติกรรมต่อตา้นสังคมเมื�อโตขึ�น  Rogers (1972) แบ่งองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่เป็น                     3 รูปแบบ ดงันี�   1.  แบบประชาธิปไตย (Democracy) คือ การอบรมเลี�ยงดูที�ทาํใหเ้ด็กรู้สึกวา่ตนไดรั้บ การปฏิบติัดว้ยความ ยติุธรรม ไม่ตามใจหรือเขม้งวดจนเกินไป มีเหตุผลยอมรับความสามารถและความคิดเห็น ตลอดจนใหค้วามรักความเอาใจใส่เป็นกนัเอง และใหค้วามร่วมมือตามโอกาสที�เหมาะสม  2.  แบบทอดทิ�ง (Rejection) คือ การอบรมเลี�ยงดูที�ทาํใหเ้ด็กรู้สึกวา่ตนเองถูกเกลียดชงั ไม่ไดรั้บการเอาใจใส่ สนบัสนุนหรือใหค้าํแนะนาํเท่าที�ควร มกัใชว้ธีิการลงโทษที�รุนแรง             และปราศจากเหตุผลไม่ใหค้วามสนิท สนมเป็นกนัเองและปล่อยปละละเลยความเป็นอยู ่  3.  แบบใหค้วามคุม้ครองมากเกินไป (Overprotection) คือ การอบรมเลี�ยงดูที�ทาํให้เด็กรู้สึกวา่ตนเองไม่ได ้อิสระเท่าที�ควร ไม่ไดท้าํตามที�ตอ้งการหรือทาํอะไรดว้ยตนเอง ตอ้งปฏิบติัตามระเบียบวนิยัที�บิดามารดา หรือผูเ้ลี�ยงดูกาํหนดไวถู้กควบคุมและอยูใ่นสายตาหรือถูกคุม้ครองป้องกนัใหค้วามช่วยเหลือตลอดเวลา  Hurlock (1984) แบ่งองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่เป็น                  3 รูปแบบ ดงันี�   1.  แบบประชาธิปไตย (Democratic rearing) คือการอบรมเลี�ยงดูที�บิดามารดาหรือ                          ผูเ้ลี�ยงดูปฏิบติัต่อเด็ก อยา่งยติุธรรม ไม่ตามใจและเขม้งวดกวดขนัจนเกินไป ยอมรับความสามารถและความคิดเห็นของเด็ก ให้ความร่วมมือแก่เด็กตามโอกาสอนัควร   2.  แบบเขม้งวดกวดขนั (Autocratic rearing) คือการอบรมเลี�ยงดูที�บิดามารดาหรือ                     ผูเ้ลี�ยงดูกา้วก่ายเรื�อง ส่วนตวัของเด็ก ยบัย ั�งการกา้วร้าวทาํใหเ้ด็กรู้สึกผดิเมื�อแสดงพฤติกรรม                        ที�ไม่เหมาะสม ถูกบงัคบัให ้ทาํตามความตอ้งการของบิดามารดาหรือผูเ้ลี�ยงดูและใชค้าํพดูที�ทาํให้เด็กรู้สึกอบัอาย   3.  แบบปล่อยปละละเลย (Laissez-faire rearing) คือการอบรมเลี�ยงดูที�เด็กไม่ไดรั้บ            การเอาใจใส่หรือใหค้าํ แนะนาํช่วยเหลือจากบิดามารดาหรือผูเ้ลี�ยงดูเท่าที�ควร  Reid et al.  (2015) ศึกษารูปแบบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ร่วมสมยั โดยแบ่งพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่เป็น 6 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่  1.  ความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth)  



19 

 

 2.  วนิยัการลงโทษ (Punitive discipline)   3.  การกา้วก่ายที�เกิดจากความวติกกงัวล (Anxious intrusiveness)   4.  การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support)   5.  วนิยัแบบตามใจ (Permissive discipline)   6.  วนิยัประชาธิปไตย (Democratic discipline)   จากขอ้มูลองคป์ระกอบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ขา้งตน้ ผูว้จิยัไดน้าํแนวคิดของ  Reid et al. เป็นแนวทางในการแบ่งองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ โดยมีการปรับใหส้อดคลอ้งกบับริบทของไทย จึงมีองคป์ระกอบของพฤติกรรมทั�งสิ�น                        3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) และวนิยัในการเลี�ยงดู (Parenting discipline) เพื�อใชเ้ป็นแนวทางในพฒันาแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ และนาํไปประเมินระดบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ในประเทศไทยต่อไป  การประเมินพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่  ในการประเมินพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ มีนกัวชิาการไดเ้สนอแบบวดั          เพื�อวดัองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ตามที�แต่ละท่านไดใ้หค้าํจาํกดัความไวแ้ตกต่างกนั ดงันี�   แบบประเมินพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ (The parent’s report scale)                     เป็นแบบสัมภาษณ์สาํหรับแม่เพื�อประเมินลกัษณะการปฏิบติัการเลี�ยงดูของแม่ต่อเด็ก สร้างขึ�นโดย Cohen et al. (1977) แปลและเรียบเรียงเป็นฉบบัภาษาไทยโดย วชัรินทร์ วฒิุรณฤทธิ* และคณะ              และสถาบนัภาษาจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ดาํเนินกระบวนการแปลเป็นภาษาไทยและ                         แปลยอ้นกลบัจากฉบบั ภาษาไทยเป็นภาษาองักฤษ มีค่าความเที�ยงเท่ากบั = .65 มีขอ้คาํถามจาํนวน 20 ขอ้ เป็นกลุ่มพฤติกรรมการเลี�ยงดูลูกของพอ่แม่ แบ่งเป็น 5 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการเคารพ                     ความเป็นตวัตนของเด็ก ดา้นการยดึตวัเด็ก ดา้นยดึเด็กเป็นศูนยก์ลาง ดา้นการเสมอตน้เสมอปลายในกฎระเบียบ ดา้นการไม่ ทอดทิ�ง ดา้นการไม่ควบคุมจนละอาย  แบบสาํรวจรูปแบบการอบรมเลี�ยงดู (Parenting style rating scale) พฒันาขึ�นตามแนวคิดของ Baumrind โดย พรรณทิพย ์ศิริวรรณบุศย ์(2545) มีขอ้วดั 99 ขอ้ มีมาตรวดั 1-5 ประกอบดว้ยขอ้ที�ประเมิน รูปแบบการอบรมเลี�ยงดู 4 ดงันี�    1.  รูปแบบ การอบรมเลี�ยงดูแบบเอาใจใส่ (Authoritative) มีจาํนวน 25 ขอ้   2.  รูปแบบการอบรมเลี�ยงดูแบบควบคุม (Authoritarian) มีจาํนวน 26 ขอ้  
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 3.  รูปแบบการอบรมเลี�ยงดูแบบตามใจ (Permissive) มี จาํนวน 23 ขอ้ 4) รูปแบบ               การอบรมเลี�ยงดูแบบทอดทิ�ง (Uninvolved) มีจาํนวน 25 ขอ้  Parental authority questionnaire (PAQ) เป็นแบบวดัที�พฒันาขึ�นโดย Buri (1991) โดยเป็นแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ตามการรับรู้ของเด็ก มีมาตรประมาณค่า 5 ระดบั วดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ 3 รูปแบบตามแนวคิดของ Baumrind ไดแ้ก่ การอบรมเลี�ยงดูแบบเอาใจใส่ แบบควบคุมและแบบตามใจ  Parenting styles scale (PSS) เป็นแบบวดัที�พฒันาโดย Elmore, Weinstein and Ribeiro โดยเป็นแบบแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ตามการรับรู้ของเด็ก มีมาตรประมาณค่า 5 วดัรูปแบบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ 3 รูปแบบ ตามแนวคิดของ Baumrind และเพิ�มแนวคิดของ Maccoby and Martin ไปอีก 1 รูปแบบ เป็นทั�งหมด 4 รูปแบบ ไดแ้ก่ การอบรมเลี�ยงดูแบบเอาใจใส่ แบบควบคุม แบบตามใจ และแบบทอดทิ�ง  The parenting behaviors and dimensions questionnaire (PBDQ) เป็นแบบวดัที�พฒันาโดย Reid et al. (2015) โดยเป็นแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ ที�มีมาตรประมาณค่า 6 วดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ทั�ง 6 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) วนิยัการลงโทษ (Punitive discipline) การกา้วก่ายที�เกิดจากความวติกกงัวล (Anxious intrusiveness) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) วนิยัแบบตามใจ (Permissive discipline) วนิยัประชาธิปไตย (Democratic discipline)   ในการวจิยัครั� งนี�ผูว้จิยัสร้างแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ตามองคป์ระกอบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�สอดคลอ้งกบับริบทของไทย 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) ความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) และวนิยัในการเลี�ยงดู (Parenting discipline)   วยัรุ่นและความหมายของวยัรุ่น  วยัรุ่นเป็นวยัช่วงหวัเลี�ยวหวัต่อที�เชื�อมต่อระหวา่งวยัเด็กเขา้สู่วยัผูใ้หญ่ตอนตน้ เป็นช่วงวยัที�พบปัญหามากกวา่ช่วงวยัอื�น ๆ เป็นวยัที�มีการเปลี�ยนแปลงทั�งดา้นร่างกายและ จิตใจ โดยเฉพาะกลุ่มที�มีอายรุะหวา่ง 12-17 ปี ซึ� งพบวา่ ปัญหาการกระทาํผิดมากที�สุด (Sampson & Laub, 2003) ดงันั�น พอ่แม่ที�มีบุตรอยูใ่นช่วงวยัรุ่นจึงจาํเป็นตอ้งแสดงออกถึงความรัก ความเอาใจอยา่งพอเหมาะตามพฒันาการ โดยมีนกัวชิาการใหค้วามหมายและแบ่งช่วงอายขุองวยัรุ่นไวด้งันี�   Roger (1969) ไดก้ล่าววา่ บุคคลที�เขา้สู่วยัรุ่น ใหพิ้จารณา ประเด็นต่าง ๆ ดงันี�   1.  พฒันาการทางร่างกาย (Physical development) มีการเปลี�ยนแปลงจากวยัเด็กมาสู่วยัรุ่นอยา่งเห็นเด่นชดั โดยร่างกายจะมีการเปลี�ยนแปลง ไดแ้ก่ เด็กหญิงเสียงแหลมขึ�น มีขนขึ�น
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ตามที�ต่าง ๆ สัดส่วนของร่างกายเปลี�ยนไปอยา่งรวดเร็ว และต่อมเพศเริ�มทาํงานทั�งเพศชายและ                  เพศหญิง   2.  ช่วงอาย ุ(Chronological age span) การแบ่งวยัรุ่นโดยการใชช่้วงอายนุั�นพบวา่                 ไม่ตรงกบัสภาพความเป็นจริงนกั เพราะเด็กแต่ละคนจะเจริญเติบโตเขา้สู่วยัรุ่นไม่พร้อมกนั              ตามความพร้อมของร่างกายแต่ละบุคคล   3.  เกณฑส์ังคม (Sociological phenomena) ตามเกณฑ์นี� ขึ�นอยูก่บัการยอมรับของสังคม แต่ละสังคมวา่จะยอมรับวยัรุ่นในฐานะผูใ้หญ่เมื�อใดทั�งนี�ตอ้งอาศยัพื�นฐานทางวฒันธรรมศาสนา ประเพณีของสังคมมาเป็นตวักาํหนดตามบริบทของสังคมนั�น ๆ   World Health Organization (2016) ให้ความหมายของวยัรุ่นวา่ เป็นการเจริญเติบโต             และ พฒันาการของมนุษยที์�เกิดขึ�นช่วงหลงัวยัเด็กแต่ก่อนวยัผูใ้หญ่ โดยมีอายรุะหวา่ง 11-19 ปี   Ford, Coleman and Davis (2014) กล่าววา่ วยัรุ่นเป็นวยัที�มีการเปลี�ยนแปลงของพฒันาการที�มี ลกัษณะเฉพาะของการเปลี�ยนจากเด็กไปสู่ผูใ้หญ่ซึ� งมีการเปลี�ยนแปลงหลายดา้น ไดแ้ก่ ดา้นร่างกาย ดา้นสติปัญญา ดา้นจิตสังคม และดา้นเพศ  จากความหมายของวยัรุ่นที�กล่าวมาขา้งตน้ พบวา่ การเขา้สู่ช่วงวยัรุ่นของบุคคล                         มีการแบ่งช่วงอายุอยา่งไม่ชดัเจน แต่อยา่งไรก็ตามมีนกัจิตวทิยาหลายท่านไดแ้บ่งระยะของวยัรุ่นไว้โดยสังเขป ดงันี�   เพญ็นภา กุลนภาดล (2562) แบ่งช่วงระยะของวยัรุ่นออกเป็น 3 ระยะ คือ  1.  วยัรุ่นตอนตน้ (13-15 ปี) โดยเพศหญิงจะเขา้สู่วยัรุ่นเร็วกวา่เพศชาย มีการเปลี�ยนแปลงร่างกายที�เด่นชดัและรวดเร็ว คือ กลา้มเนื�อขยาย ส่วนสูงและนํ�าหนกัเพิ�มขึ�นอยา่งเห็นไดช้ดั                     เพศหญิงจะมีเริ�มมีประจาํเดือน ส่วนเพศชายจะสังเกตไดจ้ากการหลั�งอสุจิในครั� งแรก  2.  วยัรุ่นตอนกลาง (16-19 ปี) เป็นช่วงที�ร่างกายจะเติบโตอยา่งชา้ ๆ แต่มีความกํ�ากึ�งระหวา่งความเป็นเด็กและผูใ้หญ่  3.  วยัรุ่นตอนปลาย (19-25 ปี) กระบวนการพฤติกรรมค่อนขา้งเป็นไปทางผูใ้หญ่                  การเติบโตร่างกายเริ�มคงที�  สุชา จนัทน์เอม (2542) แบ่งวยัรุ่นออกเป็น 3 ระยะ ดงันี�    1.  ช่วงวยัแรกรุ่น คือ อายปุระมาณ 12-15 ปี เป็นช่วงเปลี�ยนวยัของชีวิตทางดา้นร่างกาย ลกัษณะทุติยภูมิทางเพศเจริญสมบูรณ์และทาํหนา้ที�ได ้การเปลี�ยนแปลงทางกายของวยัรุ่น                      เป็น สาเหตุใหมี้การเปลี�ยนแปลงทางดา้นอื�น ๆ ตามมา เช่น ดา้นอารมณ์ สัมพนัธภาพกบัผูอื้�น ค่านิยม เจตคติ ความนึกคิดเกี�ยวกบัตนเอง  
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 2.  ช่วงวยัรุ่นแทจ้ริง (Adolescence) อายปุระมาณ 15-18 ปี และ 19-25 ปี เติบโต                เป็น ผูใ้หญ่ทางร่างกายเตม็ที� เป็นช่วงเปลี�ยนวยัชีวิตทางสังคม อารมณ์ จิตใจ ค่านิยม อุดมคติ ฯลฯ เด็กกาํลงัเลียนแบบ และทดลองบทบาท เพื�อจะเป็นผูใ้หญ่ เป็นรากฐานของความมุ่งหมายในชีวติ อาชีพ ลกัษณะเพื�อน และคู่ครอง  สาํหรับการวจิยัครั� งนี�  ผูว้จิยัสนใจศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นอาย ุ12-17 ปี ซึ� งอยูใ่นช่วงวยัรุ่นตอนกลางและตอนปลาย  ความสัมพนัธ์ของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่กับบุตรวยัรุ่น  การอบรมเลี�ยงดูเด็กและเยาวชนเป็นบทบาทหนา้ที�ที�สาํคญัของครอบครัวที�จะอบรม            สั�งสอน ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ขดัเกลาความเป็นมนุษย ์ใหค้วามรักช่วยเหลือเกื�อกลู ถ่ายทอดวฒันธรรม ทางสังคมใหก้บัสมาชิกในครอบครัว (สาํนกังานส่งเสริมสถาบนัครอบครัว กระทรวงพฒันาสังคมและความมั�นคงของมนุษย,์ 2552) ซึ� งในเด็กและเยาวชนที�ไดรั้บการอบรมเลี�ยงดู                แบบมีเหตุมีผล หรือการอบรมเลี�ยงดูที�อบอุ่นตั�งแต่เล็ก จะเติบโตเป็นบุคคลที�มีการปรับตวัสูง                 มีความสาํเร็จทางการเรียน (Chen & Liu, 2002) ในทางตรงขา้มหากพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�แสดงในการอบรมเลี�ยงดูบุตรนั�นขาดความอบอุ่น เช่น เขม้งวดเกินไป ปล่อยปละ ละเลย                มีปฏิสัมพนัธ์นอ้ย ใชว้าจาที�รุนแรง ยอ่มทาํใหบุ้ตรเติบโตเป็นบุคคลที�มีพฤติกรรมกา้วร้าว (Hudson & Rapee, 2001) จึงอาจกล่าววา่ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่มีผลทาํใหบุ้ตรเกิดปัญหาพฤติกรรม (Drabick et al., 2006) ปัญหาการปรับตวัทางอารมณ์และสังคม (Slicker, 1998) ปัญหาดา้นสุขภาพจิต (Shek, 1997) และส่งผลต่อการเผชิญปัญหาที�วยัรุ่นเลือกใชใ้นการจดัการกบัความเครียด (McIntyre & Dusek, 1995; Uehara, Sakado, Sato & Someya, 1999) นอกจากนี�                    ยงัพบวา่ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�เขม้งวด ส่งผลเสียต่อพฒันาการและพฤติกรรมของเด็ก ทาํใหเ้ด็กมีความวติกกงัวล แยกตวั ขาดความสุข มกัมีความคิดในแง่ร้ายเมื�อมีความคบัขอ้งใจ (Berk, 2003) ในทางตรงขา้มพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�เอาใจใส่มีความสัมพนัธ์กบั การเห็นคุณค่าในตนเอง และความพึงพอใจในชีวติของวยัรุ่น (Milevsky, Schlechter, Netter & Keehn, 2007) ดงันั�น พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีอารมณ์คงที�ใชเ้หตุผลกบับุตร                  สอนระเบียบวินยัที�เหมาะสม และเป็นแบบอยา่งที�ดีใหบุ้ตรเห็น ไม่คาดหวงัใหบุ้ตรตอ้งทาํสิ�งต่าง ๆ ไดเ้กินความสามารถจริง ใหเ้วลาอยูใ่กลชิ้ดและใหค้วามสนใจ มีสัมพนัธภาพที�ดีกบับุตร เปิดโอกาสใหบุ้ตรไดแ้สดงความรู้สึกหรือความคิดเห็นอยา่งอิสระ และคอยใหค้าํแนะนาํปรึกษาอยา่งเหมาะสม สร้างบรรยากาศครอบครัวอบอุ่น ปกป้องบุตรอยา่งเหมาะสม ใชก้ารลงโทษที�เหมาะสมเมื�อจาํเป็น ไม่ใชอ้ารมณ์และความรุนแรงในการลงโทษบุตร อยา่งไรก็ตามพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีความเหมาะสมเหล่านี� จะเกิดขึ�นเมื�อพอ่แม่อยูใ่นสภาวะพร้อมทั�งทางดา้นร่างกายและจิตใจ 
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ซึ� ง Duvall (1977) ไดก้ล่าววา่ โดยทั�วไปครอบครัวที�มีบุตรวยัรุ่นมกัจะมีความผกูพนัลดนอ้ยลง เนื�องจากพยายามที�จะใหบุ้ตรมีความรับผดิชอบเพิ�มมากขึ�น และใหอิ้สระแก่มากขึ�น เพื�อเตรียมพร้อมสาํหรับการเติบโตเป็นผูใ้หญ่ที�มีวฒิุภาวะ จึงอาจกล่าวไดว้า่เป็นช่วงที�พอ่แม่ค่อนขา้งจะยุง่ยาก              ทั�งพนัธกิจของเด็กวยัรุ่น และของตวัพอ่แม่เอง เนื�องจากวยัรุ่นตอ้งการอิสระ มีค่านิยมเฉพาะ                 กลุ่มวยัรุ่น กลุ่มเพื�อนเขา้มามีอิทธิพลต่อวยัรุ่นค่อนขา้งมาก ทาํใหเ้กิดปัญหาช่องวา่งทางดา้น          ความคิดเห็น และบรรทดัฐานต่าง ๆ ระหวา่งบุตรวยัรุ่นกบัพอ่แม่ จากที�กล่าวมาขา้งตน้                       หากวเิคราะห์ลกัษณะพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่และผลลพัธ์ที�เกิดกบับุตรวยัรุ่น สามารถสรุปไดว้า่พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�ส่งเสริมธรรมชาติของบุตรวยัรุ่นไดดี้ คือ การให้ความรัก ความอบอุ่นใจ และความเอาใจใส่ การสนบัสนุนความเป็นตวัตนแก่บุตรวยัรุ่น และการมีวนิยัในการเลี�ยงดูอยา่งเหมาะสม   งานวจัิยที	เกี	ยวข้องกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่  รุ่งฤดี วงคชุ์ม (2562) ศึกษารูปแบบการเลี�ยงดูและสัมพนัธภาพในครอบครัวตามการรับรู้ของผูต้อ้งขงัเยาวชนและครอบครัว และเปรียบเทียบรูปแบบการเลี�ยงดูและสัมพนัธภาพในครอบครัวจาํแนกตามการรับรู้ของผูต้อ้งขงัเยาวชนและครอบครัว กลุ่มตวัอยา่งเป็นผูต้อ้งขงัเยาวชนและครอบครัว จาํนวน 172 คน แบ่งเป็นผูต้อ้งขงัเยาวชน จาํนวน 86 คน และครอบครัว จาํนวน             86 คน เก็บรวบรวมขอ้มูลแบบผสมผสาน (Mixed methods design) โดยใชแ้บบสอบถามเกี�ยวกบัรูปแบบการเลี�ยงดู และลกัษณะสัมพนัธภาพในครอบครัว และสัมภาษณ์เชิงลึก จาํนวน 16 คน แบ่งเป็นผูต้อ้งขงัเยาวชน จาํนวน 8 คน และครอบครัว จาํนวน 8 คน ผลการศึกษาพบวา่ ผูต้อ้งขงัเยาวชนและครอบครัวมีการรับรู้รูปแบบการเลี�ยงดูที�แตกต่างกนั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 โดยครอบครัวมีการสั�งสอนบุตรใหมี้พฤติกรรมที�เหมาะสม ใหค้วามรักความอบอุ่น มีการเลี�ยงดูแบบไม่มีกฎเกณฑ ์ยอมรับพฤติกรรมที�ไม่เหมาะสมและลงโทษ ในขณะที�ผูต้อ้งขงัเยาวชน                แสดงความคิดเห็นวา่ ตนเองไดรั้บความอบอุ่น ความรัก ใหค้วามสาํคญัต่อการเชื�อฟัง มีการขมขู่และลงโทษ มีขอ้กาํหนดและกฎเกณฑน์อ้ยหรือไม่มีเลย ส่วนการรับรู้สัมพนัธภาพในครอบครัวของผูต้อ้งขงัเยาวชนและครอบครัวมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05                โดยครอบครัวคิดเห็นวา่คนในครอบครัวมีสัมพนัธภาพที�ดีต่อกนั ในขณะที�ผูต้อ้งขงัเยาวชน              แสดงความคิดเห็นวา่ครอบครัวของตนเองมีสัมพนัธภาพที�ไม่แน่นแฟ้น มีการขดัแยง้กนัภายในครอบครัว ขาดการสื�อสารที�ดี มีความแตกต่างของช่วงวยัและการขาดบุคคลที�จะใหค้าํปรึกษาที�ดี  ขวญัชนก เกษรบวั (2561) การศึกษารูปแบบการอบรมเลี�ยงดูเด็กของพ่อแม่เจนเนอเรชนัวายในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา่ พอ่แม่ส่วนใหญ่มีรูปแบบการอบรมเลี�ยงดูแบบเอาใจใส่ คิดเป็น            ร้อยละ 46.52 รองลงมา คือ แบบควบคุม คิดเป็นร้อยละ 32.03 และแบบตามใจ คิดเป็นร้อยละ 21.45 
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ตามลาํดบั เมื�อศึกษาความสัมพนัธ์ของภูมิหลงักบัรูปแบบการอบรมเลี�ยงดูเด็กของพอ่แม่ พบวา่          ภูมิหลงัที�มีความสัมพนัธ์กบัรูปแบบการอบรมเลี�ยงดูเด็กของพอ่แม่ คือ ระดบัการศึกษาของพอ่แม่ สถานภาพ การสมรส และรายไดข้องครอบครัว อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05  สิริทรัพย ์สีหะวงษ ์และสุพตัรา ดีดวงพนัธ์ (2560) ศึกษารูปแบบการเลี�ยงดู พฤติกรรมเสี�ยง และความสัมพนัธ์ระหวา่งรูปแบบการเลี�ยงดูบุตรกบัพฤติกรรมเสี�ยงของวยัรุ่น กลุ่มตวัอยา่งคือบิดา มารดาหรือผูป้กครองที�เป็นผูเ้ลี�ยงดูวยัรุ่นอาย ุ15-19 ปีจาํนวน 150 คนที�มีภูมิลาํเนาอยูใ่นเขตอาํเภอวารินชาํราบ จงัหวดัอุบลราชธานี พบวา่ รูปแบบการเลี�ยงดูบุตรวยัรุ่น ส่วนใหญ่เป็นแบบสร้างเสริมความยดึเหนี�ยวผกูพนัมากที�สุด รองลงมาป็นแบบปกป้องคุม้ครอง และพบวา่ วยัรุ่นมีพฤติกรรมเสี�ยงต่ออุบติัเหตุมากที�สุด รองลงเป็นพฤติกรรมการใชย้าเสพติดเป็นประจาํ พฤติกรรมความรุนแรงเป็นประจาํ พฤติกรรมเสี�ยงทางเพศเป็นประจาํ และมีพฤติกรรมเสี�ยงต่อภาวะซึมเศร้าและการฆ่าตวัตายเป็นประจาํ ตามลาํดบั นอกจากนี�ยงัพบวา่ รูปแบบการเลี�ยงดูมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมเสี�ยงในวยัรุ่น (พฤติกรรมเสี�ยงต่อ อุบติัเหตุ พฤติกรรมความรุนแรง พฤติกรรมเสี�ยงต่อภาวะซึมเศร้าและการฆ่าตวัตาย พฤติกรรมการใชย้าเสพติด และ พฤติกรรมเสี�ยงทางเพศ) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ (p < .05)   สุภาพรรณ โคตรจรัส และชุมพร ยงกิตติกุล (2545) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งรูปแบบการอบรมเลี�ยงดูตามแนวคิดของ Baumrind กบัพฤติกรรมส่วนบุคคลของวยัรุ่นไทยในดา้น                 การปรับตวั ดา้นครอบครัว ความฉลาดทางอารมณ์ และการเผชิญปัญหา โดยกลุ่มตวัอยา่ง                   เป็นนกัเรียนชั�นมธัยมศึกษาปี 1 และมธัยมศึกษาปีที� 6 จาํนวนทั�งสิ�น 1,316 คน จาก 5 ภูมิภาค           ของประเทศไทย ผลการวิจยัพบวา่ วยัรุ่นที�ไดรั้บการอบรมเลี�ยงดูแบบเอาใจใส่ มีการปรับตวั        ดา้นครอบครัวไดดี้กวา่ มีการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจดัการปัญหามากกวา่ และใชก้ารเผชิญปัญหาแบบหลีกหนีนอ้ยกวา่วยัรุ่นที�ไดรั้บการเลี�ยงดูแบบควบคุม แบบตามใจ และแบบทอดทิ�ง  เดชเดชา เดชารชตะ, อาํไพรัตน์ อกัษรพรหม และทศันีย ์ชาติไทย (2556) ที�ศึกษาเกี�ยวกบัความสัมพนัธ์ระหวา่งสาเหตุการกระทาํผดิกบัรูปแบบการอบรมเลี�ยงดูเด็กและเยาวชน                        ในสถานพินิจและคุม้ครองเด็กและเยาวชนในจงัหวดัสุราษฎร์ธานี กลุ่มตวัอยา่งเป็นเด็กและเยาวชนที�ถูกควบคุมตวัอยูใ่นสถานพินิจและคุม้ครองเด็กและเยาวชนจงัหวดัสุราษฏร์ธานี ในปี พ.ศ. 2555 จาํนวน 200 คน ผลการวจิยัพบวา่ ปัจจยัที�เป็นสาเหตุการกระทาํความผดิเด็กและเยาวชนในจงัหวดั สุราษฎร์ธานี ดา้นตวัผูก้ระทาํความผดิมี ค่าเฉลี�ยสูงสุด รองลงมาคือ ดา้นสังคมและเศรษฐกิจ และดา้นสภาพครอบครัว รูปแบบการอบรมเลี�ยงดูเด็กและเยาวชนในจงัหวดัสุราษฎร์ธานี พบวา่                   มีรูปแบบการอบรมเลี�ยงดูแบบประชาธิปไตย มีค่าเฉลี�ยสูงสุด รองลงมาคือรูปแบบการอบรมเลี�ยงดูแบบเขม้งวด และรูปแบบการอบอบรมเลี�ยงดูแบบปล่อยปละละเลย ตามลาํดบั ความสัมพนัธ์
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ระหวา่งปัจจยัที�เป็นสาเหตุกระทาํความผดิเด็กและเยาวชนกบัรูปแบบการอบรมเลี�ยงดูเด็กและเยาวชนในจงัหวดัสุราษฎร์ธานีในภาพรวมมีความสัมพนัธ์ในระดบัปานกลางและเป็นไปใน            ทิศทางบวก ปัจจยัที�เป็นสาเหตุกระทาํความผดิกบัรูปแบบการอบรมเลี�ยงดูเด็กและเยาวชน                        ในสถานพินิจและคุม้ครองเด็ก และเยาวชนมีความสัมพนัธ์กนันอ้ยอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01  จากงานวจิยัที�เกี�ยวขอ้งกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ทาํใหเ้ห็นขอ้มูล                  เชิงประจกัษเ์กี�ยวกบัความสัมพนัธ์ระหวา่งพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่กบับุตรวยัรุ่น ดงันั�น ผูว้ิจยัจึงสนใจส่งเสริมพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นดว้ยการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ซึ� งเป็นศาสตร์ที�ศึกษาและทาํความเขา้ใจพฤติกรรมของบุคคลที�มีอยูก่นั       ในครอบครัว รูปแบบการดาํเนินชีวติ การสื�อสาร การมีปฏิสัมพนัธ์ซึ� งกนัและกนัเชิงระบบ โดยผา่นการศึกษาคน้ควา้และเก็บรวบรวมขอ้มูลอยา่งเป็นระบบ เพื�อเป็นแนวทางในการทาํความเขา้ใจ           และสามารถใชก้ารช่วยเหลือครอบครัวได ้  เอกสารและงานวจิัยที�เกี�ยวข้องกบัการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ  ความหมายของการปรึกษาครอบครัว  จากการศึกษาความหมายของการปรึกษาครอบครัวพบวา่ มีนกัจิตวทิยาหลายท่าน                ใหค้วามหมายไวด้งันี�   เมธินินทร์ ภิณFูชน (2539) ใหค้วามหมายคาํปรึกษาครอบครัวไวว้า่ เป็นกระบวนการ ใหค้วามช่วยเหลือครอบครัวทั�งครอบครัว ไม่เฉพาะสมาชิกคนใดคนหนึ�งที�ถูกกล่าววา่ มีพฤติกรรมที�เป็นปัญหาเพราะถือวา่ครอบครัวเป็นระบบหนึ�ง ปัญหาที�เกิดขึ�นในระบบครอบครัวจึงเป็นของส่วนรวม และเป็นความรับผิดชอบของทุกคนในครอบครัวที�จะตอ้งร่วมมือกนัหาทางแกไ้ข            โดยความช่วยเหลือของนกัใหก้ารปรึกษาครอบครัว ที�มีคุณสมบติัส่วนตวัและวชิาชีพที�เหมาะสม เพื�อที�จะใหค้รอบครัวอยูใ่นภาวะที�สมดุล และทาํหนา้ที�ของครอบครัวอยา่งมีประสิทธิภาพ  อุมาพร ตรังคสมบติั (2544) กล่าววา่ การปรึกษาครอบครัวเป็นการบาํบดัที�รวมเอาบุคคลที�มีความผกูพนักนัในฐานะเป็นครอบครัวเขา้มาร่วมดว้ย รวมทั�งบุคคลที�มีความสัมพนัธ์                    อยา่งใกลชิ้ด ไดแ้ก่ สามีภรรยา บุตร ญาติพี�นอ้ง เพื�อช่วยเหลือใหค้รอบครัวทาํหนา้ที�ไดดี้ขึ�น            และช่วยใหค้รอบครัวสร้างบริบทแห่งครอบครัวขึ�นใหม่ใหมี้กฎ โครงสร้าง และระบบความสัมพนัธ์ ที�เหมาะสมกวา่เดิม  อุบลรัตน์ ฆวีวงศ ์(2543) กล่าววา่ การปรึกษาครอบครัว เป็นการมุ่งใหค้วามช่วยเหลือครอบครัวทั�งครอบครัวแทนที�จะเป็นบุคคลหนึ�งโดยเฉพาะโดยมีผูใ้หก้ารปรึกษาเป็นผูเ้อื�ออาํนวย
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ใหส้มาชิกในครอบครัวไดม้องเห็นปฏิสัมพนัธ์และประเด็นปัญหาที�มีอยูใ่นครอบครัวของเขา              และสามารถปรับตวัอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งมีความสุข  กรรณิการ์ นลราชสุวจัน์ (2551) กล่าววา่ การปรึกษาครอบครัว เป็นวธีิการปรึกษาลกัษณะหนึ�งที�มุ่งใหค้วามช่วยเหลือแก่ครอบครัวที�มีปัญหา และใหค้วามสาํคญักบัการมองภาพรวมทั�งระบบครอบครัว ไม่ไดมุ่้งแกไ้ขที�บุคคลใดบุคคลหนึ�งเท่านั�น โดยเชื�อวา่ไม่สามารถแยกบุคคลออกจากระบบครอบครัวหรือระบบสังคมที�อยูไ่ด ้ สุพิชฌาย ์เพช็รสดใส (2554, หนา้ 42) กล่าววา่ การปรึกษาครอบครัว เป็นกระบวนการใหค้วามช่วยเหลือครอบครัวทั�งครอบครัว ไม่เฉพาะบุคคลใดบุคคลหนึ�งที�กล่าววา่ มีพฤติกรรม              ที�เป็นปัญหา เพื�อช่วยใหส้มาชิกมีความเขา้ใจและมีความรู้สึกที�ดีต่อกนั โดยปฏิบติัต่อครอบครัว         ในฐานะระบบ ๆ หนึ�ง เพื�อใหค้รอบครัวทาํหนา้ที�อยา่งเหมาะสมในการพฒันาสมาชิกในครอบครัวใหมี้ความเป็นตวัของตวัเอง สามารถสร้างสัมพนัธภาพ และปรับตวัไดดี้ทั�งครอบครัวและสังคม  วณิชยา บู่ศรี (2556) กล่าววา่ การปรึกษาครอบครัว เป็นกระบวนการช่วยเหลือบุคคล           ที�อยูร่่วมกนัเป็นครอบครัว เพื�อใหค้รอบครัวดาํเนินไปอยา่งสมดุล มีความเป็นตวัของตวัเอง              สร้างสัมพนัธภาพระหวา่งสมาชิกอยา่งเหมาะสม เรียนรู้ทกัษะการจดัการปัญหาต่าง ๆ ร่วมกนั กาํหนดแบบแผนอยา่งเหมาะสมเป็นระบบ แสดงออกซึ�งการใหก้าํลงัใจ ใชก้ารสื�อสารที�มีประสิทธิภาพ มีเวลาร่วมกนั กาํหนดบทบาทของแต่ละบุคคลอยา่งเหมาะสม สร้างความสุขใหก้บัสมาชิกในครอบครัว และปรับตวัต่อสถานการณ์และสังคมภายนอกไดอ้ยา่งเตม็ศกัยภาพ  จีระภา ธาราสุข (2557) กล่าววา่ การปรึกษาครอบครัว เป็นกระบวนการทางจิตวทิยา             ที�ใชช่้วยเหลือครอบครัว ดาํเนินการโดยนกัใหก้ารปรึกษาที�มีความรู้ความชาํนาญ และไดรั้บ             การฝึกฝนมาเป็นอยา่งดี โดยกระบวนการที�ใชไ้ม่ไดมุ่้งเนน้แกไ้ขหรือช่วยเหลือเพียงใครคนใดคนหนึ�งในครอบครัว และไม่ไดท้าํใหค้รอบครัวกลายเป็นครอบครัวที�สมบูรณ์แบบ แต่เป็นวธีิการที�ช่วยให้สมาชิกในครอบครัวไดเ้ขา้ใจในความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของคนในครอบครัว ทาํให้ครอบครัวสามารถปรับตวัตามสถานการณ์การเปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ�นไดอ้ยา่งเหมาะสม                          ซึ� งความสาํเร็จของการปรึกษานั�นขึ�นอยูก่บัความร่วมมือของสมาชิกในครอบครัวนั�น ๆ   เพญ็นภา กุลนภาดล (2560) ไดอ้ธิบายวา่ การปรึกษาครอบครัวเป็นการให ้                    ความช่วยเหลือแก่ครอบครัวทั�งครอบครัว โดยสมาชิกในครอบครัวตั�งแต่สองคนขึ�นไปเขา้รับ          การบาํบดัช่วยเหลือเพื�อให้เกิดความสมดุลในการปฏิบติัหนา้ที�ในครอบครัว และสมาชิกทุกคนสามารถจดัการกบัความทุกขที์�ประสบไดดี้ขึ�นและปรับตวัไดดี้ขึ�น 
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 Biggs (1994) กล่าววา่ การปรึกษาครอบครัว เป็นการช่วยเหลือครอบครัว โดยเนน้             การปฏิบติัต่อครอบครัวโดยรวม มีเป้าหมายเพื�อปรับปรุงสัมพนัธภาพในครอบครัวให้ดาํเนินไปอยา่งภายใตส้ถานการณ์ต่าง ๆ ของครอบครัว   Okun and Rappaport (1980 อา้งถึงใน เมธินินทร์ ภิณFูชน, 2539) กล่าววา่                                 การใหค้าํปรึกษาครอบครัวเป็นการมองปัญหาหรือความบกพร่องในหนา้ที�ของครอบครัว วา่มาจากระบบครอบครัวไม่ใช่มาจากสมาชิกคนใดคนหนึ�งของครอบครัว อาการที�ผดิปกติหรือเป็นปัญหาของสมาชิกคนใดคนหนึ�ง เป็นสิ�งแสดงใหเ้ห็นความตึงเครียดที�กาํลงัเกิดขึ�นในระบบครอบครัว หรือระบบสังคมภายนอก โดยมองวา่สามารถแยกบุคคลออกมาจากสังคมที�บุคคลเหล่านั�น                        อาศยัอยูไ่ด ้ จากการใหค้วามหมายของนกัจิตวทิยาแต่ละท่านขา้งตน้ สามารถสรุปไดว้า่ การปรึกษาครอบครัว เป็นกระบวนการใหค้วามช่วยเหลือครอบครัวทั�งครอบครัว โดยไม่ไดมุ่้งเนน้เฉพาะสมาชิกที�ถูกระบุวา่มีปัญหา แต่มุ่งเนน้ใหเ้กิดความสมดุลในการปฏิบติัหนา้ที�ของครอบครัว                       ซึ� งจะส่งผลใหส้มาชิกในครอบครัวสามารถปรับตวักบัสถานการณ์ต่าง ๆ ไดดี้ขึ�น ซึ� งกระบวนการปรึกษาครัวประกอบดว้ยขั�นตอนต่าง ๆ ตามหลกัวชิาชีพ ที�ผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวจาํเป็นตอ้ง           ทาํความเขา้ใจ เพื�อประโยชน์สูงสุดแก่ครอบครัวผูรั้บการปรึกษา  ขั�นตอนการปรึกษาครอบครัว  กระบวนการปรึกษาครอบครัว ผูใ้หก้ารปรึกษาจาํเป็นตอ้งดาํเนินการปรึกษาอยา่งเป็นแบบแผนจากขั�นตอนหนึ�งไปสู่ขั�นตอนต่อไปอยา่งต่อเนื�อง โดยไดรั้บความร่วมมือจากสมาชิก          ในครอบครัวเป็นสาํคญั ซึ� งจากการศึกษาพบวา่ มีนกัจิตวิทยาครอบครัวไดก้ล่าวถึงขั�นตอน             การปรึกษาครอบครัวไวด้งันี�   Gladding (1995 อา้งถึงใน เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560) กล่าววา่ กระบวนการปรึกษาครอบครัวประกอบดว้ย 3 ขั�นตอนสาํคญั ไดแ้ก่   1.  ระยะแรก (Initial session) ระยะแรกนี�ผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวจะตอ้งสร้าง สัมพนัธภาพ และกาํหนดโครงสร้างของการปรึกษา ตั�งสมมติฐานวา่อะไรกาํลงัเกิดขึ�น สาํรวจ           การรับรู้ของแต่ละคนภายในครอบครัวที�มีต่อปัญหา สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของสมาชิกครอบครัว ประเมินสิ�งที�จะตอ้งดาํเนินการ การพบกนัครั� งแรกจะตอ้งมีการตกลงนดัหมาย สาํหรับการพบครั� งต่อไป อาจมอบหมายงานใหค้รอบครัวไปดาํเนินการ   2.  ระยะกลาง (Middle phase) เป็นระยะที�ผูใ้หก้ารปรึกษาใชเ้ทคนิคต่าง ๆ กระตุน้              ใหค้รอบครัวเปลี�ยนแปลง เพื�อใหบ้รรลุถึงเป้าหมายที�ตั�งเอาไว ้และส่วนใหญ่แลว้การเปลี�ยนแปลงต่าง ๆ ในกระบวนการแกปั้ญหามกัจะเกิดขึ�นในระยะนี�  ผูใ้หก้ารปรึกษาควรชี� ใหค้รอบครัว                        



28 

 

เห็นการเปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ�นในครอบครัวแมเ้พียงเล็กนอ้ยก็ตาม ส่งเสริมใหส้มาชิกครอบครัว                กลา้ที�จะลองกระทาํพฤติกรรมใหม่ ๆ ใหก้ารแนะนาํ ส่งเสริมใหค้รอบครัวมีแหล่งที�จะให ้                ความช่วยเหลือและสนบัสนุนที�เหมาะสม  3.  ระยะสุดทา้ย (Termination) ก่อนถึงระยะสุดทา้ยผูใ้หก้ารปรึกษาตอ้งวางแผนร่วมกบัครอบครัวถึงการยติุการปรึกษา การเตรียมการที�จะยติุการปรึกษา ทาํไดโ้ดยการลดความถี�ของ            การพบกนัลงและยติุ โดยการเปิดทางใหค้รอบครัวกลบัมาพบกนัอีกเมื�อครอบครัวตอ้งการ             อยา่งไรก็ตาม การยุติควรจะตอ้งประกอบดว้ยกระบวนการ 4 ขั�นตอน คือ การกล่าวถึง การยติุ            การปรึกษา การสรุปผลของการปรึกษา อภิปรายถึงเป้าหมายระยะยาว ทาํนาย และหาทางป้องกนัแกไ้ขที�จะไม่ใหปั้ญหากลบัคืนมาอีกในอนาคต และติดตามผลการปรึกษาอยูเ่ป็นระยะ ๆ ถึงแม ้         การปรึกษาจะยติุไปแลว้   ผอ่งพรรณ เกิดพิทกัษ ์(2553) ไดก้าํหนดขั�นตอนการดาํเนินการปรึกษาออกเป็น 5 ขั�นตอน ดงันี�   1.  การพฒันาสัมพนัธภาพ การระบุปัญหา และการทาํความกระจ่างในปัญหา (Develop the relationship, Identity and clarify problems) เป็นขั�นเริ�มตน้ของการปรึกษา โดยผูใ้หก้ารปรึกษาเริ�มตน้เชิญผูรั้บการปรึกษาใหรู้้สึกถึงความยนิดีและเตม็ใจที�จะใหค้วามช่วยเหลือ ตลอดจน             การวางโครงสร้างในประเด็นต่าง ๆ ไดแ้ก่ การแนะนาํตนเอง การบอกหนา้ที� การแจง้วตัถุประสงค์ของการเขา้รับการปรึกษา การบอกระยะเวลาในการปรึกษา โดยมีการเนน้ย ํ�าถึงการรักษาความลบัในการปรึกษา การใชเ้ทคนิคการใหค้วามใส่ใจต่าง ๆ และใหก้ารยอมรับอยา่งไม่มีเงื�อนไข ตลอดจนการแสดงถึงความตั�งใจ และท่าทางที�อบอุ่น เพื�อใหผู้รั้บการปรึกษารู้สึกถึงความเป็นมิตรและบรรยากาศที�ดี จากนั�นผูใ้หก้ารปรึกษาจะสาํรวจปัญหาของผูข้อรับการปรึกษา โดยการใชเ้ทคนิคคาํถามปลายเปิด เพื�อใหผู้รั้บการปรึกษาไดร้ะบายและพดูถึงปัญหาไดอ้ยา่งเสรี   2.  การประเมินปัญหาและการกาํหนดขอบข่ายของปัญหาใหช้ดัเจนอีกครั� งหนึ�ง (Assess problems and refine problems) เมื�อผูรั้บการปรึกษาระบุปัญหาไดแ้ลว้ผูใ้หก้ารปรึกษาจะทาํหนา้ที�ในการรวบรวมขอ้มูลเกี�ยวกบัรายละเอียดของปัญหา เพื�อทาํความเขา้ใจวา่อะไรคือปัญหาที�แทจ้ริง และสาเหตุสาํคญัของปัญหานั�นคืออะไร โดยพยายามทาํใหปั้ญหานั�นเป็นรูปธรรมมากที�สุด และกาํหนดขอบข่ายของประเด็นปัญหาใหช้ดัเจน   3.  การกาํหนดเป้าหมายและวางแผนการใหก้ารปรึกษาหรือวางแผนการให ้                      ความช่วยเหลือผูม้ารับการปรึกษา (State working goals and plan counseling or helping intervention) กล่าว คือ หลงัจากไดมี้การร่วมกนักาํหนดขอบข่ายของปัญหาแลว้ ตอ้งกาํหนดเป้าหมายในการปรึกษาที�ชดัเจน ไม่ซบัซอ้น สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูรั้บการปรึกษา               
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อยา่งแทจ้ริง ผูใ้หก้ารปรึกษาและผูรั้บการปรึกษาจะตอ้งวางแผนในการแกปั้ญหา ในขั�นตอนนี�               ผูใ้หก้ารปรึกษา จะตอ้งกาํหนดแบบแผนในการช่วยเหลือใหผู้รั้บการปรึกษาบรรลุเป้าหมาย                    ในการปรึกษา ซึ� งอาจมีการใชเ้ทคนิควธีิการและกิจกรรม ตลอดจนเครื�องมือต่าง ๆ ที�จาํเป็นประกอบการปรึกษา   4.  ดาํเนินการปรึกษาหรือช่วยเหลือ (Intervention) เป็นวธีิที�ใชก้ารปรึกษาสาํหรับ               การดาํเนินการปรึกษาหรือการช่วยเหลือนั�น ผูใ้หก้ารปรึกษาจะตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัทฤษฎีการใหก้ารปรึกษาต่าง ๆ รวมถึงประสบการณ์และเทคนิค กิจกรรม รวมถึงแบบฝึกหดัและการฝึกปฏิบติัเกี�ยวกบัการปรึกษา   5.  การยติุการปรึกษา จะเกิดขึ�นเมื�อผูใ้หก้ารปรึกษาเห็นวา่ผูรั้บการปรึกษานั�นบรรลุเป้าหมายที�กาํหนด โดยค่อย ๆ ยติุจากใหก้ารปรึกษาสัปดาห์ละ 1 ครั� ง ต่อจากนั�นเพิ�มเป็น 2 สัปดาห์ต่อ 1 ครั� ง จนกระทั�งสามารถที�จะยติุการปรึกษา นอกจากนี�  ภายหลงัการยติุการปรึกษา                          ผูใ้หก้ารปรึกษาควรมีการดาํเนินติดตามผลการใหก้ารปรึกษาเป็นระยะ เพราะหากผูรั้บการปรึกษาตอ้งการขอรับการปรึกษาอีกจะไดช่้วยเหลือดาํเนินการต่อไป เพื�อความเจริญงอกงามของ                            ผูรั้บการปรึกษา  จากขั�นตอนการปรึกษาครอบครัวขา้งตน้ สามารถแบ่งไดเ้ป็น 3 ขั�นตอน ไดแ้ก่ ขั�นตอน ที� 1 สร้างสัมพนัธภาพ สาํรวจและประเมินปัญหา ขั�นตอนที� 2 ดาํเนินการปรึกษาครอบครัว                  ดว้ยการใชเ้ทคนิคการปรึกษาครอบครัวในรูปแบบต่าง ๆ และขั�นตอนที� 3 ยติุการปรึกษา                 ซึ� งในกระบวนการปรึกษาแต่ละขั�นตอนนั�น ผูใ้หก้ารปรึกษาตอ้งคาํนึงถึงบทบาทของตนเอง           ในฐานะวชิาชีพผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวเป็นสาํคญั   บทบาทของผู้ให้การปรึกษาครอบครัว  เพญ็นภา กุลนภาดล (2560) ไดก้ล่าวถึง บทบาทของผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวไวด้งันี�    1.  สามารถสร้างบรรยากาศที�อบอุ่นและเป็นมิตรที�ก่อให้เกิดความไวว้างใจซึ�งกนัและกนั ระหวา่งผูรั้บการปรึกษาและผูใ้หก้ารปรึกษา   2.  สามารถสื�อใหผู้รั้บการปรึกษาเขา้ใจวตัถุประสงคข์องการปรึกษาครอบครัว   3.  ช่วยใหผู้รั้บการปรึกษาเขา้ใจตนเองและบริบทแวดลอ้ม   4.  สนบัสนุนใหก้าํลงัใจ เอื�ออาํนวยความสะดวกที�จะช่วยใหผู้รั้บการปรึกษา พยายาม แกปั้ญหาและสามารถตดัสินใจไดด้ว้ยตนเองตลอดจนสามารถปรับปรุงเปลี�ยนแปลงตนเองและปรับตวัไดเ้หมาะสมยิ�งขึ�น   5.  ใหก้าํลงัใจผูรั้บการปรึกษาในการแกปั้ญหา ปรับปรุงเปลี�ยนแปลง ตลอดจนวางแผนเพื�ออนาคต  
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 6.  สามารถประสานงานกบับุคลากรในหน่วยงานอื�น ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง เพื�อประโยชน์ของผูรั้บการปรึกษา   7.  ติดตามผลและประเมินผลการปรึกษาครอบครัว   8.  พฒันายทุธวธีิการปรึกษาครอบครัวที�มีประสิทธิภาพยิ�งขึ�น   จรรยาบรรณผู้ให้การปรึกษาครอบครัว  นกัจิตวทิยาการปรึกษาครอบครัวเป็นวชิาชีพที�มีคุณสมบติัและวชิาชีพเฉพาะ จึงมี            การกาํหนดเกณฑม์าตรฐานจรรยาบรรณและแนวทางปฏิบติัของสมาคม American Association for Marriage and Family Therapy (AAMFT) ฉบบัปี ค.ศ. 2015 (อรพิน สถิรมน, 2563) เพื�อยดึถือ         เป็นแนวทางการปฏิบติั โดยสมาคม AAMFT กาํหนดมาตรฐานจรรยาบรรณ เพื�อเป็นขอ้บงัคบั          ในการทาํงานที�นกับาํบดัครอบครัวจะตอ้งปฏิบติัตามและใชใ้นการตดัสิน ซึ� งประกอบมาตรฐานจรรยาบรรณที�เกี�ยวขอ้งกบัการปรึกษาครอบครัว ซึ� งในที�นี�ผูว้จิยัจะกล่าวถึงมาตรฐาน                       ความรับผดิชอบต่อผูรั้บบริการ และมาตรฐานการรักษาความลบั ดงันี�   มาตรฐานที� 1 ความรับผดิชอบต่อผูรั้บบริการ   นกับาํบดัครอบครัวช่วยใหค้รอบครัวและบุคคลดีขึ�นและใชค้วามพยายาม                         อยา่งสมเหตุสมผลในการสร้างสมดุลที�เหมาะสมระหวา่งเป้าหมายที�ขดัแยง้กนัภายในระบบครอบครัว โดยมีแนวทางดงันี�   1.  การไม่แบ่งแยกกีดกนั นกับาํบดัครอบครัวใหบ้ริการทางวชิาชีพแก่บุคคล                         โดยไม่แบ่งแยกกีดกนับนพื�นฐาน ของชาติพนัธ์ุ อาย ุเชื�อชาติ สถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคม ความพิการ เพศ สุขภาพ ศาสนา ประเทศตน้กาํเนิด แนวโนม้ทางเพศ เพศสภาพ หรือสถานะความสัมพนัธ์   2.  การใหค้วามยนิยอม นกับาํบดัครอบครัวควรไดค้วามยนิยอมที�เหมาะสมในการบาํบดัหรือกระบวนการที�เกี�ยวขอ้ง โดยใชภ้าษาที�ผูรั้บบริการเขา้ใจได ้หากโดยอายหุรือสภาวะทางจิตของบุคคลนั�นไม่สามารถใหค้วามยนิยอมไดต้ามกฎหมาย นกับาํบดัครอบครัวพึงขอความยินยอมแทน จากผูมี้อาํนาจตามกฎหมายหากกฎหมายอนุญาต เนื�อหาของการยนิยอมอาจแตกต่างกนั ขึ�นอยูก่บั ผูรั้บบริการและแผนการบาํบดั อยา่งไรก็ตามการยนิยอมโดยทั�วไปจาํเป็นตอ้งมีรายละเอียดดงันี�     2.1  กระบวนการ และขั�นตอน   2.2  มีการใหข้อ้มูลที�เพียงพอเกี�ยวกบักระบวนการและขั�นตอน   2.3  ใหข้อ้มูลเพียงพอถึงความเสี�ยงที�อาจเกิดขึ�นและประโยชน์ของการบาํบดั               ซึ� งยงัไม่มีมาตรฐานกาํหนดไว ้   2.4  การยนิยอมเป็นไปโดยอิสระ ไม่เกิดจากอิทธิพลบงัคบั 
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  2.5  การยนิยอมทาํเป็นเอกสารอยา่งเหมาะสม   3.  ความสัมพนัธ์หลายสถานะ นกับาํบดัครอบครัวควรตระหนกัถึงสถานะที�มีอิทธิพล ต่อผูรั้บบริการและหลีกเลี�ยงการแสวงหาผลประโยชน์จากความไวว้างใจและการพึ�งพิงของผูรั้บบริการ นกับาํบดัครอบครัวใชค้วามพยายามในการหลบหลีกเงื�อนไขและความสัมพนัธ์                หลายบทบาทกบัผูรั้บบริการ ซึ� งจะใหก้ารใชว้จิารณญาณในทางวชิาชีพบกพร่องไป หรือเพิ�ม           ความเสี�ยงในการแสวงหาประโยชน์จากความสัมพนัธ์เหล่านี�  นกับาํบดัครอบครัวพึงบนัทึก           การดาํเนินการเพื�อป้องกนัขอ้ควรระวงัไวเ้ป็นเอกสารอยา่งเหมาะสม   4.  การมีความสัมพนัธ์ทางเพศกบัผูรั้บบริการในปัจจุบนัหรือบุคคลอื�น ๆ ในครอบครัวผูรั้บบริการเป็นสิ�งตอ้งหา้ม   5.  การมีความสัมพนัธ์ทางเพศกบัผูเ้คยรับบริการหรือบุคคลอื�น ๆ ในครอบครัวผูรั้บบริการเป็นสิ�งตอ้งหา้ม   6.  การทราบถึงการกระทาํที�ผดิจรรยาบรรณ นกับาํบดัครอบครัวตอ้งปฏิบติัตามกฎหมายที�บงัคบัใชเ้กี�ยวกบัการรายงานการกระทาํที� ผดิจรรยาบรรณ   7.  การละเมิดความสัมพนัธ์ในการรักษา นกับาํบดัครอบครัวไม่ละเมิดอาํนาจที�มี                   ในความสัมพนัธ์ในการรักษา   8.  ความเป็นอิสระในการตดัสินใจของผูรั้บบริการ นกับาํบดัครอบครัวตอ้งเคารพ              ในสิทธิของผูรั้บบริการในการตดัสินใจและช่วยใหผู้รั้บบริการเขา้ใจผลต่อเนื�องจากการตดัสินใจเหล่านั�น นกับาํบดัครอบครัวใหค้าํแนะนาํอยา่งชดัเจนวา่ ผูรั้บบริการมีความรับผดิชอบที�จะตดัสินใจเกี�ยวกบัความสัมพนัธ์ เช่น การอยูร่่วมกนั การแต่งงาน การหยา่ร้าง การแยกกนัยู ่                    การคืนดีกนั สิทธิในการดูแลบุตรและการพบบุตร   9.  ความสัมพนัธ์ที�เป็นประโยชน์ต่อผูรั้บบริการ นกับาํบดัครอบครัวคงความสัมพนัธ์             ในการบาํบดัไวเ้ท่าที�เห็นไดช้ดัเจนวา่ ผูรั้บบริการไดรั้บประโยชน์จากความสัมพนัธ์นี�    10.  การส่งต่อ นกับาํบดัครอบครัวช่วยใหบุ้คคลไดรั้บการบริการดา้นบาํบดัที�เหมาะสม หากตนเองไม่สามารถหรือไม่ประสงคเ์ป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพแก่บุคคลนั�น   11.  การไม่ทอดทิ�ง นกับาํบดัครอบครัวไม่ทอดทิ�งหรือละเลยผูรั้บบริการที�อยูร่ะหวา่งการบาํบดัโดยยงัไม่ไดจ้ดัการใหเ้หมาะสมเพื�อใหก้ารบาํบดัดาํเนินต่อไป  12.  การยนิยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรใหบ้นัทึก นกับาํบดัครอบครัวไดรั้บการยนิยอม เป็นลายลกัษณ์อกัษรจากผูรั้บบริการก่อนการบนัทึกภาพ หรือเสียง หรือขออนุญาตใหมี้การสังเกตโดยบุคคลที�สาม   
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 13.  ความสัมพนัธ์กบับุคคลที�สาม นกับาํบดัครอบครัวซึ�งตกลงใหบ้ริการแก่บุคคลหรือนิติบุคคลโดยการร้องของบุคคลที�สามก่อนการใหบ้ริการ ตอ้งชี�แจงใหช้ดัเจนถึงความเป็นไปได ้ลกัษณะของความสัมพนัธ์กบัแต่ละฝ่าย และขอ้จาํกดัดา้นการรักษาความลบั  มาตรฐานที� 2 การรักษาความลบั  นกับาํบดัครอบครัวมีขอ้ควรคาํนึงเกี�ยวกบัการรักษาความลบัที�มีลกัษณะเฉพาะ เนื�องจากผูรั้บบริการที�มีความสัมพนัธ์ในการบาํบดัอาจมีมากกวา่หนึ�งคน นกับาํบดัครอบครัวตอ้งเคารพและปกป้องความลบัของผูรั้บบริการแต่ละคน   1.  การแจง้จาํกดัของการรักษาความลบัก่อนการใหบ้ริการ นกับาํบดัครอบครัว                   แจง้ใหผู้รั้บบริการและผูมี้ส่วนเกี�ยวขอ้ง ทราบถึงการรักษาความลบัและขอ้จาํกดัของสิทธิ* การรักษาความลบัของผูรั้บบริการที�อาจเป็นได ้นกับาํบดัครอบครัวทบทวนกบัผูรั้บบริการถึงสถานการณ์ของขอ้มูลที�เป็นความลบัอาจถูกร้องขอและการเปิดเผยโดยขอ้กาํหนดทางกฎหมาย และสถานการณ์ที�จาํเป็นตอ้งเปิดเผยความลบั  2.  การอนุญาตเป็นลายลกัษณ์อกัษรใหเ้ผยแพร่ขอ้มูล นกับาํบดัครอบครัวไม่เปิดเผยความลบัของผูรั้บบริการ เวน้แต่จะมีการอนุญาตไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร หรือมีการสละสิทธิ หรือถูกกาํหนด หรืออนุญาตไวโ้ดยกฎหมาย การยนิยอมดว้ยวาจายงัไม่เพียงพอ เวน้แต่เป็นกรณีฉุกเฉินทางกฎหมาย   3.  การเขา้ถึงระเบียนผูรั้บบริการ นกับาํบดัครอบครัวใหผู้รั้บบริการเขา้ถึงระเบียน           ที�เกี�ยวขอ้งกบัตนเองอยา่งสมเหตุสมผล แต่นกับาํบดัจะไม่เปิดใหมี้การเขา้ถึงระเบียนโดยไม่มี         การอนุญาตเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากผูรั้บบริการแต่ละคน นกับาํบดัครอบครัวจะจาํกดัให้ผูรั้บบริการเขา้ถึงเฉพาะสถานการณ์ที�เป็นขอ้กงัวล หากมีหลกัฐานที�ชดัเจนวา่การเขา้ถึงขอ้มูลนั�นจะทาํใหเ้กิดผลเสียต่อผูรั้บบริการ   4.  การรักษาความลบัในกิจกรรมที�ไม่ใช่ทางคลินิก นกับาํบดัครอบครัวใชข้อ้มูลผูรั้บบริการและขอ้มูลทางคลินิกในการสอน การเขียน การใหก้ารปรึกษา งานวจิยั และ การนาํเสนอต่อสาธารณะ เฉพาะ เมื�อไดรั้บเอกสารการสละสิทธิเป็นลายลกัษณ์อกัษรตามมาตรฐานขอ้ 2  หรือเมื�อไดด้าํเนินการตามขั�นตอนอยา่งเหมาะสมในการปกป้องขอ้มูลที�อาจเผยตวัตนและความลบัของผูรั้บบริการ   5.  การปกป้องระเบียนผูรั้บบริการ นกับาํบดัครอบครัวเก็บ ป้องกนั และทาํลายระเบียนผูรั้บบริการ โดยคงการรักษาความลบัและสอดคลอ้งกบักฎหมายและมาตรฐานวชิาชีพ  



33 

 

 6.  การเตรียมการสาํหรับการเปลี�ยนแปลงการใหบ้ริการ ในการเตรียมการเพื�อการยา้ยสถานที�ใหบ้ริการ การปิดการใหบ้ริการ หรือการตายของผูรั้บบริการ ใหด้าํเนินการจดัเก็บ ยา้ย หรือ ทาํลายระเบียนผูรั้บบริการ เพื�อการรักษาความลบัและปกป้องสวสัดิภาพของผูรั้บบริการ  7.  การรักษาความลบั ในการปรึกษาเพื�อนร่วมวชิาชีพ หรือหน่วยงานที�มีการส่งต่อ           นกับาํบดัครอบครัวไม่เปิดเผยขอ้มูลที�เป็นความลบัซึ� งอาจนาํไปสู่การเปิดเผยตวัตนของผูรั้บบริการ ผูเ้ขา้ร่วมในการวจิยั นกัศึกษาในความดูแล หรือบุคคลอื�นซึ� งมีความสัมพนัธ์ที�เป็นความลบั                   เวน้แต่จะไดรั้บการยนิยอม เป็นลายลกัษณ์อกัษรจากผูรั้บบริการ ผูเ้ขา้ร่วมในการวจิยั นกัศึกษา           ในความดูแล หรือบุคคลอื�นที�มีความสัมพนัธ์ที�เป็นความลบั ขอ้มูลที�จะเปิดเผยเป็นขอ้มูลที�จาํเป็นเพื�อใหบ้รรลุวตัถุประสงคใ์นการปรึกษาเท่านั�น  เพื�อใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานจรรยาบรรณ AAMFT 2015 ที�กล่าวมาขา้งตน้ ผูว้จิยัได้ดาํเนินการพิทกัษสิ์ทธิ* กลุ่มตวัอยา่งที�ทาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น และกลุ่มตวัอยา่งที�เขา้ร่วมโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการเพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตร โดยดาํเนินการขออนุมติัจริยธรรมการวจิยัในมนุษย ์และผา่นการรับรองผลจากมหาวทิยาลยับูรพา รหสัโครงการวิจยั: G-HU125/ 2564 เมื�อวนัที� 15 กนัยายน พ.ศ. 25464   แนวคิดการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ  ปัจจุบนัเกิดปัญหาในครอบครัวมีความสลบัซบัซอ้นมากขึ�น การที�จะเลือกใชท้ฤษฎี         การปรึกษาครอบครัวเพียงทฤษฎีใดทฤษฎีหนึ�งหรือใชเ้ทคนิคใดเทคนิคหนึ�งนั�น ไม่สามารถช่วยเหลือปัญหาครอบครัวไดอ้ยา่งครอบคลุม ผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวจึงไดน้าํเสนอแนวคิดทฤษฎีครอบครัวบาํบดัแบบบูรณาการ (Integrated model) มาใชช่้วยเหลือครอบครัว ตั�งแต่ช่วงตน้ ค.ศ.1990 เป็นตน้มา และไดรั้บความนิยมจากผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวมากขึ�น (นฤมล พระใหญ่, 2558) ซึ� งผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวแต่ละคนจะเลือกรูปแบบการปรึกษาเชิงบูรณาการที�แตกต่างกนัตามความเหมาะสมกบัปัญหาของครอบครัวที�ตอ้งการความช่วยเหลือ (Carlson, Sperry & Lewis, 1997) โดยนาํแนวคิด วธีิการ และเทคนิคจากหลากหลายทฤษฎีมาใชอ้ยา่งกลมกลืน เพื�อช่วยใหผู้รั้บการปรึกษาสามารถแกไ้ขปัญหา และเปลี�ยนแปลงตนเองไปในทิศทางที�พึงประสงคไ์ด ้(Lapworth, Sill & Fish, 2001)   อาจกล่าวไดว้า่ การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ (Integrative family counseling)             เป็นกระบวนการช่วยเหลือครอบครัว ดว้ยการบูรณาการแนวคิด ทฤษฎี และเทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีต่าง ๆ เพื�อช่วยใหค้รอบครัวสามารถแกปั้ญหาที�เกิดขึ�นในทิศทางที�สร้างสรรคไ์ด ้ซึ� งสามารถแบ่งแนวคิดการปรึกษาเชิงบูรณาการ (Integrative) ออกเป็น 4 แนวคิด ดงันี�   
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 1.  การผสมผสานทางทฤษฎี (Theoretical integration) เป็นกระบวนการปรึกษา                      ที�นาํหลกัการสาํคญัของทฤษฎีตั�งแต่สองทฤษฎีขึ�นไปมาบูรณาการร่วมกนัเกิดเป็นทฤษฎี                     หรือแนวคิดใหม่ โดยพิจารณาจากมุมมองตามธรรมชาติของมนุษยเ์ป็นสาํคญั เช่น รูปแบบ Transtheoretical approach and cyclical psychodynamic เป็นตน้  2.  การผสมผสานทางเทคนิค (Technical integration) เป็นกระบวนการปรึกษาที�นาํเทคนิควธีิที�หลากหลายในแต่ละทฤษฎีการปรึกษามาใชใ้นการแกไ้ขปัญหา โดยพิจารณาเลือกสรร เทคนิคใหก้ารปรึกษาจากทฤษฎีต่าง ๆ ที�มีหลกัฐานเชิงประจกัษม์ายนืยนั เช่น แนวคิดการบาํบดัแบบผสมผสานของ Lazarus ที�เรียกวา่ BASIC I.D. (B = Behavior, A = Affect, S = Sensation,            I = Imagery, C = Cognition, I = Interpersonal relationship, D = Drug/ Biology)   3.  การผสมผสานทางทฤษฎีแบบมีทฤษฎีหลกั (Assimilative integration)                            เป็นกระบวนการปรึกษาที�ใชห้นึ�งทฤษฎีหลกัและนาํเทคนิคการปรึกษาจากทฤษฎีต่าง ๆ มาใช้ร่วมกนัโดยพิจารณาจากวตัถุประสงคข์องการใหก้ารปรึกษาและกรอบแนวคิดของทฤษฎีหลกั          เป็นสาํคญั  4.  ปัจจยัการบาํบดัร่วม (Common factor) เป็นกระบวนการปรึกษาที�พิจารณาจาก           คุณลกัษณะร่วมหรือปัจจยัที�ส่งผลใหผู้รั้บการปรึกษามีการเปลี�ยนแปลงที�ดีขึ�นหลงัจากไดรั้บ              การปรึกษา ไดแ้ก่   4.1  ปัจจยัภายในตวัผูรั้บการปรึกษาและปัจจยัภายนอกชั�วโมงการบาํบดั (Client/ extra therapeutic factors) ส่งผลต่อประสิทธิภาพการปรึกษาร้อยละ 40   4.2  ปัจจยัดา้นสัมพนัธภาพระหวา่งผูใ้หก้ารปรึกษาและผูรั้บการปรึกษา (Relationship factors) ส่งผลต่อประสิทธิภาพการปรึกษาร้อยละ 40   4.3  ความหวงั (Hope) คือ การที�ผูรั้บการปรึกษามีความหวงัวา่การปรึกษาจะให ้            พวกเขาสามารถปรับตวัไดดี้ขึ�น ส่งผลต่อประสิทธิภาพการปรึกษาร้อยละ 15   4.4  ทฤษฎีและเทคนิค (Model & Technique) คือ ทฤษฎีและเทคนิคที�นกัจิตวทิยา การปรึกษาเลือกใชซึ้� งส่งผลต่อประสิทธิภาพการปรึกษาร้อยละ 15 เช่น จิตบาํบดัประคบัประคอง (Supportive psychotherapy) และ The big four เป็นตน้  นอกจากนี�  ยงัมีนกัจิตวทิยาหลายท่านไดน้าํเสนอแนวคิดที�เกี�ยวขอ้งกบัการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ไวด้งันี�   Messer (2001) ไดน้าํเสนอวิธีการผสมผสานหรือบูรณาการ (Assimilative integration) โดยเป็นการผสมผสานแนวคิดทฤษฎีหรือผสมผสานเฉพาะดา้นเทคนิคจากทฤษฎีอื�น ๆ ที�มีแนวคิดคลา้ยคลึงกนักบัทฤษฎีหรือเทคนิคการบาํบดัหลกัที�นกัจิตวทิยาเลือกใชต้วัอยา่ง เช่น การเลือกใช้
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เทคนิคการลดความรู้สึกอ่อนไหวอยา่งเป็นระบบ (Systematic desensitization) มาใชร่้วมกบั             การบาํบดัแบบจิตพลวตัหรือจิตบาํบดัแบบเนน้ประสบการณ์ (Experiential therapy) ซึ� งเป็นวธีิการบาํบดัหลกัที�นกัจิตวทิยาเลือกใชห้รืออีกตวัอยา่งเช่น การใชเ้ทคนิคเกา้อี� ที�วา่งเปล่ามาใชร่้วมกบั           การทาํพฤติกรรมบาํบดัซึ� งเป็นวธีิหลกัเพื�อเสริมความแขง็แกร่งดา้นพฤติกรรมใหม่ที�เกิดขึ�น ดงันั�น การผสมผสานตามแนวคิดนี�นกัจิตวทิยาหรือนกัจิตบาํบดัตอ้งเลือกทฤษฎีการปรึกษาหรือจิตบาํบดั จากทฤษฎีใดทฤษฎีหนึ�งเป็นหลกัสาํหรับใชก้บัผูรั้บบริการที�เป็นกลุ่มเป้าหมาย จากนั�นสามารถเลือกใชเ้ทคนิคจากทฤษฎีการปรึกษาหรือจิตบาํบดัอื�น ๆ มาใชร่้วมกบัเทคนิคจากทฤษฎีหลกั                 ไดต้ามความเหมาะสมกบับริบทเฉพาะของผูรั้บบริการ  Corey (2009) กล่าววา่ การบูรณาการเป็นการช่วยใหก้ารปรึกษามีประสิทธิภาพ             และผูรั้บการปรึกษาเกิดการเปลี�ยนแปลงความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมไปในทิศทางที�                         ผูรั้บการปรึกษาพึงประสงคม์ากที�สุด  Theodoros (2005 cited in Goldenberg & Goldenberg, 2008) กล่าววา่ การบูรณาการคือการนาํแนวคิด วธีิการและเทคนิคจากหลาย ๆ ทฤษฎีมาใชอ้ยา่งไดอ้ยา่งเหมาะสม มีเป้าหมายเพื�อให้ผูรั้บการปรึกษาแกไ้ขปัญหา ปรับเปลี�ยนตนเองไปในทางที�พึงประสงค ์การบูรณาการเทคนิค               ซึ� งเป็นรูปแบบที�ใชม้ากที�สุด โดยเลือกใชเ้ฉพาะเทคนิคที�มีความเหมาะสมกบัการแกปั้ญหา                อยา่งนอ้ยสองเทคนิคเพื�อให้ครอบคลุมกบัปัญหา และการบรูณาการแนวคิดของแต่ละทฤษฎี                 เป็นการนาํแนวคิดของแต่ละทฤษฎีมาสังเคราะห์ เพื�อสร้างทฤษฎีใหม่  Nichols and Schwartz (2007) กล่าววา่ การใหก้ารปรึกษาครอบครัวแบบบูรณาการ            จะช่วยใหผู้ใ้หก้ารปรึกษาสามารถประเมินปัญหาของครอบครัวและไดช่้วยใหค้รอบครัวไดแ้กไ้ขปัญหา ที�เกิดขึ�นทุกแง่มุมโดยมีแนวคิดการบูรณาการ (Integration) 3 รูปแบบ คือ  1.  การบูรณาการแบบการผสมผสาน (Eclecticism) เป็นการนาํแนวคิดและเทคนิค             จากทฤษฎีต่าง ๆ ที�มีความสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาของครอบครัวมาใชใ้นการใหก้ารปรึกษา ครอบครัว  2.  การบูรณาการเลือกเฉพาะเทคนิค (Selective borrowing) เป็นการเลือกใชเ้ฉพาะเทคนิคที�สาํคญัและเหมาะสมของแต่ละทฤษฎีมาช่วยแกไ้ขปัญหาครอบครัวเฉพาะเรื�อง  3.  การบูรณาการที�ออกแบบเฉพาะเจาะจง (Specially designed integrative model)             เป็นการกาํหนดรูปแบบการบูรณาการ โดยกาํหนดวตัถุประสงคว์ธีิการขั�นตอน และเทคนิคขึ�นใหม่โดยไม่คาํนึงถึงทฤษฎีเดิม แต่จะพิจารณาจากเหตุการณ์ที�เกิดขึ�นในครอบครัวและวเิคราะห์ปัญหา           ที�เกิดแลว้จึงออกแบบกรอบแนวคิด เลือกเทคนิคและวธีิการในการช่วยเหลือเป็นการสร้าง ทฤษฎีและวธีิการใหก้ารปรึกษารูปแบบใหม่ 
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 จากแนวคิดการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการที�กล่าวมาขา้งตน้ สามารถสรุปไดว้า่            การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการเป็นกระบวนการช่วยเหลือครอบครัว ดว้ยการบูรณาการแนวคิด ทฤษฎี และเทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีต่าง ๆ เพื�อช่วยใหค้รอบครัวสามารถแกไ้ขปัญหา           ที�เกิดขึ�นในทิศทางที�สร้างสรรคแ์ละเหมาะสม ทั�งยงัช่วยใหส้มาชิกในครอบครัวมีการพฒันา         และเปลี�ยนแปลงสถานการณ์ที�เกิดขึ�นในครอบครัว ซึ� งการบูรณาการทฤษฎีและเทคนิคการปรึกษาครอบครัวนั�น มุ่งเนน้การนิยามบริบทครอบครัวใหช้ดัเจน กระชบัตรงประเด็น มองปัญหาที�เกิดขึ�นในครอบครัววา่สามารถจดัการแกไ้ขได ้เพื�อใหเ้กิดการเปลี�ยนรูปแบบ ขอบเขต กฎเกณฑ ์แ                   ละความสัมพนัธ์ครอบครัว ทาํใหส้มาชิกเกิดความผกูพนัและปฏิสัมพนัธ์ที�ดีต่อกนัในระดบัที�เหมาะสม  ขั�นตอนการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ  นกัจิตวทิยาหลายท่านไดน้าํเสนอขั�นตอนการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ไวด้งันี�   Sexton and Alexander (1999 cited in Goldenberg & Goldenberg, 2008, pp. 332-333) ไดส้ร้างการปรึกษาครอบครัวที�เนน้หนา้ที�ของครอบครัว (Functional family theory: FFT) ที�มุ่งเนน้การเปลี�ยนแปลงทั�งในดา้นความคิด และพฤติกรรมของสมาชิกในครอบครัว สาํหรับรูปแบบ              การปรึกษาครอบครัวนี�ไดบู้รณาการแนวคิดและหลกัการของทฤษฎีระบบ (System theory) ทฤษฎีการรู้คิด (Cognitive theory) และทฤษฎีพฤติกรรมนิยม (Behavioral theory) โดยมีเป้าหมาย               เพื�อช่วยใหส้มาชิกครอบครัวเกิดความเขา้ใจปัญหา และเกิดการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรม ซึ� งส่งผลต่อ สัมพนัธภาพในครอบครัวให้ดียิ�งขึ�นโดยมีขั�นตอนการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ดงันี�   ขั�นตอนที� 1 การสาํรวจและประเมินปัญหา (Assessment) เป็นการสาํรวจและประเมินพฤติกรรมที�เป็นปัญหา วา่พฤติกรรมใดส่งผลต่อสมาชิกครอบครัว ทาํใหส้มาชิกในครอบครัว            ห่างเหินกนัหรือใกลชิ้ดกนั โดยผูใ้หก้ารปรึกษาจะรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ เกี�ยวกบัครอบครัว                  เพื�อศึกษาหนา้ที�ของครอบครัว  ขั�นตอนที� 2 การดาํเนินการใหก้ารปรึกษาครอบครัว เพื�อใหเ้กิดการเปลี�ยนแปลงในระบบครอบครัว (Instituting change in the family system) โดยเนน้ที�การปรับเปลี�ยนทศันคติ                       ความมุ่งหวงั ความคิด ความรู้สึกต่าง ๆ ที�ส่งผลต่อพฤติกรรมที�มีปัญหา  ขั�นตอนที� 3 การปรึกษาครอบครัวและฝึกทกัษะที�เป็นประโยชน์ในการปรับเปลี�ยนพฤติกรรม ผูใ้หก้ารปรึกษาจะเลือกใชเ้ทคนิคการปรึกษาที�เหมาะสมกบัสถานการณ์ในครอบครัว และ ใชเ้ทคนิคการเสริมแรงทางบวกเพื�อพฤติกรรมนั�นคงอยู ่ Gordon and Davidson (1981 cited in Goldenberg & Goldenberg, 2008, pp. 328-329) ไดส้ร้างรูปแบบการปรึกษาครอบครัวแบบพฤติกรรมนิยมเพื�อฝึกทกัษะพอ่แม่ โดยบูรณาการ
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หลกัการเรียนรู้ทางสังคม (Social learning principles) ผสมผสานกบัเทคนิคการปรึกษาครอบครัวตามทฤษฎี พฤติกรรมนิยม โดยมีเป้าหมายเพื�อช่วยใหพ้่อแม่เรียนรู้วธีิการเพิ�มการปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งกนัในทางบวกและลดปฏิสัมพนัธ์ทางลบ ผา่นกระบวนการสอนดว้ยการใหพ้่อแม่ทาํสัญญาการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรม และเปลี�ยนวธีิการตอบสนองของพอ่แม่ที�มีต่อบุตรทั�งในดา้นความคิดและการกระทาํที�ส่งผลต่อพฤติกรรมบุตร โดยมีขั�นตอนการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ดงันี�   ขั�นตอนที� 1 การนิยามพฤติกรรมที�เป็นปัญหา โดยมีการพิจารณาสาเหตุและผลที�ตามมา  ขั�นตอนที� 2 การวเิคราะห์พฤติกรรม เพื�อทาํความเขา้ใจปัญหาที�แทจ้ริง วา่มีความถี�ของการเกิดพฤติกรรมบ่อยครั� งเพียงใด และมีผลกระทบต่อครอบครัวอยา่งไร  ขั�นตอนที� 3 การดาํเนินการฝึกทกัษะพอ่แม่ โดยใชท้ฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social learning theory) การฝึกทกัษะการใชภ้าษาพดู (Verbal skill) และทกัษะการแสดงออก (Performance skill) ซึ� งผูใ้หก้ารปรึกษาอาจมีการใชเ้ทคนิคการปรับพฤติกรรม เช่น การ เสริมแรงทางบวกแก่พอ่แม่  ศิริรัตน์ คุปติวฒิุ (2545) ไดส้ร้างรูปแบบการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อใช ้            ในคลินิกครอบครัวบาํบดั ภาควชิาจิตเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล โดยบูรณาการแนวคิดและเทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีโครงสร้างครอบครัว และการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีมนุษยนิยม โดยมีเป้าหมายเพื�อแกไ้ขปัญหาครอบครัวที�เขา้มารับการรักษาที�คลินิกครอบครัวบาํบดั ซึ� งรูปแบบการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการที�สร้างขึ�นนี�  จะดาํเนินการปรึกษาครอบครัวทั�งสิ�นจาํนวน 10 ครั� งต่อ 1 ครอบครัว และมีขั�นตอนดงันี�   1.  ขั�นเริ�มตน้ ผูใ้หก้ารปรึกษาชี�แจงวตัถุประสงคแ์ละขั�นตอนในการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัว และมีการสร้างสัมพนัธภาพที�ดีกบัสมาชิกทุกคนในครอบครัวบนพื�นฐานของ                 ความไวว้างใจ การเก็บรักษาความลบั และการยอมรับอยา่งไม่มีเงื�อนไข  2.  ขั�นดาํเนินการ ผูใ้หก้ารปรึกษาประเมินสภาพปัญหาร่วมกบัครอบครัว โดยมีการกาํหนดปัญหา และตั�งเป้าหมายในการแกไ้ขปัญหาทั�งในระยะสั�นและระยะยาวร่วมกบัสมาชิกครอบครัว แลว้จึงดาํเนินการปรึกษาครอบครัวดว้ยเทคนิคต่าง ๆ ที�สอดคลอ้งและเหมาะสมกบัสภาพปัญหาของครอบครัว ซึ�งผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวมีบทบาทในการกระตุน้ใหส้มาชิกในครอบครัว                คิดถึงวธีิการใหม่ ๆ ในการแกไ้ขปัญหา และลงมือปฏิบติัในชั�วโมงการปรึกษาครอบครัว  3.  ขั�นยติุ ผูใ้หก้ารปรึกษายติุการปรึกษาครอบครัวเมื�อปัญหาที�ครอบครัวกาํหนด คลี�คลายลงภายใตค้วามพึงพอใจของสมาชิกภายในครอบครัว ดว้ยการใหส้มาชิกในครอบครัว               มีการวางแผนอนาคตในแง่ที�ดีและเป็นไปในทิศทางบวก ซึ� งสมาชิกในครอบครัวจะมีการตั�งเป้าหมาย
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ที�อยูบ่นพื�นฐานของความเป็นจริงสาํหรับครอบครัวโดยภาพรวม และสาํหรับสมาชิกทุกคน              ในครอบครัว  จากที�กล่าวมาขา้งตน้จะเห็นไดข้ั�นตอนการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาของนกัจิตวทิยาแต่ละท่านแตกต่างกนัตามรูปแบบการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการที�สร้างขึ�น โดยมี                          การดาํเนินการปรึกษาครอบครัวเชิงการบูรณาการแนวคิดและเทคนิคที�สาํคญัของทฤษฎีการปรึกษาครอบครัวที�มีความสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาของครอบครัว เพื�อช่วยใหส้มาชิกในครอบครัวมองเห็นปัญหาที�เกิดขึ�น เกิดความเขา้ใจในความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของสมาชิกแต่ละคนในครอบครัว ทาํให้เกิดการเปลี�ยนแปลงระบบความสัมพนัธ์ การสื�อสาร และการปฏิสัมพนัธ์             ในครอบครัว ซึ� งในการวจิยัครั� งนี�ผูว้ิจยัสนใจพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อส่งเสริมพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น โดยใชท้ฤษฎีพฤติกรรมนิยม           เป็นฐาน   แนวคิดการปรึกษาครอบครัวทฤษฎพีฤติกรรมนิยม  แนวคิดที�สาํคญัของการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม (Behavioral family counseling) เชื�อวา่ พฤติกรรมทุกพฤติกรรมเกิดจากการเรียนรู้ (All behavior is learned) บุคคล          และครอบครัวจะแสดงพฤติกรรมตามที�เขาไดรั้บการเสริมแรง พฤติกรรมจะดาํรงอยูต่ราบเท่าที�บุคคลนั�นยงัไดรั้บการเสริมแรง และจะเปลี�ยนไปเมื�อมีการเปลี�ยนแปลงในการเสริมแรง แนวคิดพฤติกรรมนิยมจะมีความเชื�อวา่ พฤติกรรมที�ไม่มีประสิทธิภาพหรือพฤติกรรมที�เกิดจากการปรับตวัที�ไม่เหมาะสม จะสามารถเปลี�ยนแปลงแทนที�ไดด้ว้ยพฤติกรรมใหม่ ๆ ที�เกิดจากการเรียนรู้                 ผูใ้หก้ารปรึกษาทฤษฎีนี� จึงจาํเป็นตอ้งใหค้วามช่วยเหลือผูรั้บการปรึกษาและครอบครัว โดยเนน้ที�การเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมในปัจจุบนัโดยไม่ใหค้วามสนใจพฤติกรรมในอดีต (เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560)   นอกจากนี�  ผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ยงัมุ่งที�จะทาํใหเ้กิด                    การเปลี�ยนแปลงในครอบครัว โดยเชื�อวา่สมาชิกทุกคนไม่จาํเป็นจะตอ้งรับการปรึกษาทุกคน                    ผูใ้หก้ารปรึกษาจะใหค้วามช่วยเหลือสมาชิกครอบครัวคนใดคนหนึ�งของครอบครัว หรือของ                  คู่สมรส โดยเนน้การสอนทกัษะใหม่ ๆ ที�มีประสิทธิภาพและมีความเหมาะสมในการดาํเนินชีวิต        อยูร่่วมกนัในครอบครัว ผูใ้ห้การปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม อาจจะพบสมาชิกครอบครัวมากกวา่หนึ�งคน เช่น พบพอ่แม่กบัลูก หรือพบทั�งสามีและภรรยา บนพื�นฐานความเชื�อที�วา่ หากแกไ้ขพฤติกรรมที�เป็นปัญหาของบุคคลที�เกี�ยวขอ้งกบัปัญหานั�น ๆ โดยตรง ยอ่มส่งผล            ทาํใหเ้กิดการเปลี�ยนแปลงในทางที�ดีขึ�นในครอบครัวโดยรวมอยา่งเห็นไดช้ดัเจน (Gladding, 1995 อา้งถึงใน เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560)  
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 สรุปแนวคิดสาํคญัของการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม (Goldenberg & Goldenberg, 2013 อา้งถึงใน เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560) มีดงันี�   1.  พฤติกรรมของบุคคลเกิดขึ�นและดาํรงอยูด่ว้ยหลกัการการเรียนรู้หลกัการเดียวกนั  2.  พฤติกรรมที�ผิดปกติของบุคคล เกิดจากการบกพร่องทางการเรียนรู้มากกวา่สาเหตุ           อื�น ๆ   3.  พฤติกรรมที�ไม่สามารถปรับตวัไดที้�ทาํใหเ้กิดอาการต่าง ๆ เป็นความผดิปกติของพฤติกรรมนั�นเอง ไม่ไดเ้กิดจากเหตุอื�นหรือกระบวนการทางกายภาพ  4.  ควรใหค้วามสาํคญักบัการประเมินสาเหตุที�ทาํใหเ้กิดหรือดาํรงไวซึ้� งพฤติกรรม                   ที�ไม่พึงปรารถนา  5.  พฤติกรรมที�ไม่พึงประสงคส์ามารถเรียนรู้และปรับเปลี�ยนไดต้ลอดเวลา  6.  การใหก้ารปรึกษาทฤษฎีพฤติกรรมนิยม มุ่งเนน้การใชว้ธีิการที�มีความ เฉพาะเจาะจง ชดัเจนและนาํไปปฏิบติัไดง่้าย  7.  การประเมินผลการใหก้ารปรึกษาเป็นสิ�งที�สาํคญั การใหค้วามช่วยเหลือ จะตอ้งประเมินและปรับให้เหมาะสมกบัปัญหาเฉพาะดา้นของแต่ละบุคคล และประเมินในสิ�งที�สามารถวดัไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม  8.  พฤติกรรมนิยมมุ่งเนน้ปัญหาในปัจจุบนัแทนที�จะสนใจในอดีต หรือพยายามที�จะปรับโครงสร้างของอดีต  อรพิน สถิรมน (2563) ไดน้าํเสนอแนวคิดที�สาํคญัของพฤติกรรมบาํบดั ดงันี�   1.  พฤติกรรมของมนุษยท์ั�งพฤติกรรมภายในและพฤติกรรมภายนอก เกิดจากการเรียนรู้ ซึ� งอาจเป็นพฤติกรรมที�เหมาะสม (Adaptive behavior) หรือไม่เหมาะสม (Maladaptive behavior)               ก็ได ้  2.  พฤติกรรมที�ไม่เหมาะสมสามารถปรับแกห้รือเปลี�ยนแปลงได ้โดยการทาํใหเ้กิด             การ เรียนรู้ใหม่   3.  การเสริมแรง (Reinforcement) เป็นปัจจยัสาํคญัที�ทาํใหเ้กิดกระบวนการเรียนรู้  4.  กระบวนการคิดการเขา้ใจ (Cognitive process) มีอิทธิพลต่อแรงจูงใจและพฤติกรรม ของมนุษย ์ นอกจากนี�  การปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ยงัไดเ้สนอหลกัการและแนวคิดการบิดเบือนทางความคิดของคู่สมรส (Some common cognitive distortions among couples)                  ซึ� งสามารถอธิบายใน 7 ลกัษณะ ดงันี�  (Dattilio & Bevillacqua, 2001 อา้งถึงใน เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560)  
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 1.  การลงความเห็นโดยปราศจากเหตุผล (Arbitrary inferences) เป็นการสรุปของบุคคลโดยปราศจากขอ้สนบัสนุนที�เป็นหลกัฐานที�สาํคญั ตวัอยา่งเช่น สามีฉนักลบัจากที�ทาํงานชา้                น่าจะมีอะไรผิดปกติและน่าจะเป็นเรื�องเกี�ยวกบัเรื�องชูส้าวแน่นอน  2.  การสรุปความจากเพียงบางประเด็น (Selective abstractions) เป็นการสรุปความ             ของบุคคลโดยไม่ใชข้อ้มูลที�มีอยูใ่นบริบท ทาํให้รายละเอียดขอ้มูลบางดา้นถูกหยบิยกขึ�นมาเป็นประเด็นสาํคญั โดยละเลยรายละเอียดดา้นอื�น ๆ เช่น วนันี� เขาไม่ทกัทายเราตั�งแต่เชา้ ตอ้งมีอะไรบางอยา่งที�เขาโกรธเราแน่เลย  3.  การสรุปเกินจริง (Overgeneralization) เป็นการที�บุคคลรับรู้และจดจาํเหตุการณ์เล็ก ๆ นอ้ย ๆ ที�อาจจะมีสาเหตุหรือไม่ไดมี้สาเหตุเกี�ยวขอ้งกบัเรื�องที�เกิดขึ�นก็ตาม มาอา้งต่อสถานการณ์          ที�คลา้ยคลึงกนัในทุก ๆ สถานการณ์ เช่น เธอปฏิเสธที�จะรับนดักบัผมครั� งก่อน ผมคงหมดหวงัที�จะไดรั้บการยอมรับจากเธอ  4.  การขยายความและการลดความ (Magnification and minimization) เป็นการที�บุคคลรับรู้เหตุการณ์หรือสภาวะแวดลอ้ม ไดม้ากกวา่หรือนอ้ยกวา่ที�ควรจะเป็น เช่น บญัชีรายไดร้ายจ่ายของครอบครัวเราขาดดุล ครอบครัวเราจะตอ้งประสบกบัความล่มจมแน่ ๆ เลย  5.  การคิดที�สองฝักสองฝ่าย (Dichotomous thinking) เป็นการสรุปประสบการณ์ต่าง ๆ วา่เป็นความสาํเร็จหรือเป็นความลม้เหลวอยา่งสิ�นเชิง เช่น สามีถามภรรยาวา่ วอลลเ์ปเปอร์ปิดผนงัเป็นอยา่งไรบา้ง ภรรยาไดเ้สนอถึงความไม่เรียบของแนวต่อของวอลลเ์ปเปอร์ สามีรู้สึกนอ้ยใจและ ตอบวา่ “ผมคงไม่เคยทาํอะไรดีในสายตาคุณเลย”  6.  การอ่านใจ (Mind reading) เป็นการรู้ถึงสิ�งที�อีกฝ่ายกาํลงัคิดโดยไม่ไดป้ริปากและ           ลงความเห็นต่ออีกฝ่ายดว้ยเจตนาที�ไม่เหมาะสม เช่น ผมรู้วา่เธอกาํลงัคิดอะไรอยู ่เธอกาํลงัพยายาม ที�จะคิดหาวธีิที�จะเลิกกบัผม  7.  การใหค้าํอธิบายดว้ยอคติ (Biased explanations) เป็นรูปแบบของการคิดที�เตม็ไปดว้ยความไม่ไวว้างใจในคู่สมรส โดยเฉพาะอยา่งยิ�งในช่วงที�มีความเครียดระหวา่งทั�งสองฝ่าย                        จะตั�งขอ้สันนิษฐานดว้ยเจตนาในทางลบ เช่น เขากาํลงัแสดงใหฉ้นัรักมากเพราะวา่หลงัจากนั�น            เขาคงขอใหฉ้นัทาํในสิ�งที�ฉนัไม่ชอบอยา่งแน่นอน  จากการแนวคิดการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม นาํไปสู่การแนวทาง                  การช่วยเหลือครอบครัว ซึ� งประกอบดว้ยแนวทางการช่วยเหลือ 4 ลกัษณะ ไดแ้ก่  1.  การฝึกทกัษะการเป็นพอ่แม่แบบพฤติกรรมนิยม (Behavioral parent skills training)   2.  การใหก้ารปรึกษาคู่สมรสแบบพฤติกรรมนิยม (Behavioral marriage therapy)   3.  การแกปั้ญหาเรื�องเพศแบบพฤติกรรมนิยม (Behavioral treatment of sexual)  
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 4.  การใหก้ารปรึกษาครอบครัวที�เนน้หนา้ที�ของพฤติกรรม (Functional family therapy)   ซึ� งในการวจิยัครั� งนี� เป็นการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ โดยใชท้ฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อส่งเสริมพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ดงันั�น จึงขอกล่าวถึงแนวคิดที�สาํคญัของการฝึกทกัษะการเป็นพอ่แม่แบบ (Behavioral parent skills training) ตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ซึ� งเป็นแนวคิดที�ผูใ้หก้ารปรึกษาจะนาํหลกัการเรียนรู้ทางสังคม (Social learning) มาใชใ้นการตอบสนองของพ่อแม่ต่อบุตร ทั�งในดา้นความคิดและการกระทาํ โดยอยูบ่นหลกั         ความเชื�อที�วา่การเปลี�ยนแปลงการตอบสนองของพอ่แม่จะส่งผลต่อการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมของบุตรดว้ย ผูใ้หก้ารปรึกษาจะเนน้การฝึกที�ไม่ซบัซอ้น สามารถปฏิบติัไดโ้ดยง่าย วธีิการและขั�นตอนมีความชดัเจน (เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560) โดยมีลาํดบัขั�นตอน ดงันี�   1.  เนน้หลกัการของ A-B-C ไดแ้ก่ การนิยามพฤติกรรมที�เป็นปัญหา โดยพิจารณาสาเหตุ (Antecedents) ความเชื�อ (Belief) และผลที�ตามมา (Consequences) ของพฤติกรรม  2.  ใชท้ฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social learning theory) ฝึกทกัษะ เช่น การใชค้าํพดู (Verbal skills) ทกัษะการแสดงออกโดยการกระทาํ (Perform skills) โดยใชเ้ทคนิคบทบาทสมมติ การใชแ้ม่แบบ การซอ้มบทบาท เป็นตน้ มีจุดมุ่งหมายเพื�อพฒันาสัมพนัธภาพระหวา่งพ่อแม่กบัลูก ผูใ้หก้ารปรึกษาจะฝึกพอ่แม่ใหเ้ขียนแผนผงัความคิดของพฤติกรรมที�เป็นปัญหา ตลอดการฝึกฝนผูใ้หก้ารปรึกษาจะเสริมแรงโดยการใหก้าํลงัใจและใหค้าํชมเชยทุกครั� งที�พอ่แม่ทาํไดดี้  จากแนวคิดการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ที�มองวา่ปัญหาพฤติกรรมของบุตรเป็นส่วนหนึ�งของบริบทครอบครัว ซึ� งสะทอ้นใหเ้ห็นถึงการตอบสนองซึ�งกนัและกนัระหวา่งสมาชิกภายในครอบครัว และปัญหาต่าง ๆ ในครอบครัว เกิดจากความไม่สมดุลบางอยา่งของกลไกครอบครัว ดงันั�น การปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมจึงมุ่งปรับโครงสร้าง และปรับเปลี�ยนพฤติกรรม ความคิด อารมณ์ และการปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งสมาชิกในครอบครัว โดยมีรูปแบบ              การปรึกษาครอบครัวอยา่งเป็นขั�นตอน  เป้าหมายการปรึกษาครอบครัวทฤษฎพีฤติกรรมนิยม  เป้าหมายการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม (Goldenberg & Goldenberg, 2013 อา้งถึงใน เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560) มีดงันี�   1.  เพื�อสาํรวจและประเมินวา่ ความคิดและพฤติกรรมใดบา้งของสมาชิก ครอบครัว                   ที�ทาํใหส้มาชิกครอบครัวห่างเหินกนัหรือใกลชิ้ดกนั หรือก่อใหเ้กิดปัญหาภายในครอบครัว  2.  เพื�อใหส้มาชิกครอบครัวปรับเปลี�ยนความคิดและพฤติกรรมใหเ้หมาะสมยิ�งขึ�น เช่น เรียนรู้เกี�ยวกบัทกัษะการสื�อสาร การแกไ้ขปัญหา การพฒันาศกัยภาพต่าง ๆ การปรับเปลี�ยนพฤติกรรม การทาํสัญญา การต่อรองเกี�ยวกบักฎต่าง ๆ และบทบาทต่าง ๆ และการจดัการหรือ          
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การบริหารความขดัแยง้ในการเสริมสร้างความเขม้แขง็ของสัมพนัธภาพระหวา่งสมาชิก                         ในครอบครัว  3.  เพื�อลดพฤติกรรมที�ไม่พึงประสงค ์และเพื�อสร้างสรรครู์ปแบบการเสริมแรง                             ที�พึงประสงค ์และรักษารูปแบบการเสริมแรงนั�น ๆ ใหค้งอยูต่่อไปเพื�อประโยชน์ของสมาชิก                แต่ละคน  ซึ� งการปรึกษาครอบครัวจะบรรลุเป้าหมายไดน้ั�น ตอ้งอาศยัความร่วมมือระหวา่ง                 ผูใ้หก้ารปรึกษา และสมาชิกในครอบครัวผูรั้บการปรึกษา ดงันั�น ในฐานะผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวจึงควรทาํความเขา้ใจบทบาทของผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม   บทบาทหน้าที	ของผู้ให้การปรึกษาครอบครัวทฤษฎพีฤติกรรมนิยม  ผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยมมกัมีบทบาทหลายประการ ทั�งเป็นผูเ้ชี�ยวชาญ ผูฝึ้กสอน และผูร่้วมงาน ผูใ้หก้ารปรึกษาจะช่วยครอบครัวในการระบุพฤติกรรม             และ ความคิดที�ผดิปกติ แลว้จึงจดัทาํโปรแกรมที�จะช่วยครอบครัวใหเ้กิดการเปลี�ยนแปลง สมาชิกในครอบครัวจะเขา้ร่วมโปรแกรมที�ผูใ้หก้ารปรึกษาไดเ้ตรียมไว ้โดยตลอดกระบวนการปรึกษา               ผูใ้หก้ารปรึกษาจะมีบทบาทอยา่งมากในการออกแบบและใชก้ลยทุธ์เทคนิคต่าง ๆ ดงันั�น                          ผูใ้หก้ารปรึกษาจะตอ้งมีทกัษะและความรู้เกี�ยวกบัทฤษฎีการปรึกษา (Gladding, 2019) ส่วนใหญ่ ในระยะแรกนอกเหนือจากขั�นตอนการประเมินสภาพปัญหาของครอบครัว ผูใ้หก้ารปรึกษา                  ใหส้มาชิกในครอบครัวมีส่วนร่วมในการตรวจสอบความคิดและความเชื�อที�บิดเบือนของตนเอง เพื�อทาํใหเ้กิดการตระหนกัรู้และแกไ้ขรูปแบบบางอยา่งที�ไม่เหมาะสมดว้ยตนเองได ้(Dattilio, 2001) อีกทั�งผูใ้หก้ารปรึกษายงัมีบทบาทในฐานะการเป็นตวัอยา่ง เช่น การแกปั้ญหา หรือทกัษะ การสื�อสารทางบวกร่วมกนั โดยมีประเมินปัญหาจากการใชข้อ้มูลเชิงปริมาณเพื�อวดั                            การเปลี�ยนแปลงของพฤติกรรมเพื�อตรวจสอบผลการปรึกษา (Gladding, 2019) ดงันั�น กระบวนการปรึกษาครอบครัวจะบรรลุเป้าหมายได ้จาํเป็นตอ้งไดรั้บความร่วมมือจากสมาชิกในครอบครัว             โดยผูใ้หก้ารปรึกษาจะเลือกประเด็นหวัขอ้การพดูคุยที�เร่งด่วน เป็นปัจจุบนั และส่งผลกระทบต่อสมาชิกหลาย ๆ คน ทั�งนี�ประเด็นการพูดคุยจะแตกต่างกนัไปในแต่ละครั� งตามเรื�องราวของสมาชิกแต่ละคนในครอบครัว ซึ� งในครอบครัวขยาย สมาชิกในครอบครัวจะเกิดความรู้สึกมีส่วนร่วมต่อการปรึกษานอ้ยกวา่ครอบครัวขนาดเล็ก นอกจากผูใ้หก้ารปรึกษาจะยกตวัอยา่งปัญหาที�ส่งผลกระทบต่อสมาชิกในครอบครัวแลว้ ยงัตอ้งชี� ใหส้มาชิกในครอบครัวเห็นความสาํคญัของ                         การมีส่วนร่วมในการปรึกษาครอบครัว (Goldenberg, Stanton & Goldenberg, 2017) จึงอาจกล่าวได้วา่ผูใ้หก้ารปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยมมีบทบาทดงัต่อไปนี�  (เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560)  
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 1.  ผูใ้หก้ารปรึกษาจะทาํหนา้ที�สอนทกัษะและพฤติกรรมใหม่ ๆ ใหก้บัสมาชิกครอบครัวและผูรั้บการปรึกษาโดยการเป็นตน้แบบ ตลอดทั�งให้คาํชมใหก้าํลงัใจส่งสมาชิกครอบครัวและ             ผูรั้บการปรึกษา เรียนรู้ที�จะปรับปรุง เปลี�ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองใหดี้ขึ�น  2.  ผูใ้หก้ารปรึกษาสอนทกัษะและฝึกพฤติกรรมใหม่ ๆ ใหแ้ก่ผูรั้บการปรึกษา และ สมาชิกครอบครัวในการปรับเปลี�ยนความคิดและการกระทาํของตนเองให้เป็นไปในทิศทาง                 ที�พึงประสงค ์ 3.  เอื�ออาํนวยใหค้รอบครัวกาํหนดจุดมุ่งหมายและคน้หาวธีิการในการแกปั้ญหา  เทคนิคที	นํามาใช้ในการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ  การวจิยัครั� งในนี� เป็นการพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครอบครัวเชิงบูรณาการ          การเทคนิคและวธีิการเชิงจิตวทิยา โดยใชท้ฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน ซึ� งผูว้จิยัไดน้าํเทคนิค           การปรึกษาต่าง ๆ มาใชเ้พื�อเพิ�มประสิทธิภาพของการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ดงันี�   1. เทคนิคการมองภาพใหม่ (Reframing) เป็นเทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีโครงสร้าง เป็นการใหค้รอบครัวมองสมาชิกคนใดคนหนึ�ง หรือปัญหาที�เกิดขึ�นในภาพที�แตกต่างจากเดิม การที�ครอบครัวจะมองสมาชิก หรือมองภาพปัญหาอยา่งไรนั�น ขึ�นอยูก่บัปัจจยัพื�นฐานหลายอยา่งของแต่ละบุคคล การมองงภาพใหม่จึงทาํใหค้รอบครัวมองปัญหาในแง่มุมใหม่ที�ไม่เคยมองมาก่อน มองทางลบใหน้อ้ยลง มองมุมบวกเพิ�มขึ�น ซึ� งจะช่วยใหค้รอบครัวสามารถปรับตวักบัสมาชิก หรือปัญหาที�เกิดขึ�นไดดี้ขึ�น (เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560)  2. เทคนิคการจินตนาการแบบพิจารณาเหตุผลและอารมณ์ (Rational-emotive imagery) เป็นเทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพิจารณาเหตุผล อารมณ์ พฤติกรรม เป็นการที�ให ้                        ผูรั้บการปรึกษาจินตนาการอยา่งจริงจงั ถึงสิ�งที�ย ํ�าแยที่�อาจเกิดขึ�นกบัตนเอง โดยการจินตนาการวา่ตนเองอยูใ่นสถานการณ์ที�ประสบกบัความรู้สึกที�ไดรั้บการก่อกวนหลงัจากนั�น ผูรั้บการปรึกษา            จะไดรั้บการสาธิตวธีิการฝึกฝนตนเองในการพฒันาอารมณ์ที�ดีแทนที�อารมณ์ที�ขุ่นเคือง                        เพื�อก่อให้เกิดการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองในสถานการณ์ดงักล่าว (Corey, 2009)  3. การสร้างสัมพนัธภาพแบบร่วมมือ (Formation of a collaborative relationship)                เป็นเทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีเนน้ทางออกระยะสั�น โดยเป็นส่วนหนึ�งของเทคนิค                 การสนทนาเกี�ยวกบัทางออก (Solution discourse) ซึ� งเป็นวธีิการสนทนาที�ผูใ้หก้ารปรึกษา                    ใชเ้พื�อช่วยใหผู้รั้บการปรึกษาใหส้ามารถสร้างการเชื�อมต่อระหวา่งสภาวะที�เป็นอยูใ่นปัจจุบนั          และเป้าหมายที�ผูรั้บการปรึกษาปรารถนา โดยการสร้างสัมพนัธภาพสามารถเกิดขึ�นเมื�อ                     ผูรั้บการปรึกษารู้สึกวา่ผูใ้หก้ารปรึกษาไดท้าํงานร่วมกบัผูรั้บการปรึกษาแลว้สามารถทาํใหปั้ญหาเปลี�ยนแปลงไปโดยความร่วมมือนี�  เป็นการร่วมกนักระทาํเพื�อใหบ้รรลุเป้าหมายของ                               
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ผูรั้บการปรึกษามากกวา่การสืบสวนสาเหตุของปัญหา การทาํความเขา้ใจปัญหาที�เกิดขึ�น                      โดยความร่วมมือจะตอ้งเกิดจากการที�ผูใ้หก้ารปรึกษาใหก้ารสนบัสนุน การส่งเสริม การชื�นชม           การเห็นพอ้ง การใหค้วามสนใจต่อเป้าหมายของผูรั้บการปรึกษา และการมีส่วนร่วมอยา่งตั�งใจ            ในฐานะผูใ้หก้ารปรึกษา (เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560)  4. เทคนิคการชี�ประเด็น (Point out technique) เป็นเทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีเผชิญความจริง เป็นเทคนิคที�ผูใ้หก้ารปรึกษาชี�ประเด็นให้ผูรั้บการปรึกษาเห็นความไม่รับผดิชอบ 5. เทคนิค WDEP เป็นเทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีเผชิญความจริง ซึ� งเป็นขั�นตอนของการปรึกษา 4 ขั�นตอน หรืออาจเรียกวา่ “W D E P System” เพื�อช่วยใหผู้รั้บปรึกษา             มีความรับผดิชอบเพิ�มขึ�น กลา้เผชิญความจริงและประพฤติตนไดอ้ยา่งเหมาะสม โดยมีรายละเอียดดงัที� Wubbolding (1996 อา้งถึงใน ช่อผกาจั�นประดบั, 2554) กล่าวไว ้4 ขั�นตอน ดงันี�    5.1  คน้หาความตอ้งการ (Wants) ขั�นตอนนี�ผูใ้หก้ารปรึกษาช่วยใหผู้รั้บการปรึกษาได ้คน้หาแรงจูงใจความตอ้งการที�ผูรั้บการปรึกษาตอ้งการดว้ยตนเอง คน้หาภาพจินตนาการ และทาํความเขา้ใจในจินตนาการของตนเอง    5.2  บอกทิศทางพฤติกรรม (Direction) ขั�นตอนนี�ผูใ้หก้ารปรึกษาช่วยให ้                         ผูรั้บการปรึกษาบอกพฤติกรรมที�นาํไปสู่ความตอ้งการที�จินตนาการ ดว้ยการอธิบายพฤติกรรมเหล่านั�นทั�งกระบวนการความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรม เพื�อใหผู้รั้บการปรึกษา                                 เกิดการตระหนกัถึงพฤติกรรมที�ตนเองทาํ   5.3  การประเมิน (Evaluation) ขั�นตอนนี�ผูใ้หป้รึกษาช่วยใหผู้รั้บการปรึกษาตดัสินเกี�ยวกบัพฤติกรรมที�ทาํ และประเมินประสิทธิภาพของพฤติกรรมเหล่านั�นดว้ยตนเอง    5.4  การวางแผน (Plans) ขั�นตอนนี�ผูใ้หป้รึกษาช่วยใหผู้รั้บการปรึกษาวางแนวทางปฏิบติัเพื�อใหบ้รรลุความตอ้งการของตนเอง และสัญญาวา่จะตอ้งปฏิบติัตามแผนที�วางไว ้   การใหผู้รั้บการปรึกษามีการประเมินตวัเองนั�น ทาํให้ผูรั้บการปรึกษาเขา้ใจถึงพฤติกรรมที�เป็นอุปสรรคต่อการบรรลุความตอ้งการ จนยอมปรับเปลี�ยนพฤติกรรม เพราะตระหนกัรู้วา่พฤติกรรมดงักล่าวไม่สามารถนาํไปสู่เป้าหมายได ้ เทคนิคที	ใช้ในการปรึกษาครอบครัวทฤษฎพีฤติกรรมนิยม  เทคนิคในการใหก้ารปรึกษาตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยม จะเนน้ในลกัษณะของ                         การใหก้ารศึกษา (Education) การสอน (Coaching) การฝึกทกัษะการสื�อสารและทกัษะ                         การแกปั้ญหา (Communication and problem solving skills training) การใชเ้งื�อนแบบการเรียนรู้เงื�อนไขผลกรรม (Operant conditioning) และการทาํสัญญา (Contracting) (เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560) โดยมีเทคนิคดงัต่อไปนี�   
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 1.  การใหผู้รั้บการปรึกษาตอบแบบสาํรวจ (Completing inventory)   ผูใ้หก้ารปรึกษาจะแจง้ใหผู้รั้บการปรึกษาทราบเกี�ยวกบักฎพื�นฐานของการปรึกษา (Ground rules) วา่ผูรั้บการปรึกษาจะตอ้งทาํอะไรบา้งในการมารับการปรึกษา การให ้                           ผูรั้บการปรึกษาตอบแบบสาํรวจนี�  เป็นเทคนิคที�นาํมาใชต้ั�งแต่เริ�มตน้การปรึกษาและทุกระยะของกระบวนการปรึกษา โดยให้ผูรั้บการปรึกษาระบุสิ�งที�เขาคาดหวงัเกี�ยวกบัการปรึกษา สัมพนัธภาพของผูรั้บการปรึกษากบัสมาชิกครอบครัว ประวติัครอบครัว ความสนใจของผูรั้บการบาํบดัปรึกษา    ที�ส่งผลต่อปัจจุบนั  2.  การสอน (Coaching)   เทคนิคนี�ผูใ้หก้ารปรึกษาจะช่วยบุคคล คู่สมรสและครอบครัวใหส้ามารถตอบสนอง             สิ�งเร้าอยา่งเหมาะสม โดยการสอนดว้ยการใชค้าํพดู การฝึกใหคู่้สมรส สมาชิกในครอบครัวพดู หรือ ปฏิบติัโดยมีผูใ้หก้ารปรึกษาเป็นโคช้ช่วยสอนเทคนิคให ้และมีการฝึกหดัพฤติกรรมให ้                       จะทาํใหบุ้คคลและครอบครัวมีแนวทางในการตอบสนองต่อกนัและกนัไดอ้ยา่งเหมาะสม  3.  การทาํสัญญา (Contingency contracting)   สัญญาเป็นขอ้ตกลงระหวา่งบุคคล 2 คน หรือมากกวา่อยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษรขอ้ตกลงตอ้งมีความชดัเจนวา่ตอ้งทาํพฤติกรรมอะไร แลว้ผลที�จะเกิดขึ�นตามมาคืออะไร วดัไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม เช่น ลูกและแม่เขียนขอ้ตกลงร่วมกนัวา่ เมื�อกลบัถึงบา้นลูกตอ้งทาํการบา้นใหเ้สร็จ                    จึงจะไปดูโทรทศัน์ได ้โดยทั�งลูกและแม่จะตอ้งลงนามในสัญญาที� เป็นขอ้ตกลงร่วมกนันั�น                   หากลูกไม่ปฏิบติัตามสัญญาลูกก็จะไม่ไดดู้โทรทศัน์   4.  การเสริมแรงทางบวก (Positive reinforcement)   การเสริมแรงทางบวกเป็นกลวธีิหนึ�งที�สาํคญั การเสริมแรงอาจใชว้ตัถุ ขนม เงิน หรือ การใหร้างวลัทางสังคม เช่น การยิ�ม การใหค้าํชม เป็นตวัเสริม (Reinforce) การเสริมแรง                              ที�มีประสิทธิภาพ คือ การให้ตวัเสริมแรงที�บุคคลนั�นตอ้งการที�ใหเ้กิดการปรับเปลี�ยนพฤติกรรม           ไปในทางที�พึงประสงคม์ากขึ�น  5.  การทาํบางสิ�งบางอยา่งเพื�อบางสิ�งบางอยา่ง (Quid pro quo)   การทาํบางสิ�งบางอยา่งเพื�อบางสิ�งบางอยา่ง เป็นการทาํสัญญาทางพฤติกรรม ระหวา่งบุคคล เช่น ระหวา่งคู่สมรส ระหวา่งสมาชิกในครอบครัว กล่าวคือคนใดคนหนึ�งตกลงที�จะทาํ           บางสิ�งบางอยา่งให ้ขณะที�อีกคนหนึ�งยนิดีที�จะทาํบางสิ�งบางอยา่งใหเ้ช่นกนัเพื�อเป็นการแลกเปลี�ยน ซึ� งเป็นลกัษณะของการตกลงดว้ยวาจาและเป็นขอ้ตกลงที�จะตอ้งเป็นที�ยนิยอมและพอใจของ                   ทั�งสองฝ่าย  
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 6.  การโตแ้ยง้กบัความคิดที�ไม่สมเหตุสมผล (Disputing irrational thoughts)   การโตแ้ยง้กบัความคิดที�ไม่สมเหตุสมผล (Disputing irrational thoughts) เป็นเทคนิค ของกลุ่มพฤติกรรมปัญญานิยม เช่น ทฤษฎีการใหก้ารปรึกษาที�เนน้เหตุผลและอารมณ์ (Rational emotive therapy) ของอลัเบิร์ต เอลลิส (Albert Altis) ผูใ้หก้ารปรึกษาจะช่วยพฒันาให้สมาชิกครอบครัวฝึกโตแ้ยง้กบัความคิดที�ไม่สมเหตุสมผล เพื�อเป็นการพฒันาการคิดและพฤติกรรมที�มีเหตุมีผลมากขึ�น  7.  การมอบหมายการบา้นหรือกิจกรรมใหท้าํ  ผูใ้หก้ารปรึกษาจะมอบหมายงาน หรือ มอบหมายการบา้นใหผู้รั้บการปรึกษาไดฝึ้ก                 ไปปฏิบติั โดยผูใ้หก้ารปรึกษาจะเริ�มใหง้านที�ผูรั้บการปรึกษาสามารถกระทาํประสบความสาํเร็จ           ไดง่้าย และค่อย ๆ เพิ�มความยากของกิจกรรมขึ�นเรื�อย ๆ ผูรั้บการปรึกษาจะค่อย ๆ เพิ�มความรู้สึกมั�นใจตนเอง รู้สึกถึงสิ�งที�ตนเองสามารถควบคุมได ้การมอบหมายการบา้นหรือกิจกรรมที�ให ้               ผูรั้บการปรึกษาปฏิบติันั�น จะแสดงใหเ้ห็นถึงประเด็นดงัต่อไปนี�    7.1  ความร่วมมือกนัระหวา่งผูใ้หก้ารปรึกษาและผูรั้บการปรึกษา การให ้                       ผูรั้บการปรึกษาเสนอความคิดเห็นต่อการบา้นหรือกิจกรรม และเปิดโอกาสใหผู้รั้บการปรึกษา             ตอบรับหรือปฏิเสธกิจกรรมได ้  7.2  ความสัมพนัธ์ของกิจกรรมกบัการใหก้ารปรึกษาแต่ละครั� ง ผูใ้หก้ารปรึกษา           ควรกาํหนดถึงเป้าหมายการแสดงกิจกรรม และมีความชดัเจนของกิจกรรม  8.  การทาํสัญญากบัตนเอง (Self-contracting)   การทาํสัญญากบัตนเองเป็นเทคนิคในการควบคุมตนเอง เนน้การใหบุ้คคลสัญญากบัตนเองวา่จะเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองอยา่งไรบา้งที�เป็นรูปธรรม โดยสัญญาเป็นลายลกัษณ์อกัษร กาํหนดพฤติกรรมเป้าหมายที�ชดัเจน บอกถึงแนวทางที�บุคคลตอ้งกระทาํในการบรรลุเป้าหมาย การกาํหนดการเสริมแรงใหต้นเอง หากบุคคลดาํเนินการบรรลุตามเป้าหมายที�ไดส้ัญญาไวก้บัตนเอง และการกาํหนดบทลงโทษ เมื�อบุคคลไม่สามารถดาํเนินการตามสัญญาที�ตนเองกาํหนดไว ้ การสร้างพนัธะสัญญาที�ดี ผูใ้หก้ารปรึกษาควรกาํหนดใหผู้รั้บการปรึกษา สามารถเปลี�ยนแปลงพนัธะสัญญาให้เหมาะสมกบัสภาพการณ์ที�เปลี�ยนแปลงได ้ดงันั�น การกาํหนดให ้                    มีการทบทวนสัญญา จึงเป็นสิ�งที�สาํคญัในการทาํใหบุ้คคลสามารถพิจารณาเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมเป้าหมายและผลที�จะเกิดขึ�นไดด้ว้ยตวัเอง เทคนิคการทาํสัญญากบัตนเองสามารถใชใ้น                      การเปลี�ยนแปลงแกไ้ข หรือพฒันาพฤติกรรมไดห้ลากหลายพฤติกรรม ดงันั�น เทคนิคนี� จึงเป็นเทคนิคที�มีประโยชน์และสามารถนาํไปใชไ้ดใ้นหลากหลายสถานการณ์ 
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 9.  การฝึกทกัษะการตดัสินใจ (Decision-making skills)   ผูใ้หก้ารปรึกษาจะใหส้มาชิกครอบครัวหรือผูรั้บการปรึกษา เรียนรู้เกี�ยวกบักระบวนการตดัสินใจ เริ�มตั�งแต่การพิจารณาวา่ปัญหาที�เกิดขึ�นคือปัญหาอะไร ฝึกการหาขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งกบัปัญหานั�น แลว้พิจารณาวา่หากจะตดัสินใจเกี�ยวกบัปัญหานั�น ๆ จะมีทางเลือกอะไรบา้ง                             แลว้จึงตดัสินใจเลือกทางเลือกใดทางเลือกหนึ�งที�เห็นวา่เหมาะสมที�สุด  งานวจัิยที	เกี	ยวข้องกบัการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ  ฐิติรัตน์ คล่องดี (2560) ศึกษาการพฒันาคุณภาพชีวติครอบครัวในครอบครัวหยา่ร้าง           ดว้ยการปรึกษาเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิคโดยใชท้ฤษฎีเป็นฐาน กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นกัเรียน   ที�กาํลงัศึกษาในชั�นมธัยมศึกษาตอนตน้ที�มาจากครอบครัวหยา่ร้าง และอาศยัอยูก่บับิดาหรือมารดาของโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 ในจงัหวดัเพชรบุรี กลุ่มตวัอยา่งในขั�นตอนที� 1 เป็นการศึกษาคุณภาพชีวติครอบครัวในครอบครัวหยา่ร้าง จาํนวน 1,000 คน เป็นนกัเรียน จาํนวน 500 คน และบิดาหรือมารดา จาํนวน 500 คน ไดม้าจากการใชว้ธีิ การสุ่มแบบหลายขั�นตอน กลุ่มตวัอยา่งในขั�นตอนที� 2 จาํนวน 24 ครอบครัว สุ่มอยา่งง่ายแบ่งเป็นสองกลุ่ม คือกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 12 ครอบครัว กลุ่มทดลองไดรั้บการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค การปรึกษาจาํนวน 12 ครั� ง ๆ ละ 60 นาที                           ผลการศึกษาวจิยัสรุปไดว้า่ คุณภาพชีวติครอบครัวในครอบครัวหยา่ร้าง โดยรวมอยูใ่นระดบั            ปานกลาง มีค่าเฉลี�ย เท่ากบั 2.73 โดยมีดา้นความอยูดี่มีสุขดา้นร่างกายมีค่าเฉลี�ยสูงที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.05 รองลงมา คือ ดา้นปฏิสัมพนัธ์ในครอบครัว มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 2.90 ดา้นความอยูดี่มีสุขดา้นอารมณ์ มีค่าเฉลี�ย เท่ากบั 2.72 ดา้นการสนบัสนุนสิ�งที�สมาชิกครอบครัวไม่สามารถกระทาํได ้              มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 2.61 ดา้นความเป็นพอ่แม่ มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 2.39 ตามลาํดบั คุณภาพชีวิตครอบครัวในครอบครัวหยา่ร้างกลุ่มทดลองหลงัการเขา้ร่วมการใหก้ารปรึกษาครอบครัวและเมื�อสิ�นสุด             การติดตามผลสูงกวา่ก่อนการทดลอง อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   พิชชา ถนอมเสียง (2560) การเสริมสร้างการปฏิบติัหนา้ที�ของครอบครัวที�มีบุตร                  ติดเกมออนไลน์ โดยการใชรู้ปแบบการปรึกษาครอบครัวเชิงกลยทุธ์ กลุ่มตวัอยา่งที�ใชใ้นการวจิยั คือ ครอบครัวที�ประกอบดว้ยพอ่ แม่ และบุตร ซึ� งบุตรมีอายอุยูร่ะหวา่ง 11-15 ปี ที�มีภูมิลาํเนา                  ในเขตภาคเหนือตอนบน แบ่งเป็น 2 ขั�นตอน กลุ่มตวัอยา่งในขั�นตอนที� 1 ที�ใชใ้นการศึกษา                     การปฏิบติัหนา้ที�ของครอบครัว จาํนวน 400 ครอบครัว กลุ่มตวัอยา่งในขั�นตอนที�สอง จาํนวน                20 ครอบครัว สุ่มอยา่งง่ายแบ่งเป็นสองกลุ่ม คือ กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 10 ครอบครัว กลุ่มทดลองไดรั้บ การเสริมสร้างการปฏิบติัหนา้ที�ของครอบครัวโดยการใชรู้ปแบบการปรึกษาครอบครัวเชิงกลยทุธ์ เครื�องมือที�ใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ แบบวดัการปฏิบติัหนา้ที�ของครอบครัวที�มี
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บุตรติดเกมออนไลน์ มีค่าความเชื�อมั�นเท่ากบั 0.98 และรูปแบบการปรึกษาครอบครัวเชิงกลยทุธ์ เป็นการใหก้ารปรึกษาครอบครัว จาํนวน 10 ครั� ง ครั� งละ 60 นาที ผลการวจิยัสรุปไดว้า่ การปฏิบติัหนา้ที�ของครอบครัวโดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ( X = 2.72, SD = 1.10) องคป์ระกอบ                           การปฏิบติัหนา้ที�ของครอบครัวในทุกดา้นอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยดา้นการสื�อสารมีค่าเฉลี�ย สูงสุด เท่ากบั 2.86 รองลงมา คือ ดา้นความผกูพนัทางอารมณ์ ดา้นการตอบสนองทางอารมณ์               ดา้นบทบาท ดา้นการควบคุมพฤติกรรม และดา้นการแกไ้ขปัญหา ตามลาํดบั รูปแบบการปรึกษาครอบครัวเชิงกลยทุธ์เพื�อการเสริมสร้างการปฏิบติัหนา้ที�ของครอบครัวที�มีบุตรติดเกมออนไลน์ พฒันาจากแนวคิดทฤษฎีและเทคนิคต่าง ๆ ของทฤษฎีการปรึกษาครอบครัวเชิงกลยทุธ์ โดยขั�นตอนการปรึกษาประกอบดว้ย 3 ขั�นตอน คือ ขั�นนาํ ขั�นดาํเนินการและขั�นสรุป การปฏิบติัหนา้ที�ของครอบครัวกลุ่มทดลอง หลงัการเขา้ร่วมการใหก้ารปรึกษาครอบครัว เชิงกลยทุธ์และเมื�อสิ�นสุด          การติดตามผลสูงกวา่ก่อนการทดลอง และสูงกวา่กลุ่มควบคุม อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05    เอกสารและงานวจิัยที�เกี�ยวข้องกบัการวเิคราะห์องค์ประกอบ  การวเิคราะห์องคป์ระกอบเป็นเทคนิคทางสถิติที�ใชว้เิคราะห์ผลการวดัโดยใชเ้ครื�องมือ หรือเทคนิคหลายชุดหรือหลายดา้น (อาจใชแ้บบทดสอบ แบบวดั แบบสาํรวจ ฯลฯ อาจใชชุ้ดเดียวแต่มีการวดัแยกเป็นหลายดา้นหรือหลายชุดก็ได)้ ผลการวิเคราะห์จะช่วยใหท้ราบวา่เครื�องมือหรือเทคนิคเหล่านั�นวดัในสิ�งเดียวกนั หรือที�เรียกวา่วดัองคป์ระกอบร่วมกนัหรือไม่ มีกี�องคป์ระกอบ เครื�องมือหรือเทคนิคเหล่านั�นวดักี�องคป์ระกอบมากนอ้ยเพียงใด ผลจากการวเิคราะห์องคป์ระกอบจะปรากฏค่าต่าง ๆ ที�สาํคญัคือ ค่า Communality ซึ� งเขียนแทนดว้ยค่า h2 เป็นค่าความแปรปรวน           ที�แต่ละตน้ฉบบั (ดา้น) แบ่งใหก้บัแต่ละองคป์ระกอบ เป็นส่วนที�ชี� วา่แต่ละฉบบั (ดา้น)                         วดัองคป์ระกอบนั�นร่วมกบัตวัแปรอื�นมากนอ้ยเพียงใด ค่า Eigenvalue เป็นผลรวมกาํลงัสองของสัมประสิทธิ* ขององคป์ระกอบร่วมในแต่ละองคป์ระกอบ ซึ� งตอ้งมีค่าไม่ต ํ�ากวา่ 1 จึงจะถือวา่เป็นองคป์ระกอบหนึ�ง ๆ ที�แทจ้ริง Factor loading เป็นค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบที�แต่ละฉบบั (ดา้น)            วดัในองคป์ระกอบนั�น ผูว้จิยัอาจตอ้งการทราบวา่เครื�องมือหรือเทคนิคที�ใชว้ดัในสิ�งต่าง ๆ วดัอะไรร่วมกนับา้ง (มีองคป์ระกอบอะไรบา้ง) หรือผูว้จิยัสร้างเครื�องมือวดัตามทฤษฎี หรือแนวคิด         อยา่งหนึ�ง ตอ้งการทราบวา่เมื�อนาํไปใชว้ดัจริงจะปรากฏผลตรงตามทฤษฎี หรือแนวคิดนั�นหรือไม่ ก็จะนาํเอาเครื�องมือหรือเทคนิคเหล่านั�นไปใชว้ดักบักลุ่มตวัอยา่งของประชากรที�ผูว้จิยัสนใจศึกษา แลว้นาํผลการวดัมาวิเคราะห์ดว้ยเทคนิคการวเิคราะห์องคป์ระกอบ (บุญชม ศรีสะอาด, 2543)   
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 ความหมายของการวเิคราะห์องค์ประกอบ  นกัวชิาการหลายท่านใหค้วามหมายการวเิคราะห์องคป์ระกอบ สรุปไดด้งันี�   กริช แรงสูงเนิน (2554) ใหค้วามหมายวา่ การวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั                            เป็นการทดสอบเชิงยนืยนัความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรกบัปัจจยัแฝง โดยจะเป็นการ “ยนืยนัความสัมพนัธ์” วา่ตวัแปรเหล่านั�นมีอิทธิพลต่อปัจจยัแฝงที�สร้างขึ�นใหม่หรือไม่ ดงันั�น ผูว้เิคราะห์จาํเป็นตอ้งสร้างขอ้คาํถามตามคุณลกัษณะของทฤษฎีเพื�อการรวบรวมขอ้มูลจากการวจิยัและใชเ้ป็นตวัแปร (Observe variable) เพื�อสะทอ้นปัจจยัแฝง (Latent variable)   กลัยา วานิชบญัชา (2552) ใหค้วามหมายวา่ การวเิคราะห์องคป์ระกอบ เป็นการวเิคราะห์หลายตวัแปรเทคนิคหนึ�งเพื�อการสรุปรายละเอียดของตวัแปรหลายตวั หรือเรียกวา่เป็นเทคนิค               ที�ใชใ้นการลดจาํนวนตวัแปรเทคนิคหนึ�งโดยการศึกษาถึงโครงสร้างความสัมพนัธ์ของตวัแปร             และสร้างตวัแปรใหม่เรียกวา่ องคป์ระกอบ โดยองคป์ระกอบที�สร้างขึ�นจะเป็นการนาตวัแปรที�มีความสัมพนัธ์กนัหรือมีความร่วมกนัสูงมารวมกนัเป็นองคป์ระกอบเดียวกนั ส่วนตวัแปรที�อยูค่นละองคป์ระกอบมีความร่วมกนันอ้ย หรือไม่มีความสัมพนัธ์กนัเลย  ยทุธ ไกยวรรณ์ (2551) ไดร้ะบุความหมายของคาํต่าง ๆ ในการวเิคราะห์องคป์ระกอบดงันี�   1.  องคป์ระกอบร่วม (Common factor) หมายถึงองคป์ระกอบที�ประกอบดว้ยตวัแปร               2 ตวั ขึ�นไปมารวมกนัอยูใ่นปัจจยัเดียวกนัโดย องคป์ระกอบร่วมจะพิจารณาจากค่าสัมประสิทธิ*สหสัมพนัธ์หรือค่า r องคป์ระกอบที�ประกอบดว้ยตวัแปรที�มีค่าความสัมพนัธ์กนัมาก จะเป็นองคป์ระกอบที�มีความหมายในการวเิคราะห์องคป์ระกอบ  2.  องคป์ระกอบเฉพาะ (Specific factor) ไดแ้ก่ องคป์ระกอบที�มีตวัแปรเพียงตวัเดียว  3.  ความร่วมกนั (Communalities) หมายถึง ค่าสัมประสิทธิ* สหสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรหนึ�งกบัตวัแปรอื�น ๆ ที�เหลือทั�งหมด มีค่าอยูร่ะหวา่ง 0 กบั 1 ถา้ตวัแปรใดมีค่านี�  ตวัแปรนั�นจะถูกตดัออก ค่านี� ดูไดจ้าก Initial statistics หรือค่าทแยงมุมของ Reproduced correlation matrix                 ความร่วมกนั  4.  นํ�าหนกัปัจจยั (Factor loading) เป็นค่าความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรกบัองคป์ระกอบซึ� งควรมีค่ามากกวา่ 0.3  ตวัแปรใดมีนํ�าหนกัในองคป์ระกอบใดมาก ควรจดัองคป์ระกอบนั�นไดใ้นองคป์ระกอบนั�น  5.  คะแนนองคป์ระกอบ (Factor score) เป็นคะแนนที�ไดจ้ากนํ�าหนกัองคป์ระกอบและค่าของตวัแปรในปัจจุบนันั�น เพื�อใชเ้ป็นค่าของตวัแปรใหม่ที�เรียกวา่ องคป์ระกอบ คะแนนปัจจยั



50 

 

ของแต่ละองคป์ระกอบอาจมีความสัมพนัธ์กนับา้ง ถา้จดัจาํนวนองคป์ระกอบเอาไวม้าก                          นั�นหมายความวา่ตวัแปรเดียวกนัอาจอยูใ่นหลายองคป์ระกอบไดต้ามนํ�าหนกัองคป์ระกอบ  6.  ค่าไอเกิ�น (Eigen value) เป็นค่าความผนัแปรของตวัแปรทั�งหมดในแต่ละองคป์ระกอบในการวเิคราะห์องคป์ระกอบ องคป์ระกอบร่วม (Common factor) ที�ไดอ้งคป์ระกอบแรกจะเป็นองคป์ระกอบที�แยกความผนัแปรของตวัแปรออกมา จากองคป์ระกอบอื�นไดม้ากที�สุด          จึงมีตวัแปรร่วมอยูม่ากที�สุด องคป์ระกอบที�มีตวัแปรร่วมอยูม่ากจึงมีค่าไอเกิ�น (Eigen value)              มากตามไปดว้ย ค่าไอเกิ�น (Eigen value) หาไดจ้ากสูตร    Eigen value ของปัจจยัใด = Σ (ของนํ�าหนกัองคป์ระกอบแต่ละตวัแปรในองคป์ระกอบนั�น)   โดยสรุปการวเิคราะห์องคป์ระกอบ หมายถึง เทคนิควธีิทางสถิติที�จะจบักลุ่มหรือรวมกลุ่ม หรือรวมตวัแปรที�มีความสัมพนัธ์กนัไวใ้นกลุ่มเดียวกนั ซึ� งความสัมพนัธ์เป็นไปไดท้ั�งทางบวกและทางลบ ตวัแปรภายในองคป์ระกอบเดียวกนั จะมีความสัมพนัธ์กนัสูง ส่วนตวัแปร             ที�ต่างองคป์ระกอบ จะสัมพนัธ์กนันอ้ยหรือไม่มี สามารถใชไ้ดท้ั�งการพฒันาทฤษฎีใหม่                       หรือการทดสอบหรือยนืยนัทฤษฎีเดิม  วตัถุประสงค์ของการวิเคราะห์องค์ประกอบ  สาํราญ มีแจง้ (2557) ไดก้ล่าวถึงวตัถุประสงคข์องการวิเคราะห์องคป์ระกอบวา่                        มีวตัถุประสงคใ์หญ่ ๆ 2 ขอ้ คือ   1.  เพื�อศึกษาวา่ องคป์ระกอบร่วมที�จะอธิบายความสัมพนัธ์ร่วมกนัระหวา่งตวัแปรต่าง ๆ โดยที�จาํนวนองคป์ระกอบร่วมที�หาไดจ้ะมีจาํนวนนอ้ยกวา่จาํนวนตวัแปรนั�นมีองคป์ระกอบร่วมอะไรบา้ง โมเดลนี� เรียกวา่ Exploration factor analysis model  2.  เพื�อตอ้งการทดสอบสมมติฐานเกี�ยวกบัโครงสร้างขององคป์ระกอบวา่องคป์ระกอบแต่ละตวัประกอบดว้ยตวัแปรอะไรบา้ง และตวัแปรแต่ละตวัควรมีนํ�าหนกัหรืออตัราความสัมพนัธ์กบัองคป์ระกอบมากนอ้ยเพียงใด ตรงกบัที�คาดคะเนไวห้รือไม่ หรือสรุปไดว้า่เพื�อตอ้งการทดสอบวา่องคป์ระกอบนี�ตรงกบัโมเดลหรือตรงกบัทฤษฎีที�มีอยูห่รือไม่ โมเดลนี� เรียกวา่ Confirmatory factor analysis model  กลัยา วานิชบญัชา (2552) ไดก้ล่าวถึงวตัถุประสงคข์องการวเิคราะห์องคป์ระกอบไวด้งันี�   1.  เพื�อลดจาํนวนตวัแปร กรณีที�ผูว้จิยัมีตวัแปรจาํนวนมาก และตวัแปรเหล่านั�น                   มีความสัมพนัธ์กนั จะจดักลุ่มตวัแปรที�มีความสัมพนัธ์ไวด้ว้ยกนัแลว้เรียกวา่ ปัจจยั ตวัแปรที�อยูใ่นปัจจยัเดียวกนัมีความสัมพนัธ์กนัมาก โดยสามารถวดัความสัมพนัธ์ดว้ยสัมประสิทธิ* สหสัมพนัธ์ (correlation) ดงันั�น จากตวัแปร 20 ตวั อาจกลายเป็นตวัแปรใหม่ (ปัจจยั) 4 ตวัแปร ซึ� งมีรายละเอียด
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ของตวัแปรเดิม (X’s) อยูใ่นแต่ละปัจจยั ดงันั�น จะตอ้งมีการตั�งชื�อปัจจยัเพื�อสื�อให้เห็นความหมายของตวัแปร X’s ต่าง ๆ ที�มีอยูใ่นปัจจยันั�น ๆ   2.  เพื�อนาํตวัแปรหรือปัจจยัที�สร้างขึ�นมาใหม่สาํหรับการวเิคราะห์ค่าทางสถิติต่อไป เช่น    2.1  นาํปัจจยัที�สร้างใหม่ไปใชแ้กปั้ญหาการวเิคราะห์ความถดถอยเชิงพหุ ซึ� งมีตวัแปรอิสระหลาย ๆ ตวัที�คาดเดาวา่ส่งผลต่อตวัแปรตาม   2.2  นาํปัจจยัที�ไดเ้ป็นตวัแปร เพื�อไปใชเ้ทคนิค t-test, ANOVA, Z-test หรือเทคนิคอื�น ๆ ต่อไป   2.3  เพื�อตรวจสอบความถูกตอ้ง (Confirmatory) เกี�ยวกบัการที�ผูว้จิยัจะตอ้งกาํหนดความสาํคญั หรือนํ�าหนกัของตวัแปร   2.4  เพื�อศึกษาโครงสร้างความสัมพนัธ์ของตวัแปรที�อยูใ่นกลุ่มเดียวกนัหรือปัจจยัเดียวกนั  ข้อตกลงเบื�องต้นของการใช้สถิติการวเิคราะห์องค์ประกอบ  สถิติการวเิคราะห์องคป์ระกอบ มีขอ้ตกลงเบื�องตน้ (Stevens, 1992; 1996; Tabachnick & Fidell, 2001; Munro, 2001 อา้งถึงใน เพชรนอ้ย สิงห์ช่างชยั, 2549)   1.  ตวัแปรที�คดัเลือกมาวเิคราะห์องคป์ระกอบ ตอ้งเป็นตวัแปรที�มีค่าต่อเนื�อง หรือมีค่า  ในมาตราระดบัช่วง (Interval scale) และมาตราอตัราส่วน (Ratio scale) เนื�องจากการวิเคราะห์องคป์ระกอบ ตวัแปรที�คดัเลือกมาวเิคราะห์องคป์ระกอบควรมีความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร   2.  ตวัแปรที�คดัเลือกมาวเิคราะห์องคป์ระกอบ ควรมีความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร              ในระดบัสูง (r = 0.30-0.70) รูปแบบความสัมพนัธ์ระหวา่งองคป์ระกอบและตวัแปรที�อยูใ่นรูป             เชิงเส้น (Linear) เท่านั�น  3.  จาํนวนตวัแปรที�คดัเลือกมาวเิคราะห์องคป์ระกอบ ควรมีจาํนวนมากกวา่ 30 ตวัแปร   4.  กลุ่มตวัอยา่ง ควรมีขนาดใหญ่และควรมีมากกวา่จาํนวนตวัแปร ซึ� งมกัมีคาํถามวา่            ควรมากกวา่กี�เท่า มีบางแนวคิดที�เสนอแนะใหใ้ชจ้าํนวนขอ้มูลมากกวา่จาํนวนตวัแปรอยา่งนอ้ย             5-10 เท่า หรืออยา่งนอ้ยที�สุด สัดส่วนจาํนวนตวัอยา่ง 3 ราย ต่อ 1 ตวัแปร   5.  กรณีที�ใชเ้ทคนิคการวเิคราะห์องคป์ระกอบหลกั (Principle component analysis)             ตวัแปรแต่ละตวัหรือขอ้มูล ไม่จาเป็นตอ้งมีการแจกแจงแบบปกติ แต่ถา้ตวัแปรบางตวัมีการแจกแจงเบค่้อนขา้งมาก และมีค่าตํ�าสุด และค่าสูงสุดผดิปกติ (Outlier) ผลลพัธ์ที�ไดอ้าจจะไม่ถูกตอ้ง   ประเภทของเทคนิคการวเิคราะห์องค์ประกอบ  เทคนิคของการวเิคราะห์องคป์ระกอบ แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ   1.  การวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงสาํรวจ (Exploratory factor analysis)  
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 2.  การวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั (Confirmatory factor analysis)   การวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงสาํรวจ (Exploratory factor analysis)   การวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงสาํรวจจะใชใ้นกรณีที�ผูศึ้กษาไม่มีความรู้ หรือมีความรู้นอ้ยมากเกี�ยวกบัโครงสร้างความสัมพนัธ์ของตวัแปรเพื�อศึกษาโครงสร้างของตวัแปร และลดจาํนวนตวัแปรที�มีอยูเ่ดิมใหมี้การรวมกนัได ้  การวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั (Confirmatory factor analysis)   การวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัจะใชก้รณีที�ผูศึ้กษาทราบโครงสร้างความสัมพนัธ์ของตวัแปร หรือคาดวา่โครงสร้างความสัมพนัธ์ของตวัแปรควรจะเป็นรูปแบบใด หรือคาดวา่             ตวัแปรใดบา้งที�มีความสัมพนัธ์กนัมากและควรอยูใ่นองคป์ระกอบเดียวกนั หรือคาดวา่มีตวัแปรใดที�ไม่มีความสัมพนัธ์กนั ควรจะอยูต่่างองคป์ระกอบกนั หรือกล่าวไดว้า่ ผูศึ้กษาทราบโครงสร้างความสัมพนัธ์ของตวัแปร หรือคาดไวว้า่โครงสร้างความสัมพนัธ์ของตวัแปรเป็นอยา่งไรและจะใช้เทคนิคการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัมาตรวจสอบหรือยนืยนัความสัมพนัธ์วา่เป็นอยา่งที�           คาดไวห้รือไม่ โดยการวเิคราะห์หาความตรงเชิงโครงสร้าง Factor analysis model: CFA   การวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยนืยัน  การวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั จะใชก้รณีที�ผูศึ้กษาทราบโครงสร้างความสัมพนัธ์ของตวัแปร หรือคาดวา่โครงสร้างความสัมพนัธ์ของตวัแปรควรจะเป็นรูปแบบใด หรือคาดวา่          ตวัแปรใดบา้งที�มีความสัมพนัธ์กนัมาก และควรอยูใ่นองคป์ระกอบเดียวกนั หรือคาดวา่มีตวัแปรใดที�ไม่มีความสัมพนัธ์กนัก็ควรจะอยูต่่างองคป์ระกอบกนั หรือกล่าวไดว้า่ผูศึ้กษาทราบโครงสร้างความสัมพนัธ์ของตวัแปร หรือคาดไวว้า่โครงสร้างความสัมพนัธ์ของตวัแปรเป็นอยา่งไรและจะใช้เทคนิคการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั มาตรวจสอบหรือยืนยนัความสัมพนัธ์วา่เป็นอยา่งที� คาดไวห้รือไม่โดยการวเิคราะห์หาความตรงเชิงโครงสร้าง  นงลกัษณ์ วรัิชชยั (2542) กล่าวถึงขั�นตอนการวิเคราะห์มีรายละเอียดสรุปไดว้า่วตัถุประสงคข์องการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั คือ เพื�อตรวจสอบทฤษฎีที�ใชเ้ป็นพื�นฐาน          ในการวเิคราะห์องคป์ระกอบ เพื�อสาํรวจและระบุองคป์ระกอบ และยงัใชเ้ป็นเครื�องมือในการสร้างตวัแปรใหม่ ปัจจุบนัมีการใชว้ธีิการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัมากขึ�น เพราะการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัเชิงยืนยนัมีรูปแบบการวเิคราะห์ที�หลากหลาย และไดผ้ลการวเิคราะห์             ไม่สอดคลอ้งกนั ซึ� งขั�นตอนในการวเิคราะห์ก็มีเช่นเดียวกนัคือ การเตรียมเมทริกซ์สหสัมพนัธ์           การสกดัองคป์ระกอบขั�นตน้ การหมุนแกน และการสร้างสเกลองคป์ระกอบสาํหรับการวเิคราะห์ยนืยนั นอกจากจะมีการเตรียมขอ้มูลแบบเดียวกบัเชิงสาํรวจแลว้ ยงัตอ้งมีการกาํหนดขอ้มูลจาํเพาะของโมเดล และระบุความเป็นไปไดค่้าเดียวของโมเดลก่อนจะวเิคราะห์ ในขั�นการสกดั
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องคป์ระกอบและการหมุนแกนเป็นการทาํงานของคอมพิวเตอร์ และในขั�นสุดทา้ยคือการสร้างสเกลองคป์ระกอบนั�นเป็นแบบเดียวกนักบัของการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงสาํรวจ การกาํหนดขอ้มูลจาํเพาะของโมเดล และการระบุความเป็นไปไดค่้าเดียวของโมเดลสรุปไดด้งันี�   1.  การกาํหนดขอ้มูลจาํเพาะของโมเดล ในการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัโมเดล       ในโปรแกรมลิสเรลมี 4 แบบ คือ โมเดลการวดัองคป์ระกอบเดียวคอนเจนเนอริค โมเดลการวดั           พหุองคป์ระกอบคอนเจนเนอริค โมเดลการวเิคราะห์ยนืยนัองคป์ระกอบ และโมเดลหลากลกัษณะวธีิ ในการวเิคราะห์ตอ้งสร้างโมเดลนี� โดยมีทฤษฎีและหลกัฐานการวจิยัที�เกี�ยวขอ้งเป็นเครื�องสนบัสนุน แลว้จึงนาํโมเดลมากาํหนดขอ้มูลจาํเพาะ เพื�อใส่เป็นขอ้มูลในโปรแกรมลิสเรลทาํงานขอ้มูลจาํเพาะ ขอ้มูลจาํเพาะที�นกัวจิยัตอ้งกาํหนดตามโมเดลมีดงันี�    1.1  จาํนวนองคป์ระกอบร่วม   1.2  ค่าของความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วม ระหวา่งองคป์ระกอบร่วมหรือ              ค่าของสมาชิกในแบบเมทริกซ์ PH ของโปรแกรมลิสเรล ถา้ตอ้งการองคป์ระกอบที�เป็นอิสระต่อกนัค่าความแปรปรวนระหวา่งองคป์ระกอบนั�นตอ้งเป็นศูนย ์ถา้ตอ้งการองคป์ระกอบที�มีความสัมพนัธ์กนั จะตอ้งกาํหนดค่าสมาชิกระหวา่งองคป์ระกอบคู่นั�นในเมทริกซ์ PH ใหเ้ป็นพารามิเตอร์อิสระให้โปรแกรมลิสเรลประมาณค่า   1.3  เส้นทางแสดงอิทธิพลระหวา่งองคป์ระกอบร่วม K และตวัแปรสังเกตได ้X               หรือค่าของสมาชิกในเมทริกซ์ LX ของโปรแกรมลิสเรล ถา้มีโมเดลกาํหนดค่าตวัแปร X1, X2, X3 ไดรั้บอิทธิพลจากองคป์ระกอบร่วม K สมาชิกที�แทนสัมประสิทธิ* การถดถอยของ K บน X1, X2, X3 ตอ้งกาํหนดเป็นพารามิเตอร์อิสระ ส่วนตวัแปร X4, X5 ที�ไม่ไดรั้บอิทธิพลจาดองคป์ระกอบร่วม K จะมีค่าพารามิเตอร์กาํหนดเป็นศูนย ์  1.4  ค่าของความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วม ระหวา่งเทอมความคลาดเคลื�อนของตวัแปรสังเกตได ้X หรือค่าของสมาชิกในเมทริกซ์ TD ของโปรแกรมลิสเรล ถา้นกัวจิยัมีโมเดลการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั กาํหนดค่าความแปรปรวนของเทอมความคลาดเคลื�อนตวัแปร X1 กบัเทอมความคลาดเคลื�อนตวัแปรสังเกตไดต้วัอื�น ๆ เป็นศูนยท์ั�งหมด ในกรณีที�โมเดล                การวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั ของนกัวจิยัมีความคลาดเคลื�อนทั�งหมดเป็นอิสระต่อกนันกัวจิยัตอ้งกาํหนดพารามิเตอร์นอกแนวทแยงของเมทริกซ์ TD เป็นศูนยท์ั�งหมด แต่ในเทคนิค            การวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัไดผ้อ่นคลายขอ้ตกลงเบื�องตน้ขอ้นี�  และยอมให ้                            เทอมความคลาดเคลื�อนมีความสัมพนัธ์กนัได ้โดยกาํหนดใหพ้ารามิเตอร์ความแปรปรวนร่วมระหวา่งความคลาดเคลื�อนคู่นั�นเป็นพารามิเตอร์อิสระ 
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 2.  การระบุความเป็นไปไดค่้าเดียวของการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั มีวธีิการตรวจสอบวา่โมเดลระบุไดค่้าเดียวหรือไม่นั�นสรุปไดด้งันี�    2.1  เงื�อนไขจาํเป็นตอ้งระบุไดพ้อดี คือ เมื�อจาํนวนพารามิเตอร์ที�ตอ้งการประมาณ            มีค่านอ้ยกวา่หรือเท่ากบัจาํนวนสมาชิกในเมทริกซ์ ความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วม   2.2  เงื�อนไขพอเพียงของการระบุไดพ้อดี โดยกฎทั�ว ๆ ไป คือ เมทริกซ์ PH ตอ้งเป็นเมทริกซ์สมมาตรและเป็นบวกแน่นอน เมทริกซ์ TD ตอ้งเป็นเมทริกซ์แนวทแยง และเมทริกซ์ LX ตอ้งมีค่าลาํดบัชั�นเท่ากบัจาํนวนองคป์ระกอบลบดว้ยหนึ�ง   2.3  เงื�อนไขจาํเป็นและพอเพียงของการระบุไดพ้อดี ซึ� งไดแ้ก่ การแสดงใหเ้ห็นวา่ การแกส้มการหาค่าพารามิเตอร์อิสระที�ไม่ทราบค่า โดยวิธีพีชคณิตสามารถทาํไดแ้ละโจเรสคอกและซอร์บมั (นงลกัษณ์ วรัิชชยั, 2542) ไดพ้ฒันาโปรแกรลิสเรลใหค้าํนวณค่าเมทริกซ์สารสนเทศสาํหรับพารามิเตอร์ไว ้คือ ถา้เมทริกซ์ดงักล่าวเป็นบวกแน่นอน แสดงวา่โมเดลระบุไดพ้อดี  แนวคิดในการนําการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยนืยันไปใช้วเิคราะห์เครื	องมือวดัทางจิตวทิยา   วธีิการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัช่วยใหส้ามารถศึกษาเรื�องการพฒันาเครื�องมือวดัทางจิตวทิยาไดอ้ยา่งนอ้ย 3 ประเด็น ดงันี�   1.  วธีิ CFA สนบัสนุนการใชท้ฤษฎีเป็นแนวทางในการศึกษาความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct validity) (คุณสมบติัของเครื�องมือที�ใชผ้ลการวดัสอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะที�มุ่งวดัในทางทฤษฎี) ผูว้จิยัสามารถสอบตรวจสอบวา่คาํถามแต่ละขอ้ในเครื�องมือใชว้ดัไดต้รงตามองคป์ระกอบของทฤษฎีที�คาดหวงัไวห้รือไม่ผูว้จิยัอาจกาํหนดใหค้าํถามแต่ละขอ้วดัไดม้ากกวา่หนึ�งองคป์ระกอบ แลว้ใชส้ถิติวดัความสอดคลอ้งของโมเดลตรวจสอบวา่ โมเดลองคป์ระกอบที�กาํหนดไวส้อดคลอ้งกบัขอ้มูลที�เก็บรวมรวมมาไดห้รือไม่ หรืออาจกล่าวไดว้า่ขอ้มูลที�เก็บรวบรวมมาไดเ้ป็นไปตามองคป์ระกอบของโมเดลที�กาํหนดไวห้รือไม่ คลา้ย ๆ กบัวธีิการตรวจสอบความตรงเชิงลู่เขา้ (Convergent validity) และความตรงเชิงจาํแนก (Divergent validity) แบบดั�งเดิม ซึ� งผูว้จิยัตอ้งสร้างขอ้คาํถามในแบบทดสอบตามคุณลกัษณะของทฤษฎี แลว้ตรวจสอบวา่ขอ้คาํถามวดัตามทฤษฎี            ที�คาดหวงัไวห้รือไม่ คุณลกัษณะใดในทฤษฎีควรสัมพนัธ์กนัสูงและคุณลกัษณะใดควรสัมพนัธ์กนัตํ�า เมื�อใชว้ธีิวดัต่างชนิดกนั ในวธีิ CFA มีสถิติวดัความคลอ้งของโมเดลสาํหรับเสนอแนะวา่  โมเดลองคป์ระกอบสอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษห์รือไม่ ในความเป็นจริงแลว้ ความสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้คาํถามกบัองคป์ระกอบตามทฤษฎีก็คือความสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้มูลเชิงประจกัษ ์                    (ความแปรปรวนร่วมของคาํถาม) นั�งเอง นอกจากนี�สถิติวดัความสอดคลอ้งของโมเดลและค่าสถิติ



55 

 

อื�น ๆ ยงัช่วยเสนอแนะวา่ ขอ้คาํถามที�สร้างขึ�นวดัองคป์ระกอบที�กาํหนดไวห้รือไม่ องคป์ระกอบต่าง ๆ ของทฤษฎีสัมพนัธ์กนัหรือไม่ มีขนาดความสัมพนัธ์มากนอ้ยเพียงใด  2.  วธีิ CFA ใชใ้นการประมาณค่าความเที�ยง (Reliability) ของเครื�องมือวดัทางจิต เช่น ความเที�ยงแบบความคงที�ภายใน ความเที�ยงแบบสอบซํ� า เป็นตน้ การใชว้ธีิ CFA ประมาณค่า          ความเที�ยงแบบความคงที�ภายในแตกต่างไปจากวธีิการประมาณค่าความเที�ยงแบบดั�งเดิม ดงัเช่น วธีิการของคูเดอร์-ริชาร์ดสันหรือวธีิการของครอนบาค กล่าวคือ วธีิ CFA ขจดัความเคลื�อน                     ในการวดั (Measurement error) ออกจากผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ทาํใหผ้ลการประมาณค่าความเที�ยงของเครื�องมือถูกตอ้งมากขึ�นส่วนการใชว้ธีิ CFA ประมาณค่าความเที�ยงแบบสอบซํ� า                           เป็นการตรวจสอบความคงที�ของค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบและค่าความคลาดเคลื�อนในการวดั              เมื�อเก็บขอ้มูลต่างเวลากนัหรือเป็นช่วงเวลา  3.  วธีิ CFA ใชเ้ปรียบเทียบโครงสร้างองคป์ระกอบของเครื�องมือระหวา่งกลุ่มประชากรตั�งแต่สองกลุ่มขึ�นไปพร้อม ๆ กนัได ้เป็นการตรวจสอบวา่โครงสร้างองคป์ระกอบของเครื�องมือคงที�หรือไม่ เมื�อนาํไปใชก้บักลุ่มประชากรที�แตกต่างกนั เพื�อยนืยนัวา่โครงสร้างองคป์ระกอบหรือคุณลกัษณะที�วดัในแต่ละกลุ่มประชากรเป็นองคป์ระกอบเดียวกนัหรือไม่ (Bollen, 1989 อา้งถึงใน เสรี ชดัแชม้, 2547) เช่น ถา้ตอ้งการรู้วา่กลุ่มประชากรต่างเพศกนั จะทาํใหโ้ครงสร้างองคป์ระกอบของเครื�องมือแตกต่างกนัหรือไม่ ผูว้จิยัสามารถใชว้ธีิ CFA ตรวจสอบความเปลี�ยนแปลงหรือ            ความไม่แปรเปลี�ยน (Invariance) ของโครงสร้างองคป์ระกอบระหวา่งกลุ่มประชากรต่างเพศ             ในกรณีที�ตวัแปรทุกตวัในโมเดลและโครงสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรในโมเดลทั�งสอง         เป็นแบบเดียวกนั กล่าวคือเมทริกซ์พารามิเตอร์ของโมเดลทั�งสองเหมือนกนั มีขนาดเท่ากนั           และสถานะของพารามิเตอร์ในเมทริกซ์ (กาํหนดหรืออิสระ) เหมือนกนั โดยไม่จาํเป็นตอ้งมีค่าพารามิเตอร์เท่ากนั (Bollen, 1989 อา้งถึงใน เสรี ชดัแชม้, 2547) แสดงวา่ โครงสร้างองคป์ระกอบของเครื�องมือในกลุ่มประชากรทั�งสองเหมือนกนั เครื�องมือนั�นเหมาะที�จะนาํไปใชก้บั                          กลุ่มประชากรทั�งสอง ซึ� งจะเป็นประโยชน์ในการสร้างปกติวสิัยของแบบทดสอบหรือแบบวดัมาตรฐาน  ลกัษณะข้อมูลที	ใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั  การวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัตอ้งการขอ้มูลที�มีลกัษณะ ดงันี�   1.  ขอ้มูลควรวดัเป็นค่าต่อเนื�อง (Continuous) และมีลกัษณะการแจกแจงเป็นแบบปกติ แต่ในเรื�องนี�โปรแกรมลิสเรล 8.50 มีวธีิประมาณค่าพารามิเตอร์และการสร้างมาตรใหส้ามารถวเิคราะห์ขอ้มูลจาํแนกประเภท (Categorical data) ได ้รวมทั�งมีวธีิประมาณค่าพารามิเตอร์แบบ
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พิเศษที�มีความแกร่ง (Robustness) ต่อการฝ่าฝืนขอ้ตกลงเบื�องตน้เรื�องลกัษณะการแจกแจงขอ้มูลเป็นแบบปกติ  2.  ควรใชข้อ้มูลจาํแนกมาก วธีิ CFA ตอ้งการขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งขนาดใหญ่เนื�องจากผูว้จิยัส่วนมากใชว้ธีิการประมาณค่าความเป็นไปไดสู้งสุด (Maximum likelihood: ML) โดยปกติวธีิ ML มีขอ้แนะนาํวา่ ควรใชก้ลุ่มตวัอยา่งอยา่งตํ�า 100-200 หน่วยตวัอยา่ง หรือกรณีที�ผูว้ิจยัตอ้งการเปรียบเทียบคุณสมบติัของเครื�องมือระหวา่งกลุ่มตวัอยา่งต่างกลุ่ม กลุ่มตวัอยา่งแต่ละกลุ่มควรมี 100-200 หน่วยตวัอยา่ง Fan and Wang (1998 อา้งถึงใน เสรี ชดัแชม้, 2547) ไดศึ้กษาขนาด             กลุ่มตวัอยา่งในโมเดล 3 องคป์ระกอบโดยใชส้ถานการณ์จาํลอง พบวา่ การใชก้ลุ่มตวัอยา่ง             ขนาด 100-200 หน่วยตวัอยา่งอาจไดค้าํตอบไม่เหมาะสมหรือไดค่้าสถิติที�เป็นไปไม่ได ้เช่น                     ค่าความแปรปรวนติดลบ เป็นตน้ แต่ถา้ใชก้ลุ่มตวัอยา่งตั�งแต่ 500 หน่วยตวัอยา่งขึ�นไป กบัไม่พบค่าที�ไม่เหมาะสม  ในเรื�องขนาดกลุ่มตวัอยา่งยงัไม่มีกฎเกณฑที์�ตายตวั (Bollen, 1989 อา้งถึงใน เสรี ชดัแยม้, 2547) ไดเ้สนอแนะไวก้วา้ง ๆ วา่ การประมาณค่าพารามิเตอร์อิสระ 1 ตวั ตอ้งใชห้ลายหน่วยตวัอยา่ง (Lindeman, Merenda & Gold, 1980 อา้งถึงใน เสรี ชดัแชม้, 2547) โดย อตัราส่วนระหวา่ง          จาํนวนหน่วยตวัอยา่งกบัพารามิเตอร์ หรือตวัแปรควรเป็น 20: 1 (Hu & Bentler, 1999 อา้งถึงใน  เสรี ชดัแชม้, 2547) และควรมีจาํนวนหน่วยตวัอยา่งมากกวา่ 15 เท่าของจาํนวนพารามิเตอร์อิสระ ถา้ลกัษณะการแจกแจงขอ้มูลเป็นแบบปกติพหุนามและความตรง/ ความเที�ยงของเครื�องมืออยูใ่นการดี (West et, Taylor & Wu, 1995 อา้งถึงใน เสรี ชดัแชม้, 2547) โดยผูว้ิจยัควรตรวจสอบความเบ้และความโด่งของตวัแปรสังเกตไดแ้ต่ละตวั ถา้มีค่าความเบม้ากกวา่ 2.00 และมีค่าความโด่งมากกวา่ 7.00 แสดงวา่การแจกแจงขอ้มูลใหเ้ป็นแบบปกติ ควรใชก้ลุ่มตวัอยา่งขนาดใหญ่ขึ�น แต่ในกรณีที�ผูว้จิยัใชใ้นกลุ่มตวัอยา่งขนาดใหญ่มาก (มากกวา่ 1,000 คน) ไม่ตอ้งห่วงเรื�องลกัษณะการแจกแจงขอ้มูลไม่เป็นแบบปกติ นอกจากนี�ผูว้จิยัยงัตอ้งพิจารณาวา่ ถา้โมเดลองคป์ระกอบที�ศึกษา                  มีความซบัซอ้น (ประมาณค่าพารามิเตอร์หลายตวั) ตอ้งใชก้ลุ่มตวัอยา่งขนาดใหญ่ขึ�น  ข้อจํากดัและปัญหาของการใช้สถิติการวเิคราะห์องค์ประกอบ   ขอ้จาํกดัของการใชส้ถิติการวเิคราะห์องคป์ระกอบ ไดแ้ก่  1.  ขอ้จาํกดัเรื�องจาํนวนตวัอยา่ง เนื�องจากการใชส้ถิติการวเิคราะห์องคป์ระกอบตอ้งใช้จาํนวนตวัอยา่ง (Sample size) จาํนวนมาก หากใชต้วัอยา่งนอ้ยค่าสัมประสิทธิ* สหสัมพนัธ์จะตํ�า   2.  ขอ้จาํกดัเกี�ยวกบัระดบัขอ้มูลในการวเิคราะห์องคป์ระกอบ ขอ้มูลตอ้งมีระดบัการวดัประเภทมาตราวดัอนัตรภาค (Interval scale) และมาตราอตัราส่วน (Ratio scale) ส่วนตวัแปรที�มี
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ระดบัการวดัรายบุคคล นกัวจิยัตอ้งทาํใหเ้ป็นตวัแปรหุ่น (Dummy variable) เสียก่อน นอกจากนี�ลกัษณะขอ้มูลตอ้งมีการกระจายเป็นโคง้ปกติ   ปัญหาของการใชส้ถิติการวเิคราะห์องคป์ระกอบมี 3 ประเด็น ดงันี�    1.  การวเิคราะห์องคป์ระกอบไม่มีตวัแปรตาม ซึ� งแตกต่างกบัการทดสอบสถิติ            การวเิคราะห์ถดถอยเชิงพหุแบบปกติ สถิติการวเิคราะห์ถดถอยโลจิสติค สถิติการวิเคราะห์จาํแนกประเภท และการวิเคราะห์เส้นทาง ดงันั�น สถิติการวเิคราะห์องคป์ระกอบ จึงไม่สามารถใช้แกปั้ญหาการวจิยัที�ตอ้งการหาตวัทาํนายได ้  2.  ขั�นตอนการสกดัองคป์ระกอบไม่สามารถระบุจาํนวนรอบของการสกดัได ้ดงันั�น หลงัจากขั�นตอนการสกดัองคป์ระกอบนกัวจิยัจึงไม่สามารถระบุจาํนวนรอบของการสกดัองคป์ระกอบไดว้า่มีกี�รอบจึงจะพอดี   3.  ในปัจจุบนัการวจิยัที�ตอ้งการทดสอบเพื�อลดจาํนวนตวัแปร มีเพียงสถิติการวิเคราะห์องคป์ระกอบเท่านั�น เนื�องจากสถิตินี�สามารถรวมตวัแปรหลาย ๆ ตวัใหอ้ยูใ่นองคป์ระกอบเดียวกนั และทาํใหเ้ห็นโครงสร้างความสัมพนัธ์ของตวัแปรที�ศึกษา โดยการหาค่าสัมประสิทธิ* สหสัมพนัธ์ (Correlation) ของตวัแปรทีละคู่ แลว้รวมตวัแปรที�สัมพนัธ์กนัมากไวใ้นองคป์ระกอบเดียวกนั หลงัจากนี� จึงสามารถวเิคราะห์ถึงโครงสร้างที�แสดงความสัมพนัธ์ของตวัแปรต่าง ๆ ที�อยูใ่นองคป์ระกอบเดียวกนัได ้ดงันั�น เมื�อนกัวจิยัตอ้งการวเิคราะห์ใหไ้ดผ้ลการวเิคราะห์ดงักล่าวขา้งตน้ จึงมีสถิติใหเ้ลือกใชเ้ฉพาะสถิติการวเิคราะห์องคป์ระกอบเพียงตวัเดียว แต่ยงัไม่มีวธีิการทางสถิติวธีิอื�น ๆ จึงทาํใหน้กัวิจยัตอ้งเลือกใชว้ธีิการวเิคราะห์องคป์ระกอบทั�ง ๆ ที�วธีินี� มีขอ้จาํกดัดงักล่าวขา้งตน้            
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บทที� 3 วธีิดาํเนินการวจิยั   การวจิยัในครั� งนี�ดาํเนินการวิจยัเพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่                  ที�มีบุตรวยัรุ่นดว้ยการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ผูว้จิยักาํหนดขอบเขตของการวิจยัออกเป็น              3 ขั�นตอน ดงันี�    การวจิยัขั�นตอนที� 1 การศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  การวจิยัขั�นตอนที� 2 การพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่          ที�มีบุตรวยัรุ่น  การวจิยัขั�นตอนที� 3 การศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น   ดงัต่อไปนี�   การวจิัยขั!นตอนที� 1 การศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี!ยงดูของพ่อแม่ที�มบุีตรวยัรุ่น  ผูว้จิยัศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นตามรายละเอียดดงันี�   การสร้างเครื	องมือและการหาคุณภาพเครื	องมือ  เครื�องมือการวจิยัในขั�นตอนการการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มี            บุตรวยัรุ่น คือ แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ผูว้จิยัดาํเนินการพฒันาตามลาํดบัดงันี�   1.  ผูว้จิยัศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี จากงานวจิยัทั�งในและต่างประเทศที�เกี�ยวกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่  2.  ผูว้จิยัดาํเนินการสร้างแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  โดยแบบวดัที�ผูว้จิยัพฒันาขึ�นเป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดบั ตามกรอบแนวคิดพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ของ Reid et. al. (2015) ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบที�เกี�ยวกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ ไดแ้ก่ ดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth)            ดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) และดา้นวนิยัในการเลี�ยงดู (Parenting discipline)  
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 3.  ผูว้จิยัหาความเที�ยงตรง (Validity) ของแบบวดัฉบบัที�สร้างเสร็จ ใหผู้ท้รงคุณวฒิุ จาํนวน 5 ท่าน (รายละเอียดดงัภาคผนวก ก) เป็นผูพิ้จารณาความสอดคลอ้งของขอ้คาํถามกบันิยามในแต่ละดา้นเป็นรายขอ้ และใหค้ะแนนความเที�ยงตรงตามเนื�อหาของแบบสอบถามที�สร้างขึ�น ผูว้จิยันาํคะแนนที�ไดจ้ากการพิจารณาของผูท้รงคุณวฒิุมาหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of item-objective congruence: IOC) ระหวา่งขอ้คาํถามกบันิยามเชิงปฏิบติัการ หลงัจากนั�นผูว้จิยัคดัเลือก ขอ้คาํถามที�มีค่าดชันีความสอดคลอ้งตั�งแต่ 0.80-1.00 ขึ�นไป พร้อมปรับปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวุฒิ ซึ� งไดข้อ้คาํถามทั�งสิ�น 25 ขอ้ เป็นขอ้คาํถามดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) จาํนวน 7 ขอ้คาํถาม ขอ้คาํถามดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) จาํนวน 9 ขอ้คาํถาม ขอ้คาํถามดา้นวนิยัในการเลี�ยงดู (Parenting discipline) จาํนวน 9 ขอ้คาํถาม  4.  ผูว้จิยันาํแบบวดัที�ปรับปรุงแกไ้ขเรียบร้อยแลว้ ไปทดลองใช ้(Try out) กบัพอ่หรือแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นอาย ุ12-17 ปี ที�กาํลงัศึกษาในชั�นมธัยมศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในประเทศไทย            ที�ไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 30 คน โดยใหพ้่อหรือแม่ทาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของ          พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น เพื�อนาํมาวเิคราะห์หาค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ โดยหาค่าสหสัมพนัธ์ของคะแนนขอ้คาํถาม (Corrected Item total correlation) โดยมีค่าความเชื�อมั�น (Reliability) ทั�งฉบบั เท่ากบั 0.896 ซึ� งอยูใ่นระดบัสูง   5.  ผูว้จิยันาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นมาปรับแกไ้ข และจดัทาํเป็นแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นฉบบัสมบูรณ์ เพื�อเตรียมเก็บขอ้มูลในกลุ่มตวัอยา่งพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นของประเทศไทย ทั�ง 6 ภูมิภาค จาํนวน 1,350 คน            เพื�อนาํมาใชใ้นการแสดงผลความเที�ยงตรงเชิงโครงสร้างดว้ยวธีิการวเิคราะห์องคป์ระกอบ                   เชิงยนืยนั เพื�อศึกษาระดบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น และสร้างเกณฑ์มาตรฐาน  6.  ผูว้จิยัวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยเทคนิคการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสอง (Confirmation factor analysis) เพื�อทดสอบยนืยนัโครงสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ ที�มีบุตรวยัรุ่นวา่มีความกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษห์รือไม่ และมีค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบ           แต่ละตวัชี�วดัอยา่งไร โดยผูว้ิจยัไดด้าํเนินการตรวจสอบขอ้ตกลงเบื�องตน้เกี�ยวกบัการกระจายตวัของขอ้มูล และความสัมพนัธ์ของขอ้มูล (รายละเอียดดงัภาคผนวก ง) สรุปไดว้า่องคป์ระกอบทั�ง          3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) ดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) และดา้นวนิยัในการเลี�ยงดู (Autonomy support) เป็นองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  
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 7.  ผูว้จิยัปรับแกแ้บบจาํลองสมการโครงสร้างและตดัตวัแปรเชิงประจกัษท์าํการศึกษา แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นที�ผูว้จิยัพฒันาขึ�น เป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดบั ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ คือ ดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) ดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) และดา้นวนิยัในการเลี�ยงดู (Autonomy support) ผูว้จิยัจึงทาํการคดัเลือกขอ้คาํถามที�ผา่นเกณฑท์ั�ง 3 องคป์ระกอบ สรุปไดว้า่ แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น มีขอ้คาํถามรวม 22 ขอ้ เป็นขอ้คาํถามขององคป์ระกอบความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) มีจาํนวน 6 ขอ้คาํถาม มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้            อยูร่ะหวา่ง .563-.628 มีค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบัเท่ากบั .820 ขอ้คาํถามองคป์ระกอบของการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) มีจาํนวน 9 ขอ้คาํถาม มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง .543-.662 มีค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบัเท่ากบั .876 และขอ้คาํถามองคป์ระกอบของวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) จาํนวน 7 ขอ้คาํถาม มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง .598-.674 มีค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบัเท่ากบั .859 (รายละเอียดดงัภาคผนวก ง)   8.  ผูว้จิยัไดด้าํเนินพฒันาเกณฑป์กติ (Normal criteria) พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) โดยการใชค่้าเกณฑป์กติเปอร์เซ็นตไ์ทล ์(Percentile norm) และศึกษาระดบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ดว้ยเทคนิคการหาค่าเฉลี�ย                      ค่าส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน   ตารางที� 1  การกาํหนดเกณฑป์กติของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB)    (n = 1,350)   
แปลผล เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ตัวแปร ความอบอุ่น ทางอารมณ์ (EMW)  
การสนับสนุนความเป็นตัวตน (IDT)  

วนัิย ในการเลี�ยงดู (DCL)  
พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ ที	มีบุตรวยัรุ่น (PB)  นอ้ยที�สุด ≤ 20 ≤ 3.83 ≤ 3.88 ≤ 3.71 ≤ 3.83 นอ้ย 20.01-40.00 3.84-4.16 3.89-4.11 3.72-4.00 3.84-4.07 ปานกลาง 40.01-60.00 4.17-4.50 4.12-4.44 4.01-4.14 4.08-4.33 มาก 60.01-80.00 4.51-4.83 4.45-4.77 4.15-4.57 4.34-4.62 มากที�สุด ≥ 80.01 ≥ 4.84 ≥ 4.78 ≥  4.58 ≥  4.63  
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 จากตารางที� 1 พบวา่ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) สามารถกาํหนดเกณฑใ์นการแปลความหมายจากค่าเกณฑป์กติเปอร์เซ็นตไ์ทล ์(Percentile norm) ดงันี�   ค่าเฉลี�ยนอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 3.84  แสดงวา่  อยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด  ค่าเฉลี�ย 3.85-4.07   แสดงวา่  อยูใ่นระดบันอ้ย  ค่าเฉลี�ย 4.08-4.33   แสดงวา่  อยูใ่นระดบัปานกลาง  ค่าเฉลี�ย 4.34-4.62   แสดงวา่  อยูใ่นระดบัมาก  ค่าเฉลี�ยมากกวา่หรือเท่ากบั 4.63 แสดงวา่  อยูใ่นระดบัมากที�สุด  สาํหรับดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) สามารถกาํหนดเกณฑใ์นการแปลความหมายจากค่าเกณฑป์กติเปอร์เซ็นตไ์ทล ์(Percentile norm) ดงันี�   ค่าเฉลี�ยนอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 3.83 แสดงวา่  อยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด  ค่าเฉลี�ย 3.84-4.16   แสดงวา่  อยูใ่นระดบันอ้ย  ค่าเฉลี�ย 4.17-4.50   แสดงวา่  อยูใ่นระดบัปานกลาง  ค่าเฉลี�ย 4.17-4.50   แสดงวา่  อยูใ่นระดบัมาก  ค่าเฉลี�ยมากกวา่หรือเท่ากบั 4.84  แสดงวา่  อยูใ่นระดบัมากที�สุด  สาํหรับดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) สามารถกาํหนดเกณฑใ์นการแปลความหมายจากค่าเกณฑป์กติเปอร์เซ็นตไ์ทล ์(Percentile norm) ดงันี�   ค่าเฉลี�ยนอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 3.88 แสดงวา่  อยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด  ค่าเฉลี�ย 3.89-4.11   แสดงวา่  อยูใ่นระดบันอ้ย  ค่าเฉลี�ย 4.12-4.44   แสดงวา่  อยูใ่นระดบัปานกลาง  ค่าเฉลี�ย 4.45-4.77   แสดงวา่  อยูใ่นระดบัมาก  ค่าเฉลี�ยมากกวา่หรือเท่ากบั 4.78 แสดงวา่  อยูใ่นระดบัมากที�สุด  สาํหรับดา้นวินยัในการเลี�ยงดู (DCL) สามารถกาํหนดเกณฑใ์นการแปลความหมายจากค่าเกณฑป์กติเปอร์เซ็นตไ์ทล์ (Percentile norm) ดงันี�   ค่าเฉลี�ยนอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 3.71 แสดงวา่  อยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด  ค่าเฉลี�ย 3.72-4.00   แสดงวา่  อยูใ่นระดบันอ้ย  ค่าเฉลี�ย 4.01-4.14   แสดงวา่  อยูใ่นระดบัปานกลาง  ค่าเฉลี�ย 4.15-4.57   แสดงวา่  อยูใ่นระดบัมาก  ค่าเฉลี�ยมากกวา่หรือเท่ากบั 4.58 แสดงวา่  อยูใ่นระดบัมากที�สุด   
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 ตัวอย่างแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที	มีบุตรวยัรุ่น  ข้อที	 ข้อความ ไม่จริงที	สุด ไม่จริง จริงบ้าง ไม่จริงบ้าง จริง จริง ที	สุด  ความอบอุ่นทางอารมณ์      00 ฉนัแสดงออกถึงความรักที�มีต่อลูกอยา่งสมํ�าเสมอ      
00 ฉนัมีเวลาใหลู้กมากเท่าที�เขาตอ้งการ       การสนับสนุนความเป็นตัวตน      00 ฉนัชมเชย เพื�อแสดงใหเ้ห็นวา่ฉนัภูมิใจ                      ในตวัลูก      
00 ฉนัมั�นใจวา่ลูกมีความรับผดิชอบ                            ตอนที�ลูกไม่ไดอ้ยูก่บัฉนั      
 วนัิยในการเลี�ยงดู      00 ฉนัทาํตามขอ้ตกลงไดต้ั�งไวใ้นครอบครัว      00 ฉนับอกใหลู้กรู้วา่ฉนัจะจดัการเกี�ยวกบัพฤติกรรมของเขา      

  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งที�ใชใ้นการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นมีละเอียดดงันี�   1.  พอ่หรือแม่ของวยัรุ่นอาย ุ12-17 ปี ที�กาํลงัศึกษาในชั�นมธัยมศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในประเทศไทย ประจาํปีการศึกษา 2564  2.  กลุ่มตวัอยา่ง คือ กลุ่มตวัอยา่ง คือ พอ่หรือแม่ของวยัรุ่นอาย ุ12-17 ปี ที�กาํลงัศึกษา        ในชั�นมธัยมศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในประเทศไทย ที�ไดจ้ากการคดัเลือกกลุ่มตวัอยา่ง          ดว้ยวธีิการสุ่มตวัอยา่งแบบกลุ่ม (Cluster sampling) โดยคาํนวณสัดส่วนกลุ่มตวัอยา่งจาก                     หลกัการใชสู้ตรการคาํนวณของทาโร ยามาเน่ (Taro Yamane) ที�ระดบัความเชื�อมั�น 95 เปอร์เซ็นต ์                   และกาํหนดระดบัความคลาดเคลื�อนที�ยอมรับได ้+3 เปอร์เซ็นต ์ไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่งจาํนวน                  
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1,111 คน และพิจารณาเพิ�มกลุ่มตวัอยา่งอีกร้อยละ 20 ของกลุ่มตวัอยา่งจริงที�ศึกษา (Dillman, 2000) เพื�อป้องกนัการสูญเสียของขอ้มูลในกรณีที�มีการตอบคาํถามไม่สมบูรณ์ ไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่ง 1,333 คน และเพื�อใหเ้กิดความครอบคลุมของสัดส่วนจาํนวนกลุ่มตวัอยา่งทั�ง 6 ภูมิภาค ดงันั�น             ในการวจิยัครั� งนี�ผูว้จิยัจึงกาํหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 1,350 คน โดยมีรายละเอียดขั�นตอน การสุ่มกลุ่มตวัอยา่งดงันี�    2.1  ผูว้จิยัแบ่งออกเป็น 6 ภูมิภาค ไดแ้ก่ ภาคเหนือ ภาคกลาง ภาคตะวนัตก                    ภาคตะวนัออก ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ และภาคใต ้  2.2  ผูว้จิยัสุ่มจงัหวดัในแต่ละภาค ออกมาภาคละ 1 จงัหวดั ดว้ยวธีิการสุ่มอยา่งง่าย (Simple random sampling) รวมได ้6 จงัหวดั ดงันี�     2.2.1  ภาคเหนือ ไดจ้งัหวดัเชียงใหม่    2.2.2  ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ไดจ้งัหวดัอุบลราชธานี    2.2.3  ภาคตะวนัตก ไดจ้งัหวดักาญจนบุรี    2.2.4  ภาคตะวนัออก ไดจ้งัหวดัฉะเชิงเทรา    2.2.5  ภาคกลาง ไดจ้งัหวดักรุงเทพมหานคร    2.2.6  ภาคใต ้ไดจ้งัหวดัสงขลา   2.3  ผูว้จิยัสุ่มโรงเรียนขนาดใหญ่จงัหวดัละ 1 โรงเรียน ดว้ยวธีิการสุ่มอยา่งง่าย (Simple random sampling) ได ้6 โรงเรียน    2.4  ผูว้จิยัสุ่มกลุ่มตวัอยา่งพอ่หรือแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นจากโรงเรียนที�สุ่ม โดยแบ่งเป็นสัดส่วนจาํนวนกลุ่มตวัอยา่งโรงเรียนละ 225 คน ดว้ยวธีิการสุ่มอยา่งง่ายจากพอ่หรือแม่ที�มีคุณสมบติัตามที�กาํหนด (Inclusion criteria)   ผูว้จิยัไดก้าํหนดเกณฑที์�ใชใ้นการคดัเขา้ (Inclusion criteria) กลุ่มตวัอยา่งเพื�อศึกษาในขั�นตอนที� 1 ดงันี�    1.  เป็นพอ่หรือแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นอาย ุ12-17 ปี ที�กาํลงัศึกษาในชั�นมธัยมศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษาตอนตน้และตอนปลาย สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ไดจ้ากกลุ่มตวัอยา่งในขั�นตอนที� 1 จาํนวน 6 จงัหวดั ดงันี�  เชียงใหม่ อุบลราชธานี กาญจนบุรี ฉะเชิงเทรา กรุงเทพมหานคร และสงขลา  2.  สมคัรใจเขา้ร่วมโครงการวจิยั   ผูว้จิยัไดก้าํหนดเกณฑที์�ใชใ้นการคดัออก (Exclusion criteria) กลุ่มตวัอยา่งเพื�อศึกษาในขั�นตอนที� 1 ดงันี�    2.1  พอ่หรือแม่ที�ไม่สมคัรใจเขา้โครงการวจิยั 
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  2.2  พอ่หรือแม่ที�ไม่มีโทรศพัทมื์อถือ หรือคอมพิวเตอร์โนต้บุก๊ที�สามารถดาวน์โหลดแบบสอบถามออนไลน์  การพทิกัษ์สิทธิ1ของผู้เข้าร่วมวจัิย  ผูว้จิยัดาํเนินการพิทกัษสิ์ทธิ* กลุ่มตวัอยา่งที�ทาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของ          พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น โดยขอจริยธรรมการวจิยัในมนุษยแ์ละผา่นการรับรองผลจากมหาวทิยาลยับูรพา รหสัโครงการวจิยั: G-HU125/ 2564 เมื�อวนัที� 15 กนัยายน พ.ศ. 2564 ซึ� งโครงการวจิยัดงักล่าวเป็นไปตามหลกัการของจริยธรรมการวจิยัในมนุษย ์โดยที�ผูว้จิยัเคารพสิทธิและศกัดิ* ศรี         ในความเป็นมนุษย ์ไม่มีการล่วงละเมิดสิทธิ*  สวสัดิภาพ และไม่ก่อใหเ้กิดอนัตรายแก่พ่อหรือแม่ผูเ้ขา้ร่วมโครงการวิจยั โดยผูว้จิยัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของพอ่หรือแม่ผูเ้ขา้ร่วมโครงการวจิยั         เป็นความลบั การเผยแพร่ผลการวจิยัจะกระทาํในภาพรวม ไม่นาํขอ้มูลส่วนบุคคลของผูเ้ขา้ร่วมโครงการวจิยัออกเปิดเผยไม่วา่ในทางใด ๆ เวน้แต่ผูเ้ขา้ร่วมโครงการวจิยัจะยนิยอมให้เปิดเผยขอ้มูลดงักล่าว โดยไดอ้นุญาตไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร และหลงัจากที�มีการเผยแพร่งานวจิยั 1 ปี ผูว้จิยั              จะดาํเนินการทาํลายขอ้มูลทั�งหมด ผูว้จิยัตระหนกัและใหค้วามสาํคญักบัการเคารพสิทธิ* ของ               กลุ่มตวัอยา่งที�เป็นแหล่งขอ้มูลเพื�อรักษาจรรยาบรรณอยา่งเคร่งครัด  วธีิดําเนินการและเกบ็รวบรวมข้อมูล  ผูว้จิยัดาํเนินการวิจยัและเก็บรวบรวมขอ้มูลในการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นตามละเอียดดงันี�   1.  ผูว้จิยัดาํเนินการขอจริยธรรมการวิจยัในมนุษยแ์ละผา่นการรับรองผลจากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวจิยัในมนุษยต์ามระเบียบมหาวทิยาลยับูรพา   2.  ผูว้จิยัติดต่อประสานงานกบัทางโรงเรียน ครูแนะแนว ครูประจาํชั�น และผูเ้กี�ยวขอ้งกบันกัเรียนวยัรุ่น เพื�อขออนุเคราะห์ในการเก็บขอ้มูลเพื�อการทาํวจิยั จากนั�นทาํหนงัสือจาก              คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา เพื�อขออนุญาตประชาสัมพนัธ์ในการเก็บขอ้มูลเพื�อ                      การทาํวจิยัในแต่ละโรงเรียน   3.  ผูว้จิยัประชาสัมพนัธ์ผา่นช่องทางออนไลน์ โดยนาํเอกสารที�แนบ Link และ QR Code แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น เพื�อใหพ้อ่หรือแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นตอบแบบวดัโดยอิสระผา่นระบบ Google form เพื�อดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 1,350 คน ที�ไดม้าจากการสุ่มกลุ่มตวัอยา่งในขั�นตอนที� 1 และคดัเลือกกลุ่มตวัอยา่งตามเกณฑค์ดัเขา้ โดยมีการดาํเนินการพิทกัษสิ์ทธิ* กลุ่มตวัอยา่งที�ทาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น โดยในการตอบแบบวดัจะไม่มีการระบุตวัตนของพอ่หรือแม่กลุ่มตวัอยา่ง 
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ไม่มีการเปิดเผยต่อสาธารณะเป็นรายบุคคล รวมทั�งกลุ่มตวัอยา่งมีอิสระในการตดัสินใจ มีสิทธิ* ที�จะหยดุการตอบคาํถามเมื�อใดก็ไดห้ากรู้สึกไม่สบายใจ   5.  ผูว้จิยันาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นไปดาํเนินการ เก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 1,350 คน ที�ไดม้าจากการสุ่มกลุ่มตวัอยา่งในขั�นตอน           ที� 1 ผา่นระบบ Google form ไดข้อ้มูลทั�งสิ�น 1,350 คน เพื�อมาวเิคราะห์ทางสถิติต่อไป  6.  ผูว้จิยัศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นของพอ่แม่                      กลุ่มตวัอยา่งที�ทาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น โดยในการตอบ           แบบวดัจะไม่ระบุตวัตนของกลุ่มตวัอยา่งได ้ไม่มีการเปิดเผยต่อสาธารณะเป็นรายบุคคล รวมทั�งกลุ่มตวัอยา่งมีอิสระในการตดัสินใจ มีสิทธิ* ที�จะหยดุตอบคาํถามเมื�อใดก็ไดห้ากรู้สึกไม่สบายใจ โดยที�จะไม่มีผลกระทบใด ๆ   7.  ผูว้จิยัดาํเนินการจดักระทาํขอ้มูล และดาํเนินการสรุปผลการวจิยัในขั�นตอนที� 1           โดยขอ้มูลต่าง ๆ ของกลุ่มตวัอยา่งจะถูกเก็บไวเ้ป็นความลบั และการนาํเสนอขอ้มูลจะเป็น                     ในภาพรวม ทั�งนี�ขอ้มูลจะถูกเก็บไวใ้นเครื�องคอมพิวเตอร์ที�มีรหสัผา่นของผูว้จิยัเท่านั�น หลงัจากที�มีการเผยแพร่งานวจิยั 1 ปี ผูว้จิยัจะดาํเนินการทาํลายขอ้มูลทิ�งทั�งหมด  การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติที	ใช้ในการการวเิคราะห์ข้อมูล  1.  การวเิคราะห์ขอ้มูล  ผูว้จิยัดาํเนินการจดักระทาํขอ้มูลและวเิคราะห์ขอ้มูล โดยใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป              เพื�อวเิคราะห์ค่าความเที�ยงตรงเชิงโครงสร้าง และวเิคราะห์สถิติพื�นฐาน หาความเชื�อมั�นของแบบวดั   2.  สถิติที�ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล  ผูว้จิยัใชส้ถิติในการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงันี�    2.1  วเิคราะห์ความเที�ยงตรงตามเนื�อหา โดยใชสู้ตรดชันีความสอดคลอ้ง (Item-objective congruence) เพื�อตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามกบันิยามเชิงปฏิบติัการ    2.2  วเิคราะห์หาค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ ดว้ยค่าสหสัมพนัธ์ของคะแนนขอ้คาํถาม (Corrected item total correlation) และค่าสัมประสิทธิ* สหสัมพนัธ์แยกรายขอ้ (Paired samples correlations)    2.3  วเิคราะห์ความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct validity) โดยการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนั (Confirmation Factor Analysis)    2.4  วเิคราะห์ค่าสถิติพื�นฐาน ไดแ้ก่ ร้อยละ ค่าสูงสุด ค่าตํ�าสุด ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน เพื�อวเิคราะห์ขอ้มูลเบื�องตน้ของกลุ่มตวัอยา่ง  
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 สรุปขั�นตอนการดําเนินการวิจัยขั�นตอนที	 1  การศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น สรุปการดาํเนินการวจิยัได้ดงันี�  
                  

 ภาพที� 4  ผงัสรุปขั�นตอนการดาํเนินการวจิยัขั�นตอนที� 1  การวจิัยขั!นตอนที� 2 การพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎแีละเทคนิค โดยมทีฤษฎพีฤตกิรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี!ยงดูของพ่อแม่ ที�มบุีตรวยัรุ่น   การพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                       มีรายละเอียดในการพฒันา ดงันี�  

พฒันาแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ตามกรอบแนวคิดและหาคุณภาพ 
 

ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี จากงานวจิยัทั�งในและต่างประเทศที�เกี�ยวกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่  

นาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แมที่�มีบุตรวยัรุ่นไปเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่งพอ่หรือแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นของประเทศไทย เพื�อศึกษาพฤติกรรม การอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น 

นาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แมที่�มีบุตรวยัรุ่นที�สร้างขึ�น  ใหผู้ท้รงคุณวฒิุ 5 ท่าน ตรวจความสอดคลอ้ง 

วเิคราะห์ขอ้มูลและสรุปผลการศึกษา - พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นของประเทศไทย - แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แมที่�มีบุตรวยัรุ่น  
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 การพฒันาและการหาคุณภาพเครื	องมือในการวจัิย  1.  ผูว้จิยัทบทวนเอกสารและวรรณกรรมที�เกี�ยวขอ้งกบัการบูรณาการการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อทาํความเขา้ใจเกี�ยวกบัหลกัการ แนวคิด ทฤษฎี กระบวนการ และเทคนิคการปรึกษาครอบครัว 2.  ผูว้จิยัสังเคราะห์องคค์วามรู้เพื�อพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ดว้ยวธีิการบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค (Assimilative integrative counseling) ในการปรึกษาครอบครัวแก่กลุ่มตวัอยา่งพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  3.  ผูว้จิยัดาํเนินการสร้างโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ดว้ยวธีิ                        การบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค (Assimilative integrative counseling) โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน และใชเ้ทคนิคการปรึกษาทฤษฎีพิจารณาเหตุผล อารมณ์ และพฤติกรรม เทคนิค                       การปรึกษาครอบครัวทฤษฎีโครงสร้าง เทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีเนน้ทางออกระยะสั�น และเทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีเผชิญความจริงมาบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรม           การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น โดยนาํองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู          ของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในแต่ละดา้นมาเป็นแนวทางในการพฒันาโปรแกรมการครอบครัว                  เชิงบูรณาการ ซึ� งจะดาํเนินการปรึกษาครอบครัวทั�งหมด จาํนวน 10 ครั� ง สัปดาห์ละ 2 ครั� ง ระยะเวลาครั� งละ 60-90 นาที (รายละเอียดดงัภาคผนวก จ)  4.  ผูว้จิยันาํโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการที�พฒันาขึ�น นาํเสนอ                  อาจารยที์�ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์เพื�อตรวจสอบความถูกตอ้ง ความสอดคลอ้งระหวา่งนิยามศพัท ์วตัถุประสงค ์วธีิดาํเนินการปรึกษา และการประเมินผลการปรึกษา 5.  ผูว้จิยันาํโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค                          โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐานที�พฒันาขึ�น ใหผู้ท้รงคุณวฒิุจาํนวน 5 ท่าน (รายละเอียด                  ดงัภาคผนวก ก) พิจารณาตรวจสอบการเลือกใชท้ฤษฎีเทคนิค กระบวนการและขั�นตอนการปรึกษาเชิงบูรณาการ ความถูกตอ้งของภาษาที�ใชใ้นโปรแกรมการปรึกษาครอบครัว เทคนิควตัถุประสงค ์วธีิดาํเนินการ จากนั�นผูว้จิยันาํโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเเชิงบูรณาการที�ไดรั้บการตรวจสอบแลว้ไปปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคุณวุฒิ 6.  ผูว้จิยันาํโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเเชิงบูรณาการที�ตรวจสอบแกไ้ขแลว้ ไปทดลองใช ้(Try out) กบัพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นที�ไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง เพื�อตรวจสอบความเหมาะสม     และหาขอ้บกพร่องเกี�ยวกบัลาํดบัขั�นตอน ระยะเวลา เนื�อหา ระหวา่งการทดลอง แลว้นาํขอ้มูล         ที�ไดม้าปรับปรุงแกไ้ขอีกครั� ง ก่อนนาํไปใชจ้ริงกบักลุ่มตวัอยา่ง 
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 7.  ผูว้จิยัดาํเนินการขอเสนอเพื�อรับการพิจารณาจริยธรรมการวจิยัในมนุษย ์มหาวทิยาลยับูรพา   8.  ผูว้จิยัจดัทาํโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเเชิงบูรณาการฉบบัสมบูรณ์ (รายละเอียด ดงัภาคผนวก ค) เพื�อนาํไปใชใ้นการเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นกลุ่มตวัอยา่งจริง  สรุปขั�นตอนการดําเนินการวิจัยขั�นตอนที	 2  การพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในขั�นตอนที� 2 สรุปขั�นตอนการดาํเนินการวจิยั ไดด้งันี�  
            
 ภาพที� 5  ผงัสรุปขั�นตอนการดาํเนินการวจิยัขั�นตอนที� 2       

ทบทวนเอกสารและวรรณกรรมเกี�ยวกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม ่ที�มีบุตรวยัรุ่น และการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ  

โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ทฤษฎีและเทคนิค เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ ที�มีบุตรวยัรุ่น 

พฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค  โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐานเพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู ของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  
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การวจิัยขั!นตอนที� 3 การศึกษาผลการใช้โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎแีละเทคนิค โดยมทีฤษฎพีฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรม             การอบรมเลี!ยงดูของพ่อแม่ที�มบุีตรวยัรุ่น  ผูว้จิยัดาํเนินการศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่           ที�มีบุตรวยัรุ่น ตามรายละเอียดดงันี�   วธีิการดําเนินการทดลองและเกบ็รวบรวมข้อมูล  การวจิยัครั� งนี�  ผูว้จิยัดาํเนินการวจิยัโดยผูว้จิยันาํโปรแกรมการปรึกษาครอบครัว                    เชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรม              การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น มาดาํเนินการทดลองและมีขั�นตอนการเก็บขอ้มูล ดงันี�   1.  ผูว้จิยัดาํเนินการประสานงานโรงเรียนระดบัชั�นมธัยมศึกษา จงัหวดัฉะเชิงเทรา เพื�อประชาสัมพนัธ์ในรูปแบบออนไลน์ผา่นเพจเครือข่ายผูป้กครองในโรงเรียนระดบัชั�นมธัยมศึกษา จงัหวดัฉะเชิงเทรา ซึ� งผูว้ิจยัจะระบุรายละเอียดของโปรแกรม และใหพ่้อแม่ที�สมคัรใจเขา้ร่วม                 มีอิสระในการตดัสินใจ อีกทั�งมีการชี�แจงวธีิการคดัเลือกโดยมีเกณฑก์ารคดัเขา้ (Inclusion criteria) และเกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) เพื�อใหพ้่อแม่ที�มีบตัรวยัรุ่นไดรั้บทราบ 2.  ผูว้จิยัดาํเนินการทดลองใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎี         และเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของ           พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น โดยมีการพิจารณากลุ่มตวัอยา่งตามเกณฑก์ารคดัเขา้ (Inclusion criteria)               และเกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) โดยผูว้ิจยัดาํเนินการวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู           ของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น และคดัเลือกพอ่แม่ที�มีคะแนนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ตั�งแต่ระดบันอ้ยลงมา และสมคัรใจในการเขา้ร่วมการทดลอง จาํนวน 16 ครอบครัว จากนั�นทาํการสุ่ม              เขา้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 8 ครอบครัว ซึ� งการทดลองแบ่งเป็น 4 ระยะ คือ                    ระยะก่อนการทดลอง ระยะทดลอง ระยะหลงัทดลอง และระยะติดตามผลการทดลอง                       โดยมีรายละเอียดการดาํเนินการในแต่ละขั�นตอน ดงัต่อไปนี�     2.1  ระยะก่อนการทดลอง   ผูว้จิยันาํคะแนนที�ไดจ้ากแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น             ทั�งกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม เป็นคะแนนก่อนการทดลอง (Pre-test)    2.2  ระยะทดลอง    ผูว้จิยัเป็นผูด้าํเนินการตามโปแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการที�พฒันาขึ�น กบักลุ่มทดลองดว้ยตนเอง โดยกลุ่มตวัอยา่งมีอิสระในการตดัสินใจในการเขา้ร่วม มีสิทธิ* ที�จะ           
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ยติุการเขา้ร่วมโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการเมื�อใดก็ได ้หากรู้สึกไม่สบายใจ            หรือเกิดความอึดอดัใจ ซึ� งโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน ประกอบดว้ย            การปรึกษาครอบครัวจาํนวน 10 ครั� ง สัปดาห์ละ 2 ครั� ง ระยะเวลาครั� งละ 60-90 นาที (รายละเอียดดงัภาคผนวก จ)    2.3  ระยะหลงัการทดลอง   ผูว้จิยัดาํเนินการวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ทั�งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ภายหลงัดาํเนินการตามโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการเสร็จสิ�น  และใชค้ะแนนการวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นดงักล่าวเป็นคะแนนภายหลงัการทดลอง (Post-test)    2.4  ระยะติดตามผล    ผูว้จิยัดาํเนินการวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ทั�งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ภายหลงัดาํเนินการตามโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ                         ในกลุ่มทดลองครบ และผา่นไปแลว้ 4 สัปดาห์ ซึ� งคะแนนจากแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นดงักล่าว เป็นคะแนนการติดตามผลการทดลอง (Follow up)   การดาํเนินการทดลองใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น เป็นการปรึกษาครอบครัวที�มีการนดัหมายระหวา่งผูว้จิยักบัพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นกลุ่มตวัอยา่ง ทั�งในเรื�องเวลาและสถานที�ใหก้ารปรึกษาครอบครัว โดยกลุ่มตวัอยา่งในกลุ่มทดลองที�เขา้ร่วมโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน จะดาํเนินการปรึกษาครอบครัวในสถานที�ที�ไม่มีการรบกวนจากสภาพแวดลอ้มและบุคคลอื�น โดยผูว้จิยัจะใหพ้อ่แม่มีอิสระในการเลือกเวลาและสถานที�             ขึ�นอยูก่บัความสะดวกของพ่อแม่เป็นหลกั โดยเนน้เรื�องการรักษาความลบัเป็นสาํคญั  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งที�ใชใ้นศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัว                เชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น มีละเอียดดงันี�   1.  ประชากร คือ พ่อและแม่ผูใ้หก้าํเนิดวยัรุ่นอาย ุ12-17 ปี กาํลงัศึกษาในชั�นมธัยมศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในประเทศไทย ใน 6 จงัหวดั จากกลุ่มตวัอยา่งในขั�นตอนที� 1  
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 2.  กลุ่มตวัอยา่ง คือ พอ่และแม่ผูใ้หก้าํเนิดบุตรวยัรุ่น ที�มีคะแนนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ตั�งแต่ระดบันอ้ยลงมา และสมคัรใจในการเขา้ร่วมการทดลอง จาํนวน                                  16 ครอบครัว โดยพิจารณาคดัเลือกกลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 16 ครอบครัว มีรายละเอียดดงันี�     2.2  ผูว้จิยันาํขอ้มูลคะแนนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                มาจดัเรียงคะแนนและคดัเลือกพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นที�มีคะแนนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นตั�งแต่ระดบันอ้ยลงมาเขา้ร่วมการทดลอง   2.3  ผูว้จิยัสุ่มเขา้กลุ่ม (Random assignment) เป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม                            กลุ่มละ 8 ครอบครัว  เกณฑใ์นการคดัเขา้กลุ่มตวัอยา่งในการวจิยัขั�นตอนที� 3  กลุ่มตวัอยา่งที�เขา้ร่วมการศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น จาํนวน 16 ครอบครัว ไดม้าจากการสุ่มกลุ่มตวัอยา่งในขั�นตอนที� 3 ซึ� งผูว้จิยัมีเกณฑค์ดัเขา้กลุ่มตวัอยา่งดงันี�   1.  เป็นพอ่และแม่ผูใ้หก้าํเนิดของวยัรุ่นที�มีอายรุะหวา่ง 12-17 ปี ที�กาํลงัศึกษา                              ในชั�นมธัยมศึกษาตอนตน้และตอนปลาย ที�อาศยัในเขตภาคตะวนัออก  2.  มีความสมคัรใจเขา้ร่วมโครงการวิจยั  3.  มีคะแนนแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในระดบันอ้ยลงมา  ผูว้จิยัไดก้าํหนดเกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) ดงันี�   1.  พอ่หรือแม่เลี�ยงเดี�ยว พอ่หรือแม่เลี�ยง พอ่หรือแม่บุญธรรม  2.  พอ่และแม่ที�ไม่สามารถอยูเ่ขา้ร่วมโครงการวจิยัไดจ้นจบโครงการวิจยั   3.  เป็นพอ่หรือแม่ที�ไม่สมคัรใจเขา้โครงการวิจยั  การพทิกัษ์สิทธิ1กลุ่มตัวอย่าง   ผูว้จิยัดาํเนินการพิทกัษสิ์ทธิ* กลุ่มตวัอยา่งตามระเบียบมหาวิทยาลยับูรพาวา่ดว้ยขอ้กาํหนดและแนวทางการดาํเนินการดา้นจริยธรรมการวิจยัในมนุษย ์ตามรหสัโครงการวจิยั                   G-HU125/ 2564  ผา่นการรับรองโดยคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจยัในเมื�อวนัที� 15 กนัยายน พ.ศ. 2564 (รายละเอียดแสดงในภาคผนวก จ) โดยโครงการวจิยัดงักล่าวเป็นไปตามหลกัการของจริยธรรมการวจิยัในมนุษย ์และผูว้จิยัดาํเนินการจดัทาํเอกสารชี�แจงขอ้มูล                      แก่ผูเ้กี�ยวขอ้ง มีการบนัทึกความยนิยอมในการเขา้ร่วมงานวจิยั การรักษาความลบัโดยไม่เปิดเผย          ชื�อสกุล มีมาตรการรักษาขอ้มูลส่วนตวัและขอ้มูลจากการวจิยั กลุ่มตวัอยา่งสามารถปฏิเสธถอนตวั            ไดต้ลอดเวลา มีระบบการประเมินผลผลกระทบทางจิตใจและระบบส่งต่อ ส่วนกลุ่มตวัอยา่งที�เหลือ
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จากการถูกสุ่มเขา้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมที�ไม่ไดรั้บการปรึกษาครอบครัว ผูว้จิยัดาํเนินการนดัหมายเขา้รับการปรึกษาหลงัจากเสร็จสิ�นการวิจยัแลว้   ตัวแปรที	ใช้ในการพฒันา  การวจิยัครั� งนี�  ไดท้าํการศึกษาตวัแปรที�เกี�ยวขอ้งดงันี�   1.  ตวัแปรตน้ (Independent variables) ไดแ้ก่   1.1  วธีิการ     1.1.1  การไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน     1.1.3  การไม่ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน   1.2  ระยะเวลา     1.2.1  ระยะก่อนการทดลอง     1.2.2  ระยะหลงัการทดลอง     1.2.3  ระยะติดตามผลการทดลอง   2.  ตวัแปรตาม (Dependent variable) คือ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี          บุตรวยัรุ่น  เครื	องมือที	ใช้ในการวจัิย  1.  แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  2.  โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  แบบแผนการทดลอง  การวจิยัครั� งนี�ผูว้จิยัใชแ้บบแผนการวจิยัเชิงทดลองประเภทสององคป์ระกอบแบบวดัซํ� าหนึ�งองคป์ระกอบ (Two-factor experimental with repeated measures on one factor) โดยปรับจาก Winer, Brown and Michels (1991, p. 509) มีแบบแผนการทดลอง ดงันี�    ตารางที� 2  แบบแผนการทดลอง   Bi Bj Bq A1 G1 G1 G1 A2 G2 G2 G2 
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 ความหมายของสัญลกัษณ์ที�ใช ้ A1 แทน กลุ่มทดลอง  A2 แทน กลุ่มควบคุม  Bi แทน ระยะก่อนการทดลอง  Bj แทน ระยะหลงัการทดลอง  Bq แทน ระยะติดตามผลการทดลอง  G1 แทน จาํนวนพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นที�ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัว                           เชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน  G2 แทน จาํนวนพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นที�ไม่ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัว                      เชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน  การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติที	ใช้ในการการวเิคราะห์ข้อมูล  1.  การวเิคราะห์ขอ้มูล  ผูว้จิยัดาํเนินการจดักระทาํขอ้มูลและวเิคราะห์ขอ้มูล โดยใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปเพื�อวเิคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น   2.  สถิติที�ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล   2.1  ตรวจสอบขอ้ตกลงเบื�องตน้ทางสถิติ ดว้ยการทดสอบ Compound symmetry  โดยใชส้ถิติ Mauchly’s test of sphericity เพื�อตรวจสอบวา่ค่าความแปรปรวนของตวัแปรที�ศึกษา              ทุกตวัแปร มีความแปรปรวนเป็นแบบ Compound symmetry หรือไม่    2.2  เทคนิคการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบมีการวดัซํ� าแบบสองทาง (Two-way analysis of variance repeated measurement, ANOVA)    2.3  วเิคราะห์ค่าสถิติพื�นฐาน ไดแ้ก่ ร้อยละ ค่าสูงสุด ค่าตํ�าสุด ค่าเฉลี�ย                           ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน เพื�อวเิคราะห์ขอ้มูลเบื�องตน้   สรุปขั�นตอนการดําเนินการวจัิยขั�นตอนที	 3  การศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค           โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี                 บุตรวยัรุ่นในขั�นตอนที� 3 สรุปขั�นตอนการดาํเนินการวจิยั ไดด้งันี�      
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 ภาพที� 6  ผงัสรุปขั�นตอนการดาํเนินการวจิยัขั�นตอนที� 3     

ดาํเนินชีวติตามปกติ ไม่ไดรั้บโปรแกรม                การปรึกษาครอบครัว               เชิงบูรณาการทฤษฎี              และเทคนิค  โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน  เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น 

กลุ่มทดลอง  8 ครอบครัว กลุ่มควบคุม  8 ครอบครัว 

ทดสอบหลงัการทดลอง (Post-test)  
ทดสอบติดตามผล (Follow up) 4 สปัดาห์ 

โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค  โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน  เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น 

คะแนนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แมที่�มีบุตรวยัรุ่น ในระดบันอ้ยลงมา 
พอ่และแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น 16 ครอบครัว 
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บทที� 4 ผลการวเิคราะห์ข้อมูล   การวจิยัในครั� งนี�  ผูว้จิยันาํเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลรายละเอียด ดงันี�    สัญลกัษณ์ในการวเิคราะห์ข้อมูลและแปลผล  ผูว้จิยักาํหนดสัญลกัษณ์ในการวเิคราะห์ขอ้มูล เพื�อใหเ้กิดความเขา้ใจตรงกนัในการแปลความหมายของผลการทดลอง ดงัต่อไปนี�   สัญลกัษณ์แทนตัวแปร PB แทน พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น EMW แทน ความอบอุ่นทางอารมณ์ IDT แทน การสนบัสนุนความเป็นตวัตน DCL แทน วนิยัในการเลี�ยงดู  สัญลกัษณ์ทางสถิติ 
X  แทน ค่าเฉลี�ย (Mean)  SD แทน ค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)  r แทน ค่าสัมประสิทธิ* สหสัมพนัธ์เพียร์สัน (Pearson product moment correlation coefficient)  R2 แทน ค่าสหสัมพนัธ์พหุคูณยกกาํลงัสอง (Squared multiple correlation)  
χ2 แทน ค่าสถิติไค-สแควร์ (Chi-square)  df แทน ชนัแห่งความอิสระ (degree of freedom)  
χ2/ df แทน สัดส่วนของไค-สแควร์ ต่อ ชนัแห่งความอิสระ ควรมีค่านอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 5.00 ถึงจะแสดงวา่มีความกลมกลืนในระดบัใชไ้ด ้P-value แทน ระดบันยัสาํคญัทางสถิติ 
λ แทน ค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบที�แสดงเป็นคะแนนมาตรฐาน Beta แทน ค่าสัมประสิทธิ* ถดถอยตวัแปรในรูปคะแนนมาตรฐาน S.E. แทน ค่าความคลาดเคลื�อนมาตรฐานของนํ�าหนกัองคป์ระกอบ e แทน ค่าความคลาดเคลื�อนมาตรฐานของตวับ่งชี�  
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t แทน ค่าอตัราส่วน t ใชท้ดสอบนยัสาํคญัทางสถิติของค่าสัมประสิทธิ*ถดถอย F แทน ค่าอตัราส่วน F ใชท้ดสอบนยัสาํคญัทางสถิติของความสัมพนัธ์ร่วมของการพยากรณ์ SS แทน ค่า Sum of square MSE แทน ค่าความคลาดเคลื�อนกาํลงัสอง (Mean square error)  CFI แทน ค่าสถิติดชันีทดสอบความมกลมกลืน Comparative fit index               ควรมีค่ามากกวา่หรือเท่ากบั .90 ถึงจะแสดงวา่มีความกลมกลืน GFI แทน ค่าดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้ง (Goodness of fit index) ควรมีค่ามากกวา่หรือเท่ากบั .90 ถึงจะแสดงวา่มีความกลมกลืน AGFI  แทน ค่าดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้งที�ปรับแลว้ (Adjusted goodness                of fit index) ควรมีค่ามากกวา่หรือเท่ากบั .90 ถึงจะแสดงวา่                         มีความกลมกลืน RMSEA  แทน ค่าประมาณความคลาดเคลื�อนของรากกาํลงัสองเฉลี�ย (Root mean square error of approximation) ควรมีค่านอ้ยกวา่หรือเท่ากบั .08             ถึงจะแสดงวา่มีความกลมกลืน SRMR  แทน ค่าดชันีรากของกาํลงัสองเฉลี�ยมาตรฐานของส่วนที�เหลือ (Standardized root mean square residual) ควรมีค่านอ้ยกวา่หรือเท่ากบั .05 ถึงจะแสดงวา่มีความกลมกลืน RMR แทน ค่าดชันีรากที�สองเฉลี�ยของความคลาดเคลื�อน (root mean square) ควรมีค่านอ้ยกวา่หรือเท่ากบั .05 ถึงจะแสดงวา่มีความกลมกลืน CN แทน ค่าขนาดตวัอยา่งวกิฤติควรมีค่ามากกวา่หรือเท่ากบั 200.00 ถึงจะแสดงวา่มีความกลมกลืน 
ρv แทน การหาค่าความแปรปรวนที�ถูกสกดัได ้(Average variable extracted)  
ρc แทน การตรวจสอบความเที�ยงของมาตราวดั (Construct reliability)   ผูว้จิยัแบ่งการนาํเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเป็น 3 ตอน ไดแ้ก่  ตอนที� 1 ผลการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น   ตอนที� 2 ผลการพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี              บุตรวยัรุ่น 
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 ตอนที� 3 ผลการศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่          ที�มีบุตรวยัรุ่น  ตอนที� 1 ผลการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี!ยงดูของพ่อแม่ที�มบุีตรวยัรุ่น   ผูว้จิยัดาํเนินการเก็บขอ้มูลดว้ยแบบสอบถามแบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดบั กบั กลุ่มตวัอยา่ง เป็นพ่อหรือแม่ของวยัรุ่นอาย ุ12-17 ปี ที�กาํลงัศึกษาในชั�นมธัยมศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ของประเทศไทย ที�ไดจ้ากการคดัเลือกกลุ่มตวัอยา่งดว้ยวธีิการสุ่มตวัอยา่งแบบกลุ่ม (Cluster sampling) โดยคาํนวณสัดส่วนกลุ่มตวัอยา่งจากหลกัการใชสู้ตรการคาํนวณของทาโร ยามาเน่  (Taro Yamane) ที�ระดบัความเชื�อมั�น 95 เปอร์เซ็นต ์และกาํหนดระดบัความคลาดเคลื�อนที�ยอมรับได ้+3 เปอร์เซ็นต ์ไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 1,111 คน และพิจารณาเพิ�มกลุ่มตวัอยา่งอีกร้อยละ 20 ของกลุ่มตวัอยา่งจริงที�ศึกษา (Dillman, 2000) เพื�อป้องกนัการสูญเสียของขอ้มูลในกรณีที�มี               การตอบคาํถามไม่สมบูรณ์ ไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่ง 1,333 คน และเพื�อใหเ้กิดความครอบคลุมของสัดส่วนจาํนวนกลุ่มตวัอยา่งทั�ง 6 ภูมิภาค ดงันั�น ในการวิจยัครั� งนี�ผูว้ิจยัจึงกาํหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 1,350 คน   ผูว้จิยัไดด้าํเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลส่วนบุคคลของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นกลุ่มตวัอยา่ง       และศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ทั�ง 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่                 ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) และวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) และการพฒันาเกณฑป์กติ (Normal criteria) ของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี            บุตรวยัรุ่น (PB) ในรูปคะแนนทีปกติ (Normalized T-score) ดว้ยเทคนิคการหาค่าเฉลี�ย                           ค่าส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน และค่าเปอร์เซนไทล ์(Percentile) และจาํแนกตามคะแนนสเตไนน์ (Stanine norm) การนาํเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงันี�         
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ตารางที� 3  ขอ้มูลส่วนบุคคลของกลุ่มตวัอยา่ง แสดงขอ้มูลเป็นค่าความถี� และร้อยละ (n = 1,350)  
 ข้อมูลทั	วไป จํานวน (คน)  ร้อยละ  บทบาทของในครอบครัว    พอ่  226 16.7  แม ่ 1124 83.3  รวม 1,350 100.0 อาย ุ    นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 35 ปี 188 13.93  ระหวา่ง 36-45 ปี 663 49.11  มากกวา่หรือเท่ากบั 46 ปี 499 36.96  รวม 1,350 100.00 ระดบัการศึกษา    ตํ�ากวา่ปริญญาตรี 769 57.0  ปริญญาตรี 445 33.0  สูงกวา่ปริญญาตรี 136 10.1  รวม 1,350 100.0 อาชีพ    รับราชการ 236 17.48  รับจา้งทั�วไป 282 20.89  คา้ขาย 189 14.00  พนกังานบริษทั 191 14.15  ประกอบธุรกิจส่วนตวั 157 11.63  พอ่บา้น/ แม่บา้น 123 9.11  อื�น ๆ เช่น งานภาคเกษตร เจา้หนา้ที�มูลนิธิ เป็นตน้ 172 12.74  รวม 1,350 100.00 จาํนวนบุตร    จาํนวน 1 คน 307 22.74  จาํนวน 2 คน 687 50.89  มากกวา่หรือเท่ากบั 3 คน 356 26.37  รวม 1,350 100.00 
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 จากตารางที� 3 กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มีบทบาทของในครอบครัวเป็นแม่ จาํนวน                   1,124 คน คิดเป็นร้อยละ 83.30 อายรุะหวา่ง 36-45 ปี จาํนวน 663 คน คิดเป็นร้อยละ 49.11              ระดบัการศึกษาตํ�ากวา่ปริญญาตรี จาํนวน 769 คน คิดเป็นร้อยละ 57.00 อาชีพรับจา้งทั�วไป จาํนวน 282 คน คิดเป็นร้อยละ 20.89 มีบุตร 2 คน จาํนวน 687 คน คิดเป็นร้อยละ 50.89   ผูว้จิยัไดท้าํการศึกษาระดบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB)  ของพอ่หรือแม่ของวยัรุ่นอาย ุ12-17 ปี ที�กาํลงัศึกษาในชั�นมธัยมศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ                   ในประเทศไทย จาํแนกตามรายภาค รายละเอียดดงันี�   ตารางที� 4  ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ของพอ่ หรือแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นอาย ุ12-17 ปี ที�กาํลงัศึกษาในชั�นมธัยมศึกษา สังกดัสาํนกังาน              เขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในประเทศไทย  ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW)  Sum of  squares df Mean square F ภาค N  SD 1.  เหนือ 225 4.31 .49 5.603 5 1.121 4.189 2.  กลาง 225 4.32 .47 358.982 1342 .267  3.  ตะวนัออกเฉียงเหนือ 225 4.31 .53 364.585 1347   4.  ตะวนัออก 225 4.25 .49     5.  ตะวนัตก 225 4.14 .57     6.  ใต ้ 225 4.32 .52     การสนับสนุนความเป็นตัวตน (IDT)  Sum of squares df Mean square F ภาค N  SD 1.  เหนือ 225 4.28 .48 3.612 5 .722 3.165 2.  กลาง 225 4.26 .46 306.275 1342 .228  3.  ตะวนัออกเฉียงเหนือ 225 4.30 .46 309.887 1347   4.  ตะวนัออก 225 4.24 .46     5.  ตะวนัตก 225 4.14 .52     6.  ใต ้ 225 4.28 .46     
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ตารางที� 4  (ต่อ)   วนัิยในการเลี�ยงดู (DCL)  Sum of squares df Mean square F ภาค N  SD 1.  เหนือ 225 4.11 .51 5.275 5 1.055 3.811 2.  กลาง 225 4.07 .50 371.495 1342 .277  3.  ตะวนัออกเฉียงเหนือ 225 4.10 .48 376.771 1347   4.  ตะวนัออก 225 4.07 .50     5.  ตะวนัตก 225 3.92 .58     6.  ใต ้ 225 4.09 .55     พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที	มีบุตรวยัรุ่น (PB)  Sum of squares df Mean square F 
ภาค N  SD 1.  เหนือ 225 4.23 .44 4.608 5 .922 4.537 2.  กลาง 225 4.22 .42 272.589 1342 .203  3.  ตะวนัออกเฉียงเหนือ 225 4.24 .42 277.197 1347   4.  ตะวนัออก 225 4.19 .43     5.  ตะวนัตก 225 4.07 .50     6.  ใต ้ 225 4.23 .46       จากตารางที� 4 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งที�มีภูมิภาคแตกต่างกนั มีความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) แตกต่างกนั (F = 4.189, P = .001) เมื�อทาํการเปรียบเทียบรายคู่พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งภาคเหนือ กลาง ตะวนัออกเฉียงเหนือ และใต ้มีค่าเฉลี�ยสูงกวา่ภาคตะวนัตก อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   กลุ่มตวัอยา่งที�มีภูมิภาคแตกต่างกนั มีการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) แตกต่างกนั (F = 3.165, P = .008) เมื�อทาํการเปรียบเทียบรายคู่พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ              มีค่าเฉลี�ยสูงกวา่ภาคตะวนัตก อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   กลุ่มตวัอยา่งที�มีภูมิภาคแตกต่างกนั มีวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) แตกต่างกนั (F = 3.811,     P = .002) เมื�อทาํการเปรียบเทียบรายคู่พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งภาคเหนือ ตะวนัออกเฉียงเหนือ ใต ้                  มีค่าเฉลี�ยสูงกวา่ภาคตะวนัตก อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05  
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 กลุ่มตวัอยา่งที�มีภูมิภาคแตกต่างกนั มีพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) แตกต่างกนั (F = 4.537, P = .000) เมื�อทาํการเปรียบเทียบรายคู่พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งภาคเหนือ กลางตะวนัออกเฉียงเหนือ ใต ้มีค่าเฉลี�ยสูงกวา่ภาคตะวนัตก อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   ตอนที� 2 ผลการพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎแีละเทคนิค โดยมทีฤษฎพีฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี!ยงดูของ                พ่อแม่ที�มบุีตรวยัรุ่น   ผูว้จิยัดาํเนินการพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น โดยนาํองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ที�ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT)          และวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) มาเป็นแนวทางในการพฒันาโปรแกรมการครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ใหก้ารแสดงออกถึงพฤติกรรมในการอบรมสั�งสอนบุตร การช่วยเหลือชี�แนะแนวทาง ตลอดจนการขดัเกลาการกระทาํต่าง ๆ เพื�อใหบุ้ตรมีพฤติกรรมที�เหมาะสมขึ�น  โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นที�ผูว้จิยัพฒันาขึ�น เป็นวธีิการช่วยเหลือพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น โดยใชก้ระบวนการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ (Integrative family counseling) ทฤษฎีและเทคนิคการปรึกษา (Assimilative integration)                      โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เริ�มตน้ดว้ยการสร้างสัมพนัธภาพและการเรียนรู้ขอ้ตกลงร่วมกนั โดยผูว้จิยัจะพดูคุยกบัพอ่แม่ดว้ยท่าทางที�อบอุ่นและจริงใจภายใตบ้รรยากาศที�ผอ่นคลาย เพื�อใหพ้อ่แม่เกิดความคุน้เคยและไวว้างใจ ตลอดจนชี�แจงเพื�อใหพ้อ่แม่ไดเ้ขา้ใจถึงวตัถุประสงค ์บทบาท ขอ้ตกลง วนัเวลา สถานที�ในการปรึกษา และรับรู้ถึงพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น นอกจากนี�ผูว้ิจยัจะถามคาํถามเกี�ยวกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูบุตรวยัรุ่น                    ในปัจจุบนั เพื�อใหพ้อ่แม่ไดแ้ลกเปลี�ยนความคิดความรู้สึกในการรับรู้ปัญหา พอ่แม่แลกเปลี�ยนความคิดเห็นต่อความคาดหวงัในการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัว และร่วมกนัระบุเป้าหมายต่อ   การเปลี�ยนแปลง พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูบุตรวยัรุ่น โดยผูว้จิยัจะเป็นผูใ้หก้ารปรึกษาที�ไม่ตดัสินและไม่เขา้ขา้งพอ่หรือแม่คนใดคนหนึ�ง รับฟังคาํตอบของพอ่แม่ดว้ยความใส่ใจ โดยไม่ขดัจงัหวะ สอดแทรก ตีความหรือวจิารณ์ เพราะอาจจะทาํใหพ้อ่แม่ไม่กลา้เปิดเผยหรือมีการป้องกนัตนเอง ผูว้จิยัจะสังเกตปฏิสัมพนัธ์ของพอ่แม่ เพื�อประมวลขอ้มูลสาํหรับการปรึกษาขั�นต่อไป  
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 หลงัจากการเสริมสร้างเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  ทั�ง 3 องคป์ระกอบแลว้ ผูว้จิยัประเมินการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น และยติุการปรึกษา โดยผูว้จิยัใหพ้่อแม่ร่วมกนัสรุปความรู้สึกต่อการเขา้ร่วมการปรึกษา สิ�งที�ไดเ้รียนรู้ในการเขา้ร่วมการปรึกษาและการเปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ�นต่อตนเองและครอบครัว จากนั�นผูว้จิยัใหพ้่อแม่ทาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ผูว้จิยัสรุปสาระสาํคญัของการปรึกษาครอบครัว และกล่าวขอบคุณพ่อแม่ที�ใหค้วามร่วมมือและยติุการปรึกษา โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ประกอบดว้ยการดาํเนินการปรึกษาครอบครัวทั�งหมด จาํนวน 10 ครั� ง สัปดาห์ละ 2 ครั� ง ระยะเวลาครั� งละ 60-90 นาที ดงันี�  ครั� งที� 1 ปฐมนิเทศและสร้างสัมพนัธภาพ  ครั� งที� 2 รักษาสัมพนัธภาพ และสาํรวจพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ ครั� งที� 3 การเรียนรู้ความอบอุ่นทางอารมณ์ ครั� งที� 4 การเสริมสร้างความอบอุ่นทางอารมณ์ ครั� งที� 5 การเรียนรู้การสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร ครั� งที� 6 การเสริมสร้างการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร ครั� งที� 7 การเรียนรู้วินยัในการเลี�ยงดู ครั� งที� 8 การเสริมสร้างวนิยัในการเลี�ยงดู (1)  ครั� งที� 9 การเสริมสร้างวนิยัในการเลี�ยงดู (2)  ครั� งที� 10 ยติุการปรึกษา  ตอนที� 3 ผลการศึกษาการใช้โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎแีละเทคนิค โดยมทีฤษฎพีฤตกิรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี!ยงดูของพ่อแม่ที�มบุีตรวยัรุ่น  ผูว้จิยัดาํเนินการเก็บขอ้มูลดว้ยแบบแผนการทดลองแบบกลุ่มควบคุม ที�มีการวดั                  ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และระยะติดตามผล (Control group pretest posttest followup design) โดยได ้ดาํเนินการเปรียบเทียบค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ระหวา่งกลุ่มทดลองที�ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น และกลุ่มควบคุมที�ไม่ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้าง
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พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ใน 3 ช่วงระยะเวลา ไดแ้ก่ 1) ระยะก่อนทดลอง 2) หลงัการทดลอง 3) ระยะติดตามผล ดาํเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ย  1.  เทคนิคการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบมีการวดัซํ� าแบบสองทาง (Two-way analysis of variance repeated measurement, ANOVA) เพื�อทาํการเปรียบเทียบค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ในภาพรวม ระหวา่งกลุ่มการทดลอง (Group)               กบัช่วงระยะเวลาในการวดั (Time)   2.  เทคนิคการวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณแบบมีการวดัซํ� าแบบสองทาง (Two-way multivariate of variance repeated measurement, MANOVA) เพื�อทาํการเปรียบเทียบค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) เป็นรายดา้น ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) วนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) ระหวา่ง                       กลุ่มการทดลอง (Group) กบัช่วงระยะเวลาในการวดั (Time)   รายละเอียดผลการวิเคราะห์ขอ้มูลแบ่งออกเป็น มีดงันี�   ตอนที� 2.1  ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ในภาพรวม ระหวา่งกลุ่มการทดลอง (Group) กบัช่วงระยะเวลาในการวดั (Time)   ตอนที� 2.2  ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) เป็นรายดา้น ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) วนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) ระหวา่งกลุ่มการทดลอง (Group) กบัช่วงระยะเวลาในการวดั (Time)   ผูว้จิยัดาํเนินวเิคราะห์ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน และการแปลผลพฤติกรรม          การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ในภาพรวมและรายดา้น ไดแ้ก่ ความอบอุ่น              ทางอารมณ์ (EMW) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) วนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) ระหวา่ง         กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมใน 3 ช่วงระยะ ไดแ้ก่ ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล ซึ� งการแปลความหมายของค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB)               ใชเ้กณฑจ์ากผลการพฒันาเกณฑป์กติ (Normal criteria) ระดบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ตามที�ไดก้าํหนดไวแ้ลว้ในตารางที� 1 มีรายละเอียดดงันี�       
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ตารางที� 5  ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน และการแปลผลพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่  ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ในภาพรวมและรายดา้น ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ในระยะ  ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล   
ตัวแปร กลุ่มทดลอง (n = 8) กลุ่มควบคุม (n = 8)  SD แปลผล  SD แปลผล ดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW)         ก่อนการทดลอง 3.39 .49 นอ้ยที�สุด 3.37 .28 นอ้ยที�สุด  หลงัการทดลอง 4.48 .26 ปานกลาง 3.39 .17 นอ้ยที�สุด  การติดตามผล 4.41 .34 ปานกลาง 3.37 .27 นอ้ยที�สุด ดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT)        ก่อนการทดลอง 3.49 .37 นอ้ยที�สุด 3.33 .32 นอ้ยที�สุด  หลงัการทดลอง 4.57 .22 มาก 3.38 .27 นอ้ยที�สุด  การติดตามผล 4.56 .21 มาก 3.36 .30 นอ้ยที�สุด ดา้นวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL)         ก่อนการทดลอง 3.41 .32 นอ้ยที�สุด 3.25 .28 นอ้ยที�สุด  หลงัการทดลอง 4.48 .22 มาก 3.30 .26 นอ้ยที�สุด  การติดตามผล 4.41 .33 มาก 3.30 .26 นอ้ยที�สุด พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม ่ ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB)        

 ก่อนการทดลอง 3.43 .31 นอ้ยที�สุด 3.32 .21 นอ้ยที�สุด  หลงัการทดลอง 4.51 .21 มาก 3.36 .18 นอ้ยที�สุด  การติดตามผล 4.46 .24 มาก 3.34 .21 นอ้ยที�สุด    จากตารางที� 5 พบวา่ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) โดยรวมของกลุ่มทดลอง ก่อนการทดลองอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.43 หลงัการทดลอง            อยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 4.51 การติดตามผลอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 4.46             กลุ่มควบคุม ก่อนการทดลองอยูใ่นระดบัปานกลางนอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.32 หลงัการทดลองอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.36 การติดตามผลอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.34  
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 ดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) ของกลุ่มทดลอง ก่อนการทดลองอยูใ่นระดบั           นอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.39 หลงัการทดลองอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 4.48               การติดตามผลอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 4.41 กลุ่มควบคุม ก่อนการทดลองอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.37 หลงัการทดลองอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.39               การติดตามผลอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.37  ดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) ของกลุ่มทดลอง ก่อนการทดลองอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.49 หลงัการทดลองอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 4.57 การติดตามผลอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 4.56 กลุ่มควบคุม ก่อนการทดลองอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด               มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.33 หลงัการทดลองอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.38 การติดตามผล         อยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.36  ดา้นวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) ของกลุ่มทดลอง ก่อนการทดลองอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด            มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.41 หลงัการทดลองอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 4.48 การติดตามผล                 อยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 4.41 กลุ่มควบคุม ก่อนการทดลองอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.25 หลงัการทดลองอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.30 การติดตามผลอยูใ่นระดบันอ้ยที�สุด มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 3.30   ตอนที	 2.1  ผลการเปรียบเทยีบค่าเฉลี	ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที	มีบุตรวยัรุ่น (PB) ในภาพรวม ระหว่างกลุ่มการทดลอง (Group) กบัช่วงระยะเวลาในการวดั (Time)   ผูว้จิยัดาํเนินการเปรียบเทียบค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ในภาพรวม ระหวา่งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ใน 3 ช่วงระยะ ไดแ้ก่ ก่อนการทดลอง            หลงัการทดลอง และติดตามผล ดว้ยเทคนิคการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบมีการวดัซํ� าแบบ          สองทาง (Two-way analysis of variance repeated measurement, ANOVA) รายละเอียดดงันี�           
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ตารางที� 6  ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ระหวา่งกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม ใน 3 ช่วงระยะ ไดแ้ก่ ก่อนการทดลอง             หลงัการทดลอง และติดตามผล ดว้ยเทคนิคการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบ                       มีการวดัซํ� าแบบสองทาง (Two-way ANOVA repeated measurement)    ตัวแปร แหล่งความแปรปรวน SS Df MS F พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB)  
การวดัก่อน หลงั และการติดตามผล 3.132 1.457 2.149 144.419** ช่วงเวลาการวดั (time) *กลุ่ม (Group)  2.775 1.457 1.904 127.946** ความคลาดเคลื�อน .304 20.401 .015  รวม 6.211 23.315 4.068  ช่วงเวลาการวดั Wilks' Lambda = .072, F = 83.486**, P = .000 ช่วงเวลาการวดั*กลุ่ม Wilks' Lambda = .081, F = 73.806**, P = .000 Mauchly's W = .628, Approx. Chi-square = 6.057*, df = 2, p = .048 ** มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01 *มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   จากตารางที� 6 พบวา่ Mauchly’s Test of Sphericity ซึ� งเป็นการทดสอบขอ้ตกลงเบื�องตน้ในเรื�อง Compound symmetry ในการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบวดัซํ� า มีค่าเท่ากบั .628                     (P < .05) แสดงวา่ความแปรปรวนตวัแปรดงักล่าวเป็นไม่เป็น Compound symmetry ดงันั�น                   ในการตรวจสอบค่าสถิติวิเคราะห์ความแปรปรวน ควรที�จะอ่านค่าสถิติทดสอบ ANOVA ดว้ยค่า Greenhouse-Geisser   เมื�อพิจารณาผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของเมตริกซ์ความแปรปรวนร่วม                 ระหวา่งกลุ่ม ดว้ยสถิติทดสอบ Wilks' Lambda ในการทดสอบการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบ                    หลายตวัแปร (Multivariate Analysis of Variance) พบวา่ ค่า Wilks' Lambda ของการมีปฏิสัมพนัธ์กนัระหวา่งช่วงเวลาการวดั*กลุ่ม มีค่าเท่ากบั .081 (F = 73.806, P = .000) แสดงใหเ้ห็นวา่ ในการวดัก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล ระหวา่งกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม มีค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) แตกต่างกนัอยา่งนอ้ย 1 คู่   ผลการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบมีการวดัซํ� าแบบสองทาง (Two-way analysis of variance repeated measurement, ANOVA) พบวา่ มีปฏิสมัพนัธ์ (Interaction) กนัระหวา่งกลุ่ม (Group) ประกอบดว้ย 3 กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กบัช่วงระยะเวลาในการวดั ไดแ้ก่ 
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ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล จึงไดด้าํเนินการเปรียบเทียบค่าเฉลี�ยเป็นรายคู่ รายละเอียดดงันี�   ตารางที� 7  ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น    (PB) ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ในระยะก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง    และติดตามผล  
ช่วงเวลา การวดั 

ค่าเฉลี	ย 
F เปรียบเทยีบรายคู่ กลุ่มทดลอง  (n = 8)  กลุ่มควบคุม  (n = 8)   SD  SD ก่อน 3.43 .31 3.32 .21 .688 - หลงั 4.51 .21 3.36 .18 134.951** ทดลอง > ควบคุม ติดตามผล 4.46 .24 3.34 .21 90.770** ทดลอง > ควบคุม F 157.092** .970   เปรียบเทียบรายคู่ หลงั > ก่อน ติดตาม > ก่อน    

** มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01   จากตารางที� 7 พบวา่ ผลการเปรียบเทียบรายคู่พบวา่   ในระยะก่อนการทดลองกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม มีค่าเฉลี�ยไม่แตกต่างกนั  ในระยะหลงัการทดลอง พบวา่ กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี�ยมากกวา่กลุ่มควบคุม (M = 4.51 > M = 3.36) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   ในระยะติดตามผล พบวา่ กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี�ยมากกวา่กลุ่มควบคุม (M = 4.46 >                    M = 3.34) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05    กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี�ยระยะหลงัการทดลองมากกวา่ก่อนการทดลอง (M = 4.51 >                     M = 3.43) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 มีค่าเฉลี�ยระยะติดตามผลมากกวา่ก่อนการทดลอง (M = 4.46 > M = 3.43) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   กลุ่มควบคุม มีค่าเฉลี�ยระยะก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล                   ไม่แตกต่างกนั  
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 ภาพที� 7 ค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ในภาพรวม   ตอนที	 2.2  ผลการเปรียบเทยีบค่าเฉลี	ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที	มีบุตรวยัรุ่น (PB) เป็นรายด้าน ได้แก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) การสนับสนุนความเป็นตัวตน (IDT) วนัิยในการเลี�ยงดู (DCL) ระหว่างกลุ่มการทดลอง (Group) กบัช่วงระยะเวลาในการวดั (Time)   ดาํเนินการเปรียบเทียบค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) เป็นรายดา้น ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT)                      วนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) ระหวา่งกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม ใน 3 ช่วงระยะ ไดแ้ก่                      ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล ดว้ยเทคนิคการวเิคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณแบบมีการวดัซํ� าแบบสองทาง (Two-way multivariate of variance repeated measurement, MANOVA) รายละเอียดดงันี�        
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ตารางที� 8  ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) เป็นรายดา้น ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) วนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) ระหวา่งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ใน 3 ช่วงระยะ ไดแ้ก่ ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล ดว้ยเทคนิคการวิเคราะห์                  ความแปรปรวนพหุคูณแบบมีการวดัซํ� าแบบสองทาง (Two-way ANOVA repeated measurement)    

** มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01 

   แหล่งความแปรปรวน SS Df MS F ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW)        การวดัก่อน หลงั และการติดตามผล 3.018 2 1.509 56.990**  ช่วงเวลาการวดั (Time) *กลุ่ม (Group)  2.881 2 1.440 54.398**  ความคลาดเคลื	อน .741 28 .026   รวม 6.64 32 2.975   Mauchly's W = .707, Approx. Chi-square = 4.503, df = 2, p = .105     
การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT)       การวดัก่อน หลงั และการติดตามผล 3.309 1.118 2.961 61.247**  ช่วงเวลาการวดั (time) *กลุ่ม (Group)  2.871 1.118 2.569 53.137**  ความคลาดเคลื	อน .756 15.646 .048   รวม 6.936 17.882 5.578   Mauchly's W = .210, Approx. Chi-square = 20.262, df = 2, p = .000     
วินยัในการเลี�ยงดู (DCL)       การวดัก่อน หลงั และการติดตามผล 3.078 2 1.539 54.287**  ช่วงเวลาการวดั (time) *กลุ่ม (Group)  2.585 2 1.292 45.588**  ความคลาดเคลื	อน .794 28 .028   รวม 6.457 32 2.859   Mauchly's W = .648, Approx.  Chi-square = 5.645, df = 2, p = .059     
ช่วงเวลาการวดั Wilks' Lambda = .037, F = 39.088**, P = .000 ช่วงเวลาการวดั*กลุ่ม Wilks' Lambda = .041, F = 334.761**, P = .000 
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 จากตารางที� 8 พบวา่ Mauchly’s test of sphericity ซึ� งเป็นการทดสอบขอ้ตกลงเบื�องตน้ในเรื�อง Compound aymmetry ในการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบวดัซํ� า ของตวัแปรความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) และ วนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) มีค่าเท่ากบั .707 (P > .05) และ .648 (P > .05) แสดงวา่ความแปรปรวนตวัแปรดงักล่าวเป็นเป็น Compound symmetry ดงันั�น ในการตรวจสอบค่าสถิติวเิคราะห์ความแปรปรวน ควรที�จะอ่านค่าสถิติทดสอบ ANOVA ดว้ยค่า Sphericity assumed สาํหรับตวัแปรการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) มีค่าเท่ากบั .210 (P < .05) แสดงวา่                  ความแปรปรวนตวัแปรดงักล่าวไม่เป็น Compound symmetry ดงันั�น ในการตรวจสอบค่าสถิติวเิคราะห์ความแปรปรวน ควรที�จะอ่านค่าสถิติทดสอบ ANOVA ดว้ยค่า Greenhouse-geisser  ตารางที� 9  สถิติทดสอบพหุคูณ (Multivariate tests) เพื�อทดสอบความแตกต่างของความแปรปรวน ระหวา่งกลุ่มการทดลอง และระยะเวลาการวดั  สถิติทดสอบ Wilks' lambda F p กลุ่มการทดลอง กลุ่มทดลอง .020 73.740** .000 กลุ่มควบคุม .933 .108 .993 ระยะเวลาการวดั ก่อนการทดลอง .924 .331 .803 หลงัการทดลอง .090 40.213** .000 การติดตามผล .115 30.716** .000 ** มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01   จากตารางที� 9 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของเมตริกซ์ความแปรปรวนร่วมระหวา่งกลุ่มดว้ยสถิติทดสอบ Wilks’ Lambda ในการทดสอบการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบหลายตวัแปร (Multivariate analysis of variance) พบวา่ ค่า Wilks’ Lambda ของกลุ่มการทดลอง มีค่าเท่ากบั .020 (F = 73.740, P = .000) แสดงใหเ้ห็นวา่ ในแต่ละช่วงของการวดัจะมีค่าเฉลี�ยแตกต่างกนั            อยา่งนอ้ย 1 คู่ช่วงเวลา Wilks’ Lambda ของกลุ่มควบคุม มีค่าเท่ากบั .933 (F = .108, P = .993) แสดงใหเ้ห็นวา่ ในแต่ละช่วงของการวดัจะมีค่าเฉลี�ยไม่แตกต่างกนั   Wilks’ Lambda ของระยะก่อนการทดลอง มีค่าเท่ากบั .924 (F = .331, P = .068)                    แสดงใหเ้ห็นวา่ ในแต่ละกลุ่มการทดลองมีค่าเฉลี�ยไม่แตกต่างกนั Wilks’ Lambda ของระยะ              หลงัการทดลอง มีค่าเท่ากบั .090 (F = 40.213, P = .000) แสดงใหเ้ห็นวา่ ในแต่ละกลุ่มการทดลอง 



91 

 

มีค่าเฉลี�ยแตกต่างกนัอยา่งนอ้ย 1 คู่ Wilks’ Lambda ของระยะการติดตามผล มีค่าเท่ากบั .115              (F = 30.716, P = .000) แสดงใหเ้ห็นวา่ ในแต่ละกลุ่มการทดลองมีค่าเฉลี�ยแตกต่างกนัอยา่งนอ้ย 1 คู่  ตารางที� 10  ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉลี�ยความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) ของกลุ่มทดลอง    และกลุ่มควบคุม ในระยะก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล  
ช่วงเวลา การวดั 

ค่าเฉลี	ย เปรียบเทยีบรายคู่ กลุ่มทดลอง (n = 8) กลุ่มควบคุม (n = 8)  SD  SD ก่อน 3.39 .49 3.37 .28 - หลงั 4.48 .26 3.39 .17 ทดลอง > ควบคุม ติดตามผล 4.41 .34 3.37 .27 ทดลอง > ควบคุม เปรียบเทียบรายคู่ หลงั > ก่อน ติดตาม > ก่อน   
    ตารางที� 10 พบวา่ ในระยะก่อนการทดลองกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม มีค่าเฉลี�ย                ไม่แตกต่างกนั  ในระยะหลงัการทดลอง พบวา่ กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี�ยมากกวา่กลุ่มควบคุม (M = 4.48 > 3.39) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   ในระยะติดตามผล พบวา่ กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี�ยมากกวา่กลุ่มควบคุม (M = 4.41 >                      M = 3.37) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี�ยระยะหลงัการทดลองมากกวา่ก่อนการทดลอง (M = 4.48 >                   M = 3.39) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 มีค่าเฉลี�ยระยะติดตามผลมากกวา่ก่อนการทดลอง (M = 4.41 > M = 3.39) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   กลุ่มควบคุม มีค่าเฉลี�ยระยะก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล                           ไม่แตกต่างกนั      
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ตารางที� 11  ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉลี�ยการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT)      ของกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม ในระยะก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และ     ติดตามผล  
ช่วงเวลา การวดั 

ค่าเฉลี	ย เปรียบเทยีบรายคู่ กลุ่มทดลอง (n = 8) กลุ่มควบคุม (n = 8)  SD  SD ก่อน 3.49 .37 3.33 .32 - หลงั 4.57 .22 3.38 .27 ทดลอง > ควบคุม ติดตามผล 4.56 .21 3.36 .30 ทดลอง > ควบคุม เปรียบเทียบรายคู่ หลงั > ก่อน ติดตาม > ก่อน   
  ตารางที� 11 พบวา่ ในระยะก่อนการทดลองกลุ่ม และกลุ่มควบคุม มีค่าเฉลี�ย                           ไม่แตกต่างกนั  ในระยะหลงัการทดลอง พบวา่ กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี�ยมากกวา่ กลุ่มควบคุม (M = 4.57 > M = 3.38) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   ในระยะติดตามผล พบวา่ กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี�ยมากกวา่กลุ่มควบคุม (M = 4.56 >                   M = 3.36) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี�ยระยะหลงัการทดลองมากกวา่ก่อนการทดลอง (M = 4.57 >                 M = 3.49) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 มีค่าเฉลี�ยระยะติดตามผลมากกวา่ก่อนการทดลอง (M = 4.56 > M = 3.49) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   กลุ่มควบคุม มีค่าเฉลี�ยระยะก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล  ไม่แตกต่างกนั       
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ตารางที� 12  ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉลี�ยวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) ของกลุ่มทดลองและ     กลุ่มควบคุม ในระยะก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล  
ช่วงเวลา การวดั 

ค่าเฉลี	ย 
เปรียบเทยีบรายคู่ กลุ่มทดลอง  (n = 8) กลุ่มควบคุม  (n = 8)  SD  SD ก่อน 3.41 .32 3.25 .28 - หลงั 4.48 .22 3.30 .26 ทดลอง > ควบคุม ติดตามผล 4.41 .33 3.30 .26 ทดลอง > ควบคุม เปรียบเทียบรายคู่ หลงั > ก่อน ติดตาม > ก่อน   

  ตารางที� 12 พบวา่ ในระยะก่อนการทดลองกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม มีค่าเฉลี�ย             ไม่แตกต่างกนั  ในระยะหลงัการทดลอง พบวา่ กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี�ยมากกวา่กลุ่มควบคุม (M = 4.48 > M = 3.30) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05    ในระยะติดตามผล พบวา่ กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี�ยมากกวา่กลุ่มควบคุม (M = 4.41 >              M = 3.30) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี�ยระยะหลงัการทดลองมากกวา่ก่อนการทดลอง (M = 4.48 >                M = 3.41) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 มีค่าเฉลี�ยระยะติดตามผลมากกวา่ก่อนการทดลอง (M = 4.41 > M = 3.41) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   กลุ่มควบคุม มีค่าเฉลี�ยระยะก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล                ไม่แตกต่างกนั  ผูว้จิยันาํเสนอแผนภาพของเปรียบเทียบค่าเฉลี�ยความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW)               การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) วนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ในระยะก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล ดงัภาพที� 5-7 
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  ภาพที� 8  ค่าเฉลี�ยความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) ระยะก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง                 และติดตามผล 
 

 
 ภาพที� 9  ค่าเฉลี�ยการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) ระยะก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง                 และติดตามผล  
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 ภาพที� 10  ค่าเฉลี�ยวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) ระยะก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และติดตามผล                     
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บทที� 5 สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ   การวจิยัเรื�องการเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ดว้ยการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ มีวตัถุประสงคก์ารวจิยั ดงันี�   1.  เพื�อศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  2.  เพื�อพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค  โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี  3.  เพื�อศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี บุตรวยัรุ่น   ผูว้จิยัดาํเนินการวิจยั 3 ขั�นตอน ดงันี�    การวจิยัขั�นตอนที� 1 ศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น   การวจิยัขั�นตอนที� 2 การพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่          ที�มีบุตรวยัรุ่น   การวจิยัขั�นตอนที� 3 การศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  สรุปผลการวจิัย  ผูว้จิยันาํเสนอสรุปผลการวิจยัตามวตัถุประสงคข์องการวิจยั ดงันี�  1. เพื�อศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  ผูว้จิยันาํเสนอผลการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ดงันี�    1.1  ผูว้จิยัพฒันาแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                 สรุปผลไดว้า่   แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น เป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดบั ตามกรอบแนวคิดพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ของ Reid et al. (2015) ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบที�เกี�ยวกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ ไดแ้ก่                       
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ดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) ดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) และดา้นวนิยัในการเลี�ยงดู (Parenting discipline) วเิคราะห์หาค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้         โดยหาค่าสหสัมพนัธ์ของคะแนนขอ้คาํถาม (Corrected item total correlation) โดยมีค่าความเชื�อมั�น (Reliability) ทั�งฉบบั เท่ากบั 0.896 ซึ� งอยูใ่นระดบัสูง สอดคลอ้งกบัเกณฑย์อมรับค่าของ       สัมประสิทธิ*อลัฟาของครอนบาคที�มากกวา่ 0.70    ผลการหาค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ และค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบัของขอ้คาํถามที�เก็บขอ้มูลไดจ้ากกลุ่มตวัอยา่งจริง มีขอ้คาํถามรวม 22 ขอ้ พบวา่ ขอ้คาํถามดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) มีจาํนวน 6 ขอ้คาํถาม มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง .563-.628 มีค่าความเชื�อมั�น               ทั�งฉบบัเท่ากบั .820 ขอ้คาํถามดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) มีจาํนวน 9 ขอ้คาํถาม                 มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง .543-.662 มีค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบัเท่ากบั .876 ขอ้คาํถาม          ดา้นวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) มีจาํนวน 7 ขอ้คาํถาม มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง .598-.674 มีค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบัเท่ากบั .859    หลงัจากการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัที� 2 (Secondary confirm factor analysis) โดยปรับแกแ้บบจาํลองสมการโครงสร้างและตดัตวัแปรเชิงประจกัษท์าํการศึกษา พบวา่ แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น มีขอ้คาํถามรวม 22 ขอ้ เป็นขอ้คาํถามขององคป์ระกอบดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) มีจาํนวน 6 ขอ้คาํถาม ขอ้คาํถามดา้น                การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) มีจาํนวน 9 ขอ้คาํถาม และขอ้คาํถามดา้นวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) มีจาํนวน 7 ขอ้คาํถาม   1.2  ผลการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสอง (Confirmation factor analysis) เพื�อทดสอบยนืยนัโครงสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                  สรุปผลไดว้า่   แบบจาํลองมีความกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์อยูใ่นระดบัที�ยอมรับได ้มีค่าสถิติของแบบจาํลองที�ปรับแกแ้ลว้คือ χ2 = 556.78, df = 181, P-value = .00000, χ2/ df = 3.07, RMSEA = .039, RMR = .014, SRMR = .027, CFI = .99, GFI = .96, AGFI = .95, CN = 556.50 พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) มี 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ องคป์ระกอบดา้น              ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) มี 6 ขอ้คาํถาม มีค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบมาตรฐาน (λ) (Standardized solution) อยูร่ะหวา่ง .55-.73 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 มีค่า                 ความคลาดเคลื�อนมาตรฐาน (θ) อยูร่ะหวา่ง .46-.69 องคป์ระกอบดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) มี 9 ขอ้คาํถาม มีค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบมาตรฐาน (λ) (Standardized solution)             อยูร่ะหวา่ง .58-.71 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 มีค่าความคลาดเคลื�อนมาตรฐาน (θ)               



98 

 

อยูร่ะหวา่ง .42-.66 องคป์ระกอบดา้นวินยัในการเลี�ยงดู (DCL) มี 7 ขอ้คาํถาม มีค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบมาตรฐาน (λ) (Standardized solution) อยูร่ะหวา่ง .52-.73 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ           ที�ระดบั .05 มีค่าความคลาดเคลื�อนมาตรฐาน (θ) อยูร่ะหวา่ง .46-.73   สรุปไดว้า่ การประมาณค่าพารามิเตอร์ขององคป์ระกอบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นมีความน่าเชื�อถือ มีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์สนบัสนุนวา่พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นประกอบดว้ยองคป์ระกอบ                       3 องคป์ระกอบ คือ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) และวนิยัในการเลี�ยงดู (Parenting discipline)    1.3  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทั�วไปของกลุ่มตวัอยา่ง ดว้ยสถิติที�ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล จาํนวน ความถี� และร้อยละ สรุปผลไดว้า่   ขอ้มูลทั�วไปของกลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มีบทบาทของในครอบครัวเป็นมารดา จาํนวน 1,124 คน คิดเป็นร้อยละ 83.30 อายรุะหวา่ง 36-45 ปี จาํนวน 663 คน คิดเป็นร้อยละ 49.11 ระดบัการศึกษาตํ�ากวา่ปริญญาตรี จาํนวน 769 คน คิดเป็นร้อยละ 57.00 อาชีพรับจา้งทั�วไป จาํนวน                 282 คน คิดเป็นร้อยละ 20.89 มีบุตร 2 คน จาํนวน 687 คน คิดเป็นร้อยละ 50.89   1.4  ผลการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ของพอ่หรือแม่ของวยัรุ่นอาย ุ12-17 ปี ที�กาํลงัศึกษาในชั�นมธัยมศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในประเทศไทย จาํนวน 1,350 คน พบวา่ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ในประเทศไทย ของกลุ่มตวัอยา่งที�มีภูมิภาคแตกต่างกนั มีพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) แตกต่างกนั (F = 4.537, P = .000) และภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ มีค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรม เลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นมากที�สุด (X = 4.24) รองลงคือ ภาคเหนือ ภาคใต ้ภาคกลาง                       ภาคตะวนัออก และภาคตะวนัตกมีค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น             นอ้ยที�สุด (X = 4.07) อยา่งมมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05  2.  เพื�อพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  ผูว้จิยัดาํเนินการพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี           บุตรวยัรุ่น โดยนาํองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                              ที�ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) การสนบัสนุนความเป็น
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ตวัตน (IDT) และวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) มาเป็นแนวทางในการพฒันาโปรแกรมการครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นที�ผูว้จิยัพฒันาขึ�น เป็นวธีิการช่วยเหลือพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น โดยใชก้ระบวนการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ (Integrative family counseling) ทฤษฎีและเทคนิคการปรึกษา (Assimilative integration)                       โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นเริ�มตน้ดว้ยการสร้างสัมพนัธภาพและการเรียนรู้ขอ้ตกลงร่วมกนั โดยผูว้จิยัจะพดูคุยกบัพอ่แม่ดว้ยท่าทางที�อบอุ่นและจริงใจภายใตบ้รรยากาศที�ผอ่นคลาย เพื�อให ้         พอ่แม่เกิดความคุน้เคยและไวว้างใจ ตลอดจนชี�แจงเพื�อให้พอ่แม่ไดเ้ขา้ใจถึงวตัถุประสงค ์บทบาท ขอ้ตกลง วนัเวลา สถานที�ในการปรึกษา และรับรู้ถึงพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี         บุตรวยัรุ่น นอกจากนี�  ผูว้ิจยัจะถามคาํถามเกี�ยวกบัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูบุตรวยัรุ่นในปัจจุบนั เพื�อใหพ้อ่แม่ไดแ้ลกเปลี�ยนความคิดความรู้สึกในการรับรู้ปัญหา พอ่แม่แลกเปลี�ยนความคิดเห็นต่อความคาดหวงัในการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัว และร่วมกนัระบุเป้าหมายต่อการเปลี�ยนแปลง พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูบุตรวยัรุ่น โดยผูว้จิยัจะเป็นผูใ้หก้ารปรึกษาที�ไม่ตดัสินและไม่เขา้ขา้งพอ่หรือแม่คนใดคนหนึ�ง รับฟังคาํตอบของพอ่แม่ดว้ยความใส่ใจ โดยไม่ขดัจงัหวะ สอดแทรก ตีความหรือวจิารณ์ เพราะอาจจะทาํใหพ้อ่แม่ไม่กลา้เปิดเผยหรือมีการป้องกนัตนเอง ผูว้จิยัจะสังเกตปฏิสัมพนัธ์ของพอ่แม่ เพื�อประมวลขอ้มูลสาํหรับการปรึกษาขั�นต่อไป   หลงัจากการเสริมสร้างเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  ทั�ง 3 องคป์ระกอบแลว้ ผูว้จิยัประเมินการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น และยติุการปรึกษา โดยผูว้จิยัใหพ้่อแม่ร่วมกนัสรุปความรู้สึกต่อการเขา้ร่วมการปรึกษา สิ�งที�ไดเ้รียนรู้ในการเขา้ร่วมการปรึกษาและการเปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ�นต่อตนเองและครอบครัว จากนั�นผูว้จิยัใหพ้่อแม่ทาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ผูว้จิยัสรุปสาระสาํคญัของการปรึกษาครอบครัว และกล่าวขอบคุณพ่อแม่ที�ใหค้วามร่วมมือและยติุการปรึกษา โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ประกอบดว้ย               การดาํเนินการปรึกษาครอบครัวทั�งหมด จาํนวน 10 ครั� ง สัปดาห์ละ 2 ครั� ง ระยะเวลาครั� งละ                60-90 นาที ดงันี�  ครั� งที� 1 ปฐมนิเทศและสร้างสัมพนัธภาพ  ครั� งที� 2 รักษาสัมพนัธภาพ และสาํรวจพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ ครั� งที� 3 การเรียนรู้ความอบอุ่นทางอารมณ์ 



100 

 

ครั� งที� 4 การเสริมสร้างความอบอุ่นทางอารมณ์ ครั� งที� 5 การเรียนรู้การสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร ครั� งที� 6 การเสริมสร้างการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร ครั� งที� 7 การเรียนรู้วินยัในการเลี�ยงดู ครั� งที� 8 แนวทางการสร้างวนิยัในการเลี�ยงดู ครั� งที� 9 การเสริมสร้างวนิยัในการเลี�ยงดู ครั� งที� 10 ยติุการปรึกษา  3.  เพื�อศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี              บุตรวยัรุ่น   ผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                      ที�พฒันาขึ�น พบวา่    3.1  พอ่แม่กลุ่มทดลองที�ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของ        พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น มีค่าเฉลี�ยคะแนนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่สูงกวา่พ่อแม่                         กลุ่มควบคุมในระยะหลงัการทดลองและระยะติดตามผล อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05    3.2  พอ่แม่กลุ่มทดลองที�ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของ       พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น มีค่าเฉลี�ยคะแนนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในระยะหลงัการทดลองและระยะติดตามผลสูงกวา่ระยะก่อนการทดลอง อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05   อภิปรายผลการวจิัย  ผูว้จิยัอภิปรายผลการวจิยัตามวตัถุประสงคก์ารวจิยัดงัต่อไปนี�   1.  เพื�อศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น   1.1  ผลการวเิคราะห์องคป์ระกอบยนืยนัอนัดบัที� 2 ของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น พบวา่ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ประกอบดว้ย                  3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) และวนิยัในการเลี�ยงดู (Parenting discipline) โดยแบบวดัพฤติกรรมการอบรม
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เลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ที�ผูว้จิยัพฒันาขึ�น มีขอ้คาํถามทั�งสิ�น 22 ขอ้คาํถาม และสามารถวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นได ้ซึ� งแต่ละดา้นมีนํ�าหนกัองคป์ระกอบมาตรฐานมากกวา่ .5  ขึ�นไป แสดงวา่องคป์ระกอบทั�ง 3 องคป์ระกอบ สอดคลอ้งกบัหลกัฐาน            เชิงประจกัษแ์ละเป็นองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                           ซึ� งจากการศึกษาของ  Reid et al.  (2015) ไดก้าํหนดองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ร่วมสมยั ออกเป็น 6 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) วนิยัการลงโทษ (Punitive discipline) การกา้วก่ายที�เกิดจากความวติกกงัวล (Anxious intrusiveness) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) วนิยัแบบตามใจ (Permissive discipline) และวนิยัประชาธิปไตย (Democratic discipline) ซึ� งจากขอ้มูลองคป์ระกอบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ร่วมสมยั  Reid et al.  (2015) ไดน้าํมาพิจารณารายละเอียดขอ้คาํถามในแต่ละองคป์ระกอบ แลว้ปรับองคป์ระกอบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ใหส้อดคลอ้งกบับริบทของไทย เป็นองคป์ระกอบของพฤติกรรมทั�งสิ�น 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) ดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) และดา้นวนิยั                  ในการเลี�ยงดู (Parenting discipline) ซึ� งเมื�อพิจารณาองคป์ระกอบแต่ละดา้น จะเห็นไดว้า่องคป์ระกอบความอบอุ่นทางอารมณ์ เป็นรากฐานที�สาํคญัในการสร้างความมั�นคงทางจิตใจ              และความสามารถในการปฎิสัมพนัธ์ทางสังคมใหก้บับุตรวยัรุ่น (Pettit, Bates & Dodge, 1997; Stolz, Barber & Olsen, 2005) หากพอ่แม่ไม่สามารถแสดงออกถึงความอบอุ่นทางอารมณ์ที�มีต่อบุตรได ้อาจส่งผลลพัธ์ที�ไม่พึงประสงคห์ลายประการ อาทิ ความวติกกงัวล การเคารพและนบัถือตนเองนอ้ย ไม่มีความภาคภูมิใจในตนเอง และมีโลกทศัน์ทางลบ (Rohner, 1986; Rohner, 1999; Rohner & Rohner, 1980) ดงันั�น การที�พ่อแม่เลี�ยงดูบุตรดว้ยความรัก ความเขา้ใจ ความเอาใจใส่ใกลชิ้ด สนิทสนมกลมเกลียว และไวต่อความรู้สึกและการแสดงออกของบุตร สามารถตอบสนองใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของบุตรอยา่งสมเหตุสมผล ควบคุมอารมณ์ตนเองไดอ้ยา่งเตม็ที� ปกป้องดูแลใหบุ้ตรรู้สึกปลอดภยัและมั�นใจที�จะทาํในสิ�งต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม ยอ่มเป็นองคป์ระกอบของพฤติกรรมพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นที�สาํคญัประการหนึ�ง    องคป์ระกอบดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) เป็นการที�พอ่แม่ส่งเสริมใหก้ารช่วยเหลือใหบุ้ตรใหมี้การตระหนกัรู้และเขา้ใจในตนเอง ตลอดจนใหบุ้ตรไดรั้บรู้สมรรถนะของตนเอง สามารถตดัสินใจดว้ยตนเอง กลา้ทาํในสิ�งที�ถูกตอ้ง กลา้ยนืยนัความเป็นตวัเองในสถานการณ์ต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม โดยที�พอ่แม่ไม่ไดใ้หค้วามช่วยเหลือปกป้องบุตร             มากเกินไป (Over passiveness) จนทาํใหค้รอบงาํความปรารถนาที�แทจ้ริงของบุตรวยัรุ่น                   อยา่งไรก็ตาม เพื�อพิจารณาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�ปกป้องบุตรมากจนเกินไปนี�              
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มกัเกิดจากความพยายามของพอ่แม่ที�จะปกป้องบุตรจากความทุกขแ์ละความผดิหวงั (Capron, 2004; Carlson, Grossbart & Stuenkel, 1992; Hauser, 1991; Hauser, Powers, Noam, Jacobson & Weiss, 1984) สิ�งเหล่านี�สะทอ้นใหเ้ห็นถึงพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�ควบคุมการรับรู้และ           สกดักั�นการเรียนรู้ทกัษะการเผชิญปัญหาและการควบคุมอารมณ์ที�มีประสิทธิภาพ (Chorpita & Barlow, 1998; Rapee, 2001; Wood, 2006)    องคป์ระกอบสุดทา้ยของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น คือ องคป์ระกอบวินยัในการเลี�ยงดู (Parenting discipline) เป็นการที�พอ่แม่มีความคงเส้นคงวา                     ในการเลี�ยงดู มีการตกลงร่วมกนัในขอ้ปฏิบติัของครอบครัว สื�อสารกนัในครอบครัว                             อยา่งตรงไปตรงมา มีเหตุและผลในการจดัการพฤติกรรมที�ไม่พึงประสงคข์องบุตร และพร้อมที�จะยอมรับเมื�อตนเองทาํผดิพลาด ตลอดจนแกไ้ขในสิ�งที�บกพร่องใหดี้ขึ�น และปฏิบติัตามกฎเกณฑ ์ของสังคม ซึ� งจากการศึกษาของ  Reid et al.  (2015) พบวา่ วนิยัการเลี�ยงดูแบบประชาธิปไตย               มีความสัมพนัธ์อยา่งมากกบัองคป์ระกอบดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ และองคป์ระกอบดา้น             การสนบัสนุนความเป็นตวัตน    1.2  ผลการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ของพอ่หรือแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ในประเทศไทย โดยรวม จาํนวน 1,350 คน พบวา่ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นและอาศยัอยูใ่นภูมิภาคแตกต่างกนั มีพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่แตกต่างกนั โดยพอ่แม่ที�อาศยัอยูใ่นภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ มีค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นมากที�สุด (X = 4.24) และพอ่แม่ที�อาศยัอยูใ่นภาคตะวนัตกมีระดบัค่าเฉลี�ยพฤติกรรม          การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นนอ้ยที�สุด (X = 4.07) เมื�อพิจารณาจากขอ้มูล                           สภาพภูมิประเทศของภาคตะวนัตกที�ติดชายแดนพม่า ทาํใหพ้บปัญหาคนต่างดา้ว และไร้สัญชาติจาํนวนมาก ประกอบขอ้มูลจงัหวดัที�เป็นกลุ่มตวัอยา่งในภาคตะวนัตก พบวา่ ประชากรส่วนใหญ่อยู่ใตเ้ส้นความยากจนของประเทศ มีรายไดต้ ํ�ากวา่ค่ากลางของประเทศค่อนขา้งมาก โดยมีรายไดเ้ฉลี�ยอยูที่� 2,743 บาทต่อคนต่อเดือน (กลุ่มงานยทุธศาสตร์และขอ้มูลเพื�อการพฒันาจงัหวดั สํานกังานจงัหวดักาญจนบุรี, 2563) ดว้ยเหตุผลดงักล่าวทาํใหพ้อ่แม่ตอ้งประกอบอาชีพเพื�อหารายไดเ้พิ�ม              มากขึ�น การทาํหนา้ที�ดูแลเอาใจใส่ครอบครัวยอ่มนอ้ยลง นอกจากนี�ยงัพบวา่ พอ่แม่ที�อาศยัอยูใ่นภาคตะวนัออกมีระดบัค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นนอ้ยรองลงมา             ซึ� งเป็นขอ้มูลที�น่าสนใจ และเมื�อผูว้จิยัศึกษาขอ้มูลครอบครัวที�อาศยัอยูใ่นภาคตะวนัออก พบวา่ จงัหวดัในเขตภาคตะวนัออกอยูใ่นเขตอุตสาหกรรม ที�มีการเปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ�นในครอบครัว           อนัเป็นผลจากการพฒันาในดา้นเศรษฐกิจและเทคโนโลย ีส่งผลต่อวถีิการดาํรงชีวติและพฤติกรรมของคนในครอบครัว ซึ� งจากแผนพฒันาเศรษฐกิจ ปี พ.ศ. 2561-2565 (กลุ่มงานยทุธศาสตร์และ
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ขอ้มูลเพื�อพฒันาจงัหวดั สาํนกังานจงัหวดัฉะเชิงเทรา, 2563) พบวา่ ประชากรในเขตภาคตะวนัออก ซึ� งเป็นภูมิภาคที�มีบทบาทสาํคญัในการขบัเคลื�อนการพฒันาประเทศ เนื�องจากเป็นพื�นที�ฐานเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมหลกั (Industrial Heartland) ที�เชื�อมโยงกบัเศรษฐกิจโลก และยงัเป็นพื�นที�ในแนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใตข้องอนุภูมิภาคลุ่มนํ� าโขง (Southern Economic Corridor และ Southern Coastal Economic Corridor) ที�เชื�อมโยงเมียนมา-ไทย-กมัพชูา-เวยีดนาม ซึ� งเป็นเส้นทางลดัโลจิสติกส์ (Land bridge) เชื�อมโยงภูมิภาคอาเซียนกบัโลกตะวนัตก และโลกตะวนัออก                 ส่งผลใหจ้งัหวดัในภาคตะวนัออกส่วนใหญ่เป็นเมืองกึ�งอุตสาหกรรม มีความเจริญหลาย ๆ ดา้น             ทั�งศูนยก์ารคา้ สถานบนัเทิงต่าง ๆ การคมนาคมสะดวกสบาย สภาพภูมิประเทศ และเศรษฐกิจ              มีการเปลี�ยนแปลงจากอดีตที�มีสภาพพื�นที�ส่วนใหญ่เป็นเทือกสวน ไร่ นา ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม แต่ในปัจจุบนัครอบครัวส่วนใหญ่ตอ้งไปทาํงานนอกบา้นทาํใหพ้อ่แม่ขาดการจดัการเวลาในการดูลูก การมีปฏิสัมพนัธ์ซึ� งกนัและกนัลดลง และจากโครงการติดตามสภาวการณ์เด็กและเยาวชนรายจงัหวดั (Child watch) ของจงัหวดัฉะเชิงเทรา ปี พ.ศ. 2550-2551 (ฐิติมาวดี เจริญรัชต,์ 2551) ผลการศึกษาสภาวการณ์ดา้นสังคมของเด็กและเยาวชน พบวา่                      เด็กมีการสื�อสารกบัพ่อแม่นอ้ยลง มีอตัราการตอ้งอยูบ่า้นคนเดียวหลงัเลิกเรียนสูงขึ�น มีเด็กถูกขู่กรรโชกทรัพย ์และทาํร้ายร่างกายในสถานศึกษาเป็นจาํนวนที�สูงขึ�นทุกปี จากสภาวการณ์                         ที�มีการเปลี�ยนแปลงดา้นสังคมนั�น พอ่แม่มีการสื�อสารและใชเ้วลาคุณภาพกบับุตรลดลง                    เด็กและเยาวชนมีการใชค้วามรุนแรงที�สูงขึ�นอยา่งต่อเนื�องทุกปี ดว้ยเหตุผลดงักล่าวทาํใหผู้ว้จิยั               เห็นความสาํคญัที�จะพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ซึ� งจะเป็นแนวทางในการช่วยเหลือพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ใหมี้พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�เพิ�มสูงขึ�นต่อไป  2.  เพื�อพฒันาโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น   ผูว้จิยัไดใ้ชแ้นวคิดการปรึกษาครอบครัวเชิงทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น เพื�อเป็นการช่วยให้เกิดการเปลี�ยนแปลงในครอบครัว ซึ� งแนวคิดปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเชื�อวา่สมาชิกทุกคนไม่จาํเป็นจะตอ้งรับการปรึกษาทุกคน โดยจะใหค้วามช่วยเหลือสมาชิกครอบครัวคนใดคนหนึ�งของครอบครัว ซึ� งในการวจิยัครั� งนี� คือ พอ่และแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น เนน้การสอนทกัษะพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ใหม่ ๆ ที�มีประสิทธิภาพและมีความเหมาะสมในการอยูร่่วมกนัในครอบครัว บนพื�นฐานความเชื�อที�วา่ หากแกไ้ขพฤติกรรมที�เป็นปัญหาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ของพอ่แม่ที�บุตรวยัรุ่น ยอ่มส่งผลทาํใหเ้กิดการเปลี�ยนแปลงในทางที�ดีขึ�นในครอบครัว
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โดยรวมอยา่งเห็นไดช้ดัเจน (Gladding, 1995 อา้งถึงใน เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560) ทั�งนี�ขั�นตอนการปรึกษาครอบครัวจะเนน้หลกัการของ A-B-C ไดแ้ก่ การนิยามพฤติกรรมที�เป็นปัญหา โดยพิจารณาสาเหตุ (Antecedents) ความเชื�อ (Belief) และผลที�ตามมา (Consequences) ของพฤติกรรม และใชท้ฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social learning theory) เพื�อนาํมาใชฝึ้กทกัษะต่าง ๆ ของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ เช่น การใชค้าํพดู (Verbal skills) ทกัษะการแสดงออก          ดว้ยการกระทาํ (Perform skills) โดยใชเ้ทคนิคบทบาทสมมติ การใชแ้ม่แบบ การซอ้มบทบาท            เป็นตน้ ซึ� งมีจุดมุ่งหมายเพื�อพฒันาสัมพนัธภาพระหวา่งพ่อแม่กบับุตรวยัรุ่น ทั�งนี�ยงัมีการใชเ้ทคนิคการเสริมแรงใหก้าํลงัใจและใหค้าํชมเชยทุกครั� งที�พอ่แม่ทาํไดดี้ (เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560)   โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น จาํนวน 10 ครั� ง            ใหก้ารปรึกษาครอบครัวสัปดาห์ละ 2 ครั� ง ระยะเวลาครั� งละ 60-90 นาที โดยเริ�มจากการสร้างสัมพนัธภาพระหวา่งผูว้จิยัและพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ดว้ยการพดูคุยที�อบอุ่น จริงใจ เพื�อใหพ้อ่แม่            ที�มีบุตรวยัรุ่นเกิดความผอ่นคลาย และมีความไวว้างใจ ซึ� งจะนาํมาสู่การเปิดเผยตนเอง โดยสามารถที�จะบอกเรื�องราวของตนเองดว้ยความสบายใจ สามารถระบายความคิดความเชื�อของตน                   ไดอ้ยา่งอิสระ นอกจากนี�ยงัมีการทาํความเขา้ใจเกี�ยวกบัขอ้ตกลงในการปรึกษาครอบครัวเกี�ยวกบัวตัถุประสงค ์เป้าหมายที�ชดัเจน กระบวนการ เนื�อหา บทบาทของพอ่แม่ที�เขา้ร่วมโปรแกรม             การปรึกษาครอบครัวและผูว้ิจยั รวมถึงการนดัหมายวนั เวลา และสถานที� ตลอดจนการรักษาความลบั เพื�อนาํไปสู่การตระหนกัในความสาํคญัและเกิดความร่วมมือในการเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ดว้ยการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน และใชเ้ทคนิคการปรึกษารูปแบบต่าง ๆ ที�มีความสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นทั�ง 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional warmth) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (Autonomy support) และวนิยัในการเลี�ยงดู (Parenting discipline) ซึ� งการบูรณาการการปรึกษาครอบครัวโดยการผสานทฤษฎีและเทคนิคมีความยดืหยุน่ต่อพ่อแม่ผูรั้บการปรึกษา สภาพปัญหา หรือคุณลกัษณะ                         ที�พึงประสงคที์�ตอ้งการพฒันา ไม่บงัคบั สอดคลอ้งกบั Norcross (2005); Norcross and Beutler (2008) และ Corey, Hackney and Cormier (2009 cited in Miller & Hubble, 2011) ที�กล่าววา่                    การบูรณาการการปรึกษาถือไดว้า่เป็นกระบวนการที�ดีที�สุด มีศกัยภาพ และกา้วขา้มขอบเขต          และขอ้จาํกดัของแนวคิดการปรึกษาแบบทฤษฎีเดียวได ้เพราะพฤติกรรมของมนุษยไ์ม่สามารถอธิบายใหเ้ขา้ใจไดด้ว้ยทฤษฎีเพียงทฤษฎีเดียว จนกระทั�งบรรลุเป้าหมายของการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น 
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 ผูว้จิยัไดน้าํแนวคิดทฤษฎีและเทคนิคมาใชเ้พื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู             ของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น โดยขั�นเริ�มตน้ของการปรึกษาผูว้ิจยัเลือกใชเ้ทคนิคการตอบแบบสาํรวจ (Completing inventory) ดว้ยการแจง้ใหพ้อ่แม่ผูรั้บการปรึกษาทราบเกี�ยวกบักฎพื�นฐานของ              การปรึกษา (Ground rules) วา่ตอ้งทาํอะไรบา้งในการรับการปรึกษาครอบครัว และให้พอ่แม่              ผูรั้บการปรึกษาระบุสิ�งที�เขาคาดหวงัเกี�ยวกบัการปรึกษา รวมทั�งมีการสาํรวจสัมพนัธภาพระหวา่งพอ่ แม่ และบุตรวยัรุ่น ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการวิเคราะห์ตามรูปแบบ ABC (A-B-C) Theory เพื�อเป็น การนิยามพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�เป็นปัญหา โดยพิจารณาสาเหตุ (Antecedents) ความเชื�อ (Belief) และผลที�ตามมา (Consequences) ของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่เหล่านั�น ผูว้ิจยัใชเ้ทคนิคการใชแ้ม่แบบ (Modeling technique) โดยการยกตวัอยา่งเหตุการณ์                 ที�เกี�ยวขอ้งกบัการแสดงออกความรักและความอบอุ่นทางอารมณ์ระหวา่งพ่อแม่กบับุตรวยัรุ่น               เพื�อเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ผูรั้บการปรึกษาไดแ้ลกเปลี�ยนความคิด ความรู้สึกซึ� งกนัและกนัในเรื�อง การแสดงออกความรัก ความห่วงใย และเอาใจใส่ในครอบครัว ทาํใหเ้ขา้ใจความตอ้งการ                     ของกนัและกนั นาํไปสู่การปรับเปลี�ยนพฤติกรรมการแสดงออกใหเ้ป็นไปในทางสร้างสรรค ์              อยา่งตรงไปตรงมา และใชเ้ทคนิคการซอ้มบทบาท (Role play) โดยใหพ้อ่แม่ฝึกทกัษะการสื�อสารเพื�อแสดงความรัก ความห่วงใย และเอาใจใส่ต่อบุตรวยัรุ่นตามที�พอ่แม่ไดว้างแผนไว ้ผูว้จิยั               ใชเ้ทคนิคการเสริมแรงทางบวก (Positive reinforcement) เพื�อเป็นการใหต้วัเสริมแรงแก่พอ่แม่        ในการปรับเปลี�ยนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ ผูว้จิยัเลือกใชเ้ทคนิคการสอน (Coaching) ดว้ยการใชค้าํพดู ผูว้จิยัจะเป็นโคช้ช่วยสอนเทคนิคและมีการฝึกหดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู         ของพอ่แม่ ซึ� งจะทาํใหพ้่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นมีแนวทางในการตอบสนองต่อกนัในครอบครัวไดอ้ยา่งเหมาะสม ผูว้จิยัเลือกใชเ้ทคนิค เทคนิคการทาํบางสิ�งบางอยา่งเพื�อบางสิ�งบางอยา่ง (Quid pro quo) เป็นการทาํสัญญาทางพฤติกรรมระหวา่งพ่อแม่ผูรั้บการปรึกษา โดยเป็นการตกลงที�จะทาํบางสิ�งบางอยา่งเพื�อเป็นการแลกเปลี�ยน ซึ� งเป็นลกัษณะของการตกลงดว้ยวาจาและเป็นขอ้ตกลงที�จะตอ้งเป็นที�ยนิยอมและพอใจของทั�งพอ่และแม่ผูรั้บการปรึกษา ผูว้จิยัเลือกใชเ้ทคนิคการทาํสัญญากบัตนเอง (Self-contracting) เป็นเทคนิคในการควบคุมตนเอง เนน้การใหพ้อ่แม่สัญญากบัตนเอง             วา่จะเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองอยา่งไรบา้งที�เป็นรูปธรรม โดยสัญญาเป็นลายลกัษณ์อกัษร กาํหนดพฤติกรรมเป้าหมายที�ชดัเจน บอกถึงแนวทางที�พ่อแม่ตอ้งกระทาํในการบรรลุเป้าหมาย           การกาํหนดการเสริมแรงให้ตนเอง หากพอ่แม่ดาํเนินการบรรลุตามเป้าหมายที�ไดส้ัญญาไวก้บัตนเอง และการกาํหนดบทลงโทษ เมื�อพ่อแม่ไม่สามารถดาํเนินการตามสัญญาที�ตนเองกาํหนดไว ้ในการสร้างพนัธะสัญญาที�ดี ผูว้จิยัจะกาํหนดใหพ้่อแม่ผูรั้บการปรึกษา สามารถเปลี�ยนแปลง                พนัธะสัญญาใหเ้หมาะสมกบัสภาพการณ์ที�เปลี�ยนแปลงของครอบครัวได ้ดงันั�น การกาํหนดให ้          
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มีการทบทวนสัญญา จึงเป็นสิ�งที�สาํคญัในการทาํใหพ้อ่แม่สามารถพิจารณาเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมเป้าหมายและผลที�จะเกิดขึ�นไดด้ว้ยตนเอง   3.  เพื�อศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  ผลการศึกษาผลของโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค  โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี          บุตรวยัรุ่น พบวา่ กลุ่มทดลองที�ไดรั้บโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่           ที�มีบุตรวยัรุ่น มีค่าเฉลี�ยคะแนนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่สูงกวา่พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นกลุ่มควบคุม ในระยะหลงัการทดลอง และระยะติดตามผล และกลุ่มทดลองที�ไดรั้บโปรแกรม             การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน                 เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น มีค่าเฉลี�ยคะแนนสมรรถนะ           ทางอารมณ์ในระยะหลงัการทดลอง และระยะติดตามผลสูงกวา่ระยะก่อนการทดลอง   โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นที�ผูว้จิยัพฒันาขึ�น สามารถเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นได ้ซึ� งอธิบายไดว้า่ ในระยะก่อนทดลอง พ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นขาดทกัษะพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�เหมาะสม แมว้า่พอ่แม่จะรู้สึกรักและผกูพนักบับุตรวยัรุ่น แต่พอ่แม่กลบัไม่ค่อยแสดงออกถึงความรักและอบอุ่น ทางอารมณ์ที�มีต่อบุตรอยา่งตรงไปตรงมา อีกทั�งพอ่แม่ยงัปรารถนาใหบุ้ตรไดรั้บสิ�งที�ดีในชีวติ           จนเกิดความกงัวลวา่บุตรจะพบกบัความทุกขใ์จ ทาํใหพ้อ่แม่แสดงพฤติกรรมที�เป็นการจาํกดั              การสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร ประกอบกบัพอ่แม่ไม่เคยฝึกวนิยัในครอบครัวทาํให ้               ขาดกฎระเบียบกติกาในบา้น และมกัจะใจอ่อน หรือทาํโทษบุตรรุนแรงกวา่ความเป็นจริง                      แต่หลงัจากผา่นกระบวนการทดลอง พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นไดเ้รียนรู้การแสดงออกถึงความรักและอบอุ่นทางอารมณ์ การสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร และการมีวนิยัในการเลี�ยงดูอยา่งเหมาะสม ดว้ยการการอบรมสั�งสอน การช่วยเหลือชี�แนะแนวทาง ตลอดจนการขดัเกลาการกระทาํต่าง ๆ เพื�อใหบุ้ตรมีพฤติกรรมที�เหมาะสมมากขึ�น  ทั�งนี�  เนื�องดว้ยโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค                   โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี            บุตรวยัรุ่น ที�ผูว้ิจยัพฒันาขึ�นเป็นโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ (Integrative family 
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counseling) ซึ� งเป็นกระบวนการช่วยเหลือครอบครัว ดว้ยการบูรณาการแนวคิด ทฤษฎี และเทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีต่าง ๆ เพื�อช่วยใหพ้อ่แม่สามารถแกไ้ขปัญหาพฤติกรรมการอบรม            เลี�ยงดูของพอ่แม่ที�เกิดขึ�นในทิศทางที�สร้างสรรคแ์ละเหมาะสม ทั�งยงัช่วยใหพ้อ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น                เกิดการพฒันาการแสดงออกที�มีต่อบุตรให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ต่าง ๆ ที�เกิดขึ�นในครอบครัว ซึ� งการบูรณาการทฤษฎีและเทคนิคการปรึกษาครอบครัว มุ่งเนน้การนิยามบริบทครอบครัว                     ใหช้ดัเจน กระชบัตรงประเด็น มองปัญหาที�เกิดขึ�นในครอบครัววา่สามารถจดัการแกไ้ขได ้เพื�อให้เกิดการเปลี�ยนรูปแบบ ขอบเขต กฎเกณฑ ์และความสัมพนัธ์ครอบครัว ทาํใหส้มาชิกในครอบครัวเกิดความผกูพนัและปฏิสัมพนัธ์ที�ดีต่อกนัในระดบัที�เหมาะสม ซึ� งการปรึกษาครอบครัว                        เชิงบูรณาการ โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน ที�เชื�อวา่ พฤติกรรมทุกพฤติกรรมเกิดจาก            การเรียนรู้ (All behavior is learned) บุคคลและครอบครัวจะแสดงพฤติกรรมตามที�ไดรั้บ                  การเสริมแรง และพฤติกรรมจะดาํรงอยูต่ราบเท่าที�บุคคลนั�นยงัไดรั้บการเสริมแรง และจะเปลี�ยนไปเมื�อมีการเปลี�ยนแปลงในการเสริมแรง (เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560) ดงันั�น พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�ไม่มีประสิทธิภาพ หรือพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�เกิดจาก                 การปรับตวัที�ไม่เหมาะสม จะสามารถเปลี�ยนแปลงแทนที�ไดด้ว้ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของ           พอ่แม่ใหม่ ๆ ที�เกิดจากการเรียนรู้ โดยเนน้การเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ในปัจจุบนั นอกจากนี�การปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม เห็นวา่ปัญหาพฤติกรรมของบุตรวยัรุ่นเป็นส่วนหนึ�งของบริบทครอบครัว ซึ� งสะทอ้นใหเ้ห็นถึงการตอบสนองซึ�งกนัและกนัระหวา่งสมาชิกภายในครอบครัว และปัญหาต่าง ๆ ในครอบครัว เกิดจากความไม่สมดุลบางอยา่งของกลไกครอบครัว ดงันั�น การปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม จึงมุ่งปรับโครงสร้าง และปรับเปลี�ยนพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ ความคิด อารมณ์ และการปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งสมาชิก                           ในครอบครัว ซึ� ง Goldenberg and Goldenberg (2013 อา้งถึงใน เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560) กล่าววา่ เป้าหมายการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม คือ เพื�อสาํรวจและประเมินวา่ความคิดและพฤติกรรมใดบา้งของสมาชิกในครอบครัวที�ทาํให้เกิดห่างเหินกนัหรือใกลชิ้ดกนั หรือก่อใหเ้กิดปัญหาภายในครอบครัว และช่วยใหส้มาชิกในครอบครัวปรับเปลี�ยนความคิดและพฤติกรรมให้เหมาะสมยิ�งขึ�น เช่น เรียนรู้เกี�ยวกบัทกัษะการสื�อสาร การแกไ้ขปัญหา การพฒันาพฤติกรรม              การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ การปรับเปลี�ยนพฤติกรรม การทาํสัญญา การต่อรองเกี�ยวกบักฎต่าง ๆ และบทบาทต่าง ๆ และการจดัการหรือการบริหารความขดัแยง้ในการเสริมสร้างความเขม้แขง็           ของสัมพนัธภาพระหวา่งสมาชิกในครอบครัว เหล่านี� เป็นการลดพฤติกรรมที�ไม่พึงประสงค ์           และสร้างสรรครู์ปแบบการเสริมแรงที�พึงประสงค ์รวมถึงการรักษารูปแบบการเสริมแรงนั�น ๆ               ใหค้งอยูต่่อไปเพื�อประโยชน์ของสมาชิกแต่ละคน ในการดาํเนินการโปรแกรมการปรึกษา
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ครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ผูว้จิยัเริ�มตน้ดว้ยสร้างสัมพนัธภาพ สาํรวจ และประเมินปัญหา            ทาํใหพ้อ่แม่เกิดความกระจ่างในปัญหาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ มีการสร้างสัมพนัธภาพระหวา่งผูว้จิยัและพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ดว้ยการพดูคุยที�อบอุ่น จริงใจ เพื�อใหพ้อ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นเกิดความผอ่นคลาย และมีความไวว้างใจ ซึ� งจะนาํมาสู่การเปิดเผยตนเอง โดยสามารถ           ที�จะบอกเรื�องราวของตนเองดว้ยความสบายใจ สามารถระบายความคิดความเชื�อของตน                       ไดอ้ยา่งอิสระ โดยผูว้จิยัเริ�มจากการทาํความเขา้ใจเกี�ยวกบัขอ้ตกลงในการปรึกษาครอบครัวเกี�ยวกบัวตัถุประสงค ์เป้าหมายที�ชดัเจน กระบวนการ เนื�อหา บทบาทของพอ่แม่ที�เขา้ร่วมโปรแกรม              การปรึกษาครอบครัวและผูว้ิจยั รวมถึงการนดัหมายวนั เวลา และสถานที� ตลอดจนการรักษาความลบั เพื�อนาํไปสู่การตระหนกัในความสาํคญัและเกิดความร่วมมือในการเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นต่อไป จากนั�นพอ่แม่ผูรั้บการปรึกษาจะเป็นผูร้ะบุปัญหาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ ซึ� งผูใ้หก้ารปรึกษาจะทาํหนา้ที�ในการรวบรวมขอ้มูลเกี�ยวกบัรายละเอียดของปัญหาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ เพื�อทาํความเขา้ใจวา่อะไรคือปัญหา        ที�แทจ้ริง และสาเหตุสาํคญัของปัญหานั�นคืออะไร โดยพยายามทาํใหปั้ญหานั�นเป็นรูปธรรม             มากที�สุด และกาํหนดขอบข่ายของประเด็นปัญหาใหช้ดัเจน โดยมีการพิจารณาสาเหตุและผล                    ที�ตามมา และทาํความเขา้ใจปัญหาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ในแต่ละองคป์ระกอบ                วา่มีความถี�ของการเกิดพฤติกรรมบ่อยครั�งเพียงใด และมีผลกระทบต่อครอบครัวอยา่งไร จากนั�นผูว้จิยัใชท้กัษะและเทคนิค อาทิเช่น เทคนิคการซอ้มบทบาท (Role play) เพื�อใหพ้่อแม่แสดงออกถึงความอบอุ่นทางอารมณ์ต่อบุตร โดยอิสระตามธรรมชาติของครอบครัว และใชก้ารเสริมแรงทางสังคม เพื�อใหพ้อ่แม่มั�นใจในการแสดงพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูต่อบุตรไดดี้มากขึ�น นอกจากนี�ผูว้จิยัมีการบูรณาการเทคนิคทฤษฎีอื�น ๆ เช่น การจินตนาการแบบพิจารณาเหตุผลและอารมณ์              จากทฤษฎีพิจารณาเหตุผล อารมณ์ พฤติกรรม โดยผูว้จิยัใหพ่้อแม่ปรับความคิดที�ไม่สมเหตุสมผลในเรื�องการแสดงออกถึงความรักและความอบอุ่นที�มีต่อบุตร พบวา่ หลงัจากที�ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคดงักล่าว พอ่แม่ความคิดเชิงบวกต่อการแสดงออกต่อบุตรไดเ้หมาะสมมากขึ�น   จากการศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี              บุตรวยัรุ่นพบวา่ กลุ่มทดลองในระยะติดตามผลมีค่าเฉลี�ยพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ลดลง แต่ยงัอยูใ่นระดบัที�สูงกวา่กลุ่มควบคุม ระดบัคะแนนตรงนี�แสดงใหเ้ห็นวา่ เมื�อห่างจากกระบวนการจดักระทาํหรือการดูแลอยา่งใกลชิ้ดไม่วา่จะดว้ยกระบวนการปรึกษาหรือแนวทาง          การอบรมใหค้วามรู้พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ในช่องทางอื�น ๆ พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นพร้อมที�จะลดลงทั�งนี�อาจเนื�องจากพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของ 
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พอ่แม่ที�เกิดการเปลี�ยนแปลงยงัไม่คงเส้นคงวา ทาํใหส้ามารถเปลี�ยนแปลงไดต้ามสถานการณ์หรือสิ�งเร้าที�มากระตุน้ ดงันั�น การเสริมโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นเขา้ไปเป็นแนวทางการดูแลพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งอยา่งเป็นรูปธรรม ซึ� งจะช่วยส่งเสริมใหพ้ฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของ           พอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นมีความคงทนมากยิ�งขึ�น   ข้อเสนอแนะ  ข้อเสนอแนะในการนําผลวจัิยไปใช้  1.  การที�จะนาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นไปใช ้                   จะตอ้งมีการศึกษาบริบทของกลุ่มตวัอยา่ง รวมถึงศึกษาเกณฑม์าตรฐานและเกณฑก์ารแปลผล               ใหช้ดัเจนก่อนนาํแบบวดัไปใช ้หากมีความประสงคน์าํไปใชใ้นการวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ในกลุ่มตวัอยา่งอื�น เช่น พ่อแม่ที�มีบุตรวยัเด็กเล็ก ควรมีการคาํนึงถึงบริบทกลุ่มตวัอยา่ง และปรับขอ้คาํถามใหเ้หมาะสม  2.  จากผลการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น หากผูที้�มี             ความสนใจ สามารถนาํผลการศึกษาไปใชท้ั�งในการศึกษาในกลุ่มที�คลา้ยคลึงกบักลุ่มตวัอยา่ง              หรือนาํไปใชใ้นการจดักิจกรรมพฒันาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นได ้              และควรมีการปรับเนื�อหากิจกรรมใหมี้ความเหมาะสมกบับริบทกลุ่มตวัอยา่งเพื�อประโยชน์สูงสุด  3.  การที�จะนาํโปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค                      โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มี                บุตรวยัรุ่นไปใช ้ควรศึกษาขอ้จาํกดั จุดดีจุดดอ้ย และผูที้�นาํไปใชค้วรมีความรู้ทางจิตวิทยา                     การปรึกษาครอบครัว เนื�องจากการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการที�พฒันาขึ�นนี�  มีทกัษะและเทคนิคที�มีความเฉพาะเจาะจง ตอ้งอาศยัประสบการณ์ ความชาํนาญในการปรึกษา เพื�อใหพ่้อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่นไดรั้บประโยชน์สูงสุด  ข้อเสนอแนะในการทาํวจัิยครั�งต่อไป  1.  ควรมีการศึกษาและพฒันาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ในช่วงวยัอื�น ๆ เช่น ในกลุ่มวยัเด็ก กลุ่มนกัศึกษา เพื�อใหเ้กิดพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�เหมาะสม                       ในแต่ละช่วงวยั   2.  ควรพิจารณาถึงการปรึกษาครอบครัวระยะสั�น หรือการปรึกษาครอบครัว                             แบบออนไลน์ เนื�องจากการจดักระทาํจาํนวนครั� งตามทฤษฎีกบัสถานการณ์ปัจจุบนั อาจเป็นอุปสรรคสาํคญัในการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัวเพื�อพฒันาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ 
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โดยอาจมีการปรับรูปแบบการปรึกษาครอบครัวใหมี้ความสั�นกระชบั หรือมีการบูรณาการ           การปรึกษาแบบผสมผสานทั�งแบบพบหนา้และแบบออนไลน์ เพื�อใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์               ในปัจจุบนั  3.  หน่วยงานที�สนใจควรทาํการศึกษาองคค์วามรู้ที�เกี�ยวกบัการพฒันาพฤติกรรม                    การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่                           
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  แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที	มีบุตรวัยรุ่น   คําชี�แจง   1.  แบบวดันี�ผูว้จิยัพฒันาขึ�นเพื�อใชป้ระเมินความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมเกี�ยวกบัตวัท่านในเรื�องพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ ซึ� งขอ้คาํถามในแต่ละขอ้ไม่มีคาํตอบถูกผดิ          จึงขอความกรุณาใหท่้านตอบใหต้รงกบั ความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมเกี�ยวกบัตวัท่าน                 มากที�สุด   2.  แบบวดันี�ไม่จาํกดัเวลาในการตอบ และขอ้มูลที�ท่านตอบมาทั�งหมดจะไม่เผยแพร่           เป็นรายบุคคลและถือเป็นความลบั จะรายงานเป็นภาพรวมเพื�อการศึกษาวจิยัเท่านั�น   3.  โปรดตอบคาํถามใหค้รบทุกขอ้ จึงจะเป็นคาํตอบที�สมบูรณ์ และนาํไปใช ้                           ในการประมวลผลการวิจยัได ้ซึ� งแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ทั�งหมดเป็นแบบวดัชนิดตอบเอง (Self-report) แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ  ส่วนที� 1 ขอ้มูลส่วนบุคคล  ส่วนที� 2 แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  ผูว้จิยัขอขอบคุณท่านที�ไดใ้ห้ความร่วมมือในการตอบแบบวดัแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นเป็นนี�อยา่งยิ�ง       นางสาวสุวชัราพร สวยอารมณ์  นิสิตปริญญาเอก สาขาวชิาจิตวทิยาการปรึกษา                 ภาควชิาการวิจยัและจิตวทิยาประยกุต ์                              คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา    
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แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที	มีบุตรวัยรุ่น  ส่วนที	 1 ข้อมูลส่วนบุคคล 1.  บทบาทของท่านในครอบครัว     �  1) พอ่     �  2) แม่  2.  อายขุองท่าน.....................ปี  3.  การศึกษา  �  1) ตํ�ากวา่ปริญญาตรี       �  2) ปริญญาตรี  �  3) สูงกวา่ปริญญาตรี      4.  อาชีพ  �  1) รับราชการ    �  2) รัฐวสิาหกิจ  �  3) พนกังานบริษทั   �  4) รับจา้งทั�วไป    �  5) คา้ขาย    �  6) ประกอบธุรกิจส่วนตวั  �  7) พอ่บา้น/ แม่บา้น  �  8) อื�น ๆ โปรดระบุ..........  5.  ท่านมีบุตร................คน  �  1) ชาย..........คน   �  2) หญิง.............คน         
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ส่วนที	 2 แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที	มีบุตรวยัรุ่น   แบบวดัฉบบันี� มีทั�งหมด 22 ขอ้ (กรุณาทาํใหค้รบทุกขอ้) โดยพิจารณาวา่ขอ้ความแต่ละขอ้นั�น เป็นจริงมากนอ้ยเพียงใดสาํหรับตวัท่าน แลว้ใหท้าํเครื�องหมาย √ ลงในช่องใดช่องหนึ�งเพียงช่องเดียว  ข้อที	 ข้อความ ไม่จริงที	สุด ไม่จริง จริงบ้าง ไม่จริงบ้าง จริง จริง ที	สุด 1. ฉนัแสดงออกถึงความรักที�มีต่อลูก                             อยา่งสมํ�าเสมอ      
2. ฉนัมีเวลาใหลู้กมากเท่าที�เขาตอ้งการ      3. ฉนัพดูคุยกบัลูกทุก ๆ วนั      4. ฉนัใหก้าํลงัใจเมื�อลูกทาํผดิพลาด      5. ฉนัตอบสนองความตอ้งการของลูก                     อยา่งสมเหตุสมผล      
6. ฉนัพร้อมรับฟังปัญหาของลูกทุกเรื�อง      7. ฉนัชมเชย เพื�อแสดงใหเ้ห็นวา่ฉนัภูมิใจ                       ในตวัลูก      
8. ฉนัมั�นใจวา่ลูกมีความรับผดิชอบ ตอนที�ลูกไม่ไดอ้ยูก่บัฉนั      
9. ฉนัส่งเสริมใหลู้กรู้ถึงศกัยภาพ จุดแขง็                 และจุดอ่อนของตนเอง      
10. ฉนัสนบัสนุนใหลู้กไดเ้รียนรู้ในสิ�งที�ลูกชอบหรือถนดั      
11. ฉนัส่งเสริมใหลู้กรู้จกัรับผดิชอบงานต่าง ๆ ตามอายขุองลูก      
12. ฉนัใหลู้กรู้จกัคิดแกปั้ญหาต่าง ๆ ที�เกิดขึ�น              ดว้ยตนเอง      
13. ฉนัใหลู้กมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเรื�อง           การเรียน      
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ข้อที	 ข้อความ ไม่จริงที	สุด ไม่จริง จริงบ้าง ไม่จริงบ้าง จริง จริง ที	สุด 14. ฉนัเปิดโอกาสใหลู้กมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเรื�องต่าง ๆ ร่วมกบัพ่อแม่      
15. ฉนัส่งเสริมใหลู้กเลือกรับในสิ�งที�ดี      16. ฉนัทาํตามขอ้ตกลงไดต้ั�งไวใ้นครอบครัว      17. ฉนัเปิดโอกาสใหลู้กมีส่วนร่วมในการสร้างขอ้ตกลงของครอบครัวร่วมกบัพอ่แม่      
18. ฉนัจะลงโทษลูกตามขอ้ตกลงที�มีร่วมกนั      19. ฉนับอกใหลู้กรู้วา่ฉนัจะจดัการเกี�ยวกบัพฤติกรรมของเขา      
20. ฉนัมีเหตุผลในการจดัการพฤติกรรม                         ที�ไม่เหมาะสมของลูก      
21. ฉนับอกใหลู้กพิจารณาผลที�จะเกิดก่อน                    การลงมือทาํ      
22. ฉนัและลูกมีการสื�อสารกนัอยา่งตรงไปตรงมา        
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การหาคุณภาพเครื	องมือ  แบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที	มีบุตรวัยรุ่น   ตารางที� 1  ค่าดชันีความสอดคลอ้งของขอ้คาํถาม (IOC) ของแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู  ของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น  ข้อที	 ความคิดเห็นของผู้เชี	ยวชาญ คะแนนรวม ค่า สรุปผล ท่านที	 1 ท่านที	 2 ท่านที	 3 ท่านที	 4 ท่านที	 5 IOC 1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้2 +1 +1 +1 +1 0 4 0.8 ใชไ้ด ้3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้9 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้12 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้17 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชไ้ด ้18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้



136 

 

           ภาคผนวก ง การวเิคราะห์องคป์ระกอบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ดว้ยเทคนิคการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัที� 2  (Secondary confirm factor analysis)  
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การวเิคราะห์องค์ประกอบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที	มีบุตรวัยรุ่น เทคนิคการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยนืยันอนัดับที	 2 (Secondary confirm factor analysis)    ผูว้จิยัวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยเทคนิคการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสอง (Confirmation factor analysis) เพื�อทดสอบยนืยนัโครงสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ ที�มีบุตรวยัรุ่นวา่มีความกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษห์รือไม่ และมีค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบ           แต่ละตวัชี�วดัอยา่งไร โดยผูว้ิจยัไดด้าํเนินการตรวจสอบขอ้ตกลงเบื�องตน้เกี�ยวกบัการกระจายตวัของขอ้มูล และความสัมพนัธ์ของขอ้มูลรายละเอียด ดงันี�   1.  การหาค่าอาํนาจจําแนกรายข้อและค่าความเชื	อมั	นทั�งฉบับ (n = 1,350)   ผูว้จิยัดาํเนินการตรวจสอบหาค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ (Discriminate power) ดว้ยเทคนิค Corrected Item total correlation โดยใหข้อ้คาํถามที�มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้มากกวา่ .20 ขึ�นไป           ถือวา่มีคุณภาพเพียงพอ และหาค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบั (Reliability) ดว้ยเทคนิค Cronbach alphaโดยกาํหนดให้องคป์ระกอบยอ่ยที�มีค่าความเชื�อมั�นมากกวา่ .70 ขึ�นไป ถือวา่มีคุณภาพที�เพียงพอ พบวา่    1.1  ขอ้คาํถามดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) ที�สามารถใชใ้นการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัที� 2 (Secondary confirm factor analysis) มีจาํนวน 6 ขอ้คาํถาม มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง .563-.628 มีค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบัเท่ากบั .820    1.2  ขอ้คาํถามดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) มีจาํนวน 9 ขอ้คาํถาม มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง .543-.662 มีค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบัเท่ากบั .876    1.3  ขอ้คาํถามดา้นวินยัในการเลี�ยงดู (DCL) มีจาํนวน 7 ขอ้คาํถาม มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง .598-.674 มีค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบัเท่ากบั .859   สรุปจาํนวนขอ้คาํถามที�จะใชใ้นการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัที� 2 (Secondary confirmatory factor analysis) ที�มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้มากกวา่ .20 ขึ�นไป ดงัตารางภาคผนวก ง-1       
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ตารางภาคผนวก ง-1  ผลการหาค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ และค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบั (n = 1,350)   พฤตกิรรม การอบรมเลี
ยงดูของพ่อแม่ที�ม ีบุตรวยัรุ่น (PB)  
ที�ได้พฒันา ที�ใช้ได้จริง ข้อที� ไม่ผ่าน เกณฑ์ ค่าอาํนาจ จาํแนกรายข้อ ค่า ความเชื�อมั�น ทั
งฉบับ 

จาํนวน ข้อ ค่าอาํนาจ จาํแนกรายข้อ ค่า ความเชื�อมั�น ทั
งฉบับ 
จาํนวน ข้อ 

1.  ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW)   (-.058)-.602 .727 7 .563-.628 .820 6 1  (ขอ้ 6)  2.  การสนบัสนุน ความเป็นตวัตน (IDT)  
.543-.662  .876 9 .543-.662  .876 9 - 

3.  วนิยัใน การเลี�ยงดู (DCL)   (-.275) -.588 .668 9 .598-.674 .859 7 2  (ขอ้ 17, 18)    จากตารางภาคผนวก ง-1 พบวา่ ขอ้คาํถามขององคป์ระกอบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู ของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) ที�สามารถใชใ้นการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัที� 2 (Secondary confirm factor analysis) มีจาํนวน 6 ขอ้คาํถาม             มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง .563-.628 มีค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบัเท่ากบั .820 องคป์ระกอบดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) มีจาํนวน 9 ขอ้คาํถาม มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้                     อยูร่ะหวา่ง .543-.662 มีค่าความเชื�อมั�นทั�งฉบบัเท่ากบั .876 และ องคป์ระกอบดา้นวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) มีจาํนวน 7 ขอ้คาํถาม มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง .598-.674 มีค่าความเชื�อมั�น                ทั�งฉบบัเท่ากบั .859  2.  การแจกแจงแบบเป็นโค้งปกติ (Normal distribution) ของตัวแปรเชิงประจักษ์                    (n = 1,350)   ผูว้จิยัตรวจสอบการแจกแจง (Distribution) ของตวัแปรเชิงประจกัษที์�ทาํการศึกษา               ในแบบจาํลองสมการโครงสร้างทั�ง 50 ตวัแปร ดว้ยสถิติทดสอบไค-สแควร์ (χ2) หากพบวา่                        มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 แสดงวา่ตวัแปรดงักล่าวมีการแจกแจงแบบไม่ปกติ ในทางตรงกนัขา้มหากพบวา่ ไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ (P-value > .50) แสดงวา่ตวัแปรดงักล่าวมีการแจกแจง          เป็นแบบปกติ (Normal distribution) รายละเอียดดงัตารางภาคผนวก ง-2    
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ตารางภาคผนวก ง-2  ค่าเฉลี�ย (M) ค่าส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน (SD) ค่าร้อยละ ของสัมประสิทธิ*      การกระจาย (%CV) ค่าตํ�าสุด (Min) ค่าสูงสุด (Max) ค่าความเบ ้(Sk)                      ค่าความโด่ง (Ku) และค่า P-value ของสถิติทดสอบไค-สแควร์ (χ2)                   ของตวัแปรเชิงประจกัษที์�ศึกษา (n = 1,350)   ตัวแปร  SD %CV Sk Ku χ2 P-value EMW_1 4.42 .65 14.71 -8.566 -4.704 95.500 .000 EMW_2 3.97 .80 20.15 -3.656 -3.712 27.147 .000 EMW_3 4.41 .74 16.78 -1.278 -3.011 114.715 .000 EMW_4 4.21 .74 17.58 -5.959 -3.748 49.550 .000 EMW_5 4.13 .69 16.71 -3.805 -2.231 19.455 .000 EMW_7 4.51 .64 14.19 -11.124 -2.346 129.256 .000 IDT_8 4.38 .67 15.30 -8.086 -4.032 81.639 .000 IDT_9 3.99 .76 19.05 -3.311 -2.968 19.774 .000 IDT_10 4.17 .67 16.07 -4.012 -1.921 19.784 .000 IDT_11 4.39 .65 14.81 -7.814 -3.490 73.248 .000 IDT_12 4.30 .64 14.88 -5.480 -3.899 45.229 .000 IDT_13 4.18 .67 16.03 -4.113 -2.746 24.461 .000 IDT_14 4.35 .65 14.94 -6.683 -3.377 56.076 .000 IDT_15 4.04 .75 18.56 -3.623 -3.404 24.716 .000 IDT_16 4.47 .58 12.98 -7.721 -5.449 89.302 .000 DCL_19 3.91 .76 19.44 -2.999 -1.082 1.166 .006 DCL_20 4.00 .77 19.25 -3.779 -1.557 16.704 .000 DCL_21 3.84 .79 20.57 -2.911 -.856 9.205 .010 DCL_22 3.98 .70 17.59 -3.004 .987 1.000 .007 DCL_23 4.13 .65 15.74 -3.310 -.497 11.206 .004 DCL_24 4.22 .63 14.93 -3.843 -1.570 17.230 .000 DCL_25 4.33 .68 15.70 -7.011 -4.294 67.595 .000 หมายเหตุ: ค่าสถิติ ไค-สแควร์ (χ2) ที�มีนยัสาํคญัทางสถิติ (P-value <.05) แสดงวา่มีการแจกแจงแบบไม่ปกติ 
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 จากตารางภาคผนวก ง-2 ผลการตรวจสอบการแจกแจงแบบโคง้ปกติ (Normal score) ของตวัแปรเชิงประจกัษที์�ทาํการศึกษาในแบบจาํลองสมการโครงสร้างองคป์ระกอบพฤติกรรม          การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ดว้ยการทดสอบดว้ยค่าสถิติไค-สแควร์ (χ2) พบวา่ ตวัแปรเชิงประจกัษส่์วนใหญ่ทดทดสอบแลว้พบวา่ มีนยัสาํคญัทางสถิติ (p < .05) แสดงใหเ้ห็นวา่ ตวัแปรเชิงประจกัษส่์วนใหญ่มีการแจกแจงไม่เป็นแบบโคง้ปกติ (Non normal distribution)                 แต่อยา่งไรก็ตามก็ยงันบัไดว้า่เป็นขอ้มูลที�สามารถนาํไปวิเคราะห์ดว้ยเทคนิควเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัที� 2 (Secondary confirm factor analysis) ไดอ้ยา่งไม่ละเมิดขอ้ตกลงเบื�องตน้ได ้เพราะวา่ ตามแนวคิดแนวโนม้เขา้สู่ศูนยก์ลาง (Central limited theory) การที�กลุ่มตวัอยา่ง                      มีขนาดใหญ่ (n ≥ 400) ก็สามารถที�จะอนุโลมไดใ้นทางสถิติวา่ ขอ้มูลที�ทาํการวดัดว้ยแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่าจะมีการแจกแจงแบบโคง้ปกติ (Kelloway, 1998) ซึ� งผลดงักล่าว        อาจจะส่งผลทาํใหก้ารประเมินวา่แบบจาํลองมีความกลมกลืนเชิงประจกัษ ์โดยสถิติทดสอบ                  ไค-สแควร์ (χ2) เกิดปัญหาได ้ผูว้จิยัจึงแกไ้ขปัญหาของสถิติดงักล่าวในการประเมินความกลมกลืนดว้ยการหาค่าสัดส่วนของ ไค-สแควร์ (χ2) ต่อองศาอิสระ (df) หามีค่านอ้ยกวา่ 5.00 แสดงวา่ แบบจาํลองมีความกลมกลืนกบัเชิงประจกัษ ์แมว้า่สถิติทดสอบ χ2 ของแบบจาํลอง (Model)                   จะมีนยัสาํคญัทางสถิติก็ตาม (P-value < .05) (กลัยา วานิชยบ์ญัญชา, 2556; Hair et al., 2006)   3.  การตรวจสอบความสัมพนัธ์ระหว่างตัวแปรเชิงประจักษ์ที	ใช้ในการศึกษา                           ในแบบจําลองสมการโครงสร้าง (Observation correlation test) (n = 1,350)   ผูว้จิยัดาํเนินการตรวจสอบถึงความสัมพนัธ์ของตวัแปรเชิงประจกัษที์�ทาํการศึกษา                 ในแบบจาํลองสมการโครงสร้าง ดว้ยเทคนิค KMO เพื�อเป็นการหาค่าความเพียงพอของการเลือกกลุ่มตวัอยา่งโดยรวม และ Bartlett's test เพื�อเป็นการตรวจสอบเมทริกซ์เอกลกัษณ์ (Identity matrix) และดว้ยเทคนิคการหาค่าสัมประสิทธิ* สหสัมพนัธ์แบบเพียร์สันเป็นรายคู่ (Pearson correlation) มีรายละเอียดดงันี�          



141 

 

ตารางภาคผนวก ง-3  ผลการตรวจสอบค่าสถิติ KMO และ Bartlett's test ของขอ้คาํถาม                   ที�ทาํการศึกษาในแบบจาํลองสมการโครงสร้าง (n = 1,350)   สถิติทดสอบ ค่าสถิติ Kaiser-Meyer-Olkin .958 Bartlett's test of sphericity  Approx. Chi-square 13728.796 df 231 p .000 ** มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05    จากตารางภาคผนวก ง-3 แสดงวา่การตรวจสอบเมทริกซ์เอกลกัษณ์ (Identity matrix) โดยใชส้ถิติทดสอบ Bartlett's test of sphericity และการหาค่าความเพียงพอของการเลือก                 กลุ่มตวัอยา่งโดยรวม (Measure of sampling adequacy: MSA) ของตวัแปรเชิงประจกัษ ์                              ที�ทาํการศึกษาในแบบจาํลองสมการโครงสร้างทั�งหมด เพื�อตรวจสอบความสัมพนัธ์กนัระหวา่ง            ตวัแปรวา่มีมากเพียงพอที�จะนาํมาใชใ้นการวเิคราะห์ในแบบจาํลองสมการโครงสร้างเดียวกนั             ไดห้รือไม่ ผลพบวา่ เมทริกซ์สหสัมพนัธ์ของตวัแปรเชิงประจกัษ ์ไม่เป็นเมทริกซ์เอกลกัษณ์ (Identity matrix) (Bartlett's test of sphericity = 13728.796, p = .000) แสดงวา่ตวัแปรเชิงประจกัษ์โดยรวมมีความสัมพนัธ์กนัเพียงพอที�จะนาํมาใชใ้นการวเิคราะห์ในแบบจาํลองสมการโครงสร้างเดียวกนัได ้เมื�อพิจารณาเป็นรายตวัแปรเชิงประจกัษ ์พบวา่ ค่าความพอเพียงของการเลือก                   กลุ่มตวัอยา่งโดยรวม (Kaiser-Meyer-Olkin: KMO) มีค่าเท่ากบั .958 แสดงวา่ตวัแปรเชิงประจกัษ์แต่ละตวัแปร มีความสมัพนัธ์กนัเพียงพอพอที�จะนาํมาใชใ้นการวเิคราะห์ในแบบจาํลองสมการโครงสร้างเดียวกนัได ้แสดงใหเ้ห็นวา่ ตวัแปรที�ทาํการศึกษานั�นไม่มีคู่ใดที�มีความสัมพนัธ์กนัมากจนเกินไป ไม่เกิดปัญหาการร่วมเส้นตรงพหุ (Multicollinearity) หรือตวัแปรเชิงประจกัษที์�ทาํการศึกษาทั�งหมด มีการความสัมพนัธ์กนัไม่มากจนเกินไป ขอ้มูลเหมาะสมที�จะนาํไปใช ้                 ในการวเิคราะห์ดว้ยเทคนิคแบบจาํลองสมการโครงสร้างได ้(Hair et al., 2006)   4.  ผลการตรวจสอบความเที	ยงตรงเชิงโครงสร้าง (Construct validity) ของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที	มีบุตรวยัรุ่น ด้วยเทคนิควเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัอันดับที	 2 (Secondary confirm factor analysis) (n = 1,350)   ผูว้จิยัดาํเนินการตรวจสอบความกลมกลืนของแบบจาํลองสมการโครงสร้างองคป์ระกอบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ตามสมมติฐาน (Hypothesis 
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model) กบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ดว้ยโปรแกรมสาํเร็จรูป LISREL โดยพิจารณาจากค่าดชันี            ความกลมกลืน ดงันี�  χ2 = 1724.95, df = 206, P-value = .00000, χ2/ df = 8.37, RMSEA = .074, RMR = .023, SRMR = .047, CFI = .97, GFI = .90, AGFI = .87, CN = 220.12  จากค่าดชันีความกลมกลืน ดงักล่าวของ แบบจาํลองสมการโครงสร้างตามสมมติฐาน พบวา่ ยงัไม่มีความกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ซึ� งพิจารณาจากดชันีความกลมกลืน (Fit index) ดงันี�  χ2 = 1724.95, df = 206, P-value = .00000 ยงัไม่ผา่นเกณฑเ์พราะวา่ยงัคงมีนยัสาํคญัทางสถิติ 
χ2/ df = 8.37 ยงัไม่ผา่นเกณฑเ์พราะวา่ยงัคงมีค่ามากวา่ 5.00 RMSEA = .074 ยงัไม่ผา่นเกณฑ ์เพราะวา่มีค่ามากกวา่ .05 RMR = .023 ผา่นเกณฑเ์พราะวา่มีค่านอ้ยกวา่ .05 SRMR = .047                  ผา่นเกณฑเ์พราะวา่มีค่านอ้ยกวา่ .05 CFI = .97 ผา่นเกณฑเ์พราะวา่มีค่ามากกวา่ .90 GFI = .90             ผา่นเกณฑเ์พราะวา่มีค่าเท่ากบั .90 AGFI = .87 ยงัไม่ผา่นเกณฑเ์พราะวา่มีค่ามากกวา่ .90 และ                 CN = 220.12 ผา่นเกณฑเ์พราะวา่มีค่ามากกวา่ 200.00  ผลการดงักล่าว แสดงใหเ้ห็นวา่ แบบจาํลองตามสมมติฐาน (Hypothesis model) ยงัไม่มีความกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์เนื�องจากค่าดชันีความกลมกลืน ไดแ้ก่ χ2, χ2/ df, RMSEA, AGFI และ CN ยงัไม่ผา่นเกณฑต์ามที�กาํหนดไว ้(Joreskog; & Sorbom. 1996, pp. 121-122)               ผูว้จิยัจึงยงัไม่เชื�อมั�นในการประมาณค่าพารามิเตอร์ต่าง ๆ (Parameter estimation) ที�เกิดขึ�น                ในแบบจาํลองสมการโครงสร้างตามสมมติฐาน (Hypothesis model)   ผลการวเิคราะห์แบบจาํลองสมการโครงสร้างองคป์ระกอบพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ตามสมมติฐาน (Hypothesis model) ดว้ยโปรแกรมสาํเร็จรูป LISREL แสดงดงัภาพภาคผนวก ง-1  
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 ภาพภาคผนวก ง-1  ผลการวเิคราะห์แบบจาํลองสมการโครงสร้างองคป์ระกอบพฤติกรรม         การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) ตามสมมติฐาน (Hypothesis                 model) (n = 1,350)  
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 ผูว้จิยัจึงมีความจาํเป็นที�จะตอ้งปรับแกแ้บบจาํลองสมการโครงสร้าง (Modification model) ใหมี้ความสอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์โดย  1.  ตดัตวัแปรเชิงประจกัษที์�มีค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบมาตรฐาน (Factor loading score) นอ้ยกวา่ .30 ออกไปจากแบบจาํลองสมการโครงสร้าง  2.  พิจารณาตดัตวัแปรเชิงประจกัษ ์ที�มีค่าความคลาดเคลื�อนของตวัแปรเชิงประจกัษ ์(Error variance) กบัตวัแปรเชิงประจกัษอื์�นสูงมากกวา่ 100.00 ออกจากแบบจาํลอง โดยพิจารณาจากค่าดชันี Modification indices  3.  ยอมใหค้วามคลาดเคลื�อนของตวัแปรเชิงประจกัษ ์(Error variance) บางคู่    ความสัมพนัธ์ใหมี้ความสัมพนัธ์กนั  การปรับแกแ้บบจาํลองสมการโครงสร้างดงักล่าว พบวา่ แบบจาํลองสมการโครงสร้าง           ที�ไดด้าํเนินการปรับแก ้(Adjust model) มีความกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ซึ� งพิจารณาจากดชันีความกลมกลืน (Fit Index) ดงันี�  χ2 = 556.78, df = 181, P-value = .00000, χ2/ df = 3.07,              RMSEA = .039, RMR = .014, SRMR = .027, CFI = .99, GFI = .96, AGFI = .95, CN = 556.50  จากค่าดชันีความกลมกลืน ดงักล่าวของ แบบจาํลองสมการโครงสร้างที�ไดด้าํเนินการปรับแก ้(Adjust model) พบวา่ มีความกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ซึ� งพิจารณาจากดชันี             ความกลมกลืน (Fit index) ดงันี�  χ2 = 556.78, df = 181, P-value = .00000 ยงัไม่ผา่นเกณฑเ์พราะวา่ยงัมีนยัสาํคญัทางสถิติ (P-value < .05) (Joreskog; & Sorbom, 1996) แต่อยา่งไรก็ตาม เนื�องจากค่าสถิติทดสอบ χ2 มีความอ่อนไหวกบัขนาดกลุ่มตวัอยา่ง ผูว้จิยัจึงไดพิ้จารณาจากค่า χ2/ df          ร่วมดว้ย ซึ� งพบวา่ มีค่าเท่ากบั 3.07 ซึ� งถือวา่ผา่นเกณฑต์ามที�กาํหนดเพราะวา่มีค่านอ้ยกวา่ 5.00 (Tabachnick & Fidell, 2007) RMSEA = .039 ซึ� งถือวา่ผา่นเกณฑต์ามที�กาํหนดเพราะวา่มีค่า               นอ้ยกวา่ .05 (MacCallum et al., 1996) RMR = .014 ผา่นเกณฑแ์ลว้เพราะวา่มีค่านอ้ยกวา่ .05 (Diamantopoulos & Siguaw, 2000) SRMR = .027 ผา่นเกณฑแ์ลว้เพราะวา่มีค่านอ้ยกวา่ .05 (Diamantopoulos & Siguaw, 2000) CFI = .99 ผา่นเกณฑ์แลว้เพราะวา่มีค่ามากกวา่ .90 (Tabachnick & Fidell, 2007) GFI = .96 ผา่นเกณฑแ์ลว้เพราะวา่มีค่ามากกวา่ .90 (Tabachnick & Fidell, 2007) AGFI = .95 ผา่นเกณฑเ์พราะวา่มีค่ามากกวา่ .90 (Tabachnick & Fidell, 2007)               และ CN = 556.50 ผา่นเกณฑเ์พราะวา่มีค่ามากกวา่ 200.00 (Joreskog; & Sorbom, 1996)                   จากค่าดชันีความกลมกลืนดงักล่าว จึงสรุปไดว้า่ แบบจาํลองสมการโครงสร้างที�ดาํเนินการปรับแก ้(Adjust model) มีความกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์และการประมาณค่าพารามิเตอร์                    ในแบบจาํลองดงักล่าวจึงเป็นที�ยอมรับได ้ผลการวเิคราะห์ดงันี�  ตารางที� 4 ตารางที� 5 และภาพที� 15 แบบจาํลองที�ไดป้รับแก ้(n = 1,350)  
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ตารางภาคผนวก ง-4  ผลการเปรียบเทียบค่าสถิติที�คาํนวณไดก้บัเกณฑ ์เพื�อตรวจสอบ            ความสอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษข์องแบบจาํลองสมการโครงสร้าง            ปรับแก ้(Adjust model) (n = 1,350)    
รายการเกณฑ์ เกณฑ์ที�กาํหนด (Joreskog; & Sorbom, 1996, pp. 121-122)  ค่าสถิตขิองแบบจําลอง การพจิารณา 
Likelihood ratio chi-square statistic (χ2)  P-value มากกวา่หรือเท่ากบั .05  (Joreskog; & Sorbom, 1996)  χχ2 = 556.78,              df = 181,                   P-value = .00000 

ไม่ผา่น 
Relative χ2 (χ2/ df)  นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 5.00  (Tabachnick & Fidell, 2007)  3.07 ผา่น 
Root mean squared error of approximation (RMSEA)  นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั .05  (MacCallum et al, 1996)  .039 ผา่น 
Root mean squared residuals (RMR)  นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั .05  (Diamantopoulos & Siguaw, 2000)  

.014 ผา่น 
Standardized root mean squared residual (SRMR)  นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั .05  (Diamantopoulos & Siguaw, 2000)  

.027 ผา่น 
Comparative fit index (CFI)  มากกวา่หรือเท่ากบั .90  (Fan et al., 1999)   

.99 ผา่น 
Goodness of fit index (GFI)  มากกวา่หรือเท่ากบั .90  (Tabachnick & Fidell, 2007)  .96 ผา่น 
Adjusted goodness of fit index (AGFI)  มากกวา่หรือเท่ากบั .90  (Tabachnick & Fidell, 2007)  .95 ผา่น 
Critical N (CN)  มากกวา่หรือเท่ากบั 200  (Joreskog & Sorbom, 1996)  556.50 ผา่น 
  จากตารางภาคผนวก ง-4 ดชันีความกลมกลืนของแบบจาํลองสมการโครงสร้างที�ได้ดาํเนินการปรับแก ้มีความกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ซึ� งพิจารณาจากดชันีความกลมกลืน              
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(Fit index) ดงันี�  χ2 = 556.78, df = 181, P-value = .00000, χ2/ df = 3.07, RMSEA = .039, RMR = .014, SRMR = .027, CFI = .99, GFI = .96, AGFI = .95, CN = 556.50 จากค่าดชันีความกลมกลืนดงักล่าว จึงสรุปไดว้า่ แบบจาํลองสมการโครงสร้างที�ดาํเนินการปรับแก ้(Adjust model)                         มีความกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์และการประมาณค่าพารามิเตอร์ในแบบจาํลองดงักล่าว              จึงเป็นที�ยอมรับได ้รายละเอียดดงัภาพที� 5 และตารางภาคผนวก ง-5  

 ภาพภาคผนวก ง-2  ผลการวเิคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัที� 2 (Secondary confirm factor         analysis) แบบจาํลองสมการโครงสร้างองคป์ระกอบพฤติกรรมการอบรม         เลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) (n = 1,350)  



147 

 

ตารางภาคผนวก ง-5  ค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบมาตรฐาน (Factor loading score) (λ) แสดงเป็นคะแนนมาตรฐาน (Standardize score) ค่าความคลาดเคลื�อน (θ) ค่าสถิติทดสอบ t และค่าความเชื�อมั�น (R2) ของแบบจาํลองสมการโครงสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) (n = 1,350)   พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ ที	มีบุตรวยัรุ่น (PB)  
ρc = .96 ρv = .87 

Factor loading (λ)  
Error  (θ)  t R2 

ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW)  .89 .20 22.10 .80 EMW_1 ฉนัแสดงออกถึงความรักที�มีต่อลูก               อยา่งสมํ�าเสมอ .62 .61 - .39 
EMW_2 ฉนัมีเวลาใหลู้กมากเท่าที�เขาตอ้งการ .55 .69 19.01 .31 EMW_3 ฉนัพดูคุยกบัลูกทุก ๆ วนั .56 .69 19.39 .31 EMW_4 ฉนัใหก้าํลงัใจเมื�อลูกทาํผดิพลาด .73 .46 21.29 .54 EMW_5 ฉนัตอบสนองความตอ้งการของลูกอยา่งสมเหตุสมผล .68 .54 20.15 .46 
EMW_7 ฉนัพร้อมรับฟังปัญหาของลูกทุกเรื�อง .71 .5 20.75 .50 
ρc = .81 ρv = .41     การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT)  .97 .07 25.36 .93 IDT_8 ฉนัชมเชย เพื�อแสดงใหเ้ห็นวา่ฉนัภูมิใจในตวัลูก .66 .56 - .44 
IDT_9 ฉนัมั�นใจวา่ลูกมีความรับผดิชอบ                   ตอนที�ลูกไม่ไดอ้ยูก่บัฉนั .58 .66 19.32 .34 
IDT_10 ฉนัส่งเสริมใหลู้กรู้ถึงศกัยภาพ จุดแขง็ และจุดอ่อน ของตนเอง 

.76 .42 24.37 .58 
IDT_11 ฉนัสนบัสนุนใหลู้กไดเ้รียนรู้ในสิ�งที�ลูกชอบหรือถนดั .71 .50 23.23 .50 
IDT_12 ฉนัส่งเสริมใหลู้กรู้จกัรับผดิชอบงานต่าง ๆ ตามอายขุองลูก .68 .54 22.41 .46 
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ตารางภาคผนวก ง-5  (ต่อ)  พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ ที	มีบุตรวยัรุ่น (PB)  
ρc = .96 ρv = .87 

Factor loading (λ)  
Error  (θ)  t R2 

IDT_13 ฉนัใหลู้กรู้จกัคิดแกปั้ญหาต่าง ๆ                            ที�เกิดขึ�นดว้ยตนเอง .64 .59 21.18 .41 
IDT_14 ฉนัใหลู้กมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเรื�องการเรียน .71 .49 23.14 .51 
IDT_15 ฉนัเปิดโอกาสใหลู้กมีส่วนร่วม                     ในการตดัสินใจเรื�องต่าง ๆ ร่วมกบั                  พอ่แม่ 

.64 .59 21.16 .41 
IDT_16 ฉนัส่งเสริมใหลู้กเลือกรับในสิ�งที�ดี .68 .53 22.24 .47 
ρc = .88 ρv = .45     วนิยัในการเลี�ยงดู (DCL)  .95 .10 23.80 .90 DCL_19 ฉนัทาํตามขอ้ตกลงไดต้ั�งไวใ้นครอบครัว .64 .59  .41 DCL_20 ฉนัเปิดโอกาสใหลู้กมีส่วนร่วม                             ในการสร้างขอ้ตกลง ของครอบครัวร่วมกบัพอ่แม่ 

.69 .52 25.16 .48 
DCL_21 ฉนัจะลงโทษลูกตามขอ้ตกลงที�มีร่วมกนั .53 .72 19.26 .28 DCL_22 ฉนับอกใหลู้กรู้วา่ฉนัจะจดัการเกี�ยวกบัพฤติกรรมของเขา .52 .73 17.89 .27 
DCL_23 ฉนัมีเหตุผลในการจดัการพฤติกรรม                ที�ไม่เหมาะสมของลูก .66 .56 20.44 .44 
DCL_24 ฉนับอกใหลู้กพิจารณาผลที�จะเกิด               ก่อนการลงมือทาํ .70 .50 21.35 .50 
DCL_25 ฉนัและลูกมีการสื�อสารกนั                            อยา่งตรงไปตรงมา .73 .46 22.18 .54 
ρc = .83 ρv = .41      
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 จากตารางภาคผนวก ง-5 พบวา่ แบบจาํลองสมการโครงสร้างองคป์ระกอบคุณภาพ             พอ่แม่ (PB) มีความกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์มีค่าดชันีความกลมกลืนดบันี�  χ2 = 556.78,                 df = 181, P-value = .00000, χ2/ df = 3.07, RMSEA = .039, RMR = .014, SRMR = .027,                    CFI = .99, GFI = .96, AGFI = .95, CN = 556.50 ในแบบจาํลองสมการโครงสร้างดงักล่าว พบวา่   พฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) มี 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่            ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) วนิยัในการเลี�ยงดู (DCL)               มีค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบมาตรฐาน (λ) (Standardized solution) อยูร่ะหวา่ง .89-.97 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 มีค่าความคลาดเคลื�อนมาตรฐาน (θ) อยูร่ะหวา่ง .07-.20 คือ สามารถอธิบายความแปรปรวนของพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) (ตวัชี�วดั              แต่ละตวัแปรมีค่าความเชื�อมั�น (Reliability) โดยพิจารณาจากค่า R2) ไดร้้อยละ 80-90 พฤติกรรม การอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น (PB) มีค่าความเชื�อถือไดข้ององคป์ระกอบ (Composite reliability, ρc) เท่ากบั .96 มีค่าความแปรปรวนที�ถูกสกดัได ้(Average variable extracted, ρv) เท่ากบั .87  องคป์ระกอบดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) มี 6 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ EMW_1               ฉนัแสดงออกถึงความรักที�มีต่อลูกอยา่งสมํ�าเสมอ EMW_2 ฉนัมีเวลาใหลู้กมากเท่าที�เขาตอ้งการ EMW_3 ฉนัพดูคุยกบัลูกทุก ๆ วนั EMW_4 ฉนัใหก้าํลงัใจเมื�อลูกทาํผดิพลาด EMW_5                           ฉนัตอบสนองความตอ้งการของลูกอยา่งสมเหตุสมผล EMW_7 ฉนัพร้อมรับฟังปัญหาของลูก             ทุกเรื�องมีค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบมาตรฐาน (λ) (Standardized solution) อยูร่ะหวา่ง .55-.73                  อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 มีค่าความคลาดเคลื�อนมาตรฐาน (θ) อยูร่ะหวา่ง .46-.69 คือ สามารถอธิบายความแปรปรวนของความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) (ตวัชี�วดัแต่ละตวัแปรมีค่าความเชื�อมั�น (Reliability) โดยพิจารณาจากค่า R2) ไดร้้อยละ 31-54 ความอบอุ่นทางอารมณ์ (EMW) มีค่าความเชื�อถือไดข้ององคป์ระกอบ (Composite reliability, ρc) เท่ากบั .81 มีค่า                  ความแปรปรวนที�ถูกสกดัได ้(Average variable extracted, ρv) เท่ากบั .41  องคป์ระกอบดา้นการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) มี 9 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ IDT _8ฉนัชมเชย เพื�อแสดงใหเ้ห็นวา่ฉนัภูมิใจในตวัลูก IDT_9 ฉนัมั�นใจวา่ลูกมีความรับผิดชอบ ตอนที�ลูกไม่ไดอ้ยูก่บัฉนั IDT_10 ฉนัส่งเสริมใหลู้กรู้ถึงศกัยภาพ จุดแขง็ และจุดอ่อนของตนเอง IDT_11            ฉนัสนบัสนุนใหลู้กไดเ้รียนรู้ในสิ�งที�ลูกชอบหรือถนดั IDT_12 ฉนัส่งเสริมใหลู้กรู้จกัรับผดิชอบงานต่าง ๆ ตามอายขุองลูก IDT_13 ฉนัใหลู้กรู้จกัคิดแกปั้ญหาต่าง ๆ ที�เกิดขึ�นดว้ยตนเอง IDT_14 ฉนัใหลู้กมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเรื�องการเรียน IDT_15 ฉนัเปิดโอกาสใหลู้กมีส่วนร่วม                     ในการตดัสินใจเรื�องต่าง ๆ ร่วมกบัพอ่แม่ IDT_16  ฉนัส่งเสริมใหลู้กเลือกรับในสิ�งที�ดี มีค่า
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นํ�าหนกัองคป์ระกอบมาตรฐาน (λ) (Standardized solution) อยูร่ะหวา่ง .58-.71 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 มีค่าความคลาดเคลื�อนมาตรฐาน (θ) อยูร่ะหวา่ง .42-.66 สามารถอธิบาย           ความแปรปรวนของการสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) (ตวัชี�วดัแต่ละตวัแปรมีค่าความเชื�อมั�น (Reliability) โดยพิจารณาจากค่า R2) ไดร้้อยละ 34-58 การสนบัสนุนความเป็นตวัตน (IDT) มีค่าความเชื�อถือไดข้ององคป์ระกอบ (Composite reliability, ρc) เท่ากบั .88 มีค่าความแปรปรวน              ที�ถูกสกดัได ้(Average variable extracted, ρv) เท่ากบั .45  องคป์ระกอบดา้นวนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) มี 7 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ DCL _19 ฉนัทาํตามขอ้ตกลงไดต้ั�งไวใ้นครอบครัว DCL _20 ฉนัเปิดโอกาสใหลู้กมีส่วนร่วมในการสร้างขอ้ตกลงของครอบครัวร่วมกบัพอ่แม่ DCL _21 ฉนัจะลงโทษลูกตามขอ้ตกลงที�มีร่วมกนั DCL _22 ฉนับอกให้ลูกรู้วา่ฉนัจะจดัการเกี�ยวกบัพฤติกรรมของเขา DCL _23 ฉนัมีเหตุผลในการจดัการพฤติกรรม                  ที�ไม่เหมาะสมของลูก DCL _24 ฉนับอกใหลู้กพิจารณาผลที�จะเกิดก่อนการลงมือทาํ DCL _25             ฉนัและลูกมีการสื�อสารกนัอยา่งตรงไปตรงมา มีค่านํ�าหนกัองคป์ระกอบมาตรฐาน (λ) (Standardized solution) อยูร่ะหวา่ง .52-.73 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 มีค่า                   ความคลาดเคลื�อนมาตรฐาน (θ) อยูร่ะหวา่ง .46-.73 สามารถอธิบายความแปรปรวนของวนิยั                    ในการเลี�ยงดู (DCL) (ตวัชี�วดัแต่ละตวัแปรมีค่าความเชื�อมั�น (Reliability) โดยพิจารณาจากค่า R2) ไดร้้อยละ 27-54 วนิยัในการเลี�ยงดู (DCL) มีค่าความเชื�อถือไดข้ององคป์ระกอบ (Composite reliability, ρc) เท่ากบั .83 มีค่าความแปรปรวนที�ถูกสกดัได ้(Average variable extracted, ρv) เท่ากบั .41   
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           ภาคผนวก จ โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎีพฤติกรรมนิยมเป็นฐานเพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ ที�มีบุตรวยัรุ่น 
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โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎพีฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื	อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู ของพ่อแม่ที	มีบุตรวยัรุ่น    โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น ผูว้ิจยัใชก้ารปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค (Assimilative integrative) โดยใชแ้นวคิดทฤษฎีหลกัคือ ทฤษฎีพฤติกรรมนิยม (Behavioral therapy) เป็นฐาน ผูว้ิจยัไดพ้ฒันาพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ตามแนวคิดของ Carly et al. (2015) ใน 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความอบอุ่นทางอารมณ์ การสนบัสนุนความเป็นตวัตน และวนิยัในการเลี�ยงดู โดยมีวตัถุประสงค์เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่น โดยใชโ้ปรแกรมการปรึกษาครอบครัว บนหลกัความเชื�อของการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยมที�วา่ การเปลี�ยนแปลงการตอบสนองของพอ่แม่ จะส่งผลต่อการเปลี�ยนแปลงของพฤติกรรมลูก (เพญ็นภา กุลนภาดล, 2560) และเนน้ที�การเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพอ่แม่ในปัจจุบนั มากกวา่           การสนใจพฤติกรรมในอดีต โดยบูรณาการร่วมกบัเทคนิคต่าง ๆ จากทฤษฎีการปรึกษาครอบครัว ดงันี�  เทคนิคทฤษฎีเนน้ทางออกระยะสั�น ไดแ้ก่ เทคนิคการเปลี�ยนบริบทของการสนทนา (Context-changing talk) เทคนิคการสร้างสัมพนัธภาพแบบร่วมมือ (Formation of a collaborative relationship) เทคนิคการใหข้อ้มูลยอ้นกลบั (Therapist feedback to clients) เทคนิคทฤษฎีครอบครัวโครงสร้างครอบครัว ไดแ้ก่ เทคนิคการมองภาพใหม่ (Reframing) เทคนิคทฤษฎีพิจารณาเหตุผล อารมณ์ พฤติกรรม ไดแ้ก่ เทคนิคการจินตนาการแบบพิจารณาเหตุผลและอารมณ์ (Rational-emotive imagery) เทคนิคทฤษฎีพฤติกรรมทางปัญญา ไดแ้ก่ เทคนิคสร้างสรรคสิ์�งที�ตอ้งการ (Create what you want) เทคนิคทฤษฎีเผชิญความจริง ไดแ้ก่ เทคนิคการชี�ประเด็น (Point out technique) เทคนิค WDEP เป็นตน้ และดาํเนินการปรึกษาครอบครัวแบบพบหนา้กนั (Face to face) จาํนวน 8 ครอบครัว สัปดาห์ละ 2 ครั� ง ครั� งละ 60 นาที จาํนวน 10 ครั� ง รวมทั�งสิ�น 5 สัปดาห์                        มีขั�นตอนการปรึกษาครอบครัวเพื�อเสริมสร้างพฤติกรรรมพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น 3 ขั�นตอน ไดแ้ก่             ขั�นเริ�มตน้ ขั�นดาํเนินการ และขั�นยติุ ดาํเนินการปรึกษา      
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โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค โดยมีทฤษฎพีฤติกรรมนิยมเป็นฐาน เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดูของพ่อแม่ที�มีบุตรวัยรุ่น   ครั�งที� เรื�อง วตัถุประสงค์ ทฤษฎ ีเทคนิค และทกัษะการปรึกษา สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์ 1 ปฐมนิเทศและสร้าง สัมพนัธภาพ (60 นาที)  
1.  เพื�อสร้างสัมพนัธภาพที�ดีและบรรยากาศความไวว้างใจระหวา่งวจิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยั 2.  เพื�อใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัทราบถึงวตัถุประสงค ์รูปแบบ วธิีการ และขอ้ตกลง ระยะเวลา และสถานที� ตลอดจนประโยชน์ที�จะไดร้ับจาก               การปรึกษาครอบครัว  

เทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีพฤติกรรมนิยม - เทคนิคการตอบแบบสาํรวจ (Completing inventory)   ทกัษะการปรึกษา 
1. ทกัษะการฟังอยา่งตั+งใจ 
2. ทกัษะการใชค้าํถาม  
3. ทกัษะการใส่ใจ 
4. ทกัษะการสรุป 
5. ทกัษะการสนบัสนุน 

1.  ภาพ 2.  ใบยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยั 3.  แบบบนัทึกประสบการณ์          การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ  ครั+ งที� 1  
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ครั�งที� เรื�อง วตัถุประสงค์ ทฤษฎ ีเทคนิค และทกัษะการปรึกษา สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์ 2 รักษาสัมพนัธภาพ และสาํรวจพฤติกรรม                การอบรมเลี+ยงดูของ                  พอ่แม่ (60 นาที)     

1.  เพื�อรักษาสัมพนัธภาพ ระหวา่งผูว้จิยักบัพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยั 2.  เพื�อสาํรวจมุมมองพฤติกรรม                   การอบรมเลี+ยงดูของพ่อแม่ที�เขา้ร่วมวจิยั   

เทคนิคการให้การปรึกษาครอบครัวทฤษฎพีฤติกรรมนิยม - เทคนิคการวเิคราะห์ตามรูปแบบ ABC (A-B-C Theory)   เทคนิคการปรึกษาครอบครัวทฤษฎีโครงสร้าง - เทคนิคการมองภาพใหม่ (Reframing)   ทกัษะการปรึกษา 
1. ทกัษะการฟังอยา่งตั+งใจ 
2. ทกัษะการใชค้าํถาม  
3. ทกัษะการใส่ใจ 
4. ทกัษะการสรุป 

1.  แบบบนัทึกประสบการณ์             การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั+ งที� 2  
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ครั�งที� เรื�อง วตัถุประสงค์ ทฤษฎ ีเทคนิค และทกัษะการปรึกษา สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์ 3 การเรียนรู้ความอบอุ่นทางอารมณ์ (60 นาที)     

1.  เพื�อสาํรวจมุมมองความอบอุ่นทางอารมณ์ที�มีต่อกนัในครอบครัวของ            พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยั 2.  เพื�อใหพ้อ่แม่สาํรวจการแสดงออกความอบอุ่นทางอารมณ์ที�มีต่อกนัในครอบครัว 

เทคนิคการให้การปรึกษาครอบครัวทฤษฎพีฤติกรรมนิยม - เทคนิคการเสริมแรงทางบวก (Positive reinforcement)  - เทคนิค I-Message  ทกัษะการปรึกษา 1. ทกัษะการฟังอยา่งตั+งใจ 2. ทกัษะการใชค้าํถาม  3. ทกัษะการใส่ใจ 4. ทกัษะการสรุป 

1.  ใบงานกิจกรรมที� 1 โดยเขียนขอ้ความลงในช่องตราประจาํครอบครัว 2.  แบบบนัทึกประสบการณ์          การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั+ งที� 3  
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ครั�งที� เรื�อง วตัถุประสงค์ ทฤษฎ ีเทคนิค และทกัษะการปรึกษา สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์ 4 การเสริมสร้างความอบอุ่นทางอารมณ์ (60 นาที)     

1.  เพื�อใหพ้อ่แม่หาแนวทางในการเสริมสร้างความอบอุ่นทางอารมณ์ที�มีต่อกนัในครอบครัว 2.  เพื�อใหพ้อ่แม่แสดงความอบอุ่นต่อบุตรวยัรุ่นไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

เทคนิคการให้การปรึกษาครอบครัวแบบพฤติกรรมนิยม - เทคนิคการใชแ้ม่แบบ (Modeling technique)  - เทคนิคการซอ้มบทบาท (Role play)   เทคนิคทฤษฎพีจิารณาเหตุผล อารมณ์ พฤติกรรม - เทคนิคการจินตนาการแบบพิจารณาเหตุผลและอารมณ์ (Rational-emotive imagery)   ทกัษะการปรึกษา 
1. ทกัษะการฟังอยา่งตั+งใจ 
2. ทกัษะการใชค้าํถาม  
3. ทกัษะการใส่ใจ 
4. ทกัษะการสรุป 

1.  วดีิทศัน์ เรื�อง “ความรักออกแบบได”้ 2.  แบบบนัทึกประสบการณ์           การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั+ งที� 4 
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ครั�งที� เรื�อง วตัถุประสงค์ ทฤษฎ ีเทคนิค และทกัษะการปรึกษา สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์ 5 การเรียนรู้การสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร   (60 นาที)     

1.  เพื�อสาํรวจมุมมองการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตรของพอ่แม่                    ที�เขา้ร่วมวิจยั 2.  เพื�อใหพ้อ่แม่สาํรวจการแสดงออกในการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร 

เทคนิคการให้การปรึกษาครอบครัวแบบพฤติกรรมนิยม - เทคนิคการสอน (Coaching)   เทคนิคการให้การปรึกษา ทฤษฎีเน้นทางออกระยะสั�น - การสร้างสัมพนัธภาพแบบร่วมมือ (Formation of a collaborative relationship)   ทกัษะการปรึกษา 
1. ทกัษะการฟังอยา่งตั+งใจ 
2. ทกัษะการใชค้าํถาม  
3. ทกัษะการใส่ใจ 
4. ทกัษะการสรุป 

1.  กระดาษ 2.  ปากกา 3.  แบบบนัทึกประสบการณ์               การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั+ งที� 5  
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 ครั�งที� เรื�อง วตัถุประสงค์ ทฤษฎ ีเทคนิค และทกัษะการปรึกษา สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์ 6 การเสริมสร้าง                     การสนบัสนุน                    ความเป็นตวัตนของบุตร (60 นาที)    

1.  เพื�อใหพ้อ่แม่หาแนวทางเสริมสร้างการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร 2.  เพื�อใหพ้อ่แม่แสดงออกถึงการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของ                       บุตรวยัรุ่นไดอ้ยา่งเหมาะสม 

เทคนิคการให้การปรึกษาครอบครัวแบบพฤติกรรมนิยม - เทคนิคการทาํบางสิ�งบางอยา่ง                เพื�อบางสิ�งบางอยา่ง (Quid pro quo)  - เทคนิคการเสริมแรงทางบวก (Positive reinforcement)   เทคนิคทฤษฎพีฤติกรรมทางปัญญา  -เทคนิคสร้างสรรคส์ิ�งที�ตอ้งการ (Create what you want)   ทกัษะการปรึกษา 
1. ทกัษะการฟังอยา่งตั+งใจ 
2. ทกัษะการใชค้าํถาม  
3. ทกัษะการใส่ใจ 
4. ทกัษะการสรุป 

1.แบบบนัทึกประสบการณ์              การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั+ งที� 6  
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 ครั�งที� เรื�อง วตัถุประสงค์ ทฤษฎ ีเทคนิค และทกัษะการปรึกษา สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์ 7 การเรียนรู้วินยัในการเลี+ยงดู   (60 นาที)     

1.  เพื�อสาํรวจมุมมองวินยัในการเลี+ยงดูของพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยั 2.  เพื�อใหพ้อ่แม่สาํรวจวนิยัในการเลี+ยงดูในครอบครัว 
เทคนิคการให้การปรึกษาครอบครัวแบบพฤติกรรมนิยม - เทคนิคการใชแ้ม่แบบ (Modeling technique)   เทคนิคทฤษฎเีผชิญความจริง - เทคนิคการชี+ประเด็น (Point out technique)   ทกัษะการปรึกษา 
1. ทกัษะการฟังอยา่งตั+งใจ 
2. ทกัษะการใชค้าํถาม  
3. ทกัษะการใส่ใจ 
4. ทกัษะการสรุป 

1.  กระดาษ 2.  ปากกา 3.  แบบบนัทึกประสบการณ์               การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั+ งที� 7  
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 ครั�งที� เรื�อง วตัถุประสงค์ ทฤษฎ ีเทคนิค และทกัษะการปรึกษา สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์ 8 การเสริมสร้างวนิยั            ในการเลี+ยงดู (1)  (60 นาที)     

1.  เพื�อใหพ้อ่แม่สาํรวจวนิยั                         ในการเลี+ยงดูในครอบครัว 2.  เพื�อใหพ้อ่แม่หาแนวทาง                           ในการเสริมสร้างวนิยัในการเลี+ยงดูภายในครอบครัว  

เทคนิคการให้การปรึกษาครอบครัวแบบพฤติกรรมนิยม - เทคนิคการฝึกทกัษะการตดัสินใจ (Decision-making skills)   เทคนิคการให้การปรึกษา ทฤษฎีเน้นทางออกระยะสั�น - การใหข้อ้มูลยอ้นกลบั (Therapist feedback to clients)   ทกัษะการปรึกษา 
1. ทกัษะการฟังอยา่งตั+งใจ 
2. ทกัษะการใชค้าํถาม  
3. ทกัษะการใส่ใจ 
4. ทกัษะการสรุป 

1.  แกว้นํ+า 4 ใบ 2.  แบบบนัทึกประสบการณ์            การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการครั+ งที� 8  
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 ครั�งที� เรื�อง วตัถุประสงค์ ทฤษฎ ีเทคนิค และทกัษะการปรึกษา สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์ 9 การเสริมสร้างวนิยัในการเลี+ยงดู (2)  (60 นาที)     

1.  เพื�อใหพ้อ่แม่วางแผนการเสริมสร้างวนิยัในการเลี+ยงดูในครอบครัว 2.  เพื�อใหพ้อ่แม่สามารถสร้างวนิยั           ในการเลี+ยงดูในครอบครัวร่วมกนัได้อยา่งเหมาะสม  

เทคนิคการให้การปรึกษาครอบครัวแบบพฤติกรรมนิยม - เทคนิคการทาํสัญญากบัตนเอง (Self-contracting)  - เทคนิคการสอน (Coaching)   เทคนิคทฤษฎเีผชิญความจริง - เทคนิค WDEP  ทกัษะการปรึกษา 
1. ทกัษะการฟังอยา่งตั+งใจ 
2. ทกัษะการใชค้าํถาม  
3. ทกัษะการใส่ใจ 
4. ทกัษะการสรุป 

1.  แบบบนัทึกประสบการณ์               การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั+ งที� 9  
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 ครั�งที� เรื�อง วตัถุประสงค์ ทฤษฎ ีเทคนิค และทกัษะการปรึกษา สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์ 10 ยตุิการใหก้ารปรึกษา (60 นาที)     

1.  เพื�อใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัทบทวนความรู้ที�ไดร้ับจากการเขา้ร่วมการปรึกษา 2.  เพื�อประเมินผลภายหลงัการให ้           การปรึกษา และยตุิการใหก้ารปรึกษา  

เทคนิคการให้การปรึกษาครอบครัวแบบพฤติกรรมนิยม - เทคนิคการเสริมแรงทางบวก (Positive reinforcement)   ทกัษะการปรึกษา 
1. ทกัษะการฟังอยา่งตั+งใจ 
2. ทกัษะการใชค้าํถาม  
3. ทกัษะการใส่ใจ 
4. ทกัษะการสรุป 

1.  แบบบนัทึกประสบการณ์           การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั+ งที� 10  
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 โปรแกรมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค  โดยมีทฤษฎพีฤติกรรมนิยมเป็นฐานเพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี�ยงดู ของพ่อแม่ที�มีบุตรวยัรุ่น   ครั�งที� 1 เรื�อง  ปฐมนิเทศและการสร้างสัมพนัธภาพ เวลา  60 นาที   วตัถุประสงค์  1.  เพื�อสร้างสัมพนัธภาพที�ดีและบรรยากาศความไวว้างใจระหวา่งวิจยัและพอ่แม่                   ที�เขา้ร่วมวิจยั  2.  เพื�อใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัทราบถึงวตัถุประสงค ์รูปแบบ วธีิการ และขอ้ตกลง ระยะเวลา และสถานที� ตลอดจนประโยชน์ที�จะไดรั้บจากการปรึกษาครอบครัว   แนวคิดสําคัญ (Key concepts)   การปฐมนิเทศเป็นขั0นตอนการสร้างสัมพนัธภาพระหวา่งผูว้จิยักบัพอ่แม่ที�เขา้ร่วม              การวจิยัในการพบกนัครั0 งแรกมีความสาํคญัในการเปิดใจ ทาํความรู้จกัและสร้างความคุน้เคยต่อกนั เนน้การสื�อสารสองทางเพื�อเป็นการสร้างความเขา้ใจใหต้รงกนัระหวา่งผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยั ดงันั0น ผูว้จิยัตอ้งสร้างบรรยากาศที�เป็นกนัเองกบัพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัใหเ้กิดสัมพนัธภาพที�ดี เกิดความไวว้างใจ กลา้ที�จะเปิดเผยเรื�องราวตนเอง ตลอดจนชี0แจงใหพ้่อแม่ที�เขา้ร่วมวิจยั เขา้ใจวตัถุประสงค ์วธีิการ ขั0นตอน กติกาของการใหก้ารปรึกษา บทบาทหนา้ที�ของผูว้จิยัและพอ่แม่                      ที�เขา้ร่วมวิจยั ที�สาํคญัคือการเนน้เรื�องการรักษาความลบัในการเขา้ร่วมวิจยัในทุกครั0 ง  ในการปรึกษาครอบครัวครั0 งนี0  ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการตอบแบบสาํรวจ (Completing inventory) จากทฤษฎีทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ร่วมกบัทกัษะพื0นฐานการใหก้ารปรึกษา ไดแ้ก่               ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการใชค้าํถาม ทกัษะการใส่ใจ ทกัษะการสรุป ทกัษะการสนบัสนุน     
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สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์  1.  ภาพ  2.  ใบยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยั  3.  แบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั0 งที� 1  วธีิดําเนินการ  ขั�นนํา  1.  ผูว้จิยักล่าวทกัทาย แนะนาํตนเองแก่พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยั และใหพ้อ่แม่แนะนาํตวัเองเพื�อทาํความรู้จกั รวมทั0งพดูคุยเรื�องทั�วไปเพื�อสร้างความคุน้เคย และสร้างสัมพนัธภาพเบื0องตน้             ทาํใหเ้กิดพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัรู้สึกผอ่นคลายเป็นกนัเอง   2.  ผูว้จิยัชี0แจงเพื�อใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัเขา้ใจถึงวตัถุประสงคใ์นการใหก้ารปรึกษา บทบาทของผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยั ขอ้ตกลงร่วมกนั จรรยาบรรณในเรื�องการรักษาความลบั และการพิทกัษสิ์ทธิ6  รวมถึงประโยชน์ที�พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัจะไดรั้บจากการปรึกษาครอบครัว          รวมไปถึงระยะเวลาในการปรึกษา โดยมีการปรึกษาทั0งสิ0นจาํนวน 10 ครั0 ง ในแต่ละครั0 งจะใชเ้วลาประมาณ 60 นาที สัปดาห์ละ 2 ครั0 ง   3.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัเซ็นใบยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยั  4.  ผูว้จิยัเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัไดส้อบถามเกี�ยวกบัขอ้สงสัยและขอ้มูล                 ที�อยากทราบในกระบวนการใหก้ารปรึกษาครอบครัว   ขั�นดําเนินการ  1.  ผูว้จิยัสนทนากบัพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยั โดยใชเ้ทคนิคการตอบแบบสาํรวจ (Completing inventory) เพื�อสร้างสัมพนัธภาพและเรียนรู้ทาํความเขา้ใจสัมพนัธภาพระหวา่งพอ่แม่และ                  บุตรวยัรุ่น และทาํใหท้ราบถึงความคาดหวงัเกี�ยวกบัการปรึกษาครอบครัว รวมกบัการใชท้กัษะ            การฟังอยา่งตั0งใจ เพื�อช่วยให้พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัเป็นตวัของตวัเอง สามารถเปิดเผยความคิดและความรู้สึกที�เกิดขึ0นใหผู้ว้จิยัไดท้ราบอยา่งเตม็ที� รวมไปถึงทกัษะการสนบัสนุน เพื�อให้พอ่แม่รู้สึกวา่กาํลงัไดรั้บการใส่ใจและเรื�องราวที�เล่ามีความสาํคญัต่อผูว้ิจยั  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัเลือกภาพที�สะทอ้นความเป็นตวัตนของพ่อแม่และบุตรมากที�สุด แลว้ใหพ้อ่แม่เล่าเรื�องราวของภาพวา่แสดงความเป็นตวัตนของแต่ละคนอยา่งไร ผูว้จิยั           ใชท้กัษะการฟังอยา่งตั0งใจ เพื�อใหพ้อ่แม่รู้สึกเป็นตวัของตวัเอง สามารถเปิดเผยความคิดและความรู้สึกใหผู้ว้จิยัไดท้ราบอยา่งเตม็ที� และทาํใหผู้ว้จิยัทราบถึงความสัมพนัธ์ของพอ่แม่และบุตร 



165 

 

รวมถึงการใชท้กัษะการใส่ใจ เพื�อใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัรู้สึกวา่ผูว้จิยัใส่ใจเรื�องราวที�เล่า                   และใหค้วามสาํคญักบัพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยั  ขั�นสรุป  1.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัสรุปเรื�องราวที�เกิดขึ0นในการสนทนาที�เกิดขึ0น ในครั0 งนี0  และผูว้จิยัเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัเกี�ยวกบัประเด็นอื�นเพิ�มเติมในกระบวนการ        ใหก้ารปรึกษาครอบครัว  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัทาํแบบประเมินการใหก้ารปรึกษาครอบครัว                      เชิงบูรณาการและนดัหมายวนั เวลา ในการใหก้ารปรึกษาในครั0 งถดัไป  การประเมินผล  1.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัสรุปเรื�องราวที�เกิดขึ0นในการสนทนาที�เกิดขึ0น ในครั0 งนี0  และผูว้จิยัเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัไดส้อบถามเกี�ยวกบัประเด็นอื�นเพิ�มเติม               ในกระบวนการใหก้ารปรึกษาครอบครัว  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยันาํสิ�งที�เป็นสัญลกัษณ์ตวัแทนของพอ่แม่และบุตร              และนดัหมายวนั เวลา สถานที�ในการใหก้ารปรึกษาครอบครัวครั0 งต่อไป  3.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัทาํแบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษาครอบครัว               เชิงบูรณาการ  
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แบบบันทกึประสบการณ์การให้การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั�งที� …….. วนัที�............ เดือน ....................... พ.ศ. ............... จากการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัวบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในครั0 งนี0   ท่านไดรั้บประสบการณ์และการเรียนรู้อยา่งไร   

   ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................     
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ครั�งที� 2 เรื�อง  รักษาสัมพนัธภาพและสาํรวจพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่ เวลา  60 นาที   วตัถุประสงค์  1.  เพื�อรักษาสัมพนัธภาพระหวา่งผูใ้หก้ารปรึกษากบัพอ่แม่ผูรั้บการปรึกษา  2.  เพื�อสาํรวจมุมมองพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่ของพอ่แม่ผูรั้บการปรึกษา  แนวคิดสําคัญ (Key concepts)   การรักษาสัมพนัธภาพที�เกิดขึ0นในการใหก้ารปรึกษาครอบครัวนั0นเป็นสิ�งที�สาํคญั ผูว้จิยัจะตอ้งรักษาสัมพนัธภาพนี0ใหค้งอยูต่ลอดการปรึกษาครอบครัว ซึ� งจะส่งผลใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยั เกิดความไวว้างใจ มีการเปิดเผยตวัตนเป็นไปอยา่งแทจ้ริง ยอมรับฟังความคิดเห็นของกนัและกนั เชื�อมั�นวา่สิ�งที�ตนเองพดูออกมานั0นผูว้จิยัจะเก็บรักษาความลบัได ้ทาํใหผู้ว้จิยัสามารถสาํรวจปัญหาพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่ และทาํใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัตระหนกัถึงความรู้สึกมุมมองของสมาชกในครอบครัว เกิดการรับรู้ และเขา้ใจตนเอง ตลอดจนเขา้ใจความคิดเห็นที�แตกต่างของสมาชิกในครอบครัวไดอ้ยา่งดี สามารถนาํความคิดเห็นที�แตกต่างมาสู่การปรับตวั ปรับปรุงและพฒันาครอบครัวต่อไปได ้ ในการปรึกษาครอบครัวครั0 งนี0ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการวเิคราะห์ตามรูปแบบ ABC จากทฤษฎีพฤติกรรมนิยม บูรณาการร่วมกบัเทคนิคทฤษฎีโครงสร้าง โดยการใชเ้ทคนิคการมองภาพใหม่ (Reframing) และใชท้กัษะพื0นฐานการใหก้ารปรึกษา ไดแ้ก่ ทกัษะการใชค้าํถาม ทกัษะการฟัง           อยา่งตั0งใจ ทกัษะการใส่ใจ และทกัษะการสรุป  สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์  แบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั0 งที� 2  วธีิดําเนินการ  ขั�นนํา  1.  ผูว้จิยักล่าวทกัทายพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัดว้ยท่าทาง อบอุ่น ยิ0มแยม้และเป็นมิตร            เพื�อสร้างความเป็นกนัเอง และทกัทายเกี�ยวกบัเรื�องทั�วไป เพื�อรักษาสัมพนัธภาพและความไวว้างใจระหวา่งผูใ้หก้ารปรึกษาและพอ่แม่ผูรั้บการปรึกษา 
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 2.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัทบทวนสิ�งที�ไดพ้ดูคุยในการใหก้ารปรึกษาครอบครัวในครั0 งที� 1   ขั�นดําเนินการ  1.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยันาํสิ�งที�แสดงสัญลกัษณ์ตวัแทนของพ่อ แม่ และบุตร          มาอธิบายความรู้สึกและความคิดต่อสัญลกัษณ์ดงักล่าว โดยผูว้จิยัใชท้กัษะการสังเกต ทกัษะ                 การตั0งคาํถาม ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ เพื�อช่วยใหพ้่อแม่ผูรั้บการปรึกษาสามารถเปิดเผยความคิด ความรู้สึก และเขา้ใจเรื�องราวที�เกิดขึ0นไดอ้ยา่งชดัเจน ตลอดจนการใชท้กัษะการสะทอ้นความรู้สึก และทกัษะการสรุปความ เพื�อสะทอ้นใหพ้อ่แม่ตระหนกัถึงความผกูพนัระหวา่งพอ่แม่และ                 บุตรวยัรุ่นในช่วงที�ผา่นมา   2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัเล่าถึงสิ�งที�เปลี�ยนแปลงตามเวลาที�เปลี�ยนไปของ          บุตรวยัรุ่น โดยใชเ้ทคนิคการวเิคราะห์ตามรูปแบบ ABC (A-B-C Theory) เพื�อใหพ้อ่แม่ไดเ้ขา้ใจถึงอิทธิพลของความเชื�อ (B) ที�ส่งผลต่ออารมณ์ ความรู้สึก และพฤติกรรม ความอบอุ่นทางอารมณ์ (Emotional and behavioral: C) ตลอดจนสนบัสนุนใหพ้อ่แม่ไดต้ระหนกัวา่การยอมรับ                   ความแตกต่างระหวา่งบุคคล จะส่งผลใหพ้อ่แม่เกิดความเขา้ใจในตนเองเขา้ใจบุตรวยัรุ่นเพิ�มขึ0น และใชเ้ทคนิคการมองภาพใหม่ (Reframing) เพื�อใหพ้่อแม่มองการกระทาํของอีกฝ่ายหรือของบุตรในแง่มุมใหม่ มองทางลบให้นอ้ยลง มองมุมมองบวกเพิ�มขึ0น เมื�อปรับมุมมองความคิดใหม่                       ก็จะก่อใหเ้กิดพฤติกรรมใหม่ที�เหมาะสมขึ0นทั0งยงัช่วยใหพ้อ่แม่สามารถปรับตวัหาจุดสมดุล               การแสดงความอบอุ่นทางอารมณ์ที�คงอยู ่กบัเวลาและภารกิจที�เปลี�ยนไปไดอ้ยา่งเหมาะสม   ขั�นสรุป  1.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัสรุปเรื�องราวที�เกิดขึ0นในการสนทนาที�เกิดขึ0น ในครั0 งนี0  และผูว้จิยัเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัไดส้อบถามเกี�ยวกบัประเด็นอื�นเพิ�มเติม             ในกระบวนการใหก้ารปรึกษาครอบครัว  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยันาํสิ�งที�เป็นสัญลกัษณ์ตวัแทนของพอ่แม่และบุตร            และนดัหมายวนั เวลา สถานที�ในการใหก้ารปรึกษาครอบครัวครั0 งต่อไป  3.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัทาํแบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษาครอบครัว                      เชิงบูรณาการ   การประเมินผล  1.  ผูว้จิยัสังเกตพฤติกรรม คาํพดู นํ0าเสียง ความรู้สึกที�พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัแสดงออก ตลอดจนความสนใจ ความกระตือรือร้นในการทาํกิจกรรม และการใหค้วามร่วมมือ 
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 2.  การซกัถามขอ้สงสัย การแสดงความคิดเห็น และการตอบคาํถามของพ่อแม่                      ที�เขา้ร่วมวิจยั  3.  แบบบนัทึกประสบการณ์การใหก้ารปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ  
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แบบบันทกึประสบการณ์การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั�งที� …….. วนัที�............ เดือน ....................... พ.ศ. ............... จากการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัวบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในครั0 งนี0   ท่านไดรั้บประสบการณ์และการเรียนรู้อยา่งไร    

  .................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
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ครั�งที� 3 เรื�อง  การเรียนรู้ความอบอุ่นทางอารมณ์ เวลา  60 นาที   วตัถุประสงค์  1.  เพื�อสาํรวจมุมมองความอบอุ่นทางอารมณ์ที�มีต่อกนัในครอบครัวของพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยั 2.  เพื�อใหพ้อ่แม่สาํรวจการแสดงออกความอบอุ่นทางอารมณ์ที�มีต่อกนัในครอบครัว   แนวคิดสําคัญ (Key concepts)   การแสดงออกของพ่อแม่ดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ เป็นการที�พอ่แม่เลี0ยงดูบุตร             ดว้ยความรัก ความเขา้ใจ ความเอาใจใส่ใกลชิ้ด สนิทสนมกลมเกลียว และไวต่อความรู้สึกและ           การแสดงออกของบุตร สามารถตอบสนองใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของบุตรอยา่งสมเหตุสมผล ควบคุมอารมณ์ตนเองไดอ้ยา่งเตม็ที� ปกป้องดูแลใหบุ้ตรรู้สึกปลอดภยัและมั�นใจ              ที�จะทาํในสิ�งต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม เหล่านี0ทาํใหบุ้ตรรับรู้ถึงความสุข ความอบอุ่น ความปลอดภยัและพฒันาการความเชื�อใจในพอ่และแม่ ซึ� งเป็นพื0นฐานของการพฒันาตนเองอยา่งมั�นใจ ตลอดจนความพร้อมของบุตรสาํหรับการเรียนรู้สิ�งต่าง ๆ ในอนาคต  ในการปรึกษาครอบครัวครั0 งนี0  ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการเสริมแรงทางบวก (Positive reinforcement) และเทคนิค I-Message จากทฤษฎีพฤติกรรมนิยม บูรณาการร่วมกบัเทคนิคทฤษฎีเนน้ทางออกระยะสั0น โดยใชเ้ทคนิคการเปลี�ยนบริบทของการสนทนา (Context-changing talk) ร่วมกบัทกัษะการปรึกษา ไดแ้ก่ ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการใชค้าํถาม ทกัษะการใส่ใจ              และทกัษะการสรุป  สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์  1.  ใบงานกิจกรรมที� 1 ตราประจาํครอบครัว  2.  แบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั0 งที� 3     
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วธีิดําเนินการ  ขั�นนํา  1.  ผูว้จิยักล่าวทกัทายพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัดว้ยท่าทาง อบอุ่น ยิ0มแยม้และเป็นมิตร และทกัทายเกี�ยวกบัเรื�องทั�วไป เพื�อคงระดบัความไวว้างใจและสัมพนัธภาพระหวา่งผูว้จิยัและพอ่แม่            ที�เขา้ร่วมวิจยั  2.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัทบทวนสิ�งที�ไดพ้ดูคุยในการปรึกษาครอบครัวในครั0 งที� 2   ขั�นดําเนินการ  1.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัทาํใบงานกิจกรรมที� 1 โดยเขียนขอ้ความลงในช่อง                 ตราประจาํครอบครัวดงันี0    ช่องที� 1 การกระทาํของลูกที�ทาํใหค้รอบครัวมีความสุข  ช่องที� 2 การกระทาํของลูกที�ทาํใหค้รอบครัวผิดหวงั  ช่องที� 3 การกระทาํของพอ่แม่ที�ทาํใหค้รอบครัวมีความสุข  ช่องที� 4 การกระทาํของพอ่แม่ที�ทาํใหค้รอบครัวผิดหวงั  ช่องที� 5 สิ�งที�ประทบัใจในครอบครัว  ในระหวา่งการทาํกิจกรรมผูว้ิจยัสังเกตสีหนา้ ท่าทาง พฤติกรรมของพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยั  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัเล่าสิ�งที�เขียนลงในใบงานกิจกรรมที� 1 โดยผูว้ิจยัใช้ทกัษะการสังเกต ทกัษะการตั0งคาํถาม และทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ เพื�อช่วยใหพ้อ่แม่สามารถเปิดเผยความคิดและความรู้สึกที�เกิดขึ0น และใชเ้ทคนิค I-Message เพื�อฝึกทกัษะการสื�อสาร                 โดยใหพ้อ่แม่ใชส้รรพนามบุรุษที� 1 เช่น ฉนั ผม ฯลฯ แทนตวัเองขณะเล่าเรื�องราวต่าง ๆ ซึ� งเป็น             การแสดงความรู้สึกถึงความตอ้งการของพอ่แม่ และเรียนรู้ที�จะรับผิดชอบในสิ�งที�พดู                       อยา่งตรงไปตรงมา เปิดเผย ไม่ออ้มคอ้ม   3.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัอภิปรายถึงการกระทาํของพอ่แม่ และบุตรวยัรุ่นที�ส่งผลต่อความสุขและความผดิหวงัของครอบครัวที�ผา่น โดยใชค้าํถามเพื�อสาํรวจกรอบแนวคิดของพอ่แม่ต่อความคาดหวงั บุตรวยัรุ่น ที�ส่งผลต่อการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมความอบอุ่น              ทางอารมณ์ของพอ่แม่ต่อไป และใชเ้ทคนิคการเสริมแรงทางบวก (Positive reinforcement)               เพื�อใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัมีกาํลงัใจในการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมที�ดีขึ0นอยา่งต่อเนื�อง     
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 ขั�นสรุป  1.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัสรุปเรื�องราวที�เกิดขึ0นในการสนทนาที�เกิดขึ0น ในครั0 งนี0  และผูว้จิยัเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัเกี�ยวกบัประเด็นอื�นเพิ�มเติมในกระบวนการ ใหก้ารปรึกษาครอบครัว  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัทาํแบบประเมินการใหก้ารปรึกษาครอบครัว                        เชิงบูรณาการและนดัหมายวนั เวลา ในการใหก้ารปรึกษาในครั0 งถดัไป  การประเมินผล  1.  ผูว้จิยัสังเกตพฤติกรรม คาํพดู นํ0าเสียง ความรู้สึกที�พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัแสดงออก ตลอดจนความสนใจ ความกระตือรือร้นในการทาํกิจกรรม และการใหค้วามร่วมมือ  2.  การซกัถามขอ้สงสัย การแสดงความคิดเห็น และการตอบคาํถามของพ่อแม่                   ที�เขา้ร่วมวิจยั  3.  แบบบนัทึกประสบการณ์การใหก้ารปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ     
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ใบงานกจิกรรมที� 1 ตราประจาํครอบครัว  
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แบบบันทกึประสบการณ์การให้การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั�งที� …….. วนัที�............ เดือน ....................... พ.ศ. ............... จากการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในครั0 งนี0   ท่านไดรั้บประสบการณ์และการเรียนรู้อยา่งไร   

    ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................     
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ครั�งที� 4 เรื�อง  การเสริมสร้างความอบอุ่นทางอารมณ์ เวลา  60 นาที   วตัถุประสงค์  1.  เพื�อใหพ้อ่แม่หาแนวทางในการเสริมสร้างความอบอุ่นทางอารมณ์ที�มีต่อกนั                        ในครอบครัว  2.  เพื�อใหพ้อ่แม่แสดงความอบอุ่นทางอารมณ์ต่อบุตรวยัรุ่นไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล  แนวคิดสําคัญ (Key concepts)   พอ่แม่ที�มีการแสดงถึงความอบอุ่นทางอารมณ์ต่อบุตรอยา่งเหมาะสม จะส่งผลต่อ            การแสดงออกทางอารมณ์ของบุตรทั0งอารมณ์เชิงบวกและเชิงลบใหเ้ป็นไปในทิศทางที�เหมาะสม ดงันั0น หากพอ่แม่รับรู้อารมณ์ความรู้สึก และความตอ้งการของบุตรนอ้ยเกินไป หรือ                                มีการตอบสนองทางอารมณ์ทั0งการแสดงออกทางวาจาและท่าทางที�ไม่เหมาะสม ก็จะส่งผลกระทบต่อปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งพอ่แม่และบุตรได ้ ในการปรึกษาครอบครัวครั0 งนี0  ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการใชแ้ม่แบบ (Modeling technique)   และเทคนิคการซอ้มบทบาท (Role play) จากทฤษฎีพฤติกรรมนิยม บูรณาการร่วมกบัเทคนิคทฤษฎีพิจารณาเหตุผล อารมณ์ พฤติกรรม โดยใชเ้ทคนิคการจินตนาการแบบพิจารณาเหตุผลและอารมณ์ (Rational-emotive imagery) ร่วมกบัทกัษะการปรึกษา ไดแ้ก่ ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการใช้คาํถาม ทกัษะการใส่ใจ และทกัษะการสรุป  สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์ 1. วดิีทศัน์ เรื�อง “ความรักออกแบบได”้ 2. แบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั0 งที� 4  วธีิดําเนินการ  ขั�นนํา  1.  ผูว้จิยักล่าวทกัทายพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัดว้ยท่าทาง อบอุ่น ยิ0มแยม้และเป็นมิตร           เพื�อสร้างความเป็นกนัเอง และทกัทายเกี�ยวกบัเรื�องทั�วไป เพื�อรักษาสัมพนัธภาพและความไวว้างใจระหวา่งผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยั 
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 2.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัทบทวนสิ�งที�ไดพ้ดูคุยในการใหก้ารปรึกษาครอบครัวในครั0 งที� 3  ขั�นดําเนินการ  1.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัดูวดิีทศัน์ เรื�อง “ความรักออกแบบได”้ ซึ� งเป็นการใช้เทคนิคการใชแ้ม่แบบ (Modeling) เพื�อใหพ้่อแม่แสดงความคิดเห็นและอภิปรายร่วมกนั วา่วดิีทศัน์ดงักล่าว มีความเหมือนหรือต่างกบัครอบครัวของพอ่แม่อยา่งไร และถา้เหตุการณ์ในวดิีทศัน์เรื�องนี0เป็นเรื�องที�เกิดขึ0นพ่อแม่จะแสดงพฤติกรรมอยา่งไร ร่วมกบัทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ และการใช้คาํถาม  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยักาํหนดลมหายใจเขา้ออก หลบัตาแลว้จินตนาการเหตุการณ์การแสดงความอบอุ่นทางอารมณ์ต่อบุตรวยัรุ่นที�ผา่นมาวา่ มีการแสดงออกใดที�พอ่แม่        คิดวา่มากหรือนอ้ยเกินไป จากนั0นใหพ้อ่แม่ผลดักนัเล่าเรื�องราวและบอกถึงความคิด ความรู้สึก          ที�เกิดขึ0น ซึ� งเป็นการใชเ้ทคนิคการจินตนาการแบบพิจารณาเหตุผลและอารมณ์ (Rational-emotive imagery) ร่วมกบัทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการใชค้าํถาม ทกัษะการใส่ใจ ทกัษะการสรุป            เพื�อช่วยใหพ้อ่แม่พิจารณาความคิด ความรู้สึก การแสดงความอบอุ่นทางอารมณ์ที�เคยชินและ          ไม่เหมาะสมของตนเอง ทาํใหต้ระหนกัถึงวธีิการแสดงออกความอบอุ่นทางอารมณ์ในครอบครัวของตนเองวา่สมเหตุสมผลหรือไม่ และหาแนวทางเสริมสร้างความอบอุ่นทางอารมณ์ที�มีต่อกนั            ในครอบครัวให้เพิ�มขึ0น  3. จากนั0นผูว้ิจยัใชเ้ทคนิคการซอ้มบทบาท (Role play) เพื�อใหพ้อ่แม่แสดงความอบอุ่นทางอารมณ์ต่อบุตรวยัรุ่นที�สามารถนาํไปใชไ้ดจ้ริง ก่อใหเ้กิดการเปลี�ยนแปลงในการตอบสนอง ทางอารมณ์ที�อบอุ่นต่อกนัอยา่งเหมาะสมต่อไปโดยอตัโนมติั  ขั�นสรุป  1.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัสรุปเรื�องราวที�เกิดขึ0นในการสนทนาที�เกิดขึ0น ในครั0 งนี0  และผูว้จิยัเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัเกี�ยวกบัประเด็นอื�นเพิ�มเติมในกระบวนการ ใหก้ารปรึกษาครอบครัว  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัทาํแบบประเมินการใหก้ารปรึกษาครอบครัว                 เชิงบูรณาการและนดัหมายวนั เวลา ในการใหก้ารปรึกษาในครั0 งถดัไป  การประเมินผล  1.  ผูว้จิยัสังเกตพฤติกรรม คาํพดู นํ0าเสียง ความรู้สึกที�พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัแสดงออก ตลอดจนความสนใจ ความกระตือรือร้นในการทาํกิจกรรม และการใหค้วามร่วมมือ 
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 2.  การซกัถามขอ้สงสัย การแสดงความคิดเห็น และการตอบคาํถามของพ่อแม่                      ที�เขา้ร่วมวิจยั  3.  แบบบนัทึกประสบการณ์การใหก้ารปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ    
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ครั�งที� 5 เรื�อง  การเรียนรู้การสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร เวลา  60 นาที   วตัถุประสงค์  1.  เพื�อสาํรวจมุมมองการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตรของพอ่แม่ผูรั้บการปรึกษา   2.  เพื�อใหพ้อ่แม่สาํรวจการแสดงออกในการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร  แนวคิดสําคัญ (Key concepts)   พอ่แม่ควรอบรมเลี0ยงดูบุตรวยัรุ่นใหเ้หมาะสมตามวยั และส่งเสริมช่วยเหลือบุตร                   ใหมี้การตระหนกัรู้และเขา้ใจในตนเอง ตลอดจนใหบุ้ตรไดรั้บรู้สมรรถนะของตนเอง สามารถตดัสินใจดว้ยตนเอง กลา้ทาํในสิ�งที�ถูกตอ้ง กลา้ยนืยนัความเป็นตวัเองในสถานการณ์ต่าง ๆ             อยา่งเหมาะสม ย่อมส่งผลถึงความเชื�อมั�นในตวัเอง และความสามารถในการจดัการสถานการณ์          ที�ยากลาํบากของบุตรวยัรุ่นไดอ้ยา่งเหมาะสม   ในการปรึกษาครอบครัวครั0 งนี0  ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคเทคนิคการสอน (Coaching) จากทฤษฎีพฤติกรรมนิยม บูรณาการร่วมกบัเทคนิคทฤษฎีเนน้ทางออกระยะสั0น โดยใชเ้ทคนิคการสร้างสัมพนัธภาพแบบร่วมมือ (Formation of a collaborative relationship) ร่วมกบัทกัษะการปรึกษา ไดแ้ก่ ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการใชค้าํถาม ทกัษะการใส่ใจ และทกัษะการสรุป  สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์  1.  กระดาษ  2.  ปากกา  3.  แบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั0 งที� 5  วธีิดําเนินการ  ขั�นนํา  1.  ผูว้จิยักล่าวทกัทายพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัดว้ยท่าทาง อบอุ่น ยิ0มแยม้และเป็นมิตร            และทกัทายเกี�ยวกบัเรื�องทั�วไป เพื�อคงระดบัความไวว้างใจและสัมพนัธภาพระหวา่งผูใ้หก้ารปรึกษา และพอ่แม่ผูรั้บการปรึกษา  2.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัทบทวนสิ�งที�ไดพ้ดูคุยในการปรึกษาครอบครัวในครั0 งที� 4  
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 3.  ผูว้จิยัถามพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัโดยใชท้กัษะการคาํถามวา่ “คุณคิดวา่พอ่แม่จะสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตรไดอ้ยา่งไรบา้ง” ผูว้ิจยัใชท้กัษะการฟังอยา่งตั0งใจและทกัษะสรุป เพื�อใหพ้อ่แม่เขา้ใจมุมมองการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตรวยัรุ่น  ขั�นดําเนินการ  1.  ผูว้จิยัถามพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัโดยใชท้กัษะการใชค้าํถามวา่ เมื�อบุตรยงัเล็ก อาย ุ                    4-10 ปี พอ่แม่สนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตรในเรื�องใดบา้ง และขณะนี0 บุตรเป็นวยัรุ่น              พอ่แม่สนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตรในเรื�องใดบา้ง โดยใหพ้อ่และแม่เขียนลงกระดาษ   2.  จากนั0นผูว้ิจยัใหพ้อ่แม่เลือกประเด็นที�คิดวา่พอ่แม่มีสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตรมากเกินไปหรือนอ้ยเกินไป โดยเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ไดแ้ลกเปลี�ยนความคิด ความรู้สึก                 ซึ� งกนัและกนั ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการสร้างสัมพนัธภาพแบบร่วมมือ (Formation of a collaborative relationship) และเทคนิคเทคนิคการสอน (Coaching) เพื�อใหพ้อ่แม่เขา้ใจพฒันาการของวยัรุ่น            และปรับเปลี�ยนมุมมองหรือปรับความคิดของตนเองเกี�ยวกบับุตรวยัรุ่น เขา้ใจวธีิสนบัสนุน              ความเป็นตวัตนของบุตรวยัรุ่น ร่วมกบัการใชท้กัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการใชค้าํถาม ทกัษะการใส่ใจ และทกัษะการสรุป   ขั�นสรุป  1.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัสรุปเรื�องราวที�เกิดขึ0นในการสนทนาที�เกิดขึ0น ในครั0 งนี0  และผูว้จิยัเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัเกี�ยวกบัประเด็นอื�นเพิ�มเติมในกระบวนการ ใหก้ารปรึกษาครอบครัว  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัทาํแบบประเมินการใหก้ารปรึกษาครอบครัว                  เชิงบูรณาการและนดัหมายวนั เวลา ในการใหก้ารปรึกษาในครั0 งถดัไป  การประเมินผล  1.  ผูว้จิยัสังเกตพฤติกรรม คาํพดู นํ0าเสียง ความรู้สึกที�พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัแสดงออก ตลอดจนความสนใจ ความกระตือรือร้นในการทาํกิจกรรม และการใหค้วามร่วมมือ  2.  การซกัถามขอ้สงสัย การแสดงความคิดเห็น และการตอบคาํถามของพ่อแม่                      ที�เขา้ร่วมวิจยั  3.  แบบบนัทึกประสบการณ์การใหก้ารปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ  
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แบบบันทกึประสบการณ์การให้การปรึกษาครอบครัว ครั�งที� …….. วนัที�............ เดือน ....................... พ.ศ. ............... จากการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัวบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในครั0 งนี0   ท่านไดรั้บประสบการณ์และการเรียนรู้อยา่งไร   

    ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................        
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ครั�งที� 6 เรื�อง  การเสริมสร้างการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร เวลา  60 นาที   วตัถุประสงค์  1.  เพื�อใหพ้อ่แม่หาแนวทางเสริมสร้างการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตร  2.  เพื�อใหพ้อ่แม่แสดงออกถึงการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตรวยัรุ่นไดอ้ยา่งเหมาะสม  แนวคิดสําคัญ (Key concepts)   การที�พอ่แม่จะกาํหนดเป้าหมายในการพฒันาบุตรวยัรุ่นให้มีความรู้และมีทกัษะพื0นฐานเป็นสิ�งที�จาํเป็น แต่ควรคาํนึงถึงความมีอิสระและประสบการณ์แปลกใหม่ในชีวติของบุตรวยัรุ่น ดงันั0น การพูดคุยสอบถามทาํความเขา้ใจ ถึงความรู้สึกหรือความตอ้งการ ที�แทจ้ริงหาขอ้เทจ็จริงก่อนโดยไม่รีบด่วนสรุปหรือตดัสิน ช่วยใหพ้อ่แม่ทราบเหตุผลที�แทจ้ริงในการกระทาํต่าง ๆ ของบุตร และเขา้ใจสถานการณ์ตามความเป็นจริง นาํมาซึ� งสัมพนัธภาพที�ดีระหวา่งกนัในครอบครัว  ในการปรึกษาครอบครัวครั0 งนี0  ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการทาํบางสิ�งบางอยา่งเพื�อบางสิ�งบางอยา่ง (Quid pro quo) และเทคนิคการเสริมแรงทางบวก (Positive reinforcement) จากทฤษฎีพฤติกรรมนิยม บูรณาการร่วมกบัเทคนิคทฤษฎีพฤติกรรมทางปัญญา โดยใชเ้ทคนิคสร้างสรรค ์             สิ�งที�ตอ้งการ (Create what you want) ร่วมกบัทกัษะการปรึกษา ไดแ้ก่ ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการใชค้าํถาม ทกัษะการใส่ใจ และทกัษะการสรุป  สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์  แบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั0 งที� 6  วธีิดําเนินการ  ขั�นนํา  1.  ผูว้จิยักล่าวทกัทายพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัดว้ยท่าทาง อบอุ่น ยิ0มแยม้และเป็นมิตร               เพื�อสร้างความเป็นกนัเอง และทกัทายเกี�ยวกบัเรื�องทั�วไป เพื�อรักษาสัมพนัธภาพและความไวว้างใจระหวา่งผูใ้หก้ารปรึกษาและพอ่แม่ผูรั้บการปรึกษา 
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 2.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัทบทวนสิ�งที�ไดพ้ดูคุยในการใหก้ารปรึกษาครอบครัวในครั0 งที�ผา่นมา    ขั�นดําเนินการ  1.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัแลกเปลี�ยนความคิดความรู้สึกต่อกนัถึงความคาดหวงั             ที�มีต่อบุตรวยัรุ่น และเหตุการณ์ที�ไม่เป็นไปตามที�คาดหวงั พอ่แม่มีการแสดงออกอยา่งไร เพื�อให้ตรงกบัความเป็นตวัตนของบุตรวยัรุ่นไดอ้ยา่งไร  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ผูรั้บการปรึกษาร่วมกนัอภิปรายเพื�อหาทางออกร่วมกนั                                 ในการแสดงออกเพื�อใหต้รงกบัความเป็นตวัตนของบุตรวยัรุ่น โดยพิจารณาความเป็นไป                     ในการนาํเอาไปใชจ้ริงของวิธีการเหล่านั0น จนเป็นขอ้ตกลงที�ยนิยอมที�พอใจของทั0งพ่อแม่และ            บุตรวยัรุ่น ซึ� งเป็นการใชเ้ทคนิคสร้างสรรคสิ์�งที�ตอ้งการ (Create what you want) และเทคนิคการทาํบางสิ�งบางอยา่งเพื�อบางสิ�งบางอยา่ง (Quid pro quo) และใชเ้ทคนิคการเสริมแรงเพื�อสร้างกาํลงัใจ ที�พอ่แม่พยายามทาํเพื�อสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตรวยัรุ่น โดยที�ผูว้จิยัไม่ตดัสินพฤติกรรมหรือความรู้สึกของพอ่แม่วา่ดีหรือไม่ดีดว้ยการสื�อสารทางบวก นอกจากนี0วิจยัใชท้กัษะการสังเกต ทกัษะการตั0งคาํถาม และทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการใส่ใจ และทกัษะการสรุป เพื�อช่วยใหพ้อ่แม่สามารถเปิดเผยความคิดและความรู้สึกที�เกิดขึ0น  ขั�นสรุป  1.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัสรุปเรื�องราวที�เกิดขึ0นในการสนทนาที�เกิดขึ0น ในครั0 งนี0  และผูว้จิยัเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัเกี�ยวกบัประเด็นอื�นเพิ�มเติมในกระบวนการ ใหก้ารปรึกษาครอบครัว  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัทาํแบบประเมินการใหก้ารปรึกษาครอบครัว                  เชิงบูรณาการและนดัหมายวนั เวลา ในการใหก้ารปรึกษาในครั0 งถดัไป  การประเมินผล  1.  ผูว้จิยัสังเกตพฤติกรรม คาํพดู นํ0าเสียง ความรู้สึกที�พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัแสดงออก ตลอดจนความสนใจ ความกระตือรือร้นในการทาํกิจกรรม และการใหค้วามร่วมมือ  2.  การซกัถามขอ้สงสัย การแสดงความคิดเห็น และการตอบคาํถามของพ่อแม่                    ที�เขา้ร่วมวิจยั  3.  แบบบนัทึกประสบการณ์การใหก้ารปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ 
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แบบบันทกึประสบการณ์การให้การปรึกษาครอบครัว ครั�งที� …….. วนัที�............ เดือน ....................... พ.ศ. ............... จากการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัวบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในครั0 งนี0   ท่านไดรั้บประสบการณ์และการเรียนรู้อยา่งไร     

   .................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
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ครั�งที� 7 เรื�อง  การเรียนรู้วินยัในการเลี0ยงดู เวลา  60 นาที   วตัถุประสงค์  1.  เพื�อสาํรวจมุมมองวินยัในการเลี0ยงดูของพ่อแม่ที�เขา้ร่วมวจิยั   2.  เพื�อใหพ้อ่แม่สาํรวจวนิยัในการเลี0ยงดูในครอบครัว   แนวคิดสําคัญ (Key concepts)   พอ่แม่ควรมีการกาํหนดวนิยัในการเลี0ยงดูใหมี้ความคงเส้นคงวา มีการตกลงร่วมกนั           ในขอ้ปฏิบติัของครอบครัว สื�อสารกนัในครอบครัวอยา่งตรงไปตรงมา มีเหตุและผลในการจดัการพฤติกรรมที�ไม่พึงประสงคข์องบุตร และพร้อมที�จะยอมรับเมื�อตนเองทาํผดิพลาด ตลอดจนแกไ้ขในสิ�งที�บกพร่องใหดี้ขึ0น และปฏิบติัตามกฎเกณฑข์องสังคม ดงันั0น การมีวนิยัในการเลี0ยงดู                จึงเป็นสิ�งจาํเป็นในการดาํเนินชีวติ เพื�อสอนใหบุ้ตรเคารพในกฎกติกาและมีวนิยั ทาํใหบุ้ตร               เป็นคนที�มีคุณภาพ  ในการปรึกษาครอบครัวครั0 งนี0  ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการใชแ้ม่แบบ (Modeling technique) บูรณาการร่วมกบัเทคนิคทฤษฎีเผชิญความจริง โดยใชเ้ทคนิคการชี0ประเด็น (Point out technique) ร่วมกบัทกัษะการปรึกษา ไดแ้ก่ ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการใชค้าํถาม ทกัษะการใส่ใจ              และทกัษะการสรุป  สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์  1.  กระดาษ   2.  ปากกา  3.  แบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั0 งที� 7    วธีิดําเนินการ  ขั�นนํา  1.  ผูว้จิยักล่าวทกัทายพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัดว้ยท่าทาง อบอุ่น ยิ0มแยม้และเป็นมิตร และทกัทายเกี�ยวกบัเรื�องทั�วไป เพื�อคงระดบัความไวว้างใจและสัมพนัธภาพระหวา่งผูว้จิยัและพอ่แม่ 
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 2.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัทบทวนสิ�งที�ไดพ้ดูคุยในการปรึกษาครอบครัวในครั0 งที� 6   3.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัอ่านข่าวผูป้ระสบภยัสึนามิของประเทศญี�ปุ่น ซึ� งเป็น          การใชเ้ทคนิคการใชแ้ม่แบบ (Modeling technique) จากนั0นผูว้จิยัถามพอ่แม่วา่ สิ�งสาํคญัที�ทาํให้ผูป้ระสบภยัสึนามิของประเทศเป็นระเบียบและสามารถจดัการปัญหาที�เกิดขึ0นไดเ้พราะเหตุใด เพื�อใหพ้อ่แม่เห็นความสาํคญัของวนิยัในสังคม และเกิดการตระหนกัถึงความสาํคญัวธีิการสร้างวนิยั ร่วมกบัการใชท้กัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะสรุปความเพื�อใหผู้ว้ิจยัเขา้ใจมุมมองของพอ่แม่  ขั�นดําเนินการ  1.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมการวจิยัเล่าถึงวนิยัในการเลี0ยงดูในปัจจุบนัของครอบครัว และทบทวนความคิด ความรู้สึกเกี�ยวกบัวนิยัในการเลี0ยงดูของครอบครัว โดยใหพ้อ่แม่แลกเปลี�ยนความคิดความรู้สึกระหวา่งกนั โดยมองวา่พอ่แม่และบุตรเป็นส่วนหนึ�งของครอบครัวที�จะช่วยกนัสร้างวนิยัในการเลี0ยงดู เพื�อพิจารณาถึงสาเหตุการเกิดปัญหาวนิยัในการเลี0ยงดู ความเชื�อเรื�องวินยั ในการเลี0ยงดู และผลที�ตามมาของพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่และบุตร โดยใชเ้ทคนิค การชี0ประเด็น (Point out technique) และใชท้กัษะการสังเกต ทกัษะการตั0งคาํถาม ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ และทกัษะการใส่ใจ เพื�อช่วยใหพ้อ่แม่สามารถเปิดเผยความคิดและความรู้สึกที�เกิดขึ0น   2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมการวจิยัเขียนวนิยัในการเลี0ยงดูที�ตอ้งการใหมี้ในครอบครัว หลงัจากนั0นใหพ้อ่แม่ไดแ้ลกเปลี�ยนความคิดเห็นระหวา่งกนัวา่สิ�งที�อีกฝ่ายเขียนนั0นขอ้ไหน                  ที�ทาํไดบ้า้ง หรือขอ้ไหนที�เป็นไปไดย้าก  3.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมการวจิยัร่วมกนัสรุปวินยัในการเลี0ยงดูของครอบครัว  ขั�นสรุป  1.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัสรุปเรื�องราวที�เกิดขึ0นในการสนทนาที�เกิดขึ0น ในครั0 งนี0  และผูว้จิยัเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัเกี�ยวกบัประเด็นอื�นเพิ�มเติมในกระบวนการ ใหก้ารปรึกษาครอบครัว  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัทาํแบบประเมินการใหก้ารปรึกษาครอบครัว                          เชิงบูรณาการและนดัหมายวนั เวลา ในการใหก้ารปรึกษาในครั0 งถดัไป  การประเมินผล  1.  ผูว้จิยัสังเกตพฤติกรรม คาํพดู นํ0าเสียง ความรู้สึกที�พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัแสดงออก ตลอดจนความสนใจ ความกระตือรือร้นในการทาํกิจกรรม และการใหค้วามร่วมมือ  2.  การซกัถามขอ้สงสัย การแสดงความคิดเห็น และการตอบคาํถามของพ่อแม่                     ที�เขา้ร่วมวิจยั  3.  แบบบนัทึกประสบการณ์การใหก้ารปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ 
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แบบบันทกึประสบการณ์การให้การปรึกษาครอบครัว ครั�งที� …….. วนัที�............ เดือน ....................... พ.ศ. ............... จากการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัวบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในครั0 งนี0   ท่านไดรั้บประสบการณ์และการเรียนรู้อยา่งไร     

  ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................          
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ครั�งที� 8 เรื�อง  การเสริมสร้างวนิยัในการเลี0ยงดู เวลา  60 นาที   วตัถุประสงค์  1.  เพื�อใหพ้อ่แม่สาํรวจวนิยัในการเลี0ยงดูในครอบครัว  2.  เพื�อใหพ้อ่แม่หาแนวทางในการเสริมสร้างวนิยัในการเลี0ยงดูภายในครอบครัว  แนวคิดสําคัญ (Key concepts)   การเลี0ยงดูบุตรวยัรุ่นที�เริ�มมีความคิดเป็นของตนเอง มีความชดัเจนในเรื�องที�ชอบหรือไม่ชอบ มีความสนใจในบางอยา่งที�อาจจะแตกต่างจากพอ่แม่ พอ่แม่ที�คอยกาํหนดเรื�องราวต่าง ๆ                ใหบุ้ตรตอ้งทาํตามอยูเ่สมอจาํเป็นที�จะตอ้งปรับเปลี�ยนให้ลดลง พอ่แม่ควรฝึกใหบุ้ตร                       มีความรับผดิชอบและวนิยัในตนเอง เรียนรู้กฎ กติกา มารยาท ซึ� งในการสร้างวนิยัในการเลี0ยงดู ของครอบครัวนั0นควรเกิดจากการคิดและตกลงร่วมกนัระหวา่งพอ่แม่และบุตร เมื�อทุกคน                      เห็นพอ้งตอ้งกนัวา่ดี และควรปฏิบติั หากครอบครัวไดมี้การจดัการที�ดี ทุกคนจะมีความเป็นส่วนตวั โดยไม่เสียความรู้สึกเป็นส่วนหนึ�งของครอบครัว  ในการปรึกษาครอบครัวครั0 งนี0  ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการฝึกทกัษะการตดัสินใจ (Decision-making skills) จากทฤษฎีพฤติกรรมนิยม บูรณาการร่วมกบัเทคนิคทฤษฎีเนน้ทางออกระยะสั0น  โดยใชเ้ทคนิคการชี0ประเด็น (Point out technique) ร่วมกบัทกัษะการปรึกษา ไดแ้ก่ ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการใชค้าํถาม ทกัษะการใส่ใจ และทกัษะการสรุป  สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์  1.  แกว้นํ0า 4 ใบ  2.  แบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการครั0 งที� 8  วธีิดําเนินการ   ขั�นนํา  1.  ผูว้จิยักล่าวทกัทายพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัดว้ยท่าทาง อบอุ่น ยิ0มแยม้และเป็นมิตร และทกัทายเกี�ยวกบัเรื�องทั�วไป เพื�อคงระดบัความไวว้างใจและสัมพนัธภาพระหวา่งผูว้จิยัและพอ่แม่            ที�เขา้ร่วมวิจยั 
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 2.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัทบทวนสิ�งที�ไดพ้ดูคุยในการปรึกษาครอบครัวในครั0 งที�ผา่นมา    3.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมการวจิยัประเมินวนิยัในการเลี0ยงดูของพอ่แม่ในปัจจุบนัวา่เป็นอยา่งไร   ขั�นดําเนินการ  1.  ผูว้จิยันาํวนิยัในการเลี0ยงดูของครอบครัวที�พอ่แม่ผูรั้บการปรึกษาเขียนไวใ้นครั0 งที� 7 มาแสดง และถามพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัวา่อยากเพิ�มเติมวนิยัในการเลี0ยงดูเรื�องใดอีกไหม   2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัอ่านวนิยัในการเลี0ยงดูของครอบครัวที�เขียนในกระดาษการ์ดสีทีละแผน่ และแสดงความคิดเห็นร่วมกนัเพื�อคดัเลือกวนิยัในการเลี0ยงดูเพื�อคดัเลือกวนิยั         ในการเลี0ยงดูออกเป็นวินยัเขม้งวดและชอบ วนิยัเขม้งวดและไม่ชอบ วนิยัไม่เขม้งวดและชอบ               วนิยัไม่เขม้งวดและไม่ชอบ เพื�อหยอ่นลงในแกว้ 4 ใบ เป็นการใชเ้ทคนิคการฝึกทกัษะการตดัสินใจ (Decision-making skills)   3.  จากนั0นผูว้ิจยัใหพ้อ่แม่เขา้ร่วมวจิยันาํเสนอผลการคดัเลือกวนิยัในการเลี0ยงดู                    และเล่าถึงวนิยัในการเลี0ยงดูที�เป็นปัญหาและวธีิจดัการวินยัในการเลี0ยงดูเหล่านั0น และใชเ้ทคนิค การใหข้อ้มูลยอ้นกลบั (Therapist feedback to clients) ร่วมกบัทกัษะการสังเกต ทกัษะการตั0งคาํถาม ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการสะทอ้นความรู้สึก และทกัษะการสรุปความ เพื�อช่วยใหพ้อ่แม่สามารถเปิดเผยความคิด ความรู้สึก และเขา้ใจเรื�องราวที�เกิดขึ0นไดอ้ยา่งชดัเจน   ขั�นสรุป  1.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัสรุปเรื�องราวที�เกิดขึ0นในการสนทนาที�เกิดขึ0น ในครั0 งนี0  และผูว้จิยัเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัเกี�ยวกบัประเด็นอื�นเพิ�มเติมในกระบวนการ ใหก้ารปรึกษาครอบครัว  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัทาํแบบประเมินการใหก้ารปรึกษาครอบครัว                       เชิงบูรณาการและนดัหมายวนั เวลา ในการใหก้ารปรึกษาในครั0 งถดัไป  การประเมินผล  1.  ผูว้จิยัสังเกตพฤติกรรม คาํพดู นํ0าเสียง ความรู้สึกที�พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัแสดงออก ตลอดจนความสนใจ ความกระตือรือร้นในการทาํกิจกรรม และการใหค้วามร่วมมือ  2.  การซกัถามขอ้สงสัย การแสดงความคิดเห็น และการตอบคาํถามของพ่อแม่                       ที�เขา้ร่วมวิจยั  3.  แบบบนัทึกประสบการณ์การใหก้ารปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ  
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แบบบันทกึประสบการณ์การให้การปรึกษาครอบครัว ครั�งที� …….. วนัที�............ เดือน ....................... พ.ศ. ............... จากการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัวบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในครั0 งนี0   ท่านไดรั้บประสบการณ์และการเรียนรู้อยา่งไร   

    ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  
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ครั�งที� 9 เรื�อง  การเสริมสร้างวนิยัในการเลี0ยงดู เวลา  60 นาที   วตัถุประสงค์   1.  เพื�อใหพ้อ่แม่วางแผนการเสริมสร้างวนิยัในการเลี0ยงดูในครอบครัว  2.  เพื�อใหพ้อ่แม่สามารถสร้างวนิยัในการเลี0ยงดูในครอบครัวร่วมกนัไดอ้ยา่งเหมาะสม  แนวคิดสําคัญ (Key concepts)   วนิยัในการเลี0ยงดู เป็นความร่วมมือระหวา่งพอ่แม่และบุตร ครอบครัวควรมีวนิยั                    ในการเลี0ยงดูที�ชดัเจนและยดืหยุน่พอประมาณ โดยพอ่แม่ไม่ใชอ้าํนาจในการควบคุมบุตร                        ไวใ้ตอ้าํนาจ เพื�อใหบุ้ตรเกิดความรู้สึกอยากร่วมมือและปฏิบติัตามวนิยัในการเลี0ยงดูที�วางไว ้ดงันั0น วนิยัที�ดีควรเป็นกฎ ระเบียบที�ชดัเจน แต่ก็มีความยดืหยุน่พอประมาณ พอ่แม่ควรชมเชยเมื�อบุตรปฏิบติัตามกฎกติกาของครอบรัว มีการลงโทษเมื�อไม่ปฏิบติัตามกฎระเบียบ และปรับเปลี�ยนกฎได้ตามความเหมาะสมกบัสถานการณ์ที�เกิดขึ0น  ในการปรึกษาครอบครัวครั0 งนี0  ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการทาํสัญญากบัตนเอง (Self-contracting) และเทคนิคการสอน (Coaching) จากทฤษฎีพฤติกรรมนิยม บูรณาการร่วมกบัเทคนิคทฤษฎี                เผชิญความจริง โดยใชเ้ทคนิค WDEP ร่วมกบัทกัษะการปรึกษา ไดแ้ก่ ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการใชค้าํถาม ทกัษะการใส่ใจ และทกัษะการสรุป  สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์  แบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั0 งที� 9  วธีิดําเนินการ  ขั�นนํา  1.  ผูว้จิยักล่าวทกัทายพอ่แม่ที�เขา้ร่วมการวจิยัดว้ยท่าทาง อบอุ่น ยิ0มแยม้และเป็นมิตร และทกัทายเกี�ยวกบัเรื�องทั�วไป เพื�อคงระดบัความไวว้างใจและสัมพนัธภาพระหวา่งผูว้จิยั                    และพอ่แม่  2.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมการวจิยัร่วมกนัทบทวนสิ�งที�ไดพ้ดูคุยในการปรึกษาครอบครัวในครั0 งที� 8  
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 ขั�นดําเนินการ  1.  ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการทาํสัญญากบัตนเอง (Self-contracting) ดว้ยขั0นตอนพิจารณาวนิยัในการเลี0ยงดูดงันี0    1.1  วนิยัในการเลี0ยงดูใดที�บุตรวยัรุ่นตอ้งการและพอ่แม่สามารถทาํได ้   1.2  วนิยัในการเลี0ยงดูที�พอ่แม่ตอ้งการแต่บุตรวยัรุ่นยงัทาํไม่ได ้   1.3  วนิยัในการเลี0ยงดูที�สาํคญัที�สุดสาํหรับพ่อแม่    1.4  วนิยัในการเลี0ยงดูใดที�พ่อแม่เตม็ใจที�จะทาํเพื�อจะไดสิ้�งที�พอ่แม่ตอ้งการ”    1.5  ยากมากแค่ไหนสาํหรับพอ่แม่ที�จะทาํตามวินยัในการเลี0ยงดูเพื�อบุตรวยัรุ่น   ระหวา่งทาํกิจกรรมผูว้ิจยัใชท้กัษะการสังเกตสีหนา้ ท่าทาง พฤติกรรมของพอ่แม่  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัเล่าถึงเหตุผล ความรู้สึก และสถานการณ์เกี�ยวกบัวนิยั         ในการเลี0ยงดูแต่ละหวัขอ้ โดยใชเ้ทคนิค W D E P system เพื�อใหพ้อ่แม่พิจารณาสิ�งที�ตอ้งการ                  ในวนิยัในการเลี0ยงดูคืออะไร (W) กระทาํอะไรที�บ่งบอกถึงวนิยัในการเลี0ยงดู (D) การประเมินตนเองถึงประโยชน์หรือผลที�จะไดรั้บจากพฤติกรรมการมีวนิยัในการเลี0ยงดู (E) การวางแผน                 ที�จะมีวนิยัในการเลี0ยงดูตามความเป็นจริงอยา่งไร (P) และเทคนิคการทาํสัญญากบัตนเอง (Self-contracting) เพื�อเป็นการกาํหนดขอ้ตกลงร่วมกนัเกี�ยวกบัวนิยัในการเลี0ยงดูอยา่งชดัเจนเป็นรูปธรรม และใชท้กัษะการสังเกต ทกัษะการตั0งคาํถาม ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการสะทอ้นความรู้สึก และทกัษะการสรุปความ เพื�อช่วยใหพ้อ่แม่ผูรั้บการปรึกษาสามารถเปิดเผยความคิด ความรู้สึก            และเขา้ใจเรื�องราวที�เกิดขึ0นไดอ้ยา่งชดัเจน ร่วมถึงการใชท้กัษะการใส่ใจ เพื�อใหพ้อ่แม่                           ผูรั้บการปรึกษารู้สึกวา่ผูใ้หก้ารปรึกษาใส่ใจเรื�องราวที�เล่า และใหค้วามสาํคญักบัพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยั  3.  ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการสอน (Coaching) โดยใหค้าํแนะนาํกบัพอ่แม่ถึงวธีิการเสริมสร้างวนิยัในการเลี0ยงดูไดอ้ยา่งเหมาะสม โดยมีกฎระเบียบที�ชดัเจนคงเส้นคงวา แต่ก็มีความยดืหยุน่พอประมาณ การกาํหนดระยะเวลาในการเล่น การชมเชยเมื�อบุตรปฏิบติัตามกฎกติกา                      และมีการลงโทษเมื�อไม่ปฏิบติัตามกฎระเบียบ   ขั�นสรุป  1.  ผูว้จิยัและพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัสรุปเรื�องราวที�เกิดขึ0นในการสนทนาที�เกิดขึ0น ในครั0 งนี0  และผูว้จิยัเปิดโอกาสใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัเกี�ยวกบัประเด็นอื�นเพิ�มเติมในกระบวนการ ใหก้ารปรึกษาครอบครัว  2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัทาํแบบประเมินการใหก้ารปรึกษาครอบครัว                 เชิงบูรณาการและนดัหมายวนั เวลา ในการใหก้ารปรึกษาในครั0 งถดัไป 
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 การประเมินผล  1.  ผูว้จิยัสังเกตพฤติกรรม คาํพดู นํ0าเสียง ความรู้สึกที�พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัแสดงออก ตลอดจนความสนใจ ความกระตือรือร้นในการทาํกิจกรรม และการใหค้วามร่วมมือ  2.  การซกัถามขอ้สงสัย การแสดงความคิดเห็น และการตอบคาํถามของพ่อแม่                          ที�เขา้ร่วมวิจยั  3.  แบบบนัทึกประสบการณ์การใหก้ารปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ   
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แบบบันทกึประสบการณ์การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั�งที� …….. วนัที�............ เดือน ....................... พ.ศ. ............... จากการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัวบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในครั0 งนี0   ท่านไดรั้บประสบการณ์และการเรียนรู้อยา่งไร     

   ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................    



195 

 

ครั�งที� 10 เรื�อง ยติุการใหก้ารปรึกษา เวลา  60 นาที   วตัถุประสงค์   1.  เพื�อใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัร่วมกนัทบทวนความรู้ที�ไดรั้บจากการเขา้ร่วมการปรึกษา  2.  เพื�อประเมินผลภายหลงัการใหก้ารปรึกษา และยติุการใหก้ารปรึกษา  แนวคิดสําคัญ (Key concepts)   การปรึกษาครั0 งนี0  ผูว้จิยัใหพ้่อแม่ที�เขา้ร่วมวิจยัไดป้ระเมินการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรม การอบรมเลี0ยงดูของพ่อแม่ ใน 3 ดา้น คือ ดา้นความอบอุ่นทางอารมณ์ ดา้นการสนบัสนุน                    ความเป็นตวัตน และดา้นวนิยัในการเลี0ยงดู โดยผูว้ิจยัให้พอ่แม่ไดท้บทวนความรู้สึก จากสิ�ง                 ที�ไดเ้รียนรู้ร่วมกนั ประมวลเป็นความคิดวา่เกิดการเปลี�ยนแปลงอยา่งไรบา้งในตนเองและครอบครัว รวมถึงสิ�งที�สามารถนาํไปปรับใชใ้นครอบครัว โดยสาระสาํคญัอยูที่�การส่งเสริม                  ใหก้าํลงัใจซึ� งกนัและกนัทั0งจากพอ่แม่เอง และผูว้จิยั  ในครั0 งนี0 เป็นการยติุการปรึกษาครอบครัว เพื�อใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัทบทวนตวัเอง         และประเมินผลเพื�อเป็นประโยชน์ในการเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพ่อแม่ ผูว้จิยั           ใชเ้ทคนิคการเสริมแรงทางบวก (Positive reinforcement) จากทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ร่วมกบัทกัษะการปรึกษา ไดแ้ก่ ทกัษะการฟังอยา่งตั0งใจ ทกัษะการใชค้าํถาม ทกัษะการใส่ใจ และทกัษะการสรุป เพื�อสาํรวจวา่พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัสามารถบรรลุเป้าหมายที�ตอ้งการไดอ้ยา่งไร และร่วมกนัประเมินวา่การกระทาํใดที�เป็นประโยชน์หรือไม่เป็นประโยชน์ต่อการบรรลุเป้าหมาย  สื�อ/ ใบงาน/ อุปกรณ์  แบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ ครั0 งที� 10  วธีิดําเนินการ  ขั�นนํา  1.  ผูใ้หก้ารปรึกษาใชเ้ทคนิคการเสริมแรง โดยกล่าวชื�นชมพอ่แม่ผูรั้บการปรึกษา                     ที�มีความตั0งใจในการเขา้ร่วมการปรึกษาจนครบตามที�ตกลงไว ้ 
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 2.  ผูใ้หก้ารปรึกษาใหพ้อ่แม่ผูรั้บการปรึกษาแสดงความชื�นชมต่อกนัที�เขา้ร่วม                    การปรึกษาจนครบตามที�ตกลงไวร่้วมกนั  ขั�นดําเนินการ  1.  ผูว้จิยัใหส้มาชิกครอบครัวร่วมกนัสรุปการเขา้ร่วมการปรึกษาที�ผา่นมา    1.1  ความรู้สึกต่อการเขา้ร่วมการปรึกษา    1.2  สิ�งที�ไดเ้รียนรู้ในการเขา้ร่วมการปรึกษา    1.3  การเปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ0นต่อตนเอง และบุตรวยัรุ่น   2.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัทาํแบบวดัพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพ่อแม่  3.  ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคคาดหมาย โดยกล่าววา่ หลงัจากยติุการปรึกษาแลว้ หากพอ่แม่                    มีการร่วมมือร่วมใจกนัทาํตามแผนที�วางไวร่้วมกนัตลอดระยะเวลาการปรึกษา พอ่แม่และบุตรวยัรุ่นยอ่มเกิดความอบอุ่นทางอารมณ์ มีการสนบัสนุนความเป็นตวัตนของบุตรวยัรุ่น และมีวนิยั                  ในการเลี0ยงดู ตามเป้าหมายที�ตอ้งการ   4.  ผูว้จิยัสร้างบรรยากาศที�เป็นกนัเอง เป็นมิตรต่อกนั ผูว้จิยัไม่ตดัสินพฤติกรรมหรือความรู้สึกของพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวจิยัวา่ดีหรือไม่ดีดว้ยการสื�อสารทางบวก  ขั�นสรุป  1.  ผูว้จิยัใหพ้อ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัร่วมกนัทบทวน สรุปและประเมินผลสิ�งที�ไดเ้รียนรู้ ตลอดทั0ง 10 ครั0 ง ที�ผา่นมา  2.  ผูว้จิยัแจกแบบบนัทึกประสบการณ์การปรึกษา ครั0 งที� 10 และแจง้ใหพ้อ่แม่ทราบวา่ผูว้จิยัจะทาํการติดตามผลหลงัจากยติุการปรึกษาครอบครัวในครั0 งนี0ไปแลว้ 3 สัปดาห์   3.  ผูว้จิยัยติุการปรึกษาครั0 งที� 10 และกล่าวขอบคุณพอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัที�ใหค้วามร่วมมือกบัผูว้จิยั  การประเมินผล  1.  ผูว้จิยัสังเกตพฤติกรรม คาํพดู นํ0าเสียง ความรู้สึกที�พอ่แม่ที�เขา้ร่วมวิจยัแสดงออก ตลอดจนความสนใจ ความกระตือรือร้นในการทาํกิจกรรม และการใหค้วามร่วมมือ  2.  การซกัถามขอ้สงสัย การแสดงความคิดเห็น และการตอบคาํถามของพ่อแม่                   ที�เขา้ร่วมวิจยั  3.  แบบบนัทึกประสบการณ์การใหก้ารปรึกษาครอบครัวเชิงบูรณาการ   
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แบบบันทกึประสบการณ์การให้การปรึกษาครอบครัว ครั�งที� …….. วนัที�............ เดือน ....................... พ.ศ. ............... จากการเขา้ร่วมการปรึกษาครอบครัวบูรณาการทฤษฎีและเทคนิค เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมการอบรมเลี0ยงดูของพอ่แม่ที�มีบุตรวยัรุ่นในครั0 งนี0   ท่านไดรั้บประสบการณ์และการเรียนรู้อยา่งไร     

   ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                
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