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บทคัดย่อภาษาไทย 

62930019: รัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต; รป.ม. 
ค าส าคญั: การบริหาร, พระสังฆาธิการ, การบริหารกิจการคณะสงฆ ์

มนตรี แกว้ไพฑูรย ์: บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอ
เมือง จงัหวดัชลบุรี. (THE SANGHA ADMINISTRATION OF THE BUDDHIST ECCLESIASTICAL 
OFFICIAL MONKS IN MEAUNG DISTRICT, CHONBURI PROVINCE) คณะกรรมการควบคุมงาน
นิพนธ์: พงษเ์สฐียร เหลืองอลงกต, ปร.ด., ไพฑูรย ์โพธิสวา่ง, ร.ด. ปี พ.ศ. 2564. 

  
การศึกษาวิจยัเร่ือง บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง 

จงัหวดัชลบุรี มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขต
อ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี และ เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของพระสงฆต์่อบทบาทการบริหารกิจการ
คณะสงฆข์องพระสังฆาธิการในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ 
ต าแหน่ง พรรษา อาย ุวุฒิการศึกษาสามญั วุฒิการศึกษาทางธรรม กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชค้ือ เจา้คณะต าบล เจา้
อาวาส ผูช่้วยเจา้อาวาส และพระภิกษุสงฆท่ี์อยู่ในเขตปกครองอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ านวน 296 รูป 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลคือ แบบสอบถาม และสถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ 
ความถ่ี ร้อยละ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าเฉล่ีย และใชส้ถิติ One -way ANOVA ส าหรับเปรียบเทียบความ
แตกต่างระหวา่งตวัแปรอิสระท่ีมีตั้งแต่ 3 กลุ่ม ขึ้นไป เม่ือพบวา่มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05 ผูว้ิจยัท าการทดสอบหาความแตกต่างรายคู่ โดยใชว้ิธีของ LSD (Leas significant 
difference test) 

ผลการวิจยัพบวา่ 1. ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขต
อ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรีพบวา่ โดยภาพรวมระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์
ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี อยูใ่นระดบัดีมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ บทบาทพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการปกครอง เป็นอนัดบั 1 อยูใ่นระดบั
ดีมาก รองลงมาคือ ดา้นการสาธารณูปการ ถดัมาคือดา้นการศาสนศึกษา ดา้นการสาธารณสงเคราะห์ ดา้น
การศึกษาสงเคราะห์ และล าดบัสุดทา้ยคือ ดา้นการเผยแผพ่ระพุทธศาสนา 2. เม่ือเปรียบเทียบความคิดเห็น
ของพระสงฆต์่อบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆข์องพระสังฆาธิการในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล พบวา่ พระภิกษุท่ีมีระดบัต าแหน่ง พรรษา อาย ุวุฒิการศึกษาสามญั และวุฒิ
การศึกษาทางธรรม ต่างกนั มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์น
เขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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บทคัดย่อภาษาอังกฤษ  

62930019: MASTER OF PUBLIC ADMINISTRATION; M.P.A. 
KEYWORDS: ADMINISTRATION, SANGHA ADMINISTRATION, BUDDHIST 

ECCLESIASTICAL OFFICIAL MONKS 
  MONTREE KAEWPAITOON : THE SANGHA ADMINISTRATION OF THE BUDDHIST 

ECCLESIASTICAL OFFICIAL MONKS IN MEAUNG DISTRICT, CHONBURI PROVINCE. ADVISORY 
COMMITTEE: PONGSATEAN LUENGALONGKOT, Ph.D., PAITHOON BHOTHISAWANG, Ph.D. 2021. 

  
The research aims to study the administrative role of the Buddhist ecclesiastical official in the 

Sangha affairs in Muang District, Chonburi Province as well as carrying out a comparative study of the 
Buddhist monks’ opinions on the afore-mentioned role of the Buddhist ecclesiastical official by considering the 
influence of their personal factors, including positions, number of years in monkhood, age, educational 
background both in secular and religious education.  The target groups of the research consist of Chao Khana 
Tambol (shire ecclesiastical head), abbots, deputy abbots, and monks residing in Muang District, Chonburi 
Province, 296 Buddhist monks in total.  The tools used for collecting data are questionnaires.  The statistics of 
data analysis, such as frequency, percentages, standard deviations, mean, and the One-way ANOVA are applied 
for comparing the existing difference across independent variables of three groups and more.  When the 
significant difference in statistics at 0.5 point is detected, the result is tested to find out pair differentiation by 
employing the method called LSD (Leas Significant Difference Test). 

The findings point out that, first, in regard to the administrative role of the Buddhist 
ecclesiastical official in Muang District, Chonburi Province, the overall outcome appears very 
satisfying.  Considering the most prominent aspect, it happens that governance under the Buddhist ecclesiastical 
official is at the forefront of a very good opinion.  While construction and renovation of temples, religious 
studies, charitable work for the public, educational assistance and dissemination of Buddhism are ranked 
second, third, fourth, fifth, and last respectively in descending importance.  Second, on the comparative study of 
the Buddhist monks’ opinions classified by their personal factors on the administrative role of the Buddhist 
ecclesiastical official in Muang, Chonburi, it comes out that the Buddhist monks with different positions, years 
in monkhood, age, secular and religious education have different opinions with a significantly statistical figure 
at 0.5 point. 
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กิตติกรรมประกาศ 
 

กติติกรรมประกาศ 
  

การศึกษาเร่ือง  “บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดั
ชลบุรี”  ส าเร็จลงไดด้ว้ยความเมตตาจากหลายท่านท่ีไดอ้นุเคราะห์ให้ความช่วยเหลืออย่างดียิ่ง โดยเฉพาะ 
รองศาสตราจารย  ์ดร. พงษ์เสถียร เหลืองอลงกต อาจารยท่ี์ปรึกษาหลกั และรองศาสตราจารย์ ดร.ไพฑูรย  ์
โพธิสว่าง อาจารย์ท่ีปรึกษาร่วม ท่ีได้กรุณาให้แนวคิด แนะน าและให้ค าปรึกษาแก่ผู ้วิจัยจนได้เน้ือหา
วิทยานิพนธ์ท่ีครบสมบูรณ์ จึงขอเจริญพรขอบคุณเป็นอยา่งสูงไว ้ณ โอกาสน้ี 

ขอเจริญพรขอบคุณ รองศาสตราจารย  ์ว่าท่ีเรือตรี ดร. เอกวิทย ์มณีธร ซ่ึงเป็นผูท้รงคุณวุฒิท่ีให้
ความอนุเคราะห์ตรวจสอบคุณภาพงานวิจัย  รวมถึง ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร. สุปราณี ธรรมพิทกัษ์, ผูช่้วย
ศาสตราจารย ์ดร. อุษณากร ทาวะรมย ์และดร. พรเทพ นามกร ท่ีไดใ้หค้วามอนุเคราะห์เป็นผูเ้ช่ียวชาญในการ
ตรวจสอบแบบสอบถามและให้ค าปรึกษา แนะน าในการปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถามให้สมบูรณ์และส าเร็จ
ไดด้ว้ยดี 

ขอกราบขอบพระคุณพระมหาสมพงษ ์กิตฺติคุโณ เจา้คณะอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรีฝ่ายมหานิกาย 
และพระครูปัญญาวีรโกศล เจา้คณะอ าเภอเมือง-ศรีราชา  จงัหวดัชลบุรีฝ่ายธรรมยุติ ตลอดถึงเจา้คณะพระ
สังฆาธิการทุกรูป และพระภิกษุสงฆ์ในอ าเภอเมือง  จังหวดัชลบุรีทุกรูป ท่ีให้ความร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถามในการวิจยัคร้ังน้ี 

ขอกราบขอบพระคุณพระครูสิริธรรมโสภิต (มานะ สุคนฺโท) เจา้อาวาสวดัอรัญญิกาวาส เจา้คณะ
ต าบลบางทรายฝ่ายธรรมยติุ และเจริญพรขอบคุณโยมบิดา มารดา ญาติพี่น้อง เป็นผูใ้ห้ก าลงัใจในการท างาน
นิพนธ์มาโดยตลอดเวลาท่ีไดศึ้กษาท างานจนส าเร็จลุล่วงไปดว้ยดี เป็นผูใ้ห้การสนับสนุนและอุปถัมภ์ใน
การศึกษาเล่าเรียนแก่ผูวิ้จยัมาโดยตลอด 

ขอเจริญพรขอบคุณ ผูท่ี้เก่ียวขอ้งทุกท่าน ตลอดถึงเพื่อนนิสิตปริญญาโทและบณัฑิตวิทยาลยั คณะ
รัฐศาสตร์และนิติศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา ท่ีไดใ้ห้ความช่วยเหลือให้ก าลงัใจและให้ค าปรึกษาการท างาน
นิพนธ์แก่ผูวิ้จยัมาโดยตลอด 

สุดทา้ยน้ีคุณค่าและประโยชน์อนัพึงมีจากงานนิพนธ์ฉบบัน้ี ขอมอบเป็นเคร่ืองสักการบูชาคุณ
พระพุทธเจ้า คุณพระธรรมเจ้า คุณพระสังฆเจ้า คุณบิดามารดา บูรพาจารย  ์และผูมี้พระคุณทุกท่านไว้ ณ 
โอกาสน้ี 
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บทที ่1 
บทน า 

 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 “พระพุทธศาสนา” คือ ค าสั่งสอนของพระพุทธเจา้อนัทรงมีพระธรรมและพระวินัยเป็น
ตวัแทนของพระองค ์เม่ือพระพุทธเจา้ตรัสรู้พระพุทธศาสนายงัไม่ถือก าเนิดขึ้น จวบจนเวลาล่วงเลย
ไปอีกสองเดือนจึงเกิดพระพุทธศาสนาขึ้นดว้ยการทรงแสดงพระธรรมเทศนาคร้ังแรก (ธรรมจกั
กปัปวตัตนสูตร) ต่อพระสาวก (“สาวก” แปลว่า ผูฟั้ง ผูฟั้งค าสั่งสอนศิษย ์ควบคู่กบั สาวิกา แปลวา่ 
ผู ้ฟัง ผู ้ฟังค าสั่งสอนศิษย์ฝ่ายหญิง) กับทั้ งพุทธศาสนิกชนทั้ งหลายท่ีนับถือศาสนาพุทธ เรียกว่า                     
พุทธบริษทั เม่ือมีผูฟั้งและผูป้ฏิบัติตามค าสั่งสอนของพระพุทธเจ้าจ านวนมาก จึงมีการจัดตั้ ง         
พระสังฆาธิการ เพื่อรับผิดชอบดูแลการเรียนและการปฏิบัติและกิจกรรมต่าง ๆ (กรมศาสนา
กระทรวงวฒันธรรม, 2561, หนา้ 1) จึงมีความส าคญัต่อการบริหารกิจการคณะสงฆเ์พื่อการด ารงอยู่
ของความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา คณะสงฆ์ถือเป็นตัวแทนของพระสัมมาสัมพุทธเจ้า                  
ซ่ึงท าหน้าท่ีในการปฏิบัติภารกิจในการเผยแผ่สืบสานและถ่ายทอดพระธรรมค าสั่งสอนของ                    
พระสัมมาสัมพุทธเจ้า เพื่อสร้างความศรัทธาแก่พุทธศาสนิกชนให้เกิดความเล่ือมใสใน
พระพุทธศาสนา เป็นเหตุให้เกิดแรงจูงใจในการประพฤติปฏิบติัตามค าสั่งสอนของพระสัมมาสัมพุทธเจา้ 
เพื่อใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวันส่งผลให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม  (คณาจารย์
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลยั, 2551, หนา้ 2)  
 พระพุทธองคท์รงไดว้างหลกัในการบริหารกิจการคณะสงฆ ์โดยประทานพระโอวาทไว้
ให้ในการบริหารกิจการคณะสงฆท์รงให้ยึดตามหลกัพระธรรมและพระวินยั เพื่อให้สังคมมีความ
เจริญรุ่งเรืองตามหลกัธรรมทางพระพุทธศาสนา ท าให้พระสงฆ์ผูซ่ึ้งท าหน้าท่ีในการเผยแผ่หลกั
พุทธธรรม เป็นผูท่ี้มีบทบาทหลักส าคัญในการท าหน้าท่ีเผยแผ่หลักพุทธธรรมแก่ประชาชน         
เป็นผูน้ าทางจิตใจและวิญญาณดว้ยความเสียสละ เมตตากรุณา ปรารถนาดีให้ความจริงใจกบัชุมชน
และสังคม การท่ีพระสังฆาธิการเขา้มามีบทบาทส าคญัในการท าหน้าท่ีบริหารกิจการคณะสงฆ์     
ดา้นต่าง ๆ ถือว่าเป็นการท านุบ ารุ่งศาสนาให้มีความงอกงามเจริญรุ่งเรืองยิ่ง ๆ ขึ้นไปอีก (พระเกษมศกัด์ิ
2554, หนา้ 1) ตามพระราชบญัญติัคณะสงฆ ์พ.ศ. 2505 แกไ้ขเพิ่มเติม พ.ศ.2535 (ฉบบัท่ี 2) อ านาจ
สูงสุดในการบงัคบับญัชาคณะสงฆเ์ป็นของพระสมเด็จสังฆราช ไดมี้การแบ่งการปกครองในระดบั
ต่าง ๆ ในการปกครองคณะสงฆ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีการจดัรูปแบบการบริหาร
กิจการคณะสงฆใ์หมี้ความสอดคลอ้งกบัปณิธานของพระสมเด็จสังฆราช จึงมีการมอบหมายงานให้
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พระสังฆาธิการในระดบัต่างๆทัว่ประเทศไทย เร่งท านุบ ารุงพระพุทธศาสนาเพื่อสร้างความศรัทธา
แก่ประชาชนในสังคมไทย โดยออกนโยบายการบริหารกิจการคณะสงฆ ์6 ดา้น 1. ดา้นการปกครอง 
2. ดา้นการศาสนศึกษา 3. ดา้นการเผยแผ่ 4. ดา้นการสาธารณูปการ 5. ดา้นการศึกษาสงเคราะห์       
6. ดา้นการสาธารณะสงเคราะห์ (เฉลิมพล โสมอินทร์, 2546, หนา้ 225) 
 ดงันั้น การบริหารกิจการคณะสงฆ์ถือเป็นปัจจยัท่ีส าคญัเพราะถา้มีระบบบริหารกิจการ
คณะสงฆ์ท่ีดีศาสนาก็จะมีความเจริญก้าวหน้าและมีความมั่นคงอยู่คู่กับสังคมไทยไปอีกนาน        
การบริหารท่ีดีนั้นจะต้องมีรูปแบบและวิธีจัดการหรือมีแนวคิดซ่ึงขึ้นอยู่กับการมอบหมายงาน      
ในการกระจายอ านาจของพระสังฆาธิการระดับสูงไปสู่พระสังฆาธิการท่ีมีระดับรองลงมา              
ในการบริหารจดัการและพฒันากิจการคณะสงฆด์า้นต่าง ๆ ให้รับผิดชอบตามความรู้ความสามารถ
ของแต่ละรูป (กรมศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, 2540, หน้า 1) จากปัญหาดังกล่าวจึงจ าเป็นท่ี      
พระสังฆาธิการจะตอ้งบริหารกิจการคณะสงฆ์ให้เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย ให้ทนัต่อการเปล่ียนแปลง   
ในสภาพปัจจุบันของสังคมไทย เพื่อช่วยส่งเสริมและท านุบ ารุงให้ศาสนามีความเจริญรุ่งเรือง      
และสร้างความศรัทธาต่อพุทธศาสนิกชนตามพระบญัชาของพระสมเด็จสังฆราช เพื่อเป็นขอ้มูลใน
การวางแผนและพฒันาการบริหารกิจการคณะสงฆอ์ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ใหมี้ประสิทธิภาพมาก
ขึ้นต่อไป ทั้งยงัเป็นกรณีศึกษาในการวางแผนพฒันากิจการคณะสงฆใ์นอ าเภออ่ืนและจงัหวดัอ่ืน ๆ 
ดว้ย ผูวิ้จยัในฐานะเป็นพระนกัศึกษาในเขตพื้นท่ีการปกครอง อ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จึงมีความ
สนใจท่ีจะศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดั
ชลบุรี ว่าพระสังฆาธิการมีบทบาทและความคิดเห็นต่อการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอ
เมือง จงัหวดัชลบุรีอยา่งไร (พระมหาวิรุธ นิลเพร็ช, 2560, หนา้ 59) 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอ
เมือง จงัหวดัชลบุรี 
 2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของพระสงฆต์่อบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆข์อง
พระสังฆาธิการในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การวิจัยเร่ือง “บทบาทสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ใน เขตอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี”  ผูว้ิจยัไดท้บทวนแนวคิดทฤษฎีและงานวิจยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งบทบาทสังฆาธิการใน
การบริหารกิจการคณะสงฆ ์จึงไดน้ าแนวคิดและทฤษฎี มากก าหนดเป็นกรอบแนวคิดในการวิจยัใน
รูปแบบของความสัมพนัธ์ของตวัแปรตน้กบัตวัแปรตาม (พระอธิการชรัตน์ (ฐิตคุโณ) มีแกว้, 2554) 
ดงัน้ี 
 

ตวัแปรอิสระ  ตวัแปรตาม 

 
ปัจจยัส่วนบุคคล 

   1.ต าแหน่ง 
   2.พรรษา 
   3.อาย ุ
   4.วุฒิการศึกษาสามญั 
   5.วุฒิการศึกษาทางธรรม 

 

บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ ์ในเขตอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี(พระอธิการชรัตน์            

(ฐิตคุโณ) มีแกว้, 2554) 
   1. ดา้นการปกครอง 
   2. ดา้นการศาสนศึกษา 
   3. ดา้นการเผยแผ ่
   4. ดา้นการสาธารณูปการ 
   5. ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ 
   6. ดา้นการสาธารณะสงเคราะห์ 

 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการศึกษา 
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สมมติฐานการวิจัย 
 1. พระภิกษุท่ีมีระดับต าแหน่งต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการใน       
การบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 
 2. พระภิกษุท่ีมีจ านวนพรรษาต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 
 3. พระภิกษุท่ีมีอายตุ่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการ
คณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 
 4. พระภิกษุท่ีมีวุฒิการศึกษาสามญัต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการใน      
การบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 
 5. พระภิกษุท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 

 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ขอบเขตด้านเน้ือหา: บทบาทสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอ
เมือง จงัหวดัชลบุรี ส าหรับตวัแปรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี ประกอบดว้ย 
 1. ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ ปัจจยัส่วนบุคคล ประกอบดว้ย 
  1.1 ต าแหน่ง 
  1.2 พรรษา 
  1.3 อาย ุ
  1.4 วุฒิการศึกษาสามญั 
  1.5 วุฒิการศึกษาทางธรรม 
 2. ตวัแปรตาม  ไดแ้ก่  บทบาทสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ ์(พระอธิการชรัตน์ 
(ฐิตคุโณ) มีแกว้, 2554)  ประกอบดว้ย  6  ดา้น  ไดแ้ก่ 
  2.1 ดา้นการปกครอง 
  2.2 ดา้นการศาสนศึกษา 
  2.3 ดา้นการเผยแผ ่
  2.4 ดา้นการสาธารณูปการ 
  2.5 ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ 
  2.6 ดา้นการสาธารณะสงเคราะห์ 
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 ขอบเขตดา้นพื้นท่ี: การศึกษาคร้ังน้ีมีกลุ่มตวัอย่างในการศึกษา คือ พระภิกษุ 1,123 รูป  
ซ่ึงสังกดัการปกครองในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี (ส านกังานพุทธศาสนา จงัหวดัชลบุรี, 2563) 
 ขอบเขตดา้นเวลา: ในการศึกษาคร้ังน้ีท าการศึกษาและเก็บขอ้มูลในช่วงเดือนกรกฎาคม 
2563 ถึงเดือนกรกฎาคม 2564  
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ทราบแนวทางการแกไ้ขปรับปรุงและพฒันาบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
 2. ทราบผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของพระสงฆ์ถึงแนวทางการแกไ้ขปรับปรุงและ
พฒันาบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล 
 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 พระสังฆาธิการ หมายถึง พระภิกษุผู ้ด  ารงต าแหน่งปกครองคณะสงฆ์ ดังต่อไปน้ี 
1. เจา้คณะใหญ่ 2. เจา้คณะภาค รองเจา้คณะภาค 3. เจา้คณะจงัหวดั รองเจา้คณะจงัหวดั 4. เจา้คณะอ าเภอ 
รองเจา้คณะอ าเภอ 5. เจา้คณะต าบล รองเจา้คณะต าบล 6. เจา้อาวาส รองเจา้อาวาส ผูช่้วยเจา้อาวาส
 ปัจจยัส่วนบุคคล หมายถึง ลกัษณะของแต่ละบุคคลของพระภิกษุ ผูต้อบค าถาม 
 ต าแหน่ง หมายถึง หนา้ท่ีการงาน สถานภาพ หรือเกียรติยศของพระภิกษุ ผูต้อบค าถาม 
 พรรษา หมายถึง ช่วงระยะเวลา 3 เดือนในฤดูฝน เท่ากับ 1 พรรษา นบัจากวนัเขา้พรรษา 
ถึงวนัออกพรรษของพระภิกษุ ผูต้อบค าถาม  
 อาย ุหมายถึง เวลาท่ีด ารงชีวิตอยู ่ช่วงเวลาท่ีนบัตั้งแต่เกิดจนถึงเวลาปัจจุบนัของพระภิกษุ 
ผูต้อบค าถาม 
 วุฒิการศึกษาสามญั หมายถึง ความรู้ทางการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนดตั้งแต่
ระดบัประถมศึกษาตอนตน้จนถึงปริญญาเอกของพระภิกษุ ผูต้อบค าถาม 
 วุฒิการศึกษาทางธรรม หมายถึง ภูมิรู้ทางธรรมหรือผูท่ี้สอบนกัธรรมไดต้ามท่ีก าหนดไว้
มี 3 ขั้น นกัธรรมชั้นตรี นกัธรรมชั้นโท นกัธรรมชั้นเอก ของพระภิกษุ ผูต้อบค าถาม 
 บทบาท หมายถึง พฤติกรรมท่ีเก่ียวกับการใช้อ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบ                
ในการปฏิบัติหน้าท่ีของพระสังฆาธิการต่อการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง         
จงัหวดัชลบุรี ซ่ึงก าหนดในพระราชบญัญติัคณะสงฆ์ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2535 และกฎมหาเถรสมาคม
ฉบบัท่ี 23 (พ.ศ. 2541) วา่ดว้ยระเบียบการปกครองคณะสงฆ ์
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 บทบาทพระสังฆาธิการ หมายถึง พระภิกษุผูด้  ารงต าแหน่งปกครองคณะสงฆ์ท าหนา้ ท่ี
ในการบริหารกิจการคณะสงฆท์ั้ง 6 ดา้น 
 การบริหาร หมายถึง การวางแผน สั่งการ และควบคุม 
 กิจการคณะสงฆ์ หมายถึง งานท่ีพระพระสังฆาธิการในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
จะต้องปฏิบัติหรือจะต้องกระท าอันเป็นหน้าท่ีทางปกครองคณะสงฆ์ประกอบด้วย  ด้านการ
ปกครองหรือการควบคุมและส่งเสริมการรักษาความสงบเรียบร้อยดีงาม ด้านการศาสนศึกษา     
ด้านการศึกษาสงเคราะห์ ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ด้านการสาธารณูปการ และ ด้านการ      
สาธารณสงเคราะห์ซ่ึงเป็นกิจการของคณะสงฆแ์ละเป็นกิจการของพระศาสนา 
 ดา้นการปกครอง หมายถึง การควบคุมดูแลให้คณะสงฆภ์ายในวดัประพฤติ  ปฏิบติัตาม
พระธรรมวินยัเพื่อใหเ้กิดความเรียบร้อย 
 การศาสนศึกษา หมายถึง การจดัใหมี้การศึกษาเล่าเรียนพระปริยติัธรรมแก่ บรรพชิตและ
คฤหัสถ์ทั้งแผนกบาลีและแผนกธรรม รวมทั้งส่งเสริมให้ภิกษุสามเณรได้เรียนใน ส านักเรียนท่ี     
วดัใกลเ้คียงดว้ย 
 การศึกษาสงเคราะห์ หมายถึง การจดัการศึกษาเพื่อช่วยเหลือเก้ือกูลสถาบนัการศึกษา
หรือจดัสถานศึกษาภายในวดั เพื่อสงเคราะห์แก่เด็กเยาวชนให้ไดรั้บการศึกษาเล่าเรียนโดยไม่ขดัต่อ
พระธรรมวินัย เช่น โรงเรียนการกุศลภายในวดั โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์เด็กยากจน ศูนยศึ์กษา
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์หรือศูนยอ์บรมเด็กก่อนเกณฑใ์นวดั 
 การเผยแผ่ หมายถึง การจดัการให้มีการฟังธรรมเทศนา การจดัเก่ียวกบัการอบรมสมถะ
และวิปัสสนากรรมฐานจากการบรรยายหรือปาฐกถา การจดัศาสนพิธีต่างๆเพื่อรักษาพิธีกรรมและ
วฒันธรรมอนัดีงาม รวมทั้งการเผยแผธ่รรมทางวิทยชุุมชน 
 การสาธารณูปการ หมายถึง การก่อสร้างและการบูรณปฏิสังขรณ์ศาสนสมบติัของวดัดว้ย
การรักษา ซ่อมแซม ปรับปรุง ตกแต่งศาสนสถานท่ีมีอยู่เดิมให้มัน่คงถาวรและการก่อสร้างเพิ่มเติม
ใหเ้หมาะสมกบัศาสนสมบติัท่ีจ าเป็นต่อการด ารงพระพุทธศาสนาใหม้ัน่คง 
 การสาธารณสงเคราะห์ หมายถึง การด าเนินกิจการสาธารณประโยชน์เพื่อช่วยเหลือ
เก้ือกูลแก่คนในชุมชนและสังคม โดยการจดักิจกรรมอันเป็นสาธารณสมบติัหรือสาธารณกุศล 
เพื่อใหค้วามช่วยเหลือแก่คนในชุมชนและการพฒันาสังคมและชุมชน 
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บทที ่2 

แนวคดิ ทฤษฎี และงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 
  
 การวิจยัเร่ือง บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี ผูว้ิจยัไดศึ้กษาคน้ควา้แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งต่าง  ๆ เพื่อเป็นพื้นฐาน 
ในการศึกษา ดงัต่อไปน้ี 
 1.  แนวความคิดเก่ียวกบับทบาท 
  1.1 ความหมายของบทบาท 
  1.2  แนวคิดเก่ียวกบับทบาท 
  1.3  บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ ์
 2.  ขอ้มูลเบ้ืองตน้คณะสงฆใ์นอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
 3.  งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

1. แนวความคิดเกีย่วกบับทบาท  

1.1 ความหมายของบทบาท 
 จากท่ีผูวิ้จยัไดค้น้ควา้หาขอ้มูลความหมายของบทบาท สามารถสรุปไดด้งัน้ี 
 หลายคนมองว่า บทบาทนั้น หมายถึง พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงลกัษณะในการปฏิบติั
ตามต าแหน่งหน้าท่ีให้เหมาะสมและสอดคลอ้งกบับริบทท่ีตนไดรั้บมอบหมายตามต าแหน่งนั้น ๆ 
นอกจากน้ี การแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ ขึ้นอยู่กบัคุณสมบติัส่วนตวัของผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายในการ
ด ารงต าแหน่งต่าง ๆ เช่น ความรู้ความสามารถ บุคลิกภาพ การใชอ้ านาจในการด ารงต าแหน่ง ความ
รับผิดชอบต่อหน้าท่ี พฤติกรรมเหล่าน้ีจะส่งผลต่อการด ารงต าแหน่งต่าง ๆ ทางสังคม การด ารง
ต าแหน่งท่ีอยู่ในอ านาจ ผูด้  ารงต าแหน่งตอ้งมีการคาดการณ์ของบริบทนั้น ๆ ว่าจะแสดงพฤติกรรม
การท าหน้าท่ีให้เหมาะสมต่อการด ารงต าแหน่งต่าง ๆ  ท่ีควรจะกระท า โดยบทบาทการด ารง
ต าแหน่งนั้นจะเปล่ียนไปตามบริบทและสถานะภาพท่ีพึงจะไดรั้บ ทั้งน้ีบุคคลอาจจะตอ้งมีบทบาท
หลายอย่างต่างกันไปตามกรอบสิทธิและอ านาจด้วยการท าหน้า ท่ี ท่ีได้รับมอบหมายจาก
ผูบ้งัคบับญัชา หรือความเช่ือ ทศันคติ ค่านิยม วฒันธรรม และการคาดหวงัของบุคคลอ่ืนทางสังคมว่าผู ้
ด  ารงต าแหน่งนั้นจะปฏิบัติอย่างไร การท่ีด ารงต าแหน่งต่าง ๆ จึงเป็นความรับผิดชอบของผูด้  ารง
ต าแหน่งโดยการท าหน้าท่ีท่ีได้รับนั้น ๆ ให้เหมาะสมกับหน้าท่ีท่ีตนรับผิดชอบ เช่น เป็นพ่อแม่  
มีบทบาทในการเล้ียงดูให้ลูกเติบโตและสั่งสอนให้เป็นคนดี ครู มีบทบาทในการให้ความรู้และ
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อบรมสั่งสอน ต ารวจ มีบทบาทในการรักษาความสงบภายในประเทศ พระสงฆ ์มีบทบาทในการเผยแผ่
หลกัธรรมะและช่วยเหลือผูต้กทุกขไ์ดย้ากดว้ยความเมตตาตามสมควร พระสังฆาธิการ มีหนา้ท่ีใน
การปกครองคณะสงฆ์ให้อยู่ในกฎระเบียบเพื่อความเรียบร้อยในหมู่คณะและบริหารกิจการคณะ
สงฆ ์ดงันั้น จะเห็นไดว้่าหนา้ท่ีของแต่ละบุคคลแตกต่างกนัออกไป การจะปฏิบติัตามหนา้ท่ีขึ้นอยู่
กบัการไดรั้บต าแหน่งหรือบทบาทใหส้อดคลอ้งกบับริบทนั้น ๆ  (ฑิตยา สุวรรณชฏ, 2527; ปราชญา 
กล้าผจญ, 2540; ราชบัณฑิตยสถาน , 2542; สุนทร กุญชร, 2545; สงวน สุทธิเลิศอรุณ, 2547;  
สงวนศรี วิ รัชชัย, 2547; ยนต์ ชุมจิต, 2550; พระครูวีรธรรมานุสิฐ วีรพล ธมฺมปาโล2554 ;  
พระมหาสมชาย  สนฺติกโร ชุ่มจิต , 2555; พระสุ รินทร์  จิ ตฺตกาโร ประเสริฐวาที , 2555 ; 
พระมหาวิชยั ธีรธ ารงกุล, 2560; David , 1962; Sarbin, 1975) 

1.2 แนวคิดเก่ียวกบับทบาท 
 จากท่ีผูวิ้จยัไดศึ้กษาคน้ควา้แนวคิดเก่ียวกบับทบาท สามารถสรุปไดด้งัน้ี  
 มีนักวิจยัหลายท่านไดม้องแนวคิดเก่ียวกบับทบาทว่า บทบาทมาจากพฤติกรรมของตวั
บุคคลหรือบุคลิกภาพของตัวบุคคลตามสิทธิหน้าท่ีหรือท่ีถูกก าหนดขึ้นตามต าแหน่งท่ีได้รับ
มอบหมายทางสังคม โดยการท่ีจะแสดงออกมาทางกิริยาของการด ารงอยู่ในสถานการณ์ต่าง ๆ 
บทบาทนั้นจะถูกหล่อหลอมมาดว้ยประสบการณ์ชีวิต การศึกษา วฒันธรรม ค่านิยม และทศันคติ
ของตวับุคคล เป็นการแสดงออกท่ีเขา้ใจหรือรับรู้ ขึ้นอยู่กบัตวับุคลนั้น ๆ จะคาดคิดดว้ยตวัเองว่า
ควรเป็นอย่างไร การท่ีจะแสดงพฤติกรรมนั้นออกมาจะตอ้งรับรู้และเขา้ใจว่าตวับุคคลนั้นอยู่ใน
สถานะใด จึงจะแสดงบทบาทตามสถานการณ์ เช่น การตดัสินใจ การอยู่ในสังคม สถานการณ์ทาง
วฒันธรรม ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล หรือการรับต าแหน่งหน้าท่ีในการปฏิบัติงานต่าง ๆ       
(อรุณ รักธรรม, 2526; ฑิตยา สุวรรณชฏ, 2527; นงเยาว ์ปิฏกรัชต,์ 2532; กรรณิกา ขวญัอารีย,์ 2535; 
จ านงค ์อดิวฒันสิทธ์ิ และคณะ, 2537; นงเยาว ์ปิฏกรัชต,์ 2540; พระครูสุชาติวุฒิกิจ เฉลิมชยั  อภิชาโต, 
2554; พระสมุห์ก าพร สุชาโต พิเชฐสกุล, 2554) 
 สรุป บทบาท คือ การแสดงออกทางพฤติกรรมของผูท่ี้ด ารงต าแหน่งต่าง ๆ หรือมีหนา้ท่ี
รับผิดชอบทางสังคม ครอบครัว หรือแมก้ระทั้งบทบาทของพระสงฆ์ท่ีมีหน้าท่ีปฏิบติัตามค าสั่ง
สอนของพระสัมมาสัมพุทธเจา้ คือ การปฏิบติัตามพระธรรมและพระวินยั อนัเป็นหนา้ท่ีหรือความ
รับผิดของคณะสงฆ์ท่ีจะตอ้งประพฤติปฏิบติั รวมถึงบทบาทของพระสังฆาธิการท่ีมีหน้าท่ีความ
รับผิดชอบในด้านการปกครองคณะสงฆ์ให้อยู่ในกฎระเบียบเพื่อความเรียบร้อยในหมู่คณะสงฆ์
และการบริหารกิจการคณะสงฆ์ด้านต่าง ๆ ทั้งการเผยแผ่ศาสนา การช่วยเหลือสงเคราะห์สังคม  
การจดัการศาสนสมบติัของวดั การดูแลปฏิสังขรณ์หรือบูรนะเสนาสนะต่าง ๆ 
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1.3 บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ ์
 ความหมายพระสังฆาธิการ 
 ค าวา่ “พระสังฆาธิการ” เป็นค ารวมต าแหน่งพระภิกษุผูป้กครองคณะสงฆต์ามพระราชบญัญติั  
คณะสงฆ์พ.ศ.2505 ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญติัคณะ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2535 เร่ิมใช้มาแต่ 
พ.ศ.2506 จนถึงปัจจุบนั โดยมีกฎมหาเถรสมาคม ฉบบัท่ี 5 (พ.ศ.2506) ว่า  ดว้ยการแต่งตั้งถอดถอน
พระสังฆาธิการ ก าหนดนามเป็นคร้ังแรก โดยเปล่ียนค าว่า "พระคณาธิการ" มาเป็น "พระสังฆาธิการ" 
ให้สอดคลอ้งกบัลกัษณะการด าเนินกิจการคณะสงฆ์รวมค าว่า "พระ" "สังฆ"  และ "อธิการ" เป็น 
"พระสังฆาธิการ" แปลตามรูปศพัทว์า่ "พระภิกษุผูท้  างานโดยสิทธิขาดในทางคณะสงฆ"์ "พระภิกษุ
ผูท้  างานคณะสงฆ์โดยมีอ านาจเต็มตามต าแหน่ง" ซ่ึงในแม่บทท่านบญัญติัว่า หมายถึง  "พระภิกษุ     
ผู ้ด ารงต าแหน่งปกครองคณะสงฆ์" มีต าแหน่งดังน้ี (พระมหาสมชาย สนฺติกโร (ชุ่มจิต), 2555, 
หนา้ 12-13) 
  1. เจา้คณะใหญ่  
  2. เจา้คณะภาค รองเจา้คณะภาค  
  3. เจา้คณะจงัหวดั รองเจา้คณะจงัหวดั  
  4. เจา้คณะอ าเภอ รองเจา้คณะอ าเภอ  
  5. เจา้คณะต าบล รองเจา้คณะต าบล  
  6. เจา้อาวาส รองเจา้อาวาส ผูช่้วยเจา้อาวาส 
 เจา้คณะและเจา้อาวาสดงักล่าวน้ีเป็นผูท้  างานคณะสงฆ์อย่างมีอ านาจเต็มตามกฎหมาย
และครอบคลุมงานทุกส่วนในเขตปกครองหรือในวดั ส่วนรองเจ้าคณะ รองเจ้าอาวาสและผูช่้วยเจ้า
อาวาส จะมีอ านาจหน้าท่ีเต็มตามต าแหน่งก็ เพราะได้รับการมอบหมาย จึงบัญญัตินามว่า   
"พระสังฆาธิการ" ซ่ึงเทียบได้กับขา้ราชการของฝ่ายราชอาณาจกัร ส่วนเลขานุการเจ้าคณะ และ
เลขานุการรองเจา้คณะ หาไดเ้ป็นพระสังฆาธิการไม่ เพราะเป็นเพียงผูท้  าการเลขานุการ 
 จากความหมายขา้งตน้ พระสังฆาธิการ จึงหมายถึง พระภิกษุผูด้  ารงต าแหน่งปกครอง
คณะสงฆ ์ดงัต่อไปน้ี (พระครูสุชาติวุฒิกิจ (เฉลิมชยั อภิชาโต), 2554, หนา้ 13) 
  1. เจา้คณะใหญ่  
  2. เจา้คณะภาค รองเจา้คณะภาค  
  3. เจา้คณะจงัหวดั รองเจา้คณะจงัหวดั  
  4. เจา้คณะอ าเภอ รองเจา้คณะอ าเภอ  
  5. เจา้คณะต าบล รองเจา้คณะต าบล  
  6. เจา้อาวาส รองเจา้อาวาส ผูช่้วยเจา้อาวาส 
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 ในกฎน้ีก าหนดพระสังฆาธิการไว ้6 ชั้นดว้ยกนั เม่ือแบ่งเป็นต าแหน่ง หมายถึงท่ีตอ้งใช้
ตวับุคคลผูท่ี้ด ารงต าแหน่งนั้นได ้12 ต าแหน่ง คือ  
  1. ชั้น (ระดบั) หน มี 1 ต าแหน่ง คือ เจา้คณะใหญ่ หน....  
  2. ชั้น (ระดบั) ภาค มี 2 ต าแหน่ง คือ เจา้คณะภาค 1 รองเจา้คณะภาค 1  
  3. ชั้น (ระดบั) จงัหวดั มี 2 ต าแหน่ง คือ เจา้คณะจงัหวดั 1 รองเจา้คณะจงัหวดั 1 
  4. ชั้น (ระดบั) อ าเภอ มี 2 ต าแหน่ง คือ เจา้คณะอ าเภอ 1 รองเจา้คณะอ าเภอ 1  
  5. ชั้น (ระดบั) ต าบล มี 2 ต าแหน่ง คือ เจา้คณะต าบล 1 รองเจา้คณะต าบล 1  
  6. ชั้น (ระดบั) วดั มี 3 ต าแหน่ง คือ เจา้อาวาส 1 รองเจา้อาวาส 1 และผูช่้วยเจา้อาวาส 1 
 สรุป พระสังฆาธิการ หมายถึง พระภิกษุผูมี้อ  านาจเต็มในการด ารงต าแหน่งการปกครอง
ของคณะสงฆ ์ไดแ้ก่ เจา้คณะใหญ่  เจา้คณะภาค รองเจา้คณะภาค  เจา้คณะจงัหวดั รองเจา้คณะจงัหวดั   
เจา้คณะอ าเภอ รองเจา้คณะอ าเภอ เจา้คณะต าบล รองเจา้คณะต าบล เจา้อาวาส รองเจา้อาวาส ผูช่้วย
เจา้อาวาส  
 ความส าคญัของพระสังฆาธิการ 
 พระสังฆาธิการเป็นผูป้กครองดูแลคณะสงฆ์ในเขตการปกครองและวดัให้เป็นไปตาม    
พระธรรมวินยั กฎหมาย กฎมหาเถรสมาคม ขอ้บงัคบั ระเบียบ ค าสั่ง มติ ประกาศ และพระบญัชา
สมเด็จพระสังฆราช มีหนา้ท่ีควบคุมและสงเสริมการรักษาความเรียบร้อยดีงามของคณะสงฆ ์จดัการ
และพฒันา การศาสนศึกษา การศึกษาสงเคราะห์ การเผยแผพ่ระพุทธศาสนา  การสาธารณูปการและการ
สาธารณสงเคราะห์ให้เป็นไปดว้ยดี พระสังฆาธิการจึงมีความส าคญัในการดูแลพระภิกษุสามเณร 
ดูแลวดัใหเ้ป็นระเบียบเรียบร้อย ใหพ้ระภิกษุสามเณรมีจริยาวตัรงดงาม ประพฤติปฏิบติัตนตามหลกั
พระธรรมวินัย นับว่าพระสังฆาธิการเป็นผูจ้รรโลงพระพุทธศาสนาให้ย ัง่ยืน ดูแลความประพฤติ
(พระปลดัเกียรติศกัด์ิ สินทวีวรกุล, 2548) ปฏิบติัของพระภิกษุสามเณรมิให้ออกนอกพระธรรมวินยั
และพระสังฆาธิการโดยเฉพาะเจ้าอาวาส รองเจ้าอาวาส และผูช่้วยเจ้าอาวาส จะตอ้งบ ารุงรักษา
จดัการวดัและสมบติัของวดัใหเ้ป็นไปโดยเรียบร้อย ปกครองและสอดส่องใหบ้รรพชิตและคฤหัสถ์
ท่ีพ  านักอยู่ในวดัปฏิบติัตามพระธรรมวินัย และเป็นธุระในการศึกษาอบรมและสั่งสอนพระธรรม
วินัยแก่บรรพชิตและคฤหัสถ์ให้ความสะดวกตามสมควรในการบ า เพ็ญกุศล  (พระครู 
วีรธรรมานุสิฐ (วีรพล ธมฺมปาโล), 2554, หนา้ 39) 
 กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ (2540) ระบุถึงความส าคญัของพระสังฆาธิการว่า 
พระพุทธศาสนาเป็นศาสนาประจ าชาติจะเจริญรุ่งเรืองถาวรสืบต่อไปก็ดว้ยจะตอ้งอาศยัพระสังฆาธิการ
เป็นส าคญั เน่ืองจากพระสังฆาธิการเป็นผูใ้กลชิ้ดประชาชนโดยเฉพาะพระสังฆาธิการระดบัเจา้อาวาส 
ซ่ึงเป็นท่ีเคารพเล่ือมใสศรัทธาของประชาชนตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ เจ้าอาวาสจึงมีอ านาจ
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หน้าท่ีในการบริหารและจดัการวดั ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  (พระมหาวิชยั กุลฐิโต (ธรรม
ปภสัสร์), 2554) 
 ส านกังานเจา้คณะภาค 16 (2547, หนา้ 46) ไดร้ะบุความส าคญัของพระสังฆาธิการว่าเป็น
ผูข้บัเคล่ือนการบริหารกิจการคณะสงฆแ์ละการพระพุทธศาสนาให้ปฏิบติัถูกตอ้งเป็นประโยชน์ทั้ง
งานการศาสนศึกษา การเผยแผ่พระพุทธศาสนา การสาธารณูปการ การศึกษาสงเคราะห์และการสา
ธารณสงเคราะห์ 
 สรุป ความส าคญัของพระสังฆาธิการ เป็นพระภิกษุท่ีจะปฏิบติัภารกิจตามพระบญัชา 
ของพระสมเด็จสังฆราช ทั้ง 6 ดา้น 1.ดา้นการปกครอง 2. ดา้นการศาสนศึกษา 3. การศึกษาสงเคราะห์      
4. การเผยแผ่พระพุทธศาสนา 5. การสาธารณูปการ และ6. การสาธารณสงเคราะห์ ทั้ง 6 ดา้นน้ีเป็นการ
ช่วยส่งเสริมและสร้างความศรัทธาแก่พุทธศาสนิกชนให้เกิดความเล่ือมใสศรัทธาในพระพุทธศาสนา
และส่งเสริมให้พระพุทธศาสนามีความเจริญรุ่งเรืองมัน่คงส่งผลให้พระพุทธศาสนาอยู่คู่กบัชาวโลกไป
อีกนาน 
 การแต่งตั้งพระสังฆาธิการ 
 การแต่งตั้งพระสังฆาธิการในแต่ละชั้นนั้นมีความแตกต่างกันออกไป ทั้งน้ีก็ขึ้นอยู่กับ
ความส าคญัของบทบาทหน้าท่ีของแต่ละต าแหน่งและวุฒิภาวะของผูท่ี้จะด ารงต าแหน่งนั้นๆ ว่ามี
ความสัมพนัธ์กนัและมีความเป็นไปไดว้า่จะด าเนินการตามบทบาทหนา้ท่ีท่ีไดรั้บนั้นใหส้ าเร็จลุล่วง
ไปไดด้ว้ยดีมากนอ้ยเพียงไร ซ่ึงการแต่งตั้งพระสังฆาธิการในแต่ละระดบันั้น จะมีขอ้พิจารณาดงัน้ี 
 พระภิกษุผู ้จะด ารงต าแหน่งพระสังฆาธิการ ต้องมีคุณสมบัติทั่วไปดังต่อไปน้ี   
(กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, 2540, หนา้ 4)  
  1. มีพรรษาสมควรแก่ต าแหน่ง  
  2. มีความรู้ความสามารถแก่ต าแหน่ง 
  3. มีความประพฤติเรียบร้อยตามพระธรรมวินยั  
  4. เป็นผูฉ้ลาดสามารถในการปกครองคณะสงฆ ์ 
  5. ไม่เป็นผูมี้รางกายทุพพลภาพไร้ความสามารถ หรือมีจิตฟ่ันเฟือน ไม่สมประกอบ หรือ
เป็นโรคเร้ือน หรือเป็นวณัโรคในระยะอนัตรายจนเป็นท่ีน่ารังเกียจ 
  6. ไม่เคยตอ้งค าวินิจฉยัลงโทษในอธิกรณ์ท่ีพึงรังเกียจมาก่อน  
  7.  ไม่ เคยถูกถอดถอน หรือถูกปลดจากต าแหน่งใด เพราะความผิดมาก่อน  
(พระมหาวิชยั กุลฐิโต (ธรรมปภสัสร์), 2554) 
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 มีขอ้ท่ีน่าสังเกตวา่ท่านยงัมิไดใ้ชค้  าว่า พระสังฆาธิการ ใชค้  าวา่ พระภิกษุ เพราะยดึหลกัค าว่า 
พระภิกษุ อนัเป็นนามบญัญติัเรียกพระโดยรวมตามกฎหมาย ดว้ยเหตุท่ียงัไม่ไดแ้ต่งตั้ง แต่ท่ีก าหนดน้ี     
ก็เพื่อก าหนดคุณสมบติัผูท่ี้จะด ารงต าแหน่งพระสังฆาธิการดงักล่าวมาแลว้ 
 ในการก าหนดคุณสมบติัน้ีเป็นคุณสมบติัหลกัผูท่ี้จะมาด ารงต าแหน่งพระสังฆาธิการ        
ไม่ว่าจะเป็นชั้นใด ๆ ก็ตามให้ถือเอาคุณสมบัติตามน้ีเป็นหลักพิจารณาเป็นเบ้ืองต้นและต้อง
พิจารณาทุกข้อตั้ งแต่ (1) จนถึง (7) นั่นเอง เพราะเป็นคุณสมบติัหลกั (พระศรีศาสนวงศ์ (มีชัย  
วีรปญฺโญ), 2551, หนา้ 19) 
 1. เป็นข้อท่ีก าหนดไวต้ายตัว ในแต่ละชั้นของพระสังฆาธิการชั้นนั้นๆว่า ผูจ้ะด ารง
ต าแหน่งนั้น ตอ้งมีพรรษาเท่าไหร่ เป็นตน้ เช่น ผูท่ี้จะด ารงต าแหน่งเจา้อาวาสตอ้งมี พรรษาพน้ 5 
พรรษา จะต ่ากวา่นั้นมิได ้ในชั้นอ่ืนๆก็ก าหนดไวช้ดัเจนเช่นเดียวกนั 
 2. เป็นขอ้ท่ีก าหนดถึงความรู้ของผูท่ี้จะมาด ารงต าแหน่งดงักล่าวแลว้แต่ ในท่ีน้ีก าหนดไว้
กว่างๆ ทั้งน้ีก็เพื่อให้มีผูมี้อ  านาจในการแต่งตั้งไดพ้ิจารณาเอาตามความเหมาะสม ซ่ึงในเร่ืองของ
ความรู้นั้น ท่านมิไดก้ าหนดตายตวัลงไปว่า ตอ้งเป็นความรู้ชั้นไหนอย่างไร ทั้งน้ีก็เพื่อสะดวกใน
การปฏิบติัจริงนั่นเอง ความรู้ท่ีก าหนดเป็นมาตรฐานทางการศึกษาของคณะสงฆ์ในปัจจุบันท่ีถือ
เป็นหลักนั้น มี 2 คือ ความรู้ในส่วนนักธรรม เรียกว่า นักธรรมชั้น ตรี โท เอก ความรู้ในทาง
การศึกษาบาลี เรียกว่า ประโยค 1-2, ประโยค ป.ธ.3 ไปจนถึงประโยค ป.ธ.9 ความรู้ในส่วนของ
การศึกษาภาษาบาลีน้ี ในปัจจุบนัไดถู้กจดัเป็นสมณศกัด์ิประเภทหน่ึงดว้ย แต่โดยความเป็นจริงแลว้
ความรู้มีความหมายมากกว่านั้น เพราะในบางท่านบางคน แม้ไม่มีความรู้ท่ีเป็นมาตรฐานทาง
การศึกษาอันได้รับประกาศนียบัตร หรือปริญญาบัตร แต่มีความรู้ความเช่ียวชาญท่ีเป็น
ประสบการณ์จริงประสบการณ์ตรงก็มีมาก และมีประโยชน์ในการปฏิบัติงานเป็นอย่างยิ่งด้วย 
ดงันั้น ในเร่ืองของความรู้นั้น กฎระเบียบจึงก าหนดไวแ้บบกวา้งๆนั่นเอง ยงัมีความรู้อีกอย่างหน่ึง 
ซ่ึงจดัเป็นระดบัอุดมศึกษาของคณะสงฆ์ กล่าวคือ มหาวิทยาลยัสงฆ์ไดแ้ก่ มหาวิทยาลยัมหาจุฬา    
ลงกรณราชวิทยาลยัซ่ึงเป็นมหาวิทยาลยัในก ากับของรัฐ มีหน้าท่ีผลิตบณัฑิตมาเพื่อรองรับและ      
สนองงานการคณะสงฆ ์ในดา้นการปกครองและการเผยแผ่เป็นตน้ ซ่ึงในปัจจุบนัมีระดบัความรู้ถึง
ปริญญาเอกทีเดียว 
 3. ก าหนดถึงความประพฤติ โดยยกพระธรรมวินัยเป็นเกณฑ์ในการก าหนดคุณสมบติั
ของผูท่ี้จะมาด ารงต าแหน่งพระสังฆาธิการว่า เป็นภิกษุผูมี้ความประพฤติเรียบร้อยตามหลกัพระ
ธรรมวินยั ซ่ึงในทางปฏิบติั ย่อมตอ้งหมายถึงผูมี้อ  านาจในการแต่งตั้ง จะใชวิ้ธีในการสอดส่องดูแล
ความประพฤติของภิกษุผูอ้ยู่ในปกครองว่าเป็นอย่างไรนัน่เอง ควรแก่การแต่งตั้งในต าแหน่งนั้น ๆ 
หรือไม่อยา่งไร 
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 4. ก าหนดถึงความสามารถในการปกครอง ซ่ึงในขอ้น้ีก็เป็นการก าหนดไวแ้บบกวา้ง ๆ
อีกเช่นกนั ซ่ึงตอ้งเป็นดุลยพินิจของท่านผูมี้อ  านาจในการแต่งตั้งท่ีจะพิจารณา 
 5. ก าหนดถึงความเป็นปกติของร่างกายเป็นหลกัโดยก าหนดไวช้ดัเจนว่า  ตอ้งไม่เป็น      
ผูมี้ร่างกายทุพพลภาพไร้ความสามารถ คือตอ้งยงัคงเป็นผูมี้ความสามารถในการบริหารงานได้อยู่      
มิใชเ้ป็นผูเ้จ็บป่วย หรืออ่อนแอไม่มีก าลงั อนัหมายถึงความไม่เป็นปกติและ  ตอ้งไม่มีจิตฟ่ันเฟือน
ไม่สมประกอบ ตอ้งไม่เป็นโรคเร้ือนหรือวณัโรคในระยะอนัตรายจนน่ารังเกียจ ในขอ้ท่ีกล่าวถึง
เร่ืองโรคเร้ือนหรือวณัโรคน้ีก็ก าหนดไวโ้ดยเน้นว่า วณัโรคในระยะอนัตราย ซ่ึงเป็นท่ีน่ารังเกียจ    
ซ่ึงในทางการแพทยน์ัน่วณัโรคมีหลากหลายระยะ ดงันั้นถา้เป็นวณัโรคแต่ในระยะเร่ิมตน้ แลว้รีบ
รักษาและไม่มีลกัษณะเป็นท่ีน่ารังเกียจ เม่ือไม่เป็นท่ีน่า รังเกียจก็ไม่จดัเขา้ในขอ้น้ี 
 6. ท่านก าหนดหมายเอาประวติัแห่งการด ารงเพศพระภิกษุว่า ตอ้งไม่เคยตอ้งค าวินิจฉัย
ลงโทษในอธิกรณ์ท่ีพึงรังเกียจมาก่อน อธิกรณ์นั้น เม่ือกล่าวตามศพัท์ก็คือ เร่ืองราวท่ีเกิดขึ้นและ
สงฆจ์ะตอ้งจดัท าใหส้ าเร็จ มีการอุปสมบท ท่ีเรียกวา่ กิจจาธิกรณ์เป็นตน้ แต่ในท่ีน้ี หมายถึง อธิกรณ์
ท่ีเป็นเร่ืองราวในทางเสียหาย หมายถึง ตวัภิกษุเองก่อเร่ืองขึ้นหรือพวัพนักับเร่ืองราวท่ีเป็นไป
ในทางเสียหาย เม่ือมีค าวินิจฉัยลงโทษจากผูป้กครองท่ีพิจารณาอธิกรณ์นั้นแลว้ อย่างน้ีถือว่าขาด
คุณสมบติั ดงันั้นจึงก าหนดวา่ ตอ้งไม่เคยตอ้งค าวินิจฉยัลงโทษในอธิกรณ์ท่ีพึงรังเกียจมาก่อน 
 จริงอยู่ แมใ้นกฎมหาเถรสมาคมจะก าหนดลกัษณะไวต้ามน้ี แต่ในความเป็นจริงแล้ว
พระภิกษุผูถู้กค าวินิจฉัยลงโทษในอธิกรณ์ท่ีพึงรังเกียจนั้น อาจไม่มีความผิดตามท่ีถูกลงโทษ           
ก็เป็นได ้หากแต่ถูกการกระท าอนัไม่ชอบมาพากลบางอย่างสร้างเร่ืองสร้างหลกัฐานจนแนบเนียน     
ก็เป็นได ้จึงเป็นส่ิงท่ีพระภิกษุพึงส าเหนียกและระมดัระวงัในเร่ืองเหล่าน้ีให้มาก ในส่วนของท่าน    
ผูวิ้นิจฉัยเองก็ตามทีคงต้องใช้วิจารณญาณให้มากเช่นเดียวกัน มิเช่นนั้นจะเป็นการสนับสนุน           
ผูไ้ม่ประสงค์ดีไปเสีย อันมีผลต่อบุคลากรของพระศาสนา ทั้งมีผลต่ออายุและความมั่นคงของ     
พระศาสนาดว้ย (พระศรีศาสนวงศ ์(มีชยั วีรปญฺโญ), 2551) 
 7. ก าหนดเอาประวติัแห่งการด ารงต าแหน่งในชั้นต้นๆมาก่อนแล้ว โดยก าหนดว่า       
ตอ้งไม่ถูกถอดถอนหรือถูกปลดจากต าแหน่งใด เพราะความผิดมาก่อน มีขอ้ท่ีควรพิจารณาดงัน้ี 
การปลดหรือถูกถอดถอนนั้นเป็นโทษทางจริยาพระสังฆาธิการ เหตุเพราะละเมิดจริยาพระสังฆาธิการ
อยา่งร้ายแรง ตอ้งไม่ถูกถอดถอนจากต าแหน่ง เพราะความผิด เหตุเพราะละเมิดจริยาพระสังฆาธิการ
อยา่งร้ายแรงนัน่เอง 
 การแต่งตั้ งพระสังฆาธิการตามกฎมหาเถรสมาคม (กองแผนงาน กรมการศาสนา 
กระทรวงศึกษาธิการ, 2542) มีดงัน้ี  
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 1. การแต่งตั้งต าแหน่งเจา้คณะใหญ่ ตอ้งมีคุณสมบติัโดยทัว่ไปแลว้จะตอ้งมีพรรษาพน้ 
30 และมีสมณศกัด์ิไม่ต ่ากว่ารองสมเด็จพระราชาคณะ สมเด็จพระสังฆราชทรงแต่งตั้งพระภิกษุผูมี้
คุณสมบติัใหด้ ารงต าแหน่งเจา้คณะใหญ่ โดยความเห็นชอบของมหาเถรสมาคม 
 2. การแต่งตั้งพระภิกษุผูจ้ะด ารงต าแหน่งเจ้าคณะภาค ตอ้งมีคุณสมบติัโดยทัว่ไปแลว้ 
จะตอ้งมีพรรษาพน้ 20 และก าลงัด ารงต าแหน่งรองเจา้คณะภาคนั้นมาแลว้ไม่ต ่ากว่า 2 ปีหรือก าลงั
ด ารงต าแหน่งเจา้คณะจงัหวดัในภาคนั้นมาแลว้ไม่ต ่ากว่า 4 ปีหรือมีสมณศกัด์ิไม่ต ่ากว่าพระราชา
คณะชั้นเทพ หรือเป็นพระราชาคณะซ่ึงเป็นพระคณาจารยเ์อก หรือเป็นเปรียญธรรม 9 ประโยค     
ในการแต่งตั้งเจ้าคณะภาค เป็นหน้าท่ีของเจ้าคณะใหญ่ พิจารณาคดัเลือกพระภิกษุผูมี้คุณสมบติั
เสนอมหาเถรสมาคมพิจารณา เพื่อมีพระบญัชาแต่งตั้งตามมติมหาเถรสมาคมเจา้คณะภาคจะอยู่ใน
ต าแหน่งคราวละ 4 ปีและอาจไดรั้บแต่งตั้งอีกไดใ้นกรณีท่ีรองเจา้คณะภาคพน้จากต าแหน่งก่อนวาระ 
ใหร้องเจา้คณะภาค ซ่ึงไดรั้บแต่งตั้งแทนอยูใ่นต าแหน่งตามวาระของผูซ่ึ้งตนแทน  
 3. การแต่งตั้งพระภิกษุผูจ้ะด ารงต าแหน่งเจ้าคณะจงัหวดั ตอ้งมีคุณสมบติัทัว่ไปแล้ว 
จะตอ้งมีพรรษาพน้ 10 กบัมีส านกัอยู่ในเขตจงัหวดันั้น และก าลงัด ารงต าแหน่งรองเจา้คณะจงัหวดั
นั้นมาแลว้ไม่ต ่ากว่า 2 ปีหรือก าลงัด ารงต าแหน่งเจา้คณะอ าเภอในจงัหวดันั้นมาแลว้ไม่ต ่ากว่า 4 ปี 
หรือมีสมณศกัด์ิไม่ต ่ากวา่พระราชาคณะชั้นสามญั หรือเป็นพระคณาจารยโ์ทขึ้นไป หรือเป็นเปรียญ
ธรรมไม่ต ่ากว่า 6 ประโยค ในการแต่งตั้งเจ้าคณะจงัหวดัในภาคใด ให้เจ้าคณะภาคนั้นพิจารณา 
คดัเลือกพระภิกษุผูมี้คุณสมบติัตามเกณฑเ์สนอเจา้คณะใหญ่พิจารณา เพื่อมีพระบญัชาแต่งตั้งตาม
มติ มหาเถรสมาคม  
 4. ในการแต่งตั้งพระภิกษุผูจ้ะด ารงต าแหน่งเจา้คณะอ าเภอ ตอ้งมีคุณสมบติัโดยทัว่ไป 
แลว้มีพรรษาพน้ 10 กบัมีส านกัอยู่ในเขตจงัหวดันั้น และก าลงัด ารงต าแหน่งรองเจา้คณะอ าเภอนั้น 
มาแลว้ไม่ต ่ากว่า 2 ปีหรือก าลงัด ารงต าแหน่งเจา้คณะต าบลในอ าเภอนั้นมาแลว้ไม่ต ่ากว่า 4 ปีหรือมี
สมณศกัด์ิไม่ต ่ากว่าชั้นสัญญาบตัร หรือเป็นพระคณาจารยต์รีขึ้นไป หรือเป็นเปรียญธรรมไม่ต ่ากวา่ 
4 ประโยคในการแต่งตั้งเจ้าคณะอ าเภอในจงัหวดัใด ให้เจ้าคณะจงัหวดันั้นคดัเลือกพระภิกษุผูมี้
คุณสมบติัดงักล่าว เสนอเจา้คณะภาค เพื่อพิจารณาแต่งตั้งโดยอนุมติัของเจา้คณะใหญ่  
 5. ในการแต่งตั้งพระภิกษุผูจ้ะด ารงต าแหน่งเจา้คณะต าบล ตอ้งมีคุณสมบติัโดยทัว่ไป 
แลว้จะตอ้งมีพรรษาพน้ 5 กบัมีส านกัอยูใ่นเขตอ าเภอนั้น และก าลงัด ารงต าแหน่งรองเจา้คณะต าบล
นั้นมาแลว้ไม่ต ่ากว่า 2 ปีหรือก าลงัด ารงต าแหน่งเจา้อาวาสในต าบลนั้นมาแลว้ไม่ต ่ากว่า 4 ปีหรือ 
เป็นพระภิกษุมีสมณศกัด์ิหรือเป็นพระคณาจารยห์รือเป็นเปรียญธรรม หรือเป็นนกัธรรมชั้นเอก ใน
การแต่งตั้งเจา้คณะต าบลในอ าเภอใด ให้เจา้คณะอ าเภอนั้นคดัเลือกพระภิกษุผูมี้คุณสมบติัดงักล่าว 
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เสนอเจา้คณะจงัหวดัพิจารณาแต่งตั้ง เม่ือไดแ้ต่งตั้งแลว้ ให้แจง้กรมการศาสนาและรายงานเจา้คณะ
ภาคเพื่อทราบ  
 6. การแต่งตั้งพระภิกษุผูจ้ะด ารงต าแหน่งเจา้อาวาสพระอารามราษฎร์ตอ้งมีคุณสมบติั
ทั่วไปแล้วจะต้องมีพรรษาพน้ 5 และเป็นผูท้รงเกียรติคุณเป็นท่ีเคารพนับถือของบรรพชิตและ
คฤหัสถใ์นถ่ินนั้นในการแต่งตั้งเจา้อาวาสนอกจากพระอารามหลวงในต าบลใด ให้เป็นหนา้ท่ีของ
เจา้คณะอ าเภอ รองเจา้คณะอ าเภอ เจา้คณะต าบล รองเจา้คณะต าบล เจา้สังกดั ถา้ไม่มีรองเจา้คณะ
อ าเภอ ไม่มีรองเจา้คณะต าบล ให้เจา้คณะอ าเภอเลือกเจา้อาวาสในต าบลนั้น รวมกนัทั้งหมดไม่นอ้ย
กว่า 3 รูป ร่วมกนัพิจารณาคดัเลือกพระภิกษุผูมี้คุณสมดงักล่าวแลว้ให้เจา้คณะอ าเภอรายงานเสนอ
เจา้คณะจงัหวดั เพื่อพิจารณาแต่งตั้ง ถา้พระภิกษุผูจ้ะด ารงต าแหน่งเจา้อาวาสวดันั้นด ารงต าแหน่งเจา้
คณะจงัหวดัอยู่ดว้ย ให้เจา้คณะอ าเภอรายงานเสนอเจา้คณะจังหวดั เพื่อเจา้คณะภาคพิจารณาแต่งตั้ง
ในการแต่งตั้งรองเจา้อาวาส ผูช่้วยเจา้อาวาส นอกจากพระอารามหลวง ใหเ้จา้อาวาสวดันั้นพิจารณา
คดัเลือกพระภิกษุผูมี้คุณสมบติัและระบุหนา้ท่ีท่ีตนจะมอบหมายให้ปฏิบติัแลว้เสนอผูบ้งัคบับญัชา
ตามล าดบั เพื่อเจา้คณะจงัหวดัพิจารณาแต่งตั้ง (พระปลดัเกียรติศกัด์ิ สินทวีวรกุล, 2548) 
 7. การแต่งตั้งพระภิกษุผูจ้ะด ารงต าแหน่งเจา้อาวาสพระอารามหลวงในกรุงเทพมหานคร 
ตอ้งมีคุณสมบติัโดยเฉพาะอีกส่วนหน่ึงคือ มีพรรษาพน้ 10 เป็นผูท้รงเกียรติคุณเป็นท่ีเคารพนับถือ
ของบรรพชิตและคฤหัสถแ์ละมีสมณศกัด์ิไม่ต ่ากว่าพระราชาคณะชั้นราช ส าหรับพระอารามหลวง
ชั้นเอก ไม่ต ่ากวา่พระราชาคณะชั้นสามญั ส าหรับพระอารามหลวงชั้นโท ไม่ต ่ากวา่พระครูผูช่้วยเจา้
อาวาส ชั้นเอกส าหรับพระอารามหลวงชั้นตรี  
 ส่วนพระภิกษุผูจ้ะด ารงต าแหน่งเจ้าอาวาสพระอารามหลวงในจังหวดัอ่ืน นอกจาก
กรุงเทพมหานครตอ้งมีคุณสมบติัโดยเฉพาะอีกส่วนหน่ึง คือ มีพรรษาพน้ 10 เป็นผูท้รงเกียรติคุณ  
เป็นท่ีเคารพนับถือของบรรพชิตและคฤหัสถ์และมีสมณศกัด์ิไม่ต ่ากว่าพระราชาคณะขั้นสามัญ 
ส าหรับพระอารามหลวงชั้นเอก ไม่ต ่ากว่าพระครูผูช่้วยเจา้อาวาสชั้นเอก ส าหรับพระอารามหลวง
ชั้นโท ไม่ต ่ากว่าพระครูผูช่้วยเจ้าอาวาสชั้นโท หรือพระครูสัญญาบัตรท่ีมีนิตยภตั (พรมรินทร์ 
ขวญัอ่อน, 2553) ไม่ต ่ากว่าพระครูผูช่้วยเจา้อาวาสชั้นโท ถา้พระภิกษุผูจ้ะด ารงต าแหน่งเจา้อาวาส
พระอารามหลวง ด ารงต าแหน่งเจา้คณะจงัหวดัอยู่ดว้ย ใหเ้ป็นหนา้ท่ีของเจา้คณะภาคด าเนินการ ใน
การแต่งตั้งรองเจา้อาวาสหรือผูช่้วยเจา้อาวาสพระอารามหลวง ให้เจา้อาวาสพระอารามหลวงนั้น
พิจารณาคดัเลือกพระภิกษุผูมี้คุณสมบติัดังกล่าว และระบุหน้าท่ีท่ีตนจะมอบหมายให้ปฏิบัติแลว้
รายงานเจา้คณะจงัหวดัเพื่อพิจารณาเสนอตามล าดบั จนถึงมหาเถรสมาคม สมเด็จพระสังฆราชทรง
แต่งตั้งเจ้าอาวาส รองเจ้าอาวาส และผูช่้วยเจ้าอาวาส พระอารามหลวง ตามมติมหาเถรสมาคม 
(ประสาท ชาวเวียง, 2556) 
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 สรุป การแต่งตั้งพระสังฆาธิการ คือ การแต่งตั้งพระสังฆาธิการในแต่ระดบัชั้นแตกต่าง
กนัออกไป แต่ทั้งน้ีในการแต่งตั้งพระสังฆาธิการไม่มีกฎท่ีตายตวั แต่ตอ้งมีคุณสมบติัคร่าว ๆ ดงัน้ี 
1. ตอ้งมีพรรษาพน้จาก 5 พรรษาขึ้นไป 2. มีความรู้ความสามารถในการปกครองคณะสงฆ์หรือ
บริหารกิจกรคณะสงฆ์พอสมควรหรือมีความรู้ในทางธรรม เช่น มีนักธรรมชั้นตรี โท เอก หรือ
เปรียญธรรมประโยค 1-2, 3. มีความประพฤติดีในทางธรรมวินัย 4. มีร่างกายแข็งแรงไม่เป็นผูท่ี้
ทุพพลภาพหรือมีจิตฟ่ันเฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคเร้ือน หรือเป็นวณัโรคในระยะอนัตราย
จนเป็นท่ีน่ารังเกียจ 5. ไม่เคยถูกลงโทษดว้ยความผิดร้ายแรงทางธรรมวินัย 6. ไม่เคยถูกถอดถอน
หรือถูกปลดออกจากต าแหน่ง 
การพน้จากต าแหน่งพระสังฆาธิการ 
 พระสังฆาธิการย่อมพ้นจากต าแหน่งได้ในกรณีถึงมรณภาพ หรือพน้จากความเป็น
พระภิกษุ หรือลาออก หรือยา้ยออกไปนอกเขตท่ีตนมีส านักอยู่ หรือยกเป็นกิตติมศกัด์ิ หรือรับ
ต าแหน่งหน้าท่ีเจ้าคณะหรือรองเจ้าคณะอ่ืน หรือให้ออกจากต าแหน่งหน้าท่ี หรือถูกปลดจาก
ต าแหน่งหนา้ท่ี หรือถูกถอดถอนจากต าแหน่งหนา้ท่ี (กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, 2540, 
หนา้ 405) 
  พระสังฆาธิการรูปใดประสงค์จะลาออกจากต าแหน่งหน้าท่ีก็ย่อมท าได้เม่ือผูมี้อ านาจ
แต่งตั้งไดพ้ิจารณาอนุญาตแลว้ จึงเป็นอนัพน้จากต าแหน่งหนา้ท่ี 
 พระสังฆาธิการจะพน้ต าแหน่งได้ในกรณีมรณภาพ หรือพน้จากความเป็นภิกษุ หรือ
ลาออก หรือยา้ยออกไปนอกเขตท่ีตนมีพ านักอยู่ หรือให้พน้จากต าแหน่งหน้าท่ี โดยถูกปลดจาก
ต าแหน่งหน้าท่ีถูกถอดถอนจาต าแหน่งหน้าท่ี  (กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ , 2540         
หนา้ 405) 
 สรุปภาพรวมของพระสังฆธิการ คือ การด ารงต าแหน่งต่างๆทางคณะสงฆ ์มีภาระหนา้ท่ี
หลกัในการบริหารจดัการคณะสงฆใ์ห้อยู่ในความเรียบร้อย และส่งเสริมให้พระพุทธศาสนาเจริญ
งอกงามเพิ่มความศรัทธาให้พุทธศาสนิกชนเกิดความเล่ือมใสและช่วยเหลือสังคมดว้ยนโยบาย 
6ด้านของสมเด็จพระสังฆราช คือ 1. การปกครอง 2. การศาสนศึกษา  3. การศึกษาสงเคราะห์ 
4. การเผยแผพ่ระพุทธศาสนา 5. การสาธารณูปการ 6. การสาธารณสงเคราะห์ 
การบริหารกิจการคณะสงฆ ์
 บทบาทในการบริหารกิจการคณะสงฆ์หรือสถาบนัสงฆ์ในสมยัพุทธกาลนั้น พระพุทธเจ้า   
จะทรงดูแลด้วยพระองค์เองทรงอยู่ในฐานะประมุขและทรงให้ความส าคญัเสมอภาค ในการบญัญติั
สิกขาบทต่างๆ พระองคจ์ะทรงท าท่ามกลางสงฆ ์สังฆกรรมต่างๆ ท่ีกระท าตอ้งไดรั้บเสียงเอกฉนัท์
จากคณะสงฆ์ จึงจะสามารถด าเนินต่อไป ท าให้พระพุทธศาสนาเผยแผ่ไปอย่างรวดเร็วส่ิงท่ี         

1
0

7
3

3
7

9
7

2
2



 

B
U
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
6
2
9
3
0
0
1
9
 
i
n
d
e
p
e
n
d
e
n
t
 
s
t
u
d
y
 
/
 
r
e
c
v
:
 
0
8
0
7
2
5
6
4
 
1
3
:
0
4
:
4
7
 
/
 
s
e
q
:
 
6
4

 17 

พระพุทธองคท์รงทิ้งไวเ้ป็นมรดกมาถึงปัจจุบนัก็คือ พระธรรมวินยัซ่ึงจะเป็นหลกัในการท่ีสถาบนัสงฆ์
จะใช้เป็นส่ือในการสร้างสรรค์ส่ิงดีงามให้กับชาวโลกต่อไป และจะเป็นส่ิงก าหนดบทบาทหรือ
จุดยืน ในด้านความสัมพนัธ์ระหว่างสงฆ์กับสังคมชาวโลกในปัจจุบันและอนาคต (พระหัสนัย  
ปริปุณฺโณ (สุวรรณจินดา), 2555; พระธวชัชยั ชยาลงฺกาโร (เครือค า), 2556) 
 การบริหารกิจการคณะสงฆ์ในยุคปัจจุบนัน้ี มีกระบวนการพฒันาการด้านเทคโนโลยี
และการบูรณาการดว้ยหลกัพุทธธรรมน าการบริหารไปสู่ความเจริญ และมีกฎหมาย พระราชบญัญติั 
ขอ้บงัคบั ระเบียบต่างๆ มาเก้ือกูลพระธรรมวินยั โดยเฉพาะการปกครองคณะสงฆมี์รูปแบบท่ีแตกต่าง 
ไปจากสมยัก่อนมาก เช่น ดา้นการปกครอง ดา้นการศาสนศึกษา ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ ดา้นการ
เผยแผ่ ดา้นสาธารณูปการ ดา้นการสาธารณสงเคราะห์ มีรูปแบบท่ีปฏิบติัชดัเจนมากยิ่งขึ้น ดงันั้น 
รูปแบบแนวคิดและวิธีการในการบริหารกิจการคณะสงฆช่ื์อวา่มีส่วนส าคญัยิง่ในการบริหารจดัการ
ใหอ้งคก์รคณะสงฆใ์หมี้ประสิทธิภาพประสิทธิผล ฉะนั้น ผูท่ี้จะเป็นผูน้ าในการบริหารคณะสงฆใ์น
ยุคปัจจุบนัน้ีตอ้งเป็นผูท่ี้มีวิสัยทศัน์มีความรู้ความสามารถ และเป็นผูเ้พียบพร้อมดว้ยจริยาวตัรขอ้
ปฏิบัติท่ีดีงามและเป็นท่ียอมรับของคณะสงฆ์และสังคมโดยรวม  (พระมหาสมชาย สนฺติกโร 
(ชุ่มจิต), 2555, หนา้ 72; พระมหาสุวิทย ์โนนงาม, 2556) 
 ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ  (2445, หน้า 15) ฉบับท่ี 15 ข้อท่ี 5 ว่าด้วยเร่ือง          
การบริหารกิจการคณะสงฆ ์ไดแ้ก่ กิจการท่ีคณะสงฆจ์ะตอ้งถือ เป็นธุระหนา้ท่ี เพราะเป็นการคณะสงฆ์
และการพระศาสนา หรือเพราะเก่ียวกับการคณะสงฆ์และการพระ ศาสนา มี 6 ฝ่าย คือ (พระมหา 
สุวิทย ์โนนงาม, 2556) 
  1. การเพื่อความเรียบร้อยดีงามหรือการปกครอง  
  2. การศาสนศึกษา  
  3. การศึกษาสงเคราะห์  
  4. การเผยแผพ่ระพุทธศาสนา  
  5. การสาธารณูปการ  
  6. การสาธารณสงเคราะห์  
 วิธีด าเนินงานการทั้ง 6 ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในระเบียบมหาเถรสมาคม แต่บางการคง
เป็นไปตามจารีต คือ ปฏิบติัตามจารีตก็มีอยู่ 
 ส านักงานคณะกรรมการศึกษาแห่งชาติ  (2543) (อา้งถึงใน สมศกัด์ิ บุญปู่ , 2557, หน้า 
103-105) ไดร้ะบุถึงภารกิจท่ีส าคญัของการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นแต่ละดา้น ดงัน้ี  
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  1. ดา้นศาสนศึกษา หมายถึง การจดัการศึกษาปริยติัธรรมและการศึกษาอ่ืน ๆ อนัควร
แก่สมณะ ซ่ึงได้แก่การศึกษาพระปริยติัธรรมหรือการศึกษาธรรมบาลี ซ่ึงปัจจุบันได้จ าแนกเป็น         
สองส่วน คือการศึกษาพระปริยติัธรรมแผนกธรรม บาลี และการศึกษาพระปริยติัธรรมแผนกสามญั  
  2. ดา้นศึกษาสงเคราะห์ เป็นการจดัการศึกษาสงเคราะห์แก่ประชาชนทัว่ไป ปัจจุบนัมี
การด าเนินการดงัน้ี ศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย ์ศูนยอ์บรมเด็กก่อนเกณฑใ์นวดั โรงเรียน 
ราษฎร์สงเคราะห์ท่ีวดัสนบัสนุน  
  3. ดา้นการเผยแผ่ศาสนธรรม เป็นการเผยแผ่ศาสนธรรม ด าเนินการใน 2 ลกัษณะ คือ  
เป็นโครงการปฏิบติัสืบเน่ืองและเป็นโครงการเฉพาะกิจปฏิบติัตามนโยบายของรัฐบาล  
  4. ดา้นสาธารณสงเคราะห์ เป็นงานเก่ียวกบัการสงเคราะห์ชุมชนและสังคมโดยมีวดั
และพระภิกษุเป็นแกนน า ได้แก่ โครงการอุปสมบทและบรรพชาพระภิกษุสามเณรภาคฤดูร้อน 
โครงการสงเคราะห์พระภิกษุสามเณรและวดัท่ีประสบภยัและขาดแคลน วดัและเจา้อาวาส พระภิกษุ 
เป็นผูน้ าในการพฒันาชุมชนและสังคม เช่นใหส้ถานท่ีเป็นท่ีจดัประชุมอบรมเยาวชนและประชาชน 
ดา้นอาชีพต่างๆ การสร้างถนนเขา้หมู่บา้น การออมทรัพยใ์ห้สถานท่ีเป็นแหล่งประปาหมู่บา้น การ
สนบัสนุนทุนการศึกษาเด็กนกัเรียน การช่วยเหลือผูป่้วย ผูย้ากไร ฯลฯ 
  5. ด้านสาธารณูปการ เป็นงานท่ีเก่ียวกับการพัฒนาวัด ด้านอาคารสถานท่ีและ
ส่ิงแวดล้อมเพื่อให้วดัเอ้ือประโยชน์ตามภารกิจของวดัในด้านอ่ืนๆ การพัฒนาเหล่าน้ี ได้แก่          
การดูแลบ ารุงรักษาสาธารณสมบติัของวดั การดูแลรักษาและก่อสร้างอาคารสถาน เช่น พระอุโบสถ 
เมรุ อาคารเรียน หอธรรม กุฏิ ศาลาการเปรียญ เป็นตน้ งานสาธารณูปการแต่ละวดัจะไม่เท่าเทียมกนั
มาก หรือน้อยขึ้นอยู่กับขนาดเศรษฐกิจ ความต้องการของชุมชนและบารมีของเจ้าอาวาสหรือ
พระสงฆ์ในวดัเป็นส าคัญ ทั้งน้ีทางวดัจะได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกรมการศาสนาเป็น
บางส่วนเรียกวา่ เงินอุดหนุนบูรณะวดั (พระธวชัชยั ชยาลงฺกาโร (เครือค า), 2556)  
 6. ด้านการปกครอง งานปกครองของสงฆ์ อาศยัพระราชบญัญติัคณะสงฆ์ พ.ศ.2505  
แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2535 โดยล าดบัชั้นการปกครองคณะสงฆ์ ไว ้ดงัน้ี มาตรา 20 คณะสงฆ์
ตอ้งอยู่ภายใตก้ารปกครองของมหาเถรสมาคม การจดัระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ให้เป็นไป
ตามท่ีก าหนดในกฎมหาเถรสมาคม และกฎมหาเถรสมาคม ฉบบัท่ี 15 พ.ศ.2523 ว่าดว้ยระเบียบ   
การปกครองคณะสงฆ์ หมวด 2 ระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ส่วนกลางและหมวด 3 ระเบียบ  
การ ปกครองคณะสงฆส่์วนภูมิภาค  
 สมศกัด์ิ อุปสโม (2549 อา้งถึงใน พระมหาวิชยั ธีรธ ารงกุล, 2560, หนา้ 8) ไดก้ล่าวไวว้า่ 
การบริหารกิจการคณะสงฆ์นั้นพระสังฆาธิการ เป็นบุคลากรอนัส าคญัยิ่งของพระพุทธศาสนาใน
ฐานะท่ีไดรั้บมอบหมายจากพุทธบริษทัให้เป็นผูน้ าในกิจการดา้นต่างๆ ของพระพุทธศาสนาความ
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เจริญหรือความเส่ือมของพระพุทธศาสนาจึงสัมพนัธ์อย่างยิ่งกบัคุณภาพของพระสังฆาธิการระดบั
ต่างๆ ภารกิจของพระสังฆาธิการนั้นนอกจาก หน้าท่ีตามปกติของพระสงฆ์ คือการสอนธรรมน า
ปฏิบติัแก่พุทธบริษทัแลว้ยงัมีภารกิจดา้นการ บริหารจดัการกิจการพระพุทธศาสนาอีก 6 ดา้น กล่าว 
คือ งานการปกครอง งานการศาสนศึกษา งานการศึกษาสงเคราะห์ งานการเผยแผ่ งานการ
สาธารณูปการและงานสาธารณสงเคราะห์ การบริหารจดัการภาระงานดา้นต่างๆ ดงักล่าวนั้นลว้น
ตอ้งอาศยับุคลากรท่ีมีความรู้ในดา้นนั้น ๆ อยา่งเพียงพอ จึงจะส าเร็จลุล่วงดงัหมายได ้
 สรุป การบริหารกิจการคณะสงฆน์ั้น คือ การบริหารจดัการ ช่วยเหลือ สนบัสนุน ให้ความรู้ 
การพฒันาพุทธศาสนาและสังคมให้มีความมัน่คงและเจริญรุ่งเร่ือง ดว้ยการบริหารกิจการคณะสงฆ์
ทั้ง 6 ดา้น คือ 1. ดา้นการปกครอง 2. ดา้นการศาสนศึกษา 3.ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ 4. ดา้นการเผยแผ่ 
5. ด้านการสาธารณูปการ และ6. ด้านการสาธารณสงเคราะห์ อนัเป็นหน้าท่ีของคณะสงฆ์และ     
พระสังฆาธิการท่ีจะตอ้งปฏิบติัภารกิจน้ีใหส้มบูรณ์   
 1. ดา้นการปกครอง 
 พระมหาทนงชยั บรูณพิสทุธ์ิ (2445, หนา้ 49) ไดก้ล่าวว่า วดัแต่ละวดันอกจากจะจดัการ
ปกครองโดยมี กฎ ระเบียบ กติกา เฉพาะของแต่ละวดัแลว้ ยงัจะตอ้งอยู่ภายใตร้ะเบียบการปกครอง
แห่งราชอาณาจกัรและระเบียบการปกครองคณะสงฆไ์ทย เช่น กฎหมาย พระราชบญัญติัคณะสงฆ์  
กฎมหาเถรสมาคม กฎกระทรวง เป็นตน้ แต่ทั้งน้ีตอ้งไม่ขดัแยง้ต่อหลกัการพระธรรมวินยัเป็นส าคญั  
 พระเทพปริยติัสุธี (วรวิทย ์คงฺคปัญโญ) (2540, หน้า 87) ได้กล่าวว่า การควบคุมและ
ส่งเสริมการรักษาความเรียบร้อยดีงาม หมายถึง งานในหนา้ท่ีของพระสังฆาธิการในการปกครอง
ดูแล พระภิกษุสามเณรในเขตการปกครองของตน ให้เป็นไปดว้ยความเรียบร้อยถูกตอ้งตามหลกั
พระธรรมวินัย และตามพระราชบญัญติัคณะสงฆ์ทั้งน้ี ค  าว่า  “การปกครอง” แปลว่า การควบคุมดูแล 
รักษาควบคุมใหท้่านอยูใ่นท่ีท่ีท่านควรจะอยู่  (พระมหาสุวิทย ์โนนงาม, 2556) 
 ดงันั้น จะเห็นไดว้่า งานการควบคุมและส่งเสริมการรักษาความเรียบร่อยดีงามเป็นงาน
เก่ียวกบัการปกครองพระภิกษุสามเณร ตลอดจนคฤหัสถ์ท่ีอยู่ภายในวดัให้ประพฤติปฏิบติัตนให้
ถูกตอ้งเรียบร้อยดีงาม 
 พระราชญาณวิสิฐ (เสริมชยั ชยมงฺคโล) (2548, หนา้ 130) ไดก้ล่าววา่ การบริหารหมู่คณะ 
คือ การปกครองดูแล ตลอดทั้งแนะน าสั่งสอน อบรม พระภิกษุ สามเณรและคฤหัสถ ์ท่ีมีท่ีอยู่หรือ
พ านกัอยู่ในวดั ให้ประพฤติอยู่ในพระธรรมวินยั ตามกฎหมายของบา้นเมือง กฎขอ้บงัคบั ระเบียบ 
ค าสั่ง และการประกาศของมหาเถรสมาคม 
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 สรุปการปกครอง คือ หน้าท่ีของพระสังฆธิการท่ีต้องดูแลก ากับความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของวดั หมู่คณะสงฆผ์ูอ้ยู่ใตก้ารปกครอง และคฤหัสถผ์ูอ้าศยัอยู่ในวดั ให้ประพฤติปฏิบติั
อยูก่ฎระเบียบของวดัตามพระธรรมวินยั กฎหมายบา้นเมือง และกฎหมาเถรสมาคม 
 2. ดา้นการศาสนศึกษา 
 การศาสนศึกษา หมายถึง การศึกษาเล่าเรียนพระธรรมวินัยของพระพุทธศาสนา           
ของบรรพชิตและคฤหัสถ์ เป็นกิจการของคณะสงฆ์ประการหน่ึงท่ีส าคญัยิ่งในอ านาจหน้าท่ีของ
มหาเถรสมาคมมีความตอนหน่ึงว่า “ควบคุมและส่งเสริมการศาสนศึกษา” ของคณะสงฆ ์(ม.15 ตรี) 
และในระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ส่วนกลาง มหาเถรสมาคมไดก้ าหนดวิธีด าเนินการ  ควบคุม 
และส่งเสริมการศาสนศึกษาวา่ “ควบคุมและส่งเสริมการศาสนศึกษาให้ด าเนินไปดว้ยดี” (พระสมุห์
ก าพร สุชาโต (พิเชฐสกลุ), 2554, หนา้ 69) 
 กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ (2534, หน้า 6-7) ไดช้ี้ให้เห็นถึงปัญหาการศึกษา
ของคณะสงฆไ์วว้า่ ในการจดัการศึกษาของคณะสงฆน์ั้น ไดเ้กิดความคิดเห็นขดัแยง้กนัระหวา่งพระ
เถระผูรั้บผิดชอบการบริหารงานคณะสงฆก์บัพระนกัศึกษารุ่นใหม่ โดยพระเถระผูบ้ริหารคณะสงฆ์
ซ่ึงถือว่าเป็นผูมี้ทศันะกบัของเก่า เห็นว่าการศึกษาพระปริยติัธรรมแผนกธรรมเป็นระบบการศึกษา
อย่างเดียวท่ีถูกต้องชอบธรรมส าหรับพระภิกษุสามเณร และควรรักษาไว้ให้คงท่ีอยู่อย่าง เดิม 
โดยไม่ มี การเปล่ี ยนแปลง ไม่ ว่ าจะเป็นโครงส ร้ างระบบหรือหลักสูตรและแบบเ รี ยน                              
การเปล่ียนแปลงอย่างใดอย่างหน่ึงถือว่าเป็นความเส่ือม และเห็นว่าภิกษุสามเณรไม่ควรเล่าเรียน
วิชาการสมยัใหม่ เพราะจะท าให้ลาสิกขากันมาก แต่ฝ่ายพระนักศึกษารุ่นใหม่เห็นว่า การศึกษา     
พระปริยติัธรรมควรรักษาไวเ้พียงเน้ือหาสาระคือพระธรรมวินยั แต่ควรมีการเปล่ียนแปลงปรับปรุง
ในดา้นระบบ หลกัสูตร แบบเรียน และวิธีการเรียนการสอนให้เหมาะสมตามกาลสมยัและควรมี
การศึกษาวิชาการสมยัใหม่บางอย่างดว้ย เพื่อช่วยเสริมสร้างความสามารถในการปฏิบติัศาสนกิจ  
ใหไ้ดผ้ลยิง่ขึ้น ส่วนการลาสิกขานั้นเป็นปรากฏการณ์ตามปกติของ ประเพณีการบวช 
 พระเทพปริยตัิสุธี(วรวิทย ์คงฺคปัญโญ)  (2540 , หน้า  41) ได้กล่าวถึง การจดัการ 
ศาสนศึกษาดังกล่าวว่า คณะสงฆย์งัมิไดก้ าหนดวตัถุประสงคไ์วโ้ดยชดัเจนแต่ โดยหลกัสูตรและ
เน้ือวิชาแลว้คงอนุมานไดว้า่ มี วตัถุประสงค ์9 ประการ คือ (ชนะชยั นิราศโศรก, 2558) 
 1. เพื่อพระสงฆรั์กษาตนและหมู่คณะ  
 2. เพื่อใชอ้บรมสั่งสอนพระธรรมวินยัแก่บรรพชิตและคฤหสัถ ์ 
 3. เพื่อใชพ้ฒันาชาติบา้นเมืองดว้ยคุณธรรมของพระศาสนา  
 4. เพื่อใชใ้นกิจการคณะสงฆแ์ละการพระศาสนา  
 5. เพื่อรักษาหลกัพระธรรมวินยัของพระพุทธศาสนา  
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 6. เพื่อสร้างศาสนทายาทสืบอายพุระพุทธศาสนา  
 7. เพื่อความมัน่คงแห่งพระพุทธศาสนา  
 8. เพื่อความตั้งมัน่แห่งพระสัทธรรม  
 9. เพื่อความมัน่คงของประเทศชาติอนัเป็นส่วนรวม 
 สรุปการศาสนศึกษา หมายถึง การท่ีคณะสงฆ์หรือพระสังฆาธิส่งเสริมการจดัให้มีการ
เรียนการสอน ด้านพุทธศาสนาทางปริยติัธรรมแผนกธรรมแก่พระภิกษุ สามเณร บรรพชิตและ
คฤหสัถเ์พื่อสืบทอดพระพุทธศาสนาใหม้ัน่คงและยัง่ยืนต่อไป ทั้งน้ีพระภิกษุสงฆรุ่์นใหม่เลง็เห็นว่า
การศึกษาท่ีเก่ียวกบัวิชาสามญั (ทางโลก) ก็คงตอ้งให้มีการเรียนการศึกษาดว้ย เพราะให้ทนัต่อโลก
ยุคสมยัใหม่ในการพฒันาและสืบทอดพระพุทธศาสนาให้มัน่คงและยัง่ยืนต่อไปในอนาคต แต่ก็ยงั
ตอ้งคงการศึกษาทางพระพุทธศาสนาแผนกธรรมไวด้ว้ย 
 3. ดา้นการศึกษาสงเคระห์ 
 การศึกษาสงเคราะห์ หมายถึง การจัดการศึกษาเพื่อช่วยเหลือเก้ือกูลการศึกษาหรือ
สถาบันการศึกษาอ่ืนนอกจากการสาธารณะศึกษาหรือบุคคลผูก้  าลังศึกษาหรือกระบวนการ
สงเคราะห์ปวงชนทั้งก่อนวยัเรียนและในวยัเรียนให้ได้รับการศึกษาอย่างต่อเน่ืองในเร่ืองต่าง ๆ   
ตามสมควร การศึกษาสงเคราะห์นั้นเป็นการจดัการศึกษาใหแ้ก่ประชาชนทัว่ไป ปัจจุบนัด าเนินการ
ดงัน้ี (พระมหาสมชาย สนฺติกโร (ชุ่มจิต), 2555, หนา้ 76)  
  1. ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย์ เป็นศูนย์ท่ีจัดตั้ งขึ้นเพื่อเป็นแหล่งเผยแผ่
พระพุทธศาสนา นกัเรียนส่วนใหญ่เป็นนกัเรียนในโรงเรียนสามญั แบ่งเป็นระดบัชั้นคือ  
  ชั้นเตรียม รับนกัเรียนประถมศึกษาปีท่ี  1-3  
  ชั้นตน้   รับนกัเรียนประถมศึกษาปีท่ี  4-6  
  ชั้นกลาง  รับนกัเรียนประถมศึกษาปีท่ี  1-3  
  ชั้นสูง   รับนกัเรียนประถมศึกษาปีท่ี  4-6  
  หลกัสูตรการสอนจะมี 2 ประเภท คือ  
  ประเภทท่ี 1 วิชาบงัคบั ไดแ้ก่ วิชาประวติัพระพุทธศาสนาวิชาธรรมะและวิชาศาสนพิธี  
  ประเภทท่ี 2 วิชาเลือกแต่ละโรงเรียนจะเลือกตามความเหมาะสมกบัสภาพทอ้งถ่ินและ 
ความพร้อมของโรงเรียน  
  2. ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ภายในวดั เป็นศูนย์ท่ีจัดตั้ งขึ้ นเพื่อฝึกอบรมปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม วฒันธรรม และประเพณีอนัดีงาม ให้แก่เด็กตลอดจนเตรียมความพร้อมด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ส่งเสริมใหพ้ระภิกษุไดบ้ าเพญ็ประโยชน์ต่อสังคมเพิ่มขึ้นและ
เป็นศูนยป์ระสานความสัมพนัธ์ระหวา่งวดักบัชาวบา้น 
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 การศึกษาสงเคราะห์ หมายถึง การจดัการศึกษาเพื่อช่วยเหลือเก้ือกูลหรืออุดหนุนจุนเจือ 
การช่วยเหลือเก้ือกูลหรืออุดหนุนจุนเจือการศึกษาอ่ืนนอกการศาสนศึกษาสถาบนัการศึกษาบุคคล 
ผูก้  าลงัศึกษาเล่าเรียนคณะสงฆ์ได้ก าหนดการศึกษาสงเคราะห์เป็นกิจการอนัหน่ึงของคณะสงฆ์
การศึกษาสงเคราะห์นั้นว่าโดยลกัษณะควรแยกเป็น 2 ลกัษณะ คือ (พระครูวินัยธรถวิล เรียบร้อย, 
2557) 
 1. การศึกษานอกเหนือจากการศาสนศึกษาท่ีพระสงฆ์ด าเนินการเพื่อการสงเคราะห์
ประชาชนหรือพระภิกษุสามเณร  
 2. การสงเคราะห์เก้ือกูลแก่การศึกษา สถาบนัการศึกษา หรือบุคคลผูก้  าลงัศึกษา 
 พระเทพปริยติัสุธี (วรวิทย ์คงฺคปัญโญ) (2540, หนา้ 48-49) ไดก้ล่าวถึง การศึกษาท่ีภิกษุสงฆ์
ไดด้ าเนินการในปัจจุบนั 4 ลกัษณะ คือ  (พระครูวินยัธรถวิล เรียบร้อย, 2557) 
 1. โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา วัดหรือมูลนิธิในวัดจัดตั้ งขึ้ นเพื่อ
ช่วยเหลือเก้ือกูลเด็กและเยาวชนท่ียากจนบางแห่งมีนกัเรียนเฉพาะชาย หญิง เรียนร่วมกบัพระสงฆ์
สามเณร ปัจจุบนัโรงเรียนประเภทน้ีสังกดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  
 2. โรงเรียนสงเคราะห์เด็กยากจนตามพระราชประสงค์ ตั้งตามพระราชประสงค์และอยู่
ในพระบรมราชานุเคราะห์และอยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ปัจจุบนัมี
จ านวน 3 แห่ง คือ โรงเรียนวดัศรีจันทร์ จังหวดัสมุทรปราการ โรงเรียนวดับึงเหล็ก จังหวดั
นครพนมและโรงเรียนนนทบุรีวิทยา จงัหวดัน่าน  
 3. ศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย์ เป็นศูนยท่ี์จดัตั้งขึ้นเพื่อเป็นแหล่งให้การศึกษา 
อบรมปลูกฝังศีลธรรม วฒันธรรมและประเพณีอนัดีงามแก่เด็กและเยาวชน สอนเฉพาะวนัอาทิตย ์
ศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย์ จดัตั้งขึ้นตามความคิดและการน าของมหาวิทยาลยัสงฆ์ทั้ง
สองแห่งน้ี เพื่อใหน้กัเรียนนกัศึกษาไดศึ้กษาเรียนรู้พระพุทธศาสนาในวนัท่ีสถานศึกษาของทางฝ่าย
ราชอาณาจกัรหยุดเรียนตามแบบสากล นอกจากจะสอนธรรมะแก่เด็ก ศูนยแ์ห่งน้ียงัไดท้บทวนวิชา
สามญัท่ีเรียนตามหลกัสูตรการศึกษาปกติของตนท่ีโรงเรียน เช่น วิชาคณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ 
ภาษาองักฤษ เป็นการชกัจูงใหน้กัเรียนไดม้าเรียนพุทธศาสนา  
 4. ศูนย์อบรมเด็กก่อนวัยเรียน เป็นศูนย์ท่ีจัดตั้ งขึ้ นเพื่อฝึกอบรมปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม วฒันธรรมและประเพณีอนัดีงามแก่เด็ก ตลอดจนเตรียมความพร้อมดา้นร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา ส่งเสริมให้พระสงฆ์ได้บ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมเพิ่มขึ้ นและเป็นศูนย์
ประสานความสัมพนัธ์ระหว่างวดักบัชาวบา้น ศูนยอ์บรมเด็กก่อนเกณฑใ์นวดั ด าเนินการมาตั้งแต่ 
พ.ศ. 2517 เป็นตน้มา จนถึงปัจจุบนัก็ยงัด าเนินการ เพื่อรับเด็กซ่ึงเป็นบุตรหลานชาวบา้นท่ีอายุยงัไม่
ครบเกณฑ ์การเขา้เรียนในโรงเรียนประถมศึกษาตามกฎหมาย มาช่วยเล้ียงฝึกหัดมารยาทใหคุ้่นเคย
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กบัวดั และพระตั้งแต่เด็ก ๆ สอนหนังสือง่าย ๆ เบ้ืองตน้ ท่ีไม่เกินก าลงัของสมองท่ีเด็กจะเรียนได้
และใหรู้้จกัสวดมนตไ์หวพ้ระ เป็นตน้ 
 พระราชสีมาภรณ์ (โอภาส นิรุตฺติเมธี) (2539, หนา้ 133) ไดก้ล่าววา่ การศึกษาสงเคราะห์ 
คือการจดัการศึกษาเพื่อช่วยเหลือเก้ือกูล การช่วยเหลือเก้ือกูลการศึกษา หรือสถาบนัการศึกษาอ่ืน
นอกจากการศาสนศึกษา หรือบุคคลผูก้  าลงัศึกษาเล่าเรียน อยา่งต่อเน่ืองในเร่ืองต่าง ๆ ตามสมควร  
 สรุปการศึกษาสงเคราะห์ หมายถึง การให้ความช่วยเหลือ เจือจุน ด้านการศึกษาแก่
ประชาชนท่ีขาดแคนหรือบุคคลท่ีก าลงัศึกษาอยู่ ช่วยส่งเสริมในการสร้างเยาวชนท่ีเป็นก าลงัหลกั
ของชาติใหมี้การศึกษาในระดบัต่าง ๆ  
 4. ดา้นการเผยแผ ่
 การเผยแผ่พระพุทธศาสนา หมายถึง การด าเนินการประกาศพระพุทธศาสนาให้ศาสนทายาท
และประชาชนไดรั้บทราบในทุก ๆ วิธีท่ีไม่ขดัต่อพระธรรมวินยั โดยมุ่งเนน้ให้ประชาชนไดมี้ความรู้
ความเขา้ใจในหลกัธรรมแลว้น้อมน าไปปฏิบติัในชีวิตประจ าวนั ได้แก่ การเทศนา การปาฐกถา    
ในโอกาสและสถานท่ีต่าง ๆ ทั้งในวดัและนอกวดั การบรรยายธรรมทางวิทยุและโทรทศัน์ การเผยแผ่
ธรรมดว้ยส่ือต่าง ๆ เช่น หนงัสือ หนงัสือพิมพห์รือวีดีทศัน์ ภารกิจดา้นน้ีครอบคลุมถึงการท่ีวดัหรือ
พระสงฆ์จัดกิจกรรมต่าง ๆ ขึ้นในวดัโดยมีวตัถุประสงค์ เพื่อการเผยแผ่ธรรมหรือต้องการให้
ประชาชนได้ เขา้วดัปฏิบติัธรรมหรือมุ่งเน้นสืบสานวฒันธรรมไทยท่ีได้รับอิทธิพลมาจากหลัก
พระพุทธศาสนา การด าเนินการใด ๆ ของพระสงฆใ์นพระพุทธศาสนาท่ีเป็นไปเพื่อการเผยแผ่ธรรม
ทางพระพุทธศาสนาทั้งในวดัและนอกวดั ช่ือว่าภารกิจด้านการเผยแผ่ทั้งส้ิน ซ่ึงมีพระเถระและ
นักวิชาการหลายท่านได้ ให้ความหมายของการเผยแผ่พระพุทธศาสนาไวห้ลายทศันะ ซ่ึงสรุปได ้
ดงัน้ี (กรมศาสนา, 2540, หนา้ 9, อา้งถึงใน พีระศิลป์ บุญทอง, 2557, หนา้ 60) 
 พระมหาสมทรง สิรินฺธโร (2525, หน้า 45) ไดก้ล่าวถึงการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของ
พระสงฆว์า่ ทั้งวดัและพระสงฆไ์ดท้ างานการเผยแผพ่ระพุทธศาสนามากเป็นพิเศษ ดงัจะเห็นไดจ้าก
มีหน่วย  พระธรรมทูต ธรรมจาริก ธรรมพัฒนาและหน่วยพัฒนาทางจิต ทั้ งมีหน่วยอบรม           
อ.ป.ต. (หน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล) ทั้ ง น้ีการเผยแพร่จะได้ผลก็ต่อเม่ือ  (ชนะชัย  
นิราศโศรก, 2558) 
 1. พระสงฆ์จะตอ้งศึกษาให้มีความรู้ความเขา้ใจในพระธรรมวินัยและปฏิบติัตามอย่าง
จริงจงั สอนอยา่งไรปฏิบติัไดอ้ยา่งนั้น  
 2. ไม่สอนใหค้ลาดเคล่ือนจากความจริง เพื่อผลประโยชน์ของตนกิจ 
 3. ไม่ติดยดึในแง่ใดแง่หน่ึงของหลกัธรรม  
 4. ไม่เห็นแก่ความง่าย ตีความธรรมวินยัตามชอบใจหรือตามความตอ้งการของประชาชน  
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 5. ไม่สนองความตอ้งการของผูมี้อ านาจ 
 6. ประสานความเขา้ใจ ความเช่ือหรือลทัธิศาสนาอ่ืนๆพุทธศาสนิกชนทุกคนมีหน้าท่ี
เผยแพร่พุทธศาสนาให้กวา้งไกลออกไป เพื่อประโยชน์สุขของชาวโลก ความวฒันาสถาพรของ
พระพุทธศาสนาและความมัน่คงของชาติไทย ผูท่ี้จะท าหนา้ท่ีเผยแพร่ศาสนาไดดี้ ตอ้งเป็นผูรู้้ศาสนา
และปฏิบติัตนตามหลกัธรรมในศาสนาไดโ้ดยสมบูรณ์เป็นนิจ การเผยแพร่ศาสนามีค าท่ีใชอ้ยู ่2 ค  า 
คือ ค า วา่ “เผยแพร่” และ “เผยแผ”่ “ค าวา่ เผยแพร่ เป็นลกัษณะของมิชชนันาร่ี คือ มุ่งมัน่จะให้ผูอ่ื้น
ยอมรับในศาสนาของตน ซ่ึงเป็นลกัษณะแห่งการจูงใจให้อีกฝ่ายหน่ึงหันมานับถือ ค าสอนนั้น ๆ 
ส่วนค าว่า เผยแผ่ หมายถึง การประกาศให้ทราบ หากทราบแลว้สนใจจะเป็นพุทธศาสนิกชนก็ไม่เป็นท่ี
รังเกียจ การเผยแผ่เป็นศพัท์ท่ีมีลกัษณะอะลุ่มอล่วยและแสดงถึงการมีใจกวา้ง ไม่ผูกมดัผูอ่ื้นดว้ย
ความคิดของตนเองหรือศาสนาของตน”   
 ฉะนั้นจักเห็นได้ว่า การเผยแผ่ของพระสงฆ์วดัและคณะสงฆ์ในปัจจุบัน มีทั้ งแบบ
ประเพณี แบบปรับปรุง ให้เหมาะสมกบัสภาพสังคมปัจจุบนัและแบบท่ีจดัเป็นคณะหรือหน่วยงาน
ขึ้นด าเนินการ คือ (สิริอาภากร (บุญธรรม) อ าภา, พระครู, 2550) 
 1. การเผยแผ่ตามประเพณีคณะสงฆ์และประเพณีไทย ไดแ้ก่ การเทศนาอบรมสั่งสอน
ประชาชนท่ีวดั ท่ีบา้น ท่ีมีผูอ้าราธนาและท่ีอ่ืน ๆ ในโอกาสต่าง ๆ ทั้งแบบเทศน์ธรรมดา คือ เทศน์
รูปเดียวหรือเทศน์ปุจฉาวิสัชนา 2 รูปขึ้นไป  
 2. การเผยแผ่แบบปรับปรุงให้เหมาะสมกบัสภาพสังคมปัจจุบนั ไดแ้ก่ การบรรยายธรรม 
การสนทนาธรรม การปาฐกถาธรรม ในท่ีประชุมท่ีวดัหรือท่ีอ่ืนๆ ในโอกาสต่างๆ  หรือโดยทาง
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทศัน์บนัทึกลงแผ่นเสียงหรือแถบบนัทึกเสียง ไปเผยแผ่ท่ีอ่ืนในโอกาส
ต่างๆ รวมทั้ งการพิมพ์หนังสือเทศน์ หนังสือธรรมะ ออกเผยแผ่หรือลงในหนังสือพิมพ์และ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ตออกเผยแผ่  
 3. การเผยแผ่แบบจดัเป็นคณะหรือหน่วยงานเผยแผ่หรือสถานศึกษาเป็นประจ าหรือคร้ัง
คราว หรือจัดเป็นกิจกรรมพิ เศษในวัดหรือในหมู่บ้านใกล้เคียง  เ ช่น งานพระธรรมทูต                   
งานพระธรรมจาริก งานอบรมประชาชนประจ าต าบล หน่วยสงเคราะห์พุทธมามกะผูเ้ยาว์ โรงเรียน
พระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์ป็นตน้ 
 บุญศรี พานะจิตต ์และคณะ (2545, หนา้ 22-23) ไดจ้ าแนกกลยทุธ์ในการเผยแผธ่รรมของ
พระสงฆใ์นปัจจุบนั ไวด้งัน้ี  
 1. การเทศนาธรรม คือ การแสดงธรรมสั่งสอนตามหลกัพระพุทธศาสนา เพื่อให้ผูฟั้ง
สามารถน าไปประยกุตใ์ช้ในชีวิตประจ าวนัได ้ซ่ึงวิธีน้ีพระภิกษุสงฆใ์ชใ้นการเผยแผธ่รรมเป็นประจ า  
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 2. ปาฐกถาธรรม คือ การบรรยายธรรมะให้ผูอ่ื้นฟังโดยทัว่ไปจะยืนและผูพู้ด จะตอ้งมี
ลีลาในการพูด เพื่อโนม้นา้วจิตใจผูฟั้งเป็นพิเศษ เป็นวิธีการท่ีน่าสนใจ  
 3. อภิปรายธรรม คือ การช้ีแจงหรือแสดงความคิดเห็นในหลักธรรมข้อใดข้อหน่ึง                
ใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ  
 4. สนทนาธรรม คือ การพูดจาหารือในหลกัธรรม เพื่อน าไปใช้ในการแก้ปัญหาชีวิต    
โดยยดึหลกัทางสายกลาง  
 5. การสอนสมถะกรรมฐานหรือวิปัสสนากรรมฐาน คือ การสอนให้นัง่ภาวนา เพื่อให้ใจ
เป็นสมาธิและเขา้ใจภาวะตามความเป็นจริงของสังขารตามหลกัไตรลกัษณ์  
 6. การใชส่ื้อและอุปกรณ์ประกอบการสอนธรรมะ เช่น การใชห้นงัสือธรรมะ การใชว้ีดีทศัน์ 
คอมพิวเตอร์อินเตอร์เน็ต มว้นเทป เป็นอุปกรณ์ในการเผยแผ่ศาสนธรรม โดยอาจจ าหน่ายจ่ายแจกไป
ในกลุ่มท่ีไม่มีเวลาจะไดศึ้กษาธรรมะดว้ยตนเอง 
 สมเด็จพระมหารัชมงัคลาจารย ์(ช่วง วรปุญฺโญ)  (2540, หน้า 148-155) ก าหนดหน้าท่ี
หรือบทบาทท่ีวดัต่างๆ เจา้คณะต าบล คณะสงฆอ์ าเภอและคณะสงฆจ์งัหวดั  เก่ียวกบัการเผยแผ่ไว ้
ดงัน้ี  
 1. หาอุบายวิธีใหไ้ดย้นิไดฟั้งโอวาท ค าสั่งสอนหรือขอ้แนะน าท่ีเป็นประโยชน์  
 2. แนะน า สั่งสอน อบรม ประชาชนใหเ้ขา้ใจในศาสนพิธีและการปฏิบติั  
 3. เทศนาสั่งสอนประชาชนให้ตั้ งอยู่ในศีลธรรมและให้ได้ยินได้ฟังเก่ียวกับพระศาสนา     
โดยถูกตอ้ง (ชนะชยั นิราศโศรก, 2558) 
 สรุปการเผยแผ่พระพุทธศาสนา หมายถึง การประกาศพระพุทธศาสนาตามหลกัค าสอน
ขององคส์มเด็จสัมมาสัมพุทธเจา้ท่ีมีคณะสงฆ์หรือพระสังฆาธิการเป็นผูท้  าหน้าท่ีโดยการเผยแพร่
ในรูปแบบต่างๆ เช่น การเทศนาธรรม ปาฐกถาธรรม อภิปรายธรรม สนทนาธรรม การสอนสมถะ
กรรมฐานหรือวิปัสสนากรรมฐาน การใชส่ื้อและอุปกรณ์ประกอบการสอนธรรมะให้แก่ประชาชน
ได้ฟังและได้รับรู้ให้เกิดความเข้าใจในหลักธรรมค าสั่งสอนท่ีถูกต้อง เพื่อไปใช้ประยุกต์ใน                    
การด ารงชีวิต 
 5. ดา้นสาธารณูปการ 
 การสาธารณูปการ คือการบูรณะและพฒันาวดั ซ่ึงเป็นอีกหน้าท่ีหน่ึงท่ีพระภิกษุสงฆ์
จะตอ้งเป็นผูดู้แลศาสนสถาน ส าหรับการสาธารณูปการ มีผูก้ล่าวไวห้ลายท่านด้วยกัน (พระอธิการ  
ชรัตน ์(ฐิตคุโณ) มีแกว้, 2554, หนา้55) ดงัน้ี 
 พระราชรัตนมุนี (ชยัวฒัน์ ปญฺญาสิริ) (2538, หน้า 9-12) ไดก้ล่าวเก่ียวกบักิจการคณะ
สงฆแ์ละพระศาสนาในดา้นสาธารณูปการของวดัแบ่งได ้3 เร่ือง คือ  
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 1. การบูรณะและพฒันาวดั  
 2. การก่อสร้างและบูรณปฏิสังขรณ์เสนาสนะ  
 3. การดูแลรักษาและจดัการศาสนสมบติัของวดั  
 นอกจากนั้นยงัได้กล่าวอีกว่า การบริหารงานสาธารณูปการของเจ้าอาวาสหรือวดัตาม
พระธรรมวินยัควรใหเ้กิดความสงบสุข (สัปปายะ) 4 อยา่ง คือ (พระครูวินยัธรถวิล เรียบร้อย, 2557) 
 1. อาวาสสัปปายะ ท่ีอยู่เป็นสุขสบาย คือ ท าให้วดัเป็นอาราม เป็นท่ีร่มร่ืนร่ืนรมย์         
เป็นรมณียสถานเจริญตา สบายใจแก่ผูพ้บเห็น เป็นศูนยก์ลางของชุมชนทั้งดา้นวตัถุและจิตใจ  
 2. อาหารสัปปายะ อาหารเป็นท่ีสบายตาตามปกติเม่ือมีท่ีอยู่แลว้ ตอ้งค านึงถึงการกินอาหาร 
การจดัสวสัดิการเร่ืองอาหาร  
 3. บุคคลสัปปายะ บุคคลเป็นท่ีสบาย เร่ืองของบุคคลภายในวดัหรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบั
วดั คนวดัแบ่งออกเป็น 4 ประเภท คือ ภิกษุสงฆส์ามเณร อุบาสก อุบาสิกาและเด็กวดั  
 4. ธรรมสัปปายะ ธรรมท่ีเป็นสบาย จุดมุ่งหมายหลกัของวดัคือ เป็นสถานท่ีปฏิบติัธรรม
(พระธวชัชยั ชยาลงฺกาโร (เครือค า), 2556) 
 การสาธารณูปการ ตามพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 กล่าวว่า  เป็น
ค านาม หมายถึง “ การก่อสร้างและการบูรณปฏิสังขรณ์” ส าหรับสาธารณูปการ ท่ีจดัเป็นระเบียบ
บริหารการคณะสงฆ์ส่วนกลาง และระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ส่วนกลาง เ รียกว่า   
“การสาธารณูปการ” นั้น (พระธนดล นาคสุวณฺโณ (นาคพิพฒัน์), 2550, หนา้ 58-60)  หมายถึง  
 1. การก่อสร้างและการบูรณปฏิสังขรณ์ศาสนวตัถุและศาสนสถาน  
 2. กิจการอนัเก่ียวกับวดั คือ การสร้าง การตั้ง การรวม การยา้ย การยุบเลิก การขอรับ
พระราชทานวิสุงคามสีมา การยกวัดร้างเป็นวัดมีพระภิกษุจ าพรรษาและยกวัดราษฎร์ เป็น                        
พระอารามหลวง  
 3. กิจการของวดัอ่ืน ๆ เช่น การจดังานวดั การเร่ียไร  
 4. การศาสนสมบติัของวดั  
 การสาธารณูปการทั้ ง 4 ความหมายน้ี ส่วนมากบัญญัติไว้ในหน้าท่ี เจ้าอาวาสตาม
พระราชบญัญติัคณะสงฆ์ ตามมาตรา 37 (1) ว่า เจา้อาวาสมีหน้าท่ีบ ารุงรักษาวดั จดักิจกรรมและ
การศาสนสมบัติของวดัให้เป็นไปด้วยดี การสาธารณูปการ ตามความหมายท่ี  กล่าวมาน้ี จะมี
ลกัษณะของการกระท าการสาธารณูปการใน 3 ประการ คือ (พระมหาวิชยั กุลฐิโต (ธรรมปภสัสร์), 
2554) 
 1. การกระท าดว้ยแรงความคิด แรงงานและทุนทรัพย ์รวมถึงการควบคุม  
 2. การกระท าดว้ยเอกสารรายงาน  
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 3. การกระท าโดยการจดัประโยชน์ 
 การกระท าใน 3 ลักษณะน้ี บางอย่างเป็นกิจการเฉพาะในหน้าท่ีของเจ้าอาวาส เพราะ             
เจ้าอาวาสจะต้องปฏิบัติโดยตรง เจ้าอาวาสเป็นผู ้จัดการ โดยเฉพาะงานบางอย่างเร่ิมแล้วผ่าน                   
การพิจารณาตามล าดบั ทั้งฝ่ายคณะสงฆแ์ละฝ่ายราชอาณาจกัร บางอยา่งเร่ิมตน้จากเจา้คณะ และหรือ
เจา้หน้าท่ีทางราชอาณาจกัรหรือผูมี้ศรัทธามุ่งช่วยการวดัและการคณะสงฆ์ ทั้งน้ี ย่อมเป็นไปตาม
ระเบียบแบบแผนคณะสงฆ์ ดงันั้น ผูจ้ดัการสาธารณูปการ จึงไดแ้ก่ (พระมหาวิชยั กุลฐิโต (ธรรม
ปภสัสร์), 2554) 
 1. เจา้อาวาส  
 2. เจา้คณะ  
 3. เจา้หนา้ท่ีทางราชอาณาจกัร  
 4. ผูเ้จริญดว้ยศรัทธามุ่งช่วยการวดัและการคณะสงฆ์ 
 การจดัการสาธารณูปการ หมายถึง การลงมือปฏิบติังานสาธารณูปการ ซ่ึงมีวิธีปฏิบติั  
แตกต่างกนัตามลกัษณะงาน การก่อสร้างและการบูรณปฏิสังขรณ์ ไดแ้ก่ การก่อสร้างศาสนวตัถุขึ้น
ใหม่ การซ่อมแซมของเก่าและการปรับปรุงตบแต่งศาสนวตัถุและศาสนสถานท่ีมีอยู่เดิมหรือท่ี
เพิ่มเติมขึ้นใหม่ เพื่อให้เหมาะสมยิง่ ขึ้น (พระธนดล นาคสุวณฺโณ (นาคพิพฒัน์), 2550, หนา้ 58-60; 
พระมหาวิชยั กุลฐิโต (ธรรมปภสัสร์), 2554) 
 การควบคุมและส่งเสริม การสาธารณูปการ เป็นงานท่ีละเอียดอ่อนเป็นตวัหลกัของการ
คณะสงฆแ์ต่ผูป้ฏิบติัโดยตรงคือเจา้อาวาส ซ่ึงเป็นพระสังฆาธิการระดบัวดัเจ้าคณะทุกส่วนทุกชั้น 
ตอ้งมีความสัมพนัธ์กนั 2 ประการคือ ควบคุมสาธารณูปการ ส่งเสริมสาธารณูปการ การควบคุมดูแลวดั
นั้น เจา้คณะจะเพิกเฉยมิได ้ถา้เพิกเฉยจะเป็นการละเวน้การปฏิบติั สอดส่องดูแล ช้ีแจงแนะน าใน
การสาธารณูปการของเจา้อาวาส (อา้งถึงใน พระธนดล นาคสุวณฺโณ (นาคพิพฒัน์), 2550, หนา้ 58-60) 
ดงัน้ี 
 1. ควบคุมการท าแผนผงัวดัให้สอดคลอ้งกบัยคุพฒันา 
 2. ควรควบคุมแบบแปลนเสนาสนะแต่ละวดัให้อยู่ในหลักประหยดัและพอเหมาะ 
พอสมควรแก่สภาพทอ้งถ่ินและก่อสร้างตามแบบแปลน 
 3. ควบคุมให้แต่ละวดัท่ีสร้างวตัถุให้เป็นทรงไทยหรือรักษาศิลปวฒันธรรมท้องถ่ินเป็น
ส าคญั (พระมหาวิชยั กุลฐิโต (ธรรมปภสัสร์), 2554) 
 4. ควบคุมการเงินและบญัชีรายรับ – รายจ่ายของแต่ละวดัใหเ้ป็นไปตามหลกับญัชี 
 5. ควบคุมดูแลเอกสารต่างๆ ของเจา้อาวาส เช่น รายงานขอรับพระราชทาน วิสุงคามสีมาให้
เป็นไปโดยถูกตอ้ง 
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  6. ควบคุมการจัดการศาสนสมบติัของวดัให้ เป็นไปตามกฎกระทรวงการส่งเสริม 
กิจการของวดัเจา้คณะทุกชั้นควรส่งเสริมเจา้อาวาสในการสาธารณูปการ ดงัน้ี (อา้งถึงใน พระธนดล 
นาคสุวณฺโณ (นาคพิพฒัน์), 2550, หนา้ 58-60)  
   1. ออกตรวจตราเยีย่มเจา้อาวาสใหเ้ร่งรัดการพฒันาวดั  
   2. แกไ้ขขอ้ขดัขอ้งของเจา้อาวาสดงัน้ี 
    2.1 จดัหาช่างด าเนินการก่อสร้าง  
    2.2 จดัแปลนอาคารตลอดแผนผงัวดั  
    2.3 ดูแลการหาทุนก่อสร้างดว้ยการขอเงินงบประมาณ  
    2.4 ใหค้  าช้ีแจงแนะน าการปฏิบติังานสาธารณูปการ เพื่อเขา้ใจใหถู้กตอ้ง 
    2.5 ขจดัความขดัแยง้ระหว่างวกักบัชาวบา้น ซ่ึงมีการสาธารณูปการ เป็นเหตุ  
   3. แนะน าการจดังานวดัและการเร่ียไร ให้เป็นไปตามระเบียบและค าสั่งของมหา
เถรสมาคม  
   4. ช่วยยกฐานะวดัท่ีไดพ้ฒันาดีแลว้เป็นวดัพฒันาตวัอยา่ง  
   5. ช่วยยกย่องเจา้อาวาสผูมี้ผลงานสาธารณูปการดี หรือแมแ้ต่รองเจา้อาวาสและหรือ
ผูช่้วยเจา้อาวาสก็ควรยกยอ่งดว้ย แต่อยา่เกินกวา่เจา้อาวาส  
   6. แนะน าช้ีแจงการจดัประโยชน์ของวดัใหถู้กตอ้งตามกฎกระทรวง (พระมหาวิชยั 
กุลฐิโต (ธรรมปภสัสร์), 2554) 
 กรมการศาสนา (2539, หนา้ 7 อา้งถึงใน พระครูสุนทรวชัรกจิ (ฤทธ์ิกลา้), 2554, หนา้ 76) 
ไดใ้ห้ความหมายไว ้ว่า สาธารณูปการ หมายถึง การด าเนินการเก่ียวกบัการพฒันาวดัดา้นอาคารสถานท่ี
และส่ิงแวดลอ้ม เพื่อใหว้ดัเอ้ือประโยชน์ตามภารกิจของเจา้อาวาส ดา้นอ่ืนๆ การพฒันาเหล่าน้ีไดแ้ก่ 
การดูแล การท านุบ ารุงรักษาสาธารณสมบติัของวดั การดูและรักษาและก่อสร้างอาคารสถานท่ี เช่น 
พระอุโบสถ เมรุอาคารเรียน หอธรรม กุฏิศาลาการเปรียญ เป็นตน้ งานสาธารณูปการแต่ละวดัจะไม่
เท่าเทียมกนั มากหรือนอ้ยขึ้นอยู่กบัขนาดของเศรษฐกิจ ความตอ้งการของชุมชนและบารมีของเจา้
อาวาสหรือพระสงฆใ์นวดัเป็นส าคญั (พระครูวินยัธรถวิล เรียบร้อย, 2557) 
 สรุป การสาธารณูปการ หมายถึง การจดัการบริหารภายในวดั ดา้นการพฒันา การรักษา
สมบติัของวดั การสร้างเสนาสนะ และการบูรณปฏิสังขรณ์หรือการซ่อมแซม เช่น พระอุโบสถ 
ศาลาการเปรียญ วิหาร กุฏิ อนัเป็นหนา้ท่ีของเจา้อาวาสวดันั้นๆท่ีตอ้งดูแลและบริหารจดัการ 
 6. ดา้นการสาธารณะสงเคราะห์ 
 การสาธารณสงเคราะห์ หมายถึง การด าเนินกิจการต่างๆ เพื่อใหเ้ป็นสาธารณะประโยชน์
ของแก่หน่วยงานหรือของบุคคลหรือคณะบุคคล หรือการช่วยเหลือเก้ือกูล หรือการอุดหนุนจุนเจือ
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สถานท่ีซ่ึงเป็นสาธารณสมบติัหรือประชาชนทัว่ไป (อา้งถึงใน พระสมุห์ก าพร สุชาโต (พิเชฐสกลุ), 
2554, หนา้ 75) 
 พระเทพปริยติัสุธี (วรวิทย์คงฺคปญฺโญ) (2540, หน้า 42-45) ได้กล่าวถึง การสาธารณ
สงเคราะห์เป็นส่ิงท่ีเกิดขึ้นตามโอกาสอนัควร จะมีระเบียบปฏิบติัชดัเจน ส าหรับผูจ้ดัการสาธารณ
สงเคราะห์โดยส่วนมากไดแ้ก่วดัหรือเจา้อาวาส ซ่ึงมีบทบญัญติัวา่ดว้ยหนา้ท่ีของเจา้อาวาส ดงัน้ี  
 1. จดักิจการของวดัใหเ้ป็นไปโดยเรียบร้อย  
 2. เป็นธุระในการจดัการศึกษาอบรมแก่บรรพชิตและคฤหสัถ ์ 
 3. ใหค้วามสะดวกตามสมควรแก่พุทธศาสนิกชนในการบ าเพญ็กุศล  
 มหาเถรสมาคม ไดก้ าหนดหลกัการและวิธีการปฏิบติัและควบคุมส่งเสริมไวช้ดัแจง้  คือ 
กิจการหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล ซ่ึงจดัตั้งขึ้นตามระเบียบมหาเถรสมาคม ว่าด้วย การ
จดัตั้งหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล พ.ศ. 2518 ซ่ึงในระเบียบดงักล่าว ก าหนดวตัถุประสงคไ์ว ้
3 ประการ คือ การเผยแผ่พระพุทธศาสนา การศึกษาสงเคราะห์และการสาธารณสงเคราะห์โดย
ระเบียบดงักล่าว ก าหนดหน่วยงานให้ตั้ง ณ วดัใดวดัหน่ึง ต าบลละหน่ึงหน่วย ให้จดัการเป็นรูป
คณะกรรมการ (พระพงษ์ศกัด์ิ สลบัสี, 2558)โดยให้เจา้อาวาสท่ีตั้งหน่วยอบรมประชาชนประจ า
ต าบลเป็นประธานกรรมการ  โดยต าแหน่งเจา้อาวาสอ่ืนในเขตต าบลนั้นเป็นรองประธานกรรมการ
ฝ่ายบรรพชิต ก านันในต าบลนั้นเป็นรองประธานกรรมการฝ่ายคฤหัสถ์ ผูใ้หญ่บ้านและแพทย์
ประจ าต าบลเป็นกรรมการโดยต าแหน่ง อน่ึง การสาธารณสงเคราะห์น้ี ให้เจา้คณะพระสังฆาธิการ
พิจารณาจดัการสงเคราะห์ตามควรแก่โอกาส เช่น (พระมหาดนยั วงศพ์รหม, 2556) 
 1. การพฒันาหมู่บา้น การพฒันาต าบล การช่วยจดัหาทุนการสงเคราะห์ การป้องกนัยาเสพติด
ใหโ้ทษ เช่น ยาบา้ การช่วยป้องกนัโรคเอดส์  
 2. การช่วยเหลือสถานท่ีอนัเป็นสาธารณสมบัติ เช่น การสร้างถนนหนทาง ขุดลอกคู
คลอง สร้างฌาปนสถาน สร้างการประปา สร้างเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า  
 3. การช่วยเหลือประชาชนในโอกาสท่ีควรช่วย เช่น การประสพอุทกภยัหรือช่วยคนชรา 
หรือคนพิการการสาธารณสงเคราะห์จะตอ้งจดัเพื่อความเรียบร้อยดีงามและไม่ขดัต่อพระธรรมวินยั
และความสงบสุขของบา้นเมือง จึงจะถือวา่เป็นไปดว้ยความถูกตอ้งและเป็นการสาธารณสงเคราะห์
ของคณะสงฆ์ ดังนั้ น จ าเป็นต้องมีการดูแลให้เป็นไปในลักษณะเหมาะสมและควรได้รับ                
การส่งเสริมสนับสนุนตามสมควร กรรมการโดยต าแหน่งผูท้รงคุณวุฒิ 5–9 คน เป็นกรรมการ
ส าหรับผูค้วบคุมและส่งเสริม มีคณะกรรมการอ า นวยการระดบัอ าเภอ ระดบัจงัหวดั ผูอ้  านวยการภาค 
และคณะกรรมการ อ านวยการอบรมประชาชนกลาง (พระมหาวิชยั กุลฐิโต (ธรรมปภสัสร์), 2554) 
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 พระธรรมปริยติัเวที (สุเทพ ผุสฺสธมฺโม) (2548 , หน้า 25 อา้งถึงใน พีระศิลป์ บุญทอง, 
2557, หนา้ 65) ไดก้ล่าวไวว้า่ การสาธารณสงเคราะห์ เป็นงานในส่วนไม่วา่จะเป็นงานก่อสร้างถนน        
ท าสะพาน ศาลาพกัร้อน งานน้ีจะมี อบต. เขา้มาท าหน้าท่ี ส่วนท่ีคณะสงฆ์จะช่วยสังคมได้ เช่น    
การช่วยเหลือผูย้ากไร เพราะถูกไฟไหมบ้า้น การจดัหน่วยบรรเทาสาธารณภยัหรือการจดับริการให้
ฟรีในพิธีงานศพ ไม่เก็บค่าน ้ าค่าไฟ ไม่เก็บค่าเจา้พนกังาน หากเขามีศรัทธาก็จะท าบุญ ส่วนน้ีก็จะ
ช่วยบรรเทาทุกข์ให้กบัพุทธศาสนิกชนได ้ตลอดทั้งให้การช่วยเหลือสังคมทั้งภายในและภายนอกวดั 
เช่น อ านวยความสะดวกแก่ผูม้าพึ่ง มาท าบุญท่ีวดัให้เหมาะสมและวดัตอ้งสะอาดสะดวกสบาย 
ภายนอกวดั เช่น สงเคราะห์ช่วยเหลือชาวบา้นท่ีมีทุกขเ์ท่าท่ีจะท าไดอ้ยา่น่ิงดูดาย 
 กรมการศาสนา (2540, หนา้ 7) ไดส้รุปว่า การสาธารณะสงเคราะห์ เป็นการด าเนินการ
ช่วยเหลือสังคมทางวตัถุในรูปแบบต่างๆ ท่ีไม่ขดัต่อพระธรรมวินยั ไดแ้ก่ โครงการอุปสมบทและ
บรรพชาพระสงฆ ์สามเณร ภาคฤดูร้อน โครงการสงเคราะห์พระสงฆ ์สามเณรท่ีวดัประสบภยัขาดแคลน 
วดัและเจา้อาวาส พระสงฆเ์ป็นผูน้ าในการพฒันาชุมชนและสังคม เช่น ให้สถานท่ีเป็นท่ีจดัประชุม
อบรมเยาวชนและ ประชาชนดา้นอาชีพต่างๆ การสร้างถนนเขา้หมู่บา้น การออมทรัพยใ์ห้สถานท่ี
เป็นแหล่งประปา หมู่บา้น การช่วยเหลือผูย้ากไร้ เป็นตน้ (พระครูวินยัธรถวิล เรียบร้อย, 2557) 
 สรุป การสาธารณสงเคราะห์ หมายถึง การช่วยเหลือส่ิงต่างๆ แก่สังคม เช่น การช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยัพิบติัทางธรรมชาติ เช่น อุทกภยั อคัคีภยั กล่าวคือการช่วยสนบัสนุนปัจจยั 4  อาหาร ยา
รักษาโรค เคร่ืองนุ่งห่ม หรือท่ีอยู่อาศยัโดยให้เขา้มาพกัอาศยัภายในวดั รวมทั้งผูท่ี้ดอ้ยโอการทาง
สังคมหรือผูย้ากไร้ในการอุดหนุนจุนเจือตามสมควร 
 

ข้อมูลเบ้ืองต้นคณะสงฆ์ในอ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 
 อ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี มี 18 ต าบล 58 วดั 7 ท่ีพกัสงฆ ์โดยแบ่งเป็น 2 นิกาย  คือ มหานิกาย
และธรรมยุต มีพระมหาสมพงษ์ กิตฺติคุโณ ด ารงต าแหน่งเจ้าคณะอ าเภอฝ่ายมหานิกาย มีวดัตาม
พระราชบญัญติัคณะสงฆ์เขตปกครองสูงสุด จ านวน 11 ต าบล 55 วดั 6 ท่ีพกัสงฆ์ รวม 61 และ      
เป็นวดัฝ่ายธรรมยตุ 3 วดั 1 ท่ีพกัสงฆ์ (เจา้คณะจงัหวดัชลบุรี, 2563) โดยแบ่งดงัน้ี 
  ต าบลบางปลาสร้อย มี พระครูอรรถกิจพิมล เจ้าอาวาสวดัใหม่พระยาท า เป็นเจ้าคณะ
ต าบล และมีวดัในเขตปกครอง จ านวน 5 วดั 1 ท่ีพกัสงฆ ์ไดแ้ก่ 
   1. วดัใหญ่อินทาราม โดยมี พระเทพชลธารมุนี เป็นรักษาการเจา้อาวาส และเจา้คณะ            
จงัหวดัชลบุรี 
   2. วดันอก โดยมี พระครูอุดมธรรมรส เป็นเจา้อาวาส และท่ีปรึกษาเจา้คณะจงัหวดั
ชลบุรี 

1
0

7
3

3
7

9
7

2
2



 

B
U
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
6
2
9
3
0
0
1
9
 
i
n
d
e
p
e
n
d
e
n
t
 
s
t
u
d
y
 
/
 
r
e
c
v
:
 
0
8
0
7
2
5
6
4
 
1
3
:
0
4
:
4
7
 
/
 
s
e
q
:
 
6
4

 31 

   3. วดัใหม่พระยาท า โดยมี พระครูอรรถกิจพิมล เจา้อาวาส และเจา้คณะต าบลบางปลา
สร้อย 
   4. วดัเนินสุทธาวาส โดยมี พระครูสิริขนัติวราภรณ์ เป็นเจา้อาวาส 
   5. วดัตน้สน โดยมี พระครูสุภทัรกิจจานุการ เป็นเจา้อาวาส และเจา้คณะต าบลหนอง
ขา้งคอก 
   6. ท่ีพกัสงฆ์วิปัสสนาวิเวกอาศรม โดยมี พระบุญเรือง ถาวรธมฺโม เป็นหัวหน้า
คณะสงฆ ์ (ท่ีพกัสงฆต์ั้งอยูใ่นเขตต าบลบา้นสวน) 
   ต าบลมะขามหยง่ มี พระมหาเสรียฐพงษ ์สถิรว  โส เป็นเจา้คณะต าบล และมีวดัในเขต
ปกครอง 5 วดั ไดแ้ก่ 
   1. วดัราษฎบ ารุง โดยมี พระครูปลดัสุวฒันศีลคุณ เป็นเจา้อาวาส  
   2. วดัเครือวลัย ์โดยมี พระมหาเสรียฐพงษ์ สถิรว  โส เป็นเจา้อาวาส และเจา้คณะ
ต าบลมะขามหยง่  
   3. วดัก าแพง โดยมี พระครูชลธารคุณากร เป็นเจา้อาวาส  
   4. วดักลาง โดยมี  พระใบฎีกาเสรี สนฺติธโร เป็นรักษาการเจา้อาวาส  
   5. วดัอุทยานนที โดยมี พระมหาชาญวิทย ์จนฺทปญฺโญ เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ใน
เขตต าบลบา้นโขด) 
   ต าบลบา้นโขด มี พระครูธรรมธรวิชาติ วิชาโต เป็นเจ้าคณะต าบล และมีวดัในเขต
ปกครอง 5 วดั ไดแ้ก่  
   1. วดับุญญราศี โดยมี พระครูธรรมธรวิชาติ วิชาโต เป็นเจา้อาวาส และเจา้คณะต าบล
บา้นโขด (วดัตั้งอยูใ่นเขตต าบลครองต าหรุ) 
   2. วดันอ้ย โดยมี พระมหาธเนศ รตนโชโต เป็นเจา้อาวาส  
   3. วดัโพธ์ิ โดยมี พระครูวิกรมโพธิกิตต์ิ เป็นเจา้อาวาส 
   4. วดัช่องลม โดยมี พระครูสุทธิวาตวรคุณ เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ในเขตต าบล
บางทราย) 
   5. วดัศรีพโลทยั โดยมี พระมหาชรัตน์ วฑฺฒนรตโต เป็นเจา้อาวาส  (วดัตั้งอยู่ใน
เขตต าบลหนองไมแ้ดง) 
   ต าบลหนองไมแ้ดง มี พระมหาโสภณ โสมทตฺโต เป็นเจา้คณะต าบล และมีวดัในเขต
ปกครอง 5 วดั ไดแ้ก่ 
   1. วดัราษฎร์สโมสร โดยมี พระมหาโสภณ โสมทตฺโต เป็นเจา้อาวาส และเจา้คณะ
ต าบลหนองไมแ้ดง (วดัตั้งอยูใ่นเขตต าบลนาป่า) 
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   2. วดัอู่ตะเภา โดยมี พระครูประคุณสิทธิชยั เป็นเจา้อาวาส 
   3. วดัดอนด ารงธรรม โดยมี พระครูถาวรธรรมวิสิฐ เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ใน
เขตต าบลดอนหวัฬ่อ) 
   4. วดัมาบสามเกียว โดยมี พระครูวิบูลศุภากร เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ในเขตต าบล
ดอนหวัฬ่อ)  
   5. วดัธรรมนิมิตต ์โดยมี  พระปลดัเฉลิม ทีปงฺกโร เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ในเขต
ต าบลบา้นสวน) 
   ต าบลส านักบก มี พระครูปลดั ศุภกิตต์ิ สุวิริโย เป็นเจ้าคณะต าบล และมีวดัในเขต
ปกครอง 5 วดั 
   1. วดัสังกะสี โดยมี พระครูปลดั ศุภกิตต์ิ สุวิริโย เป็นเจา้อาวาส และเจา้คณะต าบล
ส านกับก (วดัตั้งอยูใ่นเขตต าบลดอนหวัฬ่อ) 
   2. วดัหนองแฟบ โดยมี พระครูประภสัสราภรณ์ เป็นเจา้อาวาส 
   3. วดัหนองศรีสงวน โดยมี พระครูชลญาณวิสุทธ์ิ เป็นเจา้อาวาส 
   4. วดัชากสมอ (สุขใจดี) โดยมี พระอธิการสหรัฐ ปิยธมฺโม เป็นเจ้าอาวาส  (วดั
ตั้งอยูใ่นเขตต าบลดอนหวัฬ่อ) 
   5. วดัส านกับก โดยมี พระอธิการไพบูลย ์สุเมโธ เป็นเจา้อาวาส 
   ต าบลหนองรี มี พระครูประจักษ์อโนมคุณ เป็นเจ้าคณะต าบล และมีวดัในเขต
ปกครอง     5 วดั 1 ท่ีพกัสงฆ ์
   1. วดัหนองรี โดยมี พระครูประจกัษ์อโนมคุณ เป็นเจ้าอาวาส และคณะต าบล
หนองรี 
   2. วดัศรีส าราญจิต โดยมี พระมหาสมชาย ฐานธมฺโม เป็นเจา้อาวาส 
   3. วดันาเขื่อน โดยมี พระมหาชุมพล ชุติปญฺโญ เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ในเขต
ต าบลนาป่า) 
   4. วดัทอ้งคุง้ โดยมี พระปลดัอภิชยั อภิชโต เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ในเขตต าบล
นาป่า) 
   5. วดัชมพูแกว้ โดยมี พระครูวินยัธรนิทศัน์ นิสโก เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยูใ่นเขต
ต าบลบา้นสวน) 
   6. ท่ีพกัสงฆข์านกยูงประชานิมิต โดยมี พระสมุห์ประดิษฐ์ ปณฺฑิโต เป็นหัวหน้า
คณะสงฆ ์(ท่ีพกัสงฆต์ั้งอยูใ่นเขตต าบลนาป่า) 
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   ต าบลหนองขา้งคอก มี พระครูสุภทัรกิจจานุการ เป็นเจา้คณะต าบล และมีวดัในเขต
ปกครอง 5 วดั 1 ท่ีพกัสงฆ ์
   1. วดัป่าวชิรบรรพต โดยมี พระมหาตอง ธมฺมวุฑฺโฒ เป็นเจา้อาวาส 
   2. วดัป่าอมัพวนั โดยมี พระอธิการจนัดี กนฺตสาโร เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยูใ่นเขต
ต าบลหนองรี) 
   3. วดัช่องมะเฟือง โดยมี พระครูพิพฒัน์เขมากร เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ในเขตต าบล
หนองรี) 
   4. วดัสมานราษฎร์ โดยมี พระวิเทศโพธิคุณ เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ในเขตต าบล
หนองรี) 
   5. วดัสวนน ้ าตก โดยมี พระอธิการสุชาติ สุชาโต เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ในเขต
ต าบลหนองรี) 
   6. ท่ีพกัสงฆ์ถ ้าเม่น โดยมี พระชาญณรงค์ ชยเสโน เป็นหัวหน้าคณะสงฆ์ (ท่ีพกั
สงฆต์ั้งอยูใ่นเขตต าบลหนองรี) 
   ต าบลห้วยกะปิ มี พระครูศรีภทัรธาดา เป็นเจา้คณะต าบล และมีวดัในขตปกครอง 5 
วดั     2 ท่ีพกัสงฆ ์ไดแ้ก่ 
   1. วดัจรูญราษฎร์ โดยมี พระครูศรีภทัรธาดา เป็นเจา้อาวาส และเจา้คณะต าบลหว้ย
กะปิ 
   2. วดันนัทวนั โดยมี พระมหาสมชาย ปภากโร เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ในเขตต าบล
หนองรี) 
   3. วดัเขาเชิงเทียน โดยมี พระอธิกาทองค า ติกฺขปญฺโญ เป็นเจา้อาวาส 
   4. วดัวงัตะโก โดยมี พระครูชลธารธรรมาภรณ์ เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ในเขต
ต าบลหนองขา้งคอก) 
   5. วดัผาสุการาม โดยมี พระอธิการวิรัช วิรโช เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยูใ่นเขตต าบล
หนองขา้งคอก) 
   6. ท่ีพกัสงฆเ์วฬุวนั โดยมี พระประสงค ์สุทฺธญาโณ เป็นหัวหนา้คณะสงฆ ์(ท่ีพกั
สงฆต์ั้งอยูใ่นเขตต าบลหนองขา้งคอก) 
   7. ท่ีพกัสงฆ์เขาพงพราง โดยมี พระสมนึก ฐิตสีโล เป็นหัวหน้าคณะสงฆ์ (ท่ีพกั
สงฆต์ั้งอยูใ่นเขตต าบลหนองขา้งคอก) 
   ต าบลเหมือง มี พระครูสุทธิธรรมสจาร เป็นเจา้คณะต าบล และมีวดัในเขตปกครอง 5 วดั 
ไดแ้ก่ 
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   1. วดัตาลล้อม โดยมี พระมหาสมพงษ์ กิตฺติคุโณ เป็นเจ้าอาวาส และเจ้าคณะ
อ าเภอเมืองชลบุรีฝ่ายมหานิกาย 
   2. วดัราษฎร์ศรัทธา โดยมี พระครูพิศาลชโลปมคุณ เป็นเจา้อาวาส และรองเจ้า
คณะอ าเภอเมืองชลบุรี 
   3. วดัเก่าโบราณ โดยมี พระครูสุทธิธรรมสจาร เป็นเจา้อาวาส และเจา้คณะต าบล
เหมือง 
   4. วดัสันติภกัด์ิ โดยมี พระมหาขาว รกฺขิโต เป็นเจา้อาวาส 
   5. วดัเขาดิน โดยมี พระใบฎีกาพงษอ์นนัท ์สิริวฑฺัโฒ เป็นเจา้อาวาส  (วดัตั้งอยู่ใน
เขตต าบลหว้ยกะปิ) 
   ต าบลแสนสุข มี พระครูชลธีสมานกิจ เป็นเจา้คณะต าบล และมีวดัในเขตปกครอง 5 
วดั 1 ท่ีพกัสงฆ ์ไดแ้ก่ 
   1. วดัไตรมุขชยาราม โดยมี พระครูชลธีสมานกิจ เป็นเจา้อาวาส และเจา้คณะต าบล
แสนสุข 
   2. วดัวดัแจง้เจริญดอน โดยมี พระพระครูสมุห์ธีรภาพ อภิชาโต เป็นเจา้อาวาส 
   3. วดับางเป้ง โดยมี พระอธิการประยทุธ จนฺทว โส เป็นเจา้อาวาส 
   4. วดัแสนสุขวิสุทธิวราราม โดยมี พระครูสมุห์วินยั ชาตวีโร เป็นเจา้อาวาส 
   5. ว ัดหน้าเขาบ่อยาง โดยมี พระประวิทย์ ปสาโท เป็นรักษาการเจ้าอาวาส   
(วดัตั้งอยูใ่นเขตต าบลเหมือง) 
   6. ท่ีพกัสงฆเ์ทพพิทกัษผ์ล โดยมี พระสุคี วิสุทฺโธ เป็นหวัหนา้คณะสงฆ์ 
   ต าบลอ่างศิลา มี พระปลัดกิตติพฒัน์ สิริธโร เป็นเจ้าคณะต าบล และมีวดัในเขต
ปกครอง 5 วดั 1 ท่ีพกัสงฆ ์ไดแ้ก่ 
   1. วดัเตาปูน โดยมี พระปลดักิตติพฒัน์ สิริธโร เป็นเจา้อาวาส และเจา้คณะต าบล
อ่างศิลา (วดัตั้งอยูใ่นเขตต าบลเสมด็) 
   2. วดัใหม่เกตุงาม โดยมี พระครูปริญตัยาภิรักษ ์เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยู่ในเขตต าบล
บา้นปึก) 
   3. วดัโกมุทรัตนาราม โดยมี พระมหาสมบูรณ์ ปริปุณฺโณ เป็นเจา้อาวาส 
   4. วดัเสม็ด โดยมี พระครูสังฆรักษ์บวั นนฺทโก เป็นเจ้าอาวาส (วดัตั้งอยู่ในเขต
ต าบลเสมด็) 
   5. วดัอ่างศิลา โดยมี พระใบฎีกาด ารง ทีปงฺกโร เป็นเจา้อาวาส 
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   6. ท่ีพกัสงฆ์พรหมสุนทร ไม่มีหัวหน้าคณะสงฆ์ (ท่ีพกัสงฆ์ตั้งอยู่ในเขตต าบล
เสมด็) 
   วดัฝ่ายธรรมยุติ มี พระครูปัญญาวีรโกศล เป็นเจา้คณะอ าเภอเมืองชลบุรี -ศรีราชาฝ่าย
ธรรมยุติ และเป็นผูช่้วยเจา้อาวาสวดัเขาบางทราย มีเขตปกครอง 3 วดั 1 ท่ีพกัสงฆ์ เฉพาะในเขต
อ าเภอเมืองชลบุรี ไม่รวมอ าเภอศรีราชา ไดแ้ก่ 
   1. วดัเขาบางทราย โดยมี พระเทพสุทธาจารย ์เป็นเจา้อาวาส และท่ีปรึกษาเจา้คณะ
จงัหวดัชลบุรีฝ่ายธรรมยติุ (วดัตั้งอยูใ่นเขตต าบลบางทราย) 
   2. วดัอรัญญิกาวาส (วดัป่า) โดยมี พระครูสิริธรรมโสภิต เป็นเจ้าอาวาส และ 
เจา้คณะต าบลบางทรายฝ่ายธรรมยติุ (วดัตั้งอยูใ่นเขตต าบลบา้นสวน) 
   3. วดัเมืองใหม่ โดยมี พระครูพิพิธธรรมนาถ เป็นเจา้อาวาส (วดัตั้งอยูใ่นเขตต าบล
เสมด็) 
   4. ท่ีพกัสงฆ์ใหม่บา้นสวน โดยมี พระครูสิริธรรมโสภิต เป็นหัวหน้าคณะสงฆ์ 
โดยการปกครองดูแล 2 ท่ี ทั้ง วดัอรัญญิกาวาส (วดัป่า)และพี่พกัสงฆใ์หม่บา้นสวน (วดัตั้งอยูใ่นเขต
ต าบลบา้นสวน) 
  หมายเหตุ ท่ีตั้งวดัในวงเล็บท่ีต่ออยู่ดา้นทา้ยของแต่ละวดั คือ ท่ีตั้งของวดัอยู่ในพื้นท่ี
ของแต่ละต าบล แต่ถา้ไม่มีวงเลบ็ก ากบัอยูแ่สดงวา่วดันั้นอยูใ่นเขตพื้นท่ีของผูป้กครองของต าบลนั้น
เลย  
 

 งานวิจัยที่เกีย่วข้อง 
 พระครูสุชาติวุฒิกิจ (เฉลิมชยั อภิชาโต) (2554) ไดศึ้กษาเร่ือง บทบาทของพระสังฆาธิการใน
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ อ าเภอมหาราช จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  การศึกษาวิจัยคร้ังน้ีมี
วตัถุประสงค ์1. เพื่อศึกษาบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์อ าเภอมหาราช 
จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา 2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของพระภิกษุสามเณรท่ีมีต่อบทบาทของ
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆอ์ าเภอมหาราช จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา จ าแนกตาม
ปัจจยัส่วนบุคคล และ 3. เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรค และแนวทางในการพฒันาบทบาทของพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์อ าเภอมหาราช จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา ด าเนินการวิจยั
โดยวิธีวิจัยเชิงส ารวจ  (Survey research) เก็บข้อมูลจากพระสังฆาธิการและพระภิกษุสามเณร    
อ าเภอมหาราช จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา จ านวน 230 รูป โดยวิธีสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster sampling) 
เคร่ืองมือวิจัยท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) ลักษณะของ
แบบสอบถามมีทั้งแบบปลายปิดและปลายเปิด วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อการ
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วิจัยทางสังคมศาสตร์สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล คือ การหาคาความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย       
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที ( t-Test) และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว       
(One way analysis of variance) และเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ โดยวิธีผลต่าง
นยัส าคญัท่ีนอ้ยท่ีสุด (Least Significant Difference:LSD) 
 ผลการวิจยัพบวา่  
 1. ความคิดเห็นของพระภิกษุสามเณรท่ีมีต่อบทบาทในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของ
พระสังฆาธิการอ าเภอมหาราช จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา ทั้ง 6 ดา้น ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก   
(�̅� = 3.54) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ความคิดเห็นในดา้นการปกครอง  ดา้นการศาสนศึกษา 
ดา้นการสาธารณูปการ และดา้นการสาธารณสงเคราะห์ อยู่ในระดบัมาก ส่วนความคิดเห็นในด้าน
การศึกษาสงเคราะห์และดา้นการเผยแผพ่ระพุทธศาสนา อยูใ่นระดบัปานกลาง  
 2. เปรียบเทียบความคิดเห็นของพระภิกษุสามเณร ท่ีมีต่อบทบาทในการบริหารกิจการ   
คณะสงฆข์องพระสังฆาธิการอ าเภอมหาราช จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา จ าแนกตามสถานภาพส่วน
บุคคลโดยรวม กลุ่มตวัอย่างท่ีมีสถานภาพ อายุพรรษา วุฒิการศึกษาสายสามญั และวุฒิการศึกษา
ทางธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน ซ่ึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว ้ส่วนกลุ่มตวัอย่าง        
ท่ีมีวุฒิการศึกษาทางเปรียญธรรมต่างกนั มีความคิดเห็นแตกต่างกนั ซ่ึงยอมรับสมมติฐานท่ีตั้งไว้
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
 พระครูวีรธรรมานุสิฐ (วีรพล ธมฺมปาโล) (2554) บทบาทของพระสังฆาธิการท่ีมีต่อ        
การบริหารกิจการคณะสงฆใ์นอ าเภอพระนครศรีอยุธยา จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา มีวตัถุประสงค์เพื่อ    
1. ศึกษาการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการในอ าเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวดั
พระนครศรีอยุธยา  2. เปรียบเทียบการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการในอ าเภอ
พระนครศรีอยธุยา จงัหวดั พระนครศรีอยธุยา โดยจ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล และ 3. ศึกษาปัญหา 
อุปสรรค และ  ข้อเสนอแนะ ในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการในอ าเภอ
พระนครศรีอยุธยา จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา ด าเนินการวิจยัโดยวิธีวิจยัเชิงส ารวจ (Survey research) 
เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่างท่ี เป็นพระสังฆาธิการในอ าเภอ
พระนครศรีอยุธยา จังหวดัพระนครศรีอยุธยา จ านวน 100 รูป โดยใช้การสุ่มตัวอย่างแบบง่าย 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัสถานภาพส่วนบุคคลและระดบั
บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในอ าเภอพระนครศรีอยุธยา จงัหวดั
พระนครศรีอยธุยา วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติเพื่อการวิจยัทางสังคมศาสตร์ 
สถิติท่ีใช้ คือ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ียและค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เพื่อบรรยายข้อมูล
สถานภาพส่วนบุคคลหรือตวัแปรตน้ การทดสอบค่าเอฟ (F-test) โดยการวิเคราะห์ความแปรปรวน
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ทางเดียว (One-way ANOVA) ใช้ทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียตั้ งแต่สามกลุ่มขึ้นไป      
เม่ือพบว่า มีความแตกต่งจะท าการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ โดยวิธีการผลต่างนยัส าคญันอ้ย
ท่ีสุด (Least Significant Difference:LSD) 
 ผลการวิจยัพบวา่ 
 1 .  บทบาทของพระสั งฆา ธิการ ท่ี มีต่ อการบริหารกิจกาคณะสงฆ์ ในอ า เ ภอ
พระนครศรีอยุธยา จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 3.32 
และเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ดา้นการศาสนศึกษา ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ ดา้นการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาและดา้นการสาธารณสงเคราะห์ อยู่ในระดบัปานกลาง ส่วนดา้นการปกครองและ
ดา้นการสาธารณูปการ อยู่ในระดบัมาก  
 2. ผลการเปรียบเทียบระดบับทบาทของพระสังฆาธิการท่ีมีต่อการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์ในอ าเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวดัพระนครศรีอยุธยา จ าแนกตามปัจจัยส่ วนบุคคล คือ 
ต าแหน่งพระสังฆาธิการ อายุ จ านวนพรรษา ระดบัการศึกษาสายสามญั ระดบัการศึกษาทางธรรม 
และระดบัการศึกษาทางเปรียญธรรม พบว่าพระสังฆาธิการท่ีมีต าแหน่งต่างกัน มีบทบาทในการ
บริหารกิจการคณะสงฆใ์นอ าเภอพระนครศรีอยธุยา จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา โดยรวมแตกต่างกนั 
ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไวส่้วนพระสังฆาธิการท่ีมีอายุ จ านวนพรรษา ระดบัการศึกษาสาย
สามญั ระดับการศึกษาทางธรรม และระดับการศึกษาทางเปรียญธรรมต่างกัน มีบทบาทในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ ์ไม่แตกต่างกนั จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว ้
 พระมหาวิชยั ธีรธ ารงกุล (2560) ไดศึ้กษาเร่ือง บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆอ์ าเภอวงัน ้ าเยน็ มีวตัถุประสงค ์1. เพื่อศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์ อ าเภอวงัน ้ าเยน็ จงัหวดัสระแก้ว 2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อ
บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์  อ าเภอวังน ้ า เย็น จังหวัดสระแก้ว                
กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี คือ เจา้คณะต าบล รองเจา้คณะต าบล เจ้าอาวาส รองเจ้าอาวาส 
ผูช่้วยเจา้อาวาส และพระภิกษุสงฆท่ี์อยู่ในเขตปกครองอ าเภอวงัน ้ าเยน็ จงัหวดัสระแกว้ จ านวน 154 คน 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม สถิติท่ีใช้ประกอบด้วย สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive 
statistics) คือ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติเชิงอนุมาน คือ t-Test ส าหรับ
เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างตวัแปรอิสระท่ีมี 2 กลุ่ม และใช้สถิติ  One -way ANOVA ส าหรับ
เปรียบเทียบความแตกต่างระหวา่งตวัแปรอิสระท่ีมีตั้งแต่ 3 กลุ่มขึ้นไป เม่ือพบวา่มีความแตกต่างกนั
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ผูว้ิจยัท าการทดสอบหาความแตกต่างรายคู่ โดยใชว้ิธีของ LSD 
(Least significant difference test)  
 ผลการวิจยัพบว่า  
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 1. บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์  อ าเภอวงัน ้ าเย็น จังหวดั
สระแกว้พบว่า โดยภาพรวมระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์อ าเภอวงั
น ้ าเยน็ จงัหวดัสระแกว้ อยู่ในระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่าบทบาทพระสังฆาธิการใน
การบริหารกิจการคณะสงฆ์อ าเภอวงัน ้ าเยน็ จงัหวดัสระแกว้ดา้นการปกครอง เป็นอนัดบั 1 อยู่ใน
ระดบัมาก รองลงมาคือดา้นศึกษาสงเคราะห์ และล าดบัสุดทา้ยคือดา้นการสาธารณูปการ  
 2. พระสงฆ์ในพื้นท่ีอ าเภอวงัน ้ าเย็น จงัหวดัสระแก้ว ท่ีมีอายุ พรรษา การศึกษาสามญั 
การศึกษาทางธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการ         
คณะสงฆอ์ าเภอวงัน ้าเยน็ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 พระหัสนยั ปริปุณฺโณ (สุวรรณจินดา) (2555) ไดศึ้กษาเร่ือง บทบาทพระสังฆาธิการใน
การบริหารกิจการคณะสงฆจ์งัหวดัสงขลา มีวตัถุประสงค์ ดงัน้ี 1. ศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการใน
การบริหารกิจการคณะสงฆ์จงัหวดัสงขลา 2. เพื่อเปรียบเทียบบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์
จงัหวดัสงขลา จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล 3. เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะ
บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวัดสงขลา ในการศึกษาคร้ังน้ี               
เป็นการวิจยัแบบผสมผสานระหว่างการวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยการเก็บขอ้มูล
ภาคสนาม (Field Study) จากพระสังฆาธิการในจงัหวดัสงขลา จ านวน 185 รูป ซ่ึงใชแ้บบสอบถาม 
(Questionnaire) เป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล ลกัษณะของแบบสอบถาม เป็นทั้งปลายปิด
และปลายเปิด ผูว้ิจยัได้วิเคราะห์ขอ้มูลท่ีได ้โดยหาค่าความถ่ี (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) 
ค่าเฉล่ีย (Mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation :S.D.) ทดสอบสมมติฐานโดย         
การทดสอบค่าเอฟ (F-test) วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way Analysis of Variance)        
เม่ือพบความแตกต่าง จึงท าการเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นคู่ดว้ยวิธีผลต่างนยัส าคญั
นอ้ยท่ีสุด (Least Significant Difference:LSD) และการวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดย
การเก็บขอ้มูลจากพระสังฆาธิการในจงัหวดัสงขลา จ านวน 5 รูป ซ่ึงใช้แบบสัมภาษณ์เป็นเคร่ืองมือ
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีชดัเจนยิง่ขึ้น  
 ผลการวิจยัพบวา่  
 1. บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จงัหวดัสงขลา ในภาพรวม อยู่
ในระดับน้อย มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 2.30 เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการศาสนศึกษาและ             
ด้านการศึกษาสงเคราะห์ อยู่ในระดับปานกลาง ส่วนด้านการปกครองคณะสงฆ์ ด้านการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา ดา้นการสาธารณูปการ และดา้นการสาธารณสงเคราะห์ อยูใ่นระดบันอ้ยทุกดา้น  
 2. ผลการเปรียบเทียบระดับบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์      
จงัหวดัสงขลา ตามความคิดเห็นของพระสังฆาธิการ โดยจ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล  พบว่า 

1
0

7
3

3
7

9
7

2
2



 

B
U
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
6
2
9
3
0
0
1
9
 
i
n
d
e
p
e
n
d
e
n
t
 
s
t
u
d
y
 
/
 
r
e
c
v
:
 
0
8
0
7
2
5
6
4
 
1
3
:
0
4
:
4
7
 
/
 
s
e
q
:
 
6
4

 39 

สถานภาพส่วนบุคคลด้านวุฒิทางการศึกษาสายสามัญของพระสังฆาธิการผู ้ตอบแบบสอบถาม         
มีผลท าให้ความคิดเห็นท่ีมีต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จงัหวดัสงขลา 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 ซ่ึงเป็นการยอมรับสมมติฐานท่ีตั้ งไว  ้ส่วน
สถานภาพส่วนบุคคลดา้นอายุ พรรษา วุฒิทางการศึกษาทางธรรม วุฒิการศึกษาเปรียญธรรม  และ
ต าแหน่งพระสังฆาธิการ ไม่มีผลท าใหเ้กิดความคิดเห็นท่ีแตกต่าง 
 พระครูสุนทรวชัรกจิ (ฤทธ์ิกลา้) (2554) ไดศึ้กษาเร่ือง บทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ จงัหวดัเพชรบุรี การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ 1. เพื่อศึกษาบทบาทของ    
พระสังฆาธิการในการบริหาร  กิจการคณะสงฆ์จังหวัดเพชรบุรี 2. เพื่อเปรียบเทียบบทบาท            
การบริหารกิจการพระสังฆาธิการ  จังหวัดเพชรบุรี จ าแนกตามตามสถานภาพส่วนบุคคล                     
3. เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรคและแนว ทางการพฒันาเก่ียวกบัการบริหารกิจการงานคณะสงฆ์ของ
พระสังฆาธิการจงัหวดัเพชรบุรี ด าเนินการวิจยัโดยวิธีวิจยัเชิงส ารวจ (Survey research) กับกลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีเป็นพระสังฆาธิการ ในจงัหวดัเพชรบุรี จ านวน 218 รูป เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวม
ขอ้มูลเป็นแบบสอบถาม แบ่งเป็น 3 ตอน คือ ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัข้อมูลทัว่ไปของ
ผูต้อบแบบสอบถาม ตอน ท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์จังหวัดเพชรบุรีตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับปัญหา อุปสรรคและ              
แนวทางการพฒันาเก่ียวกบัการบริหารกิจการงานคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการจงัหวดัเพชรบุรี   
โดยมีค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.9547 วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย              
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way analysis of variance) และ
ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคญัน้อยท่ีสุด (Least Significant 
Difference: LSD) 
 ผลการวิจยั พบวา่  
 1. บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จงัหวดัเพชรบุรีทั้ง 6 ดา้น 
โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.79)  
 2. บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆจ์งัหวดัเพชรบุรี จ าแนกตาม
สภาพส่วนบุคคลโดยรวม พระสังฆาธิการท่ีมีต าแหน่ง และประสบการณ์ในการปฏิบัติหน้าท่ี      
พระสังฆาธิการต่างกัน มีบทบาทในการบริหารกิจการคณะสงฆ์  จังหวดัเพชรบุรีแตกต่างกัน        
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้ส าหรับพระสังฆาธิการ       
ท่ีมีอายุ พรรษา วุฒิการศึกษาสายสามญั วุฒิการศึกษาทางธรรม และวุฒิการศึกษาทางเปรียญธรรม 
ต่างกนั มีบทบาทในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ จงัหวดัเพชรบุรี ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงไม่เป็นไปตาม
สมมติฐานท่ีตั้งไว ้
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 สมศกัด์ิ บุญปู่  (2557) ได้ศึกษาเร่ือง การศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์ จงัหวดัสมุทรปราการ มีวตัถุประสงค์ ดงัน้ี 1. เพื่อศึกษาบทบาทของพระสังฆาธิ
การในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ จงัหวดัสมุทรปราการ 2. เพื่อเปรียบเทียบบทบาทการบริหาร
กิจการพระสังฆาธิการ จงัหวดัสมุทรปราการ จ าแนกตามตามสถานภาพส่วนบุคคล และ 3. เพื่อ
ศึกษาปัญหา อุปสรรคและ ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการบริหารกิจการงานคณะสงฆ์ของ พระสังฆาธิ
การจงัหวดัสมุทรปราการ ด าเนินการวิจยัโดยวิธีวิจยั เป็นการวิจยัท่ีมีวิธี แบบผสมผสาน (Mixed 
method design) สัมภาษณ์พระสังฆาธิการ จ านวน 16 รูป/คน และวิจยัเชิงส ารวจ (Survey research) กลุ่ม
ตวัอย่างท่ีเป็นพระสังฆาธิการในจงัหวดัสมุทรปราการจ านวน 400 รูป เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บ
รวบรวมขอ้มูล เป็นแบบสอบถาม แบ่งเป็น 3 ตอน คือ ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัข้อมูล
ทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวบทบาทของ พระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ จงัหวดัสมุทรปราการ ตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัญหา อุปสรรค
และขอ้เสนอแนะการบริหารกิจการงานคณะสงฆข์องพระสังฆาธิการจงัหวดัสมุทรปราการโดยมีค่า
ความเช่ือมัน่เท่ากับ 0.9539 วิเคราะห์ขอ้มูลโดยการหาค่าความถ่ีร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way analysis of variance) และทดสอบความ
แตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (Least Significant Difference: 
LSD)  
 ผลการวิจยัพบวา่  
 1. บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวดัสมุทรปราการ              
ทั้ง 6 ดา้น โดยภาพรวม อยูใ่นระดบัปานกลาง (ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.36) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า 
บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวดัสมุทรปราการในด้านการ
ปกครอง อยู่ในระดับมาก ส่วนในด้านการศาสนศึกษา ด้านการศึกษาสงเคราะห์  ด้านการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา ด้านการสาธารณูปการ และด้านการสาธารณสงเคราะห์  พระสังฆาธิการของ    
คณะสงฆจ์งัหวดัสมุทรปราการ มีบทบาทอยูใ่นระดบัปานกลาง  
 2. บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวดัสมุทรปราการ   
จ าแนกตามสภาพส่วนบุคคลโดยรวม พระสังฆาธิการท่ีมีต าแหน่งและประสบการณ์ในการปฏิบัติ
หน้าท่ีพระสังฆาธิการต่างกัน มีบทบาทในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวดัสมุทรปราการ 
แตกต่างกนั ซ่ึงยอมรับสมมติฐานท่ีตั้งไว ้ส าหรับพระสังฆาธิการท่ีมีอายุ พรรษา วุฒิการศึกษาสามญั 
วุฒิการศึกษาทางธรรม และวุฒิการศึกษาทางเปรียญธรรม ต่างกนั มีบทบาทในการบริหารกิจการ
คณะสงฆจ์งัหวดัสมุทรปราการ ไม่แตกต่างกนั ซ่ึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว ้
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 พระเกษมศกัด์ิ วรสกฺโข (อาสนะทอง) (2554) ไดศึ้กษาเร่ือง บทบาทพระสังฆาธิการใน  
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ในอ าเภอชุมแสง จังหวดันครสวรรค์ มีวตัถุประสงค์ 1. เพื่อศึกษา        
บทบาทของพระสังฆาธิการต่อการบริหารกิจการคณะสงฆ์ อ าเภอชุมแสง จังหวดันครสวรรค์                      
2. เพื่อการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อบทบาทในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในอ าเภอชุมแสง                  
จงัหวดันครสวรรค์ จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล 3. เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะ             
ของการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในอ าเภอชุมแสง จงัหวดันครสวรรค์ กลุ่มตวัอย่างจ านวน 158 รูป 
ใช้ระเบียบวิธีแบบส ารวจ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม วิเคราะห์ขอ้มูลโดยหา
ค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เปรียบเทียบโดยการทดสอบสมมติฐาน   
โดยการ ทดสอบค่าที (t-Test) และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA)     
เม่ือพบวา่มีความแตกต่างกนั จึงท าการเปรียบเทียบรายคู่โดยมีผลต่างนยัส าคญันอ้ยท่ีสุด (LSD) 
 ผลการวิจยัพบวา่  
 1. การบริหารกิจการคณะสงฆ์ตามหลักการปฏิบัติหน้าท่ีของพระสังฆาธิในอ าเภอ
ชุมแสง อยู่ในระดบัมากทุกดา้น ซ่ึงแสดงให้เห็นถึงความเจริญกา้วหนา้ท่ีเป็นไปไดใ้นทิศทางเด่ียว
กับ     พุทธจกัรและอาณาจกัร เป็นส่วนหน่ึงของการพฒันาสังคม ตลอดถึงการพฒันาบุคลากร 
การศึกษาและอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวเน่ืองกับคณะสงฆ์ โดยใช้หลกัหน้าท่ีของพระสังฆาธิการ 6 ด้าน คือ  
การปกครอง การศาสนศึกษา การศึกษาสงเคราะห์ การเผยแผ่พระพุทธศาสนา การสาธารณูปการ 
และการสาธารณสงเคราะห์ 
 2. เม่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในอ าเภอชุมแสง จงัหวดั
นครสวรรค์ พบว่า พระภิกษุท่ีมีอายุ พรรษา การศึกษาสามญั การศึกษาทางธรรม และต าแหน่ง         
ท่ีต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในอ าเภอชุมแสง จังหวดันครสวรรค์  
แตกต่าง กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.01 
 พระอธิการชรัตน์ ฐิตคุโณ (มีแก้ว) (2554) ได้ศึกษาเร่ือง บทบาทการบริหารกิจการ        
คณะสงฆข์องพระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จงัหวดัประจวบคีรีขันธ์ มีวตัถุประสงค์ 1. เพื่อศึกษา
บทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์     
2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของพระสงฆ์ ต่อบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของ              
พระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ โดยจ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล และ        
3. เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะต่อบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของ           
พระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จังหวดัประจวบคีรีขันธ์  ด าเนินการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey 
research) กบักลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นพระภิกษุและสามเณร ในเขตการปกครองคณะสงฆ์อ าเภอหัวหิน 
จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ จ านวน 237 รูป เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถาม 
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แบ่งเป็น 3 ตอน คือ ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 
เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบับทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน 
จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ และตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะ
ต่อบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการในอ าเภอหวัหิน จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 
โดยมีค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.9670 วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าความถ่ี ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย              
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที (t-Test) การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way 
analysis of variance)  
 ผลการวิจยัพบว่า  
 1. พระภิกษุและสามเณร มีความเห็นต่อบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของ              
พระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (�̅� = 3.60) 
และ เม่ือพิจารณาในแต่ละด้านพบว่า พระภิกษุและสามเณรมีความเห็นต่อการบริหารกิจการ       
คณะสงฆข์องพระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ ท่ีค่าเฉล่ียสูงสุด (�̅� = 3.70) 
ในดา้นการปกครอง ส่วนท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุด (�̅� = 3.48) ในดา้นการศึกษาสงเคราะห์ 
 2. บทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จังหวัด
ประจวบคีรีขนัธ์ จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคลโดยภาพรวมพระภิกษุและสามเณรท่ีมีสถานภาพ      
อายุ พรรษา วุฒิการศึกษาสามัญ วุฒิการศึกษาทางธรรม และวุฒิการศึกษาทางบาลีต่างกัน                  
มีความเห็นต่อการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  
ไม่แตกตา่งกนั ซ่ึงไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้
 พระอดุลย ์กุสลจิตฺโต (ภกัดีกุล) (2561) บทบาทของพระสังฆาธิการท่ีมีต่อการปกครอง
คณะสงฆ์ ในเขตการปกครอง จังหวดัเลย  งานวิจัยน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1. เพื่อศึกษาบทบาท        
ของพระสังฆาธิการท่ีมีต่อการปกครองคณะสงฆ์ธรรมยุต ในเขตการปกครอง จังหวัดเลย                      
2. เพื่อเปรียบเทียบบทบาทของพระสังฆาธิการท่ีมีต่อการปกครองคณะสงฆ์ธรรมยุต  จ าแนกตาม
สถานภาพส่วนบุคคล 3. เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรค และแนวทางแกไ้ขของพระสังฆาธิการท่ีมีต่อ
การปกครองคณะสงฆธ์รรมยตุ เป็นการวิจยัแบบผสมผสาน (Mixed method research) ประกอยดว้ย
การวิจยัเชิงปริมาณ และการวิจยัเชิงคุณภาพ กลุ่มตวัอย่างเป็นพระสังฆาธิการในเขตจงัหวดัเลย 
จ านวน 201 รูป เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย คือแบบสอบถาม มาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ          
แบบสัมภาษณ์ วิเคราะห์ข้อมูล ด้วยค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน           
การทดสอบความแปรปรวนทางเดียว  
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 ผลการศึกษาพบวา่ 
 1. โดยภาพรวมมีค่าเฉล่ีย บทบาทพระสังฆาธิการอยู่ในระดับสูงสุด ด้านท่ีมีค่าเฉล่ีย
สูงสุด คือ ดา้นการศึกษาสงเคราะห์  
 2. การวิเคราะห์เปรียบเทียบบทบาทพระสังฆาธิการต่อการปกครองคณะสงฆ์ธรรมยุต 
โดยรวมจ าแนกตามอายุ พรรษา ต าแหน่ง วุฒิการศึกษาทางธรรม วุฒิการศึกษาทางโลก และ          
วุฒิ การศึกษาทางเปรียญธรรม พบวา่ มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 พระสุระ สนิทชยั และคณะ (2562) ไดศึ้กษาเร่ือง บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครราชสีมา มีวตัถุประสงค์ 1. เพื่อศึกษาบทบาทของ
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครราชสีมา  2. เพื่อศึกษา
เพื่อเปรียบเทียบบทบาทของสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดั
นครราชสีมา โดยจ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคลประชากรท่ีใชใ้นการศึกษา คือคณะสงฆใ์นเขต
อ าเภอเมือง จงัหวดันครราชสีมา โดยศึกษาประชากรทั้งหมดจ านวน 236 รูป เคร่ืองมือท่ีใช้ใน     
การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการศึกษาเป็นแบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า สถิติท่ีใช้ใน   
การวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบที ( t-Test          
แบบ Independent samples) และ F-test (one way ANOVA)  
 ผลการศึกษาพบวา่  
 1. บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมืองจงัหวดั
นครราชสีมาโดยรวมอยู่ในระดับมาก (= 3.99) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้านอยู่ใน
ระดับมาก เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังน้ี ด้านการปกครอง (= 4.16) ด้านการเผยแพร่
พระพุทธศาสนา (= 4.03) ดา้นการศาสนศึกษา (= 3.87) ดา้นการสาธารณสงเคราะห์ (= 3.71) 
ดา้นการสาธารณูปการ (= 3.65) ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ (= 3.11) ตามล าดบั  
 2. พระสังฆาธิการท่ีมีอายุ พรรษา ระดับการศึกษา และต าแหน่งหน้าท่ีทางคณะสงฆ์  
ต่างกัน มีความคิดเห็นเก่ียวกับบทบาทในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดั
นครราชสีมาโดยภาพรวมและรายดา้น แตกต่างกนั 
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ตารางท่ี 1 งานวิจยัและวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

ผลงานท่ีเก่ียวขอ้ง ตวัแปรตน้ ตวัแปรตาม ส่ิงท่ีคน้พบ 
1. บทบาทพระสังฆาธิ
การในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ ์
อ าเภอมหาราช 
จงัหวดั
พระนครศรีอยธุยา 
พระครูสุชาติวุฒิกิจ
(เฉลิมชยั อภิชาโต) 
(2554) 

สถานภาพส่วนบุคคล 
อายพุรรษา, วุฒิ
การศึกษาสายสามญั, 
วุฒิการศึกษาทางธรรม, 
วุฒิการศึกษาทาง
เปรียญธรรม 

การบริหาร
กิจการคณะสงฆ ์
ทั้ง 6 ดา้น 

บทบาทการบริหาร
กิจการคณะสงฆข์องพระ
สังฆาธิการ อยูใ่นระดบั
มาก ดา้นการปกครอง 
ดา้นการศาสนศึกษา ดา้น
การสาธารณูปการ และ
ดา้นการสาธารณ
สงเคราะห์ อยูใ่นระดบั
มาก ส่วนความคิดเห็น
ดา้นการศึกษาสงเคราะห์
และดา้นการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา อยูใ่น
ระดบัปานกลาง 

2. บทบาทของพระ
สังฆาธิการท่ีมีต่อการ
บริหารกิจการคณะ
สงฆใ์นอ าเภอ
พระนครศรีอยธุยา 
จงัหวดั 

ปัจจยัส่วนบุคคล  
ต าแหน่ง, อาย,ุ จ านวน
พรรษา, ระดบั
การศึกษาสายสามญั, 
ระดบัการศึกษาทาง
ธรรม, และระดบั 

การบริหาร
กิจการคณะสงฆ์
ทั้ง 6 ดา้น 

บทบาทพระสังฆาธิการท่ี
มีต่อการบริหารกิจการ
คณะสงฆอ์ยูใ่นระดบั
ปานกลาง ดา้นการศาสน
ศึกษา ดา้นการศึกษา
สงเคราะห์  

พระนครศรีอยธุยา
พระครูวีรธรรมานุสิฐ 
(วีรพล ธมฺมปาโล) 
(2554) 

การศึกษาทางเปรียญ
ธรรม 

 ดา้นการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา และ
ดา้นการสาธารณ
สงเคราะห์ อยูใ่นระดบั
ปานกลาง ส่วนดา้นการ
ปกครองและดา้นการ
สาธารณูปการ อยูใ่น
ระดบัมาก 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 
 

ผลงานท่ีเก่ียวขอ้ง ตวัแปรตน้ ตวัแปรตาม ส่ิงท่ีคน้พบ 
3. บทบาทของพระ
สังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะ
สงฆอ์ าเภอวงัน ้าเยน็ 
จงัหวดัสระแกว้ 
พระมหาวิชยั ธีรธ ารง
กุล (2560) 

ปัจจยัส่วนบุคคล อาย,ุ 
พรรษา, การศึกษา
สามญั, การศึกษาทาง
ธรรม 

การบริหาร
กิจการคณะสงฆ์
ทั้ง 6 ดา้น 

บทบาทพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการ
คณะสงฆอ์ยูใ่นระดบั
มาก ดา้นการปกครอง 
เป็นอนัดบั 1 อยูใ่นระดบั
มาก รองลงมาคือดา้น
ศึกษาสงเคราะห์ และ
ล าดบัสุดทา้ยคือดา้นการ
สาธารณูปการ 

4. บทบาทพระสังฆาธิ
การในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์
จงัหวดัสงขลา 
พระหสันยั ปริปุณฺโณ 
(สุวรรณจินดา) 
(2555) 

สถานภาพส่วนบุคคล 
วุฒิทางการศึกษาสาย
สามญั, อาย,ุ พรรษา, 
วุฒิทางการศึกษาทาง
ธรรม, วุฒิการศึกษา
เปรียญธรรม และ
ต าแหน่ง 

การบริหาร
กิจการคณะสงฆ์
ทั้ง 6 ดา้น 

บทบาทพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการ
คณะสงฆอ์ยูใ่นระดบั
นอ้ย ดา้นการศาสนศึกษา
และดา้นการศึกษา
สงเคราะห์อยูใ่นระดบั
ปานกลาง ส่วนดา้นการ
ปกครองคณะสงฆ ์ดา้น
การเผยแผ่
พระพุทธศาสนา ดา้นการ
สาธารณูปการ  

   และด้านการสาธารณ
สงเคราะห์ อยู่ในระดับ
นอ้ยทุกดา้น 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 
 
ผลงานท่ีเก่ียวขอ้ง ตวัแปรตน้ ตวัแปรตาม ส่ิงท่ีคน้พบ 
5. บทบาทพระสังฆาธิ
การในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ ์
จงัหวดัเพชรบุรี  
พระครูสุนทรวชัรกจิ 
(ฤทธ์ิกลา้) (2554) 

สภาพส่วนบุคคล 
ต าแหน่ง, อาย,ุ พรรษา, 
วุฒิการศึกษาสาย
สามญั, วุฒิการศึกษา
ทางธรรมและวุฒิ
การศึกษาทางเปรียญ
ธรรม 

การบริหารกิจการ
คณะสงฆท์ั้ง 6 
ดา้น 

บทบาทของพระสังฆาธิ
การในการบริหาร
กิจการคณะสงฆท์ั้ง 6 
ดา้น โดยภาพรวมอยูใ่น
ระดบัมาก 

6. การศึกษาบทบาท
พระสังฆาธิการใน
การบริหารกิจการ
คณะสงฆจ์งัหวดั
สมุทรปราการ 
รศ.ดร. สมศกัด์ิ บุญปู่  
(2557) 

สภาพส่วนบุคคล 
ต าแหน่ง, อาย,ุ พรรษา, 
วุฒิการศึกษาสามญั, 
วุฒิการศึกษาทางธรรม
และวุฒิการศึกษาทาง
เปรียญธรรม 

การบริหารกิจการ
คณะสงฆท์ั้ง 6 
ดา้น 

บทบาทของพระสังฆาธิ
การในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ ์ทั้ง 6 
ดา้น อยูใ่นระดบัปาน
กลาง ดา้นการปกครอง
อยูใ่นระดบัมาก ส่วนใน
ดา้นการศาสนศึกษา 
ดา้นการศึกษา
สงเคราะห์ ดา้นการเผย
แผพ่ระพุทธศาสนา ดา้น
การสาธารณูปการ และ
ดา้นการสาธารณ
สงเคราะห์ อยูใ่นระดบั
ปานกลาง 

7. บทบาทพระสังฆาธิ
การในการบริหาร
กิจการคณะสงฆใ์น
อ าเภอชุมแสง จงัหวดั
นครสวรรค ์

อาย,ุ พรรษา, 
การศึกษาสามญั, 
การศึกษาทางธรรม 
และต าแหน่ง 

การบริหารกิจการ
คณะสงฆท์ั้ง 6 
ดา้น 

การบริหารกิจการคณะ
สงฆต์ามหลกัการปฏิบติั
หนา้ท่ีของพระสังฆาธิ 
อยูใ่นระดบัมากทุกดา้น 
แสดงใหเ้ห็นถึงความ 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 
 

ผลงานท่ีเก่ียวขอ้ง ตวัแปรตน้ ตวัแปรตาม ส่ิงท่ีคน้พบ 
พระเกษมศกัด์ิ วรสกฺ
โข (อาสนะทอง) 
(2554) 

  เจริญกา้วหนา้ท่ีเป็นไป
ไดใ้นทิศทางเด่ียวกบั
พุทธจกัรและอาณาจกัร 
เป็นส่วนหน่ึงของการ
พฒันาสังคม โดยใช้
หลกัหนา้ท่ีของพระ
สังฆาธิการ 6 ดา้น คือ 
การปกครอง การศาสน
ศึกษา การศึกษา
สงเคราะห์ การเผยแผ่
พระพุทธศาสนา การ
สาธารณูปการ และการ
สาธารณสงเคราะห์ 

8. บทบาทการบริหาร
กิจการคณะสงฆข์อง
พระสังฆาธิการใน
อ าเภอหวัหิน จงัหวดั
ประจวบคีรีขนัธ์ 
พระอธิการชรัตน์ฐิต
คุโณ (มีแกว้) (2554) 

ปัจจยัส่วนบุคคล อาย,ุ 
พรรษา, วุฒิการศึกษา
สามญั, วุฒิการศึกษา
ทางธรรม และวุฒิ
การศึกษาทางบาลี 

การบริหารกิจการ
คณะสงฆท์ั้ง 6 
ดา้น 

บทบาทการบริหาร
กิจการคณะสงฆ ์
ภาพรวมอยูใ่นระดบั
มาก ในดา้นการ
ปกครอง มีค่าเฉล่ีย
สูงสุด ส่วนในดา้น
การศึกษาสงเคราะห์ มี
ค่าเฉล่ียต ่าสุด 

9. บทบาทของพระ
สังฆาธิการท่ีมีต่อการ
ปกครองคณะสงฆ ์ใน
เขตการปกครอง 
จงัหวดัเลย 
พระอดุลย ์กุสลจิตฺโต 
(ภกัดีกุล) (2561) 

อาย,ุ พรรษา, ต าแหน่ง, 
วุฒิการศึกษาทางธรรม
, วุฒิการศึกษาทางโลก 
และวุฒิการศึกษาทาง
เปรียญธรรม 

การบริหารกิจการ
คณะสงฆท์ั้ง 6 
ดา้น 

บทบาทพระสังฆาธิการ
อยูใ่นการบริหารกิจการ
คณะสงฆอ์ยูใ่นระดบั
สูงสุด ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ีย
สูงสุด คือ ดา้นการศึกษา
สงเคราะห์ 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 
 

ผลงานท่ีเก่ียวขอ้ง ตวัแปรตน้ ตวัแปรตาม ส่ิงท่ีคน้พบ 
10. บทบาทพระ
สังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะ
สงฆใ์นเขตอ าเภอ
เมือง จงัหวดั
นครราชสีมา 
พระสุระ สนิทชยัและ
คณะ (2562) 

อาย,ุ พรรษา, ระดบั
การศึกษา และ
ต าแหน่ง 

การบริหารกิจการ
คณะสงฆท์ั้ง 6 ดา้น 

บทบาทของพระ
สังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะ
สงฆ ์โดยรวมอยูใ่น
ระดบัมาก ทุกดา้นอยู่
ในระดบัมาก
เรียงล าดบัจากมากไป
หานอ้ย ดงัน้ี ดา้นการ
ปกครอง ดา้นการ
เผยแพร่
พระพุทธศาสนา ดา้น
การศาสนศึกษา ดา้น
การสาธารณ
สงเคราะห์ ดา้นการ
สาธารณูปการ ดา้น
การศึกษาสงเคราะห์ 
ตามล าดบั 
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ตารางท่ี 2 เปรียบเทียบสมมติฐานกบังานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

สมมติฐาน ผูว้ิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
พระ
อดุลย ์

พระ
เกษม
ศกัด์ิ 

พระ
มหา
วิชยั 

พระ 
สุระ 

รศ.
ดร. 
สม 
ศกัด์ิ 

พระ
หสั
นยั 

เฉลิม
ชยั 

1. พระภิกษุท่ีมีระดบัต าแหน่งต่างกนัมี
ความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ ใน
อ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 

 
 
✓ 

 
 
✓ 

  
 
✓ 

 
 
✓ 

  

2. พระภิกษุ ท่ี มีอายุต่ า งกัน มีความ
คิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการใน
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ ในอ าเภอ
เมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 

 
 
✓ 

 
 
✓ 

 
 
✓ 

 
 
✓ 

   

3. พระภิกษุท่ีมีจ านวนพรรษาต่างกนัมี
ความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ ใน
อ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 

 
 
✓ 

 
 
✓ 

 
 
✓ 

 
 
✓ 

   

4. พระภิกษุ ท่ี มีวุ ฒิการศึกษาสามัญ
ต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์ ในอ า เภอเมือง จังหวัดชลบุ รี  
แตกต่างกนั 

 
 
✓ 

 
 
✓ 

 
 
✓ 

  
 
 

 
 
✓ 

 

5. พระภิกษุท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรม
ต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์ ในอ า เภอเมือง จังหวัดชลบุ รี  
แตกต่างกนั 

 
 
✓ 

 
 
✓ 

 
 
✓ 

    
 
✓ 
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ตารางท่ี 3 ระดบับทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ ์
 

ผูว้ิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง งานวิจยั ผลระดบับทบาท
การบริหารกิจการ

คณะสงฆ ์
1. พระอดุลย ์กุสลจิตฺ
โต (ภกัดีกุล) (2561) 

บทบาทของพระสังฆาธิการท่ีมีต่อการปกครอง
คณะสงฆ ์ในเขตการปกครอง จงัหวดัเลย 

มากท่ีสุด 

2. พระเกษมศกัด์ิ วรสกฺ
โข (อาสนะทอง)
(2554) 

บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการ
คณะสงฆใ์นอ าเภอชุมแสง จงัหวดันครสวรรค์ 

มาก 

3. พระมหาวิชยั ธีร
ธ ารงกุล (2560) 

บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆอ์ าเภอวงัน ้าเยน็ จงัหวดัสระแกว้ 

มาก 

4. พระสุระ สนิทชยั
และคณะ (2562) 

บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการ
คณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครราชสีมา 

มาก 

5. รศ.ดร. สมศกัด์ิ บุญ
ปู่  (2557) 

การศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆจ์งัหวดัสมุทรปราการ 

ปานกลาง 

6. พระหสันยั ปริปุณฺ
โณ(สุวรรณจินดา) 
(2555) 

บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการ
คณะสงฆจ์งัหวดัสงขลา 

นอ้ย 

7. พระครูสุชาติวุฒิกิจ
(เฉลิมชยั อภิชาโต) 
(2554) 

บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการ
คณะสงฆ ์อ าเภอมหาราช จงัหวดั
พระนครศรีอยธุยา  

มาก 
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บทที ่3 

วธีิการด าเนินการวจิัย 

 
 การวิจัยคร้ังน้ีเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative research)โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อ
ศึกษาบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี
และเพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของ  
พระสังฆาธิการในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี มีรายละเอียดเก่ียวกบัวิธีการด าเนินการวิจยัดงัน้ี 

 

ประชากรกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร 
 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี คือ เจ้าคณะต าบล เจ้าอาวาส ผูช่้วยเจ้าอาวาส และ
พระภิกษุสงฆท่ี์อยูใ่นเขตปกครองอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ านวน 1,123 รูป 
 กลุ่มตวัอยา่ง 
 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี คือ เจ้าคณะต าบล เจ้าอาวาส ผูช่้วยเจ้าอาวาส และ
พระภิกษุสงฆ์ท่ีอยู่ในเขตปกครองอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอย่างโดย
ค านวณจากสูตรของ ยามาเน่ (ไพฑูรย์ โพธิสว่าง , 2556, หน้า  395) ก าหนดขอบเขตความ
คลาดเคล่ือน 0.05 
 สูตรการค านวณหากลุ่มตวัอยา่งดงัน้ีคือ  

 n = 
N

1+Ne2
 

 เม่ือ n = จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง  
        N = จ านวนประชากรทั้งหมด  
        E = ค่าความคลาดเคล่ือนสูงสุดท่ียอมใหมี้ได ้ 

 n =  
1,123

1+1,123(0.05)2
 

 n =  295.52 
 ดงันั้นการวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดก้ลุ่มตวัอย่างจ านวน 296 คน และใชว้ิธีการสุ่มกลุ่มตวัอยา่ง 
แบบอาศยัความน่าจะเป็น โดยวิธีสุ่มตวัอย่างแบบสุ่มกลุ่มตวัอย่างแบบสัดส่วน  (Stratified random 
sampling) ดงัตารางท่ี 4 
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ตารางท่ี 4 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั 
 

 
 เม่ือไดจ้ านวนกลุ่มตวัอย่างในแต่ละต าบลแลว้ ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการเก็บตวัอย่าง โดยการ
สุ่มตวัอย่างแบบง่าย (Simple random sampling) ดว้ยวิธีการจบัสลาก โดยการน ารายช่ือพระในแต่
ละต าบลมาเขียนและม้วนใส่ภาชนะคละกันให้ทั่ว แล้วหยิบขึ้นมาจนได้จ านวนตัวอย่างตามท่ี
ค านวณไวใ้นแต่ละต าบล 

ล าดบั ต าบลในอ าเภอเมือง ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง 
1 ต าบลบางปลาสร้อย 161 43 
2 ต าบลมะขามหยง่ 38 10 
3 ต าบลคลองต าหรุ 18 5 
4 ต าบลบา้นโขด 78 20 
5 ต าบลหนองไมแ้ดง 37 10 
6 ต าบลนาป่า 11 3 
7 ต าบลดอนหวัฬ่อ 17 4 
8 ต าบลบา้นสวน 105 28 
9 ต าบลส านกับก 58 15 
10 ต าบลหนองรี 144 38 
11 ต าบลหนองขา้งคอก 65 17 
12 ต าบลหว้ยกะปิ 64 17 
13 ต าบลเหมือง 132 35 
14 ต าบลแสนสุข 61 16 
15 ต าบลบา้นปึก 36 9 
16 ต าบลอ่างศิลา 34 9 
17 ต าบลเสมด็ 44 12 
18 ต าบลบางทราย 20 5 

 รวม 1,123 296 
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เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถาม (Questionnaire) เก่ียวกับ 
บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แบ่งเป็น  
2 ตอน ดงัน้ี 
 ตอนท่ี  1 ข้อมูลทั่วไปของผู ้ตอบแบบสอบถาม เ ก่ียวกับ ต าแหน่ง พรรษา อายุ   
วุฒิการศึกษาสามญั วุฒิการศึกษาทางธรรม ลกัษณะของค าถามเป็นค าถามแบบเลือกตอบ (Check 
list) จ านวน 5 ขอ้  
 ตอนท่ี 2 ขอ้มูลเก่ียวกบัระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ใน
เขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ านวน 30 ขอ้  
 โดยมีหลกัเกณฑก์ารใหค้ะแนน (ไพฑูรย ์โพธิสวา่ง, 2556, หนา้ 478 -479) ดงัน้ี 
  มากท่ีสุด  ให ้ 5  คะแนน 
  มาก   ให ้ 4  คะแนน 
  ปานกลาง  ให ้ 3 คะแนน 
  นอ้ย   ให ้ 2  คะแนน 
  นอ้ยท่ีสุด  ให ้ 1  คะแนน 
 

การสร้างและการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 
 ผูวิ้จยัไดส้ร้างแบบสอบถามขึ้นเอง มีขั้นตอนในการสร้างดงัน้ี  
 1. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งในเร่ืองขวญัและก าลงัใจในการปฏิบติังาน
จากหนงัสือ ต ารา เอกสาร ผลงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง จากนั้นน ามาก าหนดกรอบแนวคิดท่ีใชใ้นการวิจยั 
ก าหนดนิยาม และเพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม  
 2. สร้างแบบสอบถามเก่ียวกบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์น
เขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี และตรวจสอบเน้ือหาของแบบสอบถามว่าครอบคลุมวตัถุประสงค์
หรือไม่ จากนั้นน าไปให้อาจารยท่ี์ปรึกษาตรวจสอบเน้ือหาโดยภาพรวม แลว้น ามาปรับปรุงตาม
ค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษา  
 3. น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาให้ผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน 
เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content validity) โดยการวิเคราะห์ดชันีความเห็นสอดคลอ้ง 
(Index of Item-Objective Congruence: IOC) ประกอบไปดว้ย 
  3.1 อาจารย ์ผศ. ดร. สุปราณี ธรรมพิทกัษ ์อาจารยค์ณะรัฐศาสตรและนิติศาสตร์ 
  3.2 อาจารย ์ผศ. ดร. อุษณากร ทาวะรมย ์อาจารยค์ณะรัฐศาสตรและนิติศาสตร์ 
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  3.3 อาจารย ์ดร. พรเทพ นามกร อาจารยค์ณะรัฐศาสตรและนิติศาสตร์ 
 จากนั้นปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญซ่ึงการวิเคราะห์ดัชนีความเห็น
สอดคลอ้ง ( IOC) (ไพฑูรย ์โพธิสวา่ง, 2556, หนา้ 373 -375) มีวิธีหาดงัน้ี 

   IOC=
∑ R

N
 

   ∑R    =    ผลรวมความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
       N    =    จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ  
 ในการพิจารณาข้อค าถามของผู ้เช่ียวชาญในแต่ละข้อนั้น จะมีการก าหนดค่าคะแนน 
ส าหรับการพิจารณาความสอดคลอ้งดงัน้ี  
 +1 หมายถึงขอค าถามนั้นสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารศึกษา  
 0    หมายถึงไม่แน่ใจวา่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารศึกษา  
 -1   หมายถึงขอ้ค าถามนั้นไม่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารศึกษา 
 ข้อค าถามท่ีมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 - 1.00 มีค่าความเท่ียงตรง ใช้ได้ ส่วนข้อค าถามท่ีมี 
ค่า IOC ต ่ากวา่ 0.50 ตอ้งปรับปรุง ยงัใชไ้ม่ได ้
 ดังนั้ น ค่า IOC จะต้องมีค่ามากว่า หรือเท่ากับ 0.5 แสดงว่าข้อค าถามนั้ น มีความ
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารศึกษา  
 4. น าแบบสอบถามท่ีไดไ้ปทดลองใช ้(Try out) กบัพระภิกษุสงฆใ์นเขตอ าเภอพนสันิคม 
จงัหวดัชลบุรี จ านวน 30 ชุด เพื่อหาคุณภาพของเคร่ืองมือ โดยการหาค่าความเท่ียงหรือความเช่ือถือ
ไดข้องแบบสอบถาม (Reliability) แบบ Cronbach’s Alpha ไดค้่าความเท่ียงหรือความเช่ือถือไดข้อง
แบบสอบถาม เท่ากบั .969 ซ่ึงถือว่าแบบสอบถามน้ีมีความเช่ือถือไดส้ามารถน าไปเก็บขอ้มูลจริง
ต่อไป 
 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 ผูวิ้จยัด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลมีขั้นตอนดงัน้ี 
 1. ขอหนังสือรับรองและแนะน าตวัผูว้ิจยัจากมหาวิทยาลยับูรพาถึงเจา้คณะอ าเภอเมือง
ชลบุรี เพื่อขอความอนุเคราะห์เก็บขอ้มูล  
 2. น าหนงัสือแนะน าตวัจากมหาวิทยาลยับูรพา ไปเก็บขอ้มูลท่ีวดัภายในเขตอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี มี 18 ต าบล 58 วดั 7 ท่ีพกัสงฆ ์โดยแบ่งเป็น 2 นิกาย คือ มหานิกายและธรรมยตุ 
 3. ผูวิ้จยัลงพื้นท่ีดว้ยตนเองในการแจกแบบสอบถามแต่ละวดั ในการตอบแบบสอบถามผูวิ้จยั
ใชส้ถานท่ีภายในบริเวณหนา้กุฏิของพระสงฆแ์ต่ละรูป ใชเ้วลาในการตอบแบบสอบถามโดยประมาณ 10 
นาที และในการเก็บคืนแบบสอบถามผูว้ิจยัไดแ้จกซองเอกสารขนาด A4 ไปพร้อมกบัแบบสอบถาม 
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และเม่ือผูเ้ขา้ร่วมโครงการวิจยัตอบแบบสอบถามเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ก็ให้น าแบบสอบถามใส่ซอง
พร้อมปิดผนึก โดยไม่ตอ้งเขียนช่ือท่ีอยู่ ของผูต้อบแบบสอบถามบนซอง ซ่ึงอาจน ามาหย่อนลง
กล่องรับแบบสอบถามท่ีผูว้ิจยัเตรียมไวใ้ห้   
 4. จากการเก็บรวบรวมขอ้มูล ท่ีผูว้ิจยัไดแ้จกแบบสอบถามให้กบัพระสงฆ์ท่ีจ าพรรษา
ภายในวดัท่ีอยู่ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ในช่วงวนัท่ี  11 เมษายน – 11 พฤษภาคม 2564 
จ านวน 296 ชุด และตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามท่ีเก็บคืนจากลุ่มตวัอยา่งในพื้นท่ีเป็น
ท่ีเรียบร้อยแลว้ โดยขอ้มูลต่าง ๆ ของผูเ้ขา้ร่วมโครงการวิจยั จะถูกเก็บรักษาไวเ้ป็นความลบัอย่างดี
ท่ีสุด ดว้ยการเก็บเอกสารแบบสอบถามไวใ้นตูเ้ก็บเอกสารท่ีมีกุญแจล็อค และขอ้มูลจะถูกเก็บไวใ้น
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ของผูว้ิจยัท่ีต้องเขา้ถึงด้วยรหัสผ่าน  ส่วนเอกสารจะเก็บไวใ้นตู้เอกสารท่ีใส่
กุญแจไวเ้ป็นระยะเวลา 1 ปีหลงัจากเผยแพร่ผลการวิจยัเสร็จสมบูรณ์ เม่ือพน้ก าหนดเวลาดงักล่าว
แลว้ ขอ้มูลวิจยัทั้งหมดจะถูกท าลาย โดยขอ้มูลในส่วนของแบบสอบถามจะถูกท าลายดว้ยเคร่ือง
ท าลายเอกสาร และไฟลข์อ้มูลในคอมพิวเตอร์จะถูกลบโดยถาวรดว้ยโปรแกรม Eraser ใน Windows 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิจยัคร้ังน้ีผูวิ้จยัท าการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรมวิเคราะห์ทางคอมพิวเตอร์ ซ่ึง
การวิเคราะห์ผูว้ิจยัเลือกใช้สถิติในการวิเคราะห์ เพื่อให้สอดคลอ้งกบัลกัษณะของขอ้มูลและตอบ
วตัถุประสงค ์ดงัน้ี 
 1. ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ ต าแหน่ง พรรษา อายุ วุฒิการศึกษาสามญั 
วุฒิการศึกษาทางธรรม วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้สถิติพรรณนา (Descriptive statistice) ประกอบดว้ย
ความถี่ (Frequency) ร้อยละ (Percentage) และประกอบการน าเสนอแบบตาราง  
 2. ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดั
ชลบุรี วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้สถิติพรรณนา ประกอบดว้ยความถ่ี ร้อยละ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
(Standard Deviation) และค่าเฉล่ีย (Mean) ประกอบการน าเสนอแบบตาราง  
 3. เปรียบเทียบบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดชลบุรี ด้วยสถิติอนุมาน ( Inferential statistics) ได้แก่ สถิติ One- way ANOVA ส าหรับ
เปรียบเทียบความแตกต่างระหวา่งตวัแปรอิสระท่ีมีตั้งแต่ 3 กลุ่มขึ้นไป เม่ือพบวา่มีความแตกต่างกนั
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ผูว้ิจยัท าการทดสอบหาความแตกต่างรายคู่ โดยใช้วิธีผลต่าง
นยัส าคญันอ้ยท่ีสุด (Least Significant Difference test: LSD) 
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เกณฑ์การแปลผล 
 หลกัเกณฑก์ารก าหนดการแปลความหมายค่าเฉล่ียระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ในอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ผูว้ิจยัไดด้ัดแปลงมาจากไพฑูรย์ โพธิสว่าง, 
(2556, หน้า 478 -479) ซ่ึงเกณฑ์การแปลความหมาย เพื่อจดัระดับคะแนนเฉล่ีย ใช้แบบอิงเกณฑ์ 
(Criterion reference) หมายถึง ผูว้ิจยัไดก้ าหนดค่าคะแนนของค าตอบหรือตวัเลือกไว้แน่นอน เช่น   
5 หมายถึง มากท่ีสุด 4 หมายถึง มาก 3 หมายถึง ปานกลาง 2 หมายถึง น้อยและ 1 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
ดงันั้น เม่ือน ามาค านวณเป็นคา่เฉล่ียแลว้ สามารถแปรความหมายไดด้งัน้ี     
 คะแนนเฉล่ีย  4.21 - 5.00  หมายถึง  มีการปฏิบัติตามบทบาทการบริหาร
          กิจการคณะสงฆร์ะดบั ดีมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉล่ีย 3.41 - 4.20 หมายถึง  มีการปฏิบัติตามบทบาทการบริหาร
          กิจการคณะสงฆร์ะดบั ดีมาก 
 คะแนนเฉล่ีย 2.61 - 3.40 หมายถึง  มีการปฏิบัติตามบทบาทการบริหาร
          กิจการคณะสงฆร์ะดบั ดีปานกลาง 
 คะแนนเฉล่ีย 1.81 - 2.60 หมายถึง  มีการปฏิบัติตามบทบาทการบริหาร
          กิจการคณะสงฆร์ะดบั ดีนอ้ย 
 คะแนนเฉล่ีย 1.00 – 1.80 หมายถึง  มีการปฏิบัติตามบทบาทการบริหาร
          กิจการคณะสงฆร์ะดบั ดีนอ้ยท่ีสุด 
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บทที ่4 

ผลการวจิัย 
 การวิจยัเร่ือง “บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอ
เมือง จงัหวดัชลบุรี”  มีวตัถุประสงค์เพื่อ 1. เพื่อศึกษาบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อ
บทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆข์องพระสังฆาธิการในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตาม
ปัจจยัส่วนบุคคล  โดยเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่างคือ เจา้คณะต าบล เจา้อาวาส ผูช่้วยเจ้า
อาวาส และพระลูกวดัท่ีอยู่ในเขตปกครองอ าเภอเมือง จังหวดัชลบุรีโดยใช้แบบสอบถามเป็น
เคร่ืองมือในการศึกษาจ านวนทั้งส้ิน 310 ชุด เพื่อให้ได้ขอ้มูลที่เป็นตัวแทนของกลุ่มตวัอย่าง
อย่างสมบูรณ์ จ านวน 296 คน ซ่ึงผูว้ิจยัไดน้ าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี 
 ส่วนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ส่วนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับระดับบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี  
 ส่วนท่ี 3 การทดสอบสมมุติฐาน 
 1. เปรียบเทียบความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์น
เขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล 
 

ส่วนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  

ตารางท่ี 5 จ านวนและร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม  จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล 
 

ปัจจยัส่วนบุคคล จ านวน ร้อยละ 
ต าแหน่ง   
    เจา้คณะต าบล 13 4.39 
 เจา้อาวาส 36 12.16 
        ผูช่้วยเจา้อาวาส 60 20.27 
        พระลูกวดั 187 63.18 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ)   
 

ปัจจยัส่วนบุคคล จ านวน ร้อยละ 
รวม 296 100.00 

พรรษา   
 นอ้ย กวา่ 5 พรรษา 97 32.77 
 ตั้งแต่ 6 – 10 พรรษา 61 20.61 
       ตั้งแต่ 11 – 15 พรรษา 50 16.89 
 ตั้งแต่ 16 พรรษาขึ้นไป 88 29.73 

รวม 296 100.00 
อาย ุ        
  ตั้งแต่ 21 - 30 ปี      68 22.97 
 ตั้งแต่ 31 – 40 ปี 50 16.89 
 ตั้งแต่ 41 – 50 ปี 74 25.00 
        ตั้งแต่  51 - 60 ปี 72 24.32 
        มากกวา่  60  ปีขึ้นไป 32 10.82 

รวม 296 100.00 
วุฒิการศึกษาสามญั   
         ไม่เกินระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 74 25.00 
 ระดบัอนุปริญญา 86 29.05 
 ระดบัปริญญาตรี 116 39.19 
         สูงกวา่ปริญญาตรี 20 6.76 

รวม 296 100.00 
วุฒิการศึกษาทางธรรม   
         นกัธรรมชั้นตรี   67 22.64 
         นกัธรรมชั้นโท 61 20.61 
         นกัธรรมชั้นเอก 100 33.78 
         ไม่มีวุฒนกัธรรม 68 22.97 

รวม 296 100.00 
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 จากตารางท่ี 5 พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นพระลูกวดั คิดเป็นร้อยละ 63.18  
รองลงมาคือ ผูช่้วยเจา้อาวาส คิดเป็นร้อยละ 20.27 ถดัมาคือ เจา้อาวาส คิดเป็นร้อยละ 12.16 และ
สุดทา้ย เจา้คณะต าบล คิดเป็นร้อยละ 4.39 ตามล าดบั ผูต้อบแบบสอบถามมีจ านวนพรรษา นอ้ยกว่า 
5 พรรษา มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 32.77 รองลงมาคือ ตั้งแต่ 16 พรรษาขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 29.73    
ถดัมาตั้งแต่ 6 – 10 พรรษา คิดเป็นร้อยละ 20.61 และสุดทา้ย ตั้งแต่ 11 – 15 พรรษา คิดเป็นร้อยละ 
16.89 ตามล าดบั ผูต้อบแบบสอบถามมีอายมุากท่ีสุด ตั้งแต่ 21 - 30 ปี  คิดเป็นร้อยละ 22.97 รองลงมา 
ตั้งแต่ 41 – 50 ปี คิดเป็นร้อยละ 25.00 ถดัมา ตั้งแต่  51 - 60 ปี คิดเป็นร้อยละ 24.32 และตั้งแต่ 31 – 
40 ปี คิดเป็นร้อยละ 16.89 และสุดทา้ย มากกวา่  60  ปีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 10.81 ตามล าดบั ผูต้อบ
แบบสอบถามมีวุฒิการศึกษาสามญัมากท่ีสุดคือ ระดบัปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 39.19 รองลงมา 
ระดับอนุปริญญา คิดเป็นร้อยละ 29.05 ถดัมาไม่เกินระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย คิดเป็นร้อยละ 
25.00 และสุดท้าย สูงกว่าปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 6.76 ตามล าดับ ผู ้ตอบแบบสอบถามมี 
วุฒิการศึกษาทางธรรมมากท่ีสุด คือ นักธรรมชั้นเอก คิดเป็นร้อยละ 33.78 รองลงมา ไม่มี 
วุฒินกัธรรม คิดเป็นร้อยละ 22.97 ถดัมา นกัธรรมชั้นตรี คิดเป็นร้อยละ 22.64 และสุดทา้ย นกัธรรม
ชั้นโท คิดเป็นร้อยละ 20.61 ตามล าดบั 
 

ส่วนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับระดับบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหาร
กจิการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 

ตารางท่ี 6 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการปกครอง 

 
บทบาทการบริหารกิจการ

คณะสงฆ ์ 

ระดบัความคิดเห็น                  
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
 

ปาน 
กลาง 

นอ้ย 
 

นอ้ย 
ท่ีสุด 

x  SD แปลความ อนั 
ดบั 

ดา้นการปกครอง          
1. ปกครองพระภิกษุสงฆ์ 
สาม เณรท่ีอยู่ ในวัดให้
ปฏิบติัตามพระธรรมวินยั
กฎระเบียบ 

74 
(25.00) 

129 
(43.58) 

77 
(26.01) 

14 
(4.73) 

2 
(0.68) 

3.88 0.86 ดีมาก 2 

2. สอดส่อง ดูแล รักษา
คว าม เ รี ยบ ร้ อย ดี ง า ม
ภายในวดั 

81 
(27.36) 

126 
(42.57) 

81 
(27.36) 

8 
(2.71) 

0 
(0.00) 

3.95 0.81 ดีมาก 1 
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ตารางท่ี 6  (ต่อ) 
 

 
บทบาทการบริหารกิจการ

คณะสงฆ ์

ระดบัความคิดเห็น                  
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
 

ปาน 
กลาง 

นอ้ย 
 

นอ้ย 
ท่ีสุด 

x  SD แปลความ อนั 
ดบั 

ดา้นการปกครอง          
3. ใชห้ลกัการกระจาย
อ านาจใหทุ้กฝ่ายมีส่วน
ร่วมในการบริหารงาน
และจดัการวดั 

71 
(23.99) 

118 
(39.86) 

89 
(30.07) 

17 
(5.74) 

1 
(0.34) 

3.81 0.88 ดีมาก 3 

4. จดัใหมี้คณะกรรมการ
บริหารวดั อยา่งเป็น
รูปธรรม 

75 
(25.34) 

111 
(37.50) 

93 
(31.42) 

14 
(4.73) 

3 
(1.01) 

3.81 0.90 ดีมาก 4 

5. มีการลงโทษพระภิกษุ 
สามเณร ท่ีกระท าผิดพระ
ธรรมวินยัอยา่งเคร่งครัด 

80 
(27.03) 

100 
(33.87) 

92 
(31.08) 

16 
(5.41) 

8 
(2.61) 

3.77 1.00 ดีมาก 5 

ภาพรวมดา้นการปกครอง 3.84 0.77 ดีมาก  
 
 จากตารางท่ี 6 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับบทบาท              
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการปกครอง 
พบวา่  ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
ดา้นการปกครอง ภาพรวมอยูใ่นระดบัดีมาก มีค่าเฉล่ีย 3.84 (SD = 0.77) เม่ือพิจารณาในรายละเอียด 
สรุปไดด้งัน้ี 
 การสอดส่องดูแลรักษาความเรียบร้อยดีงามภายในวดั มีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ 3.95 (SD = 0.81) 
รองลงมาคือ ปกครองพระภิกษุสงฆ์สามเณรท่ีอยู่ในวดัให้ปฏิบัติตามพระธรรมวินัยกฎระเบียบ             
มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.88   (SD = 0.86) ใช้หลักการกระจายอ านาจให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
บริหารงานและจดัการวดั มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.81  (SD = 0.88) จดัให้มีคณะกรรมการบริหารวดัอยา่ง
เป็นรูปธรรม มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.81 (SD = 0.97) และสุดท้ายมีการลงโทษพระภิกษุ สามเณร              
ท่ีกระท าผิดพระธรรมวินยัอยา่งเคร่งครัด มีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด เท่ากบั 3.77 (SD = 1.00) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี 7 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการศาสนศึกษา 

 
 

บทบาทการบริหาร
กิจการคณะสงฆ ์

ระดบัความคิดเห็น 
มากท่ีสุด มาก 

 
ปาน 
กลาง 

นอ้ย 
 

นอ้ย 
ท่ีสุด 

x  SD แปลความ อนั 
ดบั 

ดา้นการศาสนศึกษา          
1. จดัการศึกษาพระ
ปริยติัธรรมและวิชา
สามญัใหก้ระจายอยา่ง
ทัว่ถึงแก่พระภิกษุ 
สามเณร 

87 
(29.39) 

106 
(35.81) 

82 
(27.70) 

16 
(5.41) 

5 
(1.69) 

3.86 0.96 ดีมาก 1 

2. ก าหนดใหพ้ระภิกษุ
สามเณรตอ้งศึกษาพระ
ปริยติัธรรมทุกรูป 

67 
(22.64) 

100 
(33.78) 

101 
(34.12) 

23 
(7.77) 

5 
(1.69) 

3.68 0.96 ดีมาก 3 

3. เปิดโอกาสใหภิ้กษุ
สามเณรไดเ้ขา้รับ
การศึกษาทางโลกและ
ทางธรรม 

77 
(26.01) 

106 
(35.81) 

101 
(34.12) 

12 
(4.06) 

0 
(0.00) 

3.84 0.86 ดีมาก 2 

4. จดัการศึกษาพระ
ปริยติัธรรมของคณะ
สงฆแ์ผนกบาลี 

59 
(19.93) 

103 
(34.80) 

91 
(30.74) 

35 
(11.82) 

8 
(2.71) 

3.57 1.02 ดีมาก 4 

5. ด าเนินการส่งเสริม
ทุนการศึกษา แก่
พระภิกษุสงฆแ์ละ
สามเณรท่ีสอบไล่ได ้

58 
(19.59) 

78 
(26.35) 

102 
(34.46) 

43 
(14.53) 

15 
(5.07) 

3.41 1.11 ดีมาก 5 

ภาพรวมดา้นการศาสนศึกษา 3.67 0.83 ดีมาก  
 
 จากตารางท่ี  7 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับบทบาท         
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการศาสนศึกษา 
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พบวา่  ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
ด้านการศาสนศึกษา ภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก มีค่าเฉล่ีย 3.67 (SD = 0.83)  เม่ือพิจารณาใน
รายละเอียด สรุปไดด้งัน้ี 
  จดัการศึกษาพระปริยติัธรรมและวิชาสามญัให้กระจายอย่างทัว่ถึงแก่พระภิกษุสามเณร       
มีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ 3.86 (SD = 0.96) รองลงมาคือ เปิดโอกาสให้ภิกษุสามเณรไดเ้ขา้รับการศึกษาทาง
โลกและทางธรรม มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.84  (SD = 0.86) ก าหนดให้พระภิกษุสามเณรตอ้งศึกษาพระ
ปริยติัธรรมทุกรูป มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.68  (SD = 0.96) จดัการศึกษาพระปริยติัธรรมของคณะสงฆ์
แผนกบาลี มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.57   (SD = 1.02) และสุดท้าย ด าเนินการส่งเสริมทุนการศึกษา           
แก่พระภิกษุสงฆแ์ละสามเณรท่ีสอบไล่ได ้มีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด เท่ากบั 3.41 (SD = 1.11) ตามล าดบั 
 
ตารางท่ี 8 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการ

บริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ 
 
 

บทบาทการบริหาร
กิจการคณะสงฆ ์

ระดบัความคิดเห็น                  
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
 

ปาน 
กลาง 

นอ้ย 
 

นอ้ย 
ท่ีสุด 

x  SD แปลความ อนั 
ดบั 

ดา้นการศึกษาสงเคราะห์          
1. จดัใหมี้ต าราท่องบ่น
หลกัธรรมและสวดมนต์
อยา่งสม ่าเสมอ 

63 
(21.28) 

106 
(35.81)  

97 
(32.77) 

25 
(8.45) 

5 
(1.69) 

3.67 0.96 ดีมาก 1 

2. การจดัตั้งศูนยอ์บรม
เด็กก่อนเกณฑใ์นวดั 

23 
(7.77) 

47 
(15.88)  

106 
(35.81) 

73 
(24.66) 

47 
(15.88) 

2.75 1.14 ปานกลาง 4 

3. จดัการศึกษาท่ีเนน้การ
ปลูกฝังจริยธรรมแก่เด็ก
และเยาวชน ใหมี้ความรู้
ความเขา้ใจในหลกัธรรม
ทางพระพุทธศาสนา 

29 
(9.80) 

58 
(19.59)  

131 
(44.26) 

58 
(19.59) 

20 
(6.76) 

3.06 1.03 ปานกลาง 2 
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ตารางท่ี 8 (ต่อ) 
 
 
บทบาทการบริหาร
กิจการคณะสงฆ ์

ระดบัความคิดเห็น                  
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
 

ปาน 
กลาง 

นอ้ย 
 

นอ้ย 
ท่ีสุด 

x  SD แปลความ อนั 
ดบั 

ดา้นการศึกษา
สงเคราะห์ 

         

4. จัดตั้งศูนย์การศึกษา
พระพุทธศาสนาวัน
อาทิตย์ เพื่อเป็นแหล่ง
เผยแผ่ศาสนธรรมแก่
ผู ้ เ รี ย นทั้ ง ใ น ร ะ ดั บ
ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า แ ล ะ
มธัยมศึกษา 

30 
(10.14) 

52 
(17.57)  

93 
(31.42) 

63 
(21.28) 

58 
(19.59) 

2.77 1.24 ปานกลาง 3 

ภาพรวมดา้นการศึกษาสงเคราะห์ 3.06 0.91 ปานกลาง  
 
 จากตารางท่ี 8 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับบทบาทพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ 
พบวา่ ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ ภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 3.06 (SD = 0.91)  เม่ือพิจารณา
ในรายละเอียด สรุปไดด้งัน้ี 
 จัดให้มีต าราท่องบ่นหลักธรรมและสวดมนต์อย่างสม ่าเสมอ มีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ 3.67           
(SD = 0.96) รองลงมาคือ จดัการศึกษาท่ีเน้นการปลูกฝังจริยธรรมแก่เด็กและเยาวชน ให้มีความรู้ความ
เขา้ใจในหลกัธรรมทางพระพุทธศาสนา มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.06  (SD = 1.03) ถดัมาคือ จดัตั้งศูนย์
การศึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย์ เพื่อเป็นแหล่งเผยแผ่ศาสนธรรมแก่ผูเ้รียนทั้ งในระดับ
ประถมศึกษาและมธัยมศึกษา มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.77  (SD = 1.24) และสุดทา้ยการจดัตั้งศูนยอ์บรม
เด็กก่อนเกณฑใ์นวดั มีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด เท่ากบั 2.75 (SD = 1.14) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี 9 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการเผยแผพ่ระพุทธศาสนา 

 

บทบาทการบริหารกิจการ
คณะสงฆ ์

ระดบัความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
 

ปาน 
กลาง 

นอ้ย 
 

นอ้ย 
ท่ีสุด 

x  SD แปล
ความ 

อนั 
ดบั 

ดา้นการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา 

         

1. เผยแผธ่รรมโดยวิธีการ
แสดงธรรมแบบปาฐกถา
ภายในวดัอยา่งสม ่าเสมอ 

44 
(14.86) 

103 
(34.80)  

114 
(38.51) 

25 
(8.45) 

10  
(3.38) 

3.49 0.96 ดีมาก 1 

2. เผยแผธ่รรมดว้ยการ
มอบ หนงัสือธรรมะให้
องคก์ารต่าง ๆ 

28 
(9.46) 

68 
(22.97)  

116 
(39.19) 

55 
(18.58) 

29 
(9.80) 

3.04 1.09 ปาน
กลาง 

3 

3. จดักิจกรรมอบรม
จริยธรรมแก่เด็กเยาวชน
และประชาชนทัว่ไป 

33 
(11.15) 

60 
(20.27)  

123 
(41.55) 

57 
(19.26) 

23 
(7.77) 

3.08 1.07 ปาน
กลาง 

2 

4. จดัใหมี้การบวชสามเณร
ภาคฤดูร้อน เพื่ออบรม
ศีลธรรมอนัดีงามและ
ส่งเสริมการใชเ้วลาวา่งให้
เป็นประโยชน์ 

32 
(10.81) 

66 
(22.30)  

99 
(33.45) 

53 
(17.91) 

46 
(15.53) 

2.95 1.21 ปาน
กลาง 

4 

5. จดัใหมี้การบรรยาย
ธรรมทางวิทยกุระจายเสียง
หรือทางสถานีวิทยุ
โทรทศัน์ 

18 
(6.07) 

57 
(19.26)  

85 
(28.72) 

66 
(22.30) 

70 
(23.65) 

2.62 1.21 ปาน
กลาง 

5 

ภาพรวมดา้นการเผยแผพ่ระพุทธศาสนา 3.04 0.93 ปาน
กลาง 
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 จากตารางท่ี 9 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับบทบาทพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรีด้านการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา พบว่า  ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอ
เมือง จงัหวดัชลบุรี  ดา้นการเผยแผพ่ระพุทธศาสนา ภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
3.04 (SD = 0.93) เม่ือพิจารณาในรายละเอียด สรุปไดด้งัน้ี 
 เผยแผธ่รรมโดยวิธีการแสดงธรรมแบบปาฐกถาภายในวดัอยา่งสม ่าเสมอ มีค่าเฉล่ียสูงสุด 
คือ 3.49 (SD = 0.96) รองลงมาคือ จดักิจกรรมอบรมจริยธรรมแก่เด็กเยาวชนและประชาชนทัว่ไป    
มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.08  (SD = 1.07) ถดัมาคือ เผยแผ่ธรรมดว้ยการมอบ หนังสือธรรมะให้องค์การ
ต่าง ๆ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.04  (SD = 1.09) จดัให้มีการบวชสามเณรภาคฤดูร้อน เพื่ออบรมศีลธรรม
อันดีงามและส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 2.95 (SD = 1.21) และ
สุดท้ายจัดให้มีการบรรยายธรรมทางวิทยุกระจายเสียงหรือทางสถานีวิทยุโทรทัศน์  มีค่าเฉล่ีย 
นอ้ยท่ีสุดเท่ากบั 2.62 (SD = 1.21) ตามล าดบั 

ตารางท่ี 10 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการสาธารณูปการ 

 

บทบาทการบริหารกิจการ
คณะสงฆ ์

ระดบัความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
 

ปาน 
กลาง 

นอ้ย 
 

นอ้ย 
ท่ีสุด 

x  SD แปลความ อนั 
ดบั 

ดา้นการสาธารณูปการ          
1. จดัใหมี้การพฒันา
อาคารสถานท่ีใหส้วยงาม
และเป็นสัดส่วนท่ีชดัเจน 

67 
(22.64) 

108 
(36.49)  

102 
(34.46) 

17 
(5.75) 

2 
(0.66) 

3.75 0.89 ดีมาก 5 

2. บูรณะและปฏิสังขรณ์
อาคารเสนาสนะท่ีมี
คุณค่า เพื่ออนุรักษ์
โบราณสถานของวดั 

74 
(25.00) 

115 
(38.85)  

91 
(30.74) 

13 
(4.39) 

3 
(1.02) 

3.82 0.89 ดีมาก 4 
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ตารางท่ี 10 (ต่อ) 
 

บทบาทการบริหาร
กิจการคณะสงฆ ์

ระดบัความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
 

ปาน 
กลาง 

นอ้ย 
 

นอ้ย 
ท่ีสุด 

 SD แปล
ความ 

อนั 
ดบั 

ดา้นการสาธารณูปการ          
3. การจดัการระบบ
สาธารณูปโภคภายในวดั 
เช่น น ้าประปา ไฟฟ้า 
ใหเ้รียบร้อย 

80 
(27.03) 

128 
(43.24)  

78 
(26.35) 

9 
(3.04) 

1 
(0.34) 

3.94 0.83 ดีมาก 1 

4. ดูแลความสะอาดใน
เร่ืองหอ้งน ้าและหอ้ง
สุขาใหส้ะอาดเรียบร้อย
อยูเ่สมอ 

76 
(25.68) 

123 
(41.55)  

88 
(29.73) 

7 
(2.36) 

2 
(0.68) 

3.89 0.84 ดีมาก 2 

5. จดัการศาสนสมบติั
ของวดัให้เรียบร้อย 

73 
(24.66) 

123 
(41.55)  

89 
(30.07) 

10 
(3.38) 

1 
(0.34) 

3.87 0.84 ดีมาก 3 

6. ชาวบา้นมีส่วนร่วมใน
การดูแลรักษา
สาธารณูปการในวดั 

34 
(11.49) 

101 
(34.12)  

117 
(39.53) 

28 
(9.46) 

16 
(5.40) 

3.37 0.99 ปาน
กลาง 

6 

ภาพรวมดา้นการสาธารณูปการ 3.77 0.72 ดีมาก  
 
 จากตารางท่ี  10  จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบับทบาทพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการสาธารณูปการ 
พบวา่  ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี
ดา้นการสาธารณูปการ ภาพรวมอยู่ในระดบัดีมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.77 (SD = 0.72) เม่ือพิจารณา
ในรายละเอียด สรุปไดด้งัน้ี 
 การจดัการระบบสาธารณูปโภคภายในวดั เช่น น ้ าประปา ไฟฟ้า ให้เรียบร้อย มีค่าเฉล่ีย
สูงสุด คือ 3.94 (SD = 0.83) รองลงมาคือ ดูแลความสะอาดในเร่ืองห้องน ้ าและห้องสุขาให้สะอาด
เรียบร้อยอยู่เสมอ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.89  (SD = 0.84) ถัดมาคือ จัดการศาสนสมบัติของวัดให้
เรียบร้อย มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.87  (SD = 0.84) บูรณะและปฏิสังขรณ์อาคารเสนาสนะท่ีมีคุณค่า      
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เพื่ออนุรักษ์โบราณสถานของวดั มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.82  (S.D. = 0.89) จดัให้มีการพฒันาอาคาร
สถานท่ีให้สวยงามและเป็นสัดส่วนท่ีชดัเจน มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.75  (S.D. = 0.89) และสุดทา้ยคือ 
ชาวบา้นมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสาธารณูปการในวดั มีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด เท่ากบั 3.37 (S.D. = 0.99) 
ตามล าดบั 

ตารางท่ี 11 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการสาธารณสงเคราะห์ 

 

บทบาทการบริหารกิจการ
คณะสงฆ ์

ระดบัความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
 

ปาน 
กลาง 

นอ้ย 
 

นอ้ย 
ท่ีสุด 

 SD แปล
ความ 

อนั 
ดบั 

ดา้นการสาธารณสงเคราะห์          
1. อ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนใหก้ารใชว้ดัเป็น
สถานท่ีบ าเพญ็กุศล 

73 
(24.66) 

120 
(40.54)  

86 
(29.05) 

13 
(4.39) 

4 
(1.36) 

3.83 0.90 ดีมาก 1 

2. ช่วยเหลือประชาชนใน
ยามประสบภยัทางธรรมชาติ 

37 
(12.50) 

83 
(28.04)  

116 
(39.19) 

43 
(14.53) 

17 
(5.74) 

3.27 1.04 ปาน
กลาง 

3 

3. ช่วยเหลือวดัท่ีประสบภยั
และขาดแคลน 

36 
(12.16) 

80 
(27.03)  

107 
(36.15) 

58 
(19.59) 

15 
(5.07) 

3.22 1.05 ปาน
กลาง 

4 

4. การช่วยเหลือเก้ือกูล
กิจการของชุมชน ซ่ึงเป็นไป
เพื่อสาธารณประโยชน์ 

44 
(14.86) 

71 
(23.99)  

121 
(40.88) 

48 
(16.22) 

12 
(4.05) 

3.29 1.04 ปาน
กลาง 

2 

5. จดัตั้งหน่วยอบรม
ประชาชนประจ าต าบลและ
จดัอบรมประชาชน 

35 
(11.82) 

56 
(18.92)  

113 
(38.18) 

59 
(19.93) 

33 
(11.15) 

3.00 1.15 ปาน
กลาง 

5 

ภาพรวมดา้นการสาธารณสงเคราะห์ 3.32 0.88 ปาน
กลาง 
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 จากตารางท่ี  11  จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับบทบาท 
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการสาธารณ
สงเคราะห์ พบว่า  ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี ด้านการสาธารณสงเคราะห์ ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.32   
(SD = 0.88) เม่ือพิจารณาในรายละเอียด สรุปไดด้งัน้ี 
 อ านวยความสะดวกแก่ประชาชนให้การใช้วดัเป็นสถานท่ีบ าเพ็ญกุศล มีค่าเฉล่ียสูงสุด  
คือ 3.83 (SD = 0.90) รองลงมาคือ การช่วยเหลือเก้ือกูลกิจการของชุมชน ซ่ึงเป็นไปเพื่สาธาร
ประโยชน์ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.29  (SD = 1.04) ถดัมาคือ ช่วยเหลือประชาชนในยามประสบภยัทาง
ธรรมชาติ  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.27  (SD = 1.04) ช่วยเหลือวดัท่ีประสบภยัและขาดแคลน มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ 3.22 (SD = 1.05) และสุดทา้ยคือ จดัตั้งหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบลและจดัอบรม
ประชาชน มีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด เท่ากบั 3.00 (SD = 1.15) ตามล าดบั 

ตารางท่ี 12 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ภาพรวมดา้นต่าง ๆ 

 
บทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ ์  SD แปลความ อนั 

ดบั 
ดา้นการปกครอง 3.84 0.77 ดีมาก 1 
ดา้นการศาสนศึกษา 3.67 0.83 ดีมาก 3 
ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ 3.06 0.91 ปานกลาง 5 
ดา้นการเผยแผพ่ระพุทธศาสนา 3.04 0.93 ปานกลาง 6 
ดา้นการสาธารณูปการ 3.77 0.72 ดีมาก 2 
ดา้นการสาธารณสงเคราะห์ 3.32 0.88 ปานกลาง 4 
รวมระดบับทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ 3.45 0.70 ดีมาก  

 
 จากตารางท่ี  12  ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบับทบาทพระสังฆาธิการใน
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัชลบุรี ภาพรวมด้านต่าง ๆ พบว่า ระดับ
บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นดา้นต่าง ๆ 
ภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.45 (SD = 0.70)  เมื่อพิจารณาในรายละเอียดเป็น
รายด้าน สรุปได้ดังน้ี 
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 ด้านการปกครองมีค่า เฉล่ียสูงสุด คือ  3.84  (SD = 0.77) รองลงมาคือ ด้านการ
สาธารณูปการ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.77   (SD = 0.72)  ด้านการศาสนศึกษา มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.67      
(SD = 0.83)  ด้านการสาธารณสงเคราะห์ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.32  (SD = 0.88) ด้านการศึกษา
สงเคราะห์ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.06 (SD = 0.91) และดา้นการเผยแผ่พระพุทธศาสนา มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
3.04 (SD = 0.93) 
 

ส่วนที่ 3 ทดสอบสมมติฐาน 
 สมมติฐานท่ี  1  พระภิกษุ ท่ี มีระดับต าแหน่งต่ างกันมีความคิด เ ห็นต่อบทบาท 
พระสังฆาธิการในกาบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 

ตารางท่ี 13 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างบทบาทพระสังฆาธิการ
ในกาบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามต าแหน่ง 

 
แหล่งความแปรปรวน df SS MS F Sig 
ระหวา่งกลุ่ม 3 8.44 2.81 6.06 .001* 
ภายในกลุ่ม 292 135.52 0.46   

รวม 295 143.96    
*p ≤ .05 

 
 จากตารางท่ี 13 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างบทบาท
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามต าแหน่ง 
พบว่า พระสงฆใ์นเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ท่ีมีต าแหน่งต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาท
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง  แตกต่างกนัระดบันัยส าคญัทาง
สถิติท่ี .05 เป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไวแ้ละเม่ือท าการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ดว้ยวิธี LSD 
(Leas significant difference test) พบวา่แตกต่างกนัดงัน้ี 
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ตารางท่ี 14 ผลการเปรียบเทียบรายคู่ความแตกต่างดว้ยวิธี (Post hoc) จ าแนกตามต าแหน่ง 
 

ต าแหน่ง 
 เจา้คณะต าบล เจา้อาวาส 

ผูช่้วยเจา้
อาวาส 

พระลูกวดั 

เจา้คณะต าบล 4.22  .71* .80* .82* 
เจา้อาวาส 3.51     
ผูช่้วยเจา้อาวาส 3.41     
พระลูกวดั 3.39     

*p ≤ .05 

 
 เม่ือทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียเป็นรายคู่  ด้วยวิธีทดสอบของ LSD พบว่า 
พระสงฆ์ในพื้นท่ีอ าเภอเมือง  จังหวัดชลบุรี  ท่ีมีต าแหน่งต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาท             
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง  แตกต่างกนั อย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ี 0.05 จ านวน 3  คู ่ไดแ้ก่ 
 1. พระสงฆ์ท่ีมีต าแหน่งเจ้าคณะต าบล  มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการใน         
การบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง มากกวา่ พระสงฆท่ี์มีต าแหน่งเจา้อาวาส 
 2. พระสงฆ์ท่ีมีต าแหน่งเจ้าคณะต าบล  มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการใน        
การบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง มากกวา่ พระสงฆท่ี์มีต าแหน่งผูช่้วยเจา้อาวาส 
 3. พระสงฆ์ท่ีมีต าแหน่งเจ้าคณะต าบล  มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการใน      
การบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง มากกวา่ พระสงฆท่ี์มีต าแหน่งพระลูกวดั 
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 สมมติฐานท่ี  2  พระภิกษุ ท่ี มีจ านวนพรรษาต่ างกันมีความคิด เ ห็นต่อบทบาท 
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 

ตารางท่ี 15 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างบทบาทพระสังฆาธิการ
ในกาบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามพรรษา 

 
แหล่งความแปรปรวน df SS MS F Sig 
ระหวา่งกลุ่ม 3 5.60 1.86 3.94 .009* 
ภายในกลุ่ม 292 138.36 0.47   

รวม 295 143.96    
*p ≤ .05 

 
 จากตารางท่ี 15 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างบทบาท      
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง  จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามพรรษา 
พบว่า พระสงฆใ์นเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ท่ีมีพรรษาต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาท
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง  แตกต่างกนัระดบันัยส าคญัทาง
สถิติท่ี .05 เป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไวแ้ละเม่ือท าการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ดว้ยวิธี LSD 
(Leas significant difference test) พบวา่แตกตา่งกนัดงัน้ี 
 
ตารางท่ี 16 ผลการเปรียบเทียบรายคู่ความแตกต่างดว้ยวิธี (Post hoc) จ าแนกตามพรรษา 
 

พรรษา 
 

นอ้ยกวา่ 5 
พรรษา 

ตั้งแต่ 6 – 10 
พรรษา 

ตั้งแต่ 11 – 15 
พรรษา 

ตั้งแต่ 16 
พรรษาขึ้นไป 

นอ้ย กวา่ 5 
พรรษา 

3.44 
    

ตั้งแต่ 6 – 10 
พรรษา 

3.25 
   -.38* 

ตั้งแต่ 11 – 15 
พรรษา  

3.38 
   -.24* 

ตั้งแต่ 16 พรรษา
ขึ้นไป 

3.63 
    

x

*p ≤ .05 
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 เม่ือทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียเป็นรายคู่  ด้วยวิธีทดสอบของ LSD พบว่า 
พระสงฆ์ในพื้นท่ีอ า เภอเมือง  จังหวัดชลบุ รี  ท่ี มีพรรษาต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาท 
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง  แตกต่างกนั อย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ี 0.05 จ านวน 2  คู ่ไดแ้ก่ 
 1. พระสงฆท่ี์มีพรรษา ตั้งแต่ 6 – 10 พรรษา มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการใน        
การบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง นอ้ยกวา่ พระสงฆท่ี์มีพรรษาตั้งแต่ 16 พรรษาขึ้นไป 
 2. พระสงฆท่ี์มีพรรษา ตั้งแต่ 11 – 15 พรรษา มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการใน
การบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง นอ้ยกวา่ พระสงฆท่ี์มีพรรษาตั้งแต่ 16 พรรษาขึ้นไป 
 
สมมติฐานท่ี 3 พระภิกษุท่ีมีอายุต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 
 
ตารางท่ี 17 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างบทบาทพระสังฆาธิการ

ในกาบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามอาย ุ
 
แหล่งความแปรปรวน df SS MS F Sig 
ระหวา่งกลุ่ม 4 5.06 1.26 2.65 .033* 
ภายในกลุ่ม 291 138.89 0.47   

รวม 295 143.96    
*p ≤ .05 

 
 จากตารางท่ี 17 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างบทบาท
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง  จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามอายุ 
พบว่า พระสงฆ์ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ท่ีมีอายุต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาท    
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง  แตกต่างกนัระดบันัยส าคญัทาง
สถิติท่ี .05 เป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไวแ้ละเม่ือท าการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ดว้ยวิธี LSD  
(Leas significant difference test) พบวา่แตกต่างกนัดงัน้ี 
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ตารางท่ี 18 ผลการเปรียบเทียบรายคู่ความแตกต่างดว้ยวิธี (Post hoc) จ าแนกตามอาย ุ
 

อาย ุ
 

ตั้งแต่ 21 - 
30 ปี 

ตั้งแต่ 31 
– 40 ปี 

ตั้งแต่ 41 – 
50 ปี 

ตั้งแต่  51 - 
60 ปี 

มากกวา่  60  
ปีขึ้นไป 

ตั้งแต่ 21 - 30 ปี 3.46      
ตั้งแต่ 31 – 40 ปี 3.45      
ตั้งแต่ 41 – 50 ปี  3.24    -.30* -.40* 
ตั้งแต่  51 - 60 ปี 3.55      
มากกวา่  60  ปีขึ้น
ไป   

3.65 
   

 
 

*p ≤ .05 

 
 เม่ือทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียเป็นรายคู่  ด้วยวิธีทดสอบของ LSD พบว่า 
พระสงฆ์ในพื้ น ท่ีอ า เภอ เ มือง  จังหวัดชลบุ รี  ท่ี มีอายุต่ างกันมีความคิด เ ห็นต่อบทบาท                    
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง  แตกต่างกนั อย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ี 0.05 จ านวน 2  คู ่ไดแ้ก่ 
 1. พระสงฆ์ท่ีมีอายุ ตั้งแต่ 41 – 50 ปี มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง นอ้ยกวา่ พระสงฆท่ี์มีอายตุั้งแต ่51 - 60 ปี 
 2. พระสงฆ์ท่ีมีอายุ ตั้งแต่ 41 – 50 ปี มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง นอ้ยกวา่ พระสงฆท่ี์มีอายมุากกวา่ 60 ปีขึ้นไป 
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 สมมติฐานท่ี 4  พระภิกษุท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาท 
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 

ตารางท่ี 19 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างบทบาทพระสังฆาธิการ
ในกาบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามวุฒิการศึกษา
สามญั 

 
แหล่งความแปรปรวน df SS MS F Sig 
ระหวา่งกลุ่ม 3 5.21 1.73 3.66 .013* 
ภายในกลุ่ม 292 138.75 0.47   

รวม 295 143.96    
*p ≤ .05 

 
 จากตารางท่ี 19 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างบทบาท      
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง  จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาสามญั พบว่า พระสงฆ์ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จังหวดัชลบุรี ท่ีมีวุฒิการศึกษาสามญั
ต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง  
แตกต่างกนัระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี .05 เป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไวแ้ละเม่ือท าการเปรียบเทียบ
ความแตกต่างรายคู่ดว้ยวิธี LSD (Leas significant difference test) พบวา่แตกต่างกนัดงัน้ี 

 

1
0

7
3

3
7

9
7

2
2



 

B
U
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
6
2
9
3
0
0
1
9
 
i
n
d
e
p
e
n
d
e
n
t
 
s
t
u
d
y
 
/
 
r
e
c
v
:
 
0
8
0
7
2
5
6
4
 
1
3
:
0
4
:
4
7
 
/
 
s
e
q
:
 
6
4

 75 

ตารางท่ี 20 ผลการเปรียบเทียบรายคู่ความแตกต่างดว้ยวิธี (Post hoc) จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามญั 
 

วุฒิการศึกษาสามญั 

 

ไม่เกินระดบั
มธัยมศึกษา
ตอนปลาย 

ระดบั
อนุปริญญา 

ระดบั
ปริญญาตรี 

สูงกวา่
ปริญญา
ตรี 

ไม่เกินระดบั
มธัยมศึกษาตอนปลาย 

3.52 
 .28*   

ระดบัอนุปริญญา 3.24   -.28* -.33* 
ระดบัปริญญาตรี  3.53     
สูงกวา่ปริญญาตรี 3.58     

*p ≤ .05 

 
 เม่ือทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียเป็นรายคู่  ด้วยวิธีทดสอบของ LSD พบว่า 
พระสงฆใ์นพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ท่ีมีวุฒิการศึกษาสามญัต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาท
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง  แตกต่างกนั อย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ี 0.05 จ านวน 3  คู ่ไดแ้ก่ 
 1. พระสงฆท่ี์มีวุฒิการศึกษาสามญั ไม่เกินระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย มีความคิดเห็นต่อ
บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง  มากกว่า พระสงฆ์ท่ีมี 
วุฒิการศึกษาสามญั ระดบัอนุปริญญา 
 2. พระสงฆ์ท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญ  ระดับอนุปริญญา  มีความคิดเห็นต่อบทบาท 
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง นอ้ยกวา่ พระสงฆท่ี์มีวุฒิการศึกษา
สามญั ระดบัปริญญาตรี 
 3. พระสงฆ์ท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญ  ระดับอนุปริญญา  มีความคิดเห็นต่อบทบาท 
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง นอ้ยกวา่ พระสงฆท่ี์มีวุฒิการศึกษา
สามญั ระดบัสูงกวา่ปริญญาตรี 
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สมมติฐานท่ี 5 พระภิกษุท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 

ตารางท่ี 21 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างบทบาทพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามวุฒิการศึกษา
ทางธรรม 

 
แหล่งความแปรปรวน df SS MS F Sig 
ระหวา่งกลุ่ม 3 6.17 2.05 4.36 .005* 
ภายในกลุ่ม 292 137.79 0.47   

รวม 295 143.96    
*p ≤ .05 

 
 จากตารางท่ี 21 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างบทบาท      
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง  จังหวดัชลบุรี จ าแนกตาม 
วุฒิการศึกษาทางธรรม พบว่า พระสงฆใ์นเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ท่ีมีวุฒิการศึกษาทาง
ธรรมต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอ
เมือง แตกต่างกันระดับนัยส าคัญทางสถิติท่ี  .05 เป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้ งไว้และเม่ือท าการ
เปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธี LSD (Leas significant difference test) พบว่าแตกต่างกัน
ดงัน้ี 
 
ตารางท่ี 22 ผลการเปรียบเทียบรายคู่ความแตกต่างดว้ยวิธี (Post hoc) จ าแนกตามวุฒิการศึกษาทางธรรม 
 
วุฒิการศึกษาทางธรรม 

  นกัธรรมชั้นตรี นกัธรรมชั้น
โท 

นกัธรรมชั้น
เอก 

ไม่มีวุฒิ
นกัธรรม 

นกัธรรมชั้นตรี 3.31   -.30*  
นกัธรรมชั้นโท 3.27   -.34*  
นกัธรรมชั้นเอก 3.62     
ไม่มีวุฒินกัธรรม 3.48     

*p ≤ .05 
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 เม่ือทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียเป็นรายคู่  ด้วยวิธีทดสอบของ LSD พบว่า 
พระสงฆ์ในพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกันมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง  แตกต่างกัน อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.05 จ านวน 2 คู ่ไดแ้ก่ 
 1. พระสงฆ์ท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรม  นักธรรมชั้นตรี มีความคิดเห็นต่อบทบาท 
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง นอ้ยกวา่ พระสงฆท่ี์มีวุฒิการศึกษา
ทางธรรม นกัธรรมชั้นเอก 
 2. พระสงฆ์ท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรม  นักธรรมชั้นโท มีความคิดเห็นต่อบทบาท 
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง นอ้ยกวา่ พระสงฆท่ี์มีวุฒิการศึกษา
ทางธรรม นกัธรรมชั้นเอก 

 

ตารางท่ี 23 สรุปผลการทดสอบสมมติฐาน 
 

สมมติฐาน ผลการทดสอบสมมติฐาน 
1. พระภิกษุท่ีมีระดบัต าแหน่งต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 

เป็นไปตามสมมติฐาน 

2.  พระภิกษุท่ีมีจ านวนพรรษาต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 

เป็นไปตามสมมติฐาน 

3. พระภิกษุท่ีมีอายุต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิ
การในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
แตกต่างกนั 

เป็นไปตามสมมติฐาน 

4. พระภิกษุท่ีมีวุฒิการศึกษาสามญัต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาท
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 

เป็นไปตามสมมติฐาน 

5. พระภิกษุท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกันมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอ
เมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั 

เป็นไปตามสมมติฐาน 
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บทที ่5 
สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การศึกษาวิจยัเร่ือง บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอ
เมือง จงัหวดัชลบุรี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี และ เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาท
การบริหารกิจการคณะสงฆข์องพระสังฆาธิการในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตามปัจจยั
ส่วนบุคคล ไดแ้ก่ ต าแหน่ง พรรษา อายุ วุฒิการศึกษาสามญั วุฒิการศึกษาทางธรรม กลุ่มตวัอย่าง    
ท่ีใชค้ือ เจา้คณะต าบล เจา้อาวาส ผูช่้วยเจา้อาวาส และพระภิกษุสงฆท่ี์อยูใ่นเขตปกครองอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี จ านวน 296 รูป เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลคือ แบบสอบถาม และสถิติท่ี
ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  ได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าเฉล่ีย และใช้สถิติ       
One -way ANOVA ส าหรับเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างตวัแปรอิสระท่ีมีตั้งแต่ 3 กลุ่ม ขึ้นไป 
เม่ือพบว่ามีความแตกต่างกนัอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ผูว้ิจยัทดสอบหาความแตกต่าง
รายคู่ โดยใช้วิธีของ LSD (Leas significant difference test) ผูว้ิจยัน าเสนอผลการศึกษาตามล าดับ 
ดงัน้ี 
 1. สรุปผลการวิจยั 
 2. อภิปรายผล 
 3. ขอ้เสนอแนะ 
 

สรุปผลการวิจัย 
 ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ผลการศึกษา พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นพระลูกวดั มีพรรษาน้อยกว่า 5 
พรรษา มีอายุตั้งแต่ 21 – 30 ปี มีวุฒิการศึกษาสามญัอยู่ในระดบัปริญญาตรี และมีวุฒิการศึกษาทาง
ธรรมอยูใ่นระดบันกัธรรมชั้นเอก 
 ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับระดับบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
 จากการศึกษาระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรีพบว่า โดยภาพรวมระดับบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขต
อ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี อยู่ในระดบัดีมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า บทบาทพระสังฆาธิการใน
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การบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ดา้นการปกครอง เป็นอนัดบั 1 อยูใ่นระดบัดี
มาก รองลงมาคือ ดา้นการสาธารณูปการ ถดัมาคือดา้นการศาสนศึกษา ดา้นการสาธารณสงเคราะห์ 
ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ และล าดบัสุดทา้ยคือ ดา้นการเผยแผพ่ระพุทธศาสนา 
 ตอนท่ี 3 ผลการทดสอบสมมติฐาน 
 1. พระภิกษุท่ีมีระดบัต าแหน่งต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 เป็นไปตามสมมติฐาน 
 2.  พระภิกษุท่ีมีจ านวนพรรษาต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั  อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 เป็นไปตามสมมติฐาน 
 3. พระภิกษุท่ีมีอายตุ่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการ
คณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เป็นไป
ตามสมมติฐาน 
 4. พระภิกษุท่ีมีวุฒิการศึกษาสามญัต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการใน
การบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 เป็นไปตามสมมติฐาน 
 5. พระภิกษุท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั  อย่างมีนัยส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05 เป็นไปตามสมมติฐาน 
 

อภิปรายผล 
 จากการศึกษาวิจยัเร่ือง บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขต
อ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี และไดเ้ปรียบเทียบความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ผูว้ิจัยสามารถน าผลการศึกษามาอภิปราย
ผลการวิจยั ดงัน้ี 
 1. บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
ระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี อยูใ่น
ระดบัดีมาก ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่าพระสังฆาธิการในพื้นท่ีเป็นผูป้กครองดูแลคณะสงฆ์และวดัให้
เป็นไปตามพระธรรมวินัย กฎหมาย กฎมหาเถรสมาคมและมีการบริหารกิจการคณะสงฆ์ได้
ครอบคลุมหลกัการบริหารทุก ๆ ดา้น ไม่ว่าจะเป็นดา้นการปกครอง มีการเอาใจใส่ดูแลสอดส่อง
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พระภิกษุ สามเณร อย่างทัว่ถึง และไดใ้ชห้ลกัการกระจายอ านาจให้พระภิกษุ สามเณรทุกรูปมีส่วน
ร่วมในการบริหารจดัการภายในวดัสร้างความเสมอภาคให้แก่พระภิกษุ สามเณรไดมี้บทบาทหนา้ท่ี
ร่วมกนั ดา้นการศาสนศึกษา อาจมีการเล็งเห็นถึงการเพิ่มพูนความรู้ท่ีจะตอ้งต่อยอดของพระภิกษุ 
สามเณร จึงไดใ้ห้ความส าคญัต่อพระภิกษุ สามเณรท่ีจะตอ้งศึกษาต่อทั้งทางธรรมและทางโลก ได้
จดัการส่งเสริมการศึกษาต่าง ๆ จดัส่ิงอ านวยความสะดวกต่อการศึกษา เช่น อาคาร สถานท่ี ต ารา 
ทุนทรัพย ์ดา้นการสาธารณูปการ มีการจดัการพฒันาดา้นสถานท่ีภายในวดัสร้างความศรัทธาต่อ
ประชาชนท่ีมาท าบุญ อนัไดแ้ก่ ความสะดวกต่อการคน้หาอาคาร ศาลาการเปรียญ ท่ีเป็นสัดส่วน
มองเห็นไดช้ดัเจนไม่ซับซ้อนต่อการท่ีจะมาท าบุญภายในวดัต่าง ๆ มีห้องน ้ าท่ีสะอาด และดา้นการ
สาธารณสงเคราะห์ ในความมีเมตตาของพระสังฆาธิการต่อประชาชนและสังคม ไดมี้การช่วยเหลือ
เก้ือกูลส่ิงของต่าง ๆ เพื่อสาธารณประโยชน์ของส่วนร่วม ท าให้พระสงฆ์ท่ีอยู่ในการปกครอง
มองเห็นถึงการบริหารจัดการของพระสังฆาธิการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยเหมาะสม และ 
ความมีเมตตาต่อส่วนรวม จึงสร้างความพึงพอใจให้กบัพระสงฆ์ท่ีอยู่ใตบ้งัคบับญัชาเป็นอย่างยิ่ง 
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของพระครูสุชาติวุฒิกิจ (เฉลิมชยั อภิชาโต) (2554) ไดศึ้กษาเร่ือง บทบาทของ
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ ์อ าเภอมหาราช จงัหวดัพระนครศรีอยุธยาโดยภาพรวมอยู่
ในระดบัมาก 
 ซ่ึงเม่ือพิจารณารายดา้นโดยเรียงล าดบัจากค่านอ้ยไปหาค่ามากพบวา่ 
  1.1 ดา้นการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ในภาพรวมอยู่ระดบัปานกลาง แต่เม่ือพิจารณาในดา้น
อ่ืน ๆ แล้วกลบัพบว่า ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา อยู่ในล าดับสุดท้าย ทั้ งน้ีอาจเป็นเพราะว่า
พระสงฆ์ในพื้นท่ีมองเห็นถึงการด าเนินการประกาศพระพุทธศาสนาให้ศาสนทายาทและประชาชน
ไดรั้บทราบในทุกๆ วิธีท่ีไม่ขดัต่อพระธรรมวินยั โดยมุ่งเนน้ให้ประชาชนไดมี้ความรู้ความเขา้ใจใน
หลกัธรรมแลว้นอ้มน าไปปฏิบติัในชีวิตประจ าวนั ไม่ว่าจะเป็นการเทศนา การปาฐกถา  หรือกระทัง่
การเผยแผห่ลกัธรรมดว้ยส่ือต่างๆ เช่น หนงัสือหรือวีดีทศัน์ ท่ีนอ้ยเกินไป การเผยแผพ่ระสงฆจ์ะตอ้ง
ศึกษาให้มีความรู้ความเขา้ใจในพระธรรมวินัยและปฏิบติัตามอย่างจริงจงั สอนอย่างไรปฏิบติัได้
อย่างนั้น ไม่เห็นแก่ความง่าย ไม่ตีความธรรมวินัยตามชอบใจหรือตามความตอ้งการของประชาชน  
ไม่สอนให้คลาดเคล่ือนจากความจริง เพื่อผลประโยชน์ของตน  สอดคลอ้งกบังานวิจยัของพระมหา
วิชยั ธีรธ ารงกุล (2560) ไดศึ้กษาเร่ือง บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์
อ าเภอวงัน ้าเยน็ จงัหวดัสระแกว้ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
  เม่ือพิจารณารายขอ้ของดา้นการเผยแผพ่ระพุทธศาสนา ผลการศึกษาพบวา่ ล าดบัสุดทา้ย
คือ จดัให้มีการบรรยายธรรมทางวิทยุกระจายเสียงหรือทางสถานีวิทยุโทรทศัน์ รองสุดทา้ยคือ จดั
ให้มีการบวชสามเณรภาคฤดูร้อน เพื่ออบรมศีลธรรมอนัดีงามและส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เป็น
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ประโยชน์ และล าดบัถดัมา เผยแผธ่รรมดว้ยการมอบ หนงัสือธรรมะให้องคก์ารต่าง ๆ ทั้งน้ีอาจเป็น
เพราะการบริหารงานดา้นการเผยแผ่ของพระสังฆาธิการยงัขาดการฝึกอบรมพระสงฆใ์นเขตพื้นท่ี
ในการบรรยายหรือแสดงพระธรรมเทศนาใหเ้ป็นไปตามพระธรรมวินยั 
  1.2 ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ อยู่ในระดบัปานกลาง แต่เม่ือจดัล าดบัแลว้พบว่า อยู่ใน
ล าดบัรองสุดทา้ย ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่ พระสงฆใ์นพื้นท่ีมองเห็นพระสังฆาธิการใหค้วามส าคญัต่อ
การสงเคราะห์เยาวชนทั้งในดา้นคุณธรรม จริยธรรม แมก้ระทัง่อาคารหรือสถานท่ีท่ีไม่พอเพียงต่อ
การท่ีจะจัดการอบรมศึกษาท่ีนอกเหนือจากการเรียนภาคปกติ สอดคล้องกับงานวิจัยของ  
พระอธิการ ชรัตน์ ฐิตคุโณ (มีแกว้) (2554) ไดศึ้กษาเร่ือง บทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของ 
พระสังฆาธิการในอ าเภอหวัหิน จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
  เม่ือพิจารณารายขอ้ของดา้นการศึกษาสงเคราะห์ ผลการศึกษาพบว่า ล าดบัสุดทา้ยคือ      
การจดัตั้งศูนยอ์บรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวดั รองสุดทา้ยคือ จดัตั้งศูนยก์ารศึกษาพระพุทธศาสนาวนั
อาทิตย ์เพื่อเป็นแหล่งเผยแผ่ศาสนธรรมแก่ผูเ้รียนทั้งในระดบัประถมศึกษาและมธัยมศึกษา และ
ล าดบัถดัมา จดัการศึกษาท่ีเน้นการปลูกฝังจริยธรรมแก่เด็กและเยาวชน ให้มีความรู้ความเขา้ใจใน
หลกัธรรมทางพระพุทธศาสนา ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า อาคารหรือสถานท่ีท่ีไม่เพียงพอต่อการจดั
ศูนยศึ์กษาพระพุทธศาสนา ศูนยอ์บรมเด็กก่อนวยัเรียน ท่ีเป็นศูนยท่ี์จดัตั้งขึ้นเพื่อฝึกอบรมปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม วฒันธรรมและประเพณีอนัดีงามแก่เด็ก ไม่เพียงพอ 
  1.3 ดา้นการสาธารณสงเคราะห์ อยู่ในระดบัปานกลาง แต่เม่ือจดัล าดบัแลว้พบว่า อยู่
ในล าดบัถดัมาจากล าดบัรองสุดทา้ย อาจเป็นเพราะว่า พระสงฆ์ในพื้นท่ีมองเห็นถึงความมีพรหม
วิหาร4 อนัได้แก่ เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา ของพระสังฆาธิการท่ียงัมีมากไม่เพียงพอต่อการ
ช่วยเหลือประชาชนผูป้ระสบภยัต่าง ๆ ทั้งน้ีสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ สมศกัด์ิ บุญปู่  (2557) ไดศึ้กษา
เร่ือง การศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ จงัหวดัสมุทรปราการ ทั้ง 6 ดา้น        
โดยภาพรวม อยูใ่นระดบัปานกลาง 
  เม่ือพิจารณารายขอ้ของดา้นการสาธารณสงเคราะห์  ผลการศึกษาพบว่า ล าดบัสุดทา้ย
คือ จดัตั้งหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบลและจดัอบรมประชาชน รองสุดทา้ยคือ ช่วยเหลือวดัท่ี
ประสบภยัและขาดแคลน และล าดบัถดัมา ช่วยเหลือประชาชนในยามประสบภยัทางธรรมชาติ ทั้งน้ี
อาจเป็นเพราะว่า การบริหารงานเก่ียวกับการสาธารณสงเคราะห์ไม่รู้ความหมายท่ีแท้จริงหรือ
หลงลืมบทบาทหนา้ท่ีท่ีควรกระท า ซ่ึงการสาธารณะสงเคราะห์ หมายถึง กิจกรรมหรือการท างาน
ช่วยเหลือชาวบา้นหรือคนส่วนมากหรือคนทัว่ไป 
  1.4 ดา้นการศาสนศึกษา อยู่ในระดบัดีมาก แต่เม่ือจดัล าดบัแลว้พบว่า อยู่ในล าดบัถดั
มาจากดา้นการสาธารณสงเคราะห์ อาจเป็นเพราะว่าพระสงฆใ์นพื้นท่ีมองเห็นพระสังฆาธิการมีการ
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บริหารดา้นการศาสนศึกษาไปในทางท่ีดี เห็นความส าคญัในการเรียนปริยติัธรรมแผนกธรรมและ
บาลีแก่พระภิกษุ สามเณร บรรพชิตและคฤหัสถ์เพื่อสืบทอดพระพุทธศาสนาให้มัน่คงและยัง่ยืน
ต่อไป สอดคล้องกับงานวิจัยของพระเกษมศักด์ิ วรสกฺโข (อาสนะทอง) (2554) ได้ศึกษาเร่ือง
บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นอ าเภอชุมแสง จงัหวดันครสวรรค์ อยู่ใน
ระดบัมากทุกดา้น ซ่ึงแสดงให้เห็นถึงความเจริญกา้วหน้าท่ีเป็นไปไดใ้นทิศทางเด่ียวกบัพุทธจกัร
และอาณาจกัร เป็นส่วนหน่ึงของการพฒันาสังคม ตลอดถึงการพฒันาบุคลากร การศึกษาและอ่ืนๆ 
ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัคณะสงฆ ์โดยใชห้ลกัหนา้ท่ีของพระสังฆาธิการ 6 ดา้น คือ การปกครอง การศาสน
ศึกษา การศึกษาสงเคราะห์ การเผยแผ่พระพุทธศาสนา การสาธารณูปการ และการสาธารณ
สงเคราะห์  
  เม่ือพิจารณารายข้อของด้านการศาสนศึกษา  ผลการศึกษาพบว่า ล าดับสุดท้ายคือ 
ด าเนินการส่งเสริมทุนการศึกษา  แก่พระภิกษุสงฆ์และสามเณรท่ีสอบไล่ได้ รองสุดท้ายคือ             
จดัการศึกษาพระปริยติัธรรมของคณะสงฆแ์ผนกบาลี และล าดบัถดัมา ก าหนดใหพ้ระภิกษุสามเณร
ตอ้งศึกษาพระปริยติัธรรมทุกรูป ทั้งน้ีอาจเพราะว่า พระสังฆาธิการระดบัเจา้อาวาสแต่ละวดัไดเ้ห็น
ถึงความส าคญัและส่งเสริมการเรียนปริยติัธรรมแผนกธรรมและบาลีแก่พระภิกษุ สามเณร บรรพชิต
และคฤหสัถ ์
  1.5 ดา้นการสาธารณูปการ อยู่ในระดบัดีมาก อยู่ในล าดบัท่ี 2 จากค่านอ้ยไปหาค่ามาก     
อาจเป็นเพราะว่าพระสงฆใ์นเขตพื้นท่ีมองเห็นถึง การบริหารงานสาธารณูปการของเจา้อาวาสหรือ
วดัตามพระธรรมวินัยควรให้เกิดความสงบสุข ไดเ้กิดการบูรณะและพฒันาวดั มีการการก่อสร้างและ
บูรณปฏิสังขรณ์เสนาสนะ การดูแลรักษาและจัดการศาสนสมบัติของวดัท่ีเป็นระเบียบเรียบร้อย     
เป็นศูนยก์ลางของชุมชนทั้งด้านวตัถุและจิตใจ สอดคลอ้งกับงานวิจยัของพระครูวีรธรรมานุสิฐ      
(วีรพล ธมฺมปาโล) (2554) บทบาทของพระสังฆาธิการท่ีมีต่อการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในอ าเภอ
พระนครศรีอยุธยา จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง และเม่ือพิจารณา
เป็นรายดา้น พบว่า ดา้นการศาสนศึกษา ดา้นการศึกษาสงเคราะห์ ดา้นการเผยแผ่พระพุทธศาสนา
และด้านการสาธารณสงเคราะห์ อยู่ในระดับปานกลาง ส่วนด้านการปกครองและด้านการ
สาธารณูปการ อยูใ่นระดบัมาก  
  เม่ือพิจารณารายขอ้ของดา้นการสาธารณูปการ ผลการศึกษาพบว่า ล าดบัสุดทา้ยคือ 
ชาวบา้นมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสาธารณูปการในวดั รองสุดทา้ยคือ จดัให้มีการพฒันาอาคาร
สถานท่ีให้สวยงามและเป็นสัดส่วนท่ีชัดเจน  และล าดับถัดมา บูรณะและปฏิสังขรณ์อาคาร
เสนาสนะท่ีมีคุณค่า เพื่ออนุรักษโ์บราณสถานของวดั  
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  1.6 ดา้นการปกครอง อยู่ในระดบัดีมาก จดัล าดบัแลว้พบว่า อยู่ในล าดบัท่ี 1 มีค่ามาก
ท่ีสุด อาจเป็นเพราะวา่ พระสงฆใ์นเขตพื้นท่ีเห็นถึงการควบคุมและส่งเสริมการรักษาความเรียบร้อย
ดีงามในหนา้ท่ีของพระสังฆาธิการในการปกครองดูแล  พระภิกษุสามเณรในเขตการปกครองของ
ตน ให้เป็นไปดว้ยความเรียบร้อยถูกตอ้งตามหลกัพระธรรมวินัย และตามพระราชบญัญติัคณะสงฆ์
ทั้งน้ี      ค  าวา่ “การปกครอง” แปลวา่ การควบคุมดูแล รักษาควบคุมใหท้่านอยูใ่นท่ีท่ีท่านควรจะอยู ่จึง
สอดคลอ้งกับงานวิจยัของ พระครูสุนทรวชัรกจิ (ฤทธ์ิกลา้) (2554) ได้ศึกษาเร่ือง บทบาทพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ ์จงัหวดัเพชรบุรี ทั้ง 6 ดา้น โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
  เม่ือพิจารณารายขอ้ของด้านการปกครอง ผลการศึกษาพบว่า ล าดบัสุดทา้ยคือ มีการ
ลงโทษพระภิกษุ สามเณร ท่ีกระท าผิดพระธรรมวินัยอย่างเคร่งครัด  รองสุดท้ายคือ จัดให้มี
คณะกรรมการบริหารวดั อย่างเป็นรูปธรรม และล าดบัถดัมา ใชห้ลกัการกระจายอ านาจให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการบริหารงานและจดัการวดั 
 2. เปรียบเทียบบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง
จงัหวดัชลบุรี จ าแนกตาม ต าแหน่ง พรรษา อายุ การศึกษาสามญั และการศึกษาทางธรรม ผูว้ิจยัขอ
อภิปรายผลการวิจยัดงัน้ี 
  2.1 ต าแหน่ง พบวา่ พระสงฆใ์นเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ท่ีมีต าแหน่งต่างกนั
มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดั
ชลบุรี แตกต่างกนัและเป็นไปตามสมติฐาน อาจเป็นเพราะว่า ต าแหน่งของพระสงฆเ์ป็นส่ิงบ่งบอก
ถึงบทบาทหนา้ท่ีความรับผิดชอบในการบริหารงานและวุฒิภาวะมีมากนอ้ยเพียงใดต่อการปกครอง
ในระดบัต่าง ๆ  ดงันั้นจึงส่งผลให้มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการ
คณะสงฆท่ี์แตกต่างกนัไปดว้ย ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ พระเกษมศกัด์ิ วรสกฺโข (อาสนะทอง) 
(2554) ได้ศึกษาเร่ือง บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในอ าเภอชุมแสง 
จงัหวดันครสวรรค ์ผลการวิจยัพบว่า พระภิกษุท่ีมีต าแหน่ง ท่ีต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการบริหาร
กิจการคณะสงฆใ์นอ าเภอชุมแสง จงัหวดันครสวรรค ์แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.01 
  ซ่ึงเม่ือพิจารณาในแต่ละดา้นพบวา่ 
  พระสงฆท่ี์มีต าแหน่งเจา้คณะต าบล มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง มากกว่า พระสงฆ์ท่ีมีต าแหน่งเจา้อาวาส พระสงฆ์ท่ีมี
ต าแหน่งเจา้คณะต าบล มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์น
เขตอ าเภอเมือง มากกว่า พระสงฆ์ท่ีมีต าแหน่งผูช่้วยเจา้อาวาส และพระสงฆ์ท่ีมีต าแหน่งเจา้คณะ
ต าบล มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง  
มากกวา่ พระสงฆท่ี์มีต าแหน่งพระลูกวดั อาจเป็นเพราะวา่พระสงฆท่ี์มีต าแหน่งเจา้คณะต าบลตอ้งมี
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บทบาทหน้าท่ีในความรับผิดชอบมากต่อการบริหารจัดการด้านต่าง ๆ และมีวุฒิภาวะ มีความ
เป็นไปไดว้า่จะด าเนินการตามบทบาทหนา้ท่ีท่ีไดรั้บนั้นใหส้ าเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยดี 
  2.2 พรรษา พบว่า พระสงฆใ์นเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ท่ีมีพรรษาต่างกนัมี
ความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดั
ชลบุรี แตกต่างกนัและเป็นไปตามสมติฐาน ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่ พระสงฆแ์ต่ละรูปมีประสบการณ์
การช่วยเหลืองานของพระสังฆาธิต่อการบริหารงานคณะสงฆ์ท่ีไม่เท่ากนั บางรูปอาจเคยร่วมงาน      
บางรูปอาจจะไม่เคยร่วมงาน ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระมหาวิชัย ธีรธ ารงกุล (2560)           
ไดศึ้กษาเร่ือง บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์อ าเภอวงัน ้ าเยน็ จงัหวดั
สระแกว้ ท่ีมีพรรษา ต่างกนั มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะ
สงฆอ์ าเภอวงัน ้าเยน็ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
  ซ่ึงเม่ือพิจารณาในแต่ละดา้นพบวา่ 
  พระสงฆท่ี์มีพรรษา ตั้งแต่ 6 – 10 พรรษา มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการใน        
การบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง นอ้ยกว่า พระสงฆท่ี์มีพรรษาตั้งแต่ 16 พรรษาขึ้นไป 
และ พระสงฆ์ท่ีมีพรรษา ตั้งแต่ 11 – 15 พรรษา มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง นอ้ยกวา่ พระสงฆท่ี์มีพรรษาตั้งแต่ 16 พรรษาขึ้นไป ทั้งน้ี
อาจเป็นเพราะว่าพระสงฆท่ี์มีพรรษามากกวา่อาจมีความรู้ความเขา้ใจในการบริหารงานกิจการคณะ
สงฆ์ และมีประสบการณ์ท่ีช่วยเหลืองานพระสังฆาธิการต่อการบริหารงานคณะสงฆ์ท่ีมากกว่า   
2.3 อายุ พบว่า พระสงฆ์ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ท่ีมีอายุต่างกันมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนั
และเป็นไปตามสมติฐาน ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า อายุของพระสงฆเ์ป็นส่ิงบ่งบอกถึงวุฒิภาวะความ
รับผิดชอบ มีความสุขุมรอบคอบและมีความต่ืนตวัท่ีจะปฏิบติัต่อพระธรรมวินยั เป็นท่ีน่าเล่ือมใส 
ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ พระสุระ สนิทชยั และคณะ (2562) ไดศึ้กษาเร่ือง บทบาทพระสังฆาธิ
การในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครราชสีมา ท่ีมีอายุ ต่างกนั มีความ
คิดเห็นเก่ียวกับบทบาทในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดันครราชสีมา
แตกต่างกนั 
  ซ่ึงเม่ือพิจารณาในแต่ละดา้นพบวา่ 
  พระสงฆ์ท่ีมีอายุ ตั้งแต่ 41 – 50 ปี มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง นอ้ยกวา่ พระสงฆท่ี์มีอายุตั้งแต่  51 - 60 ปี และพระสงฆ์
ท่ีมีอาย ุตั้งแต่ 41 – 50 ปี มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์น
เขตอ าเภอเมือง นอ้ยกว่า พระสงฆท่ี์มีอายุมากกว่า  60  ปีขึ้นไป ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า พระสงฆท่ี์มี
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อายุมากกวา่มีความสนใจและให้ความส าคญัถึงหลกัธรรมวินยัท่ีจะปฏิบติัตามและช่วยเหลืองานใน
ศาสนา  
  2.4 วุฒิการศึกษาสามญั พบว่า พระสงฆใ์นเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ท่ีมีวุฒิ
การศึกษาสามญัต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์น
เขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกันและเป็นไปตามสมติฐาน ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า ด้วย
ประสบการณ์การศึกษาทางโลกท่ีแตกต่างกนั ท าให้มีวิสัยทศัน์ มุมมองการบริหารงานคณะสงฆ์ท่ี
ต่างกนัออกไป ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ พระหสันยั ปริปุณฺโณ (สุวรรณจินดา) (2555) ไดศึ้กษา
เร่ือง บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จงัหวดัสงขลา ตามความคิดเห็นของ
พระสังฆาธิการโดยจ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล  พบว่า สถานภาพส่วนบุคคลด้านวุฒิทาง
การศึกษาสายสามญัของพระสังฆาธิการผูต้อบแบบสอบถาม มีผลท าใหค้วามคิดเห็นท่ีมีต่อบทบาท
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆจ์งัหวดัสงขลา แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั 0.01 
  ซ่ึงเม่ือพิจารณาในแต่ละดา้นพบวา่ 
  พระสงฆท่ี์มีวุฒิการศึกษาสามญั ไม่เกินระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย มีความคิดเห็นต่อ
บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง  มากกว่า พระสงฆท่ี์มีวุฒิ
การศึกษาสามัญ ระดับอนุปริญญา พระสงฆ์ท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญ ระดับอนุปริญญา มีความ
คิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง  น้อยกว่า 
พระสงฆ์ท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญ ระดับปริญญาตรี และพระสงฆ์ท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญ ระดับ
อนุปริญญา มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอ
เมือง น้อยกว่า  พระสงฆ์ท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญ  ระดับสูงกว่าปริญญาตรี อาจเป็นเพราะว่า              
การบริหารงานในกิจการคณะสงฆ์ซ่ึงแตกต่างจากการบริหารงานทัว่ไปของประชาชน(ทางโลก) 
พระสงฆท่ี์มีวุฒิการศึกษาสามญัจึงอาจจะไม่มีหลกัความเขา้ใจในงานคณะสงฆท์่าท่ีควร 
  2.5 วุฒิการศึกษาทางธรรม พบว่า พระสงฆใ์นเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ท่ีมี
วุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกนัมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี แตกต่างกนัและเป็นไปตามสมติฐาน ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า 
พระสงฆ์ท่ีไดรั้บการศึกษาพระประริยติัแผนกธรรมท่ีสูงกว่าจะมีความรู้ความเขา้ใจต่อการรักษา
กิจวตัรและการบริหารงานคณะสงฆดี์กวา่ ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ พระอดุลย ์กุสลจิตฺโต (ภกัดี
กุล) (2561) บทบาทของพระสังฆาธิการท่ีมีต่อการปกครองคณะสงฆ ์ในเขตการปกครอง จงัหวดัเลย 
ท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรม พบวา่ มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
  ซ่ึงเม่ือพิจารณาในแต่ละดา้นพบวา่ 
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  พระสงฆ์ท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรม นักธรรมชั้นตรี มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง นอ้ยกวา่ พระสงฆท่ี์มีวุฒิการศึกษาทาง
ธรรม นกัธรรมชั้นเอก และ พระสงฆท่ี์มีวุฒิการศึกษาทางธรรม นกัธรรมชั้นโท มีความคิดเห็นต่อ
บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง  น้อยกว่า พระสงฆ์ท่ีมี                  
วุฒิการศึกษาทางธรรม นักธรรมชั้นเอก ทั้งน้ีอาจเพราะว่า พระสงฆ์ท่ีได้ศึกษาพระปริยติัแผนก
ธรรมชั้นสูง(นกัธรรมชั้นเอก) จึงมีความรู้ในหลกัธรรม และกฎการปกครอง อีกทั้งยงับริหารงานใน
คณะสงฆใ์หเ้ป็นระเบียบเรียบร้อยและเป็นไปตามพระธรรมวินยั 
 

ข้อเสนอแนะ 
 การศึกษาวิจยัเร่ือง บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ า เภอ
เมือง จงัหวดัชลบุรี ทั้ง 6 ดา้น ไดด้ าเนินการตามขั้นตอนการศึกษาวิจยั จากผลการศึกษาพบว่า ดา้น
การปกครองมีค่าเฉล่ียสูงสุด รองลงมาคือ  ดา้นการสาธารณูปการ ถดัมาคือ ดา้นการศาสนศึกษา 
ด้านการสาธารณสงเคราะห์  ด้านการศึกษาสงเคราะห์  และล าดับสุดท้ายคือ ด้านการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา 
 โดยผูว้ิจยัขอเสนอแนะในดา้นการศึกษาสงเคราะห์และดา้นการเผยแผพ่ระพุทธศาสนาท่ี
มีค่าเฉล่ียของระดบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆท่ี์นอ้ยกว่าดา้นอ่ืน ๆ ทั้ง 
สองดา้น จึงควรให้ความส าคญัต่อพระสังฆาธิการและคณะสงฆใ์นเขตพื้นท่ีเพื่อสร้างความเขม้แขง็
ให้กับพระพุทธศาสนาและประชาชนทั่วไปได้เข้าใจถึงหลักการบริหารกิจการคณะสงฆ์และ
หลกัธรรมของพระพุทธศาสนาอย่างแทจ้ริง ตลอดจนจรรโลงให้พระพุทธศานาเจริญงอกงามยิ่งขึ้นไป 
ผูวิ้จยัจึงมีขอเสนอแนะ ดงัน้ี 
 ขอ้เสนอแนะเชิงนโยบาย 
 1. มหาเถรสมคมควรมีนโยบายส่งเสริมสงเคราะห์การจัดการศึกษาภายในวัดเพื่อ
ช่วยเหลือเก้ือกูลเยาวชนและเด็กยากไร้ใหไ้ดรั้บการศึกษา 
 2. มหาเถรสมาคมควรมีนโยบายส่งเสริมการเผยแผ่พระพุทธศาสนาและการใช้ส่ือทาง
เทคโนโลยเีพื่อการส่ือสารเผยแผพ่ระพุทธศาสนาอยา่งถูกตอ้ง 
 ขอ้เสนอแนะเชิงปฏิบติั 
 1. วดัควรสนบัสนุนการจดัตั้งศูนยก์ารศึกษาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตยเ์พื่อเป็นแหล่งเผย
แผ่ศาสนธรรมแก่ผูเ้รียนทั้งในระดับประถมและมธัยมศึกษา และการจดัตั้งศูนย์อบรมเด็กก่อน
เกณฑภ์ายในวดั 
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 2. วดัควรสนบัสนุนการจดัอบรมให้มีการบรรยายธรรมทางวิทยกุระจายเสียง สถานีวิทยุ
โทรทศัน์ หรือการส่ือทางเทคโนโลยใีนการเผยแผพ่ระพุทธศาสนา 
 ขอ้เสนอแนะเชิงวิชาการ 
 ในการศึกษาวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัความคิดเห็นระดับบทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ทั้ง 6 ด้าน ในการศึกษาคร้ังต่อไปควร
ท าการศึกษาในแต่ละด้านของการบริหารกิจการคณะสงฆ์เพื่อให้เกิดความชดัเจนในการบริหาร
กิจการคณะสงฆด์า้นต่าง ๆ มากยิง่ขึ้น และสามารถน ามาพฒันาแกไ้ขปัญหาวิจยัในคร้ังต่อไป 
 1. ในการศึกษาวิจยัในคร้ังต่อไปควรศึกษาเพิ่มเติมเก่ียวกบัการสร้างขวญัและก าลงัใจในการ
เผยแผพ่ระพุทธศาสนาของคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
 2. ควรศึกษาเก่ียวกับปัญหาการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี 
 3. ควรศึกษาสาเหตุแรงจูงในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของคณะสงฆ์ท่ีกระท าผิดต่อ 
พระธรรมวินยัในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
 4. ควรศึกษาปัญหา และ แนวทางการแกปั้ญหาในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของคณะสงฆ์
ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 
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แบบสอบถามปัญหาพเิศษเพ่ือการศึกษา 

เร่ือง  บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกจิการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 

****************************** 

ค าชี้แจง 
 1. แบบสอบถามน้ี เป็นแบบสอบถามท่ีสร้างขึ้น โดยมีวตัถุประสงค์ เพื่อศึกษาบทบาท
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรีและเพื่อเปรียบเทียบ
ความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี การศึกษาคร้ังน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้เก่ียวขอ้ง เพื่อหาทางในการพฒันา เสริมสร้าง 
ปรับปรุงและแกไ้ขการการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี ต่อไป 
 2.ขอ้มูลท่ีไดจ้ากท่านจะไดรั้บการรักษาไวเ้ป็นความลบั ฉะนั้นแบบสอบถามทุกชุดจะไม่
ระบุช่ือผูต้อบแบบสอบถามและจะไม่ส่งผลต่อผูต้อบแบบสอบถามแต่ประการใด การวิเคราะห์
ขอ้มูลและเสนอผลงาน ผูศึ้กษาจะท าในภาพรวม 
 3. แบบสอบถามฉบบัน้ีแบ่งออกเป็น 2 ตอนดงัน้ี 
  ตอนท่ี 1 แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนท่ี 2 ขอ้มูลบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอ 
  เมือง จงัหวดัชลบุรี 
 4. ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามทุกข้อตามความเป็นจริงเพื่อให้ขอ้มูลท่ีได้รับเกิด 
ประโยชนสู์งสุดต่อสังคมและผูเ้ก่ียวขอ้ง  
 ผูว้ิจยัขอขอบพระคุณท่านท่ีกรุณาใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม ณ โอกาสน้ี 
 
 
 
 
 
             พระมนตรี แกว้ไพฑูรย ์
            นิสิตหลกัสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต 
                  มหาวิทยาลยับูรพา 
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ตอนท่ี 1   ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม  จ านวน  5  ขอ้ 
ค าชี้แจง   โปรดท าเคร่ืองหมาย   ✓   ลงในช่อง (.......)  ท่ีตรงกบัสถานภาพของท่านมากท่ีสุด 
1. ต าแหน่ง   

  (.......)  เจา้คณะต าบล  (.......)  เจา้อาวาส 
  (.......)  ผูช่้วยเจา้อาวาส  (.......)  พระลูกวดั  
 

2. พรรษา 
  (.......)  นอ้ย กวา่ 5 พรรษา  (.......)  ตั้งแต่ 6 – 10 พรรษา 
  (.......)  ตั้งแต่ 11 – 15 พรรษา  (.......)  ตั้งแต่ 16 พรรษาขึ้นไป 
3. อาย ุ  
  (.......)  ตั้งแต่ 21 - 30 ปี   
  (.......)  ตั้งแต่ 31 – 40 ปี 
  (.......)  ตั้งแต่ 41 – 50 ปี   
  (.......)  ตั้งแต่  51 - 60 ปี 
  (.......)  มากกวา่  60  ปีขึ้นไป   
4. วุฒิการศึกษาสามญั 
  (.......) ไม่เกินระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 
  (.......)  ระดบัอนุปริญญา  

  (.......)  ระดบัปริญญาตรี         
  (.......)  สูงกวา่ปริญญาตรี 
 

5. วุฒิการศึกษาทางธรรม 
  (.......)  นกัธรรมชั้นตรี  (.......)  นกัธรรมชั้นโท 
  (.......)  นกัธรรมชั้นเอก  (.......)  ไม่มีวุฒนกัธรรม 
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ตอนท่ี 2   ขอ้มูลเก่ียวกบับทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง 
จงัหวดัชลบุรี  จ านวน  30  ขอ้ 
ค าชี้แจง    เขียนเคร่ืองหมาย  ✓  ลงในช่องว่างแต่ละขอ้ของแบบสอบถามให้ตรงความเป็นจริง
บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี มากท่ีสุด
เพียงขอ้ละ 1 ช่อง 
 5   หมายถึง  เห็นดว้ยมากท่ีสุด  
 4  หมายถึง  เห็นดว้ยมาก  
 3   หมายถึง  เห็นดว้ยปานกลาง  
 2  หมายถึง  เห็นดว้ยนอ้ย  
 1   หมายถึง  เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด 
 

บทบาท มาก
ท่ีสุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 
3 

นอ้ย 
2 

นอ้ย
ท่ีสุด 
1 

ดา้นการปกครอง      
1. ปกครองพระภิกษุสงฆ ์สามเณรท่ีอยูใ่นวดั
ใหป้ฏิบติัตามพระธรรมวินยักฎระเบียบ 

     

2. สอดส่องดูแลรักษาความเรียบร้อยดีงาม
ภายในวดั 

     

3. ใช้หลักการกระจายอ านาจให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการบริหารงานและจดัการวดั 

     

4. จดัใหมี้คณะกรรมการบริหารวดั อยา่งเป็น
รูปธรรม 

     

5. มีการลงโทษพระภิกษุ สามเณร ท่ีกระท า
ผิดพระธรรมวินยัอยา่งเคร่งครัด 

     

ดา้นการศาสนศึกษา      
6. จัดการศึกษาพระปริยัติธรรมและวิชา
สามญัใหก้ระจายอยา่งทัว่ถึงแก่พระภิกษุ 
สามเณร 
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บทบาท มาก
ท่ีสุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 
3 

นอ้ย 
2 

นอ้ย
ท่ีสุด 
1 

7. ก าหนดให้พระภิกษุสามเณรต้องศึกษา
พระปริยติัธรรมทุกรูป 

     

8. เปิดโอกาสให้ ภิกษุสามเณรได้เข้า รับ
การศึกษาทางโลกและทางธรรม 

     

9. จัดการศึกษาพระปริยัติธรรมของคณะ
สงฆแ์ผนกบาลี 

     

10. ด าเนินการส่งเสริมทุนการศึกษา  แก่
พระภิกษุสงฆแ์ละสามเณรท่ีสอบไล่ได ้

     

ดา้นการศึกษาสงเคราะห์      
11. จดัใหมี้ต าราท่องบ่นหลกัธรรมและ 
สวดมนตอ์ยา่งสม ่าเสมอ 

     

12. การจดัตั้งศูนยอ์บรมเด็กก่อนเกณฑใ์นวดั      
13. จดัการศึกษาท่ีเน้นการปลูกฝังจริยธรรม
แก่เด็กและเยาวชน ให้มีความรู้ความเขา้ใจ
ในหลกัธรรมทางพระพุทธศาสนา 

     

14. จดัตั้งศูนยก์ารศึกษาพระพุทธศาสนาวนั
อาทิตย ์เพื่อเป็นแหล่งเผยแผ่ศาสนธรรมแก่
ผู ้ เ รี ยนทั้ ง ในระดับประถม ศึกษาและ
มธัยมศึกษา 

     

ดา้นการเผยแผพ่ระพุทธศาสนา      
15. เผยแผ่ธรรมโดยวิธีการแสดงธรรมแบบ
ปาฐกถาภายในวดัอยา่งสม ่าเสมอ 

     

16. เผยแผธ่รรมดว้ยการมอบ หนงัสือธรรมะ
ใหอ้งคก์ารตา่ง ๆ 

     

17. จัด กิจกรรมอบรมจริยธรรมแก่ เด็ก
เยาวชนและประชาชนทัว่ไป 
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บทบาท มาก
ท่ีสุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 
3 

นอ้ย 
2 

นอ้ย
ท่ีสุด 
1 

18. จดัให้มีการบวชสามเณรภาคฤดูร้อน เพื่อ
อบรมศีลธรรมอันดีงามและส่งเสริมการใช้
เวลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ 

     

19. จั ด ใ ห้ มี ก า ร บ ร ร ย า ย ธ ร ร ม ท า ง
วิทยกุระจายเสียงหรือทางสถานีวิทยโุทรทศัน์ 

     

ดา้นการสาธารณูปการ      
20. จัดให้ มีการพัฒนาอาค ารสถานท่ีให้
สวยงามและเป็นสัดส่วนท่ีชดัเจน 

     

21. บูรณะและปฏิสังขรณ์อาคารเสนาสนะท่ีมี
คุณค่า เพื่ออนุรักษโ์บราณสถานของวดั 

     

22. การจดัการระบบสาธารณูปโภคภายในวดั 
เช่น น ้าประปา ไฟฟ้า ใหเ้รียบร้อย 

     

23. ดูแลความสะอาดในเร่ืองห้องน ้ าและห้อง
สุขาใหส้ะอาดเรียบร้อยอยูเ่สมอ 

     

24. จดัการศาสนสมบติัของวดัให้เรียบร้อย      
25. ชาวบ้านมีส่วนร่วมในการดูแลรักษา
สาธารณูปการในวดั 

     

ดา้นการสาธารณสงเคราะห์      
26. อ านวยความสะดวกแก่ประชาชนให้การ
ใชว้ดัเป็นสถานท่ีบ าเพญ็กุศล 

     

27. ช่วยเหลือประชาชนในยามประสบภยัทาง
ธรรมชาติ 

     

28. ช่วยเหลือวดัท่ีประสบภยัและขาดแคลน      
29. การช่วยเหลือเก้ือกูลกิจการของชุมชน ซ่ึง
เป็นไปเพื่อสาธารณประโยชน์ 

     

30. จดัตั้งหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล
และจดัอบรมประชาชน 
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