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ค าส าคญั: วฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es), การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ย

เทคนิคจ๊ิกซอว ์II, ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา, พฤติกรรมการท างาน
กลุ่ม, จิตวิทยาศาสตร์ 

ธนชัชา นวนกระโทก : ผลการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 
(5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ท่ีมีต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4. (THE EFFECTS OF 5Es INQUIRY CYCLE WITH COOPERATIVE 
LEARNING WITH JIGSAW II TECHNIQUE IN CHROMOSOME AND GENETIC 
MATERIAL ON BIOLOGICAL LEARNING ACHIEVEMENT, GROUP WORKING 
BEHAVIORS AND SCIENTIFIC MIND OF TENTH GRADE STUDENTS) คณะกรรมการ
ควบคุมวิทยานิพนธ์: ธนาวุฒิ ลาตวงษ,์ กศ.ด., สมศิริ สิงห์ลพ, กศ.ด. ปี พ.ศ. 2563. 

  
การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา

ของนกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการ
จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ระหวา่งก่อนเรียนกบัหลงัเรียน และหลงัเรียนเทียบ
กบัเกณฑร้์อยละ 70 2) ศึกษาพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนกัเรียนหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้ 
โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค
จ๊ิกซอว ์II และ 3) ศึกษาจิตวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการ
สืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 
กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นงานวิจยั ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนดาราสมุทร ภาคเรียนท่ี 1 
ปีการศึกษา 2563 จ านวน 1 หอ้งเรียน รวมทั้งส้ิน 45 คน ไดม้าโดยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม เคร่ืองมือท่ี
ใชใ้นงานวิจยั ไดแ้ก่ แผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
ชีววิทยา แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม และแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ สถิติท่ีใชว้ิเคราะห์
ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าทีสองกลุ่มไม่เป็นอิสระกนั และการ
ทดสอบค่าทีกลุ่มเดียว 
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          ผลการวิจยัสรุปได ้ดงัน้ี 
          1. นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาหลงัเรียน
สูงกวา่ก่อนเรียน และหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 
          2. นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีพฤติกรรมการท างานกลุ่ม หลงัเรียนสูงกวา่ 
3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
          3. นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีจิตวิทยาศาสตร์ หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดี
ขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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The purposes of this research were to 1) compare the learning achievement in 

biology of students before and after using 5Es inquiry cycle with cooperative learning with 
jigsaw II technique and after using 5Es inquiry cycle with jigsaw II technique with 70 percent 
criterion. 2) study group work behaviors of students after using 5Es inquiry cycle with 
cooperative learning with jigsaw II technique. and 3) study scientific mind of students after using 
5Es inquiry cycle with cooperative learning with jigsaw II technique. The sample was one 
classroom consisted of 45 tenth-grade students from Darasamutr School in the first semester of 
2020 using cluster random sampling. The research instruments were 5Es inquiry cycle with 
cooperative learning with jigsaw II technique lesson plan, learning achievement in biology test, 
group behavior assessment form, and scientific mind test. The statistics used for analyzing the 
collected data were means, standard deviation, dependent sample t-test and one-sample t-test. 
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      The results findings were summarized as follows: 
      1. The posttest learning achievement in biology of students after using 5Es inquiry cycle with 
cooperative learning with jigsaw II technique was significantly higher than the pretest and 
significantly higher than 70 percent criterion at .05 level. 
      2. The posttest group work behaviors of students after using 5Es inquiry cycle with 
cooperative learning with jigsaw II technique were significantly higher than 3.51 (good level up) 
at .05 level. 
      3. The posttest scientific mind of students after using 5Es inquiry cycle with cooperative 
learning with jigsaw II technique was significantly higher than 3.51 (good level up) at .05 level.  
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วิทยานิพนธ์ฉบบัน้ีส าเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยดี เน่ืองจากไดรั้บความกรุณาช่วยเหลือในการให้
ค  าปรึกษาและแนะน าแนวทางท่ีเป็นประโยชน์ในการด าเนินงานวิจยั  รวมไปถึงตรวจสอบแก้ไข
ขอ้บกพร่องต่าง ๆ จาก ดร.ธนาวุฒิ ลาตวงษ ์อาจารยท่ี์ปรึกษาหลกั และ ดร.สมศิริ สิงห์ลพ อาจารยท่ี์
ปรึกษาร่วม อีกทั้งให้ก าลงัใจผูวิ้จยัตลอดระยะเวลาในการวิจยั ผูว้ิจยัจึงขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่าง
สูงไว ้ณ โอกาสน้ี 

ขอขอบพระคุณผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.สมพงษ์ ป้ันหุ่น ดร.ภาสกร ภกัด์ิศรีแพง ดร.กิตติมา 
พนัธ์พฤกษา คุณครูนงลกัษณ์ อริยธนพงศ์ และคุณครูเสาวนี เสถียรพิทกัษ์กุล ผูเ้ช่ียวชาญท่ีให้ความ
อนุเคราะห์ในการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือในงานวิจยั  รวมทั้งให้ค  าแนะน าในการปรับปรุงแกไ้ข 
ท าใหไ้ดเ้คร่ืองมือท่ีถูกตอ้งและมีคุณภาพมากยิง่ขึ้น 

ขอขอบพระคุณผูบ้ริหารสถานศึกษา คณะครู เจ้าหน้าท่ี โรงเรียนดาราสมุทร ศรีราชา ท่ี
อ  านวยความสะดวกและกรุณาให้ผูว้ิจัยด าเนินการวิจัยในโรงเรียน  และขอขอบคุณนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี  4 ปีการศึกษา 2563 ท่ีให้ความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลงานวิจัยและฝึก
ประสบการณ์ใหแ้ก่ผูวิ้จยัไดอ้ยา่งดียิง่ 

ขอขอบคุณเพื่อนนิสิตปริญญาโท  สาขาการสอนวิทยาศาสตร์ทุกคน  ท่ีคอยให้ค  าแนะน า
ช่วยเหลือและสนบัสนุนผูว้ิจยัในทุกดา้นเสมอมา ท าใหวิ้ทยานิพนธ์เล่มน้ีส าเร็จลุล่วงไดด้ว้ยดี 

และสุดทา้ยน้ีขอขอบพระคุณ คุณพ่อธนาทิต นวนกระโทก และคุณแม่องัสนา นวนกระโทก 
ท่ีเป็นผูเ้ล้ียงดูเอาใจใส่ ตลอดจนเป็นผูใ้ห้การสนบัสนุนทางการศึกษาตลอดมา และเป็นก าลงัใจส าคญั
ท่ีคอยผลกัดนัใหผู้วิ้จยัท าวิทยานิพนธ์ฉบบัน้ีส าเร็จลุล่วงไดด้ว้ยดี 
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บทที ่1 

บทน า 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
การเขา้สู่ศตวรรษท่ี 21 ท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วในทุก ๆ ดา้น ทั้งการเมือง 

เศรษฐกิจ สังคม การด าเนินชีวิตและความกา้วหนา้ของเทคโนโลย ีประเทศไทยจึงตอ้งมีการ
ปรับปรุงและพฒันาการจดัการศึกษาอยา่งหลีกเล่ียงไม่ได ้การเปล่ียนแปลงของโลกและความ
เจริญกา้วหนา้ทางเทคโนโลย ีส่งผลกระทบต่อการด าเนินชีวิตและการท างานของมนุษยใ์นศตวรรษ
ท่ี 21 สถาบนัการศึกษาจึงตอ้งเร่งปรับเปล่ียนการจดัการเรียนรู้ ความสามารถและทกัษะใหท้ดัเทียม
เป็นท่ียอมรับของชาติอ่ืน และสามารถด ารงชีวิตไดอ้ยา่งมีความสุข (ไสว ฟักขาว, 2561, หนา้ 14) 
ส าหรับการจดัการเรียนรู้ในปัจจุบนัไดเ้ปล่ียนแปลงไปจากเดิม กล่าวคือ เปลี่ยนจากการเรียน 
การสอนแบบดั้งเดิมท่ียดึครูเป็นศูนยก์ลาง เปล่ียนไปเป็นการยดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางมากขึ้น ทั้งน้ี 
เพื่อใหก้ารเรียนมีความหมายส าหรับผูเ้รียนใหม้ากท่ีสุด (สมศกัด์ิ ภู่วิภาดาวรรธน์, 2554, หนา้ 1) 
โดยผูเ้รียนตอ้งมีบทบาทหรือมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้มากกวา่ผูส้อน ซ่ึงตอ้งมีส่วนร่วม
อยา่งกระตือรือร้น หรือ Active Participation โดยไม่ไดห้มายถึงความเฉพาะลกัษณะท่ีแสดงออก
อยา่งกระฉบักระเฉงเท่านั้น แต่หมายถึงความกระฉบักระเฉง ทั้งกาย สติปัญญา สังคม และอารมณ์ 
(ณิรดา เวชญาลกัษณ์, 2561, หนา้ 38) ส าหรับการจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์จะเนน้ผูเ้รียน
เป็นศูนยก์ลาง เพื่อใหผู้เ้รียนมีทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดยในการจดัการเรียนการสอน
ตอ้งส่งเสริมให้นกัเรียนเป็นผูค้ิด ลงมือปฏิบติั ศึกษาคน้ควา้อยา่งเป็นระบบดว้ยกิจกรรม 
ท่ีหลากหลาย ส่งผลใหน้กัเรียนมีความสามารถในการสืบเสาะหาความรู้ รวมทั้งการส่ือสารและ
ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ (สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 
2546, หนา้ 143) และเม่ือกล่าวถึงบทบาทของครูในการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง  
ครูตอ้งปรับเปล่ียนการจดัการเรียนการสอนจากเดิม ซ่ึงไดแ้ก่การจดัการเรียนการสอนทางเดียว 
โดยครูเป็นผูบ้รรยาย การเรียนรู้แบบท่องจ า มาเป็นการจดัการเรียนการสอนท่ีมีปฏิสัมพนัธ์มากขึ้น
ระหวา่งครูกบัผูเ้รียนและผูเ้รียนกบัผูเ้รียน โดยค านึงถึงการมีส่วนร่วมของผูเ้รียน ท าให้บทบาทของ
ครูตอ้งเปล่ียนจากการท างานคนเดียวมาเป็นการท างานเป็นทีม เปล่ียนจากการถ่ายทอดความรู้อยา่ง
เดียวมาเป็นผูแ้นะน าหรือโคช้ (Duangkamol Sinpeng, 2553) การจดัการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 น้ี
จะมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนรู้จกัคน้ควา้หาความรู้ การเรียนรู้แบบร่วมคิดร่วมท าร่วมใหก้ าลงัใจ เปิดโอกาส
และพื้นท่ีในการท างานร่วมกนัอยา่งสร้างสรรคม์ากกวา่การแข่งขนั เรียนรู้ทกัษะการท างาน 
บนพื้นฐานของชีวิตจริง ท าใหผู้เ้รียนเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้วิธีคิด และพฤติกรรมทางสังคม  
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เขา้ใจความแตกต่างระหวา่งบุคคล เกิดความเขา้ใจตนเองและผูอ่ื้น (ประสาท เนืองเฉลิม, 2558, หนา้ 
237) การใหผู้เ้รียนฝึกฝนตนเองใหมี้ความรับผิดชอบท างานเป็นกลุ่ม ความส าเร็จของงานจึงไม่ได้
เกิดจากความสามารถของคน ๆ เดียว ในกระบวนการเรียนรู้ท่ีดีควรน าพาผูเ้รียนไปสู่การประสาน
ประโยชน์ร่วมกนั (Werner and others, 2004) ซ่ึงการใหผู้เ้รียนไดฝึ้กฝนตนเองใหมี้ความรับผิดชอบ
ต่อการท างานเป็นกลุ่ม ท าให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมและมีความภาคภูมิใจในการพาใหก้ลุ่มประสบ
ความส าเร็จ ส าหรับการเรียนรู้วิทยาศาสตร์แบบร่วมมือสามารถน ามาใชใ้นหอ้งเรียนวิทยาศาสตร์
ไดอ้ยา่งดี เน่ืองจากธรรมชาติของวิชาวิทยาศาสตร์จะเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดท้ างานกลุ่ม ทดลอง 
สัมผสั และแลกเปล่ียนแสดงความคิดเห็นถึงผลการคน้ควา้ค าตอบจากการเรียน ท าใหก้ารเรียนรู้
ลกัษณะน้ีเกิดจากผูเ้รียนกลุ่มเลก็ ๆ ท่ีทุกคนสามารถแลกเปล่ียนแนวคิด และวิธีการท างานร่วมกนั 
(Slavin, 1995) และนอกจากน้ีวิจารณ์ พานิช (2555, หนา้ 349) กล่าววา่ ในศตวรรษท่ี 21 ตอ้งเนน้
การเรียนรู้เพื่อบ่มเพาะส่งเสริมทกัษะในการเรียนรู้ โดยเป้าหมายท่ีส าคญัอีกประการหน่ึงในการ
สอนวิทยาศาสตร์ คือ เพื่อใหเ้ป็นคนมีจิตวิทยาศาสตร์ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการใช้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอยา่งสร้างสรรค ์(กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, หนา้ 5-12) 
โดยจิตวิทยาศาสตร์เป็นความพร้อมท่ีเกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีแสดงออกเป็นพฤติกรรม
ตอบสนองต่อส่ิงต่าง ๆ หรือสภาพการณ์ต่าง ๆ โดยมีองคป์ระกอบส าคญั คือ ความคิด ความรู้สึก 
และพฤติกรรมท่ีแสดงออกมา เน่ืองจากผลของความคิดและความรู้สึก บุคคลท่ีศึกษาหาความรู้ 
ทางวิทยาศาสตร์ไดดี้นั้นควรมีคุณลกัษณะท่ีเรียกวา่ เป็นผูมี้จิตวิทยาศาสตร์ ดงันั้น ในการจดัการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ควรมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดมี้ความรู้ กระบวนการคิดไดล้งมือปฏิบติั  
เพื่อสืบเสาะหาความรู้ มีความสามารถในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น รวมถึงลกัษณะนิสัยในการเป็นผูมี้
จิตวิทยาศาสตร์ท่ีดี (พชัรา ทวีวงศ ์ณ อยธุยา, 2537, หนา้ 35) 

วิชาชีววิทยาเป็นวิทยาศาสตร์ธรรมชาติแขนงหน่ึงท่ีมีบทบาทส าคญัอยา่งยิง่ส าหรับสังคม
โลกปัจจุบนัและอนาคต เพราะชีววิทยาเก่ียวขอ้งกบัส่ิงมีชีวิตและส่ิงแวดลอ้ม อีกทั้งยงัเป็นพื้นฐาน
ของเทคโนโลยชีีวภาพ ท่ีเป็นประโยชน์ในการปรับปรุงผลผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม  
การสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงจะท าใหคุ้ณภาพชีวิตของมนุษยดี์ขึ้นกวา่ท่ีเป็นอยู่โดยวิชา
ชีววิทยาในระดบัมธัยมศึกษานบัเป็นวิชาท่ีมีความส าคญั เพราะนกัเรียนสามารถน าเอาความรู้ต่าง ๆ
ไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวนั รวมทั้งยงัเป็นพื้นฐานส าคญัของวิชาอ่ืน ๆ  
ท่ีสามารถน าความรู้ไปศึกษาในระดบัท่ีสูงขึ้นได ้(สิริภทัร์ พราหมณียม์, 2548, หนา้ 2) แต่อยา่งไร 
ก็ตามจากการสัมภาษณ์คุณครูนงลกัษณ์ อริยธนพงศ ์ครูผูส้อนวิชาชีววิทยาระดบัชั้นมธัยมศึกษา 
พบวา่ สาระการเรียนรู้ เร่ือง ยนีและโครโมโซม เป็นสาระท่ีนกัเรียนส่วนใหญ่มีปัญหาดา้นการเรียน 
ซ่ึงเน้ือหามีลกัษณะเป็นนามธรรม มีค าศพัทใ์หม่ ๆ และยากต่อการเขา้ใจ การจดัเรียนการสอน 
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ของครูจะเนน้การบรรยาย ท าใหน้กัเรียนไม่เห็นภาพจึงท าใหข้าดทกัษะความรู้ ความเขา้ใจ  
ไม่ไดสื้บเสาะหาความรู้ดว้ยตนเอง ส่งผลท าใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า (สัมภาษณ์, 29 มกราคม 
2562) สอดคลอ้งกบัผลการทดสอบนกัเรียนในระดบันานาชาติ คือ คะแนนการสอบ PISA  
( Program for International Student Assessment ) เป็นโครงการประเมินผลการศึกษาของประเทศ
สมาชิกองคก์ารร่วมมือและพฒันาทางเศรษฐกิจ (Organization for Economic Co-operation and 
Development : OECD) ร่วมกบัประเทศสมาชิก 65 ประเทศ ซ่ึงเป็นการประเมินความสามารถ 
ของนกัเรียนในการใชค้วามรู้ และทกัษะเพื่อแกปั้ญหาในชีวิตจริง 3 ดา้น ไดแ้ก่ ประเมินการอ่าน 
(Reading Literacy) คณิตศาสตร์ (Mathematics Literacy) และวิทยาศาสตร์ (Science Literacy)  
ถือวา่เป็นส่ิงท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต และเป็นส่ิงท่ีประชาชนจ าเป็นตอ้งมี เพื่อการ
พฒันาและการแข่งขนัทางเศรษฐกิจของประเทศ โดยท าการประเมินกบันกัเรียนท่ีจะจบการศึกษา
ภาคบงัคบั (อาย ุ15 ปี) ซ่ึงท าการสอบทุก ๆ 3 ปี เม่ือเทียบผลการประเมินใน 2 คร้ังท่ีผา่นมา  
คือ ปีพ.ศ. 2555 (PISA 2012) และปีพ.ศ. 2558 (PISA 2015) พบวา่ ประเทศท่ีไดอ้นัดบัตน้ ๆ  
ของโลกอยูใ่นทวีปเอเชีย เช่น สิงคโปร์ จีน ญ่ีปุ่ น ฮ่องกง ไตห้วนั เกาหลีใต ้ส่วนประเทศไทย 
อยูอ่นัดบัท่ี 50 และอนัดบัท่ี 55 โดยมีคะแนนวิทยาศาสตร์ (Science Literacy) ลดลง 23 คะแนน  
จาก 444 เป็น 421 คะแนน ส าหรับประเทศไทยไดค้ะแนนต ่ากวา่ค่าเฉล่ียของ OECD ทุกคร้ัง 
(ส านกังานเลขาธิการสภาพการศึกษา, 2561, หนา้ 59-61) และไม่เพียงเฉพาะผลการทดสอบระดบั
นานาชาติเท่านั้น ท่ีแสดงให้เห็นถึงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์ของประเทศไทยอยูใ่น
ระดบัท่ีต ่าลง ส าหรับการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Education 
Testing : ONET) เป็นการประเมินคุณภาพผูเ้รียนในระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 3 และชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ทัว่ประเทศ ซ่ึงสถาบนัทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องคก์าร
มหาชน) เป็นหน่วยงานท่ีด าเนินการจดัสอบ โดยประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
ตามมาตรฐาน และตวัช้ีวดัของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 (ส านกั
ทดสอบทางการศึกษา, 2560, หนา้ 3) ส าหรับคะแนนวิชาวิทยาศาสตร์ เร่ือง ยนีและโครโมโซม  
ซ่ึงตรงกบัมาตรฐานการเรียนรู้ ว 1.2 พบวา่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียนดาราสมุทร  
ในระหวา่งปีการศึกษา 2559-2561 มีคะแนนเฉล่ียดงัน้ี 30, 27.13 และ 35 ตามล าดบั ซ่ึงถือวา่ต ่ากวา่
ค่าเฉล่ียระดบัประเทศ โดยมีคะแนนเฉล่ียดงัน้ี 31.44, 27.90, 31.62 และ 39.20 ตามล าดบั (สถาบนั
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ, 2560) จากการวิเคราะห์ผลการประเมินของคะแนน PISA , O-NET  
และการศึกษาชั้นเรียนของนกัเรียนโรงเรียนดาราสมุทร แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
สะทอ้นใหเ้ห็นวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนต ่าลง สอดคลอ้งกบัส านกังานเลขาธิการสภา
การศึกษา (2560, หนา้ 11) ท่ีกล่าววา่ ผลการทดสอบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ส่วนใหญ่
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มีคะแนนเฉล่ียต ่ากวา่ร้อยละ 50 รวมถึงวิชาวิทยาศาสตร์ ซ่ึงคะแนนส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัปานกลาง
และต ่า นอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ เอ้ือมพร หลินเจริญ และคณะ (2552) ท่ีกล่าววา่ ยงัมี
ครูท่ีใชว้ิธีการสอนแบบบรรยายมุ่งเนน้ใหเ้ด็กท่องจ า จดักิจกรรมท่ีเนน้ครูเป็นส าคญัมากกวา่การ
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ท าให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนไม่ดี หรือคะแนน O-NET ต ่าลง 

ส าหรับในการจดัการเรียนรู้วิชาชีววิทยา ผูส้อนตอ้งจดักิจกรรมท่ียดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 
ใหน้กัเรียนไดค้ิด ไดท้ างานเป็นกลุ่มช่วยเหลือกนัในการเรียนรู้ ไดอ้ภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  
ไดศึ้กษาหาค าตอบท่ีถูกตอ้งดว้ยตนเอง ซ่ึงการจดักิจกรรมการเรียนการสอนนั้นครูควรจะจดั
กิจกรรมท่ีให้นกัเรียนมีส่วนร่วมและไดฝึ้กการท างานร่วมกนั ช่วยกนัศึกษาคน้ควา้และแกปั้ญหา 
(กรมวิชาการ, 2542) แต่อยา่งไรก็ตามจากการสังเกตสภาพการจดัการเรียนการสอน กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายของผูว้ิจยั พบวา่ นกัเรียนไม่มีส่วนร่วม 
ในการท างานกลุ่ม เม่ือมอบหมายงานใหน้กัเรียนท ากิจกรรมกลุ่มส่วนใหญ่หวัหนา้กลุ่ม 
ท่ีมีความสามารถทางการเรียนในระดบัเก่งจะมีบทบาทมากท่ีสุดโดยจะเป็นผูท้  างานส่ง ส่วนสมาชิก
กลุ่มคนอ่ืน ๆ จะไม่รู้บทบาทหนา้ท่ีตนเอง ไม่มีส่วนร่วมหรืออาจจะนัง่เฉย ๆ ท าใหห้วัหนา้กลุ่ม
ตอ้งรับภาระงานทั้งหมด สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ วรรณทิพา รอดแรงคา้ และพิมพพ์นัธ์ เดชะคุปต ์
(2542, หนา้ 7) ท่ีกล่าววา่ ผูส้อนส่วนมากไม่ไดเ้นน้หรือใหค้วามส าคญั คือ การใชก้ระบวนการ 
ในการหาความรู้ ส่วนมากมกัจะเป็นการแบ่งกลุ่มแลว้ต่างกลุ่มต่างท า โดยไม่ไดส้นใจบทบาท
หนา้ท่ีของนกัเรียนแต่ละคน ตลอดจนกระบวนการกลุ่มในการท างานกลุ่มหวัหนา้กลุ่มจะมีบทบาท 
มากท่ีสุด ส่วนสมาชิกคนอ่ืน ๆ อาจนัง่เฉย ๆ หรืออาจรบกวนการท างานกลุ่ม จากปัญหาดงักล่าว
สะทอ้นใหเ้ห็นวา่ ครูควรจดัการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมพฤติกรรมการท างานกลุ่ม เพื่อใหน้กัเรียนรู้ 
และเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ี ความรับผิดชอบของตนเองมากขึ้น  

เป้าหมายของการจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยไีดก้ าหนดไวเ้พื่อ
มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดค้น้พบความรู้ดว้ยตนเองมากท่ีสุดและใหไ้ดท้ั้งกระบวนการความรู้ จากวิธีการ
สังเกต การส ารวจตรวจสอบ การทดลอง แลว้น าผลท่ีไดม้าจดัระบบเป็นหลกัการ แนวคิด และองค์
ความรู้ โดยมีเป้าหมายท่ีส าคญั ดงัน้ี 1) เพื่อให้เขา้ใจหลกัการ ทฤษฎี และกฎท่ีเป็นพื้นฐานในวิชา
วิทยาศาสตร์ 2) เพื่อใหเ้ขา้ใจขอบเขตธรรมชาติของวิชาวิทยาศาสตร์ และขอ้จ ากดัในการศึกษา 
วิชาวิทยาศาสตร์ 3) เพื่อใหมี้ทกัษะท่ีส าคญัในการศึกษาคน้ควา้ และคิดคน้ทางเทคโนโลย ี 
4) เพื่อให้ตระหนกัถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งวิชาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีมวลมนุษยแ์ละ
สภาพแวดลอ้มในเชิงท่ีมีอิทธิพลและผลกระทบซ่ึงกนัและกนั 5) เพื่อน าความรู้ ความเขา้ใจในวิชา
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ต่อสังคมและการด ารงชีวิต 6) เพื่อพฒันา
กระบวนการคิดและจินตนาการ ความสามารถในการแกปั้ญหา และการจดัการทกัษะในการส่ือสาร 
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และความสามารถในการตดัสินใจ และ 7) เพื่อใหเ้ป็นผูมี้จิตวิทยาศาสตร์ มีคุณธรรม จริยธรรม  
และค่านิยมในการใชว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยอียา่งสร้างสรรค ์(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560, 
หนา้ 3) ซ่ึงพนัธ์ ทองชุมนุม (2547, หนา้ 14) ไดก้ล่าววา่ ในการจดัการเรียนการสอนนั้น  
การสร้างจิตวิทยาศาสตร์ให้เกิดกบัผูเ้รียนเป็นส่ิงท่ีจ าเป็นและส าคญัอยา่งยิง่ เพราะจิตวิทยาศาสตร์
สามารถท่ีจะท าใหเ้กิดแก่ผูเ้รียนไดใ้นทุกขั้นตอนของการแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์  
โดยจิตวิทยาศาสตร์เป็นส่วนท่ีควบคุมการคิด การกระท า และการตดัสินใจในการปฏิบติังานของ
บุคคลท่ีสนใจในการเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ แต่อยา่งไรก็ตามจากการสัมภาษณ์
คุณครูนงลกัษณ์ อริยธนพงศ ์ครูผูส้อนวิชาชีววิทยาระดบัชั้นมธัยมศึกษา พบวา่ปัญหาอีกประการ
หน่ึงคือ ในการจดัการเรียนรู้ของสาระการเรียนรู้ เร่ือง ยนีและโครโมโซม จะเนน้เน้ือหาเพื่อให้
นกัเรียนท าขอ้สอบได ้โดยนกัเรียนเป็นผูรั้บความรู้ท่ีครูมอบใหเ้พียงอยา่งเดียว ไม่ไดสื้บเสาะหา
ความรู้ดว้ยตนเองจึงส่งผลให้พฤติกรรมดา้นความสนใจใฝ่รู้ ความรับผิดชอบและเพียรพยายาม 
ความมีเหตุผลของนกัเรียนลดลง (สัมภาษณ์, 29 มกราคม 2562) สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ  
ทรายทอง พวกสันเทียะ (2553, หนา้ 3) ไดก้ล่าววา่ การจดัการเรียนการสอนในปัจจุบนัครู 
และนกัเรียนไปใหค้วามส าคญัทางดา้นของเน้ือหา เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมากกวา่
ทางดา้นจิตพิสัย เน่ืองจากการสอบเขา้ศึกษาต่อในระดบัต่าง ๆ ยงัใหค้วามส าคญัในการคดัเลือกดว้ย
ขอ้สอบท่ีเนน้เน้ือหาความรู้มากกวา่ ท าใหน้กัเรียนขาดคุณลกัษณะทางจิตวิทยาศาสตร์ จากปัญหา
ดงักล่าวสะทอ้นใหเ้ห็นวา่ผูส้อนใหค้วามส าคญัและส่งเสริมคุณลกัษณะจิตวิทยาศาสตร์ของนกัเรียน 

จากการศึกษาปัญหาดงักล่าว ผูว้ิจยัไดห้าแนวทางท่ีสอดคลอ้งกบัปัญหาเพื่อพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชีววิทยา พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ พบวา่ การจดัการ
เรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) เป็นการจดัการเรียนการสอนท่ีนกัเรียน 
เป็นผูค้น้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง หรือสร้างความรู้ดว้ยตนเอง โดยใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
มีครูเป็นผูอ้  านวยความสะดวก เพื่อใหน้กัเรียนบรรลุเป้าหมายซ่ึงจะเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  
(พิมพนัธ์ เดชะคุปต,์ 2544, หนา้ 56) ผูว้ิจยัไดใ้ชก้รอบแนวคิดในการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการ
สืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ของสถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2555, 
หนา้ 32-33) โดยมี 5 ขั้น ไดแ้ก่ 1) ขั้นการสร้างความสนใจ ครูกระตุน้ความสนใจของนกัเรียน  
จากส่ือ เกม การอภิปรายหรือสนทนา ใหน้กัเรียนเกิดขอ้ค าถามหรือขอ้สงสัยในประเด็นท่ีจะศึกษา 
2) ขั้นส ารวจและคน้หา นกัเรียนลงมือท าและเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง 3) ขั้นอธิบายและ 
ลงขอ้สรุป นกัเรียนน าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์และสรุปผลเพื่อน าเสนอตามความเขา้ใจของตนเอง  
4) ขั้นขยายความรู้ นกัเรียนและครูน าความรู้ท่ีไดม้าแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกนั ท าใหน้กัเรียน
เกิดความรู้กวา้งมากขึ้น 5) ขั้นประเมิน นกัเรียนประเมินความรู้ท่ีไดจ้ากการท ากิจกรรม  
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ดงันั้น การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) จะสามารถช่วยพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ได ้สอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของ รัตนาวรรณ ธนานุรักษ ์(2547) ไดศึ้กษาการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน จิตวิทยาศาสตร์  
และพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดยใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัดว้ยวฏัจกัรการ
เรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ผลการวิจยัพบวา่ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .01  
ส่วนจิตวิทยาศาสตร์อยูใ่นระดบัสูง (�̅�= 4.43, S.D.= 0.39) และพฤติกรรมการท างานกลุ่มอยูใ่น
ระดบัมากท่ีสุด (�̅�= 4.73, S.D. = 0.27) และยงัสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ เอกพจน์ เศษฤทธ์ิ (2563) 
ไดศึ้กษาการพฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เร่ือง อะตอมและสมบติัของธาตุ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
โดยใชรู้ปแบบวฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ (5E) ร่วมกบัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ผลการวิจยัพบวา่ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และจิตวิทยาศาสตร์ หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .01 

นอกจากน้ีผูวิ้จยัยงัไดศึ้กษาการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซ่ึงเป็นวิธีการจดักิจกรรม 
การสอนท่ีเนน้การจดัสภาพแวดลอ้มทางการเรียนให้แก่ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่มเลก็ ๆ  
แต่ละกลุ่มประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมีความรู้ความสามารถแตกต่างกนั โดยท่ีแต่ละคนมีส่วนร่วม 
อยา่งแทจ้ริงในการเรียนรู้และในความส าเร็จของกลุ่ม ทั้งจากการแลกเปล่ียนความคิดเห็น การแบ่ง
ทรัพยากรการเรียนรู้ รวมทั้งเป็นก าลงัใจใหแ้ก่กนั คนท่ีเรียนเก่งจะช่วยเหลือคนท่ีอ่อนกวา่ สมาชิก
ในกลุ่มไม่เพียงแต่รับผิดชอบต่อการเรียนของตนเท่านั้น หากแต่จะตอ้งร่วมรับผิดชอบการเรียนรู้
ของเพื่อนสมาชิกทุกคน โดยความส าเร็จของบุคคลคือความส าเร็จของกลุ่ม (วฒันาพร ระงบัทุกข์, 
2542, หนา้ 34) ส าหรับเทคนิคท่ีน่าสนใจของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ คือ การจดัการเรียนรู้
แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เป็นการจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมใหมี้การร่วมมือระหวา่งสมาชิก 
ในกลุ่มและมีการถ่ายทอดความรู้ระหวา่งกลุ่ม ซ่ึงสมาชิกทุกคนในกลุ่มจะมีบทบาทหนา้ท่ีของตน 
โดยใหส้มาชิกในกลุ่มเลือกศึกษาหาความรู้คนละหวัขอ้ สมาชิกแต่ละกลุ่มท่ีไดห้วัขอ้เดียวกนัมาเขา้
กลุ่มใหม่จะเรียกกลุ่มน้ีวา่ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups) จากนั้นใหแ้ลกเปล่ียนความรู้ร่วมกนั
อภิปราย รวบรวมขอ้มูลจนแต่ละคนมีความเขา้ใจในหัวขอ้ท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งชดัเจน  
จากนั้นกลบัไปเล่าใหเ้พื่อนกลุ่มเดิมฟังจนครบทุกคน แลว้สรุปความรู้ท่ีได ้ผูวิ้จยัจึงไดส้ังเคราะห์
และสรุปไดท้ั้งหมด 5 ขั้น ไดแ้ก่ ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ ครูจดักลุ่มใหน้กัเรียนโดยคละความสามารถ 
เรียกกวา่ กลุ่มบา้น (Home Groups) ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน สมาชิกในกลุ่มบา้นแบ่งหวัขอ้ท่ีจะศึกษาตาม
ความสนใจโดยจะเลือกหวัขอ้ไม่ซ ้ากนั ขั้นท่ี 3 ขั้นจดักิจกรรมกลุ่ม นกัเรียนท่ีศึกษาหวัขอ้เดียวกนั
ในแต่ละกลุ่มมานัง่ดว้ยกนั เพื่อศึกษาหาความรู้ร่วมกนั เรียกวา่ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups)  
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ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบและทดสอบ นกัเรียนออกจากกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญกลบัไปยงักลุ่มบา้น เพื่อผลดักนั
อธิบายถ่ายทอดความรู้ท่ีไดจ้นครบทุกหวัขอ้ จากนั้นสรุปความรู้ท่ีไดเ้ป็นกลุ่ม และขั้นท่ี 5  
ขั้นประเมินผล โดยนกัเรียนท าแบบทดสอบรายบุคคล จากนั้นครูน าคะแนนของสมาชิกในกลุ่ม 
มาหาค่าเฉล่ียรวมเป็นคะแนนของกลุ่ม ส าหรับกลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุดจะไดรั้บรางวลั ดงันั้น  
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II สามารถช่วยพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ สอดคลอ้งกบัผลวิจยัของ สมใจ เพช็ร์สุกใส (2548) 
ไดศึ้กษาผลการสอนวิชาวิทยาศาสตร์โดยใชวิ้ธีการเรียนแบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ีมีต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความสามารถในการท างานร่วมกนั ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนโดยใชวิ้ธีการเรียนแบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน และมีความสามารถในการท างานร่วมกนัสูงกวา่นกัเรียน 
ท่ีไดรั้บการสอนโดยใชว้ิธีการเรียนแบบปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 และสอดคลอ้ง
กบังานวิจยัของ ชนิตา เช้ือกูล (2556) ไดศึ้กษาผลการจดัการเรียนรู้โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ 
วิชาฟิสิกส์ เร่ือง การเคล่ือนท่ีแบบโปรเจกไทล ์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ผลการวิจยัพบวา่ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้สูงกว่าก่อนไดรั้บการจดัการเรียนรู้  
และจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบ STAD ร่วมกบัแบบ Jigsaw II  
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนไดรั้บการจดัการเรียนรู้อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และเม่ือศึกษา 
แต่ละคุณลกัษณะของจิตวิทยาศาสตร์ พบวา่ หลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้สูงกวา่ก่อนไดรั้บ 
การจดัการเรียนรู้ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

จากการศึกษาสภาพปัญหา ความส าคญั และการศึกษาจากเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง
ดงัท่ีกล่าวมาขา้งตน้ ท าใหผู้ว้ิจยัสนใจท่ีจะศึกษาผลการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะ 
หาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและ
โครโมโซม โดยผูว้ิจยัไดส้อดแทรกการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ในขั้นท่ี 2 
และขั้นท่ี 5 ของการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) เพื่อพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนดาราสมุทร อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี  

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 

ปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ก่อนเรียนและหลงัเรียน 
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2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม หลงัเรียนเทียบกบัเกณฑ ์
ร้อยละ 70 

3. เพื่อศึกษาพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 หลงัไดรั้บการ
จดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยีนและโครโมโซม  

4. เพื่อศึกษาจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 หลงัไดรั้บการจดัการ
เรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ย
เทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม  

สมมติฐานการวิจัย 
จากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งของการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะ 

หาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ีมีต่อการพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ เช่น  
นพดล ศิลปะชยั (2560) ไดศึ้กษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทกัษะการส่ือสารทางวิทยาศาสตร์  
และทกัษะการท างานกลุ่ม เร่ือง โครงสร้างและหนา้ท่ีของพืชดอก โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้ 
แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5E) ร่วมกบัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์I ของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
และหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นอกจากน้ีพบวา่ทกัษะ
การท างานกลุ่ม หลงัเรียนอยูใ่นระดบัดี และณชัชากญัญ ์วรัตนชยัวรรณ (2555) ไดศึ้กษาผลการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้โดยใชเ้ทคนิคการสืบเสาะหาความรู้ (5E) เพื่อพฒันาจิตวิทยาศาสตร์ และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง วงจรไฟฟ้า ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ผลการวิจยัพบวา่ 
คะแนนเฉล่ียจิตวิทยาศาสตร์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์ หลงัการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้สูงกวา่นกัเรียนกลุ่มท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
นอกจากน้ี สมใจ เพช็ร์สุกใส (2548) ไดศึ้กษาผลการสอนวิชาวิทยาศาสตร์โดยใชว้ิธีการเรียนรู้ 
แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความสามารถในการท างาน
ร่วมกนั ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนโดยใชว้ิธี 
การเรียนแบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน และมีความสามารถ
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ในการท างานร่วมกนั สูงกวา่นกัเรียนท่ีรับการสอนโดยใชว้ิธีการเรียนแบบปกติอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05 จากการศึกษางานวิจยัดงักล่าวขา้งตน้ ผูวิ้จยัจึงไดต้ั้งสมมติฐานการวิจยั 4 ขอ้ ดงัน้ี 

1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดั 
การเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยีนและโครโมโซม หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 

2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดั 
การเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยีนและโครโมโซม หลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 

3. พฤติกรรมการท างานกลุ่ม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้
โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค
จ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) 

4. จิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใช้ 
วฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค 
จ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) 

ประโยชน์ที่ได้รับ 
1. ไดแ้ผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั 

การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 วิชาชีววิทยา  
เร่ือง ยนีและโครโมโซม ท่ีจะช่วยพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา พฤติกรรมการท างาน
กลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ 

2. เพื่อเป็นแนวทางส าหรับครูผูส้อนในการน าไปประยกุตแ์ละพฒันาการจดัเรียนรู้ 
โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค 
จ๊ิกซอว ์II ในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ หรือบทเรียนอ่ืน ๆ  

3. เป็นแนวทางใหผู้ท่ี้สนใจในการจดัเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 
(5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II น าวิธีการ เน้ือหา และผลการวิจยั
ไปปรับปรุงในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ในระดบัชั้นอ่ืน ๆ 
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ขอบเขตการวิจัย 
ในงานวิจยัคร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดก้ าหนดขอบเขตการวิจยัไว ้ดงัน้ี 
1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

1.1 ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  
แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ โรงเรียนดาราสมุทร อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี  
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 จ านวน 2 หอ้งเรียน รวมทั้งส้ิน 91 คน ซ่ึงมีการจดัห้องเรียน 
แบบคละความสามารถทางการเรียน 

1.2 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 แผนการ
เรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ โรงเรียนดาราสมุทร อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี ภาคเรียนท่ี 1  
ปีการศึกษา 2563 จ านวน 1 หอ้งเรียน ไดม้าโดยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster random sampling ) 
จ านวน 45 คน ซ่ึงใชห้อ้งเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม เพราะมีการจดัห้องเรียนแบบคละ
ความสามารถทางการเรียน 

2. ตวัแปรท่ีศึกษา 
2.1 ตวัแปรอิสระ คือ การจดัเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 

ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II โดยแบ่งออกเป็น 2 ช่วง คือ ก่อนการ
จดัการเรียนรู้ และหลงัการจดัการเรียนรู้ 

2.2 ตวัแปรตาม ประกอบดว้ย 
2.2.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา 
2.2.2 พฤติกรรมการท างานกลุ่ม  
2.2.3 จิตวิทยาศาสตร์ 

3. เน้ือหาท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ เน้ือหาในหนงัสือเรียนรายวิชาชีววิทยาเพิ่มเติม 
เล่ม 2 ในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 เร่ือง ยนีและโครโมโซม  
โดยประกอบดว้ยเน้ือหา 5 เร่ือง ดงัน้ี 

3.1 การคน้พบสารพนัธุกรรม 
3.2 โครโมโซม 
3.3 ดีเอ็นเอ 
3.4 สมบติัของสารพนัธุกรรม 
3.5 มิวเทชนั 
 



11 

 

4. ระยะเวลาท่ีใชใ้นการวิจยั  
ระยะเวลาท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดด้ าเนินการในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 โดยใช้

เวลาในการด าเนินงานวิจยัทั้งหมด 20 คาบ คาบละ 50 นาที ประกอบดว้ย การทดสอบก่อนเรียน
(Pretest) จ านวน 1 คาบ การจดัการเรียนรู้ จ านวน 18 คาบ และการทดสอบหลงัเรียน (Posttest) 
จ านวน 1 คาบ ซ่ึงผูว้ิจยัเป็นผูด้  าเนินการจดัการเรียนรู้ และเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
1. การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) หมายถึง เป็นการ

เรียนการสอนท่ีเนน้กระบวนการแสวงหาความรู้ ใหผู้เ้รียนแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง ใชว้ิธีการ 
และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดยมีครูเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในการเตรียมสภาพแวดลอ้ม
ใหเ้กิดการเรียนรู้และครูเป็นผูก้ระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดค าถาม ความคิด แลว้ลงมือคน้หาความรู้  
เพื่อน ามาตอบค าถามหรือหาขอ้สรุปดว้ยตนเอง และเพื่อใหผู้เ้รียนบรรลุเป้าหมายโดยจะเนน้ผูเ้รียน
เป็นส าคญั ซ่ึงความรู้ท่ีไดจ้ะคงทนถาวรอยูใ่นความทรงจ าระยะยาว มีขั้นตอนการจดัการเรียนรู้  
5 ขั้น ดงัน้ี 

1.1 ขั้นการสร้างความสนใจ (Engagement) เป็นการน าเขา้สู่บทเรียนโดยการสร้าง
ความสนใจใหน้กัเรียนเกิดความอยากรู้อยากเห็น หรือเป็นการเช่ือมโยงความรู้เดิมของผูเ้รียน  
เป็นการกระตุน้ใหผู้เ้รียนสร้างค าถามและเกิดความสงสัย โดยครูอาจใชว้ิธีการกระตุน้ความสนใจ
ไดห้ลายแบบท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนน าไปสู่ความเขา้ใจเร่ือง หรือประเด็นเร่ืองท่ีจะศึกษามากขึ้น เช่น 
การน าเสนอขอ้มูล สาธิต เล่าเร่ือง อภิปรายหรือสนทนา ใชส่ื้อ ใชเ้กม สร้างสถานการณ์ เป็นตน้ 

1.2 ขั้นส ารวจและคน้หา (Exploration) เม่ือผูเ้รียนท าความเขา้ใจประเด็น หรือ
ค าถามท่ีสนใจจะศึกษาแลว้ ก็ก าหนดแนวทางในการส ารวจตรวจสอบ ตั้งสมมติฐาน ก าหนด
ทางเลือกท่ีเป็นไปได ้ลงมือท าและเก็บรวบรวมขอ้มูล อาจท าไดโ้ดยการลงมือทดลอง ท ากิจกรรม
ภาคสนาม หรือศึกษาสืบคน้ขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ ท่ีน่าเช่ือถือ ซ่ึงผลท่ีไดจ้ากการส ารวจและคน้หา
จะน ามาสร้างค าอธิบายตามความหมายและความเขา้ใจของตนเองได ้

1.3 ขั้นอธิบายและลงขอ้สรุป (Explanation) เม่ือไดข้อ้มูลท่ีเก็บรวบรวมไวอ้ยา่ง
เพียงพอจากการส ารวจตรวจสอบ น าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์ แปลผล สรุปผลและอภิปรายผล 
การทดลอง จากนั้นน าเสนอผลท่ีไดต้ามความเขา้ใจของตนเอง 

1.4 ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) เป็นการน าขอ้คน้พบท่ีไดไ้ปเช่ือมโยงกบัความรู้
เดิมหรือน าขอ้สรุปท่ีไดไ้ปอธิบายเหตุการณ์อ่ืน ๆ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกบั
ผูอ่ื้นท าใหเ้กิดความรู้กวา้งมากยิง่ขึ้น 

1.5 ขั้นประเมิน (Evaluation) การประเมินการเรียนรู้ท่ีไดข้องผูเ้รียนโดยครู  
และนกัเรียนมีส่วนร่วมในการประเมิน 

2. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II หมายถึง เป็นการจดักิจกรรม 
ท่ีส่งเสริมใหมี้การร่วมมือระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม และมีการถ่ายทอดความรู้ระหวา่งกลุ่ม ซ่ึงสมาชิก
ทุกคนในกลุ่มจะมีบทบาทหนา้ท่ีของตน โดยใหส้มาชิกในกลุ่มเลือกศึกษาความรู้คนละหวัขอ้ 
สมาชิกแต่ละกลุ่มท่ีไดห้วัขอ้เดียวกนัมาเขา้กลุ่มใหม่จะเรียกกลุ่มน้ีวา่ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ จากนั้นให้
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แลกเปล่ียนความรู้ร่วมกนัอภิปราย รวบรวมขอ้มูลจนแต่ละคนมีความเขา้ใจในหัวขอ้ท่ีไดรั้บ
มอบหมายอยา่งชดัเจน จากนั้นกลบัไปเล่าใหเ้พื่อนกลุ่มเดิมฟังจนครบทุกคน แลว้สรุปความรู้ท่ีได ้
โดยผูว้ิจยัไดส้ังเคราะห์และสรุปไดท้ั้งหมด 5 ขั้น ดงัน้ี 

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ 
ครูช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการเรียน แนะน าบทบาทและหนา้ท่ีของสมาชิกกลุ่ม 

แนะน าวิธีการศึกษา จากนั้นครูจดักลุ่มใหน้กัเรียนแบบคละความสามารถกลุ่มละ 6 คน โดยคละเด็ก
ท่ีมีความสามารถต่างกนั คือ เก่ง ปานกลาง อ่อนอยูใ่นกลุ่มเดียวกนั เรียกวา่ กลุ่มบา้น  
(Home Groups) และไดจ้ดัแบ่งเน้ือหาออกเป็นหัวขอ้ย่อย ๆ เท่ากบัจ านวนของสมาชิกกลุ่ม ช้ีแจง
กติกาวา่หา้มสมาชิกออกจากกลุ่มจนกวา่จะท างานท่ีไดรั้บมอบหมายเสร็จส้ินลง ถา้คนใดสงสัย  
ไม่เขา้ใจเร่ืองใดจะตอ้งขอความช่วยเหลือจากเพื่อนในกลุ่ม 

ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน 
ครูน าเขา้สู่บทเรียนอาจใชส่ื้อต่าง ๆ เช่น เกม ชมวีดีทศัน์ แผนภาพ การตั้งค  าถาม  

มาร่วมกนัอภิปรายทบทวนความรู้เดิมท่ีจะเช่ือมโยงกบัความรู้ใหม่ท่ีนกัเรียนจะไดเ้รียน  
มีการซกัถามเน้ือหาต่าง ๆ แนะน าเน้ือหา แนะน าแหล่งขอ้มูล หลงัจากนั้นใหส้มาชิกในแต่ละกลุ่ม
เลือกหวัขอ้ท่ีสนใจจะศึกษาคนละ 1 หวัขอ้ ตามความสมคัรใจโดยในกลุ่มจะไม่ซ ้าหวัขอ้กนั 

ขั้นท่ี 3 ขั้นจดักิจกรรมกลุ่ม 
ผูเ้รียนท่ีไดรั้บหัวขอ้เดียวกนัจากแต่ละกลุ่มมานัง่รวมกนั เพื่อมาท างาน ท ากิจกรรม

ร่วมกนั และศึกษาความรู้ร่วมกนัจนมีความเขา้ใจในหวัขอ้เร่ืองท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งชดัเจน 
เรียกวา่ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups) จากนั้นสมาชิกในกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญกลบัไปยงักลุ่มเดิม 
ของตนท่ีเรียกวา่ กลุ่มบา้น (Home Groups)  และผลดักนัอภิปราย ถ่ายทอดความรู้ในหวัขอ้ท่ีตน 
ไปศึกษามาใหส้มาชิกในกลุม่บา้นฟังจนครบทุกหวัขอ้ พร้อมตอบขอ้สงสัยอยา่งละเอียดลึกซ้ึง 
จากนั้นท าการสรุปความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษาร่วมกนั 

ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบและทดสอบ 
ครูใหอ้อกมาอธิบายหนา้ชั้นเรียนเป็นกลุ่ม โดยวิธีการจบัฉลากเลือกกลุ่มซ่ึงจะให้

เสนอผลงานหัวเร่ืองท่ีตนเองไปศึกษา หรือใหเ้สนอหวัขอ้เร่ืองอ่ืนท่ีตนไม่ไดเ้ป็นผูเ้ช่ียวชาญ 
แต่สมาชิกคนอ่ืนอธิบายใหฟั้งเพื่อทดสอบวา่คนอ่ืนท่ีไปศึกษาเขา้ใจหรือไม่ จากนั้นครูและนกัเรียน
ร่วมกนัอภิปรายและสรุปความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษาร่วมกนั 

ขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินผล 
ใหน้กัเรียนแต่ละคนท าแบบทดสอบเก่ียวกบัเน้ือหาทั้งหมดทุกหวัขอ้ โดยน าคะแนน

ของสมาชิกแต่ละคนในกลุ่มมารวมกนัแลว้หาค่าเฉล่ียเป็นคะแนนกลุ่ม น าผลคะแนนไปติดประกาศ



15 

 

ไวท่ี้ป้ายประกาศภายในหอ้งเรียน ส าหรับกลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุดถือวา่มีความร่วมมือช่วยเหลือกนั
เป็นอยา่งดี จะไดรั้บค าชมเชย หรือรางวลัเพื่อเป็นการเสริมแรงใหแ้ก่ผูเ้รียน และเพื่อเป็นการกระตุน้
กลุ่มท่ีเหลือใหมี้ความพยายามมากขึ้น 

3. การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดั 
การเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II หมายถึง เป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการ
แสวงหาความรู้ ให้นกัเรียนแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองโดยใชว้ิธีการและกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ร่วมกบักระบวนการกลุ่ม เพื่อใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริง  
มีครูเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในการเตรียมสภาพแวดลอ้มใหเ้กิดการเรียนรู้ และเกิดพฤติกรรมการ
ท างานกลุ่ม ซ่ึงผูวิ้จยัไดน้ าการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เขา้ไปแทรกในขั้นส ารวจ
และคน้หา และขั้นประเมิน ในวฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ซ่ึงการจดัการเรียนรู้น้ี 
เป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ความรู้หรือทกัษะท่ีนกัเรียนไดรั้บจะคงทนถาวร  
เน่ืองจากไดเ้กิดการเรียนรู้และลงมือท าดว้ยตนเอง มีขั้นตอนการจดัการเรียนรู้ 5 ขั้น ดงัน้ี 

3.1 ขั้นการสร้างความสนใจ (Engagement) เป็นการน าเขา้สู่บทเรียนโดยการสร้าง
ความสนใจใหน้กัเรียนเกิดความอยากรู้อยากเห็น หรือเป็นการเช่ือมโยงความรู้เดิมของผูเ้รียน  
เป็นการกระตุน้ใหผู้เ้รียนสร้างค าถามและเกิดความสงสัย โดยครูอาจใชว้ิธีการกระตุน้ความสนใจ
ไดห้ลายแบบท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนน าไปสู่ความเขา้ใจเร่ือง หรือประเด็นเร่ืองท่ีจะศึกษามากขึ้น เช่น 
การน าเสนอขอ้มูล สาธิต เล่าเร่ือง อภิปรายหรือสนทนา ใชส่ื้อ ใชเ้กม สร้างสถานการณ์ เป็นตน้ 

3.2 ขั้นส ารวจและคน้หา (Exploration) เม่ือนกัเรียนท าความเขา้ใจประเด็น  
หรือค าถามท่ีสนใจจะศึกษาแลว้ ก็ก าหนดแนวทางในการส ารวจตรวจสอบ คน้หา ตั้งสมมติฐาน 
ก าหนดทางเลือกท่ีเป็นไปได ้ลงมือท าและเก็บรวบรวมขอ้มูล ในขั้นน้ีจะมีการน าขั้นตอนของการ
จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เพื่อใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการส ารวจ  
และคน้หาขอ้มูล และช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัภายในกลุ่ม มีความรับผิดชอบต่อบทบาทหนา้ท่ี 
ของตนเอง โดยมีขั้นตอน ดงัน้ี 

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ ครูจดักลุ่มใหน้กัเรียนโดยคละความสามารถกลุ่มละ 6 คน 
โดยคละเด็กท่ีความสามารถต่างกนั คือ เก่ง ปานกลาง และอ่อน อยูใ่นกลุ่มเดียวกนั เรียกวา่  
“ กลุ่มบา้น ” (Home Groups) 

ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน นกัเรียนมอบหมายใหส้มาชิกแต่ละคนศึกษาหวัขอ้ท่ีแตกต่างกนั
ตามความสนใจของนกัเรียน ซ่ึงเป็นหวัขอ้ย่อยท่ีครูไดเ้ตรียมไวเ้ท่ากบัจ านวนสมาชิกในกลุ่ม 

ขั้นท่ี 3 ขั้นจดักิจกรรมกลุ่ม ครูใหน้กัเรียนท่ีศึกษาหวัขอ้เดียวกนัจากแต่ละกลุ่ม 
มานัง่ดว้ยกนั เพื่อท างานและศึกษาหาความรู้ร่วมกนั เรียกวา่ “ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ ” (Expert Groups) 
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ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบและทดสอบ เม่ือศึกษาหวัขอ้ท่ีไดรั้บเสร็จเรียบร้อย  
สมาชิกแต่ละคนออกจากกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญกลบัไปยงักลุ่มเดิมของตนเอง เพื่อผลดักนัอธิบายถ่ายทอด
ความรู้ท่ีตนไดไ้ปศึกษามาใหเ้พื่อนฟังจนครบทุกหัวขอ้ และมีการตอบค าถาม ซกัถามเพื่อนในกรณี 
เกิดขอ้สงสัย จากนั้นสรุปความรู้ท่ีไดรั้บเป็นกลุ่ม 

3.3 ขั้นอธิบายและลงขอ้สรุป (Explanation) เม่ือไดข้อ้มูลท่ีเก็บรวบรวมไวอ้ยา่ง
เพียงพอจากการส ารวจตรวจสอบน าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์ แปลผล สรุปผล และอภิปรายผล 
การทดลอง ใหน้กัเรียนน าเสนอผลท่ีไดโ้ดยใชรู้ปแบบท่ีหลากหลาย เช่น รูปวาด แผนผงั เป็นตน้ ครู
ใหอ้อกมาอธิบายหนา้ชั้นเรียนเป็นกลุ่ม โดยวิธีการจบัฉลากเลือกกลุ่ม ใหน้ าเสนอผลงาน 
หวัเร่ืองท่ีตนเองไปศึกษา หรือใหน้ าเสนอหวัขอ้เร่ืองอ่ืนท่ีตนไม่ไดเ้ป็นผูเ้ช่ียวชาญแต่สมาชิก 
คนอ่ืนไดอ้ธิบายใหฟั้ง เพื่อทดสอบวา่คนอ่ืนท่ีไปศึกษาเขา้ใจหรือไม่ จากนั้นครูและนกัเรียนร่วมกนั
อภิปราย และสรุปความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษาร่วมกนั 

3.4 ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) เป็นการน าขอ้คน้พบท่ีไดไ้ปเช่ือมโยงกบัความรู้
เดิม หรือน าขอ้สรุปท่ีไดไ้ปอธิบายเหตุการณ์อ่ืน ๆ ท าใหเ้กิดความรู้กวา้งมากยิง่ขึ้น 

3.5 ขั้นประเมิน (Evaluation) เป็นการประเมินความรู้ท่ีไดข้องผูเ้รียนโดยครู  
ซ่ึงนกัเรียนมีส่วนร่วมในการประเมิน โดยในขั้นน้ีเป็นการน าขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินผลของการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เขา้มาใชด้ว้ย ซ่ึงครูจะประเมินผลการเรียนรู้โดยให้
นกัเรียนท าแบบทดสอบเป็นรายบุคคล จากนั้นครูน าคะแนนทุกคนในกลุ่มมาหาค่าเฉล่ียรวมเป็น
คะแนนกลุ่ม ส าหรับกลุ่มท่ีไดค้ะแนนหรือค่าเฉล่ียสูงสุดจะไดรั้บรางวลัหรือค าชมเชย และจะติด
ประกาศไวท่ี้ป้ายประกาศภายในหอ้งเรียน 

4. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา หมายถึง ผลท่ีเกิดจากการเรียน การท ากิจกรรม 
การฝึกฝนหรือประสบการณ์ต่าง ๆ ในการเรียน ซ่ึงเป็นผลจากการเรียนรู้เน้ือหาสาระตาม
จุดประสงคข์องวิชาชีววิทยา เร่ือง ยนีและโครโมโซม 

5. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา หมายถึง เคร่ืองมือท่ีผูว้ิจยั 
สร้างขึ้น เพื่อใชว้ดัพฤติกรรมการเรียนรู้ ดา้นพุทธิพิสัยทั้งหมด 6 ดา้น ตามแนวคิดของบลูม  
และคณะ ฉบบัปรับปรุง (Bloom , 2001 อา้งถึงใน พิศิษฐ ตณัฑวณิช, 2557, หนา้ 13-25 )  
ไดแ้ก่ 1) การจ า (Remembering) 2) ความเขา้ใจ (Understanding) 3) การปรับใช ้(Applying)  
4) การวิเคราะห์ (Analyzing) 5) การประเมิน (Evaluation) และ 6) การสร้างสรรค ์(Creating)  
โดยเป็นแบบทดสอบปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 30 ขอ้ ซ่ึงครอบคลุมสาระการเรียนรู้และจุดประสงค์
การเรียนรู้ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 (ฉบบัปรับปรุง  
พ.ศ. 2560) โดยน ามาใชท้ดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัร 
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การสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  
เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  

6. เกณฑร้์อยละ 70 หมายถึง คะแนนขั้นต ่าท่ียอมรับวา่นกัเรียนมีความสามารถในการ
เรียนรู้ดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา เร่ือง ยนีและโครโมโซม ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้
โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค 
จ๊ิกซอว ์II ผา่นเกณฑร้์อยละ 70 ถือวา่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา อยูใ่นระดบัดี เทียบกบั
เกณฑท่ี์ก าหนดตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา พุทธศกัราช 2551 แนวการวดัผลมีดงัน้ี  
(ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ, 2547, หนา้ 17) 

คะแนนร้อยละ 80-100 หมายถึง  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูใ่นระดบั ดีเยีย่ม 
คะแนนร้อยละ 75-79  หมายถึง  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูใ่นระดบั ดีมาก 
คะแนนร้อยละ 70-74 หมายถึง  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูใ่นระดบั ดี 
คะแนนร้อยละ 65-69 หมายถึง  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูใ่นระดบั ค่อนขา้งดี 
คะแนนร้อยละ 60-64 หมายถึง  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูใ่นระดบั น่าพอใจ 
คะแนนร้อยละ 55-59 หมายถึง  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูใ่นระดบั พอใช้ 
คะแนนร้อยละ 50-54 หมายถึง  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูใ่นระดบั ผา่นเกณฑข์ั้นต ่า 
คะแนนร้อยละ 0-49 หมายถึง  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูใ่นระดบั ต ่ากวา่เกณฑข์ั้นต ่า 

7. พฤติกรรมการท างานกลุ่ม หมายถึง กระบวนการท่ีนกัเรียนใชใ้นการท างานโดยมี
เป้าหมายร่วมกนั มีความร่วมมือ ความรับผิดชอบ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แสดงความคิดเห็นรวมถึง
แลกเปล่ียนประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนั โดยสมาชิกตอ้งรู้จกับทบาทและหนา้ท่ีของตนเอง  
ส าหรับในงานวิจยัน้ีพิจารณาไดจ้ากระดบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มในภาพรวมดา้นต่าง ๆ  
และสามารถสรุปส่ิงท่ีปรากฏเป็นพฤติกรรมท่ีส าคญั คือ การวางแผน การอภิปรายและแสดงความ
คิดเห็นในกลุ่ม การน าเสนอผลงาน การปฏิบติังาน และมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม 

8. แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม หมายถึง เคร่ืองมือท่ีผูวิ้จยัสร้างขึ้นเพื่อวดั
พฤติกรรมการท างานกลุ่ม ซ่ึงไดก้ าหนดขอบเขตพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนกัเรียนไวท้ั้งหมด 
5 ดา้น โดยใชก้รอบแนวคิดของทิศนา แขมมณี (2545, หนา้ 226-227) และมีการปรับให้เขา้กบั
งานวิจยัในคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 1) ดา้นการวางแผน 2) ดา้นการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม  
3) ดา้นการน าเสนอผลงาน 4) ดา้นการปฏิบติังาน และ 5) ดา้นมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม  
ซ่ึงเป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่าการปฏิบติั (Rating Scale) 5 ระดบั จ านวน 25 ขอ้ โดยมีผูว้ิจยั 
และผูช่้วยวิจยั 1 ท่าน เป็นผูส้ังเกตและประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนกัเรียนทุกคร้ัง 
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ในระหวา่งการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  

9. จิตวิทยาศาสตร์ หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดของบุคคลท่ีมีการคิดการกระท าและการ
ตดัสินใจในการแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ จนก่อให้เกิดกิจนิสัยสามารถปรากฏใหเ้ห็น 
เป็นพฤติกรรม ส าหรับในงานวิจยัน้ีพิจารณาไดจ้ากความคิดเห็นในภาพรวมดา้นต่าง ๆ  
และสามารถสรุปส่ิงท่ีปรากฏเป็นพฤติกรรมท่ีส าคญั คือ  ความสนใจใฝ่รู้  ความรับผิดชอบ 
และเพียรพยายาม ความมีเหตุผล ความซ่ือสัตย ์และความใจกวา้ง 

10. แบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ หมายถึง เคร่ืองมือท่ีผูวิ้จยัสร้างขึ้น เพื่อวดัจิตวิทยาศาสตร์ 
ซ่ึงไดก้ าหนดลกัษณะของบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์ไวท้ั้งหมด 6 ดา้น โดยใชก้รอบแนวคิดของ
สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2546, หนา้ 137-139) และมีการปรับใหเ้ขา้
กบังานวิจยัในคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 1) ความสนใจใฝ่รู้ 2) ความรับผิดชอบและความเพียรพยายาม  
3) ความมีระเบียบรอบคอบ 4) ความมีเหตุผล 5) ความซ่ือสัตย ์และ 6) ความใจกวา้ง ซ่ึงเป็นแบบ
มาตรส่วนประมาณค่าการปฏิบติั (Rating Scale) 5 ระดบั จ านวน 30 ขอ้ โดยนกัเรียนประเมินตนเอง 
หลงัจากไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  



 
 

 

บทที ่2 

เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 

งานวิจยั เร่ือง ผลการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ท่ีมีต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ซ่ึงผูวิ้จยัตอ้งอาศยัขอ้มูลต่าง ๆ เพื่อน ามาเป็นกรอบในการท างานวิจยั  
จึงไดท้ าการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 

1. สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ วิชาชีววิทยาเพิ่มเติม เร่ือง ยนีและโครโมโซม  
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนดาราสมุทร อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี  

2. การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
3. การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative learning) 
4. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 
5. การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการ

เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 
6. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
7. พฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
8. จิตวิทยาศาสตร์ 
9. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ วิชาชีววิทยาเพิม่เติม เร่ือง ยีนและโครโมโซม 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนดาราสมุทร  

หลกัสูตรสถานศึกษา โรงเรียนดาราสมุทร อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี ไดก้ าหนดกรอบ
สาระการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์โดยอา้งอิงตามตวัช้ีวดั และสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศกัราช 2551 ไดก้ าหนดสาระการเรียนรู้ออกเป็น 4 สาระ ไดแ้ก่ สาระท่ี 1 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 
สาระท่ี 2 วิทยาศาสตร์กายภาพ สาระท่ี 3 วิทยาศาสตร์โลก และอวกาศ และสาระท่ี 4 เทคโนโลย ี 
มีสาระเพิ่มเติม 4 สาระ ไดแ้ก่ สาระชีววิทยา สาระเคมี สาระฟิสิกส์ และสาระโลก ดาราศาสตร์  
และอวกาศ ซ่ึงองคป์ระกอบของหลกัสูตรทั้งในดา้นเน้ือหา การจดัการเรียนการสอน และการวดั
และประเมินผลการเรียนรู้ มีความส าคญัอยา่งยิง่ในการวางรากฐานการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของ
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ผูเ้รียนในแต่ละระดบัชั้นใหมี้ความต่อเน่ืองเช่ือมโยงกนั ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 จนถึง
มธัยมศึกษาปีท่ี 6 ส าหรับกลุม่สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ไดก้ าหนดตวัช้ีวดั และสาระการเรียนรู้
แกนกลางท่ีผูเ้รียนจ าเป็นตอ้งเรียนเป็นพื้นฐาน เพื่อใหส้ามารถน าความรู้น้ีไปใชใ้นการด ารงชีวิต
หรือศึกษาต่อในวิชาชีพท่ีตอ้งใชว้ิทยาศาสตร์ได้ 

งานวิจยัคร้ังน้ีผูวิ้จยัสนใจท่ีจะศึกษาผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัร 
การสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  
เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ซ่ึงอยูใ่นรายวิชาชีววิทยา 2 ในหลกัสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนดาราสมุทร ดงันั้น ผูว้ิจยัจึงขอเสนอค าอธิบายรายวิชาและโครงสร้างรายวิชา
ชีววิทยา 2 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1. ค าอธิบายรายวิชาชีววิทยา 2 
ศึกษาและสรุปผลการทดลองของเมนเดล กฎการแยกตวั และกฎการรวมกลุ่มอยา่งอิสระ 

การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม ค านวณโอกาสการเกิดฟีโนไทป์และจีโนไทป์ วิเคราะห์ อธิบาย 

และสรุปเก่ียวกบัการถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมท่ีเป็นส่วนขยายของพนัธุศาสตร์เมนเดล 

ลกัษณะทางพนัธุกรรมท่ีมีการแปรผนัไม่ต่อเน่ือง และลกัษณะทางพนัธุกรรมท่ีมีการแปรผนั

ต่อเน่ือง การถ่ายทอดยนีบนโครโมโซม อธิบายสมบติัและหนา้ท่ีของสารพนัธุกรรม โครงสร้าง 

และองคป์ระกอบทางเคมีของ DNA และสรุปการจ าลอง DNA ระบุขั้นตอนในกระบวนการ

สังเคราะห์โปรตีนและหนา้ท่ีของ DNA และ RNA แต่ละชนิดในกระบวนการสังเคราะห์โปรตีน  

สรุปความสัมพนัธ์ระหวา่งสารพนัธุกรรม แอลลีล โปรตีน ลกัษณะทางพนัธุกรรม และเช่ือมโยง 

กบัความรู้ เร่ือง พนัธุศาสตร์เมนเดล การเกิดมิวเทชนั ระดบัยนีและระดบัโครโมโซม สาเหตุการเกิด 

มิวเทชนั รวมทั้งยกตวัอยา่งโรค และกลุ่มอาการท่ีเป็นผลของการเกิดมิวเทชนั หลกัการสร้าง

ส่ิงมีชีวิตดดัแปรพนัธุกรรมโดยใชดี้เอน็เอรีคอมบิแนนท ์การน าเทคโนโลยทีางดีเอ็นเอไปประยกุต ์

ทั้งในดา้นส่ิงแวดลอ้ม นิติวิทยาศาสตร์ การแพทย ์การเกษตรและอุตสาหกรรม และขอ้ควรค านึง

ดา้นชีวจริยธรรม หลกัฐานท่ีสนบัสนุนและขอ้มูลท่ีใชอ้ธิบายการเกิดวิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต

เปรียบเทียบแนวคิด เก่ียวกบัวิวฒันาการของส่ิงมีชีวิตของ ฌอง ลามาร์กและทฤษฎีเก่ียวกบั

วิวฒันาการของส่ิงมีชีวิตของชารส์ ดาร์วิน อธิบายเง่ือนไขของภาวะสมดุลของฮาร์ดี-ไวเบิร์ก  

ปัจจยัท่ีท าใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงความถ่ีของแอลลีลในประชากร พร้อมทั้งค  านวณหาความถ่ี 

ของแอลลีลและจีโนไทป์ของประชากรโดยใหห้ลกัของฮาร์ดี-ไวน์เบิร์ก กระบวนการเกิดสปีชีส์

ใหม่ของส่ิงมีชีวิตโดยใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์ กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ การสืบคน้

ขอ้มูล การสังเกต การวิเคราะห์ การทดลอง การอภิปราย การอธิบายและการสรุป เพื่อใหเ้กิดความรู้ 
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ความคิด ความเขา้ใจ มีความสามารถในการตดัสินใจ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใช ้

ในชีวิตประจ าวนัของตนเอง มีจิตวิทยาศาสตร์ จริยธรรม คุณธรรมและค่านิยม 

2. โครงสร้างรายวิชา ชีววิทยา 2 
จากหลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนดาราสมุทร อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี ไดมี้การ

ก าหนดโครงสร้างรายวิชาชีววิทยาเพิ่มเติม ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 2-1 

ตารางท่ี 2-1 โครงสร้างรายวิชาชีววิทยา 2 ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 

หน่วยการเรียนรู้ ผลการเรียนรู้ เวลา 
(คาบ) 

การถ่ายทอด 
ทางพนัธุกรรม 

1. สืบคน้ขอ้มูล อธิบายและสรุปผลการทดลองของเมนเดล 
2. อธิบายและสรุปกฎแห่งการแยก และกฎแห่งการรวมกลุ่ม
อยา่งอิสระ และน ากฎของเมนเดลน้ีไปอธิบายการถ่ายทอด
ลกัษณะทางพนัธุกรรม และใชใ้นการค านวณโอกาสใน 
การเกิดฟีโนไทป์ และจีโนไทป์แบบต่าง ๆ ของรุ่น F1 และ F2 

3. สืบคน้ขอ้มูล วิเคราะห์ อธิบาย และสรุปเก่ียวกบั 
การถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรมท่ีเป็นส่วนขยาย 
ของพนัธุศาสตร์เมนเดล 
4. สืบคน้ขอ้มูล วิเคราะห์ และเปรียบเทียบลกัษณะ 
ทางพนัธุกรรมท่ีมีการแปรผนัไม่ต่อเน่ือง และลกัษณะ 
ทางพนัธุกรรมท่ีมีการแปรผนัต่อเน่ือง 
5. อธิบายการถ่ายทอดยนีบนโครโมโซม ยกตวัอยา่งลกัษณะ
ทางพนัธุกรรมท่ีถูกควบคุมดว้ยยนีบนออโตโซม และยนีบน
โครโมโซมเพศ 

17 

ยนีและโครโมโซม 6. สืบคน้ขอ้มูล อธิบายสมบติัและหนา้ท่ีของสารพนัธุกรรม 
โครงสร้าง และองคป์ระกอบทางเคมีของ DNA และสรุป 
การจ าลอง DNA  
7. อธิบาย และระบุขั้นตอนในกระบวนการสังเคราะห์
โปรตีนและหนา้ท่ีของ DNA และ RNA แต่ละชนิด 
ในกระบวนการสังเคราะห์โปรตีน 

18 
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ตารางท่ี 2-1 (ต่อ) 

หน่วยการเรียนรู้ ผลการเรียนรู้ เวลา 
(คาบ) 

 8. สรุปความสัมพนัธ์ระหวา่งสารพนัธุกรรม แอลลีลโปรตีน 
ลกัษณะทางพนัธุกรรม และเช่ือมโยงกบัความรู้  
เร่ือง พนัธุศาสตร์เมนเดล 
9. สืบคน้ขอ้มูล และอธิบายการเกิดมิวเทชนัระดบัยนี  
และระดบัโครโมโซม สาเหตุการเกิดมิวเทชนั รวมทั้ง
ยกตวัอยา่งโรค และกลุ่มอาการท่ีเป็นผลของการเกิดมิวเทชนั 

 

พนัธุศาสตร์และ
เทคโนโลยทีางดีเอน็เอ 

10. อธิบายหลกัการสร้างส่ิงมีชีวิตดดัแปลงพนัธุกรรม 
โดยใชดี้เอน็เอรีคอมบิแนนท์ 
11. สืบคน้ขอ้มูล ยกตวัอยา่ง และอภิปรายการน าเทคโนโลยี
ทางดีเอ็นเอไปประยกุตท์ั้งในดา้นส่ิงแวดลอ้ม การแพทย ์
นิติวิทยาศาสตร์ การเกษตรและอุตสาหกรรม และขอ้ควร
ค านึงดา้นชีวจริยธรรม 

10 

วิวฒันาการ 12. สืบคน้ขอ้มูลและอธิบาย เก่ียวกบัหลกัฐานท่ีสนบัสนุน
และขอ้มูลท่ีใชอ้ธิบายการเกิดวิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต 
13. อธิบายและเปรียบเทียบแนวคิดเก่ียวกบัวิวฒันาการของ
ส่ิงมีชีวิตของฌอง ลามาร์ก และทฤษฎีเก่ียวกบัวิวฒันาการ
ของส่ิงมีชีวิตของชาลส์ ดาร์วิน 
14. ระบุสาระส าคญั และอธิบายเง่ือนไขของภาวะสมดุล 
ของฮาร์ดี-ไวน์เบิร์ก ปัจจยัท่ีท าใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลง
ความถี่ของแอลลีลในประชากร พร้อมทั้งค  านวณหาความถ่ี
ของแอลลีลและจีโนไทป์ของประชากรโดยใชห้ลกั 
ฮาร์ดี-ไวน์เบิร์ก 
15. สืบคน้ขอ้มูล อภิปราย และอธิบายกระบวนการเกิด 
สปีชีส์ใหม่ของส่ิงมีชีวิต 

15 

รวม 60 
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ส าหรับการวิจยัคร้ังน้ี ผูวิ้จยัสนใจจะศึกษาผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัร
การสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  
หน่วยการเรียนรู้ เร่ือง ยนีและโครโมโซม วิชาชีววิทยา ใชเ้วลาทั้งส้ิน 18 คาบ โดยมีผลการเรียนรู้ 
สาระการเรียนรู้และจุดประสงคก์ารเรียนรู้ มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 2-2 

ตารางท่ี 2-2 การวิเคราะห์ผลการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ จุดประสงคก์ารเรียนรู้ และเวลาเรียน  
ของหน่วยการเรียนรู้ เร่ือง ยีนและโครโมโซม 

ผลการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้ เวลาเรียน 
(คาบ) 

1. อธิบายการถ่ายทอดยนี
บนโครโมโซม ยกตวัอยา่ง
ลกัษณะทางพนัธุกรรม 
ท่ีถูกควบคุมดว้ยยนีบน 
ออโตโซม และยนีบน
โครโมโซมเพศ 
2. สืบคน้ขอ้มูล อธิบาย
สมบติัและหนา้ท่ีของ 
สารพนัธุกรรม โครงสร้าง
และองคป์ระกอบทางเคมี
ของ DNA ได ้

แผนท่ี 1 การคน้พบ
สารพนัธุกรรม 
 

1. อธิบาย ประยกุตใ์ช ้ 
และสรุปผลการทดลองของ
นกัวิทยาศาสตร์ท่ีเก่ียวกบัการ
คน้พบสารพนัธุกรรมได ้
2. อธิบาย วิเคราะห์ ประเมิน  
และตรวจสอบสมมติฐานผล 
การทดลองของนกัวิทยาศาสตร์ 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคน้พบ 
ของสารพนัธุกรรมได ้

3 

แผนท่ี 2 โครโมโซม 
- รูปร่าง ลกัษณะ 
และจ านวน
โครโมโซม 
- ส่วนประกอบของ
โครโมโซม 

1. อธิบาย ประยกุตใ์ช ้และเขียน
โครงสร้าง องคป์ระกอบของ
โครโมโซม และหลกัการจ าแนก
ของโครโมโซมได ้
 

3 

 แผนท่ี 3 ดีเอน็เอ 
  - องคป์ระกอบ 
ทางเคมีของดีเอ็นเอ 
  - โครงสร้าง 
ของดีเอน็เอ 

1. อธิบาย และวิเคราะห์
องคป์ระกอบทางเคมีและ
โครงสร้างของดีเอ็นเอได ้
2. อธิบาย วิเคราะห์และสร้าง
แบบจ าลองโครงสร้างโมเลกุล
ของดีเอน็เอได ้

3 
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ตารางท่ี 2-2 (ต่อ)  

ผลการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้ เวลาเรียน 
(คาบ) 

3. อธิบายและระบุขั้นตอน
ในกระบวนการสังเคราะห์
โปรตีน และหนา้ท่ีของ 
DNA และ RNA แต่ละ
ชนิดในกระบวนการ
สังเคราะห์โปรตีนได ้
4. สรุปความสัมพนัธ์
ระหวา่งสารพนัธุกรรม 
แอลลีล โปรตีน ลกัษณะ
ทางพนัธุกรรม และ
เช่ือมโยงกบัความรู้  
เร่ือง พนัธุศาสตร์เมนเดล 

แผนท่ี 4 สมบติั 
ของสารพนัธุกรรม 
  - การสังเคราะห์ 
ดีเอ็นเอ 
  - การควบคุม
ลกัษณะทาง
พนัธุกรรมของ 
ดีเอ็นเอ 
  - ดีเอน็เอกบัการ
สังเคราะห์โปรตีน 

1. อธิบายสมบติัของสาร
พนัธุกรรม 
2. ระบุ อธิบาย และประเมิน
เก่ียวกบัการสังเคราะห์ดีเอ็นเอได ้
3. อธิบาย วิเคราะห์ และระบุ
ขั้นตอนในกระบวนการ
สังเคราะห์โปรตีนได ้
4. อธิบายหนา้ท่ีของ DNA และ 
RNA แต่ละชนิดในกระบวนการ
สังเคราะห์โปรตีนได ้
5. วิเคราะห์และเปรียบเทียบ 
การสังเคราะห์โปรตีนของ 
โพรคาริโอตและยคูาริโอตได ้

6 

5. สืบคน้ขอ้มูล และอธิบาย
การเกิดมิวเทชนัและระดบั
โครโมโซม สาเหตุการเกิด
มิวเทชนัรวมทั้งยกตวัอยา่ง
โรค และกลุ่มอาการท่ีเป็น
ผลของการเกิดมิวเทชนั 

แผนท่ี 5 มิวเทชนั 
  - การกลายระดบั
ยนี 
  - การกลายระดบั
โครโมโซม 

1. ระบุ และอธิบายสาเหตุและผล
การเกิดมิวเทชนัระดบัยนี และ
ระดบัโครโมโซมของส่ิงมีชีวิตได ้
2. ประยกุตใ์ช ้และวิเคราะห์
ตวัอยา่งโรคและกลุ่มอาการท่ีเป็น
ผลของการมิวเทชนัระดบัยนี 
และระดบัโครโมโซม 

3 

 รวม  18 
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3. สาระส าคัญของวิชาชีววิทยา เร่ือง ยีนและโครโมโซม 
การคน้พบสารพนัธุกรรม เกิดจากการทดลองของนกัวิทยาศาสตร์หลายท่าน ดงัน้ี 
- โยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์ คน้พบวา่ กรดนิวคลีอิกจากสารเคมีท่ีสกดัจากนิวเคลียส 

ของเซลลเ์มด็เลือดขาว ซ่ึงไม่สามารถถูกยอ่ยดว้ยเอนไซมเ์พปซิน 
- เฟรเดอริก กริฟฟิท คน้พบว่า สารบางอยา่งจากแบคทีเรียสายพนัธุ์ S ท่ีท าใหต้าย 

ดว้ยความร้อนสามารถเขา้ไปยงัแบคทีเรียสายพนัธุ์ R ท าใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงของแบคทีเรีย 
สายพนัธุ์ R เป็นแบคทีเรียสายพนัธุ์ S ซ่ึงสามารถถ่ายทอดไปยงัรุ่นลูกหลานของแบคทีเรีย 

- ออสวอลด ์ที แอเวอรี แมคลิน แมคคาร์ที และคอลิน แมคลอยด ์คน้พบวา่  
สารท่ีเปล่ียนแปลงพนัธุกรรมของแบคทีเรีย สายพนัธุ์ R เป็นสายพนัธุ์ S คือ DNA 

โครโมโซม (chromosome) เกิดจากโครมาทิน (chromatin) ขดพนักนัภายในนิวเคลียส  
ซ่ึงเกิดจากเกลียวคู่ของ DNA จบักบัโปรตีนฮีสโตน (histone protein) เป็นโครงสร้างของ 
นิวคลีโอโซม (nucleosome) ซ่ึงในช่วงการแบ่งเซลล ์โครโมโซมจะหดสั้น ประกอบดว้ยโครมาทิด 
(chromatid) 2 อนั ยดึกนัท่ีต าแหน่งเซนโทรเมียร์ (centromere) ซ่ึงหากแบ่งโครโมโซมได ้4 ชนิด 
ไดแ้ก่  

- เมทาเซนทริก (metacentric) มีเซนโทรเมียร์อยูก่ึ่งกลาง 
- ซบัเมทาเซนทริก (submetacentric) มีเซนโทรเมียร์อยูห่่างจากจุดก่ึงกลางเลก็นอ้ย 
- อะโครเซนทริก (acrocentric) มีเซนโทรเมียร์อยูใ่กลก้บัปลายของโครมาทิด 
- ทีโลเซนทริก (telocentric) มีเซนโทรเมียร์อยูป่ลายของโครมาทิด 
ดีเอ็นเอ (deoxyribonucleic acid ; DNA) เป็นพอลิเมอร์ของนิวคลีโอไทด ์มีโครงสร้าง

ประกอบดว้ย น ้าตาลดีออกซีไรโบส ไนโตรจีนสัเบส (A T C G) ซ่ึงจากการศึกษาโครงสร้าง 
ของ DNA ของวตัสันและคลิก จึงเสนอแบบจ าลองโครงสร้างโมเลกุลของ DNA วา่โมเลกุล
ประกอบดว้ยพอลินิวคลีโอไทด ์2 สายบิดเป็นเกลียวคู่สลบัทิศกนั เวียนตามเขม็นาฬิกา มีแกน
น ้าตาลฟอสเฟตอยูด่า้นนอก และไนโตรจีนสัอยูด่า้นในของโมเลกุล ซ่ึงเบสอะดีนีนจะจบัคู่กบัเบส
ไทมีนดว้ยพนัธะไฮโดรเจน 2 พนัธะ ส่วนเบสกวานีนจะจบัคู่เบสไซโทซีนดว้ยพนัธะไฮโดรเจน 
2 พนัธะ โครงสร้างเกลียวคู่มีระยะห่าง 20 OA แต่ละเกลียวห่างกนั 34 OA และแต่ละคู่เบสห่างกนั 
3.4 OA 

สมบติัของสารพนัธุกรรม ประกอบดว้ย 3 ประการ คือ ตอ้งสามารถเพิ่มจ านวนได ้ 
ตอ้งสามารถควบคุมการท างานของเซลลใ์หส้ังเคราะห์สารต่าง ๆ ได ้และอาจก่อให้เกิดความ 
ผนัแปรท่ีมีผลท าใหเ้กิดลกัษณะพนัธุกรรมท่ีแตกต่างไปจากเดิม 
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การสังเคราะห์ DNA เป็นการสังเคราะห์ DNA สายใหม่ จาก DNA แม่แบบ ซ่ึงเม่ือ 
มีการคลายเกลียวของ DNA จะมีการสังเคราะห์ DNA สายใหม่ 2 สาย ประกอบดว้ยสายน า  
(leading strand) เป็นการสังเคราะห์ DNA สายใหม่ท่ีมีการสร้างอยา่งต่อเน่ืองจากปลาย 5’ ไปยงั 3’
และสายตาม (lagging strand) เป็นการสังเคราะห์ DNA สายใหม่ท่ีไม่สามารถสร้างต่อเน่ือง
เน่ืองจากสวนทางกบัการคลายเกลียวของ DNA จึงสร้างเป็นช้ินส่วนโอคาซากิ (Okazaki fragment) 
สายสั้น ๆ และจะเช่ือมต่อกนัดว้ยเอนไซมดี์เอ็นเอไลเกส 

การควบคุมลกัษณะทางพนัธุกรรมของ DNA เน่ืองจากลกัษณะต่าง ๆ ของส่ิงมีชีวิต 
ถูกควบคุมดว้ยยนี ซ่ึงเป็นล าดบันิวคลีโอไทดบ์นสาย DNA ซ่ึงจะมีบทบาทในการสังเคราะห์
โปรตีนชนิดต่าง ๆ ท่ีมีความส าคญัต่อเซลล ์และหากยนีมีความผิดปกติก็จะส่งผลกระทบ 
ต่อการสังเคราะห์โปรตีน และส่ิงมีชีวิตจะแสดงลกัษณะผิดปกติออกมา เช่น โรคผิวเผือก  
โรคโลหิตจางแบบเม็ดเลือดแดงรูปเคียว 

ล าดบันิวคลีโอไทดบ์นสาย DNA จะท าหนา้ท่ีในการสังเคราะห์โปรตีน ซ่ึงจะมี RNA
ชนิดต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งประกอบดว้ย เอม็อาร์เอน็เอน ารหัส (messenger RNA ; mRNA) ท าหนา้ท่ี
เป็นตวักลางน ารหสัพนัธุกรรมจาก DNA มาสังเคราะห์โปรตีน ทีอาร์เอ็นเอน ารหสั (transfer RNA ; 
tRNA) ท าหนา้ท่ีน าแอนติ-โคดอนของนิวคลีโอไทดส์ามตวัท่ีมีกรดอะมิโนจ าเพาะมาเช่ือมต่อกบั 
โคดอนของ mRNA และอาร์อาร์เอน็เอไรโบโซม (ribosomal RNA ; rRNA) ท าหนา้ท่ีช่วยการจบั
ของแอนติโคดอนของ tRNA กบัโคดอนของ mRNA ซ่ึงการสังเคราะห์โปรตีนจากดีเอ็นเอ
ประกอบดว้ย 2 กระบวนการ ไดแ้ก่ 

1. การถอดรหสั (transcription) เป็นการสังเคราะห์ mRNA จาก DNA แม่แบบ
ประกอบดว้ย 3 ขั้นตอน 1) เร่ิมตน้ท่ีเร่ิมจากการจบักนัของ RNA พอลิเมอเรสกบัสาย DNA  
ท าใหมี้การคลายเกลียวของ DNA 2) ขั้นการต่อสายยาวท่ีมีการเขา้คู่สมกบันิวคลีโอไทด ์ 
(เบส C เขา้คู่กบัเบส G และเบส A เขา้คู่กบัเบส T) ซ่ึงมีการสร้างสลบัทิศกบัสาย DNA แม่แบบ  
และ 3) ขั้นส้ินสุดซ่ึง RNA พอลิเมอเรสจะหลุดออกจาก DNA และปล่อย mRNA ออกมา  
จากนั้น DNA 2 สายจะจบัคู่และบิดเป็นเกลียวเหมือนเดิม 

2. การแปลรหสั (translation) เป็นการสังเคราะห์สายพอลิเพปไทดจ์าก mRNA 
ประกอบดว้ย 3 ขั้นตอน ประกอบดว้ย 1) ขั้นเร่ิมตน้ ท่ีมีการน าแอนติโคดอนของกรดกรดอะมิโน 
เมไทโอนีน ซ่ึงเป็นกรดอะมิโนตวัแรกมาเร่ิมตน้การสังเคราะห์โปรตีนโดยน ามาเช่ือมต่อกบัโคดอน
ของ mRNA 2) กระบวนการต่อสายยาว ท่ีมีการน าแอนติโคดอนของกรดอะมิโนล าดบัถดัไป 
มาต่อเช่ือมกบักรดอะมิโนเมไทโอนีน และต่อกนัเป็นสายยาวซ่ึงจะมีการสร้างพนัธะเพปไทด์
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ระหวา่งกรดอะมิโนท่ีอยูติ่ดกนั และ 3) กระบวนการส้ินสุด ซ่ึงจะส้ินสุดการแปลรหสั เน่ืองจากมี
การต่อสายยาวของกรดอะมิโนจนถึงโคดอนท่ีเป็นรหสัหยุด 

มิวเทชนั เป็นการเปลี่ยนแปลงของล าดบัหรือจ านวนนิวคลีโอไทดใ์น DNA ซ่ึงอาจ
น าไปสู่การเปล่ียนแปลงโครงสร้างและการท างานของโปรตีน เกิดไดท้ั้งในระดบัยนีและระดบั
โครโมโซม มิวเทชนัสามารถเกิดไดท้ั้งในเซลลร่์างกายและเซลลสื์บพนัธุ์ ซ่ึงมิวเทชนัท่ีเกิดขึ้น 
ในเซลลสื์บพนัธุ์สามารถถ่ายทอดไปยงัรุ่นต่อไปได ้จึงอาจเกิดลกัษณะใหม่ในส่ิงมีชีวิตรุ่นต่อไป 
มนุษยป์ระยกุตใ์ชก้ารเกิดมิวเทชนัในการชกัน าใหส่ิ้งมีชีวิตมีลกัษณะท่ีแตกต่างไปจากเดิมโดยการ
ใชรั้งสีและสารเคมีต่าง ๆ  

การจัดการเรียนรู้โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
วิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ มาจากภาษาองักฤษวา่ Inquiry Method ซ่ึงเป็นท่ีรู้จกั

และเรียกในภาษาไทยไดห้ลายช่ือ เช่น วิธีการสอนแบบวฏัจกัรสืบเสาะหาความรู้ วิธีการสอนแบบ
สืบสวนสอบสวน วิธีสอนแบบสืบสอบ วิธีสอนแบบสืบสอน วิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ 
การสอนแบบสืบเร่ืองราว การสอนแบบคน้พบ การสอนแบบแกปั้ญหา การสอนใหน้กัเรียนคน้หา
ความรู้โดยใชก้ระบวนการทางความคิด เป็นวิธีการสอนคลา้ยกบัวิธีการสอนแบบแกปั้ญหา 
โดยผูส้อนเป็นผูจ้ดัสถานการณ์ ท าใหเ้กิดปัญหา ท าใหผู้เ้รียนคิดแสวงหาค าตอบดว้ยตนเองโดย 
การตั้งค  าถาม ตั้งปัญหา ก าหนดสมมติฐาน ตรวจสอบสมมติฐาน วิเคราะห์ผลและสรุป เป็นวิธีการ
ทางความคิดหาเหตุผลจนคน้พบความรู้หรือแนวทางแกปั้ญหาท่ีถูกตอ้งดว้ยตนเอง โดยผูส้อน 
ตั้งค  าถามกระตุน้ใหผู้เ้รียนใชค้วามคิด หาวิธีการแกปั้ญหา และสามารถน าการแกปั้ญหานั้นมาใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได ้และท าใหเ้กิดวงจรการเรียนรู้ใหม่ (กุณฑรี เพช็รทวีพรเดช และคณะ
, 2550, หนา้ 36) ซ่ึงวิธีน้ีอยูบ่นฐานของแนว constructivism เป็นแนวคิดท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนเป็นผูส้ร้าง
ความรู้ใหม่ ส่ิงประดิษฐ์ใหม่ดว้ยตนเองความรู้ท่ีไดจ้ะคงถาวรอยูใ่นความจ าระยะยาว ครูไม่สามารถ
สร้างได ้แต่ครูเป็นเพียงผูจ้ดัประสบการณ์เรียนรู้ (พิมพนัธ์ เดชะคุปต์, 2544, หนา้ 56) 

ความเป็นมาของการจัดการเรียนรู้โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
การสืบเสาะโดยใชว้ฏัจกัรการเรียนรู้ (Learning Cycle) เป็นยทุธวิธีในการจดัการเรียนการ

สอนสืบเสาะท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางใหผู้เ้รียนไดส้ร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้
ร่วมกนัและประเมินผลการเรียนรู้ดว้ยตวัของผูเ้รียนเอง การเรียนการสอนแบบวฏัจกัรการเรียนรู้
ระยะแรกพฒันามาจากทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญาของเพียเจต ์(Piaget) ในเร่ืองการปรับขยาย
โครงสร้างปฏิบติัการทางสติปัญญา (Assimilation) การปรับร้ือโครงสร้างปฏิบติัการทางสติปัญญา 
(Accommodation) และการจดัระเบียบส่ิงเร้าใหม่ใหเ้ขา้กบัโครงสร้างปฏิบติัการทางสติปัญญา 
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(Organization) (Reilly & Lewis, 1983, p. 60 อา้งถึงในไพฑูรย ์สุขศรีงาม, 2545) ประกอบดว้ย  
2 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นส ารวจ (Exploration) และ 2) ขั้นการอธิบาย (Explanation) ต่อมาการสอน 
แบบสืบเสาะแบบวฏัจกัรการเรียนรู้น้ีพฒันาขึ้นโดย คาร์พลสั และเทียร์ (Karplus and Tear. 1997) 
ในโครงการปรับปรุงหลกัสูตรวิทยาศาสตร์ (Science Curriculum Improvement Study Program 
หรือ SCIS) เป็นวฏัจกัรการเรียนรู้ 3 ขั้น (3E) ประกอบดว้ย 3 ขั้นคือ 1) ขั้นส ารวจ (Exploration)  
2) ขั้นสร้าง (Exploration) และ 3) ขั้นคน้พบ (Discovery) แต่มีครูเป็นจ านวนมากท่ียงัไม่เขา้ใจ  
2 ขั้น คือ ขั้นสร้างกบัขั้นคน้พบ ดงันั้น ไดมี้การปรับปรุงเป็นขั้นส ารวจ (Exploration) ขั้นแนะน า
มโนทศัน์ (Concept Introduction) และขั้นประยกุตม์โนทศัน์ (Concept Application) ต่อมา
นกัวิทยาศาสตร์ศึกษาไดด้ดัแปลงขั้นแนะน ามโนทศัน์เป็นขั้นแนะน าค าส าคญั (Term Introduction) 
ดว้ยเหตุผลท่ีวา่ครูสามารถแนะน าหรืออธิบายค าส าคญั หรือนิยามศพัทเ์ฉพาะใหก้บันกัเรียน 
แต่ไม่ใช่แนะน ามโนทศัน์ให้กบันกัเรียน เพราะนกัเรียนตอ้งเป็นผูค้น้พบหรือสร้างมโนทศัน์ 
ดว้ยตนเอง แต่อยา่งไรก็ตามมีผูป้รับเปล่ียนช่ือของขั้นตอนท่ี 2 ใหเ้หมาะสมยิง่ขึ้น เช่น คาริน 
(Carin) ไดป้รับเป็นขั้นสร้างมโนทศัน์ (Concept Acquisition) ส่วนอะบรูสคาโต (Abruscato)  
ไดป้รับขั้นไดม้าซ่ึงมโนทศัน์ (Concept Acquisition) จะสังเกตเห็นวา่วฏัจกัรการเรียนรู้ท่ีกล่าวมา  
3 ขั้นตอน มีขั้นตอนท่ีสองเท่านั้นท่ีมีช่ือแตกต่างกนัแต่ค าอธิบายใกลเ้คียงกนั วฏัจกัรการเรียนรู้น้ีมี
ลกัษณะเหมือนเกลียวสวา่นแต่ละขั้นมีสาระส าคญั ดงัน้ี (ศศิธร เวียงวะลยั, 2556, หนา้ 151-153) 

1. ขั้นส ารวจ (Exploration Phase) เป็นขั้นท่ีนกัเรียนเป็นผูป้ฏิบติักิจกรรม โดยการสังเกต 
ตั้งค  าถามและคิดวิเคราะห์ ส ารวจหรือทดลอง เก็บรวบรวมขอ้มูล จดบนัทึก โดยอาจปฏิบติักิจกรรม
เป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่มเลก็ ครูมีบทบาทเป็นผูอ้  านวยความสะดวก คือ สังเกต ตั้งค  าถาม  
เพื่อกระตุน้และช้ีแนะการเรียนรู้ของนกัเรียน เพื่อใหน้กัเรียนคน้พบหรือสร้างมโนทศัน์ดว้ยตนเอง 

2. ขั้นแนะน าค าส าคญั/ขั้นสร้างมโนทศัน์/ขั้นไดม้าซ่ึงมโนทศัน์ (Term 
Introduction/Concept/Concept Acquisition Phase) เป็นขั้นตอนท่ีครูมีบทบาทสูงโดยการตั้งค  าถาม
กระตุน้ และช้ีแนะใหน้กัเรียนคิดเช่ือมโยง ส่ิงท่ีไดป้ฏิบติัในขั้นส ารวจโดยครูแนะน าและอธิบาย
ค าศพัทท่ี์ส าคญัของมโนทศัน์นั้น ๆ เพื่อใหน้กัเรียนจดัเรียบเรียงความคิดใหม่ในการคน้พบ 
และอธิบายมโนทศัน์นั้น ๆ ขั้นน้ีครูและนกัเรียนจะมีปฏิสัมพนัธ์กนั เพื่อคน้หามโนทศัน์จากขอ้มูล
และการสังเกตในขั้นส ารวจ 

3. ขั้นประยกุตใ์ชม้โนทศัน์ (Concept Application Phase) เป็นขั้นท่ีครูกระตุน้ให้นกัเรียน
น ามโนทศัน์ท่ีคน้พบ หรือเกิดการเรียนรู้แลว้มาประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์ใหม่ หรือปัญหาใหม่  
อนัจะท าใหน้กัเรียนขยายความเขา้ใจมโนทศัน์นั้น ๆ มากยิง่ขึ้น ขั้นน้ีเป็นขั้นท่ีนกัเรียนมีบทบาทสูง
เช่นเดียวกบัขั้นส ารวจ 
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ในปี ค.ศ. 1990 บาร์แมน (Barman.1992) ไดด้ดัแปลงและพฒันาวฏัจกัรการเรียนรู้
ออกเป็น 4 ขั้น ไดแ้ก่ ขั้นส ารวจ (Exploration Phase) ขั้นแนะน ามโนทศัน์ (Concept Application 
Phase) ขั้นประเมินผลและอภิปราย (Evaluation and Discussion Phase) ซ่ึงต่อมานกัวิทยาศาสตร์
ศึกษาบางคนไดด้ดัแปลงช่ือเป็น 4E ไดแ้ก่ 1) ขั้นส ารวจ (Exploration Phase) 2) ขั้นอธิบาย 
(Explanation Phase) 3) ขั้นขยายมโนทศัน์ (Expansion Phase) และ 4) ขั้นประเมินผล (Evaluation 
Phase) ต่อมาในปีค.ศ. 1992 โครงการศึกษาหลกัสูตรวิทยาศาสตร์สาขาชีววิทยาของสหรัฐอเมริกา 
(Biological Science Curriculum Studies หรือ BSCS) ไดป้รับขยายรูปแบบการสอนแบบวฏัจกัร 
การเรียนรู้ออกเป็น 5 ขั้น หรือเรียกยอ่วา่ 5E เพื่อเป็นแนวทางส าหรับใชอ้อกแบบการจดัการเรียน
การสอนวิทยาศาสตร์ใหเ้หมาะสมยิง่ขึ้น โดยแต่ละขั้นมีรายละเอียด ดงัน้ี 

1. การน าเขา้สู่บทเรียน (Engagement) ขั้นน้ีจะมีลกัษณะเป็นการแนะน าบทเรียนกิจกรรม
จะประกอบไปดว้ยการซกัถามปัญหา การทบทวนความรู้เดิม การก าหนดกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นในการ
เรียนการสอนและเป้าหมาย 

2. การส ารวจ (Exploration) ขั้นน้ีจะเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดใ้ชแ้นวความคิดท่ีมีอยูแ่ลว้
มาจดัความสัมพนัธ์กบัหวัขอ้ท่ีก าลงัจะเรียนใหเ้ขา้เป็นหมวดหมู่ ถา้กิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
ทดลอง การส ารวจ การสืบคน้ดว้ยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ รวมทั้งเทคนิคและความรู้ทางการปฏิบติั
จะด าเนินไปดว้ยตวัของนกัเรียนเอง โดยครูมีหนา้ท่ีเป็นเพียงผูแ้นะน าหรือผูเ้ร่ิมตน้ในกรณีท่ี
นกัเรียนไม่สามารถหาจุดเร่ิมตน้ได ้

3. การอธิบาย (Explanation) ในขั้นตอนน้ีกิจกรรมหรือกระบวนการเรียนรู้ จะมีการน า
ความรู้ท่ีรวบรวมแลว้ในขั้นท่ี 2 มาใชเ้ป็นพื้นฐานในการศึกษาหวัขอ้ หรือแนวความคิดท่ีก าลงั
ศึกษาอยูกิ่จกรรม อาจประกอบไปดว้ยการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากการอ่านและน าขอ้มูลมาอภิปราย 

4. การลงขอ้สรุป (Elaboration) ในขั้นตอนน้ีจะเนน้ให้นกัเรียนไดมี้การน าความรู้  
หรือขอ้มูลจากขั้นท่ีผา่นมาแลว้มาใช ้กิจกรรมส่วนใหญ่อาจเป็นการอภิปรายภายในกลุ่มของตนเอง 
เพื่อลงขอ้สรุปเกิดเป็นแนวความคิดหลกัขึ้น นกัเรียนจะปรับแนวความคิดหลกัของตวัเองในกรณี 
ท่ีไม่สอดคลอ้ง หรือคลาดเคล่ือนจากขอ้เทจ็จริง 

5. การประเมินผล (Evaluation) เป็นขั้นตอนสุดทา้ยจากการเรียนรู้โดยครูเปิดโอกาส 
ใหน้กัเรียนไดโ้ดยการประเมินผลดว้ยตนเอง ถึงแนวความคิดท่ีสรุปไวแ้ลว้ในขั้นท่ี 4 ว่ามีความ
สอดคลอ้ง หรือถูกตอ้งมากนอ้ยเพียงใด รวมทั้งมีการยอมรับมากนอ้ยเพียงใด ขอ้สรุปท่ีได ้
จะน าไปใชเ้ป็นพื้นฐานในการศึกษาคร้ังต่อไป ทั้งน้ีรวมทั้งการประเมินผลของครูต่อการเรียนรู้ 
ของนกัเรียนดว้ย 
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ในปี ค.ศ. 2003 Eisekraft ไดน้ าเสนอกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น 
(7E) โดยแยกขั้น Engagement ออกเป็นขั้นดึงความรู้เดิมของนกัเรียนออกมา (Elicitation)  
และจดัเป็นขั้นท่ี 1 และตามดว้ยขั้นการสร้างความสนใจและมีส่วนร่วม (Engagement) ซ่ึงขยบัเป็น
ขั้นท่ี 2 นอกจากนั้นไดเ้พิ่มเติมขั้นขยายความรู้ (Elaboration) ออกไปอีก 1 ขั้น คือ ขั้นเพิ่มเติม
ประสบการณ์หรือเช่ือมโยงประสบการณ์ (Extension) เป็นขั้นท่ี 7 (วิไลวรรณ แสนนาน, 2553)  

ความหมายการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ 
สุวฒัน์ นิยมคา้ (2531, หนา้ 502) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ 

เป็นการสอนท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง โดยใชว้ิธีการและกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ เป็นเคร่ืองมือในการคน้ควา้หาความรู้ท่ีผูเ้รียนยงัไม่เคยมีความรู้มาก่อน จนสามารถ
ออกแบบทดลองและทดสอบสมมติฐานได ้

ภพ เลาหไพบูลย ์(2542, หนา้ 123) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ เป็นการสอนท่ีเน้น
กระบวนการแสวงหาความรู้ท่ีจะช่วยใหน้กัเรียนไดค้น้พบความจริงต่าง ๆ ดว้ยตนเอง ใหน้กัเรียน
ไดมี้ประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้เน้ือหาวิชา ครูมีการเตรียมสภาพแวดลอ้มในการเรียนรู้  
ท าหนา้ท่ีคลา้ยผูช่้วย นกัเรียนเป็นผูเ้ร่ิมตน้ในการจดัการเรียนการสอนดว้ยตนเอง มีความ
กระตือรือร้นท่ีจะศึกษาหาความรู้และเปล่ียนแนวความคิดจากการเป็นผูรั้บความรู้มาเป็นผูแ้สวงหา
ความรู้และใชค้วามรู้ 

พิมพนัธ์ เดชะคุปต ์(2544, หนา้ 56) ไดใ้หค้วามหมายไวว้่า เป็นการจดัการเรียนการสอน 
โดยวิธีใหน้กัเรียนเป็นผูค้น้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง หรือสร้างความรู้ดว้ยตนเอง โดยใช้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ครูเป็นผูอ้  านวยความสะดวก เพื่อใหน้กัเรียนบรรลุเป้าหมาย  
ซ่ึงจะเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัของการเรียน 

ทิศนา แขมมณี (2551) ไดใ้ห้ความหมายไวว้า่ เป็นการจดัการเรียนการสอน โดยผูส้อน
กระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดค าถาม ความคิด แลว้ลงมือคน้หาความรู้ เพื่อมาน ามาตอบค าถาม หรือหา
ขอ้สรุปดว้ยตนเองซ่ึงผูส้อนจะท าหนา้ท่ีเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในดา้นต่าง ๆ ใหแ้ก่ผูเ้รียน 

สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2555, หนา้ 20) ไดใ้หค้วามหมาย
ไวว้า่ วิทยาศาสตร์เป็นการสืบเสาะหาความรู้ โดยมนุษยไ์ดพ้ฒันาองคค์วามรู้วิทยาศาสตร์ใช้ 
การสืบเสาะหาความรู้ดว้ยการตั้งค  าถามท่ีสงสัยอยากรู้เก่ียวกบัส่ิงเหล่านั้นเป็นแนวความคิดหลกั  
กฎหรือทฤษฎีท่ีเก่ียวกบัโลกธรรมชาติ 
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ศศิธร เวียงวะลยั (2556, หนา้ 147) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ เป็นการจดักระบวนการเรียนรู้
โดยใหผู้เ้รียนคน้หาความจริงโดยแสวงหาความรู้ มุ่งส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดฝึ้กคิดหาเหตุผล  
ลงมือปฏิบติั ส ารวจตรวจสอบ เนน้ใหผู้เ้รียนเป็นผูส้ร้างความรู้ใหม่ ส่ิงประดิษฐ์ใหม่ดว้ยตนเอง 
ความรู้ท่ีไดจ้ะคงทนถาวรอยูใ่นความทรงจ าระยะยาว ครูไม่สามารถสร้างไดแ้ต่ครูเป็นเพียงผูจ้ดัการ
ใหเ้กิดประสบการณ์การเรียนรู้ 

ฮาร์มส์ (Harms, 1981 อา้งอิงใน ศศิธร เวียงวะลยั, 2556, หนา้ 146) ไดใ้หค้วามหมาย 
ไวว้า่ การสืบเสาะเป็นกระบวนการทางสติปัญญาท่ีครอบคลุมการใชย้ทุธศาสตร์ดา้นต่าง ๆ ไดแ้ก่  
การแกปั้ญหา การใชห้ลกัฐาน การใชต้รรกศาสตร์ การท าความกระจ่างในคุณค่าหรือค่านิยมต่าง ๆ 
การตดัสินใจตลอดจนการรู้จกัใชร้ะเบียบขอ้บงัคบัของการสืบเสาะอยา่งเหมาะสม 

American Association for the Advancement of Science (1993) ใหค้วามหมาย  
การสืบเสาะหาความรู้วา่ เร่ิมตน้จากการใชค้  าถามเก่ียวกบัธรรมชาติกระตุน้ให้นกัเรียนต่ืนเตน้ 
สงสัย เพื่อใหน้กัเรียนตั้งใจรวบรวมขอ้มูลและหลกัฐาน โดยครูเตรียมขอ้มูลเอกสารความรู้ต่าง ๆ  
ท่ีมีคนศึกษาคน้ควา้มาแลว้ เพื่อใหน้กัเรียนเช่ือมโยงความรู้ใหม่ หรือเพื่อใหม้องเห็นภาพ สามารถ
อธิบายไดช้ดัเจนลึกซ้ึงขึ้น ไม่เนน้ความจ าเก่ียวกบัศพัทท์างวิชาการ ร่วมกบัการใชก้ระบวนการกลุ่ม 

จากการศึกษาความหมายของการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ สรุปไดว้า่ เป็นการเรียน
การสอนท่ีเนน้กระบวนการแสวงหาความรู้ ใหผู้เ้รียนแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองใชว้ิธีการ 
และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์โดยมีครูเป็นผูอ้  านวยความสะดวก ในการเตรียมสภาพแวดลอ้ม
ใหเ้กิดการเรียนรู้และครูเป็นผูก้ระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดค าถาม ความคิด แลว้ลงมือคน้หาความรู้  
เพื่อน ามาตอบค าถามหรือหาขอ้สรุปดว้ยตนเอง และเพื่อใหผู้เ้รียนบรรลุเป้าหมายโดยการจะเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญั ซ่ึงความรู้ท่ีไดจ้ะคงทนถาวรอยูใ่นความทรงจ าระยะยาว  

ข้ันตอนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
ผูวิ้จยัไดศึ้กษาคน้ควา้ขั้นตอนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 

(5Es) ซ่ึงไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านไดเ้สนอขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ดงัน้ี 
สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2549) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอน 

การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) และบรรยากาศในการจดักิจกรรม
โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 2-3 
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ส าหรับบรรยากาศในการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es)  
มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 2-4 (สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2549) 

ตารางท่ี 2-4 บรรยากาศในการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 

บรรยากาศการเรียน 
การสอนท่ัว ๆ ไป 

ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างครู 
กบันักเรียน 

ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างนักเรียน
กบันักเรียน 

1. ไม่เครียด 
2. สนุก 
3. ไม่สับสน 
4. นกัเรียนคิดอยา่งอิสระ 
5. นกัเรียนสนใจ กระตือรือร้น
เขา้ร่วมกิจกรรม 

1. ครูเป็นกนัเองกบันกัเรียน 
2. ครูยิม้แยม้แจ่มใส 
3. ครูติชมนกัเรียนอยา่ง
สร้างสรรค ์
4. ครูยอมรับฟังความคิดเห็น
ของนกัเรียน 
5. ครูใหค้  าแนะน านกัเรียน 

1. ร่วมมือในการท ากิจกรรม 
ช่วยกนัคิด ช่วยกนัท างาน 
2. อภิปรายแสดงความคิดเห็น 
3. ยอมรับฟังความคิดเห็น 
ซ่ึงกนัและกนั 

นนัทิยา บุญเคลือบ (2540) และ Bybee and other ( 2006 อา้งถึงใน ประสาท เนืองเฉลิม, 
2558, หนา้ 147-148) ไดก้ล่าวถึง นกัการศึกษากลุ่ม BSCS (Biological Science Curriculum Study) 
ไดแ้บ่งขั้นตอนของกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์แบบสืบเสาะหาความรู้ออกเป็น 
5 ขั้น ดงัน้ี  

ขั้นท่ี 1 ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน (Engagement) ขั้นน้ีเป็นการแนะน าบทเรียนหรือประเด็น 
ท่ีสนใจ ประเด็นอาจมาจากผูเ้รียนน าเสนอหรือผูส้อนเป็นผูเ้สนอแนะในหอ้งเรียน กิจกรรมการ
เรียนการสอนประกอบดว้ย การซกัถามประเด็นปัญหา การถกประเด็นปัญหา การทบทวนความรู้
เดิม การก าหนดกิจกรรมท่ีจะเกิดขึ้นในการเรียนการสอนและเป้าหมายท่ีตอ้งการ ซ่ึงท าใหผู้เ้รียน
เกิดความอยากรู้อยากเห็น ทั้งน้ีกิจกรรมการเรียนการสอนควรจะอยูบ่นพื้นฐานของประสบการณ์
เดิมท่ีผูเ้รียนไดเ้รียนมาแลว้ 

ขั้นท่ี 2 ขั้นส ารวจ (Exploration) ขั้นน้ีกระตุน้ใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการปรับขยายความคิด  
โดยท่ีผูเ้รียนไดรั้บค าแนะน า ค  าช้ีแจงจากผูส้อน และมีการเตรียมวสัดุอุปกรณ์ไวอ้ยา่งเพียงพอ 
ผูส้อนไม่ควรบอกผูเ้รียนวา่ตอ้งเรียนอะไรและตอ้งไม่อธิบายแนวคิดมากนกั เพื่อใหก้ารส ารวจ
ด าเนินต่อไปได ้ผูเ้รียนตอ้งมีบทบาทร่วมกนัในการรับผิดชอบต่อส่ิงท่ีส ารวจ การเก็บรวบรวม 
หรือบนัทึกขอ้มูลของตนเอง ผลท่ีไดจ้ากการส ารวจจะน ามาสร้างค าอธิบายตามความหมาย  
และความเขา้ใจของตนเอง 



38 

 

ขั้นท่ี 3 ขั้นอธิบาย (Explanation) ขั้นน้ีมุ่งหาส่ิงอ านวยความสะดวกทางจิตใจใหแ้ก่ผูเ้รียน 
เพื่อใหผู้เ้รียนวางแนวคิดเก่ียวกบับทเรียนดว้ยความร่วมมือระหวา่งผูเ้รียนและผูส้อนซ่ึงมีส่วนใน
การเลือก และจดัท าสภาพแวดลอ้มของชั้นเรียน ส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดการปรับขยายโครงสร้างทาง
ปัญญา สามารถก าหนดมโนทศัน์ตามความเขา้ใจของตนเอง ผูส้อนเสนอแนะแนวทางแก่ผูเ้รียน 
จนสร้างค าอธิบายตามความเขา้ใจ หรือกรอบแนวคิดของตน 

ขั้นท่ี 4 ขั้นขยายความรู้ (Expansion) ขั้นน้ีมุ่งกระตุน้ความร่วมมือของกลุ่ม ผูเ้รียน 
จดัระเบียบประสบการณ์ทางความคิดผา่นการคน้พบ ท าการเช่ือมโยงระหวา่งประสบการณ์เดิม 
กบัประสบการณ์ใหม่ในส่ิงท่ีผูเ้รียนไดเ้รียนรู้มาแลว้ มโนทศัน์ท่ีสร้างขึ้นตอ้งเช่ือมโยงความคิดอ่ืน 
หรือประสบการณ์อ่ืนท่ีสัมพนัธ์กนั ผูเ้รียนประยกุตใ์ชส่ิ้งท่ีไดเ้รียนรู้ โดยการขยายความคิด 
จากตวัอยา่งหรือจดัประสบการณ์เชิงส ารวจเพิ่มเติม สามารถคน้ควา้หารายละเอียดในส่ิงท่ีตอ้งการ
ศึกษาและส ารวจตรวจสอบไดม้ากขึ้น ตลอดจนมีการใชท้กัษะต่าง ๆ และมีการอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นร่วมกบัผูอ่ื้น ๆ  

ขั้นท่ี 5 ขั้นประเมิน (Evaluation) ขั้นน้ีเป็นการทดสอบความรู้ ความเขา้ใจตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ การประเมินผลควรต่อเน่ืองซ่ึงไม่ใช่การส้ินสุดบทเรียน 

สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2555, หนา้ 32-33) ไดน้ าเสนอ 
การจดัการเรียนการสอนโดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) จะตอ้งออกแบบการ
จดัการเรียนรู้ท่ีมีกิจกรรมต่าง ๆ ทา้ทายใหน้กัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์หลากหลายเพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้ 
ความเขา้ใจในแนวคิดหลกัทางวิทยาศาสตร์ท่ีส าคญัมี 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 

1. ขั้นสร้างความสนใจ (Engagement) เป็นการน าเขา้สู่บทเรียนหรือเร่ืองท่ีสนใจ ซ่ึงอาจ
เกิดขึ้นจากความสงสัย หรืออาจเร่ิมจากความสนใจของตวันกัเรียนเอง หรือเกิดจากการอภิปราย
ภายในกลุ่ม เร่ืองท่ีน่าสนใจอาจมาจากเหตุการณ์ท่ีก าลงัเกิดขึ้นอยูใ่นช่วงเวลานั้น หรือเป็นเร่ือง 
ท่ีเช่ือมโยงกบัความรู้เดิมท่ีเพิ่งเรียนรู้มาแลว้ เป็นตวักระตุน้ใหน้กัเรียนสร้างค าถาม ก าหนดประเด็น
ท่ีจะศึกษา 

2. ขั้นส ารวจและคน้หา (Exploration) เม่ือท าความเขา้ใจในประเด็น หรือค าถามท่ีสนใจ
จะศึกษาอยา่งถ่องแทแ้ลว้ก็มีการวางแผนก าหนดแนวทางการส ารวจตรวจสอบ ตั้งสมมติฐาน 
ก าหนดทางเลือกท่ีเป็นไปได ้ลงมือปฏิบติัเพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูล วิธีการตรวจสอบอาจท าไดห้ลาย
วิธี เช่น ท าการทดลอง ท ากิจกรรมภาคสนาม การใชค้อมพิวเตอร์ เพื่อช่วยสร้างสถานการณ์จ าลอง 
(Simulation) การศึกษาขอ้มูลจากเอกสารอา้งอิงหรือจากแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงขอ้มูล
อยา่งเพียงพอท่ีจะใชใ้นขั้นต่อไป 



39 

 

3. ขั้นอธิบายและลงขอ้สรุป (Explanation) เม่ือไดข้อ้มูลอยา่งเพียงพอจากการส ารวจ
ตรวจสอบแลว้จึงน าขอ้มูล ขอ้สนเทศท่ีไดม้าวิเคราะห์ แปลผล สรุปผล และน าเสนอผลท่ีไดใ้น
รูปแบบต่าง ๆ 

4. ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) เป็นการน าความรู้ท่ีสร้างขึ้นไปเช่ือมโยงกบัความรู้เดิม
หรือแนวคิดท่ีไดค้น้ควา้เพิ่มเติม หรือแบบจ าลอง หรือขอ้สรุปท่ีไดไ้ปใชอ้ธิบายสถานการณ์  
หรือเหตุการณ์อ่ืน ๆ ท าใหเ้กิดความรู้ท่ีกวา้งขวางขึ้น 

5. ขั้นประเมิน (Evaluation) เป็นการประเมินการเรียนรู้ดว้ยกระบวนการต่าง ๆ  
วา่นกัเรียนมีความรู้อะไรบา้ง อยา่งไรและมากนอ้ยเพียงใด จากขั้นน้ีจะน าไปสู่การน าความรู้ 
ไปประยกุตใ์ชใ้นเร่ืองอ่ืน ๆ 

Llewelly (2005, p. 46-48) หน่วยงานดา้นการศึกษาและจดัท าหลกัสูตรชีววิทยา 
(Biological Science Curriculum Study: BSCS) ของประเทศสหรัฐอเมริกาไดร้ะบุขั้นตอน 
การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 

1. ขั้นสร้างความสนใจ (Engagement) เป็นขั้นตอนท่ีสร้างความสนใจใหน้กัเรียน 
เกิดความอยากรู้อยากเห็น โดยอาจสาธิตหรือยกตวัอยา่งเหตุการณ์เพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนตั้งค  าถาม 

2. ขั้นส ารวจและคน้หา (Exploration) เป็นขั้นตอนในการตรวจสอบปัญหา ด าเนินการ
ส ารวจตรวจสอบสมมติฐาน สืบคน้และรวบรวมขอ้มูลโดยการวางแผนการส ารวจตรวจสอบ  
ลงมือปฏิบติั เช่น การสังเกต การวดั การทดลองและรวบรวมขอ้มูล เป็นตน้ 

3. ขั้นอธิบายและลงขอ้สรุป (Explanation) เป็นขั้นตอนในการวิเคราะห์ และจดักระท า
ขอ้มูลในรูปตาราง กราฟ แผนภาพ เป็นตน้ สรุปผลและอภิปรายผลการทดลอง 

4. ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) เป็นขั้นตอนในการประยกุตใ์ชส้ัญลกัษณ์ นิยาม 
ค าอธิบาย และทกัษะไปสู่สถานการณ์ใหม่ 

5. ขั้นประเมินผล (Evaluation) เป็นขั้นตอนในการประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียน 
โดยครูและนกัเรียนมีส่วนร่วมในการประเมิน 

จากการศึกษาขั้นตอนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
สรุปไดว้า่การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น เป็นรูปแบบการจดัการเรียน
การสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ใชว้ิธีการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เนน้กระบวนการ
สืบเสาะใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัในการคน้หาค าตอบ สืบคน้และตรวจสอบความรู้ดว้ยตนเอง  
โดยมีครูเป็นผูจ้ดัสภาพแวดลอ้มใหเ้กิดการเรียนรู้และคอยเป็นผูใ้หค้  าปรึกษาแก่ผูเ้รียน เพื่อให้
ผูเ้รียนบรรลุเป้าหมาย  
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ส าหรับงานวิจยัคร้ังน้ีผูวิ้จยัไดใ้ชก้รอบการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหา
ความรู้ 5 ขั้น (5Es) ของ (สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2555, หนา้ 32-33) 
โดยมี 5 ขั้น ดงัน้ี 

1. ขั้นการสร้างความสนใจ (Engagement) เป็นการน าเขา้สู่บทเรียนโดยการสร้างความ
สนใจใหน้กัเรียนเกิดความอยากรู้อยากเห็น อาจเกิดขึ้นเองจากความสงสัย หรือเป็นการเช่ือมโยง
ความรู้เดิมของผูเ้รียน เป็นการตวักระตุน้ใหผู้เ้รียนสร้างค าถามและเกิดความสงสัย โดยการสาธิต 
หรือยกตวัอยา่งเหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนน าไปสู่ความเขา้ใจเร่ือง หรือประเด็นเร่ืองท่ีจะ
ศึกษามากขึ้น โดยครูอาจใชวิ้ธีการกระตุน้ความสนใจไดห้ลายแบบ เช่น การน าเสนอขอ้มูล  
การสาธิต เล่าเร่ือง อภิปรายหรือสนทนา ใชส่ื้อ ใชเ้กม สร้างสถานการณ์ เป็นตน้ 

2. ขั้นส ารวจและคน้หา (Exploration) เม่ือผูเ้รียนท าความเขา้ใจประเด็น หรือค าถาม 
ท่ีสนใจจะศึกษาแลว้ ก็ก าหนดแนวทางในการส ารวจตรวจสอบ ตั้งสมมติฐาน ก าหนดทางเลือก 
ท่ีเป็นไปได ้ลงมือท าและเก็บรวบรวมขอ้มูล อาจท าไดโ้ดยการลงมือทดลอง ท ากิจกรรมภาคสนาม 
หรือศึกษาสืบคน้ขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ ท่ีน่าเช่ือถือ ผูเ้รียนตอ้งมีบทบาทในการรับผิดชอบต่อส่ิงท่ี
ส ารวจและคน้หา และผลท่ีไดจ้ากการส ารวจและคน้หาจะน ามาสร้างค าอธิบายตามความหมาย 
และความเขา้ใจของตนเองได ้

3. ขั้นอธิบายและลงขอ้สรุป (Explanation) เม่ือไดข้อ้มูลท่ีเก็บรวบรวมไวอ้ยา่งเพียงพอ
จากการส ารวจตรวจสอบน าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์ แปลผล สรุปผลและอภิปรายผลการทดลอง
จากนั้นน าเสนอผลท่ีไดต้ามความเขา้ใจของตนเอง 

4. ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) เป็นการน าขอ้คน้พบท่ีไดไ้ปเช่ือมโยงกบัความรู้เดิม 
หรือน าขอ้สรุปท่ีไดไ้ปอธิบายเหตุการณ์อ่ืน ๆ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกบัผูอ่ื้น
ท าใหเ้กิดความรู้กวา้งมากยิง่ขึ้น 

5. ขั้นประเมิน (Evaluation) การประเมินการเรียนรู้ท่ีไดข้องผูเ้รียนโดยครูและนกัเรียน 
มีส่วนร่วมในการประเมิน 

บทบาทครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
ส าหรับการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ครูผูส้อน 

มีบทบาทส าคญัอยา่งยิง่ในการจดัเตรียมกิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียน โดยพิจารณาจากความรู้
และความสามารถของผูเ้รียน ซ่ึงครูผูส้อนจะตอ้งพิจารณาบทบาทของตนเองและผูเ้รียนในการ
ปฏิบติักิจกรรมการเรียนการสอนแบบใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) เพื่อน าไปพฒันา
กิจกรรมใหมี้ความสอดคลอ้งกบัรูปแบบการจดัการเรียนรู้ 
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สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2548) ไดก้ล่าวถึงบทบาทครู 
ในการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 2-5  

ตารางท่ี 2-5 บทบาทครูในการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น  

ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู้ 

ส่ิงท่ีครูควรท า 

สอดคล้องกบั 5E ไม่สอดคล้องกบั 5E 
1. ขั้นสร้างความสนใจ 

(Engagement) 
- สร้างความสนใจ 
- สร้างความอยากรู้อยากเห็น 
- ตั้งค  าถามกระตุน้ให้นกัเรียนคิด 
- ดึงเอาค าตอบท่ียงัไม่ครอบคลุม 
ส่ิงท่ีนกัเรียนรู้หรือความคิดเก่ียวกบั
ความคิดรวบยอดหรือเน้ือหาสาระ 

- อธิบายความคิดรวบยอด 
- ใหค้  าจ ากดัความและค าตอบ 
- สรุปประเด็นให้ 
- จดัค าตอบใหเ้ป็นหมวดหมู่ 
- บรรยาย 

2. ขั้นส ารวจ 
และคน้หา 

(Exploration) 

- ส่งเสริมใหน้กัเรียนท างานร่วมกนั
ในการส ารวจค าตอบ 
- สังเกตและฟังการโตต้อบกนั
ระหวา่งนกัเรียนกบันกัเรียน 
- ซกัถามเพื่อน าไปสู่การส ารวจ
ตรวจสอบของนกัเรียน 
- ใหเ้วลานกัเรียนในการคิดขอ้สงสัย
ตลอดจนปัญหาต่าง ๆ  
- ท าหนา้ท่ีใหค้  าปรึกษาแก่นกัเรียน 

- เตรียมค าตอบไวใ้ห้ 
- บอกหรืออธิบายวิธีการ
แกปั้ญหา 
- จดัค าตอบใหเ้ป็นหมวดหมู่ 
- บอกนกัเรียนเม่ือนกัเรียนท าไม่
ถูก 
- ใหข้อ้มูลหรือขอ้เทจ็จริงท่ีใชใ้น
การแกปั้ญหา 
- น านกัเรียนแกปั้ญหาทีละ
ขั้นตอน 

3. ขั้นอธิบาย  
และลงขอ้สรุป 
(Explanation) 

- ส่งเสริมใหน้กัเรียนอธิบายความคิด
รวบยอดหรือแนวคิดหรือให้ค  าจ ากดั
ความดว้ยค าพูดของนกัเรียนเอง 
- ใหน้กัเรียนแสดงหลกัฐาน  
ใหเ้หตุผลและอธิบายใหก้ระจ่าง 
 
 

-  ยอมรับค าอธิบายโดยไม่มี
หลกัฐานหรือใหเ้หตุผลประกอบ 
- ไม่สนใจค าอธิบายของนกัเรียน 
- แนะน านกัเรียนโดยปราศจาก
การเช่ือมโยงแนวคิดหรือความคิด
รวบยอดหรือทกัษะ 
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ตารางท่ี 2-5 (ต่อ) 

ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู้ 

ส่ิงท่ีครูควรท า 

สอดคล้องกบั 5E ไม่สอดคล้องกบั 5E 
 - ใหน้กัเรียนอธิบาย ใหค้  าจ ากดัความ

และช้ีบอกส่วนประกอบต่าง ๆ  
ในแผนภาพ 
- ใหน้กัเรียนใชป้ระสบการณ์เดิม 
ของตนเองเป็นพื้นฐานในการอธิบาย
ความคิดรวบยอดหรือแนวคิด 

 

4. ขั้นขยายความรู้ 
(Elaboration) 

- คาดหวงัให้นกัเรียนไดใ้ชป้ระโยชน์
จากการช้ีบอกส่วนประกอบต่าง ๆ  
ในแผนภาพ ค าจ ากดัความและการ
อธิบายส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้มาแลว้ 
- ส่งเสริมใหน้กัเรียนน าส่ิงท่ีนกัเรียน
ไดเ้รียนรู้ไปประยกุตห์รือขยายความรู้
และทกัษะในสถานการณ์ใหม่ 
- ใหน้กัเรียนอธิบายอยา่งหลากหลาย 
- ใหน้กัเรียนอา้งอิงขอ้มูลท่ีมีอยูพ่ร้อม
ทั้งแสดงหลกัฐาน และค าถาม  
ถามนกัเรียนไดเ้รียนรู้อะไรบา้ง  
หรือไดแ้นวคิดอะไร (ท่ีจะน ากลวิธี
จากการส ารวจตรวจสอบคร้ังน้ี 
ไปประยกุตใ์ช)้ 

- ใหค้  าตอบท่ีชดัเจน 
- บอกนกัเรียนเม่ือนกัเรียน 
ท าไม่ถูก 
- ใชเ้วลามากในการบรรยาย 
- น านกัเรียนแกปั้ญหา 
ทีละขั้นตอน 
- อธิบายวิธีแกปั้ญหา 
 

5. การประเมินผล 
(Evaluation) 

- สังเกตนกัเรียนในการน าความคิด
รวบยอด และทกัษะใหม ่
ไปประยกุตใ์ช ้
- ประเมินความรู้ และทกัษะ 
ของนกัเรียน 
 

- ทดสอบค านิยามศพัท ์
และขอ้เทจ็จริง 
- ใหแ้นวคิดหรือแนวคิดรวบยอด
ใหม่ 
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ตารางท่ี 2-5 (ต่อ) 

ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู้ 

ส่ิงท่ีครูควรท า 

สอดคล้องกบั 5E ไม่สอดคล้องกบั 5E 

 - หาหลกัฐานท่ีแสดงวา่นกัเรียนได้
เปล่ียนความคิด หรือพฤติกรรม 
- ใหน้กัเรียนประเมินตนเองเก่ียวกบั
การเรียนรู้ และทกัษะกระบวน 
การกลุ่ม 
- ถามค าถามปลายเปิด เช่น ท าไม
นกัเรียนจึงคิดเช่นนั้น มีหลกัฐานอะไร 
นกัเรียนเรียนรู้อะไรเก่ียวกบัส่ิงนั้น 
และจะอธิบายส่ิงนั้นอยา่งไร 

- ท าใหค้ลุมเครือส่งเสริม 
การอภิปรายท่ีไม่เช่ือมโยง
ความคิดรวบยอดหรือทกัษะ 
 

 ในการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ครูควรค านึงถึง

บทบาทของตนเองในการจดัการเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบัขั้นตอนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัร 

การสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) อยา่งถูกตอ้ง คือ 1) ขั้นสร้างความสนใจ (Engagement) ครูควร

กระตุน้ความสนใจของนกัเรียน ใหน้กัเรียนเกิดค าถาม และความอยากรู้อยากเห็น 2) ขั้นส ารวจและ

คน้หา (Exploration) ส่งเสริมใหน้กัเรียนท างานร่วมกนั ซกัถามเพื่อใหน้กัเรียนเกิดการคน้หาขอ้มูล

ดว้ยตนเอง 3) ขั้นอธิบายและลงขอ้สรุป (Explanation) ให้นกัเรียนอธิบายความคิดรวบยอดดว้ย

ค าพูดของนกัเรียนเอง 4) ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) ใหน้กัเรียนน าความรู้ท่ีไดไ้ปประยกุตใ์ช ้

หรือเช่ือมโยงกบัชีวิตประจ าวนั เพื่อท าให้นกัเรียนมีความรู้ท่ีกวา้งขึ้น และ 5) ขั้นประเมินผล 

(Evaluation) ประเมินความรู้ของนกัเรียน และทกัษะใหม่ท่ีนกัเรียนไดรั้บ 

บทบาทนักเรียนในการจัดการเรียนรู้โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
ส าหรับการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ผูส้อนมีความ

จ าเป็นท่ีจะตอ้งทราบถึงบทบาทของนกัเรียนในการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะ 
หาความรู้ 5 ขั้น (5Es) เพื่อท่ีผูส้อนจะไดจ้ดัเตรียมกิจกรรมใหเ้หมาะสมกบันกัเรียน โดยพิจารณา
บทบาทของนกัเรียนวา่สอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 
(5Es) หรือไม่ หากบทบาทนกัเรียนไม่สอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะ 
หาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ผูส้อนสามารถปรับกิจกรรมการเรียนการสอนให้เหมาะสมกบัผูเ้รียนมากขึ้น 
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 สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2548) ไดก้ล่าวถึงบทบาทนกัเรียน
ในการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 2-6  

ตารางท่ี 2-6 บทบาทนกัเรียนในการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น  

ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู้ 

ส่ิงท่ีนักเรียนควรท า 

สอดคล้องกบั 5E ไม่สอดคล้องกบั 5E 
1. ขั้นสร้างความสนใจ 

(Engagement) 
- ถามค าถาม เช่น ท าไมส่ิงน้ี 
จึงเกิดขึ้น ฉันไดเ้รียนรู้อะไรบา้ง
เก่ียวกบัส่ิงน้ี 
- แสดงความสนใจ 
 

- ถามหาค าตอบท่ีถูก 
- ตอบเฉพาะค าตอบท่ีถูก  
- ยนืยนัค าตอบหรือค าอธิบาย 
- คน้หาวิธีการแกปั้ญหา 
เพียงวิธีเดียว 

2. ขั้นส ารวจ 
และคน้หา 

(Exploration) 

- คิดอยา่งอิสระแต่อยูใ่นขอบเขต 
- ทดสอบการคาดคะเน และ
สมมติฐาน 
- คาดคะเน และตั้งสมมติฐานใหม่ 
- พยายามหาทางเลือก 
ในการแกปั้ญหา และอภิปราย
ทางเลือกเหล่านั้นกบัคนอ่ืน ๆ  
- บนัทึกการสังเกต และใหข้อ้คิดเห็น 
- ลงขอ้สรุป 

- ใหค้นอ่ืนคิดและส ารวจ
ตรวจสอบ 
- ท างานเพียงล าพงั โดยมี
ปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้นนอ้ยมาก 
- ปฏิบติัอยา่งสับสน 
ไม่มีเป้าหมายชดัเจน 
- เม่ือแกปั้ญหาไดแ้ลว้ก็ไม่คิดต่อ 

3. ขั้นอธิบาย  
และลงขอ้สรุป 
(Explanation) 

- อธิบายแกปั้ญหา หรือค าตอบ 
ท่ีเป็นไปได ้
- ฟังค าอธิบายของคนอ่ืนอยา่งคิด
วิเคราะห์ 
- ถามค าถามเก่ียวกบัส่ิงท่ีคนอ่ืนได้
อธิบาย 
- ฟังและพยายามท าความเขา้ใจ
เก่ียวกบัส่ิงท่ีครูอธิบาย 
- อา้งอิงกิจกรรมท่ีไดป้ฏิบติัมาแลว้ 

- อธิบายโดยไม่มีการเช่ือมโยง 
กบัประสบการณ์เดิม 
- ยกตวัอยา่งประสบการณ์ 
ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
- ยอมรับค าอธิบายโดยไม่ให้ 
เห็นผล 
- ไม่สนใจค าอธิบายของคนอ่ืน 
ซ่ึงมีเหตุผลพอท่ีจะเช่ือถือได ้
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ตารางท่ี 2-6 (ต่อ) 

ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู้ 

ส่ิงท่ีนักเรียนควรท า 

สอดคล้องกบั 5E ไม่สอดคล้องกบั 5E 
4. ขั้นขยายความรู้ 
(Elaboration) 

- น าการช้ีบอกส่วนประกอบต่าง ๆ 
ในภาพ ค าจ ากดัความ ค าอธิบาย  
และทกัษะไปประยกุตใ์ชใ้น
สถานการณ์ใหม่ท่ีคลา้ยกบั
สถานการณ์เดิม 
- ใชข้อ้มูลเดิมในการถามค าถาม
ก าหนดจุดประสงคใ์นการแกปั้ญหา
ตดัสินใจและออกแบบการทดลอง 
- ลงขอ้สรุปอยา่งสมเหตุสมผล 
จากหลกัฐานท่ีปรากฏ 
- บนัทึกการสังเกตอธิบายตรวจสอบ
ความเขา้ใจกบัเพื่อน ๆ 

- ปฏิบติัโดยไม่มีเป้าหมายชดัเจน 
- ไม่สนใจในขอ้มูลหรือหลกัฐาน
ท่ีมีอยู ่
- อธิบายเหมือนกบัท่ีครูจดัเตรียม
ไวห้รือก าหนดให้ 
- ลงขอ้สรุปโดยปราศจาก
หลกัฐานหรือค าอธิบายท่ียอมรับ
มาแลว้ 
- ตอบแต่เพียงวา่ถูกหรือผิด  
และอธิบายใหค้  าจ ากดัความ 
โดยใชค้วามจ าไม่สามารถอธิบาย 
เพื่อแสดงความพอใจดว้ยค าพูด
ของตนเอง 

5. การประเมินผล 
(Evaluation) 

- ตอบค าถามปลายเปิด โดยใช ้
การสังเกตหลกัฐานและค าอธิบาย 
ท่ียอมรับมาแลว้ 
- แสดงออกถึงความรู้ความเขา้ใจ
เก่ียวกบัความคิดรวบยอดหรือทกัษะ 
- ประเมินความกา้วหนา้หรือความรู้
ดว้ยตนเอง 
- ถามค าถามท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อส่งเสริม
ใหมี้การส ารวจตรวจสอบต่อไป 

 

  ในการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ครูควรทราบบทบาท

ของนกัเรียน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัขั้นตอนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้  

5 ขั้น (5Es) อยา่งถูกตอ้ง คือ 1) ขั้นสร้างความสนใจ (Engagement) นกัเรียนเกิดขอ้ค าถาม เกิดความ

สงสัย และแสดงความสนใจ 2) ขั้นส ารวจและคน้หา (Exploration) นกัเรียนจะพยายามหาทางเลือก
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ในการแกปั้ญหา คน้ควา้หาขอ้มูล ทดลอง และอภิปรายร่วมกบัผูอ่ื้น 3) ขั้นอธิบายและลงขอ้สรุป 

(Explanation) นกัเรียนสามารถอธิบายการแกปั้ญหา ถามค าถามในส่ิงท่ีเพื่อนคนอ่ืนอธิบาย และหา

ขอ้สรุปร่วมกนั 4) ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) นกัเรียนสามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บไปประยกุตใ์ช้

ในสถานการณ์ใหม่ท่ีคลา้ยคลึงกบัสถานการณ์เดิมได ้สามารถเช่ือมโยงเขา้กบัชีวิตประจ าวนัได ้ 

5) ขั้นประเมินผล (Evaluation) นกัเรียนสามารถแสดงออกถึงความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความคิด

รวบยอดได ้สามารถประเมินความกา้วหนา้และความรู้ดว้ยตนเองได ้

ข้อดีของการจัดการเรียนรู้โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) เป็นวิธีการสอน 

ท่ีเหมาะกบัวิชาวิทยาศาสตร์ โดยเป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางใหผู้เ้รียนแสวงหา
ความรู้ดว้ยตนเองโดยใชว้ิธีการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ซ่ึงมีครูเป็นผูอ้  านวยความสะดวก
ในการเตรียมสภาพแวดลอ้ม จดัล าดบัเน้ือหา คอยแนะน าเพื่อใหผู้เ้รียนไดบ้รรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว ้
และไดมี้นกัการศึกษาท่ีไดก้ล่าวถึงขอ้ดีของการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 
5 ขั้น (5Es) มีรายละเอียดดงัน้ี 

ภพ เลาหไพบูลย ์(2542, หนา้ 156-157) ไดก้ล่าวถึงขอ้ดีของการจดัการเรียนรู้โดยใช้ 
วฏัจกัรสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) มีรายละเอียดดงัน้ี 

1. นกัเรียนมีโอกาสไดพ้ฒันาความคิดอยา่งเตม็ท่ี ไดศึ้กษาคน้ควา้ดว้ยตนเองจึงมีความ
อยากรู้อยูต่ลอดเวลา 

2. นกัเรียนมีโอกาสไดฝึ้กความคิดและฝึกการกระท า ท าใหเ้รียนรู้วิธีจดัระบบความคิด
และวิธีการเสาะแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง ท าใหค้วามรู้คงทนและถ่ายโยงการเรียนรู้ได ้กล่าวคือ 
ท าใหส้ามารถจดจ าไดน้านและน าไปใชใ้นสถานการณ์ใหม่อีกดว้ย 

3. นกัเรียนเป็นศูนยก์ลางของการเรียนการสอน 
4. นกัเรียนสามารถเรียนรู้มโนมติ และหลกัการทางวิทยาศาสตร์ไดเ้ร็วขึ้น 
5. นกัเรียนจะเป็นผูมี้เจตคติท่ีดีต่อการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
พิมพนัธ์ เดชะคุปต ์(2544, หนา้ 60) ไดก้ล่าวถึงขอ้ดีของการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัร

สืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) มีรายละเอียดดงัน้ี 
1. เป็นการพฒันาศกัยภาพดา้นสติปัญญา คือ ฉลาดขึ้น เป็นนกัริเร่ิมสร้างสรรค ์ 

นกัจดัระเบียบ 
2. การคน้พบดว้ยตวัเอง ท าใหเ้กิดแรงจูงใจภายในมากกวา่การเรียนแบบท่องจ า 
3. ฝึกใหน้กัเรียนรู้วิธีคน้หาความรู้ แกปั้ญหาดว้ยตนเอง 
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4. ช่วยใหจ้ดจ าความรู้ไดน้าน และสามารถถ่ายโยงความรู้ได ้
5. นกัเรียนเป็นศูนยก์ลางการเรียนการสอน จะท าใหก้ารเรียนมีความหมายเป็นการเรียน 

ท่ีมีชีวิตชีวา 
6. ช่วยพฒันาอตัมโนทศัน์แก่ผูเ้รียน 
7. พฒันาใหน้กัเรียนมีเจตคติทางวิทยาศาสตร์ 
8. ช่วยใหน้กัเรียนเกิดความเช่ือมัน่วา่จะท าการใด ๆ จะส าเร็จดว้ยตนเอง สามารถคิด 

และแกปั้ญหาดว้ยตนเอง ไม่ยอ่ทอ้ต่ออุปสรรค 
9. นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
10. ไดป้ระสบการณ์ตรง ฝึกทกัษะการแกปั้ญหาและทกัษะการใชเ้คร่ืองมือ 

ทางวิทยาศาสตร์ 
11. สามารถน าความรู้ไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้

ข้อจ ากดัของการจัดการเรียนรู้โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
ภพ เลาหไพบูลย ์(2542, หนา้ 157) ไดก้ล่าวถึงขอ้จ ากดัของการจดัการเรียนรู้โดยใช้ 

วฏัจกัรสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) มีรายละเอียดดงัน้ี 
1. ใชเ้วลามากในการสอนแต่ละคร้ัง 
2. ถา้สถานการณ์ท่ีครูสร้างขึ้นไม่ท าใหน่้าสงสัยแปลกใจ จะท าใหน้กัเรียนเบ่ือหน่าย 

และถา้ครูไม่เขา้ใจบทบาทหนา้ท่ีในการสอนวิธีน้ี มุ่งควบคุมพฤติกรรมของนกัเรียนมากเกินไป 
จะท าใหน้กัเรียนไม่มีโอกาสไดสื้บเสาะหาความรู้ดว้ยตนเอง 

3. นกัเรียนท่ีมีระดบัสติปัญญาต ่า และเน้ือหาวิชาค่อนขา้งยาก นกัเรียนอาจจะไม่สามารถ
ศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเองได ้

4. นกัเรียนบางคนท่ียงัไม่เป็นผูใ้หญ่พอ ท าใหข้าดแรงจูงใจท่ีจะศึกษาปัญหา  
และนกัเรียนท่ีตอ้งการแรงกระตุน้เพื่อให้เกิดความกระตือรือร้นในการเรียนมาก ๆ อาจจะพอตอบ
ค าถามได ้แต่นกัเรียนจะไม่ประสบความส าเร็จในการเรียนดว้ยวิธีน้ีเท่าท่ีควร 

5. ถา้ใชก้ารสอนแบบน้ีอยูเ่สมออาจท าใหค้วามสนใจของนกัเรียนในการศึกษาคน้ควา้ 
พิมพนัธ์ เดชะคุปต ์(2544, หนา้ 61) ไดก้ล่าวถึงขอ้จ ากดัของการจดัการเรียนรู้โดยใช้ 

วฏัจกัรสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) มีรายละเอียดดงัน้ี 
1. ใชเ้วลามากในการสอนแต่ละคร้ัง บางคร้ังอาจไดเ้น้ือเร่ืองไม่ครบตามท่ีก าหนดไว ้
2. ถา้สถานการณ์ท่ีครูสร้างไม่ชวนสงสัย ไม่ชวนติดตาม จะท าใหน้กัเรียนเบ่ือหน่าย 

ไม่อยากเรียน 
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3. นกัเรียนท่ีมีระดบัสติปัญญาต ่า หรือไม่มีการกระตุน้มากพอจะไม่สามารถเรียนดว้ยวิธี
สอนแบบน้ีได ้

4. เป็นการลงทุนสูง ซ่ึงอาจไดผ้ลไม่คุม้ค่ากบัการลงทุน 
5. ถา้นกัเรียนไม่รู้จกัหลกัการท างานกลุ่มท่ีถูกตอ้ง อาจท าให้นกัเรียนบางคนหลีกเล่ียง

งานซ่ึงไม่เกิดการเรียนรู้ 
6. ครูตอ้งใชเ้วลาวางแผนมาก ถา้ครูมีภาระมากอาจเกิดปัญหาดว้ยอารมณ์ซ่ึงมีผลต่อ

บรรยากาศในห้องเรียน 
7. ขอ้จ ากดัเร่ืองเน้ือหาและสติปัญญา อาจท าใหน้กัเรียนไม่สามารถศึกษาดว้ยวิธีสอน

แบบน้ี 
การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) จากการศึกษาจาก

เอกสารท่ีเก่ียวขอ้งไดก้ล่าวถึงขอ้ดีและขอ้จ ากดัในการจดัการเรียนรู้ โดยขอ้ดีของการจดัการเรียนรู้
โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ท าใหน้กัเรียนไดศึ้กษาหาความรู้ หาค าตอบรวม 
ไปถึงแกปั้ญหาไดด้ว้ยตนเอง โดยใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์ใหค้วามรู้ท่ีนกัเรียนไดรั้บ 
จะคงทนถาวรอยูใ่นความทรงจ าระยะยาว นอกจากน้ียงัท าใหน้กัเรียนไดฝึ้กการคิด มีวิธีการ
จดัระบบความคิดของตนเองไดเ้ป็นอยา่งดี ส่วนขอ้จ ากดัของการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัร 
การสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ถา้หากครูจดัการเรียนการสอนโดยครูสร้างสถานการณ์  
การตั้งค  าถาม หรือก าหนดปัญหา ท่ีครูสร้างขึ้นมาไม่ท าใหน้กัเรียนเกิดความต่ืนเตน้ เกิดความอยาก
รู้อยากเห็น ความสนใจ ก็จะท าใหน้กัเรียนไม่อยากท่ีจะแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง เกิดความเบ่ือ
หน่ายในระหวา่งร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ได ้ 

การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) 
การเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นวิธีการจดัการเรียนการสอนท่ีมีการจดัสภาพแวดลอ้มทางการ

เรียนใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่ม ซ่ึงแต่ละกลุ่มประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมีความรู้ความสามารถ
แตกต่างกนั โดยแต่ละคนจะมีส่วนร่วมในการเรียนรู้และความส าเร็จของกลุ่ม มีการแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั คนท่ีเรียนเก่งจะช่วยเหลือคนท่ีเรียนอ่อนกวา่ สมาชิกในกลุ่ม
ไม่เพียงแต่รับผิดชอบการเรียนของตนเท่านั้น แต่จะตอ้งร่วมรับผิดชอบต่อการเรียนของเพื่อน
สมาชิกทุกคนในกลุ่ม ความส าเร็จของบุคคลคือความส าเร็จของกลุ่ม สามารถน าการจดัการเรียนรู้
แบบร่วมมือไปใชไ้ดก้บัทุกวิชาและทุกระดบัชั้น เพื่อเป็นการเสริมสร้างประชาธิปไตยในชั้นเรียน 
ความรับผิดชอบ ความร่วมมือกนัภายในกลุ่ม และเป็นการเนน้ทกัษะทางสังคมอีกดว้ย 
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ความหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
ไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือ ไวด้งัน้ี 
พรรณรัศม์ิ เง่าธรรมสาร (2533, หนา้ 35) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ การเรียนรู้แบบร่วมมือ

เป็นการเรียนแบบท างานรับผิดชอบร่วมกนั เป็นการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนเป็นกลุ่ม
เลก็ ๆ สมาชิกในกลุ่มมีความสามารถแตกต่างกนั ผูเ้รียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ช่วยเหลือซ่ึงกนั 
และรับผิดชอบการท างานของตวัเองเท่า ๆ กบัรับผิดชอบการท างานของสมาชิกในกลุ่มดว้ย 

ปลาสน์ กงตาล (2535, หนา้ 19) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ การเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นการ
จดัการเรียนการสอนแบบหน่ึงท่ีมีลกัษณะจดัการใหผู้เ้รียนจบักลุ่มกนัเป็นกลุ่มยอ่ย ส าหรับท างาน
ร่วมกนั แกปั้ญหา และท ากิจกรรมใหบ้รรลุวตัถุประสงคต์ามท่ีครูผูส้อนก าหนด โดยท่ีสมาชิก 
ในกลุ่มตระหนกัวา่แต่ละคนเป็นส่วนหน่ึงของความส าเร็จ หรือความลม้เหลวท่ีเกิดขึ้น สมาชิกใน
กลุ่มนั้นจะตอ้งรับผิดชอบร่วมกนั สมาชิกจะมีการพูดคุยกนัและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2544, หนา้ 4) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ การเรียนรู้ 
แบบร่วมมือเป็นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ท่ีแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ ส่งเสริม 
ใหน้กัเรียนท างานร่วมกนั โดยในกลุ่มประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมีความสามารถแตกต่างกนั  
มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น มีการช่วยเหลือพึ่งพาซ่ึงกนัและกนั และมีความรับผิดชอบร่วมกนั  
ทั้งในส่วนของตนและส่วนรวม เพื่อให้ตนเองและสมาชิกทุกคนในกลุ่มประสบความส าเร็จ 
ตามเป้าหมายท่ีก าหนด ซ่ึงการจดัการเรียนรู้ดงักล่าวมีความหมายตรงกนัขา้มกบัการเรียนท่ีเนน้ 
การแข่งขนั (Competitive Learning) และการเรียนตามล าพงั (Individualized Learning) 

อาภรณ์ ใจเท่ียง (2546) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ หรือแบบ 
มีส่วนร่วม เป็นการจดักิจกรรมท่ีผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถต่างกนัไดร่้วมมือกนัท างานกลุ่ม 
ดว้ยความตั้งใจและเตม็ใจ รับผิดชอบในบทบาทหนา้ท่ีในกลุ่มของตนใหท้ างานของกลุ่มด าเนิน
ไปสู่เป้าหมายงานได ้

สมบติั กาญจนรักพงศ ์(2547, หนา้ 5) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ การจดัการเรียนรู้ 
แบบร่วมมือเป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนร่วมมือและช่วยเหลือกนัในการเรียนรู้  
โดยแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มเลก็ ๆ 4-5 คน ท่ีมีความสามารถแตกต่างกนัในการท างานร่วมกนั 
เพื่อเป้าหมายกลุ่ม สมาชิกมีความสัมพนัธ์กนัในทางบวก มีปฏิสัมพนัธ์ส่งเสริมซ่ึงกนัและกนั
รับผิดชอบร่วมกนัทั้งในส่วนตนและส่วนรวม ผลงานของกลุ่มขึ้นอยูก่บัผลงานของสมาชิก 
แต่ละคนในกลุ่ม ความส าเร็จของแต่ละคนคือความส าเร็จของกลุ่ม ความส าเร็จของกลุ่ม 
คือความส าเร็จของทุกคน 
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สุคนธ์ สินธพานนท ์และคณะ (2554, หนา้ 22) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ การเรียนรู้ 
แบบร่วมมือเป็นวิธีการสอนท่ีมีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียน มีการแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นระหวา่งกนั สมาชิกในกลุ่มจะมีความสามารถแตกต่างกนั ส่งเสริมให้ผูเ้รียนรู้จกั
ช่วยเหลือกนัโดยคนท่ีเก่งกว่าจะช่วยเหลือคนท่ีอ่อนกวา่ สมาชิกในกลุ่มจะตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบ
ต่อการเรียนรู้ของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุ่ม เพราะยดึตามแนวคิดท่ีวา่ความส าเร็จของสมาชิก 
ทุกคนจะรวมเป็นความส าเร็จของกลุ่ม 

สุคนธ์ สินธพานนท ์และจินตนา วีรเกียรติสุนทร (2556, หนา้ 165) ไดใ้หค้วามหมาย 
ไวว้า่ เป็นวิธีการสอนท่ีมีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนั  
เนน้การสร้างปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียน มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวา่งกนั สมาชิกในกลุ่ม 
จะมีความสามารถแตกต่างกนั ส่งเสริมผูเ้รียนให้รู้จกัช่วยเหลือกนั คนท่ีเก่งกวา่จะช่วยเหลือ 
คนท่ีอ่อนกวา่ สมาชิกในกลุ่มจะตอ้งมีความรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุ่ม 
เพราะยดึตามแนวคิดท่ีวา่ความส าเร็จของสมาชิกทุกคนจะรวมเป็นความส าเร็จของกลุ่ม  

ทิศนา แขมมณี (2560, หนา้ 98) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
เป็นการเรียนรู้เป็นกลุ่มยอ่ย โดยมีสมาชิกกลุ่มท่ีมีความสามารถแตกต่างกนัประมาณ 3-6 คน 
ช่วยกนัเรียนรู้ เพื่อไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม 

จอห์นสัน และจอห์นสัน (Johnson & Johnson, 1994, p. 55)  ไดใ้หค้วามหมายของการ
เรียนรู้แบบร่วมมือสรุปไดว้า่ เป็นการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดร่้วมมือ และช่วยเหลือ
กนัในการเรียนรู้โดยแบ่งผูเ้รียนออกเป็นกลุ่มเลก็ ๆ ประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมีความสามารถแตกต่าง
กนัมาท างานร่วมกนั เพื่อเป้าหมายของกลุ่ม สมาชิกมีความรับผิดชอบร่วมกนัทั้งในส่วนตน 
และส่วนรวม มีการฝึกฝนและใชท้กัษะการท างานกลุ่มร่วมกนั ซ่ึงผลงานของกลุ่มขึ้นอยูก่บัผลงาน
ของสมาชิกแต่ละคนในกลุ่มสมาชิกต่างไดรั้บความส าเร็จร่วมกนั 

อาเรนต ์(Arends, 1994)  ไดใ้หค้วามหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือสรุปไดว้า่  
เป็นการสอนท่ีใหน้กัเรียนท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มเลก็ ๆ โดยสมาชิกในกลุ่มมีความสามารถคละกนั
ทั้ง เก่ง ปานกลาง และอ่อน นกัเรียนหญิงและชายท่ีมีเป้าหมายการท างานร่วมกนัไดรั้บรางวลั  
หรือความส าเร็จร่วมกนั 

จากการศึกษาความหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) สรุปไดว้า่
เป็นการจดัการเรียนการสอนท่ีใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมโดยแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ  
ใหท้ างานร่วมกนั โดยในกลุ่มประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมีความสามารถแตกต่างกนั คือ เก่ง ปานกลาง 
และอ่อน ซ่ึงคนท่ีเรียนเก่งจะช่วยเหลือคนท่ีเรียนอ่อนกวา่ มีการช่วยเหลือพึ่งพาซ่ึงกนัและกนั  
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แลกเปล่ียนความคิดเห็น และมีความรับผิดชอบร่วมกนั โดยท่ีสมาชิกในกลุ่มตระหนกัวา่แต่ละคน
เป็นส่วนหน่ึงของความส าเร็จหรือความลม้เหลวท่ีเกิดขึ้น ท าใหน้กัเรียนมีเป้าหมายในการท างาน
ร่วมกนั  

ความส าคัญของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
ยทุธศาสตร์การสอนหรือวิธีการสอน เป็นองคป์ระกอบส าคญัประการหน่ึงท่ีท าให้ 

การจดัการเรียนการสอนบรรลุจุดมุ่งหมายท่ีก าหนด การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นการสอน 
ท่ีจะพฒันานกัเรียนในดา้นวิชาการและทกัษะทางสังคม นอกจากน้ียงัเป็นการสอนท่ีเนน้นกัเรียน
เป็นส าคญัและส่งเสริมทกัษะทางสังคม โดยใหน้กัเรียนไดล้งมือปฏิบติักิจกรรมร่วมกนัจนประสบ
ความส าเร็จตามจุดมุ่งหมายของการเรียนร่วมกนัทุกคน ในปัจจุบนัครูผูส้อนเป็นจ านวนมากเนน้ 
การพฒันานกัเรียนในดา้นวิชาการ โดยไม่เนน้การพฒันาทกัษะทางสังคมและมกัจะส่งเสริมให้
นกัเรียนเรียนดว้ยการแข่งขนั หรือเรียนตามล าพงัซ่ึงการสอนทั้ง 2 อยา่ง ไม่ไดค้  านึงถึงปฏิสัมพนัธ์
ระหวา่งนกัเรียนคนอ่ืน ๆ ในชั้น สภาพการเรียนการสอนดงักล่าวก่อใหเ้กิดผลเสียหลายประการ 
แก่นกัเรียน กล่าวคือ การสอนแบบแข่งขนัท าให้เกิดผูช้นะและผูแ้พ ้โดยผูช้นะจะดีใจส าหรับผูแ้พ ้
จะเสียใจซ่ึงสัดส่วนของผูช้นะจะมีนอ้ยกวา่ผูแ้พม้าก มีผลท าใหน้กัเรียนส่วนใหญ่เกิดความเครียด
และไม่มีความสุขในการเรียน ดงันั้นการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือยงัเป็นการเตรียมนกัเรียนให้
สามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสังคมประชาธิปไตยไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและมีความสุข (กรมวิชาการ 
กระทรวงศึกษาธิการ, 2544, หนา้ 5) 

องค์ประกอบส าคัญของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
การเรียนรู้แบบร่วมมือไม่ไดเ้ป็นเพียงการจดัให้ผูเ้รียนเขา้กลุ่มแลว้ใหง้าน และบอกให้

ผูเ้รียนช่วยกนัท างานเท่านั้น ซ่ึงการเรียนรู้แบบร่วมมือจะมีประสิทธิภาพ ถา้สมาชิกภายในกลุ่ม 
เห็นคุณค่าของการท างานร่วมกนั ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัโดยจะตอ้งมีองคป์ระกอบท่ีส าคญัครบ  
5 ประการ ดงัน้ี (Johnson & Johnson, 1994, p. 31-37 อา้งถึงใน ทิศนา แขมณี, 2560, หนา้ 99-101) 

1. การพึ่งพาและเก้ือกูลกนั (positive interdependence) กลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมือ
จะตอ้งมีความตระหนกัวา่ สมาชิกกลุ่มทุกคนมีความส าคญั และความส าเร็จของกลุ่มขึ้นกบัสมาชิก
ทุกคนในกลุ่ม ในขณะเดียวกนัสมาชิกแต่ละคนจะประสบความส าเร็จไดก้็ต่อเม่ือกลุ่มประสบ
ความส าเร็จ ความส าเร็จของบุคคลและของกลุ่มขึ้นอยูก่บักนัและกนั ดงันั้น แต่ละคนตอ้ง
รับผิดชอบในบทบาทหนา้ท่ีของตน และในขณะเดียวกนัก็ช่วยเหลือสมาชิกคนอ่ืน ๆ ดว้ย  
เพื่อประโยชน์ร่วมกนั การจดักลุ่มเพื่อช่วยใหผู้เ้รียนพึ่งพาช่วยเหลือเก้ือกูลกนัน้ีท าไดห้ลายทาง  
เช่น การท าใหผู้เ้รียนมีเป้าหมายเดียวกนั หรือใหผู้เ้รียนก าหนดเป้าหมายในการท างาน การเรียนรู้
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ร่วมกนั (positive goal interdependence) การให้รางวลัตามผลงานของกลุ่ม (positive resource 
interdependence) การมอบหมายบทบาทหนา้ท่ีในการท างานร่วมกนัให้แต่ละคน (positive role 
interdependence) 

2. การปรึกษาหารือกนัอยา่งใกลชิ้ด (face-to-face promotive inter action) การท่ีสมาชิก
ในกลุ่มมีการพึ่งพาช่วยเหลือเก้ือกูลกนั เป็นปัจจยัท่ีจะส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ต่อกนัและกนั
ในทางท่ีจะช่วยใหก้ลุ่มบรรลุเป้าหมาย สมาชิกกลุ่มจะห่วงใย ไวว้างใจ ส่งเสริมและช่วยเหลือกนั
และกนัในการท างานต่าง ๆ ร่วมกนั ส่งผลใหเ้กิดสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั 

3. ความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบไดข้องสมาชิกแต่ละคน (individual accountability)  
สมาชิกในกลุ่มการเรียนรู้ทุกคนจะตอ้งมีหนา้ท่ีรับผิดชอบ และพยายามท างานท่ีไดรั้บมอบหมาย
อยา่งเตม็ความสามารถ ไม่มีใครท่ีจะไดรั้บประโยชน์โดยไม่ท าหนา้ท่ีของตน ดงันั้น กลุ่มจึง
จ าเป็นตอ้งมีระบบการตรวจสอบผลงานทั้งท่ีเป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม วิธีการท่ีสามารถส่งเสริม
ใหทุ้กคนไดท้ าหนา้ท่ีของตนอยา่งเตม็ท่ีมีหลายวิธี เช่น การจดักลุ่มใหเ้ลก็ เพื่อจะไดมี้การเอาใจใส่
กนัและกนัอยา่งทัว่ถึง การทดสอบเป็นรายบุคคล การสุ่มเรียกช่ือใหร้ายงาน ครูสังเกตพฤติกรรม
ของผูเ้รียนในกลุ่ม การจดัให้กลุ่มมีผูส้ังเกตการณ์ การให้ผูเ้รียนสอนกนัและกนั เป็นตน้ 

4. การใชท้กัษะการปฏิสัมพนัธร์ะหวา่งบุคคลและทกัษะการท างานกลุ่มยอ่ย 
(interpersonal and small-group skills) การเรียนรู้แบบร่วมมือจะประสบความส าเร็จไดต้อ้งอาศยั 
ทกัษะท่ีส าคญั ๆ หลายประการ เช่น ทกัษะทางสังคม ทกัษะการปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น ทกัษะการ
ท างานกลุ่ม ทกัษะการส่ือสาร และทกัษะการแกปั้ญหาขดัแยง้ รวมทั้งการเคารพ ยอมรับ และ
ไวว้างใจกนัและกนั ซ่ึงครูควรสอนและฝึกใหแ้ก่ผูเ้รียน เพื่อช่วยใหด้ าเนินงานไปได ้

5. การวิเคราะห์กระบวนการกลุ่ม (group processing) กลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมือจะตอ้ง
มีการวิเคราะห์กระบวนการท างานของกลุ่ม เพื่อช่วยใหก้ลุ่มเกิดการเรียนรู้และปรับปรุงการท างาน
ใหดี้ขึ้น การวิเคราะห์กระบวนการกลุ่มครอบคลุมการวิเคราะห์เก่ียวกบัวิธีการท างานของกลุ่ม 
พฤติกรรมของสมาชิกกลุ่มและผลงานของกลุ่ม การวิเคราะห์การเรียนรู้น้ีอาจท าโดยครู หรือผูเ้รียน
หรือทั้งสองฝ่าย การวิเคราะห์กระบวนการกลุ่มน้ีเป็นยทุธวิธีหน่ึงท่ีส่งเสริมใหก้ลุ่มตั้งใจท างาน 
เพราะวา่จะไดรั้บขอ้มูลป้อนกลบั และช่วยฝึกทกัษะการรู้คิด (metacognition) คือ สามารถท่ีจะ
ประเมินการคิดและพฤติกรรมของตนไดท้ าไป 

สอดคลอ้งกบั กุณฑรี เพช็รทวีพรเดช และคณะ (2550, หนา้ 83-84) ไดก้ล่าวถึง
องคป์ระกอบส าคญัของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 5 ประการ ดงัน้ี 
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1. การพึ่งพาอาศยัในทางบวก (Positive Interdependent) โดยสมาชิกทุกคนมีหนา้ท่ี 
และความรับผิดชอบต่องานท่ีไดรั้บมอบหมายร่วมกนั และตอ้งระลึกอยูเ่สมอวา่ “ ความส าเร็จ 
ของกลุ่มขึ้นอยูก่บัสมาชิกภายในกลุ่ม ” 

2. การปฏิสัมพนัธ์แบบเผชิญหนา้ (Face to Face Interaction) สมาชิกแต่ละคน 
มีการซกัถาม ตอบปัญหา อธิบายและโตต้อบกนั มีการยอมรับความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั  
มีการสนบัสนุนชมเชยผูอ่ื้น 

3. สมาชิกแต่ละคนมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้ (Individual Accountability)  
โดยทุกคนท ากิจกรรมต่าง ๆ อยา่งเตม็ความสามารถ เช่น เป็นตวัแทนในการรายงานการท างาน 
ของกลุ่ม ท าแบบทดสอบและประเมินเป็นรายบุคคล 

4. ทกัษะทางสังคม (Social Skills) สมาชิกในกลุ่มมีการใชท้กัษะในการท างานร่วมกนั 
เช่น ทกัษะผูน้ า ทกัษะการตดัสินใจ ทกัษะการสร้างความไวว้างใจ ทกัษะการส่ือสาร ทกัษะการ
จดัการความขดัแยง้ และทกัษะการอยูร่่วมกนัในสังคม 

5. กระบวนการกลุ่ม (Group Processing) กลุ่มมีบทบาทในการอธิบายวิธีการท างาน  
เพื่อไดบ้รรลุเป้าหมาย รวมทั้งการประเมินผลงานของตนเอง และของกลุ่มเพื่อหาขอ้บกพร่อง 
เพื่อน าไปปรับปรุงและแกไ้ขการท างานในโอกาสต่อไปใหดี้ยิง่ขึ้น 

การเรียนรู้แบบร่วมมือไม่ไดเ้ป็นการจดัผูเ้รียนใหม้านัง่ท างานเป็นกลุ่มเท่านั้น แต่สมาชิก
ทุกคนตอ้งรับผิดชอบในบทบาทหนา้ท่ีของตนเอง เพื่อเป้าหมายและความส าเร็จของกลุ่ม  
จากองคป์ระกอบท่ีส าคญัทั้ง 5 ประการ ของการเรียนรู้แบบร่วมมือ ไดแ้ก่ 1) การพึ่งพาและเก้ือกูล
กนั 2) การปฏิสัมพนัธ์กนัอยา่งใกลชิ้ด 3) ความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบไดข้องสมาชิกแต่ละคน  
4) ทกัษะทางสังคม และ 5)กระบวนการกลุ่ม โดยสมาชิกภายในกลุ่มตอ้งมีความสัมพนัธ์และพึ่งพา
อาศยัซ่ึงกนัและกนัในการท่ีจะช่วยกนับรรลุเป้าหมายท่ีก าหนด ดงันั้น ถา้ขาดองคป์ระกอบใด
องคป์ระกอบหน่ึงจะเป็นเพียงการท างานกลุ่ม แต่ไม่ไดเ้ป็นการเรียนแบบร่วมมือ 

ข้ันตอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2541, หนา้ 40), วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542, หนา้ 35) ไดก้ล่าวถึง

ขั้นตอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือไวท้ั้งหมด 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 
1. ขั้นเตรียม กิจกรรมในขั้นเตรียมประกอบดว้ย ครูแนะน าทกัษะในการเรียนรู้ร่วมกนั

และจดัเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ ประมาณ 2-6 คน ครูควรแนะน าเก่ียวกบัระเบียบของกลุ่ม บทบาทและ
หนา้ท่ีของสมาชิกกลุ่ม แจง้วตัถุประสงคข์องบทเรียนและการท ากิจกรรมร่วมกนัและการฝึกฝน
ทกัษะพื้นฐานจ าเป็นส าหรับการท ากิจกรรมกลุ่ม 



54 

 

2. ขั้นสอน ครูน าเขา้สู่บทเรียน แนะน าเน้ือหา แนะน าแหล่งขอ้มูล และมอบหมายงาน 
ใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่ม 

3. ขั้นตอนท ากิจกรรมกลุ่ม นกัเรียนเรียนรู้ร่วมกนัในกลุ่มยอ่ย โดยท่ีแต่ละคนมีบทบาท
และหนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมาย เป็นขั้นตอนท่ีสมาชิกในกลุ่มจะไดร่้วมกนัรับผิดชอบต่อผลงาน
ของกลุ่ม ในขั้นน้ีครูจะก าหนดใหน้กัเรียนใชเ้ทคนิคต่าง ๆ กนั เช่น แบบ Jigsaw, TGT, STAD, 
TAI, GT, LT, CIRC, CO-CO เป็นตน้ ในการท ากิจกรรมแต่ละคร้ัง เทคนิควิธีการท่ีใชจ้ะตอ้ง
เหมาะสมกบัวตัถุประสงคใ์นการเรียนแต่ละเร่ือง ในการเรียนคร้ังหน่ึง ๆ อาจตอ้งใชเ้ทคนิค 
การเรียนแบบร่วมมือหลาย ๆ เทคนิคประกอบกนั เพื่อใหเ้กิดประสิทธิผลในการเรียน 

4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ ในขั้นน้ีเป็นการตรวจสอบวา่ผูเ้รียนไดป้ฏิบติัหนา้ท่ี
ครบถี่ถว้นแลว้หรือยงั ผลการปฏิบติัเป็นอยา่งไร เนน้การตรวจสอบผลงานกลุ่มละรายบุคคล  
ในบางกรณีผูเ้รียนอาจตอ้งซ่อมเสริมส่วนท่ียงัขาดตกบกพร่อง ต่อจากนั้นเป็นการทดสอบความรู้ 

5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม ครูและผูเ้รียนช่วยกนัสรุปบทเรียน  
ถา้มีส่ิงท่ีผูเ้รียนยงัไม่เขา้ใจครูควรอธิบายเพิ่มเติม ครูและผูเ้รียนช่วยกนัประเมินผลการท างานกลุ่ม
และพิจารณาวา่อะไรคือจุดเด่นของงานและอะไรคือส่ิงท่ีควรปรับปรุง  

โดยสรุปแลว้ขั้นตอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือ คือ ครูช้ีแจงการท ากิจกรรมร่วมกนั 
ช้ีแจงบทบาทและหนา้ท่ีของสมาชิกในกลุ่ม แบ่งกลุ่มเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ จากนั้นครูน าเขา้สู่บทเรียน
และมอบหมายงานใหแ้ต่ละกลุ่ม โดยสมาชิกในกลุ่มจะตอ้งช่วยเหลือ รับผิดชอบต่อผลงาน 
ของกลุ่ม ซ่ึงในการเรียนอาจจะใชเ้ทคนิคของการเรียนรู้แบบร่วมมือหลายเทคนิคประกอบกนั 
เพื่อใหก้ารเรียนรู้มีประสิทธิผลในการเรียนยิง่ขึ้น จากนั้นก็ท าการตรวจสอบผลงานกลุ่ม 
และรายบุคคล แลว้ช่วยกนัสรุปบทเรียนและประเมินผล 

เทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2541, หนา้ 41), สุคนธ์ สินธพานนทแ์ละคณะ (2554, หนา้ 24-38), 

สุคนธ์ สินธพานนท ์และ จินตนา วีรเกียรติสุนทร (2556, หนา้ 166-172), ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์ (2558, 
หนา้ 171-218) ไดก้ล่าวถึงเทคนิคการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือไวห้ลายเทคนิค ดงัน้ี 

1. เทคนิคการต่อเร่ืองราว (Jigsaw)  
เทคนิคการต่อเร่ืองราว (Jigsaw) เป็นเทคนิคท่ีใชใ้นการจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมใหมี้ 

การร่วมมือระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม และมีการถ่ายทอดความรู้ระหวา่งกลุ่ม เทคนิคน้ีเหมาะส าหรับ
การเรียนการสอนในเน้ือหาจากต าราซ่ึงไม่ยากเกินไปนกั ผูเ้รียนสามารถร่วมมือกนัศึกษาความรู้ได ้
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การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
1. ผูส้อนก าหนดหวัเร่ืองท่ีจะศึกษาเป็นขอ้ยอ่ย ๆ โดยมีเน้ือหาหรือเร่ืองราวท่ีจะศึกษา 

เท่า ๆ กนั และช้ีแจงวา่จะมีการแบ่งกลุ่มตามจ านวนหวัขอ้ท่ีก าหนดให ้และแนะวิธีการศึกษา 
2. ผูส้อนแบ่งผูเ้รียนออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละเท่ากบัจ านวนหวัขอ้เร่ืองท่ีจะศึกษา สมมติวา่ถา้

มี 4 หวัขอ้ สมาชิกจะตอ้งมีกลุ่มละ 4 คน สมาชิก 4 คนน้ี จะมีความสามารถท่ีคละกนั ทั้งเก่ง  
ปานกลาง อ่อน เม่ือมาอยูร่วมกนัเรียกวา่กลุ่มบา้น (Home Groups) ใหส้มาชิกแต่ละคนเลือก
หมายเลขประจ าตวัตามความสมคัรใจ ตั้งแต่หมายเลข 1,2,3,4 และตั้งช่ือกลุ่มของตน ผูส้อนแจง้
กติกาวา่หา้มสมาชิกออกจากกลุ่มจนกวา่จะท างานท่ีไดรั้บมอบหมายเสร็จส้ินลง ถา้คนใดสงสัย 
ไม่เขา้ใจเร่ืองใดจะตอ้งขอความช่วยเหลือจากเพื่อนในกลุ่ม 

 
 
 

3. ผูเ้รียนท่ีมีหมายเลขเดียวกนัจากกลุ่มบา้นมานัง่รวมกนั เพื่อศึกษาความรู้และท างาน
ร่วมกนัตามประเด็นในใบงานท่ีผูส้อนก าหนดให ้ดงันั้น กลุ่มหมายเลข 1 ก็จะนัง่รวมกนั 4 คน 
หมายเลข 2 หมายเลข 3 หมายเลข 4 ต่างก็ไปนัง่รวมกลุ่มกนักลุ่มละ 4 คน 

ในกรณีท่ีผูเ้รียนในห้องมีจ านวนมาก ตวัอยา่งเช่น มีผูเ้รียนจ านวน 48 คน กลุ่มหมายเลข 1 
จะมี 3 กลุ่ม กลุ่มหมายเลข 2 จะมี 3 กลุ่ม กลุ่มหมายเลข 3 จะมี 3 กลุ่ม และกลุ่มหมายเลข 4  
จะมี 3 กลุ่ม  ผูเ้รียนในแต่ละหมายเลขจะศึกษาหวัขอ้เร่ืองเดียวกนัร่วมกนั อภิปราย และตอบค าถาม
ประเด็นท่ีผูส้อนก าหนด หรือท าใบงานตามท่ีก าหนด ในแต่ละกลุ่มจะมีการอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความรู้กนัจนกระทัง่ทุกคนมีความกระจ่างชดัเจนในหวัขอ้เร่ืองท่ีศึกษาเป็นอยา่งดี เราเรียกกลุ่ม
เหล่าน้ีวา่ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups) 
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4. ใหส้มาชิกในกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญกลบัไปยงักลุ่มเดิมของตนท่ีเรียกวา่กลุ่มบา้นและผลดักนั
อภิปรายเพื่อถ่ายทอดความรู้ท่ีตนศึกษามา หรือตามท่ีตนไดร่้วมกนัตอบค าถามตามหวัขอ้ในใบงาน
ท่ีผูส้อนก าหนด โดยเร่ิมจากหมายเลข 1,2,3,4 ตามล าดบั หรืออาจจะใหถ้่ายทอดความรู้ตามความ
สมคัรใจโดยไม่ตอ้งเรียงล าดบัหมายเลขก็ได ้แต่สมาชิกทุกคนจะตอ้งถ่ายทอดความรู้จนครบ 

5.  ผูส้อนทดสอบความรู้ตามเน้ือหาท่ีก าหนด และใหค้ะแนนรายบุคคล 

เทคนิคการต่อเร่ืองราว (Jigsaw II) 
เทคนิค Jigsaw II นั้นเป็นเทคนิคท่ีพฒันาจากเทคนิค Jigsaw มีกระบวนการเหมือน 

Jigsaw ทุกประการ แต่มีการประเมินผลแลว้น าคะแนนของทุกคนมารวมกนัแลว้หาค่าเฉล่ีย  
กลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุด ถือวา่มีการร่วมมือกนั ช่วยเหลือกนัเป็นอยา่งดี 

2. เทคนิคคู่คิด (Think-Pair-Share)  
เทคนิคคู่คิด เป็นเทคนิคท่ีผูส้อนนิยมใชก้บัวิธีสอนแบบอ่ืน เป็นเทคนิคท่ีผูส้อนตั้งค  าถาม

หรือก าหนดปัญหาใหแ้ก่นกัเรียน ซ่ึงอาจจะเป็นใบงานหรือแบบฝึกหดัก็ได ้และใหผู้เ้รียนแต่ละคน
คิดหาค าตอบของตนก่อน แลว้จบัคู่กบัเพื่อนอภิปรายหาค าตอบ เม่ือมัน่ใจวา่ค าตอบของตนถูกตอ้ง
แลว้จึงน าค าตอบไปอภิปรายใหเ้พื่อนทั้งชั้นฟัง 

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
1. ผูส้อนตั้งค  าถามหรือก าหนดปัญหาใหแ้ก่ผูเ้รียน ซ่ึงอาจจะท าเป็นใบงาน  

หรือแบบฝึกหดัก็ได ้ 
2. ผูเ้รียนแต่ละคนคิดหาค าตอบดว้ยตนเอง (ผูส้อนอาจจะตกลงกบัผูเ้รียนเร่ือง

ก าหนดเวลา) 
3. เม่ือผูเ้รียนแต่ละคนคิดหาค าตอบไดแ้ลว้ ให้จบัคู่กบัเพื่อนผลดักนัอภิปรายค าตอบ 

และช่วยกนัตรวจสอบความถูกตอ้ง 
4. ผูเ้รียนคนหน่ึงออกไปอธิบายค าตอบให้เพื่อนฟังทั้งชั้น (ผูส้อนอาจจะใชว้ิธีสุ่มผูเ้รียน

ออกไปตามหมายเลขประจ าคู่ ผูส้อนชมเชยและใหก้ าลงัใจ) 

3. เทคนิคคู่คิดส่ีสหาย (Think-Pair-Square)  
เทคนิคคู่คิดส่ีสหาย เป็นเทคนิคท่ีผูส้อนตั้งค  าถามหรือก าหนดปัญหาใหแ้ก่ผูเ้รียน  

ซ่ึงผูส้อนอาจท าเป็นใบงาน หรือแบบฝึกหดัก็ได้ 
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การจัดกจิกรรมการเรียนรู้  
ผูส้อนแบ่งผูเ้รียนล่วงหนา้ออกเป็นกลุ่มละ 4 คน ซ่ึงมีความสามารถคละกนั ประกอบดว้ย 

เก่ง ปานกลาง(ค่อนขา้งเก่ง) ปานกลาง(ค่อนขา้งอ่อน) และอ่อน ผูเ้รียนซ่ึงเป็นสมาชิกกลุ่มจบัคู่กนั
เป็น 2 คู่ 

1. ผูส้อนตั้งค  าถามหรือก าหนดปัญหาใหแ้ก่ผูเ้รียน 
2. ผูเ้รียนแต่ละคนคิดหาค าตอบดว้ยตนเอง (ผูส้อนตกลงกบัผูเ้รียนเร่ืองก าหนดเวลา) 
3. เม่ือผูเ้รียนแต่ละคนคิดค าตอบไดแ้ลว้ ใหจ้บัคู่กบัเพื่อนผลดักนัอธิบายค าตอบ 

ท่ีตนคิดได ้
4. ผูเ้รียนรวมกลุ่ม 4 คน ซ่ึงมาจากผูเ้รียน 2 คู่ เม่ือเขา้กลุ่มแลว้ผลดักนัอภิปรายค าตอบ

ของตนให้เพื่อนฟัง 

4. เทคนิคคู่ตรวจสอบ (Pair Check) 
เทคนิคคู่ตรวจสอบ เป็นเทคนิคท่ีผูส้อนตั้งค  าถามหรือก าหนดปัญหา (โจทย)์ ใหก้บัผูเ้รียน 

ซ่ึงผูส้อนอาจจดัท าเป็นมอบงาน หรือแบบฝึกหัดท่ีมีจ านวนขอ้เป็นเลขคู่ ผูเ้รียนจะจบัคู่กนัเม่ือไดรั้บ
โจทยห์รือค าถามจากผูส้อน คนหน่ึงจะท าหนา้ท่ีตอบค าถามหรือแกปั้ญหาโจทย ์อีกคนหน่ึงจะท า
หนา้ท่ีสังเกตตรวจสอบ และในขอ้ต่อไปก็จะสลบัหนา้ท่ีกนัต่อจากนั้นสมาชิก 2 คู่ เปรียบเทียบ
ค าตอบ 

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
ผูส้อนแบ่งผูเ้รียนล่วงหนา้ออกเป็นกลุ่มละ 4 คน ซ่ึงมีความสามารถคละกนั ประกอบดว้ย 

เก่ง ปานกลาง(ค่อนขา้งเก่ง) ปานกลาง(ค่อนขา้งอ่อน) และอ่อน และใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มจบัคู่กนั
เป็น 2 คู่  

1. ผูส้อนตั้งค  าถามหรือก าหนดโจทยปั์ญหาใหแ้ก่ผูเ้รียน ผูส้อนอาจจดัท าเป็นใบงาน 
หรือแบบฝึกหดัให้แก่ผูเ้รียน 

2. ผูเ้รียนคนหน่ึงคิดและพูดแสดงถึงการคิดตอบค าถามหรือโจทยปั์ญหานั้น และเขียน
ค าตอบ สมาชิกอีกคนหน่ึงเป็นฝ่ายสังเกต (ผูเ้รียนอีกคู่หน่ึง ซ่ึงอยูใ่นกลุ่มเดียวกนัก็ปฏิบติัในท านอง
เดียวกนั) 

3. ผูเ้รียนท่ีท าหนา้ท่ีเป็นฝ่ายสังเกต จะท าหนา้ท่ีตรวจสอบและแสดงความเห็นดว้ย 
เม่ือตรวจสอบวา่เป็นค าตอบท่ีถูก พร้อมแสดงความยนิดี 

4. ผูเ้รียนแต่ละคู่เปล่ียนบทบาทกนัในค าถามขอ้ต่อไป โดยสลบัหนา้ท่ีของผูเ้รียนจาก 
ขอ้ 3. เป็นขอ้ 2. และผูป้ฏิบติัหนา้ท่ีขอ้ 2. กลบัไปปฏิบติัหนา้ท่ีในขอ้ 3. 
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5. เม่ือจบการตอบค าถาม 2 ขอ้แลว้ใหผู้เ้รียนแต่ละคู่ซ่ึงอยูใ่นกลุ่มเดียวกนั (กลุ่ม 4 คน) 
เปรียบเทียบค าตอบกนัและช่วยเหลือกนั อธิบายแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม เพื่อความกระจ่างชดัเจน 

6. ใหผู้เ้รียนเปล่ียนกนัท าหนา้ท่ีในขอ้ต่อไปจนจบค าถามในใบงาน หรือแบบฝึกหัด 

5. เทคนิคเล่าเร่ืองรอบวง (Round Robin) 
เทคนิคเล่าเร่ืองรอบวง เป็นเทคนิคท่ีสมาชิกทุกคนในกลุ่มไดผ้ลดักนัเล่าประสบการณ์

ความรู้ท่ีตนไดศึ้กษามาตลอดจนส่ิงท่ีตนประทบัใจแก่สมาชิกในกลุ่มฟังทีละคน หรืออาจจะเป็น
เร่ืองท่ีสมาชิกในกลุ่มตอ้งการจะเสนอแนะ แสดงความคิดเห็น แนะน าตนเอง พูดถึงส่วนดี 
ของเพื่อน ยกตวัอยา่งการกระท าของบุคคลท่ีสอดคลอ้งกบัเร่ืองท่ีเรียนไปแลว้หรือท่ีก าลงัจะเรียน  

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
1. ผูส้อนแจง้วิธีเล่าเร่ืองรอบวง และแจง้กติกาของการเล่าเร่ือง ตลอดจนขอบข่าย 

การเล่าเร่ือง 
2. แบ่งกลุ่มผูเ้รียนออกเป็นกลุ่มตามความเหมาะสม 
3. สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มเล่าเร่ืองทีละคน ตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ท่ี 1 ซ่ึงสมาชิกจะเล่า

เร่ืองภายในก าหนดเวลาท่ีตกลงกนัไว ้
4. สมาชิกทุกคนในกลุ่มช่วยกนัสรุปประเด็นส าคญัท่ีไดจ้ากการฟัง เพื่อเล่าเร่ือง 

หรือ อาจจะเป็นแง่คิดท่ีไดจ้ากการฟัง 

6. เทคนิคโต๊ะกลม (Roundtable) 
เทคนิคโต๊ะกลม เป็นเทคนิคท่ีฝึกใหผู้เ้รียนไดร่้วมมือกนัตอบค าถามหรือปัญหาดว้ย 

วิธีเขียนตอบร่วมกนั โดยเร่ิมจากสมาชิกคนหน่ึงเป็นผูเ้ร่ิมเขียนตอบก่อน แลว้ส่งต่อไปยงัสมาชิก 
คนท่ี 2 ซ่ึงสมาชิกคนท่ี 2 จะอ่านค าตอบของสมาชิกคนท่ี 1 แลว้เขียนเพิ่มเติมและส่งต่อไปยงั
สมาชิกคนท่ี 3 ต่อจากนั้นสมาชิกคนท่ี 3 จะอ่านค าตอบท่ีตอบมาแลว้จึงเขียนเพิ่มเติม ท าเช่นน้ี 
ไปเร่ือย ๆ จนครบสมาชิกในกลุ่ม 

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
ผูส้อนแบ่งผูเ้รียนออกเป็นกลุ่มล่วงหนา้ก่อนการด าเนินกิจกรรมกลุ่ม กลุ่มละ 4 คน 

แต่ละกลุ่มประกอบดว้ยผูเ้รียนท่ีมีความสามารถคละกนั ไดแ้ก่ เก่ง ปานกลาง(ค่อนขา้งเก่ง)  
ปานกลาง(ค่อนขา้งอ่อน) และอ่อน  

1. ผูส้อนและผูเ้รียนร่วมกนัอภิปรายบทเรียน หรือเร่ืองท่ีก าลงัศึกษาจนมีความเขา้ใจ
กระจ่างชดั 
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2. ผูส้อนแจกค าถามแบบฝึกหัด หรือใบงานใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่ม 
- สมาชิกคนหน่ึงของกลุ่มเขียนค าตอบขอ้ท่ี 1 แลว้ส่งแบบฝึกหดัไปยงัสมาชิกคนท่ี 2 
- สมาชิกคนท่ี 2 อ่านค าตอบของสมาชิกคนท่ี 1 แลว้ตรวจสอบความถูกตอ้ง และเขียน

เพิ่มเติมใหส้มบูรณ์ แลว้ท าแบบฝึกหดัหรือตอบค าถามในขอ้ต่อไปน้ี 
- สมาชิกคนท่ี 3 อ่านค าตอบของสมาชิกคนท่ี 2 ตรวจสอบความถูกตอ้ง และแกไ้ข  

หรือเขียนเพิ่มเติมใหส้มบูรณ์ แลว้ท าแบบฝึกหดัหรือตอบค าถามในขอ้ต่อไป 
- สมาชิกคนท่ี 4 อ่านค าตอบของสมาชิกคนท่ี 3 ตรวจสอบความถูกตอ้ง และแกไ้ข 

หรือเขียนเพิ่มเติม แลว้ท าแบบฝึกหดัหรือตอบค าถามในขอ้ต่อไป 
- สมาชิกคนท่ี 1 อ่านค าตอบของสมาชิกคนท่ี 4 ตรวจสอบความถูกตอ้ง และแกไ้ข

หรือเขียนเพิ่มเติมใหส้มบูรณ์แลว้ ท าแบบฝึกหดัหรือตอบค าถามในขอ้ต่อไป 
3. สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มจะไดมี้โอกาสอ่าน และเขียนค าตอบหมุนเวียนกนัไปเร่ือย ๆ 

จนเสร็จ กล่าวคือ สามารถตอบปัญหาไดช้ดัเจนครบถว้นทุกค าถาม 
4. เม่ือผูเ้รียนท าแบบฝึกหดัหรือตอบค าถามเสร็จแลว้ ผูส้อนอาจจะสุ่มผูเ้รียนในแต่ละ

กลุ่มออกไปเฉลยค าตอบแต่ละขอ้ หรืออาจร่วมกนัเฉลยทั้งชั้นเรียนก็ได ้

7. เทคนิคการเรียนร่วมกนั (Learning Together) 
เทคนิคการเรียนร่วมกนั เป็นเทคนิคท่ีผูเ้รียนช่วยกนัท างานหรือแบบฝึกหดั โดยมีการแบ่ง

หนา้ท่ีกนัคนละอยา่ง ซ่ึงแตกต่างกนัและหมุนเวียนกนัท าหนา้ท่ีจนครบทุกหนา้ท่ี 
การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
ผูส้อนเตรียมแบ่งผูเ้รียนไวล้่วงหนา้กลุ่มละ 4 คน แต่ละกลุม่ประกอบดว้ย เก่ง ปานกลาง 

(ค่อนขา้งเก่ง) ปานกลาง(ค่อนขา้งอ่อน) และอ่อน 
1. ผูส้อนและผูเ้รียนอภิปรายบทเรียนหรือเร่ืองท่ีเรียน หรือทบทวนบทเรียน มีการซกัถาม

จนเขา้ใจกระจ่างชดัเจน 
2. ผูส้อนแจกแบบฝึกหดัหรือใบงานแก่ผูเ้รียนแต่ละกลุ่ม กลุ่มละ 1 ชุด ผูเ้รียนแต่ละกลุ่ม

จะแบ่งงาน ดงัน้ี 
- สมาชิกคนท่ี 1 มีหนา้ท่ีอ่านค าสั่ง โจทยปั์ญหา หรือค าตอบ แยกแยะใหช้ดัเจน 
- สมาชิกคนท่ี 2 ฟังขั้นตอน รวบรวมขอ้มูล หาแนวทางเสนอแนะ การตอบค าถาม  

หรือค านวณหาค าตอบ 
- สมาชิกคนท่ี 3 ตอบค าถาม หรือตอบปัญหา หรือค านวณหาค าตอบ ตรวจสอบ 

ความถูกตอ้ง 
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3. สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มหมุนเวียนเปล่ียนหนา้ท่ีกนัในการตอบค าถาม หรือตอบปัญหา
หรือท าโจทยข์อ้ต่อไปจนเสร็จ 

4. สมาชิกแต่ละกลุ่มส่งกระดาษค าตอบต่อผูส้อน 
5. ผูส้อนตรวจค าตอบดว้ยตนเอง หรืออาจจะใหแ้ต่ละกลุ่มผลดักนัตรวจค าตอบ  

โดยมีแนวเฉลยค าตอบให้ 
6. ผูส้อนประกาศผลกลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุด 

8. เทคนิคร่วมกนัคิด (Numbered Heads Together) 
เทคนิคร่วมกนัคิด เป็นเทคนิคท่ีเหมาะสมกบัการทบทวนความรู้ หรือตรวจสอบความรู้

ความเขา้ใจ ผูส้อนใชค้  าถาม ถามผูเ้รียนและใหผู้เ้รียนแต่ละกลุ่มช่วยกนัคิดหาค าตอบ และผูส้อนสุ่ม
เรียกสมาชิกคนหน่ึงของกลุ่มใดกลุ่มหน่ึงออกมาตอบค าถาม 

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
ก่อนด าเนินกิจกรรมผูส้อนแบ่งผูเ้รียนออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4 คน โดยคละความสามารถ 

ประกอบดว้ย เก่ง ปานกลาง(ค่อนขา้งเก่ง) ปานกลาง(ค่อนขา้งอ่อน) และอ่อน 
1. ใหส้มาชิกแต่ละกลุ่มมีหมายเลขประจ าตวั ตั้งแต่หมายเลข 1,2,3,4  
2. ผูส้อนก าหนดปัญหาหรือตั้งค  าถาม ซ่ึงอาจจดัท าเป็นใบงานหรือแบบฝึกหัด ใหผู้เ้รียน

แต่ละกลุ่มช่วยกนัคิดหาค าตอบ และช่วยกนัอธิบายค าตอบใหเ้พื่อนสมาชิกในกลุ่มของตนมีความ
เขา้ใจอยา่งชดัเจน 

3. ผูส้อนสุ่มเรียกสมาชิกหมายเลขใดหมายเลขหน่ึงออกจากกลุ่ม เพื่อตอบค าถาม 
และอธิบายใหส้มาชิกทั้งชั้นฟัง (สมาชิกหมายเลขท่ีไดรั้บการสุ่มจากแต่ละกลุ่ม อาจจะมาตอบ 
หรืออธิบายค าถามเรียงกนัไปตามหวัขอ้ท่ีก าหนดในใบงานจนครบทุกหวัขอ้ ขึ้นอยูก่บัการประยกุต์
กิจกรรมของผูส้อน) 

9. เทคนิคกลุ่มสืบค้น (GI: Group Investigation) 
เทคนิค GI เป็นเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีจดัผูเ้รียนออกเป็นกลุ่ม เพื่อเตรียมท างาน

หรือโครงงานท่ีผูส้อนมอบหมาย เทคนิคน้ีเหมาะส าหรับการฝึกผูเ้รียนใหรู้้จกัสืบคน้ความรู้  
หรือวางแผนสืบสวน เพื่อแกปั้ญหาหรือการหาค าตอบในประเด็นท่ีสนใจ ก่อนการด าเนินกิจกรรม
ผูส้อนควรฝึกทกัษะการส่ือสาร ทกัษะการคิด ตลอดจนทกัษะทางสังคมใหแ้ก่ผูเ้รียนก่อน 
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การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
1. ผูส้อนและผูเ้รียนร่วมกนัอภิปรายบทเรียนใหม่ หรือทบทวนความรู้เดิมหรืออภิปราย

ประเด็นท่ีก าหนด 
2. แบ่งผูเ้รียนเป็นกลุ่มเลก็ประมาณกลุ่มละ 4 คน โดยคละกนัตามความสามารถ

ประกอบดว้ย เก่ง ปานกลาง(ค่อนขา้งเก่ง) ปานกลาง(ค่อนขา้งอ่อน) และอ่อน โดยจดักลุ่ม 
ไวล้่วงหนา้ 

3. ผูส้อนแบ่งเร่ืองท่ีจะสอนออกเป็นเร่ืองยอ่ยหรือหวัขอ้ยอ่ย โดยอาจจะท าเป็นใบความรู้
พร้อมแบบฝึกหดั (ใบงาน 1,2,3,4 ซ่ึงรวมแลว้เรียกวา่ 1 เร่ือง) 

4. ผูเ้รียนแต่ละกลุ่มรับเร่ืองท่ีผูส้อนก าหนดใหใ้นขอ้ 3. ประกอบดว้ยเร่ืองยอ่ย ซ่ึงอาจ
เป็นใบความรู้พร้อมแบบฝึกหดั (ใบงาน) มาแบ่งใหส้มาชิกในกลุ่ม เพื่อใหโ้อกาสผูเ้รียนท่ีอ่อน 
ไดเ้ลือกหวัขอ้ยอ่ยหรือใบงานก่อน หรือจะเลือกหวัขอ้ตามความสนใจก็ได ้

5. สมาชิกแต่ละคนจะศึกษาสืบคน้ความรู้ เพื่อเป็นค าตอบตามหวัขอ้ยอ่ยท่ีตนรับผิดชอบ
แลว้น าค าตอบมาอภิปรายร่วมกนัในกลุ่มจนไดค้  าตอบท่ีสมบูรณ์ และมีความเขา้ใจกนัทุกคน 

6. สมาชิกแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน ผูส้อนให้ก าลงัใจดว้ยการยกยอ่ง 
หรือชมเชยแก่กลุ่ม 

10. เทคนิคการจัดทีมแข่งขัน (TGT: Teams Games-Tournaments) 
TGT เป็นเทคนิคท่ีเหมาะกบัการเรียนการสอนในจุดประสงคท่ี์ตอ้งการใหก้ลุ่มศึกษา

ประเด็น หรือปัญหาท่ีมีค าตอบเพียงค าตอบเดียว หรือมีค าตอบถูกตอ้งท่ีชดัเจน เช่น การค านวณทาง
คณิตศาสตร์ การใชภ้าษา ภูมิศาสตร์และทกัษะการใชแ้ผนท่ี และความคิดรวบยอดทางวิทยาศาสตร์  

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
1. ครูน าเสนอบทเรียนหรือขอ้ความรู้ใหม่แก่ผูเ้รียน โดยอาจจะน าเสนอดว้ยส่ือการเรียน

การสอนท่ีน่าสนใจ หรือใชก้ารอภิปรายทั้งห้องโดยครูเป็นผูด้  าเนินการ 
2. แบ่งกลุ่มนกัเรียนโดยจดัใหค้ละความสามารถและเพศ แต่ละกลุ่มประกอบดว้ยสมาชิก 

4-5 คน (เรียกกลุ่มน้ีวา่ Study Group หรือ Home Group) กลุ่มเหล่าน้ีจะศึกษาทบทวนเน้ือหา
ขอ้ความรู้ท่ีครูน าเสนอ สมาชิกกลุ่มท่ีมีความสามารถสูงกวา่จะช่วยเหลือสมาชิกท่ีมีความสามารถ
ดอ้ยกวา่ เพื่อเตรียมกลุ่มส าหรับการแข่งขนัช่วงทา้ยสัปดาห์หรือทา้ยบทเรียน 

3. จดัการแข่งขนัโดยจดัโต๊ะแข่งขนัและทีมแข่ง (Tournament Teams) ท่ีมีตวัแทนของ 
แต่ละกลุ่ม ตามขอ้ 2. ท่ีมีความสามารถใกลเ้คียงมาร่วมแข่งขนัตามรูปแบบ และกติกาท่ีก าหนด  
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ขอ้ค าถามท่ีใชใ้นการแข่งขนัจะเป็นค าถามเก่ียวกบัเน้ือหาท่ีเรียนมาแลว้ และมีการฝึกฝนเตรียม
ความพร้อมในกลุ่มมาแลว้ควรใหทุ้กโต๊ะแข่งขนัเร่ิมแข่งขนัพร้อมกนั 

4. ใหค้่าคะแนนการแข่งขนั โดยใหจ้ดัล าดบัคะแนน ผลการแข่งขนัในแต่ละโต๊ะ 
แลว้ผูเ้ล่นจะกลบัเขา้กลุ่มเดิม (Study Group) ของตน 

5. น าคะแนนการแข่งขนัของแต่ละคนมารวมกนัเป็นคะแนนของทีม ทีมท่ีไดค้ะแนนรวม 
หรือค่าเฉล่ียสูงสุดจะไดรั้บรางวลั 

11. เทคนิคแบ่งปันความส าเร็จ (STAD: Student Teams Achievement Division) 
เทคนิคการแบ่งปันความส าเร็จมีการพฒันามาจากเทคนิคการแข่งขนั (TGT) มีการร่วมมือ

กนัระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม ทุกคนจะตอ้งพฒันาความรู้ของตนเองในเร่ืองท่ีผูส้อนก าหนด ซ่ึงจะมี
การช่วยเหลือติวความรู้ใหแ้ก่กนั มีการทดสอบความรู้เป็นรายบุคคลแทนการแข่งขนัและรวม
คะแนนเป็นกลุ่ม กลุ่มท่ีไดค้ะแนนมากท่ีสุดจะเป็นฝ่ายชนะ นกัการศึกษาท่ีคิดเทคนิค STAD  
คือ Slavin 

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
1. ขั้นเสนอประเด็นความรู้หรือเน้ือหาใหม่ ผูส้อนจะน าเร่ืองใหม่เน้ือหาใหม่มาเสนอ 

แก่ผูเ้รียน ซ่ึงอาจจะน าเสนอดว้ยการใชส่ื้อการสอนประเภทต่าง ๆ หรืออาจจะใหผู้เ้รียนศึกษา
เน้ือหาแลว้ผูส้อนตั้งประเด็นค าถามใหผู้เ้รียนอภิปราย 

2. จดัผูเ้รียนออกเป็นกลุ่ม มีจ านวนสมาชิกตามความเหมาะสม ซ่ึงอาจจะมีจ านวน
ระหวา่ง 4-5 คน โดยสมาชิกแต่ละคนจะมีความสามารถคละกนัตั้งแต่ เก่ง ปานกลาง และอ่อน  
มีทั้งเพศหญิงชายคละกนัไป สมาชิกในกลุ่มร่วมกนัศึกษาเน้ือหาท่ีผูส้อนน าเสนอจนเขา้ใจ ผูส้อน
จะตอ้งช้ีแจงใหผู้เ้รียนทราบว่าความส าเร็จของกลุ่มนั้นจะตอ้งอาศยัผลจากการร่วมมือช่วยเหลือกนั 
ผูท่ี้เก่งกวา่จะตอ้งช่วยแนะน าผูท่ี้อ่อน หรือเรียนไดช้า้กวา่ ซ่ึงในขั้นน้ีผูส้อนควรมีใบความรู้ท่ีผูเ้รียน
สามารถศึกษาแลว้เขา้ใจง่าย ตลอดจนมีใบงานหรือแบบฝึกหดัท่ีมีค าถามซ่ึงสามารถสร้างความ
กระจ่างชดัใหแ้ก่ผูเ้รียนมากขึ้น 

3. ผูเ้รียนทุกคนในแต่ละกลุ่มท าแบบทดสอบเป็นรายบุคคล ซ่ึงแบบทดสอบจะตรงตาม
เน้ือหาท่ีเรียน 

4. ตรวจค าตอบจากแบบทดสอบและน าคะแนนของสมาชิกทุกคนในกลุ่มมารวมกนั 
เป็นคะแนนกลุ่ม 

5. ประกาศชมเชยกลุ่มท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด และรองลงมาเรียงตามล าดบั ซ่ึงอาจจะติด
ประกาศคะแนนไวท่ี้ป้ายนิเทศของหอ้งเรียน (อาจมีการสัมภาษณ์การท ากิจกรรมร่วมกนัของกลุ่ม 
ผูป้ระสบความส าเร็จเพื่อเป็นตวัอยา่งการท างาน) 
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12. เทคนิคการสัมภาษณ์ 3 ขั้นตอน (Three-Step Interview) 
เทคนิคการสัมภาษณ์ 3 ขั้นตอน เป็นเทคนิคท่ีฝึกใหผู้เ้รียนแต่ละคนไดมี้ประสบการณ์ 

ในการสัมภาษณ์บุคคลและเก็บใจความส าคญั หรืออาจจะเป็นการสรุปความคิดรวบยอดในเร่ือง 
ท่ีเรียน 

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
ผูส้อนแบ่งผูเ้รียนออกเป็นกลุ่มละ 4 คน ใหมี้ความสามารถคละกนั ประกอบดว้ย เก่ง 

ปานกลาง(ค่อนขา้งเก่ง) ปานกลาง(ค่อนขา้งอ่อน) และอ่อน ใหส้มาชิกในกลุ่มมีหมายเลขประจ าตวั 
เช่น หมายเลข 1 หมายเลข 2 หมายเลข 3 หมายเลข 4 หรืออาจจะใชอ้กัษรประจ าตวั เช่น ก ข ค ง 

1. ผูส้อนก าหนดให้ผูเ้รียน ก สัมภาษณ์ผูเ้รียน ข และผูเ้รียน ค สัมภาษณ์ผูเ้รียน ง  
ใหแ้ต่ละคนถามเพื่อนเก่ียวกบัเร่ืองท่ีเรียน หรือใหส้รุปความคิดรวบยอดในเร่ืองท่ีเรียนจบไปแลว้  
ผูส้ัมภาษณ์จะเก็บใจความส าคญั ซ่ึงผูส้อนอาจจะก าหนดขอ้ลงในใบงานเพื่อประเด็นในการซกัถาม 

2. ใหผู้เ้รียนเปล่ียนบทบาทกนั โดยใช ้ข สัมภาษณ์ ก และให ้ง สัมภาษณ์ ค 
3. ในระหวา่งมีการสัมภาษณ์สมาชิกในกลุ่มนั้น อาจจะมีการท าแบบฝึกหดัควบคู่กนัไป 
4. สมาชิกในกลุ่มจะหมุนเวียนกนัสรุปใจความท่ีไดรั้บฟังจากการสัมภาษณ์ ใหเ้พื่อน 

ผูเ้รียนคนอ่ืน ๆ ฟังวา่เพื่อนพูดอะไรไดใ้จความอยา่งไร เช่น 
ก  บอกกบั  ค และ ง เก่ียวกบัใจความของเร่ืองท่ี  ข  ใหส้ัมภาษณ์ 
ข  บอกกบั  ค และ ง เก่ียวกบัใจความของเร่ืองท่ี  ก  ใหส้ัมภาษณ์ 
ค  บอกกบั  ก และ ข เก่ียวกบัใจความของเร่ืองท่ี  ง  ใหส้ัมภาษณ์ 
ง  บอกกบั  ก และ ข เก่ียวกบัใจความของเร่ืองท่ี  ค  ใหส้ัมภาษณ์ 

13. เทคนิคช่วยกนัคิดช่วยกันเรียน (TAI: Team Assited Individualization) 
เทคนิคช่วยกนัคิดช่วยกนัเรียน เป็นเทคนิคท่ีใชใ้นการทบทวนบทเรียน หรืออธิบาย

บทเรียนเม่ือผูส้อนและผูเ้รียนไดอ้ภิปรายความรู้ในบทเรียน หรือทบทวนบทเรียนจนเขา้ใจดีแลว้ 
ผูส้อนจะน าแบบฝึกหรือใบงานใหผู้เ้รียนแต่ละคนท า เม่ือท าเสร็จแลว้ใหผู้เ้รียนจบัคู่กนัภายในกลุ่ม 
เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งจากแบบเฉลยท่ีผูส้อนแจกให้ และผลดักนัอธิบายส่ิงท่ีสงสยั 

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
ผูส้อนแบ่งผูเ้รียนเป็นกลุ่มล่วงหนา้กลุ่มละ 4 คน ใหมี้ความสามารถคละกนั คือ เก่ง  

ปานกลาง(ค่อนขา้งเก่ง) ปานกลาง(ค่อนขา้งอ่อน) อ่อนและใหจ้บัคู่กนัเป็น 2 คู่ในแต่ละกลุ่ม 
1. ผูส้อนและผูเ้รียนร่วมกนัอภิปรายเน้ือหาในบทเรียนหรือทบทวนบทเรียน 
2. ผูส้อนแจกแบบฝึกหดัหรือใบงานใหส้มาชิกแต่ละคนท า 
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3. เม่ือท าแบบฝึกหัดหรือใบงานเสร็จแลว้ ใหส้มาชิกจบัคู่ภายในทีม และผลดักนัตรวจ
ค าตอบตามแนวเฉลยท่ีผูส้อนแจกให ้และช่วยกนัอธิบายส่ิงท่ีสงสัยใหแ้ก่สมาชิกซ่ึงเป็นคู่ 
ของตนเองฟัง (ในกรณีท่ีผูเ้รียนคู่ใดท าแบบฝึกหดัหรือใบงานเสร็จเร็วก่อนคู่อ่ืนผูส้อนอาจจะใหท้ า
แบบฝึก หรือใบงานส ารอง หรือใหท้ ากิจกรรมอ่ืนเพื่อรอคนอ่ืน) 

4. ถา้ผูเ้รียนคู่ใดหรือผูเ้รียนคนใดท าแบบฝึกหดั หรือใบงานไม่ถูกตอ้งตามเกณฑท่ี์ผูส้อน
ก าหนด ก็ใหผู้เ้รียนคนนั้นหรือคู่นั้นท าแบบฝึกหรือใบงานชุดคู่ขนานกบัชุดแรกจนกวา่จะท าแบบ
ฝึกหรือใบงานถูกตอ้งตามเกณฑท่ี์ก าหนด 

5. ผูเ้รียนทุกคนท าการทดสอบพร้อมกนั แต่ละคนต่างท าแบบทดสอบของตนเอง 
6. น าคะแนนของผูเ้รียนแต่ละคนภายในกลุ่ม (4 คน) รวมกนัแลว้หาค่าเฉล่ีย ผูส้อน

ประกาศผล และยกยอ่งกลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุด (ซ่ึงอาจจะเรียงล าดบั 3-4 กลุ่ม ตามความเหมาะสม
และติดผลไวท่ี้ป้ายนิเทศ) 

จากการศึกษาเทคนิคการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือทั้ง 13 เทคนิค ซ่ึงไดแ้ก่ Jigsaw  
และ JigsawII เทคนิคคู่คิด (Think-Pair-Share) เทคนิคคู่คิดส่ีสหาย (Think-Pair-Square) เทคนิคคู่
ตรวจสอบ (Pair Check) เทคนิคเล่าเร่ืองรอบวง (Roundrobin) เทคนิคโต๊ะกลม (Roundtable)  
เทคนิคการเรียนร่วมกนั (Learning Together) เทคนิคร่วมกนัคิด (Numbered Heads Together)  
เทคนิคกลุ่มสืบคน้ (GI : Group Investigation) เทคนิคการจดัทีมแข่งขนั (TGT : Teams Games-
Tournaments ) เทคนิคแบ่งปันความส าเร็จ (STAD : Student Teams Achievement Division)  
เทคนิคการสัมภาษณ์ 3 ขั้นตอน (Three-Step Interview) และเทคนิคช่วยกนัคิดช่วยกนัเรียน (TAI : 
Team Assited Individualization) ผูส้อนสามารถเลือกเทคนิคเหล่าน้ีในการจดัการเรียนการสอน 
ไดอ้ยา่งหลากหลาย โดยทุกรูปแบบมีลกัษณะท่ีส าคญัร่วมกนั คือ การแบ่งผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ 
โดยใหส้มาชิกช่วยเหลือกนัเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว ้ฝึกทกัษะกระบวนการกลุ่มซ่ึงแต่ละ
เทคนิคผูส้อนสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้หเ้หมาะสมกบัธรรมชาติของนกัเรียน เน้ือหา ระดบัชั้น 
และความสามารถของผูเ้รียน  

ส าหรับการวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัมีความสนใจท่ีจะเลือกการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้
เทคนิค Jigsaw II ในการท างานวิจยัคร้ังน้ี เน่ืองจากเป็นเทคนิคท่ีเหมาะกบั เร่ืองยนีและโครโมโซม
ประกอบดว้ยเน้ือหาย่อย ไดแ้ก่ การคน้พบสารพนัธุกรรม โครโมโซม โดยจะศึกษา รูปร่างลกัษณะ 
จ านวน และส่วนประกอบของโครโมโซม องคป์ระกอบทางเคมีของดีเอ็นเอ โครงสร้างของดีเอน็เอ 
การสังเคราะห์ดีเอ็นเอ การควบคุมลกัษณะทางพนัธุกรรมของดีเอน็เอ ดีเอ็นเอกบัการสังเคราะห์
โปรตีน และการมิวเทชนั ซ่ึงเป็นเน้ือหาท่ีไม่ยากเกินไป ผูเ้รียนสามารถร่วมมือกนัศึกษาหาความรู้
ได ้และนอกจากน้ีการน าเทคนิค Jigsaw II มาใชน้ั้นเป็นการช่วยส่งเสริมความร่วมมือระหวา่ง
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สมาชิกในกลุ่ม โดยมีการถ่ายทอดความรู้ระหวา่งกลุ่ม มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความรู้ซ่ึงกนั 
และกนั เกิดความร่วมมือในการท างานภายในกลุ่ม ซ่ึงสมาชิกทุกคนในกลุ่มจะมีบทบาทหนา้ท่ีของ
ตนเอง ท าใหส้มาชิกในกลุ่มตระหนกัวา่แต่ละคนเป็นส่วนหน่ึงของความส าเร็จหรือความลม้เหลวท่ี
เกิดขึ้น เน่ืองจากมีการสอบเป็นรายบุคคล แลว้น าคะแนนของสมาชิกในกลุ่มท่ีไดม้ารวมกนัเพื่อหา
ค่าเฉล่ียเป็นคะแนนกลุ่ม ส าหรับกลุ่มท่ีมีคะแนนสูงสุดถือวา่มีการร่วมมือช่วยเหลือกนัเป็นอยา่งดี 
จะไดรั้บรางวลัหรือค าชมเชย และยงัเป็นการกระตุน้กลุ่มท่ีเหลือใหมี้ความพยายามมากขึ้นในการท า
กิจกรรมคร้ังต่อไป ดงันั้น การใชเ้ทคนิค Jigsaw II ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท าให้
สามารถพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ได้ 

บทบาทของผู้สอนและผู้เรียนของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
ไสว ฟักขาว (2561, หนา้ 68) ไดก้ล่าวถึงบทบาทของผูส้อนและผูเ้รียนในรูปแบบ 

การเรียนรู้แบบร่วมมือ มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 2-7 

ตารางท่ี 2-7 บทบาทของผูส้อนและผูเ้รียนในรูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ขั้นตอน บทบาทผู้สอน บทบาทผู้เรียน 
1. การแนะน า 
ภาระงาน 

- อธิบายภาพรวมของบทเรียน และภาระ
งานของกลุ่มและรายบุคคล 
- แจง้ก าหนดเวลาและส่ือ หรือแหล่ง 
การเรียนรู้ท่ีจ าเป็นส าหรับผูเ้รียน 
- เช่ือมโยงความเก่ียวขอ้งของภาระงาน 
ท่ีใหท้ ากบัตวัผูเ้รียน 

- ฟังและถามค าถามเพื่อให้
เขา้ใจภาระงานอยา่งชดัเจน
ก่อนลงมือท า 

2. ก าหนดทกัษะ
ทางสังคมท่ีเป็น
เป้าหมายสอน  
และฝึกทกัษะ 

- ผูส้อนก าหนดทกัษะทางสังคมท่ีตอ้งการ
เนน้ในบทเรียน เช่น การถามค าถาม  
การช่วยเหลือ การเสนอความคิด การให้
และรับขอ้มูลยอ้นกลบั มีทศันคติทางบวก  
การเป็นผูฟั้งท่ีดี ฯลฯ 
- ผูส้อนอาจตอ้งสอนทกัษะทางสังคม 
ท่ีตอ้งการเนน้ดว้ยถา้จ าเป็นหรือฝึกทกัษะ
เหล่านั้นโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติ 

- ฟังและฝึกทกัษะทางสังคม 
- ซกัถามเพื่อความเขา้ใจ 
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ตารางท่ี 2-7 (ต่อ) 

ขั้นตอน บทบาทผู้สอน บทบาทผู้เรียน 
3. จดัการเรียนรู้
ตามแผนและก ากบั
การมีปฏิสัมพนัธ์
ของผูเ้รียน 

- สังเกตการณ์ใชก้ระบวนการกลุ่ม 
แต่ละกลุ่ม 
- ตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียน 
เม่ือร้องขอ 
- ใหก้ารเสริมแรง 

- ท าภาระงานและฝึกทกัษะ
ทางสังคมท่ีเป็นเป้าหมาย 
- ใชแ้หล่งเรียนรู้และหาผูท่ี้จะ
ใหค้วามช่วยเหลือเม่ือตอ้งการ 

4. สรุปส่ิงท่ีเรียนรู้ - เช่ือมโยงใหผู้เ้รียนทราบถึงประโยชน์
ของกิจกรรมท่ีท าในการพฒันาทกัษะทาง
สังคมและผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ตามมาตรฐานท่ี
ก าหนดไวใ้นหลกัสูตร 

- ตอบสนองผูส้อนเป็น
รายบุคคลโดยการร่วมคิด 
และสังเคราะห์ส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ 
- ประเมินผลการเรียนรู้ 
ของตนเองดา้นทกัษะ 
ทางสังคมและดา้นวิชาการ 

5. วดัความ
รับผิดชอบของ
ผูเ้รียนเป็นกลุ่ม
และรายบุคคล 

- อ านวยความสะดวกในการวดัความ
รับผิดชอบของผูเ้รียนเป็นกลุ่มรายบุคคล 
- ใหผู้เ้รียนสะทอ้นความคิด หรือตอบ
แบบสอบถาม 

- วิเคราะห์ตนเองและสะทอ้น
ความคิดเก่ียวกบัความ
รับผิดชอบของตนเอง  
และกบัเพื่อนในกลุ่ม 

6. ประเมินผลการ
เรียนรู้ 

- ประเมินผลการเรียนรู้ตามมาตรฐาน 
การเรียนรู้ทั้งเป็นรายบุคคล และรายกลุ่ม 
โดยใชก้ารประเมินแบบเป็นทางการ  
 

- ร่วมประเมินผลการเรียนรู้
ตามท่ีผูส้อนก าหนด ทั้งการ
ประเมินท่ีเป็นทางการและ
การประเมินท่ีไม่เป็นทางการ 

ประโยชน์ของการเรียนรู้แบบร่วมมือ  
การเรียนรู้แบบร่วมมือช่วยใหผู้เ้รียนไดฝึ้กทกัษะการท างานร่วมกนั การยอมรับความ

คิดเห็น ความรับผิดชอบต่อผลงานของกลุ่ม การตดัสินใจ แกปั้ญหาซ่ึงมีประโยชน์ต่อผูเ้รียน 
ในดา้นสังคม และดา้นวิชาการ ดงัน้ี 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2544, หนา้ 41) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของการเรียนรู้
แบบร่วมมือไว ้ดงัน้ี 

1. สร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งสมาชิก เพราะทุก ๆ คนร่วมมือในการท างานกลุ่ม  
ทุก ๆ คนมีส่วนร่วมเท่าเทียมกนั ท าใหเ้กิดเจตคติท่ีดีต่อการเรียน 
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2. ส่งเสริมใหส้มาชิกทุกคนมีโอกาสคิด พูด แสดงออก แสดงความคิดเห็น ลงมือกระท า
อยา่งเท่าเทียม 

3. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนรู้จกัช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั เช่น เด็กเก่งช่วยเด็กท่ีเรียนไม่เก่ง  
ท าใหเ้ด็กเก่งภาคภูมิใจ รู้จกัสละเวลา ส่วนเด็กอ่อนเกิดความซาบซ้ึงในน ้าใจของเพื่อนสมาชิก
ดว้ยกนั 

4. ท าใหรู้้จกัรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น การร่วมคิด การระดมความคิด น าขอ้มูล 
ท่ีไดม้าพิจารณาร่วมกนั เพื่อหาค าตอบท่ีเหมาะสมท่ีสุดเป็นการส่งเสริมใหช่้วยกนัคิดหาขอ้มูล 
ใหม้ากคิดวิเคราะห์และเกิดการตดัสินใจ 

5. ส่งเสริมทกัษะทางสังคม ท าใหผู้เ้รียนรู้จกัปรับตวัในการอยูร่่วมกนัดว้ยมนุษยส์ัมพนัธ์
ท่ีดีต่อกนั เขา้ใจกนัและกนั 

6. ส่งเสริมทกัษะการส่ือสาร ทกัษะการท างานเป็นกลุ่ม สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
ส่ิงเหล่าน้ีลว้นส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสู้งขึ้น 

(Johnson, Johnson and Holubec, 1994: 1.3-1.4 อา้งถึงใน ทิศนา แขมณี, 2560, หนา้ 101) 
ไดก้ล่าวถึง การเรียนรู้แบบร่วมมือไดส่้งผลดีต่อผูเ้รียนในดา้นต่าง ๆ ดงัน้ี 

1. มีความพยายามท่ีจะบรรลุเป้าหมายมากขึ้น (greater efforts to achieve) การเรียนรู้ 
แบบร่วมมือ ช่วยใหผู้เ้รียนมีความพยายามท่ีจะเรียนรู้ใหบ้รรลุเป้าหมาย เป็นผลท าใหผ้ลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงขึ้นและมีผลงานมากขึ้น การเรียนรู้มีความคงทนมากขึ้น (long-term retention)  
มีแรงจูงใจภายในและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ มีการใชเ้วลาอยา่งมีประสิทธิภาพ ใชเ้หตุผลดีขึ้น  
และคิดอยา่งมีวิจารณญาณมากขึ้น 

2. มีความสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนดีขึ้น (more positive relationships among students)  
การเรียนรู้แบบร่วมมือช่วยใหผู้เ้รียนมีน ้าใจนกักีฬามากขึ้น ใส่ใจในผูอ่ื้นมากขึ้น เห็นคุณค่า 
ของความแตกต่าง ความหลากหลาย การประสานสัมพนัธ์และการรวมกลุ่ม 

3. มีสุขภาพจิตดีขึ้น (greater psychological health) การเรียนรู้แบบร่วมมือ ช่วยใหผู้เ้รียน
มีสุขภาพจิตดีขึ้น มีความรู้สึกท่ีดีเก่ียวกบัตนเองและมีความเช่ือมัน่ในตนเองมากขึ้น นอกจากนั้นยงั
ช่วยพฒันาทกัษะทางสังคมและความสามารถในการเผชิญกบัความเครียด และความผนัแปรต่าง ๆ 
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ข้อจ ากดัของการเรียนรู้แบบร่วมมือ  
สุคนธ์ สินธพานนท ์และคณะ (2554, หนา้ 38) ไดก้ล่าวถึงการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

มีขอ้จ ากดั คือ จ านวนสมาชิกมากเกินไป และสมาชิกในกลุ่มทุกคนจะตอ้งมีความมุ่งมัน่ท่ีจะท างาน
ร่วมกนัตลอดระยะเวลาท่ีท างานกลุ่มเดียวกนั ซ่ึงผูส้อนควรจดัให้อยูใ่นกลุ่มเดียวกนัประมาณ  
5-6 สัปดาห์ ผูส้อนจะตอ้งรู้จกัจดัการควบคุมการท างาน การร่วมกิจกรรมใหอ้ยูภ่ายในเวลา 
ท่ีก าหนด 

การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ II 
การจดัการเรียนรู้ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เป็นเทคนิคท่ีมีการปรับปรุงจากเทคนิคจ๊ิกซอว ์

ตามแนวคิดของ อารอนสัน (Aronson,1979 cited in Mattingly & Vansickle, 1991) ซ่ึงเทคนิค 
จ๊ิกซอว ์คะแนนจากการทดสอบของนกัเรียนแต่ละคนไม่น ามารวมกนัเป็นคะแนนกลุ่ม หรือผลงาน
ของกลุ่ม แต่เทคนิคจ๊ิกซอว ์II ของสลาวินจะก าหนดเกณฑ ์คือ ผลงานของทุกคนเฉล่ียรวมกนั 
เป็นผลงานกลุ่ม ซ่ึงเป็นความรับผิดชอบต่อตนเองและต่อกลุ่มในเวลาเดียวกนั นัน่คือ สมาชิกทุกคน 
มีโอกาสไดค้ะแนนผลส าเร็จเท่าเทียมกนั ถึงแมว้า่จะมีคะแนนสอบต่างกนัตามเทคนิคจ๊ิกซอว ์I
และจ๊ิกซอว ์II จะมีกลุ่มนกัเรียนคละความสามารถเช่นเดียวกนั มีสมาชิกกลุ่ม ๆ ละ 5-6 คน  
สมาชิกในกลุ่ม 1 คนของแต่ละกลุ่มจะไดรั้บมอบหมายงานหรือสาระใหศึ้กษาคน้ควา้ จากนั้น
สมาชิกท่ีไดรั้บมอบหมายงานแต่ละกลุ่มจะมารวมกนัเป็นกลุ่ม “ผูเ้ช่ียวชาญ” (Expert) มีการศึกษา
แลกเปล่ียนความรู้ประสบการณ์กนัและกนั จนสามารถเขา้ใจทุกเร่ืองแลว้กลบัไปสอน หรืออธิบาย
ใหก้ลุ่มของตนเองฟัง ต่อจากนั้นครูจะทดสอบเป็นรายบุคคล คิดคะแนนค านวณคะแนนพฒันาแลว้
เฉล่ียรวมเป็นคะแนนกลุ่ม ๆ ท่ีไดค้ะแนนพฒันาสูงสุดจะไดรั้บรางวลัเป็นการช่ืนชมยกยอ่งประกาศ
ผลงาน (Slavin, 1990 อา้งถึงใน วชัรา เล่าเรียนดี, 2548, หนา้ 186) 

ความหมายของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ II 
การเรียนรู้แบบร่วมมือมีหลากหลายรูปแบบ ส าหรับในงานวิจยัน้ีผูว้ิจยัไดเ้ลือกการจดัการ

เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มาใชท้ างานวิจยั โดยไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้ห้
ความหมายของเทคนิคจ๊ิซอวไ์ว ้ดงัน้ี 

อุไรวรรณ พรนอ้ย (2542, หนา้ 8) กล่าววา่ เทคนิคจ๊ิกซอวเ์ป็นกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยแบ่งผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ แต่ละกลุ่มศึกษาใบความรู้หรือคน้หาความรู้ โดยก าหนดใหส้มาชิก
ภายในกลุ่มศึกษาความรู้คนละหน่ึงเร่ือง นกัเรียนท่ีศึกษาเร่ืองเดียวกนัในแต่ละกลุ่ม มาเขา้กลุ่มใหม่
เรียกวา่ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ ในการแบ่งกลุ่มคร้ังท่ี 2 แต่ละกลุ่มจะศึกษาความรู้ดว้ยตนเอง รวบรวม
ขอ้มูล แลว้ร่วมกนัคิดร่วมกนัอภิปรายจนสมาชิกแต่ละคนมีความเขา้ใจชดัเจน สรุปความรู้ท่ีได้ 
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เพื่อกลบัไปเล่าใหเ้พื่อนกลุ่มเดิมฟัง เม่ือกลบัไปกลุ่มเดิม คนท่ีไดเ้ร่ืองแรก ๆ จะเร่ิมเล่าเร่ือง 
ท่ีตนเองไปศึกษามาใหเ้พื่อนฟัง สมาชิกเล่าเร่ืองครบทุกคนในกลุ่มก็ร่วมกนัสรุปความรู้ท่ีได้ 
เพื่อน าเสนอ  

ณฐัวุฒิ กิจรุ่งเรือง (2545, หนา้ 34-35) กล่าววา่ การสอนแบบเทคนิค Jigsaw II  
เป็นวิธีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ท่ีเนน้การจดัสภาพแวดลอ้มในการเรียนรู้ให้แก่ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้
ร่วมกนัในกลุ่มยอ่ย โดยท่ีผูเ้รียนแต่ละคนมีบทบาทและหนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมาย  

สมบติั กาญจนารักพงศ ์(2547, หนา้ 6) กล่าววา่ เทคนิคจ๊ิกซอวเ์ป็นเทคนิคท่ีมีขั้นตอน
ซบัซอ้นขึ้นมากกวา่เทคนิคต่าง ๆ แต่เป็นเทคนิคท่ีช่วยท าใหน้กัเรียนต่ืนเตน้ แปลกใหม่ 
และสนุกสนานในการท ากิจกรรม 

กุณฑรี เพช็รทวีพรเดช และคณะ (2550, หนา้ 91) กล่าววา่ เทคนิคการต่อเร่ืองราว 
(Jigsaw) เป็นเทคนิคท่ีน ามาใชใ้นกิจกรรมการเรียนการสอน ท่ีส่งเสริมใหส้มาชิกภายในกลุ่ม 
มีการร่วมมือกนัในการท างาน การถ่ายทอดความรู้ เทคนิคน้ีเหมาะกบัเน้ือหาท่ีไม่ยากและผูเ้รียน
สามารถศึกษาไดด้ว้ยตนเอง 

สุคนธ์ สินธพานนท ์และจินตนา วีรเกียรติสุนทร (2556, หนา้ 166-167) กล่าววา่ เทคนิค
การต่อเร่ืองราว (Jigsaw) เป็นเทคนิคท่ีใชใ้นการจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมใหมี้การร่วมมือระหวา่ง
สมาชิกในกลุ่ม และมีการถ่ายทอดความรู้ระหวา่งกลุ่ม เทคนิคน้ีเหมาะส าหรับการเรียนการสอน 
ในเน้ือหาจากต าราซ่ึงไม่ยากเกินไปนกั ผูเ้รียนสามารถร่วมมือกนัศึกษาความรู้ได ้

จากการศึกษาความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  
สรุปไดว้า่ เป็นการจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมใหมี้การร่วมมือระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม และมีการถ่ายทอด
ความรู้ระหวา่งกลุ่ม ซ่ึงสมาชิกทุกคนในกลุ่มจะมีบทบาทหนา้ท่ีของตน โดยใหส้มาชิกในกลุ่มเลือก
ศึกษาความรู้คนละหวัขอ้ สมาชิกแต่ละกลุ่มท่ีไดห้วัขอ้เดียวกนัมาเขา้กลุ่มใหม่จะเรียกกลุ่มน้ีวา่เป็น
กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ จากนั้นให้แลกเปล่ียนความรู้ ร่วมกนัอภิปราย รวบรวมขอ้มูลจนแต่ละคนมีความ
เขา้ใจในหวัขอ้ท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งชดัเจน จากนั้นกลบัไปเล่าใหเ้พื่อนกลุ่มเดิมฟังจนครบทุกคน  
แลว้สรุปความรู้ท่ีได ้

ข้ันตอนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ II 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมใหมี้

การร่วมมือระหวา่งสมาชิกในกลุ่มและมีการถ่ายทอดความรู้ระหวา่งกลุ่ม เนน้การให้ความร่วมมือ
ช่วยเหลือกนั มีความรับผิดชอบส่วนบุคคล ไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านไดน้ าเสนอขั้นตอนการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ไวด้งัน้ี 
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วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542, หนา้ 36), ณัฐวุฒิ  กิจรุ่งเรือง (2545, หนา้ 34-35) ไดก้ล่าวถึง
ขั้นตอนการจดักิจกรรมการสอนโดยใชวิ้ธีการสอนแบบจ๊ิกซอว ์II (jisaw II) สามารถสรุปได ้ดงัน้ี 

1. ครูแบ่งเน้ือหาท่ีจะเรียนออกเป็นหวัขอ้ย่อย ๆ ใหเ้ท่ากบัจ านวนสมาชิกกลุ่ม 
2. จดักลุ่มเรียนโดยใหมี้ความสามารถคละกนั เรียกวา่ “ กลุ่มบา้น ” (Home Groups)  

แลว้มอบหมายใหส้มาชิกแต่ละคนศึกษาหวัขอ้ท่ีต่างกนั 
3. ผูเ้รียนไดรั้บหัวขอ้เดียวกนัจากแต่ละกลุ่มมานัง่ดว้ยกนั เพื่อท างานและศึกษาร่วมกนั

ในหวัขอ้ดงักล่าว เรียกวา่ “ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ ” (Expert Groups) 
4. สมาชิกแต่ละคนออกจากกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญกลบัไปกลุ่มเดิมของตนผลดักนัอธิบาย 

เพือ่ถ่ายทอดความรู้ท่ีตนศึกษาใหเ้พื่อนฟังจนครบทุกหวัขอ้  
5. ครูทดสอบเน้ือหาท่ีศึกษาแลว้น าคะแนนทุกคนในกลุ่มมารวมเป็นคะแนนกลุ่ม  

กลุ่มท่ีไดค้ะแนนรวมหรือค่าเฉล่ียสูงสุด จะติดประกาศไวท่ี้ป้ายประกาศของหอ้ง 
ชนาธิป พรกุล (2543, หนา้ 136-137) ไดน้ าเสนอขั้นตอนการจดัการเรียนรู้แบบต่อภาพไว ้

5 ขั้นตอน ดงัน้ี 
1. แนะน าการเรียนแบบต่อภาพ ดว้ยการบอกวา่ชั้นเรียนแบ่งเป็นก่ีกลุ่ม กลุ่มละก่ีคน 

สมาชิกแต่ละคนรับผิดชอบท่ีจะเรียนเก่ียวกบัหวัขอ้ท่ีกลุ่มไดรั้บใหม้ากท่ีสุด แต่ละกลุ่มเป็น 
ผูเ้ช่ียวชาญในหวัขอ้นั้นมีหนา้ท่ีสอนกลุ่มอ่ืน ๆ ดว้ย ทุกคนจะไดรั้บเกรดรายบุคคลและเป็นกลุ่ม 

2. แบ่งกลุ่มใหค้ละกนั แลว้ตั้งช่ือกลุ่ม เขียนช่ือกลุ่ม และสมาชิกบนป้ายนิเทศ ผูส้อนแจง้
กฎเกณฑท่ี์ตอ้งปฏิบติัระหวา่งการประชุมกลุ่ม เช่น 

2.1 หา้มคนใดออกจากกลุ่มก่อนท่ีจะเสร็จงานกลุ่ม  
2.2 แต่ละคนในกลุ่มตอ้งรับผิดชอบท่ีจะใหส้มาชิกทุกคนเขา้ใจ และท างานใหเ้สร็จ

สมบูรณ์ 
2.3 ถา้ผูเ้รียนคนใดไม่เขา้ใจเร่ืองใด ตอ้งขอความช่วยเหลือจากเพื่อนในกลุ่มก่อน 

ท่ีจะถามผูส้อน 
3. สร้างกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups) โดยผูส้อนแจกเอกสารหวัขอ้ต่าง ๆ ซ่ึงภายใน

บรรจุดว้ยเน้ือหาและค าถาม สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มจะไดรั้บเอกสารหวัขอ้ไม่ซ ้ากนั เช่น กลุ่มหน่ึง
มี 4 คน แต่ละคนจะไดค้นละหวัขอ้ ถา้มีกลุ่ม 6 กลุ่ม ผูส้อนตอ้งเตรียมเอกสาร 6 ชุด ผูเ้รียนท่ีไดรั้บ
หวัขอ้เดียวกนัจะศึกษาเร่ืองนั้นดว้ยกนั เม่ือทุกคนเขา้ใจเร่ืองท่ีศึกษาชดัเจนแลว้ก็เตรียมวางแผน 
การสอน เพื่อกลบัไปสอนเพื่อนสมาชิกในกลุ่มเดิมของตน (Home Groups) 
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4. ผูเ้ช่ียวชาญสอนเพื่อนในกลุ่ม สมาชิกกลุ่มกลบัมาท่ีกลุ่มเดิม (Home Groups)  
แลว้แต่ละคนผลดักนัสอนเร่ืองท่ีไปศึกษามา ตรวจสอบความเขา้ใจและช่วยเพื่อนสมาชิก 
ในการเรียนใหเ้ขา้ใจทุกเร่ืองชดัเจน 

5. ประเมินและใหค้ะแนนแต่ละคน ผูส้อนท าการทดสอบนกัเรียนแต่ละคนในกลุ่ม 
เพื่อดูวา่ตอ้งสอนเพิ่มเติมและคิดคะแนนกลุ่ม 

ไสว ฟักขาว (2544, หนา้ 197) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนการจดักิจกรรมการสอนโดยใชว้ิธี 
การสอนแบบจ๊ิกซอว ์II (jigsaw II) ดงัน้ี 

ขั้นท่ี 1 ผูส้อนแบ่งหวัขอ้ท่ีจะเรียนเป็นหวัขอ้ยอ่ยเท่าจ านวนสมาชิกของแต่ละกลุ่ม 
ถา้กลุ่มขนาด 3 คน ใหแ้บ่งเน้ือหาออกเป็น 3 ส่วน 

ขั้นท่ี 2 จดักลุ่มผูเ้รียนใหมี้สมาชิกท่ีมีความสามารถคละกนั เป็นกลุ่มพื้นฐาน หรือ Home 
Groups จ านวนสมาชิกในกลุ่มอาจจะเป็น 3 หรือ 4 คน ก็ได ้จากนั้นแจกเอกสารหรืออุปกรณ์ 
การสอนใหก้ลุ่มละ 1 ชุด หรือใหค้นละชุดก็ไดก้ าหนดให้สมาชิกแต่ละคนรับผิดชอบอ่านเอกสาร
เพียง 1 ส่วน ท่ีไดรั้บมอบหมายเท่านั้น หากแต่ละกลุ่มไดรั้บเอกสารเพียงชุดเดียวใหผู้เ้รียน 
แยกเอกสารออกเป็นส่วน ๆ ตามหวัขอ้ยอ่ย ดงัน้ี 
 ในแต่ละกลุ่ม  นกัเรียนคนท่ี 1 จะอ่านเฉพาะหวัขอ้ยอ่ยท่ี 1  
   นกัเรียนคนท่ี 2 จะอ่านเฉพาะหวัขอ้ยอ่ยท่ี 2 
   นกัเรียนคนท่ี 3 จะอ่านเฉพาะหวัขอ้ยอ่ยท่ี 3 

ขั้นท่ี 3 เป็นการศึกษาในกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ ผูเ้รียนจะแยกยา้ยจากกลุ่มพื้นฐานไปจบักลุ่ม
ใหม่ เพื่อท าการศึกษาเอกสารหวัขอ้ยอ่ยเดียวกนัจะไปนัง่กลุ่มเดียวกนักลุ่มละ 3 หรือ 4 คน  
แลว้แต่จ านวนสมาชิกของกลุ่มท่ีครูก าหนดในกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ สมาชิกจะอ่านเอกสาร สรุปเน้ือหา
สาระ จดัล าดบัขั้นตอนการน าเสนอ เพื่อเตรียมใหพ้ร้อมท่ีจะไปสอนหวัขอ้นั้นท่ีกลุ่มเดิมของตนเอง 

ขั้นท่ี 4 ผูเ้รียนแต่ละคนในกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญกลบักลุ่มเดิมของตนเอง แลว้ผลดัเปลี่ยนเวียน
กนัอธิบายใหเ้พื่อนในกลุ่มฟังทีละหวัขอ้ มีการซกัถามขอ้สงสัย ตอบปัญหา ทบทวน ใหเ้ขา้ใจ
ชดัเจน 

ขั้นท่ี 5 ผูเ้รียนแต่ละคนท าแบบทดสอบเก่ียวกบัเน้ือหาทั้งหมดทุกหวัขอ้ แลว้น าคะแนน
ของสมาชิกแต่ละคนในกลุ่มมารวมกนัเป็นคะแนนกลุ่ม 

ขั้นท่ี 6 กลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุด จะไดรั้บรางวลั 
สมบติั การจนารักพงศ ์(2547, หนา้ 12-14) กล่าววา่ เทคนิคจ๊ิกซอว ์มีขั้นตอนท่ีซบัซอ้น

มากกวา่เทคนิคต่าง ๆ ท่ีกล่าวมาแลว้ แต่เป็นเทคนิคท่ีช่วยใหน้กัเรียนต่ืนเตน้ แปลกใหม่  
และสนุกสนานในการท ากิจกรรม มีขั้นตอนดงัน้ี 
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1. ครูแบ่งหวัขอ้เร่ืองท่ีจะเรียนออกเป็นเร่ืองยอ่ย ๆ ใหเ้ท่ากบัจ านวนสมาชิกในกลุ่ม 
โดยครูตอ้งเตรียมไวล้่วงหนา้  

2. กลุ่มท่ีจดัแบ่งสมาชิกไวแ้ลว้ในตอนตน้กลุ่มละ 4 คนนั้น (ใชไ้ดก้บัทุกเทคนิค)  
เรียกวา่ กลุ่มเดิม (Home Groups) อาจเปล่ียนแปลงจ านวนสมาชิกในกลุ่มใหม่ใหเ้หมาะสมกบั
จ านวนเร่ืองยอ่ย แต่อยา่งไรก็ตามควรจดัโดยคละกนัตามความสามารถของผูเ้รียน เพื่อใหช่้วยเหลือ
ซ่ึงกนัและกนั คือ นกัเรียนท่ีเรียนเก่ง นกัเรียนท่ีเรียนปานกลาง และนกัเรียนท่ีเรียนอ่อน จุดมุ่งหมาย
เพื่อใหน้กัเรียนเก่งช่วยเหลือนกัเรียนท่ีเรียนอ่อน ถา้มีเพศหญิง เพศชายใหมี้การคละเพศดว้ย หรือถา้
มีนกัเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีเบ่ียงเบนใหอ้ยูก่ลุ่มดว้ย 

3. ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายทบทวนความรู้เดิมท่ีจะเช่ือมโยงกบัความรู้ใหม่ 
ท่ีนกัเรียนจะไดเ้รียนในแผนการจดัการเรียนรู้นั้น การน าเขา้สู่บทเรียนอาจใชวิ้ธีอ่ืนได ้เช่น เพลง 
เกม ชมวิดีทศัน์ แผนภาพ การตั้งค  าถามน า เป็นตน้ 

4. ครูก าหนดปัญหาหรือสถานการณ์ใหน้กัเรียนศึกษา อาจก าหนดเป็นใบงาน 
ท่ีประกอบดว้ยจ านวนท่ีตอ้งการใหศึ้กษาเท่ากบัจ านวนเร่ืองยอ่ยท่ีครูแบ่งไว ้เช่น ใบงานท่ีมี 4 
กิจกรรม ไดแ้ก่ กิจกรรมท่ี 1,2,3 และ 4 มีขั้นตอนในการใหน้กัเรียนท ากิจกรรม ดงัน้ี 

4.1 ใหส้มาชิกแต่ละกลุ่มเลือกวา่ตอ้งการศึกษากิจกรรมเร่ืองยอ่ยใดในกิจกรรม 1-4  
ใหเ้ลือกคนละ 1 กิจกรรม 

4.2 ใหส้มาชิกแต่ละคนท่ีเลือกศึกษาในกิจกรรมเดียวกนัของทุกกลุ่มมานัง่ดว้ยกนั 
เช่น 

- นกัเรียนท่ีเลือกศึกษากิจกรรมท่ี 1 ของทุกกลุ่มมานัง่ดว้ยกนั 
- นกัเรียนท่ีเลือกศึกษากิจกรรมท่ี 2 ของทุกกลุ่มมานัง่ดว้ยกนั 
- นกัเรียนท่ีเลือกศึกษากิจกรรมท่ี 3 ของทุกกลุ่มมานัง่ดว้ยกนั 
- นกัเรียนท่ีเลือกศึกษากิจกรรมท่ี 4 ของทุกกลุ่มมานัง่ดว้ยกนั 

เราเรียกนกัเรียนท่ีศึกษากิจกรรมเดียวกนัใหม่น้ีวา่ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups)  
การท่ีใหน้กัเรียนศึกษาเร่ืองเดียวกนัมานัง่ดว้ยกนั เพื่อให้ศึกษาและท ากิจกรรมท่ีเลือกใหลึ้กซ้ึง 
และเช่ียวชาญ เพื่อน ากลบัไปเล่าประสบการณ์และท ากิจกรรมท่ีไดศึ้กษามาใหส้มาชิกคนอ่ืน ๆ  
ในกลุ่มเดิมฟัง พร้อมตอบขอ้สงสัยใหล้ะเอียดลึกซ้ึงได ้เปรียบเสมือนแต่ละประเทศส่งผูเ้ช่ียวชาญ
ไปศึกษาดูงานท่ีต่างประเทศแลว้ตอ้งกลบัมาเล่ามาเป็นวิทยากรให้คนในประเทศตนเอง ซ่ึงไม่เพียง
ตอ้งเล่าได ้แต่กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญตอ้งสามารถท าใหดู้ได ้หรือสอนเพื่อนสมาชิกคนอ่ืน ๆ ในกลุ่ม 
ไดด้ว้ย 
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5. นกัเรียนแต่ละคนในกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ น าบนัทึกนั้นกลบักลุ่มเดิม จากนั้นใหห้มุนเวียน
อธิบายหวัขอ้ท่ีตนเองไปศึกษามาจากกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ ไดฟั้งจนครบทุกคน ทุกหวัขอ้พร้อมตอบ 
ขอ้สงสัยอยา่งละเอียดลึกซ้ึง แลว้ร่วมกนัสรุปเป็นองคค์วามรู้ของกลุ่มในภาพรวมในหัวขอ้ใหญ่  
(ท่ีประกอบดว้ยเร่ืองยอ่ยทั้ง 4 เร่ืองดงักล่าวขา้งตน้) 

6. สุ่มแต่ละกลุ่มใหอ้อกมาอธิบายหนา้ชั้นเรียน ดว้ยวิธีการจบัฉลากเลือกกลุ่ม  
และหมายเลขสมาชิกนั้นออกมาเสนอผลงาน โดยใหเ้สนอผลงานหวัเร่ืองท่ีตนเองไปศึกษา หรือให้
เสนอหวัขอ้เร่ืองอ่ืนท่ีตนไม่ไดเ้ป็นผูเ้ช่ียวชาญแต่สมาชิกคนอ่ืนอธิบายใหฟั้ง เพื่อทดสอบวา่คนอ่ืน 
ท่ีไปศึกษาเขา้ใจหรือไม่ 

7. ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายกนั และสรุปความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษาในภาพรวม 
ของหวัขอ้ใหญ่อีกคร้ัง 

8. การประเมินผล ประเมินไดจ้ากหลายวิธี เช่น ท าแบบทดสอบยอ่ยเป็นรายบุคคล 
ใหส้อดคลอ้งหรือครอบคลุมกบัหวัขอ้เร่ืองทั้ง 4 เร่ือง จากนั้นน าคะแนนสมาชิกในกลุ่มเดิม 
มารวมกนัใหถื้อวา่เป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุดอนัดบั 1,2,3 จะไดรั้บรางวลั หรือน า
ผลงานไปติดประกาศท่ีบอร์ด และควรใหค้  าชมเชยกบักลุ่มอ่ืน ๆ ท่ีสามารถท ากิจกรรมน้ีไดส้ าเร็จ 

กุณฑรี เพช็รทวีพรเดช และคณะ (2550, หนา้ 91) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนการจดักิจกรรม 
การสอนโดยใชวิ้ธีการสอนแบบจ๊ิกซอว ์II (jigsaw II) ดงัน้ี 

1. ผูส้อนเตรียมเน้ือหาหรือหวัขอ้เร่ืองท่ีจะใหส้มาชิกทุกคนภายในกลุ่มศึกษาเท่า ๆ กนั
โดยในท่ีน้ีสมมติวา่มี 4 หวัขอ้ 

2. ผูส้อนจดักลุ่มผูเ้รียนโดยคละเพศและความสามารถ เก่ง ปานกลางค่อนขา้งเก่ง  
ปานกลางค่อนขา้งอ่อน และอ่อน โดยแต่ละคนเลือกหมายเลขประจ าตวั 1, 2, 3, 4 ตามความ 
สมคัรใจเรียกกลุ่มน้ีวา่ กลุ่มบา้น 

3. ผูส้อนแจง้กติกาการเรียน โดยใหส้มาชิกท่ีมีหมายเลขประจ าตวัเดียวกนัของแต่ละกลุ่ม
มาท ากิจกรรมดว้ยกนั เพื่อศึกษาในหวัขอ้เดียวกนั ท างานร่วมกนัจนแต่ละคนมีความเขา้ใจในหวัขอ้
เร่ืองท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งชดัเจน เรียกกลุ่มน้ีวา่ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ 

4. ผูเ้รียนแต่ละคนจากกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญกลบัไปกลุ่มเดิม แลว้ผูเ้รียนแต่ละคนผลดักนั
อธิบาย และถ่ายทอดความรู้ในหวัขอ้เร่ืองท่ีตนไปศึกษามาใหส้มาชิกในกลุ่มฟังจนครบทุกหวัเร่ือง 

5. ผูส้อนทดสอบความรู้ในเน้ือหาท่ีผูเ้รียนศึกษาไปดว้ย ผูส้อนน าคะแนนของสมาชิก 
ในกลุ่มมารวมกนัเป็นคะแนนกลุ่มแลว้หาค่าเฉล่ียกลุ่มใดไดค้ะแนนสูงสุด แสดงวา่กลุ่มนั้นมีความ
ร่วมมือกนัดี และครูผูส้อนอาจประกาศชมเชยหรือติดป้ายประกาศผล เพื่อเป็นการเสริมแรง 
และกระตุน้กลุ่มท่ีเหลือใหมี้ความพยายามมากขึ้น 
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สุคนธ์ สินธพานนท ์และคณะ (2554, หนา้ 25-26), สุคนธ์ สินธพานนท ์และจินตนา  
วีรเกียรติสุนทร (2556, หนา้ 167-168) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนการจดักิจกรรมการสอนโดยใชวิ้ธี 
การสอนแบบจ๊ิกซอว ์II (jigsaw II) สามารถสรุปได ้ดงัน้ี 

1. ผูส้อนก าหนดหวัเร่ืองท่ีจะศึกษาเป็นขอ้ยอ่ย ๆ โดยมีเน้ือหาหรือเร่ืองราวท่ีจะศึกษา 
เท่า ๆ กนั และช้ีแจงวา่จะมีการแบ่งกลุ่มตามจ านวนหวัขอ้ท่ีก าหนดให ้และแนะวิธีการศึกษา 

2. ผูส้อนแบ่งผูเ้รียนออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละเท่ากบัจ านวนหวัขอ้เร่ืองท่ีจะศึกษา สมมติวา่ 
ถา้มี 4 หวัขอ้ สมาชิกจะตอ้งมีกลุ่มละ 4 คน สมาชิก 4 คนน้ีจะมีความสามารถท่ีคละกนั ทั้งเก่ง  
ปานกลาง อ่อน เม่ือมาอยูร่วมกนัเรียกวา่กลุ่มบา้น (Home Groups) ใหส้มาชิกแต่ละคนเลือก
หมายเลขประจ าตวัตามความสมคัรใจ ตั้งแต่หมายเลข 1,2,3,4 และตั้งช่ือกลุ่มของตน ผูส้อนแจง้
กติกาวา่หา้มสมาชิกออกจากกลุ่มจนกวา่จะท างานท่ีไดรั้บมอบหมายเสร็จส้ินลง ถา้คนใดสงสัย 
ไม่เขา้ใจเร่ืองใด จะตอ้งขอความช่วยเหลือจากเพื่อนในกลุ่ม 

 
 
 

3. ผูเ้รียนท่ีมีหมายเลขเดียวกนัจากกลุ่มบา้นมานัง่รวมกนัเพื่อศึกษาความรู้ และท างาน
ร่วมกนัตามประเด็นในใบงานท่ีผูส้อนก าหนดให ้ดงันั้น กลุ่มหมายเลข 1 ก็จะนัง่รวมกนั 4 คน 
หมายเลข 2 หมายเลข 3 หมายเลข 4 ต่างก็ไปนัง่รวมกลุ่มกนักลุ่มละ 4 คน 

ในกรณีท่ีผูเ้รียนในห้องมีจ านวนมาก ตวัอยา่งเช่น มีผูเ้รียนจ านวน 48 คน กลุ่มหมายเลข 1 
จะมี 3 กลุ่ม กลุ่มหมายเลข 2 จะมี 3 กลุ่ม กลุ่มหมายเลข 3 จะมี 3 กลุ่ม กลุ่มหมายเลข 4 จะมี  
3 กลุ่ม เป็นตน้ ผูเ้รียนในแต่ละหมายเลขจะศึกษาหวัขอ้เร่ืองเดียวกนัร่วมกนั อภิปรายและตอบ
ค าถามประเด็นท่ีผูส้อนก าหนด หรือท าใบงานตามท่ีก าหนด ในแต่ละกลุ่มจะมีการอภิปราย
แลกเปล่ียนความรู้กนัจนกระทัง่ทุกคนมีความกระจ่างชดัเจนในหวัขอ้เร่ืองท่ีศึกษาเป็นอยา่งดี  
เราเรียกกลุ่มเหล่าน้ีวา่ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups) 
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4. ใหส้มาชิกในกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญกลบัไปยงักลุ่มเดิมของตนท่ีเรียกวา่ กลุ่มบา้น  
และผลดักนัอภิปราย เพื่อถ่ายทอดความรู้ท่ีตนศึกษามา หรือตามท่ีตนไดร่้วมกนัตอบค าถาม 
ตามหวัขอ้ในใบงานท่ีผูส้อนก าหนด โดยเร่ิมจากหมายเลข 1,2,3,4 ตามล าดบั หรืออาจจะให้
ถ่ายทอดความรู้ตามความสมคัรใจโดยไม่ตอ้งเรียงล าดบัหมายเลขก็ได ้แต่สมาชิกทุกคนในกลุ่ม
จะตอ้งถ่ายทอดความรู้จนครบ 

5. ผูส้อนทดสอบความรู้ตามเน้ือหาท่ีก าหนด น าคะแนนของทุกคนภายในกลุ่ม 
มารวมกนัแลว้หาค่าเฉล่ีย กลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุด ถือวา่มีการร่วมมือกนั ช่วยเหลือกนัเป็นอยา่งดี 

จากการศึกษาแนวคิดของนกัการศึกษาเก่ียวกบัขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ผูว้ิจยัจึงไดส้ังเคราะห์ และสรุปขั้นตอนของการจดักิจกรรม 
การเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เพื่อน ามาใชใ้นงานวิจยัคร้ังน้ี มีรายละเอียด 
ดงัตารางท่ี 2-8 
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จากตารางท่ี 2-8 ผูวิ้จยัสามารถสังเคราะห์ และสรุปขั้นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ไดท้ั้งหมด 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 

1. ขั้นเตรียมการ ครูช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการเรียน แนะน าบทบาทและหนา้ท่ี 
ของสมาชิกกลุ่ม แนะน าวิธีการศึกษา จากนั้นครูจดักลุ่มใหน้กัเรียนแบบคละความสามารถ 
กลุ่มละ 5-6 คน โดยคละเด็กท่ีมีความสามารถต่างกนั คือ เก่ง ปานกลาง อ่อน อยูใ่นกลุ่มเดียวกนั 
เรียกวา่ กลุ่มบา้น (Home Groups) และไดจ้ดัแบ่งเน้ือหาออกเป็นหวัขอ้ยอ่ย ๆ เท่ากบัจ านวน 
ของสมาชิกของกลุ่ม ช้ีแจงกติกาวา่หา้มสมาชิกออกจากกลุ่มจนกวา่จะท างานท่ีไดรั้บมอบหมาย
เสร็จส้ินลง ถา้คนใดสงสัยไม่เขา้ใจเร่ืองใดจะตอ้งขอความช่วยเหลือจากเพื่อนในกลุ่ม 

2. ขั้นสอน ครูน าเขา้สู่บทเรียนอาจใชส่ื้อต่าง ๆ เช่น เกม ชมวีดีทศัน์ แผนภาพ  
การตั้งค  าถาม ท่ีน่าสนใจมาร่วมกนัอภิปรายทบทวนความรู้เดิมท่ีจะเช่ือมโยงกบัความรู้ใหม่ 
ท่ีนกัเรียนจะไดเ้รียน มีการซักถามเน้ือหาต่าง ๆ แนะน าเน้ือหา แนะน าแหล่งขอ้มูล หลงัจากนั้นให้
สมาชิกในแต่ละกลุ่มเลือกหวัขอ้ท่ีสนใจจะศึกษาคนละ 1 หวัขอ้ตามความสมคัรใจโดยในกลุ่ม 
จะไม่ซ ้าหวัขอ้กนั 

3. ขั้นจดักิจกรรมกลุ่ม ผูเ้รียนไดรั้บหวัขอ้เดียวกนัจากแต่ละกลุ่มมานัง่รวมกนั  
เพื่อมาท างาน ท ากิจกรรมดว้ยกนั และศึกษาความรู้ร่วมกนัในหวัขอ้ดงักล่าวจนมีความเขา้ใจใน
หวัขอ้เร่ืองท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งชดัเจน เรียกวา่ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups) จากนั้นสมาชิก
ในกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญกลบัไปยงักลุ่มเดิมของตนท่ีเรียกวา่กลุ่มบา้นและผลดักนัอภิปราย ถ่ายทอด
ความรู้ในหวัขอ้ท่ีตนไปศึกษามาใหส้มาชิกในกลุ่มบา้นฟังจนครบทุกหัวขอ้ พร้อมตอบขอ้สงสัย 
อยา่งละเอียดลึกซ้ึง จากนั้นท าการสรุปความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษาร่วมกนั 

4. ขั้นตรวจสอบและทดสอบ ครูใหอ้อกมาอธิบายหนา้ชั้นเรียนเป็นกลุ่ม โดยวิธีการ 
จบัฉลากเลือกกลุ่ม โดยใหเ้สนอผลงานหัวเร่ืองท่ีตนเองไปศึกษา หรือใหเ้สนอหวัขอ้เร่ืองอ่ืนท่ีตน
ไม่ไดเ้ป็นผูเ้ช่ียวชาญแต่สมาชิกคนอ่ืนอธิบายใหฟั้ง เพื่อทดสอบวา่คนอ่ืนท่ีไปศึกษาเขา้ใจหรือไม่ 
จากนั้นครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปราย และสรุปความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษาร่วมกนั 

5. ขั้นประเมินผล ใหน้กัเรียนแต่ละคนท าแบบทดสอบเก่ียวกบัเน้ือหาทั้งหมดทุกหวัขอ้ 
โดยน าคะแนนของสมาชิกแต่ละคนในกลุ่มมารวมกนัแลว้หาค่าเฉล่ียเป็นคะแนนกลุ่ม  
น าผลคะแนนไปติดประกาศไวท่ี้ป้ายประกาศภายในหอ้งเรียนส าหรับกลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุด 
ถือวา่มีการร่วมมือช่วยเหลือกนัเป็นอยา่งดี จะไดรั้บค าชมเชย หรือรางวลัเพื่อเป็นการเสริมแรง
ใหแ้ก่ผูเ้รียน และเพื่อเป็นการกระตุน้กลุ่มท่ีเหลือใหมี้ความพยายามมากขึ้น 
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บทบาทผู้สอนในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ II 
ธีระพฒัน์ ฤทธ์ิทอง (2543, หนา้ 165) ไดก้ล่าวถึงบทบาทผูส้อนในการจดักิจกรรม 

การเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ดงัน้ี 
1. ควรแบ่งหัวขอ้ย่อยท่ีจะศึกษาใหมี้ปริมาณเน้ือหาใกลเ้คียงกนั 
2. ควรใชกิ้จกรรมการอ่านเชิงรุกกบัการศึกษาเน้ือหาในใบความรู้ของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ 

ไม่ควรก าหนดภาระงานของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญใหอ่้าน แลว้อภิปรายร่วมกนัเพียงอยา่งเดียว 
3. กิจกรรมท่ีมอบหมายเพิ่มเติมใหท้ าในกลุ่มบา้น หลงัจากกลบัจากกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ 

มารวมกนั ควรเป็นกิจกรรมท่ีบูรณาการความรู้จากทุกหวัขอ้ยอ่ยเขา้ดว้ยกนั เพื่อให้นกัเรียนในกลุ่ม
บา้นร่วมกนัท ากิจกรรมอยา่งแทจ้ริง 

4. ขณะท่ีนกัเรียนท ากิจกรรม ครูควรตรวจสอบ ดูแล อ านวยความสะดวก และท าการ
ประเมินความร่วมมือในการท ากิจกรรมร่วมกนั ใหก้บันกัเรียนทั้งในกลุ่มบา้นและกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ 
เพื่อจะไดท้ราบวา่นกัเรียนเขา้ใจผิดในเร่ืองใด และมีปัญหาอยา่งไร 

5. ในกรณีท่ีแต่ละหวัขอ้มีความยากง่ายแตกต่างกนั ควรแนะน าใหน้กัเรียนเก่งเลือกศึกษา
หวัขอ้ท่ียาก แทนการใหน้กัเรียนเลือกหัวขอ้ยอ่ยท่ีจะศึกษาเอง 

ชนาธิป พรกุล (2545) ไดก้ล่าวถึงบทบาทของผูส้อนในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ดงัน้ี 

ผูส้อนท าหนา้ท่ีส าคญั 2 ประการ คือ 
1. ผูเ้ช่ียวชาญดา้นวิชาการ 
2. ผูจ้ดัการชั้นเรียน 
ผูส้อนตอ้งเตรียมการ 5 กิจกรรม ไดแ้ก่ 
1. ระบุจุดประสงคข์องบทเรียน โดยก าหนดจุดประสงคเ์ป็น 2 ประเภท คือ 

1.1 จุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน และสอดคลอ้งกบัการเรียน
การสอน 

1.2 จุดประสงคเ์ก่ียวกบัทกัษะการร่วมมือท่ีตอ้งใชร้ะหวา่งเรียน 
2. ตดัสินใจเก่ียวกบักลุ่ม ไดแ้ก่ 

2.1 ขนาดของกลุ่มประมาณ 3-6 คน  
2.2 การจดัผูเ้รียนเขา้กลุ่ม ใหค้นในกลุ่มมีความสามารถคละกนัหรืออาจใชว้ิธีสุ่ม 
2.3 ระยะเวลาในการท างานดว้ยกนั อาจเป็น 2-3 สัปดาห์ หรือตลอดภาคเรียน 
2.4 การจดัชั้นเรียน ท่ีนัง่ของผูเ้รียนในกลุ่มควรอยูใ่กลก้นัพอท่ีจะใชส่ิ้งของร่วมกนั

พดูคุยกนัเบา ๆ และมองเห็นหนา้กนัทุกคน ควรจดัเป็นรูปวงกลม 
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2.5 ส่ือการเรียนการสอน จ าเป็นตอ้งมีใหพ้อเพียงส าหรับการท างานใหบ้รรลุ
เป้าหมาย 

2.6 การมอบหมายหนา้ท่ีของสมาชิกในกลุ่ม เช่น ผูส้รุป ผูต้รวจสอบ ผูบ้นัทึก 
3. อธิบายการท างาน การมีปฏิสัมพนัธ์และกิจกรรมการเรียนรู้ 

3.1 อธิบายจุดประสงคแ์ละงานใหช้ดัเจน อาจตอ้งสอนความคิดรวบยอด หลกัการ
หรือวิธีการและตอบค าถาม เพื่อใหผู้เ้รียนน าไปใชใ้นบทเรียน 

3.2 อธิบายเป้าหมายของกลุ่ม และความจ าเป็นท่ีตอ้งร่วมมือกนัท างาน 
3.3 จดัโครงสร้างให้แต่ละคนไดเ้รียนรู้ โดยท าการทดสอบรายบุคคลหรือสุ่มบางคน

ใหเ้ป็นตวัแทนกลุ่มแสดงผลงาน 
3.4 จดัใหมี้การร่วมมือระหวา่งกลุ่ม โดยส่งเสริมใหก้ลุ่มท างานเสร็จก่อน 

ไปช่วยเหลือกลุ่มอ่ืน ๆ 
3.5 อธิบายเกณฑข์องความส าเร็จ หรือเกณฑท่ี์ผูเ้รียนถูกประเมินโดยอธิบาย 

ใหผู้เ้รียนทราบก่อนเร่ิมบทเรียน การประเมินผลท่ีใชเ้ป็นแบบอิงเกณฑ ์
3.6 ก าหนดพฤติกรรมท่ีตอ้งการใหเ้กิด เช่น ตอนตน้บทเรียนตอ้งการใหผู้เ้รียน  

มีพฤติกรรมนัง่ในกลุ่ม ใชเ้สียงเบา ๆ และผลดักนัพูดหรือท า เม่ือกลุ่มท าหนา้ท่ีไดดี้แลว้ควรแสดง
พฤติกรรม เช่น แต่ละคนอธิบายวิธีไดค้  าตอบ และใหช่้วยกนัเช่ือมโยงส่ิงท่ีก าลงัเรียนกบัส่ิงท่ีเคย
เรียนไปแลว้ 

4. ดูแลประสิทธิภาพของการท างานกลุ่ม และขดัจงัหวะเพื่อใหก้ารช่วยเหลือ 
4.1 ดูแลพฤติกรรมของผูเ้รียน โดยสังเกตการณ์ท างาน ปัญหาท่ีเกิดขึ้น 
4.2 ใหค้วามช่วยเหลือดา้นเน้ือหา โดยทบทวนความคิดรวบยอดตอบค าถามสอน

ทกัษะท่ีจ าเป็น 
4.3 ขดัจงัหวะเพื่อสอนทกัษะการร่วมมือ เพื่อใหผู้เ้รียนท างานร่วมกนัอยา่งมี

ประสิทธิภาพ 
4.4 สรุปบทเรียน ภายหลงัท่ีผูเ้รียนสรุปส่ิงท่ีเขาเรียนรู้แลว้ เรียกผูเ้รียนตอบค าถาม

และยกตวัอยา่ง และตอบค าถามของผูเ้รียน 
5. ประเมินผลสัมฤทธ์ิและการปฏิบติังานกลุ่ม 
ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ครูผูส้อนจะตอ้งรู้บทบาท

ของตนเอง เพื่อใหกิ้จกรรมการเรียนการสอนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ และเกิดผลสมัฤทธ์ิท่ีดีกบั
ผูเ้รียนมากท่ีสุด โดยผูส้อนจะตอ้งระบุจุดประสงคก์ารเรียนรู้ใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียนและทกัษะการ
ร่วมมือท่ีตอ้งใชร้ะหวา่งท ากิจกรรม แบ่งกลุ่มผูเ้รียนให้แต่ละกลุ่มจะมีผูเ้รียนท่ีคละความสามารถ 
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เก่ง ปานกลาง และอ่อน ผูส้อนควรเตรียมหวัขอ้ย่อยท่ีจะศึกษาไวส้ าหรับผูเ้รียนแต่ละกลุ่ม  
โดยใหมี้ปริมาณเน้ือหาใกลเ้คียงกนั คอยสังเกตพฤติกรรมผูเ้รียนใหค้วามช่วยเหลือดา้นเน้ือหา 
ขณะท ากิจกรรม ซ่ึงในระหว่างท ากิจกรรมผูส้อนและผูช่้วยวิจยั 1 ท่าน จะประเมินพฤติกรรมการ
ท างานกลุ่ม และเม่ือหลงัท ากิจกรรมเรียบร้อยนกัเรียนทุกคนจะประเมินผลสัมฤทธ์ิ  

บทบาทผู้เรียนในจัดกจิกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ II 
ชาตรี เกิดธรรม (2547, หนา้ 18) ไดก้ล่าวถึงบทบาทผูเ้รียนในการจดักิจกรรมการเรียนรู้

แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์ดงัน้ี 
1. สมาชิกท่ีไดเ้น้ือหาเดียวกนัมารวมกลุ่มกนั เพื่อร่วมอภิปราย 
2. สมาชิกในกลุ่มหาขอ้สรุปของกลุ่มในเน้ือหาท่ีไดรั้บมา 
3. เม่ือกลบักลุ่มเดิมสมาชิกแต่ละคนผลดัเปล่ียนกนัน าเสนอเน้ือหาท่ีไดรั้บมอบหมาย 
ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ผูเ้รียนจะตอ้งรู้บทบาท

ของตนเอง เพื่อใหก้ารเรียนมีประสิทธิผลท่ีดี โดยการร่วมมือกนัภายในกลุ่ม ช่วยเหลือกนั  
ร่วมกนัอภิปราย รับผิดชอบหนา้ท่ีของตนเองท่ีไดรั้บมอบหมายใหไ้ปศึกษาในหวัขอ้ท่ีสนใจ 
เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายของกลุ่ม 

ข้อดีและข้อจ ากดัในจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ II 
ชาตรี เกิดธรรม (2547, หนา้ 14) ไดก้ล่าวถึงขอ้ดีในการจดักิจการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ดงัน้ี 
1. ช่วยใหเ้กิดแรงจูงใจ มีการเสริมแรงใหเ้กิดขึ้นทั้งรายกลุ่มและรายบุคคล และกระตุน้ 

ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนตามความสามารถของตนเอง 
2. ช่วยเสริมและกระตุน้ให้เกิดความช่วยเหลือกนัในกลุ่มของผูเ้รียน ปลูกฝังนิสัยท่ีดี 

ในการอยูร่่วมกนัในสังคม เกิดการยอมรับในกลุ่ม โดยเด็กเก่งยอมรับเด็กอ่อนและเด็กอ่อนเห็น
คุณค่าของเด็กเก่ง 

3. สนองความสามารถและความแตกต่างระหวา่งบุคคลไดเ้ป็นอยา่งดี เด็กท่ีเรียนชา้ 
มีเวลาศึกษาและฝึกฝนเร่ืองท่ีไม่เขา้ใจมากขึ้น และเด็กท่ีเรียนเร็วใชเ้วลาศึกษานอ้ย ท าใหไ้ม่เบ่ือ 
และมีเวลาไปท าอยา่งอ่ืน เช่น ช่วยเหลือเพื่อนท่ีอ่อนในกลุ่ม 

4. สามารถน ามาใชแ้กปั้ญหาเด็กเรียนอ่อนในหอ้งเรียนได้ 
5. ช่วยแบ่งเบาภาระของครูในการสอนบางเร่ือง และมีเวลาท่ีจะช่วยสนบัสนุนเร้าความ

สนใจ หรืออภิปรายปัญหากบันกัเรียนเป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่มยอ่ย 
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6. ช่วยใหผู้เ้รียนมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้ของตนมากขึ้น และทราบความกา้วหนา้
ของตนเองตลอดเวลา 

ณฐัวุฒิ กิจรุ่งเรือง (2545, หนา้ 35) ไดก้ล่าวถึงขอ้จ ากดัในการจดักิจการเรียนรู้ 
แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ไวว้า่ การสอนแบบจ๊ิกซอว ์II มีขอ้จ ากดัในการใชเ้วลาส าหรับ
แบ่งกลุ่มผูเ้รียนในการเขา้ถึงสมาชิก “ กลุ่มบา้น ” เพราะจะตอ้งใหผู้เ้รียนมีความสามารถคละกนั 
ดงันั้น ผูส้อนจะตอ้งรู้ธรรมชาติและความสามารถผูเ้รียนเป็นรายบุคคล และผูส้อนจ าเป็นจะตอ้ง
วางแผนในการแบ่งกลุ่มผูเ้รียนไวอ้ยา่งดี เพื่อใหส้มาชิกกลุ่มบา้นแต่ละกลุ่มมีความสามารถ 
ไม่แตกต่างกนั 

จะเห็นไดว้า่การจดัการเรียนเรียนแบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีทั้งขอ้ดี  
และขอ้จ ากดั เป็นการจดัการเรียนท่ีใหน้กัเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียน และการแสดงความ
คิดเห็น ส่งเสริมใหมี้การช่วยเหลือกนัในกลุ่มของผูเ้รียน มีทกัษะกระบวนการกลุ่ม ปลูกฝังนิสัยท่ีดี
ในการอยูร่่วมกนัในสังคม มีความรับผิดชอบต่อบทบาทหนา้ท่ีของตนเอง ท าใหน้กัเรียนรู้สึกวา่
ตนเองเป็นส่วนหน่ึงของความส าเร็จของกลุ่มท าใหเ้กิดแรงจูงใจในการเรียนมากยิง่ขึ้น และในการ
จดักิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ผูส้อนจะตอ้งรู้ธรรมชาติและความสามารถ
ของผูเ้รียนเป็นรายบุคคลเพื่อจดักลุ่มใหผู้เ้รียนใหมี้ความสามารถคละกนั ซ่ึงจะช่วยใหก้ารเรียน 
มีประสิทธิผลและท าใหผู้เ้รียนบรรลุเป้าหมายของกลุ่มโดยผูเ้รียนจะรู้สึกวา่มีส่วนร่วม 
ในความส าเร็จของกลุ่ม 

การจัดการเรียนรู้โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจัดการ
เรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ II 

ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งของการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัร 
การสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) โดยงานวิจยัน้ีผูวิ้จยัไดใ้ชก้รอบแนวคิดในการจดัการเรียนรู้ 
โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ของสถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี(2555, หนา้ 32-33) โดยมี 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 1) ขั้นการสร้างความสนใจ (Engagement) 
2) ขั้นส ารวจและคน้หา (Exploration) 3) ขั้นอธิบายและลงขอ้สรุป (Explanation) 4) ขั้นขยาย
ความรู้(Elaboration) และ 5) ขั้นประเมิน (Evaluation) นอกจากน้ีผูวิ้จยัยงัไดศึ้กษาเอกสาร 
และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ซ่ึงไดศึ้กษาขั้นตอน
การจดักิจกรรมการเรียนรู้จากนกัการศึกษาหลายท่าน ไดแ้ก่ วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542, หนา้ 36), 
ณฐัวุฒิ กิจรุ่งเรือง (2545, หนา้ 34-35), ชนาธิป พรกุล (2543, หนา้ 136-137) สุคนธ์ สินธพานนท ์ 
และจินตนา วีรเกียรติสุนทร (2556, หนา้ 167-168), ไสว ฟักขาว (2544, หนา้ 197) ,  
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กุณฑรี เพช็รทวีพรเดช (2550, หนา้ 91) และ สมบติั การจนารักพงศ ์(2547, หนา้ 12-14) จากนั้นได้
ท าการสังเคราะห์ขั้นการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II โดยมี 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่  

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน ขั้นท่ี 3 ขั้นกิจกรรมกลุ่ม ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบ 
และทดสอบ และขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินผล ซ่ึงในงานวิจยัน้ีผูวิ้จยัไดน้ าการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ีสังเคราะห์ขึ้น เขา้ไปแทรกในขั้นส ารวจและคน้หา และขั้นประเมิน 
ของวฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) โดยมีรายละเอียดขั้นตอนการจดัการเรียนรู้ ดงัน้ี 

1. ขั้นการสร้างความสนใจ (Engagement) เป็นการน าเขา้สู่บทเรียนโดยการสร้างความ
สนใจใหน้กัเรียนเกิดความอยากรู้อยากเห็น หรือเป็นการเช่ือมโยงความรู้เดิมของผูเ้รียน เป็นการ
กระตุน้ใหผู้เ้รียนสร้างค าถามและเกิดความสงสัย โดยครูอาจใชว้ิธีการกระตุน้ความสนใจไดห้ลาย
แบบท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนน าไปสู่ความเขา้ใจเร่ือง หรือประเด็นเร่ืองท่ีจะศึกษามากขึ้น เช่น การ
น าเสนอขอ้มูล สาธิต เล่าเร่ือง อภิปรายหรือสนทนา ใชส่ื้อ ใชเ้กม สร้างสถานการณ์ เป็นตน้ 

2. ขั้นส ารวจและคน้หา (Exploration) เม่ือผูเ้รียนท าความเขา้ใจประเด็น หรือค าถาม 
ท่ีสนใจจะศึกษาแลว้ ก็ก าหนดแนวทางในการส ารวจตรวจสอบ คน้หา ตั้งสมมติฐาน ก าหนด
ทางเลือกท่ีเป็นไปได ้ลงมือท าและเก็บรวบรวมขอ้มูล ในขั้นน้ีจะมีการน าขั้นตอนของการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เพื่อใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการส ารวจและคน้หาขอ้มูล 
และช่วยเหลือกนัภายในกลุ่ม มีความรับผิดชอบต่อบทบาทหนา้ท่ีของตนเอง โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ ครูจดักลุ่มใหน้กัเรียนโดยคละความสามารถกลุ่มละ 5-6 คน 
โดยคละเด็กท่ีความสามารถต่างกนัคือ เก่ง ปานกลาง และอ่อน อยูใ่นกลุ่มเดียวกนั  
เรียกวา่ “ กลุ่มบา้น ” (Home Groups) 

ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน ให้นกัเรียนมอบหมายใหส้มาชิกแต่ละคนศึกษาหวัขอ้ท่ีแตกต่างกนั
ตามความสนใจของนกัเรียน ซ่ึงเป็นหวัขอ้ย่อยท่ีครูไดเ้ตรียมไวเ้ท่ากบัจ านวนสมาชิกในกลุ่ม 

ขั้นท่ี 3 ขั้นจดักิจกรรมกลุ่ม ครูใหน้กัเรียนท่ีศึกษาหวัขอ้เดียวกนัจากแต่ละกลุ่มมานัง่
ดว้ยกนั เพื่อท างานและศึกษาหาความรู้ร่วมกนั เรียกวา่ “ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ ” (Expert Groups) 

ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบและทดสอบ เม่ือศึกษาหวัขอ้ท่ีไดรั้บเสร็จเรียบร้อย สมาชิกแต่ละ
คนออกจากกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญกลบัไปยงักลุ่มเดิมของตนเอง เพื่อผลดักนัอธิบายถ่ายทอดความรู้ท่ีตน
ไดไ้ปศึกษามาใหเ้พื่อนฟังจนครบทุกหวัขอ้และมีการตอบค าถาม ซกัถามเพื่อนในกรณีเกิดขอ้สงสัย 
จากนั้นสรุปความรู้ท่ีไดรั้บเป็นกลุ่ม 

3. ขั้นอธิบายและลงขอ้สรุป (Explanation) เม่ือไดข้อ้มูลท่ีเก็บรวบรวมไวอ้ยา่งเพียงพอ
จากการส ารวจตรวจสอบน าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์ แปลผล สรุปผลและอภิปรายผลการทดลอง  
ใหน้กัเรียนน าเสนอผลท่ีไดโ้ดยการน าเสนอมีหลายรูปแบบ อาจเป็นรูปวาด แผนผงั เป็นตน้  
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ครูใหอ้อกมาอธิบายหนา้ชั้นเรียนเป็นกลุ่ม โดยวิธีการจบัฉลากเลือกกลุ่ม ใหน้ าเสนอผลงานหวัเร่ือง 
ท่ีตนเองไปศึกษา หรือใหน้ าเสนอหวัขอ้เร่ืองอ่ืนท่ีตนไม่ไดเ้ป็นผูเ้ช่ียวชาญแต่สมาชิกคนอ่ืน 
ไดอ้ธิบายใหฟั้ง เพื่อทดสอบวา่คนอ่ืนท่ีไปศึกษาเขา้ใจหรือไม่ จากนั้นครูและนกัเรียนร่วมกนั
อภิปรายและสรุปความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษาร่วมกนั 

4. ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) เป็นการน าขอ้คน้พบท่ีไดไ้ปเช่ือมโยงกบัความรู้เดิม 
หรือน าขอ้สรุปท่ีไดไ้ปอธิบายเหตุการณ์อ่ืน ๆ ท าใหเ้กิดความรู้กวา้งมากยิง่ขึ้น 

5. ขั้นประเมิน (Evaluation) เป็นการประเมินการเรียนรู้ท่ีไดเ้รียนของผูเ้รียนโดยครู  
และนกัเรียนมีส่วนร่วมในการประเมิน โดยในขั้นน้ีเป็นการน าขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินผลของการ
จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เขา้มาใชด้ว้ย ซ่ึงครูจะประเมินผลการเรียนรู้โดยให้
ผูเ้รียนท าแบบทดสอบเป็นรายบุคคล จากนั้นครูน าคะแนนทุกคนในกลุ่มมารวมกนัเป็นคะแนนกลุ่ม 
ส าหรับกลุ่มท่ีไดค้ะแนนหรือค่าเฉล่ียสูงสุดจะไดรั้บรางวลัหรือค าชมเชย และจะติดประกาศไว ้
ท่ีป้ายประกาศภายในหอ้งเรียน 

ผูว้ิจยัไดจ้ดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดั 
การเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เพื่อเนน้กระบวนการแสวงหาความรู้และกระบวนการ
กลุ่ม ใหผู้เ้รียนแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองโดยใชว้ิธีการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เป็นการ
ส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ ในการท ากิจกรรม
การเรียนรู้ผูเ้รียนจะไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริง มีครูเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในการ
เตรียมสภาพแวดลอ้มใหเ้กิดการเรียนรู้ โดยความรู้ท่ีผูเ้รียนไดรั้บนั้นจะคงทนถาวร เน่ืองผูเ้รียนได้
การลงมือท าดว้ยตนเอง 
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดงัน้ี  
นิภา เมธาวิชยั (2536, หนา้ 65) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ เป็นความรู้และทกัษะท่ีไดรั้บ

ก่อใหเ้กิดการพฒันามาจากการเรียนการสอน การฝึกฝน และไดรั้บการอบรมสั่งสอนโดยครูอาศยั
เคร่ืองมือวดัผลช่วยในการศึกษาวา่นกัเรียนมีความรู้ และทกัษะมากนอ้ยเพียงใด 

ไพศาล หวงัพานิช (2533, หนา้ 137) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ คุณลกัษณะของผูเ้รียน  
และความสามารถของบุคคลอนัเกิดจากการเรียนการสอน เป็นการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม  
และประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเกิดจากการฝึกอบรม หรือการสอน 

ภพ เลาหไพบูลย ์(2542, หนา้ 295) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ พฤติกรรมท่ีแสดงออก 
ถึงความสามารถในการกระท าส่ิงหน่ึงส่ิงใดไดจ้ากท่ีไม่เคยกระท าได ้หรือกระท าไดน้อ้ยก่อนท่ีจะมี
การเรียนรู้ซ่ึงเป็นพฤติกรรมท่ีสามารถวดัได้ 

ชยัฤทธ์ิ ศิลาเดช (2544, หนา้ 57) ไดใ้หค้วามหมายโดยสรุปไดว้า่ เป็นความกา้วหนา้ 
ในผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีเกิดจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ ประกอบไป
ดว้ยการจดักิจกรรมจริง การร่วมมือกนัท างาน การคิด การแกปั้ญหา รวมทั้งทกัษะและคุณลกัษณะ
อ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นต่อการพฒันา  

พิมพนัธ์ เดชะคุปต ์(2545, หนา้ 109) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ ขนาดของผลสัมฤทธ์ิท่ีได้
จากกระบวนการเรียนการสอน โดยการวดั หมายถึง การตรวจสอบส่ิงท่ีตอ้งเรียนรู้นั้นมีปริมาณ 
และคุณภาพหรือไม่อยา่งไร และมากนอ้ยเพียงใด 

ปราณี กองจินดา (2549, หนา้ 42) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ เป็นความสามารถ หรือผลส าเร็จ
ท่ีไดรั้บจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม และประสบการณ์
เรียนรู้ดา้นพุทธิพิสัย จิตพิสัยและทกัษะพิสยั และยงัไดจ้ าแนกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไวต้าม
ลกัษณะของวตัถุประสงคข์องการเรียนการสอนท่ีแตกต่างกนั  

บุญชม ศรีสะอาด (2553, หนา้ 56) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ เป็นความรู้ความสามารถ 
ของบุคคลในดา้นวิชาการ ซ่ึงเป็นผลจากการเรียนรู้ในเน้ือหาสาระและตามจุดประสงคข์องวิชา 
ต่าง ๆ ท่ีเรียนในโรงเรียน วิทยาลยั มหาวิทยาลยั หรือสถาบนัการศึกษาต่าง ๆ 

ชุมพร ลือราช (2554, หนา้ 38) ไดใ้หค้วามหมายไวว้่า เป็นความสามารถของนกัเรียน
ไดรั้บจากการฝึกฝนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมท่ีสามารถวดัไดจ้ากคะแนนผลการเรียนรู้ 
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ยหฤษฎ ์เลิศอนนัตกร (2554, หนา้ 10) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ เป็นระดบัความส าเร็จท่ีได้
จากความสามารถทางร่างกายหรือสมอง ซ่ึงอาจพิจารณาไดจ้ากคะแนนท่ีก าหนดใหห้รือคะแนน 
ท่ีไดจ้ากงานท่ีผูส้อนมอบให้ หรือทั้งสององคป์ระกอบท่ีมีความสัมพนัธ์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

กู๊ด (Good, 1973, pp. 6-7) ไดใ้หค้วามหมายโดยสรุปวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
คือ การเขา้ถึงความรู้ (knowledge attained) หรือการพฒันาทกัษะการเรียน โดยปกติพิจารณา 
จากคะแนนสอนท่ีก าหนดคะแนนท่ีไดจ้ากงานท่ีครูผูส้อนมอบหมายใหห้รือทั้งสองอย่าง 

จากความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนขา้งตน้สามารถสรุปไดว้า่ ผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน หมายถึง ผลท่ีเกิดจากการเรียนการสอน การท ากิจกรรม การเปล่ียนแปลงพฤติกรรม 
การฝึกฝนหรือประสบการณ์ต่าง ๆ เป็นผลจากการเรียนรู้เน้ือหาสาระและตามจุดประสงคข์องวิชา
ต่าง ๆ ท่ีสามารถวดัไดจ้ากคะแนนผลการเรียนรู้ หรือคะแนนท่ีไดจ้ากงานท่ีผูส้อนมอบให้ หรือทั้ง
สององคป์ระกอบท่ีมีความสัมพนัธ์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ในการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัของคลอฟเฟอร์ (Kolpfer) วดัไดจ้าก

พฤติกรรม 4 ดา้น คือ 1) ความรู้ 2) ความเขา้ใจ 3) กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และ 4) การน า
ความรู้และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ไปใช ้ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี (พิมพพ์นัธ์ เดชะคุปต,์ 2545, 
หนา้ 110-113) 

1. พฤติกรรมดา้นความรู้ หมายถึง พฤติกรรมท่ีแสดงวา่นกัเรียนมีความจ าเร่ืองต่าง ๆ  
ท่ีไดรั้บรู้จากการคน้ควา้ดว้ยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์จากการอ่านหนงัสือ และการฟัง 
ค าบรรยาย เป็นตน้ ความรู้ทางวิทยาศาสตร์แบ่งเป็น 9 ประเภท ดงัน้ี 

1.1 ความรู้เก่ียวกบัความจริงเด่ียว ความจริงเด่ียวเป็นอนุภาคท่ีเลก็ท่ีสุด 
ของวิทยาศาสตร์ ซ่ึงมีอยูใ่นธรรมชาติสามารถสังเกตไดโ้ดยตรง และทดลองแลว้ไดผ้ลเหมือนเดิม
ทุกคร้ัง 

1.2 ความรู้เก่ียวกบัมโนมติหรือมโนทศัน์ คือ การน าความจริงเด่ียวหลายอนัท่ีมีความ
เก่ียวขอ้งกนัผสมผสานเป็นรูปใหม่ซ่ึงเรียกวา่ ความคิดรวบยอด  

1.3 ความรู้เก่ียวกบัหลกัการและกฎวิทยาศาสตร์ โดยหลกัการเป็นความจริงท่ีใชเ้ป็น
หลกัอา้งอิงไดจ้ากการน ามโนมติหลายอนัท่ีมีความเก่ียวขอ้งกนั มาผสมผสานกนัเป็นรูปใหม่ 
เรียกวา่ หลกัการกฎวิทยาศาสตร์ คือ หลกัการท่ีเนน้ในเร่ืองความสัมพนัธ์ระหวา่งเหตุกบับุคคล  
เช่น กฎของเมนเดล กฎของโอห์ม กฎของอาร์คิเมดีส เป็นตน้ 

1.4 ความรู้เก่ียวกบัขอ้ตกลง หมายถึง ขอ้ตกลงร่วมกนัของนกัวิทยาศาสตร์ ในการใช้
อกัษรยอ่ เคร่ืองหมายต่าง ๆ แทนค าพูดเฉพาะ 
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1.5 ความรู้เก่ียวกบัล าดบัขั้นตอนของปรากฏการณ์ต่าง ๆ ปรากฏการณ์บางอยา่ง 
มีการหมุนเวียนเป็นวฏัจกัรเป็นวงชีวิต ซ่ึงสามารถบอกล าดบัขั้นตอนของปรากฏการณ์ต่าง ๆ  
ไดถู้กตอ้ง เช่น วฏัจกัรของน ้ า วฏัจกัรของก๊าซไนโตรเจน วงจรชีวิตของผ้ึง เป็นตน้ 

1.6 ความรู้เก่ียวกบัเกณฑใ์นการแบ่งประเภทส่ิงของต่าง ๆ ในการแบ่งส่ิงต่าง ๆ 
ออกเป็นประเภทนั้น ตอ้งมีกฎเกณฑเ์ป็นมาตรฐานในการแบ่ง ดงันั้น ผูเ้รียนจะตอ้งรู้เกณฑเ์พื่อใช้
จดัจ าพวกส่ิงต่าง ๆ เช่น ใชเ้กณฑช์นิดของส่ิงมีชีวิตแบ่งส่ิงมีชีวิตเป็น โพทิสต ์พืช สัตว ์หรือใช้
เกณฑเ์ก่ียวกบัวิวฒันาการ การเกิดแบ่งส่ิงมีชีวิตเป็นส่ิงมีชีวิตชั้นต ่า ส่ิงมีชีวิตชั้นสูง  

1.7 ความรู้เก่ียวกบัเทคนิคและกรรมวิธีทางวิทยาศาสตร์ เทคนิคและกรรมวิธีทาง
วิทยาศาสตร์มีมากมายหลายวิธีท่ีนกัวิทยาศาสตร์ทั้งหลายใชก้นัอยู ่เช่น วิธีหาความถ่วงจ าเพาะ 
ของปรอท วิธีศึกษาการเจริญเติบโตของเซลลแ์ละการแบ่งเซลล ์เป็นตน้ กรรมวิธีทางวิทยาศาสตร์ 
เนน้เฉพาะความสามารถท่ีจะบอกถึงส่ิงท่ีเรียนรู้เท่านั้น และความรู้น้ีไดม้าจากการอ่านหนงัสือ  
หรือการบอกเล่าของครู ไม่ใช่ความรู้ท่ีไดม้าจากกระบวนการแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 

1.8 ความรู้เก่ียวกบัศพัทว์ิทยาศาสตร์ ศพัทว์ิทยาศาสตร์ซ่ึงวา่ดว้ยค านิยามต่าง ๆ  
และการใชศ้พัทเ์ฉพาะทางวิทยาศาสตร์  

1.9 ความรู้เก่ียวกบัทฤษฎี หมายถึง ขอ้ความท่ีใชอ้ธิบายและพยากรณ์ปรากฏการณ์
ต่าง ๆ เช่น ทฤษฎีสัมพนัธ์ ทฤษฎีวิวฒันาการ ทฤษฎีอะตอม  

2. พฤติกรรมดา้นความเขา้ใจ หมายถึง พฤติกรรมท่ีนกัเรียนใชค้วามคิดท่ีสูงกวา่ความรู้ 
ความจ า แบ่งเป็น 2 ประเภท ดงัน้ี  

2.1 ความเขา้ใจขอ้เทจ็จริง วิธีการ กฎเกณฑ ์หลกัการ และทฤษฎีต่าง ๆ คือ เป็นการ
บรรยายในรูปแบบใหม่ท่ีแตกต่างจากท่ีเคยเรียนมา ตวัอย่างเช่น ผูเ้รียนเคยเรียนรู้มโนมติของวฏัจกัร 
เช่น วฏัจกัรการเจริญเติบโตของพืช โดยเร่ิมจากเมลด็ต่อมางอกเป็นล าตน้แลว้กลายเป็นเมลด็อีกคร้ัง
หน่ึง หลงัจากนั้นใหข้อ้มูลเก่ียวกบัการเปล่ียนสถานะของน ้า แหล่งน ้า การระเหย การเกิดเมฆ 
และฝน เป็นตน้ ผูเ้รียนสามารถบอกไดว้า่การหมุนเวียนเปล่ียนแปลงของน ้าอยูใ่นรูปวฏัจกัรเช่นกนั 

2.2 ความเขา้ใจเก่ียวกบัการแปรความหมายของขอ้เทจ็จริง ค าศพัท ์มโนมติ หลกัการ 
และทฤษฎีท่ีอยูใ่นรูปของสัญลกัษณ์หน่ึงไปเป็นรูปของสัญลกัษณ์อ่ืนได ้

3. พฤติกรรมดา้นกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ หมายถึง พฤติกรรมท่ีนกัเรียนแสวงหา
ความรู้ และแกปั้ญหาดว้ยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ซ่ึงการด าเนินการตอ้งอาศยัวิธีการ 
ทางวิทยาศาสตร์ (scientific method) ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ (science process skills)  
และเจตคติทางวิทยาศาสตร์ (scientific attitude) 
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วิธีการทางวิทยาศาสตร์ (scientific method) เป็นวิธีการท่ีนกัวิทยาศาสตร์ใชแ้สวงหา
ความรู้เพื่อแกปั้ญหาต่าง ๆ โดยมีขั้นตอน ดงัน้ี 

1. ระบุปัญหา 
2. ตั้งสมมุติฐาน 
3. ท าการทดลอง 
4. สังเกตขณะทดลอง 
5. รวบรวมขอ้มูลและวิเคราะห์ 
6. สรุปผลการทดลอง 

การด าเนินการแกปั้ญหาโดยวิธีการทางวิทยาศาสตร์จะสัมฤทธ์ิผลมากนอ้ยเพียงใดนั้น
ขึ้นอยูก่บัผูด้  าเนินการจะมีทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์มากนอ้ยเพียงใด ซ่ึงทกัษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์เปรียบเทียบเสมือนเคร่ืองมือท่ีจ าเป็นในการใชแ้สวงหาความรู้ 
และแกปั้ญหา โดย The American Association for the Advancement of Science : AAAS  
ไดแ้บ่งเป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ 

1. ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นพื้นฐาน (basic science process skills) 
2. ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นผสม  (integrated science process skills)  

ทกัษะทั้ง 2 ประเภท มีรายละเอียดดงัน้ี 
ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นพื้นฐาน ประกอบดว้ยทกัษะท่ีส าคญั 8 ประการ 

คือ 1) ทกัษะการสังเกต 2) ทกัษะการวดั 3) ทกัษะในการใชเ้ลขจ านวน 4) ทกัษะการจ าแนกประเภท 
5) ทกัษะการหาความสัมพนัธ์ระหวา่งสเปสกบัสเปสและเปสกบัเวลา 6) ทกัษะการลงความเห็น 
จากขอ้มูล 7) ทกัษะการจดักระท าและส่ือความหมายขอ้มูล และ 8) ทกัษะการพยากรณ์ 

ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นผสม ประกอบดว้ยทกัษะส าคญั 5 ประการ คือ  
1) ทกัษะการก าหนดและควบคุมตวัแปร 2) ทกัษะการตั้งสมมุติฐาน 3) ทกัษะการก าหนดนิยาม 
เชิงปฏิบติัการ 4) ทกัษะการทดลอง และ 5) ทกัษะการตีความหมายขอ้มูลและลงขอ้สรุป 

4. พฤติกรรมดา้นการน าความรู้และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ไปใช ้หมายถึง 
พฤติกรรมท่ีนกัเรียนน าความรู้ มโนทศัน์ หลกัการ กฎ ทฤษฎี ตลอดจนวิธีการทางวิทยาศาสตร์ 
ไปใชแ้กปั้ญหาในสถานการณ์ใหม่ไดโ้ดยสามารถแกปั้ญหาไดอ้ยา่งนอ้ย 3 ประเภท คือ  

4.1 แกปั้ญหาท่ีเป็นเร่ืองของวิทยาศาสตร์ในสาขาเดียวกนั ส่วนมากเป็นสถานการณ์ทัว่ไป
ในชั้นเรียนท่ีผูเ้รียนตอ้งน าความรู้ หรือทกัษะท่ีไดจ้ากการเรียนไปใชแ้กปั้ญหาเร่ืองอ่ืนท่ีอยูใ่นวิชา
เดียวกนั  
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4.2 แกปั้ญหาท่ีเป็นเร่ืองของวิทยาศาสตร์สาขาอ่ืน ซ่ึงเป็นปัญหาเดียวแต่เก่ียวขอ้งกบัวิชา
วิทยาศาสตร์ 2 สาขาขึ้นไป เช่น ค าถามวา่ “ถ ้าหินปูนเกิดขึ้นไดอ้ยา่งไร” ปัญหาน้ีเก่ียวกบัวิชาฟิสิกส์
และเคมี เป็นตน้ 

4.3 แกปั้ญหาท่ีนอกเหนือจากเร่ืองวิทยาศาสตร์ ปัญหาท่ีนอกเหนือไปจากเร่ือง 
ของวิทยาศาสตร์นั้นหมายความถึงเทคโนโลย ีตวัอยา่งค าถามท่ีแสดงถึงการน าไปใชแ้กปั้ญหาทาง
เทคโนโลย ีไดแ้ก่ “ท าอยา่งไรจึงจะเพิ่มผลผลิตขา้วโพดจากฟาร์มได”้ เป็นตน้ 

บลูม (Bloom, 1956 อา้งถึงใน ภพ เลาหไพบูลย,์ 2542, หนา้ 97-99) ไดจ้ าแนกประเภท
ของวตัถุประสงคท์างการศึกษาออกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive) 2) ดา้นเจตพิสัย 
(Affective domain) และ 3) ดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor domain) 

1. พุทธิพิสัย เป็นวตัถุประสงคท์างการศึกษาท่ีเก่ียวกบัความรู้ ความเขา้ใจ การใชค้วามคิด 
เป็นการเรียนรู้ทางดา้นสติปัญญา การเรียนรู้ดา้นพุทธิพิสัยแบ่งเป็น 6 ขั้น ซ่ึงเรียงล าดบัจากขั้นต ่า
ไปสู่ขั้นสูง ดงัน้ี 

1.1 ความรู้ (Knowledge) เป็นความสามารถในการรับรู้และจ าเร่ืองต่าง ๆ อาจจ าแนก
ยอ่ยไดเ้ป็นความรู้เก่ียวกบัค าศพัทห์รือเทอมเฉพาะ ความรู้เก่ียวกบัขอ้เทจ็จริง ความรู้ในแบบแผน
ขอ้ตกลงล าดบัขั้นตอนและแนวโนม้ การจดัประเภท เกณฑ ์และเทคนิควิธีการ 

1.2 ความเขา้ใจ (Comprehension) เป็นความสามารถในการแปลความ การตีความ 
การขยายความ สรุปอา้งอิง อธิบาย บรรยายในเร่ืองราว และเหตุการณ์ต่าง ๆ 

1.3 การน าไปใช ้(Application) เป็นความสามารถในการน าหลกัการ กฎเกณฑ ์ 
ไปใชก้ารแกปั้ญหาในสถานการณ์ใหม่ได้ 

1.4 การวิเคราะห์ (Analysis) เป็นความสามารถในการแยกแยะความรู้ต่าง ๆ เป็นการ
หาองคป์ระกอบยอ่ย จนกระทัง่มองเห็นความส าคญัและหาความสัมพนัธ์ระหวา่งความรู้ขอ้มูล 
ยอ่ย ๆ เหล่านั้น และหาหลกัการของความรู้นั้นได ้

1.5 การสังเคราะห ์(Synthesis)  เป็นความสามารถในการผสมผสานส่วนยอ่ยเขา้ 
เป็นเร่ืองราวเดียวกนั การสังเคราะห์แบ่งออกไดเ้ป็น การสังเคราะห์เป็นแผนงานหรือกิจกรรม 
ท่ีจะปฏิบติั การสังเคราะห์เป็นนามธรรมหรือการสร้างหลกัการ ทฤษฎีต่าง ๆ 

1.6 การประเมินค่า (Evaluation) เป็นความสามารถในการวินิจฉยั หรือตดัสินเก่ียวกบั
คุณค่าของการกระท าส่ิงหน่ึงส่ิงใดลงไปโดยยดึถือเกณฑเ์ป็นหลกั 

2. เจตพิสัย เป็นวตัถุประสงคท์างการศึกษาท่ีเก่ียวกบัความสนใจ เจตคติ คุณธรรม  
หรือ ค่านิยม ความซาบซ้ึง ซ่ึงเป็นการเรียนรู้ทางดา้นความรู้สึก ไดจ้ าแนกระดบัการเรียนรู้เจตพิสัย
ออกเป็นขั้นต่าง ๆ 5 ขั้น เรียงล าดบัจากขั้นต ่าไปสู่ขั้นสูง ดงัน้ี  
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2.1 การรับรู้ส่ิงเร้า (Receiving) คือ การท่ีผูเ้รียนไดรั้บประสบการณ์ 
จากสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ แลว้เกิดความสนใจละรับรู้ส่ิงแวดลอ้มนั้น โดยท่ีผูเ้รียนมีความรู้ตวั ตั้งใจ 
รับรู้ หรือตั้งใจท่ีถูกควบคุมใหรั้บรู้ 

2.2 การตอบสนอง (Responding) เม่ือผูเ้รียนไดรั้บรู้ส่ิงแวดลอ้ม ผูเ้รียนเร่ิมมีปฏิกิริยา
โตต้อบกบัส่ิงแวดลอ้มท่ีรับเขา้มา มีความตั้งใจท่ีจะตอบสนอง มีความพึงพอใจในการตอบสนองต่อ
ส่ิงแวดลอ้ม 

2.3 การสร้างค่านิยม (Valuing) เม่ือผูเ้รียนไดรั้บรู้และมีปฏิกิริยาโตต้อบแลว้  
ต่อมาเป็นการสร้างค่านิยม คือ การยอมรับคุณค่าของส่ิงนั้น มีความพึงพอใจในคุณค่าของส่ิงนั้น 
และมีความแน่ใจผกูพนัในค่านิยมนั้น 

2.4 การจดัระบบค่านิยม (Organization) เม่ือผูเ้รียนไดส้ร้างค่านิยมแลว้ ผูเ้รียน 
จะพิจารณาจดัรวบรวมค่านิยมเหล่านั้นท่ีมีความสัมพนัธ์กนัเป็นหมวดหมู่เดียวกนั และจดัเป็นระบบ
ค่านิยม 

2.5 การสร้างลกัษณะนิสัยตามค่านิยม (Characterization) เป็นการผสมผสานค่านิยม 
ท่ีสร้างขึ้นจนเป็นลกัษณะนิสัยเฉพาะของแต่ละบุคคลจนกลายเป็นความประพฤติ บุคลิกภาพ  
อุดมคติของชีวิต 

3. ทกัษะพิสัย เป็นวตัถุประสงคท์างการศึกษาท่ีเก่ียวกบัการกระท าอยา่งมีทกัษะในการ
ด าเนินการเก่ียวกบัเร่ืองต่าง ๆ มีความสามารถในการใชอ้วยัวะต่าง ๆ ของร่างกายปฏิบติังาน 
การเรียนรู้ดา้นการปฏิบติัแบ่งออกเป็น 7 ขั้น ซ่ึงเรียงล าดบัจากขั้นต ่าไปสู่ขั้นสูง ดงัน้ี 

3.1 การรับรู้ (Perception) เป็นขั้นแรกของการริเร่ิมกิจกรรมใดก็ตาม เป็นการรับรู้ 
โดยการกระตุน้ต่อโสตประสาทความรู้สึกอยา่งใดอยา่งหน่ึงหรือหลายอยา่ง ไดแ้ก่ การไดย้นิทางหู 
การเกิดภาพในสมองทางตา การสัมผสัทางมือ การกระตุน้ใหไ้ดร้สทางลิ้น การกระตุน้ใหไ้ดก้ล่ิน
ทางจมูก การกระตุน้ทางกลา้มเน้ือ และเป็นการตดัสินวา่จะเลือกส่ิงเร้าใดท่ีจะตอบสนอง เป็นการ
แปลความเก่ียวขอ้งของส่ิงเร้าและแสดงอาการตอบสนอง 

3.2 การเตรียมพร้อมปฏิบติั (Set) เป็นการเตรียมการปรับตวัทั้งทางร่างกาย สมองและ
อารมณ์ใหพ้ร้อมท่ีจะท าการอยา่งใดอยา่งหน่ึง การพร้อมทางสมองเป็นการพร้อมในเชิงความคิดท่ี
ตอ้งมีมาก่อน อาศยัความรู้ท่ีมีมาก่อนประกอบดว้ยการพร้อมทางร่างกาย เป็นการจดัท่าของร่างกาย
ใหพ้ร้อม และการพร้อมทางอารมณ์เป็นการปรับเจตคติใหเ้กิดความตั้งใจตอบสนอง 

3.3 การตอบสนองตามแนวทางท่ีให้ (Guided response) เป็นการแสดงพฤติกรรม 
ของผูเ้รียนแต่ละคนภายใตค้  าแนะน าของผูส้อน จ าแนกเป็นการเลียนแบบและการลองผิดลองถูก  
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การเลียนแบบเป็นการตอบสนองตามแบบท่ีให ้เช่น การแสดงใหดู้แลว้ใหท้ าตาม การลองผิดลอง
ถูกเป็นความพยายามท่ีจะตอบสนองในรูปแบบต่าง ๆ  

3.4 กลไกในการปฏิบติั (Mechanism) เป็นการสร้างระบบ วิธีการ จากประสบการณ์
ความรู้ท่ีสะสมไว ้เป็นการแสดงออกท่ีเกิดจากการเรียนรู้จนเป็นนิสัย ผูเ้รียนมีความมัน่ใจและมี
ความช านาญพอท่ีจะปฏิบติังานนั้น ๆ ได ้

3.5 การตอบสนองท่ีซบัซอ้น (Complex overt response) เป็นการแสดงออกท่ีอาศยั
ทกัษะมาก เพื่อใหส้ามารถแสดงออกอยา่งราบร่ืนและมีประสิทธิภาพเป็นการตอบสนองโดยไม่
ลงัเลใจแบบอตัโนมติั คือ ใชเ้วลาและพลงังานนอ้ยท่ีสุด 

3.6 การดดัแปลงใหเ้หมาะสม (Adaptation) เป็นการเปลี่ยนแปลงกิจกรรม 
การเคล่ือนไหวทางร่างกาย ทางสมอง ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการในปัญหาแบบใหม่ 

3.7 การริเร่ิมส่ิงใหม่ (Origination) เป็นการริเร่ิมรูปแบบการเคล่ือนไหวใหม่ ๆ  
ท่ีเหมาะกบัสถานการณ์เฉพาะอยา่งหรือปัญหาเฉพาะอยา่งโดยไม่เคยท ามาก่อน 

ในขณะท่ี (พิศิษฐ ตณัฑวณิช, 2557, หนา้ 19-24) ไดก้ล่าวถึงการศึกษาดา้นพุทธิพิสัย 
ของบลูมท่ีปรับปรุงใหม่ 6 ขั้น ซ่ึงสามารถอธิบาย ดงัน้ี  

1. การจ า (remembering) หมายถึง การท่ีผูเ้รียนสามารถจดจ าสาระต่าง ๆ ท่ีเรียนรู้มาไว้
ในสมอง พฤติกรรมการเรียนรู้ในส่วนน้ีมุ่งวดัความสามารถในการจดัเก็บขอ้ความรู้ (retention)  
ไวใ้นตวัผูเ้รียน สามารถแยกยอ่ยไดเ้ป็น 2 ส่วน คือ 

1.1 การจ าได ้(recognizing) หมายถึง การท่ีผูเ้รียนสามารถจดจ าสาระต่าง ๆ  
ในลกัษณะของการระบุแยกไดว้า่ ส่ิงเร้าท่ีเขา้มากระตุน้ตนนั้น หมายถึงหรือมีความหมายวา่อยา่งไร 

1.2 การระลึกได ้(recalling) หมายถึง การท่ีบุคคลสามารถยอ้นระลึกนึกไปถึงสาระ
ต่าง ๆ ท่ีตนเคยประสบมาโดยไม่มีส่ิงเร้าใด ๆ มาเป็นตวัช่วยกระตุน้ความจ าทนัทีในขณะนั้น  
เป็นส่วนความจ าระยะยาวในสมองของนกัเรียน 

2. ความเขา้ใจ (understanding) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการส่ือสารขอ้ความรู้
ท่ีตนไดรั้บรู้มาใหบุ้คคลอ่ืนไดรั้บทราบถึงขอ้ความนั้น ดว้ยวิธีการอ่ืนใดดว้ยวิธีท่ีเป็นของตนเอง
ความเขา้ใจถือไดว้า่เป็นจุดตั้งตน้ของพฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นพุทธิพิสัยท่ีกระบวนการจดัการศึกษา
คาดหวงัวา่ควรเกิดขึ้นกบัผูเ้รียน พฤติกรรมของความเขา้ใจเนน้ตรงการท่ีผูเ้รียนตอ้งสามารถส่ือ
ความหมายของสาระบทเรียนท่ีตนไดรั้บรู้มา ใหป้รากฏออกในลกัษณะของการส่ือสารในลกัษณะ
ต่าง ๆ เพื่อถ่ายทอดสาระท่ีตนรับรู้ไดไ้ปยงับุคคลซ่ึงเป็นผูรั้บใหส้ามารถรับสาระดงักล่าวไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้งตรงตามความหมายของส่ิงท่ีผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความเขา้ใจ แบ่งออก
ไดเ้ป็น 7 ส่วนยอ่ย คือ 



93 

 

2.1 การตีความ (interpreting) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการส่ือความหมาย
เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงในรูปแบบใหม่ท่ีต่างออกไปจากเดิมแต่คงความหมายเท่าเดิม  

2.2 การยกตวัอยา่ง (exemplifying) หมายถึง ความสามารถท่ีบุคคลยกตวัอยา่ง  
หรือกรณีเฉพาะท่ีสอดคลอ้งกบัส่ิงท่ีเรียนรู้มา เพื่อใหบุ้คคลอ่ืนรับรู้ได ้

2.3 การจดัประเภท (classifying) หมายถึง การท่ีผูเ้รียนสามารถจดัประเภทส่ิงของ
ปรากฎการณ์ใด ๆ ตามเกณฑก์ารจดัประเภทท่ีก าหนดไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2.4 การสรุปความ (summarizing) หมายถึง การท่ีผูเ้รียนสามารถจดัการขอ้ความ 
สั้น ๆ เพื่อแทนถอ้ยค าหรือสาระเร่ืองราวใด ๆ ท่ีมีเป็นจ านวนมาก ๆ โดยคงเน้ือเดิมท่ีส าคญัไวไ้ด ้

2.5 การอา้งพาดพิง (inferring) หมายถึง การท่ีผูเ้รียนสามารถจบัรูปแบบ หรือแบบ
แผนการเปล่ียนแปลงส่ิงใดส่ิงหน่ึงไดแ้ละใชรู้ปแบบหรือแบบแผนดงักล่าวในการอธิบาย
ปรากฎการณ์ดงักล่าวเป็นการเพิ่มเติม 

2.6 การเปรียบเทียบ (comparing) หมายถึง การท่ีบุคคลสามารถจบัประเด็นเทียบเคียง
ความเหมือนและความแตกต่างของวตัถุ เหตุการณ์ปรากฏการณ์ใด ๆ จากส่วนหน่ึงไปยงัอีกส่วน
หน่ึงซ่ึงอยูใ่นภาวะสามารถเทียบเคียงกนัได ้

2.7 การอธิบาย (explaining) หมายถึง ความสามารถของบุคคลท่ีจะถ่ายทอดเร่ืองราว 
ปรากฎการณ์ เหตุการณ์หรือความเห็นใด ๆ ใหบุ้คคลอ่ืนไดรั้บรู้โดยวิธีการส่ือสารทางใดทางหน่ึง 
เช่น การพูด การเขียน การใชท้่าทาง หรือภาษาสัญลกัษณ์โดยการน าเสนอถ่ายทอด ดงักล่าวนั้น  
โดยผูน้ าเสนอใชว้ิธีการถ่ายทอดเป็นของตนเอง 

3. การปรับใช ้(applying) หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนในการน าความรู้ท่ีตน 
ไดเ้รียนรู้ไปใชแ้กปั้ญหาในสถานการณ์ท่ีตนตอ้งเผชิญ หรือในชีวิตจริง ทั้งน้ีสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้น
นั้นจะตอ้งเป็นสถานการณ์ท่ีมีความใหม่หรือต่างไปจากเดิม (หากสถานการณ์ท่ีก าหนดหรือเกิดขึ้น
เป็นสถานการณ์ท่ีบุคคลคุน้เคยแลว้เป็นอยา่งมาก ก็จะเป็นลกัษณะของพฤติกรรมการจ าและความรู้
ท่ีเป็นขั้นตอนการด าเนินการ) การปรับใชแ้บ่งออกไดเ้ป็น 2 ส่วนยอ่ย ดงัน้ี 

3.1 การลงมือกระท าการตามขั้นตอน (executing) หมายถึง การกระท าท่ีบุคคล 
ลงมือปฏิบติัแกปั้ญหาใด ๆ ไปตามขั้นตอนการด าเนินการท่ีตนเรียนรู้มา โดยมีลกัษณะของปัญหา 
ท่ีผูเ้รียนคุน้เคย (familiar task) มาก่อน ลกัษณะการด าเนินการมุ่งเนน้ไปในทางดา้นทกัษะ 
และโครงสร้างขั้นตอนการด าเนินการ (skills and algorithms) เป็นส าคญั 

3.2 การประยกุต ์(implementing) หมายถึง ความสามารถของบุคคลม่ีคิดด าเนิน 
การแกปั้ญหา ท่ีตนตอ้งประสบโดยปัญหานั้นเป็นปัญหาท่ีตนไม่คุน้เคย (unfamiliar tasks) หรือมี
ลกัษณะบางส่วนแตกต่างไปจากสภาพบทเรียนท่ีตนเคยเรียนรู้มา และสภาพการแกปั้ญหาดงักล่าว
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ไม่มีแบบแผนของค าตอบท่ีแน่นอนตายตวัหรืออาจมีแบบแผนการแกปั้ญหามากกวา่หน่ึงแบบ  
แต่วิธีการท่ีเลือกน าเสนอนั้นควรจะเป็นวิธีการท่ีมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ และสามารถ
ด าเนินการไดจ้ริง (effectiveness, efficiency and affordability) 

4. การวิเคราะห์ (analyzing) เป็นความสามารถของบุคคลในการท่ีจะพิจารณาแยกแยะ
เร่ืองราวหรือปรากฎการณ์ใด ๆ แลว้สามารถหยัง่ถึงเบ้ืองหลงั ความเป็นมาเป็นไปหรือ
ส่วนประกอบท่ีเป็นรายละเอียดท่ีประกอบดว้ยกนัเขา้เป็นส่ิงนั้น โดยการพิจารณาดงักล่าวเกิดจาก
บุคคลใชปั้ญญาของตนคิดหาเหตุผลหรือค าตอบดว้ยตนเอง โดยอาศยัขอ้มูลพื้นฐานท่ีตนสามารถ
รับรู้ได ้การวิเคราะห์เป็นความสามารถดา้นสมองท่ีมีความจ าเป็นมากในกรณีท่ีตอ้งการสอนใหค้น
รู้จกัคิด รู้จกัหาเหตุผลมาอธิบายปรากฎการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้น การวิเคราะห์สามารถแยกยอ่ยไดเ้ป็น 
3 ลกัษณะ คือ  

4.1 การช้ีระบุลกัษณะส าคญั (differentiating) หมายถึง การท่ีบุคคลสามารถระบุ
เร่ืองราวหรือปรากฎการณ์ใด ๆ ท่ีมุ่งศึกษานั้นวา่ มีสาระใดบา้งเป็นส่วนส าคญั หรือการช้ีระบุ
ประเด็นท่ีส าคญัของส่ิงนั้นใหเ้ห็นไดช้ดัเจน 

4.2 การช้ีระบุระบบความสัมพนัธ์ (organizing) หมายถึง การท่ีบุคคลสามารถมองเห็น
ความเช่ือมโยง ความต่อเน่ืองของเร่ืองราว ปรากฏการณ์หรือการใชเ้หตุผลใด ๆ วา่ส่ิงดงักล่าวนั้นมี
ความสัมพนัธ์เช่ือมโยงกนัอยา่งไร 

4.3 การช้ีระบุคุณสมบติัภายใน (attributing) หมายถึง การท่ีบุคคลสามารถหยัง่เห็นถึง
แนวคิด ขอ้อคติ เจตนา หรือความตั้งใจท่ีซ่อนอยูภ่ายในของปรากฏการณ์ใด ๆ ท่ีเกิดขึ้น 

5. การประเมิน (evaluating) หมายถึง การลงขอ้ตดัสินใจท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณค่าใหก้บั
กิจกรรมส่ิงของการกระท า หรือปรากฎการณ์ใด ๆ ไปตามเกณฑแ์ละมาตรฐานท่ีก าหนด ทั้งน้ี  
การประเมินจะเกิดขึ้นนั้นตอ้งเป็นการตดัสินใจท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณค่า การประเมินสามารถแบ่งออก
ไดเ้ป็น 2 ส่วนยอ่ย คือ 

5.1 การตรวจสอบ (checking) หมายถึง การพิจารณาวา่ ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 
ใด ๆ กบัผลลพัธ์ท่ีได ้หรือขั้นตอนการด าเนินงานนั้น ๆ มีความสอดคลอ้งคงท่ีภายในหรือไม่
รวมทั้งมีคุณสมบติัหรือเป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนดหรือไม่ 

5.2 การลงขอ้ตดัสิน (critiquing or judging) หมายถึง การลงขอ้ประเมินใหก้บัผลผลิต
หรือกระบวนการใด ๆ วา่เป็นไปตามเกณฑแ์ละมาตรฐานภายนอกท่ีไดรั้บการก าหนดช่วงหนา้
หรือไม่อยา่งไร 

6. การสร้างสรรค ์(creating) เป็นความสามารถของบุคคลในการท่ีจะคิด พฒันาประดิษฐ์
สร้างหรือจดักระท าส่ิงใหม่ ๆ ใหเ้กิดขึ้น โดยผลงานดงักล่าวนั้น เกิดจากความคิดของตวัผูส้ร้างเอง 



95 

 

โดยมิไดล้อกเลียนงานของบุคคลใด ๆ มาในลกัษณะของการลอกทั้งช้ินงาน หรือการสร้างสรรค์
หมายถึง การน าเอาส่ิงต่าง ๆ ท่ีมีลกัษณะเป็นส่วนยอ่ยมาผกูพนัประสานใหเ้กิดขึ้นเป็นผลงาน 
ช้ินใหม่ท่ีแตกต่างไปจากเดิม การสร้างสรรคเ์ป็นความคาดหวงัของการจดัการศึกษาในประเด็น 
ท่ีมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนแต่ละคนมีความเป็นตวัของตวัเอง มีความสามารถในการคิดประดิษฐ์สร้าง 
หรือสร้างสรรคส่ิ์งใหม่ ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อคนในสังคมไทย โดยปรากฎผลงานในรูปต่าง ๆ  
เช่น ขอ้เขียนหรือบทความ ช้ินงาน ผลงานประดิษฐ์ โครงการ ภาพวาด ต ารา หรือทฤษฎี ฯลฯ โดยมี
ขั้นตอนในการสร้างสรรค ์ดงัน้ี ก. พบหรือเผชิญกบัภาวะท่ีมีปัญหา ข.วางแผน น าเสนอแนวทาง
การพฒันา ค. สร้างสรรคผ์ลท่ีวางหรือคิดไวใ้ห้เกิดกบัช้ินงาน การสร้างสรรคส์ามารถแยกยอ่ย 
ออกไดเ้ป็น 3 ส่วนยอ่ย คือ  

6.1 การจดักระท าใหม่ (generating or hypothesizing) หมายถึง การท่ีบุคคลสามารถ
ใหข้อ้เสนอแนะช้ีแนะในแนวทางการพฒันา สร้างสรรคห์รือเห็นแนวทาง ขั้นตอนในการจดักระท า
ใหม่ใหก้บัปัญหาหรือขั้นตอนการด าเนินการใด ๆ ท่ีมีอยู ่โดยอาศยัแนวทางพื้นฐานวิธีการเดิมท่ีมี
อยูเ่ป็นฐาน และแนวคิดในการแกไ้ขพฒันาต่อยอดเพื่อใหไ้ดส่ิ้งใหม่ท่ีต่างออกไปจากเดิม 

6.2 การวางแผน (planning) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการจดัล าดบัขั้นตอน
หรือสามารถก าหนดส่ิงท่ีจะตอ้งด าเนินการ เพื่อแกปั้ญหาหรือกระท าการบางอยา่งใหลุ้ล่วงไป 
เพื่อใหเ้กิดผลตามท่ีตอ้งการในกาลขา้งหนา้ 

6.3 การสร้างและพฒันา (producing) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการท่ีใช้
ความสามารถทางสมองของตนในการคิดคน้ เขียน สร้าง วาด หรือพฒันาส่ิงใหม่ใหเ้กิดขึ้น  
โดยการกระท าดงักล่าว ผูส้ร้างใชค้วามสามารถความคิดของตนเองเป็นส าคญั มิไดเ้กิดจากการลอก  
หรือการเลียนแบบผลงานของบุคคลอ่ืนมาทั้งหมด 

จากการศึกษาการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ในงานวิจยัน้ีผูวิ้จยัไดน้ าพฤติกรรม 
ดา้นพุทธิพิสัยของบลูมท่ีปรับปรุงใหม่ (Bloom , 2001 อา้งถึงใน พิศิษฐ ตณัฑวณิช 2557, 
หนา้ 13-25) โดยมีพฤติกรรมดา้นพุทธิพิสัย 6 ดา้น ไดแ้ก่ 1) การจ า (Remembering) 2) ความเขา้ใจ
(Understanding) 3) การปรับใช ้(Applying) 4) การวิเคราะห์ (Analyzing) 5) การประเมิน 
(Evaluation) และ 6) การสร้างสรรค ์(Creating) มาใชเ้ป็นกรอบในการวดัและประเมินผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาชีววิทยาต่อไป 
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แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ (2543) ไดจ้ าแนกประเภทของแบบทดสอบวดัผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีนิยมใชเ้ป็น 5 ประเภท คือ 
1. แบบความเรียง (Essay test) มีจุดประสงคว์ดัความสามารถในการบรรยาย อธิบาย 

และแสดงเหตุผลตามความคิดเห็นของตน อาจจ ากดัความยาวหรือให้เขียนตอบตามสบายก็ได้ 
2. แบบถูกผิด (True-false test) แบบทดสอบแบบน้ีวดัความสามารถในการพิจารณา

ขอ้ความท่ีก าหนดใหว้า่ถูกหรือผิด ใช่หรือไม่ใช่ จากความสามารถท่ีเรียนรู้มาแลว้ โดยทัว่ไปจะเป็น
การวดัความสามารถในดา้นความจ า  

3. แบบเติมค า (Completion test) เป็นการวดัความสามารถในการหาค า หรือขอ้ความ 
มาเติมลงในช่องวา่งของประโยคท่ีก าหนดใหไ้ดถู้กตอ้งแม่นย  า โดยไม่มีค  าตอบใดมาช้ีน าก่อน 
นอกจากขอ้ความหรือประโยคท่ีใหไ้วเ้ท่านั้น โดยธรรมชาตินั้นจะเป็นการวดัดา้นความจ าแต่ก็
สามารถวดัความคิดได ้

4. แบบจบัคู่ (Matching test) เป็นลกัษณะการวางขอ้เทจ็จริง เง่ือนไข ค า ตวัเลข 
หรือสัญลกัษณ์ไว ้2 ดา้นขนานกนั และโดยทัว่ไปค าถามมกัจะมีนอ้ยกวา่ค าตอบ เพื่อให้ไดใ้ช้
ความสามารถในการจบัคู่ให้มากขึ้น 

5. แบบเลือกตอบ (Multiple choices test) แบบทดสอบน้ีจะมีค าถามหน่ึงค าถาม 
และมีค าตอบท่ีถูกตอ้งอยูเ่พียงค าตอบเดียว และแบบทดสอบน้ีสามารถวดัไดค้รอบคลุมจุดประสงค์
ท่ีตอ้งการทั้งหมด 

สมนึก ภทัทิยธนี (2551, หนา้ 73) ไดแ้บ่งประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนออกเป็น 2 ชนิด คือ  

1. แบบทดสอบท่ีครูสร้างขึ้นเอง (Teacher-Made Test) เป็นแบบทดสอบท่ีมุ่งวดัผล
สัมฤทธ์ิของผูเ้รียนเฉพาะกลุ่มท่ีครูสอน เป็นแบบทดสอบท่ีใชก้นัทัว่ ๆ ไปในโรงเรียนและ
สถาบนัการศึกษา 

แบบทดสอบท่ีครูสร้างขึ้น ท่ีนิยมใชมี้ 6 แบบ ดงัน้ี 
1.1 ขอ้สอบอตันยัหรือความเรียง (Subjective or Essay Test) เป็นขอ้สอบท่ีมีเฉพาะ

ค าถาม แลว้ใหน้กัเรียนเขียนตอบอยา่งเสรี เขียนบรรยายตามความรู้และความคิดเห็นของแต่ละคน 
1.2 ขอ้สอบแบบกาถูก-กาผิด (True-false Test) เป็นขอ้สอบแบบเลือกตอบท่ีมี  

2 ตวัเลือก แต่ตวัเลือกดงักล่าวเป็นแบบคงท่ี และมีความหมายตรงกนัขา้ม เช่น ถูก-ผิด ใช่-ไม่ใช่  
จริง-ไม่จริง เหมือน-ต่างกนั เป็นตน้ 
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1.3 ขอ้สอบแบบเติมค า (Completion Test) เป็นขอ้สอบท่ีประกอบดว้ยประโยค  
หรือขอ้ความท่ียงัไม่สมบูรณ์ แลว้ใหเ้ติมค าหรือประโยค หรือขอ้ความลงในช่องวา่งท่ีเวน้ไว ้ 
เพื่อใหมี้ใจความสมบูรณ์และถูกตอ้ง 

1.4 ขอ้สอบแบบตอบสั้น ๆ (Short Answer Test) ขอ้สอบประเภทน้ีคลา้ยกบัขอ้สอบ
เติมค า แต่แตกต่างกนัท่ีขอ้สอบแบบตอบสั้น ๆ เขียนเป็นประโยคค าถามสมบูรณ์ ขอ้สอบเติมค า
เป็นประโยคหรือขอ้ความท่ียงัไม่สมบูรณ์ แลว้ใหผู้ต้อบเป็นคนเขียนค าตอบท่ีตอ้งการจะสั้น  
และกะทดัรัดไดใ้จความสมบูรณ์ ไม่ใช่เป็นการบรรยายแบบขอ้สอบอตันยัหรือความเรียง 

1.5 ขอ้สอบแบบจบัคู่ (Matching Test) เป็นขอ้สอบเลือกตอบชนิดหน่ึงโดยมีค า 
หรือขอ้ความแยกออกจากกนัเป็น 2 ชุด แลว้ใหผู้ต้อบเลือกจบัคู่วา่ แต่ละขอ้ความในชุดหน่ึง  
(ตวัยนื) จะจบัคู่กบัค าหรือขอ้ความใดในอีกชุดหน่ึง (ตวัเลือก) ซ่ึงมีความสัมพนัธ์อยา่งใดอยา่งหน่ึง
ตามท่ีผูอ้อกขอ้สอบก าหนดไว ้

1.6 ขอ้สอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice Test) ค าถามแบบเลือกค าตอโดยทัว่ไป
จะประกอบดว้ย 2 ตอน คือ ตอนน าหรือค าถาม (Stem) กบัตอนเลือก (Choice) ในตอนเลือกน้ี 
จะประกอบดว้ยตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกและตวัเลือกท่ีเป็นตวัลวง ปกติจะมีค าถามท่ีก าหนดให้
นกัเรียนพิจารณา แลว้หาตวัเลือกท่ีถูกตอ้งมากท่ีสุดเพียงตวัเลือกเดียวจากตวัเลือกอ่ืน ๆ และค าถาม
แบบเลือกตอบท่ีดีนิยมใชต้วัเลือกท่ีใกลเ้คียงกนั ดูเผิน ๆ จะเห็นวา่ทุกตวัเลือกถูกหมดแต่ความจริง 
มีน ้าหนกัถูกมากนอ้ยต่างกนั 

2. แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Test) เป็นแบบทดสอบท่ีมุ่งวดัผลสัมฤทธ์ิ 
ของผูเ้รียนทัว่ ๆ ไปแบบทดสอบชนิดน้ีจะตอ้งผา่นการวิเคราะห์แลว้วา่มีคุณภาพดี มีมาตรฐาน  
คือ มีมาตรฐานในการด าเนินการสอบ และมาตรฐานในวิธีการแปลความหมายคะแนน 

แบบทดสอบมาตรฐาน เป็นแบบทดสอบท่ีมีคุณลกัษณะความเป็นมาตรฐาน 2 ประเภท 
คือ 

2.1 มาตรฐานในวิธีด าเนินการสอบ หมายถึง ไม่วา่จะน าแบบสอบน้ีไปใชท่ี้ไหน
เม่ือไหร่ ตอ้งด าเนินการในการสอบเหมือนกนัหมด แบบสอบน้ีจะมีคู่มือซ่ึงจะบอกวา่ในการใช้
แบบสอบน้ีตอ้งท าอยา่งไร 

2.2 มาตรฐานการใหค้ะแนน แบบสอบประเภทน้ีมีเกณฑป์กติไวส้ าหรับใชใ้น 
การเปรียบเทียบคะแนน เพื่อจะบอกวา่การท่ีผูส้อบไดค้ะแนนอยา่งหน่ึงอยา่งใด หมายถึงวา่ 
มีความสามารถอยา่งไร 
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บุญชม ศรีสะอาด (2552, หนา้ 57) ไดแ้บ่งแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
ออกเป็น 2 ประเภท ดงัน้ี 

1. แบบทดสอบอิงเกณฑ ์(Criterion Referenced Test) เป็นแบบทดสอบท่ีสร้างขึ้นตาม
จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม มีคะแนนจุดตดัหรือเกณฑส์ าหรับใชต้ดัสินวา่ผูส้อบมีความรู้ตามเกณฑ์ 
ท่ีก าหนดหรือไม่ การวดัตรงตามจุดประสงคเ์ป็นหวัใจส าคญัของขอ้สอบในแบบทดสอบประเภทน้ี 

2. แบบทดสอบอิงกลุ่ม (Norm Referenced Test) เป็นแบบทดสอบม่ีมุ่งสร้างเพื่อวดัให้
ครอบคลุมหลกัสูตร จึงสร้างตามตารางวิเคราะห์หลกัสูตร ความสามารถในการจ าแนกผูส้อบตาม
ความเก่งอ่อนไดดี้เป็นหัวใจส าคญัของขอ้สอบในแบบทดสอบประเภทน้ี การรายงานผลการสอบ
คะแนนมาตรฐาน ซ่ึงเป็นคะแนนท่ีสามารถใหค้วามหมายแสดงถึงสถานภาพความสามารถ 
ของบุคคลนั้น เม่ือเปรียบเทียบกบับุคลอ่ืน ๆ ท่ีใชก้ลุ่มเปรียบเทียบ  

ราตรี นนัทสุคนธ์ (2553) ไดแ้บ่งประเภทแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ออกเป็น 2 ประเภท ดงัน้ี 

1. แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ (Achievement test) เป็นแบบทดสอบท่ีวดัเน้ือหา
วิชาการต่าง ๆ ท่ีมีการเรียนการสอนในสถานศึกษา ซ่ึงส่วนใหญ่จะวดัพฤติกรรมดา้นพุทธิพิสัย  
คือ วดัดา้นความรู้ ความสามารถ 

2. แบบทดสอบภาคปฏิบติั (Performance test) เป็นแบบทดสอบท่ีวดัพฤติกรรม 
ดา้นทกัษะพิสัย ทกัษะการปฏิบติั 

จากการศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ในงานวิจยั
น้ีผูวิ้จยัเลือกเคร่ืองมือวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เป็นแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
วิชาชีววิทยา เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนดาราสมุทร  
เป็นแบบทดสอบแบบอิงเกณฑ ์ซ่ึงเป็นแบบทดสอบท่ีสร้างขึ้นตามจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
มีคะแนนจุดตดัหรือคะแนนเกณฑ ์ส าหรับใชต้ดัสินวา่ผูส้อบมีความรู้ตามเกณฑท่ี์ก าหนดหรือไม่ 
และเป็นแบบทดสอบท่ีมีลกัษณะแบบเลือกตอบ (Multiple Choice Test) หรือปรนยั ชนิดเลือกตอบ  
4 ตวัเลือก จ านวน 30 ขอ้ โดยแบบทดสอบน้ีครอบคลุมพฤติกรรมการเรียนรู้ 6 ดา้น ตามแนวคิด
ของบลูมและคณะฉบบัปรับปรุง (Bloom , 2001 อา้งถึงใน พิศิษฐ ตณัฑวณิช 2557, หนา้ 13-25 ) 
ไดแ้ก่ 1) การจ า (Remembering) 2) ความเขา้ใจ (Understanding) 3) การปรับใช ้(Applying)  
4) การวิเคราะห์ (Analyzing) 5) การประเมิน (Evaluation) และ6) การสร้างสรรค ์(Creating)  
เพื่อใชว้ดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อน-หลงั และหลงัเทียบกบัเกณฑร้์อยละ 70 ท่ีไดรั้บจดัการ
เรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 
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ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
พิชิต ฤทธ์ิจรูญ (2548, หนา้ 97) ไดก้ล่าวถึงการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียน ซ่ึงมีขั้นตอนในการด าเนินการ ดงัน้ี 
1. การวิเคราะห์หลกัสูตรและการสร้างตารางวิเคราะห์หลกัสูตร การสร้างแบบทดสอบ 

ควรเร่ิมตน้ดว้ยการวิเคราะห์หลกัสูตร และการสร้างตารางวิเคราะห์หลกัสูตรเพื่อวิเคราะห์เน้ือหา
สาระและพฤติกรรมท่ีตอ้งการจะวดั ตารางวิเคราะห์หลกัสูตรจะใชเ้ป็นกรอบในการออกขอ้สอบ 
โดยระบุจ านวนขอ้สอบในแต่ละเร่ือง และพฤติกรรมท่ีตอ้งการจะวดัได ้

2. ก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เป็นพฤติกรรมท่ีเป็นผลการเรียน
ท่ีผูส้อนมุ่งหวงัให้เกิดขึ้นกบัผูเ้รียน ซ่ึงผูส้อนจะตอ้งก าหนดไวล้่วงหนา้ส าหรับเป็นแนวทางในการ
จดัการเรียนการสอน และการสร้างขอ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

3. ก าหนดชนิดของขอ้สอบและศึกษาวิธีสร้าง โดยการศึกษาตารางวิเคราะห์หลกัสูตร
และจุดประสงคก์ารเรียนรู้ ผูอ้อกขอ้สอบตอ้งพิจารณาและตดัสินใจเลือกใชช้นิดของขอ้สอบท่ีจะใช้
วดัวา่จะเป็นแบบใด โดยตอ้งเลือกใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้และเหมาะสมกบัวยัของ
ผูเ้รียน แลว้ศึกษาวิธีเขียนขอ้สอบชนิดนั้นใหมี้ความรู้ความเขา้ใจในหลกัและวิธีการเขียนขอ้สอบ 

4. เขียนขอ้สอบ ผูอ้อกขอ้สอบลงมือเขียนขอ้สอบตามรายละเอียดท่ีก าหนดไวใ้นตาราง
วิเคราะห์หลกัสูตร และใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้โดยอาศยัหลกัและวิธีการเขียน
ขอ้สอบท่ีไดศึ้กษามาแลว้ 

5. ตรวจทานขอ้สอบ เพื่อใหข้อ้สอบท่ีเขียนไวมี้ความถูกตอ้งตามหลกัวิชา มีความ
สมบูรณ์ครบถว้นตามรายละเอียดท่ีก าหนดไวใ้นตารางวิเคราะห์หลกัสูตร ผูอ้อกขอ้สอบตอ้ง
พิจารณาทบทวนตรวจทานขอ้สอบอีกคร้ังก่อนท่ีจะจดัพิมพ ์และน าไปใชต้่อไป 

6. จดัพิมพแ์บบทดสอบฉบบัทดลอง เม่ือตรวจทานขอ้สอบเสร็จแลว้ใหพ้ิมพข์อ้สอบ
ทั้งหมด จดัท าเป็นแบบทดสอบฉบบัทดลองโดยมีค าช้ีแจง หรือค าอธิบายวิธีตอบแบบทดสอบ 
(direction) และจดัวางรูปแบบการพิมพใ์หเ้หมาะสม 

7. ทดลองสอบและวิเคราะห์ขอ้สอบ การทดลองและวิเคราะห์ขอ้สอบเป็นวิธีการ
ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบก่อนน าไปใชจ้ริง โดยน าแบบทดสอบไปทดสอบกบักลุ่ม 
ท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนักบักลุ่มท่ีตอ้งการสอบจริง แลว้น าผลการสอบมาวิเคราะห์และปรับปรุง
ขอ้สอบใหมี้คุณภาพโดยสภาพการปฏิบติัจริงของการทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิในโรงเรียน มกัไม่ค่อย
มีการทดลองสอบและวิเคราะห์ขอ้สอบ ส่วนใหญ่น าแบบทดสอบไปใชท้ดสอบแลว้จึงวิเคราะห์
ขอ้สอบเพื่อปรับปรุงขอ้สอบและน าไปใชใ้นคร้ังต่อ ๆ ไป 
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8. จดัท าแบบทดสอบฉบบัจริง จากผลการวิเคราะห์ขอ้สอบ หากพบวา่ขอ้ใดไม่มีคุณภาพ
หรือมีคุณภาพไม่ดีพอ อาจจะตอ้งตดัทิ้งหรือปรับปรุงแกไ้ขขอ้สอบใหมี้คุณภาพดีขึ้น แลว้จึงจดัท า
เป็นแบบทดสอบฉบบัจริงท่ีจะน าไปทดสอบกบักลุ่มเป้าหมายต่อไป 

จากการศึกษาขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน มีขั้นตอนหลกั 
8 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 1) การวิเคราะห์หลกัสูตรและการสร้างตารางวิเคราะห์หลกัสูตร 2) ก าหนด
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 3) ก าหนดชนิดของขอ้สอบและศึกษาวิธีการสร้าง 4) เขียนขอ้สอบ  
5) ตรวจทานขอ้สอบ 6) จดัพิมพแ์บบทดสอบฉบบัทดลอง 7) ทดสอบและวิเคราะห์ขอ้สอบ  
และ 8) จดัท าแบบทดสอบฉบบัจริง สามารถน าขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนไปใชเ้ป็นแนวทางในงานวิจยัคร้ังน้ีในการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
วิชาชีววิทยา เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 เพื่อใหไ้ดข้อ้สอบวดัผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาท่ีมีคุณภาพ และผา่นการปรับปรุงแกไ้ขก่อนน าไปทดสอบกบั
กลุ่มเป้าหมาย 

คุณลกัษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดี 
จ านง พรายแยม้แข (2535, หนา้ 29-30) ไดก้ล่าววา่แบบทดสอบท่ีดี ไม่ใช่จะท าหนา้ท่ี

ประเมินผลอยา่งเดียวแต่จะท าหนา้ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้อีกดว้ย ดงันั้น การสร้างจึงตอ้งยึดหลกั
ลกัษณะของแบบทดสอบท่ีดี ดงัน้ี 

1. เท่ียงตรง ไดแ้ก่ แบบทดสอบท่ีสามารถท าหนา้ท่ีวดัส่ิงท่ีเราตอ้งการจะวดัไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้งตรงตามความมุ่งหมาย กล่าวคือ คะแนนจากการสอบนั้นสามารถใหค้วามหมายแก่เราได้
ตามท่ีเราปรารถนา จะเห็นไดว้า่ความเท่ียงน้ียอ่มขึ้นอยูห่รือสัมพนัธ์กบัวตัถุประสงคข์องเร่ืองท่ีเรา
จะวดัเป็นส าคญัซ่ึงวตัถุประสงคน้ี์เราถือวา่เป็นตวั “ เกณฑ ์” (Criteria) ดงันั้น ขอ้สอบใดมี
ความสัมพนัธ์กบัเกณฑม์ากกถื็อวา่มีความเท่ียงตรงมาก สัมพนัธ์นอ้ยก็ถือวา่มีความเท่ียงตรงนอ้ย
ความเท่ียงตรงแบ่งออกเป็น 4 ประเภท คือ 

1.1 เท่ียงตรงของเน้ือหา หมายถึง การออกขอ้สอบตรงตามเน้ือเร่ือง เน้ือหาวิชา 
ท่ีหลกัสูตรก าหนดไวอ้ยา่งครอบคลุมและทัว่ถึง นัน่คือ สอนเร่ืองไหนตอ้งสอบวดัเร่ืองนั้น 

1.2 เท่ียงตรงตามโครงสร้าง หมายถึง การออกขอ้สอบท่ีเราสามารถจะวดัสมรรถภาพ
สมองดา้นต่าง ๆ ไดต้รงตามท่ีหลกัสูตรก าหนดไวใ้นจุดมุ่งหมาย 

1.3 เท่ียงตรงตามสภาพ หมายถึง แบบทดสอบนั้นช่วยใหเ้รากะประมาณสถานภาพ
อนัแทจ้ริงของเด็กในปัจจุบนัไดถู้กตอ้งปานใด หรืออาจจะกล่าวอีกหน่ึงไดว้า่แบบทดสอบนั้น
สามารถจ าแนกเด็กออกเป็นประเภท ๆ ไดถู้กตอ้งตามสภาพความเป็นจริงของเขาในปัจจุบนันัน่เอง 
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1.4 ความเท่ียงตรงพยากรณ์ หมายถึง แบบทดสอบซ่ึงคะแนนไดส้อดคลอ้งกบัผลการ
เรียนในภายหนา้หรือผลส าเร็จในอนาคตของเด็กนัน่เอง 

2. ยติุธรรม คือ โจทยค์  าถามไม่เปิดช่องใหเ้ด็กฉลาดใชไ้หวพริบเดาถูก และไม่เปิดโอกาส
ใหเ้ด็กเกียจคร้านตอบได ้นัน่คือ ขอ้สอบตอ้งครอบคลุมหลกัสูตรทั้งเน้ือหาวิชาและสมรรถภาพ
สมอง 

3. ถามลึก คือ ค าถามนั้นจะไม่ถามแต่เพียงความรู้ ความจ า หรือเน้ือหาความรู้ผิว ๆ  
ตามต ารา แต่จะถามใหเ้ด็กน าความรู้นั้นไปวิเคราะห์ วิจารณ์ และใชส้ถานการณ์จริง ๆ  
ดงันั้น ขอ้ทดสอบจึงควรถามความลึกซ้ึงของวิชาการตามแนวด่ิงมากกวา่แนวกวา้ง 

4. ยัว่ย ุคือ เป็นค าถามท่ีสามารถปลุกใหเ้ด็กต่ืนเตน้ มีล่อมีชน กระหายท่ีจะลองสอบ 
ท าใหเ้ด็กเกิดความคิดวา่ ตวัเองตอ้งเตรียมตวัให้เรียนดีขึ้นอยา่งไร 

5. จ าเพาะเจาะจง คือ ทั้งค  าถามและค าตอบมุ่งถามเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงอยา่งชดัแจง้  
ไม่ก ากวม ไม่ถามแบบครอบจกัรวาล 

6. ปรนยั ปรนยัในทีน้ีไม่ใช่แบบหรือรูปร่างของขอ้สอบ แต่เป็นคุณสมบติัของขอ้สอบ 
กล่าวคือ ขอ้สอบท่ีเป็นปรนยัตอ้งมีคุณสมบติั 3 ประการ ดงัต่อไปน้ี 

6.1 ตอ้งเขา้ใจค าถามตรงกนั คือ ค าถามตอ้งชดัเจน อ่านแลว้เขา้ใจเหมือนกนัหมด 
6.2 ตอ้งตรวจไดค้ะแนนตรงกนั คือ มีมาตรฐานการใหค้ะแนนเป็นหลกั  

แมใ้ครจะมาตรวจก่ีคน ๆ ก็ตอ้งไดค้ะแนนเท่ากนั 
6.3 ตอ้งแปลความหมายของคะแนนอยา่งแจ่มชดั คือ ตอ้งบอกไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

วา่การท่ีเด็กไดม้ากไดน้อ้ยกว่านั้นเป็นเพราะเหตุใด คะแนนท่ีไดน้ั้นตอ้งไม่คลุมเครือ 
7. มีประสิทธิภาพ คือ สามารถใหค้ะแนนเท่ียงตรงและเช่ือถือมากท่ีสุด ภายในเวลา 

ท่ีสอบนอ้ยท่ีสุดโดยไม่เปลืองแรงงาน และเปลืองเงินนอ้ยท่ีสุดดว้ย 
8. ยากง่ายพอเหมาะ คือ ขอ้ทดสอบแต่ละขอ้มีความยากง่ายใกลเ้คียง .05 และขอ้สอบนั้น

สามารถใหค้ะแนนเฉล่ียของเด็กทั้งหอ้งราว ๆ 50% ของคะแนนเตม็ หรือสูงกวา่นั้นเลก็นอ้ย 
9. มีอ านาจจ าแนก คือ เป็นขอ้สอบท่ีสามารถแยกเด็กเก่ง และเด็กอ่อนออกจากกนัไดจ้ริง 

คือ ไม่มีค่าอ านาจการจ าแนกตั้งแต่ .02 ขึ้นไป 
10. ตอ้งเช่ือมัน่ได ้คือ ขอ้สอบท่ีสามารถใหค้ะแนนไดค้งท่ี กล่าวคือสอบก่ีคร้ัง ๆ ก็ได้

คะแนนปาน ๆ กนัทุกคร้ัง 
ในการท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดีควรยดึหลกัลกัษณะของ

แบบทดสอบ 10 ประการ ดงัท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งตน้ เพื่อให้ไดแ้บบทดสอบท่ีสามารถวดัส่ิงท่ีตอ้งการ
วดัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง มีความเท่ียงตรง ขอ้สอบมีความครอบคลุมหลกัสูตรทั้งเน้ือหาและสมรรถภาพ
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สมอง ทั้งค  าถามและค าตอบมีความชดัเจนไม่ก ากวม มีความเป็นปรนยั กล่าวคือ ตอ้งเขา้ใจตรงกนั 
ตอ้งตรวจไดค้ะแนนตรงกนั และตอ้งแปลความหมายของคะแนนอยา่งแจ่มชดัไม่คลุมเครือ  
เป็นแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ มีความยากง่ายพอเหมาะ  
มีอ านาจจ าแนกโดยสามารถแยกเด็กเก่งและเด็กอ่อนออกจากกนัได ้มีความเช่ือมัน่ได ้

พฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
ความหมายของพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
ค าวา่ “ พฤติกรรมการท างานกลุ่ม ” มาจากการรวมกนัของค าวา่ “ พฤติกรรม ”  

และ ค าวา่ “ การท างานกลุ่ม ” ซ่ึงมีนกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของพฤติกรรม 
และการท างานกลุ่ม ดงัน้ี 

อารี พนัธ์มณี (2534, หนา้ 15) ไดก้ล่าววา่ พฤติกรรม หมายถึง กิจกรรมหรือการกระท า
ของอินทรียท่ี์บุคคลสามารถสังเกตเห็นไดรู้้ได ้หรือใชเ้คร่ืองมือต่าง ๆ วดัหรือตรวจสอบได้ 

สมโภชน์ เอ่ียมสุภาษิต (2536, หนา้ 2) ไดก้ล่าววา่ พฤติกรรม หมายถึง ส่ิงท่ีบุคคลกระท า
แสดงออก ตอบสนองหรือโตต้อบส่ิงหน่ึงส่ิงใดในสถานการณ์ใดสถานการณ์หน่ึงท่ีสามารถสังเกต
ได ้ไดย้นิ นบัได ้อีกทั้งวดัไดต้รงดว้ยเคร่ืองมือท่ีเป็นวตัถุ ไม่วา่การแสดงออก หรือการตอบสนอง
นั้นเป็นภายใน หรือภายนอกก็ตาม 

ลกัขณา สริวฒัน์ (2544) ไดใ้หค้วามหมายของพฤติกรรม ไวว้า่ หมายถึง การกระท า 
ซ่ึงเป็นการแสดงออกถึงความรู้สึกนึกคิด ความตอ้งการของจิตใจท่ีตอบสนองต่อส่ิงเร้าซ่ึงอาจจะ
สังเกตเห็นไดโ้ดยทางตรงและทางออ้ม บางลกัษณะอาจสังเกตไดโ้ดยไม่ใชเ้คร่ืองมือช่วย หรือตอ้ง
ใชเ้คร่ืองมือช่วย 

ทิศนา แขมมณี (2545, หนา้ 10) ไดก้ล่าวถึงการท างานกลุ่ม หมายถึง การท่ีบุคคลตั้งแต่ 
2 คนขึ้นไป ร่วมกนัท างานอย่างใดอยา่งหน่ึงโดยมีเป้าหมายร่วมกนั และทุกคนมีบทบาทในการช่วย
ด าเนินงานของกลุ่ม มีการติดต่อส่ือสาร ประสานงาน และตดัสินใจร่วมกนั เพื่อใหง้านบรรลุ 
ผลส าเร็จตามเป้าหมายเพื่อประโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม 

สุขสันต ์หตัถสาร (2549) ไดก้ล่าววา่ การท างานกลุ่มเป็นวิธีการเรียนการสอน 
ท่ีประกอบดว้ยเน้ือหา การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ และแบบประเมินผลกระบวนการท างาน 
ของกลุ่มใหแ้ก่สมาชิกกลุ่ม ผูเ้รียนมีความรับผิดชอบตามบทบาทหนา้ท่ีในการท างานของกลุ่ม
แลกเปล่ียนความคิดเห็นประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนั ใชห้ลกัการส่ือสารในการท างาน โดยเป้าหมาย
ของกลุ่มร่วมกนั 
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อ านวย แสงสวา่ง (2540, หนา้ 144) ไดก้ล่าวถึงการท างานกลุ่ม หมายถึง กลุ่มบุคคล 
ท่ีจดัตั้ง โดยมีวตัถุประสงคเ์ดียวกนั เพื่อท างานร่วมกนั มีเป้าหมายเดียวกนั เพื่อตอ้งการความส าเร็จ
ในการท างาน 

วชัรา เล่าเรียนดี (2553, หนา้ 187) ไดใ้หค้วามหมายของพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
(Group working behaviors) ไวว้า่ การแสดงออกดว้ยค าพูดและการปฏิบติั เพื่อใหง้านกลุ่ม 
ประสบความส าเร็จสูงสุด ซ่ึงในการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือกนันั้นสมาชิกกลุ่มทุกคนตอ้งยอมรับ
วา่ผลงานกลุ่มหรือผลส าเร็จของงานกลุ่มทุกคร้ังนั้นเป็นผลงานของทุกคน ทุกคนในกลุ่มมีความ
รับผิดชอบเท่าเทียมกนัต่อผลงานกลุ่ม ทุกคนในกลุ่มจึงตอ้งมีส่วนร่วมในการคิด ปฏิบติั ยอมรับ
ความคิดเห็นของเพื่อน ร่วมเสนอและปฏิบติัดว้ยความเต็มใจ  

จากความหมายดงักล่าวสามารถสรุปไดว้า่ พฤติกรรมการท างานกลุ่ม หมายถึง 
กระบวนการท่ีผูเ้รียนใชใ้นการท างานโดยมีเป้าหมายร่วมกนั มีความร่วมมือ มีความรับผิดชอบ  
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ แสดงความคิดเห็นรวมถึงแลกเปลี่ยนประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนั  
โดยสมาชิกทุกคนภายในกลุ่มตอ้งรู้จกับทบาทและหนา้ท่ีของตนเอง เพื่อน ากลุ่มไปสู่เป้าหมาย 
ท่ีก าหนดไวร่้วมกนั 

ทฤษฎีการท างานกลุ่ม 
ทฤษฎีท่ีเป็นพื้นฐานของ “ กลุ่มสัมพนัธ์ ” มีหลายทฤษฎี ไดแ้ก่ (Cartwright & Zander, 

1968; Shaw, M., 1971; Foresyth, 1990 อา้งอิงใน ทิศนา แขมณี, 2545, หนา้ 6-9) 
1. ทฤษฎีสนาม (Field Theory) ของเคิร์ท เลวิน (Kurt Lewin) ทฤษฎีน้ีมีแนวคิดท่ีส าคญั 

สรุปได ้ดงัน้ี 
1.1 โครงสร้างของกลุ่มเกิดจากการรวมกลุ่มของบุคคลท่ีมีลกัษณะแตกต่างกนั  
1.2 ในการรวมกลุ่มแต่ละคร้ัง สมาชิกในกลุ่มจะมีปฏิสัมพนัธต่์อกนัในรูป 

ของการกระท า (act) ความรู้สึก (feel) และความคิด (think) 
1.3 องคป์ระกอบต่าง ๆ มีผลต่อโครงสร้างของกลุ่ม ซ่ึงจะมีลกัษณะแตกต่างกนั

ออกไปตามลกัษณะของสมาชิกในกลุ่ม 
1.4 สมาชิกในกลุ่มจะมีการปรับตวัเขา้หากนัและพยายามช่วยกนัท างาน ซ่ึงการท่ี

บุคคลพยายามปรับตวั จะก่อใหเ้กิดความเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั (cohesion) และท าใหเ้กิดพลงั
หรือแรงผลกัดนัท่ีท าให้กลุ่มสามารถด าเนินงานไปไดด้ว้ยดี 

2. ทฤษฎีปฏิสัมพนัธ์ (Interaction Theory) ของเบลส์ (Bales) โฮมาน (Homans) และไวท ์
(Whyte) โดยแนวคิดพื้นฐานของทฤษฎีน้ี คือ 
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2.1 ปฏิสัมพนัธ์ในกลุ่มจะเกิดขึ้นไดต้อ้งอาศยัการกระท ากิจกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึง 
(Activity)  

2.2 ปฏิสัมพนัธ์ คือ 
2.2.1 ปฏิสัมพนัธ์ทางร่างกาย (Physical Interaction) 
2.2.2  ปฏิสัมพนัธ์ทางวาจา (Verbal Interaction) 
2.2.3  ปฏิสัมพนัธ์ทางอารมณ์จิตใจ (Emotional Interaction) 

2.3 กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีกระท าผา่นการมีปฏิสัมพนัธ์น้ีจะก่อใหเ้กิดอารมณ์  
และความรู้สึก (Sentiment) 

3. ทฤษฎีระบบ (System Theory) ทฤษฎีน้ีมีแนวคิดส าคญั คือ 
3.1 กลุ่มมีโครงสร้างหรือระบบ ซ่ึงประกอบดว้ยการก าหนดบทบาทหนา้ท่ี 

ของสมาชิก และการแสดงบทบาทของสมาชิกอนัถือวา่เป็นการลงทุน (Input) เพื่อใหไ้ดผ้ลลพัธ์ 
(Output) อยา่งใดอยา่งหน่ึง 

3.2 การแสดงบทบาทหนา้ท่ีของสมาชิกกระท าไดโ้ดยผา่นทางระบบส่ือสาร 
(Communication) ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือในการแสดงออก 

4. ทฤษฎีสังคมมิติ (Sociometric Orientation) ของโมเรโน (Moreno) ทฤษฎีน้ีมีแนวคิด 
ท่ีส าคญั ดงัน้ี 

4.1 ขอบเขตการกระท าของกลุ่มขึ้นอยูก่บัการตดัสินใจของสมาชิกในกลุ่มใน 
การเลือกรูปแบบและวิธีการท่ีจะปฏิสัมพนัธ์ต่อกนั (Interpersonal Choice) 

4.2 เคร่ืองมือท่ีสามารถน ามาใชใ้นการศึกษาความสัมพนัธ์ไดดี้ คือ การแสดงบทบาท
สมมติ (Role Playing) และการใชเ้คร่ืองมือวดัสังคมมิติ (Sociometric Test) 

5. ทฤษฎีจิตวิเคราะห์ (Psychoanalytic Orientation) ของซิกมนัต ์ฟรอยด ์(Sigmund 
Freud) ทฤษฎีน้ีมีแนวคิดท่ีส าคญั คือ 

5.1 เม่ือบุคคลอยู่รวมกนัเป็นกลุ่ม จะตอ้งอาศยักระบวนการจูงใจ (Motivation 
Process) ซ่ึงอาจเป็นการให้รางวลั หรือการไดรั้บผลจากการท างานในกลุ่ม 

5.2 ในการรวมกลุ่ม บุคคลมีโอกาสแสดงตนอยา่งเปิดเผย หรือพยายามป้องกนัปิดบงั
ตนเองโดยวิธีต่าง ๆ (Defense Mechanism) การช่วยใหบุ้คคลแสดงออกตามความเป็นจริง โดยใช้
วิธีการบ าบดัทางจิต (Therapy) สามารถช่วยใหส้มาชิกในกลุ่มเกิดความเขา้ใจในตนเองและผูอ่ื้นได้
ดียิง่ขึ้น 
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6. ทฤษฎีจิตวิทยาทัว่ไป (General Psychology) ทฤษฎีน้ีมีแนวคิดวา่ การใชห้ลกัจิตวิทยา
ต่าง ๆ เช่น จิตวิทยาการรับรู้ การเรียนรู้ ความคิด ความเขา้ใจ การใหแ้รงจูงใจ ฯลฯ สามารถช่วยให้
เขา้ใจพฤติกรรมของบุคคล 

7. ทฤษฎีบุคลิกภาพของกลุ่ม (Group Syntality Theory) ของแคทเทล (Cattel) ทฤษฎีน้ี
อาศยัหลกัจากทฤษฎีการเสริมแรง (Reinforcement Theory) คือ กฎแห่งผล (Law of Effect)  
เพื่ออธิบายพฤติกรรมของกลุ่ม แนวคิดในทฤษฎีน้ีประกอบดว้ย 

7.1 ลกัษณะของกลุ่มโดยทัว่ไป มีดงัน้ี 
7.1.1 กลุ่มแต่ละกลุ่มมีสมาชิกซ่ึงมีบุคลิกภาพเฉพาะตวั (Population Traits)  

ไดแ้ก่ สติปัญญา ทศันคติ บุคลิกภาพ เป็นตน้  
7.1.2 กลุ่มแต่ละกลุ่มมีบุคลิกภาพเฉพาะกลุ่ม (Syntality Traits หรือ Personality 

Traits) ซ่ึงเป็นผลจากสมาชิกกลุ่มท่ีมีลกัษณะแตกต่างกนัออกไป บุคลิกภาพของกลุ่ม ไดแ้ก่ 
ความสามารถของกลุ่มท่ีมีอยู่ การกระท าของสมาชิกร่วมกนั การตดัสินใจ รวมทั้งพฤติกรรม  
หรือการแสดงออกของสมาชิก เป็นตน้ 

7.1.3 กลุ่มแต่ละกลุ่มมีโครงสร้างภายในเฉพาะตน (Characteristic of Intermal 
Structure) ซ่ึงหมายถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งสมาชิก และแบบแผนหรือลกัษณะในการรวมกลุ่ม 

7.2 พลงัอนัเกิดจากบุคลิกภาพของกลุ่ม (Dynamics of Syntality) หมายถึง การแสดง
กิจกรรมหรือความร่วมมือของสมาชิกในกลุ่มเพื่อจุดมุ่งหมายอยา่งใดอยา่งหน่ึง การกระท า 
ของสมาชิกมีลกัษณะ 2 ประการ คือ 

7.2.1 ลกัษณะท่ีท าใหก้ลุ่มรวมกนัได ้(Maintenance Synergy) หมายถึง ลกัษณะ
ของความร่วมมือในการกระท ากิจกรรมของสมาชิกแต่ละกลุ่ม เพื่อใหค้วามสัมพนัธ์ของสมาชิก
เป็นไปไดอ้ยา่งราบร่ืน และก่อใหเ้กิดความสามคัคี ร่วมแรงร่วมใจเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั 
(cohesion) ซ่ึงท าใหก้ลุ่มไม่แตกแยกหรือมีสมาชิกถอนตวัออกจากลุ่ม 

8. ทฤษฎีสัมฤทธ์ิผลของกลุ่ม (A Theory of Group Achievement ) โดยสต็อกดิลล ์
(Stogdill) ไดอ้ธิบายทฤษฎีน้ีไวว้า่ สัมฤทธ์ิผลของกลุ่มโดยทัว่ไปมี 3 ดา้น คือ  

8.1 การลงทุนของสมาชิก (Member Inputs) เม่ือบุคคลมารวมกลุ่มกนั ต่างคนต่าง 
จะแสดงออกและมีปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น รวมทั้งคาดหวงัการตอบสนองตามความคิดเห็น และความ
เขา้ใจของตน ซ่ึงการกระท าต่าง ๆ ของสมาชิกกลุ่มถือเป็นการลงทุนของสมาชิก 

8.2 โครงสร้างและผลสัมฤทธ์ิของกลุ่ม 
8.2.1 โครงสร้างอยา่งเป็นทางการ (Formal Structure) คือ ส่ิงท่ีคาดหวงัจากการมี

ปฏิสัมพนัธ์ของสมาชิก เช่น การก าหนดต าแหน่งใหแ้ก่สมาชิกแต่ละคนใหมี้ฐานะ และหนา้ท่ีตามท่ี
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ควรจะเป็น เพื่อใหส้มาชิกกระท าและตอบสนองตามท่ีคาดหวงัไว ้และท าใหผ้ลของการท างาน 
เป็นจริงขึ้นมาได ้

8.2.2 โครงสร้างเก่ียวกบับทบาทของสมาชิก (Role Structure) คือ โครงสร้างของ
กลุ่มท่ีเช่ือวา่จะมีอยูภ่ายในตวัสมาชิกแต่ละคน สมาชิกแต่ละคนจะมีอิสระท่ีจะแสดงบทบาทของตน
ไดอ้ยา่งเตม็ท่ี บทบาทท่ีกล่าวถึง ไดแ้ก่ ความรับผิดชอบ (Responsibility) และอ านาจ (Authority) 
ในการท าตามต าแหน่งหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 

8.3 ผลงานของกลุ่ม (Group Outputs) หรือสัมฤทธ์ิผลของกลุ่ม (Group Achievement) 
หมายถึง ผลท่ีไดรั้บจากการลงทุนของสมาชิกซ่ึงไดแ้ก่การแสดงออก การปฏิสัมพนัธ์ และการ
คาดหวงัผลโดยผา่นการแสดงออกตามโครงสร้างและการกระท าของกลุ่ม ผลท่ีไดรั้บมี 3 ประการ 
คือ 

      ก.  ผลของการท างาน (Productivity) ซ่ึงเกิดจากความคาดหวงัหรือจุดมุ่งหมาย
และการกระท าเพื่อใหบ้รรลุจุดมุ่งหมาย 

      ข.  ขวญัก าลงัใจของกลุ่ม (Group Morale) หากกลุ่มมีโครงสร้างและ
กระบวนการท่ีดี ขวญัและก าลงัใจของกลุ่มจะมีมากขึ้น 

      ค.  ความสามคัคี หรือการยดึเหน่ียวเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั (Cohesion) เป็นผล
ท่ีเกิดขึ้นจากความพอใจของสมาชิกกลุ่มในการท างานร่วมกนั 

สัมฤทธ์ิผลของกลุ่มดงักล่าว เป็นผลท่ีเกิดจากการลงทุนของสมาชิกแต่ละคนในกลุ่ม  
ซ่ึงหมายถึง การแสดงออกของสมาชิกแต่ละคน การมีปฏิสัมพนัธ์ของสมาชิก ความรับผิดชอบ 
ของสมาชิก การใชอ้ านาจของผูน้ า บทบาทหนา้ท่ีของสมาชิก ทั้งท่ีเป็นทางการและท่ีเป็นบทบาท
เฉพาะตน การคิดและตดัสินใจร่วมกนัของสมาชิกกลุ่ม เป็นตน้ 

9. ทฤษฎีพื้นฐานความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล (Fundamental Interpersonal Relations 
Orientations) ซุทซ์ (Schutz) อธิบายทฤษฎีน้ีไวว้า่ สมาชิกกลุ่มทุกคนมีความตอ้งการท่ีจะเช่ือมโยง
สัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น ตอ้งการท่ีจะเป็นส่วนหน่ึงของกลุ่ม/หมู่/คณะ (Inclusion) ตอ้งการท่ีจะไดรั้บ 
การยอมรับนบัถือและการยกยอ่งจากผูอ่ื้น นอกจากนั้นยงัตอ้งการท่ีจะเป็นท่ีรักของบุคคลอ่ืน
(Affection) และในขณะเดียวกนัก็ตอ้งการท่ีจะมีอ านาจเหนือผูอ่ื้น ควบคุมผูอ่ื้น (Control)  
บุคคลแต่ละคนมีรูปแบบหรือลกัษณะเฉพาะในการปฏิสัมพนัธ์เช่ือมโยงและปรับตวัใหเ้ขา้กบัผูอ่ื้น  
ซ่ึงความสัมพนัธ์นั้นอาจเป็นไปในลกัษณะท่ีเขา้กนัได ้(Compatibility) หรือเขา้กนัไม่ได้
(Incompatibility) ขึ้นกบัความสัมพนัธ์และการปรับตวัของสมาชิกในกลุ่ม 
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จากทฤษฎีการท างานกลุ่มท่ีไดก้ล่าวมา มีส่วนช่วยใหก้ารท างานกลุ่มพฒันาขึ้นตามล าดบั 
เช่น กระบวนการของกลุ่ม ผูน้ าและสมาชิกกลุ่ม พฤติกรรมกลุ่ม และธรรมชาติของกลุ่ม ความรู้
เหล่าน้ีไดน้ าไปใชป้ระโยชน์อยา่งกวา้งขวางรวมถึงในวงการของการศึกษาดว้ย 

องค์ประกอบท่ีส าคัญในการท างานกลุ่ม 
สงวน สุทธิเลิศอรุณ (2543, หนา้ 255) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของการท างานกลุ่ม 

ท่ีส าคญั 4 ดา้น ดงัน้ี 
1. ผูน้ า จะตอ้งมีคุณลกัษณะผูน้ าท่ีดี ไดแ้ก่ 

1.1 ฉลาด 
1.2 มีลกัษณะเป็นผูใ้หญ่ มีเหตุผล 
1.3 มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
1.4 มีมนุษยสัมพนัธ์ดี 

2. สมาชิก สมาชิกในกลุ่มจะตอ้งยดึคุณลกัษณะท่ีส าคญั 3 ประการ 
2.1 มีความตั้งใจในการท างาน 
2.2 มีทกัษะในการท างาน 
2.3 มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี 

3. งานจะตอ้งจดัสรรงานใหล้งตวั คือ 
3.1 ก าหนดเป้าหมายใหช้ดัเจน 
3.2 ก าหนดวนั เวลา การปฏิบติังานหรือก าหนดงานแลว้เสร็จเวลาใดใหแ้น่นอน 

4. ระบบงาน ผูน้ าจะตอ้งระบบงานใหดี้ คือ 
4.1 ก าหนดเป้าหมายหรือวตัถุประสงคข์องงานใหช้ดัเจน 
4.2 แบ่งงานตามหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ 
4.3 จดัระบบติดต่อส่ือสารท่ีดี 
4.4 จดัระบบการบริหารงานแบบจดัการคุณภาพรวม 
4.5 จดัใหมี้การประชุมตามวนั เวลา ท่ีก าหนดเป็นประจ า 
4.6 จดัใหมี้ระบบการประเมินผลท่ีดี 

ทิศนา แขมมณี (2545, หนา้ 12-13) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบท่ีส าคญัในการท างานกลุ่ม 
ซ่ึงขาดไม่ไดมี้ 3 องคป์ระกอบหลกั ดงัน้ี  

1. องคป์ระกอบดา้นผูน้ า ผูน้ านบัเป็นบุคคลท่ีส าคญัมากในการด าเนินงานของกลุ่ม  
กลุ่มใดขาดผูน้ าก็ยากท่ีจะท างานใหเ้ป็นผลส าเร็จ เพราะขาดแกนกลางท่ีส าคญัท่ีจะเป็นฟันเฟือง 
ในการช่วยใหก้ลุ่มด าเนินงาน หากกลุ่มใดมีผูน้ าท่ีมีคุณสมบติัท่ีดี รู้และเขา้ใจในบทบาทหนา้ท่ี 
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ของตน และมีทกัษะในการปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ีนั้นแลว้ ก็นบัไดว้า่กลุ่มนั้นมีแนวโนม้ท่ีจะ
ประสบผลส าเร็จสูง โดยเฉพาะอยา่งยิง่หากผูน้ านั้นมีลกัษณะผูน้ าท่ีดี และสามารถใชภ้าวะผูน้ าได้
เหมาะสมกบัสถานการณ์แลว้ กลุ่มนั้นก็ยอ่มบรรลุเป้าหมายไดอ้ยา่งราบร่ืนและรวดเร็ว 

2. องคป์ระกอบดา้นบทบาทสมาชิก ในการท างานเป็นกลุ่มใด ๆ ก็ตาม หากกลุ่มมีผูน้ าท่ี
ถึงแมว้า่จะดีเพียงใดก็ตาม แต่ถา้สมาชิกกลุ่มขาดความเขา้ใจในบทบาทหนา้ท่ีของตน และไม่ปฏิบติั
ตามบทบาทหนา้ท่ีของสมาชิกลุ่มท่ีดี กลุ่มนั้นจะท างานใหบ้รรลุผลส าเร็จไดย้าก เพราะการท างาน
เป็นกลุ่มตอ้งอาศยัความร่วมมือร่วมใจจากผูร่้วมงานทุกคนเป็นส าคญั ดงันั้นสมาชิกกลุ่มจึงเป็น
องคป์ระกอบท่ีส าคญัอีกประการหน่ึงท่ีจะช่วยใหก้ารท างานเป็นกลุ่มบรรลุเป้าหมาย หากสมาชิก
กลุ่มทุกคนตระหนกัในความส าคญัของตน และพยายามปฏิบติัตนในการท างานในฐานะสมาชิกท่ีดี
ของกลุ่ม การด าเนินงานของกลุ่มก็จะสามารถประสบผลส าเร็จไดอ้ยา่งรวดเร็ว 

3. องคป์ระกอบดา้นกระบวนการท างาน กลุ่มใดก็ตาม หากมีผูน้ าท่ีดี มีสมาชิกกลุ่ม 
ท่ีเขา้ใจและช่วยกลุ่มตามบทบาทหนา้ท่ีของตนอยา่งเตม็ใจแลว้ กลุ่มนั้นก็มีแนวโนม้ท่ีจะด าเนิน 
ไปไดดี้ อยา่งไรก็ตามถึงแมค้นจะดีสักเพียงใด แต่กระบวนการด าเนินงานไม่เหมาะสม ผลงานของ
กลุ่มก็อาจไม่ดีเท่าท่ีควร ดงันั้นกระบวนการท างานจึงนบัเป็นองคป์ระกอบท่ีมีอิทธิพลยิง่ต่อการ
ท างานร่วมกนั กลุ่มใดมีความเขา้ใจกระบวนการท างานท่ีดีและสามารถปฏิบติัไดอ้ยา่งเหมาะสม 
กลุ่มนั้นก็มกัจะประสบความส าเร็จในการท างาน 

จากองคป์ระกอบท่ีส าคญัในการท างานกลุ่มสามารถสรุปไดว้า่ การท างานเป็นกลุ่มจะมี
ประสิทธิภาพและประสบความส าเร็จมากนอ้ยเพียงใด จะตอ้งมีองคป์ระกอบหลกัท่ีส าคญัในการ
ท างานกลุ่ม คือ ผูน้ ากลุ่ม สมาชิกกลุ่ม และกระบวนการท างานกลุ่มซ่ึงลกัษณะส าคญัของผูน้ า
จะตอ้งรู้และเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ีของตน สามารถใชภ้าวะผูน้ าใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์  
มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี ส่วนสมาชิกของกลุ่มตอ้งมีความเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ีของตนเอง มีความตั้งใจ
ท างาน มีความสามคัคี และร่วมกนัวางแผน เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องกลุ่ม และนอกจากน้ีตอ้ง
มีกระบวนการในการท างานกลุ่มท่ีดี มีการวางแผนการท างาน ก าหนดวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย
ใหมี้ความเขา้ใจตรงกนั เพื่อไม่ใหเ้ป็นปัญหาต่อการบรรลุเป้าหมายของกลุ่ม หากกลุ่มใดมีผูน้ าท่ีดี 
มีสมาชิกท่ีดีและมีกระบวนการท างานท่ีดี กลุ่มนั้นมีโอกาสท่ีจะประสบความส าเร็จสูง 
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ทักษะส าคัญในการท างานกลุ่ม 
มีนกัการศึกษาหลายท่านไดก้ล่าวถึงทกัษะส าคญัในการท างานกลุ่มไว ้ดงัน้ี 
ทิศนา แขมมณี และเยาวพา เดชะคุปต ์(2531, หนา้ 36-37) ไดก้ล่าวถึงทกัษะท่ีส าคญั 

ในการท างานกลุ่มไว ้8 ประการ ดงัน้ี 
1. ทกัษะการวางแผน ทั้งผูน้ าและสมาชิกตอ้งวางแผนภายใตก้ารน าและควบคุมของผูน้ า 
2. ทกัษะการส่ือความหมาย การส่ือความหมายท่ีสมบูรณ์มีองคป์ระกอบ 3 ประการ  

คือ ผูพู้ด ผูฟั้งและส่ือ ดงันั้น สมาชิกทุกคนจึงตอ้งมีทกัษะท่ีส าคญั คือ ทกัษะการพูด ทกัษะการฟัง 
ทกัษะการเขียน และทกัษะการอ่าน ส าหรับทกัษะการพูดและทกัษะการฟังมีความส าคญัมาก 
ในการท างานกลุ่ม 

3. ทกัษะการจูงใจ ระหวา่งการท างานหรืออภิปราย บรรยากาศของการท างานกลุ่มปัจจยั
ส าคญั เช่น ยิม้แยแ่จ่มใสต่อกนั ยอมรับซ่ึงกนัและกนั กล่าวชมเชย และติเพื่อก่อแก่กนัและกนั  
ส่ิงเหล่าน้ีลว้นเป็นแรงจูงใจในการท างานกลุ่ม 

4. ทกัษะการตดัสินใจ กระบวนการตดัสินใจเป็นขั้นทกัษะส าคญัท่ีมีผลต่อการด าเนินงาน
เพื่อใหก้ลุ่มบรรลุเป้าหมายมี 7 ขั้นตอน ดงัน้ี 

4.1 พยายามศึกษาเร่ืองท่ีจะตดัสินใจท่ีสามารถเป็นไปไดอ้ยา่งละเอียด 
4.2 พยายามส ารวจเป้าหมายและคุณค่าท่ีเกิดจากการตดัสินใจในเร่ืองนั้น 
4.3 พยายามชัง่น ้าหนกัระหวา่งคุณค่า และขอ้เส่ียงท่ีเกิดขึ้นเม่ือการตดัสินใจเลือกเร่ือง

ใดเร่ืองหน่ึง 
4.4 พยายามคน้ควา้ขอ้มูลใหม่ท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อประเมินผลการเลือก 
4.5 พยายามท าความเขา้ใจอยา่งถูกตอ้งเก่ียวกบัขอ้มูลใหม่ท่ีไดม้าเพื่อสามารถ

ตดัสินใจ 
4.6 ส ารวจขอ้ดี ขอ้บกพร่องเป็นคร้ังสุดทา้ยก่อนการตดัสินใจ 
4.7 จดัท ารายละเอียดส าหรับการน าเร่ืองท่ีไดรั้บการตดัสินใจไปใช้ และใหค้วาม

สนใจเป็นพิเศษในการวางแผนการท างาน เพราะอาจมีขอ้เส่ียงต่าง ๆ มากมายเกิดขึ้นได ้
5. ทกัษะในการแกปั้ญหาความขดัแยง้ เม่ือสถานการณ์เกิดขึ้นในตนเอง บุคคลจ าเป็นตอ้ง

ตดัสินใจเลือกระหวา่งส่ิงท่ีมีคุณสมบติัแตกต่างกนั โดยคู่กรณีไม่อาจตดัสินใจได ้หรือหาขอ้ยติุได้
ของทั้ง 2 ฝ่ายไดส้าเหตุขอ้ขดัแยง้ระหวา่งบุคคลซ่ึงมีสาเหตุมาจากความคิดเห็นแตกต่างกนั การรับรู้
ต่างกนั มีอคติต่อกนั ผลประโยชน์ขดักนั เป็นตน้ ซ่ึงพื้นฐานของการแกค้วามขดัแยง้มี 3 วิธี ดงัน้ี 

5.1 ยทุธวิธีแบบแพ ้– ชนะ คือ การแกปั้ญหาแบบน้ีมกัจะยติุท่ีฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงเป็นผูแ้พ้
หรือผูช้นะ 
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5.2 ยทุธวิธีแบบแพ ้– แพ ้คือ การแกปั้ญหาแบบน้ียติุตรงท่ีทั้ง 2 ฝ่ายไดต้ามท่ีตอ้งการ
มกัใชว้ิธีแบบออมชอมหรืออาจใหค้นช่วยตดัสินใจซ่ึงอาจเป็นแพ ้- แพ ้หรือชนะ – แพก้็ได ้

5.3 ยทุธวิธีแบบชนะ – ชนะ คือ การท่ีทั้ง 2 ฝ่ายต่างก็ไดต้ามท่ีตนเองตอ้งการ  
โดยวิธีการร่วมมือกนัแกปั้ญหา และพยายามหาวิธรการท่ีจะสามารถช่วยทั้ง 2 ฝ่าย ไม่มีฝ่ายใดแพ้
ฝ่ายใดชนะ 

6. ทกัษะการแกปั้ญหา การรวมกนัแกปั้ญหาเป็นกลุ่มนั้นประสบความส าเร็จมากกวา่ 
6.1 การแกปั้ญหาเพียงคนเดียว วิธีการแกปั้ญหามีหลายวิธีแต่การแกปั้ญหานั้นตอ้ง

อาศยัวิธีการท่ีมีระบบระเบียบซ่ึงการแกปั้ญหาท่ีมีประสิทธิภาพนั้น จะตอ้งรู้และเขา้ใจปัญหาอยา่ง
ถ่องแท ้มีการรวบรวมความรู้และขอ้มูล ขอ้เทจ็จริง หลกัการต่าง ๆ เพื่อประกอบการวางแผน
แนวทางแกปั้ญหาแลว้ประเมินผลการแกปั้ญหา 

7. ทกัษะการประเมินผลการท างานกลุ่ม การประเมินผลงานนั้นพิจารณาไดท้ั้งคุณภาพ
ของงานท่ีปรากฏและคุณภาพของผูร่้วมงาน ซ่ึงทั้งสองส่วนน้ีมีอิทธิพลต่อกนั ถา้ผูร่้วมงาน 
มีคุณภาพดีจะไดง้านท่ีมีคุณภาพดี ถา้ผูร่้วมงานไม่ดีก็จะส่งผลต่อคุณภาพของงานใหไ้ม่ดี 

8. ทกัษะการน าเสนอผลงาน การน าเสนอผลงานเป็นขั้นสุดทา้ย เป็นการถ่ายทอด
เร่ืองราวตลอดจนวิธีการต่าง ๆ ไปยงัผูฟั้ง ซ่ึงตอ้งอาศยัเทคนิคและกรรมวิธีท่ีสามารถโนม้นา้วให้
ผูฟั้งเขา้ใจอยา่งชดัเจนและรวดเร็ว 

อ านวย แน่นอุดร (2553, หนา้ 51) ไดศึ้กษากระบวนการท างานของผูเ้รียน 4 ดา้น ดงัน้ี 
ดา้นท่ี 1 ดา้นบทบาทการเป็นผูน้ า ประกอบดว้ย 

1. การปฏิบติัหนา้ท่ีผูน้ าดว้ยความรับผิดชอบ 
2. การดูแลใหส้มาชิกแสดงความคิดเห็นไดท้ัว่ถึง 
3. การแบ่งใหส้มาชิกในกลุ่มไดท้ างานทัว่ทุกคน 
4. การใหก้ าลงัใจเพื่อนสมาชิกในการท างาน 
5. การพูดทบทวนและสรุปให้ตรงประเด็น 

ดา้นท่ี 2 ดา้นบทบาทการเป็นสมาชิก ประกอบดว้ย 
1. กระตือรือร้นท่ีจะร่วมท างานกบัผูอ่ื้น 
2. สนใจและตั้งใจฟังขณะท่ีมีการแสดงความคิดเห็น 
3. การใหค้วามร่วมมือในการปฏิบติักิจกรรม 
4. รู้จกับทบาทหนา้ท่ีของตนเองและสมาชิกในกลุ่ม 
5. สามารถอธิบายใหส้มาชิกในกลุ่มเขา้ใจไดช้ดัเจน 
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ดา้นท่ี 3 ดา้นกระบวนการท างานเป็นกลุ่ม ประกอบดว้ย 
1. มีการประชุมวางแผนการท างาน 
2. สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการท างานตามแผน 
3. งานท่ีรับผิดชอบส าเร็จตามเป้าหมายและเวลาก าหนด 
4. มีการหลอมรวมแนวคิดและแนวทางท างานเป็นหน่ึงเดียว 
5. มีการสรุปร่วมกนัหลงัจากท่ีท างานส าเร็จ 

ดา้นท่ี 4 ดา้นคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องกลุ่ม ประกอบดว้ย 
1. ไม่ท าเสียงดงัรบกวนผูอ่ื้น 
2. มีมารยาทในการฟังและการพูด 
3. มีการอภิปราย แสดงความคิดเห็นในกลุ่ม 
4. เคารพและยอมรับความคิดเห็นของผูร่้วมงานในกลุ่ม 
5. มีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในการท างานกลุ่ม 

นิพิฐพร โกมลกิติศกัด์ิ (2553, หนา้ 8-9) ไดศึ้กษาทกัษะการท างานกลุ่มของผูเ้รียน 6 ดา้น 
ดงัน้ี 

1. ดา้นการวางแผนงาน 
2. ดา้นการอภิปรายกลุ่ม  
3. ดา้นการปฏิบติังาน 
4. ดา้นการเสนอผลงาน 
5. ดา้นความสัมพนัธ์ในกลุ่ม 
6. ดา้นมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม 

จอห์นสันและจอห์นสัน (Johnson and Johnson, 1990) ไดก้ล่าวถึงทกัษะส าคญัในการ
ท างานกลุ่ม ดงัน้ี 

1. การสร้างความคุน้เคยในการท างานกลุ่ม ไวว้างใจ และยอมรับซ่ึงกนัและกนั 
2. การส่ือสาร การส่ือความหมายท่ีชดัเจนถูกตอ้ง ยอมรับความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั 
3. การสนบัสนุนช่วยเหลือใหก้ าลงัใจซ่ึงกนัและกนั เขา้ใจขอ้โตแ้ยง้ระหวา่งสมาชิกกลุ่ม 
4. การหาขอ้ยติุของกลุ่ม เขา้ใจขอ้โตแยง้ระหวา่งสมาชิกกลุ่ม 
จากทกัษะในการท างานกลุ่มท่ีกล่าวขา้งตน้ จะเห็นไดว้า่มีหลายปัจจยัท่ีท าใหก้ารท างาน

กลุ่มมีประสิทธิภาพ สามารถท าใหบ้รรลุวตัถุประสงคก์ารท างานกลุ่มได ้โดยงานวิจยัน้ีผูวิ้จยัไดใ้ช้
การประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม สามารถวดัไดจ้ากแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
ท่ีสามารถสังเกตได ้5 ดา้น ซ่ึงดดัแปลงจากแนวคิดของทิศนา แขมณี (2545, หนา้ 226-227)  
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ไดแ้ก่ 1) ดา้นการวางแผน 2) ดา้นการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม 3) ดา้นการน าเสนอ
ผลงาน 4) ดา้นการปฏิบติังาน และ 5) ดา้นมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม เป็นแบบมาตรส่วน
ประมาณค่าการปฏิบติั (Rating Scale) 5 ระดบั จ านวน 25 ขอ้ โดยผูว้ิจยัและผูช่้วยวิจยั 1 ท่าน  
เป็นผูส้ังเกตและประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนกัเรียน 

การประเมินทักษะการท างานกลุ่ม 
การประเมินทกัษะกระบวนการกลุ่มเป็นดา้นท่ีวดัไดย้าก เน่ืองจากมีกระบวนการท่ียุง่ยาก

และใชเ้วลานาน ในการประเมินจึงตอ้งอาศยัการสังเกตพฤติกรรมและบนัทึกลงในแบบสังเกต
พฤติกรรม เพื่อท าใหท้ราบทกัษะการท างานร่วมกนัของสมาชิกในกลุ่มพฤติกรรมการท างานกลุ่ม
หลงัจากไดรั้บการจดัการเรียนรู้ ซ่ึงผูป้ระเมินจ าเป็นตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัวิธีการวดั 
และประเมินทกัษะกระบวนการกลุ่ม โดยมีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงการประเมินทกัษะกระบวนการ
กลุ่มไว ้ดงัน้ี 

1. ความหมายของการสังเกต 
พิชิต ฤทธ์ิจรูญ (2548, หนา้ 79) ไดก้ล่าววา่ การสังเกตเป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใช้

ประสาทสัมผสัทั้ง 5 ในลกัษณะของการเฝ้าดู ศึกษาเหตุการณ์ ปรากฏการณ์ เพื่อให้เขา้ใจพฤติกรรม
ของส่ิงท่ีเราตอ้งการศึกษาอาจเป็น ลกัษณะบุคลิกภาพ การใชค้  าพูด ภาษาท่าทาง กิจกรรม ทกัษะ
และความสามารถ รวมทั้งสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ การสังเกตแบ่งออกเป็น 2 ประเภท แบ่งตาม
โครงสร้าง คือ  

1. การสังเกตแบบมีโครงสร้าง (Structured observation) เป็นการสังเกตท่ีไดก้ าหนด
เร่ืองราว หรือขอบเขตของเน้ือหาไวล้่วงหนา้แน่นอนวา่จะสังเกตพฤติกรรม หรือปรากฎการณ์อะไร
มีการเตรียมเคร่ืองมือท่ีจะใชป้ระกอบการสังเกตล่วงหนา้ 

2. การสังเกตแบบไม่มีโครงสร้าง (Unstructured observation) เป็นการสังเกตท่ีไม่มี 
การก าหนดเร่ืองราว หรือพฤติกรรมใดไวล้่วงหนา้ เป็นการสังเกตอิสระไม่มีการควบคุมเคร่ืองมือ 

2. เคร่ืองมือประกอบการสังเกต 
ทิศนา แขมมณี (2545, หนา้ 224) ไดก้ล่าววา่ การวดัและการประเมินพฤติกรรมการ

ท างานกลุ่มในการวดัผลตอ้งอาศยัการสังเกตพฤติกรรมของผูเ้รียน รวมทั้งการวิเคราะห์และประเมิน
พฤติกรรมแต่ละพฤติกรรม โดยมีแนวทางการวดัและประเมินทกัษะการท างานกลุ่ม ดงัน้ี 

1. ก าหนดสถานการณ์การท างานกลุ่มใหผู้เ้รียนร่วมกนัท างาน สถานการณ์นั้นควรเป็น
สถานการณ์ท่ีเอ้ือใหผู้เ้รียนแสดงพฤติกรรมท่ีตอ้งการวดั 
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2. ใหผู้เ้รียนไดด้ าเนินงานร่วมกนั โดยก าหนดใหส้มาชิกแต่ละคนติดหมายเลขประจ าตวั
ไวเ้พื่อสะดวกในการสังเกตและบนัทึกพฤติกรรมท่ีผูเ้รียนแสดงออกตามล าดบั และตามความเป็น
จริง ทั้งน้ีควรมีการอดัเทปการพูดส่ือสารของกลุ่มไว ้เพื่อใชใ้นการตรวจสอบขอ้มูล 

3. ก าหนดหรือระบุรายการพฤติกรรมการท างานกลุ่มท่ีตอ้งการวดัพร้อมทั้งก าหนด
น ้าหนกัคะแนนของแต่ละพฤติกรรม 

4. น าบนัทึกพฤติกรรมของผูเ้รียนท่ีบนัทึกไดม้าวิเคราะห์วา่พฤติกรรมนั้น ๆ ตรงกบั
รายการพฤติกรรมท่ีตอ้งการวดัอะไรบา้งและไดน้ ้าหนกัคะแนนเท่าไหร่ ต่อไปจึงประเมินคุณภาพ
ของพฤติกรรมหรือทกัษะนั้น ๆ แลว้น าคะแนน x คะแนนคุณภาพไดเ้ป็นคะแนนรวมของแต่ละ
พฤติกรรมเม่ือน าคะแนนทั้งหมดมารวมกนัก็จะไดเ้ป็นคะแนนรวมของกลุ่ม 

กงัวล เทียนกณัฑเ์ทศน์ (2540, หนา้ 152) กล่าววา่  แบบวดัผลท่ีใชบ้นัทึกพฤติกรรม 
จากการสังเกตมี 4 ประเภท ดงัน้ี 

1. ระเบียนสะสมบุคคล มีลกัษณะเป็นการบนัทึกพฤติกรรมของแต่ละบุคคลโดยทัว่ไป 
ผูว้ดัตอ้งสังเกตพฤติกรรมเป็นระยะ ๆ ไปเป็นรายบุคคลจนกระทัง่เห็นวา่เพียงพอท่ีจะใหเ้ห็น
พฤติกรรมนั้นชดัเจน ระเบียนสะสมส่วนบุคคลจะเป็นการบนัทึกพฤติกรรมอนัเป็นผลมาจาก
การศึกษาดา้นการปรับตวัของบุคคลในสังคม 

2. แบบส ารวจ เป็นระบบท่ีจดัเตรียมไวแ้ลว้ ซ่ึงมีลกัษณะเป็นประโยคขอ้ความท่ีเก่ียวกบั
พฤติกรรมท่ีตอ้งการวดั โดยตรวจพฤติกรรมวา่มีหรือไม่มี ตามท่ีผูว้ดัหรือผูใ้ชแ้บบส ารวจสังเกตได้ 

3. การจดัระดบัคุณภาพ ผูใ้ชแ้บบการจดัการจดัระดบัคุณภาพน้ีจะเป็นผูส้ังเกตคุณภาพ
หรือลกัษณะท่ีสังเกตไดแ้ลว้ก าหนดคุณลกัษณะคุณภาพเหล่านั้น เช่น มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย 
และนอ้ยท่ีสุด เหมาะส าหรับการวดัการพูด การแสดงพฤติกรรมในระหวา่งการเรียน และความ
ร่วมมือในการท างาน 

4. เทคนิคสังคมมิติ เทคนิคน้ีเป็นวิธีการท่ีใชส้ังเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลใน
กลุ่มกบักลุ่ม หรือการศึกษากลุ่มเพื่อนในชั้นเรียน ซ่ึงกลุ่มเพื่อนมีอิทธิพลต่อค่านิยมต่อบรรยากาศ
ของกลุ่มหรือโครงสร้างของกลุ่ม โดยครูจะเป็นผูก้  าหนดสถานการณ์ 

จากการศึกษาการประเมินทกัษะการท างานกลุ่ม ผูว้ิจยัไดใ้ชก้ารประเมินทกัษะ 
การท างานกลุ่มโดยใชแ้บบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มท่ีสามารถสังเกตไดจ้ากพฤติกรรม
ของนกัเรียน 5 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นการวางแผน 2) ดา้นการอภิปราย 3) ดา้นการน าเสนอผลงาน  
4) ดา้นการปฏิบติังาน และ 5) ดา้นมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม โดยมีครูและผูช่้วยวิจยั 1 ท่าน
เป็นผูบ้นัทึกขอ้มูลท่ีเกิดขึ้นจากการสังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนในขณะท่ีไดรั้บจดัการเรียนรู้ 
โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค
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จ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โดยผูวิ้จยัไดส้ร้าง 
แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มและก าหนดเกณฑก์ารประเมินตามกรอบแนวคิด 
ของทิศนา แขมมณี (2545, หนา้ 226-227) และมีการปรับใชใ้หเ้ขา้กบังานวิจยัในคร้ังน้ี  
มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 2-9 

ตารางท่ี 2-9 แสดงรายการประเมินและพฤติกรรมบ่งช้ีทกัษะการท างานกลุ่มของนกัเรียน 

รายการประเมิน พฤติกรรมบ่งชี้ทักษะการท างานกลุ่ม 
1. ดา้นการวางแผน 1.1 ริเร่ิมความคิดให้แก่กลุ่ม 

1.2 เสนอหรือช่วยวางระเบียบในการท างาน 
1.3 ท าความเขา้ใจในจุดประสงคข์องงาน 
1.4 ปรึกษากนัและระบุงานท่ีจะตอ้งท า 
1.5 ปรึกษากนัวา่จะท างานดว้ยวิธีใด 
1.6 ปรึกษากนัวา่จะท างานเป็นล าดบัขั้นตอนอยา่งไร 
1.7 แบ่งงานใหทุ้กคนในกลุ่มอยา่งทัว่ถึง 
1.8 แบ่งงานโดยค านึงถึงความสามารถ ความถนดั  
หรือความตอ้งการ 

2. ดา้นการอภิปราย 2.1 ใหค้วามคิดเห็นหรือขอ้มูลแก่กลุ่ม 
2.2 ใหเ้หตุผลประกอบการแสดงความคิดเห็น 
2.3 แสดงความสนใจต่อการพูดคุยปรึกษาหารือกนั 
ของกลุ่ม 
2.4 ฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
2.5 พิจารณาความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
2.6 กระตุน้ผูอ่ื้นใหแ้สดงความคิดเห็น และช่วยกลุ่ม 
2.7 สนบัสนุนผูอ่ื้นเม่ือเห็นดว้ย 
2.8 คดัคา้นผูอ่ื้นอยา่งมีเหตุผล 
2.9 ช่วยกลุ่มไม่ใหพู้ดออกนอกเร่ืองท่ีก าลงัท าอยู่ 
2.10 ประสานความคิดเห็นของสมาชิกกลุ่ม 
2.11 สรุปผลงานของกลุ่ม 
2.12 สร้างบรรยากาศท่ีดีใหแ้ก่กลุ่ม 
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ตารางท่ี 2-9 (ต่อ) 

รายการประเมิน พฤติกรรมบ่งชี้ทักษะการท างานกลุ่ม 
3. ดา้นการน าเสนอผลงาน 3.1 เสนอผลงานไดถู้กตอ้งตามขอ้สรุปของกลุ่ม 

3.2 เสนอผลงานดว้ยวิธีการท่ีท าใหก้ลุ่มอ่ืน ๆ สนใจ 
4. ดา้นการปฏิบติังาน 4.1 ท าความเขา้ใจเก่ียวกบังานและหนา้ท่ีของตนก่อน 

ลงมือท างาน 
4.2 หวัหนา้กลุ่มดูแลเอาใจใส่ช่วยเหลือสมาชิกกลุ่ม 
ขณะปฏิบติังาน 
4.3 หวัหนา้กลุ่มใหก้ าลงัใจ ยกยอ่ง ชมเชย สมาชิกกลุ่ม 
4.4 หวัหนา้กลุ่มใหค้  าตกัเตือน/แนะน าแก่สมาชิกกลุ่ม 
4.5 รักษาระเบียบในการท างาน 
4.6 รับผิดชอบงานท่ีไดรั้บมอบหมายจนส าเร็จ 
4.7 ใหค้วามช่วยเหลือและความร่วมมือแก่กลุ่ม 
4.8 ช่วยเหลือสมาชิกอ่ืน นอกเหนือจากงานในหนา้ท่ี
ของตน 
4.9 ตรวจสอบผลงาน 
4.10 หวัหนา้ควบคุมกลุ่มให้ท างานจนบรรลุเป้าหมาย 

5. ดา้นคุณสมบติัทัว่ไป 5.1 พูดส่ือความหมายไดช้ดัเจน 
5.2 รักษามารยาทในการพูด 
5.3 รักษามารยาทในการฟัง 
5.4 ปรับความเขา้ใจกบัสมาชิกอ่ืน ๆ เม่ือมีการเขา้ใจผิด
หรือเขา้ใจไม่ตรงกนั 
5.5 แสดงความเคารพและใหเ้กียรติสมาชิกอ่ืน 
5.6 ควบคุมอารมณ์ได ้
5.7 ตดัสินใจโดยใชเ้หตุผลเป็นหลกั 
5.8 เม่ือกลุ่มลงมติอยา่งใดแลว้ ยอมรับมตินั้น และท า
ตามมตินั้น 
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จิตวิทยาศาสตร์ 
ความหมายของจิตวิทยาศาสตร์ 
ไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของจิตวิทยาศาสตร์ หรือ เจตคติ 

ทางวิทยาศาสตร์ ดงัน้ี 
ภพ เลาหไพบูลย ์(2542, หนา้ 12) ไดใ้หค้วามหมายของจิตวิทยาศาสตร์ไวว้า่  

เป็นความรู้สึกนึกคิด การกระท า ในการแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ซ่ึงนกัวิทยาศาสตร์จะใช้
วิธีการทางวิทยาศาสตร์หรือแกปั้ญหาทางอ่ืน ๆ เพื่อศึกษาความรู้ใหไ้ดผ้ลดี 

สุนีย ์เหมะประสิทธ์ิ (2543, หนา้ 2) ไดใ้หค้วามหมายของจิตวิทยาศาสตร์ไวว้า่ เป็นการท่ี
ผูเ้รียนมีความรู้สึกนึกคิดท่ีก่อใหเ้กิดกิจนิสัย และคุณลกัษณะท่ีปรากฏใหเ้ห็นเป็นพฤติกรรม 
ซ่ึงไดแ้ก่ ความเป็นผูช่้างสังเกต ความอยากรู้อยากเห็น ความมีเหตุผล ความใจกวา้ง ความเพียร
พยายาม ความซ่ือสัตย ์ความรอบคอบ 

สมจิต สวธนไพบูลย ์(2546, หนา้ 11) ไดใ้หค้วามหมายของจิตวิทยาศาสตร์ไวว้า่  
เป็นความรู้สึกนึกคิดของบุคคลท่ีมีการคิด การกระท า และการตดัสินใจในการแสวงหาความรู้ 
ทางวิทยาศาสตร์ท่ีเกิดขึ้นจากการศึกษาหาความรู้โดยใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
สามารถปรากฏเป็นพฤติกรรมท่ีส าคญั คือ ความสนใจใฝ่รู้ ความมุ่งมัน่ รอบคอบ อดทน ซ่ือสัตย ์
ความมีเหตุผล ความรับผิดชอบ ความใจกวา้งยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น และการท างาน
ร่วมกนักบัผูอ่ื้นอยา่งสร้างสรรค ์ 

ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2551, หนา้ 106) ไดใ้หค้วามหมายของ 
จิตวิทยาศาสตร์ไวว้า่ เป็นคุณลกัษณะหรือลกัษณะนิสัยของบุคคลท่ีเกิดจากการศึกษาหาความรู้ 
โดยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ประกอบดว้ยคุณลกัษณะต่าง ๆ ไดแ้ก่ ความสนใจใฝ่รู้  
ความมุ่งมัน่อดทน รอบคอบ รับผิดชอบ ความช่ือสัตยป์ระหยดั การร่วมแสดงความคิดเห็น 
และยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น ความมีเหตุผล การท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 

นพมณี เช้ือวชัรินทร์ (2556, หนา้ 6) ไดใ้หค้วามหมายของจิตวิทยาศาสตร์ไวว้า่ เป็นส่ิงท่ี
ท าหนา้ท่ีรู้ คิดและนึก โดยใชก้ารสังเกตร่วมกบัการคน้ควา้จากปรากฎการณ์ และพฤติกรรมของ
สรรพส่ิงทั้งหลายท่ีมีอยูใ่นธรรมชาติ แลว้น ามาจดัใหเ้ป็นระเบียบ ซ่ึงจะแตกต่างกนัไปในแต่ละ
บุคคลขึ้นอยูก่บัความสามารถในการคิดและหาเหตุผล ระดบัการศึกษา การไดรั้บการฝึกอบรม  
การมีเจตคติท่ีดีหรือความรู้สึกท่ีดีต่อส่ิงท่ีก าลงัสังเกตหรือคน้ควา้ ตลอดจนรวมถึงคุณธรรม 
ในการน าผลหรือความรู้จากการทดลอง คน้ควา้และช านาญในดา้นต่าง ๆ ไปใช ้
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จากความหมายของจิตวิทยาศาสตร์ท่ีกล่าวมาสามารถสรุปไดว้า่ จิตวิทยาศาสตร์ หมายถึง 
การท่ีผูเ้รียนมีความรู้สึกนึกคิด หรือลกัษณะนิสัย พฤติกรรมซ่ึงเกิดจากการแสวงหาความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ท่ีปรากฎให้เห็น ไดแ้ก่ ความสนใจใฝ่รู้ ความเป็นคนช่างสังเกต ความมีเหตุผล 
รอบคอบ ความซ่ือสัตย ์ความมุ่งมัน่อดทน การร่วมแสดงความคิดเห็นและยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผูอ่ื้น ความเพียรพยายาม  

ลกัษณะของบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์ 
ภพ เลาหไพบูลย ์(2542, หนา้ 12-13)  ไดก้ล่าวถึงจิตวิทยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้

ทางวิทยาศาสตร์ ซ่ึงนกัวิทยาศาสตร์จะใชว้ิธีการทางวิทยาศาสตร์หรือวิธีการแกปั้ญหาอ่ืน ๆ เพื่อให้
การศึกษาหาความรู้ไดผ้ลดี ซ่ึงขึ้นอยูก่บัการคิด การกระท าท่ีอาจเป็นอุปนิสัยของนกัวิทยาศาสตร์ 
ผูน้ั้น ความรู้สึกนึกคิดดงักล่าวน้ีจดัเป็นจิตวิทยาศาสตร์ และผูท่ี้มีจิตวิทยาศาสตร์ควรมีลกัษณะ ดงัน้ี 

1. ความอยากรู้อยากเห็น นกัวิทยาศาสตร์ตอ้งเป็นคนท่ีมีความอยากรู้อยากเห็นเก่ียวกบั
ปรากฏการณ์ธรรมชาติ เพื่อหาค าตอบท่ีมีเหตุผลในขอ้ปัญหาต่าง ๆ และจะมีความยนิดีมากท่ีได้
คน้พบความรู้ใหม่ 

2. ความเพียรพยายาม นกัวิทยาศาสตร์ตอ้งเป็นคนท่ีมีความเพียรพยายามไม่ทอ้ถอย 
เม่ือมีอุปสรรค หรือมีความลม้เหลวในการท าการทดลอง มีความตั้งใจแน่วแน่ตอ้งการเสาะแสวงหา
ความรู้ เม่ือไดค้  าตอบท่ีไม่ถูกตอ้งก็จะไดท้ราบวา่วิธีเดิมใชไ้ม่ได ้ตอ้งหาแนวทางในการแกปั้ญหา
ใหม่และความลม้เหลวท่ีเกิดขึ้นถือวา่เป็นขอ้มูลท่ีตอ้งบนัทึกไว ้

3. ความมีเหตุผล นกัวิทยาศาสตร์ตอ้งเป็นผูมี้เหตุผล ยอมรับในค าอธิบายเม่ือมีหลกัฐาน 
หรือขอ้มูลเพียงพอ อธิบายหรือแสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผลหาความสัมพนัธ์ของเหตุ และผลท่ี
เกิดขึ้นตรวจสอบความถูกตอ้ง สมเหตุสมผลของแนวคิดต่าง ๆกบัแหล่งขอ้มูลท่ีเช่ือถือได ้แสวงหา
หลกัฐานและขอ้มูล จากการสังเกต หรือการทดลอง เพื่อสนบัสนุนหรือคิดคน้หาค าอธิบาย  
มีหลกัฐานขอ้มูลเพียงพอเสมอก่อนจะสรุปผล เห็นคุณค่าของการใชเ้หตุผล ยนิดีใหมี้การพิสูจน์ 
ตามเหตุผล ขอ้เท็จจริง 

4. ความซ่ือสัตย ์นกัวิทยาศาสตร์ตอ้งเป็นคนท่ีมีความซ่ือสัตย ์บนัทึกขอ้มูลตามความเป็น
จริงดว้ยความละเอียดถูกตอ้ง ผูอ่ื้นสามารถตรวจสอบไดภ้ายหลงั เห็นคุณค่าของการเสนอขอ้มูล
ตามความเป็นจริง 

5. ความรอบคอบและยอมรับ ซ่ึงมีประโยชน์ในการวางแผนการท างานและจดัระบบ 
การท างานน าวิธีการหลาย ๆ วิธีมาตรวจสอบผลการทดลอง ไตร่ตรอง พินิจพิเคราะห์ ละเอียดถี่ถว้น
ในการท างาน ท างานอยา่งมีระเบียบ มีความละเอียดรอบคอบก่อนการตดัสินใจ 
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6. ความมีใจกวา้ง นกัวิทยาศาสตร์ตอ้งมีความใจกวา้ง รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น รับฟัง
ค าวิพากษว์ิจารณ์ ขอ้โตแ้ยง้หรือขอ้คิดเห็นท่ีมีเหตุผลของผูอ่ื้น โดยไม่ยดึในความคิดของตน 
ฝ่ายเดียว ยอมรับการเปล่ียนแปลง ยอมรับการพิจารณาขอ้มูลความคิดเห็นท่ียงัไม่ไดแ้น่นอน  
และพร้อมท่ีจะหาขอ้มูลเพิ่มเติม 

พิมพนัธ์ เดชะคุปต ์และวรรณทิพา รอดแรงคา้ (2542, หนา้ 8) ไดก้ล่าววา่ลกัษณะ 
ของบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์ไว ้ดงัน้ี 

1. มีเหตุผล 
2. มีความอยากรู้อยากเห็น 
3. มีความใจกวา้ง 
4. ซ่ือสัตย ์และมีใจเป็นกลาง 
5. มีความเพียรพยายาม 
6. มีการคิดรอบคอบก่อนตดัสินใจ 
สรศกัด์ิ แพรด า (2544, หนา้ 20-21) ไดจ้ าแนกลกัษณะส าคญัของบุคคลท่ีมีเจตคติ 

ทางวิทยาศาสตร์ออกเป็น 9 ประการ ดงัน้ี 
1. ความมีเหตุ 

1.1 อธิบายหรือแสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล 
1.2 หาความสัมพนัธ์ของเหตุผลท่ีเกิดขึ้น 
1.3 มีหลกัฐานขอ้มูลอยา่งเพียงพอ 
1.4 เห็นคุณค่าในการใชเ้หตุผล 

2. ความอยากรู้อยากเห็น 
2.1 ศึกษาคน้ควา้เพิ่มเติมอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 
2.2 กระตือรือร้นท่ีจะแสวงหาความรู้ และประสบการณ์ใหม่อยูเ่สมอ 
2.3 แสวงหาความรู้ดว้ยวิธีต่าง ๆ 
2.4 ตระหนกัถึงความส าคญัของการแสวงหาความรู้เพิ่มเติม 

3. ความรับผิดชอบ 
3.1 ปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายจนเสร็จส้ินและตรงเวลา 
3.2 ใชแ้ละเก็บรักษาวสัดุอุปกรณ์อยา่งมีระบบระเบียบและปลอดภยั 
3.3 ปฏิบติัการทดลองหรือกิจกรรมการเรียนอยา่งต่อเน่ืองจนส้ินสุดกระบวนการ 
3.4 ไม่ยอ่ทอ้เม่ือท างานมีอุปสรรคหรือลม้เหลว 
 



119 

 

4. ความร่วมมือในการท างาน 
4.1 ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดแ้ละอาสาในการท างาน 
4.2 สละเวลาในการท างานและการศึกษาคน้ควา้ 
4.3 มีความอดทน ความพยายาม และร่วมกิจกรรมดว้ยความช่ืนชม 
4.4 มีความตั้งใจแน่วแน่ต่อการเสาะแสวงหาความรู้ 

5. ความใจกวา้ง 
5.1 รับฟังความคิดเห็นค าวิพากษว์ิจารณ์ หรือขอ้ขดัแยง้ 
5.2 ยอมรับความเปล่ียนแปลงและความกา้วหนา้ใหม่ ๆ 
5.3 ยอมเปล่ียนความคิดเห็นเม่ือผูอ่ื้นมีเหตุผลดีกวา่ 
5.4 ปรับปรุงงานออกแบบการทดลองและสรุปเม่ือมีขอ้มูลท่ีดีกวา่ 

6. ความซ่ือสัตย ์
6.1 รายงานหรือน าเสนอผลการทดลองหรือการศึกษาตามความเป็นจริง 
6.2 ปฏิบติักิจกรรมตามขอ้ก าหนดและควบคุมตวัแปรอยา่งรัดกุม 
6.3 บนัทึกขอ้มูลตามความจริงและละเอียดถูกตอ้ง 
6.4 เห็นคุณค่าของการเสนอขอ้มูลตามความจริง 

7. ความมีระเบียบรอบคอบ 
7.1 ปฏิบติัตามระเบียบขอ้ตกลงหรือกติกาของกลุ่มหอ้งเรียนและหอ้งปฏิบติัการ 
7.2 ปฏิบติัการทดลองดว้ยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ 
7.3 ปฏิบติัการทดลองตามค าแนะน าในบทปฏิบติัการ 
7.4 ใชวิ้จารณญาณก่อนท่ีจะตดัสินใจใด ๆ 

8. ประหยดั 
8.1 เลือกใชว้สัดุท่ีเหมาะสมหาง่ายราคาถูก 
8.2 ใชว้สัดุอุปกรณ์อยา่งประหยดั 
8.3 ซ่อมแซมและบ ารุงรักษาวสัดุอุปกรณ์ 
8.4 ใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นกระโยชน์ 

9. ความคิดสร้างสรรค ์
9.1 ออกแบบการทดลองการบนัทึกผลและการรายงานการทดลอง 
9.2 สร้างหรือจดัหาวสัดุอุปกรณ์ทดแทนไดอ้ยา่งหลากหลายและประหยดั 
9.3 ตั้งค  าถามบอกประโยชน์และคาดคะเนในส่ิงท่ีเกิดขึ้นมากท่ีสุดจากสถานการณ์ 
9.4 เป็นนกัทดลองนกัคิดคน้นกัพยากรณ์นกัเทคโนโลยี 
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สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีกระทรวงศึกษาธิการ (2546,  
หนา้ 137-139) ไดส้รุปลกัษณะของเจตคติทางวิทยาศาสตร์หรือจิตวิทยาศาสตร์ไว ้ดงัน้ี 

1. ความสนใจใฝ่รู้หรืออยากรู้อยากเห็น 
1.1 มีความใส่ใจและพอใจใครควรจะสืบเสาะแสวงหาความรู้ในสถานการณ์  

และปัญหาใหม่ ๆ อยูเ่สมอ 
1.2 มีความกระตือรือร้นต่อกิจกรรมและเร่ืองต่าง ๆ 
1.3 ชอบทดลองคน้ควา้ 
1.4 ชอบสนทนา ซกัถาม ฟัง อ่าน เพื่อใหไ้ดค้วามรู้เพิ่มขึ้น 

2. ความรับผิดชอบ ความมุ่งมัน่ อดทน และเพียรพยายาม 
2.1 ยอมรับผลการกระท าของตนเองไม่วา่จะเป็นผลดีหรือผลเสีย 
2.2 ท างานท่ีไดรั้บมอบหมายให้สมบูรณ์ตามก าหนดและตรงต่อเวลา 
2.3 เวน้การกระท าอนัเป็นผลเสียหายต่อส่วนรวม 
2.4 ท างานเตม็ความสามารถ 
2.5 ไม่ทอ้ถอยในการท างานเม่ือมีอุปสรรคหรือลม้เหลว 
2.6 มีความอดทนแมก้ารด าเนินการแกปั้ญหาจะยุง่ยากและใชเ้วลา 

3. ความมีเหตุผล 
3.1 ยอมรับในค าอธิบายเม่ือมีหลกัฐาน หรือขอ้มูลมาสนบัสนุนเพียงพอ 
3.2 พยายามอธิบายส่ิงต่าง ๆ ในแง่เหตุและผล ไม่เช่ือโชคลางหรือค าท านาย 

ท่ีสามารถมาอธิบายตามวิธีทางวิทยาศาสตร์ได ้
3.3 อธิบายหรือแสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล 
3.4 ตรวจสอบความถูกตอ้ง หรือความสมเหตุสมผลกบัแหล่งขอ้มูลท่ีเช่ือถือได้ 
3.5 รวบรวมขอ้มูลเพียงพอก่อนท่ีจะลงขอ้สรุปเร่ืองราวต่าง ๆ 

4. ความมีระเบียบและรอบคอบ 
4.1 เห็นคุณค่าของความมีระเบียบและรอบคอบ 
4.2 น าวิธีการหลาย ๆ วิธี มาตรวจสอบผลหรือวิธีการทดลอง 
4.3 มีการใคร่ครวญ ไตร่ตรอง พินิจพิเคราะห์ 
4.4 มีความละเอียดถี่ถว้นในการท างาน 
4.5 มีการวางแผนการท างานและจดัระบบการท างาน 
4.6 ตรวจสอบความเรียบร้อย หรือคุณภาพของเคร่ืองมือก่อนการทดลอง 
4.7 ท างานอยา่งมีระเบียบเรียบร้อย 
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5. ความซ่ือสัตย ์
5.1 เสนอความจริงถึงแมผ้ลจะแตกต่างจากผูอ่ื้น 
5.2 เห็นคุณค่าของการเสนอขอ้มูลตามความเป็นจริง 
5.3 บนัทึกขอ้มูลตามความจริง และไม่ใชค้วามคิดเห็นของตนเอง 
5.4 ไม่แอบอา้งผลงานของอ่ืนวา่เป็นผลงานของตนเอง 

6. ความใจกวา้ง ร่วมแสดงความคิดเห็น และรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
6.1 รับฟังวิพากษว์ิจารณ์ ขอ้โตแ้ยง้ หรือขอ้คิดเห็นท่ีมีเหตุผลของผูอ่ื้น 
6.2 ไม่ยดึมัน่ในความคิดของตนเอง และยอมรับการเปล่ียนแปลง 
6.3 รับฟังความคิดเห็นท่ีตนเองยงัไม่เขา้ใจพร้อมท่ีจะท าความเขา้ใจ 
6.4 ยอมพิจารณาขอ้มูลหรือความคิดท่ียงัสรุปแน่นอนไม่ได ้และพร้อมท่ีจะหาขอ้มูล

เพิ่มเติม 
นพมณี เช้ือวชัรินทร์ (2556, หนา้ 6-7) ไดส้รุปลกัษณะอุปนิสัยของผูมี้จิตวิทยาศาสตร์ 

วา่จิตวิทยาศาสตร์เป็นกลุ่มลกัษณะเชิงซอ้นของความนึกคิดเชิงตรรกะ ซ่ึงสามารถบรรยายออกมา
เป็นลกัษณะหลายแง่มุมของอุปนิสัย ดงัน้ี 

1. มุ่งมัน่ในการคน้หาค าตอบปัญหาในจิตใจ 
2. มุ่งมัน่ท่ีจะร่วมมือกนัท างานใหส้ าเร็จ 
3. มีจิตวิญญาณของการสร้างสรรคส่ิ์งแปลกใหม่ 
4. มีความกระตือรือร้นท่ีจะรับฟังการวิพากษว์ิจารณ์ 
5. มีจิตวิญญาณของการคิดแหวกแนว 
6. สละเวลาท าความเขา้ใจในงาน ความคิดเห็นท่ีเก่ียวขอ้ง 
7. มุ่งแสวงหาความร่วมแรงร่วมใจ 
8. มุ่งสร้างสรรคเ์ร่ืองราวท่ีเก่ียวกบัความรู้ ความสามารถของมนุษย ์
9. ความอดทนพยายามฟันฝ่าอุปสรรค ความยากล าบากเพื่อใหป้ระสบความส าเร็จ  

ทั้งในแง่การรักษาความสมานฉนัท ์การยอมสูญเสียเงินอยา่งประหยดั สมเหตุสมผลและการรักษา
ความเป็นหน่ึงเดียว 

10. มีจิตวิญญาณของการสร้างสรรคส่ิ์งต่าง ๆ บนความรู้เดิมท่ีพบวา่มีอยูก่่อนหนา้น้ีแลว้ 
11. มีจิตวิญญาณของการวางโครงสร้าง เร่ิมตั้งแต่วางรากฐานและค่อย ๆ ต่อเติมจนเป็น

รูปร่างชดัเจนสมบูรณ์ หรือมีจิตวิญญาณของการสร้างความเช่ือมัน่ ความไวว้างใจ 
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Collete (1973, pp. 187) ไดก้ล่าวถึงผูท่ี้มีเจตคติทางวิทยาศาสตร์ ดงัน้ี 
1. มีความอยากรู้อยากเห็น 
2. ไม่ตดัสินใจอยา่งรวดเร็ว จะเก็บขอ้สงสัยไวจ้นกวา่มีหลกัฐานพิสูจน์ได้ 
3. มีใจกวา้ง ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้นโดยไม่อคติ 
4. มีการตดัสินใจอยา่งวินิจวิเคราะห์พิจารณาอยา่งรอบคอบก่อนตดัสินใจ 
5. มีความเป็นปรนยัยดึความถูกตอ้งตามความเป็นจริงเป็นหลกั 
6. มีความเช่ือในเกียรติยศ ซ่ือตรง 
7. มีความถ่อมตนไม่โออ้วด 

จากการศึกษาลกัษณะของบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์สามารถสรุปไดว้า่ คุณลกัษณะ 
ของบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์จะท าใหก้ารศึกษาหาความรู้ไดผ้ลดี โดยพฤติกรรมเกิดจากการ
แสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ ในงานวิจยัคร้ังน้ีผูวิ้จยัใชล้กัษณะของบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์
ประกอบดว้ยคุณลกัษณะ 6 ดา้น ซ่ึงไดใ้ชก้รอบแนวทางคุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์
ของสถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2546, หนา้ 137-139) ไดแ้ก่  
1) ความสนใจใฝ่รู้ 2) ความรับผิดชอบ 3) ความมีระเบียบรอบคอบ 4) ความมีเหตุผล  
5) ความซ่ือสัตย ์และ 6) ความใจกวา้ง สามารถวดัไดจ้ากแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ ซ่ึงเป็นแบบ 
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั จ านวน 30 ขอ้ โดยนกัเรียนประเมินตนเอง  
มีรายละเอียด ดงัน้ี  

1. ความสนใจใฝ่รู้ หมายถึง คุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีการสืบเสาะหาความรู้ใหม่ ๆ  
อยูเ่สมอมีความแสดงความอยากรู้อยากเห็น ชอบซกัถาม รวมทั้งพยายามศึกษาคน้ควา้เพื่อหาค าตอบ
ท่ีใหเ้หตุผลเม่ือเกิดปัญหา หรือขอ้สงสัย มีความกระตือรือร้นในการเสาะแสวงหาขอ้มูลท่ีตนเอง
สนใจ 

1.1 มีสืบเสาะแสวงหาความรู้ในสถานการณ์และปัญหาใหม่ ๆ อยูเ่สมอ 
1.2 มีความกระตือรือร้นท่ีจะแสวงหาความรู้และประสบการณ์ใหม่อยูเ่สมอ 
1.3 ชอบทดลองคน้ควา้ 
1.4 ชอบสนทนา ซกัถาม ฟัง อ่าน เพื่อใหไ้ดค้วามรู้เพิ่มขึ้น 
1.5 ศึกษาคน้ควา้เพิ่มเติมอยา่งเป็นระบบต่อเน่ือง 

2. ความรับผิดชอบ มุ่งมัน่อดทนและเพียรพยายาม หมายถึง คุณลกัษณะของบุคคล 
ท่ีมีความมุ่งมัน่ตั้งใจท่ีจะปฏิบติังานใหส้ าเร็จดว้ยดี มีความละเอียดรอบคอบ แมว้า่ตอ้งใชเ้วลา 
หรือมีอุปสรรค สามารถยอมรับผลการกระท าของตนเองทั้งผลดีและผลเสียได ้
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2.1 ท างานอยา่งเตม็ความสามารถ 
2.2 ท างานท่ีไดรั้บมอบหมายให้สมบูรณ์ตามก าหนดและตรงต่อเวลา 
2.3 ไม่ทอ้ถอยในการท างาน เม่ือมีอุปสรรคหรือลม้เหลว 
2.4 ยอมรับในผลการกระท าของตนเอง 
2.5 มีความอดทนแมก้ารด าเนินการแกปั้ญหาจะยุง่ยากและใชเ้วลา 

3. ความมีระเบียบรอบคอบ หมายถึง คุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีการวางแผนการท างาน 
ท างานอยา่งเป็นระบบ มีการไตร่ตรอง พินิจพิเคราะห์อยา่งละเอียดถี่ถว้น มีการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
ท่ีเช่ือถือไดใ้ห้เพียงพอก่อนท่ีจะตดัสินใจหรือสรุปทนัที 

3.1 ท างานอยา่งมีระเบียบ มีความเรียบร้อย 
3.2 มีการใคร่ครวญ ไตร่ตรอง พินิจพิเคราะห์ 
3.3 วางแผนการท างานและจดัระบบการท างาน 
3.4 รวบรวมขอ้มูลท่ีน่าเช่ือถืออย่างเพียงพอก่อนท่ีจะลงขอ้สรุปเร่ืองราวต่าง ๆ 
3.5 อธิบายหรือแสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล 
3.6 น าวิธีการหลาย ๆ วิธี มาตรวจสอบผลหรือวิธีการทดลอง 
3.7 ยอมรับในค าอธิบายเม่ือมีหลกัฐานหรือขอ้มูลมาสนบัสนุนเพียงพอ 
3.8 เห็นคุณค่าของความมีระเบียบรอบคอบ 

4. ความมีเหตุผล หมายถึง คุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีเหตุผล อธิบายหรือแสดงความ
คิดเห็นอยา่งมีเหตุผล รู้จกัแสวงหาขอ้มูลหลกัฐาน จากการสังเกต หรือการทดลอง เพื่อหาความ
ความสัมพนัธ์ของเหตุและผลท่ีเกิดขึ้นตรวจสอบความถูกตอ้ง มีขอ้มูลจากแหล่งท่ีเช่ือถือไดอ้ยา่ง
เพียงพอก่อนท่ีจะตดัสินใจหรือสรุป  

4.1 รวบรวมขอ้มูลอยา่งเพียงพอก่อนตดัสินใจหรือลงขอ้สรุป 
4.2 หาความสัมพนัธ์ของเหตุและผลท่ีเกิดขึ้น 
4.3 อธิบายหรือแสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล 
4.4 ตรวจสอบความถูกตอ้งหรือความสมเหตุสมผล กบัแหล่งขอ้มูลท่ีน่าเช่ือถือ 
4.5 ยอมรับในค าอธิบายเม่ือมีหลกัฐานหรือขอ้มูลมาสนบัสนุนเพียงพอ 
4.6 เสาะแสวงหาหลกัฐานหรือขอ้มูลจากการสังเกต หรือการทดลองเพื่อสนบัสนุน

ค าอธิบาย 
4.7 พยายามอธิบายส่ิงต่าง ๆ ในแง่เหตุและผล ไม่เช่ือเร่ืองโชคลางหรือค าท านาย 

ท่ีไม่สามารถอธิบายวิธีการทางวิทยาศาสตร์ได ้
4.8 เห็นคุณค่าของการใชเ้หตุและผล 
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5. ความซ่ือสัตย ์หมายถึง คุณลกัษณะของบุคคลท่ีน าเสนอขอ้มูลตามความเป็นจริง 
ปราศจากความล าเอียงหรือมีอคติ มีความหนกัแน่นต่อผลท่ีไดจ้ากการพิสูจน์ บนัทึกขอ้มูล 
ตามความเป็นจริงผูอ่ื้นสามารถตรวจสอบได้ 

5.1 เสนอความจริงถึงแมผ้ลจะแตกต่างจากผูอ่ื้น 
5.2 เห็นคุณค่าของการเสนอขอ้มูลตามความเป็นจริง 
5.3 บนัทึกขอ้มูลตามความจริงและไม่ใชค้วามคิดเห็นของตนเอง 
5.4 ไม่แอบอา้งผลงานของอ่ืนวา่เป็นผลงานของตนเอง 

6. ความใจกวา้ง หมายถึง คุณลกัษณะของบุคคลท่ียอมรับฟังความคิดเห็น รับฟัง 
ค าวิพากษว์ิจารณ์ ขอ้คิดเห็น หรือขอ้โตแ้ยง้ของผูอ่ื้น มีความใจกวา้ง ไม่ยดึติดกบัความคิด 
ของตนเองเป็นหลกั ยอมรับความเปล่ียนแปลง รับฟังความคิดเห็นท่ีตนเองไม่เขา้ใจและพร้อม 
ท่ีจะเปิดใจรับฟัง 

6.1 ไม่ยดึติดกบัความคิดของตนเองเป็นหลกัและยอมรับการเปล่ียนแปลง 
6.2 เสนอความจริงถึงแมผ้ลจะแตกต่างจากผูอ่ื้น 
6.3 รับฟังค าวิพากษว์ิจารณ์ขอ้โตแ้ยง้หรือขอ้คิดเห็นท่ีมีเหตุผลของผูอ่ื้น 
6.4 เห็นคุณค่าของการเสนอขอ้มูลตามความเป็นจริง 
6.5 บนัทึกขอ้มูลตามความจริงและไม่ใชค้วามคิดเห็นของตนเอง 
6.6 ไม่แอบอา้งผลงานของอ่ืนวา่เป็นผลงานของตนเอง 
6.7 ยอมพิจารณาขอ้มูลหรือมโนทศัน์ท่ียงัสรุปแน่นอนไม่ได ้และพร้อมแสดง 

ความคิดเห็น 

แนวทางการพฒันาจิตวิทยาศาสตร์ 
ครูผูส้อนมีหนา้ท่ีในการปลูกฝังใหผู้เ้รียนมีจิตวิทยาศาสตร์หรือมีเจตคติทางวิทยาศาสตร์

ใหเ้กิดขึ้นในตวัผูเ้รียนโดยครูผูส้อนจะตอ้งมีแนวทางในการพฒันาจิตวิทยาศาสตร์ใหก้บัผูเ้รียน  
ไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หแ้นวทางการพฒันาจิตวิทยาศาสตร์ ดงัน้ี 

คณะอนุกรรมการพฒันาการสอนและผลิตอุปกรณ์การสอนวิทยาศาสตร์
ทบวงมหาวิทยาลยั (2525, หนา้ 57-58) ไดก้ล่าวถึงแนวทางในการพฒันาเจตคติทางวิทยาศาสตร์ 
ดงัน้ี 

1. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดฝึ้กประสบการณ์เพื่อการเรียนรู้อยา่งเตม็ท่ี โดยเนน้วิธีการ
เรียนรู้จากการทดลอง ใหน้กัเรียนไดมี้โอกาสใชท้กัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ซ่ึงจะพฒันา
เจตคติทางวิทยาศาสตร์ 
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2. การมอบหมายใหท้ ากิจกรรมการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ โดยเฉพาะ 
การทดลอง ควรใหน้กัเรียนท างานเป็นกลุ่ม เพื่อฝึกการท างานร่วมกนักบัผูอ่ื้น ฟังความคิดเห็น 
ของผูอ่ื้น ฝึกความรับผิดชอบต่องานท่ีมอบหมาย 

3. การใชค้  าถามหรือการสร้างสถานการณ์ เพื่อเป็นการช่วยกระตุน้ให้นกัเรียนสามารถ
สร้างเจตคติทางวิทยาศาสตร์ไดดี้ เช่น ขณะท่ีเรียนเร่ืองการล าเลียงในส่ิงมีชีวิต ในหวัขอ้ท่ีวา่ท าไม
จึงตอ้งมีการยอ่ยอาหาร 

4. ในขณะท าการสอน ควรน าหลกัจิตวิทยาการศึกษา มาใชใ้นรูปแบบต่าง ๆ เพื่อให้
นกัเรียนไดฝึ้กประสบการณ์หลาย ๆ ดา้น หรือฝึกประสาทสัมผสัหลาย ๆ ทาง ไดแ้ก่ กิจกรรมท่ีมี
การเคล่ือนไหว สถานการณ์ท่ีแปลกใหม่เพื่อเร้าใจใหน้กัเรียนอยากรู้อยากรู้ การใหค้วามเอาใจใส่
ของครูเหล่าน้ี จะเป็นพลงัส าคญัส่วนหน่ึงต่อการพฒันาเจตคติทางวิทยาศาสตร์ได้ 

5. ในการท าการสอนแต่ละคร้ัง พยายามสอดแทรกลกัษณะเจตคติแต่ละลกัษณะตาม
ความเหมาะสมของเน้ือหาบทเรียน และวยัของนกัเรียนใหมี้การพฒันาลกัษณะเจตคตินั้น ๆ ดว้ย 
จากขอ้เสนอแนะในการพฒันาเจตคติทางวิทยาศาสตร์ให้นกัเรียน จะพบวา่ครูผูส้อนควรจดั
สถานการณ์ใหน้กัเรียนไดมี้โอกาสใชก้ระบวนการแกปั้ญหาดว้ยวิธีการทางวิทยาศาสตร์  
ซ่ึงจ าเป็นตอ้งใชท้กัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดท้ างานกลุ่มทั้งการ
ปลูกฝังเจตคติทางวิทยาศาสตร์ตามความเหมาะสมของเน้ือหาและวยั 

พชัรา ทวีวงศ ์ณ อยธุยา (2537, หนา้ 63) ไดเ้สนอแนวทางท่ีผูส้อนจะพฒันา 
จิตวิทยาศาสตร์ ดงัน้ี 

1. ใหน้กัเรียนไดรั้บการฝึกประสบการณ์ต่าง ๆ เพื่อเป็นการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์  
เนน้วิธีการเรียนโดยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ 

2. ใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมรับผิดชอบกิจกรรม เช่น การท างานกลุ่มเพื่อฝึกการท างาน
ร่วมกนัฝึกการรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น และฝึกการแสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล 

3. เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนฝึกทกัษะการสังเกต การใชค้  าถามหรือสร้างสถานการณ์ต่าง ๆ  
ท่ีจะช่วยกระตุน้ผูเ้รียนเพื่อพฒันาจิตวิทยาศาสตร์ 

4. ผูส้อนควรเตรียมกิจกรรมหลาย ๆ อยา่งท่ีฝึกฝนดว้ยประสาทสัมผสัและใหค้วาม
หลากหลายของประสบการณ์ ไม่เบ่ือหน่ายและอยากรู้อยากเห็น 

5. กระตุน้ใหผู้เ้รียนสนใจความกา้วหนา้ทางวิทยาศาสตร์เพื่อใหเ้กิดความริเร่ิมสร้างสรรค ์
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แนวการวัดประเมินจิตวิทยาศาสตร์ 
สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2555, หนา้ 152-177) ไดก้ล่าวถึง

แนวการวดัประเมินจิตวิทยาศาสตร์ ดงัน้ี 
1. การประเมินโดยบุคคลภายนอก เป็นการประเมินจิตวิทยาศาสตร์ในตวัผูเ้รียน  

โดยบุคคลภายนอกเป็นผูป้ระเมิน ขอ้ดีของการประเมินโดยบุคคลภายนอก คือ ไดข้อ้มูลท่ีเป็น
ขอ้เทจ็จริงจากการแสดงออกตามธรรมชาติของผูเ้รียน ส่วนขอ้จ ากดัของการประเมินโดย
บุคคลภายนอก คือ ขาดความเท่ียงตรงในการแปลความหมาย การมีผูป้ระเมินต่างคนกนัท าใหมี้
มุมมองหรือความคิดเห็นต่อค าพูดหรือพฤติกรรมท่ีแสดงออกแตกต่างกนั วิธีการและเคร่ืองมือท่ีใช้
ประเมินโดยบุคคลภายนอก มีดงัน้ี 

1.1 การสัมภาษณ์หรือสอบถามโดยตรง รูปแบบของเคร่ืองมือจะมีลกัษณะเป็นค าถาม
ปลายเปิดท่ีมีขอ้ความบ่งช้ีถึงลกัษณะหรือพฤติกรรมทางจิตวิทยาศาสตร์ โดยเปิดโอกาสใหผู้เ้รียน
ไดต้อบจากความคิดเห็น หรือความรู้สึกท่ีแทจ้ริงของผูเ้รียนเอง 

การสัมภาษณ์หรือการสอบถามโดยตรงเป็นวิธีการท่ีง่ายและตรงไปตรงมา 
มากท่ีสุด เม่ือตอ้งการทราบว่าบุคคลมีจิตวิทยาศาสตร์ในคุณลกัษณะท่ีตอ้งการวดัเป็นอยา่งไรก็ใช้
วิธีการถามความคิดเห็น หรือความรู้สึกท่ีมีต่อวิทยาศาสตร์ของบุคคลนั้น ๆ โดยตรงแต่วิธีน้ี 
มีขอ้จ ากดัท่ีผูต้อบใหค้ าตอบท่ีไม่ตรงกบัความคิดหรือความรู้สึกท่ีแทจ้ริงของจนเอง มีลกัษณะ
เป็นไปตามความคาดหวงัของสังคมและตอ้งใชร้ะยะเวลาในการวดัค่อนขา้งนาน 

1.2 การสังเกตพฤติกรรมท่ีแสดงออก เป็นการใชป้ระสาทสัมผสัทางตาและหู  
เพื่อรวบรวมขอ้มูลพฤติกรรมการแสดงออกของบุคคล และจดบนัทึกลงในแบบบนัทึกการสังเกต
อยา่งมีแบบแผน เพื่อน าผลการบนัทึกมาตดัสินหรือสรุปผลในคุณลกัษณะ หรือพฤติกรรมทาง
จิตวิทยาศาสตร์ท่ีตอ้งการประเมิน 

การสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกเป็นวิธีการท่ีง่าย สะดวก และท าใหไ้ด้
รายละเอียดเก่ียวกบัคุณลกัษณะหรือพฤติกรรมทางจิตวิทยาศาสตร์ ท่ีสังเกตอยา่งชดัเจนเป็น
รูปธรรมแต่มีขอ้จ ากดั คือ การประเมินพฤติกรรมบางอยา่งท่ีมีผูส้ังเกตหลายคน อาจมองหรือมีความ
คิดเห็นแตกต่างกนัได ้เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการสังเกตพฤติกรรมท่ีแสดงออกมีหลายรูปแบบ เช่น  

1.2.1 ระเบียนพฤติการณ์ หรือแบบบรรยายพฤติกรรม เป็นแบบบนัทึกพฤติกรรม
ท่ีผูถู้กสังเกตแสดงออกในช่วงเวลาท่ีสังเกต ซ่ึงผูส้ังเกตจะจดบนัทึกเฉพาะพฤติกรรมท่ีสังเกตเห็น 
แลว้จึงค่อยน ามาแปลความหมายภายหลงั 

1.2.2 แบบบนัทึกการสังเกตท่ีมีรูปแบบส ารวจรายการเป็นแบบบนัทึกการสังเกต 
ท่ีประกอบดว้ยรายการขอ้ความท่ีบ่งช้ีถึงคุณลกัษณะหรือพฤติกรรมทางจิตวิทยาศาสตร์ ท่ีตอ้งการ
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สังเกตวา่ มีเหตุการณ์ดงักล่าวเกิดขึ้นหรือไม่ ซ่ึงผูส้ังเกตจะบนัทึกโดยใชว้ิธีการขีดเขียนเคร่ืองหมาย 
√ ในค าตอบท่ีก าหนดเพียงค าตอบเดียวจากสองค าตอบ เช่น ใช่ ไม่ใช่ หรือ มี ไม่มี เท่านั้น 

1.2.3 แบบบนัทึกการสังเกตท่ีเป็นรูปแบบมาตรส่วนประมาณค่า เป็นแบบบนัทึก
การสังเกตท่ีมีลกัษณะคลา้ยกบัแบบส ารวจรายการ เพียงแต่มีการประเมินค่าพฤติกรรมท่ีสังเกตตาม
ระดบัความเขม้ของพฤติกรรม เช่น มาก ปานกลาง นอ้ย หรืออยูใ่นระดบัดีมาก ดี พอใช ้ซ่ึงการ
ประเมินค่าพฤติกรรมอาจก าหนดเป็นค า ขอ้ความ หรือเป็นตวัเลขก็ได้ 

1.2.4 จะเห็นไดว้า่ทั้งวิธีการวดัแบบการสัมภาษณ์หรือสอบถามโดยตรง  
หรือวิธีการสังเกตพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการวดัจิตวิทยาศาสตร์ในตวัผูเ้รียน ต่างมีขอ้จ ากดั 
ท่ีเหมือนกนั คือ มีความเหมาะสมส าหรับใชว้ดัรายบุคคลท่ีอยูใ่นกลุ่มเลก็เท่านั้น 

2. การประเมินตนเอง เป็นการประเมินจิตวิทยาศาสตร์ในตวัผูเ้รียนโดยใหผู้เ้รียนรายงาน
ความคิดเห็นหรือความรู้สึกของตนเองต่อขอ้ความหรือสถานการณ์ท่ีก าหนดผา่นการตอบ
แบบสอบถามหรือแบบประเมินเชิงสถานการณ์ ขอ้ดีของการประเมินตนเอง คือ ผูเ้รียนสามารถ
ตอบค าถาม หรือมีการแสดงออกไดโ้ดยอิสระ ท าให้ไดข้อ้มูลความคิดเห็นหรือความรู้สึกท่ีแทจ้ริง
จากการรายงานตนเองของผูเ้รียน นอกจากน้ียงัเหมาะส าหรับการวดัจิตวิทยาศาสตร์ในผูเ้รียนกลุ่ม
ใหญ่เน่ืองจากใชเ้วลาไม่มากนกั ส่วนขอ้จ ากดัของการประเมินตนเอง คือ การท่ีผูแ้ปลความหมาย
หรือตดัสินผลไม่ไดเ้ห็นการตอบสนองต่อส่ิงเร้า หรือเห็นการแสดงออกของผูเ้รียนท่ีเกิดขึ้น 
ในสถานการณ์จริง ถา้ค าตอบท่ีผูเ้รียนตอบไม่ใช่ค าตอบท่ีแทจ้ริง ก็จะมีผลใหก้ารแปลความหมาย  
หรือตดัสินการมีคุณลกัษณะ หรือพฤติกรรมทางจิตวิทยาศาสตร์ขาดความเท่ียงตรงได ้ 
วิธีการและเคร่ืองมือท่ีใชป้ระเมินตนเอง มีดงัน้ี 

2.1 การใชแ้บบสอบถาม รูปแบบของเคร่ืองมือจะมีลกัษณะคลา้ยเคร่ืองมือท่ีใช้ 
ในการสังเกต แต่ในแบบสอบถามผูเ้รียนจะเป็นผูต้อบค าถามดว้ยตนเอง โดยการสร้างขอ้ความหรือ
สถานการณ์ค าถามเก่ียวกบัอารมณ์ ความรู้สึกนึกคิด ท่ีบ่งช้ีพฤติกรรมท่ีตอ้งการวดั แลว้ใหผู้ต้อบ
พิจารณาวา่เห็นดว้ยหรือไม่ หรือมีความรู้สึกนึกคิดต่อขอ้ความ หรือสถานการณ์นั้น ๆ ในระดบัใด
เคร่ืองมือวดัจิตวิทยาศาสตร์โดยใชแ้บบสอบถาม มีรูปแบบแตกต่างกนั ดงัน้ี 

2.1.1 แบบสอบถามท่ีมีรูปแบบส ารวจรายการ เป็นรูปแบบเคร่ืองมือ 
ท่ีประกอบดว้ย รายการขอ้ค าถามเก่ียวกบัคุณลกัษณะ หรือพฤติกรรมทางจิตวิทยาศาสตร์ในตวั
ผูเ้รียนตอ้งการทราบวา่ มีเหตุการณ์ดงักล่าวเกิดขึ้นหรือไม่ โดยผูเ้รียนจะเป็นผูต้อบค าถามดว้ย
ตนเอง ดว้ยการเลือกตอบอยา่งใดอยา่งหน่ึงในสองค าตอบท่ีตรงกบัความคิดเห็น หรือความเป็นจริง
ของตน เช่น ใช่ ไม่ใช่ หรือ มี ไม่มี 
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2.1.2 แบบสอบถามท่ีมีรูปแบบเป็นมาตรส่วนประมาณค่า รูปแบบของเคร่ืองมือ 
มีลกัษณะคลา้ยกบัแบบส ารวจรายการ แต่มีการก าหนดระดบัความคิดเห็น ความรู้สึกหรือความถี่ 
ในการเกิดเหตุการณ์ ใหผู้เ้รียนประเมินเพื่อใชต้อบค าถามไดล้ะเอียดมากกวา่ เช่น เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
เห็นดว้ย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นดว้ย และไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 

2.2 การใชแ้บบประเมินสถานการณ์ แบบประเมินเชิงสถานการณ์เป็นเคร่ืองมือ 
ท่ีสามารถกระตุน้ใหผู้เ้รียนแสดงออกถึงพฤติกรรมบ่งช้ีบางอยา่งท่ีตอ้งการในช่วงขณะท่ีวดั ถึงแม้
บางพฤติกรรมอาจเกิดขึ้นในสภาพความเป็นจริงไดย้าก และตอ้งอาศยัเง่ือนไขหรือสภาพแวดลอ้มท่ี
เหมาะสม ซ่ึงหากจะท าการวดัพฤติกรรมดงักล่าวโดยวิธีการสังเกตในสถานการณ์จริงจะท าไดย้าก 
หรือตอ้งเสียเวลารอคอย 

2.2.1 การยกสถานการณ์ท่ีคลา้ยคลึง หรือเลียนแบบสถานการณ์จริง หรือภาพ
เหตุการณ์ท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมการแสดงออก หรือพฤติกรรมบ่งช้ีของคุณลกัษณะ 
จิตวิทยาศาสตร์ท่ีตอ้งการประเมินมาใหผู้เ้รียนพิจารณา และตั้งขอ้ค าถามเพื่อใหผู้เ้รียนตอบ  
ดว้ยวิธีการเขียนหรือเลือกตวัเลือกค าตอบ ในลกัษณะของการแสดงอารมณ์ ความรู้ ความคิดเห็นต่อ
สถานการณ์ ต่อการกระท าของบุคคลในสถานการณ์ หรือพิจารณาเลือกปฏิบติัจากการสมมติวา่  
ตนเป็นบุคคลในสถานการณ์ โดยคาดหวงัวา่ ค  าตอบของผูเ้รียนจะสะทอ้นให้เห็นถึงพฒันา 
การทางดา้นจิตวิทยาศาสตร์ของผูเ้รียน แบบประเมินเชิงสถานการณ์ประกอบดว้ยส่วนประกอบ
ส าคญั 2 ส่วน คือ  

2.2.2 สถานการณ์ เป็นเหตุการณ์ เร่ืองราว ท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมบ่งช้ี
ของคุณลกัษณะดา้นจิตวิทยาศาสตร์ท่ีตอ้งการประเมิน โดยน าสถานการณ์เหล่าน้ีมาให้ผูเ้รียน
พิจารณา 

2.2.3 ค าถาม เป็นขอ้ค าถามเพื่อให้ผูเ้รียนตอบดว้ยวิธีการเขียนตอบ หรือเลือกตอบ
ในลกัษณะของการแสดงอารมณ์ความรู้สึก ความคิดเห็นต่อสถานการณ์ ต่อการกระท าของบุคคล 
ในสถานการณ์ หรือพิจารณาเลือกปฏิบติัจากสมมติวา่ตนเป็นบุคคลในสถานการณ์ 

3. การแปลความหมายการประเมินจิตวิทยาศาสตร์ 
ในการประเมินจิตวิทยาศาสตร์โดยทัว่ไปนั้น สามารถแปลผลคะแนนไดเ้ป็น 2 รูปแบบ 

คือ แบบวิเคราะห์องคป์ระกอบ และแบบรวมทั้งน้ีขึ้นอยูก่บัจุดมุ่งหมายของการประเมินวา่ตอ้งน า
ผลการประเมินไปใชอ้ยา่งไร ถา้มีจุดมุ่งหมายเพื่อตอ้งการทราบถึงการมีจิตวิทยาศาสตร์ใน
คุณลกัษณะดา้นต่าง ๆ วา่มีอยูใ่นระดบัใด เพื่อการพฒันาผูเ้รียนในคุณลกัษณะท่ีขาด หรือดา้นท่ีมีอยู่
ในระดบันอ้ย ก็ควรจะแปลผลในลกัษณะการวิเคราะห์องคป์ระกอบ แต่ถา้ประเมินภาพรวมของการ
มีจิตวิทยาศาสตร์ก็สามารถกระท าโดยการแปลผลแบบรวม 
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จากการศึกษาแนวการวดัประเมินจิตวิทยาศาสตร์ ท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งตน้ สามารถสรุปได้
วา่การประเมินจิตวิทยาศาสตร์สามารถแบ่งไดเ้ป็น 2 แบบคือ 1) การประเมินโดยบุคคลภายนอก  
ซ่ึงอาจจะเป็นการประเมินจากการสัมภาษณ์โดยตรง หรือการสังเกตพฤติกรรมท่ีแสดงออก  
2) การประเมินตนเอง โดยการใชแ้บบสอบถามหรือการใชแ้บบประเมินเชิงสถานการณ์  
การประเมินแต่ละลกัษณะมีขอ้ดีและขอ้จ ากดัท่ีแตกต่างกนั ขึ้นอยูก่บัวตัถุประสงคก์ารประเมิน 
ขนาดจ านวนคนท่ีจะประเมิน เป็นตน้ ส าหรับการแปลความหมายของการประเมินจิตวิทยาศาสตร์ 
ขึ้นอยูก่บัจุดมุ่งหมายของการประเมิน สามารถแปลผลคะแนนได ้2 รูปแบบ คือ แบบวิเคราะห์
องคป์ระกอบ เพื่อตอ้งการทราบถึงการมีจิตวิทยาศาสตร์ในคุณลกัษณะดา้นต่าง ๆ วา่มีอยูใ่นระดบั
ใด แต่ถา้ประเมินภาพรวมของการมีจิตวิทยาศาสตร์ก็สามารถท าโดยการแปลผลแบบรวมได ้ 
ในงานวิจยัน้ีผูวิ้จยัไดใ้ชแ้บบประเมินจิตวิทยาศาสตร์ ซ่ึงเป็นแบบประเมินตนเองหลงัจากไดรั้บ 
การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ืองยีนและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โดยผูว้ิจยัใช้
ลกัษณะของบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์ประกอบดว้ยคุณลกัษณะ 6 ดา้น ซ่ึงใชก้รอบแนวทาง
คุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์ของสถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
(2546, หนา้ 137-139) และมีการปรับใชใ้หเ้ขา้กบังานวิจยัในคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 1) ความสนใจใฝ่รู้ 
 2) ความรับผิดชอบ 3) ความมีระเบียบรอบคอบ 4) ความมีเหตุผล 5) ความซ่ือสัตย ์และ  
6) ความใจกวา้ง สามารถวดัไดจ้ากแบบแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ ซ่ึงเป็นแบบวดัประมาณค่าการ
ปฏิบติั (Rating Scale) 5 ระดบั จ านวน 30 ขอ้ ท่ีสร้างขึ้นโดยผูวิ้จยั 
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งานวิจัยที่เกีย่วข้อง 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกบัการจัดการเรียนรู้โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
งานวิจัยในประเทศ 
ปาณิสรา ศิริพรรณ (2553) ไดศึ้กษาผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ เร่ือง ธาตุและสารประกอบ ของชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โดยวิธีการสอนแบบสืบเสาะ 
หาความรู้ ผลการวิจยัพบวา่ การจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยวิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้  
มีผลท าใหน้กัเรียนร้อยละ 82.75 ของจ านวนนกัเรียนทั้งหมดมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผา่นเกณฑ์
ร้อยละ 70 ของคะแนนเตม็ ผ่านเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้

ธวชั ยะสุค า (2555) ไดศึ้กษาการพฒันาทกัษะการคิดเชิงวิพากษแ์ละผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ เร่ือง อตัราการเกิดปฏิกิริยาเคมี ของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิหลงัเรียน (�̅� = 28.62, SD = 3.73)  
สูงกวา่ก่อนเรียน (�̅� = 21.18, SD = 3.40) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

สมบติั แช่มช่ืน (2555) ไดศึ้กษาการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การสืบพนัธุ์ 
ของพืชดอก โดยใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวิจยัพบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การสืบพนัธุ์ของพืชดอก  
ท่ีเรียนโดยใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 โดยผูเ้รียนมีผลคะแนนเฉล่ียหลงัเรียนเท่ากบั 34.04 ซ่ึงสูงกวา่
ก่อนเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 17.50  

ขวญัตา เจริญไชย (2556) ไดศึ้กษาการพฒันาการเรียนรู้ เร่ือง การสืบพนัธุ์และการ
เจริญเติบโตของสัตว ์โดยใชก้ระบวนการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ผลการวิจยัพบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การสืบพนัธุ์ 
และการเจริญเติบโตของสัตว ์โดยใชก้ระบวนการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ หลงัเรียนสูงกวา่
ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

อบัดุลเลาะ อูมาร์ (2562) ไดศึ้กษาผลของการจดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) 
เร่ือง สมดุลเคมี ท่ีมีต่อแบบจ าลองทางความคิด ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความพึงพอใจ 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 
หาความรู้ (5Es) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเคมีหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .01  
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งานวิจัยต่างประเทศ 
Fazelian, Ebrahim and Soraghi (2010) ไดศึ้กษาผลของรูปแบบการเรียนการสอนแบบ 

5E ต่อการเรียนรู้ และความคงทนในการเรียนรู้ในวิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียน ผลการวิจยัพบวา่ 
นกัเรียนมีผลการเรียนรู้และความคงทนในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เพิ่มขึ้นอยา่งมีนยัส าคญั 
นอกจากน้ีรูปแบบการเรียนการสอนแบบ 5E ยงักระตุน้ให้นกัเรียนเพิ่มระดบัการเรียนรู้และขยาย
โดเมนของความรู้ เป็นผลให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น เม่ือเปรียบเทียบกบัวิธีการ
สอนแบบปกติ 

งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ 
สมใจ เพช็ร์สุกใส (2548) ไดศึ้กษาผลการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ โดยใชว้ิธีการเรียน 

แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความสามารถในการท างาน
ร่วมกนั ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนโดยใชว้ิธีการ
เรียนแบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีผลสัมฤทธ์ิหลงัเรียนสูงกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอน 
โดยใชว้ิธีการเรียนแบบปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และนกัเรียนท่ีไดรั้บการสอน 
โดยวิธีการเรียนแบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีความสามารถในการท างานร่วมกนัสูงกวา่
นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนโดยใชว้ิธีการเรียนแบบปกติอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

ชนิตา เช้ือกูล (2556) ไดศึ้กษาผลของการจดัการเรียนรู้โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ
รูปแบบ STAD ร่วมกบัรูปแบบ Jigsaw II วิชาฟิสิกส์ เร่ือง การเคล่ือนท่ีแบบโปรเจกไทล ์ 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ผลการวิจยัพบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนหลงัไดรั้บ
การจดัการเรียนรู้วิชาฟิสิกส์ เร่ืองการเคล่ือนท่ีแบบโปรเจกไทล ์สูงกวา่ก่อนไดรั้บการจดัการเรียนรู้
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และจิตวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้
รูปแบบ STAD ร่วมกบัรูปแบบ Jigsaw II หลงัไดรั้บการเรียนรู้สูงกวา่ก่อนไดรั้บการจดัการเรียนรู้
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และเม่ือศึกษาแต่ละคุณลกัษณะของจิตวิทยาศาสตร์  
พบวา่ หลงัไดรั้บการเรียนรู้สูงกวา่ก่อนไดรั้บการจดัการเรียนรู้ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

พรทิพย ์จ าลองเพลง (2558) ไดศึ้กษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความ
คงทนในการเรียนรู้รายวิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีไดรั้บการสอน 
แบบจ๊ิกซอว ์II และการสอนแบบปกติ ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีไดรั้บ 
การสอนแบบจ๊ิกซอว ์II กบัการสอนแบบปกติ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความคงทนในการ
เรียนรู้แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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พิจิตรา ศรีพดัยศ (2558) ไดศึ้กษาผลการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรสืบเสาะหาความรู้
แบบวฏัจกัร 7 ขั้น ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์2 วิชาชีววิทยา  
เร่ือง การตอบสนองของพืช เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา มโนทศัน์ทาง
วิทยาศาสตร์ และจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนจุฬาภรณ์ราชวิทยาลยั 
ชลบุรี จ านวน 24 คน ผลการวิจยัพบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาโดยใชว้ฏัจกัร 
สืบเสาะหาความรู้แบบวฏัจกัร 7 ขั้น ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์2  
สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 มโนทศัน์ทางวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่
เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และจิตวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนหลงัเรียน 
อยูใ่นเกณฑร์ะดบัดี 

สาริณี มณีเนียม (2559) ไดศึ้กษาผลการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิคจ๊ิกซอว์
ร่วมกบัผงัมโนทศัน์ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ืองโครงสร้างอะตอมและตารางธาตุ  
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี4 ท่ีไดรั้บการจดั 
การเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิคจ๊ิกซอวร่์วมกบัผงัมโนทศัน์ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงั
เรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และดีกวา่การจดัการเรียนแบบปกติ  
จากการประเมินเจตคติของนกัเรียน พบวา่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิคจ๊ิกซอว์
ร่วมกบัผงัมโนทศัน์ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด การจดักิจกรรมการเรียนรู้ช่วยใหน้กัเรียนส่วนมากต่ืนเตน้ 
และยงัพบวา่ทกัษะในดา้นพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนกัเรียน การเขียนผงัมโนทศัน์ และการ
น าเสนองานมีพฒันาการสูงขึ้น 

ดาริกา พงษเ์ผา่พงษ ์(2559) ไดศึ้กษาผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้
เทคนิคจ๊ิกซอว ์เร่ือง ระบบต่าง ๆ ในร่างกายมนุษยแ์ละสัตว ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
โรงเรียนหอวงั ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน  
และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

นภดล ศิลปะชยั (2560) ไดศึ้กษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทกัษะการส่ือสารทาง
วิทยาศาสตร์ และทกัษะการท างานกลุ่ม เร่ือง โครงสร้างและหนา้ท่ีของพืชดอก โดยใช้การจดั 
การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5E) ร่วมกบัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์I 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวิจยัพบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑ์ 
ร้อยละ 70 ทกัษะการส่ือสารวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .05 และทกัษะการท างานกลุ่ม หลงัเรียนอยูใ่นระดบัดี 

 



133 

 

สุรัชวดี สุภาพ (2562) ไดศึ้กษาการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความสามารถ 
ในการคิดวิเคราะห์ ดว้ยการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการเรียนรู้ 7 ขั้น (7E) ร่วมกบัการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิคจ๊ิกซอว ์2 (Jigsaw II) ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
และสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และนกัเรียนมีความสามารถ 
ในการคิดวิเคราะห์สูงขึ้น แต่ไม่สูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
นอกจากน้ียงัพบวา่ นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการจดัการเรียนรู้โดยวฏัจกัรการเรียนรู้ 7 ขั้น (7E) 
ร่วมกบัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคจ๊ิกซอว ์2  

งานวิจัยต่างประเทศ 
Matlingly and Vansickle (1991) ไดศึ้กษาการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 

และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาสังคมศึกษาโดยไดจ้ดัท าการศึกษาวิจยักบันกัเรียนระดบั 9 
จ านวน 2 หอ้งเรียน โดยไดสุ่้มนกัเรียนจ านวน 23 คนใหไ้ดรั้บการสอนโดยการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II และสุ่มนกัเรียนอีก 2 คน ใหไ้ดรั้บการสอนแบบปกติ ผลการวิจยัพบวา่ 
นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอบแบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวา่กลุ่ม 
ท่ีไดรั้บการสอนแบบปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

IIker (2013) ไดศึ้กษาการใชวิ้ธีการสอนโดยใชเ้ทคนิคจ๊ิกซอว ์ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน เก่ียวกบัค าศพัทเ์ฉพาะท่ีใชใ้นการเรียนช่ือสารเคมี ในรายวิชาเคมีทัว่ไป และเพื่อศึกษา
ความคิดเห็น เจตคติของผูเ้รียนท่ีมีต่อการวิธีการสอนโดยใชเ้ทคนิคจ๊ิกซอว ์กลุ่มตวัอยา่งคือนกัเรียน
จ านวน 2 หอ้งเรียน ท่ีเรียนในวิชาเคมีทัว่ไป แผนการสอนคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์มธัยมศึกษา 
ของมหาวิทยาในประเทศตุรกี ในปีการศึกษา 2008-2009 จ านวน 2 หอ้งเรียน ซ่ึงนกัศึกษาสองกลุ่ม
มีความสามารถพื้นความรู้ใกลเ้คียงกนั โดยก าหนดเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมใชก้ารทดสอบ
ก่อนเรียนและหลงัเรียน ผลการวิจยัพบวา่ วิธีการสอนโดยใชเ้ทคนิคจ๊ิกซอว ์นกัศึกษากลุ่มน้ีมี 
ผลการเรียนสูงกวา่นกัศึกษากลุ่มท่ีไดรั้บการสอนแบบปกติ และการสัมภาษณ์ของนกัศึกษากลุ่ม
ทดลอง พบวา่ นกัศึกษาไม่คิดวา่วิธีการสอนแบบปกติจะท าใหป้ระสบความส าเร็จ นอกจากน้ี 
ยงัพบวา่หลงัการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาทั้งสองกลุ่มพบปัญหาในการเรียน 
ช่ือสารเคมี จึงควรมีการวิจยัพฒันาเพื่อลดขอ้บกพร่องน้ี 
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกบัจิตวิทยาศาสตร์ 
จิตวิทยาศาสตร์เป็นคุณลกัษณะท่ีครอบคลุมไปถึงเจตคติต่อวิทยาศาสตร์ เจตคติทาง

วิทยาศาสตร์ และเจตคติเชิงวิทยาศาสตร์ ผูว้ิจยัไดน้ าเสนอเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบั
จิตวิทยาศาสตร์ ดงัน้ี 

นุชรีย ์แนวเฉลียว (2552) ไดศึ้กษาผลของการเรียนแบบร่วมมือท่ีมีต่อจิตวิทยาศาสตร์ 
ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ท่ีเรียนแบบร่วมมือ มีคะแนน 
จิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  

ธนดัดา คงมีทรัพย ์(2554) ไดศึ้กษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์
และจิตวิทยาศาสตร์ เร่ือง ระบบนิเวศ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้
รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ (เทคนิค TGT) กบัแบบปกติ ผลการวิจยัพบวา่ จิตวิทยาศาสตร์ 
ของกลุ่มท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ (เทคนิค TGT) สูงกวา่กลุ่มท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้
แบบปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  

เสาวรัตน์ จุลมณี (2556) ไดศึ้กษาผลการจดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ร่วมกบั 
การแสดงทางวิทยาศาสตร์ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวิจยัพบวา่ จิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นประถมปีท่ี 5 ท่ีไดรั้บการ
จดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ร่วมกบัการแสดงทางวิทยาศาสตร์ หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

เอกพจน์ เศษฤทธ์ิ (2563) ไดศึ้กษาการพฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เร่ือง อะตอมและ
สมบติัของธาตุ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โดยใชรู้ปแบบวฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ (5E) ร่วมกบัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือ ผลการวิจยัพบวา่ จิตวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

งานวิจัยต่างประเทศ 
Partin (2008) ไดท้ าการวิเคราะห์อิทธิพลก ากบัของเจตคติและแรงจูงใจท่ีส่งผลต่อ

สภาพแวดลอ้มการเรียนรู้ และการปฏิบติัของนกัเรียนในรายวิชาชีววิทยา ผลการวิจยัพบวา่ แมว้า่
สภาพแวดลอ้มในการเรียนรู้นั้นอาจส่งผลโดยตรงต่อการปฏิบติัในรายวิชาเพียงเลก็นอ้ย แต่จะเป็น
ตวัก ากบัท่ีส่งผลต่อการรับรู้ความสามารถของตนเองและการก าหนดเป้าหมาย สภาพแวดลอ้ม 
ในการเรียนรู้ยงัมีอิทธิพลโดยออ้มต่อเจตคติ นอกจากน้ีเจตคติยงัมีอิทธิพลโดยตรงต่อการปฏิบติั 
ในรายวิชาและการรับรู้ความสามารถในตนเองมีอิทธิพลโดยตรงต่อการปฏิบติัและเจตคติ  
จากผลดงักล่าวแสดงใหเ้ห็นวา่ การรับรู้ความสามารถของตนเองถือวา่เป็นส่ิงส าคญัในการเรียนรู้  
อยา่งไรก็ตามองคป์ระกอบทั้งสามประการลว้นมีความส าคญักบัการเรียนการสอนในระดบัสูง  
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จึงควรส่งเสริมปัจจยัทั้งสามใหก้บันกัเรียน ถา้นกัเรียนเรียนรู้ท่ีจะสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง
จ าเป็นตอ้งมีแรงจูงใจท่ีเหมาะสมมีเจตคติเชิงบวกท่ีจะสนบัสนุนใหพ้วกเขามีส่วนร่วมในการเรียนรู้
ในชั้นเรียนจากการศึกษางานวิจยัทั้งในประเทศและต่างประเทศ ผูวิ้จยัพบวา่ การจดัการเรียนรู้ 
โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ และการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 
สามารถพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความสามารถในการแกปั้ญหา เจตคติต่อวิทยาศาสตร์ 
แรงจูงใจในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ ความคงทนในการเรียนรู้ในวิชาวิทยาศาสตร์ จิตวิทยาศาสตร์ 
ทกัษะการส่ือสารทางวิทยาศาสตร์ ทกัษะการท างานกลุ่ม ความสามารถในการท างานร่วมกนั  
และมโนทศัน์ทางวิทยาศาสตร์  
 Shafqat Hussain et al. (2011) ไดศึ้กษาผลการเปรียบเทียบวิธีการสอนแบบสืบเสาะ 
และวิธีการสอนแบบดั้งเดิมท่ีมีต่อจิตวิทยาศาสตร์ วิชาฟิสิกส์ ของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา 
ในปากีสถาน พบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้มีจิตวิทยาศาสตร์ดีกวา่นกัเรียน
ท่ีไดรั้บการสอนแบบปกติอย่างมีนยัส าคญั 

จากการศึกษางานวิจยัทั้งในประเทศและต่างประเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการเรียนรู้ 
โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค 
จ๊ิกซอว ์II ผลการศึกษาพบวา่ การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II สามารถช่วยพฒันาดา้นผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ความสามารถในการแกปั้ญหา เจตคติ ความคงทนในการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ 
ความสามารถในการท างานกลุ่ม มโนทศัน์ทางวิทยาศาสตร์ ทกัษะการส่ือสารวิทยาศาสตร์  
รวมถึงจิตวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนได ้ 

ส าหรับการวิจยัในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัสนใจท่ีจะศึกษาผลการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัร 
การสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  
เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โดยคาดหวงัวา่เป็นการจดัการเรียนรู้ 
ท่ีเนน้การแสวงหาความรู้ โดยผูเ้รียนแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองโดยใชว้ิธีการ และกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ร่วมกบัการส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนรู้ร่วมกนั รู้จกับทบาทหนา้ท่ี 
ของตนเอง มีการแลกเปล่ียนความรู้ระหวา่งสมาชิกภายในกลุ่ม และร่วมกนัท างานเพื่อความส าเร็จ
ของกลุ่ม ท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย ในการจดัการเรียนรู้นั้นมีครูเป็นผูอ้  านวย
ความสะดวกในการเตรียมสภาพแวดลอ้มใหผู้เ้รียนส่งผลใหผู้เ้รียนสามารถพฒันาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาชีววิทยา พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ได้ 

 



 

 

บทที ่3 

วธีิด าเนินการวจิัย 

การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาผลการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 
5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม  
ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์  
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ในการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ีผูวิ้จยัไดด้ าเนินการตามขั้นตอน  
โดยมีรายละเอียดในการด าเนินการวิจยั ดงัน้ี 

1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั 
2. รูปแบบการวิจยั 
3. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
4. การสร้างและการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
5. วิธีการด าเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอ้มูล 
6. การวิเคราะห์ขอ้มูล 
7. สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย 
ประชากร 
ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 แผนการเรียน

วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ โรงเรียนดาราสมุทร อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี ภาคเรียนท่ี 1  
ปีการศึกษา 2563 จ านวน 2 หอ้งเรียน รวมทั้งส้ิน 91 คน ซ่ึงมีการจดัห้องเรียนแบบคละ
ความสามารถทางการเรียน 

กลุ่มตัวอย่าง 
กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/2 แผนการเรียน 

วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ โรงเรียนดาราสมุทร อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี ภาคเรียนท่ี 1  
ปีการศึกษา 2563 จ านวน 1 หอ้งเรียน ไดม้าโดยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster random sampling) 
รวมทั้งส้ิน 45 คน โดยใชห้้องเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม เพราะมีการจดัหอ้งเรียนแบบคละ
ความสามารถทางการเรียน 
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รูปแบบการวิจัย 
การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัก่ึงทดลอง (Quasi-Experimental Research) เพื่อศึกษาผล 

การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ด าเนินการ
ทดลองตามแบบแผนการวิจยัแบบ One group pretest-posttest design (ลว้น สายยศ และองัคณา  
สายยศ, 2543, หนา้ 249) ซ่ึงมีรายละเอียดแบบแผนการทดลอง ดงัตารางท่ี 3-1 

ตารางท่ี 3-1 แบบแผนการทดลองแบบ One group pretest-posttest design 

กลุ่ม สอบก่อน ทดลอง สอบหลงั 
E T1 X T2 

สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นแบบแผนการทดลอง 
 E แทน   กลุ่มทดลอง 
 T1 แทน   การทดสอบก่อนการจดัการเรียนรู้ของกลุ่มตวัอยา่ง (Pretest) 
 X แทน   การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 

    ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 
 T2 แทน   การทดสอบหลงัการจดัการเรียนรู้ของกลุ่มตวัอยา่ง (Posttest) 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี  ประกอบดว้ย 
1. แผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั 

การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 
2. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา 
3. แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
4. แบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ 
 
 
 



138 

 

การสร้างและการหาคุณภาพเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
1. แผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั 

การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีขั้นตอนการสร้าง ดงัต่อไปน้ี 
1.1 ศึกษาตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

(ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 
และหลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนดาราสมุทร  

1.2 ศึกษาวิธีการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้  
5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II จากเอกสารและงานวิจยั 
ท่ีเก่ียวขอ้ง จากนั้นน าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์เพื่อก าหนดขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

1.3 ด าเนินการวิเคราะห์เน้ือหาและจุดประสงคก์ารเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เพื่อจดัท า
แผนการจดัการเรียนรู้จากหนงัสือรายวิชาเพิ่มเติมชีววิทยา ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 เล่มท่ี 2 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศกัราช 2551 เร่ือง ยนีและโครโมโซม การจดัการเรียนรู้ใชเ้วลาทั้งส้ิน 18 คาบ มีรายละเอียด 
ดงัตารางท่ี 3-2 

ตารางท่ี 3-2 การวิเคราะห์ผลการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้และจุดประสงคก์ารเรียนรู้สาระท่ี 5 
เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 เวลา 18 คาบ 

ผลการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้ เวลาเรียน 
(คาบ) 

1. อธิบายการถ่ายทอดยนี
บนโครโมโซม ยกตวัอยา่ง
ลกัษณะทางพนัธุกรรม 
ท่ีถูกควบคุมดว้ยยนีบน 
ออโตโซมและยนีบน
โครโมโซมเพศ 
2. สืบคน้ขอ้มูล อธิบาย
สมบติัและหนา้ท่ีของ 
สารพนัธุกรรม โครงสร้าง
และองคป์ระกอบทางเคมี
ของ DNA ได ้

แผนท่ี 1 การคน้พบ
สารพนัธุกรรม 
 

1. อธิบาย ประยกุตใ์ช ้ 
และสรุปผลการทดลองของ
นกัวิทยาศาสตร์ท่ีเก่ียวกบัการ
คน้พบสารพนัธุกรรมได ้
2. อธิบาย วิเคราะห์ ประเมิน  
และตรวจสอบสมมติฐานผล 
การทดลองของนกัวิทยาศาสตร์ 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคน้พบของสาร
พนัธุกรรมได ้

3 
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ตารางท่ี 3-2 (ต่อ) 

ผลการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้ เวลาเรียน 
(คาบ) 

 แผนท่ี 2 
โครโมโซม 
- รูปร่าง ลกัษณะ 
และจ านวน
โครโมโซม 

1. อธิบาย ประยกุตใ์ช ้และเขียน
โครงสร้าง องคป์ระกอบของ
โครโมโซม และหลกัการจ าแนก
ของโครโมโซมได ้

3 

แผนท่ี 3 ดีเอน็เอ 
  -องคป์ระกอบทาง
เคมีของดีเอ็นเอ 
  - โครงสร้างของ 
ดีเอ็นเอ 

1. อธิบาย และวิเคราะห์
องคป์ระกอบทางเคมีและ
โครงสร้างของดีเอ็นเอได ้
2. อธิบาย วิเคราะห์และสร้าง
แบบจ าลองโครงสร้างโมเลกุล
ของดีเอน็เอได ้

3 

3. อธิบายและระบุขั้นตอน
ในกระบวนการสังเคราะห์
โปรตีนและหนา้ท่ี 
ของ DNA และ RNA  
แต่ละชนิดในกระบวน 
การสังเคราะห์โปรตีนได ้
4. สรุปความสัมพนัธ์
ระหวา่งสารพนัธุกรรม 
แอลลีล โปรตีน ลกัษณะ
ทางพนัธุกรรม และ
เช่ือมโยงกบัความรู้  
เร่ืองพนัธุศาสตร์เมนเดล 

แผนท่ี 4 สมบติั 
ของสารพนัธุกรรม 
  - การสังเคราะห์ 
ดีเอ็นเอ 
  - การควบคุม
ลกัษณะทาง
พนัธุกรรม 
ของดีเอน็เอ 
 - ดีเอน็เอกบัการ
สังเคราะห์โปรตีน 

1. อธิบายสมบติัของสาร
พนัธุกรรม 
2. ระบุ อธิบาย และประเมิน
เก่ียวกบัการสังเคราะห์ดีเอ็นเอได ้
3. อธิบาย วิเคราะห์ และระบุ
ขั้นตอนในกระบวนการ
สังเคราะห์โปรตีนได ้
4. อธิบายหนา้ท่ีของ DNA และ 
RNA แต่ละชนิดในกระบวนการ
สังเคราะห์โปรตีนได ้
5. วิเคราะห์และเปรียบเทียบ 
การสังเคราะห์โปรตีนของ 
โพรคาริโอตและยคูาริโอตได ้

6 
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ตารางท่ี 3-2 (ต่อ) 

ผลการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้ เวลาเรียน 
(คาบ) 

5. สืบคน้ขอ้มูล และอธิบาย
การเกิดมิวเทชนัและระดบั
โครโมโซม สาเหตุการเกิด
มิวเทชนัรวมทั้งยกตวัอยา่ง
โรคและกลุ่มอาการท่ีเป็น
ผลของการเกิดมิวเทชนั 

แผนท่ี 5 มิวเทชนั 
  - การกลายระดบั
ยนี 
  - การกลายระดบั
โครโมโซม 

1. ระบุ และอธิบายสาเหตุและผล
การเกิดมิวเทชนัระดบัยนีและ
ระดบัโครโมโซมของส่ิงมีชีวิตได ้
2. ประยกุตใ์ชแ้ละวิเคราะห์
ตวัอยา่งโรคและกลุ่มอาการท่ีเป็น
ผลของการมิวเทชนัระดบัยนี 
และระดบัโครโมโซม 

3 

รวม 18 

1.4 ด าเนินการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 
5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II วิชาชีววิทยา เร่ือง ยนีและ
โครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โดยใหค้รอบคลุมจุดประสงคก์ารเรียนรู้และเน้ือหา 
ท่ีใชใ้นการทดลอง จ านวน 5 แผน ทั้งหมด 20 คาบ ซ่ึงโครงสร้างของแผนการจดัการเรียนรู้ 
แต่ละแผน ประกอบดว้ย 

1.4.1 มาตรฐานการเรียนรู้ 
1.4.2 ผลการเรียนรู้ 
1.4.3 สาระส าคญั 
1.4.4 จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
1.4.5 สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 
1.4.6 คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
1.4.7 สาระการเรียนรู้ (เน้ือหา) 
1.4.8 กิจกรรมการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 

ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ด าเนินกิจกรรมตามล าดบัขั้นตอน
ดงัต่อไปน้ี 
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1.4.8.1 ขั้นการสร้างความสนใจ (Engagement) 
1.4.8.2 ขั้นการส ารวจและคน้หา (Exploration) ในขั้นน้ีจะมีการน าขั้นตอน 

ของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เพื่อใหน้กัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการส ารวจ
และคน้หาขอ้มูลและช่วยเหลือกนัภายในกลุ่ม มีความรับผิดชอบต่อบทบาทหนา้ท่ีของตนเอง  
โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 

ขั้นท่ี  1 ขั้นเตรียมการ 
ขั้นท่ี  2 ขั้นสอน   
ขั้นท่ี  3 ขั้นจดักิจกรรมกลุ่ม 
ขั้นท่ี  4 ขั้นตรวจสอบและทดสอบ 

1.4.8.3 ขั้นอธิบายและลงขอ้สรุป  (Explanation) 
1.4.8.4 ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) 
1.4.8.5 ขั้นการประเมิน (Evaluation)โดยในขั้นน้ีเป็นการน าขั้นท่ี 5  

ขั้นประเมินผลของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เขา้มาใชด้ว้ย 
1.4.9 อุปกรณ์ ส่ือ และแหล่งเรียนรู้ 
1.4.10 การวดัและประเมินผล 
1.4.11 บนัทึกหลงัการสอน (ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแกไ้ข) 

1.5 น าแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ีเขียนเสร็จแลว้เสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา  
เพื่อพิจารณาตรวจสอบความถูกตอ้งของส่วนประกอบต่าง ๆ ในแผน  ไดแ้ก่ ความสัมพนัธ์ระหวา่ง
สาระการเรียนรู้ สาระส าคญั จุดประสงคก์ารเรียนรู้ และเวลาเรียน การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
และเคร่ืองมือการประเมินตามสภาพจริง และน าไปแกไ้ขปรับปรุง 

1.6 น าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีปรับปรุงแกไ้ขแลว้เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ 5 ท่าน  
ซ่ึงประกอบดว้ย ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอน ดา้นการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์  
ดา้นการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 
5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ดา้นเน้ือหาวิชาชีววิทยา  
และดา้นการวดัประเมินผล เพื่อประเมินความเหมาะสมขององคป์ระกอบแผนการจดัการเรียนรู้ 
ไดแ้ก่ สาระส าคญั จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหา กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียน และการวดั 
และประเมินผลของแผนการจดัการเรียนรู้ โดยมีรายละเอียดและเกณฑใ์นการประเมิน ดงัน้ี 
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การประเมินความสามารถ ใชเ้ปรียบเทียบกบัมาตราในแบบสอบถาม โดยน าค าตอบ 
ของผูเ้ช่ียวชาญแต่ละท่านให้ค่าน ้าหนกัเป็นคะแนน ดงัน้ี 

คะแนน    5    หมายถึง  เหมาะสมมากท่ีสุด 
คะแนน    4    หมายถึง  เหมาะสมมาก 
คะแนน    3    หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง 
คะแนน    2    หมายถึง  เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด 
คะแนน    1    หมายถึง  เหมาะสมนอ้ยทีสุด 

น าคะแนนท่ีไดจ้ากการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 5 ท่าน หาค่าเฉล่ียโดยเทียบกบัเกณฑ์
ของ บุญชม ศรีสะอาด (2545, หนา้ 163) มีเกณฑด์งัน้ี 

ค่าเฉล่ีย    4.50-5.00     หมายถึง  เหมาะสมมากท่ีสุด 
ค่าเฉล่ีย    3.50-4.49     หมายถึง  เหมาะสมมาก 
ค่าเฉล่ีย    2.50-3.49     หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย    1.50-2.49     หมายถึง  เหมาะสมนอ้ย 
ค่าเฉล่ีย   1.00-1.49     หมายถึง  เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด 

การก าหนดเกณฑค์่าเฉล่ียของความเหมาะสม คือ ถา้ค่าเฉล่ียของความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญ
ตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไป และมีค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานไม่เกิน 1.00 (พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543, หนา้ 117)  
จะถือวา่แผนการจดัการเรียนรู้มีคุณภาพเหมาะสมในเบ้ืองตน้ ส าหรับในงานวิจยัน้ี พบวา่ แผนการ
จดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีค่าเฉล่ียระดบัความเหมาะสมขององคป์ระกอบแผนการจดัการเรียนรู้  
อยูร่ะหวา่ง 4.61-4.67 ซ่ึงถือว่าความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (ดงัภาคผนวก ข หนา้ 209-216) 

1.7 ด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขแผนการจดัการเรียนรู้ ตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ
ในประเด็นท่ียงัไม่ผา่นเกณฑ ์และน าแผนการจดัการเรียนรู้ เร่ือง ยนีและโครโมโซม  
ไปเขา้ตรวจสอบจริยธรรมต่อไป 

1.8 น าแผนการจดัการเรียนรู้ไปทดลองใช ้(Try out) กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 4/1 จ านวน 46 คน โรงเรียนดาราสมุทร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 ท่ีไม่ใช่กลุม่ตวัอยา่ง  
ซ่ึงผูว้ิจยัเป็นผูด้  าเนินการจดัการเรียนรู้ดว้ยตนเอง เพื่อตรวจสอบความเป็นไปได้ของแผนการจดัการ
เรียนรู้และท าการบนัทึกปัญหาต่าง ๆ ท่ีพบเพื่อน ามาแกไ้ขและปรับปรุงก่อนน าไปใชจ้ริง โดยพบ
ปัญหาและแนวทางการแกไ้ขปัญหา ดงัน้ี 1) นกัเรียนเกิดความสับสนในขั้นตอนการจดัการเรียนรู้ 
ท าใหเ้กิดความวุน่วายในระหวา่งท ากิจกรรม ดงันั้น ในการจดัการเรียนรู้คร้ังถดัไปผูส้อนควรช้ีแจง
กติกาในการเรียน บทบาทหนา้ท่ีของนกัเรียน และขั้นตอนการท ากิจกรรม เพื่อใหน้กัเรียนไม่เกิด
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ความสับสนหรือเกิดปัญหาในระหวา่งท ากิจกรรม 2) ขั้นจดักิจกรรมกลุ่ม ซ่ึงเป็นขั้นท่ีนกัเรียนท่ี
ไดรั้บหวัขอ้เดียวกนัในแต่ละกลุ่มมารวมกลุ่มใหม่ เรียกวา่ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups) เพื่อมา
ศึกษาหาความรู้ร่วมกนัในหวัขอ้ท่ีตนเองไดรั้บ ซ่ึงเป็นขั้นท่ีนกัเรียนใชเ้วลาในการศึกษา
ค่อนขา้งมากและเกินเวลาท่ีครูก าหนด ดงันั้น ผูส้อนควนยดืหยุน่เวลาใหเ้หมาะสมกบันกัเรียน 
โดยกระชบัเน้ือหาในขั้นอ่ืนใหมี้ความรวบรัดมากขึ้น    

1.9 น าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีผา่นการทดลองใชแ้ลว้มาปรับปรุงแกไ้ข และจดัพิมพ์
เป็นฉบบัสมบูรณ์ เพื่อน าไปทดลองใชจ้ริงกบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/2 จ านวน 45 คน
โรงเรียนดาราสมุทร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 ต่อไป 

2. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา มีขั้นตอนการสร้าง ดงัน้ี 
2.1 ศึกษาวิธีสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาจากเอกสาร

และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง  
2.2 ศึกษาจุดประสงคก์ารเรียนรู้ และสาระการเรียนรู้ วิชาชีววิทยา ชั้นมธัยมศึกษา 

ปีท่ี 4 เร่ือง ยนีและโครโมโซม เพื่อสร้างตารางวิเคราะห์ขอ้สอบโดยวดัพฤติกรรมการเรียนรู้ 
ดา้นพุทธิพิสัย 6 ดา้น ตามรูปแบบของบลูมและคณะฉบบัปรับปรุง (Bloom, 2001 อา้งถึงใน พิศิษฐ 
ตณัฑวณิช, 2557) ไดแ้ก่ 1) การจ า 2) ความเขา้ใจ 3) การปรับใช ้4) การวิเคราะห์ 5) การประเมิน  
และ 6) การสร้างสรรค ์มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 3-3 

ตารางท่ี 3-3 การก าหนดจ านวนแบบทดสอบท่ีตอ้งการให้สอดคลอ้งระหวา่งสาระการเรียนรู้ 
กบัจุดประสงค ์

 

สาระ 
การเรียนรู้ 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

จ านวนข้อสอบ 

กา
รจ
 า 

คว
าม
เข้
าใจ

 

กา
รป

รับ
ใช้

 

กา
รว
ิเค
รา
ะห์

 

กา
รป

ระ
เม
ิน 

กา
รส

ร้า
งส
รร
ค์ 

รว
ม 
(ข้
อ)

 

การคน้พบ 
สารพนัธุกรรม 

1. อธิบาย ประยกุตใ์ช ้
และสรุปผลการทดลอง
ของนกัวิทยาศาสตร์ 
ท่ีเก่ียวกบัการคน้พบ 
สารพนัธุกรรมได ้

- 2 
(1) 

2 
(1) 

- - - 4 
(2) 
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ตารางท่ี 3-3 (ต่อ) 

 

สาระ 
การเรียนรู้ 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

จ านวนข้อสอบ 

กา
รจ
 า 

คว
าม
เข้
าใจ

 

กา
รป

รับ
ใช้

 

กา
รว
ิเค
รา
ะห์

 

กา
รป

ระ
เม
ิน 

กา
รส

ร้า
งส
รร
ค์ 

รว
ม 
(ข้
อ)

 

 2. อธิบาย วิเคราะห์ 
ประเมิน และ
ตรวจสอบสมมติฐาน
ผลการทดลองของ
นกัวิทยาศาสตร์ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการคน้พบ
ของสารพนัธุกรรมได ้

- - - 2 
(1) 

2 
(1) 

- 4 
(2) 

โครโมโซม 1. อธิบาย ประยกุตใ์ช ้
และเขียนโครงสร้าง 
องคป์ระกอบของ
โครโมโซม และ
หลกัการจ าแนก 
ของโครโมโซมได ้

2 
(1) 

2 
(1) 

2 
(1) 

- - 2 
(1) 

8 
(4) 

ดีเอน็เอ 1. อธิบาย และวิเคราะห์
องคป์ระกอบทางเคมี
และโครงสร้างของ 
ดีเอน็เอได ้

2 
(1) 

2 
(1) 

- 2 
(1) 

- - 6 
(3) 

2. อธิบาย วิเคราะห ์
และสร้างแบบจ าลอง
โครงสร้างโมเลกุลของ
ดีเอน็เอได ้

- 4 
(2) 

- 2 
(1) 

- 2 
(1) 

8 
(4) 
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ตารางท่ี 3-3 (ต่อ) 

 

สาระ 
การเรียนรู้ 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

จ านวนข้อสอบ 

กา
รจ
 า 

คว
าม
เข้
าใจ

 

กา
รป

รับ
ใช้

 

กา
รว
ิเค
รา
ะห์

 

กา
รป

ระ
เม
ิน 

กา
รส

ร้า
งส
รร
ค์ 

รว
ม 
(ข้
อ)

 

สมบติัของ 
สารพนัธุกรรม 

1. อธิบายสมบติั 
ของสารพนัธุกรรม 

- 
 

2 
(1) 

- - - - 2 
(1) 

2. ระบุ อธิบาย และ
ประเมินเก่ียวกบัการ
สังเคราะห์ดีเอน็เอได ้

2 
(1) 

2 
(1) 

- - 2 
(1) 

- 6 
(3) 

3. อธิบาย วิเคราะห์ 
และระบุขั้นตอน 
ในกระบวนการ
สังเคราะห์โปรตีนได ้

2 
(1) 

2 
(1) 

- 6 
(3) 

- - 10 
(5) 

4. อธิบายหนา้ท่ีของ 
DNA และ RNA แต่ละ
ชนิดในกระบวนการ
สังเคราะห์โปรตีนได ้

- 
 

2 
(1) 

- - 
- 

- - 2 
(1) 

5. วิเคราะห์และ
เปรียบเทียบการ
สังเคราะห์โปรตีน 
ของโพรคาริโอต 
และยคูาริโอตได ้

- - - 2 
(1) 

- 
- 

- 2 
(1) 

มิวเทชนั 1. ระบุ และอธิบาย
สาเหตุและผลการเกิด
มิวเทชนัระดบัยนีและ
ระดบัโครโมโซมของ
ส่ิงมีชีวิตได ้

2 
(1) 

2 
(1) 

- - - - 4 
(2) 
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ตารางท่ี 3-3 (ต่อ) 

 

สาระ 
การเรียนรู้ 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

จ านวนข้อสอบ 

กา
รจ
 า 

คว
าม
เข้
าใจ

 

กา
รป

รับ
ใช้

 

กา
รว
ิเค
รา
ะห์

 

กา
รป

ระ
เม
ิน 

กา
รส

ร้า
งส
รร
ค์ 

รว
ม 
(ข้
อ)

 

 2. ประยกุตใ์ชแ้ละ
วิเคราะห์ตวัอยา่งโรค
และกลุ่มอาการท่ีเป็น
ผลของการมิวเทชนั
ระดบัยนีและระดบั
โครโมโซม 

- - 2 
(1) 

2 
(1) 

- - 4 
(2) 

รวม 
10 
(5) 

20 
(10) 

6 
(3) 

16 
(8) 

4 
(2) 

4 
(2) 

60 
(30) 

หมายเหตุ : ตวัเลขท่ีอยูใ่นวงเลบ็   หมายถึง จ านวนขอ้ของแบบทดสอบท่ีตอ้งการใชจ้ริง  
      ตวัเลขท่ีไม่ไดอ้ยูใ่นวงเล็บ หมายถึง จ านวนขอ้ของแบบทดสอบท่ีสร้างขึ้น 

2.3 สร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา เร่ือง ยนีและ
โครโมโซม แบบปรนยัชนิดเลือกตอบ (Multiple Choice) 4 ตวัเลือก จ านวน 60 ขอ้ ใชจ้ริงจ านวน 
30 ขอ้ ใหค้รอบคลุมเน้ือหาและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ โดยมีสัดส่วนจ านวนขอ้ในแต่ละจุดประสงค์
การเรียนรู้ตรงตามตารางวิเคราะห์ มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 3-3 

2.4 น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา เร่ือง ยนีและโครโมโซม 
เสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา เพื่อตรวจสอบความสอดคลอ้งของสาระการเรียนรู้กบัจุดประสงค ์
การเรียนรู้และพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีตอ้งการวดัของขอ้ค าถามในแต่ละขอ้ รวมทั้งความเหมาะสม 
ของภาษาท่ีใชเ้พื่อน ามาปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ 

2.5 น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา เร่ือง ยนีและโครโมโซม 
ท่ีผา่นการปรับปรุงแกไ้ขแลว้เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ 5 ท่าน ประกอบดว้ย ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตร
และการสอน ดา้นการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ดา้นการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์โดยใชก้าร
จดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ดา้นเน้ือหาวิชาชีววิทยา และดา้นการวดัประเมินผล เพื่อประเมินค่าดชันีความ
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สอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งขอ้ค าถามกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้และพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีตอ้งการวดั 
โดยใชแ้บบประเมินท่ีผูวิ้จยัสร้างขึ้นซ่ึงมีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี 

+1   เม่ือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามตรงกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้และพฤติกรรม 
การเรียนรู้ท่ีตอ้งการวดั 

0   เม่ือไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามตรงกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้และพฤติกรรม 
การเรียนรู้ท่ีตอ้งการวดั 

-1   เม่ือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามไม่ตรงกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้และพฤติกรรม 
การเรียนรู้ท่ีตอ้งการวดั 

2.6 น าผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย แลว้พิจารณาเลือก
แบบทดสอบท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้งมากกวา่หรือเท่ากบั 0.50 ขึ้นไป (พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543, 
หนา้ 117) ซ่ึงถือวา่เป็นแบบทดสอบท่ีมีความสอดคลอ้งและเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) 
แต่ถา้หากต ่ากวา่ผูว้ิจยัจะด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อใหไ้ด้
ขอ้สอบท่ีมีคุณภาพ ส าหรับในงานวิจยัน้ี พบวา่ ผลการประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญของแบบทดสอบ
วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชีววิทยา มีค่าดชันีความสอดคลอ้งอยูร่ะหวา่ง 0.80-1.00 สามารถ
น าไปใชไ้ด ้(ดงัภาคผนวก ข หนา้ 217-219) 

2.7 จดัพิมพแ์บบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ท่ีปรับปรุงแกไ้ข
เรียบร้อยแลว้ตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ จากนั้นน าไปเขา้ตรวจสอบจริยธรรม เม่ือผา่น 
การตรวจสอบจริยธรรมเรียบร้อยแลว้น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา 
ไปทดลองใช ้(Try out) กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 จ านวน 49 คน โรงเรียนดาราสมุทร  
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งซ่ึงผา่นการเรียน เร่ือง ยนีและโครโมโซม
มาแลว้ เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบ 

2.8 น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา มาตรวจสอบใหค้ะแนน 
โดยใหค้ะแนนส าหรับขอ้ท่ีตอบถูก 1 คะแนน และให ้0 คะแนน ส าหรับขอ้ท่ีตอบผิดหรือไม่ตอบ
หรือตอบเกิน 1 ค  าตอบในขอ้เดียวกนั แลว้น ามาวิเคราะห์คะแนนรายขอ้ เพื่อหาค่าความยากง่าย 
และค่าอ านาจจ าแนก โดยแบ่งกลุ่มสูงกลุ่มต ่าดว้ยเทคนิค 50 % แลว้คดัเลือกแบบทดสอบท่ีมีค่า
ความยากง่าย (p) ตั้งแต่ 0.20 ถึง 0.80 และค่าอ านาจจ าแนก (r) ตั้งแต่ 0.20 ถึง 1.00 (สมนึก 
ภทัทิยธนี, 2549, หนา้ 229)  

 
 



148 

 

2.9 ด าเนินการคดัเลือกขอ้สอบจ านวน 30 ขอ้ ท่ีมีค่าความยากง่ายและค่าอ านาจ
จ าแนกตามเกณฑท่ี์ก าหนด โดยค านึงถึงความครอบคลุมจุดมุ่งหมายการเรียนและโครงสร้าง
ขอ้สอบท่ีก าหนด ส าหรับในงานวิจยัน้ี พบวา่ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชีววิทยา 
มีค่าความยากง่าย (p) อยูร่ะหวา่ง 0.23-0.88 และค่าอ านาจจ าแนก (r) อยูร่ะหวา่ง 0.21-0.67  
(ดงัภาคผนวก ค หนา้ 226-228) 

2.10 น าแบบทดสอบท่ีคดัเลือกไวจ้ านวน 30 ขอ้ มาวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ 
ทั้งฉบบัแบบอิงเกณฑ ์ตามวิธีของโลเวทท ์(Lovett Method) (สมนึก ภทัทิยธนี, 2553, หนา้ 229)  
ส าหรับในงานวิจยัน้ี พบวา่ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชีววิทยามีค่าความเช่ือมัน่ 
ทั้งฉบบั เท่ากบั 0.86 (ดงัภาคผนวก ค หนา้ 228-229) 

2.11 น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา เร่ือง ยนีและโครโมโซม 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 จ านวน 30 ขอ้ ท่ีผา่นการปรับปรุงแกไ้ขแลว้และจดัพิมพ ์
เป็นฉบบัสมบูรณ์ เพื่อน าไปทดลองใชจ้ริงกบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/2 จ านวน 45 คน 
โรงเรียนดาราสมุทร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563  

3. แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม เป็นแบบสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่มของ
นกัเรียนซ่ึงสังเกตจากพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 5 ดา้น โดยใชก้รอบแนวคิดของทิศนา แขมมณี 
(2545, หนา้ 226-227) และมีการปรับใหเ้ขา้กบังานวิจยัในคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 1) ดา้นการวางแผน  
2) ดา้นการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม 3) ดา้นการน าเสนอผลงาน 4) ดา้นการ
ปฏิบติังาน และ 5) ดา้นมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม มีลกัษณะเป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า
การปฏิบติั (Rating Scale) 5 ระดบั จ านวน 25 ขอ้ โดยผูว้ิจยัและผูช่้วยวิจยั 1 ท่าน เป็นผูส้ังเกต 
และประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนกัเรียน มีขั้นตอน ดงัน้ี 

3.1 ศึกษาเอกสารและต าราท่ีเก่ียวขอ้ง เร่ือง พฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
3.2 สร้างแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ตามขอบเขตพฤติกรรมนกัเรียน 

ท่ีก าหนดไว ้5 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นการวางแผน 2) ดา้นการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม  
3) ดา้นการน าเสนอผลงาน 4) ดา้นการปฏิบติังาน และ 5) ดา้นมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม 
มีรายละเอียดดงัตารางท่ี 3-4 
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ตารางท่ี 3-4 วิเคราะห์ขอบเขตพฤติกรรมในแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

ขอบเขตพฤติกรรมนักเรียน จ านวน(ข้อ) 
1.  ดา้นการวางแผน 5 
2.  ดา้นการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม 5 
3.  ดา้นการน าเสนอผลงาน 5 
4.  ดา้นการปฏิบติังาน   5 
5.  ดา้นมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม 5 

รวม 25 

3.3 ก าหนดแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ตามขอบเขตพฤติกรรมนกัเรียน 
ท่ีก าหนดไว ้5 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นการวางแผน 2) ดา้นการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม  
3) ดา้นการน าเสนอผลงาน 4) ดา้นการปฏิบติังาน และ 5) ดา้นมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม  
โดยมีลกัษณะเป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่าการปฏิบติั (Rating Scale) แบ่งเป็น 5 ระดบั ไดแ้ก่ 
มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยท่ีสุด จ านวน 25 ขอ้ ซ่ึงมีเกณฑก์ารประเมินค่า และการแปล
ความหมายของค่าเฉล่ียคะแนนพฤติกรรมการท างานกลุ่มมีเกณฑ์ ดงัน้ี 

การประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม มีเกณฑก์ารประเมิน ดงัน้ี 
นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมมากท่ีสุด ให ้ 5  คะแนน 
นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมมาก  ให ้ 4  คะแนน 
นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมปานกลาง ให ้ 3  คะแนน 
นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมนอ้ย  ให ้ 2  คะแนน 
นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมนอ้ยท่ีสุด ให ้ 1  คะแนน  

การแปลผลแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ผูว้ิจยัไดพ้ิจารณาจากค่าเฉล่ีย 
ของคะแนนพฤติกรรมการท างานกลุ่ม และแปลความหมายในภาพรวมเป็นระดบัพฤติกรรม 
การท างานกลุ่ม โดยใชแ้นวทางของบุญชม ศรีสะอาด (2545, หนา้ 163) ตามเกณฑด์งัน้ี 

ค่าเฉล่ีย    4.51 – 5.00 หมายถึง   มีพฤติกรรมการท างานกลุ่มในระดบัดีมาก 
ค่าเฉล่ีย    3.51 – 4.50 หมายถึง   มีพฤติกรรมการท างานกลุ่มในระดบัดี 
ค่าเฉล่ีย    2.51 – 3.50 หมายถึง   มีพฤติกรรมการท างานกลุ่มในระดบัปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย    1.51 – 2.50 หมายถึง   มีพฤติกรรมการท างานกลุ่มในระดบัไม่ดี 
ค่าเฉล่ีย    1.00 – 1.50 หมายถึง   มีพฤติกรรมการท างานกลุ่มในระดบัไม่ดีมาก 



150 

 

3.4 น าแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม เสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของพฤติกรรมท่ีตอ้งการวดั และความชดัเจนของภาษาท่ีใช ้จากนั้นน า
ขอ้เสนอแนะไปปรับปรุงแกไ้ข 

3.5 น าแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ท่ีผา่นการปรับปรุงแกไ้ขแลว้เสนอ 
ต่อผูเ้ช่ียวชาญ 5 ท่าน เพื่อประเมินค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งขอ้ค าถามกบัพฤติกรรม
การท างานกลุ่มท่ีตอ้งการวดั โดยใชแ้บบประเมินท่ีผูว้ิจยัสร้างขึ้นซ่ึงมีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี 

+1  เม่ือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามตรงกบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มท่ีตอ้งการวดั 
0  เม่ือไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามตรงกบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มท่ีตอ้งการวดั 

-1  เม่ือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามไม่ตรงกบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มท่ีตอ้งการวดั 
3.6 น าผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย แลว้พิจารณาเลือก 

แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้งมากกวา่หรือเท่ากบั 0.50 ขึ้นไป  
(พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543, หนา้ 117) ซ่ึงถือวา่เป็นแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มท่ีมีความ
สอดคลอ้งและเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) แต่ถา้หากต ่ากวา่ผูว้ิจยัจะด าเนินการปรับปรุง
แกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อใหไ้ดแ้บบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มท่ีมี
คุณภาพ ส าหรับในงานวิจยัน้ี พบวา่ ผลการประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญของแบบประเมินพฤติกรรมการ
ท างานกลุ่มมีค่าดชันีความสอดคลอ้ง อยูร่ะหวา่ง 0.80-1.00 สามารถน าไปใชไ้ด ้(ดงัภาคผนวก ข 
หนา้ 220-221) 

3.7 น าแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มท่ีผา่นการปรับปรุงตามขอ้เสนอแนะ
ของผูเ้ช่ียวชาญน าไปเขา้ตรวจสอบจริยธรรม เม่ือผา่นการตรวจสอบจริยธรรมเรียบร้อยแลว้น าแบบ
ประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มไปหาค่าความเช่ือมัน่ระหวา่งผูป้ระเมิน 2 คน ท่ีไปใชก้บันกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/1 จ านวน 46 คน ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง โดยสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม
ของนกัเรียน จากนั้นน าคะแนนท่ีไดม้าวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ของผูป้ระเมิน 2 คน เพื่อประเมิน
ความน่าเช่ือถือระหวา่งผูส้ังเกต (Inter-rater Reliability) โดยใชส้ัมประสิทธ์ิแคปปาของโคเฮน 
(Cohen’s kappa) (อรพินทร์ ชูชม, 2545, หนา้ 310-312) ส าหรับในงานวิจยัน้ี พบวา่  มีค่าความ
เช่ือมัน่ระหวา่งผูป้ระเมิน 2 คน เท่ากบั 0.83 (ดงัภาคผนวก ค หนา้ 230-233)  

3.8 จดัพิมพแ์บบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มฉบบัจริง เพื่อใหผู้ว้ิจยัและผูช่้วย
วิจยั 1 ท่าน น าไปใชส้ังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนกัเรียนในระหวา่งจดักิจกรรมการจดัการ
เรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ย
เทคนิคจ๊ิกซอว ์II 
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4. แบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ มีขั้นตอนการสร้างดงัน้ี 
4.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ 
4.2 สร้างตารางวิเคราะห์เน้ือหาองคป์ระกอบของจิตวิทยาศาสตร์ และน ้าหนกัในแบบ

วดัโดยมีเน้ือหาครอบคลุมองคป์ระกอบของจิตวิทยาศาสตร์ 6 ดา้น โดยใชก้รอบแนวคิดของ 
สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2546, หนา้ 137-139) และมีการปรับใหเ้ขา้
กบังานวิจยัในคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 1) ความสนใจใฝ่รู้ 2) ความรับผิดชอบและความเพียรพยายาม  
3) ความมีระเบียบรอบคอบ 4) ความมีเหตุผล 5) ความซ่ือสัตย ์และ 6) ความใจกวา้ง มีรายละเอียด
ดงัตารางท่ี 3-5 

ตารางท่ี 3-5 วิเคราะห์เน้ือหาองคป์ระกอบของจิตวิทยาศาสตร์และน ้าหนกัในแบบวดัจิต
วิทยาศาสตร์ 

เน้ือหาองค์ประกอบของจิตวิทยาศาสตร์ ข้อค าถาม 
เชิงนิมาน 
(Positive) 

ข้อค าถาม 
เชิงนิเสธ 
(Negative) 

รวม 

1.  ความสนใจใฝ่รู้ 
2.  ความรับผิดชอบและความเพียรพยายาม 
3.  ความมีระเบียบรอบคอบ 
4.  ความมีเหตุผล   
5.  ความซ่ือสัตย ์
6.  ความใจกวา้ง 

5(3) 
5(3) 
5(3) 
5(3) 
5(3) 
5(3) 

5(2) 
5(2) 
5(2) 
5(2) 
5(2) 
5(2) 

10(5) 
10(5) 
10(5) 
10(5) 
10(5) 
10(5) 

รวม 30(18) 30 (12) 60(30) 

หมายเหตุ: ตวัเลขท่ีอยูใ่นวงเลบ็   หมายถึง จ านวนขอ้ของแบบวดัท่ีตอ้งการใชจ้ริง  
      ตวัเลขท่ีไม่ไดอ้ยูใ่นวงเล็บ หมายถึง จ านวนขอ้ของแบบวดัท่ีสร้างขึ้น 

4.3 สร้างแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ตามวิธีการวดัของลิเคิร์ต (Likert) ซ่ึงเป็นขอ้ค าถาม 
ท่ีมีลกัษณะการตอบแบบมาตราส่วนประเมินค่า (Rating scale) 5 ระดบั ประกอบดว้ยขอ้ค าถาม 
เชิงนิมาน (Positive) จ านวน 30 ขอ้ ใชจ้ริง 15 ขอ้ และขอ้ค าถามเชิงนิเสธ (Negative) จ านวน 30 ขอ้ 
ใชจ้ริง 15 ขอ้ ซ่ึงแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ในงานวิจยัน้ีจะมีทั้งขอ้ค าถามเชิงนิมาน และขอ้ค าถาม 
เชิงนิเสธทั้งหมด 30 ขอ้ โดยการใหค้ะแนนแต่ละขอ้มีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี 

 



152 

 

ขอ้ค าถามเชิงนิมาน (Positive) 
5  คะแนนเม่ือตอบวา่  เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
4  คะแนนเม่ือตอบวา่  เห็นดว้ย 
3  คะแนนเม่ือตอบวา่  ไม่แน่ใจ 
2  คะแนนเม่ือตอบวา่  ไม่เห็นดว้ย 
1  คะแนนเม่ือตอบวา่  ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 

ขอ้ค าถามเชิงนิเสธ (Negative) 
5  คะแนนเม่ือตอบวา่  ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
4  คะแนนเม่ือตอบวา่  ไม่เห็นดว้ย 
3  คะแนนเม่ือตอบวา่  ไม่แน่ใจ 
2  คะแนนเม่ือตอบวา่  เห็นดว้ย 
1  คะแนนเม่ือตอบวา่  เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 

การแปลผลคะแนนจากแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ ผูว้ิจยัไดพ้ิจารณาจากค่าเฉล่ียของคะแนน
ระดบัความคิดเห็น และแปลความหมายในภาพรวมเป็นระดบัพฤติกรรมจิตวิทยาศาสตร์ โดยใช้
แนวทางของบุญชม ศรีสะอาด  (2545, หนา้ 163)  ตามเกณฑด์งัน้ี 

คะแนนจิตวิทยาศาสตร์   ระดบัพฤติกรรม 
    ค่าเฉล่ีย    4.51 – 5.00    หมายถึง    ดีมาก 

ค่าเฉล่ีย    3.51 – 4.50    หมายถึง    ดี 
ค่าเฉล่ีย    2.51 – 3.50    หมายถึง    ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย    1.51 – 2.50    หมายถึง    ไม่ดี 
ค่าเฉล่ีย    1.00 – 1.50    หมายถึง    ไม่ดีมาก 

4.4 น าแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์เสนอใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาตรวจสอบความถูกตอ้ง 
ใหข้อ้เสนอแนะ เพื่อน าไปปรับปรุงแกไ้ข 

4.5 น าแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ท่ีไดท้ าการปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะไปให้
ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน เพื่อประเมินค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งขอ้ค าถามกบั
องคป์ระกอบของจิตวิทยาศาสตร์ท่ีตอ้งการวดั โดยใชแ้บบประเมินท่ีผูวิ้จยัสร้างขึ้นซ่ึงมีเกณฑ ์
การใหค้ะแนน ดงัน้ี 

+1  เม่ือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามตรงกบัองคป์ระกอบของจิตวิทยาศาสตร์ท่ีตอ้งการวดั 
0  เม่ือไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามตรงกบัองคป์ระกอบของจิตวิทยาศาสตร์ท่ีตอ้งการวดั 
-1  เม่ือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามไม่ตรงกบัองคป์ระกอบของจิตวิทยาศาสตร์ท่ีตอ้งการวดั 
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4.6 น าผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย แลว้พิจารณาเลือก 
แบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้งมากกวา่หรือเท่ากบั 0.50 ขึ้นไป  
(พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543, หนา้ 117) ซ่ึงถือวา่เป็นแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ท่ีมีความสอดคลอ้ง 
และเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) แต่ถา้หากต ่ากวา่ผูว้ิจยัจะด าเนินการปรับปรุงแกไ้ข  
ตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อใหไ้ดแ้บบวดัจิตวิทยาศาสตร์ท่ีมีคุณภาพ ส าหรับในงานวิจยัน้ี 
พบวา่  ผลการประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์มีดชันีความสอดคลอ้ง  
อยูร่ะหวา่ง 0.60-1.00 สามารถน าไปใชไ้ด ้(ดงัภาคผนวก ข หนา้ 222-224) 

4.7 น าแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ ท่ีปรับปรุงแกไ้ขเรียบร้อยแลว้ตามขอ้เสนอแนะ 
ของผูเ้ช่ียวชาญ จากนั้นน าไปเขา้ตรวจสอบจริยธรรม เม่ือผ่านการตรวจสอบจริยธรรมเรียบร้อยแลว้
น าแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ไปทดลองใช ้(try out) กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/1 จ านวน 46 คน 
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563โรงเรียนดาราสมุทร ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง แลว้น าผลมาวิเคราะห์ 
เพื่อหาค่าอ านาจจ าแนก (rxy) เป็นรายขอ้โดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน 
(Pearson Correlation) เพื่อเลือกขอ้ค าถามท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป (ลว้น สายยศ และ 
องัคณา สายยศ, 2538, หนา้ 215-217)  

4.8 คดัเลือกขอ้ค าถามจ านวน 30 ขอ้ ท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกตามเกณฑท่ี์ก าหนด ส าหรับใน
งานวิจยัน้ี พบวา่ มีค่าอ านาจจ าแนกอยู่ระหวา่ง 0.29-0.67 (ดงัภาคผนวก ค หนา้ 234-236) แลว้น ามา
วิเคราะห์หาความเช่ือมัน่ของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ทั้งฉบบั โดยการหาค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัของ
แบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ โดยใชส้ัมประสิทธ์ิแอลฟา (α-Coefficient) ของครอนบาค (Cronbuch) 
(พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543, หนา้ 125-126) พบวา่ มีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั 0.92  
(ดงัภาคผนวก ค หนา้ 237) 

4.9 จดัพิมพแ์บบวดัจิตวิทยาศาสตร์ฉบบัจริง เพื่อน าไปทดลองใชจ้ริงกบันกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/2 จ านวน 45 คนโรงเรียนดาราสมุทร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 โดยให้
นกัเรียนประเมินตนเองหลงัจากไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 
(5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  

วิธีด าเนินการทดลองและเกบ็รวบรวมข้อมูล 
1. แนะน าขั้นตอนการท ากิจกรรมและบทบาทของนกัเรียนในการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏั

จกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 
2. ทดสอบก่อนเรียน (Pretest) โดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

วิชาชีววิทยา ท่ีผา่นการตรวจสอบคุณภาพ ปรับปรุงและแกไ้ขแลว้ ใชเ้วลาในการทดสอบ 1 คาบ 
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3. ด าเนินการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 
(5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม  
จ านวน 5 แผน ใชเ้วลาสอน 18 คาบ โดยผูว้ิจยัจะเป็นผูด้  าเนินการสอนดว้ยตนเอง ระหวา่งนกัเรียน 
ท ากิจกรรมผูว้ิจยัและผูช่้วยวิจยั 1 ท่าน จะผูส้ังเกตและประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
ของนกัเรียน 

4. เม่ือส้ินสุดการสอนตามก าหนดแลว้จึงท าการทดสอบหลงัเรียน (Posttest) กบันกัเรียน
กลุ่มตวัอยา่ง โดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา และแบบวดั 
จิตวิทยาศาสตร์ ใชเ้วลาในการทดสอบ 1 คาบ 

5. น าผลคะแนนท่ีไดจ้ากการตรวจแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา 
แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ มาวิเคราะห์โดยวิธีทางสถิติดว้ย
โปรแกรมส าเร็จรูป เพื่อทดสอบสมมติฐานต่อไป 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ขอ้มูลในการวิจยัคร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดวิ้เคราะห์ขอ้มูลหลงัจากด าเนินการเก็บ

รวบรวมขอ้มูลจากเคร่ืองมือต่าง ๆ ดงัน้ี 
1. วิเคราะห์เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา

ปีท่ี 4 ก่อนเรียนและหลงัเรียน ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 
(5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II โดยใชส้ถิติการทดสอบค่าที 
สองกลุ่มไม่เป็นอิสระกนั (Dependent sample t-test) (ทดสอบสมมติฐานขอ้ท่ี 1) 

2. วิเคราะห์เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II หลงัเรียนกบัเกณฑร้์อยละ 70 โดยใชส้ถิติการทดสอบค่าที
กลุ่มเดียว (One sample t-test) (ทดสอบสมมติฐานขอ้ท่ี 2) 

3. วิเคราะห์พฤติกรรมการท างานกลุ่ม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการ
จดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มาวิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อเปรียบเทียบกบัเกณฑค์ะแนนท่ีตั้งไว ้โดยใชก้ารหา
คะแนนเฉล่ีย (�̅�) และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน(SD) หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) โดยใช้
สถิติการทดสอบค่าทีกลุ่มเดียว (One sample t-test) (ทดสอบสมมติฐานขอ้ท่ี 3) 
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เกณฑท่ี์ใชใ้นการแปลผลแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ ผูว้ิจยัไดพ้ิจารณาดูจากค่าเฉล่ีย 
ของพฤติกรรมการท างานกลุ่มรายดา้น และแปลความหมายระดบัของพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
ตามเกณฑด์งัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หนา้ 163)  

    ค่าเฉล่ีย    4.51 – 5.00    หมายถึง    มีพฤติกรรมการท างานกลุ่มในระดบัดีมาก 
    ค่าเฉล่ีย    3.51 – 4.50   หมายถึง    มีพฤติกรรมการท างานกลุ่มในระดบัดี 
 ค่าเฉล่ีย    2.51 – 3.50    หมายถึง    มีพฤติกรรมการท างานกลุ่มในระดบัปานกลาง 
 ค่าเฉล่ีย    1.51 – 2.50    หมายถึง    มีพฤติกรรมการท างานกลุ่มในระดบัไม่ดี 
 ค่าเฉล่ีย    1.00 – 1.50    หมายถึง    มีพฤติกรรมการท างานกลุ่มในระดบัไม่ดีมาก 

4. วิเคราะห์จิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัร 
การสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  
มาวิเคราะห์ขอ้มูล เพื่อเปรียบเทียบกบัเกณฑค์ะแนนท่ีตั้งไว ้โดยใชก้ารหาคะแนนเฉล่ีย (�̅�)  
และความเบ่ียงเบนมาตรฐาน(SD) หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) โดยใชส้ถิติการทดสอบ 
ค่าทีกรณีกลุ่มเดียว (One sample t-test) (ทดสอบสมมติฐานขอ้ท่ี 4) 
    เกณฑท่ี์ใชใ้นการแปลผลแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ ผูว้ิจยัไดพ้ิจารณาดูจากค่าเฉล่ีย 
ของจิตวิทยาศาสตร์รายดา้น และแปลความหมายระดบัของจิตวิทยาศาสตร์ ตามเกณฑด์งัน้ี  
(บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หนา้ 163)  

ค่าเฉล่ีย    4.51 – 5.00    หมายถึง    มีจิตวิทยาศาสตร์ในระดบัดีมาก 
ค่าเฉล่ีย    3.51 – 4.50    หมายถึง    มีจิตวิทยาศาสตร์ในระดบัดี 
ค่าเฉล่ีย    2.51 – 3.50    หมายถึง    มีจิตวิทยาศาสตร์ในระดบัปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย    1.51 – 2.50    หมายถึง    มีจิตวิทยาศาสตร์ในระดบัไม่ดี 
ค่าเฉล่ีย    1.00 – 1.50    หมายถึง    มีจิตวิทยาศาสตร์ในระดบัไม่ดีมาก 
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สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

1. สถิติพื้นฐาน 
1.1 หาค่าเฉล่ียของคะแนน (�̅�) โดยค านวณจากสูตร (ลว้น สายยศ และองัคณา  

สายยศ, 2543, หนา้ 306) 

�̅�  =  
x

n
 

เม่ือ �̅� แทน ค่าเฉล่ียของคะแนนจากกลุ่มตวัอยา่ง 
  X แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

  n แทน  จ านวนของคะแนนทั้งหมดในกลุ่มตวัอยา่ง 

1.2 หาส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) โดยค านวณจากสูตร (ลว้น สายยศ และองัคณา 
สายยศ, 2543, หนา้ 307) 

SD  =  √
N𝑥2−(x)2

N(N−1)
 

 เม่ือ SD แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

   X2 แทน ผลรวมของคะแนนแต่ละดา้นยกก าลงัสอง 

   (X)2 แทน  ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกก าลงัสอง 

   N แทน จ านวนนกัเรียนในกลุ่มตวัอย่าง 

2. สถิติท่ีใชใ้นการหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
2.1 หาความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

วิชาชีววิทยา แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม และแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ โดยใชห้าค่าดชันี
ความสอดคลอ้ง (IOC) โดยค านวณจากสูตร (สมโภชน์ อเนกสุข, 2559, หนา้ 108) 

IOC  =  
R

𝑛
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 เม่ือ IOC แทน ดชันีความสอดคลอ้ง 
  R แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 
    ซ่ึงใหค้ะแนนขอ้ค าถามแต่ละขอ้ ดงัน้ี 
         เห็นดว้ย   ให ้ 1 
         ไม่เห็นดว้ยหรือไม่แน่ใจ ให ้ 0 
         ไม่เห็นดว้ย   ให ้ -1 
  n แทน  จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 

2.2 หาค่าความยากง่าย (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) และความเช่ือมัน่ของแบบวดัผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา โดยค านวณจากสูตร (สมโภชน์ อเนกสุข, 2559, หนา้ 124) ดงัน้ี 

2.2.1 ค่าความยากง่าย (p) ของแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา โดย

ค านวณจากสูตร ดงัน้ี 

p  =  
𝑅

𝑁
 

  เม่ือ p แทน ดชันีความยากง่าย 

   R แทน จ านวนนกัเรียนท่ีท าขอ้สอบถูก 

   N แทน  จ านวนนกัเรียนท่ีท าขอ้สอบทั้งหมด 

2.2.2 ค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา โดย

ใชเ้ทคนิค 50 % โดยค านวณจากสูตร ดงัน้ี 

Dc  =  
Ru

𝑁𝑢
  -  

RI

𝑁I
 

  เม่ือ Dc แทน ค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบ 

   Ru แทน จ านวนผูส้อบท่ีตอบถูกในกลุ่มสูง 

   RI แทน  จ านวนผูส้อบท่ีตอบถูกในกลุ่มต ่า 

   𝑁u แทน  จ านวนผูส้อบในกลุ่มสูง 

   𝑁I แทน จ านวนผูส้อบในกลุ่มต ่า 



158 

 

2.2.3 หาความเช่ือมัน่แบบอิงเกณฑข์องแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วิชาชีววิทยา โดยใชสู้ตรโลเวทท ์(Lovett Method) โดยค านวณจากสูตร (สมนึก ภทัทิยธนี, 2553, 
หนา้ 229) 

𝑟𝑐𝑐 = 1 −
 𝑘∑xi −xi

2

(𝑘 − 1)∑(xi − 𝐶)2
 

  เม่ือ 𝑟𝑐𝑐 แทน ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
   k แทน จ านวนขอ้สอบของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
   xi แทน คะแนนของนกัเรียนแต่ละคน  
   ∑xi แทน ผลรวมของคะแนนทุกคน 
   xi

2   แทน ผลทั้งหมดของคะแนนแต่ละคนยกก าลงัสอง 
   C แทน คะแนนเกณฑห์รือจุดตดัของแบบทดสอบ 

2.3 หาค่าความเช่ือมัน่ระหวา่งผูป้ระเมิน ของแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดย
ค านวณได ้(อรพินทร์ ชูชม, 2545, หนา้ 310-312) ดงัน้ี 

2.3.1 Cohen’s kappa เป็นค่าดชันีหาความเช่ือมัน่ระหวา่งผูป้ระเมินเพื่อขจดัความ
สอดคลอ้งท่ีเกิดขึ้นโดยบงัเอิญ มีสูตรในการประมาณค่า k (kappa) ดงัน้ี 

AR หรือ P0  =  
P0−Pe

1−Pe
 

เม่ือ k แทน Cohen’s kappa ชนิดไม่ถ่วงน ้ าหนกั 
 P0 แทน อตัราความสอดคลอ้งท่ีสังเกตได ้ไดแ้ก่ AR หาไดจ้าก 

  AR หรือ P0  =  
จ านวนการสังเกตท่ีเห็นสอดคลอ้ง

จ านวนรวมทั้งหมดของการสังเกต
 

 Pe แทน อตัราความสอดคลอ้งท่ีคาดหวงั หรือสัดส่วนความ 
สอดคลอ้งโดยบงัเอิญ 

การหาค่า Pe มีวิธีการค านวณเช่นเดียวกบัค่าไคสแควร์ท่ีใชท้ดสอบความสัมพนัธ์  
(Chi-square test of association) ดงัน้ี 

Pe  =  1

𝑛2
∑ 𝑛𝑖.

𝐶
𝑖=1 𝑛.𝑖  

เม่ือ n แทน จ านวนการสังเกต 
 C แทน จ านวนประเภทการตอบ 
 ni. แทน จ านวนคนทั้งหมดในแถว i  
 n.i แทน จ านวนคนทั้งหมดในคอลมัน์ i 
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2.4 ค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ โดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา (α - Coefficient) โดยค านวณจากสูตรของครอนบาค (Cronbuch) (พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543) 

α =  
𝑛

𝑛−1
{1 −

𝑆𝑖
2

𝑆𝑡
2 } 

  เม่ือ α แทน สัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ 

   n แทน จ านวนขอ้ 

   𝑆𝑖
2 แทน  คะแนนตวามแปรปรวนแต่ละขอ้ 

   𝑆𝑡
2 แทน คะแนนความแปรปรวนทั้งฉบบั 

2.5 หาค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ โดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (Pearson Correlation) โดยค านวณจากสูตร (สมบติั ทา้ยเรือค า, 2549,  
หนา้ 92) 

rxy  =  
𝑁𝑥𝑦−𝑥𝑦

√{𝑁𝑥2−(𝑥)2}{𝑁𝑌2−(𝑌)2}
 

  เม่ือ rxy แทน ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามวดัจิตวิทยาศาสตร์ 

   X แทน คะแนนรวม 

   Y แทน  คะแนนรายขอ้ 

   N แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 

3. สถิติท่ีใชใ้นการทดสอบสมมติฐาน 

 3.1 ใชส้ถิติการทดสอบค่าทีสองกลุ่มไม่เป็นอิสระกนั (Dependent sample t-test)  

เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจยัท่ีเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ก่อนเรียนและ

หลงัเรียน โดยค านวณจากสูตร (พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543)  

t  =  
𝐷

√𝑛𝐷2−(𝐷)2

𝑛−1

     และ df = n-1 
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  เม่ือ t แทน ค่าท่ีใชพ้ิจารณาแจกแจงแบบ t 

   D แทน ความแตกต่างของคะแนนแต่ละคู่ 

   D แทน  ผลรวมของความแตกต่างระหวา่งคะแนนการสอบก่อน-

     หลงัเรียน 

   𝐷2 แทน ผลรวมยกก าลงัสองของความแตกต่างระหวา่งคะแนน

     การสอบก่อนเรียน-หลงัเรียน 

   n   แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่งหรือจ านวนคู่คะแนน 

 3.2 ใชส้ถิติการทดสอบค่าทีกลุ่มเดียว (One sample t-test) เพื่อทดสอบสมมติฐาน 

การวิจยัของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาหลงัเรียนเทียบกบัเกณฑร้์อยละ 70 พฤติกรรม 

การท างานกลุ่มหลงัเรียน และจิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียน โดยค านวณจากสูตร (สมโภชน์ อเนกสุข, 

2553, หนา้ 111) 

t  =  
�̅�−µ

𝑆

√𝑛

    และ  df  = n-1 

  เม่ือ n แทน ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง 

               �̅� แทน ค่าเฉล่ียท่ีหาไดจ้ากกลุ่มตวัอยา่ง 
                            µ แทน  ค่าเฉล่ียหรือค่าคงท่ีของประชากร 

   S แทน ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของกลุ่มตวัอยา่ง



 

 

บทที ่4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

ผลการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ มีการ
น าเสนอผลการวิจยั ดงัน้ี 

สัญลกัษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  
การเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลในการวิจยัในคร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดก้ าหนดสัญลกัษณ์และอกัษร

ยอ่ท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล เพื่อส่ือความหมายในการเสนอผลการวิจยัใหเ้ขา้ใจตรงกนั ดงัน้ี 

  n แทน  จ านวนนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่ง 

  �̅� แทน  ค่าเฉล่ีย 

  SD แทน  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

  t แทน  ค่าสถิติในการแจกแจงแบบที (t-test) 

  df แทน  ระดบัแห่งความเป็นอิสระ (Degrees of freedom) 

  p แทน  ค่าความน่าจะเป็นของความคลาดเคล่ือน 

  * แทน  นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ผูวิ้จยัไดเ้สนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลตามล าดบั ดงัน้ี  
1. ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้น

มธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยีนและโครโมโซม ระหวา่งก่อนเรียน 
และหลงัเรียน 

2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม หลงัเรียนเทียบกบัเกณฑ์ 
ร้อยละ 70 
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3. ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  
ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้ 
แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม หลงัเรียนเทียบกบัเกณฑ ์3.51 (ระดบัดี
ขึ้นไป) 

4. ผลการเปรียบเทียบจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการ
จดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยีนและโครโมโซม หลงัเรียนเทียบกบัเกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
1. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 

ปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ระหวา่งก่อนเรียนและหลงัเรียน 
แสดงดงัตารางท่ี 4-1 

ตารางท่ี 4-1 การเปรียบเทียบค่าเฉล่ียคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ก่อนเรียน 
และหลงัเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใช้ 
วฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ย
เทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม (คะแนนเตม็ 30 คะแนน) 

พฤติกรรม 
การเรียนรู้ n 

คะแนน
เต็ม 

ก่อนเรียน หลังเรียน 
df t 

P  
(1-tailed) �̅� SD �̅�ร้อยละ �̅� SD �̅�ร้อยละ 

การจ า 45 5 1.67 1.02 33.40 4.22 0.85 84.40 44 12.79* .000 
ความเขา้ใจ 45 10 2.80 1.53 28.00 7.84 1.41 78.40 44 17.86* .000 
การปรับใช ้ 45 3 1.11 0.88 37.00 2.60 0.58 86.67 44 9.85* .000 
การวิเคราะห ์ 45 8 1.98 0.94 24.75 5.71 1.39 71.38 44 16.38* .000 
การประเมิน 45 2 0.44 0.62 22.00 1.51 0.51 75.50 44 6.00* .000 
การสร้างสรรค ์ 45 2 0.51 0.55 25.50 1.71 0.46 85.50 44 11.09* .000 

ภาพรวม 45 30 8.51 3.01 28.37 23.60 3.13 78.67 44 27.37* .000 

*p ≤ .05 

จากตารางท่ี 4-1 พบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะ 
หาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและ
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โครโมโซม มีภาพรวมของค่าเฉล่ียคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาก่อนเรียน  
(�̅�= 8.51, SD = 3.01) และหลงัเรียน (�̅�= 23.60, SD = 3.13) เม่ือน าผลการวิเคราะห์มาเปรียบเทียบ 
พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .05 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1  

เม่ือพิจารณาพฤติกรรมการเรียนรู้ ดา้นพุทธิพิสัย 6 ดา้น ไดแ้ก่ 1) การจ า 2) ความเขา้ใจ  
3) การปรับใช ้4) การวิเคราะห์ 5) การประเมิน และ 6) การสร้างสรรค ์พบวา่ นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาชีววิทยาทุกดา้นของพฤติกรรมการเรียนรู้หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ดว้ยเช่นกนั โดยสามารถเรียงล าดบัพฤติกรรมการเรียนรู้หลงัเรียน 
จากคะแนนค่าเฉล่ียร้อยละสูงสุดไปหาต ่าสุดตามล าดบั ดงัน้ี ดา้นการปรับใช ้(�̅� ร้อยละ= 86.67), 
ดา้นการสร้างสรรค ์(�̅� ร้อยละ= 85.50), ดา้นการจ า (�̅� ร้อยละ= 84.40), ดา้นความเขา้ใจ (�̅� ร้อยละ= 78.40), 
ดา้นการประเมิน (�̅� ร้อยละ= 75.50) และดา้นการวิเคราะห์ (�̅� ร้อยละ= 71.38) 

2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม หลงัเรียนเทียบกบัเกณฑ์ 
ร้อยละ 70 แสดงดงัตารางท่ี 4-2 
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ตารางท่ี 4-2 การเปรียบเทียบค่าเฉล่ียคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้น

มธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 

(5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและ

โครโมโซม หลงัเรียนเทียบกบัเกณฑร้์อยละ 70 ( 21 คะแนน จากคะแนนเตม็ 

 30 คะแนน ) 

พฤติกรรม 
การเรียนรู้ n 

คะแนน
เต็ม 

คะแนนเกณฑ์ 
ร้อยละ 70 

หลังเรียน 
df t 

P  
(1-tailed) �̅� SD 

การจ า 45 5 3.5 4.22 0.85 44 5.70* .000 
ความเขา้ใจ 45 10 7 7.84 1.41 44 4.01* .000 
การปรับใช ้ 45 3 2.1 2.60 0.58 44 5.78* .000 
การวิเคราะห ์ 45 8 5.6 5.71 1.39 44 0.54 .298 
การประเมิน 45 2 1.4 1.51 0.51 44 1.47 .074 
การสร้างสรรค ์ 45 2 1.4 1.71 0.46 44 4.55* .000 

ภาพรวม 45 30 21 23.60 3.13 44 5.57* .000 

*p ≤ .05 

จากตารางท่ี 4-2 พบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะ 
หาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและ
โครโมโซม มีภาพรวมของค่าเฉล่ียคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาหลงัเรียน   
(�̅�= 23.60, SD = 3.13) เม่ือน าผลการวิเคราะห์มาเปรียบเทียบกบัเกณฑร้์อยละ 70 พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาชีววิทยาหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 2  

เม่ือพิจารณาพฤติกรรมการเรียนรู้ ดา้นพุทธิพิสัย 6 ดา้น เทียบกบัเกณฑร้์อยละ 70 ไดแ้ก่ 
1) การจ า 2) ความเขา้ใจ 3) การปรับใช ้4) การวิเคราะห์ 5) การประเมิน และ 6) การสร้างสรรค ์
พบวา่ นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาจ าแนกตามพฤติกรรมการเรียนรู้หลงัเรียน 
ดงัน้ี ดา้นการจ า (�̅�= 4.22, SD = 0.85), ดา้นความเขา้ใจ (�̅�= 7.84, SD = 1.41), ดา้นการปรับใช ้
(�̅�= 2.60, SD = 0.58) และดา้นการสร้างสรรค ์(�̅�= 1.71, SD = 0.46) ซ่ึงมีคะแนนเฉล่ียหลงัเรียน
สูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ส่วนพฤติกรรมการเรียนรู้หลงัเรียน
ดา้นการวิเคราะห์ (�̅�= 5.71, SD = 1.39) และดา้นการประเมิน (�̅�= 1.51, SD = 0.51) มีคะแนน
เฉล่ียหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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3. ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  
ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้
แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม หลงัเรียนเทียบกบัเกณฑ ์3.51 (ระดบัดี
ขึ้นไป) แสดงดงัตารางท่ี 4-3 

ตารางท่ี 4-3 การเปรียบเทียบค่าเฉล่ียคะแนนพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม 
หลงัเรียนเทียบกบัเกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) 

รายการพฤติกรรม n 
ค่าสถิติ ระดับ

พฤติกรรม df t 
P  

(1-tailed) �̅� SD 

ด้านที่ 1 การวางแผน 45 4.57 0.41 ดีมาก 44 17.12* .000 

1. นกัเรียนประชุมเพื่อวางแผนในการ
ท างานกลุ่ม 

45 4.09 0.77 ดี 44 5.04* .000 

2. นกัเรียนท าความเขา้ใจงานและบทบาท
หนา้ท่ีของตนก่อนลงมือปฏิบติั 

45 4.58 0.56 ดีมาก 44 12.71* .000 

3. นกัเรียนมอบหมายงานโดยค านึงถึง
ความถนดัของสมาชิกภายในกลุ่ม 

45 4.78 0.33 ดีมาก 44 25.81* .000 

4. นกัเรียนรวบรวมขอ้มูล และหาขอ้สรุป
ร่วมกนั 

45 4.58 0.51 ดีมาก 44 14.02* .000 

5. นกัเรียนสามารถปฏิบติังานเสร็จตรง
ตามเวลาท่ีครูก าหนดไว ้

45 4.81 0.32 ดีมาก 44 26.87* .000 

ด้านที่ 2 การอภิปรายและแสดงความ
คิดเห็นในกลุ่ม 

45 4.35 0.60 ดี 44 9.40* .000 

6. นกัเรียนร่วมกนัแสดงความคิดเห็น 
และใหข้อ้มูลแก่สมาชิกในกลุ่ม 

45 4.36 0.74 ดี 44 7.63* .000 

7. นกัเรียนสามารถอธิบายถ่ายทอดความรู้
ใหส้มาชิกในได ้

45 4.50 0.62 ดี 44 10.68* .000 

*p ≤ .05 
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ตารางท่ี 4-3 (ต่อ) 

รายการพฤติกรรม n 
ค่าสถิติ ระดับ

พฤติกรรม df t 
P  

(1-tailed) �̅� SD 

8. นกัเรียนแสดงความสนใจในหวัขอ้ท่ี
ก าลงัอภิปรายร่วมกนั 

45 4.28 0.58 ดี 44 8.89* .000 

9. นกัเรียนซกัถามกบัสมาชิกในกลุ่มเม่ือ
เกิดขอ้สงสัย 

45 4.08 0.75 ดี 44 5.06* .000 

10. นกัเรียนช่วยกนัสรุปผลการอภิปราย
ได ้

45 4.56 0.63 ดีมาก 44 11.09* .000 

ด้านที่ 3 การน าเสนอผลงาน 45 4.41 0.36 ดี 44 16.56* .000 
11. นกัเรียนเตรียมความพร้อมก่อน 
การน าเสนอ 

45 4.52 0.59 ดีมาก 44 11.45* .000 

12. นกัเรียนแบ่งหนา้ท่ีการน าเสนอผลงาน 
ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

45 4.57 0.48 ดีมาก 44 14.65* .000 

13. นกัเรียนมีเทคนิคการน าเสนอ 
ท่ีน่าสนใจ 

45 3.78 0.61 ดี 44 2.95* .003 

14. นกัเรียนน าเสนอผลงานโดยมีเน้ือหา 
ท่ีถูกตอ้ง ชดัเจน 

45 4.34 0.47 ดี 44 11.79* .000 

15. นกัเรียนใชเ้วลาในการน าเสนอ
เหมาะสม 

45 4.82 0.36 ดีมาก 44 24.72* .000 

ด้านที่ 4 การปฏิบัติงาน 45 4.44 0.56 ดี 44 11.12* .000 
16. นกัเรียนใหค้วามร่วมมือ และความ
ช่วยเหลือแก่สมาชิกกลุ่ม 

45 4.60 0.63 ดีมาก 44 11.66* .000 

17. นกัเรียนมีความรับผิดชอบงานท่ีไดรั้บ
มอบหมายจนบรรลุเป้าหมายตามแผนท่ี
วางไว ้

45 4.56 0.60 ดีมาก 44 11.78* .000 

18. นกัเรียนปฏิบติัตามกฎระเบียบ 
ขอ้ตกลงของกลุ่ม 

45 4.62 0.64 ดีมาก 44 11.64* .000 

*p ≤ .05 
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ตารางท่ี 4-3 (ต่อ) 

รายการพฤติกรรม n 
ค่าสถิติ ระดับ

พฤติกรรม df t 
P  

(1-tailed) �̅� SD 

19. นกัเรียนใหค้วามช่วยเหลือหวัหนา้
กลุ่ม สมาชิกกลุ่มในการท างาน 
นอกเหนือจากหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 

45 4.32 0.69 ดี 44 7.87* .000 

20. นกัเรียนตรวจสอบผลงานกลุ่ม 
เป็นระยะ ๆ 

45 4.11 0.64 ดี 44 6.31* .000 

ด้านที่ 5 มารยาททั่วไปในการท างานกลุ่ม 45 4.53 0.36 ดีมาก 44 18.84* .000 
21. นกัเรียนรักษามารยาทในการรับฟัง
ความคิดเห็นของสมาชิกคนอ่ืน 

45 4.57 0.54 ดีมาก 44 13.14* .000 

22. นกัเรียนยิ้มแยม้แจ่มใส เป็นกนัเอง 
กบัสมาชิกในกลุ่ม 

45 4.70 0.49 ดีมาก 44 16.19* .000 

23. นกัเรียนช่วยเหลือสมาชิกในกลุ่ม 
อยา่งเตม็ใจ 

45 4.49 0.59 ดี 44 11.16* .000 

24. เม่ือสมาชิกกลุ่มลงมติอยา่งใดแลว้  
จะยอมรับและท าตามมตินั้น 

45 4.33 0.45 ดี 44 12.21* .000 

25. นกัเรียนปฏิบติัตนเป็นสมาชิกกลุ่มท่ีดี  
ใหค้วามร่วมมือในการท างาน 

45 4.57 0.61 ดีมาก 44 11.65* .000 

ภาพรวม 45 4.46 0.43 ดี 44 14.73* .000 
*p ≤ .05 

จากตารางท่ี 4-3 พบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะ 
หาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและ
โครโมโซม มีภาพรวมของค่าเฉล่ียคะแนนพฤติกรรมการท างานกลุ่มหลงัเรียน (�̅�= 4.46,  
SD = 0.43) เม่ือน าผลการวิเคราะห์มาเปรียบเทียบกบัเกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) พบว่า พฤติกรรม
การท างานกลุ่มของนกัเรียนหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .05 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 3 

เม่ือพิจารณาพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนกัเรียนเป็นรายดา้นทั้ง 5 ดา้น เทียบกบัเกณฑ ์
3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) พบวา่ ทุกดา้นของพฤติกรรมการท างานกลุ่มหลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้น
ไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เช่นกนั โดยมีค่าเฉล่ียคะแนนของพฤติกรรมการท างาน
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กลุ่มในแต่ละดา้นเรียงล าดบัจากค่าเฉล่ียคะแนนสูงสุดไปหาต ่าสุดตามล าดบั ดงัน้ี ดา้นการวางแผน 
(�̅�= 4.57, SD = 0.41) อยูใ่นระดบัดีมาก, ดา้นมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม (�̅�= 4.53,  
SD = 0.36) อยูใ่นระดบัดีมาก, ดา้นการปฏิบติังาน (�̅�= 4.44, SD = 0.56) อยูใ่นระดบัดี,  
ดา้นการน าเสนอผลงาน (�̅�= 4.41, SD = 0.36) อยูใ่นระดบัดี และดา้นการอภิปรายและแสดงความ
คิดเห็นในกลุ่ม (�̅�= 4.35, SD = 0.60) อยูใ่นระดบัดี  

เม่ือพิจารณารายละเอียดยอ่ยของพฤติกรรมการท างานกลุ่มทั้ง 5 ดา้น เทียบกบัเกณฑ ์3.51 
(ระดบัดีขึ้นไป) พบวา่ 1) ดา้นการวางแผน มีรายละเอียดย่อยของพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
หลงัเรียนสูงกวา่เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยนกัเรียน
สามารถปฏิบติังานเสร็จตรงตามเวลาท่ีครูก าหนดไว ้มีค่าเฉล่ียสูงสุด (�̅�= 4.81, SD = 0.32) อยูใ่น
ระดบัดีมาก และนกัเรียนประชุมเพื่อวางแผนในการท างาน มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด (�̅�= 4.09, SD = 0.77) 
อยูใ่นระดบัดี 2) ดา้นการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม มีรายละเอียดยอ่ยของพฤติกรรม
การท างานกลุ่มหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
โดยนกัเรียนช่วยกนัสรุปผลการอภิปราย มีค่าเฉล่ียสูงสุด (�̅�= 4.56, SD = 0.63) อยูใ่นระดบัดีมาก 
และนกัเรียนซกัถามกบัสมาชิกในกลุ่มเม่ือเกิดขอ้สงสัย มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด (�̅�= 4.08, SD = 0.75)  
อยูใ่นระดบัดี 3) ดา้นการน าเสนอผลงาน มีรายละเอียดย่อยของพฤติกรรมการท างานกลุ่มหลงัเรียน
สูงกวา่เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยนกัเรียนใชเ้วลาในการ
น าเสนอเหมาะสม มีค่าเฉล่ียสูงสุด (�̅�= 4.82, SD = 0.36) อยูใ่นระดบัดีมาก และนกัเรียนมีเทคนิค
การน าเสนอท่ีน่าสนใจ มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด (�̅�= 3.78, SD = 0.61) อยูใ่นระดบัดี 4) ดา้นการปฏิบติังาน 
มีรายละเอียดยอ่ยของพฤติกรรมการท างานกลุ่มหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป)  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยนกัเรียนปฏิบติัตามกฎระเบียบ ขอ้ตกลงของกลุ่มมีค่าเฉล่ีย
สูงสุด (�̅�= 4.62, SD = 0.64) อยูใ่นระดบัดีมาก และนกัเรียนตรวจสอบผลงานกลุ่มเป็นระยะ ๆ  
มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด (�̅�= 4.11, SD = 0.64) อยูใ่นระดบัดี และ 5) ดา้นมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม 
มีรายละเอียดยอ่ยของพฤติกรรมการท างานกลุ่มหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป)  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  โดยนกัเรียนยิม้แยม้แจ่มใส เป็นกนัเองกบัสมาชิกในกลุ่ม  
มีค่าเฉล่ียสูงสุด (�̅�= 4.70, SD = 0.49) อยูใ่นระดบัดีมาก และเม่ือสมาชิกกลุ่มลงมติอยา่งใดแลว้ 
จะยอมรับและท าตามมตินั้น มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด (�̅�= 4.33, SD = 0.45) อยูใ่นระดบัดี 
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4. ผลการเปรียบเทียบจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการ
จดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยีนและโครโมโซม หลงัเรียนเทียบกบัเกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป)  
แสดงดงัตารางท่ี 4-4 

ตารางท่ี 4-4 การเปรียบเทียบค่าเฉล่ียคะแนนจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  
ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการ
จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม หลงัเรียน
เทียบกบัเกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) 

รายการพฤติกรรม n 
ค่าสถิติ ระดับ

พฤติกรรม df t 
P  

(1-tailed) �̅� SD 

ด้านที่ 1 ความสนใจใฝ่รู้ 45 4.11 0.46 ดี 44 8.84* .000 
1. นกัเรียนมีความกระตือรือร้น 
ท่ีจะแสวงหาความรู้ ในสถานการณ์  
และปัญหาใหม่ ๆ อยูเ่สมอ 

45 4.02 0.54 ดี 44 6.33* .000 

2. นกัเรียนชอบซกัถามขอ้สงสัย  
หรือปัญหากบัครูผูส้อนเก่ียวกบัเน้ือหา 
ท่ีเรียนมา หรือขอ้สงสัยท่ีเก่ียวกบัการ
ทดลองทางวิทยาศาสตร์ 

45 3.93 0.81 ดี 44 3.51* .000 

3. นกัเรียนอยากเขา้ร่วมกิจกรรม 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิทยาศาสตร์ 

45 4.42 0.69 ดี 44 8.86* .000 

4. เม่ือนกัเรียนเกิดความสงสัย หรือไม่
เขา้ใจในวิชาวิทยาศาสตร์นกัเรียน 
ก็จะไม่ปล่อยผา่นโดยจะแสวงหาค าตอบ 

45 4.00 0.80 ดี 44 4.12* .000 

5. นกัเรียนชอบการเขา้ร่วมนิทรรศการ
วิทยาศาสตร์ 

45 4.18 0.89 ดี 44 5.05* .000 
 

*p ≤ .05 
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ตารางท่ี 4-4 (ต่อ) 

รายการพฤติกรรม n 
ค่าสถิติ ระดับ

พฤติกรรม df t 
P  

(1-tailed) �̅� SD 

ด้านที่ 2 ความรับผิดชอบและความเพยีร
พยายาม 

45 4.02 0.56 ดี 44 6.16* .000 

6. นกัเรียนไม่ทอ้ถอยในการท าการ
ทดลองวิทยาศาสตร์ หรือศึกษาหาความรู้
เพิ่มเติมทางวิทยาศาสตร์ แมจ้ะมีอุปสรรค 

45 3.98 0.72 ดี 44 4.34* .000 

7. หากนกัเรียนไดรั้บมอบหมายงาน  
และไม่สามารถท าไดต้รงตามก าหนด 
นกัเรียนจะยอมรับผลของการกระท า  
และช้ีแจงเหตุผล 

45 4.04 0.71 ดี 44 5.08* .000 

8. นกัเรียนมีสมาธิกบัการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์แมจ้ะตอ้งใชเ้วลานานกวา่ 
จะไดม้าซ่ึงค าตอบ 

45 3.89 0.75 ดี 44 3.41* .000 

9. นกัเรียนสามารถจดจ่อกบักิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์ไดน้าน และไม่ลม้เลิกความ
พยายามเม่ือไม่ไดค้ าตอบ 

45 3.98 0.84 ดี 44 3.74* .000 

10. เม่ือท าการทดลอง หรือท ากิจกรรม
กลุ่มเก่ียวกบัวิทยาศาสตร์นกัเรียน 
จะช่วยเหลือในการท างาน 

45 4.22 0.93 ดี 44 5.16* .000 

ด้านที่ 3 ความมีระเบียบรอบคอบ 45 4.10 0.53 ดี 44 7.47* .000 
11. นกัเรียนไดมี้การรวบรวมขอ้มูลจาก
แหล่งท่ีน่าเช่ือถือได ้ก่อนลงขอ้สรุป 

45 4.11 0.71 ดี 44 5.65* .000 

12. เม่ือนกัเรียนตอ้งหาค าตอบทาง
วิทยาศาสตร์ถา้เป็นเร่ืองการค านวณ
นกัเรียนจะคิดซ ้าหลาย ๆ รอบเพื่อเป็นการ
ตรวจสอบค าตอบ 

45 3.87 0.73 ดี 44 3.30* .001 

*p ≤ .05 
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ตารางท่ี 4-4 (ต่อ) 

รายการพฤติกรรม n 
ค่าสถิติ ระดับ

พฤติกรรม df t 
P  

(1-tailed) �̅� SD 

13. นกัเรียนบนัทึกผลการทดลองอยา่ง
รอบคอบ เพื่อป้องกนัการบนัทึกผลการ
ทดลองผิด 

45 4.22 0.77 ดี 44 6.24* .000 

14. นกัเรียนไม่คิดวา่การวางแผนการ
ทดลองมาก่อนท าใหเ้สียเวลาในการท า
กิจกรรมอยา่งอ่ืน 

45 4.09 0.85 ดี 44 4.58* .000 

15. นกัเรียนจะพิจารณาผลการทดลอง
ก่อน แลว้ค่อยบนัทึกผลการทดลอง
ก่อนท่ีจะส่งครูเพื่อเอาคะแนน 

45 4.22 0.88 ดี 44 5.45* .000 

ด้านที่ 4 ความมีเหตุผล 45 4.17 0.48 ดี 44 9.20* .000 
16. ก่อนการตดัสินใจหรือลงขอ้สรุป 
นกัเรียนมีการรวบรวมขอ้มูลอยา่ง
เพียงพอจากแหล่งขอ้มูลท่ีเช่ือถือไดเ้สมอ 

45 4.24 0.71 ดี 44 6.92* .000 

17. นกัเรียนยอมรับในค าอธิบายเม่ือมี
หลกัฐานหรือขอ้มูลมาสนบัสนุนอยา่ง
เพียงพอ 

45 4.47 0.63 ดี 44 10.26* .000 

18. นกัเรียนสามารถอธิบายค าตอบ 
ทางวิทยาศาสตร์ไดอ้ยา่งมีเหตผุล 

45 3.96 0.71 ดี 44 4.24* .000 

19. นกัเรียนจะไม่เช่ือค าพูดของคนอ่ืน
เสมอ หากไม่มีเหตุผลมาประกอบ 

45 3.96 0.88 ดี 44 3.41* .000 

20. นกัเรียนเห็นถึงความส าคญัของการ
ใหเ้หตุผลในการอธิบาย หรือตอบค าถาม
เร่ืองต่าง ๆ ทางวิทยาศาสตร์ 

45 4.22 0.95 ดี 44 5.03* .000 

*p ≤ .05 
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ตารางท่ี 4-4 (ต่อ) 

รายการพฤติกรรม n 
ค่าสถิติ ระดับ

พฤติกรรม df t 
P  

(1-tailed) �̅� SD 

ด้านที่ 5 ความซ่ือสัตย์ 45 4.19 0.48 ดี 44 9.43* .000 
21. นกัเรียนไม่แอบอา้งผลงานของผูอ่ื้น
มาเป็นของตนเอง และเม่ือนกัเรียนน า
งานของผูอ่ื้นมานกัเรียนจะใส่แหล่งท่ีมา
เสมอ 

45 4.24 0.86 ดี 44 5.75* .000 

22. นกัเรียนบนัทึกผลการทดลอง 
และรายงานผลการทดลองตามความเป็น
จริงโดยไม่แกไ้ขหรือเปล่ียนแปลงขอ้มูล 

45 4.13 0.84 ดี 44 4.97* .000 

23. นกัเรียนปฏิบติัขั้นตอนการทดลอง
มากกวา่ปฏิบติัตามคนอ่ืน 

45 4.13 0.84 ดี 44 4.97* .000 

24. นกัเรียนไม่ชอบลอกเลียนแบบ
ค าตอบของเพื่อน 

45 3.84 0.82 ดี 44 2.72* .005 

25. นกัเรียนไม่น าผลงานทาง
วิทยาศาสตร์ของคนอ่ืน มาบอกครูวา่เป็น
ของตนเอง 

45 4.58 0.75 ดีมาก 44 9.51* .000 

ด้านที่ 6 ความใจกว้าง 45 4.22 0.47 ดี 44 10.14* .000 
26. นกัเรียนรับฟังค าวิพากษว์ิจารณ์  
ขอ้โตแ้ยง้ หรือขอ้คิดเห็นท่ีมีเหตุผล 
ของผูอ่ื้นเสมอ 

45 4.53 0.55 ดีมาก 44 12.53* .000 

27. นกัเรียนพร้อมท่ีจะทบทวน  
และเปล่ียนแปลงแนวคิดของตนเอง 
เม่ือความคิดของผูอ่ื้นถูกตอ้ง 

45 4.33 0.60 ดี 44 9.16* .000 

28. นกัเรียนคิดวา่ขอ้คิดเห็นของผูอ่ื้น 
มีประโยชน์ต่อตวันกัเรียน 

45 4.13 0.69 ดี 44 6.02* .000 

*p ≤ .05 
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ตารางท่ี 4-4 (ต่อ) 

รายการพฤติกรรม n 
ค่าสถิติ ระดับ

พฤติกรรม df t 
P  

(1-tailed) �̅� SD 

29. นกัเรียนยอมรับค าวิพากษว์ิจารณ์ 
หรือขอ้โตแ้ยง้ท่ีมีต่อผลงานของนกัเรียน 

45 3.96 0.88 ดี 44 3.41* .000 

30. นกัเรียนยอมรับฟังความคิดเห็น 
ของผูอ่ื้น 

45 4.16 0.93 ดี 44 4.67* .000 

ภาพรวม 45 4.14 0.37 ดี 44 11.24* .000 
*p ≤ .05 

จากตารางท่ี 4-4 พบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะ 
หาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและ
โครโมโซม มีภาพรวมของค่าเฉล่ียคะแนนจิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียน (�̅�= 4.14, SD = 0.37)  
เม่ือน าผลการวิเคราะห์มาเปรียบเทียบกบัเกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) พบวา่ จิตวิทยาศาสตร์ 
ของนกัเรียนหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 4 

เม่ือพิจารณาจิตวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนเป็นรายดา้นทั้ง 6 ดา้น เทียบกบัเกณฑ ์3.51 
(ระดบัดีขึ้นไป) พบวา่ ทุกดา้นของจิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป)  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เช่นกนั โดยมีค่าเฉล่ียคะแนนของจิตวิทยาศาสตร์ในแต่ละดา้น
เรียงล าดบัจากคะแนนค่าเฉล่ียสูงสุดไปหาต ่าสุดตามล าดบั ดงัน้ี ดา้นความใจกวา้ง (�̅�= 4.22,  
SD = 0.47) อยูใ่นระดบัดี, ดา้นความซ่ือสัตย ์(�̅�= 4.19, SD = 0.48) อยูใ่นระดบัดี, ดา้นความมี
เหตุผล (�̅�= 4.17, SD = 0.48) อยูใ่นระดบัดี, ดา้นความสนใจใฝ่รู้ (�̅�= 4.11, SD = 0.46)  
อยูใ่นระดบัดี, ดา้นความมีระเบียบรอบคอบ (�̅�= 4.10, SD = 0.53) อยูใ่นระดบัดี และดา้นความ
รับผิดชอบและความเพียรพยายาม (�̅�= 4.02, SD = 0.56) อยูใ่นระดบัดี 

เม่ือพิจารณารายละเอียดยอ่ยของจิตวิทยาศาสตร์ทั้ง 6 ดา้น เทียบกบัเกณฑ ์3.51  
(ระดบัดีขึ้นไป) พบวา่ 1) ดา้นความสนใจใฝ่รู้ มีรายละเอียดยอ่ยของจิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียน 
สูงกวา่เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยนกัเรียนอยากเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิทยาศาสตร์ มีค่าเฉล่ียสูงสุด (�̅�= 4.42, SD = 0.69) อยูใ่นระดบัดี  
และนกัเรียนชอบซกัถามขอ้สงสัย หรือปัญหากบัครูผูส้อนเก่ียวกบัเน้ือหาท่ีเรียนมา หรือขอ้สงสัย 
ท่ีเก่ียวกบัการทดลองทางวิทยาศาสตร์ มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด (�̅�= 4.09, SD = 0.73) อยูใ่นระดบัดี  
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2) ดา้นความรับผิดชอบและความเพียรพยายาม มีรายละเอียดยอ่ยของจิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่
เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยเม่ือท าการทดลอง หรือท า
กิจกรรมกลุ่มเก่ียวกบัวิทยาศาสตร์นกัเรียนจะช่วยเหลือในการท างาน มีค่าเฉล่ียสูงสุด (�̅�= 4.22,  
SD = 0.93) อยูใ่นระดบัดี และนกัเรียนมีสมาธิกบัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ แมจ้ะตอ้งใชเ้วลานานกวา่
จะไดม้าซ่ึงค าตอบ มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด (�̅�= 3.89, SD = 0.75) อยูใ่นระดบัดี 3) ดา้นความมีระเบียบ
รอบคอบ มีรายละเอียดย่อยของจิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป)  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยนกัเรียนบนัทึกผลการทดลองอยา่งรอบคอบ เพื่อป้องกนั
การบนัทึกผลการทดลองผิด มีค่าเท่ากบั (�̅�= 4.22, SD = 0.77) และนกัเรียนจะพิจารณาผลการ
ทดลองก่อน แลว้ค่อยบนัทึกผลการทดลองก่อนท่ีจะส่งครูเพื่อเอาคะแนน มีค่าเท่ากบั (�̅�= 4.22,  
SD = 0.88) อยูใ่นระดบัดีซ่ึงเป็นค่าเฉล่ียสูงสุด ส่วนเม่ือนกัเรียนตอ้งหาค าตอบทางวิทยาศาสตร์  
ถา้เป็นเร่ืองการค านวณนกัเรียนจะคิดซ ้าหลาย ๆ รอบเพื่อเป็นการตรวจสอบค าตอบ มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 
(�̅�= 3.87, SD = 0.73) อยูใ่นระดบัดี 4) ดา้นความมีเหตุผล มีรายละเอียดยอ่ยของจิตวิทยาศาสตร์
หลงัเรียนสูงกวา่เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยนกัเรียน
ยอมรับในค าอธิบายเม่ือมีหลกัฐานหรือขอ้มูลมาสนบัสนุนอยา่งเพียงพอ มีค่าเฉล่ียสูงสุด (�̅�= 4.47, 
SD = 0.63) อยูใ่นระดบัดี ส่วนนกัเรียนสามารถอธิบายค าตอบทางวิทยาศาสตร์ไดอ้ยา่งมีเหตุผล 
(�̅�= 3.96, SD = 0.71)  และนกัเรียนจะไม่เช่ือค าพูดของคนอ่ืนเสมอ หากไม่มีเหตุผลมาประกอบ 
(�̅�= 3.96, SD = 0.88) ซ่ึงมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด อยูใ่นระดบัดี 5) ดา้นความซ่ือสัตย ์มีรายละเอียดยอ่ยของ
จิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
โดยนกัเรียนไม่น าผลงานทางวิทยาศาสตร์ของคนอ่ืน มาบอกครูวา่เป็นของตนเอง มีค่าเฉล่ียสูงสุด
(�̅�= 4.58, SD = 0.75) อยูใ่นระดบัดีมาก และนกัเรียนไม่ชอบลอกเลียนแบบค าตอบของเพื่อน  
มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด (�̅�= 3.84, SD = 0.82) อยูใ่นระดบัดี และ 6) ดา้นความใจกวา้ง มีรายละเอียดยอ่ย
ของจิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่เกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 โดยนกัเรียนรับฟังค าวิพากษว์ิจารณ์ ขอ้โตแ้ยง้ หรือขอ้คิดเห็นท่ีมีเหตุผลของผูอ่ื้นเสมอ มีค่าเฉล่ีย
สูงสุด (�̅�= 4.53, SD = 0.55) อยูใ่นระดบัดีมาก และนกัเรียนยอมรับค าวิพากษว์ิจารณ์หรือขอ้โตแ้ยง้ 
ท่ีมีต่อผลงานของนกัเรียน มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด (�̅�= 3.96, SD = 0.88) อยูใ่นระดบัดี 

 
 
 
 
 



 

 

บทที ่5 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

การศึกษาคร้ังน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้  
5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ก่อนเรียนและหลงัเรียน  
2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีไดรั้บการ
จดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II หลงัเรียนเทียบกบัเกณฑร้์อยละ 70 3) ศึกษาพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 หลงัรับการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 
(5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II และ 4) เพื่อศึกษาจิตวิทยาศาสตร์ 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 หลงัรับการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้  
5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  

กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4/2 แผนการเรียน 
วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ โรงเรียนดาราสมุทร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 จ านวน 1 หอ้งเรียน 
ไดม้าโดยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster random sampling) รวมทั้งส้ิน 45 คน โดยใชห้้องเรียน 
เป็นหน่วยในการสุ่ม เพราะมีการจดัห้องเรียนแบบคละความสามารถทางการเรียน 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ประกอบดว้ย 1) แผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัร 
การสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  
เร่ือง ยนีและโครโมโซม จ านวน 5 แผน โดยมีค่าเฉล่ียของความเหมาะสมอยูร่ะหวา่ง 4.61-4.67  
ซ่ึงถือวา่มีความเหมาะสมมากท่ีสุด 2) แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา  
เป็นแบบปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 30 ขอ้ มีค่าความยากง่ายอยูร่ะหวา่ง 0.23-0.88 ค่าอ านาจจ าแนก
อยูร่ะหวา่ง 0.21-0.67 และค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัแบบอิงเกณฑต์ามวิธีของโลเวทท ์(Lovett 
Method) เท่ากบั 0.86 3) แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม เป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า
การปฏิบติั 5 ระดบั จ านวน 25 ขอ้ มีค่าความเช่ือมัน่ระหวา่งผูป้ระเมิน 2 คน โดยใชส้ัมประสิทธ์ิ
แคปปาของโคเฮน (Cohen’s kappa) เท่ากบั 0.83 และ 4) แบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ เป็นแบบมาตร
ส่วนประมาณค่าการปฏิบติั 5 ระดบั จ านวน 30 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกโดยใชส้ัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (Pearson Correlation) อยู่ระหวา่ง 0.29-0.67 และมีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั 
โดยใชส้ัมประสิทธ์ิแอลฟา (α-Coefficient) ของครอนบาค (Cronbuch) เท่ากบั 0.92 
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การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัก่ึงทดลอง (Quasi-Experimental Research) ซ่ึงด าเนินการ
ทดลองกบักลุ่มตวัอยา่งเดียว และมีการสอบก่อนและหลงัการจดัการเรียนรู้ (One group pretest-
posttest design)  

สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สถิติทดสอบค่าที
สองกลุ่มไม่เป็นอิสระต่อกนั (Dependent sample t-test) และสถิติทดสอบค่าทีกลุ่มเดียว (One- 
sample t-test) 

สรุปผลการวิจัย 
1. นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 

ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

2. นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา
หลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

3. นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีพฤติกรรมการท างานกลุ่ม หลงัเรียน 
สูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

4. นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีจิตวิทยาศาสตร์ หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 
(ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

อภิปรายผล 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาชีววิทยา  
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา จากผลการวิจยั พบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการ

เรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ย
เทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน และหลงัเรียน 
สูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1  
และขอ้ท่ี 2 ผลการศึกษาดงักล่าวอาจมีสาเหตุมาจากการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะ 
หาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ซ่ึงเป็นการจดัการเรียนรู้ท่ียดึผูเ้รียนเป็นส าคญั ใหน้กัเรียนมีส่วนร่วม 
ในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองโดยใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มีครูผูส้อนเป็นผูอ้  านวย 
ความสะดวกจดัเตรียมสภาพแวดลอ้มให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ เพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนเกิดขอ้ค าถาม  
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ความคิดเห็น การลงมือปฏิบติั การทดลอง การสืบคน้ขอ้มูลเพื่อหาเหตุผลน ามาตอบค าถาม  
และหาขอ้สรุปดว้ยตนเอง ซ่ึงความรู้ท่ีนกัเรียนไดรั้บจากการเรียนโดยวิธีสืบเสาะหาความรู้ 
ดว้ยตนเองน้ีจะคงทนถาวรอยูใ่นความทรงจ าระยะยาว อนัเป็นผลท าใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
วิชาชีววิทยาสูงขึ้น สอดคลอ้งกบัแนวคิดของนกัการศึกษา ท่ีกล่าววา่ การสอนแบบสืบเสาะ 
หาความรู้เป็นการสอนท่ีเนน้กระบวนการแสวงหาความรู้ ท่ีจะใหน้กัเรียนคน้พบความจริงต่าง ๆ 
ดว้ยตนเอง ไดฝึ้กคิด ลงมือปฏิบติั หรือสร้างความรู้ดว้ยตนเอง เพื่อมาตอบค าถามหรือหาขอ้สรุป
ดว้ยตนเองโดยมีครูเป็นผูอ้  านวยความสะดวกในดา้นต่าง ๆ ซ่ึงความรู้ท่ีนกัเรียนไดรั้บจะคงทนถาวร
และอยูใ่นความทรงจ าระยะยาว (ภพ เลาหไพบูลย,์ 2542; พิมพพ์นัธ์ เดชะคุปต,์ 2544; ทิศนา  
แขมมมณี, 2551; ศศิธร เวียงวะลยั, 2556) งานวิจยัน้ีผูวิ้จยัไดใ้ชก้ารจดัการเรียนรู้โดยใชจ้กัร 
การสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es)  มี 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 1) ขั้นการสร้างความสนใจ (Engagement) 
ครูกระตุน้ความสนใจของนกัเรียนจาก ส่ือ เกม อภิปรายหรือสนทนา เพื่อใหน้กัเรียนเกิดความสงสัย
ในประเด็นท่ีจะศึกษา 2) ขั้นส ารวจและคน้หา (Exploration) นกัเรียนก าหนดแนวทางในการส ารวจ
ตรวจสอบ ตั้งสมมติฐาน ก าหนดทางเลือกท่ีเป็นไปได ้ลงมือท าและเก็บรวบรวมขอ้มูล เพื่อน าผล 
ท่ีไดม้าอธิบายตามความเขา้ใจของตนเอง 3) ขั้นอธิบายและลงขอ้สรุป (Explanation) นกัเรียนน า
ขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์และสรุปผลเพื่อน าเสนอตามความเขา้ใจของตนเอง 4) ขั้นขยายความรู้ 
(Elaboration) นกัเรียนและครูน าความรู้ท่ีไดม้าแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกนั ท าให้ความรู้กวา้ง
มากขึ้น และ 5) ขั้นประเมิน (Evaluation) นกัเรียนประเมินความรู้ท่ีไดจ้ากการท ากิจกรรม โดยครู
และนกัเรียนมีส่วนร่วมในการประเมิน ซ่ึงจะเห็นไดว้า่การจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัการสืบเสาะ 
หาความรู้ 5 ขั้น (5Es) เป็นกระบวนการท่ีสามารถท าใหน้กัเรียนสืบเสาะหาความรู้ดว้ยตนเอง  
หรือสร้างความรู้ดว้ยตนเอง โดยใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ซ่ึงท าให้นกัเรียนเกิดค าถาม 
ความคิด ปฏิบติัทดลอง และสามารถน าผลท่ีไดจ้ากการสืบเสาะมาอธิบายตามความเขา้ใจ 
ของตนเองได ้โดยมีครูเป็นผูอ้  านวยความสะดวก อนัจะส่งผลใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
วิชาชีววิทยาของนกัเรียนดีขึ้น สอดคลอ้งกบังานวิจยัของสุธารพิงค ์โนนศรีชยั (2550) ไดศึ้กษาการ
คิดวิเคราะห์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีไดรั้บ 
การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ผลการวิจยัพบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา  
มีนกัเรียนท่ีผา่นเกณฑท่ี์ก าหนด คือ ร้อยละ 75 คิดเป็นร้อยละ 80.95 ของนกัเรียนทั้งหมด  
ผา่นเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของนงลกัษณ์ ทาประโคน (2553) ไดศึ้กษาการใช้
ชุดกิจกรรมวฏัจกัรการเรียนรู้ 5E เร่ือง โครงสร้างและหนา้ท่ีของพืชดอก เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและแรงจูงใจในการเรียนวิชาชีววิทยา ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ผลการวิจยั
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พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาของนกัเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 

ในงานวิจยัน้ีผูวิ้จยัไดใ้ชก้ารจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II อนัจะส่งผล
ใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาของนกัเรียนดีขึ้นดว้ย เน่ืองมาจากการจดัการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เป็นการส่งเสริมใหน้กัเรียนมีความร่วมมือระหวา่งสมาชิก เนน้การจดั
สภาพแวดลอ้มในการเรียนรู้ใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้เป็นกลุ่มยอ่ย มีการศึกษาแลกเปลี่ยนความรู้
ประสบการณ์กนัซ่ึงกนัและกนั จนสามารถเขา้ใจในหวัขอ้ท่ีไดรั้บมอบหมายและสามารถกลบัไป
สอนหรืออธิบายใหส้มาชิกในกลุ่มของตนเองฟังได ้ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของนกัการศึกษา  
ท่ีกล่าววา่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เป็นการจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมใหมี้การ
ร่วมมือระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม และมีการถ่ายทอดความรู้ระหวา่งกลุ่ม ซ่ึงสมาชิกทุกคนในกลุ่มจะมี
บทบาทหนา้ท่ีของตน โดยใหส้มาชิกในกลุ่มเลือกศึกษาหาความรู้คนละหวัขอ้และจะตอ้งท่ีไม่ซ ้า
หวัขอ้กนั จากนั้นสมาชิกแต่ละกลุ่มท่ีไดห้วัขอ้เดียวกนัมาเขา้กลุ่มใหม่ จะเรียกกลุ่มน้ีว่า  
กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อมาแลกเปลี่ยนความรู้ร่วมกนัอภิปราย รวบรวมขอ้มูลจนแต่ละคนมีความเขา้ใจ
ในหวัขอ้ท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งชดัเจนจากนั้นกลบัไปเล่าใหเ้พื่อนกลุ่มเดิมฟังจนครบทุกคน  
แลว้สรุปความรู้ท่ีไดเ้ป็นกลุ่ม (อุไรวรรณ พรนอ้ย, 2542; ณฐัวุฒิ กิจรุ่งเรือง, 2545; สมบติั  
กาญจนารักพงศ,์ 2547; กุณฑรี เพช็รทวีเดช และคณะ, 2550) งานวิจยัน้ีผูวิ้จยัไดส้ังเคราะห์ขั้นตอน
จากนกัการศึกษาในการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มี 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ ขั้นท่ี 1  
ขั้นเตรียมการ เป็นขั้นท่ีครูช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการเรียน แนะน าบทบาทและหนา้ท่ีของสมาชิก
กลุ่ม แนะน าวิธีการศึกษา และแบ่งกลุ่มใหน้กัเรียนแบบคละความสามารถทางการเรียน  
กลุ่มละ 6 คน เรียกกลุ่มน้ีกวา่ กลุ่มบา้น (Home Groups) นอกจากน้ีครูไดแ้บ่งหวัขอ้ออกเป็นหวัขอ้
ยอ่ย ๆ เท่ากบัจ านวนสมาชิกกลุ่ม ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน เป็นขั้นท่ีครูน าเขา้สู่บทเรียนโดยใชส่ื้อต่าง ๆ  
เช่น เกม วิดีทศัน์ การอภิปรายทบทวนความรู้เดิมเช่ือมโยงกบัความรู้ใหม่ หรือเป็นการใช้ค  าถาม
เพื่อใหน้กัเรียนเกิดค าถาม กระตุน้ใหน้กัเรียนเกิดขอ้สงสัย เป็นตน้ หลงัจากนั้นใหส้มาชิกกลุ่มบา้น
เลือกหวัขอ้ท่ีสนใจคนละ 1 หวัขอ้ โดยท่ีจะตอ้งไม่ซ ้าหวัขอ้กนั ขั้นท่ี 3 ขั้นจดักิจกรรมกลุ่ม  
นกัเรียนท่ีไดรั้บหวัขอ้เดียวกนัจากแต่ละกลุ่มจะมานัง่รวมกนั เพื่อมาท ากิจกรรมร่วมกนั  
และศึกษาหาความรู้ร่วมกนัจนมีความเขา้ใจในหวัขอ้ท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งชดัเจน เรียกกลุ่มน้ีวา่ 
กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups) จากนั้นสมาชิกกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญกลบัไปยงักลุ่มบา้น และผลดักนั
อภิปรายถ่ายทอดความรู้ในหัวขอ้ท่ีตนไปศึกษามาใหส้มาชิกในกลุ่มฟังจนครบทุกหวัขอ้ จากนั้นท า
สรุปความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษาร่วมกนั ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบและทดสอบ นกัเรียนออกมาอธิบาย
ความรู้ท่ีไดจ้ากการศึกษาร่วมกนัหนา้ชั้นเรียน จากนั้นครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและสรุป
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ความรู้ร่วมกนั และขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินผล นกัเรียนแต่ละคนท าแบบทดสอบเก่ียวกบัเน้ือหาทั้งหมด
ทุกหวัขอ้ โดยครูจะน าคะแนนของสมาชิกในกลุ่มมารวมกนัแลว้หาค่าเฉล่ียเป็นคะแนนกลุ่ม 
ส าหรับกลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุดถือวา่มีความร่วมมือกนัเป็นอยา่งดี จะไดรั้บค าชมเชยหรือรางวลัเป็น
การเสริมแรงแก่ผูเ้รียน และเพื่อเป็นการกระตุน้กลุ่มท่ีเหลือใหมี้ความพยายามมากขึ้นในคร้ังต่อไป 
ซ่ึงจะเห็นไดว้า่การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II น้ีส่งผลใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาชีววิทยาสูงขึ้นเช่นกนั เน่ืองจากนกัเรียนทุกคนมีบทบาทหนา้ท่ีความรับผิดชอบต่อตนเอง
และต่อกลุ่มในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้ มีความร่วมมือกนัของสมาชิกภายในกลุ่ม และตั้งใจ
ศึกษาในหวัขอ้ท่ีตนเองไดรั้บมอบหมาย เพื่อท่ีจะน าความรู้ท่ีไดรั้บกลบัไปสอน อธิบายถ่ายทอด
ความรู้ใหแ้ก่สมาชิกในกลุ่มของตนเองอยา่งเตม็ความสามารถ เพื่อเป้าหมายและความส าเร็จ 
ของกลุ่มท่ีจะไดค้ะแนนสูงท่ีสุดและไดรั้บค าชมเชยหรือรางวลั ซ่ึงเป็นความภาคภูมิใจของนกัเรียน 
โดยในตอนทา้ยของกิจกรรมจะมีการทดสอบรายบุคคลและน าคะแนนท่ีไดม้าหาค่าเฉล่ีย 
เป็นคะแนนของกลุ่ม ท าใหน้กัเรียนตระหนกัและมีความรับผิดชอบในการถ่ายทอดความรู้ใหแ้ก่
สมาชิกกลุ่ม ทั้งน้ีส่งผลใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาของนกัเรียนดีขึ้น สอดคลอ้งกบั
งานวิจยัของสมใจ เพช็รสุกใส (2548) ไดศึ้กษาผลการสอนวิทยาศาสตร์โดยใชว้ิธีการเรียนแบบ
ร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการท างานกลุ่ม
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนโดยใชว้ิธีการเรียน
แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการ
สอนโดยใชว้ิธีการเรียนแบบปกติอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของเป่ียม
สุข ไชยผา (2554) ไดศึ้กษาการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิคจ๊ิกซอว ์เพื่อพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง กรด-เบส ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนมีผลการทดสอบหลงัเรียน
มากกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญั (p<.05) 

ส าหรับงานวิจยัน้ีผูวิ้จยัไดจ้ดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ีจะช่วยพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วิชาชีววิทยาใหสู้งขึ้น เน่ืองจากเป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการแสวงหาความรู้ โดยให้
ผูเ้รียนแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองใชว้ิธีการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เนน้กระบวนการ
ท างานเป็นกลุ่ม เพื่อให้ผูเ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริง โดยมีครูเป็นผูอ้  านวยความ
สะดวกในการเตรียมสภาพแวดลอ้มใหเ้กิดการเรียนรู้และพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ซ่ึงผูว้ิจยัไดน้ า
การเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เขา้ไปแทรกในขั้นส ารวจและคน้หา และขั้นประเมิน
ในวฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) เพื่อเป้าหมายและความส าเร็จของกลุ่มท่ีจะไดค้ะแนน
สูงท่ีสุดและไดรั้บค าชมเชยหรือรางวลั เป็นการส่งเสริมความร่วมมือระหวา่งสมาชิกในการสืบ
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เสาะหาความรู้ ซ่ึงการจดัการเรียนรู้น้ีเป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยความรู้
หรือทกัษะท่ีผูเ้รียนไดรั้บจะคงทนถาวร สอดคลอ้งกบัแนวคิดของพิมพพ์นัธ์ เดชะคุปต ์(2544)  
ท่ีกล่าววา่ การสืบเสาะหาความรู้เป็นการจดัการเรียนการสอนโดยวิธีใหน้กัเรียนเป็นผูค้น้ควา้หา
ความรู้ดว้ยตนเอง หรือสร้างความรู้ดว้ยตนเอง โดยใชก้ระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มีครูเป็นผู ้
อ  านวยความสะดวก เพื่อใหน้กัเรียนบรรลุเป้าหมาย ซ่ึงจะเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัของการเรียน และ
สอดคลอ้งกบัแนวคิดของสุคนธ์ สินธพานนท ์และจินตนา วีรเกียรติสุนทร (2556, หนา้ 166-167)  
ท่ีกล่าววา่ เทคนิคการต่อเร่ืองราว (Jigsaw) เป็นเทคนิคท่ีใชใ้นการจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมใหมี้การ
ร่วมมือระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม และมีการถ่ายทอดความรู้ระหวา่งกลุ่ม ดงันั้น การจดัการเรียนรู้ 
โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค 
จ๊ิกซอว ์II จะช่วยให้นกัเรียนเกิดความรู้ความเขา้ใจ เร่ือง ยีนและโครโมโซม โดยวิธีการสืบเสาะหา
ความรู้ร่วมกบักระบวนการกลุ่มซ่ึงมีการจดักลุ่มแบบคละความสามารถทางการเรียน เพื่อให้
นกัเรียนคนท่ีมีความสามารถทางการเรียนในระดบัท่ีเก่งช่วยเหลือคนท่ีมีความสามารถทางการเรียน
ในระดบัท่ีอ่อนกวา่ จนสามารถพฒันาใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาหลงัเรียนสูงกวา่ก่อน
เรียนและหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ นภดล ศิลปะชยั (2560)  
ไดศึ้กษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทกัษะการส่ือสารทางวิทยาศาสตร์ และทกัษะการท างานกลุ่ม  
เร่ือง โครงสร้างและหนา้ท่ีของพืชดอก โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5E) 
ร่วมกบัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์I ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวิจยั
พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน และหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของปรัชญา ละงู (2560) ไดศึ้กษาผล
การจดัการเรียนรู้รายวิชาชีววิทยา เร่ือง โครงสร้างและหนา้ท่ีของพืชดอก ดว้ยการจดัการเรียนรู้
แบบวฏัจกัรการเรียนรู้ 5 ขั้น ร่วมกบัแนวคิดการเรียนรู้แบบร่วมมือ ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
และความสามารถในการท างานกลุ่ม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวิจยัพบวา่ ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าเกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .01 นอกจากน้ียงัสอดคลอ้ง
กบังานวิจยัของ Çagatay and DemircioÇlu (2013) ไดท้ าการศึกษา ผลการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์I ท่ีมีต่อความเขา้ใจเร่ือง เคมีอินทรีย ์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3  
พบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์I มีผลสัมฤทธ์ิหลงัเรียนสูงกวา่
ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

 
 



181 

 

เม่ือพิจารณาพฤติกรรมการเรียนรู้ ดา้นพุทธิพิสัย 6 ดา้นไดแ้ก่ 1) การจ า 2) ความเขา้ใจ  
3) การปรับใช ้4) การวิเคราะห์ 5) การประเมิน และ 6) การสร้างสรรค ์ของนกัเรียนท่ีไดรั้บการ
จดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II พบวา่ นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาทุกดา้นของพฤติกรรม
การเรียนรู้หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยดา้นการปรับใช ้ 
มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด รองลงมาคือ ดา้นการสร้างสรรค ์ ดา้นการจ า ดา้นความเขา้ใจ ดา้นการประเมิน 
และดา้นการวิเคราะห์ ตามล าดบั ทั้งน้ีอาจเป็นผลมาจากการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการ 
สืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  
ท าใหผู้เ้รียนไดสื้บเสาะหาความรู้ดว้ยตนเองโดยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ร่วมกบักระบวนการ
ท างานกลุ่ม ซ่ึงสมาชิกกลุ่มคนท่ีมีความสามารถทางการเรียนในระดบัท่ีเก่งสามารถช่วยเหลือคนท่ีมี
ความสามารถทางการเรียนในระดบัท่ีอ่อนกวา่ให้เกิดความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหามากขึ้นทั้งผู ้
ถ่ายทอดความรู้และผูฟั้ง อีกทั้งกระบวนการสอนยงัช่วยใหน้กัเรียนรู้จกัคิด หาเหตุผล ท าใหน้กัเรียน
มีส่วนร่วมในการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริงโดยความรู้ท่ีไดจ้ะคงทนถาวรอยูใ่นความทรงจ าระยะยาว  
และนกัเรียนสามารถน าความรู้ไปแกไ้ขปัญหาในสถานการณ์ท่ีนกัเรียนตอ้งเผชิญไดเ้ป็นอยา่งดี 
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของนิวฒัน์ ประสานพนัธ์ (2551) ท่ีกล่าววา่ การเรียนแบบร่วมมือดว้ยเทคนิค 
Jigsaw ร่วมกบั STAD เป็นการเรียนรู้โดยใชท้กัษะการท างานกลุ่ม สมาชิกกลุ่มประกอบดว้ย
นกัเรียนท่ีมีความสามารถทางการเรียนแตกต่างกนั คือ เก่ง ปานกลาง และอ่อน สมาชิกทุกคนใน
กลุ่มจะตอ้งมีส่วนร่วมในการท างานใหป้ระสบความส าเร็จ โดยนกัเรียนจะพยายามท าความเขา้ใจ
เน้ือหาทุกประเด็น นกัเรียนท่ีมีความสามารถทางการเรียนอยูใ่นระดบัเก่งจะตอ้งช่วยเหลือสมาชิก
ในกลุ่มท่ีมีความสามารถทางการเรียนท่ีอ่อนกวา่ใหเ้ขา้ใจ ดว้ยการช้ีแจง อธิบาย ยกตวัอยา่ง  
เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้และสามารถคิดไดด้ว้ยตนเอง ดงันั้น ในการจดัการเรียนรู้รูปแบบน้ีท าให้
นกัเรียนสามารถน าความรู้ท่ีไดม้าใชใ้นการแกส้ถานการณ์ หรือปัญหาท่ีตอ้งเผชิญในชีวิตจริงได ้ 
แต่อยา่งไรก็ตามพฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นการวิเคราะห์ ส าหรับการเรียนวิชาชีววิทยาน้ีนกัเรียน
จะตอ้งอาศยัความรู้ความเขา้ใจพื้นฐานในหลาย ๆ ดา้น รวมถึงมีประสบการณ์ท่ีสั่งสมมา  
เพื่อท่ีนกัเรียนจะสามารถน าความรู้พื้นฐานและประสบการณ์มาประกอบกนัในการจ าแนก แยกแยะ
องคป์ระกอบต่าง ๆ รู้จกัหาเหตุผลมาอธิบายส่ิงท่ีเกิดขึ้นได ้ซ่ึงค่อนขา้งยากส าหรับนกัเรียน
เน่ืองจากนกัเรียนอาจจะยงัไม่เคยเรียน หรือเรียนมาแลว้แต่ไม่ไดใ้ชเ้ป็นประจ าท าใหน้กัเรียน 
ไม่สามารถน าความรู้มาใชไ้ด ้สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ (Bloom อา้งถึงใน พิศิษฐ์ ตณัฑวณิช, 2557) 
กล่าววา่ การวิเคราะห์เกิดจากบุคคลใชปั้ญญาของตนคิดหาเหตุผลหรือค าตอบดว้ยตนเองโดยอาศยั
ขอ้มูลพื้นฐานท่ีตนสามารถรับรู้ได ้การวิเคราะห์เป็นสามารถดา้นสมองท่ีท าให้รู้จกัหาเหตุผลมา
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อธิบายปรากฏการต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นได ้และนอกจากน้ีผลการวิจยัยงัพบวา่ นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาชีววิทยาหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
เช่นกนั โดยดา้นความเขา้ใจ มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด รองลงมา คือ ดา้นการจ า ดา้นการปรับใช ้และดา้น
การสร้างสรรค ์มีคะแนนเฉล่ียหลงัเรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 ส่วนพฤติกรรมการเรียนรู้หลงัเรียนดา้นการวิเคราะห์และดา้นการประเมิน มีคะแนนเฉล่ียหลงั
เรียนสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 70 อยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ทั้งน้ีเน่ืองจากการจดัการ
เรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ย
เทคนิคจ๊ิกซอว ์II เป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีใหผู้เ้รียนไดสื้บเสาะหาความรู้ และท างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม  
โดยนกัเรียนจะไดอ้ภิปรายแลกเปล่ียนความรู้ซ่ึงกนัและกนั และไดผ้ลดักนัสอนตามความเขา้ใจของ
ตนเองในหวัขอ้ท่ีตนไดไ้ปสืบเสาะหาความรู้มาใหแ้ก่สมาชิกในกลุ่ม จากนั้นสรุปความรู้ท่ีไดแ้ละ
ออกมาน าเสนอหนา้ชั้นเรียน ท าใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจในหวัขอ้ท่ีตนไดไ้ปศึกษาส่งผลใหด้า้น
ความเขา้ใจท าใหผู้เ้รียนท าไดดี้ท่ีสุด สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ Bloom อา้งถึงใน พิศิษฐ์ ตณัฑวณิช, 
2557) กล่าววา่ ความเขา้ใจเป็นความสามารถของบุคคลในการส่ือสารขอ้ความท่ีตนไดรั้บรู้มาให้
บุคคลอ่ืนไดรั้บทราบถึงขอ้ความรู้นั้น ดว้ยวิธีการส่ือสารท่ีเป็นของตนเอง  จึงส่งผลท าใหผู้เ้รียน 
มีพฤติกรรมดา้นความเขา้ใจสูงท่ีสุด และสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของอรอุมา พนัธ์เกตุ (2561)  
ไดศึ้กษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์และทกัษะการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 โดยวิธีสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ ผลการวิจยัพบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วิทยาศาสตร์เม่ือเปรียบเทียบคะแนนหลงัเรียนเฉล่ียกบัเกณฑท่ี์กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
 ผา่นเกณฑร้์อยละ 50 พบวา่ หลงัเรียนสูงกวา่เกณฑ ์ และเม่ือเปรียบเทียบการเรียนวิทยาศาสตร์ 
ดา้นความรู้ ความจ า ดา้นความเขา้ใจ ดา้นการน าไปใช ้และทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
ก่อนเรียนและหลงัเรียน โดยวิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ พบวา่ ดา้นความเขา้ใจ มีค่าเฉล่ีย
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

2. พฤติกรรมการท างานกลุ่มs 
พฤติกรรมการท างานกลุ่ม จากผลการวิจยั พบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ 

โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค
จ๊ิกซอว ์II มีพฤติกรรมการท างานกลุ่ม หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 3 ทั้งน้ีเน่ืองมาจากเป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริม
ใหมี้ความร่วมมือระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม ซ่ึงสมาชิกภายในกลุ่มจะคละความสามารถทางการเรียน 
คือ เก่ง ปานกลาง และอ่อนอยูใ่นกลุ่มเดียวกนั โดยสมาชิกแต่ละคนจะมีบทบาทหนา้ท่ี และความ
รับผิดชอบของตนเอง ส่งเสริมใหมี้ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัท าใหเ้กิดปฏิสัมพนัธ์กนัในกลุ่ม มีความ
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เอ้ือเฟ้ือเผ่ือแผ ่ยอมรับฟังความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั มีน ้าใจ มีความเสียสละ รวมถึงมีมารยาท 
และใหเ้กียรติกนั สอดคลอ้งกบัแนวคิดของสุคนธ์ สินธพานนท ์และคณะ (2554), Hasnah Faizah 
(2017)  ท่ีกล่าววา่ การเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นวิธีการสอนท่ีมีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริม 
ใหผู้เ้รียน มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวา่งกนั สมาชิกในกลุ่มจะมีความสามารถแตกต่างกนั 
ท าใหเ้กิดความกระตือรือร้นในการช่วยเหลือกนั โดยคนท่ีเก่งกวา่จะช่วยเหลือคนท่ีอ่อนกวา่  
สมาชิกในกลุ่มจะตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุ่ม เพราะยดึตาม
แนวคิดท่ีวา่ความส าเร็จของสมาชิกทุกคนจะรวมเป็นความส าเร็จของกลุ่ม และสอดคลอ้งกบั
แนวคิดของจอห์นสัน และจอห์นสัน (Johnson & Johnson, 1994, p. 55) ท่ีกล่าวโดยสรุปวา่  
การจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดร่้วมมือ และช่วยเหลือกนัในการเรียนรู้โดยแบ่งผูเ้รียน
ออกเป็นกลุ่มเลก็ ๆ ประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมีความสามารถแตกต่างกนัมาท างานร่วมกนั  
เพื่อเป้าหมายของกลุ่ม สมาชิกมีความรับผิดชอบร่วมกนัทั้งในส่วนตนและส่วนรวม มีการฝึกฝน
และใชท้กัษะการท างานกลุ่มร่วมกนั ซ่ึงผลงานของกลุ่มขึ้นอยูก่บัผลงานของสมาชิกแต่ละคน 
ในกลุ่มสมาชิกต่างไดรั้บความส าเร็จร่วมกนั โดยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เป็นเทคนิคหน่ึงของการเรียนรู้
แบบร่วมมือ (Cooperative learning) ซ่ึงมีพื้นฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social learning 
theory) ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดท้ างานร่วมกนัเป็นกลุ่มเหมือนกบัการอยูร่่วมกนัในสังคม ซ่ึงการท างาน
แบบร่วมกนัจะสร้างความสัมพนัธ์อนัดีต่อกนั เรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั และเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  
ยงัมีพื้นฐานมาจากทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญา (Cognitive theory) ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดช่้วยเหลือ 
ร่วมกนัคิด แกปั้ญหา ไดล้งมือท า คน้หาความรู้ดว้ยตนเองจนเกิดความรู้ ความเขา้ใจท่ีชดัเจน  
และสร้างผลงานเป็นความส าเร็จของกลุ่ม รวมทั้งทฤษฎีการเสริมแรงของสกินเนอร์ และทฤษฎี
ความตอ้งการของมาสโลว ์(ชยัวตัน์ สุทธิรัตน์, 2558, หนา้ 190) ดงันั้น การจดัการเรียนรู้โดยใช ้
วฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค 
จ๊ิกซอว ์II ท าให้นกัเรียนมีพฤติกรรมการท างานกลุ่มอยูใ่นระดบัดีขึ้นไป สอดคลอ้งกบังานวิจยั 
ของสมใจ เพช็ร์สุกใส (2548) ไดศึ้กษาผลการสอนวิชาวิทยาศาสตร์โดยใชว้ิธีการเรียนแบบร่วมมือ
ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการท างานร่วมกนั  
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนโดยใชว้ิธีการเรียน
แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีความสามารถในการท างานร่วมกนัสูงกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการ
สอนโดยใชว้ิธีการเรียนแบบปกติอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และสอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของนพดล ศิลปะชยั (2560) ไดศึ้กษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทกัษะการส่ือสารทางวิทยาศาสตร์ 
และทกัษะการท างานกลุ่ม เร่ือง โครงสร้างและหนา้ท่ีของพืชดอก โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้แบบ 
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สืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5E) ร่วมกบัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์I ของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวิจยัพบวา่ ทกัษะการท างานกลุ่ม ของนกัเรียนหลงัเรียนอยูใ่นระดบัดี 

เม่ือพิจารณาพฤติกรรมการท างานกลุ่มเป็นรายดา้นทั้ง 5 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นการวางแผน 
2)ดา้นการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม 3) ดา้นการน าเสนอผลงาน 4) ดา้นการปฏิบติังาน 
5) ดา้นมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม เทียบกบัเกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) พบวา่ ทุกดา้นของ
พฤติกรรมการท างานกลุ่มหลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 เช่นกนั โดยดา้นการวางแผนมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด อยูใ่นระดบัดีมาก, ดา้นมารยาททัว่ไปในการ
ท างานกลุ่ม อยูใ่นระดบัดีมาก, ดา้นการปฏิบติังาน อยูใ่นระดบัดี, ดา้นการน าเสนอผลงาน อยูใ่น
ระดบัดี และดา้นการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม อยูใ่นระดบัดี ตามล าดบั ทั้งน้ีอาจเป็น
ผลมาจากในการท ากิจกรรมกลุ่มนกัเรียนจะตอ้งพูดคุยปรึกษากบัสมาชิกในกลุ่ม เพื่อท าความเขา้ใจ
งานก่อนลงมือปฏิบติัจริง มีการแบ่งหนา้ท่ีความรับผิดชอบใหเ้หมาะสมกบัความสามารถและความ
สนใจของสมาชิกในกลุ่ม โดยการวางแผนท่ีดีจะส่งผลใหก้ารท างานกลุ่มประสบความส าเร็จ  
หากขาดการวางแผนท่ีดีจะท าใหก้ารท างานกลุ่มเกิดปัญหาในภายหลงั และท าใหท้ างานโดยไม่มี
เป้าหมาย ดงันั้น นกัเรียนทุกคนจึงใหค้วามส าคญัของการวางแผนสูงสุดในระดบัดีมาก  
สอดคลอ้งกบัแนวคิดของทิศนา แขมมณี (2545, หนา้ 12-13) ไดก้ล่าวถึงกระบวนการท างานกลุ่ม
โดยสรุปวา่ การมีผูน้ าท่ีดี มีสมาชิกท่ีเขา้ใจและช่วยกลุ่มตามบทบาทหนา้ท่ี กลุ่มนั้นมีแนวโนม้ 
ท่ีจะด าเนินไปไดดี้ แต่ถึงแมส้มาชิกจะดีเพียงใด ถา้หากกระบวนการด าเนินงานไม่เหมาะสม  
ผลงานของกลุ่มก็อาจจะไม่ดีเท่าท่ีควร แต่อยา่งไรก็ตามการท างานกลุ่มจะตอ้งอาศยัพฤติกรรม 
หลาย ๆ ดา้นประกอบกนัให้อยูใ่นระดบัดีขึ้นไป เน่ืองจากความส าเร็จของทุกคนก็คือความส าเร็จ
ของกลุ่ม สมาชิกจะตอ้งร่วมมือร่วมใจกนั เพื่อท่ีจะน าพากลุ่มไปสู่เป้าหมายท่ีตั้งไว ้สอดคลอ้งกบั
งานวิจยัของสุดารัตน์ พนัหา (2563, หนา้ 110-118) ผลการวิจยัพบวา่ ผลการเปรียบพฤติกรรมการ
ท างานกลุ่ม ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จากการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ก่อนเรียนและ
หลงัเรียน ในรายดา้นและภาพรวมไดค้ะแนนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั 0.5 

3. จิตวิทยาศาสตร์ 
จิตวิทยาศาสตร์ จากผลการวิจยั พบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัร 

การสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II  
มีจิตวิทยาศาสตร์ หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 4 ทั้งน้ีเน่ืองมาจากเป็นรูปแบบการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ให้ผูเ้รียนได้
สืบเสาะหาความรู้ดว้ยตนเอง ซ่ึงนกัเรียนไดท้ างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม สมาชิกทุกคนจะตอ้งร่วมกนั
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วางแผน สืบคน้ขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ ปฏิบติัทดลอง รวมถึงอภิปรายและสรุปผลร่วมกนัจากขอ้มูล
ท่ีไดไ้ปสืบเสาะมา จากนั้นน าเสนอผลงานของกลุ่มตนเอง อนัเป็นผลมาจากการน าทกัษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์มาใชใ้หเ้กิดประโยชน์ สอดคลอ้งกบัแนวคิดของพชัรา ทวีวงศ ์ณ 
อยธุยา (2537, หนา้ 63) ท่ีไดเ้สนอแนวทางพฒันาจิตวิทยาศาสตร์ไวว้า่ ใหน้กัเรียนไดรั้บการฝึกฝน
ประสบการณ์ต่าง ๆ เพื่อเป็นการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ เนน้วิธีการเรียนโดยใชว้ิธีการทาง
วิทยาศาสตร์ รวมถึงให้นกัเรียนมีส่วนร่วมรับผิดชอบกิจกรรม เช่น การท างานกลุ่มเพื่อฝึกการ
ท างานร่วมกนั ฝึกการรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น ฝึกการแสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล  
ผูส้อนควรเตรียมกิจกรรมหลาย ๆ อยา่งท่ีฝึกฝนดว้ยประสาทสัมผสัและใหค้วามหลากหลาย 
ของประสบการณ์ ไม่เบ่ือหน่ายและอยากรู้อยากเห็น ซ่ึงวิธีการจดัการเรียนรู้น้ีจะส่งเสริมใหน้กัเรียน
มีความรู้สึกนึกคิดท่ีก่อให้เกิดเป็นกิจนิสัย และแสดงใหเ้ห็นพฤติกรรมเพื่อใชใ้นการสืบเสาะ 
หาความรู้โดยลกัษณะของผูมี้จิตวิทยาศาสตร์จะแสดงออกมา ไดแ้ก่ 1) ความสนใจใฝ่เรียนรู้  
เป็นลกัษณะท่ีแสดงถึงการสืบเสาะความรู้ใหม่ ๆ อยู่เสมอ มีความอยากรู้อยากเห็น ชอบทดลอง 
ชอบซกัถาม พยายามศึกษาคน้ควา้เพื่อหาค าตอบ มีความกระตือรือร้นในการเสาะแสวงหาขอ้มูล 
ท่ีตนเองสนใจ 2) ความรับผิดชอบและความเพียรพยายาม เป็นลกัษณะท่ีแสดงถึงความมุ่งมัน่ตั้งใจ 
ท่ีจะปฏิบติังานใหส้ าเร็จดว้ยดีและตรงต่อเวลา มีความละเอียดรอบคอบ ไม่ทอ้ถอยในการท างาน  
3) ความมีระเบียบรอบคอบ มีการวางแผนการท างานอยา่งเป็นระบบ พินิจพิเคราะห์อย่างถี่ถว้น  
มีการเก็บรวบรวมขอ้มูลท่ีเช่ือถือไดก่้อนท่ีจะตดัสินใจหรือสรุปทนัที 4) การมีเหตุผล เป็นลกัษณะ 
ท่ีแสดงถึงความมีเหตุผล อธิบายหรือแสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล มีการตรวจสอบความถูกตอ้ง
หรือความสมเหตุสมผลของแนวคิดต่าง ๆ กบัแหล่งขอ้มูลท่ีน่าเช่ือถือ 5) ความซ่ือสัตย ์มีการ
น าเสนอตามความเป็นจริง ปราศจากความล าเอียงหรือมีอคติ ไม่แอบอา้งผลงานของผูอ่ื้นวา่เป็น
ผลงานของตนเอง และ 6) ความใจกวา้ง มีการยอมรับฟังความคิดเห็น รับฟังค าวิพากษว์ิจารณ์ 
ขอ้คิดเห็น หรือขอ้โตแ้ยง้ของผูอ่ื้น ไม่ยดึติดกบัความคิดของตนเองเป็นหลกั ดังนั้น การจดัการ
เรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ย
เทคนิคจ๊ิกซอว ์II น้ีส่งเสริมใหน้กัเรียนเป็นผูมี้จิตวิทยาศาสตร์ ผลการวิจยัในคร้ังน้ีสอดคลอ้งกบั
งานวิจยัของวาชินี บุญญพาพงศ ์(2552) ไดศึ้กษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง พืชและสัตว ์ 
ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5  
จากการจดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ ผลการวิจยัพบวา่ จิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อน
เรียนอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของนุชรีย ์ แนวเฉลียว (2552) ไดศึ้กษา
ผลการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีมีต่อจิตวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ผลการวิจยัพบว่า  
นกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ท่ีเรียนแบบร่วมมือ มีคะแนนจิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่ง 
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มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 นอกจากน้ีผลการวิจยัยงัสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Harty และ Al-
Faleh (1983) ไดศึ้กษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ท่ีไดจ้ากการ
เปรียบเทียบของวิธีการสอนแบบบรรยายโดยการสาธิตและวิธีการสอนแบบกลุ่ม ไดท้ดลองกบั
นกัเรียนระดบั 11 จ านวน 47 คน ซ่ึงจะแบ่งการทดลองของชาวซาอุดิอาระเบียเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่ม
บรรยาย-สาธิต และกลุ่มท่ีสอนแบบกลุ่มยอ่ย ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนท่ีสอนแบบกลุ่มยอ่ยมีจิต
วิทยาศาสตร์สูงกวา่นกัเรียนท่ีเรียนแบบบรรยาย-สาธิต อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

เม่ือพิจารณาจิตวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนเป็นรายดา้นทั้ง 6 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นความสนใจ
ใฝ่รู้ 2) ดา้นความรับผิดชอบและเพียรพยายาม 3) ดา้นความมีระเบียบรอบคอบ 4) ดา้นความมี
เหตุผล 5) ดา้นความซ่ือสัตย ์และ 6) ดา้นความใจกวา้ง เทียบกบัเกณฑ ์3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) พบวา่ 
ทุกดา้นของจิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 เช่นกนั โดยดา้นความใจกวา้ง มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุดอยูใ่นระดบัดี, ดา้นความซ่ือสัตย ์อยูใ่นระดบัดี, 
ดา้นความมีเหตุผล อยูใ่นระดบัดี, ดา้นความสนใจใฝ่รู้ อยูใ่นระดบัดี, ดา้นความมีระเบียบรอบคอบ 
อยูใ่นระดบัดี และดา้นความรับผิดชอบและความเพียรพยายาม อยูใ่นระดบัดี ตามล าดบั ทั้งน้ีอาจ
เป็นผลมาจากในการจดัการเรียนรู้รูปแบบน้ีท าใหผู้เ้รียนไดสื้บเสาะหาความรู้ โดยท างานร่วมกบั
ผูอ่ื้นเป็นส่วนใหญ่ ซ่ึงจะตอ้งมีการอภิปรายแลกเปล่ียนความรู้ รับฟังค าวิพากษว์ิจารณ์ ขอ้คิดเห็น
ของผูอ่ื้น และไม่ยดึติดความความคิดของตนเอง ดงันั้น ท าใหด้า้นความใจกวา้งมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุดอยู่
ในระดบัดี สอดคลอ้งกบัแนวคิดของภพ เลาหไพบูลย ์(2542, หนา้ 12-13) ท่ีกล่าววา่ผูมี้จิตวิทยา
ศาสตร์จะตอ้งมีความใจกวา้ง รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น รับฟังค าวิพากษว์ิจารณ์ ขอ้โตแ้ยง้ 
หรือขอ้คิดเห็นท่ีมีเหตุผลของผูอ่ื้น โดยไม่ยดึในความคิดของตนฝ่ายเดียว ยอมรับการเปลี่ยนแปลง
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของพิจิตรา ศรีพดัยศ (2558) ไดศึ้กษาผลการจดัการเรียนรู้โดยใชก้าร 
สืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์2 วิชาชีววิทยา  
เร่ือง การตอบสนองของพืช เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา มโนทศัน์ทาง
วิทยาศาสตร์ และจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวิจยัพบวา่  
จิตวิทยาศาสตร์ หลงัเรียนดา้นความใจกวา้งร่วมแสดงความคิดเห็นและรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัดีมาก และภาพรวมของจิตวิทยาศาสตร์มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัดี   
แต่อยา่งไรก็ตามพฤติกรรมของผูมี้จิตวิทยาศาสตร์ในดา้นอ่ืน ๆ ไดแ้ก่ ดา้นความซ่ือสัตย ์ 
ดา้นความมีเหตุผล ดา้นความสนใจใฝ่รู้ ดา้นความมีระเบียบรอบคอบ และดา้นความรับผิดชอบ 
และเพียรพยายาม หลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มีจิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 
(ระดบัดีขึ้นไป) เช่นกนั ผลการวิจยัสอดคลอ้งกบังานวิจยัของนุชนาจ ประภาวะเก (2560) ไดศึ้กษา 



187 

 

การพฒันากิจกรรมการเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ เพื่อพฒันาผลการเรียนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนวดัตรีทศเทพ ส านกังาน 
เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ผลการวิจยัพบวา่ การพฒันาจิตวิทยาศาสตร์โดยมีพฤติกรรม  
ความสนใจ ความรับผิดชอบ ความมีเหตุผล ความซ่ือสัตย ์และความใจกวา้งและยอมรับฟังความ
คิดเห็นของผูอ่ื้น มีแนวโนม้พฤติกรรมดี และมีผลของคะแนนอยูใ่นระดบัดีเยีย่ม ดี มากกวา่ระดบั
พอใชแ้ละระดบัควรปรับปรุง และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของกนกพิชญ ์ฤทธิร่วม (2562) ไดศึ้กษา
การพฒันากิจกรรมการเรียนรู้วิชาฟิสิกส์ เร่ือง การเคล่ือนท่ีแนวตรง โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาหา
ความรู้ (5Es) ร่วมกบัรูปแบบการสอนของโพลยา ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ผลการวิจยัพบวา่  
จิตวิทยาศาสตร์ก่อนเรียนโดยรวมอยูใ่นระดบันอ้ย (�̅�= 2.36, SD = 0.13) หลงัเรียนอยูใ่นระดบัมาก 
(�̅�= 3.62, SD = 0.21) และมีจิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .01  

ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะท่ัวไปส าหรับงานวิจัย 
1.1 ก่อนจะมีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ครูผูส้อนควรช้ีแจงกติกาการเรียน บทบาทหนา้ท่ี

ของนกัเรียน และขั้นตอนการท ากิจกรรม เพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจ ไม่เกิดความสับสน หรือเกิดปัญหา
ในระหวา่งท ากิจกรรม และควรช้ีใหน้กัเรียนเห็นประโยชน์ของการเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยการ
ช่วยเหลือกนัและรับฟังความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั เป็นการสร้างบรรยากาศในการเรียนใหแ้ก่ผูเ้รียน 

1.2 ในการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั 
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ในบางขั้นของการจดักิจกรรมการเรียนรู้
นกัเรียนอาจจะใชเ้วลาค่อนขา้งมาก ดงันั้น ครูผูส้อนควรยืดหยุน่เวลาเพื่อใหเ้หมาะสมกบันกัเรียน 
และกระชบัเน้ือหาในบางขั้นตอนให้รวบรัดมากขึ้น 

1.3 ในขั้นประเมินท่ีมีการให้รางวลัและค าชมเชยกบันกัเรียนนบัวา่มีความส าคญัเป็นอยา่ง
มากในการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II โดยครูจะใหร้างวลัและค าชมเชยส าหรับ
กลุ่มท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงท่ีสุด แต่ทั้งน้ีครูก็ควรค านึงถึงกลุ่มท่ีเหลือท่ีไม่ไดค้ะแนนสูงท่ีสุดแต่มีความ
พยายาม ซ่ึงครูอาจจะมอบรางวลัปลอบใจและค าพูดใหก้ าลงัใจนกัเรียน เพื่อไม่นกัเรียนเกิด
ความรู้สึกทอ้แท ้เบ่ือหน่าย และเป็นการสร้างแรงจูงใจในการเรียนมากขึ้น โดยมีความพยายามมาก
ขึ้นเพื่อไปสู่เป้าหมายความส าเร็จของกลุ่ม  

 
 



188 

 

2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 
2.1 จากการวิจยัคร้ังน้ี พบวา่ ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลของค่าเฉล่ียร้อยละผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนวิชาชีววิทยาของพฤติกรรมการเรียนรู้ ดา้นการวิเคราะห์หลงัเรียนมีค่าเฉล่ียร้อยละต ่าท่ีสุด 
เน่ืองจากพฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นการวิเคราะห์ เป็นพฤติกรรมการเรียนรู้ในระดบัสูงซ่ึงเกิดจากการ
ท่ีนกัเรียนสามารถคิดแบบแยกแยะ คิดเป็นเหตุและผลและคิดเช่ือมโยงสัมพนัธ์ได ้ดงันั้นส าหรับ
การวิจยัคร้ังต่อไปในการจดัการเรียนรู้ในขั้นสร้างความสนใจ (Engagement) หรือขั้นขยายความรู้ 
(Elaboration) ครูควรน าเสนอข่าวเหตุการณ์ในปัจจุบนัหรือสร้างสถานการณ์ท่ีเช่ือมโยงกบับทเรียน
โดยใชค้  าถามท่ีขึ้นตน้ เช่น ใคร ท าอะไร ท่ีไหน อยา่งไร เพราะอะไร โดยครูควรพยายามสอดแทรก
ใหน้กัเรียนอยา่งต่อเน่ือง เพื่อเป็นการส่งเสริมความสามารถในการวิเคราะห์ส าหรับนกัเรียน  

2.2 จากการวิจยัคร้ังน้ี พบวา่ ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลของค่าเฉล่ียพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
ดา้นการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่มหลงัเรียนมีค่าเฉล่ียร้อยละต ่าท่ีสุด เน่ืองจากนกัเรียน
ใชเ้วลาไปกบัการสืบคน้ขอ้มูลเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงความรู้ในหัวขอ้ท่ีตนไดรั้บมอบหมาย ท าใหมี้การ
อภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่มนอ้ยลง ดงันั้น ส าหรับการวิจยัคร้ังต่อไปผูส้อนควรจดัท า 
ใบงานท่ีมีประเด็นค าถามในทุกหวัขอ้ท่ีมอบหมายใหน้กัเรียนไปศึกษา เพื่อใหน้กัเรียนในกลุ่ม
ผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups) ร่วมกนัอภิปรายและแสดงความคิดเห็นร่วมกนัโดยการตอบค าถาม 
ร่วมกนัลงในใบงานเป็นกลุ่ม และยงัส่งผลใหน้กัเรียนมีความเขา้ใจในหวัขอ้ท่ีไดรั้บอยา่งลึกซ้ึงขึ้น 
ก่อนท่ีจะน ากลบัไปถ่ายทอดความรู้ใหส้มาชิกในกลุ่มบา้น (Home Groups) ฟังตามความเขา้ใจ 
ของตนเอง  

2.3 จากการวิจยัคร้ังน้ี พบวา่ ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลของค่าเฉล่ียจิตวิทยาศาสตร์ ดา้นความ
รับผิดชอบและความเพียรพยายาม หลงัเรียนมีค่าเฉล่ียร้อยละต ่าท่ีสุด เม่ือเรียนจบบทเรียนแลว้
นกัเรียนจะไม่ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม และส่งงานตามเวลาท่ีครูก าหนดตามท่ีตกลงกนัไว ้ส าหรับ
การวิจยัคร้ังต่อไปครูหากิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ท่ีน่าสนใจ เช่น การทดลองทางวิทยาศาสตร์ เกม
ทางวิทยาศาสตร์ การท าโครงงานทางวิทยาศาสตร์ เป็นตน้ แทรกเขา้ไปในกระบวนการจดัการ
เรียนรู้ เพื่อฝึกใหน้กัเรียนมีความรับผิดชอบและเพียรพยายามท่ีจะไปศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมจาก
แหล่งขอ้มูลท่ีน่าเช่ือถือ 
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1. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. สมพงษ ์   ป้ันหุ่น อาจารยป์ระจ าภาควิชาวิจยัและจิตวิทยา 
      ประยกุต ์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา 
      (ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผล) 
2. ดร. กิตติมา   พนัธ์พฤกษา   อาจารยป์ระจ าภาควิชาการจดัการเรียนรู้ 

      คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา 
      (ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการจดัการเรียนการสอน 

วิทยาศาสตร์) 
3. ดร. ภาสกร   ภกัด์ิศรีแพง   รองผูอ้  านวยการ ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิต”
      พิบูลบ าเพญ็” มหาวิทยาลยับูรพา 
      (ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและดา้นการสอน 

วิทยาศาสตร์) 
4. คุณครูนงลกัษณ์   อริยธนพงศ ์   คุณครูสอน วิชาชีววิทยา ชั้นมธัยมศึกษา 
      ตอนปลาย โรงเรียนดาราสมุทร อ. ศรีราชา  
      จ. ชลบุรี (ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาชีววิทยา) 
5. คุณครูเสาวนี   เสถียรกุลพิทกัษ ์   คุณครูสอน วิชาชีววิทยา ชั้นมธัยมศึกษา 
      ตอนปลาย โรงเรียนดาราสมุทร อ. ศรีราชา  
      จ. ชลบุรี (ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการจดัการเรียนรู้โดย
      ใชว้ฏัจกัรการเรียนรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการ
      จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II) 
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(ส าเนา) 

ท่ี อว ๘๑๑๘ / ว. ๑๐๐๔     คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา 
       ๑๖๙  ถ.ลงหาดบางแสน ต.แสนสุข 
       อ.เมือง  จ.ชลบุรี  ๒๐๑๓๑ 

 ๒๔ ธนัวาคม ๒๕๖๒ 
เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความเท่ียงตรงของเคร่ืองมือเพื่อการวิจยั 
เรียน 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย เคา้โครงยอ่วิทยานิพนธ์ และเคร่ืองมือเพื่อการวิจยั จ านวน ๑ ชุด 

 ดว้ยนางสาวธนชัชา นวนกระโทก นิสิตระดบับณัฑิตศึกษา หลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต 
สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา ไดรั้บอนุมติัใหท้ าวิทยานิพนธ์ เร่ือง “ผลการจดัการ
เรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ ๕ ขั้น (๕Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ย
เทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา พฤติกรรมการ
ท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๔” โดยอยู่ในความควบคุมดูแลของ 
ดร.ธนาวุฒิ ลาตวงษ ์ประธานกรรมการ ขณะน้ีอยู่ในขั้นตอนการสร้างเคร่ืองมือเพื่อการวจิยั ในการน้ี
คณะศึกษาศาสตร์ ไดพ้ิจารณาแลว้เก็นวา่ท่านเป็นผูเ้ช่ียวชาญในเร่ืองดงักล่าวเป็นอยา่งดี จึงขอความ
อนุเคราะห์จากท่านในการตรวจสอบความเท่ียงตรงของเคร่ืองมือเพื่อการวิจยัของนิสิตในคร้ังน้ี 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา หวงัเป็นอยา่งยิง่วา่คงจะ
ไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านดว้ยดี และขอขอบคุณอยา่งสูงมา ณ โอกาสน้ี 

     ขอแสดงความนบัถือ 
     (ลงช่ือ) เชษฐ์ ศิริสวสัดิ์  

     (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เชษฐ์ ศิริสวสัดิ์ ) 
     รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ปฏิบติัการแทน 

     คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ ปฏิบติัการแทน 
     ผูรั้กษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลยับูรพา 

ภาควิชาการจดัการเรียนรู้ 
โทรศพัท ์ ๐-๓๘๓๙-๓๔๘๖, ๐-๓๘๑๐-๒๐๖๙ 
โทรสาร  ๐-๓๘๓๙-๓๔๘๕ 
ผูว้ิจยั  ๐๙๘-๕๗๖๒๕๓๖ 
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(ส าเนา) 

ท่ี อว ๘๑๓๗ / ๓๔๐     คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา 
       ๑๖๙  ถ.ลงหาดบางแสน ต.แสนสุข 
       อ.เมือง  จ.ชลบุรี  ๒๐๑๓๑ 

 ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ 
เร่ือง ขออนุญาตเก็บขอ้มูลเพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือวิจยั 
เรียน ผูอ้  านวยการโรงเรียนดาราสมุทร 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  ๑. เอกสารรับรองจริยธรรมของมหาวิทยาลยับูรพา  ๒. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั  

(หาคุณภาพ) 

 ดว้ยนางสาวธนชัชา นวนกระโทก รหสันิสิต ๖๑๙๑๐๐๘๔ หลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต 

สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ ไดรั้บอนุมติัเคา้โครงวิทยานิพนธ์ เร่ือง ผลการ

จดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ ๕ ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ

ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา พฤติกรรม

การท างานกลุ่ม และจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๔ โดยมี ดร.ธนาวุฒิ ลาตวงษ ์เป็น

ประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ และเสนอโรงเรียนท่านในการหาคุณภาพจากเคร่ืองมือวิจยันั้น 

 ในการน้ี บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยับูรพา จึงขออนุญาตใหนิ้สิตดงัรายนามขา้งตน้

ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๕ แผนการเรียนท่ีเนน้วิทยาศาสตร์-

คณิตศาสตร์ ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ จ านวน ๑ ห้องเรียน รวม ๔๙ คน ระหวา่งวนัท่ี ๑๓-๑๗ 

กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ทั้งน้ี สามารถติดต่อนิสิตดงัรายนามขา้งตน้ ไดท่ี้เบอร์โทร ๐๙๘-๕๗๖๒๕๓๖ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและโปรดพิจารณา 
     ขอแสดงความนบัถือ 

     (ลงช่ือ) นุจรี ไชยมงคล 
     (รองศาสตราจารย ์ดร.นุจรี ไชยมงคล) 
     คณบดีบณัฑิตวิทยาลยั ปฏิบติัการแทน 

     อธิการบดีมหาวิทยาลยับูรพา 
บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยับูรพา 

โทร ๐๓๘ ๒๗๐ ๐๐๐ ต่อ ๗๐๗, ๗๐๕ 

E-mail: grd.buu@go.buu.ac.th 

 

mailto:grd.buu@go.buu.ac.th
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(ส าเนา) 

ท่ี อว ๘๑๓๗ / ๓๔๑     คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา 
       ๑๖๙  ถ.ลงหาดบางแสน ต.แสนสุข 
       อ.เมือง  จ.ชลบุรี  ๒๐๑๓๑ 

 ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ 
เร่ือง ขออนุญาตเก็บขอ้มูลเพื่อด าเนินการวิจยั 
เรียน ผูอ้  านวยการโรงเรียนดาราสมุทร 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  ๑. เอกสารรับรองจริยธรรมของมหาวิทยาลยับูรพา  ๒. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 

 ดว้ยนางสาวธนชัชา นวนกระโทก รหสันิสิต ๖๑๙๑๐๐๘๔ หลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต 

สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ ไดรั้บอนุมติัเคา้โครงวิทยานิพนธ์ เร่ือง ผลการ

จดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ ๕ ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ

ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา พฤติกรรม

การท างานกลุ่มและจิตวิทยาศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๔ โดยมี ดร.ธนาวุฒิ ลาตวงษ ์เป็น

ประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ และเสนอโรงเรียนท่านในการเก็บขอ้มูลเพื่อด าเนินการวิจยันั้น 

 ในการน้ี บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยับูรพา จึงขออนุญาตใหนิ้สิตดงัรายนามขา้งตน้ 

ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๔ แผนการเรียนท่ีเนน้วิทยาศาสตร์-

คณิตศาสตร์ ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ จ านวน ๑ ห้องเรียน รวม ๔๕ คน ระหวา่งวนัท่ี  

๒๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ถึง วนัท่ี ๑๔ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ทั้งน้ี สามารถติดต่อนิสิตดงัรายนาม

ขา้งตน้ ไดท่ี้เบอร์โทร ๐๙๘-๕๗๖๒๕๓๖ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและโปรดพิจารณา 

     ขอแสดงความนบัถือ 
     (ลงช่ือ) นุจรี ไชยมงคล 

     (รองศาสตราจารย ์ดร.นุจรี ไชยมงคล) 
     คณบดีบณัฑิตวิทยาลยั ปฏิบติัการแทน 

     อธิการบดีมหาวิทยาลยับูรพา 
บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยับูรพา 

โทร ๐๓๘ ๒๗๐ ๐๐๐ ต่อ ๗๐๗, ๗๐๕ 

E-mail: grd.buu@go.buu.ac.th 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 
การตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 

 - การวิเคราะห์ค่าความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะ 

หาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 

 - การวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

วิชาชีววิทยา 

 - การวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 - การวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ 
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การวิเคราะห์ค่าความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 

(5Es) ร่วมกบัการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ II 

ตารางท่ี ข-1 ผลการวิเคราะห์ความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง การคน้พบสาร
พนัธุกรรม 

รายการประเมิน 
คะแนนความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญ 

 
ค่าเฉลี่ย 

 

SD 
ระดับความ
เหมาะสม 

คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

1. ดา้นสาระส าคญั 
     1.1 ความถูกตอ้ง 
     1.2 ภาษาท่ีใชช้ดัเจน 
เขา้ใจง่าย 

 
5 
5 

 
4 
4 

 
5 
5 
 

 
5 
5 

 
5 
5 

 
4.80 
4.80 

 
0.45 
0.45 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

2. ดา้นจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
     2.1 ระบุพฤติกรรมท่ีสามารถ
วดัและประเมินไดช้ดัเจน 
     2.2 ขอ้ความชดัเจน เขา้ใจง่าย 

 
5 
 
5 

 
3 
 
4 

 
5 
 
4 

 
5 
 
4 

 
5 
 
5 

 
4.60 

 
4.40 

 
0.89 

 
0.55 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

3. ดา้นสาระการเรียนรู้ 
     3.1 ใจความถูกตอ้ง 
     3.2 เน้ือหาเหมาะสมกบัเวลา 
     3.3 เหมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน 

 
5 
5 
5 

 
4 
4 
4 

 
5 
5 
5 

 
5 
5 
4 

 
5 
5 
5 

 
4.80 
4.80 
4.60 

 
0.45 
0.45 
0.55 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

4. ดา้นกระบวนการจดั 
การเรียนรู้ 
     4.1 เรียงล าดบักิจกรรม 
ไดเ้หมาะสม 
     4.2 เหมาะสมกบัเวลา 
     4.3 ผูเ้รียนมีส่วนร่วม 
ในกิจกรรม 

 
 
4 
 
4 
4 

 
 
4 
 
4 
4 

 
 
5 
 
5 
5 

 
 
5 
 
4 
5 

 
 
5 
 
5 
5 

 
 

4.60 
 

4.40 
4.60 

 
 

0.55 
 

0.55 
0.55 

 
 

มากท่ีสุด 
 

มาก 
มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี ข-1 (ต่อ) 

รายการประเมิน 
คะแนนความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญ 

 
ค่าเฉลี่ย 

 
SD 

ระดับความ
เหมาะสม 

คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

5. ดา้นส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
     5.1 ส่ือความหมายได้
ชดัเจน เขา้ใจง่าย 
     5.2 เร้าความสนใจ 
ของผูเ้รียน 
     5.3 ช่วยประหยดัเวลา 
ในการสอน 

 
5 
 

4 
 

5 

 
4 
 

3 
 

3 

 
5 
 

5 
 

5 

 
5 
 
5 
 
4 

 
5 
 
5 
 
5 

 
4.80 

 
4.40 

 
4.40 

 
0.45 

 
0.89 

 
0.89 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

 
มาก 

6. ดา้นการวดัผลและ
ประเมินผล 
     6.1 วดัไดค้รอบคลุมเน้ือหา
สาระ 
     6.2 ใชเ้คร่ืองมือวดัผล 
ไดเ้หมาะสม 

 
 

5 
 

4 

 
 

4 
 

4 

 
 

5 
 

4 

 
 
5 
 
5 

 
 
5 
 
5 

 
 

4.80 
 

4.40 

 
 

0.45 
 

0.55 

 
 

มากท่ีสุด 
 

มาก 

ภาพรวม 4.61 0.58 มากที่สุด 

จากตารางแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ี 1 เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม ซ่ึงมีความ
เหมาะสมมากท่ีสุด 
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ตารางท่ี ข-2 ผลการวิเคราะห์ความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง โครโมโซม 

รายการประเมิน 
คะแนนความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญ 

 
ค่าเฉลี่ย 

 

SD 
ระดับความ
เหมาะสม 

คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

1. ดา้นสาระส าคญั 
     1.1 ความถูกตอ้ง 
     1.2 ภาษาท่ีใชช้ดัเจน 
เขา้ใจง่าย 

 
5 
5 

 
4 
4 

 
5 
5 

 
5 
5 

 
5 
5 

 
4.80 
4.80 

 
0.45 
0.45 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
 

2. ดา้นจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
     2.1 ระบุพฤติกรรมท่ีสามารถ
วดัและประเมินไดช้ดัเจน 
     2.2 ขอ้ความชดัเจน เขา้ใจง่าย 

 
5 
 
5 

 
4 
 
4 

 
5 
 
4 

 
5 
 
5 

 
5 
 
5 

 
4.80 

 
4.60 

 
0.45 

 
0.55 

 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 

3. ดา้นสาระการเรียนรู้ 
     3.1 ใจความถูกตอ้ง 
     3.2 เน้ือหาเหมาะสมกบัเวลา 
     3.3 เหมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน 

 
5 
5 
5 

 
4 
4 
4 

 
5 
5 
5 

 
5 
5 
5 

 
5 
5 
5 

 
4.80 
4.80 
4.80 

 
0.45 
0.45 
0.45 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

4. ดา้นกระบวนการจดั 
การเรียนรู้ 
     4.1 เรียงล าดบักิจกรรม 
ไดเ้หมาะสม 
     4.2 เหมาะสมกบัเวลา 
     4.3 ผูเ้รียนมีส่วนร่วม 
ในกิจกรรม 

 
 
4 
 
4 
4 

 
 
4 
 
4 
4 

 
 
5 
 
5 
5 

 
 
5 
 
5 
5 

 
 
5 
 
5 
5 

 
 

4.60 
 

4.60 
4.60 

 
 

0.55 
 

0.55 
0.55 

 
 

มากท่ีสุด 
 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

5. ดา้นส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
     5.1 ส่ือความหมายไดช้ดัเจน 
เขา้ใจง่าย 
     5.2 เร้าความสนใจของผูเ้รียน 
     5.3 ช่วยประหยดัเวลา 
ในการสอน 

 
5 
 
4 
5 
 

 
4 
 
3 
3 

 
5 
 
4 
5 

 
5 
 
5 
5 

 
5 
 
5 
5 

 
4.80 

 
4.20 
4.60 

 
0.45 

 
0.84 
0.89 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี ข-2 (ต่อ) 

รายการประเมิน 
คะแนนความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญ 

 
ค่าเฉลี่ย 

 
SD 

ระดับความ
เหมาะสม 

คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

6. ดา้นการวดัผลและประเมินผล 
     6.1 วดัไดค้รอบคลุมเน้ือหา
สาระ 
     6.2 ใชเ้คร่ืองมือวดัผล 
ไดเ้หมาะสม 

 
5 
 

4 

 
4 
 

4 

 
5 
 

4 

 
5 
 
5 

 
5 
 

5 

 
4.80 

 
4.40 

 
0.45 

 
0.55 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

ภาพรวม 4.67 0.54 มากที่สุด 

จากตารางแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ี 2 เร่ือง โครโมโซม ซ่ึงมีความเหมาะสมมาก
ท่ีสุด 

ตารางท่ี ข-3 ผลการวิเคราะห์ความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง ดีเอน็เอ  

รายการประเมิน 
คะแนนความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญ 

 
ค่าเฉลี่ย 

 

SD 
ระดับความ
เหมาะสม 

คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

1. ดา้นสาระส าคญั 
     1.1 ความถูกตอ้ง 
     1.2 ภาษาท่ีใชช้ดัเจน 
เขา้ใจง่าย 

 
5 
5 
 

 
4 
4 

 
5 
5 

 
5 
5 

 
5 
5 

 
4.80 
4.80 

 
0.45 
0.45 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

2. ดา้นจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
    2.1 ระบุพฤติกรรมท่ีสามารถ
วดัและประเมินไดช้ดัเจน 
     2.2 ขอ้ความชดัเจน  
เขา้ใจง่าย 

 
5 
 

5 

 
3 
 

4 

 
5 
 

4 

 
5 
 
5 

 
5 
 

5 

 
4.60 

 
4.60 

 
0.89 

 
0.55 

 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี ข-3 (ต่อ) 

รายการประเมิน 
คะแนนความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญ 

 
ค่าเฉลี่ย 

 
SD 

ระดับความ
เหมาะสม 

คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

3. ดา้นสาระการเรียนรู้ 
     3.1 ใจความถูกตอ้ง 
     3.2 เน้ือหาเหมาะสมกบัเวลา 
     3.3 เหมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน 

 
5 
5 
5 

 
4 
4 
4 

 
5 
5 
5 

 
5 
5 
5 

 
5 
5 
5 

 
4.80 
4.80 
4.80 

 
0.45 
0.45 
0.45 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

4. ดา้นกระบวนการจดั 
การเรียนรู้ 
     4.1 เรียงล าดบักิจกรรม 
ไดเ้หมาะสม 
     4.2 เหมาะสมกบัเวลา 
     4.3 ผูเ้รียนมีส่วนร่วม 
ในกิจกรรม 

 
 

4 
 

4 
4 

 
 

4 
 

4 
4 

 
 

5 
 

5 
5 

 
 
5 
 
5 
5 

 
 

5 
 

5 
5 

 
 

4.60 
 

4.60 
4.60 

 
 

0.55 
 

0.55 
0.55 

 
 

มากท่ีสุด 
 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

5. ดา้นส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
     5.1 ส่ือความหมายไดช้ดัเจน 
เขา้ใจง่าย 
     5.2 เร้าความสนใจของผูเ้รียน 
     5.3 ช่วยประหยดัเวลา 
ในการสอน 

 
5 
 

4 
5 

 
4 
 

3 
3 

 
5 
 

5 
5 

 
5 
 
5 
5 

 
5 
 

5 
5 

 
4.80 

 
4.40 
4.60 

 
0.45 

 
0.89 
0.89 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

มากท่ีสุด 

6. ดา้นการวดัผลและประเมินผล 
     6.1 วดัไดค้รอบคลุมเน้ือหา
สาระ 
     6.2 ใชเ้คร่ืองมือวดัผล 
ไดเ้หมาะสม 

 
5 
 

4 

 
4 
 

4 

 
5 
 

4 

 
5 
 
5 

 
5 
 

5 

 
4.80 

 
4.40 

 
0.45 

 
0.55 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

ภาพรวม 4.67 0.57 มากที่สุด 

 
จากตารางแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั

การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ี 3 เร่ือง ดีเอน็เอ ซ่ึงมีความเหมาะสมมากท่ีสุด 
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ตารางท่ี ข-4 ผลการวิเคราะห์ความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง สมบติัของสาร
พนัธุกรรม 

รายการประเมิน 
คะแนนความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญ 

 
ค่าเฉลี่ย 

 

SD 
ระดับความ
เหมาะสม 

คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

1. ดา้นสาระส าคญั 
     1.1 ความถูกตอ้ง 
     1.2 ภาษาท่ีใชช้ดัเจน 
เขา้ใจง่าย 

 
5 
5 

 
4 
4 

 
5 
5 

 
5 
5 

 
5 
5 

 
4.80 
4.80 

 
0.45 
0.45 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

2. ดา้นจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
     2.1 ระบุพฤติกรรมท่ีสามารถ
วดัและประเมินไดช้ดัเจน 
     2.2 ขอ้ความชดัเจน เขา้ใจง่าย 

 
5 
 
5 

 
4 
 
4 

 
5 
 
4 

 
5 
 
5 

 
5 
 
5 

 
4.80 

 
4.60 

 
0.45 

 
0.55 

 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 

3. ดา้นสาระการเรียนรู้ 
     3.1 ใจความถูกตอ้ง 
     3.2 เน้ือหาเหมาะสมกบัเวลา 
     3.3 เหมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน 

 
5 
5 
5 

 
4 
4 
4 

 
5 
5 
5 

 
5 
5 
5 

 
5 
5 
5 

 
4.80 
4.80 
4.80 

 
0.45 
0.45 
0.45 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

4. ดา้นกระบวนการจดั 
การเรียนรู้ 
     4.1 เรียงล าดบักิจกรรม 
ไดเ้หมาะสม 
     4.2 เหมาะสมกบัเวลา 
     4.3 ผูเ้รียนมีส่วนร่วม 
ในกิจกรรม 

 
 
4 
 
4 
4 

 
 
4 
 
4 
4 

 
 
5 
 
5 
5 

 
 
5 
 
5 
5 

 
 
5 
 
4 
5 

 
 

4.60 
 

4.40 
4.60 

 
 

0.55 
 

0.55 
0.55 

 
 

มากท่ีสุด 
 

มาก 
มากท่ีสุด 

5. ดา้นส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
     5.1 ส่ือความหมายไดช้ดัเจน 
เขา้ใจง่าย 
     5.2 เร้าความสนใจของผูเ้รียน 
    5.3 ช่วยประหยดัเวลา 
ในการสอน 

 
5 
 
4 
5 

 
4 
 
3 
3 

 
5 
 
5 
5 

 
5 
 
4 
5 

 
5 
 
5 
5 

 
4.80 

 
4.20 
4.60 

 
0.45 

 
0.84 
0.89 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี ข-4 (ต่อ) 

รายการประเมิน 
คะแนนความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญ 

 
ค่าเฉลี่ย 

 
SD 

ระดับความ
เหมาะสม 

คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

6. ดา้นการวดัผลและประเมินผล 
     6.1 วดัไดค้รอบคลุมเน้ือหา
สาระ 
     6.2 ใชเ้คร่ืองมือวดัผล 
ไดเ้หมาะสม 

 
5 
 
4 

 
4 
 
4 

 
5 
 
4 

 
5 
 
5 

 
5 
 
5 

 
4.80 

 
4.40 

 
0.45 

 
0.55 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

ภาพรวม 4.65 0.54 มากที่สุด 

จากตารางแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ี 4 เร่ือง สมบติัของสารพนัธุกรรม ซ่ึงมีความ
เหมาะสมมากท่ีสุด 

ตารางท่ี ข-5 ผลการวิเคราะห์ความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง มิวเทชนั 

รายการประเมิน 
คะแนนความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญ 

 
ค่าเฉลี่ย 

 

SD 
ระดับความ
เหมาะสม 

คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

1. ดา้นสาระส าคญั 
   1.1 ความถูกตอ้ง 
   1.2 ภาษาท่ีใชช้ดัเจนเขา้ใจง่าย 

 
5 
5 

 
4 
4 

 
5 
5 

 
5 
5 

 
5 
5 

 
4.80 
4.80 

 
0.45 
0.45 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

2. ดา้นจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
     2.1 ระบุพฤติกรรมท่ีสามารถ
วดัและประเมินไดช้ดัเจน 
     2.2 ขอ้ความชดัเจน  
เขา้ใจง่าย 

 
5 
 
5 

 
3 
 
4 

 
5 
 
4 

 
5 
 

5 

 
5 
 
5 

 
4.60 

 
4.60 

 
0.89 

 
0.55 

 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี ข-5 (ต่อ) 

รายการประเมิน 
คะแนนความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญ 

 
ค่าเฉลี่ย 

 
SD 

ระดับความ
เหมาะสม 

คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

คนที่ 
4 

คนที่ 
5 

3. ดา้นสาระการเรียนรู้ 
     3.1 ใจความถูกตอ้ง 
     3.2 เน้ือหาเหมาะสมกบัเวลา 
     3.3 เหมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน 

 
5 
5 
5 

 
4 
4 
4 

 
5 
5 
5 

 
5 
4 
5 

 
5 
5 
5 

 
4.80 
4.60 
4.80 

 
0.45 
0.55 
0.45 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

4. ดา้นกระบวนการจดั 
การเรียนรู้ 
     4.1 เรียงล าดบักิจกรรม 
ไดเ้หมาะสม 
     4.2 เหมาะสมกบัเวลา 
     4.3 ผูเ้รียนมีส่วนร่วม 
ในกิจกรรม 

 
 
4 
 
4 
4 

 
 
4 
 
4 
4 

 
 
5 
 
5 
5 

 
 
5 
 
5 
5 

 
 

5 
 

5 
5 

 
 

4.60 
 

4.60 
4.60 

 
 

0.55 
 

0.55 
0.55 

 
 

มากท่ีสุด 
 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

5. ดา้นส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
     5.1 ส่ือความหมายไดช้ดัเจน 
เขา้ใจง่าย 
     5.2 เร้าความสนใจของผูเ้รียน 
     5.3 ช่วยประหยดัเวลา 
ในการสอน 

 
5 
 
4 
5 

 
4 
 
3 
3 

 
5 
 
5 
5 

 
5 
 
5 
5 

 
5 
 

5 
5 

 
4.80 

 
4.40 
4.60 

 
0.45 

 
0.89 
0.89 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

มากท่ีสุด 

6. ดา้นการวดัผลและประเมินผล 
     6.1 วดัไดค้รอบคลุมเน้ือหา
สาระ 
     6.2 ใชเ้คร่ืองมือวดัผล 
ไดเ้หมาะสม 

 
5 
 
4 

 
4 
 
4 

 
5 
 
4 

 
5 
 
5 

 
5 
 

5 

 
4.80 

 
4.40 

 
0.45 

 
0.55 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

ภาพรวม 4.65 0.58 มากที่สุด 

จากตารางแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II ท่ี 5 เร่ือง มิวเทชนั (mutation) ซ่ึงมีความ
เหมาะสมมากท่ีสุด 
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การวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

วิชาชีววิทยา 

ตารางท่ี ข-6 ผลการวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งขอ้ค าถามกบัจุดประสงคก์าร
เรียนรู้และพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีตอ้งการวดั ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิชาชีววิทยา เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 

จุดประสงค์ข้อที่ 
ข้อสอบ
ข้อที่ 

คะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
∑R 

IOC 
(∑R/N) คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 
1 
2 
3 
4 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
0 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
4 

1.00 
1.00 
1.00 
0.80 

2 
5 
6 
7 
8 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
5 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

3 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 

1 
1 
1 
1 
0 
0 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
5 
4 
4 
4 
5 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
0.80 
0.80 
1.00 

4 
17 
18 
19 
20 
21 
22 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
5 
5 
5 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

 



 

 

218 

ตารางท่ี ข-6 (ต่อ) 

จุดประสงค์ข้อที่ 
ข้อสอบ
ข้อที่ 

คะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
∑R 

IOC 
(∑R/N) คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

5 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
5 
5 
5 
4 
5 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 

6 
31 
32 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

5 
5 

1.00 
1.00 

7 
34 
35 
36 
37 
38 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
5 
5 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

8 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
5 
5 
5 
5 
5 
5 
5 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

9 
49 
50 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

5 
5 

1.00 
1.00 
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ตารางท่ี ข-6 (ต่อ) 

จุดประสงค์ข้อที่ 
ข้อสอบ
ข้อที่ 

คะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
∑R 

IOC 
(∑R/N) คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

10 
51 
52 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

5 
5 

1.00 
1.00 

11 
53 
54 
55 
56 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
5 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

12 
57 
58 
59 
60 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
0 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 

5 
4 
5 
5 

1.00 
0.80 
1.00 
1.00 

หมายเหตุ : การวิเคราะห์หาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งขอ้ค าถามกบัจุดประสงค ์
การเรียนรู้และพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีตอ้งการวดั ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาชีววิทยาท่ีสามารถน ามาใชไ้ดมี้ค่า IOC มากกวา่หรือเท่ากบั 0.50  
ขึ้นไป 

จากตารางผลการวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งขอ้ค าถามกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้และพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีตอ้งการวดั ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาชีววิทยา ไดค้่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) อยูร่ะหวา่ง 0.80-1.00 
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การวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

ตารางท่ี ข-7 ผลการวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งขอ้ค าถามกบัพฤติกรรมการ
ท างานกลุ่มท่ีตอ้งการวดัของแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม เร่ือง ยนีและ
โครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 

พฤติกรรม 
การท างานกลุ่ม 

ข้อค าถาม
ข้อที่ 

คะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
∑R 

IOC 
(∑R/N) คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1. ดา้นการวางแผน 1 
2 
3 
4 
5 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
0 

5 
5 
5 
5 
4 

1 
1 
1 
1 

0.8 
2. ดา้นการอภิปราย
และแสดงความคิดเห็น 

6 
7 
8 
9 

10 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

0 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

4 
5 
5 
5 
5 

0.8 
1 
1 
1 
1 

3. ดา้นการน าเสนอ
ผลงาน 

11 
12 
13 
14 
15 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
0 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
4 
5 
5 

1 
1 

0.8 
1 
1 

4. ดา้นการปฏิบติังาน 16 
17 
18 
19 
20 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
0 

1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
5 
4 

1 
1 
1 
1 

0.8 
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ตารางท่ี ข-7 (ต่อ) 

พฤติกรรม 
การท างานกลุ่ม 

ข้อค าถาม
ข้อที่ 

คะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
∑R 

IOC 
(∑R/N) คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

5. ดา้นมารยาททัว่ไป 
ในการท างานกลุ่ม 

21 
22 
23 
24 
25 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
5 
5 

1 
1 
1 
1 
1 

หมายเหตุ : การวิเคราะห์หาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งขอ้ค าถามกบัพฤติกรรม 
การท างานกลุ่มท่ีตอ้งการวดัของแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มท่ีสามารถ
น ามาใชไ้ดมี้ค่า IOC มากกวา่หรือเท่ากบั 0.50 ขึ้นไป 

จากตารางผลการวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งขอ้ค าถามกบั
พฤติกรรมการท างานกลุ่มท่ีตอ้งการวดัของแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ไดค้่าดชันีความ
สอดคลอ้ง (IOC) อยูร่ะหวา่ง 0.80-1.00 
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การวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบวัดจิตวิทยาศาสตร์ 

ตารางท่ี ข-8 ผลการวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งขอ้ค าถามกบัองคป์ระกอบ 
ของจิตวิทยาศาสตร์ท่ีตอ้งการวดัของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ เร่ือง ยนีและโครโมโซม 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 

องค์ประกอบ 
ของจิตวิทยาศาสตร์ 

ข้อค าถาม
ข้อที่ 

คะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
∑R 

IOC 
(∑R/N) คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1. ดา้นความสนใจใฝ่รู้ 1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
0 
1 
1 
0 
0 
1 
0 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
4 
5 
5 
4 
4 
5 
4 
5 

1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
0.80 
0.80 
1.00 
0.80 
1.00 

2. ดา้นความรับผิดชอบ 11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
5 
5 
5 
5 
5 
5 
5 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

3. ดา้นความมีระเบียบ
รอบคอบ 

21 
22 
23 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

5 
5 
5 

1.00 
1.00 
1.00 
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ตารางท่ี ข-8 (ต่อ) 

องค์ประกอบ 
ของจิตวิทยาศาสตร์ 

ข้อค าถาม
ข้อที่ 

คะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
∑R 

IOC 
(∑R/N) คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

 24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

4 
5 
5 
5 
5 
5 
5 

0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

4. ดา้นความมีเหตุผล 31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
0 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
0 
1 
1 
0 
0 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
5 
3 
5 
5 
4 
4 
5 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.60 
1.00 
1.00 
0.80 
0.80 
1.00 

5. ดา้นความซ่ือสัตย ์ 41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 
1 
0 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
5 
5 
4 
4 
5 
4 
5 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
0.80 
1.00 
0.80 
1.00 
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ตารางท่ี ข-8 (ต่อ) 

องค์ประกอบ 
ของจิตวิทยาศาสตร์ 

ข้อค าถาม
ข้อที่ 

คะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
∑R 

IOC 
(∑R/N) คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

6. ดา้นความใจกวา้ง 51 
52 
53 
54 
55 
56 
57 
58 
59 
60 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
0 
1 

1 
1 
1 
0 
1 
0 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

5 
5 
5 
4 
5 
4 
5 
5 
4 
5 

1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 

หมายเหตุ : การวิเคราะห์หาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งขอ้ค าถามกบัองคป์ระกอบของ 
จิตวิทยาศาสตร์ท่ีตอ้งการวดัของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ ท่ีสามารถน ามาใชไ้ดมี้ค่า IOC 
มากกวา่หรือเท่ากบั 0.50 ขึ้นไป 

จากตารางผลการวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งขอ้ค าถามกบั
องคป์ระกอบของจิตวิทยาศาสตร์ท่ีตอ้งการวดัของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ ไดค้่าดชันีความ
สอดคลอ้ง (IOC) อยูร่ะหวา่ง 0.60-1.00 

 
 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 
การทดลองใช้และหาคุณภาพเคร่ืองมือ 

 - การวิเคราะห์ค่าความยากง่าย ค่าอ านาจจ าแนก และค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ  

วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา 

 - การวิเคราะห์ค่าความเช่ือมัน่ของแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 - การวิเคราะค่าอ านาจจ าแนก และค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ 
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การวิเคราะห์ค่าความยากง่าย ค่าอ านาจจ าแนก และค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนวิชาชีววิทยา 

ตารางท่ี ค-9 ผลการวิเคราะห์ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) รายขอ้ของแบบทดสอบ
วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 (จ านวน 60 ขอ้) 

ข้อ p r แปลผล น าไปใช้จริงข้อที่ 

1 0.60 0.29 ใชไ้ด ้ 1 
2 0.73 0.21 ใชไ้ด ้ - 
3 0.90 0.04 ตดัทิ้ง - 
4 0.79 0.33 ใชไ้ด ้ 2 
5 0.56 -0.21 ตดัทิ้ง - 
6 0.67 0.25 ใชไ้ด ้ 3 
7 0.10 -0.13 ตดัทิ้ง - 
8 0.48 0.21 ใชไ้ด ้ 4 
9 0.23 0.21 ใชไ้ด ้ 5 

10 0.75 -0.17 ตดัทิ้ง - 
11 0.94 -0.13 ตดัทิ้ง - 
12 0.67 0.25 ใชไ้ด ้ 6 
13 0.85 0.21 ใชไ้ด ้ 7 
14 0.08 -0.17 ตดัทิ้ง - 
15 0.83 0.25 ใชไ้ด ้ 8 
16 0.94 0.04 ตดัทิ้ง - 
17 0.58 0.17 ตดัทิ้ง - 
18 0.71 0.25 ใชไ้ด ้ 9 
19 0.54 0.42 ใชไ้ด ้ 10 
20 0.21 0.25 ใชไ้ด ้ - 
21 0.75 0.25 ใชไ้ด ้ - 
22 0.44 0.46 ใชไ้ด ้ 11 
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ตารางท่ี ค-9 (ต่อ) 

ข้อ p r แปลผล น าไปใช้จริงข้อที่ 

23 0.67 0.17 ตดัทิ้ง - 
24 0.52 0.29 ใชไ้ด ้ 12 
25 0.46 0.42 ใชไ้ด ้ - 
26 0.69 0.46 ใชไ้ด ้ 13 
27 0.79 0.25 ใชไ้ด ้ - 
28 0.69 0.38 ใชไ้ด ้ 14 
29 0.38 0.25 ใชไ้ด ้ 15 
30 0.27 -0.04 ตดัทิ้ง - 
31 0.52 -0.04 ตดัทิ้ง - 
32 0.52 0.38 ใชไ้ด ้ 16 
33 0.46 0.42 ใชไ้ด ้ 17 
34 0.65 0.21 ใชไ้ด ้ - 
35 0.44 0.29 ใชไ้ด ้ - 
36 0.48 0.46 ใชไ้ด ้ 18 
37 0.65 0.21 ใชไ้ด ้ - 
38 0.58 0.42 ใชไ้ด ้ 19 
39 0.50 0.67 ใชไ้ด ้ 20 
40 0.71 0.42 ใชไ้ด ้ - 
41 0.56 0.46 ใชไ้ด ้ 21 
42 0.67 0.25 ใชไ้ด ้ - 
43 0.63 -0.17 ตดัทิ้ง - 
44 0.69 0.38 ใชไ้ด ้ 22 
45 0.92 0.17 ตดัทิ้ง - 
46 0.58 0.25 ใชไ้ด ้ 23 
47 0.67 0.08 ตดัทิ้ง - 
48 0.71 0.42 ใชไ้ด ้ 24 
49 0.52 0.38 ใชไ้ด ้ - 
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ตารางท่ี ค-9 (ต่อ) 

ข้อ p r แปลผล น าไปใช้จริงข้อที่ 

50 0.75 0.42 ใชไ้ด ้ 25 
51 0.50 0.42 ใชไ้ด ้ 26 
52 0.67 0.25 ใชไ้ด ้ - 
53 0.56 -0.04 ตดัทิ้ง - 
54 0.50 0.25 ใชไ้ด ้ 27 
55 0.60 0.21 ใชไ้ด ้ 28 
56 0.33 -0.25 ตดัทิ้ง - 
57 0.44 0.13 ตดัทิ้ง - 
58 0.83 0.25 ใชไ้ด ้ 29 
59 0.88 0.25 ใชไ้ด ้ 30 
60 0.94 0.13 ตดัทิ้ง - 

หมายเหตุ : การวิเคราะห์ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบทดสอบวดัผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา ท่ีสามารถน ามาใชไ้ดมี้ค่าความยากง่าย (p) ตั้งแต่ 0.20 
ถึง 0.80 และค่าอ านาจจ าแนก (r) ตั้งแต่ 0.20 ถึง 1.00 และในการตดัขอ้สอบบางส่วนท่ีมี
ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) ทิ้งนั้น เน่ืองจากผูว้ิจยัตอ้งการขอ้สอบท่ี
ครอบคลุมพฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นพุทธิพิสัยและจ านวนขอ้สอบเพียง 30 ขอ้ ตามท่ีได้
ก าหนดไว ้

จากตารางวิเคราะห์ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบทดสอบวดัผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาท่ีคดัเลือกมา 30 ขอ้ มีค่าความยากง่าย (p) อยูร่ะหวา่ง 0.23-0.88 
และค่าอ านาจจ าแนก (r) อยูร่ะหวา่ง 0.21-0.67 และเม่ือน ามาค านวณหาค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั 
แบบอิงเกณฑต์ามวิธีของโลเวทท ์(Lovett Method) เท่ากบั 0.86 
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 โดยสามารถค านวณหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบแบบอิงเกณฑต์ามวิธีของโลเวทท ์

(Lovett Method) ดงัน้ี 

𝑟𝑐𝑐 = 1 −
 𝑘∑xi −xi

2

(𝑘 − 1)∑(xi − 𝐶)2
 

 

  เม่ือ 𝑟𝑐𝑐 แทน ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
   k แทน จ านวนขอ้สอบของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
   xi แทน คะแนนของนกัเรียนแต่ละคน  
   ∑xi แทน ผลรวมของคะแนนทุกคน 
   xi

2   แทน ผลทั้งหมดของคะแนนแต่ละคนยกก าลงัสอง 
   C แทน คะแนนเกณฑห์รือจุดตดัของแบบทดสอบ 

แทนค่าลงในสูตร  𝑟𝑐𝑐 = 1 −
 𝑘∑xi−xi

2

(𝑘−1)∑(xi−𝐶)2
 

   𝑟𝑐𝑐 = 1 −
 (30×875)−17549

(30−1)×2099
 

            =  0.857058 

             ≈  0.86 
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การวิเคราะห์ค่าความเช่ือมั่นของแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

ตารางท่ี ค-10 ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการประเมินค่า 5 ระดบั ของผูใ้หค้ะแนน 2 คน ของแบบประเมิน
พฤติกรรมการท างานกลุ่ม เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 

ข้อที่ 
ผู้ให้คะแนน 

ผู้สังเกตคนท่ี 1  
(X) 

ผู้สังเกตคนท่ี 2  
(Y) 

1. 4 4 
2. 5 5 
3. 5 5 
4. 4 4 
5. 4 4 
6. 4 4 
7. 4 4 
8. 4 4 
9. 4 4 

10. 5 5 
11. 4 4 
12. 4 5 
13. 4 4 
14. 4 4 
15. 3 4 
16. 4 4 
17. 4 4 
18. 4 4 
19. 4 4 
20. 3 3 
21. 4 4 
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ตารางท่ี ค-10 (ต่อ) 

ข้อที่ 
ผู้ให้คะแนน 

ผู้สังเกตคนท่ี 1  
(X) 

ผู้สังเกตคนท่ี 2  
(Y) 

22. 5 5 
23. 5 5 
24. 4 4 
25. 5 5 

�̅� , 𝐘 4.16 4.24 
Sx , Sy 0.55 0.52 

หมายเหตุ : การประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม มีเกณฑก์ารประเมิน ดงัน้ี 
นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มมากท่ีสุด ให ้ 5  คะแนน 
นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มมาก  ให ้ 4  คะแนน 
นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มปานกลาง ให ้ 3  คะแนน 
นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มนอ้ย  ให ้ 2  คะแนน 
นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มนอ้ยท่ีสุด ให ้ 1  คะแนน  

 สามารถค านวณหาค่าความเช่ือมัน่ของผูป้ระเมิน 2 คน เพื่อประเมินความน่าเช่ือถือระหวา่ง
ผูส้ังเกต (Inter-rater Reliability) โดยใชส้ัมประสิทธ์ิแคปปาของโคเฮน (Cohen’s kappa) ของแบบ
ประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ดงัน้ี 

1. อตัราความสอดคลอ้ง (agreement rate) หรือ เปอร์เซ็นความสอดคลอ้ง ซ่ึงมีสูตรการ
ค านวณ ดงัน้ี 

AR หรือ P0  =  
จ านวนการสังเกตท่ีเห็นสอดคลอ้ง

จ านวนรวมทั้งหมดของการสังเกต
 

เม่ือ AR หรือ P0 แทน อตัราความสอดคลอ้งท่ีสังเกตได ้

แทนค่าลงในสูตร         =  
23

25
 

          =  0.92 
ดงันั้น มีอตัราความสอดคลอ้งท่ีสังเกตได ้เท่ากบั 0.92 
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ตารางท่ี ค-11 คะแนนจ านวนความถี่ในแต่ละช่องจากขอ้มูลในตารางท่ี ค-10 ของผูใ้หค้ะแนน 2 คน
ของแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 4 

 
ค่า 

ผู้สังเกตคนท่ี 1  
รวม 

1 2 3 4 5 
 
 

ผู้สังเกตคนท่ี 2  
 

1 0 0 0 0 0 0 
2 0 0 0 0 0 0 
3 0 0 1 0 0 1 
4 0 0 1 16 0 17 
5 0 0 0 1 6 7 

รวม 0 0 2 17 6  

 2. Cohen’s kappa เป็นค่าดชันีหาความเช่ือมัน่ระหวา่งผูป้ระเมินเพื่อขจดัความสอดคลอ้งท่ี
เกิดขึ้นโดยบงัเอิญ มีสูตรในการประมาณค่า k (kappa) ดงัน้ี 

k  =  
P0−Pe

1−Pe
 

เม่ือ k แทน Cohen’s kappa ชนิดไม่ถ่วงน ้ าหนกั 
 P0 แทน อตัราความสอดคลอ้งท่ีสังเกตได ้ไดแ้ก่ AR 
 Pe แทน อตัราความสอดคลอ้งท่ีคาดหวงั หรือสัดส่วนความ 

สอดคลอ้งโดยบงัเอิญ 
การหาค่า Pe มีวิธีการค านวณเช่นเดียวกบัค่าไคสแควร์ท่ีใชท้ดสอบความสัมพนัธ์ (Chi-

square test of association) ดงัน้ี 

Pe  =  1

𝑛2
∑ 𝑛𝑖.

𝐶
𝑖=1 𝑛.𝑖  

เม่ือ n แทน จ านวนการสังเกต 
 C แทน จ านวนประเภทการตอบ 
 ni. แทน จ านวนคนทั้งหมดในแถว i  
 n.i แทน จ านวนคนทั้งหมดในคอลมัน์ i 
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แทนค่าลงในสูตร   Pe = 
1

252× (0×0)+(0×0)+(1×2)+(17×17)+(7×6) 

     = 1

625
× (0+0+2+289+42) 

     = 1

625
×333 

     = 0.5328 

ดงันั้น มีค่าอตัราความสอดคลอ้งท่ีคาดหวงัเท่ากบั 0.53  

จากนั้นน าค่า Pe ลงในสูตร  k  =  
P0−Pe

1−Pe
 

แทนค่าลงในสูตร      =  
0.92−0.53

1−0.53
 

        =  
0.39

0.47
 

        =  0.83 

ดงันั้น มีค่าความเช่ือมัน่ระหวา่งผูป้ระเมิน 2 คน เท่ากบั 0.83  
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การวิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนก และค่าความเช่ือมั่นของแบบวัดจิตวิทยาศาสตร์ 

ตารางท่ี ค-12 ผลการค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ เร่ือง ยนีและโครโมโซม  
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 (จ านวน 60 ขอ้) 

ข้อ rxy แปลผล น าไปใช้จริงข้อที่ 

1 0.61 ใชไ้ด ้ 1 
2 0.57 ใชไ้ด ้ 2 
3 0.47 ใชไ้ด ้ - 
4 0.62 ใชไ้ด ้ 3 
5 0.47 ใชไ้ด ้ - 
6 0.51 ใชไ้ด ้ - 
7 0.67 ใชไ้ด ้ 4 
8 0.45 ใชไ้ด ้ - 
9 0.60 ใชไ้ด ้ 5 

10 0.51 ใชไ้ด ้ 6 
11 0.51 ใชไ้ด ้ 7 
12 0.45 ใชไ้ด ้ - 
13 0.41 ใชไ้ด ้ - 
14 0.62 ใชไ้ด ้ 8 
15 0.38 ใชไ้ด ้ - 
16 0.57 ใชไ้ด ้ 9 
17 0.53 ใชไ้ด ้ - 
18 0.55 ใชไ้ด ้ 10 
19 0.29 ใชไ้ด ้ - 
20 0.16 ตดัทิ้ง - 
21 0.30 ใชไ้ด ้ - 
22 0.42 ใชไ้ด ้ 11 
23 0.28 ใชไ้ด ้ - 
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ตารางท่ี ค-12 (ต่อ) 

ข้อ rxy แปลผล น าไปใช้จริงข้อที่ 

24 0.39 ใชไ้ด ้ 12 
25 0.44 ใชไ้ด ้ 13 
26 0.28 ใชไ้ด ้ - 
27 0.58 ใชไ้ด ้ 14 
28 0.20 ใชไ้ด ้ - 
29 0.43 ใชไ้ด ้ 15 
30 0.17 ตดัทิ้ง - 
31 0.63 ใชไ้ด ้ 16 
32 0.31 ใชไ้ด ้ - 
33 0.57 ใชไ้ด ้ 17 
34 0.50 ใชไ้ด ้ 18 
35 0.40 ใชไ้ด ้ - 
36 0.41 ใชไ้ด ้ - 
37 0.51 ใชไ้ด ้ 19 
38 0.49 ใชไ้ด ้ - 
39 0.45 ใชไ้ด ้ - 
40 0.61 ใชไ้ด ้ 20 
41 0.33 ใชไ้ด ้ 21 
42 0.29 ใชไ้ด ้ 22 
43 0.44 ใชไ้ด ้ 23 
44 0.27 ใชไ้ด ้ - 
45 0.26 ใชไ้ด ้ - 
46 0.14 ตดัทิ้ง - 
47 0.45 ใชไ้ด ้ 24 
48 0.45 ใชไ้ด ้ 25 
49 0.43 ใชไ้ด ้ - 
50 0.28 ใชไ้ด ้ - 
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ตารางท่ี ค-12 (ต่อ) 

ข้อ rxy แปลผล น าไปใช้จริงข้อที่ 

51 0.56 ใชไ้ด ้ 26 
52 0.45 ใชไ้ด ้ 27 
53 0.24 ใชไ้ด ้ - 
54 0.45 ใชไ้ด ้ 28 
55 0.23 ใชไ้ด ้ - 
56 0.23 ใชไ้ด ้ - 
57 0.50 ใชไ้ด ้ 29 
58 0.48 ใชไ้ด ้ 30 
59 0.39 ใชไ้ด ้ - 
60 0.35 ใชไ้ด ้ - 

หมายเหตุ : การวิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนก (rxy) เป็นรายขอ้ โดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 
ของเพียร์สัน (Pearson Correlation) ของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ท่ีสามารถน ามาใชไ้ดมี้
ค่าอ านาจจ าแนก (rxy) ตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป และในการตดัขอ้ค าถามบางส่วนท่ีมีค่าอ านาจ
จ าแนก (rxy) ทิ้งนั้น เน่ืองจากผูวิ้จยัตอ้งการขอ้ค าถามท่ีครอบคลุมองคป์ระกอบ 
ของจิตวิทยาศาสตร์และจ านวนขอ้ค าถามเพียง 30 ขอ้ ตามท่ีไดก้ าหนดไว ้

จากตารางวิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนก (rxy) ของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ท่ีคดัเลือกมา 30 ขอ้ 
มีค่าอ านาจจ าแนก (rxy) โดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (Pearson Correlation) 
อยูร่ะหวา่ง 0.29-0.67 และเม่ือน ามาค านวณหาค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัโดยใชส้ัมประสิทธ์ิ  
(α-Coefficient) ของครอนบาค (Cronbuch) เท่ากบั 0.92 

 

 

 

 



 

 

237 

ตารางท่ี ค-13 การค านวณหาความเช่ือมัน่โดยใชส้ัมประสิทธ์ิแอลฟาครอนบาค (α-Cronbuch)  
ของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 

 

 

Case Processing Summary 
 N % 
  
Cases 

Valid 46 100.0 
Excludeda 0 .0 
Total 46 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

.917 30 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 
การทดสอบสมมติฐานการวิจัยทางสถิติ 

 - คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยาของนกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ 

โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 

- การค านวณหาค่า t-test ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา  

โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 

- คะแนนพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนกัเรียนหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใช้ 

วฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 

- การค านวณหาค่า t-test ของแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดยใชโ้ปรแกรม

ส าเร็จรูป 

- คะแนนจิตวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการ 

สืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II 

- การค านวณหาค่า t-test ของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 
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คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาชีววิทยาของนักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ 
วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วย 

เทคนิคจิ๊กซอว์ II 

ตารางท่ี ง-14 คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ก่อนเรียนและหลงัเรียน (คะแนนเตม็ 30) 

 

 
คน 
ที่ 

ก่อนเรียน 

ภา
พร

วม
 (3

0) 

หลังเรียน 

ภา
พร

วม
 (3

0) 

กา
รจ
 า (

5 )
 

กา
รเข้

าใจ
 (1

0) 

กา
รป

รับ
ใช้

 (3
) 

กา
รว
ิเค
รา
ะห์

(8)
 

กา
รป

ระ
เม
ิน 
(2)

 

กา
รส

ร้า
งส
รร
ค์ 
(2)

 

กา
รจ
 า (

5 )
 

กา
รเข้

าใจ
 (1

0) 

กา
รป

รับ
ใช้

 (3
) 

กา
รว
ิเค
รา
ะห์

(8)
 

กา
รป

ระ
เม
ิน 
(2)

 

กา
รส

ร้า
งส
รร
ค์ 
(2)

 

1 1 3 2 4 0 1 11 5 8 3 7 1 2 26 
2 3 5 1 2 1 1 13 4 9 2 7 2 1 25 
3 3 5 1 2 0 0 11 3 6 3 4 1 2 19 
4 1 1 0 2 1 0 5 5 7 2 7 1 2 24 
5 2 0 0 1 2 0 5 4 8 3 4 1 2 22 
6 2 2 0 1 0 1 6 3 8 3 6 1 2 23 
7 2 3 1 2 0 0 8 5 8 2 6 1 2 24 
8 2 5 0 2 0 0 9 4 9 2 7 2 2 26 
9 0 0 0 3 0 0 3 4 10 3 7 2 1 27 
10 2 4 2 1 0 0 9 2 5 1 3 2 1 14 
11 4 2 1 3 0 1 11 4 7 2 7 2 2 24 
12 1 1 1 1 1 0 5 3 8 2 3 2 2 20 
13 1 3 2 1 2 0 9 4 7 2 4 2 2 21 
14 1 3 1 1 0 0 6 5 8 2 6 2 2 25 
15 2 3 0 1 0 1 7 5 8 3 7 1 2 26 
16 1 2 1 1 0 0 5 4 8 2 4 2 1 21 
17 2 3 1 1 0 0 7 5 10 3 5 2 2 27 
18 2 3 1 2 0 0 8 4 7 3 5 2 2 23 
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ตารางท่ี ง-14 (ต่อ) 

 

 
คน 
ที่ 

ก่อนเรียน 

ภา
พร

วม
 (3

0) 

หลังเรียน 

ภา
พร

วม
 (3

0) 

กา
รจ
 า (

5 )
 

กา
รเข้

าใจ
 (1

0) 

กา
รป

รับ
ใช้

 (3
) 

กา
รว
ิเค
รา
ะห์

(8)
 

กา
รป

ระ
เม
ิน 
(2)

 

กา
รส

ร้า
งส
รร
ค์ 
(2)

 

กา
รจ
 า (

5 )
 

กา
รเข้

าใจ
 (1

0) 

กา
รป

รับ
ใช้

 (3
) 

กา
รว
ิเค
รา
ะห์

(8)
 

กา
รป

ระ
เม
ิน 
(2)

 

กา
รส

ร้า
งส
รร
ค์ 
(2)

 

19 0 3 1 2 0 0 6 5 8 3 6 1 1 24 
20 1 3 1 2 0 0 7 5 10 3 7 1 1 27 
21 0 0 1 1 1 0 3 3 6 2 3 2 2 18 
22 1 3 0 3 0 2 9 3 8 3 4 2 2 22 
23 4 5 1 2 0 1 13 5 8 3 6 1 1 24 
24 1 2 2 1 0 0 6 3 5 3 6 2 2 21 
25 2 5 1 1 0 1 10 5 7 3 6 2 2 25 
26 2 1 0 1 0 0 4 3 9 2 8 1 2 25 
27 2 3 1 1 2 0 9 5 8 3 7 1 2 26 
28 2 2 2 3 1 1 11 3 7 3 5 2 1 21 
29 1 2 2 2 0 1 8 3 8 2 3 1 2 19 
30 3 5 2 3 0 1 14 5 10 3 7 1 1 27 
31 2 1 1 3 1 1 9 4 6 3 5 2 1 21 
32 0 4 2 3 1 0 10 5 8 3 6 1 2 25 
33 1 4 1 3 0 1 10 5 7 3 6 1 1 23 
34 2 3 0 2 1 1 9 5 10 3 7 2 2 29 
35 2 2 3 3 0 1 11 5 10 3 8 1 2 29 
36 3 4 2 1 1 1 12 4 9 2 5 1 2 23 
37 2 0 0 1 0 0 3 4 7 1 7 2 1 22 
38 1 3 1 2 1 1 9 4 6 2 5 2 2 21 
39 0 3 0 1 0 1 5 5 8 3 6 1 1 24 
40 1 2 1 3 1 1 9 4 7 3 4 1 2 21 
41 3 1 1 4 0 0 9 4 7 3 5 1 2 22 
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ตารางท่ี ง-14 (ต่อ) 

 

 
คน
ที่ 

ก่อนเรียน 

ภา
พร

วม
 (3

0) 

หลังเรียน 

ภา
พร

วม
 (3

0) 

กา
รจ
 า (

5 )
 

กา
รเข้

าใจ
 (1

0) 

กา
รป

รับ
ใช้

 (3
) 

กา
รว
ิเค
รา
ะห์

(8)
 

กา
รป

ระ
เม
ิน 
(2)

 

กา
รส

ร้า
งส
รร
ค์ 
(2)

 

กา
รจ
 า (

5 )
 

กา
รเข้

าใจ
 (1

0) 

กา
รป

รับ
ใช้

 (3
) 

กา
รว
ิเค
รา
ะห์

(8)
 

กา
รป

ระ
เม
ิน 
(2)

 

กา
รส

ร้า
งส
รร
ค์ 
(2)

 

42 3 3 4 2 1 1 14 5 10 3 6 2 2 28 
43 2 5 2 2 1 1 13 5 8 3 7 1 2 26 
44 2 6 2 2 0 1 13 5 10 3 7 2 2 29 
45 0 3 1 4 1 0 9 5 5 3 6 2 2 23 
�̅� 1.67 2.80 1.11 1.98 0.44 0.51 8.51 4.22 7.84 2.60 5.71 1.51 1.71 23.60 

SD 1.02 1.53 0.88 0.94 0.62 0.55 3.01 0.85 1.41 0.58 1.39 0.51 0.46 3.13 
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การค านวณหาค่า t-test ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาชีววิทยา  

โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 

ตารางท่ี ง-15 การทดสอบค่า t-test ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา  
เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ก่อนเรียนและหลงัเรียน 
(คะแนนเตม็ 30)โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 
Pair 1 Posttest 23.6000 45 3.12904 .46645 

Pretest 8.5111 45 3.01226 .44904 
 

  Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 Posttest & Pretest 45 .275 .067 

 
Paired Samples Test 

 Paired Differences 
Mean Std. Deviation Std. Error 

Mean 
Pair 1 Posttest - Pretest 15.08889 3.69780 .55124 

 

Paired Samples Test 
 Paired Differences  

t 
 
 df 

 
Sig  

(2-tailed) 
95% Confidence Interval of 

the Difference 
Lower Upper 

Pair 1 Posttest - Pretest 16.19983 13.97795 27.373 44 .000 
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ตารางท่ี ง-16 การทดสอบค่า t-test ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา  
เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ก่อนเรียนและหลงัเรียน  
ซ่ึงแสดงพฤติกรรมการเรียนรู้แยกเป็นรายดา้น โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 

Paired Samples Statistics 
 Mean N Std. Deviation Std. Error 

Mean 
Pair 1 การจ า (ก่อนเรียน) 1.6667 45 1.02247 .15242 

การจ า (หลงัเรียน) 4.2222 45 .84984 .12669 
Pair 2 ความเขา้ใจ (ก่อนเรียน) 2.8000 45 1.53149 .22830 

ความเขา้ใจ (หลงัเรียน) 7.8444 45 1.41350 .21071 
Pair 3 การปรับใช ้(ก่อนเรียน) 1.1111 45 .88478 .13189 

การปรับใช ้(หลงัเรียน) 2.6000 45 .57997 .08646 
Pair 4 การวิเคราะห์ (ก่อนเรียน) 1.9778 45 .94120 .14031 

การวิเคราะห์ (หลงัเรียน) 5.7111 45 1.39190 .20749 
Pair 5 การประเมิน (ก่อนเรียน) .4444 45 .62361 .09296 

การประเมิน (หลงัเรียน) 1.5111 45 .50553 .07536 
Pair 6 การสร้างสรรค ์(ก่อนเรียน) .5111 45 .54864 .08179 

การสร้างสรรค ์(หลงัเรียน) 1.7111 45 .45837 .06833 

 

 

Paired Samples Correlations 
 N Correlation Sig. 
Pair 1 การจ า(ก่อนเรียน) & การจ า(หลงัเรียน) 45 -.017 .909 
Pair 2 ความเขา้ใจ(ก่อนเรียน) & ความเขา้ใจ(หลงัเรียน) 45 .174 .252 
Pair 3 การปรับใช(้ก่อนเรียน) & การปรับใช(้หลงัเรียน) 45 .089 .563 
Pair 4 การวิเคราะห์(ก่อนเรียน) & การวิเคราะห์(หลงัเรียน) 45 .186 .222 
Pair 5 การประเมิน(ก่อนเรียน) & การประเมิน(หลงัเรียน) 45 .056 .714 
Pair 6 การสร้างสรรค(์ก่อนเรียน) & การสร้างสรรค(์หลงัเรียน) 45 -.032 .834 
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ตารางท่ี ง-16 (ต่อ) 

Paired Samples Test 
 Paired Differences 

Mean Std. 
Deviation 

Std. Error 
Mean 

Pair 1 การจ า (ก่อนเรียน) & การจ า (หลงัเรียน) -2.55556 1.34089 .19989 
Pair 2 ความเขา้ใจ (ก่อนเรียน) & ความเขา้ใจ (หลงัเรียน) -5.04444 1.89444 .28241 
Pair 3 การปรับใช ้(ก่อนเรียน) & การปรับใช ้(หลงัเรียน) -1.48889 1.01404 .15116 
Pair 4 การวิเคราะห์ (ก่อนเรียน) & การวิเคราะห์ (หลงัเรียน) -3.73333 1.52852 .22786 
Pair 5 การประเมิน (ก่อนเรียน) & การประเมิน (หลงัเรียน) -1.06667 .78044 .11634 
Pair 6 การสร้างสรรค ์(ก่อนเรียน) & การสร้างสรรค ์(หลงัเรียน) -1.20000 .72614 .10825 

 

Paired Samples Test 
 Paired Differences  

t 
 

df 
 

Sig  
(2-tailed) 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 
Lower Upper 

Pair 1 การจ า (ก่อนเรียน) - การจ า (หลงัเรียน) -2.95840 -2.15271 -12.785 44 .000 
Pair 2 ความเขา้ใจ (ก่อนเรียน) - ความเขา้ใจ 

(หลงัเรียน) 
-5.61360 -4.47529 -17.862 44 .000 

Pair 3 การปรับใช ้(ก่อนเรียน) - การปรับใช ้
(หลงัเรียน) 

-1.79354 -1.18424 -9.849 44 .000 

Pair 4 การวิเคราะห์ (ก่อนเรียน) - การวิเคราะห์ 
(หลงัเรียน) 

-4.19255 -3.27412 -16.384 44 .000 

Pair 5 การประเมิน (ก่อนเรียน) - การประเมิน 
(หลงัเรียน) 

-1.30114 -.83220 -9.168 44 .000 

Pair 6 การสร้างสรรค ์(ก่อนเรียน) - การ
สร้างสรรค ์(หลงัเรียน) 

-1.41816 -.98184 -11.086 44 .000 
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ตารางท่ี ง-17 การทดสอบค่า t-test ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา 
กบัเกณฑร้์อยละ 70  เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  
ก่อนเรียนและหลงัเรียน (21 คะแนน จากคะแนนเตม็ 30) โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 

  One-Sample Statistics 
 N Mean Std. 

Deviation 
Std. Error Mean 

Posttest 45 23.6000 3.12904 .46645 

One-Sample Test 
 Test Value = 21 

t df Sig. (2-tailed) Mean 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 
Lower Upper 

Posttest 5.574 44 .000 2.60000 1.6599 3.5401 

ตารางท่ี ง-18 การทดสอบค่า t-test ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยากบั
เกณฑร้์อยละ 70 เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  
ก่อนเรียนและหลงัเรียน ซ่ึงแสดงพฤติกรรมการเรียนรู้แยกเป็นรายดา้น  
โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 

One-Sample Statistics 
 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 
การจ า 45 4.2222 .84984 .12669 

One-Sample Test 
 Test Value = 3.5 

t df Sig.  
(2-tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence Interval 
of the Difference 

Lower Upper 
การจ า 5.701 44 .000 .72222 .4669 .9775 
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ตารางท่ี ง-18 (ต่อ) 

One-Sample Statistics 
 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 
ความเขา้ใจ 45 7.8444 1.41350 .21071 

One-Sample Test 
 Test Value = 7 

t df Sig.  
(2-tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence Interval 
of the Difference 

Lower Upper 
ความเขา้ใจ 4.008 44 .000 .84444 .4198 1.2691 

One-Sample Statistics 
 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 
การปรับใช ้ 45 2.6000 .57997 .08646 

One-Sample Test 
 Test Value = 2.1 

t df Sig.  
(2-tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence Interval 
of the Difference 

Lower Upper 
การปรับใช ้ 5.783 44 .000 .50000 .3258 .6742 

One-Sample Statistics 
 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 
การวิเคราะห์ 45 5.7111 1.39190 .20749 
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ตารางท่ี ง-18 (ต่อ) 

One-Sample Test 
 Test Value = 5.6 

t df Sig.  
(2-tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence Interval 
of the Difference 

Lower Upper 
การวิเคราะห์ .535 44 .595 .11111 -.3071 .5293 

One-Sample Statistics 
 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 
การประเมิน 45 1.5111 .50553 .07536 

One-Sample Test 
 Test Value = 1.4 

t df Sig.  
(2-tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence Interval 
of the Difference 

Lower Upper 
การประเมิน 1.474 44 .147 .11111 -.0408 .2630 

One-Sample Statistics 
 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 
การสร้างสรรค ์ 45 1.7111 .45837 .06833 

One-Sample Test 
 Test Value = 1.4 

t df Sig.  
(2-tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence Interval 
of the Difference 

Lower Upper 
การสร้างสรรค ์ 4.553 44 .000 .31111 .1734 .4488 
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คะแนนพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียนหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ II 

ตารางท่ี ง-19 คะแนนพฤติกรรมการท างานกลุ่มหลงัเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  

 
 

คน
ที ่

ด้านที่ 1 การวางแผน 
ขอ้ท่ี 1 ขอ้ท่ี 2 ขอ้ท่ี 3 ขอ้ท่ี 4 ขอ้ท่ี 5 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

1 3 3 3 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 
2 4 5 4.5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 
3 3 3 3 4 3 3.5 4 5 4.5 4 4 4 4 4 4 
4 3 3 3 4 4 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 
5 4 4 4 5 4 4.5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 
6 4 3 3.5 5 5 5 5 5 5 5 4 4.5 5 5 5 
7 4 3 3.5 5 5 5 5 4 4.5 5 4 4.5 4 4 4 
8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
9 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
10 3 3 3 4 4 4 4 5 4.5 4 4 4 5 4 4.5 
11 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
12 3 3 3 4 3 3.5 4 4 4 4 4 4 5 4 4.5 
13 4 3 3.5 5 4 4.5 5 4 4.5 5 4 4.5 5 5 5 
14 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4.5 
15 3 3 3 4 3 3.5 4 4 4 4 4 4 5 4 4.5 
16 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3.5 5 5 5 
17 4 3 3.5 4 4 4 5 5 5 4 4 4 5 4 4.5 
18 4 3 3.5 5 5 5 5 5 5 5 4 4.5 5 5 5 
17 4 4 4 5 5 5 4 5 4.5 5 5 5 5 5 5 
20 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 4 5 4.5 5 5 5 
21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
22 4 4 4 4 3 3.5 5 4 4.5 5 4 4.5 5 4 4.5 
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ตารางท่ี ง-19 (ต่อ) 

 
 

คน
ที ่

ด้านที่ 1 การวางแผน 
ขอ้ท่ี 1 ขอ้ท่ี 2 ขอ้ท่ี 3 ขอ้ท่ี 4 ขอ้ท่ี 5 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
24 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4.5 5 5 5 
25 4 5 4.5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
27 4 5 4.5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
28 3 3 3 4 3 3.5 4 5 4.5 4 3 3.5 5 5 5 
29 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3.5 5 5 5 
30 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
31 4 5 4.5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
32 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
33 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
36 3 3 3 4 4 4 4 5 4.5 4 3 3.5 5 5 5 
37 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4.5 5 5 5 
38 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
39 4 4 4 5 5 5 4 5 4.5 4 4 4 4 5 4.5 
40 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4.5 5 4 4.5 
41 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
42 4 5 4.5 4 5 4.5 4 5 4.5 5 5 5 5 5 5 
43 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
44 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
45 4 4 4 4 4 4 4 5 4.5 5 4 4.5 5 4 4.5 
�̅� 4.09 4.09 4.09 4.64 4.51 4.58 4.71 4.84 4.78 4.71 4.44 4.58 4.89 4.73 4.81 
SD 0.73 0.87 0.77 0.48 0.69 0.56 0.46 0.37 0.33 0.46 0.66 0.51 0.32 0.45 0.32 
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ตารางท่ี ง-19 (ต่อ) 

 
 

คน
ที ่

ด้านที่ 2 การอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
ขอ้ท่ี 6 ขอ้ท่ี 7 ขอ้ท่ี 8 ขอ้ท่ี 9 ขอ้ท่ี 10 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3.5 5 5 5 
2 5 5 5 4 5 4.5 3 5 4 4 5 4.5 5 5 5 
3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
4 4 3 3.5 3 3 3 5 3 4 3 3 3 4 3 3.5 
5 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 3 3.5 
6 5 5 5 4 5 4.5 4 5 4.5 4 5 4.5 5 5 5 
7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 
8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 5 5 5 
9 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 5 5 5 
10 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 
11 5 5 5 4 5 4.5 4 4 4 4 5 4.5 5 5 5 
12 3 4 3.5 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 
13 4 4 4 4 4 4 5 4 4.5 4 4 4 4 5 4.5 
14 4 5 4.5 5 5 5 4 5 4.5 4 4 4 5 5 5 
15 3 3 3 3 3 3 4 3 3.5 3 3 3 3 3 3 
16 3 3 3 4 4 4 4 3 3.5 3 3 3 5 5 5 
17 3 3 3 4 3 3.5 4 4 4 3 3 3 4 4 4 
18 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 
19 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
20 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
21 4 5 4.5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
22 5 4 4.5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4.5 
23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
24 4 5 4.5 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 5 5 5 
25 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
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ตารางท่ี ง-19 (ต่อ) 

 
 

คน
ที ่

ด้านที่ 2 การอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
ขอ้ท่ี 6 ขอ้ท่ี 7 ขอ้ท่ี 8 ขอ้ท่ี 9 ขอ้ท่ี 10 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
27 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
28 4 3 3.5 4 3 3.5 4 3 3.5 3 4 3.5 4 3 3.5 
29 4 3 3.5 4 3 3.5 3 4 3.5 3 3 3 4 3 3.5 
30 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
31 4 4 4 4 5 4.5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 
32 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
33 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
36 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
37 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
38 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
39 5 5 5 4 5 4.5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
40 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
41 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 4 4 4 5 5 5 
42 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 4 5 4.5 5 5 5 
43 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
44 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
45 4 4 4 3 4 3.5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
�̅� 4.36 4.36 4.36 4.47 4.53 4.50 4.27 4.29 4.28 3.98 4.18 4.08 4.60 4.51 4.56 
SD 0.74 0.80 0.74 0.63 0.69 0.62 0.62 0.69 0.58 0.75 0.81 0.75 0.58 0.73 0.63 
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ตารางท่ี ง-19 (ต่อ) 

 
 

คน
ที ่

ด้านที่ 3 การน าเสนอผลงาน 
ขอ้ท่ี 11 ขอ้ท่ี 12 ขอ้ท่ี 13 ขอ้ท่ี 14 ขอ้ท่ี 15 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

1 5 5 5 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 
2 5 5 5 5 5 5 3 3 3 4 5 4.5 4 5 4.5 
3 4 4 4 4 4 4 3 4 3.5 3 4 3.5 5 5 5 
4 4 4 4 5 4 4.5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
5 4 4 4 5 5 5 3 3 3 4 4 4 5 5 5 
6 5 5 5 5 5 5 4 3 3.5 4 5 4.5 5 5 5 
7 4 3 3.5 5 5 5 3 3 3 4 4 4 4 4 4 
8 5 5 5 5 5 5 3 3 3 4 4 4 5 5 5 
9 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 5 5 5 5 5 5 
10 4 4 4 5 5 5 3 3 3 4 4 4 5 5 5 
11 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 
12 4 4 4 4 3 3.5 4 3 3.5 4 4 4 4 4 4 
13 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4.5 
14 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
15 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 3 3.5 5 5 5 
16 4 3 3.5 4 4 4 3 3 3 4 4 4 5 4 4.5 
17 4 3 3.5 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 
18 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
19 4 5 4.5 5 5 5 4 4 4 4 5 4.5 5 5 5 
20 5 5 5 4 4 4 4 5 4.5 4 4 4 4 5 4.5 
21 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 
22 5 4 4.5 4 4 4 4 4 4 4 5 4.5 5 5 5 
23 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 5 5 5 5 5 5 
24 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
25 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 5 5 5 5 5 5 
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ตารางท่ี ง-19 (ต่อ) 

 
 

คน
ที ่

ด้านที่ 3 การน าเสนอผลงาน 
ขอ้ท่ี 11 ขอ้ท่ี 12 ขอ้ท่ี 13 ขอ้ท่ี 14 ขอ้ท่ี 15 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

26 4 4 4 5 5 5 4 5 4.5 5 5 5 5 5 5 
27 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 4.5 5 5 5 
28 4 3 3.5 4 4 4 3 3 3 4 4 4 5 5 5 
29 3 3 3 4 4 4 3 3 3 4 4 4 5 5 5 
30 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
31 5 5 5 4 5 4.5 3 4 3.5 4 4 4 5 5 5 
32 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
33 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 
34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
36 4 4 4 5 4 4.5 3 3 3 4 4 4 5 5 5 
37 5 5 5 4 5 4.5 3 4 3.5 4 5 4.5 5 5 5 
38 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 
39 4 5 4.5 4 5 4.5 3 3 3 4 4 4 5 5 5 
40 5 5 5 4 5 4.5 4 4 4 4 5 4.5 5 5 5 
41 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
42 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
43 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 
44 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 
45 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
�̅� 4.56 4.49 4.52 4.56 4.58 4.57 3.71 3.84 3.78 4.27 4.42 4.34 4.80 4.84 4.82 
SD 0.55 0.69 0.59 0.50 0.54 0.48 0.59 0.71 0.61 0.50 0.54 0.47 0.40 0.37 0.36 
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ตารางท่ี ง-19 (ต่อ) 

 
 

คน
ที ่

ด้านที่ 4 การปฏบิัติงาน 
ขอ้ท่ี 16 ขอ้ท่ี 17 ขอ้ท่ี 18 ขอ้ท่ี 19 ขอ้ท่ี 20 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 
2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 
3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
4 5 4 4.5 4 4 4 3 4 3.5 4 4 4 4 4 4 
5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 3 3 3 
6 5 5 5 4 5 4.5 4 5 4.5 4 5 4.5 4 4 4 
7 4 4 4 5 5 5 3 3 3 4 4 4 3 4 3.5 
8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 
9 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
10 4 4 4 4 3 3.5 4 4 4 3 3 3 3 3 3 
11 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 
12 4 4 4 4 3 3.5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
13 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4.5 4 4 4 
14 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 
15 3 3 3 4 3 3.5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
16 3 3 3 4 4 4 4 3 3.5 3 3 3 3 3 3 
17 3 3 3 4 3 3.5 4 3 3.5 3 3 3 3 3 3 
18 4 4 4 5 5 5 5 4 4.5 4 4 4 4 4 4 
19 5 5 5 5 4 4.5 5 5 5 4 5 4.5 4 4 4 
20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 4.5 
21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 
22 5 5 5 5 4 4.5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 
23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
24 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
25 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 
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ตารางท่ี ง-19 (ต่อ) 

 
 

คน
ที ่

ด้านที่ 4 การปฏบิัติงาน 
ขอ้ท่ี 16 ขอ้ท่ี 17 ขอ้ท่ี 18 ขอ้ท่ี 19 ขอ้ท่ี 20 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
27 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 
28 4 4 4 4 3 3.5 5 5 5 4 3 3.5 3 3 3 
29 4 3 3.5 3 3 3 4 4 4 3 3 3 4 4 4 
30 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
31 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 4 4 4 
32 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 
33 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 
34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
36 5 5 5 4 4 4 4 5 4.5 4 4 4 4 4 4 
37 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 
38 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
39 5 5 5 4 5 4.5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 
40 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
41 5 5 5 4 5 4.5 5 5 5 5 4 4.5 4 4 4 
42 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 4 4 4 
43 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
44 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 
45 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
�̅� 4.62 4.58 4.60 4.60 4.51 4.56 4.62 4.62 4.62 4.29 4.36 4.32 4.04 4.18 4.11 
SD 0.61 0.66 0.63 0.54 0.73 0.60 0.65 0.68 0.64 0.69 0.74 0.69 0.64 0.68 0.64 
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ตารางท่ี ง-19 (ต่อ) 

 
 

คน
ที ่

ด้านที่ 5 มารยาทท่ัวไปในการท างานกลุ่ม 
ขอ้ท่ี 21 ขอ้ท่ี 22 ขอ้ท่ี 23 ขอ้ท่ี 24 ขอ้ท่ี 25 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 
2 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
3 3 4 3.5 5 5 5 4 4 4 4 5 4.5 3 3 3 
4 3 3 3 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 3 3 
5 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
6 5 4 4.5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4.5 
7 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
8 5 5 5 4 4 4 4 5 4.5 4 4 4 4 4 4 
9 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
10 5 5 5 4 4 4 3 3 3 4 5 4.5 4 4 4 
11 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
12 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
13 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 
14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4.5 
15 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4.5 4 4 4 
16 4 4 4 5 4 4.5 4 3 3.5 4 4 4 5 5 5 
17 4 4 4 5 4 4.5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
18 4 4 4 5 5 5 5 4 4.5 4 4 4 5 5 5 
19 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 
21 5 5 5 4 4 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 
22 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
23 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
24 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 
25 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
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ตารางท่ี ง-19 (ต่อ) 

 
 

คน
ที ่

ด้านที่ 5 มารยาทท่ัวไปในการท างานกลุ่ม 
ขอ้ท่ี 21 ขอ้ท่ี 22 ขอ้ท่ี 23 ขอ้ท่ี 24 ขอ้ท่ี 25 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 1 

ผูป้
ระ
เมิ
นค

นที่
 2 

ค่า
เฉ
ลี่ย
 (𝑥

) 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 
27 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 
28 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
29 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 3 3 3 
30 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
31 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4.5 5 5 5 
32 5 5 5 3 3 3 5 5 5 4 4 4 5 5 5 
33 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 
34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
35 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
36 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
37 4 5 4.5 5 5 5 4 5 4.5 4 4 4 5 4 4.5 
38 5 4 4.5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
39 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 
40 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
41 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 
42 5 4 4.5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 
43 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
44 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
45 5 5 5 4 5 4.5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
�̅� 4.58 4.56 4.57 4.71 4.69 4.70 4.49 4.49 4.49 4.29 4.38 4.33 4.56 4.58 4.57 
SD 0.58 0.55 0.54 0.51 0.51 0.49 0.59 0.63 0.59 0.46 0.49 0.45 0.62 0.62 0.61 
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การค านวณหาค่า t-test ของประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 

ตารางท่ี ง-20 การทดสอบค่า t-test ของแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม เร่ือง ยนีและ
โครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 หลงัเรียนสูงวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) 
โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 
Group Working Behaviors 45 4.4600 .43254 .06448 

One-Sample Test 
 Test Value = 3.51 

t df Sig.  
(2-tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 
Lower Upper 

Group Working Behaviors 14.733 44 .000 .95000 .8201 1.0799 

ตารางท่ี ง-21 การทดสอบค่า t-test ของแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม เร่ือง ยนีและ
โครโมโซม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) 
ซ่ึงแสดงรายการพฤติกรรมการท างานกลุ่มแยกเป็นรายดา้น โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 

One-Sample Statistics 
 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 
ดา้นท่ี 1 การวางแผน 45 4.5667 .41396 .06171 
ดา้นท่ี 2 การอภิปรายและแสดง
ความคิดเห็นในกลุ่ม 

45 4.3533 .60174 .08970 

ดา้นท่ี 3 การน าเสนอผลงาน 45 4.4067 .36332 .05416 
ดา้นท่ี 4 การปฏิบติังาน 45 4.4422 .56226 .08382 
ดา้นท่ี 5 มารยาททัว่ไปในการ
ท างานกลุ่ม 

45 4.5311 .36358 .05420 
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ตารางท่ี ง-21 (ต่อ)  

One-Sample Test 
 Test Value = 3.51 

t df Sig. 
(2-tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 
Lower Upper 

ดา้นท่ี 1 การวางแผน 17.123 44 .000 1.05667 .9323 1.1810 
ดา้นท่ี 2 การอภิปราย
และแสดงความคิดเห็น
ในกลุ่ม 

9.401 44 .000 .84333 .6626 1.0241 

ดา้นท่ี 3 การน าเสนอ
ผลงาน 

16.556 44 .000 .89667 .7875 1.0058 

ดา้นท่ี 4 การปฏิบติังาน 11.122 44 .000 .93222 .7633 1.1011 
ดา้นท่ี 5 มารยาททัว่ไป
ในการท างานกลุ่ม 

18.840 44 .000 1.02111 .9119 1.1303 
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คะแนนจิตวิทยาศาสตร์ของนักเรียนหลงัได้รับการจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5Es) ร่วมกบัการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์ II 

ตารางท่ี ง-22 คะแนนจิตวิทยาศาสตร์หลงัเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  

  
คน
ที่ 

ด้านที่ 1 ความสนใจใฝ่รู้ 
(ข้อที่ 1-5) 

 ด้านที่ 2 ความรับผิดชอบ 
และเพยีรพยายาม  

(ข้อที่ 6-10) 

 

1. 2. 3. 4. 5. �̅� 6. 7. 8. 9. 10. �̅� 
1 4 5 4 4 4 4.2 4 5 4 3 5 4.2 
2 5 4 5 5 5 4.8 5 5 4 5 5 4.8 
3 5 3 3 4 1 3.2 3 4 4 4 3 3.6 
4 4 4 4 3 3 3.6 3 3 4 5 2 3.4 
5 4 3 4 4 4 3.8 4 4 4 4 4 4 
6 4 4 5 4 4 4.2 4 4 4 4 4 4 
7 3 2 4 4 4 3.4 4 3 3 3 4 3.4 
8 4 4 5 4 5 4.4 4 4 3 5 5 4.2 
9 4 4 5 3 5 4.2 4 4 5 5 5 4.6 

10 4 3 5 5 5 4.4 5 5 4 5 5 4.8 
11 3 3 4 4 4 3.6 5 4 3 4 4 4 
12 4 5 5 5 5 4.8 5 5 5 5 5 5 
13 4 2 3 3 3 3 4 3 5 4 4 4 
14 3 3 4 4 4 3.6 4 4 5 5 5 4.6 
15 4 5 5 4 5 4.6 4 4 4 3 5 4 
16 4 3 5 4 4 4 3 4 3 3 2 3 
17 5 4 4 5 5 4.6 5 5 5 5 5 5 
18 4 4 4 5 3 4 3 3 3 3 3 3 
19 4 4 5 4 4 4.2 3 3 3 3 4 3.2 
20 4 5 4 3 2 3.6 5 4 5 4 4 4.4 
21 3 4 5 2 4 3.6 4 4 3 3 4 3.6 
22 4 5 5 3 5 4.4 4 5 4 4 5 4.4 
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ตารางท่ี ง-22 (ต่อ)  

  
คน
ที่ 

ด้านที่ 1 ความสนใจใฝ่รู้ 
(ข้อที่ 1-5) 

 ด้านที่ 2 ความรับผิดชอบ 
และเพยีรพยายาม  

(ข้อที่ 6-10) 

 

1. 2. 3. 4. 5. �̅� 6. 7. 8. 9. 10. �̅� 
23 4 3 3 3 4 3.4 4 4 3 2 1 2.8 
24 4 4 4 5 4 4.2 4 4 3 4 5 4 
25 4 5 5 5 5 4.8 5 4 4 5 4 4.4 
26 5 4 3 4 4 4 3 4 4 4 4 3.8 
27 4 4 5 4 4 4.2 4 4 3 4 4 3.8 
28 4 5 4 3 4 4 3 3 3 4 5 3.6 
29 4 4 5 5 5 4.6 3 4 4 5 4 4 
30 4 4 4 4 4 4 4 3 3 5 4 3.8 
31 4 4 5 4 5 4.4 4 5 5 4 5 4.6 
32 4 4 4 5 5 4.4 4 5 4 5 5 4.6 
33 3 3 4 4 5 3.8 4 4 4 3 4 3.8 
34 5 5 5 3 5 4.6 3 3 4 4 5 3.8 
35 4 4 5 3 4 4 4 4 4 3 4 3.8 
36 4 4 5 5 5 4.6 5 4 4 5 5 4.6 
37 4 4 4 3 3 3.6 3 3 3 3 4 3.2 
38 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
39 5 5 5 4 3 4.4 4 5 5 4 3 4.2 
40 4 4 5 4 5 4.4 5 4 4 3 4 4 
41 3 4 5 4 4 4 3 4 3 3 4 3.4 
42 4 3 5 5 5 4.4 4 5 4 4 5 4.4 
43 4 4 4 3 4 3.8 5 5 4 3 5 4.4 
44 4 5 3 5 4 4.2 4 3 3 4 4 3.6 
45 4 3 5 4 4 4 3 4 5 4 5 4.2 
�̅� 4.02 3.93 4.42 4.00 4.18 4.11 3.98 4.04 3.89 3.98 4.22 4.02 
SD 0.54 0.81 0.69 0.80 0.89 0.46 0.72 0.71 0.75 0.84 0.93 0.56 
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ตารางท่ี ง-22 (ต่อ)  

  
คน
ที่ 

ด้านที่ 3 ความมีระเบียบรอบคอบ 
(ข้อที่ 11-15) 

 ด้านที่ 4 ความมีเหตุผล 
(ข้อที่ 16-20) 

 

11. 12. 13. 14. 15. �̅� 16. 17. 18. 19. 20. �̅� 
1 5 4 4 4 5 4.4 4 4 3 4 5 4 
2 5 4 5 4 4 4.4 5 5 4 4 5 4.6 
3 3 3 3 4 2 3 3 3 3 2 2 2.6 
4 5 2 3 4 5 3.8 4 4 4 3 4 3.8 
5 4 5 4 4 4 4.2 4 4 3 3 5 3.8 
6 4 5 5 3 4 4.2 4 5 4 4 2 3.8 
7 3 4 4 3 4 3.6 3 5 2 3 4 3.4 
8 4 3 4 4 5 4 4 5 4 5 4 4.4 
9 5 4 4 5 5 4.6 4 5 4 5 5 4.6 

10 4 3 5 5 5 4.4 4 4 4 4 5 4.2 
11 4 4 5 5 5 4.6 5 5 4 5 3 4.4 
12 5 4 5 5 5 4.8 5 5 5 5 5 5 
13 3 3 4 3 3 3.2 4 4 3 4 4 3.8 
14 4 4 4 3 2 3.4 5 4 4 3 5 4.2 
15 4 4 5 5 4 4.4 4 5 3 5 5 4.4 
16 3 5 4 3 4 3.8 5 4 5 3 2 3.8 
17 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2 5 4.4 
18 4 4 4 2 2 3.2 3 4 4 3 3 3.4 
19 4 4 4 3 3 3.6 3 5 4 4 5 4.2 
20 3 3 3 4 3 3.2 4 5 4 5 4 4.4 
21 3 3 3 4 4 3.4 4 4 4 5 5 4.4 
22 3 4 4 4 4 3.8 4 5 4 4 4 4.2 
23 4 3 3 5 5 4 5 4 4 4 4 4.2 
24 5 4 5 5 5 4.8 5 5 5 5 5 5 
25 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 4.6 
26 4 4 5 4 4 4.2 4 3 4 3 4 3.6 
27 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3.8 
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ตารางท่ี ง-22 (ต่อ)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คน
ที่ 

ด้านที่ 3 ความมีระเบียบรอบคอบ 
(ข้อที่ 11-15) 

 ด้านที่ 4 ความมีเหตุผล 
(ข้อที่ 16-20) 

 

11. 12. 13. 14. 15. �̅� 16. 17. 18. 19. 20. �̅� 
28 5 3 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4.4 
29 4 5 5 3 4 4.2 4 5 5 4 5 4.6 
30 3 3 3 2 5 3.2 3 3 3 4 5 3.6 
31 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 4.6 
32 4 4 5 3 5 4.2 3 4 3 4 5 3.8 
33 3 3 3 4 4 3.4 3 4 4 5 5 4.2 
34 5 4 4 5 5 4.6 5 5 5 5 5 5 
35 4 5 5 4 4 4.4 4 4 4 3 4 3.8 
36 4 4 5 5 5 4.6 5 4 5 5 4 4.6 
37 4 4 3 4 5 4 4 4 4 3 4 3.8 
38 5 4 5 5 5 4.8 5 5 5 5 4 4.8 
39 4 4 5 5 3 4.2 5 5 4 3 3 4 
40 4 3 5 4 5 4.2 5 5 4 4 5 4.6 
41 5 5 5 5 4 4.8 4 4 3 5 5 4.2 
42 4 4 5 5 5 4.6 4 4 4 4 2 3.6 
43 5 4 4 5 5 4.6 4 5 4 4 5 4.4 
44 4 4 3 4 4 3.8 5 5 4 4 4 4.4 
45 5 3 4 4 4 4 5 5 3 3 5 4.2 
�̅� 4.11 3.87 4.22 4.09 4.22 4.10 4.24 4.47 3.96 3.96 4.22 4.17 
SD 0.71 0.73 0.77 0.85 0.88 0.53 0.71 0.63 0.71 0.88 0.95 0.48 
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ตารางท่ี ง-22 (ต่อ)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คน
ที่ 

ด้านที่ 5 ความซ่ือสัตย์ 
(ข้อที่ 21-25) 

 ด้านที่ 6 ความใจกว้าง 
(ข้อที่ 26-30) 

 

21. 22. 23. 24. 25. �̅� 26. 27. 28. 29. 30. �̅� 
1 5 5 5 3 5 4.6 5 5 5 5 5 5 
2 3 4 5 5 5 4.4 5 3 3 4 5 4 
3 3 5 2 5 3 3.6 4 4 3 3 4 3.6 
4 3 5 4 3 4 3.8 4 4 4 3 4 3.8 
5 4 4 3 4 5 4 5 4 4 4 4 4.2 
6 4 5 5 4 5 4.6 4 4 4 4 5 4.2 
7 4 3 4 3 4 3.6 4 3 4 3 4 3.6 
8 4 5 4 3 5 4.2 4 4 4 3 4 3.8 
9 5 3 4 3 5 4 5 5 5 4 5 4.8 

10 5 5 5 3 5 4.6 4 5 4 5 4 4.4 
11 5 5 5 4 5 4.8 5 4 5 5 5 4.8 
12 5 5 4 5 5 4.8 5 5 4 3 3 4 
13 3 4 3 3 3 3.2 3 3 4 3 2 3 
14 4 4 4 4 5 4.2 4 4 4 5 5 4.4 
15 5 3 5 3 5 4.2 5 5 5 5 5 5 
16 4 5 3 5 5 4.4 4 5 3 2 3 3.4 
17 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
18 3 3 4 4 3 3.4 5 5 5 5 3 4.6 
19 5 4 4 3 5 4.2 5 4 5 3 2 3.8 
20 3 3 4 3 4 3.4 5 5 4 5 3 4.4 
21 5 4 4 3 4 4 5 5 4 5 5 4.8 
22 5 4 3 4 5 4.2 5 4 4 5 5 4.6 
23 5 5 5 4 4 4.6 5 5 5 4 4 4.6 
24 4 2 5 5 5 4.2 4 4 3 4 4 3.8 
25 3 5 5 3 5 4.2 4 5 5 5 5 4.8 
26 5 4 4 3 2 3.6 4 4 4 3 3 3.6 
27 4 3 4 3 4 3.6 5 4 4 3 4 4 
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ตารางท่ี ง-22 (ต่อ)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คน
ที่ 

ด้านที่ 5 ความซ่ือสัตย์ 
(ข้อที่ 21-25) 

 ด้านที่ 6 ความใจกว้าง 
(ข้อที่ 26-30) 

 

21. 22. 23. 24. 25. �̅� 26. 27. 28. 29. 30. �̅� 
28 5 4 3 4 5 4.2 5 4 4 5 5 4.6 
29 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4.6 
30 4 4 3 5 5 4.2 4 4 3 5 5 4.2 
31 4 5 5 4 5 4.6 5 4 4 5 3 4.2 
32 2 5 5 5 5 4.4 4 4 4 4 5 4.2 
33 4 3 5 5 5 4.4 4 4 4 3 5 4 
34 5 4 5 3 5 4.4 5 5 4 3 5 4.4 
35 5 4 4 4 5 4.4 4 4 3 3 4 3.6 
36 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4.4 
37 3 5 4 3 4 3.8 4 4 4 3 4 3.8 
38 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4.8 
39 5 4 4 3 3 3.8 5 5 5 3 4 4.4 
40 5 4 4 4 5 4.4 4 4 4 4 3 3.8 
41 4 3 4 4 5 4 5 5 3 4 2 3.8 
42 5 4 3 4 5 4.2 5 5 4 3 4 4.2 
43 5 4 4 3 5 4.2 4 4 5 4 5 4.4 
44 3 3 2 3 4 3 5 4 3 4 4 4 
45 4 3 4 4 5 4 5 5 5 4 4 4.6 
�̅� 4.24 4.13 4.13 3.84 4.58 4.19 4.53 4.33 4.13 3.96 4.16 4.22 
SD 0.86 0.84 0.84 0.82 0.75 0.48 0.55 0.60 0.69 0.88 0.93 0.47 
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การค านวณหาค่า t-test ของแบบวัดจิตวิทยาศาสตร์ โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 

ตารางท่ี ง-23 การทดสอบค่า t-test ของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ เร่ือง ยนีและโครโมโซม  
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 หลงัเรียนสูงวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) โดยใช้
โปรแกรมส าเร็จรูป 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error 
Mean 

Scientific Mind 45 4.1356 .37326 .05564 

One-Sample Test 
 Test Value = 3.51 

t df Sig.  
(2-tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 
Lower Upper 

Scientific Mind 11.243 44 .000 .62556 .5134 .7377 

ตารางท่ี ง-24 การทดสอบค่า t-test ของแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ เร่ือง ยนีและโครโมโซม  
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 หลงัเรียนสูงกวา่ 3.51 (ระดบัดีขึ้นไป) ซ่ึงแสดง
รายการพฤติกรรมของจิตวิทยาศาสตร์แยกเป็นรายดา้น โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 

One-Sample Statistics 
 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 
ดา้นท่ี 1 ความสนใจใฝ่รู้ 45 4.1111 .45638 .06803 
ดา้นท่ี 2 ความรับผิดชอบและความ
เพียรพยายาม 

45 4.0222 .55795 .08317 

ดา้นท่ี 3 ความมีระเบียบรอบคอบ 45 4.1022 .53193 .07930 
ดา้นท่ี 4 ความมีเหตุผล 45 4.1689 .48045 .07162 
ดา้นท่ี 5 ความซ่ือสัตย ์ 45 4.1867 .48129 .07175 
ดา้นท่ี 6 ความใจกวา้ง 45 4.2222 .47140 .07027 
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ตารางท่ี ง-24 (ต่อ) 

One-Sample Test 
 Test Value = 3.51 

t df Sig.  
(2-tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 
Lower Upper 

ดา้นท่ี 1 ความสนใจใฝ่รู้ 8.836 44 .000 .60111 .4640 .7382 
ดา้นท่ี 2 ความรับผิดชอบ
และความเพียรพยายาม 

6.158 44 .000 .51222 .3446 .6799 

ดา้นท่ี 3 ความมีระเบียบ
รอบคอบ 

7.469 44 .000 .59222 .4324 .7520 

ดา้นท่ี 4 ความมีเหตุผล 9.200 44 .000 .65889 .5145 .8032 
ดา้นท่ี 5 ความซ่ือสัตย ์ 9.431 44 .000 .67667 .5321 .8213 
ดา้นท่ี 6 ความใจกวา้ง 10.135 44 .000 .71222 .5706 .8538 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในงานวิจัย 

- ตวัอยา่งแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชว้ฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น ร่วมกบัการ 
จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เร่ือง ยนีและโครโมโซม ของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
- แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา 
- แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
- แบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ 
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(ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้) 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 

ภาคเรียนท่ี    2   /    2562    (รายวิชาเพิ่มเติม) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้   วิทยาศาสตร์    รหัสวิชา   ว31241   วิชา     ชีววิทยา     ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี          5   :    ยนีและโครโมโซม    รวมเวลา 18 คาบ 

เร่ือง              การคน้พบสารพนัธุกรรม                    จ านวน      3       คาบ      เวลา       150       นาที 

ผู้สอน         นางสาวธนชัชา    นวนกระโทก   วันท่ีสอน                     . 

อาจารย์ท่ีปรึกษา 1. ดร. ธนาวุฒิ ลาตวงษ์  2. ดร. สมศิริ สิงห์ลพ 

****************************************************************************** 

1. มาตรฐานการเรียนรู้ 

เขา้ใจการถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม การถ่ายทอดยนีบนโครโมโซม สมบติัและ
หนา้ท่ีของสารพนัธุกรรม การเกิดมิวเทชนั เทคโนโลยดีีเอ็นเอ หลกัฐาน ขอ้มูล และแนวคิดเก่ียวกบั
วิวฒันาการของส่ิงมีชีวิต ภาวะสมดุลของฮาร์ดี-ไวน์เบิร์ก การเกิดสปีชีส์ใหม่ ความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ ก าเนิดของส่ิงมีชีวิต ความหลากหลายของส่ิงมีชีวิตและอนุกรมวิธาน รวมทั้งน าความรู้ 
ไปใชป้ระโยชน์ 

2. ผลการเรียนรู้ 

สืบคน้ขอ้มูล อธิบายสมบติัและหนา้ท่ีของสารพนัธุกรรม โครงสร้างและองคป์ระกอบ
ทางเคมีของ DNA และสรุปการจ าลอง DNA 

3. สาระส าคัญ  
สารพนัธุกรรมเป็นแหล่งขอ้มูลทั้งหมดส าหรับโครงสร้าง และการท างานของ

กระบวนการต่าง ๆ ของส่ิงมีชีวิต แบ่งออกเป็น 2 ชนิด ไดแ้ก่ ดีเอ็นเอ และอาร์เอ็นเอ ซ่ึงไดมี้
นกัวิทยาศาสตร์หลายท่านศึกษาเก่ียวกบัสารพนัธุกรรมของส่ิงมีชีวิต โดยใชวิ้ธีการทางวิทยาศาสตร์
ท าการทดลองและหาขอ้สรุปในขอ้สงสัยต่าง ๆ ไดแ้ก่ โยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์ (Johann Friedrich 
Miescher) โรเบิร์ต ฟอยลเ์กน (Robert Feulgen) เฟรเดอริก กริฟฟิท (Frederick Griffith) และ 
ออสวอลด์ ที แอเวอรี (Oswald T. Avery) และคณะ  
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4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

4.1 ดา้นความรู้ (พุทธิพิสัย / K ) 

4.1.1 สืบคน้ขอ้มูล อธิบายและสรุปผลการทดลองของนกัวิทยาศาสตร์ท่ีเก่ียวกบั 

การคน้พบสารพนัธุกรรมได ้

4.1.2 อธิบาย วิเคราะห์ ประเมิน และตรวจสอบสมมติฐานผลการทดลอง 

ของนกัวิทยาศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคน้พบของสารพนัธุกรรมได้ 

4.2 ดา้นทกัษะกระบวนการ (ทกัษะพิสัย / P ) 

4.2.1 วิเคราะห์และสรุปผลการทดลองของนกัวิทยาศาสตร์ท่ีเก่ียวกบัการคน้พบ 

สารพนัธุกรรมได ้

4.2.2 นกัเรียนสามารถน าการคน้พบของนกัวิทยาศาสตร์ท่ีเก่ียวกบัการคน้พบ 

สารพนัธุกรรมไปประยกุตใ์ชไ้ด ้

4.2.3 นกัเรียนสามารถปฏิบติักิจกรรมกลุ่ม เพื่ออภิปรายความรู้ท่ีไดเ้ก่ียวกบัผลการทดลอง 

ของนกัวิทยาศาสตร์ในการคน้พบสารพนัธุกรรมได ้

4.3 ดา้นคุณลกัษณะ (จิตพิสัย / A) 

4.3.1 มีความใฝ่เรียนรู้ 

4.3.2 สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้

4.3.3 ตรงต่อเวลาในการปฏิบติักิจกรรมและการเขา้ชั้นเรียน 

5. สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
 5.1 ความสามารถในการส่ือสาร 
 5.2 ความสามารถในการคิด 
 5.3 ความสามารถในการแกปั้ญหา 
 5.4 ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต 
 5.5 ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี 

6. คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
 6.1 มีวินยั 
 6.2 ใฝ่เรียนรู้ 
 6.3 มุ่งมัน่ในการท างาน 
 6.4 มีจิตสาธารณะ 
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7. สาระการเรียนรู้  

นกัวิทยาศาสตร์หลายท่านไดท้ าการคน้ควา้เก่ียวกบัสารพนัธุกรรมของส่ิงมีชีวิต ดงัน้ี 

- โยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์ (Johann Friedrich Miescher) คน้พบวา่ กรดนิวคลีอิกจากสารเคมี 

ท่ีสกดัจากนิวเคลียสของเซลลเ์มด็เลือดขาว ซ่ึงไม่สามารถถูกยอ่ยดว้ยเอนไซมเ์พปซิน 

- โรเบิร์ต ฟอยลเ์กน (Robert Feulgen) พฒันาสีฟุคซิน (fuchsin) ยอ้มเซลลซ่ึ์งจะยอ้มติด 

สีแดง พบวา่ สารท่ียอ้มติดสีคือ ดีเอน็เอ และสีจะติดบริเวณนิวเคลียสและรวมตวัหนาแน่น 

ท่ีโครโมโซม 

- เฟรเดอริก กริฟฟิท (Frederick Griffith) คน้พบสารบางอยา่งจากแบคทีเรียสายพนัธุ์ S  

ท่ีท าใหต้ายดว้ยความร้อนสามารถเขา้ไปยงัแบคทีเรียสายพนัธุ์ R ท าใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลง 

ของแบคทีเรียสายพนัธุ์ R เป็นแบคทีเรียสายพนัธุ์ S ซ่ึงสามารถถ่ายทอดไปยงัรุ่นลูกหลาน 

ของแบคทีเรีย 

- ออสวอลด ์ที แอเวอรี (Oswald T. Avery) แมคลิน แมคคาร์ที (Maclyn McCarty)  

และคอลิน แมคลอยด ์(Colin MacLeod) คน้พบวา่ สารท่ีเปลี่ยนแปลงพนัธุกรรมของแบคทีเรีย  

สายพนัธุ์ R เป็นสายพนัธุ์ S คือ DNA 

8. วิธีการจัดการเรียนรู้  

 8.1 ขั้นสร้างความสนใจ (Engagement) (5 นาที) 

  8.1.1 ครูน าเขา้สู่บทเรียน โดยการตั้งค  าถาม และใหน้กัเรียนร่วมกนัอภิปราย  
เพื่อทบทวนความรู้เดิม ซ่ึงครูจะใชโ้ปรแกรม Supersoom ในการสุ่มเลขท่ีใหน้กัเรียนตอบค าถาม
ประมาณ 3 คน ต่อ 1 ค  าถาม โดยมีแนวค าถาม ดงัน้ี 
  - นกัเรียนคิดวา่สารพนัธุกรรมของมนุษย ์คืออะไร 

(แนวค าตอบ สารพันธุกรรมของมนุษย์ คือ ดีเอ็นเอ) 
  - นกัเรียนคิดวา่ DNA มีบทบาทส าคญัต่อการถ่ายทอดลกัษณะทางพนัธุกรรม 
ของส่ิงมีชีวิตอยา่งไร 

(แนวค าตอบ DNA เป็นสารพันธุกรรมของส่ิงมีชีวิต ท าหน้าท่ีก าหนดลักษณะ 
ทางพันธุกรรมของส่ิงมีชีวิตและสามารถถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรมจากรุ่นพ่อแม่สู่รุ่นลูกได้) 

- นกัเรียนทราบหรือไม่วา่สารพนัธุกรรมถูกคน้พบโดยนกัวิทยาศาสตร์ท่านใดบา้ง  
และท าการทดลองอยา่งไร 

(แนวค าตอบ นักเรียนอาจจะตอบได้หรือไม่ได้ขึน้อยู่กับความรู้เดิมของนักเรียน) 
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8.1.2 นกัเรียนและครูร่วมกนัอภิปราย แลกเปลี่ยนความรู้ว่า สารพนัธุกรรมเป็น

แหล่งขอ้มูลส าหรับโครงสร้าง และการท างานของกระบวนการต่าง ๆ ของส่ิงมีชีวิต โดยแบ่ง

ออกเป็น 2 ชนิด ไดแ้ก่ ดีเอน็เอ และอาร์เอ็นเอ ซ่ึงก่อนหนา้น้ีท่ีเราจะรู้จกัสารพนัธุกรรมไดมี้

นกัวิทยาศาสตร์หลายท่านท าการศึกษาสารพนัธุกรรมโดยใชว้ิธีการทางวิทยาศาสตร์และไดท้ าการ

ทดลอง เพื่อหาขอ้สรุปในขอ้สงสัย โดยวนัน้ีเราจะเรียน เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม  

ของนกัวิทยาศาสตร์ท่านต่าง ๆ ซ่ึงไดแ้ก่ โยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์, โรเบิร์ต ฟอยลเ์กน, เฟรเดอริก 

กริฟฟิท, ออสวอลด ์ที แอเวอรี, แมคลิน แมคคาร์ที และคอลิน แมคลอยด์ 

 8.2 ขั้นส ารวจและค้นหา (Exploration) (90 นาที) 
นกัเรียนท าการศึกษาคน้ควา้และท ากิจกรรมกลุ่มร่วมกนั เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม  

โดยครูจะแบ่งหวัขอ้ยอ่ยใหน้กัเรียน เก่ียวกบัการคน้พบสารพนัธุกรรมของนกัวิทยาศาสตร์หลาย

ท่าน ไดแ้ก่ โยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์ (Johann Friedrich Miescher) โรเบิร์ต ฟอยลเ์กน (Robert 

Feulgen) เฟรเดอริก กริฟฟิท (Frederick Griffith) และ ออสวอลด ์ที แอเวอรี (Oswald T. Avery) 

และคณะ เพื่อใหน้กัเรียนไปศึกษา แลกเปลี่ยนความรู้ร่วมกนั โดยครูไดน้ าการจดัการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II มาใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียน ซ่ึงมีขั้นตอน ดงัน้ี 

  ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ (2 นาที) 

- ครูแบ่งกลุ่มใหน้กัเรียนโดยคละความสามารถ คือ เก่ง ปานกลาง และอ่อน  

อยูใ่นกลุ่มเดียวกนั กลุ่มละ 6 คน ทั้งหมด 8 กลุ่ม เรียกวา่ กลุ่มบา้น (home group) เพื่อท ากิจกรรม  

เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม พร้อมใหน้กัเรียนตั้งช่ือกลุ่ม  

 ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน (3 นาที) 

- นกัเรียนแต่ละกลุ่มในกลุ่มบา้น (home group) เลือกหวัขอ้นกัวิทยาศาสตร์ 

ท่ีท าการคน้ควา้เก่ียวกบัสารพนัธุกรรมของส่ิงมีชีวิตตามความสนใจของนกัเรียน โดยครูแบ่งหวัขอ้

การศึกษา ดงัน้ี 

หวัขอ้ท่ี 1 โยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์ (Johann Friedrich Miescher) 

หวัขอ้ท่ี 2 โรเบิร์ต ฟอยลเ์กน (Robert Feulgen) 

หวัขอ้ท่ี 3 เฟรเดอริก กริฟฟิท (Frederick Griffith) 

หวัขอ้ท่ี 4 ออสวอลด ์ที แอเวอรี (Oswald T. Avery) แมคลิน แมคคาร์ที 

(Maclyn McCarty) และ คอลิน แมคลอยด ์(Colin MacLeod) 
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  ขั้นท่ี 3 ข้ันกจิกรรมกลุ่ม (45 นาที) 

- นกัเรียนแต่ละกลุ่มท่ีสนใจศึกษาหวัขอ้เดียวกนัของทุกกลุ่ม มานัง่ดว้ยกนั เรียกวา่ 

กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups) เพื่อช่วยกนัศึกษา อภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู้  

- นกัเรียนแต่ละกลุ่มอ่านค าช้ีแจงจากบตัรค าสั่ง เพื่อท ากิจกรรมร่วมกนั 

- นกัเรียนร่วมกนัเรียนรู้โดยการสืบคน้ขอ้มูล อภิปรายแลกเปล่ียนความรู้ ความ

คิดเห็น จากหนงัสือเรียนชีววิทยา หรือใชโ้ทรศพัทมื์อถือสแกนคิวอาร์โคด้ (QR Code) ใบความรู้ 

ท่ีครูแจกใหทุ้กกลุ่ม เพื่อเขา้ไปศึกษา เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม 

- นกัเรียนร่วมกนัสรุป และน าขอ้สรุปท่ีไดเ้ขียนลงในใบบนัทึกกิจกรรม  

เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม 

  ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบและทดสอบ (40 นาที) 

 - นกัเรียนแต่ละคนออกจากกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Groups) กลบัไปยงักลุ่มบา้น 

(home group) เพื่อน าความรู้ในหวัขอ้ท่ีไดไ้ปศึกษามาอธิบาย ถ่ายทอดความรู้ใหส้มาชิกในกลุ่มฟัง  

(โดยให้อธิบายแบบเรียงตามล าดบัหวัขอ้ท่ีไดรั้บจาก หวัขอ้ท่ี 1 – หวัขอ้ท่ี 4) 

- นกัเรียนในกลุ่มบา้น (home group) ร่วมกนัสรุปความรู้ในหวัขอ้ เร่ือง การคน้พบ 

สารพนัธุกรรม ลงในกระดาษปรู๊ฟ 

 8.3 ข้ันอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) (30 นาที) 

  8.3.1 นกัเรียนออกมาน าเสนอหนา้ชั้นเรียน โดยครูใชโ้ปรแกรม Supersoom  

ในการสุ่ม ทั้งหมด 3 กลุ่ม เพื่อใหน้กัเรียนออกมาน าเสนอ แลกเปล่ียนความรู้ และอภิปรายร่วมกนั 

โดยนกัเรียนสามารถน าเสนอรูปแบบใดก็ไดต้ามความคิดของนกัเรียนเอง 

8.3.2 นกัเรียนและครูร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัการทดลองของ โยฮนัน์ ฟรีดริช  

มิเชอร์ (Johann Friedrich Miescher) โรเบิร์ต ฟอยลเ์กน (Robert Feulgen) และ เฟรเดอริก กริฟฟิท 

(Frederick Griffith) เพื่อน าไปสู่ขอ้สรุป เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม น าเสนอโดยใชส่ื้อ 

powerpoint ใชค้  าถาม ดงัน้ี 

- โยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์ (Johann Friedrich Miescher) ไดศึ้กษาคน้พบอะไร 

(แนวค าตอบ ได้ค้นพบ กรดนิวคลีอิก (nucleic acid ) ท่ีสกัดจากนิวเคลียสของ

เซลล์เมด็เลือดขาวท่ีไม่สามารถย่อยด้วยเอนไซม์เพปซิน โดยพบว่ามีธาตุไนโตรเจน (N)  
และฟอสฟอรัส (P) เป็นองค์ประกอบ) 
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- โรเบิร์ต ฟอยลเ์กน (Robert Feulgen) ไดศึ้กษาคน้พบอะไร 

(แนวค าตอบ ได้พัฒนาสีฟุคซิน (fuchsin) ย้อมเซลล์ซ่ึงจะย้อมติดสีแดง  

พบว่า สารท่ีย้อมติดสีคือ ดีเอ็นเอ และสีจะติดบริเวณนิวเคลียสและรวมตัวหนาแน่นท่ีโครโมโซม) 

- เฟรเดอริก กริฟฟิท (Frederick Griffith) ไดศึ้กษาคน้พบอะไร 

(แนวค าตอบ ค้นพบสารบางอย่างจากแบคทีเรียสายพันธ์ุ S ท่ีท าให้ตายด้วยความ

ร้อนสามารถเข้าไปยงัแบคทีเรียสายพันธ์ุ R ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของแบคทีเรียสายพันธ์ุ R 
เป็นแบคทีเรียสายพันธ์ุ S ซ่ึงสามารถถ่ายทอดไปยงัรุ่นลูกหลานของแบคทีเรีย แต่กริฟฟิทยงัไม่รู้ว่า
สารน้ันคืออะไร) 

  8.3.3 ครูน าเสนอรูปภาพ การทดลองของเฟรเดอริก กริฟฟิท (Frederick Griffith) 

น าเสนอโดยใชโ้ปรแกรม powerpoint แลว้ใหน้กัเรียนร่วมกนัอภิปรายและตอบค าถาม โดยมีค าถาม

ดงัน้ี  

 
รูปภาพ การทดลองของเฟรเดอริก กริฟฟิท (Frederick Griffith) 

ท่ีมา : https://ksnattie.wordpress.com 

  - ถา้ท าการทดลองเฉพาะชุด ค และชุด ง โดยไม่มีชุดการทดลอง ก และ ข นกัเรียน 

คิดวา่จะสามารถสรุปผลไดห้รือไม่ เพราะเหตุใด 

  (แนวค าตอบ ไม่สามารถสรุปการทดลองได้ เพราะชุดทดลอง ก และ ข เป็นชุด

ควบคุม (ชุด ก เป็น negative control และชุด ข เป็น positive control) 
 

 

https://ksnattie.wordpress.com/
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  - ถา้น าเลือดของหนูจากชุดการทดลอง ข และ ค มาตรวจ นกัเรียนคิดวา่จะพบ

แบคทีเรียหรือไม่ อยา่งไร 

  (แนวค าตอบ พบแบคทีเรียในเลือดของหนูชุด ข แต่ไม่พบแบคทีเรียในเลือด 

ของหนูชุด ค) 
  - ในชุด ง พบทั้งแบคทีเรียสายพนัธุ์ S และสายพนัธุ์ R ในเลือดของหนูท่ีตาย 

นกัเรียนคิดวา่แบคทีเรียสายพนัธุ์ใดท่ีท าใหห้นูตาย เพราะเหตุใด 

  (แนวค าตอบ เม่ือพิจารณาชุดการทดลอง ก และ ข พบว่า ชุดการทดลอง ก  

ฉีดแบคทีเรียสายพันธ์ุ R ท่ีมชีีวิตให้หนู แล้วหนูไม่ตาย ส่วนชุดการทดลอง ข ฉีดแบคทีเรียสายพันธ์ุ 
S ท่ีมีชีวิตให้หนู แล้วหนูตาย ดังนั้น ในชุด ง ท่ีพบแบคทีเรียสายพันธ์ุ S และสายพันธ์ุ R แบทีเรียท่ี
ท าให้หนูตาย ควรเป็นสายพันธ์ุ S ) 

8.3.4 นกัเรียนและครูร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัการการคน้พบของออสวอลด ์ที แอ

เวอรี (Oswald T. Avery) แมคลิน แมคคาร์ที (Maclyn McCarty) และคอลิน แมคลอยด์ (Colin 

MacLeod) วา่สารท่ีเปล่ียนแปลงพนัธุกรรมของแบคทีเรีย สายพนัธุ์ R เป็นสายพนัธุ์ S คือ DNA 

 8.4 ข้ันขยายความรู้ (Elaboration) (10 นาที) 
  8.4.1 นกัเรียนและครูร่วมกนัอภิปราย แลกเปลี่ยนความรู้ วา่จากการทดลอง 
ของออสวอลด ์ที แอเวอรี (Oswald T. Avery) แมคลิน แมคคาร์ที (Maclyn McCarty) และคอลิน 
แมคลอยด ์(Colin MacLeod) วา่การใชเ้อนไซมต่์าง ๆ ไดแ้ก่ DNase RNase และโปรตีเอสลงไปรวม
กบัสารสกดัจากแบคทีเรียสายพนัธุ์ S เพื่อใหแ้น่ใจวา่ เม่ือ DNA ถูกยอ่ยสลายโดย DNase จะไม่มี 
DNA ท่ีจะเปล่ียนแบคทีเรียสายพนัธุ์ R ใหไ้ปเป็นแบคทีเรียสายพนัธุ์ S ได ้ส่วนหลอดอ่ืน ๆ DNA 
ไม่ถูกยอ่ยสลายจะพบแบคทีเรียสายพนัธุ์ S นอกจากน้ีนกัวิทยาศาสตร์บางท่านคิดวา่โปรตีนเป็น
สารพนัธุกรรม ดงันั้น การทดลองน้ีท่ีเติมเอนไซมโ์ปรตีเอส เม่ือยอ่ยสลายโปรตีนแลว้พบวา่มี
แบคทีเรียสายพนัธุ์ S เกิดขึ้น เป็นการยนืยนัไดว้า่สารพนัธุกรรม คือ DNA ไม่ใช่โปรตีน 
 8.5 ขั้นประเมินผล (Evaluation) (15 นาที) 
 โดยในขั้นน้ีเป็นการน าของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคจ๊ิกซอว ์II เขา้มาใช ้
ดงัน้ี 

8.5.1 ขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินผล นกัเรียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน เร่ือง การคน้พบ 
สารพนัธุกรรม จ านวน 10 ขอ้ ในคาบเรียน   

8.5.2 ครูประเมินความรู้ของนกัเรียนจากการน าเสนอหนา้ชั้นเรียน ท่ีไดสื้บคน้
ขอ้มูลในหอ้งเรียน 
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8.5.3 ครูประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียน จากการสังเกตพฤติกรรม 

การเรียนรู้ในห้องเรียน 

8.5.4 ครูประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนกัเรียน จากการสังเกตพฤติกรรม 

การเรียนรู้ในห้องเรียน 

9. อุปกรณ์ ส่ือ และแหล่งการเรียนรู้ 
 9.1 โปรแกรมน าเสนองาน Power Point เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม 
 9.2 หนงัสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม ชีววิทยา เล่ม 2  
 9.3 QR Code ใบความรู้ เร่ือง การคน้พบของโยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์ (Johann Friedrich  

Miescher) 

 9.4 QR Code ใบความรู้ เร่ือง การคน้พบของโรเบิร์ต ฟอยลเ์กน (Robert Feulgen) 

 9.5 QR Code ใบความรู้ เร่ือง การคน้พบของเฟรเดอริก กริฟฟิท (Frederick Griffith) 

 9.6 QR Code ใบความรู้ เร่ือง การคน้พบของออสวอลด ์ที แอเวอรี (Oswald T. Avery)  

 แมคลิน แมคคาร์ที (Maclyn McCarty) และคอลิน แมคลอยด ์(Colin MacLeod) 

9.7 โทรศพัทมื์อถือ เพื่อสืบคน้ขอ้มูล 

 9.8 กระดาษปรู๊ฟ 

 9.9 บตัรค าสั่ง 

 9.10 ใบบนัทึกกิจกรรมรายบุคคล เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม 

9.11 โปรแกรมสุ่ม Supersoom 

9.12 ปากกาเมจิก 

9.13 internet 
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10. การวัดและประเมินผล  

ส่ิงท่ีต้องการวัด วิธีการวัด เคร่ืองมือวัด เกณฑ์การประเมิน 

1. ด้านพุทธิพสัิย 

- สืบคน้ขอ้มูล อธิบาย
และสรุปผลการทดลอง
ของนกัวิทยาศาสตร์ 
ท่ีเก่ียวกบัการคน้พบ 
สารพนัธุกรรมได ้
- อธิบาย วิเคราะห์ 
ประเมินและตรวจสอบ
สมมติฐานผล 
การทดลองของ
นกัวิทยาศาสตร์ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการคน้พบ
ของสารพนัธุกรรมได ้

 

 

 

 

 

 

2. ด้านทักษะพสัิย 

- วิเคราะห์ และสรุปผล
การทดลองของ
นกัวิทยาศาสตร์ท่ี
เก่ียวกบัการคน้พบสาร
พนัธุกรรมได ้ 

 

 

 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

  

 
 

 

  

- การน าเสนอหนา้

ชั้นเรียน 

- แบบประเมินการ

น าเสนอหนา้ชั้น

เรียน 

นกัเรียนไดค้ะแนน

ในระดบัดีขึ้นไป 
 

การท าแบบทดสอบ

หลงัเรียน  

เร่ือง การคน้พบสาร

พนัธุกรรม 

แบบทดสอบหลงัเรียน 

เร่ือง การคน้พบ 

สารพนัธุกรรม 

ท าไดถู้กตอ้ง 70 % 

ขึ้นไป 
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ส่ิงท่ีต้องการวัด วิธีการวัด เคร่ืองมือวัด เกณฑ์การประเมิน 

- นกัเรียนสามารถน า
การคน้พบของ
นกัวิทยาศาสตร์ท่ี
เก่ียวกบัการคน้พบ 
สารพนัธุกรรมไป
ประยกุตใ์ชไ้ด ้
- นกัเรียนสามารถ
ปฏิบติักิจกรรมกลุ่ม 
เพื่ออภิปรายความรู้ท่ี
ไดเ้ก่ียวกบัการคน้พบ
สารพนัธุกรรมได ้

 

 

 

 
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

3. ด้านคุณลกัษณะ 

- มีความใฝ่เรียนรู้ 
- สามารถท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
- ตรงต่อเวลาในการ
ปฏิบติักิจกรรม 
และการเขา้ชั้นเรียน 

 

- การประเมิน
คุณลกัษณะ 

 

- แบบประเมิน
คุณลกัษณะ 

 
นกัเรียนไดค้ะแนน
ระดบัดีขึ้นไป 

11. ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 - นกัเรียนใชเ้วลาในการศึกษาหาขอ้มูลและท ากิจกรรมกลุ่มของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญนานเกินไป 

ท าใหร้ะยะเวลาในการท ากิจกรรมในขั้นถดัไปนอ้ยลง ครูจึงกระชบัเวลาและเน้ือหาในขั้นอธิบาย

และลงขอ้สรุปให้ใชเ้วลาลดลง 

         

                 (นางสาว ธนชัชา นวนกระโทก) 

ครูผูส้อน 

- การน าเสนอหนา้

ชั้นเรียน 

- แบบประเมินการ

น าเสนอหนา้ชั้น

เรียน 

นกัเรียนไดค้ะแนน

ในระดบัดีขึ้นไป 

- พฤติกรรมการท างาน

กลุ่ม 
- แบบประเมิน

พฤติกรรมการท างาน

กลุ่ม 

นกัเรียนไดค้ะแนน

ในระดบัดีขึ้นไป 
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แบบประเมินการน าเสนอหน้าช้ันเรียน 

ค าชี้แจง แบบประเมินการน าเสนอหนา้ชั้นเรียนฉบบัน้ีให้ผูส้อน สังเกตพฤติกรรมของ

นกัเรียนในระหวา่งการน าเสนอหนา้ชั้นเรียนของนกัเรียน โดยลงระดบัคะแนนในตารางใหต้รงกบั

พฤติกรรมของนกัเรียน 

 
 
 
เลขที ่

 
 

 
ช่ือ-สกุล 

รายการประเมิน  
 

รวม
คะแนน 
(20) 

 
 

ผ่าน 
/ ไม่
ผ่าน 

น า
เส
นอ

เนื้
อห

าใน
ผล

งา
น

ได้
ถ ูก

ต้อ
ง (

4) 

กา
รน

 าเส
นอ

มีค
วา
ม

น่า
สน

ใจ
 (4
) 

น า
เส
นอ

เห
มา
ะส

ม 

กับ
เวล

า (
4) 

บุค
ลิก

ภา
พแ

ละ
กา
ร 

แส
ดง
ออ

ก (
4) 

กา
รน

 าเส
นอ

มีค
วา
ม

ต่อ
เนื่
อง
เป็
นล

 าดั
บ 
(4)

 

         

         

         

เกณฑ์การให้คะแนน 
 ปฏิบติัสมบูรณ์ชดัเจน    ให ้ 4 คะแนน 
 ปฏิบติัยงัมีขอ้บอกพร่องในจุดท่ีไม่ส าคญั  ให ้ 3 คะแนน 
 ปฏิบติัยงัมีขอ้บกพร่องเป็นส่วนใหญ่  ให ้ 2 คะแนน 
 ปฏิบติัไม่ไดเ้ลย     ให ้ 1 คะแนน 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
 นกัเรียนสามารถน าเสนอหนา้ชั้นเรียน โดยมีคะแนนรวมในการประเมินการน าเสนอหนา้
ชั้นเรียนอยูใ่นระดบัดีขึ้นไป 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
17-20 ดีมาก 
13-16 ดี 
9-12 พอใช ้
5-8 ปรับปรุง 
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แบบประเมินคุณลกัษณะ 

 ค าชี้แจง แบบประเมินคุณลกัษณะในชั้นเรียนฉบบัน้ีใหผู้ส้อน สังเกตพฤติกรรมของ

นกัเรียนในระหวา่งจดักิจกรรมการเรียนการสอน โดยลงระดบัคะแนนในตารางใหต้รงกบั

พฤติกรรมของนกัเรียน 

 
 
 
เลขที ่

 
 

 
ช่ือ-สกุล 

รายการประเมิน  
 

รวม
คะแนน 
(15) 

 
 

ผ่าน / 
ไม่
ผ่าน 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
ตร

งต่
อเว

ลา
ใน
กา
รป

ฏิบั
ติ

กิจ
กร
รม

 (3
) 

ตั้ง
ใจ
เรีย

นรู้
 (3
) 

เอา
ใจ
ใส่
แล
ะเพ

ยีร
พย

าย
าม

ใน
กา
รเรี

ยน
รู้ (

3) 

เข้
าร่
วม

กิจ
กร
รม

กา
ร

เรีย
นรู้

ต่า
ง ๆ

 (3
) 

ศึก
ษา
ค้น

คว้
าห
าค
วา
มรู้

 

จา
กแ
หล่

งต่
าง
 ๆ 
(3)

 

         

         

         

         

เกณฑ์การให้คะแนน 
 ปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมอยา่งสม ่าเสมอ  ให ้ 3 คะแนน 
 ปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยคร้ัง  ให ้ 2 คะแนน 
 ปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมบางคร้ัง  ให ้ 1 คะแนน 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
 นกัเรียนมีคุณลกัษณะ โดยมีคะแนนรวมในการประเมินคุณลกัษณะอยูใ่นระดบัดีขึ้นไป 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
12-15 ดีมาก 
9-11 ดี 

ต ่ากวา่ 8 พอใช ้
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บัตรค าส่ัง (กลุ่มท่ี 1) 

 

ส่ือ และ อุปกรณ์ 

 1. ใบความรู้ เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของโยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์  

(Johann Friedrich Miescher) 

 2. ใบบนัทึกกิจกรรมรายบุคคล เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม  

 3. โทรศพัทมื์อถือ เพื่อสืบคน้ขอ้มูล 

 4. อินเตอร์เน็ต  

 5. หนงัสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม ชีววิทยา เล่ม 2 

ค าส่ัง : 

 1. ใหน้กัเรียนใชโ้ทรศพัทส์แกน QR Code เพื่อเขา้ไปศึกษาใบความรู้  

เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของโยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์ (Johann Friedrich Miescher) 

หรือจากหนงัสือเรียนชีววิทยา หนา้ 35 โดยศึกษาในหวัขอ้ เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม

ของโยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์ (Johann Friedrich Miescher)  

 2. ร่วมกนัอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู้ เพื่อหาขอ้สรุปร่วมกนั 

 3. เม่ือนกัเรียนไดข้อ้สรุปจากการศึกษาร่วมกนัแลว้ ใหน้กัเรียนเขียนสรุป 

ลงในใบบนัทึกกิจกรรมรายบุคคล เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม  

 

หัวข้อเร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของ โยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์ 

(Johann Friedrich Miescher) 
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ตัวอย่าง : ใบความรู้จากการสแกน QR Code 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสงค ์หล าสะอาด และ จิตเกษม หล าสะอาด. (2554). คัมภีร์ ชีววิทยา  ENTRANC   

 ฉบับสมบรูณ์. กรุงเทพฯ: ส านกัพิมพ ์พ.ศ. พฒันา จ ากดั. 

 

ใบความรู้ 
เร่ือง การคน้พบของโยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์  

(Johann Friedrich Miescher) 

SCAN ME 

 

ช่ือ : โยฮนัน์ ฟรีดริช มิเชอร์ 

ปีพ.ศ 2412 

 
- ไดท้ าการศึกษาสารเคมีท่ีสกดัไดจ้ากนิวเคลียสของเซลลเ์มด็เลือดขาวท่ีได้ 

จากผา้พนัแผล 

  พบวา่มีสารหน่ึงประกอบดว้ยธาตุหลกัคลา้ยโปรตีน คือ มี C, H,O, N และมี

ฟอสฟอรัสเป็นองคป์ระกอบอยูด่ว้ยมีสีขาวและมีความเป็นเลก็นอ้ย มีช่ือสารเคมีน้ีวา่  

นิวคลีอิน (nuclein) 

- ต่อมาเปล่ียนช่ือใหม่เป็นกรดนิวคลีอิก ซ่ึงมี 2 ชนิด คือ ดีเอน็เอ และ อาร์เอน็เอ 

 

เซลลเ์มด็เลือดขาว 
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รายละเอยีดของการค้นพบสารพนัธุกรรม 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

ใบบันทึกกจิกรรมรายบุคคล 

เร่ือง การค้นพบสารพนัธุกรรม 
 

ข้อมูลผู้ค้นพบสารพนัธุกรรม 

ช่ือ______________________________________________________ 

ปี พ.ศ. ________ 
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บัตรค าส่ัง (กลุ่มท่ี 2) 

 

ส่ือ และ อุปกรณ์ 

 1. ใบความรู้ เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของโรเบิร์ต ฟอยลเ์กน  

(Robert Feulgen) 

 2. ใบบนัทึกกิจกรรมรายบุคคล เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม  

 3. โทรศพัทมื์อถือ เพื่อสืบคน้ขอ้มูล 

 4. อินเตอร์เน็ต  

 5. หนงัสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม ชีววิทยา เล่ม 2 

ค าส่ัง : 

 1. ใหน้กัเรียนใชโ้ทรศพัทส์แกน QR Code เพื่อเขา้ไปศึกษาใบความรู้  

เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของโรเบิร์ต ฟอยลเ์กน (Robert Feulgen) หรือจากหนงัสือ

เรียนชีววิทยา หนา้ 35 โดยศึกษาในหวัขอ้ เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของ 

โรเบิร์ต ฟอยลเ์กน (Robert Feulgen)  

 2. ร่วมกนัอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู้ เพื่อหาขอ้สรุปร่วมกนั 

 3. เม่ือนกัเรียนไดข้อ้สรุปจากการศึกษาร่วมกนัแลว้ ใหน้กัเรียนเขียนสรุปลงใน 

ใบบนัทึกกิจกรรมรายบุคคล เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม  

 

หัวข้อเร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของ โรเบิร์ต ฟอยลเ์กน  

(Robert Feulgen) 
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ตัวอย่าง : ใบความรู้จากการสแกน QR Code 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสงค ์หล าสะอาด และ จิตเกษม หล าสะอาด. (2554). คัมภีร์ ชีววิทยา  ENTRANC   

 ฉบับสมบรูณ์. กรุงเทพฯ: ส านกัพิมพ ์พ.ศ. พฒันา จ ากดั. 

 

SCAN ME 

ใบความรู้ 
เร่ือง การคน้พบของโรเบิร์ต ฟอยลเ์กน 

(Robert Feulgen) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - ไดท้ าการศึกษาและพฒันาเทคนิคการยอ้มสีนิวเคลียส ซ่ึงท าหลงั Johann 
Friedrich Miescher 2-3 ปี 
 - โรเบิร์ต ฟอยลเ์กนใชสี้ฟุคซิน (fuchsin) ยอ้มเซลล ์และพบวา่สีน้ีจะยอ้มติด
สารในนิวเคลียสใหสี้ม่วงแดงและสารท่ียอ้มติดสีนั้น คือ DNA (deoxyribonucleic 
acid) นอกจากน้ียงัพบวา่สีน้ีจะยอ้มติดเฉพาสารภายในนิวเคลียสเท่านั้น  
 - ในส่ิงมีชีวิตชนิดเดียวกนัไม่วา่จะเป็นเซลลต์บั ไต กลา้มเน้ือ หวัใจ ผิวหนงั  
จะมีปริมาณ DNA เท่า ๆ กนั ส่วนในเซลลสื์บพนัธุ์จะมีปริมาณของ DNA ประมาณ
คร่ึงหน่ึงของเซลลร่์างกายของส่ิงมีชีวิตนั้น ๆ  
 

ช่ือ : โรเบิร์ต ฟอยลเ์กน(Robert Feulgen) 

ปีพ.ศ 2457 
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ข้อมูลผู้ค้นพบสารพนัธุกรรม 

ช่ือ___________________________________________________ 

ปี พ.ศ. ________ 

รายละเอยีดของการค้นพบสารพนัธุกรรม 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

ใบบันทึกกจิกรรมรายบุคคล 

เร่ือง การค้นพบสารพนัธุกรรม 
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บัตรค าส่ัง (กลุ่มท่ี 3) 

 

ส่ือ และ อุปกรณ์ 

 1. ใบความรู้ เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของ เฟรเดอริก กริฟฟิท  

(Frederick Griffith) 

 2. ใบบนัทึกกิจกรรมรายบุคคล เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม  

 3. โทรศพัทมื์อถือ เพื่อสืบคน้ขอ้มูล 

 4. อินเตอร์เน็ต  

 5. หนงัสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม ชีววิทยา เล่ม 2 

 ค าส่ัง : 

1. ใหน้กัเรียนใชโ้ทรศพัทส์แกน QR code เพื่อเขา้ไปศึกษาใบความรู้  

เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของเฟรเดอริก กริฟฟิท (Frederick Griffith) หรือจาก

หนงัสือเรียนชีววิทยา หนา้ 35-36 โดยศึกษาในหวัขอ้ เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม

ของ เฟรเดอริก กริฟฟิท (Frederick Griffith) 

2. ร่วมกนัอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู้ เพื่อหาขอ้สรุปร่วมกนั 

 3. เม่ือนกัเรียนไดข้อ้สรุปจากการศึกษาร่วมกนัแลว้ ใหน้กัเรียนเขียนสรุป 

ลงในใบบนัทึกกิจกรรมรายบุคคล เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม  

หัวข้อเร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของ เฟรเดอริก กริฟฟิท  

(Frederick Griffith) 
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ตัวอย่าง : ใบความรู้จากการสแกน QR Code 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสงค ์หล าสะอาด และ จิตเกษม หล าสะอาด. (2554). คัมภีร์ ชีววิทยา  ENTRANC   

 ฉบับสมบรูณ์. กรุงเทพฯ: ส านกัพิมพ ์พ.ศ. พฒันา จ ากดั. 

 

ใบความรู้ 
เร่ือง การคน้พบของเฟรเดอริก กริฟฟิท 

(Frederick Griffith) 

 

 

SCAN ME 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่ือ : เฟรเดอริก กริฟฟิท (Frederick Griffith) 

ปีพ.ศ 2471 

 นายแพทย ์ชาวองักฤษ ไดท้  าการพิสูจน์สารพนัธุกรรมเพื่อสนบัสนุนวา่ DNA  

เป็นสารพนัธุกรรมไม่ใช่โปรตีน เน่ืองจากในสมยันั้นมีการถกเถียงกนัมากกวา่  

สารพนัธุกรรมนั้นควรจะเป็นกรดนิวคลีอิก โดยเฉพาะ DNA หรือ โปรตีนกนัแน่  

มีทั้งผูส้นบัสนุนวา่โปรตีนเป็นสารพนัธุกรรมและก็มีผูท่ี้สนบัสนุนวา่ DNA  

เป็นสารพนัธุกรรม 
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การทดลองของเฟรเดอริก กริฟฟิท 
(Frederick Griffith) 

 กริฟฟิท เร่ิมการทดลองโดยใชแ้บคทีเรีย Streptococcus pneumoniae ซ่ึงท าให้เกิดโรค
ปอดบวม ซ่ึงมี 2 ชนิด ดงัน้ี 
 1. ชนิดท่ีท าให้เกิดโรคปอดบวม เป็นชนิดสร้างแคปซูล (capsule) ห่อหุ้มเซลลไ์ดแ้ละ
สร้างโคโลนีขอบเรียบ (smooth colony) ใชต้วัอกัษรยอ่ว่า S 
 2. ชนิดท่ีไม่ท าให้เกิดโรคปอดบวมเป็นชนิดท่ีไม่สร้างแคปซูลห่อหุม้เซลลแ์ละสร้าง
โคโลนีขอบขรุขระ (rough colony) ใชอ้กัษรยอ่ว่า R 
การทดลองของกริฟฟิท ท าดังนี ้ 
กลุ่มควบคุม  1. ฉีดเช้ือชนิด R เขา้ไปในหนู ปรากฏว่าหนูไม่ตายและตรวจไม่พบเช้ือ R 
       2. ฉีดเช้ือชนิด S ซ่ึงฆ่าดว้ยความร้อนแลว้เขา้ไปในหนู พบว่าหนูไม่ตายและตรวจ

           ไม่พบเช้ือ S 
ภาพการทดลองของเฟรเดอริก กริฟฟิท (Frederick Griffith) 

 
จากการทดลองชุดน้ีแสดงใหเ้ห็นว่าเช้ือชนิด R ตอ้งรับสารบางอยา่งจากเช้ือชนิด S มา

จึงท าให้เช้ือ R เปล่ียนเป็นเช้ือชนิด S ได ้การเปล่ียนแปลงสภาพจากชนิด R เป็นชนิด S เรียกว่า 

ทรานฟอร์เมชนั (transformation) และสารท่ีท าให้เกิดการเปล่ียนสภาพน้ีเรียกว่า ฟอร์มิงแฟคเตอร์ 

(transforming factor) ซ่ึงกริฟฟิท ไม่ทราบว่าสารน้ีเป็นสารชนิดใด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ประสงค ์หล าสะอาด และ จิตเกษม หล าสะอาด. (2554). คัมภีร์ ชีววิทยา  ENTRANC   

 ฉบับสมบรูณ์. กรุงเทพฯ: ส านกัพิมพ ์พ.ศ. พฒันา จ ากดั. 
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วาดแผนภาพการทดลอง  

พร้อมระบุรายละเอยีด 

 

 

ใบบันทึกกจิกรรมรายบุคคล 

เร่ือง การค้นพบสารพนัธุกรรม 
 

ข้อมูลผู้ค้นพบสารพนัธุกรรม 

 ช่ือ________________________________________________________ 

ปี พ.ศ. ____________ 



 

 

291 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บัตรค าส่ัง (กลุ่มท่ี 4) 

 

ส่ือ และ อุปกรณ์ 

 1. ใบความรู้ เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของออสวอลด ์ที แอเวอรี (Oswald T. 

Avery) แมคลิน แมคคาร์ที (Maclyn McCarty) และคอลิน แมคลอยด ์(Colin MacLeod)  

 2. ใบบนัทึกกิจกรรมรายบุคคล เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม  

 3. โทรศพัทมื์อถือ เพื่อสืบคน้ขอ้มูล 

 4. อินเตอร์เน็ต  

 5. หนงัสือเรียน รายวิชาเพิ่มเติม ชีววิทยา เล่ม 2 

 ค าส่ัง : 
 1. ให้นกัเรียนใชโ้ทรศพัทส์แกน QR Code เพื่อเขา้ไปศึกษาใบความรู้  

เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของออสวอลด ์ที แอเวอรี (Oswald T. Avery) แมคลิน แมค

คาร์ที (Maclyn McCarty) และคอลิน แมคลอยด ์(Colin MacLeod) หรือจากหนงัสือเรียน

ชีววิทยา หนา้ 36-37 โดยศึกษาในหวัขอ้ เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของออสวอลด ์ที 

แอเวอรี (Oswald T. Avery) แมคลิน แมคคาร์ที (Maclyn McCarty) และคอลิน แมคลอยด ์

(Colin MacLeod)  

 2. ร่วมกนัอภิปรายแลกเปล่ียนความรู้ เพื่อหาขอ้สรุปร่วมกนั 

 3. เม่ือนกัเรียนไดข้อ้สรุปจากการศึกษาร่วมกนัแลว้ ใหน้กัเรียนเขียนสรุป 

ลงในใบบนัทึกกิจกรรมรายบุคคล เร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรม  

หัวข้อเร่ือง การคน้พบสารพนัธุกรรมของ ออสวอลด ์ที แอเวอรี (Oswald T. 

Avery) แมคลิน แมคคาร์ที (Maclyn McCarty) และคอลิน แมคลอยด ์ 

(Colin MacLeod)  
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ตัวอย่าง : ใบความรู้จากการสแกน QR Code 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ประสงค ์หล าสะอาด และ จิตเกษม หล าสะอาด. (2554). คัมภีร์ ชีววิทยา  ENTRANC   

 ฉบับสมบรูณ์. กรุงเทพฯ: ส านกัพิมพ ์พ.ศ. พฒันา จ ากดั. 

 

 ออสวอลด์ ที แอเวอรี (Oswald T. Avery) แมคลิน แมคคาร์ที (Maclyn 
McCarty) และ คอลิน แมคลอยด ์(Colin MacLeod) นกัวิทยาศาสตร์ชาวอเมริกนั
แห่งสถาบนัรอคกีเฟลเลอร์ (Rockefeller Institute) ปี พ.ศ. 2487 ไดท้ าการทดลอง
โดยการแยกสารต่าง ๆ คือ DNA โปรตีน ไขมนั คาร์โบไฮเดรตจากแบคทีเรีย ชนิด 
S แลว้น าสารเหล่าน้ีใส่รวมกบัแบคทีเรียชนิด R ในหลอดทดลองทีละอยา่งแลว้
สังเกตผลการทดลอง 

 

Oswald T. Avery Colin MacLeod Maclyn McCarty 

SCAN ME 

ใบความรู้ 
เร่ือง การคน้พบของออสวอลด ์ที แอเวอรี (Oswald T. Avery) แมคลิน 

แมคคาร์ที (Maclyn McCarty) และ คอลิน แมคลอยด ์(Colin MacLeod) 
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การทดลองของออสวอลด์ ที แอเวอรี (Oswald T. Avery) 

แมคลิน แมคคาร์ที (Maclyn McCarty) และ คอลิน แมคลอยด์ (Colin MacLeod) 

 
ท่ีมา : https://kas-kasanapharayat.blogspot.com/2013/08/blog-post_8.html 

 

 
 

 

 

 

 ขั้นตอนการศึกษา ดังนี้ 

น าแบคทีเรียสายพนัธ์ุ S มาฆ่าใหต้ายดว้ยความร้อน แลว้สกดัเอาสารจากสาย

พนัธ์ุ S ออกมา ซ่ึงสารท่ีสกดัไดแ้ยกใส่หลอดทดลองแบ่งออกเป็น 3 กลุ่มคือ 

กลุ่มท่ี 1 เติมเอนไซมย์อ่ยโปรตีน (protease) 

กลุ่มท่ี 2 เติมเอนไซมท่ี์ใชย้อ่ย RNA (RNase) 

กลุ่มท่ี 3 เติมเอนไซมท่ี์ใชย้อ่ย DNA (DNase) 

จากนั้น จึงน าสารท่ีไดไ้ปเติมในแบคทีเรียสายพนัธ์ุ R ท่ียงัมีชีวติอยูล่งใน

หลอดทดลอง ทิ้งไวส้ักระยะหน่ึงแลว้จึงน าไปตรวจเช้ือวา่เกิดการ transformation ได้

หรือไม่ 
 ผลการทดลอง 

มีเพียงกลุ่มท่ี 3 ซ่ึงเป็นหลอดทดลองท่ีเติม DNase ลงไปเท่านั้นท่ีไม่สามารถ

เกิดการ transformation ได ้แสดงวา่เม่ือ DNA ถูกท าลายการ transformation ไม่สามารถ

เกิดข้ึนได ้ดงันั้น DNA จึงท าหนา้ท่ีเป็น transformation substance ในการท าใหเ้กิด  

การ transformation แบคทีเรีย S. pneumoniae จากสายพนัธ์ุ R เป็นสายพนัธ์ุ S ได ้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://kas-kasanapharayat.blogspot.com/2013/08/blog-post_8.html
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ข้อมูลผู้ค้นพบสารพนัธุกรรม 

 ช่ือ________________________________________________________ 

ปี พ.ศ. ____________ 

วาดแผนภาพการทดลอง  

พร้อมระบุรายละเอยีด 

 

 

ใบบันทึกกจิกรรมรายบุคคล 

เร่ือง การค้นพบสารพนัธุกรรม 
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ค าช้ีแจง : 
 1. แบบทดสอบฉบบัน้ีเป็นแบบปรนยั มี 4 ตวัเลือก จ านวน 10 ขอ้ ใชเ้วลาในการท า  

    10 นาที 
 2. ใหน้กัเรียนพิจารณาค าตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงค าตอบเดียว โดยท าเคร่ืองหมาย X  

ในกระดาษค าตอบ (10 คะแนน) 

1. นกัวิทยาศาสตร์ท่านใดเป็นผูค้น้พบสารสกดันิวคลีอิน (nuclein) จากนิวเคลียส 

 ก. Oswald T. Avery    ข. Johann Friedrich Miescher 

 ค. Robert Feulgen    ง. Maclyn McCarty 

2. Robert Feulgen ไดใ้ชสี้ฟุคซิน (fuchsin) ยอ้มเซลล ์ผลท่ีไดจ้ากการยอ้ม ท าใหสี้ฟุคซินติดบริเวณ

ใดของเซลล ์

 ก. Cell wall     ข. Cell membrane  

ค. Nucleus     ง. Mitochondria 

3. Frederick Griffith ไดท้ าการศึกษาแบคทีเรียทีเรียท่ีเป็นสาเหตุท่ีท าใหเ้กิดโรคปอดบวมร้ายแรง 

ในสัตวเ์ล้ียงลูกดว้ยนม คือแบคทีเรียชนิดใด 

 ก. Streptococcus pneumoniae   ข. Streptococcus mutans 

 ค. Staphylococcus aureus   ง. Staphylococcus epidermidis 

4. จากการทดลองท่ีท าใหท้ราบวา่สารพนัธุกรรมสามารถถ่ายทอดได ้เป็นการทดลองของ

นกัวิทยาศาสตร์ท่านใด 

 ก. Oswald T. Avery และคณะ   ข. Frederick Griffith 

 ค. Johann Friedrich Miescher   ง. มีค าตอบมากกวา่ 1 ขอ้ 

 

ชุดข้อสอบ 

A 

แบบทดสอบหลงัเรียน 

เร่ือง การค้นพบสารพนัธุกรรม 
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5. ส่ิงมีชีวิตในขอ้ใดมีสารพนัธุกรรมแตกต่างจากขอ้อ่ืน 

 ก. มนุษย ์  ข. อะมีบา  ค. พารามีเซียม  ง. ไวรัส  

6. จากภาพเป็นการทดลองของนกัวิทยาศาสตร์ท่านใด 

 
ท่ีมา: https://ksnattie.wordpress.com/ 

 ก. Frederick Griffith    ข. Oswald T. Avery  

 ค. Robert Feulgen    ง. Maclyn McCarty 

7. พิจารณาขอ้ความต่อไปน้ี ขอ้ใดผิด 

 ก. แคปซูล (capsule) ของแบคทีเรียเป็นสารประเภท polysaccharide และ polypeptide  

 ข. แบคทีเรียสายพนัธุ์ S (smooth) มีแคปซูลหุม้ป้องกนัตวัจากระบบภูมิคุม้กนั 

ค. แบคทีเรียสายพนัธุ์ S (smooth) และสายพนัธุ์ R (rough) มีแคปซูลหุม้ป้องกนัตวัจาก

ระบบภูมิคุม้กนั 

ง. โครงสร้างแคปซูลของแบคทีเรียท าหนา้ท่ีช่วยใหแ้บคทีเรียยดึเกาะกบัพื้นผิวของเซลล ์

ท่ีอาศยัอยู่ 

 

 

https://ksnattie.wordpress.com/
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8. จากการทดลองของออสวอลด ์ที แอเวอรี (Oswald T. Avery) และคณะขอ้ใดสรุปถูกตอ้ง 

 ก. DNA เป็นสารท่ีสามารถเปลี่ยนสารพนัธุกรรมของแบคทีเรียสายพนัธุ์ R ใหเ้ป็น

แบคทีเรียสายพนัธุ์ S  

 ข. DNA คือ สารพนัธุกรรมท่ีเป็นโปรตีน 

 ค. แบคทีเรียสายพนัธุ์ R กบัสารสกดัจากแบคทีเรียสายพนัธุ์ S ท่ีท าใหต้ายดว้ยความร้อน 

ท่ีมีเอนไซม ์DNase จะพบสายพนัธุ์ S ท่ีเกิดใหม่ 

 ง. แบคทีเรียสายพนัธุ์ R กบัสารสกดัจากแบคทีเรียสายพนัธุ์ S ท่ีท าใหต้ายดว้ยความร้อน 

ท่ีมีเอนไซม ์RNase จะไม่พบสายพนัธุ์ S ท่ีเกิดใหม่ 

9. สารชนิดใดท่ีสามารถเปล่ียนแบคทีเรียสายพนัธุ์ R ใหก้ลายเป็นสายพนัธุ์ S ได ้

 ก. DNase  ข. DNA   ค. Protease  ง. RNase 

10. ขอ้ใดจบัคู่นกัวิทยาศาสตร์กบัส่ิงท่ีคน้พบไดถู้กตอ้ง 

 ก. Johann Friedrich Miescher - fuchsin 

 ข. Robert Feulgen – โครโมโซมอยูบ่นดีเอน็เอ 

 ค. Frederick Griffith - สารสกดั nuclein 

 ง. Oswald T. Avery – ดีเอน็เอเป็นสารพนัธุกรรม 
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1. ข  2. ค  3. ก  4. ง  5. ง 

6. ก  7. ค  8. ก  9. ข  10. ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เฉลยแบบทดสอบหลงัเรียน 

เร่ือง การค้นพบสารพนัธุกรรม 
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เร่ือง ยนีและโครโมโซม 

รายวิชา ชีววิทยา 2 รหสัวิชา ว 31241 

ค าชี้แจงการท าแบบทดสอบ 

 1. แบบทดสอบฉบบัน้ีเป็นแบบทดสอบชนิดปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 30 ขอ้ โดยให้

นกัเรียนเลือกค าตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงค าตอบเดียว แลว้ท าเคร่ืองหมาย X ลงในกระดาษค าตอบ 

 ตวัอยา่ง 

ขอ้ ก ข ค ง 
1 X    

 ถา้ตอ้งการเปล่ียนค าตอบให้ขีดทบัขอ้ ๆ นั้น แลว้เลือกขอ้ใหม่ เช่น เปล่ียน ก เป็น ง 

ขอ้ ก ข ค ง 
1 X   X 

 2. อนุญาตใหน้กัเรียนสามารถขีดเขียนหรือท าเคร่ืองหมายใด ๆ ลงในตวัขอ้สอบได้ 

 3. หา้มน าแบบทดสอบออกจากหอ้งสอบ และหา้มท าการคดัลอกขอ้สอบโดยเด็ดขาด 

 4. เวลาท่ีใชใ้นการท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา 50 นาที 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาชีววิทยา 
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1. ขอ้ใดอธิบายผลการทดลองของ Oswald T. Avery และคณะไดถู้กตอ้ง   

ก. แบคทีเรียสายพนัธุ์ R กบัสารสกดัจากแบคทีเรียสายพนัธุ์ S ท่ีท าใหต้ายดว้ยความร้อน 

ท่ีมีเอนไซม ์Protease จะไม่พบแบคทีเรียสายพนัธุ์ S ท่ีเกิดใหม่ 

ข. แบคทีเรียสายพนัธุ์ R กบัสารสกดัจากแบคทีเรียสายพนัธุ์ S ท่ีท าใหต้ายดว้ยความร้อน 

ท่ีมีเอนไซม ์DNase จะพบแบคทีเรียสายพนัธุ์ S ท่ีเกิดใหม่ 

ค. DNA คือ สารพนัธุกรรมท่ีเป็นโปรตีน 

ง. DNA เป็นสารท่ีสามารถเปล่ียนสารพนัธุกรรมของแบคทีเรียสายพนัธุ์ R ใหเ้ป็นแบคทีเรีย 

สายพนัธุ์ S 

2. ถา้นกัเรียนเลือกน าสีฟุคซิน (fuchsin) ท่ี Robert Feulgen ไดค้น้พบ นกัเรียนคิดวา่สีฟุคซิน 

(fuchsin) จะติดบริเวณใดของเซลล ์ 

 ก. Mitochondria     ข. Cell membrane 

 ค. Nucleus     ง. Cell wall 

3. จงพิจารณาแผนภาพการทดลองของออสวอลด ์ที แอเวอรี (Oswald T. Avery) และคณะ  

 
จากการทดลองของออสวอลด ์ที แอเวอรี (Oswald T. Avery) และคณะขอ้ใดสรุปถูกตอ้ง  

 ก. DNA คือสารพนัธุกรรมท่ีเป็นโปรตีน แต่ละโมเลกุลของนิวคลีโอไทดมี์องคป์ระกอบ  

2 ส่วน คือ หมู่ฟอสเฟต และน ้าตาลไรโบส 

ข. แบคทีเรียสายพนัธุ์ R กบัสารสกดัจากแบคทีเรียสายพนัธุ์ S ท่ีท าใหต้ายดว้ยความร้อน 

ท่ีมีเอนไซม ์DNase จะพบสายพนัธุ์ S ท่ีเกิดใหม่ 
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ค. แบคทีเรียสายพนัธุ์ R กบัสารสกดัจากแบคทีเรียสายพนัธุ์ S ท่ีท าใหต้ายดว้ยความร้อน 

ท่ีมีเอนไซม ์RNase จะไม่พบสายพนัธุ์ S ท่ีเกิดใหม่ 

ง. DNA เป็นสารท่ีสามารถเปล่ียนสารพนัธุกรรมของแบคทีเรียสายพนัธุ์ R ใหเ้ป็น

แบคทีเรียสายพนัธุ์ S 

4. เม่ือน าแบคทีเรียนิวโมคอคคสั ชนิด A ซ่ึงสามารถสร้างแคปซูลได ้และชนิด D ซ่ึงไม่สามารถ

สร้างแคปซูลมาเล้ียงในอาหารเล้ียงแบคทีเรีย ซ่ึงท าใหป้ราศจากเช้ือแลว้ ปรากฏผลจากการทดลอง

ในเวลาต่อมา ดงัน้ี  

  

 

 

 

 

จากการทดลองน้ีนกัเรียนคิดวา่ตั้งสมมติฐานการทดลองท่ีถูกตอ้งคือขอ้ใด 

 ก. แบคทีเรียชนิด D น่าจะไดรั้บสารบางอยา่งจากชนิด A ท่ีมีผลต่อการสร้างแคปซูล 

 ข. แคปซูล เป็นสารพอลิแซ็คคาไรด ์(polysaccharide) และ พอลิเพปไทด ์(polypeptide)  

ซ่ึงจ าเป็นต่อการขยายพนัธุ์ของแบคทีเรีย 

 ค. อาหารท่ีเล้ียงแบคทีเรียน้ีเหมาะกบัแบคทีเรียชนิด D 

 ง. ในอาหารเล้ียงแบคทีเรียมีสารท่ีท าใหแ้บคทีเรีย D สร้างแคปซูลได ้

5. พิจารณาขอ้ความต่อไปน้ี 

 a. ต าแหน่งเซนโทรเมียร์อยูห่่างจากจุดก่ึงกลางเลก็นอ้ย  

 b. ต าแหน่งเซนโทรเมียร์อยูบ่ริเวณปลายสุดของโครโมโซม 

 c. ต าแหน่งของเซนโทรเมียร์อยูบ่ริเวณก่ึงกลางของโครโมโซม 

ขอ้ใดต่อไปน้ีอธิบายต าแหน่งของเซนโทรเมียร์ท่ีอยูบ่นโครโมโซมไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 ก. a   ข. b   ค. c   ง. a,b,c 

6. การแบ่งประเภทของโครโมโซมใชอ้ะไรเป็นเกณฑใ์นการจ าแนก 

 ก. chromatin  ข. centromere  ค. chromatid  ง. telomere 

ชนิด A ท่ีตายแลว้ ไม่มีการเจริญเติบโต 

ชนิด D ท่ียงัมีชีวิตอยู ่  เจริญขยายพนัธุ์อยา่งรวดเร็ว 

ชนิด D ท่ียงัมีชีวิตอยู่ 

กบัชนิด  A ท่ีตายแลว้ 

 

ชนิด D สร้างแคปซูลได ้

I 

II 

III 
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7. สมมติใหพ้่อมา้ซ่ึงมีโครโมโซมร่างกาย 24 ผสมกบัแม่ลา ซ่ึงมีโครโมโซมร่างกาย 48 อยากทราบ

วา่ลูกมีลกัษณะคลา้ยพ่อแม่ จะมีโครโมโซมร่างกายเป็นก่ีเท่าของเซลลไ์ข่จากแม่ 

 ก. 2 เท่า   ข. 3 เท่า   ค. 4 เท่า   ง. 6 เท่า 

8. ถา้นกัเรียนไดอ้อกแบบโครโมโซม โดยน ากระดาษสีด ามาตดัเป็นรูปวงกลมเลก็ ๆ ซ่ึงจะแทน

ต าแหน่งเซนโทรเมียร์ท่ีอยูต่รงกลาง และกระดาษสีฟ้ามาตดัเป็นแขนทั้งส่ีขา้งท่ีมีความยาวเท่ากนั 

นกัเรียนคิดวา่ลกัษณะท่ีนกัเรียนออกแบบจะตรงกบัรูปโครโมโซมในขอ้ใดมากท่ีสุด 

 

 

 

 

 

 

 

9. Nitrogenous base ในขอ้ใดท่ีไม่พบใน DNA  

 ก. Cytisine  ข. Guanine  ค. Uracil  ง. Adenine 

10. ขอ้ใดอธิบายองคป์ระกอบในการเช่ือมต่อกนัของ polynucleotide 2 สาย ไดถู้กตอ้ง 

 ก. พนัธะไฮโดรเจนระหวา่งเบสคู่สมของแต่ละสาย 

 ข. พนัธะไฮโดรเจนระหวา่งหมู่ฟอสเฟตแต่ละสาย 

 ค. พนัธะฟอสโฟไดเอสเทอร์ระหวา่งน ้าตาลเพนโทสแต่ละสาย 

 ง. พนัธะฟอสโฟไดเอสเทอร์ระหวา่งน ้าตาลเบสคู่สมแต่ละสาย 

11. หากนกัเรียนน าดีเอน็เอ (DNA) มาวิเคราะห์หาองคป์ระกอบทางเคมีของ DNA จะไม่พบ 
สารชนิดใด  

 ก. Phosphate group    ข. Pyrimidine base 
 ค. Purine base                                         ง. Ribose sugar 

12. ถา้นกัเรียนไดอ้อกแบบโครงสร้างของบนัไดเวียน นกัเรียนคิดวา่ส่วนใดคลา้ยกบัส่วนท่ีเป็น 

ขั้นบนัไดของโมเลกุล DNA มากท่ีสุด  

 ก. น ้าตาล และ เบส    ข. หมู่ฟอสเฟต และ เบส   

 ค. น ้าตาลและหมู่ฟอสเฟต   ง. เบส และ เบส 

ข. ก. 

ค. 
ง. 
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13. ขอ้ใดต่อไปน้ีสามารถอธิบาย polynucleotide 2 สาย ท่ีเป็นส่วนประกอบของโมเลกุล DNA  

ไดถู้กตอ้ง  

     ก. 

 

 

 

 
 
 
 
14. ขอ้ใดต่อไปน้ีอธิบายเก่ียวกบั DNA และ RNA ไม่ถูกตอ้ง 
 ก. ในโมเลกุลของ RNA เบสอะดีนีน จะจบักบัเบสยรูาซิล ดว้ยพนัธะไฮโดรเจน 2 พนัธะ 
 ข. ในโมเลกุล DNA และ RNA ประกอบดว้ยน ้าตาลเพนโทสเหมือนกนั  
 ค. คาร์บอนต าแหน่งท่ี 2 ของน ้าตาลเพนโทสในโมเลกุล DNA ไม่มีธาตุออกซิเจน 
 ง. ในโมเลกุลของ DNA จะไม่มีเบสกวานีน แต่จะมีเบสยรูาซิล 
15. ใหน้กัเรียนพิจารณาขอ้ความต่อไปน้ี  
 a. โครงสร้าง DNA ของ Watson และ Crick เป็นโครงสร้าง DNA ท่ีมีเกลียวเวียนซา้ย 

ตามเขม็นาฬิกา 
 b. โครงสร้าง DNA เป็นโครงสร้างเกลียวคู่ มีระยะห่าง 20 องัสตรอม แต่ละเกลียวห่างกนั 

34 องัสตรอม 
 c. พนัธะท่ีเช่ือมระหวา่งสาย polynucleotide 2 สาย คือ พนัธะไฮโดรเจน 

ขอ้ความใดต่อไปน้ีกล่าวถูกตอ้ง 
 ก. a เท่านั้น  ข. b เท่านั้น  ค. a และ c ง. a,d และ c  

16. ขอ้ใดอธิบายถูกตอ้งเก่ียวกบัสมบติัของสารพนัธุกรรม  
 a. ใชไ้ดก้บัส่ิงมีชีวิตทุกชนิดบนโลก 
 b. กรดอะมิโนทุกชนิดมีรหสัมากกวา่ 1 รหสัเป็นของตนเองเสมอ 
 c. อ่านเรียงตวัไม่อ่านทบัซอ้น 
 d. สามารถเกิดความแปรผนัได ้
 ก. a,b      ข. c,b   
 ค. a,c,d       ง. a,b,c และ d 

A T 
G C 
T A 

3’ 

3’ 

5’ 

5’ 

C G 
G C 
T A 

3’ 

5’ 5’ 

3’ ข. 

C G 
G C 

T A 

3’ 

3’ 5’ 

5’ 
ค. C G 

G C 

T A 

5’ 

5’ 5’ 

5’ 
ง. 
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17. Enzyme ชนิดใดท่ีใชเ้ช่ือมต่อ DNA สายสั้นเขา้ดว้ยกนัในการจ าลองตวัเองของ DNA  
 ก. DNA perimerase    ข. DNA ligase 

 ค. restriction enzyme    ง. herlicase 
18. ขอ้ใดกล่าวไม่ถูกตอ้งเก่ียวกบัการสังเคราะห์ดีเอ็นเอ 
 ก. DNA ligase ท างานท่ี lagging strand เท่านั้น 
 ข. Okazaki fragment พบเฉพาะบน leading strand เท่านั้น 
 ค. DNA สายใหม่จะสร้างจาก 5’ ไป 3’ เสมอ 
 ง. DNA polymerase เคล่ือนท่ีบนสายตน้แบบจาก 3’ ไป 5’ เสมอ 

19. ขอ้ใดสรุปถูกตอ้งเก่ียวกบัการจ าลองดีเอ็นเอ ท่ีเรียกว่า การจ าลองแบบก่ึงอนุรักษ์ 
(semiconservative model)  
 ก. ดีเอน็เอท่ีไดป้ระกอบดว้ยสายใหม่ 1 สาย และสายเก่า 1 สาย 
 ข. ดีเอ็นเอท่ีไดป้ระกอบดว้ยสายใหม่ 2 สาย 
 ค. ดีเอ็นเอท่ีไดป้ระกอบดว้ยสายใหม่ 2 สาย และสายเก่า 1 สาย 
 ง. ดีเอ็นเอท่ีไดป้ระกอบดว้ยสายใหม่และสายเก่าสลบักนั 

ก าหนดตารางแสดงกรดอะมิโนชนิดต่าง ๆ ใหน้กัเรียนตอบค าถามขอ้ 20-22 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                    ท่ีมา : http://www.umd.be/L1.html 

20. กรดอะมิโนชนิดใดเป็นกรดอะมิโนตวัแรกของการแปลรหสั (การสังเคราะห์พอลิเพปไทด)์ 
 ก. Methionine     ข. Leucine 
 ค. Threonine     ง. Phenylalanine 

http://www.umd.be/L1.html
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21. DNA สายหน่ึงมีล าดบัเบส ดงัน้ี 3’ GAGCAGTGATTGCCA 5’ จะไดก้รดอะมิโนท่ีถูก
สังเคราะห์ขึ้นมีล าดบัอยา่งไร (ไม่พิจารณารหสัเร่ิมตน้)  

 ก. Leucine  Valine  Threonine  Alanine  Glycine 
 ข. Leucine  Valine  Threonine  Asparagine  Glycine 
 ค. Leucine  Valine  Threonine  Alanine  Threonine 
 ง. Leucine  Valine  Leucine  Alanine  Lysine  

22. ก าหนดใหส้าย polypeptide มีล าดบักรดอะมิโนประกอบดว้ย Met-His-Arg-Gly ขอ้ใดคือ 
สายตน้แบบ mRNA ท่ีก าหนดกรดอะมิโนดงักล่าว  

 ก. 5’ AUG CCG CGG GGU 3’   ข. 5’ AUG CAU CGG GGU 3’ 
 ค. 5’ AUG CAU GCU GGU 3’   ง. 5’ AUG CAU CGG GUC 3’ 
23. ใหวิ้เคราะห์องคป์ระกอบต่อไปน้ี องคป์ระกอบใดท่ีจ าเป็นในกระบวนการ Transcription  
 a. สาย DNA ตน้แบบ           b. RNA polymerase            c. rRNA 
 ก. a เท่านั้น  ข. a และ b   ค. b และ c  ง. a,b,c  
24. ขอ้ใดต่อไปน้ีสามารถอธิบาย หมายเลข 1 และ 2 ไดถ้กูตอ้ง  
 
 ก. replication  translation    ข. transcription  replication 
 ค. mRNA  translation    ง. amino acid  transcription 
25.ขอ้ใดต่อไปน้ีอธิบายความแตกต่างของการสังเคราะห์ DNA และ mRNA ไดถู้กตอ้ง 

a. การสังเคราะห์ DNA ใช ้polynucleiotide เป็นแม่แบบทั้ง 2 สาย  
ส่วนการสังเคราะห์ mRNA ใช ้polynucleiotide สายเดียวเป็นแม่แบบ 
b. การสังเคราะห์ DNA ใชเ้อนไซม ์DNA polymerase ส่วนการสังเคราะห์ mRNA 
ใชเ้อนไซม ์RNA polymerase 
c ผลท่ีไดจ้ากการสังเคราะห์ DNA ได ้DNA สายใหม่ 1 สาย และผลท่ีไดจ้ากการสังเคราะห์    
mRNA สายใหม่ 3 สาย 

 ก. a เท่านั้น  ข. a และ b  ค. b และ c     ง. a b และ c 

26. การสังเคราะห์โปรตีนของมนุษยแ์ละแบคทีเรียมีความแตกต่างกนัอยา่งไร  
ก. แบคทีเรียมีเยื่อหุม้นิวเคลียส ท าใหก้ารแปลรหสัเกิดขึ้นเม่ือการถอดรหสัเสร็จ ส่วนมนุษย ์
ไม่มีเยือ่หุม้นิวเคลียสท าใหส้ามารถแปลรหสัในขณะท่ีมีการถอดรหสัอยูไ่ด้ 

ข. แบคทีเรียไม่มีเยื่อหุม้นิวเคลียส ท าใหส้ามารถแปลรหสัในขณะท่ีมีการถอดรหสัอยูไ่ด ้ 
ส่วนมนุษยมี์เยือ่หุม้นิวเคลียส ท าใหก้ารแปลรหสัเกิดขึ้นเม่ือการถอดรหสัเสร็จ 

DNA 1 2 polypeptide 
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ค. แบคทีเรียมีเยือ่หุม้นิวเคลียส ท าใหไ้ม่สามารถแปลรหสัได ้ส่วนมนุษยไ์ม่มีเยือ่หุม้นิวเคลียส 
 ท าใหส้ามารถแปลรหสัได ้
ง. แบคทีเรียไม่มีเยื่อหุม้นิวเคลียสท าใหส้ามารถแปลรหสัได ้ส่วนมนุษยมี์เยือ่หุม้นิวเคลียส 
 ท าใหไ้ม่สามารถแปลรหสัได ้

27. การเกิดมิวเทชนัระดบัใดท่ีสามารถสังเกตการเปลี่ยนแปลงไดช้ดัเจน  
 ก. base-pair substitution    ข. chromosome mutation 
 ค. silent mutation    ง. point mutation 

28. ขอ้ใดอธิบายส่ิงก่อการกลาย หรือ มิวทาเจน (mutagen) ไดถู้กตอ้ง  
 ก. เป็นส่ิงกระตุน้หรือชกัน าใหเ้กิดการมิวเทชนั 
 ข. เป็นส่ิงท่ีกระตุน้ให้ร่างกายเจริญเติบโต 
 ค. เป็นส่ิงกระตุน้ให้ร่างกายหยดุการเจริญเติบโต 

 ง. เป็นส่ิงท่ีกระตุน้ไม่ให้เกิดโรคทางพนัธุกรรม 

29. นกัเรียนจะปฏิบติัตนอยา่งไรเพื่อช่วยลดความเส่ียงในการเป็นโรคมะเร็งผิวหนงั  
 ก. อยูบ่ริเวณท่ีมีร่มเงา หลีกเล่ียงการไดรั้บแสงแดดเป็นเวลานาน 
 ข. หลีกเล่ียงการไดรั้บรังสีแกมมา 
 ค. ไม่รับประทานอาหารท่ีมีสารไนโตรซามีน 

 ง. ทาเซร่ัมจากเมือกหอยทาก 

30. จากคารีโอไทป์ท่ีก าหนดให ้สามารถวิเคราะห์เป็นความผิดปกติทางพนัธุกรรมของกลุ่ม 

อาการใด  

 

 

 

 

 

 ก. Cri du chat syndrome    ข. Down’syndrome 

 ค. Patau syndrome    ง. Edwards syndrome 
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เฉลยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาชีววิทยา 
เร่ือง ยีนและโครโมโซม ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

 

1. ง 

2. ค 

3. ง 

4. ก 

5. ค 

6. ข 

7. ก 

8. ก 

9. ค 

10. ก 

11. ง 

12. ง 

13. ก 

14. ง 

15. ข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16. ค 

17. ข 

18. ข 

19. ค 

20. ก 

21. ข 

22. ข 

23. ข 

24. ค 

25. ข 

26. ข 

27. ข 

28. ก 

29. ก 

30. ข 

 



 

 

 

 

 

ค าชี้แจง 
 1. ใหผู้ส้อนพิจารณาขอ้ความแต่ละขอ้ท่ีเก่ียวกบัพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ซ่ึงมีทั้งหมด 
 25 ขอ้ ใชเ้วลาในการตอบแบบประเมิน 25 นาที โดยแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม  
แบ่งออกเป็น 5 ดา้น ไดแ้ก่ 

1.1 ดา้นการวางแผน   
1.2 ดา้นการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม 

  1.3 ดา้นการน าเสนอผลงาน 
  1.4 ดา้นการปฏิบติังาน 
  1.5 ดา้นมารยาททัว่ไปในการท างานกลุ่ม 

 2. การตอบแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ใหผู้ส้อนพิจารณาขอ้ความอยา่ง
ละเอียด แลว้ท าเคร่ืองหมาย  √  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นของผูส้อนท่ีมีต่อเร่ืองนั้น ๆ เพียง
ช่องเดียว โดยการใหค้ะแนนแต่ละขอ้มีเกณฑก์ารให้คะแนน ดงัน้ี 
 นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มมากท่ีสุด  ให ้ 5 คะแนน 
 นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มมาก  ให ้ 4 คะแนน 
 นกัเรียนมีระดบัพฤติกกรมการท างานกลุ่มปานกลาง ให ้ 3 คะแนน 
 นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มนอ้ย  ให ้ 2 คะแนน 
 นกัเรียนมีระดบัพฤติกรรมการท างานกลุ่มนอ้ยท่ีสุด  ให ้ 1 คะแนน 

 3. ตวัอยา่งการตอบแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

ข้อ
ที่ 

 
รายการพฤติกรรม 

ระดับพฤติกรรม 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

ด้านที่ 1 การวางแผน 

1. 
นกัเรียนวางแผนการท างานก่อน
ลงมือท างานกลุ่ม √ 

    

 

แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
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ข้อ
ที่ 

รายการพฤติกรรม 
ระดับพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

ด้านที่ 1 การวางแผน 
1. นกัเรียนประชุมเพื่อวางแผนในการ

ท างานกลุ่ม 
     

2. 
นกัเรียนท าความเขา้ใจงาน และบทบาท
หนา้ท่ีของตนก่อนลงมือปฏิบติั 

     

3. 
นกัเรียนมอบหมายงานโดยค านึงถึง 
ความถนดัของสมาชิกภายในกลุ่ม 

     

4. 
นกัเรียนรวบรวมขอ้มูล และหาขอ้สรุป
ร่วมกนั 

     

5. 
นกัเรียนสามารถปฏิบติังานเสร็จตรงตาม
เวลาท่ีครูก าหนดไว ้

     

ด้านที่ 2 การอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม 
6. นกัเรียนร่วมกนัแสดงความคิดเห็น 

และใหข้อ้มูลแก่สมาชิกในกลุ่ม 
     

7. 
นกัเรียนสามารถอธิบายถ่ายทอดความรู้
ใหส้มาชิกในได ้

     

8. 
นกัเรียนแสดงความสนใจในหวัขอ้ท่ี
ก าลงัอภิปรายร่วมกนั 

 
 

    

9. 
นกัเรียนซกัถามกบัสมาชิกในกลุ่มเม่ือเกิด
ขอ้สงสัย 

     

10. นกัเรียนช่วยกนัสรุปผลการอภิปรายได ้      
ด้านที่ 3 การน าเสนอผลงาน 
11. นกัเรียนเตรียมความพร้อมก่อน 

การน าเสนอ 
     

12. นกัเรียนแบ่งหนา้ท่ีการน าเสนอผลงานได้
อยา่งเหมาะสม 

     

13. นกัเรียนมีเทคนิคการน าเสนอท่ีน่าสนใจ      
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ข้อ
ที่ 

รายการพฤติกรรม 
ระดับพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

14. 
นกัเรียนน าเสนอผลงานโดยมีเน้ือหา 
ท่ีถูกตอ้ง ชดัเจน 

     

15. นกัเรียนใชเ้วลาในการน าเสนอเหมาะสม      

ด้านที่ 4 การปฏิบัติงาน 

16. 
นกัเรียนใหค้วามร่วมมือ และความ
ช่วยเหลือแก่สมาชิกกลุ่ม 

     

17. 
นกัเรียนมีความรับผิดชอบงานท่ีไดรั้บ
มอบหมายจนบรรลุเป้าหมายตามแผน 
ท่ีวางไว ้

     

18. 
นกัเรียนปฏิบติัตามกฎระเบียบ ขอ้ตกลง
ของกลุ่ม 

     

19. 
นกัเรียนใหค้วามช่วยเหลือหวัหนา้กลุ่ม 
สมาชิกกลุ่มในการท างาน นอกเหนือจาก
หนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 

     

20. 
นกัเรียนตรวจสอบผลงานกลุ่มเป็น 
ระยะ ๆ 

     

ด้านที่ 5 มารยาททั่วไปในการท างานกลุ่ม 

21. 
นกัเรียนรักษามารยาทในการรับฟัง 
ความคิดเห็นของสมาชิกคนอ่ืน 

     

22. 
นกัเรียนยิ้มแยม้แจ่มใส เป็นกนัเอง 
กบัสมาชิกในกลุ่ม 

     

23. 
นกัเรียนช่วยเหลือสมาชิกในกลุ่มอยา่ง
เตม็ใจ 

     

24. 
เม่ือสมาชิกกลุ่มลงมติอยา่งใดแลว้  
จะยอมรับและท าตามมตินั้น 

     

25. 
นกัเรียนปฏิบติัตนเป็นสมาชิกกลุ่มท่ีดี  
ใหค้วามร่วมมือในการท างาน 
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ค าชี้แจง 
1. ให้นกัเรียนพิจารณาขอ้ความแต่ละขอ้ความท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตวิทยาศาสตร์ ซ่ึงมีทั้งหมด  

30 ขอ้ ใชเ้วลาในการตอบ 30 นาที โดยแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์น้ี แบ่งออกเป็น 6 ดา้น ไดแ้ก่ 
  1.1 ดา้นความสนใจใฝ่รู้    1.4 ดา้นความมีเหตุผล 
  1.2 ดา้นความรับผิดชอบและความเพียรพยายาม 1.5 ดา้นความซ่ือสัตย ์
  1.3 ดา้นความมีระเบียบรอบคอบ   1.6 ดา้นความใจกวา้ง 
 2. การตอบแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ ใหน้กัเรียนพิจารณาขอ้ความอยา่งละเอียดแลว้ท า
เคร่ืองหมาย   √   ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อเร่ืองนั้น ๆ เพียงช่องเดียวโดยการ
ใหค้ะแนนแต่ละขอ้มีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี 
  5 คะแนน เม่ือตอบวา่   เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
  4 คะแนน เม่ือตอบวา่ เห็นดว้ย 
  3 คะแนน เม่ือตอบวา่ ไม่แน่ใจ 
  2 คะแนน เม่ือตอบวา่   ไม่เห็นดว้ย 
  1 คะแนน เม่ือตอบวา่ ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
 3. ตวัอยา่งการตอบแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ 

 
ข้อที่ 

 
พฤติกรรม 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

ด้านที่ 1 ความสนใจใฝ่รู้ 
1. นกัเรียนจะทดลองทาง

วิทยาศาสตร์หลาย ๆ คร้ัง √ 
    

4. แบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ฉบบัน้ี ค าตอบของนกัเรียนจะไม่มีผลใด ๆ ต่อคะแนนในการสอบ 

หรือในการเรียนการสอนของนกัเรียน ดงันั้น ขอให้นกัเรียนตั้งใจท าแบบวดัจิตวิทยาศาสตร์ และให้

ตอบตรงกบัความรู้สึกของนกัเรียนทุกขอ้ 

 

แบบวัดจิตวิทยาศาสตร์ 
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ข้อ
ที่ 

 
 

รายการพฤติกรรม 

ระดับความคิดเห็น 

เห
็นด้

วย
อย่

าง
ยิ่ง

 

เห
็นด้

วย
 

ไม่
แน่

ใจ
 

ไม่
เห
็นด้

วย
 

ไม่
เห
็นด้

วย
อย่

าง
ยิ่ง

 

ด้านที่ 1 ความสนใจใฝ่รู้ 
1. นกัเรียนมีความกระตือรือร้นท่ีจะแสวงหา

ความรู้ ในสถานการณ์ และปัญหาใหม่ ๆ 
 อยูเ่สมอ 

     

2. นกัเรียนชอบซกัถามขอ้สงสัย หรือปัญหา 
กบัครูผูส้อนเก่ียวกบัเน้ือหาท่ีเรียนมา หรือขอ้
สงสัยฅท่ีเก่ียวกบัการทดลองทางวิทยาศาสตร์ 

     

3. นกัเรียนอยากเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง 
กบัวิทยาศาสตร์ 

     

4. เม่ือนกัเรียนเกิดความสงสัย หรือไม่เขา้ใจในวิชา
วิทยาศาสตร์นกัเรียนก็จะปล่อยผา่นโดยไม่
แสวงหาค าตอบ 

     

5. นกัเรียนไม่ชอบการเขา้ร่วมนิทรรศการ
วิทยาศาสตร์ 

     

ด้านที่ 2 ความรับผิดชอบและความเพยีรพยายาม 

6. นกัเรียนไม่ทอ้ถอยในการท าการทดลอง
วิทยาศาสตร์ หรือศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม 
ทางวิทยาศาสตร์ แมจ้ะมีอุปสรรค 

     

7. หากนกัเรียนไดรั้บมอบหมายงาน และไม่
สามารถท าไดต้รงตามก าหนด นกัเรียนจะ
ยอมรับผลของการกระท า และช้ีแจงเหตุผล 

     

8. นกัเรียนมีสมาธิกบัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
แมจ้ะตอ้งใชเ้วลานานกวา่จะไดม้าซ่ึงค าตอบ 
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ข้อ
ที่ 

 
 

รายการพฤติกรรม 

ระดับความคิดเห็น 

เห
็นด้

วย
อย่

าง
ยิ่ง

 

เห
็นด้

วย
 

ไม่
แน่

ใจ
 

ไม่
เห
็นด้

วย
 

ไม่
เห
็นด้

วย
อย่

าง
ยิ่ง

 

9. นกัเรียนไม่สามารถจดจ่อกบักิจกรรม 
ทางวิทยาศาสตร์ไดน้าน และลม้เลิกความ
พยายามเม่ือไม่ไดค้ าตอบ 

     

10. เม่ือท าการทดลอง หรือท ากิจกรรมกลุ่มเก่ียว 
กบัวิทยาศาสตร์นกัเรียนจะไม่ช่วยเหลือใน 
การท างาน 

     

ด้านที่ 3 ความมีระเบียบรอบคอบ 
11. นกัเรียนไดมี้การรวบรวมขอ้มูลจากแหล่ง 

ท่ีน่าเช่ือถือได ้ก่อนลงขอ้สรุป 
     

12. เม่ือนกัเรียนตอ้งหาค าตอบทางวิทยาศาสตร์ 
ถา้เป็นเร่ืองการค านวณนกัเรียนจะคิดซ ้าหลาย ๆ 
รอบเพื่อเป็นการตรวจสอบค าตอบ 

     

13. นกัเรียนบนัทึกผลการทดลองอยา่งรอบคอบ  
เพื่อป้องกนัการบนัทึกผลการทดลองผิด 

     

14. นกัเรียนคิดวา่การวางแผนการทดลองมาก่อนท า
ใหเ้สียเวลาในการท ากิจกรรมอยา่งอ่ืน 

     

15. นกัเรียนจะรีบบนัทึกผลการทดลอง และรีบส่ง
ครูเพื่อเอาคะแนน 

     

ด้านที่ 4 ความมีเหตุผล 
16. ก่อนการตดัสินใจหรือลงขอ้สรุป นกัเรียนมีการ

รวบรวมขอ้มูลอยา่งเพียงพอจากแหล่งขอ้มูล 
ท่ีเช่ือถือไดเ้สมอ 

     

17. นกัเรียนยอมรับในค าอธิบายเม่ือมีหลกัฐาน 
หรือขอ้มูลมาสนบัสนุนอยา่งเพียงพอ 
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ข้อ
ที่ 

 
 

รายการพฤติกรรม 

ระดับความคิดเห็น 

เห
็นด้

วย
อย่

าง
ยิ่ง

 

เห
็นด้

วย
 

ไม่
แน่

ใจ
 

ไม่
เห
็นด้

วย
 

ไม่
เห
็นด้

วย
อย่

าง
ยิ่ง

 

18. นกัเรียนสามารถอธิบายค าตอบทางวิทยาศาสตร์
ไดอ้ยา่งมีเหตุผล  

     

19. นกัเรียนเช่ือค าพูดของคนอ่ืนเสมอโดยไม่มี
เหตุผลมาประกอบ 

     

20. นกัเรียนไม่เห็นถึงความส าคญัของการใหเ้หตุผล
ในการอธิบาย หรือตอบค าถามเร่ืองต่าง ๆ  
ทางวิทยาศาสตร์ 

     

ด้านที่ 5 ความซ่ือสัตย์ 
21. นกัเรียนไม่แอบอา้งผลงานของผูอ่ื้นมาเป็นของ

ตนเอง และเม่ือนกัเรียนน างานของผูอ่ื้นมา
นกัเรียนจะใส่แหล่งท่ีมาเสมอ 

     

22. นกัเรียนบนัทึกผลการทดลองและรายงานผล 
การทดลองตามความเป็นจริงโดยไม่แกไ้ข 
หรือเปล่ียนแปลงขอ้มูล 

     

23. นกัเรียนปฏิบติัขั้นตอนการทดลองมากกวา่
ปฏิบติัตามคนอ่ืน 

     

24. นกัเรียนชอบลอกเลียนแบบค าตอบของเพื่อน 
อยูเ่สมอ 

     

25. นกัเรียนน าผลงานทางวิทยาศาสตร์ของคนอ่ืน  
มาบอกครูวา่เป็นของตนเอง 

     

ด้านที่ 6 ความใจกว้าง 
26. นกัเรียนรับฟังค าวิพากษว์ิจารณ์ ขอ้โตแ้ยง้  

หรือขอ้คิดเห็นท่ีมีเหตุผลของผูอ่ื้นเสมอ 
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ข้อ
ที่ 

 
 

รายการพฤติกรรม 

ระดับความคิดเห็น 

เห
็นด้

วย
อย่

าง
ยิ่ง

 

เห
็นด้

วย
 

ไม่
แน่

ใจ
 

ไม่
เห
็นด้

วย
 

ไม่
เห
็นด้

วย
อย่

าง
ยิ่ง

 

27. นกัเรียนพร้อมท่ีจะทบทวน และเปล่ียนแปลง
แนวคิดของตนเองเม่ือความคิดของผูอ่ื้นถูกตอ้ง 

     

28. นกัเรียนคิดวา่ขอ้คิดเห็นของผูอ่ื้นมีประโยชน์ 
ต่อตวันกัเรียน 

     

29. นกัเรียนรู้สึกไม่พอใจกบัค าวิพากษว์ิจารณ์ 
หรือมีขอ้โตแ้ยง้ในผลงานของนกัเรียน 

     

30. นกัเรียนมีความเช่ือมัน่ในความคิดของตนเอง 
โดยไม่รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
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